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Stz Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Joinville
Prefeitura de

Hisbigeat’ N¢ 2325, terca-feira, 24 de outubro de 2023
Joinville

DECRETO N° 57.118, de 24 de outubro de 2023.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
interesse social - REURB-S, da localidade '"Reurb
Milton Borges'' bairro Bom Retiro.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio;

Considerando o processo de intervencao governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupagdo de dreas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcdo social;

Considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de acdes prioritarias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da propriedade
urbana e o direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Considerando que a regularizacdo fundidria traz vdrias vantagens para a cidade,
ao possibilitar a oficializacdo da denominacdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servicos publicos em regides carentes;

Considerando que morar irregularmente significa estar em condi¢do de
inseguranca permanente, motivo este que torna a regularizacio fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacdo e a saide;

Considerando que é um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e da propriedade urbana, em
conformidade com os Art. 182 e 183 da Constituicdo/1988, regulamentados pela Lei Federal n°
10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017, trazendo o marco legal
da politica de regularizacdo fundidria, regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.310/2018, que
institui normas gerais e os procedimentos apliciveis a Regularizacdo Fundiiria, e o Decreto
Municipal n® 53.991/2023, que define sua tramitacdo administrativa no Municipio de Joinville;

Considerando os Decretos Municipais n° 54.230/2023 e n° 26.874/2016, que
aprovam a delimitacdo da drea urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o
Municipio de Joinville, respectivamente, e que a localidade se encontra em drea urbana
consolidada;
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Considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos e necessarios
para a aprovagao;

Por fim, considerando que no procedimento de REURB se faz necessiria a
decisdo da autoridade competente, mediante ato formal, o qual se dard publicidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado projeto de Regularizacdo Fundidria de Interesse Social -
REURB-S da localidade "Reurb Milton Borges" bairro Bom Retiro, nos termos do art. 30, II, art.
28, V da Lei Federal n° 13.465/2017;

Proprietdrio: Municipio de Joinville

N°de Lote: 01 (um) lote

Matricula do Imével: 9.092 da 1 Circunscri¢do do Registro de Iméveis
Area Total da Poligonal de Regularizagdo: 392,49m?

Area do Lote: 392,49m?

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizacdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢ao que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. T -
Jel! lj im _ Prefeito, em 24/10/2023, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura : _;ﬁgﬁg"}f ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
AL Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

faire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018854660 ¢ o
i c6digo CRC FF4EGAES.

DECRETO N° 57.125, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
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partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Lidiane de Sant'Ana, matricula 59.514, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestiao de Pessoas

PR ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

Jel! Llll’ ﬂ fj (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
S ... = ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

)= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PR . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
B qm ; Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°®
ﬂs!ﬁ Llll’ Es 0 Llll' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

i eletrbnica O . ’ . > . ’
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

=

: '-":E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018855011 e o

DECRETO N° 57.134, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Josselma Moreira Hoffman, matricula 59.523, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestio de Pessoas
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) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! L‘:l! Tm fj (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;f;:'?;;'::'; : »_é,iﬁvm%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
; B *ﬁ i Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁs!ﬁ- L‘ll’ b o fil’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

eletrbnica ST e : ’ o > : ’

P ke Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018855317 € o
4 codigo CRC BAC18029.

DECRETO N° 57.119, de 24 de outubro de 2023.

Altera o item 8 da alinea ''a'"' e o item 12 da alinea
"b", do inciso I, do art. 1°, do Decreto 48.437, de
08 de junho de 2022, que nomeia os membros para
compor o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel — “Conselho da Cidade” - Mandato
2022/2025.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, com a Lei Complementar n® 380/2012, e em
atendimento ao disposto no art. 8°, do Cédigo de Etica do Conselho da Cidade,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para complementar o0 mandato em
andamento, de 10 de junho de 2022 a 09 de junho de 2025, alterando o item 8 da alinea "a" e o
item 12 da alinea "b", do inciso I, do art. 1°, do Decreto 48.437, de 08 de junho de 2022, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1°...
I-...

a...

8. Mauri Jorge de Freitas Junior

b)..

12. Fernanda Luiza Franco" (NR)
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

-
I .
SelI
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_ ;,m fj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°

:ﬁﬁfﬁ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

=
2

E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018854699 e o

DECRETO N° 57.133, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Silvana Ribeiro Querendo Raulo, matricula 59.522, para o cargo de Psicélogo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ij (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
7

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

S

1

SEeIk
assinatura

{ eletrénica

8
1

8

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
rI .
SEeIk
assinatura

i eletrbnica =

I

s

4
1
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DECRETO N° 57.120, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Leticia da Cruz Alves, matricula 59.517, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestiao de Pessoas

r ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
. i r 3 a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
seil a| ey

cletronica S50 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto
e —— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°

JE'I_-L;_"-‘ . m

assinatura b %ﬁ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| ) === Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

."l
i '.1;&.;1_&- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018854857 e o

DECRETO N° 57.132, de 24 de outubro de 2023.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Juliana Franco Calixto, matricula 59.521, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
sell d A 2 (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
S 2 a_;'f,&w%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

—— e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

; B % bt 4 Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
Sxsinaturs .| 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— ) Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018855281 ¢ o
hd c6digo CRC 5A111976.

DECRETO N° 57.131, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Karol Daniele de Franca Vieira, matricula 59.520, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

i‘ﬁ '
"o

I

J@l' L‘j

assinatura

i eletrbnica -

L
A
L

= : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L,j fj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
:?;;?Q:ﬁ.:'; 21 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i 2 . o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

I

’
A
L

DECRETO N° 57.121, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 01 de novembro de 2024, no Hospital Municipal
Sao Jose , a partir de 01 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Luiz Angelo Leite, matricula 99.837, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII d

assinatura

i eletrbnica -

ar:fﬁ -
&

L
v

A
L

=) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘j fj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°

:?.:.'?;';.”:.;" : 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Js Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

’
1

A
L

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018854892 ¢ o
al by, c6digo CRC BDAASDAD.

4
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DECRETO N° 57.122, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 01 de novembro de 2024, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 01 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Edileni Dorner, matricula 99.836, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jell d ﬂ L‘i! (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

;?;;?;.;.:;; éﬁﬂ%:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| ke S b Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
f.j Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
7

seil o |

assinatura e [y 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
\ . S e .. °
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.r_ =

'il:l-"ﬂ'-q:i.E"- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018854916 ¢ o

DECRETO N° 57.140, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria da Satide, a partir
de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ilva Alberton, matricula 59.529, para o cargo de Técnico em Enfermagem.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

seil o

assinatura

D

letréni _ :
e JSSRESS \funicipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! L‘j ;,m d Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°®
:?;;?Q:ﬂ:'; U ‘qfﬁ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Llewdnia J 00 Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

g *'",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ik E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018859615 e o
: __'!"Z=.. c6digo CRC DA6F8100.

DECRETO N° 57.123, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 01 de novembro de 2024, na Secretaria da Saude, a partir
de 01 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Maria Aparecida Valiatti, matricula 59.512, para o cargo de Farmacéutico.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
;‘m d (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
C ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ﬂ fj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
';»_g,g %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

.ls.hn.]l!u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 57.124, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Marinete de Sousa Silva, matricula 59.513, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestao de Pessoas

= . Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I qﬁ i (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2
;'ZTEL d ol %5 LE[’ de 24/08/2001, D Federal n°8.539, de 08/10/2015 D
assinaturs . e , Decreto Federal n°S. , de e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
= . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I qﬁ ; Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
Je' d prt ig*; & 2.200-2, de 24/08/2001, D °
g . , de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

eletrbnica Ve ) . .
——) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 57.139, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de novembro de 2024, na Secretaria da Educacio, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Gisele Caroline Moretti da Silva, matricula 59.528, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

] . Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! d fﬂ Lj (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;f;;mn:;; s " @_, 2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—J 7= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
; B vﬂ i Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°

Jel all. - & 2.200-2, de 24/08/2001, ’ o

sxinatur . . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

—_— ) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- '_.:.::'-

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018857895 e o

DECRETO N° 57.138, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Sabrina Mafra da Silva, matricula 59.527, para o cargo de Auxiliar de
Educador.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

] Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
3EI! E @ (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
' :gli?g;';cf; 5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

- = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

3EI! E _ Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°

l assinatura 5 o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 57.114, de 24 de outubro de 2023.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no pardgrafo unico, do art. 8°,
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do art. 13, § 1°, da Lei Municipal n® 9.265, de
02 de setembro de 2022 e art. 8°, da Lei Municipal n® 9.328, de 20 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 143.618,73
(cento e quarenta e trés mil, seiscentos e dezoito reais e setenta e trés centavos), no orcamento
vigente da Secretaria de Sadde - SES, nas seguintes classificacdes orcamentérias da despesa:

Unidade Funcional NoTne Fonte de MOdalfdadf
U.0. L . L. Funcional CR || de Aplicaca Valor R$
Orcamentaria Programatica R Recurso
Programatica o
Fundo Custeio da
46001 Municipal de 10.301.2.2.3286 || Ateng¢do Basica 10264 || XXX 3.3.90 R$ 26.000,00
Saude - FMS - FMS
Fundo Custeio da
46001 || Municipal de 10.301.2.2.3286 || Atengédo Bésica 10664 || XXX 3.3.90 R$ 117.618,73
Satide - FMS -FMS
TOTAL | R$ 143.618,73
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Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo utilizados
recursos provenientes das anulacdes parciais das seguintes dotacdes:

Unidade Funcional Funcional Fonte Modal!dadf
U.0. . . L. L. de CR || de Aplicaca Valor R$
Orcamentaria || Programatica Programatica
Recurso 0
Fundo Investimento na
46001 || Municipalde || 10.301.2.1.3074 Atencdo Basica - 10264 |[ 972 4.4.90 R$ 26.000,00
Saude - FMS FMS
Fundo Invest.lmAentf) na
.. Assisténcia
46001 || Municipal de || 10.302.2.1.3075 . 10664 |[ 928 4.4.90 R$117.618,73
Satide - FMS Hospitalare
Ambulatorial - FMS
TOTAL | R$ 143.618,73

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/10/2023, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

' "'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-Ei.i:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849288 e o

Lk codigo CRC BD47D077.

DECRETO N° 57.115, de 24 de outubro de 2023.

Estabelece Limitacio de Empenho e
Movimentacio Financeira no dmbito dos Orgios
do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no
disposto no art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e considerando a
necessidade da limitacdo de empenho e movimentacdo financeira das despesas do orcamento
municipal 2023, constantes da Lei Or¢amentdria Anual n° 9.328 de 20 de dezembro de 2022 e suas
alteracdes, com o objetivo de manter, na execucdo orcamentdria, o equilibrio das contas publicas e o
cumprimento das metas fiscais estabelecidas para o exercicio financeiro,

DECRETA:
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Art. 1° As despesas de custeio e investimentos dos Orgdos da Administracio
Direta e Indireta do Poder Executivo atendidas com recursos proprios do Tesouro Municipal (fonte
0.1.00) e Recursos de Outras Fontes (fonte 0.2.06) ficam limitadas (contingenciadas) no valor de
100% (cem por cento) do saldo atualizado das dotagdes, exceto para os casos abaixo € outras
despesas previamente e expressamente autorizados pelo Prefeito Municipal.

Pardgrafo tdnico. Exclui-se deste artigo as despesas com pessoal e encargos
sociais, divida publica municipal, processos judiciais, despesas com Educacdo e Satde (art. 212
CF) e outras despesas de carater obrigatdrio, bem como aquelas cujas fontes de recursos apresentem
disponibilidade financeira, como exemplo, recursos de convénios, operacdes de crédito interna e
externa e outros recursos vinculados.

Art. 2° Sdo responsdveis pela implementacio das acOes necessdrias ao
cumprimento deste Decreto os Secretdrios Municipais e Presidentes de Fundacgdes, Institutos e
Autarquias.

Pardgrafo unico. As Unidades Orcamentdrias e Administrativas adotardo as
medidas e procedimentos, inclusive com relacdo as requisicoes de compras e de
descontingenciamento aos contratos, as licitacdes e aos empenhos emitidos independente da origem,
sejam por solicitacdo via autorizacdo de empenho ou via memorando, necessarios a reducdo das
despesas e a sua adequacio aos limites fixados neste Decreto.

Art. 3° A Controladoria Geral do Municipio, Procuradoria Geral do Municipio e
Secretaria da Fazenda poderdo expedir instrucdes complementares que se fizerem necessdrias ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 4° A Secretaria da Fazenda poderd impor novas restricoes de despesas
correntes no decorrer deste exercicio, tais como: didrias, adiantamentos, combustiveis, valida¢des
de requisi¢des / solicitacdes de compra, e outras limitacdes que se fizerem necessarias.

Art. 5° Fica determinado aos Secretdrios Municipais e Presidentes de Fundagdes,
Institutos e Autarquias a estrita observancia e cumprimento das disposicdes contidas no presente
Decreto, ficando a seu encargo a adocao de medidas necessdrias a sua implementacgao.

Paragrafo unico. Ficara sob a responsabilidade pessoal dos Secretdrios Municipais
e Presidentes de Fundacdes, Institutos e Autarquias e demais gestores a pratica ou autorizacao de
ato ou despesa em desacordo com o estabelecido neste Decreto.

Art. 6° Fica a Secretaria da Fazenda, Unidade de Orcamento, autorizada a
realizar bloqueios no or¢amento vigente, de acordo com as despesas ja contingenciadas pelo
Decreto n° 51.951, de 02 de janeiro de 2023, para fins de suplementacido de despesas de pessoal,
divida ou processo judiciais.

Art. 7° Fica a Secretaria da Fazenda, Unidade de Orcamento, autorizada a
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bloquear, contingenciar e recontingenciar saldos disponiveis, inclusive as dota¢des de origens de
Leis de Alteracdes do Orcamento Municipal, visando o equilibrio or¢camentério / financeiro.

Art. 8° Ficam os Gestores da Administracdo Indireta, (Fundacdes, Fundos,
Autarquias e outros), orientados a utilizarem preferencialmente seus recursos proprios (fonte 206),
para despesas administrativas de continuidade (dgua, energia, locacdes, contratos e outros),
obedecendo aos principios contdbeis e ao planejamento financeiro interno de cada Unidade.

Art. 9° As medidas de que trata o presente Decreto somente poderdo ser alteradas
ap6s a comprovacdo de aumento de ingresso de recursos que deverdo ser certificadas pela
Secretaria da Fazenda.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Fernando Bade

Secretario da Fazenda

) . Documento assinado eletronicamente por Fernando Bade, Secretario

Jel! L,j ﬂ fj (a), em 24/10/2023, as 11:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;f;;mf;; : " il @...1 2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

—J 7= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' |- W Prefeit 24/10/2023, as 16:33 f Medida Proviséria n°
Jel- A = § refeito, em , as 16:33, conforme a Medida Proviséria n
;f;;mf;; Llll’ 1 L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 57.130, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacdo, a
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partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Arnalda Butzke Garcia, matricula 59.519, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! L,j ﬂ fj (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;f;;mf;; U " @...1 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jel! Llil’ jﬂ Lj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°®

e = 4 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
—_— ) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

P o ik
L
1= -

Dftsiol

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018855240 e o
c6digo CRC 8BD72DD4.

DECRETO N° 57.137, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Bruna da Silva das Dores, matricula 59.526, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

J@i! o

"ED

:?;II?::'IIIJ:; : de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S L Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

sel

i eletrbnica e

-

¥
i~
&

I

iz fj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Provisdria n°
3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-

s .

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018857760 e o
codigo CRC CF248CBD.

DECRETO N° 57.129, de 24 de outubro de 2023.
Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 07 de Novembro de 2023:

Jhennyfer Jesuino de Souza e Silva Ferreira, matricula 56398, do cargo de
Auxiliar de Educador, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Ricardo Mafra
Secretario de Gestdo de Pessoas

=) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

o
JEI! L‘j (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
:?;;?Q:ﬁ.:'; : : de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e J- Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1

8
B

A
L
F

PR ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
|- ; Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
jeli L‘ﬁ L‘ﬁ ’ ’ ’

:?;;?Q:ﬁ.:'; : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

b
L

A
L

A .:ll_—

S

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018855142 e o
c6digo CRC 6AD2580F.
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DECRETO N° 57.128, de 24 de outubro de 2023.
Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 07 de Novembro de 2023:

Janicleia da Silva Passos, matricula 55170, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Ricardo Mafra
Secretario de Gestio de Pessoas

) : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

Jel! Llll’ ﬁ L:l’ (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;f;l'mf;; ... s ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

— ) A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. |- vﬁ i Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Provisoéria n°
Je' G| 48 & 2.200-2. de 24/08/2001, D Federal n°8.539, de 08/10/2015

sxinatur . . -2, de , Decreto Federal n°8. ,de €0

—_— ) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

L

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018855112 e o

DECRETO N° 57.136, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria da Satide, a partir
de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Iris Viviane da Rosa Muller, matricula 59.525, para o cargo de Auxiliar de
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Saude Bucal.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestiao de Pessoas

PR ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! L‘j ﬂ fj (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

S 2 ‘ w_]_ 3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i K Ty Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
seil 5| 4. o , (35 16:32, conforn

RS E:-. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| b T s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

=~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£, 1% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018857738 € o
f4 c6digo CRC 0100BADF.

DECRETO N° 57.127, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educagio a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Josiane Giacomoni da Costa, matricula 59.516, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestio de Pessoas
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] Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEI! E (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

:?;;?g::c'; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
SEeIk
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 57.135, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educacgao a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Daniele Bonetti dos Santos, matricula 59.524 para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestdo de Pessoas

=] Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! E (a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:?;.'?:;'fc'; . g de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! E Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°®
:?;;?g:fc'; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 57.116, de 24 de outubro de 2023.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
interesse social - REURB-S, da localidade ''Reurb
PAC Paraiso - Area 21", bairro Jardim Paraiso.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio;

Considerando o processo de intervencao governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de dreas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcao social;

Considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de acdes prioritdrias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da propriedade
urbana e o direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Considerando que a regularizacdo fundidria traz vdrias vantagens para a cidade,
ao possibilitar a oficializacdo da denominacdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servicos publicos em regides carentes;

Considerando que morar irregularmente significa estar em condi¢do de
inseguranga permanente, motivo este que torna a regularizacao fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educagdo e a sauide;

z

Considerando que é um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e da propriedade urbana, em
conformidade com os Art. 182 e 183 da Constituicdo/1988, regulamentados pela Lei Federal n°
10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017, trazendo o marco legal
da politica de regularizacdo fundidria, regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.310/2018, que
institui normas gerais e os procedimentos apliciveis a Regularizacdo Fundiaria, e o Decreto
Municipal n° 53.991/2023, que define sua tramitacdo administrativa no Municipio de Joinville;

Considerando os Decretos Municipais n°® 54.230/2023 e n°® 26.874/2016, que
aprovam a delimitacio da 4rea urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o
Municipio de Joinville, respectivamente, e que a localidade se encontra em drea urbana
consolidada;

Considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos e necessarios
para a aprovacao;

Por fim, considerando que no procedimento de REURB se faz necessdria a
decisdo da autoridade competente, mediante ato formal, o qual se dard publicidade;
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DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado projeto de Regularizacdo Fundidria de Interesse Social -
REURB-S da localidade "Reurb PAC Paraiso - Area 21" nos termos do art. 30, II, art. 28, V da
Lei Federal n°® 13.465/2017;

Proprietédrio: Municipio de Joinville

N° de Lotes: 18 (dezoito) lotes

Matricula do Imével: 77.912 da 1* Circunscri¢do do Registro de Iméveis
Area Total da Poligonal de Regularizagdo: 4.569,7 1m?

Area dos Lotes: 4.437,84m?

Area do Sistema Vidrio: 131,87m2

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizacdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢ao que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' T i
Jel! ; Lj m | Prefeito, em 24/10/2023, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°
ssinaturs U _;ﬁgﬁg"}f 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
AL Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018854469 ¢ o
cédigo CRC 5B492D61.

DECRETO N° 57.117, de 24 de outubro de 2023.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
interesse social - REURB-S, da localidade ''Reurb
Espinheiros II - Quadra 34B", bairro Comasa.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio;

Considerando o processo de intervencao governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de dreas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcdo social;

N

Considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacdo de
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assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de acdes prioritdrias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da propriedade
urbana e o direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Considerando que a regularizacdo fundidria traz vdrias vantagens para a cidade,
ao possibilitar a oficializacdo da denominagdo de logradouros publicos e facilitar a implantacdo ou
ampliacdo dos servicos puiblicos em regides carentes;

Considerando que morar irregularmente significa estar em condi¢do de
inseguranga permanente, motivo este que torna a regularizacdo fundidria, além de um direito social,
a condigdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacdo e a saide;

z

Considerando que é um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e da propriedade urbana, instituido
pela Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017,
trazendo o marco legal da politica de regularizacdo fundiaria, regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 9.310/2018, que institui normas gerais e os procedimentos aplicaveis a Regulariza¢do Fundidria e
Decreto Municipal n°® 53.991/2023;

Considerando o Decreto Municipal n°® 26.874/2016, que aprova a delimitacdo da
drea urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o Municipio de Joinville, e que a
localidade se encontra em drea urbana consolidada;

Considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos e necessarios
para a aprovagao;

Por fim, considerando que no procedimento de REURB se faz necessiria a
decis@o da autoridade competente, mediante ato formal, o qual se dard publicidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado projeto de Regularizacdo Fundidria de Interesse Social -
REURB-S da localidade "Reurb Espinheiros II - Quadra 34B", bairro Comasa, nos termos do art.
30, II, art. 28, V da Lei Federal n°® 13.465/2017;

Proprietario: Unido Federal

N° de Lotes: 39 (trinta e nove) lotes

Matricula do Imével: 136.993 da 1* Circunscri¢cao do Registro de Iméveis
Area Total da Poligonal de Regulariza¢io: 11.161,88m?2

Area dos Lotes: 10.691,96m?

Area Sistema Vidrio: 469,92m?

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizacio Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢do que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 24/10/2023, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°
"%&ﬁ% ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

=TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrbnica

DECRETO N° 57.126, de 24 de outubro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 06 de novembro de 2024, na Secretaria de Educagado a
partir de 06 de novembro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Marta de Oliveira dos Santos, matricula 59.515, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Gestio de Pessoas

=) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I qﬁ i a), em 24/10/2023, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2
ﬂglla d ‘:‘{ wl-"_- @ ( )7 2 b o b
ol x_lgﬁ?w_{g:;f_ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| b T s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
= . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I i ix ¢ Prefeito, em 24/10/2023, as 16:32, conforme a Medida Proviséria n°
seil | . g o s 1632 confo
ek x_lgﬁ?w_{g@:;f_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°989/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Lucimar Luerci Hilario, matricula 28305 ¢ Rosane Aparecida Neves da Costa,
matricula 17838, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Ana Lucia Sampaio Costa, matricula 25988 ¢ a Gisele da Rosa Schubert,
matricula 25383, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da ultima avaliacio de desempenho no estigio
probatério do servidor Ciro Doros Alexandre Cardoso, matricula 52852.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria
@{i@? r"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

PORTARIA N2 825/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribuicdes, em conformidade com o disposto na Portaria n® 01/2023 - SEINFRA.GAB,
resolve
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Art. 12 - Nomear a composicao da Comissao de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
585/2023 da empresa Lhloc Locacao de Equipamentos Ltda. inscrita no C.N.P.J. n°.
39.892.145/0001-80 cujo objeto refere-se a contratacao de prestacéo de servigo com
Caminh&o pipa para atender os servigos de zeladoria publica, atendendo as necessidades
das Unidades Regionais de Obras do municipio de Joinville, na forma e condi¢des
estabelecidas no edital do Pregao Eletrénico n? 713/2022, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760.
Fabio Nasario Damasio - Matricula n® 38285
Fiscais Suplentes:

Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714

Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905

Art. 2° - Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao e tramites
administrativos relacionados ao contrato.

Fiscal

Mara Regina de Mattos, matricula n® 33.576.

Suplentes
Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n? 41.511,
Lais Lessenko - matricula n® 45.386 e

Marcia Pacheco Reinert, matricula n? 24.869.

Art. 32 - Aos fiscais do contrato compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;

Il — fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;
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[Il — atestar a prestacao do servigo, conforme as especificacées do processo de

contratacédo conferindo os prec¢os, as quantidades, as especificacées e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no

periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI —ter conhecimento do contelido dos termos do contrato e manter controle das notas
fiscais recebidas e pagas;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIl — rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicagdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude
de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; e

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogagao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 42 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, fica revogada a
Portaria n® 21/2023 SEINFRA, publicada em 07/06/2023 no Diério Oficial Eletrdnico do
Municipio de Joinville n°2231.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
__ll Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida
' Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L
\ eletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°988/2023 - SED.GAB
Joinville, 20 de outubro de 2023.
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O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Cassiana Liermann de Carvalho, matricula 41886 ¢ Jucinéia Calegari Rodrigues
Bento, matricula 36107, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Débora Nunes Pinheiro Gesser, matricula 47708 ¢ Marina Contesini Fonseca
Cristiano, matricula 14553, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Kelly Cristina Hochstein, matricula 58744.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria
@{i@? r"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1

seil g
assinatura - L
eletrbnica

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018813919 ¢ o
.4 codigo CRC B347E772.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1003/2023 - SED.GAB

Nomeia servidores para compor a Comissiao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato
n.’ 436/2023, firmado entre o Municipio de
Joinville e a empresa Rossi Som & Luz Ltda.

O Secretiario de Educagdo, no exercicio de suas atribuigdes, nos termos do
Decreto n° 40.301, de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal n® 9.219, de
12 de julho de 2022, e de acordo com a Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,

RESOLVE,
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Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao do Contrato n.® 436/2023, firmado entre o0 Municipio de Joinville e a empresa Rossi
Som & Luz Ltda, cujo objeto refere-se a contratacio de empresa especializada para prestacao
de servicos de locacdo de sistemas de sonorizacdo, iluminacido, incluindo montagem,
desmontagem e operaciao técnica dos equipamentos, para a realizacio dos eventos da
Secretaria de Cultura e Turismo, em razdo da sub-roga¢do parcial a Secretaria de Educagdo, em
conformidade ao Termo de Apostilamento documento SEI n® 0018704740.

Fiscal Requisitante:
Cleberson de Lima Mendes — Titular

Giani Magali da Silveira de Oliveira — Suplente

Fiscal Técnico:
Juliana da Silva Alano — Titular

Claudeli Ana Braz — Suplente

Fiscal Administrativo:
Denise Maria Rengel — Titular
Patricia Costa — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especifica¢des e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas originérias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogagcdo e/ou
rescisdo do contrato.
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Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Joinville, 23 de outubro de 2023.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m i __ll Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisdria

; ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018840206 ¢ o

PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

PORTARIA N2 834/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribuicdes, em conformidade com o disposto na Portaria n® 01/2023 - SEINFRA.GAB,
resolve

Art. 12 - Nomear a composi¢ao da Comissao de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
282/2023 da empresa Dedetizacao Sao Joao Ltda, inscrita no CNPJ n® 29.694.328/0001-
37 cujo objeto refere-se a contratagao de prestagao de servigos de natureza continuada de
rocada manual e mecanizada para atender as necessidades das Unidades Regionais de
Obras do municipio de Joinville, na forma e condi¢coes estabelecidas no edital do Pregao
Eletronico n? 767/2022, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760.
Fabio Nasario Damasio - Matricula n® 38285

Fiscais Suplentes:
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Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n? 16329
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714

Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905

Art. 2° - Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Fiscal

Mara Regina de Mattos, matricula n? 33.576.

Suplentes
Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n® 41.511,
Lais Lessenko - matricula n? 45.386 e

Marcia Pacheco Reinert, matricula n? 24.869.

Art. 32 - Aos fiscais do contrato compete:

| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il —fiscalizar o cumprimento das obriga¢gdes contratuais;

[Il — atestar a prestacao do servigo, conforme as especificacées do processo de
contratacdo conferindo os prec¢os, as quantidades, as especificacées e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no

periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — ter conhecimento do conteldo dos termos do contrato e manter controle das notas
fiscais recebidas e pagas;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIl - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;
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IX — propor aplicagcao das sangdes administrativas a Contratada, em virtude
de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; e

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogagcao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 4°-A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, fica revogada a
Portaria n® 23/2023 SEINFRA, publicada em 07/06/2023 no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville n°2231.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
__l] Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida
L) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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i "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018824567 ¢ o

S C6digo CRC EC306411.

PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

PORTARIA N¢ 835/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribui¢cdes, em conformidade com o disposto na Portaria n® 01/2023 - SEINFRA.GAB,
resolve

Art. 12 - Nomear a Comisséo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato 710/2023 que entre si
celebram o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Unidade Regional de Obras

Nordeste, inscrito no CNPJ n® 83.169.623/0001-10, ora em diante

denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Secretario da Secretaria de
Infraestrutura Urbana, Sr. Jorge Luiz Correia de Sa, e a empresa Polaris Servicos e
Construgdes Ltda, inscrita no C.N.P.J. n®. 12.547.887/0001-11, doravante

denominada CONTRATADA, cujo objeto é a contratacao de servico de manutencao
do pavimento de vias revestidas com lajotas, paralelepipedo ou bloco retangular de
concreto e meio-fio, executadas por 2 (duas) equipes simultaneas, na area de
abrangéncia da Unidade Regional de Obras Nordeste, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:
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Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612

Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760.
Fabio Nasario Damasio - Matricula n® 38285
Fiscais Suplentes:

Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714

Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905

Art. 2° - Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Fiscal

Mara Regina de Mattos, matricula n? 33.576.

Suplentes
Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n241.511,
Lais Lessenko - matricula n? 45.386 e

Marcia Pacheco Reinert, matricula n? 24.869.

Art. 32 - Aos fiscais do contrato compete:

| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il —fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

[Il — atestar a prestacao do servico, conforme as especificacées do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no

periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢coes contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;
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VI —ter conhecimento do contelido dos termos do contrato e manter controle das notas
fiscais recebidas e pagas;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIl - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicagdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude
de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; e

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogagao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 42 -A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, fica revogada a
Portaria n® 31/2023 SEINFRA, publicada em 10/07/2023 no Diério Oficial Eletrdnico do
Municipio de Joinville n°2231.

: Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
m i __ll Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida
- Y Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
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PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

Portaria n2 836/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribuicoes, em conformidade com o disposto na Portaria n® 196/2022 - SEINFRA.GAB,
resolve

Art. 12 - Designar membros da Comisséao de Fiscalizagcao do Termo de Contrato n¢
156/2023 - Delonix Servicos e Locacoes Ltda, cujo objeto a contratagdo de empresa
especializada no servigo de manutengéo corretiva e preventiva de jardinagem com
rocada, na forma do Pregao Eletronico n2 522/2022, ficando assim constituida:
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Unidade Regional de Obras Nordeste

Fiscais Titulares:

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612- Titular
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760.- Titular
Fabio Nasario Damasio - Matricula n® 38285- Titular
Fiscais Suplentes:

Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329- Suplente
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714 -Suplente

Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905- Suplente

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacgao:
Mara Regina de Mattos - matricula n® 33.576 - Titular

Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n® 41.511 - Suplente
Lais Lessenko - matricula n® 45.386 - Suplente

Marcia Pacheco Reinert - matricula n® 24.869 - Suplente

Art. 22 - Aos Fiscais compete:

| — Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato, bem como,
no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

Il - Proceder com todos os tramites para realizagao das atividades relacionadas a
fiscalizacédo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao
cumprimento do contrato;

Il - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correg¢ao, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacao
aplicavel, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessarias para o
desenvolvimento dos servigos objeto da presente contratacao;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocaiorio;



37 de 179
VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos
encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagao através de link
especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (irés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento
do bem ou servigo.

VIII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado
e/ou ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instaurac&o de processo para apuragao de responsabilidades, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogagcao e/ou rescisao
do contrato.

Xl - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e
encaminhar formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracao e
Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorrogagdo com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias do encerramento do prazo de execugéo do contrato.

XIl - Manter copia do termos do contrato, termo de referéncia, relagdo das notas fiscais
recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir duvidas originarias
do cumprimento das obrigagcdes assumidas pela parte contratada;

Art. 32 — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, fica revogada a
Portaria n® 36/2023 SEINFRA, publicada em 01/08/2023 no Diério Oficial Eletrdnico do
Municipio de Joinville n°2231.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
__ll Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida
L Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L
\ eletrdnica

: EFue A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L

i -.‘{I-:E'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018825578 e o
Pk c6digo CRC EE867642.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.ACC

PORTARIA N°. 147/2023

O Secretario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribui¢des, em atencio
ao disposto no Art. 104 da Lei n° 14.133/2021, nos termos do Decreto Municipal n® 40.293, de 04
de Janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal n® 9.219/2022.

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao do Termo de Contrato n° 1228/2023 (SEI 0018732563), firmado entre 0 Municipio
de Joinville - Secretaria de Cultura e Turismo e a empresa Brinquedos Cristino e Ferraz
Ltda, inscrita no C.N.P.J. n°. 21.029.397/0001-14, doravante denominada Contratada, que tem por
objeto a Contratacdo de Empresa para Locacdo de Pista de Patinacdo de Gelo Natural, com
Montagem, Desmontagem e Manutencdo, para Realizacio de Evento Natal Cultural de Joinville
2023, no periodo de 12 de novembro a 31 de dezembro de 2023, na forma e condig¢des
estabelecidas no Pregao Eletronico n° 338/2023.

Fiscais:

a) Francine Olsen - Matricula n® 52.926 - Titular;

b) Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n°® 52.965 - Titular;

c) Mauri Jorge de Freitas Junior - Matricula 54.220 - Titular;

d) Diego Soares - Matricula n® 55.785 - Suplente;

e) Heloiza Dias Viana de Castro Strapazzon - Matricula n® 56.238 - Suplente;

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I — Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n°.
1228/2023, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

II - Proceder com todos os tramites para realizagdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do
contrato;

II - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢ao,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacdo
aplicdvel, certificando-se que as solug¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informacdes necessdrias para o
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desenvolvimento dos servicos objeto da presente contratacio;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificacdes
do objeto contratado, em observiancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocatorio;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos encaminhamentos do
documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (tr€s) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem
ou servigo.

VII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacdo e/ou
extingdo do contrato, no prazo previsto no Capitulo VI, Secdo IV - Da Fiscalizagao da Execucdo
das Contratacdes desta Instrucao Normativa.

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente 2 Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo
e Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorroga¢do com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias do encerramento do prazo de execugdo do contrato.

XII - Manter cépia do termos do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do
cumprimento das obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3° - Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a
que se referem o Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato.

I - Certificadores:

a) Francine Olsen - Matricula n°® 52.926 - Titular;

b) Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n°® 52.965 - Titular;

¢) Mauri Jorge de Freitas Junior - Matricula 54.220 - Titular;

d) Diego Soares - Matricula n® 55.785 - Suplente;

e) Heloiza Dias Viana de Castro Strapazzon - Matricula n® 56.238 - Suplente;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 24/10/2023, as 18:06,
% Lﬂ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i W Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
Sel’ &
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1013/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Elaine Biz Padilha, matricula 41052 e Fernanda Graga de Carvalho de
Souza, matricula 46666, indicados pelos servidores da 4rea;

E os servidores Sandra Maria Fuck Elias, matricula 23908 e Joice de Souza
Meurer, matricula 47790, indicados pelo dirigente méaximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Darlene de Sousa, matricula 58627.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬂ L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Provisdria

u_%f ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
JEI- ";,
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eletrénica
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PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD

PORTARIA GABP N° 085/2023 - DETRANS

Designa Comissao para Fiscalizacao do Contrato n° 1144/2023

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribui¢des legais e estatutdrias, nos termos do Decreto n°® 40.292, de 04 de janeiro
de 2021, e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n° 378, de 04 de julho de 2012,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 418, de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Comissao de Fiscalizacdo para o Termo de Contrato n°
1144/2023, originado por meio do Pregdo Eletronico n® 275/2023, firmado entre o Municipio de
Joinville - Departamento de Transito de Joinville e a empresa Localiza Veiculos Especiais
S.A., inscrita no CNPJ sob o n° 02.491.558/0001-42, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servico de locacao de veiculos com e sem condutores,
especificamente para o Item 7 - Locacao de viatura picape intermediaria, de responsabilidade da
Geréncia de Transito do DETRANS.

a) Alexandre Roger Demaria, matricula 572 - Titular;

b) Fabio Luis Risso, matricula 532 - Titular;

¢) Adenilson Pereira Luciano, matricula 533 - Titular;

d) Everton Kudla de Oliveira Martins Souza, matricula 598 - Titular;
e) David Robison Bitencourt de Holanda, matricula 536 - Titular;

f) Claudio Martim Netto, matricula 451 - Suplente;

g) Valdirene Pereira, matricula 781 - Suplente;

h) Patricia Negherbon, matricula 751 - Suplente.

i) Mateus Lescowicz Neotti, matricula 753 - Suplente.

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer duvidas do preposto da contratada que estiverem sob sua alcada; 11
— fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais; III — atestar a prestacdo de servigo, conforme
as especificacdes do processo de contratagdo, conferindo os precos, as quantidades, as
especificacoes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das
disposi¢des contratuais, informando ao preposto, em tempo hdbil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas; VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagao,
termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir ddvidas originarias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela contratada; VII
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— comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem desconformes
com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que reza o contrato e o ato licitatorio;
IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais; X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento,
supressao, prorrogacao e/ou rescisdo do contrato.

Art. 3° —Para a correta execucdo das atividades de fiscalizacdo e/ou
certificacdo/conferéncia, deverdo ser observadas as condi¢des dispostas na Instru¢do Normativa n°
01/2021, da Secretaria de Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 43.907/2021,
e/ou outra norma que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos
normativos e dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e encerra-se no
término do periodo de vigéncia deste contrato.

Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor
m L:l! (a) Presidente, em 23/10/2023, as 18:30, conforme a Medida Proviséria

fg"}f ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

- Ams C . . ‘g
';_rf;}',r_-“._’iﬁl-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018831552 ¢ o
A __.'!Ei:..n cédigo CRC 378F643F.

PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD

PORTARIA GABP N° 084/2023 - DETRANS

Designa Comissao de Fiscalizacio - Atas de Registro de Precos

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribui¢des legais e estatutdrias, nos termos do Decreto n° 40.292, de 04 de janeiro
de 2021, e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n°® 378, de 04 de julho de 2012,
alterada pela Lei Complementar Municipal n® 418, de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:
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Art. 1° — Designar a Comissdo de Fiscalizacdo das Atas de Registro de Precos
oriundas do Pregdo Eletronico n® 072/2023, que tem por objeto a futura e eventual aquisicao de
acucar branco refinado, café tradicional torrado e adocante liquido:

a) Simone Hasselmann, matricula 406 - Titular;

b) Gisele Regina Marangoni Daumann, matricula 487 - Titular;
c¢) Lara Cristiane da Luz Jaski, matricula 822 - Titular;

d) Maurilio Gabriel Silva de Morais, matricula 831 - Suplente;

e) Cristina Basilio Barbosa Eiras, matricula 656 - Suplente.

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete: I — esclarecer dividas do preposto da
contratada que estiverem sob sua algada; II — fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;
Il — atestar a prestacdo de servico, conforme as especificagdes do processo de contratacio,
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as
faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistematico, o
cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao preposto, em tempo hdbil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas; VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital
de licitacdo, termo de referéncia, relacio das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros
documentos, para que se possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada; VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes
que se mostrarem desconformes com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servigos que
estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que
reza o contrato e o ato licitatério; IX — propor aplicacdo das sancdes administrativas a contratada,
em virtude de inobserviancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais; X — manifestar-se
formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisao do contrato.

Art. 3° —Para a correta execugcdo das atividades de fiscalizacdo e/ou
certificacdo/conferéncia, deverdo ser observadas as condigdes dispostas na Instru¢do Normativa n°
01/2021, da Secretaria de Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 43.907/2021,
e/ou outra norma que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos
normativos e dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e encerra-se no
término do periodo de vigéncia destas atas.

Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor
ﬂ L:l! (a) Presidente, em 23/10/2023, as 18:29, conforme a Medida Proviséria

i ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ST Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1010/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretédrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores NICEIA MARTINS FELTZ matricula 45934 ¢ ANDREIA BOMBAZAR,
matricula 15506, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores SIMONE DA CUNHA MOREIRA, matricula 41728 e
JULIANA CHIARELLI, matricula 25372, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Janaina Marcelino dos Santos, matricula 58896.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Proviséria
@{i@? iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura - L
eletrbnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1009/2023 - SED.GAB
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Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretério de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Adriane Pitz dos Santos, matricula 36199 e Susana Maria de Oliveira de Souza,
matricula 35896, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Maila Carina de Freyn Francisco, matricula 41681 e Elis Regina Rodrigues Forte,
matricula 45637, indicados pelo dirigente miximo do 6rgio;

Para composicdo de comissdo para realizagdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Francine de Souza Speckhan, matricula 58754.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Proviséria
»@5\3“@%5 r"'—l] n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
eletrénica

< https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018858778 e o
cédigo CRC B34291BD.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1008/2023 - SED.GAB

Nomeia servidores para compor a Comissao
de Gestao e Controle de Despesa, cujo objeto
refere-se as Despesas Administrativas, no ambito
da Secretaria de Educacdo, abarcadas nas
Instrucoes Normativas Contadoria — Nota de
Empenho e Contadoria — Liquidacao da Despesa.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes,
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RESOLVE,

Art. 1° — Designar membros para compor a Comissdo de Gestdo e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se as Despesas Administrativas, no dmbito da Secretaria de Educacéo,
abarcadas nas Instru¢des Normativas Contadoria — Nota de Empenho e Contadoria — Liquida¢do da
Despesa, em consonancia ao art. 60 das Instrugdes Normativas nos. 30/2018 e 31/2018, ficando
assim constituida:

Titulares :

Erika Satie Sato Lopes — Matricula 31172

Raquel Francine Welter Dobner — Matricula 27451
Greicy Edite Machado da Rocha — Matricula 28797

Suplentes:

Luciana Haverroth — Matricula 50265

Janaina Patricia dos Santos Butzke — Matricula 21743
Rosely Ferreira da Silva — Matricula 49294

Fernando Damian Préve — Matricula 41718

Art. 2° — Revoga-se a PORTARIA N° 946/2022 - SED.GAB, de 22/12/2022.
Art. 3° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 24 de outubro de 2023.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Provisoéria

Y 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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' : A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018851068 ¢ o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1007/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.
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O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores EVELIN SIMM ERTL matricula 36552 ¢ JOICE DA SILVA , matricula 46138,
indicados pelos servidores da érea;

E os servidores SIMONE DA CUNHA MOREIRA, matricula 41728 e JULIANA
CHIARELLI, matricula 25372, indicados pelo dirigente mdximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora VIVIANE FONSECA DO ROSARIO, MATRICULA 58451.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Proviséria
@{i@? r"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849837 ¢ o

Tl c6digo CRC 43ED686T.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1006/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores JOICE DA SILVA MARIANI, matricula 46138 ¢ EVELIN SIMM ERTL,
matricula 36552, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores SIMONE DA CUNHA MOREIRA , matricula 41728 e JULIANA
CHIARELLI , matricula 25372, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;
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Para composi¢do de comissdo para realizacdo da primeira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério do servidor THIAGO LENZ, matricula 58721.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Provisoéria
¥ ?g:ff 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1005/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretério de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Arlice Lubawski Gruner, matricula 45832 ¢ Madelaine do Rosario, matricula
48860, indicados pelos servidores da 4rea;

E os servidores Vivian Fernanda Franke, matricula 42602 ¢ Alexandra Edineia
Batista matricula 28222, indicados pelo dirigente méaximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Caroline da Silveira, matricula 58403.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

1
sel 4
assinatura L
eletrdnica

Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Proviséria
: ___‘f‘g’}f 3 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
SaC Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1004/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Justina Alves de Morais de Almeida, matricula 41430 ¢ Fernanda Varal
Hellmann, matricula 47004, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Valdinei Souza da Silva, matricula 36203 e Luciane Duarte Iavorski, matricula
26059, indicados pelo dirigente maximo do 6rgdo;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da primeira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Ana Clara Perrony Fernandes, matricula 57507.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TEEETE O Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
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PORTARIA N°1002/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Marcia Regina Santos Barra, matricula 37648 e Eliane Brusque Maccari, matricula
45750, indicados pelos servidores da 4rea;

E os servidores Clarina Alves do Prado, matricula 46389 e¢ Rute Maria Alves da Silva, matricula
36770, indicados pelo dirigente méaximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Carla Keite Machado, matricula 58513.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
i fg:ff 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 298/2023

Designa membros para compor o Nicleo de Instrucdo
de Processo Administrativo da Camara de Vereadores

de Joinville.

Diego Machado, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes, e considerando o disposto na Lei n® 9.465 de 13 de setembro de 2023,
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Resolve:

Designar, a partir de 24 de outubro de 2023, os membros abaixo relacionados para compor o
Nrcleo de Instru¢do de Processo Administrativo da Camara de Vereadores de Joinville:

Temi Cristina Maes - Presidente

Hélio Tomaz de Aquino Junior - Membro
Majieska Pertile Schreiner - Membro

Morgana Longo Kestering - Suplente

Samuel Nathan Borgmann de Oliveira - Suplente

Luis Fernando Melo Antequeira - Suplente
A gratificacdo dos membros seguird as regras previstas na Lei Municipal n® 9.465 de 13/09/2023.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 24 de outubro de 2023.

Diego Machado

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacio, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

.;-ei! 2

Tm | Externo, em 24/10/2023, as 16:37, conforme a Medida Proviséria n°
S ﬁﬁ'f@? 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

(=] 8™k

'l"ﬂﬁl‘.'-éij:?- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018860289 ¢ o
o Al codigo CRC B22173A6.
s g

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1001/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.
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O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,

pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Clarina Alves do Prado, matricula 46389 e Mariza Riickert, matricula 41384,
indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Queli Fernandes Fortunato Rengel, matricula 41814 e Silésia Pereira, matricula
31452, indicados pelo dirigente médximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Leozane Fiorese Freitas, matricula 58498.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria

_%: 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018838418 ¢ o
.4 cdigo CRC SDEOAFD7.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1000/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Isabel Cristina da Silva, matricula 20880 e Sandra Mari da Costa de
Franca, matricula 41330, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Sandra Maria Fuck Elias, matricula 23908 e Joice de Souza
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Meurer, matricula 47790, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Luciana Dos Santos Braga, matricula 58603.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
: _fg:ff 3 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°999/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Jéssica Moura, matricula 47460 e Clarina Alves do Prado, matricula 46389,
indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Queli Fernandes Fortunato Rengel, matricula 41814 e Rute Maria Alves da Silva,
matricula 36770, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizagdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Evelise Laube Neumann, matricula 58861.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

1
sel B
assinatura L
eletrdnica

w L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
, _,.-%; 3 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 299/2023

Designa Comissdo de Contratacio da Camara de
Vereadores de Joinville.

Diego Machado, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribui¢des, e considerando o disposto na Lei n° 9.411 de 20/06/2023 e no Ato da Mesa
Diretora n°® 86 de 13/03/2023,

Resolve:

Designar, a partir de 24 de outubro de 2023, os membros abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, integrarem a Comissdo de Contratacio da Camara de Vereadores de
Joinville:

Charli Bardini - Presidente

Cristiane Cirne Vieira Arndt Spliter - Titular
Carlos Alberto Tavares Vieira - Titular
Maria Terezinha de Campos - Titular

Odil Bernstorff Neto - Titular

Debora da Cunha Kirst Meyer - Suplente

Adriane Bittencourt - Suplente

© N o o kw0 Db~

Gustavo da Silva - Suplente

Conforme § 2° do art. 1° da Lei Municipal n® 9.411 de 20/06/2023, a gratificacdo dos designados
serd devida nos meses em que houver registro de atividades na fase externa da licitagdo, tendo
como marco inicial a publica¢do do edital e termo final a homologacao do certame.

Conforme § 3° do art. 1° da Lei Municipal n° 9.411 de 20/06/2023, o pagamento da gratificacio
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serd devido proporcionalmente a participacio de cada servidor nas sessodes distribuidas a sua equipe
ou comissdo, mediante comprovagdo da presenga nas sessdes publicas de apresentagdo de propostas
e lances, de julgamento, de habilitacdo e de andlise recursal.

No regime de transi¢cdo fixado pelo Ato da Mesa Diretora n® 90/2023 de 27/06/2023, a Comissao
de Contratacio exercerd as atribuicdes de Comissdo Permanente de Licitagdes nos procedimentos
realizados com base na Lei n°® 8.666/93.

Revogam-se as disposi¢cdes contidas na Portaria n® 205/2023 de 29/06/2023.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 24 de outubro de 2023.

Diego Machado

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacio, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuério

' T i
Jel! : Lj Tm | Externo, em 24/10/2023, as 17:41, conforme a Medida Proviséria n°
ssinaturs U _;ﬁgﬁg"}f 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

2 =
iz

H- ﬂif-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018862066 ¢ o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°998/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR
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Os servidores Mariza Riickert, matricula 41384 e Silésia Pereira, matricula 31452, indicados pelos
servidores da area;

E os servidores Scheila Cristina Nascimento, matricula 36104 e Rute Maria Alves da Silva,
matricula 36770, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Edineia da Silva e Silva, matricula 58622.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
: _fg:ff 3 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°997/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Patricia da Silva Amorim, matricula 42756 e Maria Isabel de Oliveira, matricula
16022, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Clarina Alves do Prado, matricula 46389 e Queli Fernandes Fortunato Rengel,
matricula 41814, indicados pelo dirigente miximo do 6rgio;

Para composi¢do de comissdo para realizagdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Juliane da Silva Ramos, matricula 48465.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm fj Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria

L1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

EAu A autenticidade do documento pode ser conferida no site

; 'i:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.bt/ informando o cédigo verificador 0018837329 ¢ o
£y~ c6digo CRC 03CEA9D2.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1014/2023 - SED.GAB

Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores NICEIA MARTINS FELTZ, matricula 45934 ¢ ILDA JUNG HOENICKE,
matricula 46762, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores SIMONE DA CUNHA MOREIRA, matricula 41728 e
JULIANA CHIARELLI, matricula 25372, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizagdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora ALICE APARECIDA DA SILVA, matricula 58490.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬁ fj Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Proviséria

\.%; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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SEI o
assinatura
eletrénica
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°996/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretédrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° - NOMEAR

Os servidores Aladia Fabiana dos Santos, matricula 31098 e Bruna Danieli dos Santos,
matricula 47127, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Viviane da Silva Jerkiewicz, matricula 46659 e Marcelo Ezio Przybyela,
matricula 37450, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estagio
probatério da servidora Keiti Floréncio, matricula 58605.

Art. 2° — Revoga-se a PORTARIA N° 727/2023 - SED.GAB, de 15/09/2023.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m i __ll Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
@3?3’;}5 ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L
\ eletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
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PORTARIA N°995/2023 - SED.GAB

Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Priscila Andressa Soares Amandio, matricula 43110 e Eliane Bissoli de Aguiar,
matricula 41770, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Roselane Oenning Santana, matricula 48413 e Elisiane Cristina do Rosario
Feliciano, matricula 45864, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Maria do Socorro Moraes de Jesus, matricula 58859.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Provisoéria
: __%: 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°994/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretério de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR
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Os servidores Justina Alves de Morais de Almeida, matricula 41430 ¢ Fernanda Varal
Hellmann, matricula 47004, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Gilmara Rodrigues Lima, matricula 26766 ¢ Marli da Silva, matricula 39600,
indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da primeira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Leticia Lopes de Souza, matricula 58436.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
; Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria
@{i@? iﬁ] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°993/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretédrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Juliana Mainhardt Novaes Graudin, matricula 46337 ¢ Claudia Maria Correa,
matricula 35874, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Amanda Beserra Nogueira, matricula 42817 ¢ Tatiane Carneiro Massano,
matricula 42716 indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Geisiani Bontorin, matricula S8588.

Diego Calegari Feldhaus
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Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm fj Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria

\.%; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
SeE o
assinatura
eletrénica

EFuk A autenticidade do documento pode ser conferida no site

...hq,r_';;;i}; https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018826417 e o
e e c6digo CRC A92BF62F.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°992/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Margarete Antunes Alves, matricula 47671 ¢ Claudia Maria Correa,
matricula 35874, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Amanda Beserra Nogueira, matricula 42817 ¢ Elita Pessoa de Moraes
Matos, matricula 38779, indicados pelo dirigente méaximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Nilsa Elaine dos Santos Valentino Taborna, matricula 58569.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Tm fj Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria

_f;g:; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°991/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Adriane Pitz dos Santos, matricula 36199 ¢ Elaine Mendes de Lima,
matricula 41585, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Maila Carina de Freyn Francisco, matricula 41681 ¢ Elis Regina Rodrigues
Forte, matricula 45637, indicados pelo dirigente maximo do 6rgo;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Maira Beatriz Rocha Possamani, matricula 58663.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m i __ll Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria
@3?3’;5 ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
| elet rénica

iy ""'i.i-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site

__';t';q.r:;"._’ijf- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018826006 ¢ o
SRR cGdigo CRC SE142FAB.
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PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

Portaria n® 829/2023
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O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribui¢des, em conformidade com o disposto na Portaria n® 01/2023 - SEINFRA.GAB, resolve:

Art.  1° —  Substitui membros para compor a Comissdo de
Fiscalizagdao do Contrato n° 261/2019, da empresa L.C. DE ABREU FILHO ME, cujo objeto
refere-se a contratacio de empresa para prestacdo de servico de caminhdo hidrojato para
atender as necessidades da Secretaria de Infraestrutura Urbana, na forma do Pregdo eletrdnico
n°® 013/2019, ficando assim constituida:

Unidade Regional de Obras Nordeste

Fiscais Titulares:

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n° 22760.
Fabio Nasario Damadsio - Matricula n°® 38285
Fiscais Suplentes:

Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714
Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905

Unidade Regional de Obras Leste

Fiscais Titulares:

Pedro Durieux Neto - matricula n° 52.986 - Titular
Jodo Carlos Korink - matricula n® 24.245 - Titular
Fernanda Carolina Joenck - matricula n® 59302 - Titular
Roberto Carlos Saragol - matricula n® 16.718 - Suplente
Jodo Rogério Reinert - matricula n°® 54.366 - Suplente

Unidade Regional de Obras Pirabeiraba
Fiscais Titulares

Jonas Pykocz - matricula n® 54.737

Teodoro Lima - matricula n® 53.356

John Sommerfeld - matricula n°® 29.500
Fiscais Suplentes

Claudemir Damas - matricula n°® 42.509

Lucas Felipe Rohrbacher - Matricula n® 46.245
Fernando Cisz - matricula n® 27791

Unidade Regional de Obras Centro Norte
Fiscais Titulares:

Diogo Mércio Goral, matricula n® 54.638;
Matheus Machado Galvao, matricula n® 58586 e
Ricardo Alves Coan, matricula n® 36.071.

Fiscal Suplente:

Elisangela Bresciani, matricula n® 53.337 ;

Ana Lenir Porfirio Rodrigues - matricula 16.959;
Diego da Rocha Gongalves, Matricula n°58925.

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacio:

Fiscal
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Mara Regina de Mattos, matricula n® 33.576.

Suplentes

Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n® 41.511,
Lais Lessenko - matricula n® 45.386 e

Marcia Pacheco Reinert, matricula n°® 24.869.

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, fica revogada a Portaria n°
3372023 SEINFRA, publicada em 07/06/2023 no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Joinville
n°2231.

; Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
m L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida
_j‘g"; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 4
assinatura L
eletrdnica

air ek A aqutenticidade do documento pode ser conferida no site

; .-I'-ni'h-_:'..‘::i_ﬂi-:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018800336 ¢ o
2w codigo CRC A872CECB.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°990/2023 - SED.GAB
Joinville, 23 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Cristiane Nielsen Ortale, matricula 43426 ¢ Guida Marta Winck de Oliveira,
matricula 31756, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Graziela Silva Sales do Nascimento, matricula 41875 e Viviane Cristine da Silva
Schramm, matricula 36464, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Luana do Nascimento Schmitt Soares, matricula 58482.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 10:27, conforme a Medida Proviséria

ﬁgu%’; i?‘j n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URNE/SEINFRA.URNE.NAD

PORTARIA N° 800/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribuicdes, em
conformidade com o disposto na Portaria n° 196/2022 - SEINFRA.GAB,

Resolve

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Termo de Contrato n° 660/2022 (SEI 0013515003) , firmado entre o Municipio de Joinville e a
empresa Lhloc Locacdo de Equipamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°® 39.892.145/0001-

80, doravante denominada Contratada, que tem por objeto a Locac¢ao de caminhao pipa, para
atender os servicos de zeladoria publica realizados pela Unidade Regional de Obras, ficando
assim constituida:

Fiscais:

Unidade Regional de Obras Leste - URL

Pedro Durieux Neto - matricula n° 52.986 - Titular
Joao Carlos Korink - matricula n® 24.245 - Titular
Fernanda Carolina Joenck - matricula n® 59302 - Titular
Roberto Carlos Saracol - matricula n® 16.718 - Suplente
Jodo Rogério Reinert - matricula n°® 54.366 - Suplente

Unidade Regional de Obras Nordeste - URNE

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612 - Titular
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760. - Titular
Fabio Nasario Damaésio - Matricula n® 38285 - Titular
Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329 - Suplente
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714 - Suplente
Gustavo Baade Jager - Matricula n°® 56905 - Suplente

Unidade Regional de Obras Centro Norte - URCN
Diogo Mércio Goral, matricula n® 54.638 - titular

Matheus Machado Galvao, matricula n® 58586 - titulat
Ricardo Alves Coan, matricula n°® 36.071 - titular
Elisangela Bresciani, matricula n® 53.337 - Suplente

Ana Lenir Porfirio Rodrigues - matricula 16.959 - Suplente
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Diego da Rocha Gongalves, Matricula n°58925 - Suplente

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidac¢ao:
Mara Regina de Mattos - matricula n® 33.576 - Titular

Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n® 41.511 - Suplente
Lais Lessenko - matricula n® 45.386 - Suplente

Marcia Pacheco Reinert - matricula n® 24.869 - Suplente

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato, bem como, no Edital de
Licitagcdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

II - Proceder com todos os tramites para realizacao das atividades relacionadas a fiscalizacao,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do contrato;

III - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correcdo, por irregularidades
encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacdo aplicdvel, certificando-se
que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos
servi¢os objeto da presente contratagdo;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento Convocatorio;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préoprio fazendo a relacio através de link
especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para pagamento,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servico.
VIII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao servigo que foi
autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instaurag@o de processo para apuracio de responsabilidades, em virtude de inobservancia
ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do contrato.
XTI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e Planejamento, via SEI a
solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do encerramento do prazo
de execucdo do contrato.

XII - Manter cépia do termos do contrato, termo de referéncia, relaco das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir diividas origindrias do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 32 Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que se
referem o Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuizo de ateste pelos préprios fiscais do Contrato.

| - Certificadores:

Unidade Regional de Obras Leste - URL

Pedro Durieux Neto - matricula n°® 52.986 - Titular

Joao Carlos Korink - matricula n® 24.245 - Titular
Roberto Carlos Saracol - matricula n® 16.718 - Titular
Jodo Rogério Reinert - matricula n°® 54.366 - Suplente
Andréa Azevedo Godoy - matricula n® 45.613 - Suplente
Gabriela Zang - matricula n°® 48.408 - Suplente
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Unidade Regional de Obras Nordeste - URNE

Luiz Felipe Alves Garcia - Matricula 57612 - Titular
Claudemir Ernesto Schulze - Matricula n® 22760. - Titular
Fabio Nasario Damaésio - Matricula n® 38285 - Titular
Marcos Aurélio Nascimento - Matricula n® 16329 - Suplente
Josiane da Silva Fernandes - Matricula n® 29714 - Suplente
Gustavo Baade Jager - Matricula n® 56905 - Suplente

Unidade Regional de Obras Centro Norte - URCN
Diogo Mércio Goral, matricula n® 54.638 - titular

Matheus Machado Galvao, matricula n® 58586 - titulat
Ricardo Alves Coan, matricula n°® 36.071 - titular
Elisangela Bresciani, matricula n® 53.337 - Suplente

Ana Lenir Porfirio Rodrigues - matricula 16.959 - Suplente
Diego da Rocha Gongalves, Matricula n°58925 - Suplente

Art. 4° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a portaria n°
380/2023 publicada Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio de Joinville n® 2208 de 30/05/2023.

. Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Tm L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 24/10/2023, as 11:22, conforme a Medida

‘f‘g"§ ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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"'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
d- E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018809497 ¢ o
__'!"Z' cdédigo CRC 78AAB461.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1012/2023 - SED.GAB
Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretdrio de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Anelisia Alves Agostinho, matricula 26015 e Andreia Heinz Pessoa, matricula
49816, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Reginaldo Rodrigues da Silva, matricula 23688 e Meire Mota da Silva, matricula
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17776, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Nayelli Duarte e Silva, matricula 58.530.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Provisoéria

Y 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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P s
%i,';r_-“:ii-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018859149 e o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1011/2023 - SED.GAB

Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores REGIANE CRISTINA DE FREITAS, matricula 49822 e ILDA JUNG
MOENICKE, matricula 46762, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores SIMONE DA CUNHA MOREIRA, matricula 41728 e
JULIANA CHIARELLI, matricula 25372, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizagdo da primeira avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Pamela Tayse de Andrade, matricula 58.758.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Proviséria
ﬁfu&'%f r"'—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0018861957/2023 - SED.NAD

Joinville, 24 de outubro de 2023.

MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC
SECRETARIA DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO
EDITAL N° 004 - PREF. JOINVILLE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023

O Municipio de Joinville/SC, tendo em vista o disposto na Lei Organica do
Municipio de Joinville/SC, na Lei Municipal n°® 2.303, de 29 de dezembro de 1988, e suas
alteracdes, na Lei Complementar Municipal n°® 239, de 16 de julho de 2007, e suas alteracdes, € na
Lei Complementar Municipal n° 266, de 5 de abril de 2008, e suas alteracdes, torna publica a
realizacdo de concurso publico para o provimento de vagas em cargos de nivel superior e de nivel
médio para a Secretaria da Educacdo do Municipio de Joinville, mediante as condi¢des
estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro
Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selecdo e de Promocao de Eventos (Cebraspe).

1.1.1 O Cebraspe é o detentor exclusivo do Método Cespe de realizacdo de
avaliacdes, certificacdes e selecdes. Esse método estd em constante evolucdo, sendo desenvolvido e
aperfeicoado a partir de pesquisas académicas, algoritmos, processos estatisticos e de outras técnicas
sofisticadas com o intuito de entregar resultados confidveis, obtidos com inovacdo e alta qualidade
técnica.

1.2 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreenderd as seguintes
fases, todas de responsabilidade do Cebraspe:

a) provas objetivas, de cardter eliminatério e classificatorio, para todos os cargos;

b) prova discursiva, de cariter eliminatério e classificatorio, somente para os
cargos de nivel superior;

c¢) prova de desempenho didatico, de carater eliminatério e classificatorio, somente
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para os cargos de nivel superior;

d) avaliagd@o de titulos, de cardter classificatorio, somente para os cargos de nivel
superior.

1.3 Todas as fases, para todos os candidatos, e a avaliacdo médica dos candidatos
que se declararem pessoas com deficiéncia serdo realizadas na cidade de Joinville/SC.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade
de realizacdo das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades, a ser divulgado pelo
Cebraspe.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos
Servidores do Municipio, a Lei Municipal n° 2.303/1988 (Magistério Piblico Municipal), a Lei
Complementar Municipal n° 266/2008 (Estatuto do Servidor), e a Lei Complementar Municipal n°
239/2007 (exceto Magistério Publico Municipal), e suas respectivas alteragdes.

1.5 Para fins deste edital, consideram-se:

a) candidatos habilitados: candidatos que tém colocacdo dentro dos limites
previstos para cada etapa, estando aptos a realizar a proxima etapa;

b) candidatos aprovados: candidatos que cumpriram todas as etapas do concurso
publico e classificaram-se em colocagdo dentro do nimero de vagas inicialmente previstas para o
cargo;

c¢) candidatos classificados: candidatos que cumpriram todas as etapas do concurso
publico e classificaram-se em colocacdo fora do niimero de vagas inicialmente previstas para o
cargo, todavia dentro do nimero de vagas destinadas para o cadastro de reserva, passando a integra
-lo.

2 DOS CARGOS
2.1 NIVEL SUPERIOR - MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
CARGO 1: PROFESSOR BILINGUE LETRAS/LIBRAS

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histdrico em Licenciatura
em Pedagogia, Curso Normal Superior, Educacdo Especial ou Letras/Libras devidamente
registrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC),
acompanhado de certificacdo em Libras Avancado devidamente registrado ou especializacio em
Libras; ou diploma de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Letras — Libras,
expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: professor regente para turmas
bilingues Libras/Portugués responsdvel pelo processo ensino-aprendizagem de alunos surdos,
surdo-cegos ou surdos com outras deficiéncias matriculados na Rede Municipal de Ensino de
Joinville, incluindo, em todos os casos, a execucdo de trabalhos e atividades de natureza
pedagogica, gestdo da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma
dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para
atuacdo responsdvel na sociedade, bem como atualizacdo do sistema de monitoramento de notas e
frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n° 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
CARGO 2: PROFESSOR DE ARTE

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Educacdo Artistica ou
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Licenciatura em Artes Visuais, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: ¢ responsdvel pelo
planejamento e realizacdo de atividades para as turmas do Ensino Fundamental, propiciando a
construcdo do conhecimento referente as diversas linguagens que envolve o ensino da Arte, e,
atualizacdo do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 2.215,51, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 3: PROFESSOR DE CIENCIAS

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma dinamica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuacdo responsdvel na sociedade;
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 2.215,51, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 4: PROFESSOR DE CIENCIAS DA RELIGIAO

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusido de curso de ensino superior de Licenciatura em Ciéncias da Religido ou
Filosofia, expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuac@o responsavel na sociedade, e
atualizar do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 2.215,51, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n°® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 5: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

REQUISITOS: diploma ou certificado de conclusdao com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Educagdo Fisica, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC e registro ativo no Conselho Regional de Educacio
Fisica.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: preparar e aplicar aulas para
turmas de Educacdo Infantil da rede Municipal de Ensino, propiciando a constru¢do de
conhecimentos pertinentes as suas diversas dreas, acompanhando o desempenho, de modo a
possibilitar a constru¢do de situagdes de aprendizagens significativas; e atualizar o sistema de
monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
CARGO 6: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
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REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior, de graduacdo plena, em curso de Licenciatura
de Pedagogia, nos termos da Resolucio CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, do Conselho
Nacional de Educacdo; ou em Pedagogia ou Normal Superior com habilitacdo especifica na drea
de atuacdo, expedido por institui¢do de ensino reconhecida pelo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: preparar e aplicar aulas para
turmas de Educacdo Infantil da rede Municipal de Ensino, propiciando a constru¢do de
conhecimentos pertinentes as suas diversas areas, acompanhando o desempenho, de modo a
possibilitar a construcdo de situacdes de aprendizagens significativas; e atuar o sistema de
monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
CARGO 7: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusao com histérico, devidamente
registrado, de conclusio de curso de ensino superior de Licenciatura em Geografia, expedido por
institui¢@o de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os conteidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuac@o responsiavel na sociedade, e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 2.215,51, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 8: PROFESSOR DE HISTORIA

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusao com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Histdria, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRI(;AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os conteidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuac@o responsiavel na sociedade, e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 2.215,51, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 9: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusio de curso de ensino superior de Licenciatura Plena especifica em
Letras/Inglés ou Licenciatura em Lingua Inglesa, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: é responsével pela gestio da
sala de aula, trabalhando os conteidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada,
possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuagdo responsivel na
sociedade, e, atualizacdo do sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 221551, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
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Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 100 horas mensais.
CARGO 10: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusao com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Letras — Lingua
Portuguesa, expedido por instituicao de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRI(;AO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuac@o responsiavel na sociedade, e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.

CARGO 11: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA COM
HABILITACAO EM ESPANHOL

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Letras — Lingua
Espanhola, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuagdo responsdvel na sociedade, e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n°® 508/2018 e Lei Municipal n° 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
CARGO 12: PROFESSOR DE MATEMATICA

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histérico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior de Licenciatura em Matemdtica, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: gerir a sala de aula,
trabalhando os contetidos de sua drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o
desenvolvimento intelectual do aluno, preparando-o para atuagcdo responsdvel na sociedade, e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
CARGO 13: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

REQUISITO: diploma ou certificado de conclusdo com histdrico, devidamente
registrado, de conclusdo de curso de ensino superior, de graduacdo plena, em curso de Licenciatura
de Pedagogia, nos termos da Resolucio CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, do Conselho
Nacional de Educacdo; ou em Pedagogia ou Normal Superior com habilitagdo especifica na drea
de atuacgdo, expedido por institui¢cdo de ensino reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: preparar e aplicar aulas para
turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, da rede municipal de ensino, propiciando a
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construcdo de conhecimentos referentes as diversas dreas que envolvem a aprendizagem,
acompanhando o desempenho, de modo a possibilitar a assimila¢do e a fixacdo do conhecimento; e
atualizar o sistema de monitoramento de notas e frequéncia regularmente.

REMUNERACAO: R$ 4.430,97, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 200 horas mensais.
2.2 NIVEL MEDIO
CARGO 14: AUXILIAR DE EDUCADOR

REQUISITO: certificado ou histérico escolar completo, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de ensino médio e magistério, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo 6rgao competente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: ser responsével pelo suporte ao
professor na execucdo de atividades pedagdgicas junto a criancas e adolescentes; pela coordenacgdo
das atividades de lazer na auséncia deste; acompanhamento e orientacdo nas necessidades bdsicas
de alimentac@o, higiene e seguranca dos alunos, de modo a colaborar no cumprimento dos objetivos
dos diversos programas desenvolvidos. O auxiliar de educador poderd atender aos alunos com
deficiéncia e transtornos globais de desenvolvimento, dependentes nas atividades de vida didria
(higiene, alimentagdo e locomogao).

REMUNERACAO: R$ 2.747,45, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 220 horas mensais.
CARGO 15: AUXILIAR ESCOLAR

REQUISITO: certificado ou histérico escolar completo, devidamente registrado,
de conclusdo de curso de ensino médio e magistério, expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo 6rgdo competente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: ser responsivel pelo registro,
controle e atualizagdo do acervo bibliografico da escola, bem como pela leitura de histérias infantis
para alunos do primdrio, orientacdo em pesquisas, exposi¢cdo de obras literdrias, controle do
empréstimo de livros, bem como atender o puiblico em geral, visando trazer a biblioteca em perfeito
estado de organizagdo, propiciando assim meios para que a comunidade escolar crie habitos e gosto
pela leitura.

REMUNERACAO: R$ 2.747,45, acrescida de possiveis gratificacdes (Lei
Complementar Municipal n® 508/2018 e Lei Municipal n® 9.214/2022).

JORNADA DE TRABALHO: 220 horas mensais.
3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
3.1 Ser aprovado em todas as fases no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo
Federal, assim como aos estrangeiros, na forma do art. 3° da Lei Complementar Municipal n°
266/2008.

3.3 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

3.4 Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculino.
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3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 2
deste edital.

3.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

3.9 Nio ter sofrido penalidade de demissao ou de destituicao de cargo publico, no
Municipio de Joinville ou outro ente ptiblico, nos dltimos 5 (cinco) anos.

3.10 Nao exercer outro emprego, cargo, ou funcdo ptblica e ndo possuir
aposentadoria, no servigo publico, em qualquer das esferas de governo, ressalvadas as excecdes
constitucionais, mediante a apresentagao de declaracdo prépria sobre essa condigao.

3.11 O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ci€ncia e
aceita que, caso aprovado, deverd entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para o cargo por ocasido da posse.

3.12 Cumprir as determinacdes deste edital.

4 DAS VAGAS E DO CADASTRO DE RESERVA

4.1 As vagas inicialmente previstas em decorréncia de vacancias e as vagas
destinadas ao cadastro de reserva estdo distribuidos conforme o quadro a seguir:
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Cargo Vagas Cadastro de Reserva
Ampla  pep [ Total | . A™P | pep | Total
concorréncia Concorreéncia
Cargo 1: Professor Bilingue 3 3 3 6 1 7
Letras/Libras
Cargo 2: Professor de Arte 1 10 12 1 13
Cargo 3: Professor de Ciéncias 1 10 12 1 13
Carg(?~4: Professor de Ciéncias da 3 3 3 12 1 13
Religido
C/a?go 5: Professor de Educacao 9 1 10 63 4 79
Fisica
Cargo' 6: Professor de Educacio 47 3 50 128 7 135
Infantil
Cargo 7: Professor de Geografia 1 10 7 1 8
Cargo 8: Professor de Historia 1 10 12 1 13
Cargo 9: Professor de Lingua 9 1 10 24 ’ 26
Inglesa
Cargo 10: Professor de Lingua 9 1 10 49 3 5o
Portuguesa
Cargo 11: Professor de Lingua
Portuguesa com Habilitagdo em - - - 6 1 7
Espanhol
Cargo 12: Professor de Matematica 9 1 10 49 3 52
Cgrgq 13: Professor de Séries 47 3 50 128 7 135
Iniciais
Cargo 14: Auxiliar de Educador 109 6 115 308 17 325
Cargo 15: Auxiliar Escolar 4 5 17 1 18
PCD = pessoa com deficiéncia
5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM

DEFICIENCIA

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade do concurso, 5% serdo providas na forma da Lei Municipal n°® 7.335, de 10 de
dezembro de 2012, e da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital
resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo.

5.1.2 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) aprovado/classificado
em cada cargo serd convocado para ocupar, quando houver, a quinta vaga, enquanto os demais
serdo convocados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas relativas a cada cargo.

5.1.3 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na

Lei Municipal n° 7.335/2012; no art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015; nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto Federal n® 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal 14.126, de 22 de marco de 2021,

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da solicitacdo de inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 5.2.4 deste edital, a imagem legivel
de laudo médico ou de laudo -caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, psic6logo ou terapeuta ocupacional, que atue na drea da deficiéncia do candidato,
cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste
concurso publico.

5.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia deve apresentar a
identificacdo do candidato e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID), bem como
provével causa da deficiéncia bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes.
Deve, ainda, conter a data e o local da emissdo, a assinatura e o carimbo legivel com identificacdo
do médico ou profissional de saide que emitiu o laudo, com o ndmero de sua inscricdo no
Conselho Regional Profissional respectivo, com base no modelo disponivel no Anexo II deste
edital.

5.2.2 Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia
permanente, a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia € indeterminada,
ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel, e que contenham a caracterizacdo da
deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes.

5.2.3 A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para
o caso de pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a
data de emissdo.

5.2.4 O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de solicitacdo de
inscricao estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, via upload, por meio
d e link especifico no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, imagem legivel do laudo médico ou do
laudo caracterizador de deficiéncia a que se refere o subitem 5.2 deste edital. Apds esse periodo, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior a serem avaliados pela comissdo de
avaliacdo.

5.2.5 O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de
deficiéncia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada do documento a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicag¢@o, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio.

9% 6 g

5.2.5.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg”
e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida deverd ser de, no méaximo, 1 MB.

5.2.5.2 O candidato deverd manter aos seus cuidados o original ou a cépia
autenticada em cartério do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia constante do
subitem 5.2 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar o referido
documento por meio de carta registrada, para a confirmacio da veracidade das informacdes.

5.2.6 A imagem do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia terd
validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvida, assim como ndo serdo fornecidas
copias desse documento.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9
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deste edital, adaptacoes razoaveis e tecnologias assistivas, no ato da solicitacdo de inscri¢ao, para
o dia de realizag¢@o das provas e das demais fases do concurso, devendo indicar as condicdes de que
necessita para a realizacdo destas.

5.3.1 O candidato que se enquadrar na hipétese prevista no subitem 5.3 deste
edital podera solicitar atendimento especializado unicamente para a condi¢do estabelecida no seu
laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia enviado conforme dispde o subitem 5.2 deste
edital.

5.3.1.1 Ressalvadas as disposicOes previstas neste edital, os candidatos com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteido de provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de
aplicacdo das provas, para os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do
concurso.

5.4 A relacdo provisoria dos candidatos com a inscri¢do deferida para concorrer
na condicio de pessoa com deficiéncia serd divulgada no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, na data estabelecida no cronograma
constante do Anexo I deste edital.

5.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagdo proviséria dos
candidatos com inscri¢do deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia deverd
observar os procedimentos estabelecidos na relacio a que se refere o subitem 5.4 deste edital.

5.4.2 No periodo de interposi¢do de recurso, ndao haverd a possibilidade de envio
da documentag@o pendente anexa ao recurso ou complementagdo desta.

5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretard a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.5.1 O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no aplicativo de inscri¢cao
ndo terd direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do
laudo médico nio € suficiente para deferimento da solicitacdo do candidato.

5.6 DA AVALIACAO MEDICA

5.6.1 O candidato com a inscricdo deferida para concorrer como pessoa com
deficiéncia, se ndo eliminado na prova discursiva e classificado conforme subitem 10.1 deste edital,
serd submetido a avaliacio médica oficial promovida por médico da Unidade de Saide do
Servidor, de responsabilidade do Municipio de Joinville/SC, que analisard a qualificacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n® 7.335/2012, do § 1° do art.
2° da Lei Federal n° 13.146/2015, e suas alteracdes, dos arts. 3° e 4° do Decreto Federal

n® 3.298/1999, do § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14.126/2021.

5.6.1.1 A avaliagio médica visa qualificar a deficiéncia do candidato e
considerara:

a) os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;
b) a limitacdo no desempenho de atividades;
c) a restricdo de participagao.

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo médica com 1 (uma)
horade antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo médico ou laudo
caracterizador de defici€éncia original, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia de inscri¢do neste concurso publico, que ateste a espécie e o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da CID-10, com base no modelo
constante do Anexo II deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que
comprovem a defici€ncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptacdes razodveis de acessibilidade
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solicitadas no ato da solicitagcdo de inscri¢ao.

5.6.2.1 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original devera
estar acompanhado de sua cdpia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no
momento da apresentacdo). O candidato poderd, também, apresentar a cdpia autenticada em
cartdrio desse documento.

5.6.2.2 A copia simples ou a copia autenticada do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia serd retida pela equipe do Cebraspe. Caso seja apresentado somente o
laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original, este serd retido pelo Cebraspe por
ocasido da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial para fins de arquivamento.

5.6.2.3 A auséncia do CID-10 nao serd motivo de nao consideracdo do candidato
como pessoa com deficiéncia, desde que sua indicacio nio seja imprescindivel para a constatacio
da deficiéncia.

5.6.3 Por ocasidao da avaliagdo médica, o candidato cuja deficiéncia se enquadra
no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) deverd apresentar, ainda,
relatério especializado, emitido por médico, explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a
dados temporais (com inicio e duracio de alteracdes e(ou) prejuizos):

a) capacidade de comunicacio e interacao social;
b) reciprocidade social;
c¢) qualidade das relagcGes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras,
comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

5.6.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar,
além do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, exame audiométrico — audiometria
(original e copia simples ou cdpia autenticada em cartdrio), realizado nos 6 (seis) meses anteriores
ao ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. Caso o candidato utilize Aparelho de
Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria sem e com AASI.

5.6.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia deverd conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida
com e sem corre¢do e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.6.6 Quando se tratar de deficiéncia fisica, o laudo médico ou o laudo
caracterizador de deficiéncia deverd conter uma descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que
descreva as alteracdes anatdmicas e(ou) funcionais e especifique as limitacdes funcionais para a
vida didria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de préteses e(ou) Orteses.

5.6.7 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliacio médica:

a) nao apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia (original ou
cOpia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia em periodo
superior a nos 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do neste concurso publico, exceto no
caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista);

c¢) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.6.4 a 5.6.6 deste
edital;

d) deixar de apresentar o relatério especializado de que trata o subitem 5.6.3 deste
edital, se for o caso;
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e) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacio médica;

f) ndo comparecer a avaliagdo médica;

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliacio médica sem passar por todos os
procedimentos da avaliacio;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no
subitem 14.10 deste edital.

5.6.8 O nome do candidato que, no ato da solicitacdo de inscri¢do, se declarar
com deficiéncia e, na avaliacdo médica, for considerado pessoa com deficiéncia, e ndo for
eliminado do concurso, serd publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificacio
geral por cargo.

5.6.8.1 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliaciao
médica, caso tenha nota suficiente no concurso, figurara na lista de classificagdo geral por cargo.

5.6.9 As vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndo forem providas por
falta de candidatos com defici€éncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classifica¢do por cargo.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXAS:

a) nivel superior: R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais);
b) nivel médio: R$ 110,00 (cento e dez reais).

6.2 Serd admitida a solicitacdo de inscricio somente via internet, no endereco
eletronico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, solicitada no periodo
estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de
congestionamento das linhas de comunicagdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema
de inscrigdo.

6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancirio.

6.2.3 O candidato deverd imprimir o boleto bancério, que serd disponibilizado na
pagina de acompanhamento do concurso, no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, apds efetuado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato poderd reimprimir o boleto bancdrio pela pagina de
acompanhamento do concurso.

6.2.4 O boleto bancério pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas
lotéricas e nos Correios, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até a data
estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste edital.

6.2.6 As solicitacdes de inscricdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a
comprovacdo de pagamento ou o deferimento da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢@o.

6.3 O comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco
eletrbnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, por meio da pagina de
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acompanhamento, apds a aceitag@o da inscri¢do, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
a obtencdo desse documento. O comprovante de inscri¢do ficard disponivel somente até a data de
realizacdo das provas objetivas e discursiva.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO
CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de solicitar inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo a que deseja concorrer. No
sistema de inscri¢do, o candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer.

6.4.1.1 Somente serd permitida uma solicitacdo de inscricdo por Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF). Nao serd permitido ao candidato realizar mais de uma solicitagcdo de inscri¢ao.

6.4.1.2 Durante o periodo de inscri¢des, a solicitacdo de inscricdo feita para os
cargos de nivel superior ou para os cargos de nivel médio podera ser alterada no que diz respeito a:
cargo, especialidade, sistema de concorréncia e atendimento especializado, sendo vedada a
alteracdo de cargo de nivel superior para nivel médio ou de cargo de nivel médio para cargo de
nivel superior.

6.4.1.2.1 Para o candidato que alterar a sua solicitacdo de inscri¢io, nos termos do
subitem 6.4.1.2 deste edital, serd considerada valida somente a ultima alteracdo realizada.

6.4.1.2.2 Encerrado o periodo de solicitacdo de inscri¢do, as inscri¢des realizadas
no sistema de inscricio que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente
efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hip6tese alguma.

6.4.1.3 No momento da solicitacao da inscricao, o candidato devera assinalar
a concordincia com os termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os
seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do concurso publico, com a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecao,
autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricio e notas, em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administraciao
Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.2 E vedada a solicitagdo de inscricao condicional, a extemporanea, bem como
a solicitada via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para
outros CoNcursos ou para outro cargo.

6.4.4 Para solicitar a inscri¢do, o candidato deverd informar o nimero do seu
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos dltimos seis
meses anteriores a data de publicacdo deste edital, em que necessariamente apareca a sua cabeca
descoberta e os seus ombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema
de inscri¢do referentes ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por nao obedecer as especificacdes
constantes do subitem 6.4.4 deste edital, impec¢a ou dificulte a sua identificacdo durante a realizacdo
das provas, poderd, a critério do Cebraspe, ser submetido a identificacdo especial no dia de
realizacdo das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificacdo especial poderd ser
fotografado no dia de realizacdo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O
Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo a
seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao e
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outros fatores que impossibilitem o envio.

6.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na
internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, no
periodo previsto estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, se a foto
encaminhada obedeceu rigorosamente as instrucdes contidas no sistema de inscri¢do e, portanto, foi
acatada. Caso nao tenha sido reconhecida, o candidato poderd realizar, no periodo acima
mencionado, novo envio de uma foto que atenda as determinacdes do sistema.

6.4.5 As informacdes prestadas na solicitacio de inscricio serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico
aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao
Publica.

6.4.7 O comprovante de inscricdo estard disponivel apds o encerramento do
periodo de inscricdo e a compensacdo bancdria ou o deferimento da solicitacdo de isencdo de taxa
de inscrigdo.

6.4.7.1 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de

inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das
provas objetivas e discursiva.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ISENCAO
DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.8.1 Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricio somente para oS
candidatos amparados pela Lei Municipal n°® 3.275, de 26 de mar¢o de 1996, com a redag¢dao dada
pela Lei Municipal n°® 3.974, de 19 de julho de 1999, alterada parcialmente pela Lei Municipal
n° 6.265, de 31 de julho de 2008; e pela Lei Municipal n° 7.868, de 17 de novembro de 2014.

6.4.8.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio
concessao, a correta indicacdo, no sistema de inscri¢do, da possibilidade de isengdo que pretenda
pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentagao.

6.4.8.2 Para solicitar a isenc¢do de taxa de inscricdo, os candidatos amparados na
forma do subitem 6.4.8.1 deste edital deverdo enviar, no periodo de solicitacdo de inscri¢ao
estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, via upload, por meio de link
especifico, disponivel no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, a imagem legivel da documentagdo de
que tratam os subitens 6.4.8.2.1 e(ou) 6.4.8.2.2 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.

6.4.8.2.1 1* POSSIBILIDADE (doador de sangue, conforme a Lei Municipal
n° 3.275/1996, com a redacao dada pela Lei Municipal n® 3.974/1999, alterada parcialmente
pela Lei Municipal n°® 6.265/2008): documento emitido pelo hemocentro de Joinville ou por
instituigdes oficiais de satde conveniadas com o Poder Publico de Joinville, que comprove pelo
menos trés doacdes de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data final das inscri¢des
neste concurso publico.

6.4.8.2.2 2° POSSIBILIDADE (doador de medula éssea, conforme a Lei
Municipal n° 7.868, de 17 de novembro de 2014):

a) inscricdo no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME),
instalado no Hemocentro de Santa Catarina (HEMOSC), e

b) declaragdo atualizada de endereco.

6.4.8.3 O envio da documentacdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 e 6.4.8.2.2
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deste edital é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicag@o, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, nao serdo
devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

6.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”,
“Jjpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

6.4.8.3.2 Nao sera deferida a solicitac@o de isen¢@o do candidato que ndo enviar a
imagem legivel da documentagdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 e 6.4.8.2.2 deste edital.

6.4.8.4 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante
dos subitens 6.4.8.2.1 e 6.4.8.2.2 deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, o candidato
deverd enviar a referida documentacio por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade
das informagdes.

6.4.8.5 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.8.2 deste
edital serd indeferida.

6.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital, o candidato
poderd desistir de solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e optar pela impressdo do
boleto bancédrio, por meio da pédgina de acompanhamento, no endereco eletrnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

6.4.8.7 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo serd
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informacdes inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra
a fé publica, o que acarreta sua eliminagcdo do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no pardgrafo
unico do art. 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.8 Nao serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;
b) fraudar e(ou) falsificar documentagao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 6.4.8.2
deste edital.

6.4.8.9 Nao sera aceita solicitagdo de isenc¢do de taxa de inscri¢do via postal, via
requerimento administrativo, via correio eletrdnico, ou, ainda, fora do prazo.

6.4.8.10 Cada solicitagao de isencdo serd analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.8.11 O candidato deverd verificar se a sua solicitacdo de isencdo de taxa foi
deferida no periodo previsto estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

6.4.8.11.1 O candidato com a solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo indeferida podera, no periodo previsto estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital, no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, verificar os motivos do indeferimento
de sua solicitacdo e interpor recurso contra o indeferimento, por meio do Sistema Eletronico de
Interposicao de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.8.11.2 O Cebraspe nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunica¢do, de congestionamento das linhas de
comunica¢do e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a
interposicdo de recurso.
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6.4.8.11.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.4.8.11.4 O recurso ndo pode conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

6.4.8.11.5 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

6.4.8.11.6 Nao serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.8.11.7 No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd possibilidade de
envio de documentacdo pendente ou complementacao desta.

6.4.8.11.8 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de isen¢@o de taxa foi
deferida, ap6s a analise dos recursos, a partir da data prevista estabelecida no cronograma
constante do Anexo I deste edital, no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

6.4.8.12 O candidato cuja solicitacdo de isen¢do for indeferida deverd efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo até a data prevista estabelecida no cronograma constante do
Anexo I deste edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

649 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO

6.4.9.1 O candidato que necessitar de adaptacées razoaveis e tecnologias
assistivas para a realizacdo das provas deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8
deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a(s) op¢ao(des) correspondente(s)
a0s recursos especiais necessarios; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo
caracterizador de deficiéncia, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 6 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia de inscri¢@o neste concurso ptblico. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de
sua deficiéncia, doenga ou limitacdo fisica, que justifique o atendimento especializado solicitado,
bem como conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de satide de nivel superior,
que atue na 4drea da deficiéncia do candidato, com o nimero de sua inscricio no Conselho
Regional Profissional respectivo.

6.4.9.1.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1°
da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel,
que caracterize deficiéncia permanente, a validade do laudo € indeterminada, ndo sendo considerada
a data de emissao.

6.4.9.1.2 Caso os recursos especiais de que o candidato necessite para a
realizacdo das provas ndo estejam entre aqueles elencados no sistema eletrdnico de inscri¢do, o
candidato deverd assinalar o campo “ATENDIMENTOS ADICIONAIS” dessa lista de opcoes e,
em seguida, proceder de acordo com o subitem 6.4.9.6 deste edital.

6.4.9.1.3 Os candidatos que tenham em seu corpo equipamento tipo marca-passo
ou que tenham de fazer uso de qualquer equipamento tais como bomba de insulina, para a
realizacdo das provas, deverdo proceder na forma do subitem 6.4.9.1.2 deste edital.

6.4.9.1.4 Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das
provas deverdo ser justificados pelo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia por ele
apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que ndo sejam respaldados pelo laudo serdo
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indeferidos;

b) eventuais recursos que sejam citados no laudo, mas que ndo sejam por ele
solicitados no sistema eletrdnico de inscri¢do, ndo serdo considerados na andlise da solicitacdo de
atendimento especializado do candidato.

6.4.9.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacao das provas objetivas, discursiva ou prova de desempenho didatico devera, conforme
o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrbnico de inscricio, a opcdo correspondente a
solicitacdo de tempo adicional para realizacdo das provas; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo
caracterizador de deficiéncia, cuja data de emiss@o seja, no mdximo, nos 6 (seis) meses anteriores ao
tltimo dia de inscricdo neste concurso publico. O laudo deve conter a assinatura do médico ou
profissional de satde de nivel superior, que atue na drea da deficiéncia do candidato (fisioterapeuta,
fonoaudi6logo, psicélogo ou terapeuta ocupacional), com carimbo e nimero de sua inscricdo no
Conselho Regional Profissional respectivo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia e
parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

6.4.9.2.1 No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1°
da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) ou no caso de outros impedimentos
irreversiveis, que caracterizem deficiéncia permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo
sendo considerada a data de emissao.

6.4.9.2.1.1 O candidato com atendimento especializado de tempo adicional
deferido para a realizacdo de suas provas, que nao seja considerado deficiente na avaliagdo médica,
serd eliminado do concurso, por descumprir o subitem 13.2 deste edital.

6.4.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacao das provas/fases deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opcdo correspondente a
necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas/fases;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca
(caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.9.8 deste edital, a
copia da certiddao de nascimento poderd ser substituida por documento emitido pelo médico
obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provdvel do nascimento).

6.4.9.3.1 A candidata deverd levar, no dia de realizacdo das provas, um
acompanhante adulto que ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da criangca. A
candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianca no local de
realizacdo das provas.

6.4.9.3.1.1 O Cebraspe ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de
criancas.

6.4.9.4 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome
social, nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacao
das provas/fases deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital, assinalar, no

N

sistema eletrdnico de inscricdo, a opg¢do correspondente a utilizacdo de nome social durante
realizagc@o das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4.9.4.1 As publicagdes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serao
realizadas de acordo com 0 nome e o género constantes no registro civil.

6.4.9.5 O candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e
suas alteracoes, e necessitar realizar as provas/fases armado deverd, conforme o prazo descrito
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no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a op¢do correspondente a
necessidade de portar arma durante realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de
Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.4.9.5.1 O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas
alteracdes, que nao solicitar o atendimento especializado conforme descrito no subitem 6.4.9.5 deste
edital ndo poderd portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste
edital, estard automaticamente eliminado e néo terd classificacdo alguma no concurso.

6.4.9.5.2 Os candidatos que nd3o forem amparados pela Lei Federal
n°® 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.4.9.6 O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacao fisica,
necessitar utilizar, durante a realizacdo das provas e demais fases do concurso, objetos,
dispositivos ou proteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, marca-passo etc.) cujo uso nao
esteja expressamente previsto/permitido neste edital nem relacionado nas opgdes de recursos
especiais necessarios elencadas no sistema eletrdnico de inscri¢do, deverd, conforme o prazo
descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢@o, a opcao correspondente a0 campo
“ATENDIMENTOS ADICIONAIS” e, em seguida, descrever, no espaco destinado para esse fim,
no sistema eletrdnico de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para a realizacdo da prova; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo
caracterizador de deficiéncia que justifique o atendimento solicitado.

6.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacao das provas/fases em datas e(ou) horarios distintos por motivo de crenca religiosa,
deverd, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.8 deste edital:

a) assinalar a op¢ao correspondente na solicitagdo de inscrigao;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaracdo da congregacdo religiosa a
que pertence, em que conste seu nome, atestando a sua condi¢do de membro da igreja, com a
devida assinatura do lider religioso.

6.4.9.8 A documentacio citada nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital deverd
ser enviada de forma legivel no periodo de solicitacao de inscricao estabelecido no cronograma
constante do Anexo I deste edital, via upload, por meio de link especifico no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23. Apds esse periodo, a solicitacdo serd
indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior, ou a critério do Cebraspe.

6.4.9.8.1 O fornecimento da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.4.9.8.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de indisponibilidade/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem
o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, ndo serdo devolvidos nem
deles serdo fornecidas copias.

6.4.9.8.3 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacio a que se
refere os subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato
deverd enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da
veracidade das informagdes.
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6.4.9.9 O candidato que ndo solicitar atendimento especializado no sistema
eletronico de inscri¢do e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento
ndo terd atendimento especializado, ainda que faca o envio, via upload, da documentacio prevista
nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.7 deste edital. Apenas o envio do laudo médico/parecer/documentacao
ndo ¢ suficiente para a obtencdo do atendimento especializado.

6.4.9.10 No caso de solicitacio de atendimento especializado que envolva a
utilizacdo de recursos tecnolégicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicagdo
das provas, poderd ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condicdes de
viabilidade.

6.4.9.11 A solicitacdo de atendimento especializado, em qualquer caso, serd
atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.12 O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento
especializado foi deferida no periodo previsto estabelecido no cronograma constante do Anexo
I deste edital, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

6.4.9.12.1 O candidato com a solicitagdo de atendimento especializado indeferida
podera, no periodo previsto estabelecido no cronograma constante do Anexo I deste edital, no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, verificar os motivos
do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de
Interposi¢@o de Recurso. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.9.12.2 O Cebraspe nao arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de
comunicacdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a
interposicdo de recurso.

6.4.9.12.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.4 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

6.4.9.12.5 Nio sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.4.9.12.6 No periodo de interposi¢do de recurso, ndo haverd possibilidade de
envio de documentacdo pendente ou complementacéo desta.

6.4.9.12.7 O candidato deverd verificar se a sua solicitacio de atendimento
especializado foi deferida, apds a analise dos recursos, a partir da data prevista estabelecida no
cronograma constante do Anexo I deste edital, no endereco eletrénico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

7 DAS FASES DO CONCURSO
7.1 As fases do concurso estdo descritas nos quadros a seguir.

7.1.1 NIVEL SUPERIOR
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< NUMERO DE .
PROVA/TIPO || AREA DE CONHECIMENTO ~ CARATER
QUESTOES
| Lingua Portuguesa H 5 ‘
Conheciment | Matematica H 5 ‘
. onhecimentos |———
(P1) Objetiva | 0  Diditica 10 |
Politicas e Legislacdo 10
da Educacao Eliminatério e
| (P2) Objetiva H Conhecimentos especificos H 20 ‘ classificatorio
| (P3) Discursiva H - H — ‘
(P4)
Desempenho - -
didatico
(P5) Avaliagio || _ Classificat6rio
de titulos
7.1.2 NIVEL MEDIO
¢ NUMERO DE .
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO ~ CARATER
QUESTOES
| Lingua Portuguesa H 10 ‘
- Conhecimentos Matematica 10
(Py) Objetiva bisi | . - H ‘ Eliminatério e
asicos Politicas e Legislacdo e
~ 10 classificatério
da Educacao
(P) Objetiva Conhecimentos especificos 20

7.2 As provas objetivas e a prova discursiva para os cargos de nivel superior
terdo a duracdo de 4 (quatro) horase serdo aplicadas na data prevista estabelecida no
cronograma constante do Anexo I deste edital, no turno da manha.

7.3 As provas objetivas para os cargos de nivel médio terdo a duracdo de 3 (trés)
horas e serdo aplicadas na data prevista estabelecida no cronograma constante do Anexo I
deste edital, no turno da vespertino.

7.4 Na data prevista estabelecida no cronograma constante do Anexo I deste
edital, serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de Joinville e divulgado na internet, no
endereco eletrdnico  http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, edital que
informar4 a disponibiliza¢do da consulta aos locais e aos horérios de realizacdo das provas.

7.4.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, para verificar seu local de provas, por
meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.4.2 O candidato somente poderd realizar as provas no local designado pelo
Cebraspe.

7.4.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.4.4 O Cebraspe poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no
subitem 7.4 deste edital, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o




89 de 179
desobriga do dever de observar o disposto no subitem 7.4 deste edital.

7.5 O edital de resultado final nas provas objetivas, para todos os cargos, e de
resultado provisério na prova discursiva, para os cargos de nivel superior, serd publicado no Didrio
Oficial do Municipio de Joinvillee divulgado na internet, no enderego eletrOnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, nadata prevista estabelecida no
cronograma constante do Anexo I deste edital.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas, de cardter eliminatério e classificatorio, valerdo 10,00
(dez) pontos e abrangerdo os objetos de avaliacdo constantes do item 15 deste edital.

8.2 As questdes das provas objetivas serdo do tipo mudltipla escolha, com cinco
opcoes (A, B, C, D e E), sendo uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo.
Haverd, na folha de respostas, para cada questdo, cinco campos de marcag@o: um campo para cada
uma das cinco op¢des A, B, C, D e E, devendo o candidato preencher o campo correspondente a
resposta considerada por ele correta, de acordo com o comando da questao.

8.3 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcacdes indevidas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha
de respostas, que serd o unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento da
folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em
hipétese alguma havera substituicio da folha de respostas por motivo de erro do candidato.

8.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este edital e(ou) com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais
como marcacgdo rasurada ou emendada ou campo de marcacio ndo preenchido integralmente.

8.6 O candidato n@o poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realiza¢do do seu processamento eletronico.

8.7 O candidato € responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial de seu nome, do nimero de sua inscricdo e do nimero de seu documento de identidade.

8.8 Nido serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especializado
para auxilio no preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado pelo
aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado e as respostas fornecidas serdo gravadas
em audio.

8.9 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha
de respostas.

8.10 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de
respostas dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos cujas provas
tiverem sido anuladas na forma do subitem 8.9 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na
forma dos  subitens 1422 e 1424  deste edital, no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, em até cinco dias titeis a partir da data
de divulgacdo do resultado final nas provas objetivas. A consulta a referida imagem ficard
disponivel por até 60 (sessenta) dias corridos da data de publicacdo do resultado final no concurso

publico.

8.10.1 Ap6s o prazo determinado no subitem 8.10 deste edital, ndo serdo aceitos
pedidos de disponibilizacdo da imagem da folha de respostas.
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8.11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.11.1 As provas objetivas de todos os candidatos serdo corrigidas por meio de
processamento eletrdnico das folhas de respostas.

8.11.2 A nota em cada questdo das provas objetivas, feita com base nas
marcagOes da folha de respostas, serd igual a: 0,20 ponto, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,00 (zero ponto), caso a resposta do
candidato esteja em discorddncia com o gabarito oficial definitivo das provas, ndo haja marcacdo
ou haja mais de uma marcacao.

8.11.3 O célculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os
candidatos, serd igual a soma das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.

8.11.4 A nota final nas provas objetivas (NFPQO) serd a soma das notas obtidas
nas provas objetivas P e P,.

8.11.5 Serd eliminado e nao terd classificacdo alguma no concurso o candidato
que obtiver NFPO < 0,00 ponto.

8.11.6 Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 8.11.5 deste edital
serdo ordenados por cargo, de acordo com os valores decrescentes da NFPO e listados em ordem
alfabética no resultado final nas provas objetivas.

8.12 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS
OBJETIVAS

8.12.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na
internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, a partir
das 19 (dezenove) horas da data prevista estabelecida no cronograma constante do Anexo I
deste edital.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas dispord do periodo previsto estabelecido no cronograma
constante do Anexo I deste edital para fazé-lo, ininterruptamente.

8.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas,
o candidato devera utilizar o Sistema Eletronico de Interposi¢cdo de Recurso, no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.12.3.1 O candidato poderd, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.12.2
deste edital, apresentar razdes para a manuten¢do do gabarito, por meio do Sistema Eletronico de
Interposicao de Recurso, disponivel no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, e seguir as instru¢des ali contidas.

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das
alteracdes/anulacdes de gabarito serdo divulgadas no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23. Niao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

8.12.5 O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

8.12.6 O recurso nao poderd conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.12.7 O deferimento de recurso contra questdo de prova objetiva gera duas
situacdes distintas: a anulagdo da questdo ou a alteragdo de seu gabarito. A anulagdo de questio se
da quando o seu julgamento resta impossibilitado, 0 que ocorre nas seguintes situacdes, entre outras:
o assunto abordado na questio foge ao escopo dos objetos de avaliacdo estabelecidos em edital; ha
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possibilidade de dupla interpretacdo; ha mais de uma opcao que atenda ao comando da questdo; ha
erro de digitacdo que prejudica o julgamento da questdo; hd contradicdo entre duas referéncias
bibliograficas vélidas. J4 a alteracdo de gabarito pode decorrer de erro material na divulgacdo ou de
apresentacdo de argumentacdo consistente que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente
proposta para a questao.

8.12.7.1 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questdo integrante de
prova, a pontuagdo correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.12.7.2 Se houver alteracdo, por forca de impugnacgdes, de gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de prova, essa alteracdo valerd para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

8.12.8 Nio serd aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via
correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

8.12.9 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou
recurso contra o gabarito oficial definitivo.

8.12.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DA PROVA DISCURSIVA (SOMENTE PARA OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR)

9.1 A prova discursiva valerd 10,00 (dez) pontos e consistird de redacdo de texto
dissertativo-argumentativo de, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas, a
respeito de temas relacionados aos conhecimentos especificos para o cargo.

9.2 A prova discursiva serd avaliada e pontuada segundo os critérios
estabelecidos no subitem 9.7 deste edital.

9.3 O texto definitivo da prova discursiva deverd ser manuscrito, em letra legivel,
com caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, nio sendo
permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem
tenha sido deferido atendimento especializado para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato
serd acompanhado por aplicador especializado do Cebraspe devidamente treinado, para o qual
deverd ditar o texto o qual serd gravado em dudio —, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

9.4 O documento de texto definitivo da prova discursiva ndo poderd ser assinado,
rubricado ou conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de anulacdo da prova discursiva. Assim, a detec¢do de qualquer
marca identificadora no espago destinado a transcri¢do do texto definitivo acarretard a anulagcdo da
prova discursiva.

9.5 O documento de texto definitivo serd o unico documento vélido para
avaliacdo da prova discursiva. A folha para rascunho do caderno de provas € de preenchimento
facultativo e ndo € vélida para a avaliacdo da prova discursiva.

9.6 O documento de texto definitivo ndo serd substituido por motivo de erro do
candidato em seu preenchimento.

9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

9.7.1 Para cada cargo/sistema de concorréncia, serdo corrigidas as provas
discursivas dos candidatos mais bem classificados nas provas objetivas, de acordo com o
quantitativo especificado no quadro a seguir, respeitados os empates na ultima posi¢ao:
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Cargo Amp}a . Pesso:is C(.)m
concorréncia deficiéncia
Cargo 1: Professor Bilingue Letras/Libras 39 3
Cargo 2: Professor de Arte 131 7
Cargo 3: Professor de Ciéncias 131 7
Cargo 4: Professor de Ciéncias da Religiao 74 4
Cargo 5: Professor de Educacéo Fisica 467 25
Cargo 6: Professor de Educacéo Infantil 1054 56
Cargo 7: Professor de Geografia 102 6
Cargo 8: Professor de Historia 131 7
Cargo 9: Professor de Lingua Inglesa 205 11
Cargo 10: Professor de Lingua Portuguesa 353 19
Cargo 11: Professor de Lingua Portuguesa com 39 3
Habilitagdo em Espanhol
Cargo 12: Professor de Matematica 353 19
Cargo 13: Professor de Séries Iniciais 1054 56

9.7.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com
deficiéncia habilitados nas provas objetivas seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem
9.7.1 deste edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da ampla concorréncia
posicionados nas provas objetivas até os limites de correcdes por cargo estabelecidos no referido
subitem, respeitados os empates na dltima colocacio.

9.7.2 O candidato cuja prova discursiva ndo for corrigida na forma dos subitens
9.7.1 ou 9.7.1.1 deste edital estard automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo alguma no
concurso.

9.7.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisério na
prova discursiva, para os cargos de nivel superior, listard apenas os candidatos que tiverem sua
prova discursiva corrigida, conforme subitens 9.7.1 € 9.7.1.1 deste edital.

9.7.4 A prova discursiva avaliard o conteido (conhecimento do tema), a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa. O candidato deverd produzir, conforme o comando formulado pela banca
examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coesao.

9.7.4.1 A prova discursiva de cada candidato serd submetida a duas avaliacdes:
uma avaliacdo de conteiido e uma avaliacio do dominio da modalidade escrita da Lingua
Portuguesa.

9.7.4.1.1 A avaliagdo de contetdo sera feita por pelo menos dois examinadores.
A nota de conteido do candidato serd obtida pela média aritmética de duas notas convergentes
atribuidas por examinadores distintos.

9.7.4.1.2 Duas notas de conteido da prova discursiva serdo consideradas
convergentes se diferirem entre si em até 25% da nota mixima de contetido possivel na prova
discursiva.

9.7.4.1.3 Em caso de divergéncia de nota, uma terceira corre¢do serd realizada e,
neste caso, a nota atribuida serd a média das duas notas mais proximas.

9.7.5 A prova discursiva serd corrigida conforme os critérios a seguir:

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a
nota relativa ao dominio do contetddo (NC), cuja pontuagdo maxima serd limitada ao valor de 10,00
(dez) pontos;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o nimero de erros
(NE) do candidato, considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia,
morfossintaxe, pontuacdo e propriedade vocabular;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que
for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o niimero maximo de linhas estabelecido;

d) serd calculada, entdo, a nota na prova discursiva ( NPD) pela férmula NPD =
NC- 1 xNE +TL, em que TL corresponde ao niimero de linhas efetivamente escritas pelo
candidato;

e) serd atribuida nota zero ao texto que obtiver NPD < 0,00;

f) serd apenado o texto que desobedecer a extensdo minima de linhas, deduzindo-
se, da pontuacdo atribuida, 0,20 ponto de cada linha que faltar para atingir o minimo exigido;

g) nos casos de fuga ao tema, ou de nao haver texto, o candidato receberd nota
igual a zero;

h) serd eliminado e ndo terd classificagdo alguma no concurso o candidato que
obtiver NPD < 0,00 ponto.

9.7.6 Serd anulada a prova discursiva do candidato que ndo devolver o
documento de texto definitivo.

9.7.6.1 O candidato que se enquadrar no subitem 9.7.6 deste edital ndo terd
classificacdo alguma no concurso.

9.8 DOS RECURSOS CONTRA OPADRAO PRELIMINAR DE
RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA

9.8.1 O padriao preliminar de resposta da prova discursiva serd divulgado na
internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, a partir
das 19 (dezenove) horas da data prevista estabelecida no cronograma constante do Anexo I
deste edital.

9.8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de
resposta da prova discursiva dispord do periodo previsto estabelecido no cronograma constante
do Anexo I deste edital para fazé-lo, por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢do de Recurso,
disponivel no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, e
seguir as instrucdes ali contidas.

9.8.3 Se houver alteracdo, por forca de impugnagdo, do padrdo preliminar de
resposta da prova discursiva, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

9.8.4 Ap6s o julgamento dos recursos interpostos contra o padrdo preliminar de
resposta da prova discursiva, serd definido o padrio definitivo e divulgado o resultado provisério na
prova discursiva.

9.8.5 No recurso contra o resultado provisério na prova discursiva, € vedado ao
candidato novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitado a corre¢do de sua
resposta de acordo com o padrdo definitivo.

9.8.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
prova discursiva deverd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.
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10 DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (SOMENTE PARA OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

10.1 Para cada cargo/sistema de concorréncia, serdo convocados para a prova de
desempenho didético os candidatos nao eliminados na prova discursiva e mais bem classificados,
considerando-se o somatdrio da nota final obtida nas provas objetivas e na prova discursiva, de
acordo com o quantitativo especificado no quadro a seguir, respeitados os empates na ultima
posicdo:

Cargo Amp}a . Pessoz.lAs C(?m
concorréncia deficiéncia

Cargo 1: Professor Bilingue Letras/Libras 13 1
Cargo 2: Professor de Arte 43 3
Cargo 3: Professor de Ciéncias 43 3
Cargo 4: Professor de Ciéncias da Religido 24 2
Cargo 5: Professor de Educacgdo Fisica 155 9
Cargo 6: Professor de Educacdo Infantil 351 19
Cargo 7: Professor de Geografia 34 2
Cargo 8: Professor de Histdria 43 3
Cargo 9: Professor de Lingua Inglesa 68 4
Cargo 10: Professor de Lingua Portuguesa 117 7
Cargo 11: Professor de Lingua Portuguesa com 13 |
Habilitacdo em Espanhol

Cargo 12: Professor de Matematica 117 7
Cargo 13: Professor de Séries Iniciais 351 19

10.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se declarado pessoas com
deficiéncia habilitados na prova discursiva seja inferior ao quantitativo estabelecido no subitem
10.1 deste edital, serdo convocados para a prova de desempenho didético os candidatos da ampla
concorréncia posicionados até os limites de convocagdes por cargo estabelecidos no referido
subitem, respeitados os empates na tltima colocacao.

10.1.1.1 Os candidatos que niao foram convocados para a prova de desempenho
didatico, na forma dos subitens 10.1 e 10.1.1 deste edital, serdo eliminados e nao terdo classificacdo
alguma no concurso.

10.2 A prova de desempenho diddtico, de cariter eliminatério e classificatorio,
consistird na apresentacdo de uma aula cujo conteido deverd ser predeterminado, na &rea
especifica de atuacdo, com duracdo maxima de 20 (vinte) minutos para apresentacdo e de 10 (dez)
minutos para questionamentos da banca avaliadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos
e o desempenho didatico do candidato. O controle da duracio da aula serd de responsabilidade do
candidato, podendo ter interferéncia da banca, caso esse tempo seja extrapolado.

10.2.1 A banca examinadora da prova de desempenho didético para o Cargo 1:
Professor Bilingue Letras/Libras serd composta por profissionais com dominio na comunicagdo em
Libras, devidamente qualificados com pds-graduagdo e(ou) cursos de especializacdo em Libras,
sendo pelo menos um dos avaliadores preferencialmente surdo.

10.2.2 A banca examinadora da prova de desempenho didatico para o Cargo 9:
Professor de Lingua Inglesa e Cargo 11: Professor de Lingua Portuguesa com Habilitacio em
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Espanhol serd composta por profissionais com dominio da Lingua Inglesa e Espanhola,
respectivamente.

10.2.3 A prova de desempenho didatico para os cargos de professor bilingue
Letras/Libras e professor de Lingua Inglesa sera realizada na respectiva lingua condizente ao
cargo.

10.3 Apds a publicagdo do edital de convocagdo para a fase, os candidatos terdo
o prazo de dois dias para a elabora¢do e o envio de um plano de aula, por upload, no endereco
eletrobnico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, a partir de um tema de aula
a ser disponibilizado no edital de convocagao.

10.3.1 O plano de aula deverd ser anexado por upload, no endereco eletronico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, conforme modelos constantes dos
Anexos Il e IV deste edital.

<

10.3.1.1 Somente serd aceito o plano de aula que esteja na extensdo
“jpeg” e “.jpg”. O tamanho do arquivo submetido devera ser de, no maximo, 1 MB.

‘.png”’

10.3.1.2 O plano de aula encaminhado devera seguir os modelos disponiveis nos
Anexos III e IV deste edital devidamente preenchido pelo candidato.

10.3.1.3 O candidato que ndo encaminhar o plano de aula, por upload, no
endereco eletronico, dentro do prazo estipulado em edital, serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

10.3.2 O tema da aula a ser ministrada serd baseado nos objetos de avaliacdo
especifico do cargo descritos neste edital.

10.4 Para a realizacdo da prova de desempenho didético, o candidato devera
comparecer no dia, hora e local previamente designados no edital de convocagdo, portando
documento original de identificacdo com foto, preferencialmente o utilizado para realizacdo da
inscrigdo.

10.4.1 Para a realizacdo da prova de desempenho didatico, o candidato
devera apresentar impresso o plano de aula enviado em meio eletronico, em trés vias de igual
teor, devidamente datadas e assinadas pelo candidato.

10.4.2 O candidato que apresentar plano de aula distinto ao enviado em meio
eletrobnico no prazo estipulado do edital ou que ndo levar as trés vias do documento impresso, serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

10.5 No dia da prova de desempenho didético, o candidato deverd realizar uma
aula expositiva de, no maximo, 20 (vinte) minutos, sobre o tema escolhido e de acordo com o
previsto no plano de aula enviado anteriormente, o qual serd avaliado de acordo com os seguintes
critérios: plano de aula, desenvolvimento de aula e metodologia.

10.6 A prova de desempenho didatico serd avaliada na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez) pontos, sendo a prova dessa nota expressa com duas casas decimais e efetuada a
avaliacdo conforme os critérios apresentados a seguir:
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Pontuacao

Item Descricao
¢ Mixima

Composi¢ao do plano: identificacdo, objetivos, contetidos,
procedimentos metodoldgicos, recursos didaticos, avaliacdo e
referéncias.

Qualidade do material impresso: ortografia, layout, tipografia
e impressao.

Coeréncia e clareza dos objetivos.

Coeréncia entre objetivos e contetidos planejados.
Detalhamento dos procedimentos metodologicos a serem
utilizados.

Descricdo dos recursos didéticos coerente com 0s
procedimentos metodoldgicos.

Descri¢@o dos procedimentos de avaliacdo da aprendizagem
correlatos com objetivos e contetidos planejados.
Apresentacdo das referéncias segundo as normas da ABNT.

Plano de aula 2,50

Clareza na exposicdo dos objetivos da aula.

Contextualizag@o do tema.

Organizagdo dos contetidos: selecdo, sequéncia 16gica,

atualidade e adequacio a série e ao curso.

Desenvolvimento | Clareza, dominio e seguranga na exposi¢ao dos contetidos.
da aula Motivagdo e criatividade no desenvolvimento da aula.

Articulacdo teoria-prética.

Coeréncia entre o plano e o desenvolvimento da aula.

Organizagdo e emprego apropriado dos recursos didéticos.

Gestdo do tempo da aula.

5,00

Clareza na comunicagao.

Adequacio da linguagem a situacdo comunicativa de sala de
aula.

Movimentag@o em sala.

Organizagdo do ambiente.

Espontaneidade e autocontrole.

Metodologia 2,50

10.7 Serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso publico os
candidatos que obtiverem nota na prova de desempenho didatico igual a 0,00 (zero) ou que ndo
comparecerem a prova de desempenho didatico na data, no horério e no local previstos no edital de
convocagao para essa fase.

10.7.1 Ao candidato que ndo apresentar dominio da lingua referente ao cargo
(Libras ou Inglés) sera atribuida nota 0,00 (zero), sendo este eliminado do concurso.

10.7.1.1 O candidato que se enquadrar no subitem 10.7.1 ndo tera classificacio
alguma no concurso publico.

10.8 A ordem de apresentacdo de cada candidato para a prova de desempenho
didatico serd a alfabética. 10.9 Para a prova de desempenho didatico, o Cebraspe disponibilizard os
seguintes materiais para a utilizacdo pelos candidatos: quadro, giz branco ou caneta para quadro
branco e apagador.

10.10 Com o objetivo de oferecer um tratamento isondmico a todos os
candidatos, na prova de desempenho diddtico, ndo serd permitida a utilizagdo dos seguintes
materiais: video, televisdo, rddio gravador, retroprojetor, projetor de slides, laptop, episcépio,
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microscopio, computadores, aparelhos de datashow, modelos anatdmicos ou qualquer tipo de
aparelho eletrdnico ou quaisquer outros materiais que nao sejam os listados no subitem 10.9 deste
edital.

10.11 Durante a realizacdo da prova de desempenho diddtico, as estratégias de
aula deverdo ser simuladas pelos candidatos, sem interacdo da banca examinadora ou presenca de
espectadores.

10.12 A prova de desempenho didatico serd filmada exclusivamente pelo
Cebraspe para uso exclusivo da banca.

10.13 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisério na
prova de desempenho didético deverd observar os procedimentos descritos no respectivo edital de
resultado provisério.

10.14 Demais informacdes a respeito da prova de desempenho didético constarao
de edital especifico de convocagao para essa fase.

11 DA AVALIACAO DE TITULOS (SOMENTE PARA OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR)

11.1 Serdo convocados para o envio dos titulos os candidatos que forem
convocados para a prova de desempenho didético, conforme subitem 10.1 deste edital.

11.1.1 Serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na prova de
desempenho didatico.

11.1.1.1 Os candidatos que ndo tiverem os titulos analisados serdo eliminados e
ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

11.2 A avaliacdo de titulos valerd 1,00 (um) ponto, ainda que a soma dos valores
dos titulos enviados seja superior a esse valor.

11.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de
envio, observados os limites de pontos do quadro a seguir:
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR | VALOR

DE MAXIMO
CADA DOS

TITULO | TITULOS

ALINEA TITULO

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor) na drea ou no campo de
conhecimento especifico para o cargo para o qual o
candidato concorre. Também serd aceito
certificado/declaracio de conclusdo de curso de
doutorado, desde que acompanhado de histérico escolar.

0,50 0,50

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de
mestrado (titulo de mestre) na drea ou no campo de
conhecimento especifico para o cargo para o qual o
candidato concorre. Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
mestrado, desde que acompanhado de histérico escolar.

0,20 0,20

Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo, com carga hordria minima de 360 h/a na
drea ou no campo de conhecimento especifico para o

C cargo para o qual o candidato concorre. Também sera 0,15 0,15
aceita a declarag¢do de conclusdo de pds-graduacao em
nivel de especializacdo, desde que acompanhada de
histdrico escolar.

D Fluéncia em Libras. 0,05 0,05

Fluéncia em Espanhol. 0,05 0,05

F Fluéncia em Francés. 0,05 0,05
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,00

11.4 Receberi nota zero o candidato que nao enviar a imagem legivel dos titulos
na forma, no prazo e no hordrio estipulados no edital de convocagdo para a avalia¢do de titulos.

11.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico
e(ou) via requerimento administrativo.

11.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio pontuacio, a
correta indicagd@o, no sistema de upload da documentacdo da avaliagdo de titulos, da alinea a que se
refere cada conjunto de imagens submetidas.

LR I3

11.6.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e
“jpg”. O tamanho de cada imagem submetida deverd ser de, no maximo, 1 MB.

11.6.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens
incluidas dizem respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As imagens que nao forem
condizentes com a alinea indicada serdo desconsideradas para fins de anélise.

11.6.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem
submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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11.7 O envio da documentacdo constante do subitem 11.11 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso, nao serdo
devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.

11.8 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacio constante do
subitem 11.11 deste edital.

11.8.1 Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar a referida
documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmag@o da veracidade das informagdes.

11.9 A veracidade das informacdes prestadas no envio da imagem dos titulos serd
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua elimina¢do do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no pardgrafo tinico
do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

11.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis
dos titulos no periodo e na forma previstos neste edital e no edital de convocagdo para essa fase.

11.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS
TITULOS

11.11.1 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel
de doutorado ou de mestrado, alineas A e B deste edital, serd aceito o diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicio reconhecida pelo MEC. Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual conste
o nimero de créditos obtidos, as dreas em que foi aprovado e as respectivas mencdes, o resultado
dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracdo nao serd
aceito(a).

11.11.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd
aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem 11.12 deste
edital.

11.11.1.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo
aceitos como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

11.11.2 Para comprovacdo da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de
especializagdo, alinea C deste edital, serd aceito certificado atestando que o curso atende as normas
da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢io), do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga hordria do
curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes € a comprovacdo da apresentagdo e
aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996, do CNE
ou estd de acordo com as normas do extinto CFE.

11.11.2.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei
n°® 9394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser anexada uma
declaracdo do responsdvel pela organizacio e realizacido do curso atestando que este atendeu a uma
das normas estipuladas no subitem 11.11.2 deste edital.

11.11.3 Para receber pontuacdo relativa as alineas D, E e F deste edital, o
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candidato deverd apresentar diploma C1 (proficiéncia operativa eficaz), certiddo oficial ou
certificado emitido pelos Governos cujo(s) idioma(s) seja(m) nativo(s), que comprove a fluéncia em
cada caso especifico.

11.11.3.1 Também serd aceito diploma, certiddo oficial ou certificado que
comprove a fluéncia em cada caso especifico.

11.12 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado
se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11.13 Cada titulo sera considerado uma dnica vez.

11.14 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 11.2 deste edital serdo desconsiderados.

11.15 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na
avaliacdo de titulos devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.

11.15.1 No periodo de interposicao de recurso, ndo haverd possibilidade de envio
de documentacao pendente ou complementacdo desta.

12 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota final no concurso para os cargos de nivel superior serd o somatorio
da nota final nas provas objetivas (NFPO), da nota final na prova discursiva ( NFPD), da nota
final na prova de desempenho didético e da pontuacio final obtida na avaliacdo de titulos.

12.2 A nota final no concurso para os cargos de nivel médio serd igual a nota
final nas provas objetivas (NFPO).

12.2.1 Apé6s o cilculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de
desempate constantes do item 13 deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de
classificacdo por cargo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.

12.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitacdo de inscri¢do, se
declararem com deficiéncia, se ndo forem eliminados no concurso e considerados pessoas com
deficiéncia na avaliagdo médica, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagdo geral por cargo.

12.4 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa
decimal for igual ou superior a cinco.

13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato
que, na seguinte ordem:

a) obtiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢io
neste concurso, conforme artigo 27, pardgrafo tnico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos ( P,);

c) obtiver maior nota nas questdes de Politicas e Legislacdes da Educacio;

d) obtiver maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa dos conhecimentos
basicos;

e) obtiver maior nota nas questdes de Matemadtica dos conhecimentos bésicos;

f) tiver maior idade;
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g) tiver exercido a func¢do de jurado (conforme artigo 440 da Lei n° 11.689/2008
— Cddigo de Processo Penal).

13.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplicacdo da alinea “f” do
subitem 13.1 deste edital serdo convocados, antes do resultado final no concurso, para a
apresentacdo da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificacdo do hordrio do
nascimento para fins de desempate.

13.2.1 Para os candidatos convocados para apresentacdo da certiddo de
nascimento que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento, serd considerada
como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

13.3 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 13.1 deste edital serdo
convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentagdo que comprovara
o exercicio da fun¢ado de jurado.

13.3.1 Para fins de comprovacdo da fun¢do citada no subitem 13.3 deste edital,
serdo aceitas certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia
autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pafs,
relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n°
11.689/2008.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso
publico contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

14.2 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢Ges, excetuados os
casos especificos previstos na legislacio vigente para o atendimento especializado para a realizacdo
das provas.

143 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial
do Municipio de Joinville e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

14.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links
referentes ao concurso, causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas
ou gerem a indisponibilidade de servicos, 0s prazos de acesso a esses links serao
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar

comprometida a funcionalidade. A prorrogacdo podera ser feita sem alteracdo das condicdes deste
edital.

14.3.2 As informagdes a respeito de notas e classificacdes poderdo ser acessadas
por meio dos editais de resultados. Nado serdo fornecidas informacdes que ja constem dos editais ou
fora dos prazos previstos nesses editais.

14.4 O candidato poderd obter informagdes referentes ao concurso publico na
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lotes 1115 a 1145 —
SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, por meio do telefone 0800 722 1125, ou via internet, no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, ressalvado o
disposto no subitem 14.6 deste edital, e por meio do endereco eletrdnico sac @ cebraspe.org.br.

14.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a
realizacdo do concurso deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe,
postando correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-
mail para o endereco eletronico sac@ cebraspe.org.br.

14.6 Nao serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e
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horérios de realizacdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados na forma do subitem 14.3 deste edital.

14.6.1 Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de
candidatos, em atencdo ao disposto no art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

14.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso a qualquer
tempo, por meio de correspondéncia ou e-mail instruido com cépia do documento de identidade e
do CPF. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio
proprio, a disposicdo do candidato na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no
horério das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos, ininterruptamente, exceto sabados,
domingos e feriados, observado o subitem 14.5 deste edital.

14.7.1 Os candidatos poderao interpor recursos contra os resultados provisérios de
todas as fases do COoncurso, no endereco eletrdnico
http://www .cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23, por meio do Sistema Eletronico de
Interposicdo de Recursos.

14.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de
inscricdo deverd entregar requerimento de solicitacido de alteracdo de dados cadastrais das 8
horas e 30 minutos as 18 horas e 30 minutos (exceto sdbados, domingos e feriados), pessoalmente
ou por terceiro, na Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, localizada Quadra 01, Lotes
1115 a 1145 — SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF, ou envia-lo, via SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe — Pref.
Joinville 2023 (Solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais) — Caixa Postal 4488, CEP 70842-970,
Brasilia/DF, ou via e-mail, para o endereco eletronico sac@ cebraspe.org.br, acompanhado de copia
dos documentos que contenham os dados corretos e copia da sentenca homologatéria de retificacdo
do registro civil.

14.8.1 O candidato que solicitar a alteracdo de nome, nos termos do subitem 14.8
deste edital, terd o seu nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com
inscri¢des abertas e para os futuros eventos.

14.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para seu inicio, munido somente
de caneta esferogréfica de tinta preta fabricada em material transparente, do comprovante de
inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricio e do documento de identidade
original. Nio serd permitido o uso de l4pis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a
realizacdo das provas.

14.9.1 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento as provas
deste certame devera solicitd-lo no momento de realizacdo das provas.

14.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de
trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo (somente o modelo
com foto), documentos digitais com foto e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro
documento digital, com foto e assinatura, valido nos termos da legislacdo vigente) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.

14.10.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de
nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de
identidade; documentos ilegiveis, ndo identificiveis e(ou) danificados, copia do documento de
identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de identidade; ou documentos digitais
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nao citados no subitem 14.10 deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais e(ou) sem
foto ou assinatura.

14.10.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade conforme
previsto no subitem 14.10 deste edital ndo poderdo realizar as provas e serdo eliminados do
concurso.

14.11 O candidato que, por ocasido da realizacdo das provas e das demais fases
do concurso, ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem
14.10 deste edital, ndo podera realiza-las e serd automaticamente eliminado do concurso publico.

14.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar
a equipe de aplicagdo documento (original ou cdpia simples) que ateste o registro da ocorréncia em
6rgdo policial expedido, no méaximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas,
ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de dados e de
assinaturas em formuldrio proprio. O documento de registro da ocorréncia serd retido pela equipe

de aplicacdo.

14.12.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificacio apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.12.2 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o
Cebraspe poderd proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizacdo
das provas.

14.12.3 A inviolabilidade do caderno de questdes serd comprovada no momento
da abertura do envelope de provas, mediante assinatura e nimero do documento de identidade de
dois candidatos em formuldrio préprio.

14.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou hordrio diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

14.14 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas
apo6s o hordrio fixado para seu inicio.

14.15 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizaciao
das provas por, no minimo, uma hora ap6s o inicio das provas.

14.15.1 A inobservancia do subitem 14.15 deste edital acarretard a ndo correcdo
das provas e, consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

14.16 O Cebraspe manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para
fins de acompanhamento pelos candidatos.

14.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo poderd retornar em
hipétese alguma.

14.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno
de provas no decurso dos dltimos 15 (quinze) minutos anteriores ao hordrio determinado para o
término das provas.

14.18.1 Os trés dltimos candidatos deverdo deixar a sala simultaneamente, de
modo que o antepentltimo e pentltimo candidatos precisardo aguardar até que o dltimo candidato
conclua as suas respostas ou o término do tempo de prova.

14.18.2 A inobservancia do subitem 14.18.1 deste edital acarretard a nao
correcdo das provas e, consequentemente, a elimina¢do do candidato ausente do concurso publico.

14.19 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.
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14.20 Nao haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O nido
comparecimento ao local de realizacdo das provas nos dias e hordrios determinados implicard a
eliminacdo automética do candidato do concurso.

14.21 Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacio entre
os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagcdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cdigos e(ou) legislagdo.

14.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, méaquinas calculadoras, agendas
eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive,
mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer
outro componente eletrdnico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor
de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) 6culos escuros, protetor auricular, ldpis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou)
borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material
transparente, tais como garrafa de dgua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas etc.).

14.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo
realizadas as provas, ndo serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no
subitem 14.22 deste edital.

14.22.1.1 Durante o periodo de provas, ndo serd permitido ao candidato o uso de
quaisquer objetos, exceto aqueles permitidos no subitem 14.9 deste edital. Também ndo serd
permitida a circulacdo de candidatos, nas dependéncias fisicas do ambiente de provas, utilizando
bolsas, mochilas, pochetes, entres outros.

14.22.1.2 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas
portando armas, a excec¢do dos casos previstos na Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes. O
candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei deverd solicitar atendimento
especializado no ato da inscri¢do, conforme subitem 6.4.9.5 deste edital.

14.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas,
o candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacio,
obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado
no subitem 14.22 deste edital.

14.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu
telefone  celular, assim como qualquer equipamento eletrdnico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos
os aplicativos, funcoes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato serd
eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realiza¢do das provas.

14.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo
candidato deverd ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

14.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no subitem 14.22 deste edital no dia de realiza¢do das provas.

14.22.4 O Cebraspe nio ficara responsdvel pela guarda de quaisquer dos objetos
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supracitados.

14.22.5 O Cebraspe nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles
causados.

14.23 No dia de realizacdo das provas, o Cebraspe poderd submeter os candidatos
ao sistema de detec¢do de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de
fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

14.24 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da
anulacdo de suas provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio,
notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os
listados no subitem 14.22 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizag@o;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o
documento de texto definitivo;

1) descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas, na folha de
respostas ou no documento de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria
aprovacgdo ou a aprovacgao de terceiros em qualquer etapa do concurso piblico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anotagcdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especializado, conforme previsto no subitem 6.4.9.5 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame
grafoldgico, a frase contida no material de prova que lhe for entregue;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer
palavra ou marca que o identifique;

s) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

14.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de
provas, o Cebraspe tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.
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1426 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes
ao conteddo das provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

14.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

14.28 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituird
tentativa de fraude e implicard na eliminag@o do candidato do concurso.

14.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-4 apds um ano, contado a
partir da data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica
vez, por igual periodo.

14.30 A validade do concurso publico serd encerrada apds o preenchimento do
numero de vagas e cadastro de reserva, ou ainda, apds o término do prazo de validade.

14.31 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco
perante o Cebraspe enquanto estiver participando do concurso ptblico, por meio de requerimento a
ser enviado a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 14.7 ou
14.8 deste edital, conforme o caso, e perante a Prefeitura de Joinville, apés a homologacdo do
resultado final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da ndo atualizacio de seus dados pessoais e de seu endereco.

14.32 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e a
apresentacdo para os exames da avaliagdo médica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia e para os exames pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato, inclusive
os laudos e exames que necessitarem ser apresentados.

14.33 As alteragdes de legislacdo com entrada em vigor até a data de publicacio
deste edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliacdo
constantes do item 16 deste edital.

14.34 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital,
bem como as alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de
avaliacdo, salvo se listadas nos objetos de avaliacdo constantes do item 16 deste edital.

14.34.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para
fins de elaboracdo de questdes desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das
provas.

14.35 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por
meio de outro edital.

14.36 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pelo Municipio de
Joinville.

15 DA NOMEACAO E POSSE

15.1 Os candidatos aprovados dentro do ndmero de vagas serdo nomeados,
obedecendo-se a ordem de classificacao por cargo.

15.2 O candidato aprovado no presente concurso e que vier a ser
convocado/nomeado para o cargo publico a que concorreu, sera lotado, a critério da
Administracido em uma ou mais unidades escolares pertencentes a rede municipal de ensino.

15.2.1 O candidato que apresentar titulo(s) de Libras, Francés e(ou) Espanhol
poderd ser alocado de oficio em escolas-polo para atendimento de alunos estrangeiros e(ou) surdos.

15.3 A aprovacdo e classificacdo neste concurso publico ndo assegura ao
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candidato o direito de ingresso automdtico no quadro da Prefeitura Municipal de Joinville. A
nomeacdo ¢ de competéncia do Prefeito Municipal, dentro do interesse e conveniéncia da
administracdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos.

15.4 Aos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas dentro do niimero de
vagas publicados em edital, € assegurado o ingresso no quadro do Municipio de Joinville, no quadro
da Secretaria de Educacio dentro do prazo de validade deste certame.

15.5 O candidato aprovado e classificado serd convocado para nomeagdo por
meio de publica¢do no Didrio Municipal de Joinville, e por meio de correspondéncia eletronica (e-
mail).

15.5.1 Caso reste infrutifera a convocacdo na forma estabelecida no subitem 15.5
deste edital ou o candidato ndo se apresente a documentacdo de que trata o subitem 15.8 deste
edital, no prazo estipulado, este serd eliminado e o proximo candidato serd convocado para a
mesma vaga.

15.6 Apds a homologacdo do certame, o candidato deverd comunicar toda e
qualquer alteracdo de seu endereco de e-mail e contato telefébnico junto a Prefeitura Municipal de
Joinville, por meio do endereco eletrnico processoseletivo@joinville.sc.gov.br, nomeando o
assunto do e-mail em caixa alta, conforme exemplo: “ALTERACAO E-MAIL CONCURSO
JOINVILLE-2023 — NOME DO CANDIDATO - CARGO”, bem como anexar ARQUIVO
UNICO, em formato PDF, contendo as imagens dos seguintes documentos e requisitos:

a) documento de identificacdo pessoal com foto;
b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

15.7 Caso ndo haja a comunicacio do candidato de alteragdao de seu endereco de
e-mail, serd considerada concluida a convocagdo prevista no subitem 15.5 deste edital,
computando-se o prazo indicado no subitem 15.8 deste edital.

15.8 O candidato terd o prazo maximo de dois dias tteis, contados a partir da
data de publicacio da convocacdo prevista no subitem 15.5 deste edital, para apresentar a
documentacao necessdria a sua nomeagao:

a) documento de Identidade;

b) documento com ntimero de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF);

c) certiddo de quitacdo eleitoral;
d) certiddo de registro civil;

e) histdrico escolar e certificado de conclusdo do curso (para os cargos de nivel
fundamental e médio). Diploma ou histdrico escolar e certificado de conclusdo de curso emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC com habilitacdo especifica na drea de atuacdo, bem
como demais documentos solicitados pela Administracdo Publica no ato de convocagao;

f) registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) ou Orgio
de Classe para as categorias ou profissdes regulamentadas por lei;

g) certiddo negativa de processo ético disciplinar no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) e nos conselhos de outros estados onde tenha atuado ou tenha
tido registro profissional;

h) comprovante de quitacdo da dltima anuidade vencida do respectivo conselho
ou certiddo negativa de débitos;

i) certificado de quitag@o do Servigco Militar;

j) comprovante de enderego residencial;
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k) carteira de trabalho;

1) nimero do PIS/PASEP;

m) declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidades
disciplinares de demissdo, nos termos do art. 178 da LC n°® 266/2008;

n) declaracdo de ndo acumulagio ilegal de cargo, funcio, emprego ou percepcio
de proventos, ressalvadas as excegdes constitucionais, apresentando declaracdo prdpria sobre essa
condig¢do;

0) declaracdo de bens.

15.9 O ndo atendimento ao subitem 15.8 deste edital ou a adulteragdo de qualquer
elemento constante da relacio de documentos ou a ndo veracidade de qualquer declaracio ou
documento apresentado, verificada a qualquer tempo, implicard na elimina¢do do candidato do
certame.

15.10 Apds a entrega da documentagdo prevista no subitem 15.8 deste edital, os
candidatos aos cargos da Prefeitura Municipal de Joinville terdo o prazo de, no mdximo, 10 (dez)
dias para apresentar os exames e laudos médicos especificados abaixo, sendo todos de
responsabilidade do candidato, conforme a categoria funcional, expedidos, no maximo, ha 30
(trinta) dias, para agendamento do Exame Admissional junto a Unidade de Satide do Servidor, no
qual serd emitido parecer APTO ou NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo este de cariter
eliminatdrio:

a) Exames comuns a todos os cargos: Carteira do esquema vacinal completo
contendo as vacinas: DT (difteria e tétano) e VTV (Triplice Viral) e se submeter aos Exames de:
acuidade visual, avaliagdo fonoaudioldgica, videolaringoscopia, audiometria e avaliacdo médica;

b) Exames especificos (acrescidos aos exames comuns) para os cargos de:
Auxiliar de Educador, Professor de Educagao Infantil, Professor de Educacdo Fisica, Professor de
Arte, Professor de Lingua Inglesa e Professor de Séries Iniciais: RX Coluna Vertebral (cervical,
tordcica e lombar — PA e P) e RX de Joelho (D e E) com imagem e laudo e exames
complementares a cargo do candidato.

15.10.1 A critério da Junta Médica Oficial ou do Médico do Trabalho
responsdvel pelo parecer referido no subitem 15.10 deste edital, poderdo ser requisitados exames
complementares, a serem apresentados em até 10 dias da requisicdo, sendo também estes de
responsabilidade do candidato.

15.11 Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados, terdo prazo
mdximo de 30 (trinta) dias para tomar posse no cargo e assumir suas atividades.

15.12 Os candidatos empossados deverdo cumprir 240 (duzentas e quarenta)
horas de formacgdo continuada ofertada pela Secretaria de Educagdo durante o periodo de estidgio
probatdrio, sob pena de reprovacio no estagio probatorio.

15.12.1 Caso seja ofertada formacgao em periodo de recesso escolar, os candidatos
empossados deverdo cumprir a carga hordria completa, sob pena de reprovacdo em estagio
probatorio.

15.12.2 Os periodos de formacdo serdo de acordo com o interesse da
Administragdo.

15.12.3 Caso ndo sejam ofertadas 240 horas, serd considerado o mdximo de horas
ofertadas.

16 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E
CONHECIMENTOS)

16.1 HABILIDADES
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16.1.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensio, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, com o
intuito de valorizar a capacidade de raciocinio.

16.1.2 Cada questdo das provas poderd contemplar mais de um objeto de
avaliacg@o.

16.2 CONHECIMENTOS

16.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme
descritos a seguir.

16.2.2 CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretacio de textos de géneros
variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 3.1
Emprego das letras. 3.2 Emprego da acentuacdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesao
textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicio e repeticdo, de conectores e outros
elementos de sequenciacdo textual. 4.2 Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio
da estrutura morfossintdtica do periodo. 5.1 Rela¢cdes de coordenacdo entre oragdes e entre termos
da oracdo. 5.2 Relagdes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.3 Emprego dos
sinais de pontuacdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase.
5.6 Colocagao dos pronomes dtonos. 6 Reescritura de frases e pardgrafos do texto. 6.1 Substituicdo
de palavras ou de trechos de texto. 6.2 Retextualizacdo de diferentes géneros e niveis de
formalidade. 7 Separacdo de silaba.

MATEMATICA: 1 Ntmeros inteiros e racionais (adicdo, subtracdo,
multiplicagdo e divisdo). 2 Razdes e propor¢des. 2.1 Divisdo proporcional. 2.2 Regras de trés
simples e compostas. 2.3 Porcentagens. 3 Interpretacdo de gréficos e tabelas. 4 Média aritmética
simples. 5 Raciocinio légico.

DIDATICA (SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR): 1
Planejamento e organizacio do trabalho pedagégico. 1.1 Processo de planejamento. 1.1.1
Concepcao, importancia, dimensdes e niveis. 1.2 Planejamento participativo. 1.2.1 Concepgao,
construciao, acompanhamento e avaliagdo. 1.3 Planejamento escolar. 1.3.1 Planos da escola, do
ensino e da aula. 1.3.2 Planejamento reverso 1.3.3 Sequéncia Diddtica. 2 Curriculo do proposto a
prética. 3 Tecnologias da Informac@o e comunicacdo na educagdo. 4 Metodologias ativas como
estratégias de ensino e aprendizagem 5 Educacdo para a diversidade, cidadania e educacdo em e
para os direitos humanos. 6 Educacdo integral. 7 Educacdo do campo. 8 Educacdo de Jovens e
Adultos. 9 Educacdo ambiental. 10 Educacio/sociedade e prética escolar. 11 A diddtica na
formacdo do professor. 11 Aspectos pedagdgicos e sociais da prdtica educativa, segundo as
tendéncias pedagodgicas. 12 Processo ensino-aprendizagem. 13 Relacdo professor/aluno. 14
Componentes do processo de ensino. 14.1 Objetivos; contetidos; métodos; estratégias pedagégicas e
meios. 15 Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade do conhecimento. 16 Avaliacdo escolar e suas
implicacdes pedagdgicas. 17 O papel politico-pedagégico e organicidade do ensinar, aprender e
pesquisar. 18 Projeto politico-pedagdgico da escola. 18.1 Concepg¢do, principios e eixos
norteadores. 19 O Ensino e o Desenvolvimento de Competéncias e Habilidades.

POLITICAS E LEGISLACOES DA EDUCACAO: 1 Constituicio Federal
de 1988 (Artigos n° 205 a n° 214). 2 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — Lei Federal n°
9.394/1996 e suas alteracdes. 3 Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069/1990 e
suas alteracdes. 4 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) — Lei Federal n° 13.146/2015 e suas alteracdes. 5 Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental de 9 anos — Resolucio CNE/CEB n° 07/2010. 6 Plano Municipal da
Educacao (Lei n°® 8.043/2015); Plano Nacional de Educacido (PNE) — Lei Federal n° 13.005/2014.
Metas e Estratégias relacionadas a Educacdo Basica (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental,
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Educacao Especial e Educacdo de Jovens e Adultos). 7 Lei complementar n°® 266/2008 — Dispde
sobre o regime juridico dos servidores ptiblicos do municipio de Joinville, das autarquias e das
fundacdes publicas municipais. 8 Lei n° 9.214/2022 — Institui o Programa de Valorizacdo por
Resultados na Aprendizagem no ambito das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de
Ensino de Joinville. 9 Curriculo da Rede Municipal de Joinville. 10 Resolugdao CNE/CP n° 1/2020
— Dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagdo Continuada de Professores da
Educacio Basica e institui a Base Nacional Comum para a Forma¢ao Continuada de Professores
da Educacdo Basica (BNC-Formagdo Continuada). 11 Resolu¢do CNE/CEB n° 1/2021 — Institui
Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos ao seu
alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacio (PNA) e a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), e Educacao de Jovens e Adultos a Distancia.

16.2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR

CARGO 1: PROFESSOR BILINGUE LETRAS/LIBRAS: 1 Fundamentos e
principios da Educacdo Inclusiva. 2 O Atendimento Educacional para pessoas com surdez. 3
Legislacdo Educacional. 4 A caminhada legislativa na educacio especial e a legislacdo vigente. 5
Inclusdo escolar de alunos surdos. 6 A Politica nacional de educacdo especial na perspectiva da
educacdo inclusiva. 7 Lingua Brasileira de Sinais. 8 Os fundamentos histéricos, legais e tedrico
-metodolégicos da educac¢do dos surdos. 9 Conhecimento do Programa Nacional de Apoio a
Educacdo de Surdos. 10 Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de
Letras/Libras. 11 Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

CARGO 2: PROFESSOR DE ARTE: 1 Fundamentos e tendéncias
pedagdgicas do ensino de Arte no Brasil. 2 A arte e o processo de construcdo da cidadania. 3 As
diversas linguagens artisticas: estética — conceitos e contextos. 4 Aspectos da cultura popular
brasileira e as manifestacdes populares: formacdo histérica, multiculturalismo. 5 A arte da pré-
histéria brasileira. 5.1 Arte indigena. 5.2 Arte africana. 6 As artes visuais no Brasil: do barroco
colonial brasileiro aos dias atuais. 7 As artes audiovisuais: TV, cinema, fotografia, multimidia —
novos recursos/novas linguagens. 8 A musica no Brasil, partindo do periodo colonial aos nossos
dias. 9 O teatro no Brasil: histéria e movimentos. 10 A danga no Brasil: dramética e folclérica,
popular e erudita. 11 Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. 12 Avaliacdo em
arte: processos avaliativos em produgdes artisticas escolares com aten¢do para os processos de
criacdo. 13 Competéncias e habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
do Ensino Fundamental para o componente de Arte.

CARGO 3: PROFESSOR DE CIENCIAS: 1 Seres vivos e ambiente:
caracteristicas morfofisiolégicas dos grupos de virus aos mamiferos e de algas a gimnospermas e
suas relagdes entre si e com o meio. 2 Citologia e histologia; organizacao das células; divisao celular
— caracteristicas dos tecidos bdsicos animais e vegetais. 3 Reproducdo: tipos de reproducido —
reproducdo humana — caracteristicas hereditarias: sexualidade e IST. 4 Evolugdo: origem da vida;
evolucdo humana. 5 Sistema imunolégico e vacinas; Vacinacdo e saide publica. 6 Misturas e
substancias: propriedades e processos de separacdo; dtomos, moléculas e substincias; reagdes
quimicas; dtomo e eletricidade; gases e liquidos. Estrutura e propriedades da matéria: elementos
quimicos, tabela periddica e modelos atdmicos. 7 Medidas de grandezas; Estados fisicos da matéria;
For¢a e movimento; Energia térmica, calor e temperatura; Energia cinética e potencial e
transformacdes das formas de energia; Gravidade, massa e peso; Trabalho e poténcia; Maquinas
simples. 8 Terra — energia e vida; a terra e a luz no espago, seus movimentos e suas consequéncias;
atmosfera e pressdo; a vida na terra e suas relagdes com a energia solar; camadas da terra;
condi¢des ambientais e condicdes de sobrevivéncia. 9 Ciclos biogeoquimicos: dgua, carbono e
oxigénio. 10 Metodologia de ensino de ciéncias: organiza¢do didatico-pedagdgica e suas
implicacdes na constru¢do do conhecimento em sala de aula; organizagcdo didatico-pedagdgica,
ensino investigativo e alfabetizacdo cientifica. 11 Competéncias e habilidades propostas pela Base
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Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o componente de Ciéncias da
Natureza.

CARGO 4: PROFESSOR DE CIENCIAS DA RELIGIAO: 1 Elementos
histéricos do ensino religioso. 2 O ensino religioso e a participagdo social, cultura e transferéncia. 3
Culturas e tradigdes religiosas. 4 As escrituras sagradas. 5 O ensino religioso/teologias. 6
Convivéncia, da solidariedade, do respeito mituo e do amor. Respeito a pluralidade cultural e
religiosa. 7 A origem do fendmeno religioso. 8 O ensino religioso e a escola a partir da Lei n°
9.394/1996. 9 Metodologia de ensino religioso. 10 Novas tecnologias de comunicagdo e informagao
no ensino religioso. 11 Aspectos avaliativos no ensino religioso. 12 Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o componente de Ensino Religioso.

CARGO 5: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: 1 Histérico da
Educacao Fisica. 2 Educacdo Fisica enquanto linguagem. 3 Processo ensino-aprendizagem na
Educacio Fisica. 4 Construindo competéncias e habilidades em Educacdo Fisica. 5 Avaliacdo em
Educacio Fisica. 6 Fundamentos didatico-pedagdgicos da Educagdo Fisica. 7 Atividade fisica e
saude. 8 Crescimento e desenvolvimento. 9 Aspectos da aprendizagem motora. 10 Aspectos socio-
histéricos da Educacdo Fisica. 11 Cultura e Educagdo Fisica. 12 Aspectos da competicio e
cooperacdo no cendrio escolar. 13 Praticas Corporais. 14 Cultura corporal e cultura corporal do
movimento. 15 Esporte (educacdo olimpica, esportes coletivos, individuais, de aventura, raquete e
taco). 16 Brincadeiras, jogos populares e digitais, incluindo os de matrizes africanas e indigenas. 17
Criacdo e aprendizagem em dangas. 17.1 Aspectos socioculturais das dangas. 18 Jogos de oposi¢do
e lutas, incluindo as de matrizes indigenas e africanas. 18.1 Lutas de curta, média e longa distancia.
18.2 Praticas de lutas e ensino de valores. 18.3 Aspectos socioculturais das lutas. 19 Competéncias e
habilidades propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental
para a disciplina de Educacdo Fisica.

CARGO 6: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: 1 Histéria do
pensamento pedagdgico brasileiro. 1.1 Teoria da educagdo, diferentes correntes do pensamento
pedagdgico brasileiro. 2 A didédtica e o processo de ensino e aprendizagem. Organizacdo do
processo didatico: planejamento, estratégias e metodologias, avaliacdo. A sala de aula como espaco
de aprendizagem e interagdo. A didatica como fundamento epistemolégico do fazer docente. A
importancia da tecnologia no processo educativo. 3 Concepcdes de aprendizagem e suas
implicagdes na pratica pedagdgica contemporanea. 3.1 Inatismo, comportamentalismo,
behaviorismo, interacionismo, cognitivismo, sociointeracionismo. As bases empiricas,
metodoldgicas e epistemoldgicas das diversas teorias de aprendizagem. As contribuicdes de Piaget,
Vygotsky e Wallon para a psicologia e pedagogia. A teoria das inteligé€ncias multiplas de Gardner.
4 Psicologia do desenvolvimento. 4.1 Aspectos histdricos e biopsicossociais. 5 Relacdo ensino-
aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relagdo com a aprendizagem. 5.1 Concepc¢do do
Educar e Cuidar na Educacdo Infantil. 5.2 A Educacdo Infantil e a relacdo com o ingresso no
Ensino Fundamental e o processo de alfabetizacdo. 5.3 Concepgdes de letramento na Educacdo
Infantil; Jogos, ludicidade e a cultura infantil. 6 Avaliacio do processo ensino aprendizagem,
avaliacdo de contexto na educacdo infantil e pardmetros nacionais de qualidade na educacdo
infantil. 7 Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Infantil. Diretriz Municipal da Educacdo
Infantil. 8 Teorias do curriculo. Concepgdes de curriculo. 9 Acesso, permanéncia e sucesso do
aluno na escola. Evasdo escolar: causas e consequéncias. 10 Gestdo da aprendizagem. Planejamento
e gestdo educacional. 11 O professor: formagdo e profissdo. 12 Competéncias e habilidades
propostas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC) da Educacdo Infantil e nos anos iniciais
do Ensino Fundamental.

CARGO 7: PROFESSOR DE GEOGRAFIA: 1 Concepgdes do pensamento
geografico e sua influéncia no ensino da Geografia. 1.1 Sociedade, lugar e paisagem no ensino da
Geografia. 1.2 Curriculo: cultura e territorialidade no ensino da Geografia. 2 Cartografia: Meios de
orientacdo e de representacdo cartografica; Localizacdo de pontos por coordenadas geograficas;
Transformacdo e célculo de escalas; Sistemas de proje¢des. 3 Geopolitica e Econdmica. 3.1 O
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espago como produto do ser humano. 3.2 Capitalismo. 3.3 Geografia do desenvolvimento. 3.4
Economia do pds-guerra. 3.5 O Brasil, a nova ordem mundial e a globalizacdo. 3.6 O comércio
internacional. 3.7 O MERCOSUL. 3.8 A economia mundial e do Brasil. 3.9 O problema da divida
externa. 3.10 Energia e transporte. 3.11 A agropecudria. 3.12 O comércio. 3.13 A industria. 3.14 Os
servicos. 3.15 As relacdes de trabalho. 3.16 As desigualdades sociais e a exploracdo humana. 3.17
O meio técnico-cientifico-informacional. 4 Geografia da populacdo. 4.1 A populacdo e as formas de
ocupagdo do espago. 4.2 Dindmicas migratdrias internacionais contemporaneas. 4.3 Os contrastes
regionais do Brasil. 4.4 Urbanizacido e metropolizacdo. 5 Ecologia. 5.1 Ecossistemas naturais. 5.2
Impactos ambientais. 5.3 Recursos naturais e devastagdo historica. 5.4 Politica ambiental. 5.5
Mudancas climdticas e suas diferentes manifestacdes escalares: global, nacional, regional e local. 6
Abordagens tedrico-metodoldgicas no ensino da Geografia. 7 Novas tecnologias de comunicacio e
informagdo no ensino da Geografia. 8 Aspectos avaliativos no ensino da Geografia. 9 Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o componente de Geografia.

CARGO 8: PROFESSOR DE HISTORIA: 1 Concepcdes do pensamento
histérico, a dindmica historiografica e sua influéncia no ensino da histéria. 1.1 Memoria, oralidade e
cotidiano no ensino de Histéria. 1.2 Curriculo: cultura, género, direitos humanos, meio ambiente,
histéria local e diversidade étnico racial no ensino de Histéria, novas abordagens tedricas e
metodoldgicas no ensino de Histdria. 1.3 Novas tecnologias de comunica¢do e informagdo no
ensino de Historia. 1.4 Aspecto avaliativo no ensino de Historia. 2 Historia Social. 2.1 O processo
de humanizacdo e a dindmica da formacdo das sociedades humanas na Pré-histéria. 3 A
organizagdo sociopolitica, econdmica, cultural e religiosa da sociedade europeia do século V ao XV
sua dinamica, relagGes, rupturas e transformagdes. 4 Dindmica, relacdes, rupturas e transformacdes
da sociedade durante os reinos africanos no século V ao XV. 5 Dinadmica, relacdes, rupturas e
transformacdes da sociedade europeia do século XV ao XVIIL. 6 Dinamica, relacdes, rupturas e
transformacdes da sociedade europeia, americana, africana e asidtica do século XVII a
contemporaneidade. 7 Dindmica, relagdes, rupturas e transformacdes da organizacdo sociopolitica,
econdmica e cultural no Brasil Colonial. 7.1 Escravidao e resisténcia negra e indigena no Brasil
Colonial. 7.2 As tecnologias de agricultura, de beneficiamento de cultivo, de mineracdo e de
edificacdes trazidas pelos escravizados, bem como a producdo cientifica, artistica (artes pldsticas,
literatura, musica, danga, teatro) e politica. 7.3 Cultura e religiosidade africana e indigena no Brasil
Colonial. 7.4 Movimento de independéncia no Brasil Colonial. 7.5 Organizagdo sociopolitica,
econdmica e cultural no Império: 1° e 2° Reinado. 7.6 As revolugdes sociais: Cabanagem, Balaiada,
Farroupilha, Sabinada, Revolta dos Malés, Quebra Quilo; Abolicdo e Movimento Republicano no
Brasil. 8 Dinamica, relacdes, rupturas e transformacdes da organizacdo sociopolitica, econdmica e
cultural no Brasil na Reptblica. 9 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino
Fundamental para o componente de Historia.

CARGO 9: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: 1 Leitura e compreensio
de textos em Lingua Inglesa de diversos géneros textuais. 2 Tendéncias pedagdgicas do ensino de
Lingua Inglesa: abordagem da linguagem sob novos enfoques. 3 Uso e dominio das estratégias de
leitura. 3.1 Compreensdao geral do texto. 3.2 Reconhecimento de informacdes especificas. 3.3
Inferéncia e predicdo. 3.4 Palavras cognatas e falsos cognatos, entre outros. 4 Estudo do Iéxico. 5
Aspectos linguisticos e gramaticais. 5.1 Classes de palavras. 5.2 Andlise sintdtica. 5.3 Colocagdes. 6
Relagdo entre lingua, cultura e sociedade. 7 O tratamento da producgdo escrita como processo
(planejamento/producao/revisao/corre¢do e reescrita). 8 Avaliagdo no ensino e aprendizagem da
Lingua Inglesa na educagio bédsica. 9 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Area de
Linguagens (Lingua Inglesa).

CARGO 10: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: 1 Fonologia:
relacdo letra e fonema. 2 Separacdo de silaba e translinea¢do. 3 Acentuagdo gréifica e tonica. 4
Ortografia e pontuacdo. 5 Morfologia. 5.1 Estrutura de palavras. 5.2 Processo de formacdo de
palavras. 5.3 Classes gramaticais de palavras. 6 Sintaxe. 6.1 Frase, oracdo e periodo. 7 Tipos de
periodos. 7.1 Periodo simples e composto. 8 Andlise morfossintatica de periodo simples. 9 Anélise
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de periodo composto por coordenacgdo. 10 Andlise de periodo composto por subordinagdo (oragdes
substantivas, adjetivas e adverbiais). 11 Sintaxe de concordancia verbal e nominal. 12 Sintaxe de
regéncia verbal e nominal. 13 Colocacdo pronominal. 14 Semaéntica. 14.1 Sinonimia; antonimia;
homonimia; paronimia; polissemia; ambiguidade. 15 Linguagem. 15.1 Fung¢des da linguagem. 15.2
Denotacdo e conotacdo. 15.3 Figuras de linguagem. 15.4 Niveis de linguagem. 16 Coesdo e
coeréncia. 17 Tipologia textual e gé€nero textual. 17.1 Narragcdo, descricdo, dissertacdo, carta
(argumentativa, familiar, comercial, convite etc.). 18 Nogdes de estilistica. 19 Prética de produgdo
de textos orais e escritos: producdo para aprofundamento, produ¢do por frequentacio, operadores da
producdo de texto. 19.1 Linguagem oral, oralizacdo e oralidade; procedimentos e comportamentos
de producdo, leitura de textos orais e escritos; Fluéncia leitora com compreensdo. 20 Estratégias
didéticas para o ensino de leitura. 21 Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa: organizacio
didatico-pedagégica e suas implicagdes na constru¢do do conhecimento em sala de aula; 22
Semidtica, multiletramento e multimodalidade. 23 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do
Ensino Fundamental para o componente de Lingua Portuguesa.

CARGO 11: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA COM
HABILITACAO EM ESPANHOL: PORTUGUES: 1 Fonologia: relacio letra e fonema. 2
Separacdo de silaba e translineacdo. 3 Acentuacdo grafica e tOnica. 4 Ortografia e pontuagdo. 5
Morfologia. 5.1 Estrutura de palavras. 5.2 Processo de formacdo de palavras. 5.3 Classes
gramaticais de palavras. 6 Sintaxe. 6.1 Frase, oracdo e periodo. 7 Tipos de periodos. 7.1 Periodo
simples e composto. 8 Andlise morfossintitica de periodo simples. 9 Andlise de periodo composto
por coordenacdo. 10 Andlise de periodo composto por subordinag@o (oragdes substantivas, adjetivas
e adverbiais). 11 Sintaxe de concordincia verbal e nominal. 12 Sintaxe de regéncia verbal e
nominal. 15 Linguagem. 15.1 Fung¢des da linguagem. 15.2 Denotacdo e conotagdo. 15.3 Figuras de
linguagem. 15.4 Niveis de linguagem. ESPANHOL: 1 Morfologia: el articulo; el nombre: género,
heterogenéricos en relacion al portugués, nimero; El adjetivo: género, nimero, formas apocopadas,
grados de comparacion; el pronombre: personal, demonstrativo, posesivo, indefinido, relativo; el
verbo: conjugacion (verbos regulares e irregulares), formas no personales, formas personales (uso de
los diferentes tiempos y modos), perifrasis verbales, forma pasiva; el adverbio: formas apocopadas;
la preposicion; La conjuncién. 2 Silabeo. 3 Acentuacién. 4 Heterotonicos y heterosemanticos en
relacion al portugués. 5 Sintaxis: oraciones compuestas: cordinadas, subordinadas; el estilo
indirecto. Interpretacion de textos. 6 Metodologia de ensino da Lingua Espanhola: organizacdo
diddtico-pedagdgica e suas implicacdes na construgdo do conhecimento em sala de aula;
organizacdo didatico-pedagdgica e o ensino integrado da Lingua Espanhola frente as exigéncias
metodolégicas do ensino-aprendizagem: o ensino globalizado e a formacdo da cidadania. 7
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. 8 Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos.

CARGO 12: PROFESSOR DE MATEMATICA: 1 Numeros. 1.1
Propriedades e operacdes fundamentais com nidmeros inteiros, racionais, irracionais e reais. 2
Operacdes bdsicas para a construgdo do conceito de ndmero: conservacdo de grandezas,
classificacdo (classe e inclusdo de classes), construcio de sequéncias. 3 Sistema de numeracio
decimal: operagbes com nimeros naturais, inteiros e racionais (adi¢do, subtracdo, multiplicacio,
divisdo, potenciacdo e radiciacio). 4 Resolu¢do de problemas envolvendo niimeros naturais, inteiros
e fraciondrios; Divisibilidade: regras de divisibilidade, resolucio de problemas e fatoracdo. 5
Miximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC): processos e resolucdes de
problemas. 6 Grandezas e Medidas: Diferentes unidades de medidas e instrumentos de medicao;
Perimetro, Area e Volume; Sistema Monetario Brasileiro; Conversdes de unidades mais usuais
(comprimento, massa, capacidade, tempo e 4rea.). 7 Fungdes. 7.1 Igualdade de funcgdes. 7.2
Determinacdo do dominio de uma func¢do. 7.3 Fungdes crescentes, decrescentes, pares e impares; 0s
zeros e o sinal de uma funcdo. 7.4 Funcdes lineares, fun¢des do 2° grau. 8 Equagdes e inequagdes.
9 Geometrias plana e espacial. 10 Trigonometria do tridngulo retangulo, estudo do seno, cosseno e
tangente. 11 Sequéncias. 11.1 Sequéncias de Fibonacci, sequéncias numéricas. 12 Nog¢des de
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estatistica. 12.1 Medidas de tendéncia central. 12.2 Medidas de dispersdo, distribuicdo de
frequéncia. 12.3 Gréaficos. 12.4 Tabelas. 13 Matemadtica financeira. 13.1 Proporc¢do, porcentagem,
juros e taxas de juros, juro simples e juro composto, descontos simples. 14 Calculo de probabilidade.
15 A resolucdo de problemas como estratégia metodoldgica do professor. Letramento Matemético.
Tendéncias do Ensino da Matemdtica. 16 Avaliacio e educacdo matemadtica. 16.1 Formas e
instrumentos. 17 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) do Ensino Fundamental para o
componente de Matematica.

CARGO 13: PROFESSOR DE SERIES INICIAIS: DIDATICA: 1 O
processo de ensino-aprendizagem. 1.1 Relacdo professor/aluno. 1.2 Bases psicoldgicas da
aprendizagem. 1.3 Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e contetidos
de ensino; métodos e técnicas; multimidia educativa e avaliacdo educacional. 1.4 Metodologia de
projetos: um caminho entre a teoria e a pratica. 1.5 Interdisciplinaridade e globalizacdo do
conhecimento. 1.6 Educacdo continuada dos profissionais da escola. 2 Taxonomia de Bloom. 3
Saberes necessdrios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva. 4 Gestdo da
aprendizagem. 5 Teorias Educacionais, Concep¢des Pedagdgicas e Tendéncias atuais.
Alfabetizac@o e letramento. 6 As praticas da Lingua Portuguesa: a leitura, a producdo e escrita do
texto, a andlise linguistica e a sistematizacdo do cdédigo. 7 Os processos de ensino e aprendizagem,
desenvolvimento cognitivo, socioafetivo e psicomotor; ludicidade; interacdes sociais. 8 Estratégias
no ensino de matemdtica: resolucdo de problemas, tarefas investigativas, tecnologias digitais,
modelagem e histéria da matemadtica. A transi¢do da Educagdo Infantil para o Ensino Fundamental.
9 Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Etapa do Ensino Fundamental — Anos Iniciais. 10
Conceitos Metodoldgicos especificos das dreas do conhecimento de Portugués, Matematica,
Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais.

16.2.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO

CARGO 14: AUXILIAR DE EDUCADOR: 1 Pensadores da Educacdo e suas
concepcoes. 2 Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infincia. 3
Concepcoes de deficiéncia. 4 Inclusao Escolar. 5 Organizagao do tempo e espaco nas instituicdes de
educacdo infantil e ensino fundamental. 6 As fases do desenvolvimento e sua relacdo com a
construcao da autonomia. 7 A crianga e seu espago. 8 Prevencdo de acidentes. 9 Cuidar e Educar.
10 Ludicidade, jogos e brincadeiras. 11 Nog¢des de higiene pessoal. 12 Nogdes de alimentacdo
escolar.

CARGO 15: AUXILIAR ESCOLAR: 1 Pensadores da Educacdo e suas
concepgoes. Correntes pedagdgicas da Educacdo. Resolucdo n°® 12, de 7 de outubro de 2020 —
Dispde sobre o Programa Nacional do Livro e do Material Didatico (PNLD). Lei n°® 13.696, de 12
de julho de 2018 (institui a Politica Nacional de Leitura e Escrita). Concepcdes e praticas de leitura
na escola. Préticas de Leitura no Mundo Digital. Introducio a biblioteconomia: conceitos basicos. 2
Administracdo e organizacdo de biblioteca: noc¢des de servicos e produtos da unidade de
Informacdo. 2.1 Fontes de informacgdo. 2.2 Conceitos bésicos: Servigo de referéncia e informacao.
2.3 Processos técnicos da informacdo: catalogacdo, classificacdo e indexacdo. 2.4 Normas técnicas
de informacdo e documentacdo. 2.5 Preservacdo e restauragdo de acervo.

ADRIANO BORNSCHEIN SILVA

Prefeito
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CRONOGRAMA PREVISTO
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Atividade

Datas previstas

Periodo de solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢do e periodo
de solicitacdo de inscri¢io

31/10 a 20/11/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do iltimo dia
(horario oficial de
Brasilia/DF)

Disponibilizacdo do link para verificagdo de deferimento da foto
encaminhada na inscri¢@o e prazo para novo envio de foto que
atenda as determinacdes do sistema

21 e22/11/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do tltimo dia

(horério oficial de
Brasilia/DF)

Consulta a situacdo provisoria da solicitacdo de isencdo de taxa
de inscri¢ao

27 a29/11/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do tltimo dia

(horério oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o indeferimento da
solicitacdo de isen¢do de taxa de inscricdo

28 € 29/11/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia
(horério oficial de

Brasilia/DF)
5122;222 a situacdo final da solicitacdo de isen¢do de taxa de 6/12/2023
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢ao 8/12/2023
Relagdo provisoria dos candidatos com a inscri¢do deferida para 15/12/2023

concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia

Consulta a situacio provisoria da solicitagdo de atendimento
especializado

15 a 19/12/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do iltimo dia
(horario oficial de
Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdo de recursos contra o indeferimento da
inscri¢do para concorrer como pessoa com deficiéncia e contra o
indeferimento da solicitagdo de atendimento especializado

18 € 19/12/2023
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do ultimo dia
(horério oficial de

Brasilia/DF)
Relacdo final dos ?afldldatos com 1nscr19€10.ileff':r1da para 29/12/2023
concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia
COIlSljlltE.l a situacdo final da solicitacdo de atendimento 29/12/2023
especializado
Divulgac¢do do edital que informara a disponibilizacdo da 3712004

consulta aos locais de provas

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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Aplicacio das provas objetivas, para todos os cargos, e da
prova discursiva, somente para os cargos de nivel superior

21/1/2024

Divulgagao da consulta individual aos gabaritos preliminares das
provas objetivas

23 a 25/1/2024
Das 19 horas do primeiro
dia as 18 horas do tltimo dia
(horario oficial de
Brasilia/DF)

Divulgagdo do padrio preliminar de resposta da prova discursiva

23/1/2024

Prazo para a interposi¢do de recursos quanto as questoes
formuladas e(ou) aos gabaritos oficiais preliminares divulgados e
contra o padrdo preliminar de respostas da prova discursiva

24 e 25/1/2024
Das 10 horas do primeiro
dia as 18 horas do tltimo dia
(horario oficial de

Brasilia/DF)
Dlyu}gagﬁo dos gabaritos oficiais preliminares das provas 26/1/2004
objetivas
Divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos e do edital de
resultado final nas provas objetivas e de resultado provisorio na 19/2/2024

prova discursiva

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sao passiveis de alteracao,
conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura de Joinville e do Cebraspe. Caso haja alteracio,

esta serd previamente comunicada por meio de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem

publicados no Didrio Oficial do Municipio de Joinville e divulgados na internet, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pref_joinville_sc_23.

ANEXOII

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA PARA A SOLICITAGAO
DE INSCRICAO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA A
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E PARA A AVALIACAO MEDICA

(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participacdo em concurso publico, que o(a) Senhor(a)
portador(a) do documento de identidade n° , € considerado(a) pessoa
com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s) impedimento(s)
fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is)/ mental(is)
) CID-10
, que resulta(m) no comprometimento das seguintes funcdes/ funcionalidades
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Informo, ainda, a provével causa do comprometimento

Cidade/UF, de de 20__.

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior atuante
na area de deficiéncia do candidato (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, terapeuta
ocupacional e psicélogo)

ANEXO Ill

PLANO DE AULA — EDUCACAO INFANTIL

Tema da Proposta:
Data:
Professor(a):

Aprendizagem

Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento:

Campo de Experiéncia em evidéncia:

Espacos, tempos e materiais:

Desenvolvimento

(narrativa descricdo do contexto educativo - prever momentos optativos, momentos conduzidos,
momentos de atengdo pessoal e momentos de atengéo coletiva)

Registro - Indicadores para repensar a pratica

Metodologias e recursos para educacao inclusiva

Referéncias

ANEXO IV

PLANO DE AULA — ENSINO FUNDAMENTAL
Componente Curricular:
Ano:

Professor(a):

Aprendizagem

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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Habilidade(s):
Objeto(s) de Conhecimento:
Objetivos de Aprendizagem a serem alcancados:
Desenvolvimento

Metodologias:

Metodologias e recursos para educacao inclusiva:

Recursos:

Formas de Avaliacao
Recuperacao
Referéncias

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/10/2023, as 19:07, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sell o

eletrbnica

EDITAL SEI N° 0018862618/2023 - SEGOV.UAD

Joinville, 24 de outubro de 2023.
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 51/2023

Comissao de Urbanismo, Obras, Servicos Publicos
e Meio Ambiente. Audiéncia Publica a ser
realizada em 07 de novembro de 2023. Plenario.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em conjunto com o Presidente da Comissdo de

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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Urbanismo, Obras, Servicos Publicos e Meio Ambiente, convocam Audiéncia Puiblica para
discussao dos seguintes projetos:

I) PL n°® 269/2022 - Denomina Servidao Anésia Soares, no Bairro Morro do Amaral, no Municipio
de Joinville;

IT) PL n° 189/2023 - Autoriza o Executivo Municipal a permissionar o uso de imével a Associacdo
de Moradores do Bairro Parque Guarani;

[I) PL n°® 190/2023 - Autoriza o Executivo Municipal a permissionar o uso de imével a Associacdo
de Moradores do Loteamento Nova Joinville;

IV) PL n° 191/2023 - Autoriza o Executivo Municipal a permissionar o uso de imdveis a
Associac¢do Corpo de Bombeiros Voluntérios de Joinville;

V) PL n° 192/2023 - Altera a Lei n° 9.049, de 03 de dezembro de 2021, que autorizou o Executivo
Municipal a permissionar o uso de imével a Associacdo Joinvilense de Ténis de Mesa;

VI) PL n° 193/2023 - Autoriza o Executivo Municipal a outorgar cessdo de uso de imdvel ao
Estado de Santa Catarina, representado pela Secretaria de Estado de Administracio;

VII) PL n® 202/2023 - Autoriza o Poder Executivo Municipal a transferéncia de imével municipal,
da categoria em que se encontra, para a de bem dominial;

VII) PL n° 211/2023 - Autoriza o Executivo Municipal a permissionar o uso de drea ao Grupo
Escoteiro Dom Pedro 1.

A Audiéncia sera realizada no dia 07 de novembro de 2023, as 19h30, no Plenério.

Plenarinho, 24 de outubro de 2023.

Diego Machado - PSDB

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Wilian Tonezi - PATRIOTA

Presidente da Comissiao de Urbanismo, Obras, Servigcos Publicos e Meio Ambiente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

- — -
Se ; v D Externo, em 24/10/2023, as 17:41, conforme a Medida Proviséria n°
assinat :Lﬁ Tt | ¢ o
o ek »ﬁ{%ﬁ - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 0018862658/2023 - SEGOV.UAD

Joinville, 24 de outubro de 2023.
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 52/2023

o

Regovacao do Edital de Audiéncia Publica n
42/2023 - Comissao Especial Mobilidade Urbana
Regidao Sul 2023. Cancelamento de Audiéncia
Publica que seria realizada em 26 de outubro de
2023. Ambiente Externo.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em conjunto com o Presidente da Comissdao
Especial de Mobilidade Urbana da Regido Sul 2023, comunicam a revogacdo do Edital n® 42/2023
publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio n® 2316, do dia 09/10/2023, pg’s 99 e 100,
devido ao cancelamento da Audiéncia Publica que seria realizada em 26/10/2023, as 19h30, na
Par6quia Nossa Senhora de Fatima, na Rua Monsenhor Gercino, 4060 - Itaum.

Camara de Vereadores de Joinville, 24 de outubro de 2023.

Diego Machado

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Lucas Souza

“Presidente da Comissao Especial de Mobilidade Urbana da Regidao Sul 2023

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
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07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

- — -
el o B Externo, em 24/10/2023, as 17:41, conforme a Medida Proviséria n°
SCHL B) | Al !
oAl - LY 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

faire A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018862658 ¢ o

B cGdigo CRC S5A0C2EDS.

EXTRATO SEI N° 0018113382/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 23 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018113291/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.258949-4.
Autuado (a): Globo Comércio de Veiculos e Pecas Ltda.
Auto de Infracio n.” 1295/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n® 1295/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado no presente Processo Administrativo de Posturas por intermédio do
autosservico disponivel na  pagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do endereco eletronico http://tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infragdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:43, conforme a Medida
ﬁfu%}f r"'—l] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
eletrdnica

KoL EFuk A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L]

i ‘i-,,,.:._’i_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018113382 ¢ o
e :;! c6digo CRC 14160212.

EXTRATO SEI N° 0018527967/2023 - SAMA.AAJ.PAA

Joinville, 27 de setembro de 2023.

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — Cédigo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N °0018527762/2023 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do
processo administrativo ambiental, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n°® 23.0.174454-4.
Autuado (a): Anke Dohler Beck.
Auto de Infracio Ambiental n° 2290/23.

DECISAO pela CONVERSAO da penalidade de multa em adverténcia por escrito, nos
termos do artigo 132, I da Lei Complementar n® 29/1996. Assim, fica o autuado advertido quanto as
penalidades legais a que estard sujeito se verificada nova irregularidade, pois o meio ambiente
ecologicamente equilibrado € direito e bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preservd-lo para as
presentes e futuras geragdes, nos termos do artigo 225 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 10 (dez) dias titeis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho
Municipal do Meio Ambiente — COMDEMA, que devera ser protocolado no presente Processo
Administrativo Ambiental por intermédio do autosservico disponivel na pigina da internet do
Municipio de Joinville (https:/www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar
previamente junto ao Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de
acesso esta vinculada a analise dos documentos relativos ao cadastro do usuario. No mais,
constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracio em questdo ou o

descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis estardo sujeitos as sancdes cabiveis. Publique-
se.
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Documento assinado eletronicamente por Virginia Maria de Oliveira
_—ll Torrens, Coordenador(a), em 23/10/2023, as 16:49, conforme a
2 (5
-

1.

seil o
assinatura - L
eletrénica

ﬁfu%}f Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0018455920/2023 - SAMA.AAJ.PAA

Joinville, 21 de setembro de 2023.

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — Cédigo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N °0018455838/2023 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do
processo administrativo ambiental, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n°® 23.0.157678-1.
Autuado (a): Luis Carlos de Freitas.
Auto de Infracido Ambiental n° 3040/23.

DECISAO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade. A contar do
recebimento desta, dispde V.S.* de 10 (dez) dias tteis e improrrogaveis para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente — COMDEMA, que devera ser protocolado por intermédio do autosservico "Req.
para Defesa de PAA" disponivel na pdgina da internet do Municipio de Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderecgo eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricio em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Virginia Maria de Oliveira
_—ll Torrens, Coordenador(a), em 23/10/2023, as 16:33, conforme a

2 (5

-

1.
seil o
assinatura - L
eletrénica

ﬁfu%}f Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

faire A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018455920 e o

B 5digo CRC 81DB256D.

EXTRATO SEIN° 0018669580/2023 - SAMA.AAJ.PAA

Joinville, 09 de outubro de 2023.

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — Cédigo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N °0018669483/2023 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do
processo administrativo ambiental, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n°® 23.0.184619-3.
Autuado (a): Rogério Rosano Koerner.
Auto de Infracio Ambiental n° 0065A CS/23.

DECISAO pela CONVERSAO da penalidade de multa em adverténcia por escrito, nos
termos do artigo 132, I da Lei Complementar n° 29/1996, tendo em vista a regularizagdo da
situagdo mesmo que apos a lavratura do auto de infracdo ambiental.

Assim, fica o autuado advertido quanto as penalidades legais a que estard sujeito se verificada nova
irregularidade, pois o meio ambiente ecologicamente equilibrado € direito e bem de uso comum do
povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever
de defendé-lo e preservéd-lo para as presentes e futuras geragdes, nos termos do artigo 225 da
Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.

A contar do recebimento desta, dispoe V.S.* de 10 (dez) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho
Municipal do Meio Ambiente — COMDEMA, que devera ser protocolado no presente Processo
Administrativo Ambiental por intermédio do autosservico disponivel na pagina da internet do
Municipio de Joinville (https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita de cadastro na
plataforma "gov.br" com nivel "Prata" ou "Ouro", ou se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio.
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No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou
o descumprimento das determinacdes, os responsdveis estardo sujeitos as sancdes cabiveis.
Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Virginia Maria de Oliveira
ﬁ fj Torrens, Coordenador(a), em 23/10/2023, as 15:58, conforme a
_"&éﬁfﬁ? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0018830697/2023 - SAP.CVN

Joinville, 23 de outubro de 2023.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo de Colaboraciao

Espécie: Termo de Colaboragdo n° 0018566897/2023/PMJ.

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e, Associacdo de Sindrome de Down de
Joinville - ADESD.

Objeto: A execugdo do projeto "Vivendo e Aprendendo"”, de acordo com o Plano
de Trabalho (0016557388), classificado no Edital de Chamamento Publico n® 0014720744.

Valor: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
Data de assinatura: Joinville, 23 de outubro de 2023.
Vigéncia: A partir da data de sua assinatura, por até 12 (doze) meses.

Signatarios: Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, pelo Municipio/FMDCA, e,
Rodrigo Goncalves, pela Associagdo.

. Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
Tm fj Gerente, em 23/10/2023, as 16:10, conforme a Medida Proviséria n°
40
-l
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,_é,iﬁv%f 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e — Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ , (a), em 24/10/2023, as 10:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
f:_;:gﬁ %‘f Llll’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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A https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018830697 e o
cédigo CRC AD5ABF95.

EXTRATO SEI N° 0018831270/2023 - SAP.CVN

Joinville, 23 de outubro de 2023.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

Espécie: Quarto Termo Aditivo ao Convénio n° 032/2020/PMJ.

Participes: Hospital Municipal Sao José e Corpori Sani Centro de Educagao
Profissional Ltda.

Objeto: Reajustar a contrapartida ofertada pela CORPORI SANI, conforme
disposto no item 4.27.1 do Convénio n° 032/2020/HMSJ da seguinte forma: 1.1.1 acrescentar R$
0,38 (trinta e oito centavos), com base no indice geral de precos-disponibilidade interna (IGP-DI),
no percentual de 17,7439%, més de referéncia dezembro/2021, passando de R$ 2,15 (dois reais e
quinze centavos) para R$ 2,53 (dois reais e cinquenta e trés centavos) por hora estigio/aluno a ser
repassado pela CORPORI SANTI -1.1.2 acrescentar R$ 0,12 (doze centavos), com base no indice
geral de precos-disponibilidade interna (IGP-DI), no percentual de 5,0051%, més de referéncia
dezembro/2022, passando de R$ 2,53 (dois reais e cinquenta e trés centavos) para R$ 2,65 (dois
reais e sessenta e cinco centavos) por hora estidgio/aluno a ser repassado pela CORPORI SANI.

Data de assinatura: 17 de outubro de 2023.
Vigéncia: A partir da assinatura.

Signatarios: Arnoldo Boege Junior, pelo Hospital, e, Tania Maria Doin da
Silva, pela Corpori Sani.

; Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
m L:l’ Gerente, em 23/10/2023, as 16:09, conforme a Medida Proviséria n°
.-_gﬁﬁ %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatur .?l d
eletrbnica




128 de 179

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 24/10/2023, as 10:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
»ﬁfu&'%f r"'—l] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
g Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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faire A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018831270 e o

B CGdigo CRC C60B36DB.

EXTRATO SEI N° 0017984604/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 11 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017984565/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n° 22.0.272834-6.
Autuado (a): Idhera Administradora De Bens Ltda.
Auto de Infracao n° 2115/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 2115/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.” de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricdo em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.
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; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
ﬂ L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 15:20, conforme a Medida

_,.-%; 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0018027693/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 16 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018027609/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.370126-3
Autuado (a): Shirlei Busemeier da Silva.
Auto de Infracao n.° 2127/2022.

DECISAO pelo CANCELAMENTO do Auto de Infragio n® 2127/2022, por consequéncia, pelo
ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Posturas n°22.0.370126-3, e pela
REMESSA do presente processo a Unidade de Fiscaliza¢do, para apurar se houve a regularizac@o
da infrac@o.

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracio em questdo ou
o descumprimento das determinacdes, 0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
ﬁ L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 15:40, conforme a Medida
d ___%5 ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0017981873/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 11 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017981822/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.240037-5.
Autuado (a): Fabio Grutzmacher.
Auto de Infracao n.” 6490/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracido n°® 6490/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que deverd
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas”  disponivel na  pidgina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderecgo eletrdnico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinagcdes, os responsdveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,

_ £ Coordenador(a), em 24/10/2023, as 15:21, conforme a Medida
_fiﬁiu_%‘f r‘"—l] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A== 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0017983843/2023 - SAMA.AAJ.POP
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Joinville, 11 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017983741/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretario de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.’ 22.0.224880-8
Autuado (a): Bar e Lanchonete Star Dust Ltda ME.
Auto de Infracdo n.’ 2104/2022.

DECISAO pelo CANCELAMENTO do Auto de Infracio n° 2104/2022, e
pelo ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Posturas n° 22.0.224880-8.

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou
o descumprimento das determinacdes, os responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
m L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 15:24, conforme a Medida

__‘f‘g"; 1 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539, de
e T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0017979514/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 11 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017979442/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.225609-6.
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Autuado (a): Cacilda Nunes.
Auto de Infracio n.” 06479/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracio n°® 6479/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas”  disponivel na  pdgina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do endereco eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em

Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infragcdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.

) ; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
JEI! ‘L:_‘i'__ll ﬁ 1,] Com"d/elllad(:r(a), em 24/10/2023, as 15:29, conforme aoMedida
RS »ﬁfuﬁ - Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
OEgre0
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0017979514 ¢ o
codigo CRC 075CCO4E.

EXTRATO SEI N° 0018041102/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 16 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018041039/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.360655-4.
Autuado (a): Condominio de Chacaras Cubatao Velho.
Auto de Infracio n.” 5511/2022.
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DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n® 5511/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias vuteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pigina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancodes cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
_< m _—ll Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:00, conforme a Medida
- i@"? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0017932975/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 08 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017932859/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretario de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n° 22.0.352009-9.
Autuado (a): Oral Bem Odontologia Joinville Ltda ME.
Auto de Infracao n° 1274/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infragdo n°® 01274/2022.
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A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,

querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas”  disponivel na  pdgina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do endereco eletronico http://tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infragdes, a

reincidéncia na infragdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,

Tm _—,] Coordenador(a), em 24/10/2023, as 15:34, conforme a Medida
»@5\3“@%5 2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0017932975 e o
c6digo CRC 731F34DA.
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EXTRATO SEI N° 0018045187/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 17 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018045108/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.290880-8.
Autuado (a): Jandir Lemes de Morais.
Auto de Infracao n.” 7033/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracao n° 7033/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
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Posturas"  disponivel na  pigina da  internet do  Municipio de  Joinville

(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancodes cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
'L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:35, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

vm
>
3

il
sel J_'I o

assinatura

i
eletrénica =

EXTRATO SEI N° 0018052311/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 17 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018052242/2023 - SAMA.AAJ.POPpelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.342107-4.
Autuado (a): Marli Moreira.
Auto de Infracao n.’ 6666/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 6666/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tuteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pigina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
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andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do endereco eletronico http://tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infragdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Tm L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida
ﬁ%ﬁ_ﬂf‘%ﬁ ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EFu A autenticidade do documento pode ser conferida no site
A

_;{i}-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018052311 e o
e, __'!"Z' c6digo CRC 01B63226.

EXTRATO SEI N° 0018055676/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 17 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N° 0018055629/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.324989-1.
Autuado (a): Newshop Comércio de Camera Foto e Video - EIRELL
Auto de Infracio n.” 7351/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 7351/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas”  disponivel na  pdgina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do endereco eletronico http://tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
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de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinagcdes, 0s responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:40, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EFuke A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ol | s

_;{1}-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018055676 e o
codigo CRC B7818C7A.

EXTRATO SEIN° 0018099976/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 22 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n°® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018099917/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretario de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.402362-5
Autuado (a): GAR Midia Exterior Ltda.
Auto de Infracao n.’ 6381/2022.

DECISAO pelo CANCELAMENTO do Auto de Infracio n° 6381/2022, e
pelo ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Posturas n° 22.0.402362-5.

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou

o descumprimento das determinacGes, o0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,

w L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:41, conforme a Medida
u%f ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0018107724/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 23 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018107436/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.254888-7
Autuado (a): AIST Brazil Software Ltda ME
Auto de Infracdo n.’ 11814/2022

DECISAO peclo CANCELAMENTO do Auto de Infragio n° 11814/2022, e
pelo ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Posturas n® 23.0.170680-4.

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou
o descumprimento das determinacdes, o0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
JEII ___l] m __ll Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:42, conforme a Medida
assinatura - "2 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

g
\:j

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
&2 https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018107724 ¢ o
B4 c6digo CRC E2CADEB6.

EXTRATO SEI N° 0018126595/2023 - SAMA.AAJ.POP
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Joinville, 24 de agosto de 2023.
Fundamentado nos termos da Lei n° 667/1964 (Cédigo de Obras), bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio

Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018126386/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Obras n.° 22.0.297375-8
Autuado (a): Maria Candida Silva Marques Longo
Auto de Multa n.° 357/2022.

DECISAO pelo CANCELAMENTO do Auto de Multa n°  357/2022,
pelo ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Obras n°® 22.0.297375-8.

€

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infragdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou

o descumprimento das determinacdes, o0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:45, conforme a Medida
@{i@"}f iﬁ] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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“.‘-l:_lq'- "'i.:_'_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
I ﬁ-“,;.-_:-:-_"jf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018126595 e o

1 ™

V2o codigo CRC F614B954.

EXTRATO SEI N° 0018132995/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 24 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei n°® 667/1964 (Cdédigo de Obras), bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018132815/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Obras n.° 22.0.299020-2
Autuado (a): Sidnei Eduardo Marques.
Auto de Multa n.° 353/2022.
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DECISAO pela MANUTENCAO do Auto de Multa n° 353/2022 em sua integralidade.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Obras”  disponivel na  pidgina da internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infragdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as sancodes cabiveis. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
m Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:46, conforme a Medida
e %ﬂj iﬁ]
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% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0018134519/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 24 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n® 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018134428/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.259431-5.
Autuado (a): Antonio Cecilio Schmidt 11314491938.
Auto de Infracdo n.’ 2101/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infragdo n° 2101/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
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querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado no presente Processo Administrativo de Posturas por intermédio do
autosservico disponivel na  piagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informacdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a

reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinagcdes, os responsdveis
estardo sujeitos as san¢des cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
: m ﬂ Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:48, conforme a Medida
- i@"}f ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0018135465/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 24 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018135268/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.233026-1.
Autuado (a): Progresso Administracoes e Participacoes de Bens Moveis e Iméveis Ltda.
Auto de Infracao n.” 6477/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n° 6477/2022.

A contar do recebimento desta, dispoe V.S.* de 15 (quinze) dias tuteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado no presente Processo Administrativo de Posturaspor intermédio
do autosservico disponivel na  pdgina da internet do  Municipio de  Joinville
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(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questdo ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis
estardo sujeitos as sancodes cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,

r_- : ;
JEI! ; Lll’ M Lﬁ COOI.’df%I.lad(zl‘(a), em 24/10/2023, as 16:50, conforme a j\/[edida
assinatura _I-%&_g:; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0018746190/2023 - SES.UGE.CEIS.EMS

Joinville, 16 de outubro de 2023.

Espécie: Termo de Compromisso 0018745990

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria de Educagdo e SANDRA LUCIANE
LITWINSKI PALAMAR.

Objeto: Contratacao de Profissional, Professor Bolsista, de acordo com os critérios
estabelecidos no Edital 0010736503, para o PRONATEC MEDIOTEC/NOVOS
CAMINHOS.

Vigéncia: 31 de dezembro de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Luciane Litwinski
: Palamar, Usuario Externo, em 24/10/2023, as 10:48, conforme a
ﬁgu%ﬁ 1) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:39, conforme a Medida Proviséria

ﬁgu%’; i?‘j n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0018136845/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 24 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018136562/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.’ 22.0.390572-1.
Autuado (a): Josilei Daiane Becker.
Auto de Infracao n.° 7327/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 7327/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.” de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado no presente Processo Administrativo de Posturas por intermédio do
autosservico disponivel ~na  pigina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricdo em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:52, conforme a Medida
ﬁfu%}f r"'—l] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN°0018146101/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 25 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018146010/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.° 22.0.287392-3.
Autuado (a): Vagner Vian ME.
Auto de Infracao n.” 2045/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 2045/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderecgo eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricdo em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:54, conforme a Medida
ﬁfu%}f r"'—l] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1.
seil o
assinatura - L
eletrénica

- i-|.:-- "'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
if"l-r.:';i.if"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018146101 e o
; __'!"Z' c6digo CRC B2B8A14A.

EXTRATO SEI N° 0018148564/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 25 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0018148358/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretario de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Posturas n.’ 22.0.287506-3.
Autuado (a): Everton Carlos de Almiron 08630439920 (Nexus Burger & Beer).
Auto de Infracao n.° 52384/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO em sua integralidade da penalidade de multa imposta no Auto
de Infracdo n°® 52384/2022.

A contar do recebimento desta, dispde V.S.” de 15 (quinze) dias tteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricdo em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, os responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.
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; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
ﬂ Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:54, conforme a Medida
; %; é

i Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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A https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018148564 ¢ o
. cédigo CRC C7D70D3F.

EXTRATO SEIN° 0017967026/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 10 de agosto de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei Complementar n° 84/2000, bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°0017966306/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretdrio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Obras n.° 22.0.255073-3
Autuado (a): Metha Max Empreendimentos Imobiliarios Ltda.
Auto de Multa n.” 410/2022.

DECISAO pela MANUTENCAO do Auto de Multa n® 410/2022 em sua integralidade .

A contar do recebimento desta, dispde V.S.* de 15 (quinze) dias vuteis e improrrogaveis para,
querendo, oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Senhor Prefeito, que devera
ser protocolado por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de Processo Administrativo de
Posturas"  disponivel na  pagina da  internet do  Municipio de  Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). O requerente necessita se cadastrar previamente junto ao Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI, considerando-se que a concessdo de acesso estd vinculada a
andlise dos documentos relativos ao cadastro do usudrio. Decorrido o prazo supracitado, sem
apresentacdo de recurso, dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente a multa aplicada, que
poderd ser emitida por meio do enderego eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta
de débito). Havendo inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricao em
Divida Ativa do Municipio. No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a
reincidéncia na infracdo em questio ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsdveis
estardo sujeitos as sancoes cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
L:l! Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:56, conforme a Medida
Provisodria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
M 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
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assinatura
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EXTRATO SEI N° 0018626899/2023 - SAMA.AAJ.POP

Joinville, 04 de outubro de 2023.

Fundamentado nos termos da Lei n°® 667/1964 (Cdédigo de Obras), bem como, pelos principios que
regem a Administracdo Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Meio
Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI

N°0018625747/2023 - SAMA.AAJ.POP pelo Secretirio de Meio Ambiente nos autos do processo
administrativo, conforme abaixo:

Processo Administrativo de Obras n.° 23.0.155632-2
Autuado (a): Adelmo Luiz Girardi.
Auto de Multa n.° 402/2023.

DECISAO pelo CANCELAMENTO do Auto de Multa n° 402/2023, e

pelo ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo de Obras n°® 23.0.155632-2.

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracdo em questdo ou

o descumprimento das determinacdes, o0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes
cabiveis. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gerent,
Coordenador(a), em 24/10/2023, as 16:58, conforme a Medida
;ﬁ_ﬁﬁ‘ r"—l] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura - L
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..'.:.:"'-
r *.':'l:i;_E:'-
o

https://portalsei.joinville.sc.gov.bt/ informando o cédigo verificador 0018626899 ¢ o
codigo CRC 41919C8A.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0018857352/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC
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Joinville, 24 de outubro de 2023.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 128/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: INFOCRED ASSESSORIA DE GESTAO DE RISCO S/S LIMITADA;

CNPJ: 02.066.893/0001-01;

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONTACT CENTER MULTICANAL,
ABRANGENDO ATENDIMENTO TELEFONICO, ENVIO DE MENSAGENS DE TEXTO
VIA SMS, E-MAIL E APLICATIVOS DE MENSAGEM INSTANTANEA;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC N°
022/2023;

VIGENCIA: 27 (VINTE E SETE) MESES;
VALOR: R$ 2.634.999,84.

] ; Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Jel! : L‘ll’ ﬁ L:l’ Coordenador(a), em 24/10/2023, as 14:30, conforme a Medida
assinatura i g ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P ke 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
: 'I . ¥ Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 24/10/2023, as 16:54,
ﬁg!ﬂ. L‘ll’ % L‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

| ?‘,;-1 Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.

=

] ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
sepl 4 R 2 Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/10/2023, as 16:56, conforme a
assinatura ' g #) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P ke de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0018849594/2023 - SEGOV.UAD

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Inexigibilidade de Licitacao n° 61/2023

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO ESTIMADO DE
VALES-TRANSPORTE, PARA A CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE,
PARA O ANO DE 2024.

Contratada: a) TRANSPORTE E TURISMO SANTO ANTONIO LTDA.
CNPJ: 84.697.051/0001-04

Quadro de sécios: Beno Harger Filho, Jodo Francisco Harger, Vilmar Harger, Waldir Harger,
Hugo Francisco Hofmann, Paulo Roberto Harger, Carlos Roberto Harger, Felipe Harger, Rosevita
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H. Hoffmann, Francelina Rosa M. Harger, Reinoldo B. Harger.

Contratada: b) GIDION TRANSPORTE E TURISMO LTDA.
CNPJ: 84.704.295/0001-77

Quadro de sécios: Elmo Part. e Adm. de Bens Ltda., BF Participagdes S.A., Vercelli Participagdes
Ltda., Gilmar Leo Kalckmann, Rofe Serv. Turisticos e Adm. Ltda., TDR Participagdes Ltda.,
Hedwig Mader Bogo Participagdes Ltda., MB Participacdes e Adm. de Bens Ltda., GV
Participagdes Ltda., Errol Bogo, Tamara Donath Roza, Maria Odete Bogo, Felipe Bornhofen,
Victor Matheus Pereira Roza, Carlinho Bogo.

Valor estimado: R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais)

Obs.: R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais) para cada empresa.
Data: 24/10/2023.

Prazo: 1°/01/2024 a 31/12/2024.

Base Legal: artigo 25, inciso I, Lei n® 8.666/93.

Diego Machado

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacio, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

; Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario
m i Externo, em 24/10/2023, as 13:27, conforme a Medida Proviséria n°
:'%3 'i’é:f L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

B Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
| elet rénica

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849594 ¢ o
codigo CRC B9C688A2.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0018849647/2023 - SEGOV.UAD

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Inexigibilidade de Licitacao n° 62/2023

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE VALES-
TRANSPORTE, PARA OS VEREADORES, SUPLENTES E CONSELHEIROS MIRINS
DA CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE, PARA O ANO DE 2024.

Contratada: a) TRANSPORTE E TURISMO SANTO ANTONIO LTDA.
CNPJ: 84.697.051/0001-04

Quadro de sécios: Beno Harger Filho, Jodo Francisco Harger, Vilmar Harger, Waldir Harger,
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Hugo Francisco Hofmann, Paulo Roberto Harger, Carlos Roberto Harger, Felipe Harger, Rosevita
H. Hoffmann, Francelina Rosa M. Harger, Reinoldo B. Harger.

Contratada: b) GIDION TRANSPORTE E TURISMO LTDA.
CNPJ: 84.704.295/0001-77

Quadro de sécios: Elmo Part. e Adm. de Bens Ltda., BF Participagdes S.A., Vercelli Participagdes
Ltda., Gilmar Leo Kalckmann, Rofe Serv. Turisticos e Adm. Ltda., TDR Participacdes Ltda.,
Hedwig Mader Bogo Participagdes Ltda., MB Participacbes e Adm. de Bens Ltda., GV
Participacdes Ltda., Errol Bogo, Tamara Donath Roza, Maria Odete Bogo, Felipe Bornhofen,
Victor Matheus Pereira Roza, Carlinho Bogo.

Valor estimado: R$ 17.367,00 (dezessete mil trezentos e sessenta e sete reais)
Obs.: R$ 8.683,50 (oito mil seiscentos e oitenta e trés reais) para cada empresa.
Data: 24/10/2023.

Prazo: 1°/01/2024 a 31/12/2024.

Base Legal: artigo 25, inciso I, Lei n°® 8.666/93.

Diego Machado

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

JEII ___l] Tm Externo, em 24/10/2023, as 13:29, conforme a Medida Provisdria n°
assinatura L2 o i@"}f L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
it Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO, SEI N° 0018773125/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CPC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da Rescisao ao Contrato n° 209/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: J. R. DOS SANTOS TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA LTDA;
CNPJ: 21.467.572/0001-55;

OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS DE ESTABILIZACAO DE TALUDES DOS
RESERVATORIO R11 E R12, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC;

BASE: Rescisdo contratual conforme disposto na Cldusula Décima Sétima, item 18.16, alinea "b",
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bem como o item 67.16, alinea "b" do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Companhia
Aguas de Joinville.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
d Coordenador(a), em 19/10/2023, as 08:52, conforme a Medida
7

seil o |

;IS;;?;;':;; _:@@_\‘;‘Eﬁ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P ke 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
d Diretor(a) de Operacodes, em 23/10/2023, as 16:59, conforme a Medida
7

seil’ d F

S _:@,g_ﬁ%f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
d Junior, Diretor (a) Presidente, em 23/10/2023, as 17:45, conforme a
?

seil o |

;f;;mf;; ,_g,isﬁ:; Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

..:*:ﬁq.,.;‘-_’i_ﬁl- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018773125 e o

o
Srics A c6digo CRC 85A4739C.

Tt s

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018845017/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora ROSEMAR DO CARMO DUTRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Téchico em Enfermagem, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
. de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 08:39, conforme
-‘% ill] a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
S n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018844504/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovacgdo da Senhora PATRICIA TELLES no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convoca-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
. de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 24/10/2023, as 08:24, conforme
% -LT,_'] a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
S ity N n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

J@l' ,_—_‘,

assinatura
eletrbnica

Tl

-:'I]"i-,,,.ﬂE-_ https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018844504 e o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018848573/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagéao da Senhora ADAIR DE OLIVEIRA no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0711 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Geografia, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco
eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 10:17, conforme a
@'i% ) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ashn.uun kj

eletrbnica

< https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018848573 e o
cddigo CRC 8738C988.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018848081/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora BIANCA GOMES KOCH no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 10:05, conforme a

@'i% ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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=
T

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018848081 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018847593/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagao do Senhor ARTHUR SOUZA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo
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para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 09:51, conforme a

@i’e_’% ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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3 -r ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
! ".:q,.:"i https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018847593 e o
AP codigo CRC A2C25B25.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018845226/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora CAROLINE TEIXEIRA no Processo Seletivo -
Edital 003-2022-SGP no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado
que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricao do
Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
_ ' . de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 24/10/2023, as 08:46, conforme
% l'_;_'] a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil g
assinatura “
eletrénica

- '_.:.::'-

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018845226 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018848891/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA KELLY DE no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Lingua
Portuguesa, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco
eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentagao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrucao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 10:24, conforme a

@i’ej‘ ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil g
assinatura “
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018847366/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora AMANDA REINERT DUARTE no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrucao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
_< m L:l! Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 24/10/2023, as 09:45, conforme a
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 4
assinatura L
eletrdnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0018847366 ¢ o
c6digo CRC EC52F309.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018847032/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagédo da Senhora RAQUEL FINSTER VIDAL no Processo Seletivo
- Edital 003-2023-SGP no Cargo 0060 - Farmacéutico, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado
que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricao do
Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 24/10/2023, as 09:36, conforme a
.ﬁsf ‘f‘g"; Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel- 'I<;l
assinatura
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018846810/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagéao da Senhora RAFAELA NEIDERT DE OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0654 - Médico da Estratégia de Saude da
Familia, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco
eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 09:30, conforme a

@i’é}‘ ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
A de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil g
assinatura “
eletrénica

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018846810 ¢ o
fi c6digo CRC A54C9487.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018845363/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora DEISI LENNERTZ no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convoca-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
_ ' . de Oliveira, Servidor(a) Puablico(a), em 24/10/2023, as 08:50, conforme
% l'_;_'] a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
e n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018849766/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JOCELIANE EVANGELISTA DIAS
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SCHERER no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5

Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera
encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricao do Processo
Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrucao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 10:47, conforme a

»@.\%}5 ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

*'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- A2¥rn hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849766 ¢ o
gk codigo CRC B3185725.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018851851/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagédo da Senhora JOSEDI FERREIRA BEZERRA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado
para o endereco eletronico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagéo deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrucao.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 11:40, conforme a
@'fg’} ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

EFue A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: ﬁ'ﬁ"-quE‘ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018851851 e o
SR SR c6digo CRC 5472A275.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018849183/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GLAWBIANE ALINE BEZERRA DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e
Ens. Fund. Educacao Fisica, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado
para o endereco eletronico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 24/10/2023, as 10:32, conforme a

@?ﬁf ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura “
eletrénica

*t%.} A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849183 e o
%5 '

ST codigo CRC 9DA2A631.

b

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0018850322/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora IZANIR COSTA SCHENKE no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco
eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentacao dos titulos, favor providenciar a documentacao conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrugéo.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
_< -ﬂ L:l’ Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 24/10/2023, as 11:01, conforme a
%5 Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
"" - de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.ls.hn.]l!u!.l Llj
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0018671664/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitagdes da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo parcial do Pregdo
Eletronico n° 107/2023 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
aquisi¢cdo de utensilios de copa e cozinha, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: OMEGA PRODUTOS E
SERVICOS LTDA -Item 112 - R$383,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
f.j (a) Executivo (a), em 20/10/2023, as 08:54, conforme a Medida
7

seil’ d F

ssinaturs _':@,&__%5_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—— e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
f.j (a), em 20/10/2023, as 09:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?

seil o |

assinatura - _%5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
eletrénica o e, o
= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0018739535/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregdo
Eletronico n° 173/2023, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo
de itens de primeiros socorros para as unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de
Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus
respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: G. M. VALENCIA PRODUTOS
HOSPITALARES, Item 03 - R$ 7,00 e Item 12 - R$ 9,89.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
f.j (a) Executivo (a), em 20/10/2023, as 08:54, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Llj
eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m L:l! (a), em 20/10/2023, as 09:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁ’ %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
eletrdnica

< https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018739535 e o
co6digo CRC BBSC3BOE.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0018739609/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregdo
Eletronico n° 173/2023, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo
de itens de primeiros socorros para as unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de
Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus
respectivos itens e valores unitarios, quais sejam: BMI PROSPER LTDA, Item 11 - R$ 1,56, Item
08 - R$ 5,25 e Item 14 - R$ 19,90.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 20/10/2023, as 08:54, conforme a Medida

JE'I_-L;_"-‘ . m

assinatura _,_g,g %f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lj m L:l! (a), em 20/10/2023, as 09:34, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
assinatura s ﬂﬁ’ %f de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0018828604/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO N
©121/2023, destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE
INFRAESTRUTURA DE REDE LOGICA, FIBRA OPTICA E TELEFONIA, bem como o
julgamento e adjudicacdo efetuado pelo pregoeiro e equipe de apoio, a empresa classificada e seu
respectivo valor, qual seja:

EMPRESA: I3C SOLUCOES EM TELEFONIA E COMUNICACAO LTDA, CNPJ n°
18.597.718/0001-72.

VALOR GLOBAL: R$ 209.900,00 (duzentos e nove mil € novecentos reais)
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] Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,

JEI! @ Coordenador(a), em 23/10/2023, as 15:07, conforme a Medida

:?;;?g;f;; Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
JEI! @ Gerente, em 23/10/2023, as 15:49, conforme a Medida Proviséria n°
S 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/10/2023, as 15:51,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
SEeIk
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 23/10/2023, as 16:00, conforme a
Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0018838642/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PROCESSO DE LICITACAO DA
CAJ - PLC N° 024/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS destinado a REGISTRO
DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA APLICACAO DE
POLIURETANO ELASTOMERICO FLEXIVEL EM POCOS DE VISITA E CAIXAS DE
INSPECAO DE CONCRETO, DO SES DO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, bem como o
julgamento e adjudicacdo efetuado pela CPL, a empresa classificada e seu respectivo valor, qual
seja:

EMPRESA: ENGETINTAS REVESTIMENTOS ANTICORROSIVOS LTDA,
CNPJ 00.855.753/0001-89.

Codigo Unidade Valor
Item 5 de Quantidade | Especificacao Técnica s Valor total
(Benner) ] unitario
Medida
IMPERMEABILIZACAO
COM APLICACAO DE RS RS
1 30919 M2 400 POLIURETANO
ELASTOMERICO 2.866,31 | 1.146.524,00
FLEXIVEL
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) Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
JEI! ij ;‘m fj Gerente, em 23/10/2023, as 15:54, conforme a Medida Proviséria n°
:?;.i?g:ﬁ.:'; : ‘qﬁf 21 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Letone ) =888 Dpecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
= . Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,

o1 .
JEI! L,j ;‘m fj Coordenador(a), em 23/10/2023, as 15:58, conforme a Medida
2?3:?35?.:'; U "‘_‘_ : ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
- 4 Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/10/2023, as 15:58,
¥, 2 (5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sel

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
;‘m fj Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/10/2023, as 11:07, conforme a
?) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

sar- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018838642 ¢ o

30 cédigo CRC 94EEE1F2.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0018823979/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatério  levado a  efeito  através do Credenciamento n° 228/2023 destinado
ao credenciamento de clinicas e/ou hospitais veterinarios para prestacio de servicos de
castracao cirdrgica e microchipagem, bem como o julgamento efetuado pela Agente de
Contratagdo, adjudicando o objeto licitado a empresa habilitada: J. D. Dominoni.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ij (a) Executivo (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida
" LY Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

.

seil o

assinatura

Leone SN 08/10/2015 € 0 Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! L‘j ;‘m d (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura 2 % ":ﬁfﬁ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

i eletrénica g "‘C..T-ﬂ-"l-"

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0018817432/2023 - SAP.LCT
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitagdes da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n® 381/2023 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual contratacao eventual de servicos de reparos em redes de drenagem,
com 2 (duas) equipes simultineas para area de abrangéncia da Unidade Regional de Obras
Nordeste e com 1 (uma) equipe para area de abrangéncia da Unidade Regional de Obras Sul,
bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira, adjudicando o objeto licitado as empresas
vencedoras em seus respectivos lotes e valores totais, quais sejam: CCT CONSTRUTORA DE
OBRAS LTDA - Lote 1- R$3.866.809,58 ¢ CR ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA - Lote 2 -
R$8.949.999,58.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida
?

seil o |

;f;;mf;; ,_g,gﬁ:; Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
f.j (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
7

seil o |

assinatura o e de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
\ : i .. o
= Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0018827815/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO N°

128/2023 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, destinado ao REGISTRO DE PRECOS

PARA AQUISICAO DE MONITORES, bem como o julgamento e adjudicacio efetuado pelo
pregoeiro e equipe de apoio, a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

EMPRESA: TORINO INFORMATICA LTDA, CNPJ 03.619.767/0005-15.

VALOR UNITARIO ITEM REGISTRADO: MONITOR LCD/LED - Codigo: 16434: RS
735,00 (setecentos e trinta e cinco reais).

VALOR GLOBAL: R$ 36.750,00 (trinta e seis mil setecentos e cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador(a), em 23/10/2023, as 15:07, conforme a Medida
G

seil o |

;f;;mf;; _'I'%?w?g:ff_ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

= . Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
JE'I d - 2 Gerente, em 23/10/2023, as 15:49, conforme a Medida Proviséria n°®

ssinaturs @fﬁvﬁg 3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
ell . Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/10/2023, as 15:56,
2 Llj H L‘ll’ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
assinatura 'ﬂiﬁwﬁ

| eletrénica S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
I 3 i ¢ Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/10/2023, as 11:07, conforme a
.;s;:glu Llj il%i L‘j Ao 1SO ( ) ©° , , ’ °
RESHAS _I,_g_,g__g:;_ Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
—_— ) de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

< https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018827815 e o
cdodigo CRC 96FAT72EC.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0018748178/2023 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n°® 290/2023, UASG 453230, destinado destinado a Aquisi¢ao
de papéis especiais, pincéis, quimicos e materiais diversos utilizados em a¢des de conservagdo e
restauragdo visando a salvaguarda por meio da confeccdo de embalagens, guarda de material e
estabilizacdo quimica e fisica em documentos avulsos, livros, fotografias, negativos, slides, ossos e
material litico, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira, adjudicando o objeto
licitado a empresa vencedora em seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: NEW HOME
COMERCIO DE MOVEIS LTDA, ITEM 23 - R$ 81,85. Informa-se que os ITENS 04, 05, 06,
07, 13, 15, 16, 17, 18, 19 e 22 restaram FRACASSADOS e os ITENS 01, 02, 03, 08, 09, 10, 11,
12, 14, 20, 21 e 24 restaram DESERTOS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
I a) Executivo (a), em 17/10/2023, as 15:58, conforme a Medida
Jel Llj % fj ( ) ( )’ B s

;f;;mf;; '_g,g Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—— e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
=) Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jell L,j ﬂ L:l’ (a), em 17/10/2023, as 16:29, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;f;;?g;f;; 'L@,? %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_—) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

& A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018748178 e o
v c6digo CRC 43F267E4.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0018825897/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
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Lei Federal n° 14.133/2021, fara realizar o procedimento licitatério de Concorréncia n°
489/2023, destinado a Pavimentacao em Asfalto da rua: Nacar, localizada no bairro
Guanabara, conforme projetos executivos, na Data/Hordrio: 13/11/2023 as 08:30 horas, para
abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site

www joinville.sc.gov.br e  www.gov.br/compras/pt-br, UASG  453230. Chave TCE:
1B318CCOE947E691FOEEAE02657BC4FF43322282.

) ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
; B vﬂ i a) Executivo (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida
ﬂs!ﬁ* Llll’ e O L‘i’ i’r) isori °2(22),O 2,d 24/08/2601 D , Federal n°8.539, d
assinaturs e oviséria n° 2.200-2, de , Decreto Federal n°8.539, de
—_— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! d ﬂ L:l’ (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

;f;;mf;; U " 7y 1 de 24/08/2001 , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_—) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

faire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

&2 https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018825897 ¢ o
.4 codigo CRC F718C51F.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0018830102/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal n® 14.133/2021, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao Eletronico n°
458/2023, destinado a contratacao de servicos de ampliacao do parque de iluminacao publica
do Municipio de Joinville, na Data/Horario: 13/11/2023 as 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave no TCE:
SC7BBD4822EADA35354A7B2937EBBE1DB4485A8E.

] ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
sel! d - 2 (a) Executivo (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida
sxinatur : a_;'f,&w%f ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

seil a2l -

S 2 (a), em 23/10/2023, as 16:06, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
S @'f,ﬁ_%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

® };I-,,,-:;'Eiif-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018830102 e o

2 :i_ﬁ c6digo CRC 69862250.




171 de 179
COMUNICADO SEI N° 0018855446/2023 - SEPUR.UPL.AIU

Joinville, 24 de outubro de 2023.

Em observancia ao Decreto n° 56.543/2023, a Secretaria de Pesquisa e
Planejamento Urbano - SEPUR torna piiblico que encontra-se disponivel para consulta o Parecer
Técnico Conclusivo e a Decisado do Estudo de Impacto de Vizinhanca - EIV do
empreendimento Condominio Residencial Multifamiliar Rua Dona Francisca, 12.538, por meio

do link https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/estudo-de-impacto-de-vizinhanca-eiv-
condominio-residencial-multifamiliar-rua-dona-francisca-12-538/.

; Documento assinado eletronicamente por Sabrina Aparecida Lopes
m _ _—ll Roman, Coordenador(a), em 24/10/2023, as 14:25, conforme a Medida
- ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil g
assinatura - L
eletrbnica

COMUNICADO SEIN° 0018856763/2023 - HMSJ.UAD.APA

Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Hospital Municipal Sao José - Controle Patrimonial e Comissao de fiscalizacdo
instituida pela PORTARIA N° 208/2022/HMSJ, referente ao TERMO DE CONTRATO N°
070/2023, firmado entre o Hospital Municipal Sao José ¢ a empresa Excimer Tecnologia
Comércio e Assisténcia de Equipamentos Médicos e Hospitalares Ltda, cujo objeto é a
Contratacdo de servico especializado de engenharia clinica contemplando as manutencoes
preventivas e/ou corretivas com gerenciamento dos equipamentos médico hospitalares,
contemplando a instalacdo, desinstalacio e remanejamentos, com substituicio de pecas e
acessorios originais, no Hospital Municipal Sao José de Joinville/SC, na forma do Pregao
Eletronico n° 740/2022, considerando o disposto no Termo de Referéncia - Para o ITEM III-
Fornecimento de materiais, pecas e acessorios, leva ao conhecimento dos interessados os pregos

obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pegas, componentes
ou acessorios conforme segue:


https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/estudo-de-impacto-de-vizinhanca-eiv-condominio-residencial-multifamiliar-rua-dona-francisca-12-538/
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PECAS PARA PERIFERICO HOSPITALAR
ITENS DO ORCAMENTO
SETOR | EQUIPAMENTO | MARCA | MODELO | ITEM PECA VI?II-I‘I?‘R
5 Il;léls?’gggisCAO E LIMPEZA R$330.00
3 XIEAS%ULEE OBRA MOTOR R$330,00
5 ANEL 12 X 1 R$9,83
6 TRAVA R$18,30
7 ESFERAS 12 X24 X 6 R$503,15
CME PERFURADOR BBRAUN | GB634R 3 ESFERAS 15 X 28 X 7 R$530.10
9 ESFERAS 7 X 14 X 3.5 R$24091
10 SUPORTE RADIAL 7 X 11X2.5 R$273,80
11 ANEL R$104,04
12 ANEL R$43,11
13 ACOPLADOR R$3.476,85
14 TAMPA R$330,12
15 ENGRENAGEM PLANETARIA R$3.477.44
16 PINO R$7,91
17 MOLA R$36,72

Esta publicagdo visa oportunizar a manifestacdo publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos precos propostos
para aquisicdo de pecas e componentes para manutengdo corretiva, com vistas a obtencdo de menor prego. Fica
estabelecido o prazo de 04 (quatro) dias, contados da publicacdo, para que os interessados apresentem proposta com
menor preco junto ao Hospital Municipal Sdo José, 2 Rua Placido Gomes n°® 488 - Anita Garibaldi, Joinville - SC, CEP
89202-050, das 13:00 as 17:00 horas.

assinatura
eletrbnica

seil o

Documento assinado eletronicamente por Laudiceia Santos de Freitas
Melo, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 14:21, conforme a
Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

c6digo CRC 6734AE0A.

- " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ﬂﬁ%ﬁ"— https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018856763 ¢ o

COMUNICADO SEI N° 0018849170/2023 - HMSJ.UAD.APA

N° 2325, terA§a-feira, 24 de outubro de 2023
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Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Hospital Municipal Sao José - Controle Patrimonial e Comissdo de fiscalizacdo instituida pela PORTARIA N°
208/2022/HMSJ, referente ao TERMO DE CONTRATO N° 070/2023, firmado entre o Hospital Municipal Sao José
e a empresa Excimer Tecnologia Comércio e Assisténcia de Equipamentos Médicos e Hospitalares Ltda, cujo
objeto é a Contrataciio de servico especializado de engenharia clinica contemplando as manutencdes preventivas
e/ou corretivas com gerenciamento dos equipamentos médico hospitalares, contemplando a instalacao,
desinstalacdo e remanejamentos, com substituicio de pecas e acessorios originais, no Hospital Municipal Sao José
de Joinville/SC, na forma do Pregao Eletronico n° 740/2022, considerando o disposto no Termo de Referéncia -
Para o ITEM III- Fornecimento de materiais, pecas e acessorios, leva ao conhecimento dos interessados os precos
obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pecas, componentes ou acessorios
conforme segue:

PECAS PARA PERIFERICO HOSPITALAR
ITENS DO ORCAMENTO
VALOR
SETOR | EQUIPAMENTO | MARCA MODELO ITEM PECA UNIT
DMFIT Tubo 3/8" -
1 DPEO6NA R$ 14,57
DMFIT Adaptador ATEU
OSMOSE 2 R$ 21,90
CME REVERSA BAUMER HO0100-060 0606
3 DMFIT Unidao ATWD 0606 R$ 23,40
DMFIT Unido AUC 0604 R$ 22,40
5 DMFIT Unido AUC 0606 R$ 30,40

Esta publicacdo visa oportunizar a manifestacdo publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos pregos propostos
para aquisicdo de pecas e componentes para manutengdo corretiva, com vistas a obtencdo de menor prego. Fica
estabelecido o prazo de 04 (quatro) dias, contados da publicagdo, para que os interessados apresentem proposta com
menor preco junto ao Hospital Municipal Sdo José, a Rua Placido Gomes n° 488 - Anita Garibaldi, Joinville - SC, CEP
89202-050, das 13:00 as 17:00 horas.

Documento assinado eletronicamente por Laudiceia Santos de Freitas
Maelo, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 10:42, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sell o

eletrbnica

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
g https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0018849170 e o
i, c6digo CRC A3B1F576.

COMUNICADO SEI N° 0018853259/2023 - HMSJ.UAD.APA

Joinville, 24 de outubro de 2023.

O Hospital Municipal Sao José - Controle Patrimonial e Comissdo de fiscalizacdo instituida pela PORTARIA N°



174 de 179

208/2022/HMS]J, referente ao TERMO DE CONTRATO N° 070/2023, firmado entre o Hospital Municipal Sdo José
e a empresa Excimer Tecnologia Comércio e Assisténcia de Equipamentos Médicos e Hospitalares Ltda, cujo
objeto é a Contrataciio de servico especializado de engenharia clinica contemplando as manutencdes preventivas
e/ou corretivas com gerenciamento dos equipamentos médico hospitalares, contemplando a instalacio,
desinstalacao e remanejamentos, com substituicao de pecas e acessorios originais, no Hospital Municipal Sao José
de Joinville/SC, na forma do Pregao Eletronico n° 740/2022, considerando o disposto no Termo de Referéncia -
Para o ITEM III- Fornecimento de materiais, pecas e acessorios, leva ao conhecimento dos interessados os pregos
obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pecas, componentes ou acessorios
conforme segue:

PECAS PARA PERIFERICO HOSPITALAR
ITENS DO ORCAMENTO

VALOR
UNIT.

1 Rodizio 125mm ¢/ freio | R$ 233,75
2 Rodizio 125mm s/ freio | R$ 213,75

SETOR | EQUIPAMENTO MARCA MODELO ITEM PECA

CC | AP. ANESTESIA | GE DATEX OHMEDA | AESPIRE 7900

Esta publicagdo visa oportunizar a manifestacdo publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos precos propostos
para aquisicdo de pecas e componentes para manutengdo corretiva, com vistas a obtencdo de menor prego. Fica
estabelecido o prazo de 04 (quatro) dias, contados da publicacdo, para que os interessados apresentem proposta com
menor preco junto ao Hospital Municipal Sao José, a Rua Placido Gomes n° 488 - Anita Garibaldi, Joinville - SC, CEP
89202-050, das 13:00 as 17:00 horas.

. Documento assinado eletronicamente por Laudiceia Santos de Freitas
;‘m i Melo, Servidor(a) Pablico(a), em 24/10/2023, as 12:39, conforme a
A fll’ Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
= de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
SEeIk
assinatura
eletrénica

ERRATA SEI N° 0018849506/2023 - SED.NAD

Joinville, 24 de outubro de 2023.

PORTARIA N° 718/2023-SED.GAB, de 15 de setembro de 2023, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n° 2300, de 15 de setembro de 2023.

Onde se 1&: Os servidores Aladia Fabiana dos Santos, matricula 31098 e Tatiane Schmitz
Vieira, matricula 45801, indicados pelos servidores da drea;

Leia-se: Os servidores Aladia Fabiana dos Santos, matricula 31098 ¢ Bruna Danieli dos Santos,
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matricula 47127, indicados pelos servidores da drea;

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m L:l! Secretario (a), em 24/10/2023, as 16:38, conforme a Medida Proviséria
- 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TEEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el ;
> o
assinatura
eletrbnica

RESOLUCAO SEI N° 0018826670/2023 - SED.UAC

Joinville, 23 de outubro de 2023.
RESOLUC[&O N° 1048/2023/CME

Autoriza o funcionamento de CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL SEMEAR E COLHER
LTDA - ME, CNPJ n° 17.057.766/0001-05,
estabelecido a Rua Francisco dos Santos Faraco, N°
71, Bairro: Itaum, nesta cidade.

O Conselho Municipal de Educacdo de Joinville/CME, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas no Artigo I, Inciso XI, da Lei n°® 3.602/97, de 20 de novembro de 1997, considerando a
Resolucao 910/2021/CME de 17 de agosto de 2021 e tendo em vista o deliberado na Sessao
Plenéria de 17 de outubro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o funcionamento do CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
SEMEAR E COLHER LTDA - ME, pertencente a Rede Particular de Ensino do Municipio de
Joinville.

Art. 2 °. A presente Resolug@o entra em vigor nesta data.
Palova Santos Balzer

Presidente
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; Documento assinado eletronicamente por Palova Santos Balzer,
ﬁ L:l! Usuario Externo, em 23/10/2023, as 10:26, conforme a Medida

fﬁf 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
eletrdnica

RESOLUCAO SEI N° 0018827425/2023 - SED.UAC

Joinville, 23 de outubro de 2023.
RESOLUCAO N° 1049/2023/CME

Autoriza o funcionamento de CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL TALENTOS LTDA,
CNPJ n° 15.296.302/0001-23, estabelecido a Rua
Itaiépolis, N° 721, Fundos, Casa 73 e 78, Bairro:
Saguacu, nesta cidade.

O Conselho Municipal de Educacdo de Joinville/lCME, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas no Artigo I, Inciso XI, da Lei n°® 3.602/97, de 20 de novembro de 1997, considerando a
Resolucdo 910/2021/CME de 17 de agosto de 2021 e tendo em vista o deliberado na Sessdo
Plendria de 17 de outubro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o funcionamento do CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL
TALENTOS LTDA, pertencente a Rede Particular de Ensino do Municipio de Joinville.

Art. 2 °. A presente Resolug@o entra em vigor nesta data.
Palova Santos Balzer
Presidente
; Documento assinado eletronicamente por Palova Santos Balzer,
ﬁ Usuario Externo, em 23/10/2023, as 10:27, conforme a Medida
&

g 0 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0018828503/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Licitacdes da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento dos documentos, referente
ao Credenciamento n® 586/2022 destinado ao credenciamento de instituicoes especializadas na
area de ensino, visando o atendimento de criancas na Educacao Infantil, primeira etapa da
Educacao Basica, sendo o inicio da prestacio de servico para o ano letivo de 2023. Apés
andlise dos documentos, resta indeferido o credenciamento da instituicdo: Centro de Educacao
Infantil Pimpolhinhos Ltda. Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis para interposicdo de

recursos. A ata da reunido para julgamento dos documentos encontra-se a disposicdo dos
interessados no site www joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacdo".

Claudia Fernanda Miiller - Presidente da Comissdo — Portaria n°® 280/2023

; Documento assinado eletronicamente por Claudia Fernanda Muller,
m i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 23/10/2023, as 10:36, conforme a Medida
@3?3’;}5 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0018828503 e o

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 623/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Aguas
de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

o

Art. 1° - Designar a Comissao de Fiscalizagdao da Ata de Registro de Precos n
309/2023, firmada entre a COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE e a empresa AGROSAFETY
MONITORAMENTO AGRICOLA LTDA, que tem por objeto o registro de precos para prestacdo
de servicos de amostragem e andlises laboratoriais com emissao de certificado de andlise, conforme
quantidades, condigdes e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos do Pregao
Eletronico n° 107/2023.

Marco Antonio Arauijo dos Santos Junior, Matricula n°® 1548 - Gestor Titular
Claudia Rocha, Matricula n° 0123 - Gestora Suplente

Greicy Kelly Isensee, Matricula n® 1268 - Fiscal Titular

Vivian Alves Maximo Simoes, Matricula n® 0717 - Fiscal Suplente

Derek Schwertner Kleber, Matricula n® 1554 - Fiscal Administrativo

Josiane da Silva Barbosa Parizzi, Matricula n° 0830 - Fiscal Administrativo
Suplente
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Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacido para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicag@o ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucdo da Ata.

b) Exigir o fiel cuamprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
clausulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauragc@o de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugdo do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragao
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacio, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condicio da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil;

k) Acompanhar e controlar a execugdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execucdo;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua algada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

c) Verificar a execu¢do do objeto da Ata, proceder a sua medi¢cdo e formalizar a
atestacdo. Em caso de dudvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
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atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua alcada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condicdes de sua
habilitacdo e qualificagc@o, com a solicitagdo dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
ﬂ L:l! Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/10/2023, as 15:49, conforme a
J ?ﬁ%ﬁ *1] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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