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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefetr_a de

| N° 1882, terca-feira, 18 de janeiro de 2022
Joinville

DECRETO N° 45.366, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e (Cl4udia Padilha Aleixo Knup, matricula 55.050, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

i

il
seil o
assinatura
eletrbnica

r Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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N¢ 1882, terA§a-feira, 18 de janeiro de 2022
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DECRETO N° 45.330, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e José Duarte da Silva Junior, matricula 55.029, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
w Lj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N* 45.365, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Fernanda Carvalho Dias, matricula 55.044, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
;‘ﬁ; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
B L iE'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681278 e o
et e codigo CRC 2383679D.

DECRETO N° 45.331, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Lucélia do Rosdrio, matricula 55.030, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.364, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Josiane Souza Monteiro, matricula 55.042, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.332, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria da Saude, a partir
de 20 de janeiro de 2022, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ariadne Ayumi Sakashita, matricula 54.921, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica
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. Ii.h._:;"._:i'&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011673938 e o

l%"?- c6digo CRC ACAGES45.

DECRETO N° 45.333, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e SoOnia Clemair Borges de Barcellos, matricula 55.031, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Matematica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

1@ (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i % l‘ll’
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Lj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisoria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.363, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Dulcenéia Borba da Luz, matricula 55.043, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0011681247 ¢ o
B4 codigo CRC FDD0348B.

DECRETO N° 45.334, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Josedi Ferreira Bezerra Silva, matricula 55.034, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
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Fundamental Séries Iniciais .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel o
assinatlura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=TS Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.362, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Leidi Anne Dias Marcilio, matricula 55.051, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
Z 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.335, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
e Vanessa da Silveira, matricula 55.033, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental

Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ ; Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ST Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

*';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674542 e o

DECRETO N° 45.361, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rita de Céassia Machado Fogassi Boettcher, matricula 55.052, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
'\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ I:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
0 | ¢

A 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 45.336, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vera Lucia Oliveira de Lima, matricula 55.032, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674559 e o
codigo CRC 3FABA4CC.

DECRETO N* 45.360, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rosemeri Ibalde Silva, matricula 55.062, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ d (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisoéria n°
7

. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

y E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=

AL _;1?:?_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681189 e o
2 e codigo CRC E77267EA.

DECRETO N° 45.337, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Sabrina da Silva Pires Loh, matricula 55.038, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

-‘ﬂ Ij Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

w0 L1 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
TSTF Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674592 e o
cédigo CRC 2E4DASC2.

DECRETO N° 45.359, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Mircia Regina Tavares Ribeiro, matricula 55.041, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

DECRETO N° 45.338, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Darlene de Sousa, matricula 55.035, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674618 ¢ o
cédigo CRC BOC240EC.
1

DECRETO N° 45.358, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Agnes Tatiane Alves, matricula 55.068, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
. =

.| de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

DECRETO N° 45.357, de 18 de janeiro de 2022.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Yanné do Socorro Gama de Oliveira, matricula 55.061, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lﬂ Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.339, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Adriana Berrutti Tassinari, matricula 55.036, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
" P Lt e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

DECRETO N° 45.356, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Luiza Fiamoncini Pinheiro, matricula 55.063, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

1 1
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m d (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

'\_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

OF

s

A . hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681085 e o

DECRETO N° 45.340, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marcele Cristina de Santiago Vieira, matricula 55.037, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
‘.‘ L) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
™% Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
e, ; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 45.341, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e FEliane Aparecida Francisco Nogueira, matricula 55.039, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

war- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674695 e o

B4 c6digo CRC 51F417DF.
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DECRETO N° 45.355, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Veridiana Medeiros, matricula 55.047, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
.;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
el Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 45.342, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e  Jociane Antunes, matricula 55.040, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental

Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
iﬁf ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
G

3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

5{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674714 e o

DECRETO N° 45.343, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Sara Aparecida Machado de Oliveira, matricula 55.046, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
Z st ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

AL A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£212% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674749 e o
ke c6digo CRC F53DBCBO.

DECRETO N° 45.344, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Natalia dos Anjos Batista Sousa, matricula 55.045, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
': 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
o ; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Lo Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

.
-y
€l B

eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674776 ¢ o
codigo CRC 476E1187.

DECRETO N° 45.345, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria da Saude, a partir
de 20 de janeiro de 2022, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eduard Christian de Souza Cordeiro, matricula 54.923, para o cargo de Médico Plantonista
Pediatra.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

il ,
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°
4G

#
-l -

sssinatura éﬁgﬁ : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
ek S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.347, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e FElisama Sobral da Silva Paiva, matricula 55.053, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
el o
assinatura
eletrbnica

ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 45.348, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a

partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Solange Alcebiades Nunes, matricula 55.055, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

% s "'i.-u-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-
"'!li-,,,..q_El- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011680780 ¢ o
A7 __.'!'. codigo CRC 19D6180B.

DECRETO N° 45.349, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marcia Regina Salves Moreira, matricula 55.060, para o cargo de Auxiliar de Educador.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
% ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011680821 e o
et codigo CRC 7EFC2702.

DECRETO N° 45.350, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Lidiane Demétrio, matricula 55.058, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.351, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Paula Ribeiro, matricula 55.057, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica




28 de 204

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011680901 e o

DECRETO N° 45.352, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e C(Claudia Dill Silveira, matricula 55.054, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
] | [

.| de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII.JI.l
gletronica

et A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T

) _;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011680936 ¢ o
; codigo CRC C67231B6.

DECRETO N° 45.354, de 18 de janeiro de 2022.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Pamela Cristine Gancheiro, matricula 55.059, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ Lj Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
e 25 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.353, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Shirin dos Santos, matricula 55.056, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

d Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 45.368, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Djack Douglas Stuart, matricula 55.077, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
da BE Ll 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 45.367, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Luana Pris de Lima, matricula 55073, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

:1!'-_: Ea

DECRETO N° 45.370, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e (Catia Regina Toniote Kock, matricula 55.049, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 45.346, de 18 de janeiro de 2022.

Da nova redacido ao Regimento Interno do
Conselho Municipal do Meio Ambiente -
Comdema aprovado pelo Decreto 21.408, de 14 de
outubro de 2013; atualizando e consolidando as
alteracoes que lhes foram conferidas pelo Decreto
25.285, de 06 de agosto de 2015; Decreto 29.470, de
03 de agosto de 2017 e Decreto 40.151, de 14 de
dezembro de 2020.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
disposto no art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Joinville e do art. 18, da Lei 5.712
, de 19 de dezembro de 2006 e considerando a necessidade de compilag@o e a consolidacio dos atos
normativos em vigor do Regimento Interno do Conselho Municipal do Meio Ambiente - Comdema,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a nova redacdo do Regimento Interno do Conselho
Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA, na forma constante do anexo tnico ao presente
Decreto.

Art. 2° Ficam revogados os Decretos n° 21.408, de 14 de outubro de 2013;
25.285, de 06 de agosto de 2015; 29.470, de 03 de agosto de 2017 e 40.151, de 14 de dezembro de
2020.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

ANEXO UNICO
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CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - COMDEMA

REGIMENTO INTERNO

Capitulo I
DA NATUREZA E ORGANIZACAO

Art. 1° O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA, instituido pelo
Decreto n° 5.807 de 20 de maio de 1988, alterado pelo Decreto n° 6.652 de 14 de outubro de 1991 e
de acordo com as disposi¢cdes da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006, exercerd sua
competéncia nos termos do presente Regimento.

Art. 2° Cabe ao Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA, para
cumprimento de sua competéncia legal, o exercicio das atribuicdes especificadas na Lei Municipal
n°® 5.712, de 19 de dezembro de 2006, que dispde sobre a Politica Municipal do Meio Ambiente e
sobre o Sistema Municipal do Meio Ambiente - SISMMAM.

Art. 3° Para o exercicio de suas atribui¢cdes, o Conselho Municipal do Meio
Ambiente fica constituido pelos Conselheiros que compdem um Plendrio, cuja Presidéncia tem o
apoio técnico e administrativo de uma Secretaria Executiva e uma Camara Técnica.

Pardgrafo Unico. O Plendrio é integrado pelos representantes de entidades e
orgaos nomeados por Decreto do Poder Executivo.

Capitulo II
DOS ATOS E DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Sao considerados Atos do Conselho Municipal do Meio Ambiente:

I - Resolucdo: ato formal, resultante de apreciagdo de matéria vinculada a
estabelecer diretrizes e normas técnicas, critérios e padrdes relativos a protecio ambiental e ao uso
sustentavel dos recursos ambientais;

IT - Proposicao: ato formal, resultante de apreciacio de matéria ambiental a ser
encaminhada ao Chefe do Executivo ou ao Legislativo;

III - Recomendacdo: quando se tratar de manifestacdo acerca da implementagcdo
de politicas, programas puiblicos e normas com repercussdo na drea ambiental;

IV - Mocdo: quando se tratar de manifestacdo, de qualquer natureza, relacionada
com a tematica ambiental;

V - Decis@o: quando se tratar de multas e outras penalidade impostas pela
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, em ultima instancia administrativa e grau de recurso;
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VI - Sdmula: registro de interpretacdo pacifica ou majoritdria adotada pelo
plenario do COMDEMA sobre temas especificos, apds decisoes reiteradas em sede de julgamento
de recursos administrativos, com o fim de uniformizar as decisdoes do Colegiado.

§1° A matéria de que trata este artigo, com excecdo das mogdes, serd
encaminhada a Secretaria Executiva que a colocard na pauta para andlise e tramitacdo, conforme
ordem cronolégica de apresentacdo ou atendendo as prioridades fixadas pelo proprio Conselho.

§2° As mogodes independem de apreciacdo da Camara Técnica, devendo ser
votadas na reunido plendria que forem tempestivamente apresentadas ou ndo havendo quorum ou
tempo habeis para fazé-lo, na reunido subsequente.

§3° A proposta de Sumula devera ser apresentada por qualquer um dos
Conselheiros, perante o plenario do COMDEMA, sendo que a deliberagdo da mesma devera
ocorrer na reunido subsequente e, sua aprovacao, alteracdo ou revogacio dependerd do voto de no
minimo dois tercos do plendrio, ou seja, dependerd de no minimo 20 (vinte) votos favoraveis.

5° Aos Conselheiros cabem, a excecdo do Presidente, as seguintes atribuicoes:

I - Aprovar o calenddrio das reunides ordindrias para o periodo de mandato dos

Conselheiros;

IT - Estudar e relatar matérias que lhes forem submetidas, emitindo parecer;

II - Discutir e votar, apresentando emendas ou substitutivos as conclusdes de
pareceres;

IV - Solicitar diligéncias ou vistas a processo;

V - Aprovar e assinar as atas das reunides plendrias, propondo os ajustes
necessarios;

VI - Requerer a convocagdo de reunides plendrias extraordindrias justificando a
sua necessidade;

VII - Desempenhar os encargos que lhes forem atribuidos pelo Presidente, ou
propostos pelo préprio Plendrio;

VIII - Sugerir para apreciacdo, qualquer matéria a ser objeto de Resolugdo e/ou
Proposicao;

IX - Participar da Camara Técnica;

X - Manter entrosamento através de contatos com o6rgdos ligados ao Meio
Ambiente para trocar dados e informagdes;

XI - Manter a ética em relag@o aos assuntos deliberados na Camara ou Plenéria.

Pardgrafo Unico. Aos Conselheiros € vedada a manifestacio em nome do
Conselho de assuntos ndo deliberados em plendria.

6° Sao atribui¢des exclusivas do Presidente:

I - Convocar o Conselho e presidir as reunides atendendo a ordem dos trabalhos
estabelecida em pauta;

II - Promover a distribui¢do dos assuntos submetidos a deliberagcdo, designando os
relatores;
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I - Conduzir os debates e resolver as questdes de ordem;

IV - Apurar as votagdes e exercer o voto somente para o desempate (voto de
qualidade);

V - Assinar as Resolucdes e Proposicoes do Conselho encaminhando-as para os
devidos fins;

VI - Submeter a apreciacio do Plendrio e assinar a ata da reunido anterior;
VII - Convocar reunides plendrias extraordindrias, sempre que julgar necessario;

VIII - Constituir a Camara Técnica para andlises e estudos relacionados as
atribui¢des do Conselho;

IX - Requisitar as diligéncias solicitadas pelos relatores;
X - Apreciar e assinar as correspondéncias expedidas pelo Conselho;
XI - Requisitar pessoal necessario ao servico do Conselho;

XII - Propor a autoridade competente as medidas que o Conselho julgar
necessdrias ao bom desempenho de suas atribuicdes;

XIII - Representar o Conselho em todos os atos necessdrios, podendo delegar essa
atribui¢do, ao Vice-Presidente e/ou a outro Conselheiro;

XIV - Apresentar semestralmente o relatério de atividades do Conselho;
XV - Cumprir e fazer cumprir este Regulamento;

XVI - Propor calendario de reunides ordindrias para o periodo do mandato dos
Conselheiros;

XVII - Criar e extinguir Camaras Recursais, por meio de Resolu¢des, com o
proposito de atender as demandas de julgamento dos recursos de processos administrativos
ambientais.

Art. 7° O Vice-Presidente serd eleito dentre os titulares representantes da
sociedade civil organizada, mediante voto da maioria simples entre os presentes na sessao, cabendo
a ele substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos.

§1° No impedimento de ambos, a reunido serd transferida para outra data.

§2° O mandato do Vice-Presidente serd de até 2 (dois) anos, podendo ser
reconduzido ao cargo por até mais duas vezes.

§3° O Vice-Presidente serd o coordenador da Camara Técnica.

Capitulo III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° A plendria é o 6rgdo de deliberagdo méxima, configurado pela Reunido
Ordinaria e/ou Extraordindria dos membros do COMDEMA, que cumpra os requisitos de
funcionamento estabelecido neste Regimento.
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Art. 9° Qualquer matéria a ser apreciada pelo Conselho devera ser primeiramente
encaminhada ao Presidente.

Pardgrafo Unico. A apreciacdo das matérias constantes dos processos serd
precedida de parecer por escrito com andlise fundamentada e respectiva conclusao.

Art. 10 O Conselho funcionard através de reunides plendrias ordindrias e
extraordinarias, sendo dado conhecimento de Pauta da Reunido.

§1° As reunides plendrias ordindrias realizar-se-d30, obrigatoriamente, uma vez ao
més, em data, hora e local segundo calendério aprovado na reunido da Plendria.

§2° As reunides plendrias extraordindrias realizar-se-d0 por convocagdo do
Presidente, ou por solicitagdo de 1/3 dos membros do Conselho com antecedéncia minima de 03
(trés) dias nteis.

§3° As reunides terdo duragdo de (02) duas horas, prorrogdveis conforme
necessidade do assunto em questio.

§4° As reunides poderdo ser realizadas e acompanhadas em sessdes plendrias
virtuais, por meio de videoconferéncia, previamente marcadas para este fim.

§5° As sessOes plendrias virtuais estdo sujeitas as mesmas disposicdes do
regimento interno do Conselho, nos limites tecnoldgicos da plataforma utilizada.

§6° Fica a cargo dos Conselheiros dispor do equipamento necessario para
participar das sessOes plendrias virtuais, bem como seguir as orientacdes de inscricao e participacao.

Art. 11 As reunides do COMDEMA poderao ser realizadas somente com quorum
minimo de 1/3 (um ter¢o) de seus membros, considerado em relacdo ao ndmero total de titulares.

§1° As decisoes do COMDEMA, sob a forma de deliberacdo, serdo tomadas por
maioria simples, ou seja, 50% (cinqiienta por cento) mais um dos membros presentes a reunido,
com excecao daquelas previstas no §3°, do art. 4°, deste Regimento.

§2° Nao havendo "Quorum", ndo poderd haver deliberagcdo e votacao.

Art. 12 Nas reunides plendrias serdo obedecidos os seguintes procedimentos,
assim sequenciados:

I - Verificacdo do nimero de Conselheiros presentes e existéncia de "Quorum"
conforme artigo anterior;

II - Abertura da sessao;

III - Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido Plendria anterior;
IV - Encaminhamento da pauta da reunido;

V - Apreciagdo da pauta da proxima reunido;

VI - Votag¢do quando for o caso;

VII - Comunicacgdes;

VIII - Encerramento.
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Art. 13 As reunides serdo publicas e abertas a populagdo interessada.

Pardgrafo Unico. A critério dos membros do Conselho, desde que aprovada a
participacdo em Plendrio, os presentes a reunido poderdo fazer manifestacdo oral.

Capitulo IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL

Art. 14 De acordo com o capitulo XXVI do Cdédigo Municipal do Meio
Ambiente (Lei Complementar n° 29, 14 de junho de 1996), os processos encaminhados ao
Conselho serdo distribuidos aos Conselheiros.

§1° Os processos remetidos as Camaras Recursais seguirdo o rito previsto neste
Capitulo.

§2° Os processos poderdo ser levados em carga pelo Conselheiro Relator, o qual
devera devolver na sessdo de julgamento do referido processo.

Art. 15 A Secretaria Executiva encaminhard a Reunido Plendria os processos
para julgamento imediatamente apds o recebimento do parecer do Conselheiro, devendo este
apresentar justificativa sempre que seja levado a protelar o Relato.

Art. 16 Anunciada a apreciacdo de um processo pelo Presidente, fard o Relator
exposi¢ao da matéria e respectivo parecer, passando-se apos, a discussao.

§1° Havendo pedido de manifestacdo oral pela parte, esta serd concedida,
exclusivamente, apds a exposicdo pelo relator da matéria, pelo tempo de até 10 (dez) minutos.

§2° No curso da discussdo, é facultado a qualquer dos membros presentes:
a) solicitar esclarecimentos aos Relatores;

b) solicitar, somente uma vez por entidade, vistas ao processo, o qual podera ter
em carga, pelo prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar do dia que recebeu, devendo estar em
pauta na reunido Plendria imediata.

§3° O pedido de vista interrompera automaticamente a discussao.

Art. 17 Encerrada a discussao, proceder-se-d a votacao.

§1° No curso da votagdo, apenas serd admitido o uso da palavra para declaracio
do voto.

§2° Qualquer Conselheiro poderd fazer consignar em ata a justificativa de seu
voto, que devera ser encaminhada por escrito até no maximo 5 (cinco) dias apds a data da reunido.

§3° Nenhum membro do Conselho presente a reunido plendria poderd eximir-se
de votar.
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Art. 18 As deliberacdes e votacdes tomar-se-a0 por maioria simples de votos.

Art. 19 As Proposigdes, Resolucdes, Recomendacdes, Mogdes e Decisoes
aprovadas pelo Plenario serdo encaminhadas pelo Presidente aos dirigentes miximos dos 6rgdos
afetos para as providéncias cabiveis.

Parigrafo Unico. Os atos acima citados figurario obrigatoriamente no texto da
ata.

Capitulo V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 20 Secretaria Executiva do COMDEMA desempenharé atividades de apoio
Administrativo através de membros designados pelo Presidente.

Paragrafo Unico. Em questOes juridicas a Secretaria Executiva devera recorrer a
assessoria da Procuradoria-Geral - PGM ou da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente para
emissdo de parecer sobre o assunto, sempre que se fizer necessario.

Art. 21 A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente dard o necessdrio apoio
administrativo em recursos materiais € humanos para que a Secretaria Executiva do COMDEMA
possa cumprir suas funcdes, sem prejuizo da colaboragdo dos demais 6rgdos e entidades nele
representados.

Art. 22 Compete a Secretaria Executiva do COMDEMA:
I - Assessorar o Conselho Pleno e a Camara Técnica;

IT - Receber e encaminhar ao Conselho Pleno, todos os processos e expedientes de
competéncia deste;

I - Encaminhar aos Conselheiros documentos relacionados com a pauta de
reunido ordinéria, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias tteis;

IV - Encaminhar aos Conselheiros documentos relacionados com a pauta da
reunido extraordindria, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias tuteis;

V - Ordenar que as Atas das Reunides do Conselho Pleno e Camara Técnica,
sejam lancadas em livro préoprio, assinando-as apds sua aprovacgdo, ou meio eletronico;

VI - Determinar a transcricio no livro préprio, ou meio eletrdnico, das
Proposi¢des aprovadas pelo COMDEMA;

VII - Proceder ao arquivamento das Atas depois de aprovadas e assinadas pelo
Conselho e pelo Secretdrio Executivo;

VIII - Sempre que necessdrio, solicitar a Camara Técnica, a realizacdo de estudos,
para que as providéncias que lhe forem determinadas pelo Presidente € membros do Conselho
sejam bem fundamentadas;

IX - Controlar o arquivamento de todos os documentos oriundos do Conselho
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Pleno e da Camara Técnica;

X - Distribuir os recursos interpostos aos Conselheiros.

XI - Intimar o recorrente ou seu procurador, constituido por oficio, com aviso de
recebimento e publicagdo no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da data de julgamento do recurso perante o plenario do COMDEMA,
desde que tenha havido requerimento expresso, com as razdes de recurso e com a indicacdo do
endereco completo e atualizado para envio da intimag3o.

Capitulo VI
DA CAMARA TECNICA DO COMDEMA

Art. 23 O Conselho Pleno constituird a Camara Técnica, integrada por seus
membros eleitos em plenério.

Pardgrafo Unico. A composi¢do da CAmara Técnica deverd seguir o principio da
paridade definido para o Conselho.

Art. 24 A Cémara Técnica compete:

I - a anélise de matérias complexas, cujos estudos prévios requeiram longo tempo,
aqui incluidos os estudos de impacto ambiental e aqueles relativos a Politica Municipal de Meio
Ambiente.

IT - estudar, analisar e propor deliberagdes através de pareceres ao Plendrio,
concernentes as matérias de sua competéncia, independentemente de terem sido discutidas em
reuniao do conselho;

I - elaborar, discutir, aprovar e encaminhar ao Plendrio propostas de diretrizes e
normas técnicas para a protecdo e controle ambiental e o uso sustentdvel dos recursos ambientais,
observada a legislacdo pertinente;

IV - decidir e emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada por meio da
Secretaria Executiva;

V - convidar servidores publicos, técnicos ou especialistas em sua drea de
atuacdo, para esclarecimentos, exposicoes ou pareceres, sempre que se fizer necessario;

VI - compatibilizar as Resolucdes e demais atos do COMDEMA, com as
alteracoes legislativas nacionais e estaduais e com os tratados internacionais firmados pelo Brasil e
pelo Estado de Santa Catarina;

VII - sugerir alteracdes legislativas encaminhando-as aos 6rgdos competentes, ou
solicitando ao Poder competente o encaminhamento de projeto de lei, para criacdo de novo diploma
legal, passando antes pelo Plendrio.

Art. 25 A Camara Técnica serd constituida por um ter¢o (1/3) dos membros do
Conselho Pleno, podendo no caso de assuntos especificos, serem convocados para temporariamente
comp0O-la, até 2(dois) técnicos de reconhecida capacidade sobre o assunto, sem direito a voto.

§1° Os membros da Camara Técnica terdo mandato de 2(dois) anos, renovavel
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por igual periodo.

§2° Deixard de integrar a Camara Técnica, a entidade que nao se fizer representar
por 3(trés) reunides consecutivas ou 6(seis) intercaladas no periodo de um ano civil.

Art. 26 As propostas de Deliberacdes em forma de pareceres serdo tomadas por
aprovacdo da maioria simples, cabendo ao Coordenador somente o voto de desempate (de
qualidade).

Paragrafo Unico. A Camara Técnica devera apresentar ao plendrio apenas uma
proposta, em forma de parecer, apds votacdo pela maioria simples de seus membros.

Art. 27 A Camara Técnica marcard tantas reunides quanto necessdrias, todas
antecedendo a reunido marcada do COMDEMA, para apresentacdo de propostas.

Parigrafo Unico. Nos casos em que ndo for possivel formular proposta no
periodo que antecede a reunido do COMDEMA, serd apresentada justificativa por escrito ao
Plenério do Conselho, que fixard novo prazo, quando se tratar de assunto anteriormente discutido na
Plenéria.

Art. 28 Os pareceres da Camara Técnica serdo encaminhados a Secretaria
Executiva do COMDEMA para que a mesma providencie a preparagdo do texto e respectiva
documentacdo que serdo enviados aos membros do Conselho Pleno.

Art. 29 A Camara Técnica designard Relator para apresentar os pareceres nas
reunides do COMDEMA.

Capitulo VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 No caso de comparecimento do titular e seu suplente as reunides, ambos
terdo o direito ao uso da palavra nas discussdes, cabendo, nas deliberacdes, o direito de voto apenas
ao titular.

Art. 31 O membro do Conselho, inclusive o Presidente, podera apds requerimento
por escrito e com a aprovacao do Plendrio, licenciar-se de suas atribui¢des por periodo miximo de
90(noventa) dias consecutivos ou intercalados.

§1° Uma vez licenciado o Conselheiro Titular, sera imediatamente convocado o
seu Suplente.

§2° Deixard de integrar o COMDEMA, a entidade que ndo se fizer representar
por 3(trés) reunides consecutivas ou 6(seis) intercaladas no periodo de um ano civil, conforme
dispde o §2°, do art. 15°, da Lei Municipal n® 5.712 , de 19 de dezembro de 2006.
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Art. 32 Somente serd permitida vistas a processos e expedientes por pessoas
estranhas, mediante requerimento deferido pelo Presidente que estabelecerd condi¢des de prazo e
local.

Art. 33 Qualquer proposta de alteracdo do Regimento Interno do Conselho sé
poderd ser apresentada pelo seu Presidente ou pelo requerimento de um terco (1/3) dos seus
membros.

Pardgrafo Unico. Uma vez considerada objeto de deliberagio, a proposta somente
poderd ser discutida e votada em outra reunido previamente marcada para este fim, com aprovacio
da maioria de dois tercos (2/3) dos membros do Conselho.

Art. 34 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plendrio que podera adotar, sob
forma de Resolu¢do, o que melhor julgar necessario para o cumprimento dos fins do Conselho,
desde que nao contrarie este Regimento.

Art. 35 O Presidente do COMDEMA, por iniciativa propria ou por indicacdo do
Plenéario, poderad solicitar ao Poder Executivo que adote medidas complementares de carater
administrativo e/ou or¢amentrio necessdrias ao seu funcionamento.

Art. 36 Considera-se falta de decoro do membro da plendria o descumprimento
dos deveres regimentais a seu mandato, ou a prética de atos que afetem a sua dignidade, de seus
pares ou ao proprio Conselho, tais como: o uso de expressdoes em discursos, em publicacdes ou
proposicdes, a pritica de atos que afetem a dignidade alheia, em que um membro do plenério
pratique ofensas fisicas e morais e no desacato a outro Conselheiro, 2 mesa ou a seu Presidente, em
reunides do Conselho ou em atos publicos.

Paragrafo Unico. Na pritica de atos considerados de falta de decoro caberdo,
progressivamente, as seguintes sanc¢des, aplicadas pelo Presidente e aprovadas pelo Plendrio:

a) Adverténcia verbal, registrada em ata;
b) Adverténcia por escrito, aplicada em sessao;

¢) Suspensdo do Exercicio do Mandato, ndo excedente a 30 (trinta) dias, até a
perda do Mandato, no caso de reincidéncia das hipéteses previstas neste artigo.

Art. 37 Este Regimento entrard em vigor na data de publicacdo do Decreto que o
aprovar.

Fabio Joao Jovita

Presidente do Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 45.369, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e C(ristilaine Carvalho Narciso de Paiva, matricula 55.048, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
'\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ I:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 45.371, de 18 de janeiro de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 33, § 2° inciso I, da Lei
Complementar n° 266/08 e a L.ei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018,

EXONERA, na Secretaria de Esportes, a partir de 18 de janeiro de 2022:
- Adriano Siedschlag, do cargo de Gerente de Patrimonio e Eventos.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m ; Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisdria n°®
g | 'ig’? 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

DECRETO N° 45.329, de 18 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria da Saude, a partir
de 19 de janeiro de 2022, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Lucas Henrique Macedo Silva, matricula 54.922, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
'\__ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ I:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Proviséria n°

"_‘ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N° 019/2022

A Controladora-Geral, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade ao
disposto no §1°, do art. 2°, da lei 7.043/2011, alterada pela L.ei Complementar n°® 495/18,

DESIGNA,

a partir de 18/01/2022, a servidora Vanessa Cleto Alves, matricula n® 38376,
lotada na Secretaria de Governo, como integrante de Comissdo Processante/Sindicante, Turma
2, em substituicdo ao servidor Jeferson Saade Damadsio, matricula n® 31.174, o qual encontra-se
em licenga para tratamento de satde.

: Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
;,m fj Controlador (a) Geral, em 17/01/2022, as 18:32, conforme a Medida
\_‘ ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°12/2022

O Secretdrio de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Designar membros para compor a Comissdao de Gestdo e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se as Despesas Administrativas, no ambito do Fundo Municipal de
Incentivo a Cultura - FMIC, em consonancia ao art. 6° das Instrucdes Normativas n® 30/2018 e
31/2018, ficando assim constituida:

Membros:

Alessandro Bussolaro - Matricula n® 38159

Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43727

Jay Alan Rosa Thomas - Matricula n°® 53523

Marcelo Octédvio Negreiros de Mello - Matricula n® 53534

Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Membros:

Célia D. Avila - Matricula n® 24349

Giovana Francisco da Silva - Matricula n® 25849

Julia Maluche de Oliveira - Matricula n® 46801

Juliana Manarin - Matricula n® 42159

Silvana Dias - Matricula n® 103569

Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula n® 38296

Art. 20 - Revoga-se a  PORTARIA N° 162/2021 -
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SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (9870653), publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n°® 1763, de 21/07/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:23, conforme a Medida Proviséria

,ﬁ\guﬁ";@‘g iﬂ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

. < https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011661912 e o
codigo CRC EEES05C2.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 010, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

Altera Portaria n® 007, de 12 de janeiro de 2022 que
Constitui  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo — CAF do contrato N° 011002884/2022,
firmado com a EMPRESA DE TECNOLOGIA E
INFORMACOES DA PREVIDENCIA -
DATAPREV S.A.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “4”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, resolve:

Art. 1° O artigo 1° da Portaria n° 007, de 12 de janeiro de 2022, passa a ter a seguinte redagao:

(]

“Art. 1° Fica constituida a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n
002884/2022, firmado com a EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA
PREVIDENCIA — DATAPREV S.A, cujo objeto se refere 2 prestagﬁo de servicos estratégicos de
solucdo de tecnologia da informacdo (TI) pela DATAPREV a CONTRATANTE, conforme
especificacdes técnicas descritas no Modelo de Negdcio, visando atender os objetivos estratégicos
do Ipreville, composta pelos seguintes membros:

I. Fiscais Técnicos:
a) Juliana Ristow Gomes, matricula 49;
b) Marco Aurélio Correa, matricula 14;

c¢) Suplente: Helio Eugenio Lunelli, matricula 007
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II. Fiscais Administrativos:

a) Miles Babireski, matricula 122;
b) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
c¢) Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacido, com efeitos retroativos a data de 10
de janeiro de 2022.

Guilherme Machado Casali

Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

. — -
JEI! ; lj 1@ _ Presidente, em 18/01/2022, as 11:03, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura U _;ﬁgfﬁf 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

o ﬂ.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
) E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011675113 e o
b __'!"Z' codigo CRC 1A34F693.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 008/2022

O Secretéario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n°® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159, de 05 de dezembro de 2017,

Resolve,

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo SEI n° 19.0.145866-8, em face da
empresa Raphaela Sacavem Engenharia Ltda ME (CNPJ n° 27.712.287/0001-39), para
apurar eventual descumprimento do Termo de Contrato n° 213/2019, no que tange a inexecugdo do
cronograma pactuado, nos termos do Relatério Inicial SEI n° 0011351305 - SAP.GAB/SAP.UPA,
exarado pela Geréncia da Unidade de Processo Administrativo ndo Disciplinar em 17/01/2022.

Art. 2° O Processo Administrativo SEI n° 19.0.145866-8 serd conduzido pelos
membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria n°
378/2021 (0011412217), publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1861,
em 14 de dezembro de 2021.
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Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgao.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

& e -
JEI- lily m Lil] (a), em 17/01/2022, as 17:03, conoforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
assinatura g0 %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N2 08/2022

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de
suas atribui¢Oes, em atencao ao disposto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do
Decreto n.° 40.299 de 04 de janeiro de 2021 e em
conformidade com a Lei Municipal n.° 7.393, de 24
de janeiro de 2013.

RESOLVE:

o

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, para compor a Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato n
003/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e ADF Empreendimentos Imobilidrios , cujo
objeto € a locacdo de um imdvel situado a Rua Abdon Batista, 342, Centro, nesta cidade, com area
total do terreno de 804,00 m?, contendo uma edificagdo em alvenaria, sendo objeto de locacdo o
pavimento térreo e mezanino, totalizando drea de 719m?2, matriculado sob o n.° 1.275 no Livro 2 -/
Registro Geral, na 3* Circunscri¢do desta comarca, inscri¢do imobilidria 13.20.14.84.435.003/0005,
na forma de Dispensa de Licitacdo 451/2021.

Fiscais Técnicos:

Cristina Amaral Nogueira - Matricula 29387
Elvina Baldanga - Matricula 38128

Deise Gomes - Matricula 25727

Fiscal Administrativo:
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Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48010

Fiscais Suplentes:

Camilla Appel Bergling - Matricula 48884
Danielle Bobato Menon - Matricula 45497
Rodolfo Muelas Pires - Matricula 49634

Art. 2° - Aos Fiscais Técnicos compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.° 003/2022, bem como, no
Edital de Licitagc@o e no Termo de Referéncia que lhe deram origem;

IT - Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a sua algada,
encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competéncia;

IIT - Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar a atestacio;
IV- Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado;

V - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correcdo, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacdo aplicavel,
certificando- se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

VI - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o desenvolvimento
dos servicos objeto da presente contratacio;

VII - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento Convocatorio;

VIII - Atestar os documentos fiscais contidos no processo Gestdo - Certificagdo de Documento
Fiscal, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou
Servico;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato;

X1 - Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execu¢do do contrato, para
aplicacdo das penalidades cabiveis;

XII - Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de ddvidas administrativas ou juridicas.

Art.3° - Aos Fiscais Administrativos compete:

I- Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao servigo que foi autorizado
e efetivamente prestado no periodo;

II - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e Planejamento, via SEI, a
solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do encerramento do
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prazo de execug¢do do contrato;

Il - Realizar as solicitacdes de pré-empenho a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracdo e Planejamento;

IV- Conferir as Notas de Empenho e realizar o controle de quantitativos e saldos das mesmas;

V - Registrar o estigio da despesa "Em liquidac@o", cadastrando e vinculando o documento fiscal
ao registro no Sistema de Gestdo Municipal em uso no ambito do Municipio de Joinville e assinar
eletronicamente o documento "Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacio";

VI - Manter cépia do termo do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir davidas origindrias do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela parte contratada.

Art. 4° - Para a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissao de Certificacdo composta pelos seguintes membros,
sem prejuizo de ateste pelos préprios fiscais do Contrato.

I - Certificadores:

Fiscais Técnicos:

Cristina Amaral Nogueira - Matricula 29387
Elvina Baldanga - Matricula 38128

Deise Gomes - Matricula 25727

Fiscal Administrativo:

Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48010

Fiscais Suplentes:

Camilla Appel Bergling - Matricula 48884
Danielle Bobato Menon - Matricula 45497
Rodolfo Muelas Pires - Matricula 49634

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Neide Mary Camacho Solon

Diretora Executiva
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: Documento assinado eletronicamente por Neide Mary Camacho Solon,
vlm Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 13:57, conforme a Medida
40

g 0 Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N2 017/2022

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢cdes e em
conformidade ao disposto no artigo 193, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
resolve:

Prorrogar o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
41/21, por mais 60 (sessenta) dias a partir de 19/01/2022, considerando as justificativas apontadas

no Memorando n° 0011633287, face a complexidade e quantidade de fatos colocados a apreciacio
da Comissdo Processante e com a finalidade de complementar instru¢ao processual.

Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
L:l! Controlador (a) Geral, em 18/01/2022, as 09:52, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TEUEETE 0 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 14/2022/SMS

O Diretor Executivo, Fabricio da Rosa, no uso das atribui¢des, em conformidade
com o paragrafo 2° do art. 8° da Lei n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e, em atencdo ao disposto
no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; a Instru¢do Normativa n° 01/2021, aprovada
pelo Decreto Municipal n® 43.907, de 26 de agosto de 2021; e legisla¢do correlata,

RESOLVE:
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Art. 1°Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n.° 183/2020, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada para Constru¢dao da Unidade Bésica de Saide da Familia Aventureiro II:

I — Fiscal do Contrato:

a) Mauricio Longo Kestering, Matricula 53530.

IT - Fiscais Titulares:

a) Geferson de Jesus Arnaud, Matricula 28.925;

b) Cezar Santos de Jesus , Matricula 49017,

¢) Mariana Meier Tolomeotti, Matricula: 53519; ¢

d) Theo Augusto da Silva Guardiano, Matricula 21769.

I - Suplentes:

a) Debora Tonini, Matricula 51272;

b) Nathalia de Souza Zattar, Matricula: 53427; e
¢) Fabricio da Rosa, Matricula 41.271.

Pardgrafo inico. Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes poderdo
substituir quaisquer dos fiscais titulares, atendendo as responsabilidades que lhes forem atribuidas.

Art. 2° A Comiss@ao de Acompanhamento e Fiscalizagdo compete conhecer e
observar o disposto no termo de contrato ou credenciamento firmado entre as partes, bem como o
disposto no ato convocatério e no termo de referéncia que lhe deram origem.

Art. 3° Para a correta execucdo das atividades de fiscalizacdo, deverdo ser
observadas as condi¢des dispostas na Instrucio Normativa n° 01/2021, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 43.907/2021, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n® 146/2021/SMS e demais disposicdes contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
vjﬁ fj Executivo (a), em 18/01/2022, as 08:38, conforme a Medida Proviséria
s 2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N.° 13/2022

A Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo, no exercicio de suas
atribuicdes, em atencdo ao disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos
do Decreto n° 28.094, de 02 de janeiro de 2017, e em conformidade com a Lei Municipal n® 7.393,
de 24 de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Termo de Contrato n° 483/2021 (SEI 0011416185), firmado entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Cultura e Turismo e a empresa MW Amazonia Servicos Ltda, inscrita no
CNPJ n° 10.700.757/0001-41, doravante denominada Contratada, que tem por objeto
a contratacao de empresa especializada para Remocao e Instalacao de Painéis Laterais do
Expocentro Edmundo Doubrawa.

a) César Augusto Silveira - matricula n® 18695 - SEINFRA - Titular;
b) Claudinei Francisco Silva - matricula n® 38175 - SECULT - Titular;
¢) Alessandro Bussolaro - matricula n® 38159 - SECULT - Titular;

d) Paulo Roberto Martins - matricula n® 13424 - SEINFRA - Suplente;
e) Reginaldo da Silva - matricula n® 16331 - SECULT - Suplente; e

f) Caio Luciano Berndt - matricula n® 43727 - SECULT - Suplente.

Responsaveis pela emissao do '"'Aviso de Movimento - Empenho em
Liquidacao'' no sistema e-Piublica:

Celia D. Avila - matricula n°® 24.349;
Juliana Manarin - matricula n°® 42.159;

Tatiana Fabiola da Rocha - matricula n°® 38.296;
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Juliana de Oliveira Feliciano - matricula n® 43.514; e

Silvana Dias - matricula n°® 103569.

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I — Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.°
478/2021, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

IT - Proceder com todos os tramites para realizacdo das atividades relacionadas a
fiscalizagcdo, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do
contrato;

III - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢ao,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacido
aplicdvel, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o
desenvolvimento dos servicos objeto da presente contratacio;

V - Rejeitar materiais/servigos que estejam em desacordo com as especificacdes
do objeto contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocatorio;

VI - Realizar o0 recebimento definiivo e dar os devidos
encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relacdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem
ou Servigo.

VII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou
rescisdo do contrato.

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias do encerramento do prazo de execuc¢do do contrato.

XII - Manter cépia do termos do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do
cumprimento das obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.
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: Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
vjm L:l! Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:23, conforme a Medida Proviséria
_ _f,g’? 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 10/2022

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Designar membros para compor a Comissdo de Gestdo e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se a Concessdo de Didrias, no ambito da Secretaria de Cultura e
Turismo, em consondncia ao art. 6° das Instrucdes Normativas n° 30/2018 e 31/2018, ficando assim
constituida:

Membros:

Alessandro Bussolaro - Matricula n® 38159

Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43727

Camila Roncelli Soter Corréa de Mello - Matricula n® 38214
Jay Alan Rosa Thomas - Matricula n°® 53523

Monique Stéfani Cardoso Baltokoski Chafranski - Matricula n® 39568
Paulo Romao de Moraes - Matricula n® 30049

Roberta Meyer Miranda da Veiga - Matricula n® 53504
Semitha Heloisa Matos Cevallos - Matricula n® 52973
Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n° 52965

Valeria Konig Esteves - Matricula n® 16678
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Responsdveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Membros:

Célia D. Avila - Matricula n® 24349

Giovana Francisco da Silva - Matricula n® 25849

Julia Maluche de Oliveira - Matricula n® 46801

Juliana Manarin - Matricula n® 42159

Silvana Dias - Matricula n® 103569

Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula n® 38296

Art. 2° - Revoga-se a PORTARIA N° 123/2021 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (8880338), publicada no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n® 1708, de 11/05/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

. Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
vjm Lj Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:22, conforme a Medida Proviséria
T . I <;I

| n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 10/2022/SMS

O Diretor Executivo, Fabricio da Rosa, no uso das atribui¢des, em conformidade
com o pardgrafo 2° do art. 8° da Lei n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e, em aten¢do ao disposto
no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; a Instru¢do Normativa n® 01/2021, aprovada
pelo Decreto Municipal n® 43.907, de 26 de agosto de 2021; e legislagcdo correlata,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Termo de Contrato n.° 034/2021 (SEI 9044148), firmado entre o Municipio de
Joinville - Fundo Municipal de Saide de Joinville e a empresa AZ Construgdes - LTDA., incrita no
CNPJ n® 73.461.170/0001-47, doravante denominada Contratada, que tem por objeto a Reforma e
Ampliacdo da Unidade Bésica de Saide da Familia Gloria:

I - Fiscal do Contrato:

a) Mauricio Longo Kestering, Matricula n. 53530.

II - Fiscais da Obra:

a) Geferson de Jesus Arnaud, Matricula n. 28.925;
b) Cezar Santos de Jesus, Matricula n. 49017,

¢) Mariana Meier Tomeotti, Matricula 53519; e

d) Theo Augusto Silva Guardiano, Matricula n. 21.769;

III - Suplentes:

a) Debora Tonini - Gerente de Obras e Servicos, Matricula n. 51272;
b) Nathalia de Souza Zattar, Matricula n. 53427; e

c¢) Fabricio da Rosa, Matriculan. 41.271.

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

o

I — Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.
034/2021, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

II - Proceder com todos os tramites para realizacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do
contrato;

[T - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢ao,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislagdo
aplicdvel, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o
desenvolvimento dos servicos objeto da presente contratacio;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificagdes
do objeto contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocatorio;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos
encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem
ou servico.
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VII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de

90 (noventa) dias do encerramento do prazo de execugdo do contrato.

XII - Manter copia do termos do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir ddvidas origindrias do
cumprimento das obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3° Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato.

I- Geferson de Jesus Arnaud - Engenheiro Eletricista - Matricula 28.925;
II- Cezar Santos de Jesus - Engenheiro Civil - Matricula: 49017;
[II- Mariana Meier Tolomeotti - Supervisora - Matricula 53519; e

IV- Theo Augusto Silva Guardiano - Engenheiro Civil - Matricula: 21.769;

Art. 4°Para a correta execu¢do das atividades de fiscalizagdo, deverdo ser
observadas as condi¢des dispostas na Instrucio Normativa n°® 01/2021, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 43.907/2021, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria.

Art. 5°Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville, revogando-se expressamente a Portaria n° 243/2021/SMS e
demais disposi¢Oes contrarias.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

@ Lj Executivo (a), em 18/01/2022, as 08:38, conforme a Medida Proviséria
._fEf 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.USP/SEPROT.USP.ASP

PORTARIA 070/2021 - SEPROT

Compoe a Comissao para Fiscalizacao do Contrato n° 611/2020.

O Secretédrio da Secretaria de Protecdo Civil e Seguranga Publica (SEPROT), juntamente com as
chefias das Secretarias municipais contempladas pelos servicos do Termo de Contrato n° 611/2020,
no exercicio de suas atribuicdes, RESOLVEM:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo identificados, para constituirem a Comissdo
Acompanhamento e Fiscaliza¢do - CAF - concomitantemente técnica e administrativa - do Contrato
n°® 611/2020, firmado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca
Publica (SEPROT) e a empresa Khronos Seguranca Privada Ltda, CNPJ n° 04.629.488/0001-
71, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos
de vigilancia humana patrimonial desarmada e vigilancia eletrbnica monitorada, nas unidades da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Joinville/SC.

A comissao fica assim constituida:

Secretaria de Protecao Civil e Seguranca Publica - SEPROT

Fiscais das unidades que compreendem a fonte orcamentaria da SEPROT:
Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230; Titular

Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968; e

Romulo Roberto Telino de Abreu - matricula 53.570.

Suplente:

Caio Eduardo Duarte - matricula 53.546; e

Silvia Moreira da Silva - matricula 26.541.

Sub Fiscais Técnicos e administrativos da Secretaria de Assisténcia Social - SAS
Ademir Santos Vargas - matricula 41.563; Titular

Suplente:

Sérgio Luiz Girolla Janior - matricula 52.987.
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Sub Fiscais Técnicos e administrativos da Secretaria de Esportes - SESPORTE
André Lisboa Reyes - matricula 48.859; Titular
Suplente:

Franciele Souza - matricula 46.485.

Sub Fiscais Técnicos e administrativos da Secretaria de Cultura e Turismo -
SECULT:

Patricia Jacintho - matricula 38.429; Titular
Suplente:

Alessandro Bussolaro - matricula 38.159.

Secretaria de Educacao - SED

Fiscais das unidades que compreendem a fonte orcamentaria da SED:
Cleide Cristina Teixeira - matricula 27.882; Titular

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;

Suplente:

Marco Robert Klitzke - matricula 35.713; e

Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.

Secretaria de Satde - SES

Fiscais das unidades que compreendem a fonte orcamentaria da SES:
Dienefe dos Nascimento Laurindo - matricula 53.583; Titular

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;

Suplente:

Adilson da Silva - matricula 53.416; e

Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.

Hospital Municipal Sao José - HMS]J

Fiscais das unidades que compreendem a fonte orcamentaria da HMSJ:
Thays Roberta Tavares - matricula: 89.655; Titular

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;

Suplente:

Renato de Figueiredo Santos - matricula 99.279; e
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Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.

Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA

Fiscais das unidades que compreendem a fonte orcamentaria da SAMA :
Luciele Saragossa - matricula 38.050; Titular

Juliano Andress Mertens Garcia - matricula 42.230;

Suplente:

Jessica Alves Peroni - matricula 48.805; e

Paulo Isaias Stremel de Almeida - matricula 52.968.

Art. 2° - Aos fiscais e sub-fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

I — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de contratacdo
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao
preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter c6pia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatdrio;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato;

XI - encaminhar para as unidades de sua responsabilidade na fiscalizacdo contratual as acdes e
demandas necessarias para melhoria da seguranca e prevencao de sinistros.

Art. 3° - Aos fiscais e sub-fiscais do contrato também compete a fiscalizagdo administrativa e
técnica, conforme IN 05/2017- SEGES/MP- ANEXO VIII-A e VIII-B, destacadamente o que
segue:

I - Executar as medicdes e IMRs do servico prestado;
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I - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais dos empregados da
contratada com dedicacgdo exclusiva;

Art. 4° — Revogam-se as disposicdes em contrdrio. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo.
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Documento assinado eletronicamente por Neide Mary Camacho Solon,
Diretor (a) Executivo (a), em 12/01/2022, as 15:30, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
(a), em 12/01/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
Executivo (a), em 12/01/2022, as 16:16, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 12/01/2022, as 16:21, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Mendonca Furtado
Mattos, Secretario (a), em 12/01/2022, as 16:57, conforme a Medida

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo,
Secretario (a), em 13/01/2022, as 11:00, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 15/01/2022, as 12:01, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
? "l-l'..h'p,._ﬂii-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011619252 ¢ o
e o codigo CRC E102DAF4.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

N¢ 1882, terA§a-feira, 18 de janeiro de 2022



64 de 204

PORTARIA N.° 06/2022

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de
suas atribui¢des, em atencao ao disposto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do
Decreto n.° 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em
conformidade com a Lei Municipal n.° 7.393, de 24
de janeiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizagdo do TERMO DE
CREDENCIAMENTO N° 031/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e Cagere Casa
Assistencial Ltda - EPP , cujo objeto € credenciamento para prestacdo de servigos de acolhimento
para pessoas com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade e risco social , na forma de
Credenciamento n° 523/2021 .

Fiscais Técnicos:
Eliane Ribas Czeck Muller - Matricula 41.277
Mbnica Salete Inthurn Marcomini - Matricula 35.819

Nadia Mascarello - Matricula 47.629

Fiscal Administrativo:

Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48010

Fiscal Suplente:

Patricia da Silva Caetano - Matricula 46.391

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
031/2022, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem;

IT - Esclarecer duvidas do preposto/representante da CREDENCIADA que estiverem sob a sua
alcada, encaminhando as &4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

IIT - Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar a atestacao;
V - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado;

VI - Notificar a CREDENCIADA, por escrito, fixando prazo para a sua correcdo, por
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irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Credenciamento e legislacio
aplicdvel, certificando- se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

VII - Fornecer por escrito a CREDENCIADA as informa¢des necessérias para o desenvolvimento
dos servicos objeto da presente contratacao;

VIII - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento Convocatorio;

IX - Atestar os documentos fiscais contidos no processo Gestdo - Certificagdo de Documento Fiscal,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servico;

X - Propor instauragdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em virtude de
inobservancia ou desobedi€ncia as cldusulas editalicias e contratuais;

XI - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato;

XII - Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucao do contrato, para
aplicacdo das penalidades cabiveis;

XII - Procurar auxilio junto as 4dreas competentes em caso de dividas administrativas ou juridicas.

Art.3° - Aos Fiscais Administrativos compete:

I- Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela CREDENCIADA refere-se ao objeto contratado e/ou ao servigco que foi
autorizado e efetivamente prestado no periodo;

II - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e Planejamento, via SEI, a
solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do encerramento do
prazo de execucdo do contrato;

Il - Realizar as solicitacdes de pré-empenho a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracdo e Planejamento;

IV - Conferir as Notas de Empenho e realizar o controle de quantitativos e saldosdas mesmas;

V - Registrar o estigio da despesa "Em liquidacdo", cadastrando e vinculando o documento fiscal
ao registro no Sistema de Gestdo Municipal em uso no dmbito do Municipio de Joinville e assinar
eletronicamente o documento "Aviso de Movimento - Empenho em Liquidagao";

VI - Manter cépia do termo do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela parte contratada.

Art. 4° - Para a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Certificagdo composta pelos seguintes membros,
sem prejuizo de ateste pelos préprios fiscais do Contrato.

I - Certificadores:
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Eliane Ribas Czeck Muller — Matricula: 41.277

Mbnica Salete Inthurn Marcomini — Matricula: 35.819
Nadia Mascarello — Matricula: 47.629

Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48010
Patricia da Silva Caetano — Matricula 46.391

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Neide Mary Camacho Solon

Diretora Executiva

: Documento assinado eletronicamente por Neide Mary Camacho Solon,
vlm L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:36, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SPNE.GAB/SPNE.NAD

o

Portaria n

01/2021

Dispde sobre a autorizacdo para conducdo de veiculo oficial da
Subprefeitura da Regido Nordeste.

O Secretario da Subprefeitura da Regido Nordeste, no uso de suas atribuigdes,
considerando a configuragdo de situagdo de excepcional interesse publico e com fundamento no
parégrafo tnico do art. 5° ¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE

Art. 1° — Autorizar a conduzir veiculo oficial da Subprefeitura da



67 de 204
Regido Nordeste, o seguinte servidor, ndo ocupantes do cargo de motorista:

Marcos Aurélio do Nascimento - matricula 16329, CNH 01838344002 —
Categoria AB.

Art. 2° — Para a condugdo dos veiculos oficiais acima indicado, os condutores

autorizados deverdo observar as determina¢des do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009,
com destaque para os artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

; Documento assinado eletronicamente por Paulo Sergio Messias
vlm L:l! Dourado, Gerente, em 18/01/2022, as 16:31, conforme a Medida
i _fj'; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 11/2022

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021,

Resolve:

Art. 1° - Designar membros para compor a Comissdo de Gestdo e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se as Despesas Administrativas, no ambito da Secretaria de Cultura e
Turismo, em consonéncia ao art. 6° das Instrucdes Normativas n° 30/2018 e 31/2018, ficando assim
constituida:

Membros:
Alessandro Bussolaro - Matricula n°® 38159
Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43727
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Camila Roncelli Soter Corréa de Mello - Matricula n°® 38214

Claudinei Francisco Silva - Matricula n® 38175

Francine Olsen - Matricula n°® 52926

Jay Alan Rosa Thomas - Matricula n® 53523

Monique Stéfani Cardoso Baltokoski Chafranski - Matricula n® 39568
Paulo Romao de Moraes - Matricula n® 30049

Roberta Meyer Miranda da Veiga - Matricula n® 53504

Semitha Heloisa Matos Cevallos - Matricula n® 52973

Simone Cristine Manske - Matricula n® 30100

Valeria Konig Esteves - Matricula n® 16678

Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n° 52965

Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Membros:

Célia D. Avila - Matricula n® 24349

Giovana Francisco da Silva - Matricula n® 25849

Juliana Manarin - Matricula n® 42159

Julia Maluche de Oliveira - Matricula n® 46801

Silvana Dias - Matricula n® 103569

Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula n® 38296

Art. 2° -Revoga-se a PORTARIA  N°  124/2021 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (9044541), publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n® 1710, de 13/05/2021.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

. Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
vjm L:l! Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:22, conforme a Medida Proviséria
_ _f,g’? 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Chari "".:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
:E"":"EI-E"' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011661677 e o

FEEI A codigo CRC 8C053494.

-
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 67/2022 - SED.GAB

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Fabiane Cristina do Nascimento, matricula n® 17.789, da funcio
de Diretora da Escola Municipal Anita Garibaldi, em 2 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
. Secretario (a), em 18/01/2022, as 10:32, conforme a Medida Proviséria
'gﬂu%(: r‘"—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N.° 9/2022

A Diretora Executiva da Secretaria de Cultura e Turismo, no exercicio de suas
atribuicdes, em atencdo ao disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos
do Decreto n°® 28.094, de 02 de janeiro de 2017, e em conformidade com a Lei Municipal n® 7.393,
de 24 de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdao de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do do Termo de Contrato n° 478/2021 (SEI 0011357714), firmado entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Cultura e Turismo e a empresa Whsul Sinalizacao Ltda, inscrita no CNPJ
n® 29.821.122/0001-20, doravante denominada Contratada, que tem por objeto o servico de
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confeccao, fornecimento e instalacao de placas com suporte, acessorios e fixacao incluso para
implementacao de sinalizacao vertical.

a) Samir Alexandre Rocha - matricula n° 39511 - SECULT - Titular;

b) Eduardo Bartniak Filho - matricula n® 50.152 - DETRANS - Titular;

¢) Diego Felipe da Costa - matricula n® 48277 - SEPUD - Titular;

d) Mauri Jorge de Freitas Junior - matricula n® 54220 - SECULT - Suplente;
e) Guilherme Belegante - matricula n° 790 - DETRANS - Suplente; e

f) Samara Braun - matricula n® 48401 - SEPUD - Suplente.

Responsaveis pela emissao do '"Aviso de Movimento - Empenho em
Liquidacao'' no sistema e-Publica:

Celia D. Avila - matricula n°® 24.349;

Juliana Manarin - matricula n® 42.159;

Tatiana Fabiola da Rocha - matricula n® 38.296;
Juliana de Oliveira Feliciano - matricula n® 43.514; e

Silvana Dias - matricula n® 103569.

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

(]

I — Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.
478/2021, bem como, no Edital de Licitacdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem.

IT - Proceder com todos os tramites para realizacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas ao cumprimento do
contrato;

III - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢ao,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislacido
aplicdvel, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informagdes necessdrias para o
desenvolvimento dos servicos objeto da presente contratacao;

V - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificagcdes
do objeto contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento
Convocatorio;

VI - Realizar o0 recebimento definitivo e dar os devidos
encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
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pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem
ou Servigo.

VII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IX - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou
rescisdo do contrato.

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias do encerramento do prazo de execug¢do do contrato.

XII - Manter cépia do termos do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir ddvidas origindrias do
cumprimento das obrigacdes assumidas pela parte contratada;

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.

. Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
vjm Lj Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:21, conforme a Medida Proviséria
| e e 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

G Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N.° 05/2022

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de
suas atribui¢des, em atencao ao disposto no Art. 67 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, nos termos do
Decreto n.° 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em
conformidade com a Lei Municipal n.° 7.393, de 24
de janeiro de 2013.
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo, para compor a Comissao de Fiscalizacio do TERMO DE
CREDENCIAMENTO N° 492/2021, firmado entre o Municipio de Joinville e Cagere Casa
Assistencial Ltda - EPP , cujo objeto € credenciamento para prestacdo de servicos de acolhimento
nas modalidades de Residéncia Inclusiva (RI) e/ou servicos de acolhimento Institucional de L.onga
Permanéncia para Idosos (ILPI), na forma de Credenciamento n® 299/2021 .

Fiscais Técnicos:
Eliane Ribas Czeck Muller - Matricula 41.277
Mbonica Salete Inthurn Marcomini - Matricula 35.819

Nadia Mascarello - Matricula 47.629

Fiscal Administrativo:

Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48010

Fiscal Suplente:

Patricia da Silva Caetano - Matricula 46.391

Art. 2° - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
492/2021, bem como, no Edital de Licitagdo e no Termo de Referéncia que lhe deram origem;

II - Esclarecer duvidas do preposto/representante da CREDENCIADA que estiverem sob a sua
alcada, encaminhando as dareas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

IIT - Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar a atestacio;
V - Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado;

VI - Notificar a CREDENCIADA, por escrito, fixando prazo para a sua corre¢do, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Credenciamento e legislacdo
aplicdvel, certificando- se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

VII - Fornecer por escrito a CREDENCIADA as informagdes necessdrias para o desenvolvimento
dos servicos objeto da presente contratacao;

VIII - Rejeitar materiais/servicos que estejam em desacordo com as especificagcdes do objeto
contratado, em observancia ao Contrato, Termo de Referéncia e ao Instrumento Convocatorio;

IX - Atestar os documentos fiscais contidos no processo Gestao - Certificacdo de Documento Fiscal,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servico;

X - Propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em virtude de



73 de 204
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

XI - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato;

XII - Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucao do contrato, para
aplicacdo das penalidades cabiveis;

XIII - Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas administrativas ou juridicas.

Art.3° - Aos Fiscais Administrativos compete:

I- Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela CREDENCIADA refere-se ao objeto contratado e/ou ao servico que foi
autorizado e efetivamente prestado no periodo;

IT - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e Planejamento, via SEI, a
solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do encerramento do
prazo de execug¢do do contrato;

I - Realizar as solicitacdes de pré-empenho a Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracao e Planejamento;

IV - Conferir as Notas de Empenho e realizar o controle de quantitativos e saldos das mesmas;

V - Registrar o estdgio da despesa "Em liquidac@o", cadastrando e vinculando o documento fiscal
ao registro no Sistema de Gestdo Municipal em uso no ambito do Municipio de Joinville e assinar
eletronicamente o documento "Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacgado";

VI - Manter cépia do termo do contrato, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das
obrigacdes assumidas pela parte contratada.

Art. 4° - Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissao de Certificacdo composta pelos seguintes membros,
sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato.

I - Certificadores:

Eliane Ribas Czeck Muller - Matricula 41.277
Mbnica Salete Inthurn Marcomini - Matricula 35.819
Nadia Mascarello - Matricula 47.629

Rafael Feij6 Vieira Vecchietti - Matricula 48.010
Patricia da Silva Caetano - Matricula 46.391

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Neide Mary Camacho Solon
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Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Neide Mary Camacho Solon,
ﬂ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 18:36, conforme a Medida
,,%5 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

1-=-

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NAT

PORTARIA N° 163/2022

A Secretéria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des, e com fundamento
no art. 75, I e IV, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogada a Portaria n° 8082/2015, que estabelece medidas de

contencdo de despesas e dd outras providéncias, até 31/12/2022, a partir de 02/12/2021 (Portaria n°
316/2021).

Art. 2° Esta Portaria retroage sua vigéncia ao prazo final da Portaria n® 316/2021.

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬁﬁ (a), em 18/01/2022, as 13:53, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
8

:%ﬁ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S OSs Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

T im A autenticidade do documento pode ser conferida no site

] --"!-,_ 1=|.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011675487 ¢ o
Eo 2N __.'!'Z' codigo CRC 1293C46F.
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PORTARIA SEI - SEPUD.GAB/SEPUD.UPG

Portaria n2 01/2022

O Secretéario da Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentavel no
exercicio de suas atribuicoes,

RESOLVE

Art. 1° — Nomear a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF da Ata de
Registro de Precos do Pregao Eletrénico n® 372/2021, firmado entre o Municipio de
Joinville — Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentavel - SEPUD e
a empresa José Edson Blaszczyk, inscrita no CNPJ n? 33.113.700/0001-41, que tem por
objeto a aquisi¢cao de cadeiras e longarinas.

Marilene Bulla, matricula n® 39.844 — Fiscal Efetivo
Priscila Inacio do Nascimento, matricula n° 38.407- Fiscal Efetivo
Cleomar Portes Carvalho, matricula n? 23.722 - Fiscal Efetivo

Eliete Maria de Souza Kress, matricula n® 28.984 — Fiscal Suplente

Art. 2° — Aos fiscais da Ata compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

Il — atestar a entrega dos materiais, conforme as especificacbes do processo de
contratacao conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao material que foi autorizado e efetivamente
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entregue no periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢cées contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cdpia da ata de registro de precos, assim como o edital de licitagédo, termo de
referéncia, relacao das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir duvidas originarias do cumprimento das obrigacées assumidas pela
Contratada;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacées que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIIl — rejeitar os materiais que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua a ata e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sanc¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Marcel Virmond Vieira,
m __ll Secretario (a), em 17/01/2022, as 16:30, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁiz? L2 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N°15/2022/SMS

O Diretor Executivo, Fabricio da Rosa, no uso das atribui¢des, em conformidade
com o paragrafo 2° do art. 8° da Lei n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e, em atencdo ao disposto
no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; a Instru¢do Normativa n° 01/2021, aprovada
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pelo Decreto Municipal n® 43.907, de 26 de agosto de 2021; e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1°Designar os seguintes servidores para compor a Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n.° 154/2020 firmado entre a Secretaria Municipal de
Satide de Joinville e a empresa PLANOTEC CONSTRUCOES EIRELIL cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada para Construcdo do Prédio de Apoio do Hospital Municipal
Sao José.

I - Fiscal do Contrato:

a) Mauricio Longo Kestering, Matricula 53530.

II - Fiscais Titulares e Certificadores:

a) Geferson de Jesus Arnaud, Matricula: 28.925;

b) Cezar Santos de Jesus, Matricula: 49017,

¢) Mariana Meier Tolomeotti, Matricula 53519; e

d) Theo Augusto da Silva Guardiano, Matricula 21769.

[T - Suplentes:

a) Debora Tonini, Matricula 51272;

b) Fabricio da Rosa, Matricula: 41271; e

¢) Nathalia de Souza Zattar, Matricula 53427.

Pardgrafo inico. Em caso de impedimentos e/ou auséncias, os suplentes poderao
substituir quaisquer dos fiscais titulares, atendendo as responsabilidades que lhes forem atribuidas.

Art. 2° A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo compete conhecer e
observar o disposto no termo de contrato ou credenciamento firmado entre as partes, bem como o
disposto no ato convocatorio e no termo de referéncia que lhe deram origem.

Art. 3° Para a correta execucdo das atividades de fiscalizagdo, deverdo ser
observadas as condi¢des dispostas na Instrucio Normativa n° 01/2021, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n°® 43.907/2021, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicaveis a matéria.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n° 117/2021/SMS e demais disposi¢des contrarias.
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: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
vlm L:l! Executivo (a), em 18/01/2022, as 08:38, conforme a Medida Proviséria

;‘E’; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 16/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducao de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Diretor Executivo, Fabricio da Rosa, no uso das atribui¢des, em conformidade
com o pardgrafo 2° do art. 8° da Lei n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e, considerando a
configuracio de situacdo de excepcional interesse publico, nos termos do pardgrafo unico do art. 5°
c/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Cezar Santos de Jesus, Matricula 49017, a conduzir
os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Para a condug@o do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3° Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autidrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servigo publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Saudde, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
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disposicOes contrarias.

. Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
m ; Executivo (a), em 18/01/2022, as 08:38, conforme a Medida Proviséria
'f‘:é? i_ﬂ
el
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| gletronica

; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

g
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-212% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011633259 e o
wofd: cdigo CRC BBSE1ABS.

EXTRATO SEIN° 0011638965/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°® 247/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada GT Distribuidora Ltda -
inscrita no CNPJ n°® 39.946.476/0001-55, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Joazito
Santana Filho, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios diversos destinados a
elaboracio da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de
Joinville para o ano de 2022 - na forma do Pregido Eletronico n° 247/2021. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacdo n°: 326/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacio; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio;
333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios. Justifica-se para fins de
adequacgdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011533968 - SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011668850/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°221/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Casa do Pasa Comércio e
Representacoes Eireli, inscrita no CNPJ n° 31.993.633/0001-71, cujo quadro societdrio é formado
pelo Sra. Rebeca de Fatima Cabral de Oliveira Campos, que versa sobre aquisicao de utensilios
diversos para atender as cozinhas das unidades escolares - na forma do Pregao Eletronico n°
221/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Pregos incluindo as seguintes
dotacgdes orcamentarias da Secretaria de Educacao n°® 349/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 -  Fonte 10162  -Transferéncias  Voluntdrias -
Estado/Educacdo; 350/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 - Fonte 137 - Outras transferéncias
do fundo Nacional de Desenvolvimento da Educa¢do - FNDE (ndo repassadas por meio de
convénios); 375/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 101 - Receitas e Transferéncias
de Impostos - Educacdo; 376/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 136 - Salario-
Educacao; 377/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB
- (aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica); 379/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000
- Fonte 101 - Receitas e Transferéncia de Impostos - Educacio; 380/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB - (aplicacdo em
outras despesas da Educacdo Basica); 381/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 136 -
Saldrio-Educacdo; 805/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte Fonte 10162 -
Transferéncias Voluntdrias - Estado/Educacgao; 806/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 -
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Fonte Fonte 137 - Outras transferéncias do fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo -

FNDE (n3o repassadas por meio de convénios). Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0011596675 - SED.UAE.ASS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:ll (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011637606/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 239/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretidrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada A.V. Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n° 16.858.182/0001-76, cujo quadro societirio é formado pelo Sr.
Eduardo Morikawa Alves, que versa sobre aquisicao de géneros alimenticios diversos destinados
a elaboraciao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville,
para o ano de 2022 - na forma do Pregiao Eletronico n® 239/2021. O Municipio apostila a Ata
de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias da Secretaria de Educagdo n®:
326/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 331/2022 -
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0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de

adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011534246 - SED.UAE.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida

_;‘Ef 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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15,-111,, E'- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011637606 ¢ o
: -"'t;i:"n c6digo CRC 71B89CC2.

EXTRATO SEI N° 0011680247/2022 - SAP.UPL

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Municipio de Joinville

Extrato de Termo de Cessao de Uso

Espécie: Termo de Cessao de Uso n° 0011649189

Participes: Municipio de Joinville, por intermédio das Secretarias
de Administracdo e Planejamento e Assisténcia Social, e a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Joinville.

Objeto: Cessdo de microonibus Wolksvagen Neobus Thunder FR, Onibus zero
quildmetro, modelo do ano 2021/2022, e equipado com 1 (uma) plataforma elevatéria veicular para
cadeira de rodas, capacidade de carga minima de 250 kg, e padronizacdo visual estabelecida pelo
Ministério da Cidadania. Chassi n° 9532M52P2NR016283.

Data de assinatura: Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Vigéncia: a partir da data da sua publicacdo no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio - DOEM e vigorard até 60 (sessenta) meses.
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Signatarios: Ricardo Mafra e Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, pelo Municipio,
e, Heloisa Walter de Oliveira, pela APAE.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 18/01/2022, as 16:15, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0011616411/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 11 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°046/2021- celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello, e a empresa contratada JLF Distribuidora de
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 33.924.940/0001-26, cujo quadro societdrio é formado
pela Sra. Cleair Lima Ferreira, que versa sobre aquisicao de géneros alimenticios (hortifruti)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 046/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo as seguintes dotacOes orcamentdrias da Secretaria de Educacio, n°® 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de
Educacao; 325/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE - Secretaria de Educacgdo; 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio Educacdo - Secretaria de
Educacdo; 327/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios -
Secretaria de Educacgdo; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do
Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio Educacdo - Secretaria de
Educagdo; 331/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios -
Secretaria de Educacdo; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio

Educacdo - Secretaria de Educagdo. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em
conformidade com o memorando SEI n® 0011532344 - SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
% o
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assinatura :_;ﬁf 4 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—— ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! l_j @ L:l! (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
B——— L _;ﬁﬂ_@’fﬁ? 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEIN° 0011636963/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n° 239/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada GT Distribuidora Ltda -
inscrita no CNPJ n°® 39.946.476/0001-55, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Joazito
Santana Filho, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios diversos destinados a
elaboracio da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville,
para o ano de 2022 - na forma do Pregao Eletronico n® 239/2021. O Municipio apostila a Ata
de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias da Secretaria de Educagdo n®:
326/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacgdo or¢camentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011534192 - SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im L:l! (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
FEEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

EXTRATO SEI N° 0011623312/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n° 018/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada ASJ Servicos Eireli - inscrita
no CNPJ n° 04.887.624/0001-23, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Ademir Sobral de
Jesus, que versa sobre contratacio de empresa especializada na execucio de podas e remocoes
de arvores nas unidades administradas pela Secretaria de Educacao de Joinville/SC - na
forma do Pregao Eletronico n° 018/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotacOes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n°: 375/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Imposto -
Educacao; 379/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Imposto - Educagdo; 377/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do
FUNDEB - (aplicacgio em outras despesas da Educacdo Baésica); 380/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB - (aplicacdo em outras
despesas da Educacgdo Bdsica); 376/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Saldrio-
Educacio; 381/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-Educagdo. Justifica-se

para fins de adequagdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011603457 -
SED.UIN.AMN.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
G

: Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
RS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I..lI! u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica

lﬁ,ﬂﬁ- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011623312 ¢ o
TEIA o Codlgo CRC 7846791C.

EXTRATO SEI N° 0011665882/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°311/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada FCIA Veter Pet Ltda -
inscrita no CNPJ n° 04.664.903/0001-28, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr. Wesley
Cardoso Francisco, que versa sobre aquisicio de medicamentos para a Unidade de Bem-Estar e
Protecdo Animal - na forma do Pregao Eletronico n° 311/2021. O Municipio apostila a Ata de
Registro de Precos incluindo a seguinte dotagdo orcamentdria da Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente n° 796/2022 - 0.78001.18.541.2.2.3349.0.339000 - Fonte 100 - Recursos

Ordinarios. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentaria. Em conformidade com o Memorando
n° 0011577149- SAMA.UBE.AAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida
G

: Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I.JI! u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
l.:l’ (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a L‘j
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EXTRATO SEI N° 0011647995/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n° 239/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de Suzano
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societirio ¢ formado
pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios diversos
destinados a elaboracio da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio
de Joinville, para o ano de 2022 - na forma do Pregao Eletronico n° 239/2021. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentarias da Secretaria de
Educacdo n° 326/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacao; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio;
333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011534227 - SED.UAE.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida

;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011620415/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 048/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Pachto Comércio de
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 21.424.240/0001-93, cujo quadro societdrio ¢ formado
pela Sra. Ana Pola Ronn, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios (diversos)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 048/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n®: 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacgdo or¢camentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011532997 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

im Lj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011664768/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 048/2021 — celebrado entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretario de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua Diretora Executiva,
Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada PR Comércio Atacadista Eireli - inscrita no
CNPJ n° 33.488.848/0001-60, cujo quadro societdrio ¢ formado pela Sra. Paola Yuri Morikawa
Rodrigues, que versa sobre aquisicao de géneros alimenticios (diversos) destinados a elaborac¢ao
da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma do
Pregao Eletronico n° 048/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as
seguintes  dotacOes  orcamentdrias da  Secretaria de  Educacio n°: 326/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o Memorando n° 0011532854 - SED.UAE.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm L:l! (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida

,,%5 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011663313/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°259/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Sulmedic Comércio de
Medicamentos Ltda - inscrita no CNPJ n° 09.944.371/0001-04, cujo quadro societario € formado
pelo Sr. José Paulo Gesser e pela Sra. Liliana Carla Michilin Gesser, que versa sobre aquisi¢ao
de féormula infantil destinada a Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville, para o ano de 2022- na forma do Pregiao Eletronico n° 259/2021. O
Municipio  apostila a  Ata de  Registro de  Precosincluindo as seguintes
dotagdes orcamentdrias da Secretaria de Educagdo n® 324/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000
- Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 325/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 143 -

Recursos do Programa de Alimentacao escolar - PNAE; 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 -  Saldrio  Educacao; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 328/2022 -

0,6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa de Alimentacdo escolar -
PNAE; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio Educagdo; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 - Recursos  Ordindrios; 332/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa de Alimentacdo escolar -
PNAE; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio Educacdo. Justifica-se
para fins de adequagdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° (0011533870 -
SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011625684/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n° 093/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Pachto Comércio de
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 21.424.240/0001-93, cujo quadro societdrio ¢ formado
pela Sra. Ana Pola Ronn, que versa sobre aquisicao de carnes destinadas a alimentacao escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n°
093/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes
orcamentdrias da Secretaria de Educagdo n°: 326/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte
136 - Recursos Saldrio-Educacdo; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 -
Recursos Salario-Educagao; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos
Saldrio-Educacao; 325/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do
Programa Nacional de Alimentacido Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000
Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio
Escolar - PNAE; 324/2022 - (0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios;
327/2022 -0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011533033 - SED.UAE.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ L:l! (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida

u%’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ST R -| A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kg https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011625684 € o
et c6digo CRC 40FAA403.

EXTRATO SEI N° 0011667649/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°149/2021- celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada A.V. Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n° 16.858.182/0001-76, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr.
Eduardo Morikawa Alves, que versa sobre aquisicdo de sacolas e sacos plasticos para embalar
géneros alimenticios - na forma do Pregao Eletronico n° 149/2021. O Municipio apostila a Ata
de Registro de Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentarias da Secretaria de Educacio n
°349/2022 -0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 - Fonte 10162 -Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 350/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 - Fonte 137 - Outras transferéncias
do fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE (ndo repassadas por meio de
convénios); 375/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 101 - Receitas e Transferéncias
de Impostos - Educacgdo; 376/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio-
Educacio; 377/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB
- (aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica); 379/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000
- Fonte 101 - Receitas e Transferéncia de Impostos - Educagdo; 380/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB - (aplicacdo em
outras despesas da Educacdo Bésica); 381/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 136 -
Saldrio-Educacgdo; 805/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte Fonte 10162 -
Transferéncias Voluntirias - Estado/Educacgado; 806/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 -

Fonte Fonte 137 - Outras transferéncias do fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo -
FNDE (n3o repassadas por meio de convénios). Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0011596377- SED.UAE.ASS

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
i’m j (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida
@s'ﬂ“j L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vlm L:l! (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i __;‘E? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

EXTRATO SEI N° 0011646308/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°067/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Eremix Indistria de
Alimentos Especiais Ltda - inscrita no CNPJ n°® 26.325.797/0001-90, cujo quadro societario ¢é
formado pelo Sr. Fernando Caldart, que versa sobre aquisicao de alimentaciao especial destinada
a elaboracao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville -
na forma do Pregao Eletronico n° 067/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Pregos
incluindo as seguintes dotagdes orcamentarias da Secretaria de
Educagdo n®: 326/2022 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacgdo; 329/2022 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacdo; 333/2022 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacao; 325/2022 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 328/2022 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143
- Recursos do Programa Nacional de Alimentacao Escolar -
PNAE; 332/2022 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar - PNAE; 324/2022 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 -
Recursos Ordinarios; 327/2022 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 - Recursos
Ordinérios; 331/2022 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-

se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0011532831 -
SED.UAE.

—
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:56, conforme a Medida
G

: Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:&;ﬂ‘ﬁ? 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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. -t;i,,,.-‘:‘j-f-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011646308 e o
S e

EXTRATO SEI N° 0011658847/2022 - SAP.UPL

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

Municipio de Joinville

Extrato de Termo de Compromisso Cultural

Espécie: Termo de Compromisso Cultural n® 007/2022/PMJ

Participes: Municipio de Joinville, com a interveniéncia da Secretaria de Cultura
e Turismo, através do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura e Norberto Xavier Deschamps.

Objeto: Execucao do projeto "A Farsa do Juiz" de acordo com o Projeto Cultural
(0010859596), classificado no Edital de Chamamento Pablico n° 003/2021/PMJ.

Valor: R$ 28.609,06 (vinte e oito mil, seiscentos € nove reais € seis centavos).
Data de assinatura: Joinville, 14 de janeiro de 2022.

Vigéncia: 12 (doze) meses meses, conforme periodo de execugdo constante no
projeto, a partir da data de assinatura.

Signatarios: Francine Olsen pelo Municipio, e, Norberto Xavier Deschamps,
como proponente cultural.

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
ﬁ fj Gerente, em 17/01/2022, as 08:27, conforme a Medida Proviséria n°
-gﬁhﬁ_;‘ﬁ:;f 3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a),em 17/01/2022, as 17:11, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011669134/2022 - SAP.UPL

Joinville, 17 de janeiro de 2022.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo de Colaboracao

Espécie: Termo de Colaboragao n°® 005/2022/PMJ

Participes: Municipio de Joinville, com a interveniéncia da Secretaria de
Educacio, e o Centro Educacional Conde Modesto Leal.

Objeto: A conjugacio de esforcos para a manutengdo do CEl e a continuidade
do atendimento especializado na area da educacgdo infantil, para dar garantia ao acesso a Educagdo
a todas as criangas que necessitam de vagas no Municipio de Joinville.

Valor: R$ 485.457,60 (quatrocentos e oitenta e cinco mil, quatrocentos e
cinquenta e sete reais e sessenta centavos)

Data de assinatura: Joinville, 17 de janeiro de 2022.

Vigéncia: a partir da assinatura e vigorara por 60 (sessenta) meses.

Signatarios: Diego Calegari Feldhaus, pelo Municipio/Secretaria, e, Vilmar
Cristino Borba, pelo CEL

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
fj Gerente, em 17/01/2022, as 16:25, conforme a Medida Proviséria n°
4G

-

_
-l -

eletrdnica

3 ” 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
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ek S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vlm L:l! (a),em 17/01/2022, as 17:11, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u%’; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
eletrénica

EXTRATO SEI N° 0011626718/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 048/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de Suzano
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societdrio é formado
pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch, que versa sobre aquisicio de géneros alimenticios (diversos)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 048/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentdrias da Secretaria de Educacio n®: 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 325/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 -  Recursos  Ordindrios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 -  Recursos  Ordindrios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011532922 - SED.UAE.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm Lj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida

,,%5 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2,
:%ﬂ i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011626718 e o
codigo CRC 02B79F5A.
1

EXTRATO SEI N° 0011634229/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°054/2021- celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada PR Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n°® 33.488.848/0001-60, cujo quadro societrio ¢ formado pelo Sra Paola
Yuri Morikawa Rodrigues, que versa sobre aquisicio de alimentacio especial destinada a
elaboracao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville -
na forma do Pregao Eletronico n® 054/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Pregos
incluindo as seguintes dotacOes orcamentdrias da Secretaria de Educacdo n° 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de
Educacao; 325/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educagdo; 326/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 - Salario Educacdo - Secretaria de
Educacao; 327/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios -
Secretaria de Educacdo; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educagdo; 329/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Salario Educacdo - Secretaria de
Educacdo; 331/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios -
Secretaria de Educacdo; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do
Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo; 333/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio Educacdo - Secretaria de
Educacdo. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando
SEIn° 0011532746 - SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im L:l! (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
: __;‘E? &) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
FEEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EFul: A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Ak

ﬂ?:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011634229 e o
¥~ codigo CRC 98D38A15.

EXTRATO SEI N° 0011636595/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregos n° 324/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretirio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada GT Distribuidora Ltda -
inscrita no CNPJ n°® 39.946.476/0001-55, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Joazito
Santana Filho, que versa sobre aquisicao de alimentacao especial destinadas a elaboracao da
Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville - na forma do
Pregao Eletronico n° 324/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as
seguintes  dotacdes  orcamentdrias da  Secretaria de  Educacdo  n°: 326/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacio; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacgdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011534289 - SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 11:19, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/01/2022, as 13:35, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica
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-l L T
*"E'};;E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0011636595 e o
RIS C6digo CRC 1A44EF59.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011665397/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
86/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada JOAOMED
COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS S/A -inscrita no CNPJ n°78.742.491/0001-
33, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem para Suporte Ventilatério para
atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satde de Joinville, incluindo-se o
Hospital Municipal Sdo José - na forma do Pregao Eletronico n° 144/2021, assinada
em 17/01/2022, no valor de R$ 7.345,00 (sete mil trezentos e quarenta e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a),em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011665624/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e



100 de 204

Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
88/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-
51, que versa sobre a Aquisi¢do de medicamentos pertencentes ao Elenco Bésico da Secretaria da
Satide e do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usudrios do Sistema Unico de
Satde do Municipio de Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n® 100/2021, assinada em
17/01/2022, no valor de R$ 2.394,35 (dois mil trezentos e noventa e quatro reais e trinta e cinco
centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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,.._.]-Fu,,r -Fi.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011665624 e o

Pl

e i cdigo CRC 2B3DAEBO.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011665141/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
85/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada UNIAO
QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A - inscrita no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, que
versa sobre a Aquisicdo de medicamentos pertencentes ao Elenco Bésico da Secretaria da Saude e
do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usudrios do Sistema Unico de Satide do
Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 100/2021, assinada em 17/01/2022, no
valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'_ ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011665141 e o
% c6digo CRC 76846454,

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011664835/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
83/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada ONCO PROD
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA - inscrita no
CNPJ n° 04.307.650/0025-02, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos para atendimento de
demandas judiciais e de requerimentos administrativos do Municipio de Joinville. - na forma
do Pregao Eletronico n°® 352/2021, assinada em 17/01/2022, no valor de R$ 1.690,50 (um mil
seiscentos e noventa reais e cinquenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
flﬁsu;‘;g”; iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ £ (a), em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
e & de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

g Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

:'r;.
}*‘Eﬁ,ﬂﬁh https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011664835 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011665126/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autoriza¢do de Fornecimento n°
84/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada UNIAO
QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A - inscrita no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, que
versa sobre a Aquisicdo de medicamentos pertencentes ao Elenco Basico da Secretaria da Saude e
do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usudrios do Sistema Unico de Satide do
Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 100/2021, assinada em 17/01/2022, no
valor de R$ 37.800,00 (trinta e sete mil e oitocentos reais)
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
-y
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011659948/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
80/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada ALL LAB
COMERCIAL EIRELI - EPP -inscrita no CNPJ n° 19.880.964/0001-08, que versa sobre
a Aquisicdo de materiais para a realizacdo de coleta laboratorial (Agulhas/Tubos) para atender a
demanda da Secretaria de Satide de Joinville e do Hospital Municipal Sdo José - na forma
do Pregao Eletronico n° 054/2021, assinada em 17/01/2022, no valor de R$ 1.350,00 (um mil
trezentos e cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a),em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011646259/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
75/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada ZOOM
COMERCIAL EIRELI - inscrita no CNPJ n° 39.518.890/0001-63, que versa sobre a aquisi¢ao
de materiais de limpeza e higiene para atendimento de demanda da Administracio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville- na forma do Pregao Eletronico n° 306/2021, assinada
em 17/01/2022, no valor de R$ 20.250,00 (vinte mil duzentos e cinquenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

Jstm.uum d
eletrénica

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ﬁ ; (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
; ;‘ﬁ; l‘i’

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a),em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011663124/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
82/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada CIRURGICA
SANTA CRUZ COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - inscrita no CNPJ n°
94.516.671/0001-53, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos para atendimento de demandas
judiciais e de requerimentos administrativos do Municipio de Joinville - na forma do Pregao
Eletronico n°® 652/2021, assinada em 17/01/2022, no valor de R$ 73.080,00 (setenta e trés mil
oitenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

assinat ul.l d
eletrdnica

ﬁ fj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a),em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011665612/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
87/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-
51, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos pertencentes ao Elenco Basico da Secretaria da
Satide e do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usuérios do Sistema Unico de
Saide do Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n® 100/2021, assinada em
17/01/2022, no valor de R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
?3%5_%5 ii‘l Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
. (a),em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
f@ﬂﬂ% r‘"—l] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

7] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
»4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011665612 ¢ o

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0011584914/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 07 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
011/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura

Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4 e a empresa Marcos Trojan -
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Engenharia e Geotecnia Ltda - inscrita no CNPJ n° 11.021.594/0001-33, cujo quadro societirio
¢ formado por Sr. Marcos Trojan, Felipe Rossi Trojan, Kaleu Bosse de Lima, Pamela Fermino
Campioli e Tiago Anésio Beppler, neste ato representada pelo Sr. Marcos Trojan, que versa sobre
a contratacao de empresa de engenharia para realizacio do Controle Tecnolégico de Obras
de Pavimentacao - na forma do Pregao Eletronico n° 068/2021, assinado em 12/01/2022, com a
vigéncia 31 de Dezembro de 2022, no valor de R$ 710.965,50 (setecentos e dez mil novecentos e
sessenta e cinco reais e cinquenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

@ L:l! (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:41, conforme a Medida
y __;“,? &) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 17/01/2022, as 17:04, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
: 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TTETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011584914 e o
c6digo CRC 26D1C149.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0011584842/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 07 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
035/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sd e a empresa Infrasul - Infraestrutura e
Empreendimentos Ltda - inscrita no CNPJ n° 03.094.645/0001-2, cujo quadro societdrio é
formado pelo Sr. Marcelo Gayoso Neves Pedreira de Cerqueira, e pelo Sr. Eduardo Gayoso Neves
Pedreira de Cerqueira, neste ato representada pelo Sr. Luiz Antonio Valle Pedreira de
Cerqueira, que versa sobre a contratacio de empresa para execucao de servico de engenharia
de ajuste viario de area com aplicacado de revestimento asfaltico - na forma do Pregao
Eletronico 431/2021, assinado em 12/02/2022, com a vigéncia até 31/12/2022, no valor de R$
1.914.000,00 (um milhdo novecentos e quatorze mil reais).
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ ; (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:41, conforme a Medida
s fll’ Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 17/01/2022, as 17:04, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
s (1) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0011618553/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
027/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S e a empresa Aviz Comércio de Material
de Construcao Ltda - inscrita no CNPJ n° 85.359.073/0001-27, cujo quadro societario é formado
pelas Sras. Debora Clemente de Aviz e Isabella Clemente de Aviz, neste ato representada pelo Sr.
Fernando de Aviz, que versa sobre aaquisicio de tubos de concreto, para atender as
necessidades das Subprefeituras e da Secretaria de Infraestrutura Urbana - na forma
do Pregao Eletronico n° 258/2021, assinado em 12/01/2022, com a vigéncia até 31 de dezembro
de 2022, no valor de R$ 496.062,50 (quatrocentos e noventa e seis mil sessenta ¢ dois reais e
cinquenta centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ I:l! (a), em 17/01/2022, as 17:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
€I o
assinatura L
eletrénica
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0011662874/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 004/21

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, aDISPENSA DE LICITACAO N° 004/21, destinada 2 AQUISICAO DE
FOLDERS, bem como o julgamento e adjudicacdo efetuada pela CPL, a empresa classificada e
seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: GRAFICA PRINCIPE EIRELI; CNPJ 01.749.956/0001-53.
CONTA CONTABIL: N°: 569 - Antncios e Publica¢des Legais.
DATA: 17/01/2022.
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias.
VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
CODIGO TCE/SC: D732A9DBB460A31FE807EF7179D5D696DA0BE569
Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
lel’ Gerente, em 17/01/2022, as 15:26, conforme a Medida Proviséria n°

: 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/01/2022, as 15:33,
% Ijll’ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
E}“t; wln Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
€I o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

o :
i ! L ¢ (a) Presidente, em 17/01/2022, as 18:25, conforme a Medida Proviséria
Sl | < 2
:?;jm';;; q éhﬁw:‘iﬁf 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
B, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 18/01/2022, as 10:38, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011662874 ¢ o
cédigo CRC SE94AF63.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0011681743/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal n° 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos -
RLC da CAJ, aINEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2022, destinada 2

PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA JURIDICO FINANCEIRA PARA
CONTRATACAO DE FINANCIAMENTO JUNTO A AFD - AGENCE FRANCAISE DE
DEVELOPPEMENT, qual seja:

CONTRATADA: LEFOSSE ADVOGADOS, inscrita no CNPJ sob o n° 57.756.694/0001-09.
CONTA FINANCEIRA: N°: 3.2.01.05.13 - Pessoa Juridica - Consultoria.

DATA: 18/01/2022.

PRAZO: 6 (SEIS) MESES.

VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

CODIGO TCE/SC: 1DF86FD07B5E993CFDCC7BEA47262325A329C1F9

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 18/01/2022, as 16:02, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

3e I qﬁ. i 4 Gerente, em 18/01/2022, as 16:03, conforme a Medida Proviséria n°
ass n..r:lm L‘j T w..{. L‘j ’ ’ ’ °

Inatu s ﬁ; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica e

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 18/01/2022, as 16:04, conforme a Medida Proviséria
1 ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2022, as 16:04,
% Ijll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
é}“t; - Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinat ul a L‘j
eletrdnica
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] i % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_.ﬁ-,,,.:;‘gij-f-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681743 ¢ o
ur

codigo CRC 04A39877.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011648017/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 6° Termo Aditivo do Contrato n°
364/2017, celebrado entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura Distrital de
Pirabeiraba, representada pelo Sr. Paulo Mendes Castro, e a empresa Osmar José Rosa
EPP, inscrita no CNPJ n° 86.966.728/0001-98, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Osmar
José Rosa, neste ato representada pelo mesmo, que versa sobre a contratacio de caminhdo
basculante com capacidade de 10 m3, para atender os servicos de zeladoria publica realizado pelas
Subprefeituras nas suas respectivas areas de abrangéncia, na forma de Pregdo Eletronico n°
124/2017. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia em 10 (dez) meses,
alterando seu vencimento para o dia 07/12/2022 e o prazo de execuc¢do em 09 (nove) meses,
alterando seu vencimento para o dia 16/10/2022. Justifica-se em conformidade com o memorando
SEIn° 0010863374 - SPP.NAD, Carta de anuéncia SEI n° 0010863394, Anexos SEI n°
0010863432, n°0010863455, n°0010863470 e Parecer Juridico SEI n° 0011338966 -
PGM.UAD. E, o Municipio adita o contrato alterando a Cldusula Quinta - Prazo e Forma de
Execucgdo dos Servigos, subitem "5.6", alterando o indice de reajuste para o periodo acumulado de
agosto/2020 2 julho/2021 de: IGPM — Indice Geral de Precos do Mercado para: IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo. Em conformidade com o memorando SEI n°
0010858147 - SPP.NAD, Carta de Anuéncia SEI n° 0010858594, Anexos n° 0010863559 e o
Parecer Juridico SEI 0011338966 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 17:04, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011648017 e o
cédigo CRC CED6238A.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0011667653/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 17 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 07° Termo Aditivo do Contrato
n° 014/2018, celebrado entre o Hospital Municipal Sao José, representada pelo Sr. Jean Rodrigues
da Silva e a empresa Climatizar Climatizacao Joinville Ltda ME, inscrita no CNPJ n°
12.716.737/0001-94, cujo quadro societirio € formado pelo Sr. ALEXSANDRO
CUSTODIO, neste ato representada pelo mesmo, que versa sobre Contratacdo de servigo
especializado de remessa e distribuicdo de documentos, materiais, amostras, pequenas encomendas e
servicos bancdrios, utilizando veiculo tipo motocicleta (moto boy), incluindo o fornecimento do
veiculo (motocicleta), e todo o material e demais equipamentos inerentes para execugdo de servigos
tipicos de transporte em atendimento as necessidades existente do Hospital Municipal Sao José, na
forma da Pregiao Presencial n.” 336/2017. O Municipio adita o contrato renovando o prazo de
vigéncia em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia 17/01/2023. Justifica-se em
conformidade com os Memorandos SEI n° 0011363961, e Parecer Juridico SEI n° 0011552325.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:ll (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 16:22, conforme a Medida
: £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
I = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/01/2022, as 17:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATA SEI

ATA DA SEGUNDA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO DE ANALISE DO
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PROGRAMA BOLSA DESPORTIVA E PARADESPORTIVA

Aos dezessete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede da
Secretaria de Esportes de Joinville, as 9h30, os componentes da Comissao de Anélise do Programa
Bolsa Desportiva e Paradesportiva, sendo estes: Carlos Huller, Giancarlos Gongalves Acuna
Ramirez (via Google Meet) , Marjorie Battistella, Rosicler Ravache e Vanessa Juliana da Silva (via
Google Meet). A Presidente agradeceu a presenga de todos e informou sobre a ata do dia, sendo
esta: E-mails recebidos e deliberacdo sobre as vagas remanescentes. A comissao iniciou 0s
trabalhos com a leitura do e-mail enviado pela candidata Ana Carolina Hintz Kwistchal, no qual a
mesma questiona a sua pontuacdo e solicita a revisdo pela Comissdo. Foram analisados e
reavaliados todos os documentos entregues pela candidata, contabilizando 28 pontos, sendo assim,
ndo tendo alteracdo no resultado final homologado. Apds a avaliacio, a Presidente passou
informacdes sobre o resultado final e trouxe a questdo dos candidatos que se inscreveram para
técnico, contudo, como ndao havia mais disponibilidade de vagas, ficaram na supléncia ou
indeferidos, porém, nas mesmas modalidades e naipes, sobraram vagas para a funcdo de auxiliar
técnico. A Presidente colocou o assunto em discussdo. A componente Rosicler explanou sobre a
possibilidade, sem interferir na Portaria e nos inscritos, de questionar os candidatos via e-mail, se os
mesmos gostariam de assumir a vaga remanescente de auxiliar técnico das modalidades em que se
inscreveram. Foi colocado em votagcdo e aprovada por unanimidade. Assim, serd enviado e-mail
para os seguintes candidatos, e em caso de concordancia, receberdo os seguintes valores: Aldir de
Azevedo Dantas - Auxiliar Técnico Paradesportivo - Atletismo - Pontuagéo: 41 - Valor: R$1350,00;
José Luiz Alves - Auxiliar Técnico Desportivo - Ténis de Campo - Pontuagdo: 33 - Valor:
R$1600,00; Jodao Miguel da Silva Vieira - Auxiliar Técnico Desportivo - Pontuagdo: 24 - Valor:
R$1100,00; Clayton Roberto Pereira - Auxiliar Técnico Desportivo - Karaté - Pontuagao: 32 -
Valor: R$1350,00; e Carlos Orlando - Auxiliar Técnico Desportivo - Handebol - Pontuacdo: 18 -
Valor: R$850,00.

Encerrada a ata, a Presidente agradeceu o apoio e trabalho de todos e relembrou a todos os
membros sobre Reunido Ordindria no dia quatro de fevereiro, as 09h00, na sede da Secretaria de
Esportes - Sala Europa. Sem mais assuntos, a Presidente agradeceu os presentes e encerrou a
reunido, finalizando a presente ata que serd assinada por todos os presentes.

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Huller, Servidor(a)
Jﬁ d Piblico(a), em 18/01/2022, as 11:51, conforme a Medida Proviséria n°

;‘ﬁ; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Vanessa Juliana da Silva,
ﬁ fj Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:51, conforme a Medida

P £ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Marjorie Battistella,
iﬁ Lj Coordenador (a), em 18/01/2022, as 12:00, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlos Goncalves Acuna
fj Ramirez, Coordenador (a), em 18/01/2022, as 12:55, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Rosicler Ravache,
d Coordenador (a), em 18/01/2022, as 13:01, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011681547/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora TAYSSA NAYRA CORREIA DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestado de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vjm Lj Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 15:37, conforme a Medida
u;wf; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011675863/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANDRIELLY CRISTINA BRICK no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im Lj Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 11:04, conforme a Medida

_j"ﬁ 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011675992/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora SARAH TAMYRES DA SILVA COSTA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:09, conforme a Medida
I

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676122/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora ANDRESSA DALMORA POFFO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:15, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676227/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora ADRIANA APARECIDA KLEPARDE no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 11:19, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676282/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DAIANE BATISTA MACHADO DA COSTA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:21, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676300/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALEXSANDRA DA SILVA BUENO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:22, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ZoEF A autenticidade do documento pode ser conferida no site

e I'I-:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011676300 ¢ o
s S c6digo CRC 11B4455F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676420/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GRASIELE ROSA no Processo Seletivo - Edital
010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) - 220h/mé
S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:28, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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4T A autenticidade do documento pode ser conferida no site
»4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011676420 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676495/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora AMANDA MAIA BONARRIGO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 11:30, conforme a Medida
_i?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676545/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDRIELLE DOS SANTOS MATOS SILVA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—l] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:32, conforme a Medida
Le

Provisodria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011676545 e o
cddigo CRC 62CDCAS4.



https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

121 de 204

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676562/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora STEPHANY LUCCY ARAUJO RODRIGUES no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:32, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676616/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor ALESSANDRO DA SILVA SOARES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:34, conforme a Medida
@iz? L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676664/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PAULA CRISTINA MARQUES DE GODOY no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
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dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:36, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672114/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo do Senhor LUCAS BAPTISTA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0114 - Médico Plantonista Cirurgiao Geral,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 08:27, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676672/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora FERNANDA RODRIGUES no Processo Seletivo
- Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) -
220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:36, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura
gletrénica

i *';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"‘JF"":"EI-E"' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011676672 ¢ o

T s c6digo CRC EF9F8SBD.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676724/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacgéo da Senhora EDIENE AFELIS DOS SANTOS BREMER no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:38, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672259/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor VICTOR LOHMANN ALVES no Processo Seletivo
- Edital 010-2021-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestado de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 08:33, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676790/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA CLARA FERNANDES DIAS no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:42, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676837/2022 - SGP.UDS.ARE


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

128 de 204
Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora AMANDA POSSAMAI TIEPPO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 11:44, conforme a Medida
@iz? L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011676884/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINE SCHROEDER no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
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partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 11:46, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011676884 ¢ o
codigo CRC C3F70348.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672363/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LIDIANE NICKEL GOMES RABELO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 08:38, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676895/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora MARIANA CATARINO GONCALVES no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:46, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672412/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora RALYANNY GUERRA BELO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 08:40, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

GG O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011676997/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MONICK DOS SANTOS BORGES no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 11:51, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678049/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANA LUIZA WENK DOS SANTOS

CARDOSO no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 12:41, conforme a Medida
L#

Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',
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| elet rénica

<) https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011678049 ¢ o
codigo CRC 58388C4E.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011672655/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora FRANCIELE DOS SANTOS FERREIRA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 08:49, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011672732/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANA PAULA REBELLO LEITE no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

135 de 204
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 08:52, conforme a Medida
L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678131/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor EDMILSON CAMPI no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
A i Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 12:46, conforme a Medida
ﬁﬁ'iz:;f ﬁ—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011672786/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MARLISE ARAUJO DE SOUZA SALVADOR no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 08:55, conforme a Medida
¥ _uf;wf; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678181/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora VERONICA MIRIAN GASPAR ALVES no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 12:49, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ur= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Bk https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011678181 e o
i c6digo CRC 720FE110.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672820/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora GIANNY EMANUELLY ZUGE CLAUDINO no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 08:56, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011672874/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JAQUELINE ALVES PRADO DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 08:59, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura L‘;‘
| eletrbnica

war- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011672874 e o

B C6digo CRC 5AA9446D.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011672919/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora CARLA EVELIN DE PAULA BEZERRA
SALIBA LINZMEYER no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 -
Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area
de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 09:01, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679050/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ELIS REGINA BARROS no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
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Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:32, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679097/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCIA GHISOLFI no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
i Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:35, conforme a Medida
@3% ﬁ—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011682600/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora KARINA CASTOLDI no Processo Seletivo -
Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) -
220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
1@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 16:36, conforme a Medida
u;wf; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011682600 ¢ o
cédigo CRC 6D9B328E.

Gt

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678483/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JACQUELINE MARIA SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

1
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im Lj Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:05, conforme a Medida
_j"ﬁ 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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; "'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i, _“'._:i_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011678483 ¢ o
oo c6digo CRC AAO700FS.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679127/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora KATRINA CRISTINA CARDOSO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:37, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011682853/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor OSMAR SOTER CORREA FILHO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacgao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 16:53, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011672966/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DAIANE FERREIRA3 no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im __ll Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 09:03, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678229/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JEANNE DUARTE CANDIDO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
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contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 12:51, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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piEFR A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: d %’E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011678229 ¢ o
; __.'!"Z; codigo CRC 657049F2.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678590/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora FLAVIA ANDREA CERCAL no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de

Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
«m i _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:10, conforme a Medida
; L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679133/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANETE APARECIDA JOHN DA SILVA

LEITE no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm Servidor(a) Piblico(a), em 18/01/2022, as 13:37, conforme a Medida
; %_; LEIV

.:ei! 4

b el ﬁi’ ; Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
o O
EZ-k A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. L

%ﬁi}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011679133 e o
gkt c6digo CRC 630E86BE.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011682906/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora EMILIA MARIA MULLER ORLANDO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 16:57, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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'Ill::ﬁl- iyE ket A autenticidade do documento pode ser conferida no site

'"'ii-l‘li E- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011682906 e o

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011673004/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUANA CRTISTINA MELO no Processo Seletivo
- Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—l] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 09:05, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011682982/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALZENIR MARIA DA SILVA SILVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 17:02, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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d=-4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
~4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011682982 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678624/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ISABEL CRISTINA DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:12, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011683035/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora GEANE DOS ANJOS ANACLETO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
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contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 17:06, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011674177/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor ADRIANO PIRES BITENCOURT no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0713 - Professor do Ensino Fundamental
Inglés - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 09:57, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',
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'E#:]'H' E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674177 e o

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678675/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora ELENITA CONCEICAO NUNES VIEIRA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:14, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011683114/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora EVANDA DE PAULA DE CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 17:10, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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s % A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= _:1"'._:‘1-:?-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011683114 ¢ o
™ codigo CRC 62864FF9.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678722/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora EDILENE ALVES DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:17, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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;|..,_-l.,: Exa* A autenticidade do documento pode ser conferida no site
!

? r..'iq..-_:-,f:i_ﬂi-:E'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011678722 e o
e c6digo CRC F87B40A9.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011674697/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GABRIELLE SOUZA PRADO DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 10:18, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678787/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARILY GISLAINE DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida
2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679178/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUZY HAMERSKI LIKES no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
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partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:39, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011674876/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora KRALLISA FREITAS DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 10:24, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678854/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDREA MARQUES RIBEIRO FORSTER no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:23, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011675052/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CAMILA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 10:30, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
GG O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica



https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

162 de 204

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011678900/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LENICE PEREIRA DO NASCIMENTO no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:25, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011675206/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora RAFAELA PEDROSO DIAS no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 10:35, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011678979/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SIMONE MUNHOZ no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:29, conforme a Medida
2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011675700/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora JAQUELINE CARVALHO TUMISKI no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
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contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 10:57, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679226/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELAINE FORSTER no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

166 de 204

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:42, conforme a Medida
Le

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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| eletrbnica

*';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011679226 e o
r gk c6digo CRC 03DF9B7B.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679270/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELIZANGELA SILVEIRA LIPINSKI no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679290/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora ELIZE MARCIA DE OLIVEIRA THEINEL no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
__;“,? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679341/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora EDNA DE JESUS DUARTE DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:47, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679361/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ISABELLI DA LUZ SAPORITO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacgao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:48, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679406/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ED MARCIA DE OLIVEIRA no Processo Seletivo
- Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 13:49, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679460/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LEILA CABRAL no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais -
100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
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partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 13:51, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679486/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora YASMIN MARCHI DA CRUZ no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:53, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679500/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora JOICE DE FATIMA BECKER no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 13:53, conforme a Medida
_ _u_%‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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i *';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
TI:""""EI-I-:E"' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011679500 e o
__.'!"Za codigo CRC A30ABDDI1.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679651/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora KAROL DANIELE DE FRANCA VIEIRA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 14:00, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679768/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora CRISTINE CARDOSO ROSA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 14:05, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

2 _;q_l'i:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011679768 e o
:fo —og¥3~ c6digo CRC DBEEEES?2.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011679892/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora RENATA GUIMARAES NICOLINO SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 14:13, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011679980/2022 - SGP.UDS.ARE


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

176 de 204
Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TATIANE IJANQUES DE OLIVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 18/01/2022, as 14:18, conforme a Medida
2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011680092/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FRANCIELE DE OLIVEIRA DA MOTTA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
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dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 14:22, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0011680092 e o
codigo CRC 7AD25801.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011680801/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ROSELIDA SILVA NASCIMENTO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 14:58, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

gk

_;":‘_I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011680801 e o
¥~ c6digo CRC DDYE3468.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011681152/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora DAIANE ROSENSTOCK no Processo Seletivo -
Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) -
220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 18/01/2022, as 15:16, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011681379/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora BIANCA GOMES KOCH no Processo Seletivo -
Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) -
220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 18/01/2022, as 15:29, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Et i - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-l_:"ﬂﬁ._‘."q,":ﬂ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681379 e o

Skl Ry cédigo CRC 90C3SE29.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619772/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens
e valores unitdrios, quais sejam: Yelo Comércio de Materiais Hospitalares Ltda - item 53 - R$
42.,45; item 64 - R$ 12,60; item 73 - R$ 59,50; item 110 - R$ 114,68; item 131 - R$ 47,30; item
132 - R$ 70,50; item 133 - R$ 134,38; item 134 - R$ 10,93; item 135 - R$ 19,00; item 136 - R$
48,00; item 137 - R$ 52,68; item 138 - R$ 28,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ . (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
S & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
: (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
?ﬁﬂﬂ’ﬁ iﬂ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011638933/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n° 334/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e
eventual Aquisicao de insumos para uso na Central de Materiais e Esterilizacao para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Saide e do Hospital Municipal Sao José, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitario, qual seja: Brazil Health Produtos Hospitalares Ltda - item 2 - R$ 413,65.



181 de 204
: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
! _,%f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
RS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
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eletrénica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011640836/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 334/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e
eventual Aquisicao de insumos para uso na Central de Materiais e Esterilizacio para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Satdde e do Hospital Municipal Sao José, nas

quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: Rota Sul Hospitalar Ltda - item 5 - R$ 30,00; item 40 - R$ 16,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
¥

. de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

L=

- iq.if"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011640836 ¢ o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619732/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Satde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
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nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens
e valores unitdrios, quais sejam: Sanimed Industria e Comércio de Produtos Hospitalares Eireli -
item 100 - R$ 5,99; item 141 - R$ 20,91.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

P 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011356552/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 399/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de periféricos e materiais de rede légica para a Secretaria da Saide e Hospital
Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitério, qual seja: Quality Atacado Eireli, item 3, R$ 0,43.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida

P 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648836/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
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Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os pregos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Satide e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des

descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual
seja: RBR COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA: item 54, R$
10,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648792/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Satde e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condigoes

descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual
seja: RCORE INSUMOS MEDICOS LTDA: item 18, R$ 94,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648778/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os pregos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Saide e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢oes
descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual
seja: METROMED COM DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA: item 70, R$ 0,47;
item 71, R$ 0,48; item 72, R$ 0,48; item 73, R$ 0,54; item 74, R$ 0,58; item 75, R$ 0,61; item 76,
R$ 0,65.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
el
assinatura
eletrbnica

im Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
L _fﬁf ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
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11'. i
E'-[ﬁ:‘:iif- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011648778 e o

.—l.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648764/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Saide e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condigoes
descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual
seja: JOAOMED COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS S/A: item 1, R$ 2,94; item 2, R$
0,48; item 3, R$ 0,45; item 5, R$ 1,26; item 38, R$ 1,21; item 48, R$ 10.40; item 49, R$ 10,40;
item 50, R$ 10,40; item 51, R$ 10,40; item 52, R$ 10,40; item 53, R$ 10,40; item 55, R$ 3,46;
item 56, R$ 3,46; item 57, R$ 3,46; item 58, R$ 3,46; item 59, R$ 3,46; item 60, R$ 3,00; item 61,
R$ 2,84; item 62, R$ 2,58; item 63, R$ 2,58; item 64, R$ 2,58; item 65, R$ 2,60; item 66, R$ 2,80;
item 67, R$ 2,90.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

' T -
JEI! lj im _ (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
axinaturs U _;ﬁ%ﬁjﬁ; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648751/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os pregos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Satide e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des

descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual
seja: GVFLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA: item 27,
R$ 7,50; item 28, R$ 7,50; item 29, R$ 7,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
£ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011648751 e o

¢ codigo CRC FD5F9260.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011648739/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 318/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes
na Secretaria da Satde e no Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condigoes

descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: CREMER
S.A., item 23, R$ 34,85.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
T iwﬁ Lﬂ
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U Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m L:l! (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SRR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619871/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Cirirgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Satide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitério, qual seja: Polysuture Inddstria e Comércio Ltda - item 62 - R$ 6,40.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ L:l! (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 16:29, conforme a Medida

7 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjm Lj (a), em 14/01/2022, as 17:08, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
e ) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011619871 e o
c6digo CRC C8A21AG6F.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619701/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicio de Materiais de Enfermagem Cirdrgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
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nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens

e valores unitérios, quais sejJam: RBR Comércio de Produtos Médico Hospitalares Ltda - item 35 -
RS$ 30,00; item 37 - R$ 30,00; item 38 - R$ 35,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0011619701 e o
cédigo CRC 7653343B.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011616113/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n°® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Materiais de Enfermagem Ciriurgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, das seguintes empresas e seus respectivos
itens e valores unitdrios, quais sejam: Data-Medical Produtos Médicos Hospitalares Ltda - item 34 -
R$ 1,70; item 49 - R$ 1,70; item 92 - R$ 3,35; item 105 - R$ 4,22; item 106 - R$ 4,35; item 107 -
R$ 5,94; item 108 - R$ 2,82; item 140 - R$ 4,52.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 16:29, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/01/2022, as 17:08, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011619923/2022 - SAP.UPR



188 de 204

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n® 384/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicio de Materiais de Enfermagem Cirdrgicos para atender a demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens
e valores unitarios, quais sejam: M Magalhaes Produtos Hospitalar Eireli - item 68 - R$ 7,00; item
79 - R$ 4,05; item 80 - R$ 4,05; item 81 - R$ 4,77; item 82 - R$ 4,77; item 83 - R$ 4,86; item 84 -
R$ 2,77.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida
?

! Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjﬁ fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

P 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011638353/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n°® 334/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e
eventual Aquisicao de insumos para uso na Central de Materiais e Esterilizacao para atender
as necessidades da Secretaria Municipal da Saide e do Hospital Municipal Sao José, nas
quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitério, qual seja: Altermed Material Médico Hospitalar Ltda - item 20 - R$ 3,999.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ fj (a) Executivo (a), em 18/01/2022, as 11:57, conforme a Medida

P 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 13:19, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica
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"'il_-u_-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-|.:|:j:'i.'i-,.|.I E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011638353 ¢ o
codigo CRC 157E6BSA.

AVISO DE ERRATA, SEI N° 0011679954/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ, estd promovendo alteragdes no edital de PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC
N° 001/22, destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA -
PLANO DE SAUDE COLETIVO. Tendo em vista que as alteragdes ndo afetardo na formulagao
das propostas por parte dos licitantes, fica mantido o prazo para realizacdo do certame, qual seja
20/01/2022 as 14:00h. A Errata na integra encontra-se a disposi¢cdo dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 18/01/2022, as 14:17, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
fj Gerente, em 18/01/2022, as 14:38, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2022, as 14:44,
% lfll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
d (a) Presidente, em 18/01/2022, as 14:46, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N°
0011650501/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
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CAJ, estd promovendo alteracdes no edital de PREGAO ELETRONICO N° 001/2022, destinado
a REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDIDORES DE VAZAO. Tendo
em vista que as alteracdes acima afetardo na formula¢do das propostas por parte dos licitantes, fica
estabelecido novo prazo para realizacdo do certame, qual seja 03/02/2022 as 14 horas. A Errata na

integra encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br. Cédigo
TCE/SC: AAD61DBF8A90F67FD9859AD65496F074D5C53853.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 18/01/2022, as 10:01, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,

JEI' L‘:l! ﬂ fj Coordenador (a), em 18/01/2022, as 10:38, conforme a Medida
assinatura A 5 L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletrénica e

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 18/01/2022, as 11:11, conforme a Medida Proviséria
1 ope 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2022, as 14:06,
% L‘ll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0011655820/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do(a) PROCESSO DE LICITACAO DA
CAJ - PLC N° 056/21, destinado 3 PRESTACAO DE SERVICOS DE REMOCAO E
DESTINACAO FINAL DE MATERIAL ESCAVADO DE 1° CATEGORIA,
LOCALIZADO NA ETE ESPINHEIROS, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, bem
como o julgamento e adjudicacdo efetuado pela(o) CPL, a empresa vencedora em seus respectivos
itens e valores unitdrios, quais sejam:

EMPRESA: AGUASAN INFRAESTRUTURA E LOCACAO EIRELL, inscrita no CNPJ sob n°
38.312.969/0001-70.

VALOR GLOBAL: R$ 98.000,00 (noventa e oito mil reais).
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 14/01/2022, as 16:48, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 14/01/2022, as 17:06, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/01/2022, as 15:33,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinat u! a Ij
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 17/01/2022, as 18:25, conforme a Medida Proviséria

n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGACAO, SEI N° 0011586495/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO
N° 189/2021, destinado 3 AQUISICAO DE BOMBAS PERISTALTICAS, bem como o
julgamento e adjudicacdo efetuado pelo pregoeiro, a empresa vencedora em seus respectivos itens e
valores unitérios, quais sejam:



192 de 204

Descri¢ao: Comando Hidraulico

Descri¢do Complementar: Codigo: 24801 - BOMBA DOSADORA, PERISTALTICA,
0.1 A 2000 ML/MIN, 4-20MA, 110/220V

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participacédo Exclusiva de ME/EPP/Equiparada
Aplicabilidade Decreto 7174: Nao

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Quantidade: 2 Unidade de fornecimento: Unidade

Valor Estimado: R$ 69.676,2000 Intervalo Minimo entre Lances: R$ 0,10
Situacao: Adjudicado

Adjudicado para: MEGARTEFATOS COMERCIO E SERVICOS LTDA , pelo melhor
lance de R$ 77.200,0000 , com valor negociado a R$ 69.675,0000 .

|Eventos do ltem

Evento Data Observacgdes

Adjudicacdo em grupo da proposta. Fornecedor:
07/01/2022|MEGARTEFATOS COMERCIO E SERVICOS LTDA,
15:54:09 |CNPJ/CPF:18.167.097/0001-97, Melhor lance: R$

77.200,0000, Valor Negociado: R$ 69.675,0000

Adjudicado

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 10/01/2022, as 09:27, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

seil g

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 10/01/2022, as 09:36, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 11/01/2022, as 15:02,
conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

seil g

eletrénica

N° 1882, terA§a-feira, 18 de janeiro de 2022
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AVISO DE LICITACAO DESERTA, SEI N° 0011658849/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e Planejamento
leva ao conhecimento dos interessados que o processo licitatério de Pregao Eletronico n°
483/2021, destinado a contratacao de empresa para realizacao dos procedimentos de terapias
de alta intensidade com fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo pelo periodo de 20
horas semanais método ABA, para cumprimento da acio judicial 5043505-95.2020.8.24.0038
em favor do paciente E. F. T. No dia e hora determinada no subitem 1.5 do Edital a Pregoeira
abriu a Sessdo Publica, a qual, pela inexisténcia de propostas, foi encerrada. Diante do fato a
licitacao foi declarada Deserta.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 20:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 18/01/2022, as 05:26, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011658849 e o

g c6digo CRC F836BS7B.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011636131/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 086/2022, destinado ao fornecimento e instalacdo de placas de sinalizacdo vidria
vertical para o estacionamento do Complexo Centreventos Cau Hansen, na Data/Hordério:
07/02/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos
interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 39D9E8860161B89640E40797D3AE3830E76C69ED.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 14/01/2022, as 16:48, conforme a Medida
] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 14/01/2022, as 17:04, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011667630/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 005/2022 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
ACESSO A REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES - INTERNET, na
Data/Horario: 02/02/2022 as 14 horas, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e

seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras. Cédigo TCE/SC: 38173AFCBES7C3A149F80D6CB9675E2BOCBEOS2F

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 17/01/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/01/2022, as 16:24,
% lfll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
d (a) Presidente, em 17/01/2022, as 18:25, conforme a Medida Provisodria
] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 18/01/2022, as 10:38, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 3 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
a. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011667630 e o
coédigo CRC EFD0B476.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011651494/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em


http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
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conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 003/2022 destinado a0 REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE SONDAGEM GEOTECNICA, na Data/Hordrio: 01/02/2022 as 09:00
horas, no endereco eletrbnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a

disposi¢cdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: 031F9773EC266AFABES89CDBDA462FC40B871B4C.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 14/01/2022, as 17:06, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/01/2022, as 15:33,
% l.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
.?“t; ——— Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
d (a) Presidente, em 17/01/2022, as 18:25, conforme a Medida Provisoria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
WA - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrdnica

AVISO DE SUSPENSAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011645397/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que esti SUSPENDENDO "sine die”, para
andlise de pedido de esclarecimento, o processo licitatorio de Pregdo Eletronico n°
419/2021, UASG 453230, para aquisicio de Placas, Adesivos, Laminas, Cantoneiras para
sinalizacio das Rotas de Fuga. Maiores informacdes estdo a disposi¢do dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 17/01/2022, as 20:49, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
l.:l’ (a), em 18/01/2022, as 05:26, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
I Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011645397 e o

: ’;;! c6digo CRC 9E2CFFFD.

COMUNICADO SEI N° 0011676952/2022 - SES.UOS.AMN

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Secretaria da Satde - Area de Manutencdo e Comissdo de fiscalizagdo instituida
pela PORTARIA N° 242/2021/SMS, referente ao TERMO DE CONTRATO N° 033/2021, firmado entre o
MUNICIPIO DE JOINVILLE, por intermédio do Fundo Municipal de Satde de Joinville ¢ a empresa Empreiteira
de Mao de Obra Junkes Ltda, cujo objeto é a contratacio de empresa para realizacdo dos servicos de
manutencao preventiva, corretiva e limpeza das piscinas com fornecimento de materiais de limpeza e reposicio
de pecas quando necessario para o devido funcionamento nas Unidades CAPS I e CAPS II, na forma do Pregao
Eletronico n° 015/2021, considerando o disposto no inciso no Item 3. FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
PECAS, ACESSORIOS E PRODUTOS QUIMICOS PARA PISCINA do Termo de Referéncia, leva ao conhecimento
dos interessados os pregos obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pegas,

componentes ou acessorios conforme segue:

PECAS PARA MANUTENCAO DE PISCINA

MENOR
VALOR

EQUIPAMENTO Descricao
VALOR UNIT.

PISCINAS UNIDADES SECRETARIA DA | MANGUEIRA SILICONADA PARA | b ¢ 25 00
SAUDE ASPIRACAO ’

Esta publicacdo visa oportunizar a manifestacido publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos pregos propostos
para aquisicdo de pecas € componentes para manutencdo corretiva, com vistas a obtencdo de menor preco. Fica
estabelecido o prazo de 04 (quatro) dias, contados da publicacdo, para que os interessados apresentem proposta com
menor preco junto a Secretaria de Satide, 8 Rua Doutor Jodo Colin, 2719 - Bairro Santo Antonio - CEP 89218-035,

Joinville - SC, das 13:00 as 17:00 horas.

Documento assinado eletronicamente por Cristiane Aparecida Villela,
_ ;‘m fj Servidor(a) Piblico(a), em 18/01/2022, as 12:02, conforme a Medida
¥ "r'r_‘.-jﬂ'_.]_ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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; Documento assinado eletronicamente por Debora Tonini da Cunha,

;ﬂ I:l! Gerente, em 18/01/2022, as 14:16, conforme a Medida Proviséria n°

‘_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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eletrdnica
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DECISAO SEI N° 0011673177/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 18 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 306/2020/NAT
Solicitante: S. O. S.
Orgdo/Unidade de origem: Atendimento NAT/Jus

Diante dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado pelo Nucleo de
Apoio Técnico (SEI n. 0011563646), REVOGO a Decisao SEI N° 7872634/2020, publicada no
Diério Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1603, que concedeu a solicitacdo formulada
pela usudria S. O. S., que objetiva o fornecimento de sacubitril/valsartana, com fundamento no
art. 21 do Decreto n. 30.043/2017.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA
Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
_—,] Coordenador (a), em 18/01/2022, as 09:13, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj
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DECISAO SEI N° 0011672890/2022 - SES.UAP.NAT
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Joinville, 18 de janeiro de 2022.
Requerimento Administrativo n. 019/2022/NAT
Solicitante: J. C. N.

Orgao/Unidade de origem: Unidade de Regulagdo

Diante da ndo apresenta¢do dos documentos indispensaveis a admissibilidade do
pleito, determino, pelas razdes expostas no Relatério Final lavrado pelo Nicleo de Apoio Técnico
(SEI n. 0011669307) e com fundamento no art. 12, caput, do Decreto
n. 30.043/2017, o ARQUIVAMENTO da solicitagio formulada pelo wusudrio J. C.
N., assistido pela Unidade de Regulacdo, que objetivava o fornecimento de "consulta para adulto
em oftalmologia especializada em uveite".

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA

Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,

_ Coordenador (a), em 18/01/2022, as 09:02, conforme a Medida
e & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o G 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011681694/2022 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Aldo de Oliveira, CPF/CNPJ n° 027.542.609-27.
Auto de Infracao Ambiental n° 2844, lavrado em 15/07/2019.
Local da infracao: Rua Danilo Silva, s/n - Ulisses Guimaraes.
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 19.0.104132-5.
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Fundamentado nos termos do artigo 148, §2° da Lei Complementar n° 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE
DECISAO SEI N° 0010700430/2021 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretirio de Agricultura e Meio
Ambiente, conforme abaixo:

DECIDO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade e
pela REPRACAO DO DANO na forma da legislagao vigente. Assim, o autuado no prazo
de 90 (noventa) dias corridos, contados do recebimento deste, devera:

1. Protocolar no presente Processo Administrativo Ambiental a Licenca de Regularizacao
de Terraplanagem, a ser obtida através do autosservico “Req. Licengas para
Terraplanagem’” de acordo com Secéao E da Instrugdo Normativa 02/2021, disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/requerer-licencas-para-terraplanagem/).

No mais, constatando-se a ocorréncia de novas infracoes, a reincidéncia na infracdo em
questao ou o descumprimento das determinacdes, 0s responsaveis estardo sujeitos as
sancgdes cabiveis.

Publique-se. Registre-se. Intime-se.

O infrator dispde do prazo de 10 (dez) dias tteis (art. 149, LC n°® 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverd ser protocolado por intermédio do autosservico
"Req. para Defesa de PAA" disponivel na pdgina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentacio de recurso,
dever-se-a efetuar o pagamento da guia referente 2 multa aplicada, que podera ser emitida por
meio do endereco eletronico http:/tmiweb.joinville.sc.gov.br/sefaz/ (consulta de débito). Havendo
inadimplemento da multa, o débito sera encaminhado para inscricio em Divida Ativa do
Municipio. Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias ap6s a publicacdo deste, na
forma do artigo 143, §4° da LC n°® 29/96. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Virginia Maria de Oliveira
ﬂ 4 Torrens, Coordenador (a), em 18/01/2022, as 16:18, conforme a

'f%s = Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681694 ¢ o
c6digo CRC 28D31427.
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ERRATA SEIN°0011681066/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 18 de janeiro de 2022.
ERRATA

DECRETO N?45.322, de 17 de Janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Joinville n® 1881, de 17 de Janeiro de 2022.

Onde se 1é: "ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na

Secretaria de Educacao, a partir de 02 de fevereiro de 2022, com base nos incisos | e VII,
do artigo 2° da lei citada:".

Leia-se: "ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria

de Educacéo, a partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei
citada:"

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im L:l! (a), em 18/01/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
fﬁ; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 18/01/2022, as 17:16, conforme a Medida Provisoria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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g A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_;;r' Rt https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011681066 e o
ik AEE c6digo CRC 5A5398F9.
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LICENCA AMBIENTAL PREVIA SEI N° 1/2022 - SAMA.UAT.AEE

A presente licenca € valida até 17/01/2024 totalizando 24 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n° 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribui¢des que lhe sao conferidas pelo art. 4°. da LC n° 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Diario Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: RT12 Empreendimentos Imobilidrios Ltda.

CNPJ: 37.829.558/0001-94

Atividade: Condominios de edificios residenciais

CONSEMA: 71.11.01

Endereco: Rua Rolando Gurske, s/n

Bairro: Vila Nova

Inscri¢do Imobilidria: 9-33-3-78-1915

2-RESPONSAVEL TECNICO:

A responsabilidade pela elaboracdo dos projetos e/ou relatérios, bem como a execucdo destes,
cabem aos técnicos abaixo listados:

e Engenheira Ambiental Sabrina Specart - CREA/SC n° 091.437-2 - ART n° 7665628-9 (SEI
n°® 8256312) - Coordenacao/elaboracdo/estudo Controle Ambiental - Avaliagdo de
Recuperacio de Area Degradada - Estudo Hidrologia - Coordenagio Gestdio Ambiental -
Elaboracao/execu¢cdo PGRCC

e Engenheira Florestal Josiane de Oliveira Haag - CREA/SC n° 068523-9 - ART n° 7673362-
2 (SEI n° 8256313) - Estudo/elaboracdo Levantamento Botanico de Espécies da Flora -
Levantamento/estudo fauna - ART NULA por substitui¢do

e Gedgrafo Fabio Kunde - CREA/SC n° 087.302-0 - ART n° 7665852-0 (SEI n° 8256315) -
Elaboragao/levantamento cartografia para mapeamento temdtico - Levantamento/analise
climatologia - Estudo/analise geomorfologia - Diagndstico ambiental/analise hidrografia -
bacia hidrografica - Elaboragdo/analise geoprocessamento - Estudo/analise recursos natural
pedologia -

e Técnico em Geomensura Angelin de Oliveira - RNP n° 71999604920 - TRT n° BR
20210936342 (SEI n° 8256319) - Levantamento topografico

e Arquiteto e Urbanista Nedilo Xavier Pinheiro Junior - CAU n° PJ39732-6 - RRT n°
10310743100 (SEI n° 8256325) - Projeto arquitetonico

e Engenheiro Civil Mario Augusto Romero Stresser - CREA/SC n°® 173.174-6 - ART n°
7668333-2 (SEI n°8256326) - Execucdo rede de esgoto, rede de dgua, drenagem,

terraplanagem, estacdo de tratamento de esgoto, controle ambiental, edificacdo (A =
10.230,74 m?)

e Engenheiro Civil Lutiere Costa - CREA/SC n° 118.074-6 - ART n° 7666730-8 (SEI n°
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8256328) - Estudo hidrologia - Projeto de terraplanagem, rede de 4gua, rede de esgoto,
drenagem, estacdo de tratamento de esgoto

Ressalta-se que o responsdvel técnico por documentacdo anotada junto ao seu respectivo conselho
de classe assume a responsabilidade por eventuais danos que o empreendimento causas a terceiros,
no que tange aos aspectos técnicos dos estudos por ele realizado, dentro do disposto no artigo 186
da Lei Federal n° 10.406/2002. Informa-se também que constitui crime contra a administracdo
ambiental, segundo a Lei Federal n° 9.605/1998, artigo 69-A, elaborar ou apresentar, no
licenciamento, concessao florestal ou qualquer outro procedimento administrativo, estudo, laudo ou
relatério ambiental total ou parcialmente falso ou enganoso, inclusive por omissio, incorrendo o
responsdvel pelo estudo, laudo ou relatério, as penalidades previstas naquela lei.

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental de Prévia concedida com base no Parecer Técnico SEI n°
0011649815 refere-se a viabilidade de implantacdo de edificios residencial, contendo conforme
projetos apresentados, 5 blocos com 198 apartamentos , em imével matriculado no 1° CRI sob o n°
116.343, no endereco acima citado.

3.1 CONDICOES GERAIS

|. Esta Licenca Ambiental Prévia - LAP nao autoriza qualquer intervencao na area,
sendo possivel somente apds a liberagdo da Licenca Ambiental de Instalagao - LAI.
ll. Devera serrequerida a Licenca Ambiental de Instalacéo - LAl antes de findar o prazo
de validade desta LAP, com a apresentacao dos documentos conforme Instrucéao
Normativa em vigor na data do protocolo da solicitacao;
lll. Em relacédo a vegetagao atender as solicitagdes disposta na Analise
SAMA.UAT.AVE 0011644888;
IV. Apresentar Programa de Monitoramento da Qualidade do Efluente, considerando os
preceitos da Resolugdo CONSEMA n® 182, de 06 de agosto de 2021;
V. Atender as solicitagdes descritas no Memorando SEINFRA.UBP 0011488666;
VI. A concepcéo de projetos de instalacao devera respeitar as leis ambientais vigentes,
especialmente areas protegidas.
VIl. Apresentar restante da documentacédo para a Licenga Ambiental de Instalacéo
conforme Instrucdo Normativa vigente;
VIIl. A concepcao de projetos de instalacdo devera respeitar as leis ambientais vigentes,
especialmente areas protegidas.
IX. Caso esta Secretaria julgue necessario, outros projetos e/ou complementagdes
poderao ser solicitadas no decorrer da analise do licenciamento ambiental.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;
-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental
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A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

: Documento assinado eletronicamente por Marize Joanini de Oliveira,
m ﬂ Gerente, em 18/01/2022, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n°
21 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
_ é (a), em 18/01/2022, as 15:53, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
"ﬁfu;‘ﬁ; iﬁ] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

TERMO DE APOSTILAMENTO SEI N° 0011660141/2022 - SAP.UPL

o

Termo de Apostilamento a Autorizacdo para Captacio de Recursos n
8582862 - SAP.GAB/SAP.UPL

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria de Cultura e Turismo, e, Carlos
Eduardo Virmond Vieira Linzmeyer.

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem por finalidade alterar o nimero
da conta corrente, alterando o item 2 da Autorizacdo para Captacdo de Recurso SEI n°® 8582862 -
SAP.GAB/SAP.UPL da seguinte forma:



204 de 204
Onde se le:

"2. Os depésitos pelo contribuinte incentivador deverdo ocorrer na conta corrente

n°® 36.463-0, agéncia 3160-7, do Banco do Brasil, especifica e exclusiva para movimentacdo dos
recursos vinculados ao projeto aprovado".

Leia-se:

"2. Os depésitos pelo contribuinte incentivador deverdo ocorrer na conta corrente

n’ 135.690-9, agéncia 0038-8, do Banco do Brasil, especifica e exclusiva para movimenta¢dao dos
recursos vinculados ao projeto aprovado".

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)

1@ L:l! Executivo (a), em 18/01/2022, as 12:35, conforme a Medida Proviséria
Ay £ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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