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RECEITA LOA
Fundo Municipal para a Promocao da Igualdade Racial - FMPIR

ANEXO I - ESTIMATIVA DE RECEITA

RECEITA FONTE LOA 2026
Transferéncias Voluntarias - Estado/Outros 1701 200,00
PMJ - Recursos Préprios do Municipio 1500 83.404,00
Transferéncias de Convénios - Unido/Outros 1700 200,00
TOTAL 83.804,00

Resumo Fonte 1500 83.404,00
Resumo Fonte 1700 200,00

Resumo Fonte 1701 200,00

TOTAL GERAL DO ORCAMENTO 83.804,00
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Fundo Municipal para a Promocao da Igualdade Racial - FMPIR

ANEXO II - FIXACAO DA DESPESA

UNIDADE GESTORA 0 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE - PMJ

ORGAO ORCAMENTARIO 9000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

UNIDADE ORCAMENTARIA 9003 - FUNDO MUNICIPAL DE PROMOCAO A IGUALDADE RACIAL - FMPIR
FUNGAO 14 - Direitos da Cidadania

SUB-FUNGAO: 422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos

PROGRAMA 1 - Joinville Social

AGAO 2.3394 - Promogao da Igualdade Racial - FMPIR

OBJETIVO DA AGAO: iabili: servigos e proj de p Gdo as it dei racial
NOME DO INDICADOR Na de i ( PPA: 129)

CODIGO REDUZIDO: 102

Fornecimento de passagens aéreas e rodoviarias para possibilitar aos conselheiros e secretaria executiva, seu deslocamento em eventos voltados a area
de Promogéo da Igualdade Racial, reunides do CNPIR, a nivel Estadual/Nacional/Municipal, e outros eventos.

N

Disponibilizar dirias para os conselheiros, membros da secretaria executiva e motorista em eventos fora do municipio de Joinville voltados a area de
Promogdo da Igualdade Racial, a fim de custear despesas com alimentag&o e hospedagem, visando assim a troca de experiéncias e capacitagdes.

N

Contratar pessoa juridica e/ou fisica para organizagdo e execugdo de eventos voltados a politica de Promogdo da Igualdade Racial como: conferéncia,
audiéncia publica, seminarios, foruns, cursos, oficinas, apresentagdes artisticas, campanhas educativas, manifestagdes, caminhadas entre outros. Bem
como todos os materiais necessarios a execugdo dos servigos.

w

1500 3.3.90
Contratar pessoa juridica e/ou fisica para realizar capacitacio para conselheiros, usuarios, gestores, trabalhadores do SUAS e dirigentes de entidades
sobre temas de interesse e/ou inscrigdes para participagdo em cursos, seminarios, congressos e demais eventos relacionados a politica de Promog&o da
Igualdade Racial

IS

«

Confecgdo de materiais graficos e prestagao de servigos de divulgagdo relacionados a politica de Promogdo da Igualdade Racial

o

Tarifas bancérias incidentes em operagdes financeiras (DOC/TED) para outros bancos que n&o seja o Banco do Brasil

PLANEJAMENTO DA DESPESA

14 - Didrias Civil

30 - Material de Consumo

33 - Passagens e Desp. Locomogao
83.304,00 i35 - Servigos de consultoria

36 - Outros Serv.Terc.- P.Fisica

39 - Outros Serv.Terc.- P.Juridica
93 - Indenizagdes e Restituicdes

TOTAL

83.304,00

CODIGO REDUZIDO: 103

N

Aquisigdo de material de consumo/ servigo de terceiros, conforme Convénio pactuado 1700 3.3.90

PLANEJAMENTO DA DESPESA

14 - Diarias Civil
30 - Material de Consumo
33 - Passagens e Desp. Locomog&o
100,00 {35 - Servicos de consultoria

36 - Outros Serv.Terc.- P.Fisica
39 - Outros Serv.Terc.- P.Juridica
93 - Indenizacdes e Restituicdes

TOTAL

100,00

CODIGO REDUZIDO: 104

N

Aquisicdo de material de consumo/ servigo de terceiros, conforme Convénio pactuado 1701 3.3.90

PLANEJAMENTO DA DESPESA

14 - Diarias Civil

30 - Material de Consumo

33 - Passagens e Desp. Locomogdo
100,00 {35 - Servicos de consultoria

36 - Outros Serv.Terc.- P.Fisica

39 - Outros Serv.Terc.- P.Juridica
93 - Indenizacdes e Restituicdes

TOTAL

100,00

CODIGO REDUZI

1 {Aquisi¢do de bens permanentes i 1500 ; 4.4.90

PLANEJAMENTO DA DESPESA

52 - Equipamentos e Material Permanente

100,00 93 - IndenizagOes e Restituicdes

TOTAL

100,00

CODIGO REDUZI

1 iAquisicdo de bens permanentes

PLANEJAMENTO DA DESPESA

100,00 gz - Equlpgmeptos e Mat_er[aLPermanente

TOTAL

100,00

CODIGO REDUZIDO: 107

1 | Aquisicdo de bens permanentes {1701 4.4.90

PLANEJAMENTO DA DESPESA

100,00 52 - Equlpamentos e Material Permanente

93 - Indeni: tituicoes
TOTAL 100,00
VALOR FIXADO 83.804,00
UNIDADE DE MEDIDA UN
META FISICA 12
META FINANCEIRA 83.804,00

RESUMO GERAL DA LOA 2026

Resumo por fonte de recurso

Resumo Fonte 1500

Resumo Fonte 1700

Resumo Fonte 1701

TOTAL GERAL DO ORCAMENTO

DL FIXADO - MUNICIPAL
PLLTR FIXADO - CONVENIO FEDERAL
PLLTR FIXADO - VOLUNTARIA ESTADUAL

83.804,00

Resumo por categoria de despesa

C: ia da Desp 3.3.90

83.504,00 ;| CUSTEIO

c ia da Despesa 4.4.90

300,00 | INVESTIMENTO

TOTAL GERAL DO ORCAMENTO

83.804,00

Ficam aprovadas as despesas em cor\forrnldade com a Portaria 448 de 13 de setembro de 2002 e Tabela de Detalhamento de Elemento da Despesa disponibilizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Cataria
[{ 022-12/D

ps

20de%20Despesa_2023%2007_12_2022.pdf) , respeitando as particularidades de cada programa e de acordo com o que preconiza a politica do SUAS.
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NOTA EXPLICATIVA

Parecer do Relator com emendas da Comissdo de Finangas, Orcamento e Contas do Municipio n2 01/2025 (27703515, pagina 31) -
Emenda Modificativa n2 22/2025 (pag. 14).

2.3394 - Promog3o da Igualdade Racial - FMPIR . 102 3390 3330400 83.30400  50.000,00
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