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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N® 630, quarta-feira, 01 de fevereiro de 2017
Joinville

DECRETO N° 28.378, de 1 de fevereiro de 2017.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito de Joinville, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 68, inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no art. 8°, da Lei Municipal n°. 8.357, de
21 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.900.000,00
(um milhdo e novecentos mil reais), no orcamento vigente da Secretaria de Educagdo, nas seguintes
classificacdes funcionais programaticas.

Unidade Nome da Funcional Fonte Modalidade
Unidade L. Nome Projeto/Atividade de CR de Valor R$
Orcam. .. Programatica s
Orcamentaria Recurso Aplicacao
Secretaria de Construgdo,reforma,ampliagio
6001 Educacio- 12.361.0014.1.1005 e aquisicdo de unidades 0.1.36 || 253 3.3.90 1.700.000,00
SED escolares -SED
Secretaria de Construcgio, reforma,
6001 Educagdo- 12.365.0014.1.1004 ampliacdo e aquisi¢do de 0.1.01 || 503 4.490 200.000,00
SED CEI's - SED
TOTAL | 1.900.000,00

Art. 2° Para fazer face a despesa mencionada no art. 1° serdo utilizados recursos
provenientes da anulagcdo das seguintes dotacdes:
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Unidade Nome da Funcional Fonte Modalidade
Unidade L. Nome Projeto/Atividade de CR de Valor R$
Orcam. .. Programatica R
Orcamentaria Recurso Aplicacao
Secretaria de Construcio,reforma,ampliagdo
6001 Educagdo- 12.361.0014.1.1005 e aquisicdo de unidades 0.1.36 || 245 4490 1.700.000,00
SED escolares -SED
Secretaria de Construgio, reforma,
6001 Educagdo- 12.365.0014.1.1004 ampliagdo e aquisic@o de 0.1.01 |[508 3.3.90 200.000,00
SED CEI's - SED
TOTAL | 1.900.000,00

assinatura
eletrénica

seil o

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/02/2017, as 16:37, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.372, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora NANCI DA SILVA, matricula n. 14.467, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Educador, lotada na Secretaria de Educag@o, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.



Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville - IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
JEI! Lllll ﬂ L‘il Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°

il el -;é,ﬁ_w 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— )= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_-l— = : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
; ] 3 - ¢ 01/02/2017, as 16:36, fi Medida Proviséria n°® 2.200-2, d
JEI- Lllll ﬂ L‘il as conforme a Medida Provisoria n e

;Is;lirrxgr:#;; "f:_g;gf- ; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECREOQO N° 28.324, de 31 de janeiro de 2017.

Declara de utilidade publica, area de terra de
propriedade de TECNOMOTRIZ
FERRAMENTARIA LTDA., ou quem de direito,
localizada na Rua Cidade de Luziania, Bairro
Itinga.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o disposto no art. 6°, do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, nos termos do art. 5°, alinea “i”’, do
Decreto-Lei n°® 3.365, de 21 de junho de 1941, para efeito de desapropriacdo amigavel ou judicial, a
drea de terra de propriedade d¢ TECNOMOTRIZ FERRAMENTARIA LTDA., ou de quem de
direito, destinada a implantag¢do de Loteamento Popular, a seguir descrita:

“Terreno situado nesta cidade, fazendo frente para a Rua Cidade de Luziania, com
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area total de 67.724,25m? (sessenta e sete mil, setecentos e vinte e quatro metros e vinte e cinco
decimetros quadrados), imével inscrito sob a matricula n® 28.231, junto ao Cartdrio de Registro de

Iméveis da 2° Circunscricio da Comarca de Joinville-SC e inscricdio imobilidria n°
13.00.34.27.9600.000”

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

r_- ; i
JEII i ﬁ 01/02/2017, as 16:37, conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de
' Lﬁ' s le) 24/08/2001, D Federal n°8.539, de 08/10/2015 D
sssinatura g0 %5 , Decreto Federal n°8.539, de e o Decreto
AT S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.376, de 1 de fevereiro de 2017.
Transfere servidora.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio e o art. 23, da Lei Complementar n°® 266, de 05
de abril de 2008, que institui o regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Joinville,
das autarquias e das funda¢des municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville - IPREVILLE, a servidora abaixo mencionada, ocupante do
cargo de provimento efetivo, atualmente lotada na Secretaria da Saude:

- Claudete Cecilia Machado Scholze, matricula n. 28.914, no cargo de Agente Administrativo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 1° de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito
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; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ Cll 01/02/2017, as 16:37, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

DECRETO N° 28.315, de 31 de janeiro de 2017.
Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio e o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08,

NOMEIA, no Hospital Municipal So José, a partir de 17 de janeiro de 2017:

- Patricia Olivia Borges, matricula 8955-5, para o cargo de Enfermeiro.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
I R Secretari 01/02/2017, as 11:34 f Medida Proviséri
JEI- L‘T_ll ﬁ L‘il ecretario (a), em , as 11:34, conforme a Medida Proviséria

;?;lirrlg:#;; ":?f-nl_ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| Sk B L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AR 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! L‘:ll ﬂ tll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
;?;lirrxg;-i::; . _':-""'gf-—d_ *124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

| S L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.316, de 31 de janeiro de 2017.
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Promove exoneracoes.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com a
Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA, no Hospital Municipal Sao José:

- Maria Terezinha do Amaral, matricula 8647-7, do cargo de Agente de Estoque de Materiais, a
partir de 05 de janeiro de 2017, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual;

- Milena Bricki, matricula 8657-7, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 12 de janeiro de
2017, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
;EEIE Llll| m L‘il S::cretério (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
e A n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! L‘:ll .ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
;?;lirrxgr:#;; s ‘ 4 71 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.317, de 31 de janeiro de 2017.

Promove exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com a
Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA, no Hospital Municipal Sao José:

- Andreia Schackow, matricula 8665-5, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 13 de
janeiro de 2016, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual.
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Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas

=] Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,

JEI! @ : Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria

;El'fr'::]'::; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 28.318, de 31 de janeiro de 2017.

Promove exoneracio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio e com o art. 33, da Lei Complementar n° 266, de
05 de abril de 2008,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sdo José:

- Leticia Eviliny Reis, matricula 8922-2, do cargo de Enfermeiro, a partir de 01 de dezembro de
2016.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

-__ . v
] i 3 i 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
SEI oy | 4 o ’ ’ ! )
assinatura - rfif 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.319, de 31 de janeiro de 2017.

Promove exoneracio.

Considerando o Processo de Avaliacdo de Desempenho no Estdgio Probatério n®
31/16 da servidora Juliana Ramos, matricula 8265-5;

Considerando o art. 19, paragrafos 3°, 5°, inciso I e art. 33, pardgrafo 1° e inciso
II, da Lei Complementar n® 266/08, bem como o art. 10, inciso II, pardgrafo tnico, do Decreto
12.509, de 13 de julho de 2005;

Considerando o dever da autoridade competente em aplicar as sangdes
disciplinares cabiveis, por for¢a do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica
do Municipio de Joinville;

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 19, pardgrafos 3°, 5° inciso I e art. 33, pardgrafo 1° e inciso II, da Lei Complementar n°
266/08, bem como o art. 10, paragrafo tinico do Decreto 12.509, de 13 de julho de 2005,

EXONERA, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 09 de dezembro de 2016, a servidora
Juliana Ramos, matricula 8265-5, do Hospital Municipal Sao José.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
EI Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
'l pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
et Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

8 de 107



Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ tll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
8 *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica

DECRETO N° 28.320, de 31 de janeiro de 2017.

Promove exoneracoes.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com a
Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA, no Hospital Municipal Sao José:

- Mari Marcolin, matricula 8640-0, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 08 de dezembro
de 2016, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual;

- Maria Aparecida Santiago, matricula 8644-4, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 10
de dezembro de 2016, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual;

- Viviana Rauen, matricula 8643-3, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 10 de
dezembro de 2016, conforme art. 10, inciso I, pelo término do prazo contratual.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

) ; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
JEI! Lllll Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
2?;:?35';’.:'; k n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

; = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

|
s

“i

] 3 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! L‘T_ll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

:?;;?:;-::; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e . Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

D

I
ﬁl
| B
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DECRETO N° 28.321, de 31 de janeiro de 2017.
Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 16, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,

NOMEIA, no Hospital Municipal So José, a partir de 24 de janeiro de 2017:

- Esteban Claus Nienstedt, matricula 8957-7, para o cargo de Médico Plantonista - Intensivista.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

) ; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
JEI! Lj @ I.j Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
L ; Bl pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

assinatura

S ISR Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Lj @ L:ll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura £ ':.ﬁf._u- ,3*; ?1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e J "= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.322, de 31 de janeiro de 2017.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 16, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
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NOMEIA, no Hospital Municipal So José, a partir de 18 de janeiro de 2017:

- Emir José Tonolli, matricula 8956-6, para o cargo de Agente Administrativo.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Lj Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
[

seil d e

;?;llmu;; "f:éhﬁ ﬁ; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
1 ’ e i R .. °
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Lj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
7

seil o] 4.

assinatura o rf; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
eletrbnica i i WY L. o
Snkasi— L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.323, de 31 de janeiro de 2017.

Promove exoneracoes.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX da Lei Organica do Municipio e com o art. 33 da Lei Complementar n° 266, de
05 de abril de 2008,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sdo José:

- Vera Lucia Braatz, matricula 8121-1, do cargo de Médico Plantonista - Neurologista, a partir de 02
de janeiro de 2017;

- Debora Ramos Marcinichen, matricula 8348-8, do cargo de Enfermeiro, a partir de 09 de janeiro
de 2017.

Udo Dohler

Prefeito



N
il
Sell
assinatura
eletronica

.
il
SEI
assinatura
eletrénica

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.325, de 1 de fevereiro de 2017.

Promove admissao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com

a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 91 (noventa e um) dias, na Secretaria de
Educagao, a partir de 01 de fevereiro de 2017, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Neoli Nilse Kamke Peixer, matricula 48.149, para o cargo de Cozinheiro.

.
il
Sell
ass Iﬂ?[ I_Jl a
eletrbnica

sell o

eletrbnica

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.326, de 01 de fevereiro de 2017.
Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, e o artigo 16, da Lei Complementar n° 266, de 5
de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 06 de fevereiro de 2017, na Secretaria de Educacao:

e (laudiane Jacques, matricula 27.900, no cargo de Professor Educacgao Infantil.
e Teresinha Aparecida Furtado, matricula 48.147, no cargo de Professor Educacio Infantil.

e Eliana Aparecida dos Santos, matricula 48.148, no cargo de Professor Educagdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

) . Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Al ; o n Secretari 01/02/2017, as 11:34, conf Medida Provisori
JEI- Lﬁl m Lill ecretario (a), em ,as , conforme a Medida Proviséria

sxinaturs éﬁfﬁ? n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e 7T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

g : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
; ¥ 3 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de
seil | Mo

e

assinatura - 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.327, de 01 de fevereiro de 2017.



Promove admissao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a
Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 91 (noventa e um) dias, na Secretaria de
Educag@o, a partir de 01 de fevereiro de 2017, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada.

e (l4udia Denise Gongalves de Oliveira, matricula 48.142, para o cargo de Cozinheiro.

e Ivone de Fitima dos Santos Cracco, matricula 48.143, para o cargo de Cozinheiro.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

) . Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
JEI! d ﬂ fj Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
assinatura L ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

LS ) =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d M EI 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
;Isglirrxg;-i:;; s _':-"""gf-—d_ *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: .'; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_f-%jf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0558498 e o
™ c6digo CRC FAEAGFA4.

DECRETO N° 28.328, de 01 de fevereiro de 2017.
Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei Complementar n° 266, de 5
de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 13 de fevereiro de 2017, na Secretaria da Sadde:
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e Karina Maria Pires, matricula 48.146, no cargo de Odontélogo Ambulatorial.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
.-::ﬁ'.! L'lll m 2 S::cretério (a), em 01/02/2017, 25 11:34, conforme a Medida Proviséria
e A n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de

3?;:?3:#.:'; U ‘ “’H]_ ¥124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.329, de 01 de fevereiro de 2017.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, e o artigo 16, da Lei Complementar n° 266, de 5
de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 06 de fevereiro de 2017, na Secretaria de Educacio:

e Silvana Farias, matricula 36.079, no cargo de Professor Educagao Infantil.
e Marilena Rodrigues, matricula 48.141, no cargo de Professor Educagao Infantil.
e Juliana Regina Cunha, matricula 48.144, no cargo de Professor Educacgdo Infantil.

e Adriana de Souza, matricula 48.145, no cargo de Professor Educacdo Infantil.
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Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

— Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
JEI! E Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
:i;l'?::"::; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel o

eletrbnica

DECRETO N° 28.374, de 1 de fevereiro de 2017.

Promove admissao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com a
Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

Admite por Tempo Determinado, pelo prazo de 365 dias, no Hospital Municipal Sdo José, com
base no inciso VI, do art. 2°, da citada lei:

- Elisabete Nunes Valaddo, matricula 8954-4, para o cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de
13 de janeiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Provisoria
n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel: &

eletrbnica
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; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ Cll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatura L‘j
eletrénica

DECRETO N° 28.375, de 1 de fevereiro de 2017.
Declara Vacancia.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com
art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o art. 32, inciso VI, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008,

DECRETA VACANCIA, no Hospital Municipal Sao José:

- A partir de 16 de novembro de 2016, do cargo ocupado pela servidora Ana Paula Reboucas de
Souza, cargo de Técnico de Enfermagem, matricula 82266, tendo em vista sua posse para o cargo
de Técnico de Enfermagem no quadro da Prefeitura Municipal de Joinville.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
I 3 i ¢ Secretario (a), em 01/02/2017, as 11:34, conforme a Medida Proviséria
sep d W o : : :

;?;;m?;; -.:?*“'-'...:- n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| Sk B L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
=) 3 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEII L‘:ll ﬁ tll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
;?;lum-::; _':-""'gf-—d_ *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| S L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.330, de 01 de fevereiro de 2017.
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Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada por invalidez, conforme art. 40, § 1°, inciso I, da
Constituicdo Federal, art. 1°, da Emenda Constitucional n. 70/2012, e art. 42, inciso III, § 3°, da Lei
Municipal n. 4.076/99, a servidora ELIANE QUINTINO, matricula n. 28.702, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Agente de Sdude II - Auxiliar de Enfermagem, em extin¢do, lotada na
Secretaria da Satdde, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
i 3 Jix ¢ Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
LS| A oo e rodoat

assinatura F-. | 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
)% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Lj ﬂ fj 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de

assinaturs i ‘ B...:- #J 24/08/2001, Decreto Federal n°38.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e T R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.331, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,



DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por tempo de contribui¢do, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor JOSE JAIR DA
SILVA, matricula n. 10.146, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Servigos
Gerais, lotado na Fundagdo Municipal Albano Schmidt, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
I m President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°
JEI- R residente, em , as 12:01, conforme a Medida Proviséria n

it L‘?—ll _';"""‘.f L‘lll 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= I =™ pecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AR : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
sep ‘d A 2 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

:?;;?:;-::; £ ‘ wxLe 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e R Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.332, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ROSI MARIA DE
OLIVEIRA, matricula n. 5156-6, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, lotada no Hospital Municipal Sdo José, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
;ggl!! Lllll % 8 grzeg(i)dgng:, em 01/02/2017, as 12:01, confoorme a Medida Proviséria n°
sxsinatun .y . -2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

—_— )= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_-l— s ; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
; ] B 01/02/2017, as 16:35, conf Medida Proviséria n°® 2.200-2, d
JEI- Lllll mfi‘l as conforme a Medida Proviséria n e

;Is;lirrxgr:#;; "f:_g;gf- ; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

") .'; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: _"-"':-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0558744 ¢ o

DECRETO N° 28.333, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aposentado, por tempo de contribui¢do, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor ALCEU NELSON
SCHATZMANN, matricula n. 5773-8, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, lotado no Hospital Municipal Sao José, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
JEI! d ﬂ L‘:ll Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
assinsturs L " w_,. ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—J) Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Ll:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

;Is;;?:;-::; U " w_,. ?1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_——J Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.334, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicio, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora NELCI MARIA
REBELATTO, matricula n. 5546-0, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, lotada no Hospital Municipal Sao José, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
I m President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°
JEI- A 5 residente, em ,as 12:01, conforme a Medida Proviséria n

;?;l'?:;':;; L‘T—ll ‘ o L‘lll 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
= I =™ pecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AR : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
sell ‘d A 2 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:?;:?35?.:'; £ ‘ wxLe 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.335, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢do, conforme art. 3°, da Emenda
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Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora LAURA
LUCIMAR BORBA KRUM, matricula n. 13.884, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente Operacional I - Servente, em extin¢do, lotada na Secretaria de Governo, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 07 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
L‘:ll Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
G

seil d o

;?;;?:;u;; | ‘jif 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| ’ Dl T e .. °
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
L‘:ll 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de
¥

seil d F

assinatura o j; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
eletrbnica i i WY L. o
Sk L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.336, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora IRENE ROHLING TORRES, matricula n. 10.703, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.



Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
; B m President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°
JEI- - 4 residente, em , as 12:01, conforme a Medida Proviséria n

assinatura Ll?—ll " ° Llill 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d gﬁ L,j 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2, de
;Is;;?:;-::; i ?1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.337, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢cdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora AMALIA LUIZA
BUSS SCHOSSLAND, matricula n. 19.202, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
de Satide II - Auxiliar de Enfermagem, em extin¢ao, lotada na Secretaria da Saide, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) : Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
JEI! Lllll ﬂ L‘il Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°

;f;li?g;';;; »_é,ﬁ_&' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_-l— — ; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
, ] 2 oy 01/02/2017, as 16:35, fi Medida Proviséria n°® 2.200-2, d
JEI- Lllll ﬂ L‘il as conforme a Medida Provisoria n e

;Is;lirrxgr:#;; 'f:_{ggf- ; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| b I b Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0558775 e o

30 cédigo CRC 637FBAL16.

DECRETO N° 28.338, de 01 de fevereiro de 2017.
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Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.
O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora CLAUDIA
MARIA FREDDI DUGAICH SOARES, matricula n. 14.806, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Psicdlogo, lotada na Secretaria da Satde, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
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de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) . Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
i qﬁ ; Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°®
ﬂﬁ!ﬂ? L‘T—ll Es 0 Lllll 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| eletronica e e . ’ o > : ’
T R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
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DECRETO N° 28.339, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicao Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ERICA DE MOURA,
matricula n. 32.047, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cozinheiro, em extin¢do, lotada na
Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito
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DECRETO N° 28.340, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor DANIEL ALVES
LOURENCO, matricula n.19.305, ocupante do cargo de provimento efetivo de Eletricista, lotado
na Secretaria de Infra-Estrutura Urbana, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais,
que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito
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DECRETO N° 28.341, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢do, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora JEANEMERI PONINE FAGUNDES HOLTZ, matricula n. 10.418,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais,
lotada na Secretaria de Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito
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DECRETO N° 28.342, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢do, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARIA DE
LOURDES CORREIA, matricula n. 25.330, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito
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DECRETO N° 28.343, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ROSANA DA
SILVA CARVALHO, matricula n. 17.730, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 08 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
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DECRETO N° 28.344, de 01 de fevereiro de 2017.
Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ANNELORE
ROCHA, matricula n. 14.315, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Operacional I -
Servente, em extin¢do, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.345, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢do, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicio Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora SOLANGE REGINA FAGUNDES, matricula n. 11.135, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educacdo Fisica,
lotada na Secretaria de Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.346, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora JUSCELZA BERTIER ALBERTON, matricula n. 17.719, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na
Secretaria de Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 06 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.347, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicido, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora GISANGELA CROCE DE MIRANDA, matricula n. 14.058, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educagdo
Fisica, lotada na Secretaria de Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que
serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 07 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.348, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora SILENI MARIA LORENZI, matricula n. 8.481, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE



— ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
; l- President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°
JEI- qm ix g residente, em , as 12:01, conforme a Medida Proviséria n

assinatura Lllll S, Llill 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

eletrénica et Poatad
— e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Ll:ll : 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinatura i ,_éh 1% 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T I FEEESS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.349, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora SONIA MARIA
BERGMANN, matricula n. 15.813, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 1-5
Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educacio, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Pidblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.350, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicido, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARLETE
TERESA RODRIGUES CARDOSO, matricula n. 23.740, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educagéo, do
Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

37 de 107



38 de 107

— ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,

; B m President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°
JEI- A residente, em , as 12:01, conforme a Medida Proviséria n
3?;.'?;;'.’:: Lllll " ° Llill 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Ll:ll 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinatura i . D 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= I F=EESS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.351, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora MARIA DE FATIMA BELMIRO DO CARMO, matricula n. 19.806,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental - Lingua
Portuguesa, lotada na Secretaria de Educacio, do Municipio de Joinville, com proventos integrais,
que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE



Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
Lj Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Provisoria n°
) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
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SR I SSEESS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:?;II?::::!; i _:-&;gfd_ ¥l 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

| S N L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.352, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso IIl, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor ALTAIR CARLOS
PEREIRA, matricula n. 4.299-7, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico - Anestesista,
lotado no Hospital Municipal Sdo José, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais,
que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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) : Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
. i qm i Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
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T : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d ﬂ L‘:ll 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
;f;:?ﬁ:ﬁc'; i " &I,_,. %1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B T b Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.353, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora CARMEN
POLTRONIERI, matricula n. 6.285-5, ocupante do cargo de provimento efetivo de Ajudante de
Servigos Diversos, lotada no Hospital Municipal S3o José, do Municipio de Joinville, com
proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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] : Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
JEI! ] L‘:ll : Lill Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
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assinatura L‘T—ll 5 ‘qfﬁ Ell 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Leene )RS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014,

DECRETO N° 28.354, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora AORELIA
BRODBECK, matricula n. 6139-9, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Sadde II
- Auxiliar de Enfermagem, em extincdo, lotada no Hospital Municipal Sdo José, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir

de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
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d 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
A w0 L) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ek - e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.355, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicio Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora CLAUDETE
TEREZA RODRIGUES, matricula n. 23.733, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, lotada na Secretaria de Educac¢do, do Municipio de Joinville, com proventos
proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

_
-l -

ﬂ EI 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinatura téaﬂ?f; *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.356, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora ILZA SCHNEIDER, matricula n. 8.475, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
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DECRETO N° 28.357, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora ANA LUCIA MARTINS, matricula n. 11.476, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educagao Fisica, lotada
na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —

IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista

no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir

de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE
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DECRETO N° 28.358, de 01 de fevereiro de 2017.
Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuigdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARLENE NERI
DOS SANTOS CUSTODIO, matricula n. 24.490, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Agente de Sadde II - Auxiliar de Enfermagem, em extincéo, lotada na Secretaria da Sadde, do
Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
; ;ﬂ i Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
'_é,aff; ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

-__I v
] i qm i 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
;;TEI; Ll?—ll i *'-."'L‘?—ll 24/08/2001’D in 1 n°8.539, de 08/10/2015 D :
assinatura _I%ﬁ%ﬁ , Decreto Federal n°8.539, de e o Decreto
BT Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.359, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora MARA BEATRIZ POPENG, matricula n. 13.866, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 09 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

_
-l -

ﬂ EI 01/02/2017, as 16:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinatura téaﬂ?f; *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.360, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribui¢cdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora MARA SILVIA VIEIRA SAADE, matricula n. 14.495, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educacdo Fisica,
lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serao
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
.ﬂ Lj Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
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DECRETO N° 28.361, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora INEZ ENGRACIA
PIRMANN, matricula n. 28.233, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de
Enducacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educacéo Fisica, lotada na Secretaria de Educacao, do
Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista

no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir

de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
ﬂ fj Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Provisdria n°®
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

_
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ﬂ EI 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura téaﬂ?f; *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.362, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.
O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicio, conforme o art. 40, §1°, inciso
III, alinea "a", da Constituicio Federal, e art. 34, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora
MIRIAM TEREZINHA SIQUEIRA NUNES BERTONCINI SOARES, matricula n. 30.847,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Fonoaudidlogo, lotada na Secretaria de Gestdo de
Pessoas, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

_
-l -

ﬂ EI 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura téaﬂ?f; *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 28.363, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de

cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora PATRICIA
SIRYDAKIS MACEDO, matricula n. 1.044, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
de Atividades Musicais, lotada na Fundagdo Cultural de Joinville, do Municipio de Joinville, com
proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,

_
-l -

eletrbnica

? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

T

fj Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
A0
AR S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ tll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.364, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora PAULINA DA
SILVA TOMELIN, matricula n. 28.457, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cozinheiro,
em extingdo, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos
proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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el 5 Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Llill 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de

2?;:?35?.:'; 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
{—- - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.365, de 01 de fevereiro de 2017.
Concede Pensao por Morte.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 40, § 7°, inciso I, da
Constituicdo Federal, e art. 53, inciso I, c/c art. 62, inciso I, ambos da Lei Municipal n. 4.076/1999,
a LUCILENA RAMOS DOS SANTOS, na condi¢do de conjuge do servidor aposentado falecido
ROSALINO ALVES DOS SANTOS, matricula n. 14.536, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE, a partir de 20 de dezembro de 2016, data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 20 de dezembro de 2016.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,

B m President 01/02/2017, as 12:01 f Medida Proviséria n°

JEI- A & residente, em , as 12:01, conforme a Medida Proviséria n
assinatura L‘T—ll ‘ ? L‘i' 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

| e R L Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AR ; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! Llj ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
assinaturs : ‘ =512 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.366, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora REGINA MARCIA SCHRAMM MACCARI, matricula n. 10.488, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na
Secretaria de Educa¢do, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
. i qm ; Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Provisoria n°®
JnEI Gl k. oG 2.200-2, de 24/08/2001, De eral n°
RESnRL g . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
)= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d ﬂ L:ll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:IS;II?::::!; U " w"} ¥124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
] T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.367, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado por invalidez, conforme art. 40, § 1° inciso I, da
Constituicdo Federal, art. 1°, da Emenda Constitucional n. 70/2012, e art. 42, inciso III, § 3°, da Lei
Municipal n. 4.076/99, o servidor RENE DE OLIVEIRA DIAS, matricula n. 23.615, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor Ensino Fundamental - Arte, lotado na Secretaria de
Educagao, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag¢do, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
. i qm ; Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Provisoria n°®
JnEI Gl k. oG 2.200-2, de 24/08/2001, De eral n°
RESnRL g . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
)= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d ﬂ L:ll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:IS;II?::::!; U " w"} ¥124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
] T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.368, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora SONIA REGINA
BREIS, matricula n. 36.208, ocupante do cargo de provimento efetivo de Supervisor Escolar, lotada
na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
i 3 i ¢ Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°®
SCEB| A T e oot
sxinsturs f:-. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:?;II?::::!; i ‘ 4 21 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S L, Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.369, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora STELLA MARIS DE CARVALHO, matricula n. 26.851, ocupante do cargo
de provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
i 3 i ¢ Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°®
SCEB| A T e oot
sxinsturs y:-. ! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:?;II?::::!; i ‘ 4 21 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S L, Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.




DECRETO N° 28.370, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora VANIA MACHADO BRASIL, matricula n. 14.394, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 6-9 Ensino Fundamental - Outros, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
. i qm ; Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Provisoria n°®
JnEI Gl k. oG 2.200-2, de 24/08/2001, De eral n°
RESnRL g . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
)= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! d ﬂ L:ll 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:IS;II?::::!; U " w"} ¥124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
] T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 28.371, de 01 de fevereiro de 2017.

Concede aposentadoria e declara vacincia de
cargo publico.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora ZELIA JANNING, matricula n. 14.233, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educacio, do
Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

) ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
i 3 i ¢ Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°®
LB A T e oot
sxinstur f:-. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
3?;;?;:1?.:'; U ‘ B...:- ¥124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S L, Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
2. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0559055 e o
c6digo CRC 7AF392FD.

DECRETO N° 28.373, de 01 de fevereiro de 2017.
Concede Pensao por Morte.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 40, § 7°, inciso II, da
Constituicdo Federal, e art. 53, I, c/c art. 62, inciso II, ambos da Lei Municipal n. 4.076/1999, a
GERHARD GUNTRAM VOLLRATH, genitor da servidora ativa falecida MONICA ELFRIEDE
VOLLRATH, matricula n. 12.620, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente Social,
lotada na Secretaria da Satdde, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE, a partir de 02 de setembro de 2016, data do ébito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 02 de setembro de 2016.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio

de Joinville — IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers,
JEI! L‘ll' jm fj Presidente, em 01/02/2017, as 12:01, conforme a Medida Proviséria n°
;?;;’r‘:r']'::; ... = 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEI! L‘:ll ﬂ fj 01/02/2017, as 16:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
:?;II?::::!; i ﬁ_j_ 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0559125 e o
c6digo CRC 191F16BC.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 077/2017

Dispensa servidor

Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Dispensar do exercicio de Funcdo Gratificada II da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de
30 de janeiro de 2017:

e Rinaldo Barbosa Amaral, da fun¢do de Coordenador de Servigos de Plenério (FG-II).

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuario

JEi! 2

m _ Externo, em 31/01/2017, as 16:56, conforme a Medida Proviséria n°
asinaturs o 'a_rg:; 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 076/2017

Designar servidor

Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes,

Resolve:

Designar, para o exercicio de Fun¢do Gratificada I da Camara de Vereadores de Joinville, a contar
de 30 de janeiro de 2017:

e Jodo Batista de Souza, na fun¢cdo de Chefe da Divisdo de Suporte Tecnoldgico e Operacional
a Radiodifusao (FG I).

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicaciao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuéario

EII § m Externo, em 31/01/2017, as 16:56, conforme a Medida Proviséria n°

S5k B &8 ;

el a_jz? L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 075/2017
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Dispensa servidor

Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Dispensar do exercicio de Fun¢do Gratificada I da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de
24 de janeiro de 2017:

e Felipe Fernando Faria, da func¢do de Chefe da Divisdo de Suporte Tecnolégico e Operacional
a Radiodifusao (FG-I).

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuario

' S i
JEI! Lj @ _ Externo, em 31/01/2017, as 16:56, conforme a Medida Proviséria n°
asinaturs . _;:_;L,g_j‘g:; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 074/2017

Exonera servidor
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Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Exonerar, a pedido, do Quadro Permanente da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 24
de janeiro de 2017:

e Sara Lucia Rodrigues de Morais, do cargo de Oficial de Gabinete.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 24 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicaciao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuario
Externo, em 31/01/2017, as 16:56, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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'_ : :I*:"l..:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¥ _:-&E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0548453 ¢ o

b c6digo CRC 38CFBEES.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 078/2017

Designar servidor

Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuigdes,

Resolve:
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Designar, para o exercicio de Func¢do Gratificada II da Camara de Vereadores de Joinville, a contar
de 30 de janeiro de 2017:

e Andre Guilherme Teuber, na fun¢ido de Coordenador de Servicos de Plenario (FG-II).

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 26 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuario
Lj Externo, em 31/01/2017, as 16:57, conforme a Medida Proviséria n°
A=

-l

1
SeIk
assinatura
eletronica

é.fff; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TN

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. hitps:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0556256 ¢ o
JEu codigo CRC 44DO3ETE.
5 1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 072/2017

Nomeia os fiscalizadores para os contratos
administrativos vigentes firmados entre a Camara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

Fernando Krelling, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato administrativo abaixo relacionado, firmado

entre a Camara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da data de assinatura do contrato, nos
termos que seguem:
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CONTRATO |[OBJETO FISCALIZADOR(ES) SUPLENTE(S)

Fornecimento de 6leo diesel | Nion Maron Dransfeld
B S500, para abastecimento

85/2016 fjo gerador de ?nergla Carllog Eduardo
instalado na Camara de . Pipino
Vereadores de Joinville, no Ana Maria Alves de
exercicio de 2017. Carvalho

Prestagéo de servigo
especializado de manutencao
corretiva, suporte técnico,
treinamento anual,

14/2014-D |desenvolvimento de novas
funcionalidades e Luiz Eugénio Gerent
acompanhamento assistido Carlos Luiz Leite
para o sistema de controle do
processo legislativo.

Marilza Ferreira

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 23 de janeiro de 2017.

Fernando Krelling

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da
unidade demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 22, da Instrucao
Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida pelo Decreto N2 22.752 de 11 de julho de
2014.

. Documento assinado eletronicamente por Fernando Krelling, Usuario
ﬁ L‘j Externo, em 31/01/2017, as 16:57, conforme a Medida Proviséria n°
._é,ﬁffif 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

T
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eletrbnica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UNG
PORTARIA N° 25/2017
O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicoes,

nos termos do Decreto n° 28.094 de 02 de Janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013



Resolve;

Art. 1° - Nomear a Comissao de Fiscalizagdo do Termo de Contrato n°® 237/2016,
firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa Sopho Business Communications - Soluc¢des
Empresariais Ltda, cujo objeto é contratacdo de empresa especializada para prestacio de servico de
manutengdo e assisténcia técnica em centrais telefénicas de propriedade da Prefeitura Municipal de
Joinville.

Fiscal Requisitante:
Ana Paula Souza Bernardino de Oliveira - Titular

Edson Emanoel Antoniassi Lopes - Suplente

Fiscal Técnico:
Renato Gonzaga - Titular

Paulo Roberto Braga do Rosério - Suplente

Fiscal Administrativo:
Eliane Vinatti - Titular

Arthur Falk Rosa - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obriga¢cGes contratuais;

IIT — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacio conferindo os pregos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposicdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou
rescisdo do contrato.

Revoga-se a PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UNG n° 162/2016 e a
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UNG N°172/2016.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
@ L:ll Secretario (a), em 31/01/2017, as 18:43, conforme a Medida Proviséria

_u_%f ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UNG

PORTARIA N°26/2017

O Secretario de Administragdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuigdes,
nos termos do Decreto n° 28.094 de 02 de Janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n°®7.393, de 24 de janeiro de 2013

Resolve;

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n°® 325/2016,
firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa Hewlett-Packard Brasil Ltda, cujo objeto é
Contratacdo de empresa especializada no suporte técnico e manutengao de hardware e software do
servidor Blade HP 7000, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Fiscal Requisitante:
Edson Emanoel Antoniassi Lopes - Titular

Filipe Schiiiir - Suplente

Fiscal Técnico:
Paulo Roberto Braga do Rosario - Titular

- Suplente

Fiscal Administrativo:
Eliane Vinatti - Titular

Ana Paula Souza Bernardino de Oliveira - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
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I — esclarecer didvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

IIT — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacio conferindo os pregos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposicdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII - comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatdrio;

IX — propor aplicacido das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Revoga-se a PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UNG N° 183/2016.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
@ L:ll Secretario (a), em 31/01/2017, as 18:43, conforme a Medida Proviséria
Bl pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 8/2017

Autoriza servidor a conduzir veiculos oficiais da  frota da
Secretaria de Assisténcia Social.
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O Secretario de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicoes, e
considerando que eventualmente, na falta ou impedimento de motoristas, obedecidas as
exigéncias de habilitacéo, verifica-se a obrigatoriedade de serem autorizados como
condutores outros servidores municipais, na conducao de veiculo oficial;

RESOLVE

AUTORIZAR, o servidor Deyvid Inacio Espindola Luz, matricula n° 48064 — CNH
n° 02062991177 — Cat. Hab. AB — Validade: 22/09/2021 a conduzir eventualmente veiculo
oficial da frota da Secretaria de Assisténcia Social.

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

Vagner Ferreira de Oliveira

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Vagner Ferreira de Oliveira,
Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:07, conforme a Medida Proviséria
@{%‘5 ii] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura - L
eletrbnica

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.SEC
PORTARIA N° 1570/2017

Dispde sobre a Politica de Incentivo 2 Educacdo Continuada da Companhia Aguas de Joinville,
através da Universidade Corporativa da Companhia Aguas de Joinville - UNICAJ.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville no exercicio de suas atribuigcées
legais, e;

Considerando que o conhecimento € provisério, uma vez que os profissionais precisam estar cada vez
mais atualizados em suas dreas de atuacdo para desempenhar o trabalho com a qualidade esperada;
Considerando a importancia de incentivar os empregados a desenvolverem seus talentos e
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competéncias, de acordo com as necessidades das funcdes e a estratégia de negdcios da organizacio;
Considerando a necessidade de retenc¢do de colaboradores comprometidos com a visdo da
Companbhia, interessados em contribuir para o processo de melhoria continua e;

Considerando a necessidade de se estabelecer diretrizes bdsicas para normatizar as solicitacdes e a
concessao de cursos, treinamentos e capacitacao;

Resolve:

Art.1° - Dar continuidade ao programa Universidade Corporativa da Companhia Aguas de Joinville
— UNICAJ, que contempla todas as concessdes de cursos, treinamentos e capacitagdes, classificados
nas seguintes modalidades:

I - Modalidade 1 - Participagc@o em cursos/treinamentos “in company’;

II - Modalidade 2 - Participacdo em eventos, feiras, congressos, visitas técnicas, palestras e cursos
externos de curta e média duragao, incluindo os cursos de extensdo universitaria;

III - Modalidade 3 - Participag@o em cursos de média e longa duracdo, com cariter de formagao
profissional ou especializacao.

Art. 2° - A verba estabelecida para uso da UNICAJ serd de 2% do valor da folha de pagamento da
Companhia (com encargos), a ser definida em valores no or¢amento para cada ano, respeitando os
seguintes patamares:

I - Modalidades 1 e 2 — 1% do valor da folha de pagamento;
II - Modalidade 3 — 1% do valor da folha de pagamento, tendo como base de célculo a folha de
pagamento do més de novembro de cada exercicio.

Art.3° - A Modalidade 1 institui a participagdo em cursos/treinamentos “in company” ou seja,
realizados em turmas fechadas, podendo ser nas dependéncias da Companhia Aguas de Joinville ou
em outro local externo:

I - Os cursos “in company” serdo organizados tendo como fundamento a necessidade de treinamento
de um grande grupo de pessoas em relagdo a0 mesmo assunto;

II - A participag@o nos cursos in company serd extensiva a todos os empregados, estagidrios, jovens
aprendizes e ocupantes de cargos de livre nomeagio e exoneragio da Companhia Aguas de Joinville;
I — Em caréter excepcional, podera a Companhia Aguas de Joinville estender os cursos “in
company” aos empregados das empresas terceirizadas, caso constate a necessidade de treinamento ou
ainda objetivando promover a melhoria continua na qualidade dos servicos.

Art.4° - A Modalidade 2 estabelece a participacdo em eventos, feiras, congressos, palestras, visitas
técnicas e cursos de curta duracdo, externos:

I - Os cursos contidos na Modalidade 2 deverao estar alinhados as necessidades de treinamentos de
cada empregado em relag@o ao cargo/fun¢do ocupado;

II - A participacdo nos cursos estabelecidos pela Modalidade 2 serd exclusiva aos empregados e
ocupantes de cargos/fun¢des em comissdo da Companhia Aguas de Joinville;

III - As solicitagdes dos cursos estabelecidos pela Modalidade 2 deverdo respeitar os seguintes
procedimentos:

a) A 4rea solicitante deverd encaminhar a Coordenagao de Desenvolvimento Humano e Qualidade de
Vida, memorando contendo no minimo as seguintes informacdes: nome, assinatura, cargo e matricula
do solicitante; descricdo do evento; data; local; carga hordria; justificativa; unidade de negdcio, centro
de custo e conta contabil (referente ao curso e, se houver necessidade, para viagens e hospedagens);
valor da inscri¢@o e, quando necessdrio, estimativa de despesas com tdxi, alimentacdo, traslado e
hospedagem; assinatura (autoriza¢do) do superior hierdrquico do candidato ao treinamento, em
conformidade com a norma de niveis de algada; anexar folder do evento.
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b) A 4rea de Gestdo de Pessoas fard a andlise de cada solicitag@o, verificando se os cursos estao
alinhados com as atividades desenvolvidas pelos solicitantes;

¢) Apds aprovados, uma copia de cada memorando serd repassada ao setor financeiro para
pagamento e a secretaria, para que esta possa dar sequéncia aos demais tramites da inscricdo do
empregado no evento, emissao de solicitacdo de pagamento e providéncias quanto a viagem,
hospedagem e adiantamento de despesas de viagem (quando necessario).

Art.5° - A Modalidade 3 institui a participacio dos empregados da Companhia Aguas de Joinville em
cursos de média e longa duragdo, com carater de formacéo profissional ou especializacdo, com o
fornecimento de bolsas de estudos, conforme segue:

I - Sdo considerados cursos de média e longa durac@o os cursos Técnicos, Superiores (Graduagao,
Tecndlogos), P6és-Graduacgio lato-sensu (especializacdo) e stricto-sensu (mestrado e doutorado),
todos devidamente reconhecidos pelos 6rgaos publicos competentes — MEC ou Secretaria Estadual
de Educacio;

II - O percentual de bolsa de estudos a ser concedido € o seguinte:

a) Quando o curso for totalmente compativel com a drea onde o profissional atua ou com a estratégia
da empresa:

a.1) 60 % da mensalidade para Cursos Técnicos, limitados a R$ 250,00 ao més;

a.2) 50 % da mensalidade para Cursos Superiores, limitados a R$ 500,00 ao més;

a.3) 50 % da mensalidade para Cursos de P6s-Graduagio, limitados a R$ 500,00 ao més;

a.4) 50 % da mensalidade para Cursos de Idiomas, limitados a R$ 100,00 ao més;

b) Quando o curso for parcialmente compativel com a drea onde o profissional atua ou com a
estratégia da empresa:

b.1) 30 % da mensalidade para Cursos Técnicos, limitados a R$ 125,00 ao més;

b.2) 25 % da mensalidade para Cursos Superiores, limitados a R$ 250,00 ao més;

b.3) 25 % da mensalidade para Cursos de Pés-Graduagao, limitados a R$ 250,00 ao més;

b.4) 25 % da mensalidade para Cursos de Idiomas, limitados a R$ 50,00 ao més;

III - Para os cursos de Pés-Graduagao stricto-sensu (mestrado e doutorado), o colaborador poderd
solicitar a bolsa de estudos, nos casos de cursos pagos, ou liberacdo em horas, nos casos dos cursos
gratuitos, respeitando-se o limite de uma jornada didria (6 ou 8 horas semanais, conforme for o caso)
para Mestrado e/ou Doutorado;

IV — Estardo aptos a solicitar bolsa de estudos os empregados que se adequarem aos seguintes
critérios:

a) Ser empregado concursado da Companhia Aguas de Joinville;

b) Ter no minimo 06 (seis) meses de trabalho na Companhia;

¢) Nio estar em periodo de pré-aposentadoria (declarar que faltam mais de 5 anos para sua
aposentadoria);

d) O curso deve estar relacionado a drea de atuacdo do empregado dentro da Companhia ou atender a
uma necessidade estratégica da empresa. A necessidade estratégica definida pela Diretoria estd
relacionada aos cursos de Gestdo do Saneamento e Gestdo Ambiental;

d.1) Para a concessdo destes cursos, a inscri¢do deverd estar acompanhada:

d.1.1) De um parecer dos gestores da area, com aprovagdo do Diretor responsavel, explicitando esta
afinidade de assunto/necessidade de desenvolvimento;

d.1.2) Da matriz curricular do curso, bem como da ementa das disciplinas que serdo cursadas no
periodo pleiteado;

e) Para os cursos de idiomas, serd concedida bolsa de estudos somente aos empregados que exercam
cargos cujo dominio de outra lingua seja indispensdvel e/ou estratégico;

V — Uma vez concedido o beneficio, o empregado devera obrigatoriamente solicitar anualmente o
pedido de renovagdo da bolsa de estudos, sob pena de perder tal beneficio;

VI - Caso o bolsista ndo retna as condi¢des estabelecidas nesta portaria, ndo recebera o beneficio;
VII — Para a concessao da bolsa de estudos, serdo considerados os seguintes critérios de desempate,
na seguinte ordem de importancia:

1°. A total pertinéncia (totalmente compativel) do curso com as funcdes desempenhadas pelo
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empregado;
2°. A total pertinéncia (totalmente compativel) do curso com a necessidade estratégica da Companhia;
3°. Empregados que jd estdo recebendo o beneficio, preservando a possibilidade de continuidade do
curso que estd em andamento;
4°, A parcial pertinéncia (parcialmente compativel) do curso com as fungdes desempenhadas pelo
empregado;
5°. O maior tempo de trabalho na Companhia Aguas de Joinville;
6°. Nao estar recebendo bolsa de estudos de quaisquer outros 6rgaos ou institui¢des;
7°. O menor saldrio percebido pelo empregado na Companhia, tendo como referéncia o saldrio do
més relativo ao periodo de solicitacdo de bolsas;
8°. Ndo ter realizado anteriormente curso no mesmo nivel para o qual estd pleiteando a bolsa de
estudos (nivel técnico, nivel superior, nivel de pds-graduacdo lato-sensu ou stricto-sensu);
VIII — Séo procedimentos para a solicitagcdo/obtencdo da bolsa de estudos:
a) O interessado deve enviar formulario especifico (Anexo 01) solicitando o beneficio, com a devida
anuéncia e justificativa de seus superiores hierarquicos, quanto a pertinéncia do curso com as
atividades desempenhadas, na primeira quinzena de fevereiro em cada ano;
a.1) Ficam excetuados do periodo de inscri¢do os empregados que se inscreverem em cursos de Pds-
Graduacio stricto-sensu em universidades publicas e que solicitem tdo somente liberacdo de horas;

a.2) Havendo sobra de verba na seletiva de bolsas do inicio do ano, esta podera ser utilizada,
abrindo-se um novo processo seletivo no més de julho, o qual devera ser divulgado com inscri¢des
abertas durante a segunda quinzena do més de junho de cada ano. Neste caso, os contemplados com
a verba remanescente receberdo o beneficio a partir do més de agosto até o préximo processo
seletivo, ou seja, até fevereiro do ano seguinte;

b) Os pedidos serdo analisados e ranqueados por uma comissao nomeada pelo Diretor Presidente,
contando com a participacdo de um membro de cada diretoria e presidida pelo representante da
DICAF, com observancia das normas contidas nesta portaria;
b.1) A comissdo terd autonomia para questionar o parecer do gestor quanto a pertinéncia do curso ao
cargo/setor do colaborador solicitante da bolsa, cabendo recomendar a diretoria da Companhia a
decisao de aprovagdo ou nao dos pedidos;
¢) Os resultados serdo divulgados na intranet e nos murais, no més posterior ao periodo de inscrig¢do;
d) Uma vez deferido o pedido de bolsa, o empregado devera assinar Termo de Compromisso (Anexo
02) comprometendo-se a cumprir as normas contidas nesta portaria, bem como os prazos
estabelecidos e prestar contas a respeito da aplicacdo da bolsa de estudos;
e) A Companhia reembolsara o percentual sobre o valor da mensalidade, descontados quaisquer
beneficios concedidos pela Institui¢cdo de Ensino, tais como descontos em detrimento de pagamentos
em dia;

e. 1) Caso haja reajuste no valor da parcela durante o periodo da bolsa de estudos, serd
considerado apenas o valor aprovado na portaria de homologacao dos resultados.

e. 2) Caso o bolsista tenha qualquer tipo de financiamento, para fins de reembolso,

ndo serd considerada a parte financiada, mas apenas o percentual da parcela efetivamente quitada pelo
colaborador.

f) O pagamento serd efetuado por reembolso e o empregado terd a responsabilidade de até o dia 20 de
cada més (exceto em dezembro que serd antecipado o prazo) entregar na drea de Gestdo de Pessoas o
comprovante de pagamento, boleto, bem como o formulério de ressarcimento devidamente
preenchido e assinado; Caso ndo entregar dentro do prazo, o bolsista ndo receberd o valor da bolsa
naquele més e também nio terd direito a reembolso retroativo.

IX — A bolsa de estudos refere-se ao reembolso tdo somente das mensalidades, nos percentuais
dispostos no inciso II do artigo 5°, ndo contemplando:

a) Juros/multas em decorréncia do atraso nas mensalidades;

b) Pagamento de material didético, taxa de centro académico, taxa de utilizacdo de equipamentos ou
laboratérios;

¢) Transporte e alimentacio;

d) Custo com monografia, TCC, dissertacdo, tese, artigos cientificos (aulas especiais, digitacdo,
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encadernamentos, fotocdpias) ou outros que nao estejam especificados nesta portaria e no Termo de
Compromisso do Bolsista - TCB;

e) Emissao de declaragdes, certificados, histéricos e diplomas;

f) Quaisquer 6nus ou custos decorrentes de eventual abandono ou impossibilidade de prosseguimento
no curso por parte do empregado;

X - Ao encerrar cursos de Formagdo Superior ou Pés-Graduagdo, o empregado deverd entregar cOpia
do Trabalho de Conclusao de Curso (em meio digital), Monografia, Dissertagao ou Tese para ser
arquivado e disponibilizado na Biblioteca da Companbhia.

Art.6° - Nos casos citados na Modalidade 3, durante a realizacdo do curso e vigéncia da bolsa, o
empregado bolsista deverd apresentar a CAJ, semestralmente, comprovante de matricula, frequéncia
(minimo 75%) e documento comprobatério de aprovacdo nas disciplinas curriculares e de satisfatorio
desempenho acad€mico, e durante a fase de trabalho de conclusio, atestado de desempenho
académico, emitido pelo Coordenador do Curso.

Art.7° - Em todos os casos citados nas Modalidades 2 e 3, os participantes deverdo apresentar um
relatério especifico (anexo 03) anexado ao certificado/diploma e providenciar o repasse dos
conhecimentos aos seus pares ou aos empregados da Companhia Aguas de Joinville, cujo
conhecimento profissionalmente interessar.

Art.8° - Nos casos citados na Modalidade 3, o colaborador devera desenvolver o principal trabalho
do curso (TCC, monografia, dissertacdo, tese, relatérios de estdgios supervisionados, etc.) voltado a
aplicacdo na estratégia da Companhia, com a devida ci€ncia dos gestores das dreas envolvidas.

Paragrafo vinico: O colaborador candidato a bolsa devera apresentar 2 Companhia o projeto
relacionado ao trabalho que ird desenvolver, conforme o prazo estabelecido na matriz curricular de
cada curso.

Art.9° - Durante o recebimento do beneficio/bolsa, caso o colaborador seja transferido para outro
setor a seu pedido, um parecer dos gestores da area destino do colaborador devera ser emitido
explicitando se a nova funcdo tem relacdo com o curso ou nao. Caso haja entendimento de que o
curso ndo tem pertinéncia com os trabalhos a serem desempenhados no novo setor, o colaborador
perdera o direito a bolsa a partir do ato da transferéncia.

Art. 10° - Em casos de desisténcia ou trancamento de curso, o empregado bolsista terd o seu
beneficio cancelado pela Companhia, devendo realizar nova inscri¢do, caso queira retomar o referido
curso, nas condi¢des e termos estabelecidos nesta Portaria.

Art.11° - O descumprimento de qualquer uma das normas elencadas nesta portaria resultard no
cancelamento da bolsa, com o consequente ressarcimento de todos os valores recebidos por parte do
empregado, relativo ao periodo de vigéncia da bolsa, salvo por motivos devidamente comprovados e
justificados. Estes casos serdo avaliados pela comissdo nomeada para este fim, ficando a critério da
comissdo a andlise e julgamento dos referidos motivos.

Art.12° - Todo colaborador que for contemplado com a bolsa de estudos terd ciéncia de que ao
encerrar o curso, devera permanecer na empresa pelo periodo correspondente ao percentual de bolsa
pago pela CAJ e ao tempo efetivo de utilizagdo da bolsa. Havendo pedido de demissdo, devera
ressarcir a empresa no valor correspondente ao investimento nele realizado, conforme alineas a
seguir:

a) Caso o valor recebido seja correspondente a 25% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 25% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

b) Caso o valor recebido seja correspondente a 30% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 30% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;
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c¢) Caso o valor recebido seja correspondente a 50% da mensalidade, o colaborador devera
permanecer na empresa 50% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;

d) Caso o valor recebido seja correspondente a 60% da mensalidade, o colaborador deverd
permanecer na empresa 60% do periodo pelo qual foi contemplado com o beneficio, sob pena de
restituir a empresa pelos meses faltantes, proporcionalmente, em caso de pedido de demissao;
Paragrafo primeiro — Os casos em que o colaborador receber auxilio bolsa de estudos no valor limite
estabelecido (teto), serdo enquadrados nos itens ¢) ou d), de acordo com o nivel de formagao cursado.
Pardgrafo segundo - Os percentuais de restituicdo das mensalidades estabelecidos acima t€m por base
o valor limite estabelecido para cada modalidade. Da mesma forma, o tempo de permanéncia na
empresa também levard em conta os mesmos limites estabelecidos.

Parégrafo terceiro — O célculo para apuracio dos valores a serem restituidos serd efetuado pela 4rea
de Gestao de Pessoas, utilizando a seguinte férmula:

Tp =Tc X % bolsa

Rd = (Tp -Tpr) X valor da bolsa

Onde:

Tp = tempo de permanéncia na CAJ ap6s a conclusdo do curso

Tc = tempo de curso recebendo a bolsa de estudos UNICAJ

Rd = restitui¢do devida

Tpr = tempo de permanéncia realizado pelo colaborador apés a finalizagdo do curso

Valor da bolsa = % da mensalidade pago, até o limite do curso da modalidade 3.

Paragrafo quarto — Para os casos em que o bolsista obtiver a liberacdo em horas, aplicar-se-a o
disposto na alinea “c”” do presente artigo, considerando como valores a restituir o custo da sua hora de
trabalho limitado ao teto fixado por esta Portaria;

Paragrafo quinto — No ato da rescisdo, caso o valor a ser restituido pelo colaborador seja superior ao
seu saldo a receber, ele terd a opcao de negociar a divida em parcelas de, no maximo, o periodo
proporcional aos meses de sua divida (Tp);

Pardgrafo sexto — Caso o colaborador pega demissdo antes de concluir o curso referente ao qual estd
recebendo a bolsa de estudos, ele devera ressarcir a CAJ considerando a regra acima exposta,
proporcionalmente;

Paragrafo sétimo — esta regra passa a valer para os termos de compromisso assinados apds a
publicacdo desta portaria.

Art.13° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua aprovacao, revogando-se a portaria n°
1231/2016.

Joinville, 06 de janeiro de 2017.
JALMEI JOSE DUARTE
Diretor-Presidente

(ESTE DOCUMENTO CONTEM ANEXOS - PROCESSO SEIN® 17.1.000082-9 -
FORMULARIO 0520904)

. Documento assinado eletronicamente por Mariane Stahn,
ﬂ fj Empregado(a) Piblico(a), em 06/01/2017, as 09:58, conforme a
é,yf}:; ?J  Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jalmei Jose Duarte, Diretor

il 1 . a) Presidente, em 31/01/2017, as 17:21, conforme a Medida Proviséria
SEI: &) m & @) ’ ’ ] e
it el .ﬁiﬁ} - 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 0553890/2017 - DETRANS.UNO

Joinville, 30 de janeiro de 2017.

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ANEXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACA(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS,
APRESENTAR DEFESA DA AUTUACAO, OU AINDA INFORMAR O REAL
CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI,
COMBINADO COM A RESOLUCAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICACAO DO CONDUTOR
IMPLICARA NAS SANCOES DO ART. 257, PARAGRAFO 8 DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 746 /2017

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 747 / 2017

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8793 262 / 2017

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTACAO DE DEFESA DA
AUTUACAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICAM) O(S) NOTIFICADO(S)
CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N.
9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998),
PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA,
APRESENTAR RECURSO A JARL OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM
VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.
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EDUARDO BARTNIAK FILHO
AUTORIDADE DE TRANSITO

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO I, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ANEXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS,
APRESENTAR RECURSO EM la E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E
SEGUINTES DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 748 /2017

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 749 / 2017

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8793 263 / 2017

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTACAO DO RECURSO, OU POR
SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE
PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA)
DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM
VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

Esta publicacao possui como anexo(s) o(s) documento(s) SEI n° - 0553909.

EDUARDO BARTNIAK FILHO
AUTORIDADE DE TRANSITO

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Bartniak Filho,
_ m :l] Servidor (a) Pablico (a), em 01/02/2017, as 08:18, conforme a Medida
- | j“;z}‘ ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII C_'l

assinatura
eletrbnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0553890 e o
c6digo CRC 90AB2883.

EXTRATO SEI N° 0557588/2017 - SEMA.UCA
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Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Controle e Qualidade Ambiental
da Secretaria do Meio Ambiente vem através deste tornar de conhecimento publico a solicitacdo de

Licenca Ambiental de Operacdo a seguir, requerido em 31/01/2017, em atendimento a Lei
Complementar Federal 140/2011.

Nome ou Razdo Social: Borges e Leandro Administracdo e Incorporagdes de
Bens Ltda

Endereco: Avenida Santos Dumont, 7199 - Zona Industrial Norte
Atividade: Condominio de terrenos

Cdédigo da Atividade: 71.11.00

Documento assinado eletronicamente por Ana Luisa Rizzatti da Costa,

_
-ail -

ﬂ Lj Gerente, em 31/01/2017, as 21:50, conforme a Medida Proviséria n°
Sxinatyn é,yf}:; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0557194/2017 - SEMA.UCA

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Controle e Qualidade Ambiental
da Secretaria do Meio Ambiente vem através deste tornar de conhecimento publico a solicitacdo de
Licenca Ambiental Prévia, requerido em 30/01/2017, em atendimento a Lei Complementar Federal
140/2011.

Nome ou Razio Social: COBO COMPONENTES AGRICOLAS E
INDUSTRIAIS LTDA

Endereco: Rua Dona Francisca, 8300, B1 9C - Zona Industrial Norte

Atividade: Fabricacdo de mdquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento
térmico e/ou galvanotécnico e/ou fundicao, e/ou pintura.

Cddigo da Atividade: 12.20.00

Documento assinado eletronicamente por Ana Luisa Rizzatti da Costa,

_
-l -

ﬂ L‘j Gerente, em 31/01/2017, as 21:52, conforme a Medida Provisoria n°
RESRL éﬁs iﬁ‘f #1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
' el

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0557452/2017 - SEMA.UCA

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Controle e Qualidade Ambiental
da Secretaria do Meio Ambiente vem através deste tornar de conhecimento publico a solicitagcido de
Licenca Ambiental de Operacdo a seguir, requerido em 31/01/2017, em atendimento a Lei
Complementar Federal 140/2011.

Nome ou Razao Social: Cervejaria Joinville Ltda
Endereco: Rua Dona Francisca, 11560 - Pirabeiraba

Atividade: Fabricaga@o e engarrafamento de cervejas, chopes, inclusive maltes
Cddigo da Atividade: 27.40.10

Documento assinado eletronicamente por Ana Luisa Rizzatti da Costa,

JEII ___l] w Gerente, em 31/01/2017, as 23:46, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura 2 ool ig"; L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-"'}?-"i__ . A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: :q_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0557452 e o
f codlgo CRC F26F6E1C.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: PE 071/2016

CONTRATADO: Asli Comercial LTDA (01.578.276/0001-14)

OBJETO: Malhas Compressivas para Tratamento de Sequelas em Pacientes Queimados
DOTACAO: n° 47001.10.302.6.2.1137.3390 - c6digo reduzido 533

VALOR: R$ 212.219,88 (Duzentos e doze mil, duzentos e dezenove reais e oitenta e oito
centavos).

DATA DA ASSINATURA: 30/01/2017
PRAZO DA VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.
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FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
d Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
?J Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0556072/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato da  Autorizagdio de Fornecimento n°91/2017. Empresa
Contratada: FERNANDO DE AVIZ EPP, para Aquisi¢do de materiais de expediente para atender
a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satide de Joinville/SC. Valor de R$ 14.950,00
(quatorze mil novecentos e cinquenta reais). Emitida em 31/01/2017.

; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
ﬁ i Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
; ?f; L‘il

. “]

1
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@fhﬁ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0556077/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizacdo de Fornecimento n°92/2017. Empresa
Contratada: FERNANDO DE AVIZ EPP, para Aquisi¢do de materiais de expediente para atender
a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satide de Joinville/SC. Valor de R$ 7.475,00
(sete mil quatrocentos e setenta e cinco reais). Emitida em 31/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
fj Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554097/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizacio de Fornecimento n°80/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicao de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Satide
da Secretaria Municipal de Satide de Joinville com distribuicdo gratuita para os pacientes
previamente cadastrados na Atenc¢do Badsica. Valor de R$ 71.000,00 (setenta ¢ um mil reais).
Emitida em 30/01/2017.

; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
m __,l Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
@é‘"u%f ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1] 3
JEI- B
.35.1.|n:1|:|_4r.1 L‘?
eletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554119/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizagio de Fornecimento n°81/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Saude
da Secretaria Municipal de Saidde de Joinville com distribuicdo gratuita para os pacientes
previamente cadastrados na Atenc¢do Bdsica. Valor de R$ 71.000,00 (setenta ¢ um mil reais).
Emitida em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

. e -
JEI! j m _ Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
sninsturs = @{i@? ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-r - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.".:q,":ﬂ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0554119 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554129/2017 -
SES.UAF.ASU
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O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato da  Autorizagdio de Fornecimento n°82/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda de Pacientes com ordem
judicial, com distribui¢@o gratuita, nas unidades de Aten¢do Bdsica. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e
cinco mil e quinhentos reais). Emitida em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
L:ll Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
[

: n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554138/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizacdo de Fornecimento n°83/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Satde
da Referéncia. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e cinco mil e quinhentos reais). Emitida
em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
m Lj Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
Ia_g.f 'f"f; n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
AT Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554141/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizacio de Fornecimento n°84/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicao de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Sauide
da Referéncia. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e cinco mil e quinhentos reais). Emitida
em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
L:ll Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
il Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554143/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizacio de Fornecimento n°85/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda de Pacientes com ordem
judicial, com distribui¢@o gratuita, nas unidades de Aten¢do Basica. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e
cinco mil e quinhentos reais). Emitida em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
__,l Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria

'?.ﬁsfg"'ﬁ 2 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1] 3
JEI- B
.35.1.|n:1|:|_4r.1 L‘?
eletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554149/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Sadde leva ao conhecimento dos
interessados o  Extrato da  Autorizagio de  Fornecimento n°86/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Saude
da Referéncia. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e cinco mil e quinhentos reais). Emitida
em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

. e -
¥ qm Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
sel: L:?__ll gy, 7 -l?_'] ° @) o
el :r_gi_j; = n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ca S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554155/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saiide leva ao conhecimento dos
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interessados o  Extrato da  Autorizacdo de Fornecimento n°87/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de tiras
reagentes para medicdo de glicose sanguinea para atendimento de demanda de Pacientes com ordem

judicial, com distribui¢do gratuita, nas unidades de Atenc¢do Basica. Valor de R$ 35.500,00 (trinta e
cinco mil e quinhentos reais). Emitida em 30/01/2017.

; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
ﬁ L‘:ll Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
;{iﬁﬁéﬁ; 3 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

== Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554208/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saiide leva ao conhecimento dos

interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento n°88/2017. Empresa
Contratada: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisi¢do de tiras
reagentes para medicao de glicose sanguinea para atendimento de demanda das Unidades de Satde
da Secretaria Municipal de Satide de Joinville com distribuicdo gratuita para os pacientes

previamente cadastrados na Aten¢do Basica. Valor de R$ 71.000,00 (setenta e um mil reais).
Emitida em 30/01/2017.

; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
ﬁ fj Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
:éhﬁvrj:; 1 pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatura
eletrbnica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0554208 e o
JEu c6digo CRC 3BB10DA2.
5 1

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554253/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°89/2017. Empresa Contratada:
FRESENIUS KABI BRASIL LTDA, para Aquisi¢do de Soros e Soluc¢des para atendimento de

demanda das unidades de satide da Atengdo Badsica. Valor de R$ 67.860,00 (sessenta e sete mil
oitocentos e sessenta reais). Emitida em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0554258/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saiide leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°90/2017. Empresa Contratada:
FRESENIUS KABI BRASIL LTDA, para Aquisicdo de Soros e Solugdes para atendimento de

demanda das unidades de saide da Referéncia. Valor de R$ 67.860,00 (sessenta e sete mil
oitocentos e sessenta reais). Emitida em 30/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
_a_gé_"_fg"'; il‘] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) ' Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
.35.1.|n:1|:|_4r.1 L‘?
eletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0553838/2017 -
SES.UAF.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento n°79/2017. Empresa Contratada:
COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, para Aquisicio de Detergente
Enzimético para atender as demandas das unidades da Secretaria Municipal de Sadde de

Joinville/SC. Valor de R$ 45.250,00 (quarenta e cinco mil duzentos e cinquenta reais). Emitida em
27/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

b Secretario (a), em 31/01/2017, as 14:15, conforme a Medida Proviséria
R o ii‘ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEI. Lﬂ
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0549449/2017 - HMSJ.UAD.AGC
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Joinville, 26 de janeiro de 2017.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: PE 054/2016

CONTRATO N°: 023/2017

DOTACAO: n° 47001.10.302.6.2.1137.3390 - F:238 - c4digo reduzido 533

OBJETO: Kit de Monitoracio de Pressdo Invasiva Adulto com Fornecimento de Acessérios (Cabos
e Suportes) em Regime de Comodato.

CONTRATADO: EDWARDS LIFESCIENCES COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO-
CIRURGICOS LTDA.

VALOR: R$ 66.000,00 (Sessenta e seis mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 01/01/2017
PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
ﬁ L:ll Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
_:ﬁ?’f@’;}f L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

TS 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1]
el ;
ICE
.lstln:'l!l_u.l
eletronica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0550164/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 26 de janeiro de 2017.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: PP 077/2015

CONTRATO N°: 024/2017

DOTACAO: 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - c6digo reduzido 533
OBJETO: Materiais para Suturas e Suprimentos Cirirgicos
CONTRATADO: DIMACI SC MATERIAL CIRURGICO LTDA
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VALOR: R$ 1.461,72 (Um mil quatrocentos e sessenta e um reais e setenta e dois centavos).
DATA DA ASSINATURA: 24/01/2017
PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

-__ . v
JEI! : d ﬂ L‘:ll Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
3?3:?35?.:'; U ._é,isf;g:; "} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— .'_.}.' i

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0550202/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 26 de janeiro de 2017.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: PP 077/2015

CONTRATO N°: 025/2017

DOTACAO: 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - c6digo reduzido 533
OBIJETO: Materiais para Suturas e Suprimentos Cirtirgicos

CONTRATADO:CIRURGICA  FLORIANOPOLIS COMERCIO DE MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA EPP.

VALOR: R$ 3.657,60 (Trés mil seiscentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 24/01/2017
PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

-__ = i
S e" d . ﬂ L‘j Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
;f;:?g:ﬁc'; ! ._é,ﬁfg:; *J Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R— .'_.}.' i

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0550229/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 26 de janeiro de 2017.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: PP 077/2015

CONTRATO N°: 026/2017

DOTACAO: 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - cédigo reduzido 533
OBIJETO: Materiais para Suturas e Suprimentos Cirirgicos

CONTRATADO: COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
VALOR: R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 24/01/2017

PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

. Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
m ; Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
'f‘g; ﬁ_l]
et

1
Sl o
assinatura L.
| eletronica

; Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

i
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

E LI qE
1#{#_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
oy WF LT

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0557111/2017 - SAP.USU.ADI

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragédo e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a Dispensa de
Licitacdo n® 033/2017, destinada a Locacéo de imdvel, localizado na Rua Raymundo
Welter - bairro Zona Industrial Norte, em Joinville/SC, a fim de abrigar o Arquivo de
Documentos, Depésito de Bens Moveis e Almoxarifado Central. Fornecedor: Biancaluna
Empreendimentos e Participagdes Ltda. Valor Total: 492.156,00. Fundamento legal: art.
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24, X, da Lei 8.666/93 e suas alteracoes posteriores - Parecer Juridico SEI n® 0552121,
de 27 de Janeiro de 2017.

) ; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

S e“ L‘q_ﬂ .:‘ fm L‘lﬁ Dire?:o/r .(a) 0Executivo (a), em 31/01/2017, as 17:32, cor:forme a Medida
ot il . Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
JEI! L‘:ll ﬂ Cll Secretario (a), em 31/01/2017, as 18:31, conforme a Medida Proviséria
;?;l'?:;':;; : ‘ & Bl pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

= I =™ pecreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0548656/2017 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Terceiro Termo Aditivo do
Contrato n° 062/2016, celebrado entre a Fundacdo de Esporte, Lazer e Eventos de Joinville,
Secretaria de Infraestrutura Urbana e a empresa contratada Consércio INFRAED-MODULO, que
versa a contratacdo de empresa para obras de melhorias na Arena Joinville, conforme Contrato de
Repasse n° 782501/2013, Ministério do Esporte/CEF. O Municipio adita o contrato (i) suprimindo o
valor contratual em 0,10% (dez centésimos por cento), equivalente ao valor de R$ 5.439,38 (cinco
mil, quatrocentos e trinta e nove reais e trinta e oito centavos); (ii) acrescendo quantitativamente o
valor contratual em 3,83% (tr€s inteiros e oitenta e trés centésimos por cento), equivalente ao valor
de R$ 211.690,26 (duzentos e onze mil, seiscentos € noventa reais e vinte e seis centavos);
(iii) acrescendo qualitativamente o valor contratual em 1,57% (um inteiro e cinquenta e sete
centésimos por cento), equivalente ao valor de R$ 86.901,13 (oitenta e seis mil, novecentos e um
reais e treze centavos). Justifica-se em funcdo de servicos ndo previstos em projeto ou de
quantitativos insuficientes/excedentes na planilha or¢amentaria. Em conformidade com os oficios n°
174/2016 — FELEJ/DP — Fundacdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville, n® 018/2016 —
Arena.CFO/Fundacdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville e n° 182/2016 — FELEJ/DP —
Fundacio de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville. Aditivo assinado em 11/01/2017.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Lj Diretor (a) Executivo (a), em 31/01/2017, as 15:34, conforme a Medida
?J Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site
2. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0548656 € o
codlgo CRC 577B3351.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0552019/2017 - SAP.UPL

MUNICIPIO DE JOINVILLE

Joinville, 27 de janeiro de 2017.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AOS TERMOS DE CREDENCIAMENTO 2015/FMAS

O Municipio de Joinville, com interveniéncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
RESOLVE celebrar os Termos Aditivos relacionados abaixo, assinados na data de
24/01/2017, que tém por finalidade corrigir os valores unitarios acumulados nos ultimos 12

meses pelo INPC —

indice Nacional de Precos ao Consumidor, corrigidos em 8,5%, de

acordo com o INPC, més de referéncia outubro/2016, a partir de 01 de fevereiro de 2017,
obedecendo ao estabelecido na Clausula Oitava — Do Pagamento, do Edital n®

01/2015/FMAS.

TERMO ENTIDADE OBJETO

2°TATC Fundagédo Padre Luiz Facchini Pro Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
051/2015/PMJ Solidariedade e Vida crianga e adolescente, Protecao Social Basica

2°TATC Conselho Comunitério do Bairro Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
052/2015/PMJ Costa e Silva idosos, Protecdo Social Basica

2°TATC Associacdo de Sindrome de Down Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo para Pessoas com
055/2015/PMJ de Joinville Deficiéncia e suas Familias, Protecdo Social Bésica

2°TATC Associagdo dos Deficientes Fisicas Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo para Pessoas com
056/2015/PMJ de Joinville Deficiéncia e suas Familias, Prote¢cdo Social Bésica

2°TATC Associacdo Joinvilense para Programa de Habilitagdo e Reabilitacdo para Pessoas com
057/2015/PM]J | Integracdo dos Deficientes Visuais Deficiéncia e suas Familias, Prote¢do Social Bésica

2°TATC Associacdo para Integracdo Social Programa de Habilitagdo e Reabilitacdo para Pessoas com
058/2015/PMJ | de Criancas e Adultos Especiais Deficiéncia e suas Familias, Prote¢do Social Bésica

2°TATC Instituto de Reabilitagdo do Programa de Habilitagdo e Reabilitacdo para Pessoas com
059/2015/PMJ Potencial Humano Deficiéncia e suas Familias, Protecdo Social Basica

3°TATC Associacdo Diocesana de Promocdo | Servigo de Acolhimento para Pessoas Idosas, Protecdo Social
061/2015/PMJ Social Especial — Alta Complexidade

2°TATC Associacio Aeua da Vida Servico de Acolhimento Institucional de Criangas e
062/2015/PMJ ¢ £ Adolescentes, Protecdo Social Especial — Alta Complexidade

2°TATC Associagdo de Amigos das Criangas Servigo de Acolhimento Institucional de Criangas e
063/2015/PMJ do Lar Abdon Batista Adolescentes, Protecdo Social Especial — Alta Complexidade

2°TATC Associacio Ecos de Esperanca Servico de Acolhimento Institucional de Criancas e
066/2015/PMJ ¢ P ¢ Adolescentes, Protecdo Social Especial — Alta Complexidade

Participes: Udo Dohler e Vagner Ferreira de Oliveira, pelo Municipio.
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: Documento assinado eletronicamente por Andrea Cristina Leitholdt,
ﬂ fj Coordenador (a), em 27/01/2017, as 10:55, conforme a Medida
G

JEII L*j

assinatura S50 2 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
“TEETE 0 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556449/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

ESPECIE: Servico

MODALIDADE e N°: PREGAO PRESENCIAL N° 001/2012 - PMJ
CONTRATO N°: 023/2012

ADITIVO N°: 6

MOTIVACAO: Renovagio

DOTACAO: CR 533

OBJETO: prestacdo de servigos de implantacdo, gerenciamento, administragdo, fiscalizacdo,
emissao, fornecimento e manutencio de cartdes para auxilio alimentacdo destinados aos Servidores

Publicos do Hospital Municipal Sdo José de Joinville

CONTRATADO: GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO E SERVICOS
VALOR: R$ 4.368.000,00 (quatro milhdes, trezentos e sessenta e oito mil reais)
DATA DA ASSINATURA: 31/01/2017

PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ
DIRETORA PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
L‘:ll Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura Llj
eletrénica
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556747/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 31 de janeiro de 2017.
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
ESPECIE: Servico
MODALIDADE e N°: DISPENSA DE LICITACAO 800037/2014
CONTRATO N°: 083/2014
ADITIVO N°: 3
MOTIVACAO: Renovagio
DOTACAO: CR533

OBJETO: locagdo de imdvel edificado com uma casa de alvenaria, para instalagdo do laboratdrio
hospitalar do Hospital Municipal Sao José

CONTRATADO: Sr. Jodo José de Souza
VALOR: R$ 51.600,00 (cinquenta e um mil e seiscentos reais).

DATA DA ASSINATURA: 25/12/2017
PRAZO DA VIGENCIA:31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ

DIRETORA PRESIDENTE
— ; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
sep ‘L;j__ll o 0 Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, &s 11:37, conforme a Medida
it el %3\‘%5 ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.




EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556851/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 31 de janeiro de 2017.
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
ESPECIE: Servico
MODALIDADE e N°: Dispensa de Licitacdo 800004/2013
CONTRATO N°: 004/2013
ADITIVO N°: 4
MOTIVACAO: Renovagio
DOTACAO: CR 533

OBJETO: Servico de publicagdes no didrio oficial do estado dos atos do hospital municipal Sao
José

CONTRATADO: Secretaria de Estado da Administracio/Fundo de Materiais, Publicacdes e
Impressos Oficiais

VALOR: R$ 71.597,52 (setenta e um mil, quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta e dois
centavos).

DATA DA ASSINATURA: 25/01/2017
PRAZO DA VIGENCIA:31/12/2017

FRANCIELI CRISTINI SCHULTZ

DIRETORA PRESIDENTE
—— ; Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,
sel B - 2 Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
sxinsturs ! _;&Eﬂ% ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

3. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0556851 e o
codigo CRC F5871728.

1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556382/2017 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 31 de janeiro de 2017.
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

92 de 107



ESPECIE: Aquisi¢io

MODALIDADE e N°: Dispensa de Licitagdo n® 800078/2016
CONTRATO N°: 174/2016

ADITIVO N°: 1

MOTIVACAO: Supressio

DOTACAO: CR490

OBIJETO: Aquisi¢do de Prétese semi-constrita de Revisdo de Joelho.
CONTRATADO: Hospitdlia Cirtirgica Catarinense LTDA.

VALOR: R$ 1.067,22 (um mil e sessenta e sete reais e vinte e dois centavos)

PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2016

PAULO MANOEL DE SOUZA
DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Francieli Cristini Schultz,

JEi! 2

m L:ll Diretor (a) Presidente, em 01/02/2017, as 11:37, conforme a Medida
sssinaturs _;:_@;gfg"; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0540462/2017 - SES.UAF.ASU

Joinville, 20 de janeiro de 2017.

Contrato: 111/2014 (assinado em 21/03/2014).

5° Termo Aditivo PRORROGANDO o Contrato por mais 02 (dois) meses, vindo a vencer em
21/03/2017. Esta prorrogacéo se faz necesséria devido a necessidade desta Secretaria na continuidade
dos servicos, conforme solicitagdo através do MI 838/2016 — GUSR. Este aditivo passard a vigorar a
partir de 21/01/2017. Termo assinado em 07/01/2017.

Objeto: Contratacdo de Empresa para Atendimento Fisioterapéutico Domiciliar, na forma da
Inexigéncia n°. 035/2014.

Empresa: Fisio Aventureiro Reabilitacdo Fisica S/S Ltda — ME

Verba: 368 — 46.01.10.302.06.2.1121.3390/238.

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Sadde
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Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Gerente,
EI em 24/01/2017, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556814/2017 - SAP.USU.ACO

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Termo Aditivo do
Contrato n° 182/2015, celebrado entre a Fundacdo Municipal Albano Schmidt e a empresa
contratada FINATTO - Comércio, Importacdo e Exportacio de MAquinas e Equipamentos
Ltda, que versa a contratacdo de empresa para prestacdo de servico de locacdo de multifuncionais
com servico de impressao, digitalizacdo e cépia. O Municipio reajusta o contrato pelo indice “IGP-
M”, referente ao periodo de marco/2015 a fevereiro/2016, em 12,09% (doze inteiros e nove
centésimos por cento), alterando o valor dos itens contratados. Aditivo assinado em 05/12/2016.

) . Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
S e“ E m L‘11| Dire?;o/r Fa) 0Executivo (a), em 01/02/2017, as 13:40, cor:forme a Medida
sxinsturs .o j}f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) : Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
JEI! d ﬁ fj Secretario (a), em 01/02/2017, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
;f;lim?;; L " w...; 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

— ) e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556428/2017 - SAP.USU.ACO

Joinville, 31 de janeiro de 2017.
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O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Nono Termo Aditivo do
Contrato n°® 179/2015, celebrado entre a Secretaria de Assisténcia Social e a empresa
contratada Projete Engenharia e Constru¢des Ltda, que versa a contratacdo de empresa especializada
para construcdo do Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em situacao de Rua - Centro
POP. O Municipio adita o contrato suprimindo o valor contratual em 0,38% (trinta e oito centésimos
por cento), equivalente a R$ 1.847,45 (um mil, oitocentos € quarenta e sete reais e quarenta e cinco
centavos). Em conformidade com os memorandos n° 929/2016/SAS.UAF e n°® 956/2016/SAS.UAF
— Secretaria de Assisténcia Social. Aditivo assinado em 16/12/2016.

) ; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
I 8Bl & Diret E ti 01/02/2017, as 13:40 f Medid
sel! L‘?_ll _,‘m L‘il iretor (a) Executivo (a), em , s 13:40, conforme a Medida

;?;lim?;; ":?f"_‘l_ Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e T R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
. . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

r" ! ari 1/02/2017, as 14:32 f Medida Provisoéri
JEI- L‘T_ll Jmflll Sfcretarlo (a), em 01/02/2017, as 14:3 ,conoormea edida Proviséria
ot ek Al n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556408/2017 - SAP.USU.ACO

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Termo Aditivo do
Contrato n°® 422/2015, celebrado entre o Secretaria de Educacdo e a empresa contratada Brusfogo
Extintores e Equipamentos de Seguranca Ltda - EPP, que versa a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de manutencdo (recarga e reteste) dos extintores de incéndio das Unidades
Escolares, Depdsito e Bibliotecas da Secretaria de Educacdo. O Municipio adita o contrato
prorrogando o prazo de vigéncia em 14 (quatorze) meses, alterando seu vencimento para
18/02/2018 e o prazo de execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para 03/01/2018.
Justifica-se para manter os requisitos minimos de seguranga para o combate a incéndio nos prédios
administrados pela Secretaria de Educacdo. Em conformidade com o memorando n°
1.248/GUA/SEC — Secretaria de Educacdo. Aditivo assinado em 08/12/20106.

; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 01/02/2017, as 13:40, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L‘:ll Secretario (a), em 01/02/2017, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrbnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556384/2017 - SAP.USU.ACO

Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Quarto Termo Aditivo do
Contrato n° 020/2016, celebrado entre o Secretaria de Infraestrutura Urbana e a empresa
contratada Projete — Engenharia e Construcdes Ltda, que versa a contratacio de empresa técnica
especializada para execucdo de obras de restauracdo e conservacdo da Plataforma Oeste da antiga
Estacdo Ferrovidria de passageiros do Municipio de Joinville - SC, edificacdo tombada pela Unido e
pelo Estado de Santa Catarina. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de execugdo e
vigéncia em 02 (dois) meses, alterando seu vencimento para 17/02/2017 e 24/04/2017,
respectivamente. Justifica-se em funcdo da necessidade de execucdo de servigos necessirios a
conclusdo da obra. Em conformidade ao memorando n°® 656/16 — Unidade de Obras — Secretaria de
Infraestrutura Urbana. Aditivo assinado em 15/12/2016.

) ; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
JEI! ; Lllll ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 01/02/2017, as 13:40, conforme a Medida
;Is;lirrxgrr#;; ..: & ?J Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— ) e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
JEI! d ﬂ L‘:ll Secretario (a), em 01/02/2017, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
;f;:?ﬁ;'ﬂ:'; L " e 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

—J) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0556358/2017 - SAP.USU.ACO



Joinville, 31 de janeiro de 2017.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Termo Aditivo do
Contrato n°® 006/2016, celebrado entre a Subprefeitura da Regiao Distrital de Pirabeiraba e a
empresa contratada Rogerio Andrioli EPP, que versa a contratacio de servico de escavadeira
hidraulica modelo CAT 315 ou similar, para atender os servigos de Zeladoria ptblica realizados pela
Subprefeitura na sua respectiva drea de abrangéncia. O Municipio adita o contrato prorrogando o
prazo de vigéncia e execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para 07/03/2018 e
07/01/2018, respectivamente. Justifica-se para dar continuidade aos servicos prestados a
comunidade. Em conformidade com o memorando n° 119/2016 — Subprefeitura Distrital
Pirabeiraba. Aditivo assinado em 14/12/2016.

] ; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
S EI! L‘:ll m fj Diretor (a) Executivo (a), em 01/02/2017, as 13:40, conforme a Medida
i ! '_é,iﬁviﬁ‘f 3 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L PN 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) . Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
: B 3 i Secretario (a), em 01/02/2017, as 14:32, conforme a Medida Proviséria
Jeli Lﬂ ‘m, L‘ﬁ N ( ), > ) N
it bl _Iﬁ?ﬁ_ﬁ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEIN° 8/2017 - SEMA.UCA

A presente licenca é valida até 31/01/2021 totalizando 48 meses.

A Secretaria do Meio Ambiente - SEMA, pessoa juridica de direito publico interno, criada pela Lei
Complementar Municipal (LC) n° 418, de 03/07/2014 - Art.2°, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 4°. da LC n° 418 e art.9° da Lei Complementar Federal 140 de 08/12/2011, em
conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e Portaria Estadual n® 11/2007
publicada no Didrio Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: Porto Ferreira Construtora e Incorporadora LTDA

CNPJ: 09.417.922/0001-73

Atividade: Condominio Residencial Vertical

CONSEMA: 71.11.01

Telefone: (47) 3429-9271

Endereco: Rua Gustavo Hoepfner, n° 144

Bairro: Floresta
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CEP: 89.211-120
Inscrigao Imobilidria: 13.10.43.94.0563

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Biologa Magda Carrion Bartz — CRBio n? 041446/03-D — ART n® 2015/01575, 2015/00959,
2015/09991 e 2016/14737

Eng.2 Carine Weis Becker - CREA-SC n® 045423-5 - ART n® 3917584-5 e 5552403-8

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

3.1 Licenca de Operagdo baseada no Parecer Técnico 0555136, refere-se a viabilidade de operagao
de um condominio com 30 apartamentos, denominado Residencial Via Veneto. Area construida de
4.412,37 m?, iméovel de 1.154,37 m?2, matricula n® 15.785 — 2° RL.

3.2 Residuos solidos

Deverdao ser acondicionados em local adequado, fazendo a separacdo dos  residuos
reciclaveis,reutilizaveis e lixo comum.

Se por ventura ocorrerem obras de retoques que gerem residuos, os comprovantes de destinacdo dos
residuos de construcdo civil deverdo ser encaminhados para esta Secretaria.

3.3 Efluentes sanitarios

O empreendimento esta ligado a rede ptiblica coletora de esgoto.

3.4 Poluigdo Sonora

Devera respeitar o limite estabelecido pela legislacdo vigente para o zoneamento da area.

3.5 Polui¢do Atmosférica

Proibido queimar residuos sélidos, liquidos ou qualquer outro material, que possa causar degradagao
ambiental significativa, ou em desconformidade com os padrdes vigentes.

3.6 Projeto de Recuperagio de Area Degradada

Apresentar, semestralmente, relatério de monitoramento do PRAD.

3.7 Este processo possui Auto de Infracio Ambiental n® 1710, por licenga vencida, o qual gerou um
PAA.

3.8 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacio da
licenga e sangdes previstas na Lei Federal n° 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

3.9 Requerer a renovacdo da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolucio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.
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3.10 Serd necessaria a renovacdo desta Licenca considerando que a presente licenca possui
condicionantes.

A Secretaria do Meio Ambiente, mediante decisio motivada, podera modificar as
condicionantes, medidas de controles e adequacio, suspender ou cancelar a presente licenca,
€aso ocorra:

-violacao ou inadequaciao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a satde
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacio da
mata atlintica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverio ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

. Documento assinado eletronicamente por Ana Luisa Rizzatti da Costa,
m i Gerente, em 31/01/2017, as 21:16, conforme a Medida Proviséria n°
_.ﬁs 'iﬁ L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII C_'l

assinatura
| eletrbnica

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DO
MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE PROCESSO.

RESOLUCAO SEI N° 0558582/2017 - SAS.UAC

Joinville, 01 de fevereiro de 2017.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei n°. 5.622 de 25 de setembro de 2006
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Resolucio n° 001, de 30 de janeiro de 2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conforme deliberacdo em reunido ordindria no dia 24 de janeiro de 2017,

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social é 6rgdo colegiado de cardter
deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribui¢des de avaliar, acompanhar e fiscalizar a¢cdes em relagao
ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

Considerando o parecer favoravel emitido pela Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento;

Considerando a apresentacdo de proposta de alteracdo do Plano de Aplicacdo do FMAS — LOA
2017, tendo em vista modificacdes necessdrias, conforme oficio n° 008/2017/SAS. UAF;

Resolve:

Art. 1° Aprovar a 2° Alteragdo do Plano de Aplicacio do FMAS — LOA 2017, referente ao
exercicio de 2017, com as seguintes alteracdes:

Cria o elemento 33 — Passagem e despesa de locomog¢do — no detalhamento da despesa de cddigo
reduzido 276 — item 01 — Apoio a organizacdo e gestdo do SUAS — IGD SUAS (aquisi¢do de
materiais de consumo em geral, bem como a contratacdo de servigos de terceiros em geral através de
pessoa fisica e/ou juridica), item 02 — Fortalecimento do controle social — IGD SUAS
(Disponibilizar 3% do valor orcado do IGD SUAS — FNAS para aquisi¢cdo de material de consumo
e/ou contratacio de servigos de terceiros pessoa fisica e/ou juridica para o CMAS), item 05 — Apoio
a organizagdo e gestdo do programa bolsa familia e do cadastro tinico — IGD PBF (Aquisicdo de
materiais de consumo em geral, bem como a contratacio de servicos de terceiros em geral através de
pessoa fisica e/ou juridica) e no item 07 — Fortalecimento do controle social — IGD PBF
(Disponibilizar 3% do valor orcado do IGD Bolsa Familia — FNAS para aquisicio de material de
consumo e/ou contratacio de servicos de terceiros pessoa fisica e/ou juridica para o CMAS);

Altera o cédigo da sub-funcdo de governo, na acdo 1213 — Politica de apoio a Crianga e ao
Adolescente — Protecdo Social Especial — FMAS, substituindo a sub-funcdo 243 — Assisténcia a
Criancga e ao Adolescente pela sub-funcdo 244 — Assisténcia Comunitaria, de acordo com a Lei de
Diretrizes Or¢amentérias e a Lei Orcamentdria Anual;

Cria o elemento 47 — Obrigacdes tributdrias e contributivas — no detalhamento da despesa de c6digo
reduzido 308 — Manutencdo dos Servigos de Atencao Badsica, cddigo reduzido 284 — Manutencio
dos Servigos de Média Complexidade e cédigo reduzido 307 — Politica de Apoio a Crianca e ao
Adolescente — Servigo de Protecdo Especial - FMAS;

Reduz nas receitas oriundas de rendimentos bancarios a importancia de R$ 2.000,00 divididos de
maneira uniforme nas contas de IGD-SUAS e IGD-PBF e com conseqiiéncia de reducdo das
despesas na dotacdo 277 na natureza 4.4.90, tal adaptacdo se dé pela necessidade de correcdo da
planilha, considerando os valores aprovados na Lei n°® 8.357, de 21 de Dezembro de 2016.

Art. 2° Esta resolu¢@o entra em vigor na data de sua publicacao.

Este documento possui o anexo SEI N°: 0558603.
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Estefania Rosa Basi de Souza Maria Teresa Soares
Presidente do CMAS Vice-Presidente do CMAS
) ; Documento assinado eletronicamente por Maria Teresa Soares,
i qm ; Usuario Externo, em 01/02/2017, as 10:41, conforme a Medida
ﬂﬁ!ﬁ | BED provissia ne 2.200.2, de 2410872001, Decreto Federal n°8.539, d
il . ovisoria n°® 2.200-2, de , Decreto Federal n°8.539, de
)= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
= ; Documento assinado eletronicamente por Estefania Rosa Basi de

JEI! L‘:ll ﬂ fj Souza, Usudrio Externo, em 01/02/2017, as 10:51, conforme a Medida
sxinture U i 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
| S B L 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo Administrativo Disciplinar n° 19/16 - Ficou comprovado que a servidora Cristiane de
Mello, matricula 23.270, por ter faltado ao local de trabalho e ndo ter justificado, infringiu os
seguintes dispositivos legais: arts. 155, inciso II e IX da LC 266/08. Quanto ao artigo 172, incisos II
e XII, no periodo em que configurou abandono de cargo, a servidora estava aguardando a decisao
da sua solicitagdo de licenca, pois necessitava para dar continuidade ao seu tratamento de saide e
assim que tomou conhecimento que sua solicitacdo foi indeferida, voltou ao trabalho imediatamente,
nao ficando caracterizado nesses 51 dias de auséncia irregular do cargo, o “animus abandonandi”.
dessa forma as faltas ao trabalho do periodo de 15/02/2016 a 05/04/2016, nido configuram o
abandono de cargo, porém foi correto o desconto do pagamento da servidora pelos dias de falta ao
trabalho Onde pelo apresentado determino a penalidade de suspensdo de 15 (quinze) dias,
convertida em multa de 50% por dia de vencimento ou remuneragio, a servidora Cristiane de Mello,
matricula 23.270, Cozinheira, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, de acordo com o art. 170,
da LC 266/08.

Joinville, 16 de dezembro de 2016

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
ﬂ L‘:ll Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:59, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
[ Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicincia Investigatoria n® 91/16 - Considerando que ndo ha elementos suficientes
para identificar o autor dos atos de vandalismo praticados no CEI Abdon da Silveira, bem como ndo
existe a possibilidade de apontar a participacio de algum servidor publico municipal na ocorréncia
dos fatos. Considerando que o Termo de Contrato n® 479/2014, firmado entre a Prefeitura Municipal
de Joinville e a Empresa Khronos Seguranca Privada Ltda e o Termo de Referéncia, onde especifica
que a contratada deve assumir integral responsabilidade pela execucdo do objeto contratual,
assumindo responsabilidade por danos decorrentes do servico prestado, neste caso 0s danos
causados nas duas caixas de alarme de incéndio, restabelecendo as condigdes de funcionamento
originais. Determino o arquivamento do Processo de Sindicancia Investigatéria n. 91/16, conforme
prevé o artigo 185, pardgrafo segundo, inciso I, da Lei Complementar n. 266/08, art. 15, inciso I e
art. 97, do Decreto n. 17.493/11 e ainda, determino que a Secretaria de Protecéo Civil e Seguranca
Pdblica, realize o procedimento necessario para que a Empresa Khronos faca o devido reparo da
duas caixas de alarme de incéndio do CEI Abdon Batista. Por outro lado, caso a Empresa Khronos
entender que ndo deva ressarcir o municipio, os autos do Processo de Sindicancia Investigatéria n°
91/16, devem ser enviados a Procuradoria-Geral do Municipio para as medidas necessdrias quanto
ao ressarcimento pela Empresa Khronos, uma vez que esta Sindicancia ji verificou a
responsabilidade da empresa.

Joinville, 17 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,

_ Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:59, conforme a Medida Proviséria
?:ﬁ;sﬁ;; iE‘] n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII C_'l

assinatura
eletrbnica

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindiciancia Investigatoria n® 90/16 - Considerando que o furto em questio, de um
Notebook marca Positivo, nimero de patrimdnio 28372, pertencente a Prefeitura Municipal de
Joinville, incorporado ao Cei Dep. Pedro Paulo Hings Colin, com posse proviséria da servidora
Rosane Schroeder, matricula 8442-9 e uma camera digital Sony 20.,. j4 estd sendo apurado na
Sindicancia Investigatéria n. 74/16, determino o arquivamento do Processo de Sindicancia
Investigatéria n. 90/16, conforme prevé o artigo 188, da Lei Complementar n. 266/08 e art. 485, do
Cédigo de Processo Civil.

Joinville, 18 de janeiro de 2017.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo Administrativo Disciplinar n® 37/16 - Considerando que, quanto a dentincia de nao
realizar procedimentos corretos com relacdo a doengas infecto contagiosas e abandonar o plantio,
tais fatos ndo foram comprovados.Considerando que um tratamento cordial as pessoas atendidas
leva a um clima mais harmonioso no local de trabalho. Considerando que o médico deve fornecer as
devidas orientacdbes e explicagdes em relagio as enfermidades e medicagdes
receitadas. Considerando que a servidora Simone Depner Tessaro Bertoldo, matricula n® 27.431,
Meédica Pediatra, lotada no PA Sul, Secretaria da Sadde, tenha infringido o art. 155, inciso I, Il e IV-
a, da LC 266/08, porém levando em consideracio o art. 167, da LC 266/08, determino o
arquivamento do presente Processo Administrativo Disciplinar, conforme preceitua, por analogia,
o art. 185, pardgrafo segundo, inciso I, da LC 266/08.

Joinville, 18 de janeiro de 2017

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
@ L:ll Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:59, conforme a Medida Provisoria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo Administrativo Disciplinar n° 38/16 - Considerando que o servidor Renato nunca agiu
com desrespeito a colegas de trabalho e usudrios do PA Sul e que a denunciante ndo compareceu a
audiéncia agendada para prestar esclarecimentos. Considerando que nio ficou comprovada a
dentincia de manifestacdo de desapreco a municipe por parte do servidor Renato Soares, matricula
n® 44.775, Médico Plantonista Pediatra, lotado no PA Aventureiro, Secretaria da Sadde, determino o
arquivamento do presente Processo Administrativo.
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Joinville, 18 de janeiro de 2017

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicancia Investigatoria n° 85/16 - Considerando que ja ocorreu apuragdo dos fatos
em relacdo aos furtos dos objetos na Sindicancia Investigatéria n. 62/16 e que nao foi possivel
identificar o autor do furto. Considerando que os bens patrimoniais furtados do Cei Ciranda
Cirandinha foram ressarcidos pela empresa Khronos, prestadora de servico de seguranca do
municipio. Determino o arquivamento do Processo de Sindicancia Investigatéria n. 85/16, por perda
de objeto, conforme prevé o artigo 184, pardgrafo tinico, da Lei Complementar n. 266/08 e art. 97,
do Decreto n. 17.493/11.

Joinville, 18 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas
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m Lj Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:59, conforme a Medida Proviséria
j;g:; ?J 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicancia Investigatoria n® 78/16 - Considerando que ficou comprovado que a
servidora Silvana nfo contribuiu para o furto do notebook, que se encontrava sob sua
responsabilidade, ocorrido em sua residéncia e, ainda, que a servidora tomou todas as medidas
necessarias para manter a seguranca na guarda do notebook. Considerando que ndo foi possivel
identificar o responsavel pelo furto do notebook marca Positivo, nimero de patriménio 22.388,
pertencente a Prefeitura Municipal de Joinville, incorporado a E.M. Geraldo Wetzel, com posse
proviséria da servidora Silvana Silva Pereira, matricula 32.676, determino o arquivamento do
Processo de Sindicancia Investigatoria n. 78/16, conforme prevé o artigo 185, pardgrafo segundo,

104 de 107



inciso I, da Lei Complementar n. 266/08 e artigo 15, inciso I e artigo 97 do Decreto 17.493/11.
Joinville, 20 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicancia Investigatéria n® 10/16 - Considerando que o ocorrido na manha do dia
17.01.2016 foi um mal entendido em decorréncia dos médicos ndo terem sido informados sobre as
alteracdes de procedimentos, determinadas pela coordenacdo do PA Leste, dias antes dos
fatos. Considerando que, apesar do atraso nos atendimentos, ndo houve prejuizo aos pacientes, pois
foram atendidos dentro do prazo estipulado, sendo que os atendimentos ocorreram normalmente até
o final do plantdo. Considerando que ndo foi possivel comprovar que houve, por parte de servidor
do PA, incitacdo para que os pacientes acionassem a policia para resolver questdes internas do
PA. Considerando que nao foi verificada infracdo disciplinar cometida por qualquer um dos
servidores envolvidos e nao houve prejuizo direto aos pacientes, em decorréncia dos fatos ocorridos
no PA Leste, na manha do dia 17.01.2016, determino o arquivamento do Processo de Sindicéncia n.
10/16, conforme prevé o artigo 185, pardgrafo segundo, inciso I, da Lei Complementar n. 266/08.

Joinville, 20 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicincia Investigatéoria n® 17/16 - Determino a abertura de Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor do servidor Wesley Galindo Paniago, matricula 46.921,
Médico Plantonista — Clinica Médica, lotado na Secretaria de Sadde, a fim de verificar supostas
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responsabilidades com relagdo a condutas inadequadas nos atendimentos a paciente, ocorridos no
PA 24h Sul, nos dias 22 e 29 de janeiro de 2016, infringindo desta forma, os seguintes dispositivos
legais: Art. 155, incisos I, II, VIII e X, 156, inciso VII e 172, incisos V, VII e XII, da Lei
Complementar n® 266/2008.

Joinville, 20 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas
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ﬁ fj Secretario (a), em 01/02/2017, as 10:59, conforme a Medida Proviséria
: ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicincia Investigatéria n° 66/16 - Considerando que ficou comprovado que a
servidora Marcia Botelho Freitas Karges atuou efetivamente como diretora da Escola Agricola
Carlos Heinz Funke por periodo inferior a trés anos. Considerando que as servidoras Vanessa da
Rosa e Raquel Alves dos Santos de Queiroz eram diretamente responsdveis pela designacdo e
dispensa de diretores de escola, a época dos fatos e, assim sendo, hd indicios de responsabilidade
das referidas servidoras pelo fato da servidora Marcia ter sido dispensada em data diversa a que
efetivamente deixou de atuar na escola como diretora. Determino a abertura de Processo
Administrativo Disciplinar em desfavor da servidora Marcia Botelho Freitas Kager, matricula
20.145, Professora de Geografia, lotada na Secretaria de Educagdo, a fim de verificar supostas
responsabilidades com relacdo ao recebimento do Adicional por Tempo de Chefia, mesmo nao
tendo cumprido os requisitos necessarios, infringindo desta forma, os seguintes dispositivos legais:
Art. 155, inciso I, e responsabilidade em relagdo ao artigo 160, da Lei Complementar n° 266/2008.
E ainda, determino a abertura de Processo Administrativo Disciplinar em desfavor das servidoras
Vanessa da Rosa, matricula n. 23.919, e Raquel Alves dos Santos Queiroz, matricula n. 22.816,
ambas Supervisoras, lotadas na Secretaria de Educagao, por supostamente serem responsaveis pela
dispensa da servidora Marcia Botelho Freitas Kager, das funcdes de diretora da Escola Agricola
Carlos Heins Funke em data diversa a que efetivamente deixou de atuar na escola como diretora,
infringindo desta forma, os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos I, I e X, art. 156, inciso
VIl e art. 172, inciso XII, da Lei Complementar 266/08.

Joinville, 20 de janeiro de 2017.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Rosane Bonessi Dias,
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo Administrativo Disciplinar n® 43/15 - Considerando que ndo ficou comprovada a
negativa de atendimento ao usudrio, conforme dentdncia feita pelo mesmo no Ministério
Publico. Considerando que ficou evidenciado que a servidora Roberta descumpriu o Termo de
Ajustamento de Conduta, continuando a faltar e chegar atrasada ao trabalho com freqiiéncia,
prejudicando o andamento dos trabalhos realizados, que apresentou atestado médico no Municipio
de Joinville, porém estava trabalhando no Municipio de Garuva, e também pelo fato da servidora
Roberta nao ter comparecido ao trabalho por mais de trinta dias, configurando abandono de
cargo. Considerando a Junta Médica Oficial que evidencia que a servidora comegou a apresentar
problemas de saide, fazendo com que ndo conseguisse exercer suas atribuicdes de forma eficiente, e
conforme previsto no artigo 165, da Lei Complementar 266/08, determino o arquivamento do
presente Processo Administrativo Disciplinar e ainda, determino que a servidora Roberta Carolina
Vieira, matricula n°® 42.543, Médica — Medicina da Familia e Comunidade, lotada no PSF Moinho
dos Ventos, Secretaria da Saude, seja acompanhada pela Unidade de Sadde do Servidor,
considerando o seu problema de saude.

Joinville, 20 de janeiro de 2017

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdao de Pessoas
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