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1 - Dados Cadastrais
vi  va u  n s  m u q u e  e . o n c e c e n t e

N P JPrefeitu ra Municipal de Jo ir:d68ie /  Secretaria de As sist ênci a So cial 83.169.623/0001-10
Endereço

v. Hermann August Lepper, 10 - Centro
Cidade CEP DDD Telefone Esfera Administrativa
Joinville 9.221-000 (047) 3431-3233 Municipal
Nome do Responsável CPF
Udo Dõhler 06.091 969-87
Cédula de ident idade/  Órgão  Expedidor argo / Função

.
Matrícula

373.765-9 - SSP/SC Prefeito 2.960

Órgão / Entidade Proponente: Associação  D iocesana de  Promoção Social
Lar do Idoso Be tãnia

E-mail: Iar .fin02@adipr os.com. br

Endereço
Rua: Dr. Plácido Olímpio de Oliveira, 565, Bairro Bucarein
Cidade ;UF C É DDD Telefone
Joinville `SC 9202-450 k47) 3422 5258
Conta corrente Banco ]Agência

690-2 IDo Brasil 15214-0
Nome do Responsáve!
Francisco Carlos Bach

CNPJ
84.706.38110002-08

Entidade Filantrópica
Sem fins Lucrativos
Praça de Pagamento
Joinville

PPF
341.1471 .269-34Cédula de identidade/ Órgão Expedidor
Função64.994-8 SSP/PR
Presidente

Endereço
ICEPRua Jagu-aruna, 147, Centro

9201-450

2 - Descrição
Título : "ADIPROS"

início: APE
Período  de Execução

JTérmino: 12 meses após APE
Objeto : Es te  Termo de Co laboração tem por ob je to  a conjugação de  esf orços para possibilitar o
a tendimento  de usuários/ famílias erga situação de vulnerabilidade e/ou risco social, no serviço de
ac o lhimen to  p a ra pe s s o a s id o s as ,  p ro t eç ão  s o c ial es p ec ial -  A lta Co mp lexid ad e.
O Município de Joinville através de auxilio financeiro custeará parcialmente as despesas de custeio

a instituição, visando garantir sua manutenção, conforme Plano de Trabalho anexo ao presente
ermo.

usti f#cativa: O lar do Idoso Betânia, instituição de longa permanência para idosos, tem
capacidade técnica e recursos adequados ao atendimento das necessidades dos moradores
encaminhados pela Secretária Municipa! de assistência Social  at ravés do  serviço  de aco lhimento
para pessoas idosas, proteção sociai especiai - alta complexidade.
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3  -  M e ta s

P l a n o  d e  T r a b a l h o

N.° Descrição por tipo de atendimento Valor Custeio Valor Custeio

Manutenção do  funcionamento de Institu ição

01
de Longa Permanência para Idosos, em R$ 67.657,68 R$ 811.892,16
atividade no  Município.

TOTAL R $ 67.657,68 R$ 811.892,16

4 - Contrapartida Social
N0 Descrição
01 Ofertar até 24 vagas para usuários em situação de vulnerabilidade e/ou risco social, no

serviço de acolhimento para pessoas idosas, proteção social especial - Alta
Complexidade.

5 - Despesas da Exec uç ão
Despesas Especificação Mensal
da Meta LPagamento P arc iais das De spe sas R$

01 Pagamento de pessoal com ou 67.657,68
sem encargos e/ou material de
consumo e/ou gêneros
alimentícios e/ou -naterial de
higiene e limpeza e/ou pagamento
de serviços de terceiros (pessoa
física e/ou jurídica)

Total

Pesidente d

Total R$

811.892,16

811.892,16

I n í c i o

APE

Término

12 meses
após APE

6 - Crcno-rama de Desembo so - Valor de Repasse À%s (máximo estipulado)
Conccdante

Meta ] ' m ê s 2° mês 30 mês 4° mês 5° mês 6° mês
01

Meta
67.657,68

7° mês
67.657,68

8° mês
67.657,68

9° mês
67.657,68

10° mês
67.657,68

11° mês
67.657,68

12° mês
01 67.657,68 67.657,68 67.657,68 67. 557,68 67.657,68 67.657,68

7 - Declaração
Na qualidade de representante legai do proponente, declaro, para fins de prova junto à Prefeitura
Municipal de Joinville, para os efeitos e sob as penas da lei, que ine xiste  qua lque r dé bito  e m
mora  ou  si tua ção  de nadimplência com o Tesouro Municipal ou qualquer ó rgãos ou  ent idade da

dministracão Pública Municipal, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações
consignadas nos orçamentos do Município, na forma deste Plano de Trabalho/Atendimento.

PEDE DEFERIMENTO
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Joinville, 10 cONulho de 2019

Proponente:

nclsco Càrlos 13ach

67.657,68
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