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LEI COMPLEMENTAR N° 386, de 18 de julho de 2013.

Revoga o § 3° do art. 9° da Lei n® 1.715, de 31 de dezembro
de 1979.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei Complementar:

Art. 1° Fica revogado o § 3° do art. 9°, da Lei n® 1.715/79.
Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

Luiz Claudio Gubert
Procurador-Geral do Municipio

LEI N° 7.467, de 15 de julho de 2013.

Denomina via publica.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Denominar-se-a Antdnio Possenti a rua que se
inicia ao lado do nimero 545 e defronte ao numero 638
da Rua Cruz Alta e cruza as ruas dos Escoteiros, Ca-
pao Bonito, Bateias e SAo Mateus, com as dimensoes de
12,00m x 290,00m, localizada no Bairro Fatima.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
¢do.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

LEI N° 7.468, de 15 de julho de 2013.

Denomina via publica.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Denominar-se-a Servidao Altevir Baniski a rua
“E” da Urbanizagao Padre Augusto, com as dimensoes
de 8,00m x 70,00m, localizada no Bairro Fatima.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

LEI N° 7.469, de 18 de julho de 2013.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, a celebrar
convénio com o Instituto Joinvillense de Educacio e
Assisténcia — Centro Educacional Dom Bosco.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
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Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, autorizado a
celebrar convénio com o Instituto Joinvillense de Edu-
cacdo e Assisténcia — Centro Educacional Dom Bosco,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta lei tem por
objeto o auxilio financeiro visando a conjugacao de es-
forgos para possibilitar o atendimento de adolescentes,
no Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vin-
culos, Protecdo Basica, com o pagamento de itens de
custeio.

Art. 3° O valor total do presente convénio é de R$
77.000,00 (setenta e sete mil reais), que serdo repas-
sados em 07 (sete) parcelas mensais de R$ 11.000,00
(onze mil reais).

Art. 4° As despesas com a presente lei correrdo por con-
ta do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

41.01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL - FMAS

08.244.0020.2.001215 — Manutenc¢do dos Servigos de
Atengao Basica - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncias a Inst. Privadas sem fins lu-
crativos

Fonte - 0100

CR 12

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

Braulio César da Rocha Barbosa
Secretario de Assisténcia Social

LEI N° 7.470, de 18 de julho de 2013.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da
Fundacido Municipal de Desenvolvimento Rural 25
de Julho - FMDR25J, a celebrar convénio com a As-
sociacio dos Municipios do Vale do Itapocu - AMVA-
LI.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio
da Fundagdo Municipal de Desenvolvimento Rural 25
de Julho - FMDR25]J, autorizado a celebrar convénio
com a Associacdo dos Municipios do Vale do Itapocu -
AMVALI, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta lei tem por
objeto permitir, facilitar, determinar e incentivar agdes
para viabilizar estudos e/ou metodologias de controle
de infestagdes locais e regionais na area de entomolo-
gia, sem prejuizos de agdes individuais e independentes
das institui¢des, quanto ao estudo do género (Culdide)
conhecido popularmente como maruim ou mosquitinho
do mangue, instalando um laboratorio nas dependéncias
da FMDR25]J, com todos os equipamentos necessarios
ao estudo.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por con-
ta do orgamento vigente, na seguinte dotagdo:

29.01 — Fundagao Municipal de Desenvolvimento Rural
25 de Julho

20.606.0026.2.001142 — Desenvolvimento do Meio Ru-
ral - FMDR25]J

3.3.3.90 — Despesas Correntes

Fonte - 0100

CR 17

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

Valério Schiochet
Diretor Presidente da Fundagao Municipal de Desen-
volvimento Rural 25 de Julho
Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Planejamento Orgamento e Gestdo

LEI N° 7.471, de 18 de julho de 2013.

Institui gratificacio aos membros designados para
compor o pregiao da Camara de Vereadores de Join-
ville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica instituida uma gratificagdo mensal por ser-
vidor componente do pregao da Camara de Vereadores
de Joinville:

I — pregoeiro: R$ 981,90 (novecentos e oitenta e um
reais e noventa centavos);

II — membro de equipe de apoio do pregdo: R$ 388,44
(trezentos e oitenta e oito reais e quarenta e quatro cen-
tavos).

Paragrafo tinico. O valor da gratificagdo sera corrigido
nos mesmos indices aplicados a corre¢cdo dos salarios
do funcionalismo municipal.

Art. 2° A gratificagdo, objeto da presente Lei, ndo se
incorpora, para qualquer efeito, aos vencimentos dos
servidores.

Paragrafo unico. A gratificagdo de que trata esta Lei
sera calculada pela média dos ultimos 12 (doze) meses,
exclusivamente para o fim de pagamento das seguintes
vantagens ou licencgas:

I — férias;

II — gratificag@o natalina ou 13° salario;

IIT — licenga para tratamento de saude;

IV —licenga por acidente de servigo;

V — licencga a gestante ¢ ao adotante;

VI — licengas do art. 140 da Lei Complementar n° 266,
de 05 de abril de 2008.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por
conta do or¢amento vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.




Udo Doéhler
Prefeito Municipal

LEI N° 7.472, de 19 de julho de 2013.

Autoriza o Executivo Municipal a outorgar a Cessao
de Uso de um imével ao Estado de Santa Catarina,
através de sua Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica, o Municipio de Joinville, autorizado a ou-
torgar Cessao de Uso ao ESTADO DE SANTA CATA-
RINA, através de sua SECRETARIA DE ESTADO DA
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITA-
CAO, de uma érea de terra de 450,00m? (quatrocentos
e cinquenta metros quadrados), localizada no “Lotea-
mento Parque Sao Paulo”, entre a Avenida Marques de
Olinda e Rua Alfredo Zimmermann, parte da area sob
a matricula n® 36.610, junto ao Cartdrio de Registro de
Imoéveis da 3* Circunscrigdo da Comarca de Joinville,
para a construcdo/implantacdo de um Centro de Refe-
réncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
nos termos do documento anexo, que integra a presente
lei.

Art. 2° A construgdo e/ou benfeitoria realizada no imo-
vel incorporar-se-a a este, tornando-se propriedade pu-
blica do Municipio, sem direito de retengdo ou indeni-
zagdo por parte do Cessionario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administragao

LEI N° 7.473, de 19 de julho de 2013.

Autoriza a reposi¢do/compensacdo dos dias ndo traba-
lhados em face da paralisagdo ocorrida no periodo de 13
a 24 de maio de 2013 ¢ da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o servidor publico municipal autorizado
a repor/compensar os dias ndo trabalhados, em face da
paralisagdo ocorrida no periodo de 13 a 24 de maio de
2013, por efetiva prestagdo de servico a municipalidade.

§ 1° A reposigdo/composicdo das horas ndo trabalhadas
dar-se-a na proporcdo de uma hora de trabalho nos dias
normais para fins de reposi¢do para uma hora de para-
lisagdo.

§ 2° A hora trabalhada e destinada a reposi¢do, cumprida
em dia em que ndo corresponda a jornada normal do
servidor, sera computada da seguinte forma:

a) sabados - uma hora e trinta minutos de reposi¢ao;
b) domingos e feriados - duas horas de reposicao.

§ 3° Fica autorizado o langamento do total das horas ndo
trabalhadas em banco de horas, permitida a compensa-
¢ao com créditos existentes de horas excedentes, com
execucdo obrigatoria até o dia 20 de dezembro de 2013,
segundo condicdes estipuladas pela Administragao, per-
mitido o trabalho nos sdbados, domingos e feriados.

§ 4° O desconto dos dias de paralisacdo, como também,
a compensacao, serdo implementados segundo a data de
fechamento do controle de ponto a que estiver subme-
tido o servidor.

§ 5° A negativa no cumprimento da reposi¢do implicara
no desconto das correspondentes horas de paralisacéio,
sem a aplicag@o das penalidades constantes da Lei Com-
plementar n° 266, de 05 de abril de 2008, e legislacdo
complementar.

§ 6° A auséncia de oportunidades para a reposigdo, por
responsabilidade da Administragdo, implicara automa-
ticamente na auséncia do desconto das horas de para-
lisagdo e na eliminacdo das penalidades constantes da
Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, ¢
legislacdo complementar.

Art. 2° Fica o dia 10 de maio de 2013 reconhecido de
ponto facultativo nas reparticdes publicas municipais,
eliminando-se, aos servidores que paralisaram seus ser-
vigos neste dia, a falta ou penalidades constantes da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, e legisla-
¢do complementar.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

Rosane Bonessi Dias
Secretaria de Gestao de Pessoas

DECLARACAO

Em cumprimento das disposi¢des da Lei Complementar
n° 101 de 04.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
declaro que o custo com o projeto de lei anexo a mensa-
gem n° 68/2013, ora proposto:

- esta de acordo com o que dispde o Plano Plurianual,
a Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ a Lei Or¢camentaria
Anual;

- obedece os limites de despesas com pessoal estabele-
cidos nos Art. 19, 111, Art. 20, I1I, da Lei Complementar
n° 101 de 04.05.2000;

- respeita o disposto no art. 21 da mesma Lei.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestdo

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FI-
NANCEIRO DO PROJETO DE LEI QUE ACOMPA-
NHA A MENSAGEM DE N° 68/2013

EXERCICIO
ANO 2013
ANO 2014
ANO 2015

VALOR DO IMPACTO EM (R$)

Udo Ddohler
Prefeito Municipal

Nelson Corona
Secretario da Fazenda

LEIN°7.474, de 19 de julho de 2013.

Acrescenta o paragrafo unico ao art. 24 da Lei n°® 3.282
de 08 de abril de 1996.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica acrescentado o paragrafo tnico ao art. 24 da
Lei n® 3.282/96, com a seguinte redagao:

“Art. 24. ...

Paragrafo tnico. A tarifa do servigo de taxi serd revista
anualmente, mediante a atualizacdo da planilha de cus-
tos prevista no “caput” deste artigo.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR

O Hospital Municipal Sao José, com sede na Av. Getl-
lio Vargas, n° 238, Anita Garibaldi, inscrito no CNPJ/
MF sob o n° 84.703.248/0001-09, representado por seu
Diretor Presidente Sr. Marcos Luiz Krelling e pelo Pre-
feito Municipal, Sr. Udo Dohler, doravante denominado
HMSJ e a 23* Geréncia Regional de Saude, com sede na
Rua XV de Novembro, n° 70, Centro, Joinville - SC, re-
presentado por sua Gerente, Sra. Vera Lucia Freitas, do-
ravante denominada 23 Geréncia Regional de Saude,.

As partes acima identificadas firmam o presente Ter-
mo de Cessdo, em conformidade a Lei Complementar
n° 266, de 05 de abril de 2008, art. 37 e mediante as
condic¢des seguintes:

o HMSJ cede a 23 Geréncia Regional de Saude, o(a)
servidor(a) Maria Angelita Silveira Leite, matricula n°
6.635-5, ocupante do cargo de Agente de Saude II - Au-
xiliar de Enfermagem, para exercer suas atividades na
23* Geréncia Regional de Saude;

0 HMSJ responsabilizar-se-a pelo pagamento dos venci-
mentos, vantagens pessoais e encargos sociais e¢ patro-
nais do(a) servidor(a), assegurando assim ao servidor(a),
ao retornar ao exercicio de seu cargo, todos os direitos ,
como se municipal fosse, o tempo de servigo prestado a
23* Geréncia Regional de Saude;

operiodo de cessdo do servidor terd inicio em 24/06/2013
até 23/06/2017, podendo ser renovado mediante nova
solicitacdo;

a presente cessao podera ser rescindida por acordo entre
as partes ou por razdo de causas que determinem a sua
rescisdo;

fica eleito o Foro da Comarca de Joinville, com excegéo
de qualquer outro, para resolver as questdes que nao
puderem ser resolvidas administrativamente.

Por estarem de acordo, as partes assinam o presente Ter-
mo de Cessdo de Servidor, na presenca de duas testemu-
nhas, em trés vias de igual teor.

Joinville, 19 de junho de 2013.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

Vera Lucia Freitas
Gerente de Saude da 23* Geréncia de Saude

Marcos Luiz Krelling
Diretor Presidente do HMSJ

DECRETOS
DECRETO N° 20.786, de 12 de junho de 2013.

Promove exoneragcdo e nomeagao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio, e com o art. 16, inciso Il e art. 33, §
2°, inciso I, da Lei Complementar n°® 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Administragdo, a partir de 14
de maio de 2013:

- Estrogildo Gilei da Silva, do cargo de Coordena-
dor I da Area de Manutencao Equipamentos e Veiculos.

NOMEIA, na Secretaria de Administragao, a partir de 15 de
maio de 2013:

- Edson Emanoel Antoniassi Lopes, para o cargo de
Coordenador I da Area de Desenvolvimento de Sistemas, na
Secretaria de Administracéo.

Udo Dohler
Prefeito Municipal

DECRETO N° 20.945, de 08 de julho de 2013.

Promove exoneracdo e nomeacgoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio, e com os artigos 16, inciso II; 33,
§ 2°, inciso I; e 41, ambos da Lei Complementar n® 266/08,
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EXONERA, na Secretaria da Fazenda, a partir de 24 de ju-
nho de 2013:

- Luciana Regina Silveira Gongalves, do cargo de
Coordenador I da Area de Tributos Mobiliarios.

NOMEIA, interinamente, na Secretaria da Fazenda, em
substitui¢ao a servidora Melanie Aparecida Luiz Vieira, em
virtude de licenga maternidade, a partir de 25 de junho de
2013, a seguinte servidora:

- Luciana Regina Silveira Gongalves, para o cargo
de Gerente da Unidade de Arrecadagdo e Cobranga.

NOMETIA, interinamente, na Secretaria da Fazenda, a partir
de 25 de junho de 2013:

- Cristiano Marcelino de Souza, para o cargo de Co-
ordenador I da Area de Tributos Mobiliarios.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

DECRETON° 20.968, de 16 de julho de 2013.

Nomeia membros da 1* Junta Administrativa de Recursos
de Infragdes — JARI, para o mandato de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOINVILLE, no uso da
atribui¢do que lhe confere o inciso 1X, do art. 68, da Lei
Orgéanica do Municipio, e tendo em vista o disposto na Lei
Federal n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997; no art. 4°, do
Regimento Interno da JARI; e na Resolugdo n°. 357, de 02
de agosto de 2010, do CONTRAN,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para o mandato de 2013 os mem-
bros da 1* Junta Administrativa de Recursos e Infragdes -
JARI, com a seguinte composigao:

[ — INTEGRANTE COM CONHECIMENTO NA AREA
DE TRANSITO COM, NO MINIMO, NIVEL MEDIO DE
ESCOLARIDADE:

a) Romenito Silva Siewerdt — Titular;
b) Jairton Cesar Vieira — Suplente;

I — REPRESENTANTE SERVIDOR DO ORGAO OU
ENTIDADE QUE IMPOS A PENALIDADE:

a) Susana Carleto da Rocha — Titular;
b) Valdirene Pereira — Suplente;

III - REPRESENTANTE DE ENTIDADE REPRESENTA-
TIVA DA SOCIEDADE, LIGADA A AREA DE TRAN-
SITO:

a) Miquéias Abdiel Mellos de Quadros — Titular;
b) Carla Justo — Suplente;

Art. 2° A JARI sera presidida por Susana Carleto da Rocha.

Art. 3° A JARI do Municipio de Joinville funcionard com
apenas uma Junta Administrativa, ressalvada a necessidade
de criag¢@o de novas juntas para o atendimento da demanda.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢do, com efeitos retroativos a 21 de junho de 2013.

Art. 5° Revoga-se o Decreto n° 19.199, de 21 de junho de
2012.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

Romualdo Theophanes de Franca Junior
Diretor Presidente do Instituto de Transito e Transporte —
ITTRAN

DECRETO N° 20.975, de 18 de julho de 2013.

Promove nomeagao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio, e com o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir
de 12 de julho de 2013:

- Giovani Padilha, para o cargo de Gerente da Uni-
dade Parcelamento do Solo.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

DECRETO N° 20.976, de 18 de julho de 2013.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio, e com o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMETIA, na Secretaria de Prote¢cdo Civil e Seguranga Pu-
blica, a partir de 15 de julho de 2013:

- Diodete de Souza dos Santos, para o cargo de Ge-
rente da Unidade de Antidrogas.

Udo Déhler
Prefeito Municipal

Decreto n® 20.989, de 19 de julho de 2013.

Altera o inciso I, do art. 1°, do Decreto n°® 20.440, de 15 de
abril de 2013, que promove a nomeagao de membros da Co-
missdo para Implantacdo do Segundo Restaurante Popular
em Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes e com fundamento nos incisos IX e XI, do art. 68,
da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do art. 1°, do Decreto n°
20.440, de 15 de abril de 2013, que promove a nomeagao
de membros da Comissdo para Implantacdo do Segundo
Restaurante Popular em Joinville, que passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

“Art. 1° ...

I — Secretaria de Assisténcia Social:
Titular: Carolina Medeiros Fonseca
Suplente: Maria de Lurdes Prebianca Cardoso;

.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Udo Déohler
Prefeito Municipal

PORTARIAS
GABINETE DO PREFEITO
Portaria n° 07, de 28 de junho de 2013.

Designa servidora responsavel pela realizacdo de audi-
toria nas obras de Macrodrenagem do Rio Morro Alto
(Rua Timbd).

O Secretario de Gabinete, no exercicio de suas atribui-
¢oes e em conformidade com os termos previstos no
Art. 75 da Lei Organica do Municipio e Art. 5° da Lei
n° 5045 de 30 de junho de 2004,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Wivian Nereida Silveira,
matricula n® 21533, engenheira civil lotada na Institu-
to de Pesquisa e Planejamento Urbano de Joinville —
IPPUJ, como responsavel pela realizagdo de auditoria
nas obras de Macrodrenagem do Rio Morro Alto (Rua
Timbo), sob a supervisdo direta da Controladoria Geral
do Municipio.

Paragrafo 1°: Estabelece-se inicialmente o prazo de 60
dias para a realiza¢@o dos trabalhos de auditoria, sendo
permitida a prorrogacdo, mediante justificativa e posi-

cionamento formal da Controladoria Geral do Munici-
pio ao Gabinete do Prefeito.

Paragrafo 2°: Durante o periodo de realizacdo da audito-
ria, a servidora designada realizaré o trabalho no espaco
fisico da Controladoria Geral do Municipio na integra-
lidade de seu horario de trabalho.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Joinville, 28 de junho de 2013

Braulio Barbosa
Secretario de Gabinete

De acordo:

Vladimir Tavares Constante
Diretor Presidente — IPPUJ

Larissa Grun Brandao Nascimento
Controladora Geral

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

RESUMO DE INSTAURACAO

Portaria n° 238/2013 — Determina a instauragdo de
Processo Administrativo Disciplinar n® 31/13, a fim de
apurar a conduta inadequada, insubordinagdo, irrespon-
sabilidade, ndo cumprimento das atribui¢des do cargo,
desidia e as responsabilidades no incidente envolvendo
o menor R.B.Q, do servidor Geraldo Tomazia de Arau-
jo, matricula 40.784, educador lotado na Secretaria de
Assisténcia Social. Tais irregularidades teriam infringi-
do os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos I,
II, III, VIII e X, 156, inciso XIII e 172, inciso XII, da
LC 266/08.

Portaria n°® 244/2012 — Determina a instaura¢do do
Processo de Sindicéancia Investigatoria n® 40 /13, a fim
de apurar o fato e responsabilidade quanto ao suposto
furto de uma bicicleta, n® de registro SUS-3557, Méla-
ga, cor azul Royal, chassi El 68743, pertencente a Se-
cretaria da Saude, conforme Boletim de Ocorréncia n°
00453-2013-01365, de 02/05/2013. Tal irregularidade
teria infringido o seguinte dispositivo legal: art. 155,
inciso VI, e responsabilidades do art. 160, paragrafo
primeiro da L.C. 266/08.

RESUMO DE DECISAO

Processo Administrativo Disciplinar n® 73/12 - Deter-
mina o arquivamento do Processo Administrativo Dis-
ciplinar n® 73/12, haja vista que a comissdo verificou
que as faltas injustificadas foram motivadas pela doen-
¢a que acomete a servidora, fato comprovado pela jun-
ta médica oficial, por analogia com o que determina o
art. 185, paragrafo 3°, inciso I, da Lei Complementar n°
266/08 e art. 97 do Decreto do Decreto n°® 17.493, de 02
de margo de 2011.

Joinville, 18 de julho de 2013

Rosane Bonessi Dias
Secretaria de Gestao de Pessoas

ITTRAN

REPUBLICACAO DA PORTARIA N° 90/2013 POR
TER SAIDO COM INCORRECOES

GABINETE DO PRESIDENTE - GABP

PORTARIA N° 90/2013

Delega poderes ao Diretor de Transito.

O Diretor Presidente do Instituto de Transito e Trans-
porte de Joinville - ITTRAN, no uso de suas atribui-
¢oes legais, em conformidade com o disposto no artigo
15, incisos V e XIV, combinado com art. 17, paragrafo
unico, inciso 11, alinea b, todos da Lei Complementar
Municipal n°® 378, de 04 de julho de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° — Delegar ao Diretor de Transito a funcao de
autoridade de transito no Municipio de Joinville.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Joinville, 24 de junho de 2013.

Romualdo Theophanes de Franca Junior
Diretor Presidente

FUNDAGAO INSTITUTO DE PESQUISA E
PLANEJAMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DE JOINVILLE - IPPU)

UNIDADE DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA
Portaria n® 04/2013

O Diretor Presidente da Fundagdo Instituto de Pesquisa ¢
Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Join-
ville - IPPUJ, no exercicio de suas atribuicdes,

Resolve:

Art. 1° - Que a partir de 28 de junho de 2013, os servidores
abaixo estardo compondo a Comissdo de Gestao e Fiscaliza-
¢ao do Contrato n° 066/2013, firmado entre o Municipio de
Joinville e a empresa Belga Empreiteira LTDA - ME, cujo
objeto ¢ a execucao das obras do Parque Caieiras - “Progra-
ma Eixo Ecologico Leste e Estruturacdo da Rede de Parques
Ambientais — Linha Verde/FONPLATA”.

Gestor:
Vladimir Tavares Constante

Atribuigdes: controle de prazos, entrega e recebimento dos
servigos, coleta e verificagdo de validade das Certidoes ne-
gativas quando do recebimento das Notas Fiscais.

Fiscais:

Juliano Martins
Dalzemira Anselmo da Silva Souza
Gerson Machado
Cesar Augusto Silveira

Atribui¢es: realizagdo de medigdes, verificagdo da execu-
¢do do servigo em conformidade com o contratado, verificar
a existéncia de alvaras na obra, diario de obra e outros re-
quisitos da execugdo de uma obra.

Joinville, 28 de junho de 2013

Vladimir Tavares Constante
Diretor Presidente

UNIDADE DE GERENCIAMENTO DO PROGRAMA
Portaria n® 05/2013

O Diretor Presidente da Fundagdo Instituto de Pesquisa ¢
Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Join-
ville - IPPUJ, no exercicio de suas atribuicdes,

Resolve:

Art. 1° - Que a partir de 28 de junho de 2013, os servidores
abaixo estardo compondo a Comissdo de Gestdo ¢ Fiscali-
zagdo do Contrato n° 075/2013, firmado entre o Municipio
de Joinville e a empresa Construtora Viseu LTDA, cujo
objeto ¢ a execucdo das obras do Parque do Morro da Boa
Vista (Zoobotanico) - “Programa Eixo Ecologico Leste e
Estruturagdo da Rede de Parques Ambientais — Linha Verde/
FONPLATA”.

Gestor:

Vladimir Tavares Constante

Atribuigdes: controle de prazos, entrega e recebimento dos
servigos, coleta e verificacdo de validade das Certiddes ne-
gativas quando do recebimento das Notas Fiscais.

Fiscais:

Vanio Lester Kuntze

Thais Gongalves Pinto

Gilmar Carlos Nogueira

Emerson Luiz Pagani

Atribuigdes: realizagdo de medigdes, verificagdo da execu-
¢do do servico em conformidade com o contratado, verificar

a existéncia de alvaras na obra, didrio de obra e outros re-
quisitos da execugdo de uma obra.
Joinville, 28 de junho de 2013

Vladimir Tavares Constante
Diretor Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE

PORTARIA N° 315/2013

Portaria de Homologagdo dos Resultados dos Aprovados
em 2013 - 2° semestre - para a Bolsa de Estudos UNICAJ,
conforme Portaria 216/2012.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuigdes legais de acordo com o dispos-
to no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de
Joinville:

RESOLVE:

Art. 1°: Homologar os resultados finais dos aprovados para
o recebimento das Bolsas de Estudos em 2013 — 2° semes-
tre, conforme critérios estabelecidos pela UNICAJ - Uni-
versidade Corporativa da Companhia Aguas de Joinville, e
de acordo com a Portaria 216/2012, informando para tal, a
matricula, o nome e o nimero da inscri¢cao dos colaborado-
res que tiveram suas solicitagdes aprovadas:

BRUNO ISIDORO PEREIRA DIPRE 011/2013

569 TOTAL
CLEBER ALISSON NARLOCH DIRAF 014r2013

595 PARCIAL
CLETO DALLA BENETTA DIPOP 00372013

636 PARCIAL
FELIPE NOBREGA JARDIM DIROP 00472013

627 PARCIAL
ISABEL KASEMODEL DIROP 01012013

707 TETO
JOAO ALESSANDRO NAVES DIROP 00172013

312 TOTAL
JOSE FERREIRA FILHO DIROP 00212013

620 TOTAL
RAFAELA M. SOARES AMORIM DIROP 00612013

612 TOTAL
VINICIUS R. SANSANA DIROP 00812013

147 PARCIAL

Joinville, 15 de julho de 2013.

NELSON J. POSSAMAI
Diretor Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE

PORTARIA N° 316/2013
Prorroga o prazo de vigéncia da Portaria 306/2013 - Comis-
sdo de Sindicancia n° 002/2013.

O Diretor Presidente, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo de vigéncia e entrega do Rela-
torio Final dos Fatos, bem como a decisdao da Comissido de
Sindicancia 002/2013, que tem por finalidade investigar os
fatos apontados nos Relatdrios de Auditoria Interna referen-
tes a itens de cobertura asfaltica nos Contratos ¢ Processos
Licitatorios abaixo,
Processo Licitatorio Contrato
133/2012 (Bacia 3.1B)

058/2012

091/2011 (Bacia 3.2)

021/2012

112/2010 (Bacia 4.0)

085/2011

027/2011 (Bacia 6.0)

114/2011

instaurada no dia 12 de junho de 2013, por mais 30 (trinta)
dias para apresentacdo dos documentos.

Art. 3° - Apos conclusio do trabalho proposto, a mesma se
extinguira.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 12 de julho de 2013.

NELSON J. POSSAMAI
Diretor Presidente

INSTITUTO DE TRANSITO E TRANSPORTE

DE JOINVILLE - ITTRAN
GABINETE DO PRESIDENTE - GABP

PORTARIA N° 089/2013
Delega poderes ao Diretor Administrativo Financeiro.

O Diretor Presidente do Instituto de Transito e Transporte
de Joinville - ITTRAN, no uso de suas atribuigdes legais,
em conformidade com o disposto no artigo 15, incisos V,
da Lei Complementar Municipal n°® 378, de 04 de julho de
2012;

RESOLVE:

Art. 1° — Delegar ao Diretor Administrativo Financeiro, Sr.
André Fernandes, poderes para movimentagdo de recursos
do ITTRAN perante instituigdes financeiras, especialmente
realizagdo de pagamentos e movimentagdes financeiras pela
via eletronica, sempre em conjunto com outro Diretor do
ITTRAN.

Art. 2° — Fica revogada a Portaria n® 016/2013.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 24 de junho de 2013.
Romualdo Theophanes de Franca Junior
Diretor Presidente

RESOLUGOES
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 020/2013

AUTORIZACAO PARA EFETIVAR O CUMPRI-
MENTO DA APRESENTACAO DE DOCUMENTO
OFICIAL COM FOTO, NAS UNIDADES BASICAS
E REFERENCIAS NO ATO DE CONSULTAS OU
EXAMES.

O Conselho Municipal de Saude, consubstanciado no
Parecer n° 011/2013, da Comissdao de Assuntos Inter-
nos, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes
na CCXXIX 229* Assembleia Geral Ordinaria do Con-
selho Municipal de Saude, de 1° de julho de 2013, ¢
considerando:

- que no sistema de cadastro de usuarios do municipio,
hé quantidade consideravel de cadastros duplicados
para o mesmo usuario, com grafias e demais dados di-
ferentes;

- que alguns usuarios que comparecem as Unidades sem
documentacgao, apresentam dificuldade no fornecimento
de seus dados para localizacao de seu prontuario;

- que na mesma Unidade de Satde temos usuarios ho-
monimos, ¢ a ndo apresentacdo de documento pode
acarretar no registro do atendimento em prontuario do
outro usuario com 0 mesmo nome;

- a dificuldade dos funcionarios das unidades localiza-
rem o prontudrio e demais informagdes dos usuarios,
sem a apresentacdo de documento de identificagao;

- que alguns principios disponibilizados na Carta dos
Direitos dos Usudrios da Saude, tornam adequado, se-
guro e organizado o atendimento do usuario SUS;

- que observados estes principios e o usuario compare-
cendo na unidade basica ou referéncia portando seu do-
cumento, permite a atualizag@o periddica do cadastro,
viabilizando o atendimento seguro ao usudrio;

RESOLVE APROVAR A AUTORIZACAO PARA
EFETIVAR O CUMPRIMENTO DA APRESENTA-
CAO DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO, NAS
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UNIDADES BASICAS E REFERENCIAS NO ATO DE
CONSULTAS OU EXAMES.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro
de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presen-
te Resolucdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta secja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 1° de julho de 2013.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o In-
ciso III, Paradgrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Udo Doéhler
Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 021/2013

INCENTIVOS FINANCEIROS DISPONIBILIZA-
DOS AS INSTITUICOES HOSPITALARES CON-
TRATUALIZADAS/CONVENIADAS COM O SIS-
TEMA UNICO DE SAUDE - SUS, LIBERADOS
PELO MINISTERIO DA SAUDE E / OU SECRE-
TARIA DE ESTADO DA SAUDE.

O Conselho Municipal de Saude, consubstanciado no
Parecer n® 012/2013, da Comissao de Assuntos Inter-
nos, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes
na CCXXIX 229* Assembleia Geral Ordinaria do Con-
selho Municipal de Satde, de 1° de julho de 2013, ¢
considerando:

- a necessidade de desburocratizarmos ¢ agilizarmos
acgoes e fluxos de trabalho simplificado, visando a trans-
feréncia de recursos financeiros, disponibilizados pela
Secretaria de Estado da Satde e/ou Ministério da Saude,
as Instituicdes Hospitalares (Hospital Municipal Sao
José, Hospital Regional Hans Dieter Schmidt, Materni-
dade Darcy Vargas e Instituicdo Bethesda — Hopsital e
Maternidade), a titulo de INCENTIVOS FINANCEI-
ROS;

- que os recursos financeiros repassados, a titulo de
Incentivo Financeiro, contemplando as Instituigdes
Hospitalares, contratualizadas/conveniadas junto ao
Sistema Unico de Satde, ndo impactam no orgamento
da Secretaria Municipal de Saude, tdo pouco oneram o
Fundo Municipal de Saude;

- que nestes casos especificos, cabe apenas a Secretaria
Municipal de Saude, repassar os recursos financeiros a
Institui¢do beneficiada, desde que devidamente contra-
tualizada e apresentando producdo de servicos;

- que compete apenas ao Municipio/Secretaria da Saude
promover o devido acompanhamento e fiscalizagdo na
aplicacdo dos recursos publicos repassados pelo Minis-
tério da Saude e/ou Secretaria de Estado da Saude, ati-
vidades estas que sdo realizadas pelo Sistema Municipal
de Controle, Avaliagdo e Auditoria do SUS;

- que a medida proposta, devera trazer maior agilidade
aos trabalhos da Area de Programacio, pois simplifica e
desburocratiza rotinas, melhora fluxos e elimina etapas
que precedem a transferéncia financeira em questao,
bem como, devera contribuir conforme o caso, para sua
implementacdo, correcdo, alteracdo, suspensdo e/ou su-
pressao de valores relativos a estes repasses financeiros
especificos disponibilizados, a titulo de Incentivos Fi-
nanceiros, trazendo por consequéncia, substancial me-
lhora para o fortalecimento das Instituicdes Hospitala-
res, contratualizadas/conveniadas, parceiras do Sistema

Unico de Satde;
- 0 que estabelece a Lei Municipal n°® 5.290 de
02/10/2005, Art. 3* Item XVIII;

RESOLVE APROVAR que quando houver liberacao
de recursos financeiros, disponibilizados pelo Minis-
tério da Saude e/ou Secretaria de Estado da Satde, a
titulo de INCENTIVOS FINANCEIROS, em favor e
tendo como beneficiario as Institui¢des Hospitalares
contratualizadas/conveniadas com o Sistema Unico de
Saude, o ajustamento/Termo Aditivo necessario ao ins-
trumento convenial, especificamente para atender estes
casos, tera tramite simplificado junto a este Conselho,
bastando encaminhar posteriormente, copia do respec-
tivo ajuste promovido, devidamente formalizado pelas
partes envolvidas, para conhecimento do Conselho Mu-
nicipal de Saude.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro
de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presen-
te Resolucdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta scja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 1° de julho de 2013.

Valmor Joiao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o In-
ciso III, Pardgrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Udo Doéhler
Prefeito

RESOLUCAO N° 022/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N°
060/2011/SEPLAN-CV, TENDO COMO OBJETO A
IMPLEMENTACAO DO INCENTIVO AO SISTE-
MA ESTADUAL DE TRANSPLANTES DE SC.

O Conselho Municipal de Saude, consubstanciado no
Parecer n° 013/2013, da Comissdao de Assuntos Inter-
nos, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes
na CCXXIX 229* Assembleia Geral Ordinaria do Con-
selho Municipal de Saude, de 1° de julho de 2013, RE-
SOLVE APROVAR o SEGUNDO TERMO ADITIVO
AO CONVENIO N° 060/2011/SEPLAN-CV, TENDO
COMO OBJETO A IMPLEMENTACAO DO INCEN-
TIVO AO SISTEMA ESTADUAL DE TRANSPLAN-
TES DE SC.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro
de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presen-
te Resolugdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta seja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 1° de julho de 2013.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o In-
ciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°

5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.
Udo Dohler
Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 023/2013

CREDENCIAMENTO DO HOSPITAL REGIONAL
HANS DIETER SCHMIDT EM SERVICO DE AS-
SISTENCIA DE ALTA COMPLEXIDADE EM LA-
BORATORIO DE ELETROFISIOLOGIA.

O Conselho Municipal de Saude, consubstanciado no
Parecer n® 014/2013, da Comissdo de Assuntos Internos,
por maioria dos votos dos Conselheiros presentes na
CCXXIX 229* Assembleia Geral Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude, de 1° de julho de 2013, RESOLVE
APROVAR o CREDENCIAMENTO DO HOSPITAL
REGIONAL HANS DIETER SCHMIDT EM SERVICO
DE ASSISTENCIA DE ALTA COMPLEXIDADE EM
LABORATORIO DE ELETROFISIOLOGIA.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Pardagrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro
de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presen-
te Resolucdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta seja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 1° de julho de 2013.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o In-
ciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Udo Dohler
Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 024/2013
CRIACAO DA COMISSAO ELEITORAL

O Conselho Municipal de Saude, consubstanciado no
Capitulo VII, Artigo 22°, Paragrafo II do seu Regimento
Interno e por maioria dos votos dos Conselheiros pre-
sentes na CCXXIX 229* Assembleia Geral Ordinaria do
Conselho Municipal de Satde, de 1° de julho de 2013
RESOLVE APROVAR A CRIACAO DA COMISSAO
ELEITORAL QUE ORGANIZARA A ELEICAO DA
MESA DIRETORA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE PARA A GESTAO 2013-2015, conforme se-
gue:

Segmento Governo
1. Angela Schier — Secretaria Municipal de Saude;

Segmento Prestadores de Servico

2. José Rodrigues dos Santos Filho — Sindicato dos Tra-
balhadores nas Industrias e Oficinas Mecanicas de Join-
ville e Regido;

3. Heloisa Walter de Oliveira — Associa¢do de Pais e
Amigos de Excepcionais- APAE;

Segmento Usuarios

1. Zenir V. Werlich — Conselho Local de Satde Sagua-
cu;

2. Luiz Manoel Ferreira Vasconselos — Conselho Local
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de Saude Floresta;
3. Gelindo Fuchter — Conselho Local de Satde Rio do
Ferro/Santa Barbara;

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro
de 2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal
n.° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presen-
te Resolucdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislacdo vigente, esta seja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 1° de julho de 2013.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o In-
ciso III, Pardgrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Udo Dohler
Prefeito

CONSELHO MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOGIAL

Lei Municipal n°. 3233 de 05 de dezembro de 1995,
Alterada pela Lei n°. 5622, de 25 de setembro de 2006.

Resolugdo n°. 058 de 11 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria em 11 de junho de 2013;

Considerando que acontecerd nos dias 28 e 29 de junho
e 12 e 13 de julho na cidade de Floriandpolis o curso “O
atendimento a criangas e adolescentes vitimas de violéncia
doméstica”. Conforme anexo, programagdo e dados para

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

pagamento.

Considerando que as conselheiras governamentais Simone
Wonspeher e Flavia Marconatto manifestaram interesse na
participagdo do evento como forma de qualificar o trabalho
desenvolvido nos CREAS.

Resolve:

Art. 1° Aprovar a liberagao de recursos financeiros para o
pagamento da inscri¢do no valor de R$ 1.200,00 (um mil ¢
duzentos reais) para a participag¢@o no curso “O atendimento
a criangas ¢ adolescentes vitimas de violéncia doméstica”
para as conselheiras do CMAS Simone Wonspeher e Flavia
Marconatto.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Joinville, 11 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Resolugdo n°. 059 de 11 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria em 11 de junho de 2013;

Considerando que acontecera nos dias 28 e 29 de junho
e 12 e 13 de julho na cidade de Florianépolis o curso “O
atendimento a criangas e adolescentes vitimas de violéncia
doméstica;”
Considerando que esta previsto cronograma com os seguin-
tes horarios:

28/06 - das 18h00min as 22h30min e 29/06 as 08h00Omin
as 18h00min

12/07 - das 18h00min as 22h30min e 13/07 as 08h0Omin
as 18h00min
Considerando que as conselheiras governamentais Simone
Wonspeher e Flavia Marconatto manifestaram interesse na
participagdo do evento como forma de qualificar o trabalho
desenvolvido nos CREAS.

Resolve:

ALTERACAO DO PLANO DE APLICACAO - EXERCICIO DE 2013

Resolucdo n° 60/2013

ANEXO Il - FIXACAO DA DESPESA

Art. 1° Aprovar a liberagdo de recursos financeiros para o
pagamento diarias a serem utilizadas nos dias 28/29 de ju-
nho e 12/13 de julho para viabilizar a participa¢do no curso
“O atendimento a criangas ¢ adolescentes vitimas de vio-
léncia doméstica” para as conselheiras do CMAS Simone
Wonspeher e Flavia Marconatto.

Art. 2° Esta resoluc@o entra em vigor na data de sua publicagdo.
Joinville, 11 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Resolugdo n°. 060 de 18 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conforme determinacao de
reunido extraordinaria em 18 de junho de 2013;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia So-
cial ¢ 6rgao colegiado de carater deliberativo, fiscalizador e
permanente;

Considerando que o CMAS possui atribui¢cdes de avaliar,
acompanbhar, fiscalizar a¢cdes em relagdo ao Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social- FMAS;

Considerando a apresentagao de proposta do Plano de Apli-
cacgao revisado, tendo em vista modificagdes necessarias.

Resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Aplicacdo do FMAS, refe-
rente ao exercicio de 2013, que consubstancia o anexo desta
resolugao.

Art. 2° Revogar a resolucao 056 de 14 de agosto de 2012
que aprovou o Plano de Aplicagdo para 2013.

Art. 3° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Joinville, 18 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Mirian dos Santos da Silva
Vice Presidente do CMAS

ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CODIGO DO ORGAO: 0017.041
FUNGAO DE GOVERNO: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
CODIGO DO PROGRAMA: 0001
PROGRAMA: APOIO ADMINISTRATIVO - FMAS
CODIGO DA AGAO: 2,001210
NOME DA AGAO: MANUTENGAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FMAS
) FONTE DE NATUREZA
N° DESCRIGAO DO OBJETO RECURSO DA VALOR FIXADO
RECURSO
DESPESA

Contratar empresa para fornecimento de passagens aéreas e rodoviarias para possibilitar aos
1 conselheiros, e secretaria executiva do CMAS seu deslocamento em eventos voltados a éarea | Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 19.073,00

da Assisténcia Social.
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Disponibilizar diarias aos conselheiros, e secretaria executiva do CMAS quando estiverem
2 participando de eventos de interesse do CMAS e visitas as entidades, Servigos, Programas e | Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 32.715,00
Projetos, fora do municipio de Joinville (alimentag&o e hospedagem).
3 Cont_ratar ou aditar contrato para locagdo de Impressora/Copiadora com manutengéo Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 2.212.00
suprimentos.
Disponibilizar valores para pagamento de despesas dos profissionais que néo cobram o .
4 honorarios para palestrar ou participar de evento promovido pelo CMAS. Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 1 500,00
Disponibilizar valores para adiantamento de viagens aos conselheiros, e secretaria executiva | Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 5.000,00
5 quando estiverem participando de eventos de interesse do CMAS e visitas as entidades, ’
Servigos, Programas e Projetos, fora do municipio de Joinville (taxi e combustivel). Recursos Proprios Fonte 0200 | 3.3.90 R$ 2.200,00
6 Contratar ou aditar contrato para publicagdo de atos oficiais no Diario Oficial da Unio. Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 5.000,00
7 Contratar ou aditar contrato para publicagdo de atos oficiais no Diario Oficial do Estado de Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 RS 4.000.00
Santa Catarina. ,
8 Contratar ou aditar contrato para publicagao de atos oficiais em Jornal de Grande Circulagdo. | Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 8.000,00
9 Contratar empresa para promover a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 8.000,00
Contratar empresa para realizar capacitagdo para conselheiros, usuarios, gestores,
10 trabalhadores do SUAS e dirigentes de entidades sobre tipificacao, resolugées, dentre outros | Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 7.000,00
temas de interesse.
Disponibilizar recuso para pagamento de inscricdo para a participagdo de conselheiros e - -
11 secretaria executiva em eventos de interesse do CMAS Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 11.300,00
Disponibilizar recurso para a confecgéo e impressdo de material grafico a ser utilizado na 1X - -
12 Conferancia de Assisténcia Social Transferéncia Municipal | Fonte 0100 | 3.3.90 R$ 11.000,00
VALOR FIXADO PARA O EXERCICIO R$ 117.000,00
ORGAO RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
CODI§O DO
ORGAO: 0017.041
FUNGAO DE GOVERNO: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUB-FUNGAO: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
CODIGO DO PROGRAMA: 0020
PROGRAMA: PROTEGAO SOCIAL BASICA - FMAS
CODIGO DA AGAO: 2.001215
NOME DA AGAO: MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA ATENGAO BASICA - FMAS
FONTE NATUREZA VALOR
N° DESCRIGAO DO OBJETO RECURSO DE DA FIXADO
RECURSO | DESPESA
o - , Recurso Federal Fonte 4490 R$ 98.774,80
1 Adquirir equipamentos e materiais permanentes para o 2° Restaurante Popular (custeio) = Contrato 0253
de Repasse nr. 0299.986-28/2009/MDS/CAIXA = Contrapartida Fonte
Mumicipa 00 |4490 RS 240.708,80
Adquirir utensilios, material de consumo e inauguragéo do 2° Restaurante Popular (investimento) = Fonte
2 Contrato de Repasse nr. 0299.986-28/2009/MDS/CAIXA = Recurso Federal | \o-q 3.3.90 R$ 107.200,00
Repassar subvengdes as entidades sem fins lucrativos mediante convénio firmado para atendimento | Transferéncia Fonte
3 dos servigos da basica e agbes complementares Municipal 0100 3.3.50 RS 839.200,00
Fonte
5 - _ _ » _ L 3.3.90 R$ 52.600,00
4 Adquirir materiais de consumo/ servigos de terceiros para beneficios eventuais de Assisténcia Social Recurso Estadual 0252
do municipio = Termo de Ades&o Fundo a Fundo - BENEFICIOS EVENTUAIS = Fonte 33.90 RS 33.986.94
0653 o T
SAC - CRAS -|Fonte
Recurso Federal 0252 3.3.90 R$ 733'200’00
Suplementagio | Fonte
orreducior) | oosy | 3390 RS 74.800,00
Adquirir material de custeio para manutengdo dos programas atendidos pelo Piso Basico Fixo - PBF | SAC - CRAS - Fonte 3390 R$ 232.077.10
5 (destina-se destinados ao custeio dos servigos e agdes socioassistenciais continuadas de Protegéo Recurso Federal 0652 e I
Social Basica do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social).
SAC - CRAS - Fonte
Contrapartida 0100 3.3.90 R$ 222.400,00
Municipal
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Suplementagdo
por redugao (+)

Fonte

o0 |30

R$ 3.200,00

Resolugao n°. 061 de 21 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme de-
terminagdo de reunido extraordinaria em 21 de junho
de 2013;

Considerando que o fornecimento de passagens ¢ hos-
pedagens para conselheiros e outras pessoas que ve-
nham representar os conselhos em viagens de interesse
do municipio, tem como objetivo atender a necessida-
de dos conselheiros referente a participacdo em even-
tos, conferéncias, cursos, garantindo a atualizacdo, ca-
pacitagdo e a formagao politica destes;

Considerando a importancia de fortalecer a atuagdo
dos conselhos no desenvolvimento de suas fungdes es-
timulando a participagdo, garantido assim a formagao
continuada dos mesmos;

Considerando que hospedagens serdo custeadas por
meio do pagamento de diarias.

Resolve:

Art. 1° Revogar a resolugdo n°. 102 de 11 de dezem-
bro de 2012 que aprovou contratacdo de empresa para
a prestagdo de servico de fornecimento de passagens
aéreas e rodovidrias intermunicipais e interestaduais e
hospedagens.

Art. 2° Aprovar a contratacdo de empresa para a pres-
tacdo de servigo de fornecimento de passagens aéreas ¢
rodovidrias intermunicipais e interestaduais conforme
Termo de Referéncia anexo.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacao

Joinville, 21 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Mirian dos Santos da Silva
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°. 062 de 21 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme de-
terminagdo de reunido extraordinaria em 21 de junho
de 2013;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 06 de 13 de
marc¢o de 2013 que aprova a expansao qualificada de
Servigos de Acolhimento Institucional para Jovens e

Adquirir material de custeio para manutengao dos programas atendidos pelo Piso Basico Variavel Il -
PBV Il (servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas de 0 a 6 anos e/ou idosos).

ANOS -
Federal

SAC - IDOSO E/OU
CRIANCA DE 0A 6
Recurso

Fonte

o7 |30

R$ 147.900,00

ANOS -
Federal

SAC - IDOSO E/OU
CRIANCA DE 0A 6
Recurso

Fonte

opa7 | 3390

R$ 409.268,25

SAC - IDOSO E/OU

Adultos com Deficiéncia, em situagdo de dependéncia,
em Residéncias Inclusivas;

Considerando o Oficio n°® 176 — Gabinete SAS — que
informa sobre o prazo para a realizagdo do Termo de
Aceite e necessita aprovagdo do CMAS;

Considerando que o municipio de Joinville possui de-
manda para o Servigo de Acolhimento para Jovens e
Adultos com Deficiéncia e o requerimento do Ministé-
rio Publico do Estado de Santa Catarina — MPSC para
que o municipio implante o referido Servigo.

Resolve:

Art. 1° Aprovar o preenchimento do Termo de Acei-
te para a expansdo qualificada de Servigos de Acolhi-
mento Institucional para Jovens e Adultos com Defi-
ciéncia, em situagcdo de dependéncia, em Residéncias
Inclusivas.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo

Joinville, 21 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Mirian dos Santos da Silva
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°. 063 de 21 de junho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais, conforme de-
terminag¢do de reunido extraordinaria em 21 de junho
de 2013;

Considerando a Portaria n°® 15/2011 que regulamenta a
instrugdo, o credenciamento e tramitacdo dos proces-
sos técnicos e administrativos para o cofinanciamento
dos Servigos, Programas ou Projetos da Rede Socioas-
sistencial, com recursos provenientes do orcamento da
Secretaria de Assisténcia Social;

Considerando o oficio 167 — Gabinete, que encaminha
alteracdes do item 3.5, do anexo I da Portaria de Ser-
vicos da Portaria SAS n° 15, de 10 de agosto de 2011,
que trata do Acolhimento em Residéncias Inclusivas
para Jovens e Adultos com Deficiéncia;

Considerando que os convénios firmados através
da Portaria n® 15/2011 encerram sua vigéncia em

31/12/13;

Considerando que a Comissao Técnica da Portaria n°

CRIANGA DE 0A 6 | Fonte

ANOS 10100 3.3.90 R$ 36.300,00
Contrapartida

Municipal

Suplementagio | Fonte

por redugdo (+)

3.3.90 R$ 62.500,00

0100

15/2011 analisou as alteragdes propostas pela Secreta-
ria de Assisténcia Social e apresentou parecer favora-
vel as alteracoes indicadas.

Resolve:

Art. 1° Aprovar a alteracdo do item 3.5, do anexo I da
Portaria de Servigos da Portaria SAS n° 15, de 10 de
agosto de 2011, que trata do Acolhimento em residén-
cias Inclusivas para Jovens e Adultos com Deficiéncia.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacgao

Joinville, 21 de junho de 2013.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Mirian dos Santos da Silva
Vice Presidente do CMAS

Resoluc¢io n°. 064 de 09 de julho de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, conforme de-
terminag¢do de reunido ordinaria do dia 09 de julho de
2013.

Considerando o Parecer n°. 009/2013 da Comissdo de
Legislagdo, Normas e Financiamento, que analisou as
informagdes recebidas do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social;

Resolve:
Art. 1° Aprovar a Prestagdo de Contas dos recursos

referente a Portaria n°. 15 para entidades que compoem
a rede socioassistencial:

ENTIDADE | PARCELAS
Portaria

Grupo de Apoio a Vida - GAVI 16
Servico de Aco Social de Integragho, Educago e Qualidade - SASIEQ 17
Instiuto de Reabiitagéo do Potencial Humana - IRPH 17
Associacio dos Deficientes Fisicos de Joinvile 15
Centro de Estudos e Orientacéo da Famila - CENEF 16
Comunidade Terapfufica Rosa de Saron 10
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE(Conv. 9172011) 16
Associacio Ecos de Esperanca 17
Associagho para Integracé Socal de Criangas e Adolescentes Especiais-(Conv. 0792011) 17
Associacio para Inegrapio Social de Criancas e Adolescentes Especiais-{Conv. 0852011) 17
Associagdo de Amigos do Aufista - AMA 17
Associacio Agua da Vida 17
Instiuto Amar 16
Associacio Beneficente dos Inativos e Pensionistas de Joinvile- ABIP 17
Associagdo Joinviense para Integracéo dos Deficientes Visuais - AJIDEVI 17
Associacio de Amigos das Criangas do Lar Abdon Batista f6el7

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.
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Joinville, 09 de julho de 2013.
Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Presidente do CMAS

Mirian dos Santos da Silva
Vice Presidente do CMAS

CONTRATOS
FUNDAGAO CULTURAL DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATOS PARA FINS DE PU-
BLICACAO

CONTRATO N° 028/2013

DATA: 02/07/2013

BASE LEGAL: Inexigibilidade n°® 20/2013
CONTRATADA: YOUNGARTS TECNOLOGIA DA
INFORMACAO LTDA..

OBJETO: Servigo de atualizagdo do software e manu-
ten¢do mensal para o Sistema Sysrad MX, que compre-
ende os mddulos: Sysrad Professional (Estudio do Ar,
Auxiliar e Producdo), Sysrad Manager (Comercial) ¢
WiseRecorder MX (Super Gravador de Censura) que
gerencia toda programagdo desenvolvida pela Radio
Educativa de Joinville, FM 105.1.

VALOR: R$ 3.060,00 (trés mil e sessenta reais)
PRAZO: 12 meses

CONTRATO N° 029/2013

DATA: 08/07/2013

BASE LEGAL: Pregdo n° 18/2013

CONTRATADA: GBR PRODUCAO DE AUDIO E Vi-
DEO LTDA. ME

OBJETO: Prestagao de servigos fotograficos e producdo
de video institucional para o Museu Nacional de Imi-
gracgdo ¢ Colonizagao, com recurso proveniente do Con-
vénio n® 752712/2010 do Conselho Gestor do Fundo de
Defesa dos Direitos Difusos da Secretaria de Direito
Econdémico do Ministério da Justiga — Governo Federal.
VALOR: R$ 40.390,00 quarenta mil, trezentos e noven-
ta reais)

PRAZO: 120 dias

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLI-
CACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 032/2012

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO 000127 2011

VIGESIMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
Cos

Aos dezesseis dias do més de julho de 2013, o HOS-
PITAL MUNICIPAL SAO JOSE, localizado na Ave-
nida Gettlio Vargas n° 238, inscrito no CNPJ/MF n°
84.703.248/0001-09, nos termos da Lei n° 10.520/02 ¢
do Decreto Municipal n® 14.040/07, neste ato represen-
tado pela Coordenagdo de Contratos Administrativos,
RESOLVE, conforme o disposto nos autos do Proces-
so n° 000127 2011, clausula 30.6, aditar em até 25%
o fornecimento de Material Médico Hospitalar, abai-
xo relacionado constante na Ata de Registro de Pregos
oriunda do Pregio Presencial n® 032/2012, firmada em
21/09/2012.

05.531.725/0001-20 - DIMACI SC MATERIAIS CIRURGICOS LTDA.

Qde Inicial | % Qde Val. Valor
Item | C Aditado | Aditada | Unidade | Cod. | Material Unitar. | Total
FRASCO  DESCARTAVEL PARA
DIETA ENTERAL 300 MLFRASCO
DESCARTAVEL, COM CAPACIDADE
PARA 300 ML, COM CONECTOR
UNIVERSAL QUE PERMITA
PERFEITA ADAPTACAQ.
EMBALAGEM PLASTICA
INDIVIDUAL. ROTULO AUTO
ADESIVO COM INFORMACOES DE
ACORDOQ COM O SOLICITADO PELA
1720 | RDC 63 DA ANVISA - Marca: FEM 0,56

196 | 18.000 25% 4500 PC 2620,00

A vigéncia deste Aditivo coincidird com a vigéncia da
Ata de Registro de Precos do Pregdo Presencial n°
032/2012.

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des nio
alteradas por este Aditivo.

Joinville, 16 de julho de 2013.
Clarissa P. Rabuske
Coordenadora Gestdo de Contratos

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLI-
CACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 026/2013

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO N.° 000018 2013

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos dezessete dias do més de julho de 2013, reuni-
ram-se no Hospital Municipal Sao José, tendo como
Pregoeiro Sr. Rodrigo Costa Sumi de Moraes, de acor-
do com a Portaria n® 033/2013, doravante denomina-
do ORGAO GERENCIADOR, nos termos da Lei n°
10.520/02, do Decreto Municipal n® 14.040/07 e das
demais normas legais aplicaveis, em face da classifi-
cacdo das propostas apresentadas no Pregdo Presencial
S.R.P n° 026/2013, cujo o resultado do procedimen-
to licitatorio foi homologado pelo Sr. Marcos Luiz
Krelling e publicado no Diario Oficial do Estado de
Santa Catarina, RESOLVE registrar os precos para
eventual aquisi¢do de tiras reativas para teste de gli-
cemia nas quantidades, termos e condigdes descritas
no edital, que passa a fazer parte desta, tendo sido os
referidos pregos oferecidos pela empresa cuja proposta
foram classificada em 1° lugar no certame acima nu-
merado.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Aquisigdo de tiras reativas para teste de glicemia.

03.800.317/0001-09 - COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
fem — [Cédigo |Unid. medida Qu V. unit. [VI-total

WateialServigo
UND 000
TIRA REATIVA PARA TESTE DE GLICEMIA QUE PERMITA O USO DE AMOSTRAS CE
SANGUE CAPILAR VENCSO E ARTERIAL COM TECNOLOGIA DESICROGENASE
POSSUIR _DADOS DE IDENTIFICAGROPROCEDENCIA, NUMERC DE LOTE, DATA DE
FABRICAQ&O PRAZO DE VALIDADE E NUMERC DE REGISTRC NO MINISTERIO DA

1 465

RED3E RS 108.000,00

SAUDE

Marca: ABBOTT

Valor fotal do Licitante: R$ 108.000,00
Valor total da Licitagao: RS 108.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS

PRECOS

2.1. O prazo de validade da ata de registro de pregos
serd de 12 (doze) meses, contados a partir de sua pu-
blicagio.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Regis-
tro de Pregos, o Hospital Municipal Sdo José ndo sera
obrigado a adquirir o material referido na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro
de Precos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo
quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenizagdo de qualquer espécie as empresas detento-
ras, ou, cancelar a ata, na ocorréncia de alguma das
hipdteses legalmente previstas para tanto, garantidos a
detentora, neste caso, o contraditério e a ampla defesa,
sendo assegurado ao beneficidrio do registro a prefe-
réncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de Re-
gistro de Precos, observadas as condi¢des nela estabe-
lecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
quando os quantitativos forem superiores aos previstos
em ata, em conformidade com o artigo 11, § 2° do
Decreto Municipal 14.040/07, desde que este forne-
cimento ndo prejudique as obrigacdes anteriormente
assumidas.

3.2. O Hospital Municipal Sao José, 6rgdo gerenciador
do S.R.P sera responsavel pelos atos de controle e ad-
ministragdo da Ata de Registro de Pregos decorrentes
desta licitagdo e indicard, sempre que solicitado pelos
orgdos usuarios, respeitada a ordem de registro e os
quantitativos a serem adquiridos, os fornecedores para
0s quais serdo emitidos os pedidos.

3.3. O preco ofertado pelas empresas signatarias da
presente ata de registro de precos é o especificado na
Clausula Primeira da presente ata, de acordo com a
respectiva classificagdo no Pregao Presencial S.R.P
n® 026/2013.

3.4. Para cada produto de que trata esta ata, serdo ob-
servadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes
constantes do edital do Pregdo Presencial S.R.P n°
026/2013, que a precedeu e integra o presente instru-
mento de compromisso.

3.5. O prego unitario a ser pago por produto serd o
constante da proposta apresentada, no Pregdo Presen-
cial S.R.P n° 026/2013, pelas empresas detentoras da
presente ata, as quais também a integram.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E
ENTREGA DO OBJETO

4.1. A entrega dos produtos constantes da ata de re-
gistro de pregos se dara em até 07 (sete) dias uteis,
apos a confirmagdo do recebimento da nota de empe-
nho, no Servico de Estoque de Materiais, localizado
na Avenida Gettlio Vargas n.° 238 - Centro - Joinville
- Santa Catarina (acesso pela Rua Sdo José ao lado
da Associacdo Catarinense de Ensino - A.C.E), de se-
gunda as sextas-feiras das 08h0Omin as 11h30min e
das 13h30min as 16h00Omin. A ndo observancia deste
prazo incorrerda nas penalidades previstas no edital e
no contrato. Para horarios diferenciados o Servigo de
Estoque de Materiais devera ser previamente consulta-
do da disponibilidade.

4.2. Os aparelhos em regime de comodato deverdo ser
entregues no Servigo de Patrimdnio do Hospital Muni-
cipal S@o José, localizado na Avenida Getulio Vargas
n.° 238 - Centro - Joinville - Santa Catarina (acesso
pela Rua Sdo José ao lado da Associacdo Catarinense
de Ensino - A.C.E), de segunda as sextas-feiras das
08h00min as 11h30min e das 13h30min as 16h00min,
juntamente com a primeira entrega das tiras.

4.3. Os produtos entregues estardo passiveis de devo-
lugdo posterior, apds analise de verificagdo de qualida-
de, quantidade e da conformidade dos produtos com o
especificado no edital.

4.4. Na eventualidade de serem verificados defeitos,
falhas ou imperfeicdes que impegam a utilizagdo dos
materiais, o fornecedor devera sanar as incorregdes,
inclusive com troca do lote do produto, quando for o
caso, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados do recebimento da notificagao.

4.4.1. O lote rejeitado devera ser retirado pelo forne-
cedor no prazo de 05 (cinco) dias uteis da data de no-
tificagdo. Nao ocorrendo o fato no prazo estabelecido,
o fornecedor arcard com os custos de armazenamento,
quebras e outros incidentes sobre o produto, a partir da
data de confirmagdo da impropriedade.

4.5. O(s) produto(s) sera(ao) considerado(s) aceito(s),
apos a conferéncia do Servigo de Estoque de Materiais
do Hospital, esta conferéncia se baseara nos seguintes
pontos:

I — Os produtos somente serdo recebidos acompanha-
dos de nota fiscal, a qual deve ser entregue em duas
vias.

IT — A Nota Fiscal deve conter no minimo: Razdo So-
cial, data de emissdo ¢ data da entrega, nome, enderego
¢ CNPJ/MF do Hospital Municipal Sao José, descrigdo,
valor unitario e total dos produtos, valor total da nota,
numero do processo ¢ numero do empenho global.

III — A quantidade recebida deve estar em conformi-
dade com a quantidade indicada na Nota Fiscal, sendo
que o arredondamento de embalagens nunca podera ul-
trapassar a quantidade empenhada.

IV — Os produtos deverdo ser entregues de acordo com
os prazos estabelecidos em edital e fabricantes cota-
das, ndo sendo admitidas substitui¢des.

V- A entrega obedecera ao estabelecido abaixo:

I — Recebimento Provisério: Os produtos serao recebi-
dos provisoriamente, mediante recibo, para efeito de
posterior verificagdo da conformidade e quantidade
dos produtos com a especificacdo constante na Nota
de Empenho, em prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis.
IT — Recebimento Definitivo: Os produtos serdo rece-
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bidos definitivamente, apos a verificagdo da qualida-
de (adequacdo as especificacdes constantes do Termo
de Referéncia e da quantidade dos produtos através de
aceite pelo Servico de Estoque de Materiais.

IIT — Recebidos os produtos, e se a qualquer tempo
durante a sua utiliza¢do normal, vier a se constatar dis-
crepancia com as especificagdes, proceder-se-a a ime-
diata substituicdo dos mesmos. Desta forma o carimbo
do fornecedor na Nota Fiscal, que traz a seguinte in-
formacao “Conferéncia no ato da entrega, ndo aceitare-
mos reclamagdes posteriores”, nao terd nenhum efeito.
VI - A devolugdo dos produtos que ndo atenderem ao
disposto acima podera ser feita a qualquer momento
sem Onus para o Hospital.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCA-
MENTARIA

5.1. As despesas provenientes do objeto desta licita-
¢do, correrdo pela Dotacdo Orgamentaria n°® 00047.000
01.00010.00302.00006.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - co6-
digo reduzido 08, e pela rubrica que vier a substitui-la
no préximo exercicio.

CLAUSULA SEXTA - CONDICOES PARA CON-
TRATACAO

6.1. A contratacdo das proponentes vencedoras do pre-
sente Pregdo Presencial serd representada pela expedi-
¢do da nota de empenho, no qual constara, no minimo,
identificagao da licitacdo, especificagdes resumidas do
produto licitado, quantitativo, preco unitario e total,
fornecedor, local e prazo para entrega dos produtos.
6.2. Ao assinar a Ata de Registro de Precos e eventual-
mente o contrato de fornecimento, a empresa obriga-se
a vender os bens registrados, conforme especificacdes
e condi¢Oes contidas no edital, em seus anexos ¢ tam-
bém na proposta apresentada.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias
apos a entrega dos produtos, mediante apresentagdo da
Nota Fiscal, emitida em nome do Hospital Municipal
Sao José e liquidada pelo Servico de Estoque de Ma-
teriais.

7.1.1. Em operac¢des em que seja incidente o imposto
sobre Circulacao de Mercadorias ¢ Servigos - ICMS,
fica o contratado obrigado a emitir Nota Fiscal Eletro-
nica - NF-¢, modelo 55, em substitui¢ao a Nota Fiscal
(fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clau-
sula segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho
de 2009

7.2. O pagamento sera efetuado, por meio de ordem
bancaria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para cré-
dito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
contratada. E vedada expressamente a realizagio de
cobranca de forma diversa da estipulada neste edital,
em especial a cobran¢a bancaria, mediante boleto ou
mesmo o protesto de titulo.

7.3. O HOSPITAL ir4 reter sobre o valor da Nota Fis-
cal os percentuais referente aos Tributos devidos, con-
forme suas aliquotas, de acordo com a legislagdo apli-
cavel a espécie.

7.4. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA de-
vera anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de
ndo liquidagdo da mesma. Caso a empresa seja isenta
ou imune de algum tributo, devera enviar declaragao

anexa a Nota Fiscal ou destaque mediante carimbo.

Periodicidade

Conforme vencimento
Conforme vencimento
Conforme vencimento
Conforme vencimento
Conforme vencimento

Documento

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal

Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social (INSS)

Prova de Regularidade relafiva ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (GRF),
com enfrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e

informacdes & Previdéncia Social.
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Jusica do Trabalho,
med

iante a apresentacdo de certiddo negafiva

Conforme vencimento

7.5. As notas fiscais, quando do fornecimento a admi-
nistragdo publica municipal, estadual ou federal, no

ambito do Estado de Santa Catarina, deverdo ser emi-
tidas eletronicamente, em atendimento ao Decreto Es-
tadual 413/2011.

7.6. A nao apresentacdo dos documentos enumerados
no item 7.4. implicard na suspensdo do pagamento da
Nota Fiscal até a sua apresentacao.

7.7. No caso de existéncia de erros o Hospital devol-
vera a Nota Fiscal, dentro do prazo maximo de 7 (sete)
dias uteis, contados a partir da data da entrega, passan-
do a contar novo prazo para pagamento a partir de sua
reapresentacao.

7.8. Nao sera possivel o desconto de duplicatas em fa-
vor de terceiros (factoring).

7.9. E vedado 8 CONTRATADA pleitear qualquer adi-
cional de precos, seja por falta ou omissao que venha a
se verificar na proposta.

7.10. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclu-
siva do Hospital, serd aplicado como indice de atuali-
zacdo monetaria o INPC - Indice Nacional de Precos
ao Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE
FORNECIMENTO

8.1. A entrega do objeto sé estard autorizada mediante
recebimento de nota de empenho.

8.2. O fornecedor ficard obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a vigéncia desta ata, mes-
mo que a entrega deles decorrente estiver prevista para
data posterior a do seu vencimento.

8.3. Os produtos deverdo ser entregues acompanhados
da Nota Fiscal/Fatura correspondente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades que poderao ser aplicadas a CON-
TRATADA sao as previstas na Lei Federal 10.520/02,
Lei Federal 8.666/93 e Lei Municipal 4.832/03 e al-
teracdes posteriores, no edital e no eventual contrato.
9.2. Penalidades que poderdo ser cominadas a CON-
TRATADA, garantida a prévia defesa no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da notificacdo apods verifi-
cacao do descumprimento contratual.

a) Adverténcia;

b) Multa de natureza juridica nio compensa-
toria, que sera deduzida dos respectivos créditos ou
cobrados administrativamente ou judicialmente, cor-
respondente a:

b.1) 5% (cinco por cento) do valor global a ser contra-
tado na falta da assinatura da ata de registro de precos,
apos esgotado o prazo de 05 (cinco) dias uteis da noti-
ficacdo do Hospital;

b.2) 10% (dez por cento) do valor a ser contratado, em
decorréncia do descumprimento da ata de registro de
preco sem justo motivo;

b.3) 5% (cinco por cento) do valor global do contrato
na falta de sua assinatura pela CONTRATADA, apos
esgotado o prazo de 05 (cinco) dias uteis da notifica-
¢ao do Hospital,

b.4) 10% (dez por cento) do valor contratado, em de-
corréncia de rescisdo do contrato sem justo motivo;
b.5) 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor
total dos produtos ndo entregues no prazo determina-
do, até o limite de 10% (dez por cento), independente
da possibilidade de rescisdo contratual, com as conse-
quéncias previstas em Lei, reconhecidos os direitos da
administra¢do prevista no Art. 77, da Lei n° 8.666/93.
c) Impedimento de licitar ou contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios nas hipoteses
abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais comi-
nagdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7° da
Lei Federal 10.520/02:

c.1) recusar-se a retirar a Autorizagao de Fornecimen-
to/Nota de Empenho ou assinar o contrato, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
c.2) deixar de apresentar os documentos discriminados
no Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos
de habilitacao;

c.3) apresentar documentagao falsa para participar do
certame, conforme registrado em ata, ou demonstrado

em procedimento administrativo, mesmo que posterior
ao encerramento do certame;

c.4) retardar a execug¢do do certame por conduta repro-
vavel do licitante, registrada em ata;

¢.5) ndo manter a proposta apos a adjudicacdo;

c.6) desistir de lance verbal realizado na fase de lan-
ces;

c.7) comportar-se de modo inidoneo durante a realiza-
cdo do certame, estando tal ato devidamente registrado
em ata;

c.8) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou
apods a realizacdo do certame;

c.9) fraudar a execugdo do contrato;

c.10) descumprir as obrigacdes decorrentes do contra-
to.

d) Declaracao de inidoneidade quando a CONTRA-
TADA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigacdes as-
sumidas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de
ma-fé a juizo do HOSPITAL. A pena de inidoneidade
serd aplicada em despacho fundamentado do Diretor
Presidente do Hospital Municipal Sdo José, assegurada
defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade
da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial.
9.3. O montante das multas aplicadas a CONTRATA-
DA ndo poderd ultrapassar a 10,0% (dez por cento)
do valor global do contrato. Caso aconteca, o Hospital
terd o direito de rescindir o Contrato mediante notifi-
cacao.

9.4. As multas deverdo ser pagas junto ao Servigo Fi-
nanceiro do Hospital Municipal Sao José até o dia de
pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou serdo
deduzidas dos respectivos créditos ou ainda poderdo
ser cobradas judicialmente apo6s 30 (trinta) dias da no-
tificacdo.

9.5. Nas penalidades previstas, o Hospital considera-
ra, motivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos,
bem como os antecedentes da CONTRATADA, gradu-
ando-as e podendo deixar de aplicé-las, se admitidas
as justificativas da CONTRATADA, nos termos do que
dispde o art. 87, caput, da Lei Federal 8.666/93.

9.6. Nenhum pagamento sera realizado 8 CONTRATA-
DA enquanto pendente de liquidacdo qualquer obriga-
¢ao financeira que lhe for imposta em virtude de pena-
lidade ou inadimpléncia contratual.

9.7. As responsabilidades e aplicagdo das penalidades
serdo apuradas e impostas mediante Processo Admi-
nistrativo, garantidos os direitos tutelados no art. 5°,
da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil e os
Principios Universais de Direito.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DA ATA

10.1. A Ata de Registro de Precos podera sofrer altera-
¢des obedecidas as disposicoes contidas no art. 65 da
Lei n® 8.666/93.

10.2. O preco registrado poderd ser revisto em de-
corréncia de eventual reducdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos
ou bem registrados, cabendo ao Orgio Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos
fornecedores.

10.3. Quando o precgo inicialmente registrado, por mo-
tivo superveniente, tornar-se superior ao pre¢o pratica-
do no mercado o Orgdo Gerenciador devera:

a) convocar o fornecedor visando a negociagdo para
reducdo de precos e sua adequagdo ao praticado pelo
mercado;

b) frustrada a negociagdo, o fornecedor sera liberado
do compromisso assumido;

c) convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociacao.

10.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior
aos precos registrados e o fornecedor, mediante reque-
rimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir
o compromisso, o Orgdo Gerenciador podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem
aplicagdo da penalidade, confirmando a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados, se a comu-
nicacdo ocorrer antes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociacao.
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10.5. A alteragdo da Ata de Registro de Precos depen-
dera, em qualquer caso, da comprovagdo das condigdes
de habilitagdo atualizadas do fornecedor convocado.
10.6. Nio havendo éxito nas negociagdes, o Orgio
Gerenciador devera proceder a revogacdo da Ata de
Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para
obten¢do da contratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA ONZE - DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

11.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Pre-
¢os;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instru-
mento equivalente, no prazo estabelecido pela Admi-
nistragdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipo-
tese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

d) tiver presentes razdes de interesse publico.

11.2. O cancelamento de registro, nas hipdteses acima
previstas, assegurados o contraditorio ¢ ampla defesa,
sera formalizado por despacho da autoridade compe-
tente do Orgdo Gerenciador.

11.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento
do seu Registro de Preco na ocorréncia de fato super-
veniente que venha comprometer a perfeita execugdo
contratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga
maior devidamente comprovados.

11.4. A comunicagdo do cancelamento do prego regis-
trado, nos casos previstos no item nesta clausula, sera
feita mediante publicacdo em imprensa oficial do Mu-
nicipio.

CLAUSULA DOZE - DA AUTORIZACAO PARA
AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE FOR-
NECIMENTO/EMPENHO

12.1. As aquisigdes do objeto da presente Ata de Re-
gistro de Pregos serdo autorizadas, caso a caso, pelo
Orgdo Gerenciador/Servico de Gestio de Contratos,
mediante emissdo de ordens de fornecimento (quando
houver assinatura de contrato) ou nota de empenho.

CLAUSULA TREZE - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As questdes decorrentes da utilizagdo da presente
ata, que ndo possam ser dirimidas administrativamen-
te, serdo processadas ¢ julgadas na Justica Estadual,
no Foro do Municipio de Joinville - SC, com exclusao
de qualquer outro por mais privilegiado que seja, de
acordo com o art. 55, §2° da Lei 8.666/93.

Joinville, 17 de julho de 2013.
De acordo:

Rodrigo Costa Sumi de Moraes
Pregoeiro

Cledineia Anderle
Equipe de Apoio

Marcos Luiz Krelling
Diretor Presidente HMSJ

Carlos Alexandre da Silva
Diretor Executivo HMSJ

Fornecedores:

Egidio Dagios Junior
Cointer Material Médico Hospitalar Ltda

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLI-
CACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 027/2013

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N.° 000009_2013
IDENTIFICADOR BB 481593
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos dezoito dias do més de julho de 2013, reuniram-se
no Hospital Municipal Sao José, tendo como Pregoeiro
Sr. Rodrigo Costa Sumi de Moraes, de acordo com a
Portaria n° 033/2013, doravante denominada ORGAO
GERENCIADOR, nos termos da Lei n® 10.520/02 ¢ o
Decreto Municipal n°® 14.040/07, ¢ das demais normas
legais aplicaveis, em face da classificagdo das propos-
tas apresentadas ao Pregdo Eletronico de menor prego
por item, para Registro de Precos, cujo o resultado do
procedimento licitatério foi publicado no Diario Ofi-
cial do Estado de Santa Catarina ¢ homologado pelo
Excelentissimo Sr. Marcos Luiz Krelling, RESOLVE
registrar os precos para eventual aquisi¢cdo de etiquetas
com impressdo por termo transferéncia duplo uso, nas
quantidades, termos e condigdes descritas no edital de
Pregiao Eletronico S.R.P n.° 027/2013, que passa a
fazer parte desta, tendo sido, os referidos pregos, ofe-
recidos pela empresa cuja proposta foram classificada
em 1° lugar no certame acima numerado.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto desta ata de registro de pregos a
aquisicdo de etiquetas com impressdo por termo trans-
feréncia duplo uso:

14.256.988/0001-69 - MOBILE PRINT PRODUTOS
E SUPRIMENTOS DE AUTOMACAO

Tem  Cédigo

Unid. medida

MateralSenvigo

ROLC - ETIQUETA  FOR TERMO TRANSFERENCIA CUPLO USO TAM 50kIM X 25MM
ETICUETA COM IMPRESSAO POR TERMO TRANSFERENCIA, UTILIZADD RIBEON.
DUPLO USO. TAVIANHO S0YM X 28HM , COMPATIVEL COM A IVPRESSORA HARCA
IARGOX MODELG 0S - 214 PLUS, GOR BRANCA, ROLO DE 35 METROS. COM DUAS
(COLUNAS SENDO ESPACAMENTG MiNIVD ENTRE AS COLUNAS E LINHAS DE 2MM.

Valor total do Licitante: R$ 27.495,00
Valor total da Licitacao: R$ 27.495,00

1 15558

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS
PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos tera a validade
de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicagéo.
2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro
de Pregos, o Hospital Municipal Sao José néo sera obri-
gado a adquirir o material referido na Clausula Primeira
exclusivamente pelo Sistema de Registro de Pregos, po-
dendo fazé-lo através de outra licitagdo quando julgar
conveniente, sem que caiba recurso ou indenizacdo de
qualquer espécie as empresas detentoras, ou, cancelar a
Ata, na ocorréncia de alguma das hipoteses legalmente
previstas para tanto, garantidos a detentora, neste caso,
o contraditorio ¢ a ampla defesa. Assegurado ao bene-
ficiario do registro a preferéncia em igualdade de con-
digdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. O Hospital Municipal Sdo José, 6rgao gerenciador
do SRP sera responsavel pelos atos de controle e admi-
nistragdo da Ata de Registro de Pregos decorrentes desta
licitacdo e indicara, sempre que solicitado pelos 6rgéos
usuarios, respeitada a ordem de registro e os quantita-
tivos a serem adquiridos, os fornecedores para os quais
serdo emitidos os pedidos.

3.2. O prego ofertado pelas empresas signatarias da pre-
sente Ata de Registro de Precos ¢ o especificado nos
Anexos, de acordo com a respectiva classificagdo no
Pregao Eletronico S.R.P n°® 027/2013.

3.3. Para cada produto de que trata esta Ata, serdo ob-
servadas, quanto ao preco, as clausulas e condigdes
constantes do Pregio Eletronico S.R.P n° 027/2013,
que a precedeu e integra o presente instrumento de com-
promisso.

3.4. O prego unitario a ser pago por produto sera o cons-
tante da proposta apresentada, no Pregiao Eletronico -
S.R.P n.° 027/2013, pela empresa detentora da presente
ata, as quais também a integram.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E EN-
TREGA

4.1. A entrega dos produtos constantes da ata de regis-
tro de precos se dara em até 07 (sete) dias Uteis, apos a
confirmagdo da nota de empenho, no Servigo de Almo-
xarifado.

4.2. A entrega dos produtos devera acontecer de segun-
das as sextas-feiras das 08h30min as 11h45min e das
13h30min as 16h45min horas no Servico de Almoxa-
rifado, situado na Travessa Sdo José s/n° (préoximo a
ACE)- Centro — Joinville/SC.

4.2.1. Para entregas em horarios diferenciados o Servi-
¢o de Almoxarifado

devera ser previamente consultado da disponibilidade.
4.3. Os produtos entregues apds 07 (sete) dias da con-
firmagdo de recebimento da nota de empenho pelo for-
necedor, estardo passiveis de devolucdo, apos analise e
conveniéncia do Hospital e do interesse publico.

4.4. O(s) produto(s) sera(2o) considerado(s) aceito(s),
apos a conferéncia pelo setor competente do Hospital
esta conferéncia se baseara nos seguintes pontos:

I — Os produtos somente serdo recebidos acompanhados
de nota fiscal, a qual deve ser entregue em duas vias;

IT — A Nota Fiscal deve conter no minimo: Razdo Social,
data de emissdo e¢ data da entrega, nome, endereco e
CNPJ/MF do Hospital Municipal Sao José, descrigéo,
valor unitario e total dos produtos, valor total da nota,
numero do processo ¢ nimero do empenho global;

IIT — A quantidade recebida deve estar em conformidade
com a quantidade indicada na Nota Fiscal.

IV — Os produtos deverdo ser entregues de acordo com
os prazos estabelecidos em edital e fabricantes cotadas,
nao sendo admitidas substitui¢des;

V- A entrega obedecera ao estabelecido abaixo:

I — Recebimento Provisdrio: Os materiais serdo rece-
bidos provisoriamente, mediante recibo, para efeito de
posterior verificacdo da conformidade e quantidade dos
materiais com a especificagdo constante na Nota de Em-
penho, em prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

II — Recebimento Definitivo: Os materiais serdo rece-
bidos definitivamente, apos a verificagdo da qualidade
(adequacdo as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e da quantidade dos materiais, através de
aceite pelo Servigo de Almoxarifado.

VI - A devolug@o dos materiais que ndo atenderem ao
disposto acima podera ser feita a qualquer momento
sem Onus para o Hospital.

4.5. Na eventualidade de serem verificados defeitos,
falhas ou imperfei¢des que impegam a utilizacdo dos
materiais, o fornecedor devera sanar as incorre¢des no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados
do recebimento da notificagdo.

4.6. O material rejeitado devera ser retirado pelo for-
necedor no prazo de 05 (cinco) dias uteis da data de
notificagdo. Nao ocorrendo o fato no prazo estabeleci-
do, a contratada arcara com os custos de armazenagem
e outros incidentes sobre o produto, a partir da data de
confirmagdo da impropriedade.

4.7. O prazo de validade dos produtos entregues devera
ser de no minimo 12 (doze) meses a contar da entrega,
sob pena de devolugdo.

4.7.1. Casos em que a legislagdo determine um tempo
inferior de validade, o fornecedor devera apresentar, a
cada entrega, o comprovante desta reducdo, entregando
o produto com o prazo de validade maximo possivel.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES PARA CON-
TRATACAO

5.1. A contratagdo da proponente vencedora do presente
Pregdo Eletronico sera representada pela expedicdo da
nota de empenho, no qual constara, no minimo, identifi-
cagdo da licitagdo, especificagdes resumidas do produto
licitado, quantitativo, pre¢o unitario e total, fornecedor,
local e prazo para entrega dos produtos.

5.3. Ao assinar a Ata de Registro de Pregos, a empresa
obriga-se a vender os bens registrados, conforme espe-
cificagdes e condi¢des contidas no edital, em seus ane-
x0s ¢ também na proposta apresentada.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATADA

6.1. Sdo obrigacdes da contratada:

a) Assumir integral responsabilidade pela boa ¢ eficien-
te execugdo do objeto contratual que vier a efetuar, es-
tando sempre de acordo com o estabelecido nas normas
e legislagdo vigentes ¢ demais documentos técnicos for-
necidos.

b) Assumir integral responsabilidade pelos danos decor-
rentes desta execugdo, inclusive perante terceiros.

¢) Fornecer os produtos, objetos desta licitagcdo, confor-
me as exigéncias desta Autarquia obedecendo sempre
as Leis vigentes.

d) O pagamento de todas as despesas decorrentes do en-
vio do objeto contratual até o local de entrega.

6.2. A CONTRATADA ¢ responsavel direta pela execu-
¢ao do objeto contratado, respondendo civil e criminal-
mente por todos os danos e prejuizos que venha, direta
ou indiretamente, provocar ou causar ao CONTRATAN-
TE ou a terceiros.

6.3. A CONTRATADA devera proceder as corregdes
que se fizerem necessarias a perfeita realizagdo do ob-
jeto contratado, executando-as em perfeitas condigdes e
de acordo com a fiscalizacio do CONTRATANTE.

6.4. ACONTRATADA mantera durante toda a execucao
do contrato compatibilidade com as obrigagdes assumi-
das ¢ todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas pela licitagdo.

6.5. A CONTRATADA fica obrigada ao pagamento de
todos os tributos federais, estaduais ¢ municipais que
existem e que porventura vierem a ser criado por Lei.
6.6. A empresa vencedora ficard obrigada a trocar, as
suas expensas, o produto que for recusado por apresen-
tar-se danificado, ou que estiver em desacordo com o
disposto no Edital e seus anexos, ou por motivo de in-
terdigdo técnica do Hospital e/ou legal por Orgio Ofi-
cial do Governo, no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas
apo6s a notificagdo.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias
ap6s a entrega dos produtos, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal, emitida em nome do Hospital Municipal
Sdo José e liquidada pelo Servigo de Almoxarifado.
7.1.1. Em operag¢des em que seja incidente o imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos - ICMS,
fica o contratado obrigado a emitir Nota Fiscal Eletro-
nica - NF-¢, modelo 55, em substituicdo a Nota Fiscal
(fisica), modelo 1 ou 1-, conforme determina a clausula
segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de 2009.
7.2. O pagamento sera efetuado, por meio de ordem
bancaria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para cré-
dito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
contratada. E vedada expressamente a realiza¢do de co-
branga de forma diversa da estipulada neste Edital, em
especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mes-
mo o protesto de titulo.

7.3. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal
os percentuais referentes aos Tributos devidos, confor-
me suas aliquotas, de acordo com a legislacdo aplicavel
a espécie.

7.4. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA de-
vera anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de
ndo liquidacdo da mesma. Caso a empresa seja isenta ou
imune de algum tributo, devera enviar declaragdo anexa
a Nota Fiscal ou destaque mediante carimbo.

Periodicidade
Conforme

Conforme vencimento
Conforme

Conforme

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (GRF), com | Conforme vencimento
lentrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e informagdes
& Previdéncia Social

Documento

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal
Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual
Prova de Regularidade com a Fazenda Federal
Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social (INSS)

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a | Conforme vencimento
lapresentacdo de cerfiddo negativa

7.5. A ndo apresentacdo dos documentos enumerados no
item 7.4. implicara na suspensdo do pagamento da Nota
Fiscal até a sua apresentagéo.

7.6. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera

a Nota Fiscal, dentro do prazo maximo de 7 (sete) dias
teis, contados a partir da data da entrega, passando a
contar novo prazo para pagamento a partir de sua rea-
presentagdo.

7.7. Nao sera possivel o desconto de duplicatas em fa-
vor de terceiros (factoring).

7.8. E vedado 8 CONTRATADA pleitear qualquer adi-
cional de precos, seja por falta ou omissdo que venha a
se verificar na proposta.

7.9. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusi-
va do Hospital, serd aplicado como indice de atualiza-
¢do monetaria o INPC - Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE FOR-
NECIMENTO

8.1. A entrega do objeto so estara autorizada mediante
nota de empenho.

8.2. O fornecedor ficara obrigado a atender todos os
pedidos efetuados durante a vigéncia desta ata, mesmo
que a entrega deles decorrente estiver prevista para data
posterior a do seu vencimento.

8.3. Os materiais deverdo ser entregues acompanhados
da Nota Fiscal/Fatura correspondente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades que poderdo ser aplicadas a CON-
TRATADA s@o as previstas na Lei Federal 10.520/02,
Lei Federal 8.666/93 e Lei Municipal 4.832/03 e altera-
¢oes posteriores, no Edital e no eventual contrato.

9.2. Penalidades que poderdo ser cominadas a CON-
TRATADA, garantida a prévia defesa no prazo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da notificacdo apds verifica-
¢do do descumprimento contratual:

a) Adverténcia;

b) Multa de natureza juridica ndo compensa-
toria, que serd deduzida dos respectivos créditos ou
cobrados administrativamente ou judicialmente, corres-
pondente a:

b.1) 5% (cinco por cento) do valor global a ser contra-
tado na falta da assinatura da ata de registro de pregos,
apos esgotado o prazo de 05 (cinco) dias uteis da noti-
ficacdo do Hospital;

b.2) 10% (dez por cento) do valor a ser contratado, em
decorréncia do descumprimento da ata de registro de
preco sem justo motivo;

b.3) 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor
total dos produtos ndo entregues no prazo determinado,
até o limite de 10% (dez por cento), independente da
possibilidade de rescisdo contratual, com as consequén-
cias previstas em Lei, reconhecidos os direitos da admi-
nistracgao prevista no Art. 77, da Lei n° 8.666/93.

c) Impedimento de licitar ou contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios nas hipoteses
abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de
Fornecedores do Municipio de Joinville, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais comina-
¢oes legais e contratuais, de acordo com o art. 7° da Lei
Federal 10.520/02:

c.1) recusar-se a retirar a Autorizagdo de Fornecimento/
Nota de Empenho ou assinar o contrato, quando convo-
cado dentro do prazo de validade da proposta;

c.2) deixar de apresentar os documentos discriminados
no Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de
habilitacao;

c.3)apresentar documentagao falsa para participar do
certame, conforme registrado em ata, ou demonstrado
em procedimento administrativo, mesmo que posterior
ao encerramento do certame;

c.4) ndo manter a proposta apos a adjudicacao;

c.5) comportar-se de modo inidoneo durante a realiza-
¢do do certame, estando tal ato devidamente registrado
em ata;

c.6) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apds
a realizacdo do certame;

c¢.7) fraudar a execucdo do contrato;

c.8) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.
d) Declaracao de inidoneidade quando a CONTRATA-
DA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assu-
midas, praticando falta grave, dolosa ou revestida de
ma-fé a juizo do HOSPITAL. A pena de inidoneidade
sera aplicada em despacho fundamentado do Diretor
Presidente do Hospital Municipal Sao José, assegurada
defesa ao infrator, ponderada a natureza, a gravidade
da falta e a extensdo do dano efetivo ou potencial, em
conformidade com o artigo 87 da Lei 8666/93.

9.3. O montante das multas aplicadas 8 CONTRATADA
ndo podera ultrapassar a 10,0% (dez por cento) do valor
global do contrato. Caso aconteca, o Hospital terd o di-
reito de rescindir o Contrato mediante notificacao.

9.4. As multas deverdo ser pagas junto ao Servigo Fi-
nanceiro do Hospital Municipal Sao José até o dia de
pagamento que a CONTRATADA tiver direito ou serdo
deduzidas dos respectivos créditos ou ainda poderao ser
cobradas judicialmente apos 30 (trinta) dias da notifi-
cacao.

9.5. Nas penalidades previstas, o Hospital considerara,
motivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos, bem
como os antecedentes da CONTRATADA, graduando-
-as e podendo deixar de aplica-las, se admitidas as justi-
ficativas da CONTRATADA, nos termos do que dispde
o art. 87, caput, da Lei Federal 8.666/93.

9.6. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATA-
DA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obriga-
¢do financeira que lhe for imposta em virtude de penali-
dade ou inadimpléncia contratual.

9.7. As responsabilidades e aplicacdo das penalidades
serdo apuradas e impostas mediante Processo Adminis-
trativo, garantidos os direitos tutelados no art. 5°, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e os
Principios Universais de Direito.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DA ATA

10.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer altera-
¢oes, obedecidas as disposicdes contidas no art. 65 da
Lei n® 8.666/93.

10.2. O prego registrado podera ser revisto em decor-
réncia de eventual reducdo daqueles praticados no mer-
cado, ou de fato que eleve o custo dos produtos registra-
dos, cabendo ao Orgdo Gerenciador da Ata promover as
necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

10.3. Quando o prego inicialmente registrado, por moti-
vo superveniente, tornar-se superior ao prego praticado
no mercado o Orgdo Gerenciador devera:

a) convocar o fornecedor visando a negociagdo para
redugdo de pregos e sua adequagdo ao praticado pelo
mercado.

b) frustrada a negociagdo, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido.

¢) convocar os demais fornecedores visando igual opor-
tunidade de negociagao.

10.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior
aos pregos registrados e o fornecedor, mediante reque-
rimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o
compromisso, o Orgdo Gerenciador podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem
aplicac@o da penalidade, confirmando a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados, se a comunica-
¢do ocorrer antes do pedido de fornecimento.

b) convocar os demais fornecedores visando igual opor-
tunidade de negociagéo.

10.5. A alteracdo da Ata de Registro de Pre¢os depende-
ra4, em qualquer caso, da comprovacao das condi¢des de
habilitacao atualizadas do fornecedor convocado.

10.6. Nio havendo éxito nas negociagdes, o Orgdo Ge-
renciador devera proceder a revogagdo da Ata de Regis-
tro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obten-
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¢do da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA ONZE - DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

11.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
a) descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pre-
cos.

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instru-
mento equivalente, no prazo estabelecido pela Adminis-
tracdo, sem justificativa aceitavel.

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese
de este se tornar superior aqueles praticados no merca-
do.

d) presentes razdes de interesse publico.

11.2. O cancelamento de registro, nas hipdteses acima
previstas, assegurados o contraditério e ampla defesa,
sera formalizado por despacho da autoridade competen-
te do Orgdo Gerenciador.

11.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do
seu Registro de Prego na ocorréncia de fato superve-
niente que venha comprometer a perfeita execugao con-
tratual, decorrentes de caso fortuito ou de forga maior
devidamente comprovados.

11.4. A comunicagdo do cancelamento do preco regis-
trado, nos casos previstos no item nesta clausula, sera
feita mediante publicacdo em imprensa oficial do Mu-
nicipio.

CLAUSULA DOZE - DA AUTORIZACAO PARA
AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE FOR-
NECIMENTO/EMPENHO

12.1. As aquisi¢des do objeto da presente Ata de Regis-
tro de Precos serdo autorizadas, caso a caso, pelo Orgio
Gerenciador/Servigo de Gestao de Contratos, mediante
emissdo de ordens de fornecimento (quando houver as-
sinatura de contrato) ou nota de empenho.

CLAUSULA TREZE - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Para dirimir questdes decorrentes desta ata de re-
gistro de pregos, fica determinado o Foro da Comarca
de Joinville — Poder Judiciario do Estado de Santa Ca-
tarina, com renuncia expressa a qualquer outro Foro,
ainda que privilegiado, por determinagdo do art. 55, §
2° da Lei 8.666/ 93 considerando-se a Supremacia do
Interesse Publico.

13.2. O prego registrado e a indicagdo dos respectivos
fornecedores serdo publicados, trimestralmente, na im-
prensa oficial do Municipio e ficardo disponibilizados
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

Joinville, 18 de julho de 2013.
De acordo:

Rodrigo Costa Sumi de Moraes
Pregoeiro

Cledineia Anderle
Equipe de Apoio

Marcos Luiz Krelling
Diretor Presidente HMSJ

Carlos Alexandre da Silva
Diretor Executivo HMSJ

Fornecedores:
Mauricio Lourenco da Silva
Mobile Print Produtos e Suprimentos de Automacao
Ltda.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLI-
CACAO

Modalidade de Origem: Pregdo Presencial n.° 026/2013
Contrato Administrativo de n.° 021/2013

Contratado: Cointer Material Médico Hospitalar Ltda.
CNPJ/MF n.° 03.800.317/0001-09.

Objeto: Aquisi¢ao de tira reativa para teste de glicemia.
Valor Total: R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais).
Termo Inicial: 17 de julho de 2013.

Termo Final: 31 de dezembro de 2013.

Marcos Luiz Krelling
Diretor Presidente

Clarissa Pasini Rabuske
Coordenadora Gestdo de Contratos

MUNICIPIO DE JOINVILLE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATOS DE CONTRATOS

6° Termo Aditivo

Data: 10/05/2013

Contrato n.° 011/11 Data: 18/07/2011

Contratada.: EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA
ADRIMAR LTDA

Referente.: o Municipio adita o contrato prorrogando
o prazo de vigéncia e execug¢do em 90 (noventa) dias,
alterando seu vencimento para 27/08/2013, em fung¢do
de servigos adicionais a obra em analise, atualmente na
CEF. Em atendimento ao memorando n°® 263/Unidade
de Obras — Secretaria de Infraestrutura Urbana e me-
morando n°® 205/2013/ADM - Secretaria de Assisténcia
Social.

Braulio da Rocha Barbosa
Secretario de Assisténcia Social

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATOS DE ADITIVOS

5° Termo Aditivo

Data: 19/06/2013

Contrato n.° 012/13 Data: 21/01/2013

Contratada.: PUBLICA INFORMATICA LTDA
Referente.: o Municipio adita o Contrato prorrogan-
do o prazo em 30 dias, alterando seu vencimento para
19/07/2013, equivalente ao valor de R$ 354.461,53
(Trezentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e ses-
senta e um reais e cinquenta e trés centavos) devido ao
processo licitatorio ainda ndo ter sido concluido. Em
atendimento ao memorando n° 080/2013-TI- Secretaria
de Planejamento, Or¢amento e Gestdo.

1° Termo Aditivo

Data: 21/06/2013

Contrato n.° 247/12 Data: 05/07/2012

Contratada.: SANTINVEST S/A — CREDITO, FINAN-
CIAMNETO E INVESTIMENTOS

Referente.: o Municipio adita o credenciamento, pror-
rogando pelo periodo de 12 meses, alterando seu venci-
mento para o dia 05/07/2014, para dar continuidade aos
servigos. Em atendimento ao memorando n® 107/AAG
— Secretaria de Gestao de Pessoas.

4° Termo Aditivo

Data: 03/07/2013

Contrato n.° 221/12 Data: 20/06/2012

Contratada.: KAEH PROJETOS CONSULTORIA E
SERVICOS NA CONST CIVIL LTDA

Referente.: o Municipio adita o contrato prorrogando o
seu prazo de execugdo e de vigéncia em 60 dias, fican-
do o vencimento de ambos os prazos para 02/09/2013,
em funcdo da analise para o pedido de aditivo financei-
ro que estd em tramitacdo. Em atendimento ao MI n°
351/2013 da Unidade de Obras/Secretaria de Infraestru-
tura Urbana e seu anexo.

2° Termo Aditivo

Data: 25/06/2013

Contrato n.° 296/11 Data: 30/11/2011

Contratada.: CONPLA CONSTRUCOES E PLANEJA-
MENTO LTDA

Referente.: o Municipio adita o contrato acrescendo o
valor em 5,96% (cinco virgula noventa e seis por cento),
equivalente a R$ 29.020,98 (Vinte e nove mil, vinte re-
ais e noventa e oito centavos), tendo em vista a necessi-
dade de complementagdo de materiais aplicados na base
¢ sub-base da pavimentagdo, ocasionada pela acdo do
tempo no periodo de paralisagdo dos servigos contrata-
dos. Em atendimento ao memorando n°® 329 — Secretaria
de Habitacao.

Termo de Anulagdo

Data: 16/07/2013

Contrato n.° 374/12 Data: 08/01/2010

Contratada.: CONSORCIO GERENTEC ENGENHA-
RIA LTDA E GOUVEA DA COSTA CONSULTORIA E
PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA

Referente.: O Municipio, amparado pelo Memorando n°
862/2013 da Procuradoria Geral do Municipio, resolve
ANULAR o presente contrato, com base no art. 49 e
paragrafos da Lei 8.666/93.

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administragdo

Tania Mara Lozeyko
Gerente da Unidade de Suprimentos

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATOS DE ADITIVOS

6° Termo Aditivo

Data: 04/04/2013

Contrato n.° 005/10 Data: 08/01/2010

Contratada.: TERPY PRESTADORA DE SERVICOS
LTDA - ME

Referente.: O Municipio reajusta o Contrato pelo indice
“IGPM?”, referente ao periodo de fev/2012 a jan/2013,
em 7,91% (sete virgula noventa e um por cento), que re-
presenta um valor de R$ 678,38 referente ao valor men-
sal de janeiro de 2013, passando o valor mensal de R$
8.602,42 para R$ 9.280,80 , de acordo com a clausula
5.4 do contrato. Os efeitos do presente termo retroagem
a 08/01//2013.

6° Termo Aditivo

Data: 04/04/2013

Contrato n.° 006/10 Data: 08/01/2010

Contratada.: TERPY PRESTADORA DE SERVICOS
LTDA - ME

Referente.: O Municipio reajusta o Contrato pelo indice
“IGPM?”, referente ao periodo de fev/2012 a jan/2013,
em 7,91% (sete virgula noventa e um por cento), que
representa um valor de R$ 681,09 referente ao valor
mensal de janeiro de 2013, passando o valor mensal de
R$ 8.628,51 para R$ 9.309,60, de acordo com a clausula
5.4 do contrato. Os efeitos do presente termo retroagem
a 08/01//2013.
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Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administracao

Tania Mara Lozeyko
Gerente da Unidade de Suprimentos

MUNICIPIO DE JOINVILLE -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATOS DE CONTRATOS

128/2013 BANCO BONSUCESSO S.A.
DATA: 04/06/2013

OBJETO: Credenciamento tem por objeto o Creden-
ciamento, sem qualquer exclusividade, de empréstimos
em consignagdo em folha de pagamento e empréstimos
a serem realizados por intermédio de cartdo de crédito
para os servidores ativos e agentes comunitarios da Pre-
feitura Municipal de Joinville, nos termos da Portaria
05/2012, de 02 de abril de 2012, publicada no jornal do
municipio n°® 925 e suas alteracgdes, que dispde sobre as
consignagdes em folha de pagamento na Administragdo
Municipal Direta, Autarquias ¢ Fundag¢des Publicas do
Municipio de Joinville.

PRAZO: 12 meses

VALOR: O presente credenciamento se dard sem onus
financeiro ao Municipio, Servidor ou as empresas Cre-
denciadas.

140/2013 EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA ADRI-
MAR LTDA

DATA: 05/07/2013

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagao de
servigos de manutencdo de edificacdes das unidades es-
colares do municipio de Joinville localizadas na zona
norte da cidade — FUNDEB.

PRAZO: 19 meses

VALOR: R$ 1.348.921,19 (um milhdo, trezentos e qua-
renta e oito mil, novecentos e vinte ¢ um reais e deze-
nove centavos)

Miguel Angelo Bertolini
Secretario de Administragao

Tania Mara Lozeyko
Gerente da Unidade de Suprimentos

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE ADITIVO

Data: 10/05/2013
Data: 18/07/2011

006/2013 RBS - ZERO HORA EDITORA JORNALIS-
TICA S.A.

DATA: 03/06/2013

OBJETO: Contratacdo de jornal diario de grande circu-
lagdo para a publicag@o de atos oficiais.

PRAZO: 12 meses

VALOR: R$ 7.975,00 (sete mil, novecentos e setenta ¢
cinco reais)

007/2013 PROVILLE INFORMATICA LTDA ME
DATA: 04/06/2013

OBJETO: Aquisi¢dao de equipamentos de informatica
para atender as necessidades dos Programas e projetos
que proporcionam o desenvolvimento econémico e so-

cial das familias em situagdo de vulnerabilidade social,
que possuem cadastro inico e¢/ou sejam beneficiarias do
Programa Bolsa Familia - IGD.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais)

Braulio da Rocha Barbosa
Secretario de Assisténcia Social

FUNDACAO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL 25 DE JULHO

EXTRATOS DE ADITIVOS

4° Termo Aditivo Data: 14/06/2013

Contrato n.° 019/11 Data: 15/06/2011

Contratada.: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SE-
GUROS GERAIS

Referente.: a Fundagdo adita o Contrato, prorrogando
o prazo em 12 meses, alterando seu vencimento para o
dia 15/06/2014, para atender a necessidade de seguro
da frota de veiculos da Fundacdo. Em atendimento ao
Oficio n°® 254 — Fundagao 25 de Julho.

2° Termo Aditivo

Data: 14/06/2013

Contrato n.° 020/11 Data: 15/06/20111
Contratada.: O.M.C. ADMINISTRADORA E CORRE-
TORA DE SEGUROS LTDA

Referente.: a Fundacdo adita o Contrato, prorrogando
o prazo contratual em 12 meses, alterando seu venci-
mento para o dia 15/06/2014, para dar continuidade aos
servigos prestados de seguro predial. Em atendimento
ao oficio n® 254 — Fundagao 25 de Julho.

Valério Schiochet
Diretor Presidente

Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores o
Piblicos do Municipio de Joinville
IPREVILLE

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO DO
3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 025/2011

FORNECEDOR: AGENDA ASSESSORIA, PLANEJA-
MENTO E INFORMATICA LTDA..

OBJETO: Contratacdo de empresa para a locagdo de
software com tecnologia WEB, sem limitacdo de usua-
rios, para gerenciamento dos sistemas de gestdo do Re-
gime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, incluindo a
sua instalacdo, importacdo/migracdo de todos os dados
existentes e treinamento dos usuarios, bem como servi-
¢os de manutengdo, suporte ¢ atualizagdo.
REFERENTE: Prorrogacdo do prazo contratual por 12
(doze) meses, iniciando em 16/07/2013 e terminando
em 15/07/2014, com base no inciso IV, art. 57, da Lei n.
8.666/93 e reajuste do valor contratado para manuten-
¢do do equilibrio econémico-financeiro, com base no
INPC (IBGE) acumulado nos tltimos 12 (doze) meses.
VALOR MENSAL: R$ 19.254,60 (Dezenove mil, du-
zentos e cinqiienta e quatro reais e sessenta centavos).
DATA: 12 de julho de 2013.

Marcia Helena Valério Alacon
Diretora-Presidente do IPREVILLE

Instituto de Previdéncia

Social dos Servidores o
Piblicos do Municipio de Joinville
IPREVILLE

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2013

FORNECEDOR: LEFT TRANSPORTE E TURISMO
LTDA. EPP

OBJETO: Registro de Pregos para fins de locagdo de ve-
iculos para transporte de pessoas (tipo:Vans), incluindo
motorista e suas despesas com alimentagdo e hospeda-
gem, combustiveis e outras tarifas (pedagio), fazendo
uma média de 1.500 Km/ano, em viagens a serem soli-
citadas pelo Ipreville durante 12 (doze) meses.
REFERENTE: Art. 15, inc. II da Lei n. 8.666/93 e Pre-
gaon® 011/2013.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 5.010,00 (Cinco mil
¢ dez reais).

VIGENCIA: 12/07/2013 a 11/07/2014.

DATA: 12/07/2013.

Marcia Helena Valério Alacon
Diretora-Presidente

I ,hl-cos do M n-c,n-n de ln-n -Ile

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO

AUTORIZACAO N° 23/4
INSTRUMENTO DE CONTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 028/2012

CONTRATADA: JVO COMERCIO E REPRE-

SENTACOES LTDA.
OBJETO: Aquisi¢do do seguinte material de expedien-
te:

Documento

Prova de com a Fazenda Municipal

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual

Prova de com a Fazenda Federal

Prova de relativa a Seguridade Social (INSS)

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (GRF), com

lentrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e informagdes

4 Previdéncia Social

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabaho, mediante a
do_de certiddo negativa

Periodicidade
Conforme

Conforme vencimento
Conforme i
Conforme

Conforme vencimento

Conforme vencimento

REFERENTE: Art. 15, inc. II da Lei n. 8.666/93; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes e Pregdo n°
034/2012.

VALOR TOTAL: R$ 448,40 (Quatrocentos e quarenta e
oito reais e quarenta centavos).

DATA: 08/07/2013.

Marcia Helena Valério Alacon
Diretora-presidente

DISPENSA DE LICITACAO N° 077/2013

Com base no que preceitua o artigo 24, caput, inc. [T e §
unico, da Lei n°® 8.666/93 ¢ dispensavel a licitagdo para
contratacao abaixo especificada:

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizacdo de
curso, na forma “in company”, de Redagdo Empresa-
rial ¢ Nova Ortografia para empregados da Companhia
Aguas de Joinville, para um grupo de aproximadamente
40 colaboradores, divididos em duas turmas.
CONTRATADO: RENATA CAVALHEIRO - MEI, ins-
crito no CNPJ/MF sob o n° 15.512.129/0001-56.
CONTAS: (854) 4.80.81.04.16.08 — Escolas ¢ Trei-
namento; (1344) 4.80.81.04.16.08 — Escolas ¢ Trei-
namento; (1446) 4.80.81.04.16.08 — Escolas ¢
Treinamento; (1858) 4.80.81.04.16.08 — Escolas ¢ Trei-
namento; (2167) 4.80.81.04.16.08 — Escolas e Treina-
mento; (2373) 4.80.81.04.16.08 — Escolas e Treinamen-
to; (3892) 4.80.81.04.16.08 — Escolas ¢ Treinamento.
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DATA: 19/07/2013.
VALOR: R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais).

NELSON J. POSSAMAI
Diretor Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATOS

CONTRATO N°: 098/2013

DATA: 01/07/2013

BASE LEGAL: Tomada de Precos n® 058/2013
CONTRATADA: SIFRA CONSTRUTORA E INCORPO-
RADORA LTDA.

OBIJETO: Execugdo de estruturas do tipo blocos ¢ pilares de
concreto e trelicas metalicas para a transposicao da adutora
do Pirai DN 700 sobre os rios Motucas e Aguas Vermelhas,
com fornecimento de materiais.

VALOR: R$ 227.732,76 (duzentos e vinte e sete mil, sete-
centos e trinta e dois reais e setenta e sete centavos).
VIGENCIA: 180 dias.

CONTRATO N°: 099/2013

DATA: 04/07/2013

BASE LEGAL: Pregao Presencial de n° 063/2013
CONTRATADA: QUARK ENGENHARIA LTDA - EPP
OBJETO: Prestagao de servicos técnicos de manutencdo
evolutiva, corretiva e preventiva na rede elétrica de baixa
tensdo das unidades da Companhia Aguas de Joinville.
VALOR: R$ 47.894,40 (quarenta e sete mil, oitocentos e
noventa e quatro reais e quarenta centavos).

VIGENCIA: 12 meses.

CONTRATO N°: 100/2013

DATA: 05/07/2013

BASE LEGAL: Pregao Presencial de n° 060/2013
CONTRATADA: ASSOCIACAO BENEFICENTE EVAN-
GELICA DE JOINVILLE — HOSPITAL DONA HELENA.
OBIJETO: Prestagdo de servigos técnicos profissionais de
medicina do trabalho, compreendendo a elaboragdo e co-
ordenacdo do Programa de Controle Médico e Satde Ocu-
pacional - PCMSO e realizagdo de exames médicos para os
colaboradores da Companhia Aguas de Joinville.

VALOR: R$ 32.900,00 (trinta e dois mil e novecentos re-
ais).

VIGENCIA: 12 meses.

CONTRATO N°: 101/2013

DATA: 08/07/2013

BASE LEGAL: Pregao Eletronico n° 062/2013
CONTRATADA: PLASTSERV INDUSTRIA DE PLASTI-
COS LTDA.

OBJETO: Aquisi¢ao de 104.000 (cento ¢ quatro mil) lacres
de seguranca antifraude para cavalete, com travamento tipo
pino.

VALOR: R$ 167.320,00 (cento e sessenta e sete mil trezen-
tos e vinte reais).

VIGENCIA: 14 meses.

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
198/2011

DATA: 01/07/2013

BASE LEGAL: Pregdo Presencial n® 120/2011
CONTRATADA: ORBENK ADMINISTRACAO E SER-
VICOS LTDA.

OBJETO: Supressdo ¢ acréscimo quantitativos do objeto
contratado correspondentes respectivamente a 24,15% e
1,18% do valor mensal atualizado do contrato.

VALOR MENSAL: R$ 34.159,51 (trinta e quatro mil, cento
e cinquenta e nove reais e cinquenta € um centavos).

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
125/2010

DATA: 02/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia Publica n® 057/2010
CONTRATADA: TERRANORTE CONSTRUTORA
LTDA.

OBJETO: Acréscimo quantitativo correspondente a 5,06%
(cinco inteiros e seis centésimos por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato.

VALOR: R$ 1.380.139,05 (um milhdo trezentos e oitenta
mil cento e trinta e nove reais ¢ cinco centavos).

DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRA-
TO N° 063/2010

DATA: 04/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia n° 019/2010
CONTRATADA: EMPREITEIRA FORTUNATO LTDA.
OBIJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por
mais 60 (sessenta) dias.

VIGENCIA: 08/09/2013

SEGUNDO TERMO ADITIVO
178/2011

DATA: 04/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia n° 037/2010
CONTRATADA: NOVAPEB COMUNICACAO EIRELIL
OBJETO: Prorrogacao dos prazos de execugdo e vigéncia

AO CONTRATO N°

contratual por mais 04 (quatro) meses.
VALOR: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais).
VIGENCIA: 05/11/2013

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
042/2013

DATA: 05/07/2013

BASE LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° 031/2013
CONTRATADA: ALFASEG — ASSESSORIA E CON-
SULTORIA AMBIENTAL, SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO LTDA.

OBJETO: Prorrogacdo dos prazos de execugdo e vigéncia

AO CONTRATO N°

contratual por mais 90 (noventa) dias.
VIGENCIA: 03/02/2014

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2009
DATA: 05/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia n° 003/2009
CONTRATADA: RDN SERVICOS LTDA. — ME.
OBIJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por
mais 12 (doze) meses, acréscimo quantitativo do objeto
contratado, correspondente a 2,69% (dois inteiros e sessenta
e nove centésimos por cento) do valor inicial do contrato e
reajuste dos pregos unitarios dos servigos de leitura de hi-
drémetros com entrega simultdnea e de emissdo e entrega
de faturas de repasse em 6,4933%.

VALOR: R$ 2.414.169,16 (dois milhdes, quatrocentos e
catorze mil, cento e sessenta e nove reais e dezesseis cen-
tavos).

VIGENCIA: 07/07/2014

TERCEIRO TERMO ADITIVO
194/2012

DATA: 08/07/2013

BASE LEGAL: Tomada de Pregos n° 146/2012.
CONTRATADA: P3 SOLUCOES EM ENERGIA ELE-
TRICA LTDA-EPP.

OBJETO: Acréscimo quantitativo de 24,1943% do valor to-
tal inicialmente contratado.

VALOR: R$ 341.410,00 (trezentos e quarenta ¢ um mil,
quatrocentos e dez reais).

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°

AO CONTRATO N°

114/2011

DATA: 10/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia n° 027/2011
CONTRATADA: SETEP CONSTRUCOES S.A.
OBJETO: Prorrogagdo dos prazos de execugdo ¢ vigéncia
contratual por mais 90 (noventa) dias.

VIGENCIA: 06/02/2014

SEGUNDO TERMO ADITIVO
190/2012

DATA: 11/07/2013

BASE LEGAL: Tomada de Pregos n°® 136/2012.
CONTRATADA: VIASAN ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Acréscimo ¢ supressdo quantitativos do objeto

AO CONTRATO N°

contratado correspondentes respectivamente a 19,2312% e
7,1359%, do valor inicial atualizado do contrato, prorroga-
¢do dos prazos de execugdo e vigéncia contratual por mais
120 (cento e vinte) dias.
VIGENCIA: 05/04/2014

TERCEIRO TERMO
159/2011

DATA: 11/07/2013
BASE LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo 083/2011
CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE COR-
REIOS E TELEGRAFOS — ECT.

OBJETO: Prorrogagdo do periodo de vigéncia do Contra-

ADITIVO AO CONTRATO N°

tual.

VALOR: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).
VIGENCIA: 20/09/2014

VALOR: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
049/2011

DATA: 15/07/2013

BASE LEGAL: Concorréncia n° 097/2010
CONTRATADA: MEGASAN HIDRAULICA LTDA. EPP.
OBJETO: Reajuste dos pregos contratuais em 6,3128%
(seis inteiros e trés mil, cento e vinte e oito décimos de mi-
lésimos por cento).

VALOR: R$ 3.163.621,33 (trés milh3es, cento e sessenta ¢
trés mil, seiscentos e vinte € um reais e trinta e trés centa-
vos).

ANULACAO DE PUBLICACAO

A Companhia Aguas de Joinville torna sem efeito a publi-
cacdo do extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n°
198/2011, veiculado na pagina 18 da Edicao n° 991 do Jor-
nal do Municipio, de 21/06/2013, tendo em vista que o ins-

trumento em questdo ndo foi efetivamente celebrado.
Joinville, 19 de julho de 2013.

NELSON JOAO POSSAMAI
Diretor Presidente

CAMARA DE VERERDORES
Portaria n° 195/2013

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Jodo Carlos Gongalves, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢des, conforme prevé o art. 67, da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993;
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Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos ad-
ministrativos abaixo relacionados, firmados entre a Camara
de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data de
assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRATO | OBJETO FISCALIZADOR(ES) SUPLENTE(S)

Locagéo de 21 (vinte e um) veiculos | Jeferson Carlos Maia
para utiizagdo da Céamara de|Luciano Carlos dos|Rogério G. Atanazio
Vereadores de Joinville. Santos

15/2013

Planejamento, Organizagéo e
Gerenciamento de eventos externos
da Camara de Vereadores de Joinville

Carla Maritza Gomes
Rinaldo Barbosa Amaral

Helio de Aquino Jr.

25/2013 Sebastigo Bruhmuller

Jeferson Carlos Maia

Formnecimento de Méveis para a Claudinei Dias

26/2013 Cémara de Vereadores de Joinville

Rogério G. Atanazio

Jeferson Carlos Maia
Luciano  Carlos  dos | Rogério G. Atanazio
Santos

Fomecimento de Méveis para a

2712013 Céamara de Vereadores de Joinville

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 20 de junho de 2013.

Joao Carlos Gongalves
Presidente

Portaria n°® 196/2013

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Jodo Carlos Gongalves, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos ad-
ministrativos abaixo relacionados, firmados entre a Camara
de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data de
assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRATO | OBJETO FISCALIZADOR(ES) SUPLENTE(S)
Prestacdo de servico de atualizacdo e Nice Mara Guimaries
migra¢do de banco de dados do sistema . Leonor Maria
28/2013 N Ferreira .
de controle de pessoal da Camara de Odil Bemstorff Neto Trisotto
Vereadores de Joinville.
Fomecimento parcelado de material de gg:::%ﬁﬁa Amélia - de Raquel Matilde
29/2013 limpeza para a cdmara de vereadores de Maria  Aparecida  do Vieira
Joinville. P
Amaral
. . Roséngela Amélia de
Fumemmen(o pajcelado de material de Souza Rosa Débora da Cunha
30/2013 limpeza para a cdmara de vereadores de Maria Aparecida  do| Kirst Mever
Joinville. P Y
Amaral
Fomecimento parcelado de material de ggz:z%ﬁl:a Amélia  de Ragquel Matilde
31/2013 limpeza para a cdmara de vereadores de Maria Aparecida  do Vigira
Joinville. P
Amaral
. . Roséngela Amélia de
322013 II_H:met:lmenu:n pa_rceladc de material de Souza Rosa Débora da Cunha
impeza para a cdmara de vereadores de Maria  Aparecida  do| Kirst Meyer
Joinville. iaiad 4

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 24 de junho de 2013.

Joao Carlos Gongalves
Presidente

Portaria n® 207/2013

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Joao Carlos Gongalves, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993;

Resolve:
Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos ad-

ministrativos abaixo relacionados, firmados entre a Camara
de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data de

assinatura do contrato, nos termos que seguem:
CONTRATO | OBJETO

Fornecimento de licenga de uso perene de
software de controle de ponto eletrénico, | Nice Mara Guimardes | Rogério
com instalacdo, integracdo, treinamento e |Ferreira Kotkievicz
suporte pés-instalagéo, para a camara de | Odil Bernstorff Neto Coimbra
vereadores de Joinville.

FISCALIZADOR(ES) SUPLENTE(S)

36/2013

Maria Aparecida do
Fomecimento parcelado de material para | Amaral

copa para a Cémara de Vereadores de |Roséngela Amélia de
Joinville.

Débora da Cunha

3712013 Kirst Meyer

Souza Rosa

Roséngela Amélia de
Souza Rosa Marcos de
Maria Aparecida do | Oliveira

Amaral

Fomecimento parcelado de material de copa
para a Camara de Vereadores de Joinville
para o ano de 2013

38/2013

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 11 de julho de 2013.

Joao Carlos Gongalves
Presidente

Portaria n° 208/2013
Homologa Progressao

Jodao Carlos Gongalves, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢des, em conformidade com os arts. 16, 17 ¢ 18 da
Resolugdo n°® 02/07 de 16/01/2007, e conclusdo apurada
pela Comissao de Desenvolvimento Funcional, nomeada
pela Portaria n® 68/2013.

Resolve:

Homologar Progressdo, a contar de 1° de julho de 2013, ao
servidor do Quadro Permanente de Pessoal desta Casa:
José de Borba, do nivel “L” para o nivel “M”, no cargo de
Agente Operacional,

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 11 de julho de 2013.

Joao Carlos Gongalves
Presidente

Portaria n° 209/2013
Nomeia servidor

Jodao Carlos Gongalves, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigoes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de
Vereadores de Joinville, a contar de 15 de julho de 2013:
Luciano Ezequiel de Paulo, no cargo de Assessor Parlamen-
tar IV, do Vereador Jodo Carlos Gongalves — PMDB.
Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 15 de julho de 2013.

Joao Carlos Gongalves
Presidente

ATO DA PRESIDENCIA n° 08/2013

D4 publicidade a composi¢io de Comissdo Parlamentar
de Inquérito.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado
de Santa Catarina, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o
art. 26, XXXI do Regimento Interno da Camara de Verea-
dores, determina:

Considerando que foi instituida a Comissdo Parlamentar de

Inquérito através do Requerimento n® 164/2013;

Considerando que cabe ao Presidente da Camara de Verea-
dores a designacdo dos membros da Comissdo Parlamentar
de Inquérito, conforme art. 68, §1° do Regimento Interno da
Camara de Vereadores de Joinville;

Considerando que o cabe ao Presidente da Camara de Ve-
readores dar publicidade a composi¢ao da Comissao Parla-
mentar de Inquérito, resolve:

Art. 1°. A composi¢do da Comissao Parlamentar de Inqué-
rito ¢ a estabelecida conforme o Anexo I, parte integrante
deste Ato da Presidéncia n° 08/2013.

Art. 2°. Este ato da presidéncia entra em vigor na data de
sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia, 12 de julho de 2013.

Joao Carlos Gongalves

Presidente

ANEXO |

Mauricio Peixer— PSDB Presid
Patricio Destro - PSD Secretario
James Schroeder — PDT (minoria) Relator
Bento - PT Membro
Rodrigo Fachini - PMDB Membro

Diretoria Administrativa
Divisdo de Compras e Licitagdes

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Dispensa de Licitacido n° 67/2013 Contrato
n°: 40/2013

Objeto: Fornecimento de material grafico para a Camara de
Vereadores de Joinville no exercicio de 2013

Contratada: Grafica e Editora Choikoski (Grafica Futura)
Valor: R$ 3.952,00 (trés mil, novecentos e cinquenta e dois
reais)

Data: 11/07/2013.

Prazo: até¢ 31 de dezembro 2013

Base Legal: artigo 24, inciso V, da Lei n° 8.666/93.

Joao Carlos Gongalves
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

ERRATAS
SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 080/2013/SMS publicada no Jornal do Mu-
nicipio N° 992 de 28/06/2013

Onde se lé:

Resolve,

Art.1° - Instituir Comissdo para organizacdo das eleigdes
para Diretor, Vice-Diretor do corpo clinico da Secretaria da
Satde e o Comité de Etica, qual sejam seus membros:

- Dr. Carlos Evaristo R. Lima — Representante GUPCAA;

Leia-se:

Resolve,

Art.1° - Instituir Comissdo para organizacdo das eleigdes
para Diretor, Vice-Diretor do corpo clinico da Secretaria da
Satde e o Comité de Etica, qual sejam seus membros:

- Dr. Carlos Ernesto Reis Lima — Representante GUPCAA;

Joinville, 15 de Julho de 2013.

Armando Dias Pereira Junior
Secretario Municipal da Satde
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