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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 1630, quarta-feira, 20 de janeiro de 2021
Joinville

DECRETO N° 40.473, de 19 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Governo, a partir de 19 de janeiro de 2021:

- Vanessa Cristina Leal Miranda, para o cargo de Coordenadora I da Area de Apoio a Gestio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Provisoéria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.475, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.
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O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Administracao e Planejamento, a partir de 20 de janeiro de 2021:
- Carlos Afonso Schmitt, para o cargo de Gerente de Tecnologia da Informacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ d Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Provisdria n°®
é,ﬁv;’g 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

=SS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
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assinatura
eletronica

DECRETO N° 40.476, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Protecio Civil e Seguranca Publica, a partir de 20 de janeiro de 2021:

- Paulo Isaias Stremel de Almeida, para o cargo de Gerente de Seguranca Publica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
- 2 Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
“.éhﬁ,.%:; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica
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DECRETO N° 40.477, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, no Departamento de Transito de Joinville, a partir de 20 de janeiro de 2021:

- Guilherme Belegante, para o cargo de Gerente de Operagdes.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' e I
JEI! ; lj «im _ Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
S ‘? _;ﬁ%ﬁjﬁ? 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.478, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educagao, a partir de 20 de janeiro de 2021:

- Thatiana Prado Brito de Carvalho, para o cargo de Coordenadora I de Gestao Democrética e
Articulagdo com a Comunidade.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito



4 de 85
: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vlm Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
I iug -Lj

'ﬁ%’_ﬂ ; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

y- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095166 e o
codigo CRC E0284AA9.

1

DECRETO N° 40.479, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacao, a partir de 25 de janeiro de 2021:
- Erika Satie Sato Lopes, para o cargo de Gerente de Administracio e Financas.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito
; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Lj Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
IE ?2?; ?

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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DECRETO N° 40.480, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 01 de fevereiro de 2021:
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- Gabriel Ponzetto, para o cargo de Gerente de Assisténcia ao Educando.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ Lj Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
s L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

DECRETO N° 40.481, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 20 de janeiro de 2021:

- Marcia Schneider, para o cargo de Coordenadora I de Alimentagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

vlm L:l! Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁ%’_ﬁ;"; ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

g ik _'A

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

y13. https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095500 € o
Ew~ c6digo CRC 4F3110AF.
5 1

DECRETO N° 40.482, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.
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O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 20 de janeiro de 2021:
- Ademar de Oliveira, para o cargo de Coordenador I de Logistica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
3 i Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
f&;ﬂ‘ﬁ:ﬁ fll’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

y i":_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
B3P, https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095573 ¢ o

gk codigo CRC 9938855E.

DECRETO N° 40.483, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacao, a partir de 01 de fevereiro de 2021:
- Roberta Tomasi Pires Hinz, para o cargo de Coordenadora I de Patrimonio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
éhﬁv;‘ﬁ:;ﬁ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

o S s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095672 e o
cédigo CRC 85ES7A3B.
1

DECRETO N° 40.484, de 20 de janeiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 21 de janeiro de 2021:

- Vanessa Cristina Venzke Falk, para o cargo de Gerente de Turismo e Eventos.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i’m ; Prefeito, em 20/01/2021, as 18:08, conforme a Medida Proviséria n°

'%5 ?ﬁ ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8099815 ¢ o
codigo CRC 370F410F.

DECRETO N’ 40.460, de 19 de janeiro de 2021.

Encerra Beneficio de Aposentadoria por Idade.
O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por idade concedida a ALIRIO
ANTONIO DE OLIVEIRA, matricula n. 17.083-0, servidor inativo do cargo de provimento efetivo
de Agente Operacional II - Vigia, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea

“b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 13 de janeiro de
2021.
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 13 de janeiro de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:31, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 20/01/2021, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
¥

.| 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
el -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 40.461, de 19 de janeiro de 2021.

Encerra Beneficio de Complemento de A posentadoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrado o complemento de aposentadoria concedido a PEDRO DE
ANDRADE, matricula n. 213437, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de Motorista de
Veiculos Pesados, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea “b”, da Lei
Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 14 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos



9 de 85
retroativos a partir de 14 de dezembro de 2020.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

il ,
assinatura
eletrénica

Lﬂ Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 11:05, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/01/2021, as 18:11, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 40.457, de 19 de janeiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 28 de fevereiro de 2021:

e Juri Pereira Albuquerque, matricula 52.067, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 19/01/2021, as 18:30, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 20/01/2021, as 18:12, conforme a Medida Proviséria n°
S L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 40.458, de 19 de janeiro de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 18 de janeiro 2021:

e Rodrigo Paludo de Oliveira, matricula 41.670, do cargo de Médico Patologista.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 19/01/2021, as 18:30, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;,m d Prefeito, em 20/01/2021, as 18:12, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.459, de 19 de janeiro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 12 de fevereiro de 2021:

e Djenifer Mallmann de Carvalho, matricula 52.421, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 19/01/2021, as 18:30, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lj Prefeito, em 20/01/2021, as 18:12, conforme a Medida Proviséria n°
£ e

-

.
endl
€l B

eletrbnica

iy 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

b7

W Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 011, de 20 de janeiro de 2021.

Designa servidor do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE, nos termos do artigo 4°. da Lei 5.917, de
24 de setembro de 2007.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Joinville — IPREVILLE, no uso da atribuicao que lhe confere o artigo 112, alineas
“d” e “9”, da Lei Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, resolve baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada, a partir de 14 de janeiro de 2021, a servidora Gizele
Thiesen, matricula n® 136, para exercer a funcdo gratificada de Assessor da Folha de Pagamento,
nos termos do artigo 4°., inciso V da Lei 5.917, de 24 de setembro de 2007, com a nova redacio
dada pelo artigo 4°. da Lei Municipal n° 7.611, de 06 de dezembro de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 14 de janeiro de 2021.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Guilherme Machado Casali

Diretor-Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

1 ,
assinatura
eletrdnica

1@ fj Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 11:00, conforme a Medida
éhﬁv;‘ﬁ:i‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

G e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8092213 ¢ o
c6édigo CRC 6BSEFAFA.

1

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 16/2021/SEINFRA/GAB
O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribui¢des,
Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissao de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
612/2020- empresa EXAME - TECNOLOGIA S/S LTDA, referente acontrataciao de servico
técnico especializado para elaboracio de Plano de Manutencao Corretiva do sistema de
cobertura do Terminal Central de 6nibus e de todos os seus componentes, na forma de Pregao
Eletronico n°® 274/2020., ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:
Jamerson Fernando Cordeiro Matricula n® 27.426

Aurélio Flenik Matricula n® 17.146
Carlos Augusto Lange Matricula n° 43.981

Fiscais Suplentes:

Marino Pelegrini Neto Matricula n® 35.332
Emerson Luiz Pagani Matricula n°® 50.324

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal
Alexandre Eleutério - Matricula n°® 42663.

Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - Matricula n° 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes Matricula n°® 27972
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Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario

; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
vjm Secretario (a), em 20/01/2021, as 11:59, conforme a Medida Proviséria
1

il 3
Jel' { [}
assinatura
eletrdnica

g ... - n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAO

PORTARIA N2011/2021

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n.® 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n.° 7.393, de 24 de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Contrato n° 449/2014, firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa Orbenk
Administracdo e Servicos Ltda, cujo objeto € a contratagdo de empresa para realizacio de servigco de
limpeza, asseio, conservacdo e zeladoria no ambito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio.

I - Karine de Freitas Santos — matricula n°® 50274 - Efetivo;

II - Ana Paula Martins Alves Crestani - matricula n° 46001 -Titular;
III - André da Silva Barros - matricula n® 46249 -Titular; e

IV - Ricardo Soares — matricula n® 90290 - Suplente.

Pardgrafo tnico - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato
compete:
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I - conhecer o conteddo do Edital, Termo de Referéncia e Termo de Contrato;

II — possuir conhecimento dos postos cobertos pelo termo de contrato, observando
o cumprimento das horas determinadas em conformidade com o tipo de posto contratado;

IIT - esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;

IV- esclarecer dividas e orientar os subfiscais quanto a plena execucdo do
contrato;

V - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

VI - atestar a prestacdo do servico, aps manifestacdo dos subfiscais, respeitando o
termo de contrato e Termo de Referéncia;

VII - receber e encaminhar os documentos fiscais a Secretaria da Fazenda
devidamente atestadas;

VIII - verificar e controlar os valores a serem depositados e resgatados da conta
vinculada;

IX - controlar a garantia do contrato, em observancia a Clausula Quarta do
referido termo de contrato;

X - verificar o cumprimento das disposicdes do contrato e das ordens emanadas
pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas;

XI - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagcdes do objeto
contratado;

XII- solicitar a abertura de processo administrativo para aplicacdo das sangdes
administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

XIII - manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou
rescisdo do Contrato.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e fica revogada a
Portaria n°® 053/2019 - SAP.GAB/SAP.UAO, publicada em 01 de abril de 2020, no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n® 1411.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/01/2021, as 13:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletréonica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAO
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PORTARIA N2010/2021

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuigoes,
nos termos do Decreto n° 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n° 8.363 de 25 de janeiro de 2017, Resolve;

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n® 026/2014,
firmado entre o0 Municipio de Joinville e a empresa Orbenk Administracio e Servicos Ltda, que tem
por objeto a contratacdo de empresa para realizacdo de servigo de limpeza, asseio, conservacio e
zeladoria no ambito da Administracio Direta e Indireta do Municipio de Joinville, conforme
quantidades, condi¢cdes e especificacdes constantes no Edital de Licitacdo Pregdo Presencial n°
257/2014 e no Termo de Referéncia.

I — Karine de Freitas Santos — matricula n® 50274 - Efetivo;

II — Ana Paula Martins Crestani- matricula n°® 46001 - Efetivo;
[T — André da Silva Barros - matricula n® 46249 - Efetivo. e
IV - Ricardo Soares — matricula n® 90290 - Suplente.

Pardgrafo dnico - A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato
compete:

I - conhecer o contetido do Edital, Termo de Referéncia e Termo de Contrato;

IT — possuir conhecimento dos postos cobertos pelo termo de contrato, observando
o cumprimento das horas determinadas em conformidade com o tipo de posto contratado;

III - esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;

IV- esclarecer duvidas e orientar os subfiscais quanto a plena execucdo do
contrato;

V - fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

VI - atestar a prestacdo do servico, aps manifestacao dos subfiscais, respeitando o
termo de contrato € Termo de Referéncia;

VII - receber e encaminhar os documentos fiscais a Secretaria da Fazenda
devidamente atestadas;

VIII - verificar e controlar os valores a serem depositados e resgatados da conta
vinculada;

IX - controlar a garantia do contrato, em observincia a Clausula Quarta do
referido termo de contrato;

X - verificar o cumprimento das disposicdes do contrato e das ordens emanadas
pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas;
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XI - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado;

XII- solicitar a abertura de processo administrativo para aplicacdo das sancgdes
administrativas a Contratada, em virtude de inobservéancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

XIIT - manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacao e/ou
rescisdo do Contrato.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogada a Portaria SEI - SAP.GAB/SAP.UAO n° 049/2020, publicada em O1 de abril de 2020, no
Diério Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1411.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 20/01/2021, as 13:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg = de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.UFO
PORTARIA N° 01/2021

O Secretario de Habitacdo Rodrigo Andrioli, no exercicio de suas atribui¢cdes e normas da
legislagao vigente,

RESOLVE:

Art. 12 - Ficam autorizados a conduzir veiculos oficiais da Secretaria de Habitagdo de
Joinville, considerando que, eventualmente, na falta ou impedimento de motoristas, e
considerando a configuragao de situagdo excepcional de interesse publico e com
fundamento no paragrafo unico, do artigo 5°, do Decreto n® 15.899, de 18 de agosto de
2009, os servidores abaixo relacionados e devidamente habilitados:

e Rodrigo Andrioli, matricula n® 45.479, CNH n° 02672846234 — Categoria Habilitacao

AB.
e Rafael Bendo Paulino, matricula n241.490, CNH n° 01741029992 -

Categoria Habilitagdo AB.
e Emanuel Tessari Batista, matricula n2 52.673, CNH n° 01220161479 —

Categoria Habilitagéo B.

Art. 2° - Para a condugéo do veiculo oficial, o condutor autorizado devera observar as
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determinacdes do Decreto n® 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque para 0s
artigos 69, 72,82, 9°, 109, 112, 132, 14°,15°,16°,17°,18°,19 e 20°.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario

m _—ll (a), em 20/01/2021, as 13:40, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
; fw“] L2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

1

sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8092513 ¢ o
; coédigo CRC D7DA2494.
1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 071/2021

Exonera servidor

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Exonerar, do Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, em 19 de
janeiro de 2021:

- Emanoel Cardoso Dionisio, do Cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Claudio Nei Aragao.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 19 de janeiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante

dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢cdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
ﬂ Lj Usuario Externo, em 20/01/2021, as 17:22, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 072/2021

Nomeia servidor

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 20
de janeiro de 2021:

- Maria Rita Voss, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador Henrique
Ludwigo Deckmann.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 20 de janeiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
ﬂ ; Usuario Externo, em 20/01/2021, as 17:21, conforme a Medida
¥ ffa fil’ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica
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EDITAL SEI N° 8098096/2021 - SEFAZ.UFT

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Edital de Notificacdo de Langamento

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuigdes, CIENTIFICA os
contribuintes abaixo relacionados da constituicdo do crédito tributario formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n® 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

A ciéncia dos citados Autos de Infracao sera dada pelo presente Edital, nos termos do
inciso lll do art. 93 e inciso lll do art. 94, ambos da Lei Municipal n® 1330/73.
Fundamentagéo Legal dos Autos de Infragdo: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113,§ 2% 127,11, § 12 e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 32, Il, 72, Il
29, Il, da Lei Municipal n® 1.715/79, arts. 12, 52, 24 a 27 do Decreto n? 11.969/2004, e artigo
28, §§ 4° ao 9° da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razdo da auséncia de Cadastro Mobiliario Municipal do mesmo,
foi realizada a sua inscricdo de oficio nos termos da legislacado acima referida, pelo que
solicitam que seja realizada a devida regularizacdo de seu estabelecimento, conforme
determina a Lei Complementar n® 84/2000 (Cédigo de Posturas Municipal). Informamos
que a auséncia ou falta de atualizacao cadastral do Cadastro Mobiliario Municipal
corresponde a infragdo e obrigacao tributaria acesséria nos termos do art. 39, § 32, I, da Lei
Complementar Municipal n® 155/2003, que atribui a aplicacao da penalidade, equivalente a
1 (uma) UPM — Unidade Padrao Municipal.

Razao Social: Sociedade de Educacao Superior e Cultura Brasil S.A.
Endereco: Felipe Camarao, 105

Bairro: Anita Garibaldi

CNPJ/CPF: 84.684.182/0013-90

Valor do Auto de Infragcdo n® 96/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 300,52 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 300,52 (Trezentos reais e cinquenta e dois centavos)
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Razao Social: JS Incorporadora Ltda

Endereco: Serviddo Anita Thomaz, 129 - casa 03

Bairro: Santa Catarina

CNPJ/CPF: 33.334.543/0001-02

Valor do Auto de Infragao n® 49/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 301,45 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 301,45 (Trezentos e um reais e quarenta e cinco centavos)

Razao Social: Julio Santos Acabamentos Imobiliarios Ltda
Endereco: Rua Cidade de Boa Viagem, 69 - Galpao 2

Bairro: ltaum

CNPJ/CPF: 11.599.274/0001-65

Valor do Auto de Infracao n® 186/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 303,89 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 303,89 (Trezentos e trés reais e oitenta e nove centavos)

Razao Social: Clean Produtos de Limpeza Ltda

Endereco: Rua Santa Catarina, 557

Bairro: Floresta

CNPJ/CPF: 02.579.903/0001-02

Valor do Auto de Infracao n® 189/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 303,89 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 303,89 (Trezentos e trés reais e oitenta e nove centavos)

Razao Social: El Shaday Cabelo e Estetica Ltda

Endereco: Rua Areia Branca, 365 - Sala 02

Bairro: Jardim Iririu

CNPJ/CPF: 07.846.618/0001-16

Valor do Auto de Infracao n® 182/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 303,89 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 303,89 (Trezentos e trés reais e oitenta e nove centavos)

Razao Social: Celso Teixeira

Endereco: Rua Inambu, 2950 - Sala 02

Bairro: Costa e Silva

CNPJ/CPF: 05.994.735/0001-00

Valor do Auto de Infragdo n® 191/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 303,89 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 303,89 (Trezentos e trés reais e oitenta e nove centavos)

Razao Social: NTP Representagdes Eireli

Endereco: Rua Tenente Antonio Jodo, 1550 - Sala 03

Bairro: Bom Retiro

CNPJ/CPF: 02.290.956/0001-09

Valor do Auto de Infragdo n® 190/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 306,50 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 306,50 (Trezentos e seis reais e cinquenta centavos)
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Razao Social: WM Comercio de Acessorios e Equipamentos de Telefonia e Comunicacao
Ltda
Endereco: Rua Santa Catarina, 1155 - Sala 02
Bairro: Floresta
CNPJ/CPF:21.191.755/0001-90
Valor do Auto de Infracdo n® 198/2020
Multa de 1 (uma) UPM R$ 306,50 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 306,50 (Trezentos e seis reais e cinquenta centavos)

Razao Social: Karla Transportes Ltda

Endereco: Rua Tuiuti, 3330

Bairro: Aventureiro

CNPJ/CPF: 07.633.075/0001-59

Valor do Auto de Infracdo n® 196/2020

Multa de 1 (uma) UPM R$ 306,50 (Valor da UPM do més corrente)
TOTAL R$ 306,50 (Trezentos € seis reais e cinquenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Luiz Roesler,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 17:18, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa
Divisao de Compras e Licitagcdes

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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ARP n°: 01/2021 Pregao n° 61/2020
Detentora: CAPEG PRODUCOES GRAFICAS LTDA
CNPJ n° 01.079.183/0001-45
Objeto: registro de precos para a eventual CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONFECCAO DE MATERIAIS GRAFICOS E PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS
PARA A CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE.
Valor total registrado: R$ 8.645,00 (oito mil, seiscentos e quarenta e cinco reais)
Data: 18 de janeiro de 2021.
Prazo de validade da ARP: 01 (um) ano, contado a partir da sua assinatura.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

' — -
JEI! L;_" im LE‘] Usufl.ri/o‘Externo, em 20/01/2021, as 17:22, conforme aoMedida
szinaturs _;-gﬁ_ﬁif Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
PR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-Fi.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8087901 e o
) codigo CRC 16411ADS.

1

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8091374/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade Financeira e de Faturamento Hospitalar leva ao
conhecimento  dos interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento
n° 70/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Hospital Municipal Sao José, representada
pelo Diretor Presidente, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa contratada CIRUMAX
COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA., que versa sobre a Aquisicdo de
materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades da Secretaria Municipal de
Saude de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José, assinada em 11/01/2021, no
valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 20/01/2021, as 11:08, conforme a Medida Provisoéria
; 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 12:21, conforme a Medida
;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8095011/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade Financeira e de Faturamento Hospitalar leva ao
conhecimento  dos  interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento
n° 80/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Hospital Municipal Sao José, representada
pelo Diretor Presidente, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada R.C. GOES - ME,
que versa sobre a Aquisi¢do de materiais de expediente para atendimento de demanda da rede das
unidades de saide da Secretaria Municipal de Saide e do Hospital Municipal Sdo José de
Joinville/SC, assinada em 12/01/2021, no valor de R$ 280,74 (duzentos e oitenta reais e setenta e
quatro centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

L:l! Executivo (a), em 20/01/2021, as 12:21, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 12:21, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sep B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8087776/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 19 de janeiro de 2021.
A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do



25 de 85
TERMO DE CONTRATO N° 007/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: BM CONSULTORIA COMERCIAL EIRELI

OBJETO: AQUISICAO DE INVERSORES DE FREQUENCIA
PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 123/2020
VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE) DIAS

VALOR: R$ 19.500,00

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos

.__ . -
,_‘IEI! d ﬂ fj Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 20/01/2021, as 09:03, conforme a
E-‘us;.'?;:ﬁ.:'; ‘? -;'f,ﬁ%f *] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
1@ Ij Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 09:36, conforme a Medida

P £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8093166/2021 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 20 de janeiro de 2021.
Contrato: 008/2021 - Periodo: 19/01/2021 a 31/12/2021.
Empresa: Cientificalab Produtos Laboratoriais e Sistemas Ltda, inscrita no CNPJ
04.539.279/0001-37.
Objeto: Contratacio de Servigo de Diagndstico para o Novo Coronavirus (SARS-CoV-2) por RT-
PCR, para a Secretaria de Saude de Joinville e Hospital Municipal Sao José, conforme Pregao
Eletronico n® 329/2020.
Valor: R$ 272.000,00 (duzentos e setenta e dois mil reais).
Verba: 546 — 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 — 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 20/01/2021, as 12:21, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 12:21, conforme a Medida
;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8068420/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 18 de janeiro de 2021.
Contrato: 002/2021 - Periodo: 20/01/2021 a 31/12/2021.
Empresa: CIRURGICA NOSSA SENHORA - EIRELLI, inscrita no CNPJ 24.586.988/0001-80.
Objeto: Este contrato tem por objeto a Aquisicao de Materiais de Enfermagem I para atendimento de
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saude de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital
Municipal Sdo José, conforme Pregao Eletronico n°® 293/2020.
Valor: R$ 37.345,00 (trinta e sete mil trezentos e quarenta e cinco reais).
Verba: 495 - 46001.10.301.6.2.2288.3.3.90.00 - fonte de recurso — 238

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 20/01/2021, as 12:03, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sep B
AT :fIII_JI.l
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 20/01/2021, as 12:19, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8095445/2021 - HMSJ.UFFH.AGC
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Joinville, 20 de janeiro de 2021.
Contrato: 007/2021 - Periodo: 19/01/2021 a 31/12/2021.
Empresa: Cientificalab Produtos Laboratoriais e Sistemas Ltda, inscrita no CNPJ
04.539.279/0001-37.
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao de servigos em sadde na drea de andlises clinicas
(laboratério de apoio) para a Secretaria Municipal da Saide de Joinville (Laboratério Municipal,
Pronto Atendimentos e Unidades de Pronto Atendimento) e Hospital Municipal Sdo José, conforme
Pregao Eletronico n° 050/2019.
Valor: R$ 728.375,79 (setecentos e vinte € oito mil trezentos e setenta e cinco reais e setenta € nove

centavos).
Verba: 546 — 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 — 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:36, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Ij Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 16:05, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrénica

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8097279/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saude de Joinville leva
ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n® 026/2021, destinada a Aquisicao
EMERGENCIAL de alguns dos Itens de Enfermagem que restaram FRACASSADOS no PE
044/2020 para uso no atendimento aos pacientes. Fornecedor: Altermed Material Medico
Hospitalar Ltda. Valor Total: R$ 500,40. Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93 ¢
suas alteracdes posteriores.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:28, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
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eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
d Secretario (a), em 20/01/2021, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8097279 ¢ o
codigo CRC A29DCF83.

1

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8036434/2021 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sdo José leva ao conhecimento dos interessados a Dispensa
de Licitacio n° 012/2021, destinada a Aquisicio EMERGENCIAL de alguns dos Itens de
Enfermagem que restaram FRACASSADOS no PE 044/2020 para uso no atendimento aos
pacientes atendidos no Hospital Sdo José e nas unidades da Secretaria de Sadde de
Joinville. Fornecedor: Altermed Material Medico Hospitalar Ltda. Valor Total: R$ 2.797,00.
Fundamento legal: art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:33, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 16:04, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8036789/2021 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal S@o José leva ao conhecimento dos interessados a Dispensa
de Licitacio n° 013/2021, destinada a Aquisicilo EMERGENCIAL de alguns dos Itens de
Enfermagem que restaram FRACASSADOS no PE 044/2020 para uso no atendimento aos
pacientes atendidos no Hospital Sao José e nas unidades da Secretaria de Sadde de
Joinville. Fornecedor: Cointer Material Medico Hospitalar Ltda. Valor Total: R$ 10.992,00.
Fundamento legal: art. 24, inciso IV da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

——

1
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gletronica

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:33, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

= :
JEI! lil' ﬁ LE‘] Dire.to,r .(a) f’residente, em 20/01/2021, as 16:04, confozme a Medida
assinatura _'ﬁi‘f_u,‘ﬁ'; Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletrénica e e

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 7991333/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satde de Joinville leva
ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n°® 002/2021, destinada a Aquisicdo em
carater emergencial do medicamento Dexametasona 0,7 mg - Implante Biodegradavel, a fim de
atender a decis@o do Requerimento Administrativo n° 230/2020/NAT em nome do paciente M.D.A.
Fornecedor: COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. Valor
Total: R$ 2.456,95. Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
@ L:l! Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:28, conforme a Medida Proviséria

_i?) 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

- :
JEI! ; lil' ﬁ LEII Sfcretério (a), em 20/01/2021, as 15:57, conoforme a Medida Proviséria
assinatura o o] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica i

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 8092000/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 043/20

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30 da Lei Federal n° 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC
da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 043/20, destinada a PRESTACAO DE
SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE PARA UTILIZACAO DO
COMPONENTE ASSINATURA DIGITAL DO SA ATRATEGIC ADVISER.

CONTRATADA: INTERACT SOLUTIONS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
03.339.370/0001-46.
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CONTA FINANCEIRA: N°: 558 - MANUTENCAO SOFTWARES APLICATIVOS.

DATA: 20/01/2021.
PRAZO: 10 (dez) dias.

VALOR: R$ 3.679,68 (trés mil seiscentos € setenta € nove reais e sessenta € 0ito centavos).

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 20/01/2021, as 10:21, conforme a
Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:32, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 20/01/2021, as 11:12, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

kD

i’
A
L

F

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 20/01/2021, as 13:06, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 7944977/2020 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de dezembro de 2020.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo a Ata de
Registro de Precos n° 064/2020, celebrado entre o Municipio de Joinville, representado pelo Sr.
Miguel Angelo Bertolini e a Sr’. Rubia Mara Beilfuss, e a empresa Vicente Departamentos
Eireli, representada pela Sra. Ariane Dorigon, que versa sobre a aquisicio de armario alto com
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duas portas, berco infantil e colchio para atender a demanda das unidades escolares
administradas pela Secretaria de Educacdo. O Municipio adita a Ata de Registro de
Precos promovendo a alteracao de marca dos itens 4 € 5 da Ata de Registro de Precos, de: marca -
ART IN MOVEIS para: marca - GRAO DE GENTE. Em conformidade com o solicitado no
Memorando SEI n° 7548775 - SED.UAE, Parecer SEI 7535602 - SED.UAE. Parecer Juridico
n°® 7825958 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 20/01/2021, as 12:58, conforme a Medida
G

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/01/2021, as 13:06, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

ATO DA MESA DIRETORA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

ATO DA MESA DIRETORA N° 63/2021

D4 publicidade & composicio do Conselho de Etica da
Camara de Vereadores de Joinville para o biénio
2021/2022.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 17, §4°, da Resolucdo n° 6, de 5 de julho de 2006,
determina:

Considerando que cabe a Mesa Diretora da Camara de Vereadores dar publicidade a composi¢ao do
Conselho de Etica da Camara de Vereadores de Joinville, resolve:

Art. 1°. A composi¢io do Conselho de Etica da Cémara de Vereadores de
Joinville para o biénio 2021/2022 ¢ a estabelecida conforme o Anexo I, parte integrante deste Ato
da Mesa Diretora n° 63/2021.
Pardgrafo unico. Obedecida a proporcionalidade partiddria, os lideres das bancadas partidarias
apresentaram uma chapa de consenso, indicando os membros para a formacdao do Conselho de
Efica.

Art. 2°. Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO 1
Adilson Girardi - MDB Presidente
Neto Petters - NOVO Secretdrio
Brandel Junior - PODEMOS Titular
Pastor Ascendino Batista - PSD || Titular
Cassiano Ucker - CIDADANIA Titular
Alisson - NOVO Suplente
Kiko do Restaurante - PSD Suplente
Sales - PTB Suplente

Gabinete da Presidéncia, 19 de janeiro de 2021.

Mauricio Peixer
Presidente

Tania Larson
Vice-Presidente
Erico Vinicius
1° Secretario

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢cdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

sel: &
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Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 20/01/2021, as 17:21, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DA PRESIDENCIA SEI N° 8099083/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 20 de janeiro de 2021.
ATO DA PRESIDENCIA N° 38/2021
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D4 publicidade a composicdo e ao hordrio de reunides
das Comissdes Técnicas Permanentes de 2021.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 26, XXXI, do Regimento Interno da Camara de Vereadores,
determina:

Considerando que o Regimento Interno dispde:

“Art. 44. As Comissdes Técnicas terdo um Presidente e um Secretdrio, eleitos por
seus membros, na primeira reunido apds a sua constitui¢do, a ser realizada em cinco dias uteis, com
mandato coincidente ao dos membros da Comissao.

§5° Ap6s a comunicagdo do resultado das eleicOes ao Plendrio, o Presidente da Camara de
Vereadores, mediante ato da presidéncia, enviard para publicacdo na imprensa oficial a composicao,
com designacdo do local, dias e horérios das reunides.”;

Considerando, ainda, que o dispde o Regimento Interno:

“Art. 45. As Comissdes técnicas reunir-se-30, ordinariamente, de segunda a
quarta-feira, entre as 14h e 17h e, extraordinariamente, quando convocadas pelo seu Presidente, de
oficio ou mediante requerimento escrito da maioria de seus membros, com a pauta da matéria a ser
apreciada.”;

Considerando que ndo houve a formacao de blocos parlamentares, os lideres das
bancadas partiddrias apresentaram uma chapa de consenso, indicando os membros para a formacao
das Comissdes Técnicas.

Considerando que as reunides das Comissdes Técnicas Permanentes, salvo
decisao diversa da Comissao, ocorrem na sede da Camara de Vereadores de Joinville, na Avenida
Hermann August Lepper, 1.100 no Bairro Saguacu, resolve:

Art. 1°. Ficam assim constituidas as ComissOes Técnicas Permanentes da Camara
de Vereadores de Joinville, para o ano de 2021:

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
Presidente - Vereador Alisson - NOVO

Secretario - Vereador Osmar Vicente - PSC

Membro - Vereador Brandel Junior - PODEMOS

Membro - Vereador Lucas Souza - PDT

Membro - Vereador Claudio Aragido - MDB
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COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E CONTAS DO MUNICIPIO
Presidente - Vereador Wilian Tonezi - PATRIOTA

Secretario - Vereador Neto Petters - NOVO

Membro - Vereador Kiko do Restaurante - PSD

Membro - Vereadora Ana Licia Martins - PT

Membro - Vereador Henrique Deckmann - MDB

COMISSAO DE URBANISMO, OBRAS, SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE
Presidente - Vereador Diego Machado - PSDB

Secretario - Vereador Wilian Tonezi - PATRIOTA

Membro - Vereador Neto Petters - NOVO

Membro - Vereador Adilson Girardi - MDB

Membro - Vereador Sidney Sabel - DEM

COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTOS, CIENCIA E TECNOLOGIA
Presidente -Vereador Brandel Junior - PODEMOS

Secretario - Vereador Neto Petters - NOVO

Membro - Vereador Ana Lucia Martins - PT

COMISSAO DE SAUDE, ASSISTENCIA E PREVIDENCIA SOCIAL
Presidente - Vereador Kiko do Restaurante - PSD

Secretario - Vereador Wilian Tonezi - PATRIOTA

Membro - Vereador Cassiano Ucker - Cidadania

COMISSAO DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
Presidente - Vereador Pastor Ascendino Batista - PSD
Secretario - Vereador Brandel Junior - PODEMOS

Membro - Vereador Alisson - NOVO

Membro - Vereador Lucas Souza - PDT

Membro - Vereador Sales - PTB

COMISSAO DE PROTECAO CIVIL E SEGURANCA PUBLICA
Presidente - Vereador Pastor Ascendino Batista - PSD

Secretario - Vereador Osmar Vicente - PSC

Membro - Vereador Kiko do Restaurante - PSD

Membro - Vereador Sales - PTB

Membro - Vereador Claudio Aragdo - MDB

COMISSAO DE ECONOMIA, AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Presidente - Vereador Osmar Vicente - PSC

Secretdrio - Vereador Diego Machado - PSDB

Membro - Vereador Sidney Sabel - DEM

§1° As Comissdes Técnicas Permanentes reunir-se-ao, ordinariamente, de segunda a
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quarta-feira, entre as 14h e 17h e, extraordinariamente, quando convocadas pelo seu Presidente, de
oficio ou mediante requerimento escrito da maioria de seus membros, com a pauta da matéria a ser
apreciada.

Art. 2°. Este ato da presidéncia entra em vigor na data de sua publicacdo.
Gabinete da Presidéncia, 15 de janeiro de 2021.

Vereador Mauricio Peixer
Presidente da Camara

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicac@o, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
@ Lj Usuario Externo, em 20/01/2021, as 17:22, conforme a Medida

;‘Ef 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DA PRESIDENCIA SEI N° 8099230/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

ATO DA PRESIDENCIA N° 39/2021

D4 publicidade a composicio da Comissdo
Parlamentar de Inquérito criada para apurar as
irregularidades referentes as obras do Rio Mathias nos
termos do Requerimento n°® 1/2021.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 26, inciso XXXI, do Regimento Interno da Camara de Vereadores,
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determina:

Considerando que o Regimento Interno dispde: "Art. 68. § 3° A designacdo da comissdo dar-se-4
por meio de ato da presidéncia, a ser publicado no Jornal do Municipio e no site da Camara de
Vereadores de Joinville.";

Considerando que ndo houve a formagdo de blocos parlamentares, e os lideres das bancadas
partiddrias apresentaram uma chapa de consenso, indicando os membros para a formagdo da
Comissao Parlamentar de Inquérito.

Considerando que o Requerimento n° 1/2021, preenchia os requisitos legais para formagdo de
Comissao Parlamentar de Inquérito, resolve:

Art. 1° Fica assim constituida a Comissdo Parlamentar de Inquérito:
COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO

Presidente - Wilian Tonezi — PATRIOTA
Relator - Diego Machado - PSDB
Secretario - Neto Petters - NOVO
Membro - Claudio Aragdo - MDB
Membro - Sales - PTB

Paragrafo unico. As reunides da Comissdo Parlamentar de Inquérito sdo publicas e, salvo decisdo
diversa da Comissao, ocorrem na sede da Camara de Vereadores de Joinville, na Avenida Hermann
August Lepper, 1.100 no Bairro Saguacu.

Art. 2° Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia, 19 de janeiro de 2021.

Mauricio Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicac@o, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
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ﬂ d Usuario Externo, em 20/01/2021, as 17:21, conforme a Medida
;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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1t i" % A autenticidade do documento pode ser conferida no site

H 1=|.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8099230 ¢ o
e codlgo CRC 755FE4DC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094027/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora LUCIANA PAVESI VIEIRA no Processo Seletivo
- Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
pr= . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 11:09,
% l'_;_'] conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
- Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094214/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MONICA MARIA DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
; ' . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 11:21,
% l'_;_'] conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

- Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094413/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MEGUIE BALDIBIA BALLA no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
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Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
; . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 11:35,
m '3} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094593/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JUSSARA SILVANA MARCOS DE

OLIVEIRA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil 200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im Lj Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 11:41, conforme a Medida
_ _fzf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
Jel" [ [}
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094827/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora LUCIANA APARECIDA LAURINDO

SCHMITZ no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0710 - Professor
Ensino Fundamental Arte, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestado de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 11:50, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094941/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora INAE SANTOS GODINHO no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0710 - Professor Ensino Fundamental Arte, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 11:55, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8094947/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora DARILENE HENN DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestédo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 11:56,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

o Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095060/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor JULIANO KLEINE no Processo Seletivo - Edital
001-2019-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Educacao Fisica, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo
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com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 12:01, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095165/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora SUSANA DE DOUZA no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 12:07, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095228/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora EVELIN DE MATOS GIESE no Processo Seletivo
- Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
% Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 12:11,
Em Lil' conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?*f;‘%ﬁ Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

"E_ul i'.p::_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: g_:;‘-_:i_ﬁ-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095228 e o
PR c6digo CRC 494C5DAT.

] 5 1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095265/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora LETICIA ADRIANA PALAMAR no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo
com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 12:13, conforme a Medida
_fj'; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095365/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora CAMILA FRANZ MARQUEZ no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo
com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

il
seil o
assinatura * L

eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
«m i j Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 12:18, conforme a Medida
_i'y’ﬂ L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095375/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora ANDREA DE ASSIS NEVES POLEZA no
Processo Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil
100h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
; - . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 12:19,
% l'_ﬂ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

= Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

: ' 7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS'//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8095375 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095734/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora REGYANNE DA SILVA GUIMARAES no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
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Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 12:37, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095877/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora FABIANE DE OLIVEIRA no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 12:44, conforme a Medida
) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8095875/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora VIVIANE WOSNIAK LEMOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Ciéncias, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
% Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 12:44,
Em Lil' conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?*f;‘%ﬁ Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096045/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDREIA GOULART DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
T!m L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 12:53, conforme a Medida
: __;‘E? £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096037/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora BELISA CRISTINA SAITO no Processo Seletivo
- Edital 001-2019-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Ciéncias, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 12:55,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
s Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096151/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DEIZI MICHELI RASCHE no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 12:59, conforme a Medida
LZJ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096259/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora MAGNOLIA DOS ANJOS no Processo Seletivo -
Edital 001-2019-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
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Ciéncias, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de acordo com a

Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 13:06,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096310/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CHRISTIANNY DA CUNHA BORBA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

' opwE -
S e“ Lj @ Lj Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 13:09, conforme a Medida
B——— z _;ﬁﬂ_&’___% ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
PR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096414/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIANE DE JESUS SCHULZE no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 13:15, conforme a Medida
: _f,g’? £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 4
assinatura
gletrénica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8096414 ¢ o
c6édigo CRC 3BB32F19.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096614/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora RENATA TEIXEIRA NUNES no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 13:27, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica




56 de 85
ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096493/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora VERONICA APARECIDA FARDIM no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
j= . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 13:20,
% l'_ﬂ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

= Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096743/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora KATIA CILENE WELTER no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
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Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 13:34,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8096983/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora RONIZE SIMONE ANTONIAZZI no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
. Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 13:48,
% LEIV conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
s N Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097064/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora FLAVIA SANTOS COSTA no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 13:52, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8097064 ¢ o
c6édigo CRC FD2D9BCO.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097141/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora DANIELA ORTEGA PEREIRA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 13:56,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
s Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097320/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ARLENE DALFOVO BONELLI no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 14:09,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097449/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ADRIANA DA SILVA no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
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Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutament

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
; . Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 14:18,
m '3} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097507/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ADRIANA MULLER DE OLIVEIRA
SCHNEIDER no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da publicagao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
% Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 14:22,
Em Lil' conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?*f;‘%ﬁ Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
sel 4
assinatura
gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097489/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora RUBIA CRISTINA CRUZ no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vjm Lj Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 14:22, conforme a Medida
_ _u_%‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 4
assinatura
gletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8097489 ¢ o
c6édigo CRC OE7F9D62.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097688/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora LUCIANA DOS SANTOS ROSA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: : % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 14:34,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

s Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097808/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor PAULO FERREIRA SIMAS JUNIOR no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 14:41, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica

e .-e;;
=] b

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8097818/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora EVELYN CAROL MIFUNE no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
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Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira
: % Lemos de Oliveira, Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 14:41,
% l'_;_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8098039/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUREIA BRAIDI no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos convoca-
la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ Lj Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 15:02, conforme a Medida
f’ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8098197/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GLAUCIA DA SILVA MOLINARI ANDRE no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil
100h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 15:14, conforme a Medida
: _u_%‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8098197 ¢ o
c6digo CRC 92766449.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8098534/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDREIA MARIA SANTANA FERREIRA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

S : Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
JEI! -.';;. Servidor(a) Pablico(a), em 20/01/2021, as 15:39, conforme a Medida
b el ' Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8098762/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora VALERIA BRANDAO ZANELATTO no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 15:59, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8099018/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.
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Tendo em vista a aprovacado do Senhor GUSTAVO VINICIUS DA SILVA DE SOUZA no

Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
é j Servidor(a) Puablico(a), em 20/01/2021, as 16:20, conforme a Medida
b

R Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8099403/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JANAINA VIEIRA no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos convoca-
la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
ﬁ fj Servidor(a) Publico(a), em 20/01/2021, as 16:52, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

AVISO DE PRORROGACAO - PREGAO, SEI N° 8091486/2021 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sdo José de Joinville, leva ao conhecimento dos
interessados que tendo em vista ndo acudirem empresas interessadas até a data e hora previstas para
abertura de sessdo, estd prorrogando a data para recebimento e abertura das propostas do Pregao
Eletronico n® 125/2020, destinado a aquisi¢do de implantes mamadrios para cirurgia de reconstru¢@o
em pacientes mastectomizadas em oncologia, em regime de consignacdo, sendo transferida a data de
recebimento e abertura da sessdo para o dia 09/02/2021 as 09:00 horas. O edital encontra-se a
disposi¢cao dos interessados nos sites www.joinville.sc.gov.br/editalpublico e
www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 927773.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
vjﬁ fj Executivo (a), em 20/01/2021, as 15:33, conforme a Medida Proviséria

| 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 16:04, conforme a Medida
B 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura

eletrbnica
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DECISAO SEI N° 7942485/2020 - SES.UAP.NAT

Joinville, 18 de dezembro de 2020.
Requerimento Administrativo n® 332/2020/NAT
Solicitante: L. B.

Orgdo/Unidade de origem: UBS Aventureiro I

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel da Diretora
Executiva da Secretaria Municipal da Saidde e dos fundamentos expostos no Relatdrio Final lavrado
pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n° 7942239), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n°® 30.043/2017, a solicitagdo formulada pela usudrio L. B., assistida pela UBS Aventureiro
I, que objetivava o fornecimento de férmula infantil hipercalérica, em favor da Solicitante.

Comunique-se.

Mariane Selhorst Barbosa
Gerente de Acompanhamento de Processos NAT/Jus

Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,

' e I
JEI! lj «im _ Gerente, em 19/01/2021, as 18:35, conforme a Medida Proviséria n°
S L _;ﬁgﬁiﬁ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECISAO SEI N° 8063125/2021 - SES.UAP.NAT

Joinville, 15 de janeiro de 2021.
Requerimento Administrativo n° 008/2021/NAT
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Solicitante: A. J. T.

Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacdo favordvel do Diretor
Executivo da Secretaria Municipal da Satide e dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado
pelo Nicleo de Apoio Técnico (SEI n° 8062090), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n° 30.043/2017, a solicitacdo formulada pelo usudrio A. J. T. , assistido pelo Hospital
Municipal Sao José, que objetivava o fornecimento do medicamento Panitumumabe em favor
do Solicitante.

Comunique-se.

Mariane Selhorst Barbosa
Gerente te Acompanhamento de Processos NAT/Jus

Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,

' e -
Jel! lj vjm _ Gerente, em 19/01/2021, as 18:36, conforme a Medida Proviséria n°
sssinatos ) | SERE (3] 290022, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECISAO SEI N° 7942776/2020 - SES.UAP.NAT

Joinville, 18 de dezembro de 2020.
Requerimento Administrativo n® 333/2020/NAT
Solicitante: C. R. S.
Orgdo/Unidade de origem: Servico Ambulatorial de Psiquiatria - SAPS
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Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacio favordvel da Diretora
Executiva da Secretaria Municipal da Satde e dos fundamentos expostos no Relatdrio Final lavrado
pelo Nucleo de Apoio Técnico (SEI n°7942634), DEFIRO, com fundamento no art. 22, III, do
Decreto n° 30.043/2017, a solicitacdo formulada pela usudria C. R. S., assistida pelo Servico
Ambulatorial de Psiquiatria - SAPS, que objetivava o fornecimento de metilfenidato com
formulacdo de liberagdo prolongada, conforme especificado na receita médica, em favor
da Solicitante.

Comunique-se.

Mariane Selhorst Barbosa
Gerente de Acompanhamento de Processos NAT/Jus

Documento assinado eletronicamente por Mariane Selhorst Barbosa,

JEi! 3

@ _ Gerente, em 19/01/2021, as 18:34, conforme a Medida Proviséria n°
S _;ﬁgﬁz’? 3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ERRATA SEIN° 8090702/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

DECRETO N° 40.463, de 19 de janeiro de 2021, publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Joinville n° 1629, de 19 de janeiro de 2021.

Onde se 1é: '"'- Gisele Dalarosa, para o cargo de Gerente de Orcamento."
Leia-se: '"'- Gisiele Dalarosa, para o cargo de Gerente de Orcamento."

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEiI! I

ﬁ _ Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
b el _;ﬁgﬂ;‘ﬁ:; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ERRATA SEIN°8097122/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 20 de janeiro de 2021.

DECRETO N°40.472, de 19 de janeiro de 2021, publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Joinville n° 1629, de 19 de janeiro de 2021.

Onde se I&: "'- NOMEIA, na Secretaria de Governo, a partir de 19 de janeiro de 2021:."

Leia-se: '"- NOMEIA, no Gabinete da Vice-Prefeita, a partir de 19 de janeiro de 2021:."

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

'._. . -
JEI! 5 lj ﬁ _ Prefeito, em 20/01/2021, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
axinaturs L _I'ﬁgfﬁ*; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

RESOLUCAO SEI N° 8079835/2021 - SES.CMS
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Joinville, 19 de janeiro de 2021.
RESOLUCAO N° 04/2021

Fundo Municipal de Satide firmar o Sexto Termo Aditivo ao Convénio de Assisténcia a
Satde n° 059/018/PMJ com a

Instituicao Bethesda.

O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Joinville, no uso de suas competéncias regimentais e
com base na lei n° 8.619, de 04 de outubro de 2018 que trata da disciplina do funcionamento do
CMS e d4 outras providéncias; e com base na resolugdo SEI N° 3648845/2019 - SES.CMS que
trata do Regimento Interno do CMS, vem apresentar as seguintes consideracdes para, ao final,
expedir a aprovacao.

Considerando o Decreto Municipal n° 37.630, de 20 de marco de 2020, que dispde, em seu art. 1°,
que “Fica decretada situacdo de emergéncia no Municipio de Joinville, para enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus, de importancia internacional”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 562, de 17 de abril de 2020, que “Declara estado
de calamidade ptblica em todo o territorio catarinense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 -

doencas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a COVID-19, e estabelece outras
providéncias”;

Considerando o disposto no art. 24°, I, do Decreto Estadual n® 562, de 17 de abril de 2020, onde
prevé que Ficam suspensas por tempo indeterminado “‘as atividades de capacitacdo, de treinamento
ou os eventos coletivos realizados pelos 6rgdos ou pelas entidades da Administragcdo Publica
Estadual Direta e Indireta que impliquem a aglomeragdo de pessoas™;

Considerando o disposto no art. 28, I, do Decreto Estadual n® 562 de 17 abril de 2020, segundo o
qual a Administracdo Publica deve “avaliar a imprescindibilidade da realizacdo de reunides
presenciais, adotando, preferencialmente, as modalidades de dudio e videoconferéncia”.

Resolve:

Aprovar, por maioria dos votos dos conselheiros presentes na CCCXIX 319" Assembleia Geral
Ordinéria, de 18 de Janeiro de 2021, realizada por videoconferéncia, o Fundo Municipal de Saude
firmar o Sexto Termo Aditivo ao Convénio de Assisténcia a Saude n° 059/018/PMJ com a
Instituicdo Bethesda.

Assim, o Secretdrio Municipal de Saude, em cumprimento ao que determina o Pardgrafo 2° do
Artigo 1° da Lei Federal n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolu¢cdo do
Conselho e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da Constituicio Federal e o Inciso
XII da Quarta Diretriz da Resolug@o n. 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.
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; Documento assinado eletronicamente por Adilson da Silva, Usuario
ﬂ Lj Externo, em 19/01/2021, as 10:27, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
-‘ﬂ Ij Secretario (a), em 19/01/2021, as 14:45, conforme a Medida Proviséria
St (2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
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eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 20/01/2021, as 18:13, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 8080031/2021 - SES.CMS

Joinville, 19 de janeiro de 2021.
RESOLUCAO N° 05/2021

Alteracido da LOA - Lei Orcamentaria Anual da Secretaria da Satide e Hospital Sao José.

O Conselho Municipal de Saide (CMS) de Joinville, no uso de suas competéncias regimentais e
com base na lei n° 8.619, de 04 de outubro de 2018 que trata da disciplina do funcionamento do
CMS e d4 outras providéncias; e com base na resolu¢do SEI N° 3648845/2019 - SES.CMS que
trata do Regimento Interno do CMS, vem apresentar as seguintes consideracdes para, ao final,
expedir a aprovacao.

Considerando o Decreto Municipal n° 37.630, de 20 de marco de 2020, que dispde, em seu art. 1°,
que “Fica decretada situacdo de emergéncia no Municipio de Joinville, para enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus, de importincia internacional”;

Considerando o disposto no Decreto Estadual n° 562, de 17 de abril de 2020, que “Declara estado
de calamidade publica em todo o territério catarinense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 -

N

doencgas infecciosas virais, para fins de enfrentamento a COVID-19, e estabelece outras
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providéncias’™;

Considerando o disposto no art. 24°, I, do Decreto Estadual n° 562, de 17 de abril de 2020, onde
prevé que Ficam suspensas por tempo indeterminado “‘as atividades de capacitacio, de treinamento
ou os eventos coletivos realizados pelos 6rgdos ou pelas entidades da Administragcdo Publica
Estadual Direta e Indireta que impliquem a aglomera¢ao de pessoas”;

Considerando o disposto no art. 28, I, do Decreto Estadual n° 562 de 17 abril de 2020, segundo o
qual a Administracdo Publica deve “avaliar a imprescindibilidade da realizacdo de reunides
presenciais, adotando, preferencialmente, as modalidades de dudio e videoconferéncia”.

Resolve:

Aprovar, por maioria dos votos dos conselheiros presentes na CCCXIX 319* Assembleia Geral
Ordindria, de 18 de Janeiro de 2021, realizada por videoconferéncia, Alteracio da LOA - Lei
Orcamentéria Anual da Secretaria da Saude e Hospital Sao José.

Considerando que a proposta do quadro de lotagdo previsto para o exercicio de 2021, para a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), referente a Secretaria da Sadde e Hospital Sdo José foi realizada no
meés de maio de 2020;

Considerando as altera¢des realizadas no ano passado no quadro de pessoal e as novas estratégias
que serdo necessdrias para o ano corrente, em decorréncia da pandemia por COVID-19

Assim, o Secretdrio Municipal de Saude, em cumprimento ao que determina o Paragrafo 2° do
Artigo 1° da Lei Federal n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolu¢cdo do
Conselho e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da Constituicdo Federal e o Inciso
XII da Quarta Diretriz da Resolugdo n. 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

: Documento assinado eletronicamente por Adilson da Silva, Usuario
iﬁ I:l! Externo, em 19/01/2021, as 10:27, conforme a Medida Proviséria n°®
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ fj Secretario (a), em 19/01/2021, as 14:45, conforme a Medida Proviséria
s 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TTETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel g

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
iﬁ I:l! Prefeito, em 20/01/2021, as 18:13, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8080031 ¢ o
codigo CRC A276167D.

1

TERMO SEI N° 8092804 - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UFI

Termo de Acordo de Parcelamento de Débitos Previdenciarios CADPREV
n° 00119/2021

Devedor: Municipio de Joinville

Credor: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - Ipreville

Objeto do Acordo: Parcelas de Acordos de Parcelamento de Débitos
Previdencidrios.

Valor Original: R$ 45.479.304,26 (quarenta e cinco milhdes, quatrocentos e
setenta e nove mil trezentos e quatro reais e vinte e seis centavos).

Valor Corrigido: R$ 48.736.866,78 (quarenta e oito milhdes, setecentos e trinta e
seis mil oitocentos e sessenta e seis reais e setenta e oito centavos).

Prazo: 60 Meses.

Valor da Primeira Parcela: R$ 812.281,11 (oitocentos € doze mil duzentos e
oitenta e um reais € onze centavos).

Vencimento Primeira Parcela: 15 de fevereiro de 2021.

Em 20 de Janeiro de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Lj Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:50, conforme a Medida
: £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8092804 ¢ o
c6édigo CRC ES75487E.

1

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 6/2021

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no

exercicio de suas atribuigdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacio do CONTRATO N° 191/2020,
firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa S.0.S SUL RESGATE -
COMERCIO E SERVICOS DE SEGURANCA E SINALIZACAO LTDA, que tem por
objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS BRIGADAS DE EMERGENCIA,
conforme quantidades, condicdes e especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme
especificacdes, na forma do PREGAO ELETRONICO N° 134/2020.

Cassiani Pinheiro Assmann, Matricula n® 754 - Gestor do Contrato
Edson da Silva, Matricula n° 656 - Fiscal Titular

Marcus Vinicius da Silva Martinez, Matricula n°® 899 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

N

1) A prorrogagdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacio para eventual abertura de nova licitagdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
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fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagcdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacgdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
m Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:54, conforme a Medida

ﬁﬁ_%ﬁ Lﬂ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8093213 ¢ o
codigo CRC 809933F3.

1

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 7/2021

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuigdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissao de Fiscalizacio do CONTRATO N° 192/2020,
firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa CELTROVIC COMERCIO DE
PECAS E EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA, que tem por objeto a AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS PARA AS BRIGADAS DE EMERGENCIA, conforme quantidades,

condigdes e especificacOes constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificacdes, na
forma do PREGAO ELETRONICO N° 134/2020.

Cassiani Pinheiro Assmann, Matricula n® 754 - Gestor do Contrato
Edson da Silva, Matricula n° 656 - Fiscal Titular

Marcus Vinicius da Silva Martinez, Matricula n°® 899 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

N

1) A prorrogagdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacio para eventual abertura de nova licitagdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
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fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogagio, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagcdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
m Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:54, conforme a Medida

ﬁg_i?:; Lﬂ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8093422 ¢ o
c6édigo CRC 1E82EE9A.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 5/2021

Luana Siewert Pretto, Diretor (a) Presidente da Companhia Aguas de
Joinville, no exercicio de suas atribuigdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
n° 005/2021, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa SEVERO & TENFEN
ELETROMECANICA LTDA, que tem por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA INCENDIOS, conforme
quantidades, condicOes e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme
especificagdes, na forma do Pregao eletronico n° 140/2020.

Cassiani Pinheiro Assmann, Matricula N° 754 - Gestor do Contrato
Edson da Silva, Matricula N° 656 - Fiscal Titular

Marcus Vinicius da Silva Martinez, Matricula N° 899 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

N

1) A prorrogagdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacio para eventual abertura de nova licitagdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
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fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagcdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacgdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
m Diretor (a) Presidente, em 20/01/2021, as 10:35, conforme a Medida
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