
    Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025

DECRETO Nº 65945, de 02 de abril de 2025.

 

Altera o Anexo I do Decreto nº 57.893, de 14 de
dezembro de 2023.
 

Art. 1º O Anexo I do Decreto nº 57.893, de 14 de dezembro de 2023, passa a
vigorar na forma do Anexo deste Decreto.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Anexo: Anexo I - Caderno PIEPUR 2024 (0023612701).

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043207 e o
código CRC 35B2A30E.

DECRETO Nº 65956, de 02 de abril de 2025.

 

Altera a nomenclatura do cargo de Coordenadora
I de Assessoria e Acolhida ao Centro POP,
constante no Decreto nº 64862, de 04 de fevereiro
de 2025, que promove nomeação.
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O Prefeito de Joinville, no uso da atribuição que lhe confere o art. 68, incisos IX e
XII, da Lei Orgânica do Município, e

 

Considerando a Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022, que estabelece a estrutura
administrativa e competências dos órgãos da Administração Direta do Município de Joinville, cria
funções gratificadas e dá outras providências,

 

DECRETA:

Art. 1º O cargo de Coordenadora I de Assessoria e Acolhida ao Centro POP,
constante no Decreto Nº 64862, de 04 de fevereiro de 2025, passa a ser denominado de
Coordenadora I da Área Administrativa dos Conselhos Tutelares.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045696 e o
código CRC 6D729B51.

DECRETO Nº 65950, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Vanderléia Mendes dos Santos, matrícula 56.936, do cargo de Professor de Séries
Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045500 e o
código CRC 472DCF61.

DECRETO Nº 65947, de 02 de abril de 2025.

 

Aprova a Instrução Normativa Conjunta SEI nº
217/2025 da Secretaria de Administração e
Planejamento e da Companhia Águas de Joinville,
que dispõe sobre as diretrizes gerais para a
tramitação eletrônica do processo Gestão de
Pessoas - Acompanhamento de Saúde e Segurança
do Empregado, no âmbito da Companhia Águas
de Joinville.

 

O Prefeito de Joinville, usando da atribuição que lhe confere o art. 68, inciso IX e
XII, da Lei Orgânica Municipal e, em conformidade com o art. 3º, do Decreto nº 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica aprovada a Instrução Normativa Conjunta SEI nº 217/2025 da
Secretaria de Administração e Planejamento e da Companhia Águas de Joinville, que dispõe sobre
as diretrizes gerais para a tramitação eletrônica do processo Gestão de Pessoas -
Acompanhamento de Saúde e Segurança do Empregado, no âmbito da Companhia Águas de
Joinville.

 

Art. 2º Os procedimentos para a tramitação eletrônica do processo Gestão de
Pessoas - Acompanhamento de Saúde e Segurança do Empregado são de obrigatória
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observância e devem ser praticados por todas as unidades da estrutura organizacional da
Companhia Águas de Joinville.

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Anexo: INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA SEI Nº 217/2025 (0025018466).

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025044036 e o
código CRC FF05F5E0.

DECRETO Nº 65946, de 02 de abril de 2025.

 

Dispõe sobre o Fator de Bonificação - FB adotado
na desapropriação de imóveis atingidos pela
duplicação de trecho da Rua Dona Francisca para
aplicação da Transferência do Direito de Construir
- TDC.
 

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuições conferidas pelo inciso IX, do
artigo 68, da Lei Orgânica do Município e de acordo com o que estabelece o Decreto nº 51.343, de
25 de novembro de 2022, que regulamenta a Lei Complementar nº 629, de 07 de outubro de 2022;

 

DECRETA:

 

Art. 1º A Rua Dona Francisca, do trecho entre o cruzamento com a Rua Edgard
Nelson Meister e o cruzamento com a Rua Ruy Barbosa, será objeto de desapropriação e aplicação
do Fator de Bonificação - FB por meio da Transferência do Direito de Construir - TDC, conforme
art. 19 da Lei Complementar nº 629, de 07 de outubro de 2022 e Decreto nº 51.343, de 25 de
novembro de 2022.

 

Art. 2º Para efeito do art. 1º deste Decreto, aplicar-se-á o Fator de Bonificação 2,5
(dois e meio), quanto ao cálculo do potencial construtivo a ser transferido, previsto no Anexo II -
"Fórmula B", da Lei Complementar nº 629/2022, sendo a seguinte:
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PC = AP x (CALxFB)

Onde:

PC = potencial construtivo transferível.

AP = área permutada.

FB = fator de bonificação.

CAL = Coeficiente de Aproveitamento do Lote permitido no setor, Faixa Viária
ou área onde está localizado o imóvel.

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação e terá validade de
180 (cento e oitenta) dias.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043272 e o
código CRC 6F996597.

DECRETO Nº 65949, de 02 de abril de 2025.

Declara vacância do cargo público por motivo de
falecimento.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e com o artigo 32, inciso
VII, da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008:

 

DECLARA vacância do cargo público, por falecimento do servidor, a partir de 26 de março
de 2025:

 

Alessandro Sombrio, matrícula 46.651, do cargo de Coveiro, na Secretaria
de Meio Ambiente.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045461 e o
código CRC C4BD1630.

DECRETO Nº 65944, de 02 de abril de 2025.

 

Declara de utilidade pública área de terras de
propriedade de Ursula Trapp e Marcos Trapp,
localizada na Estrada Blumenau, Zona Rural do
Bairro Vila Nova.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o disposto no art. 5º, alínea "i", do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de
1941;

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, nos termos do art. 5º, alínea "i", do
Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, para efeito de desapropriação amigável ou judicial, a
área de terras de propriedade de Ursula Trapp e Marcos Trapp, ou de quem de direito, a ser
atingida pelo novo traçado da Ponte "Alfonso Altrack" travessia sobre o Rio Piraí, possuindo a
seguinte descrição:

"Inicia-se a descrição deste perímetro no vértice 1, de coordenadas N
7.087.512,649m e E 704.584,201m; deste, segue confrontando com Estrada Blumenau, com os
seguintes azimutes e distâncias: 108°00'05" e 26,64 m até o vértice 2, de coordenadas N
7.087.504,415m e E 704.609,541m; 110°09'35" e 14,54 m até o vértice 3, de coordenadas N
7.087.499,402m e E 704.623,194m; 85°50'39" e 8,03 m até o vértice 4, de coordenadas N
7.087.499,984m e E 704.631,200m; 74°34'54" e 8,70 m até o vértice 5, de coordenadas N
7.087.502,297m e E 704.639,588m; 46°0331" e 11,95 m até o vértice 6, de coordenadas N
7.087.510,586m e E 704.648,189m; deste, segue confrontando com Ursula Trapp, com o seguinte
azimute e distância: 129°41'47" e 3,30 m até o vértice 7, de coordenadas N 7.087.508,479m e E
704.650,728m; deste, segue confrontando com Área Remanescente - Matrícula n° 92.674, com os
seguintes azimutes e distâncias: 224°09'08" e 18,67 m até o vértice 8, de coordenadas N
7.087.495,080m e E 704.637,720m; 237°24'07" e 20,54 m até o vértice 9, de coordenadas N
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7.087.484,017m e E 704.620,419m; deste, segue confrontando com Rio Piraí, com os seguintes
azimutes e distâncias: 311°07'38" e 9,16 m até o vértice 10, de coordenadas N 7.087.490,041m e E
704.613,520m; 307°38'07" e 37,02 m até o vértice 1, ponto inicial da descrição deste perímetro,
perfazendo uma área de 536,70m². A área a desapropriar é parte do imóvel matriculado sob nº
92.674 na 1ª Circunscrição desta Comarca de Joinville-SC.".

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043173 e o
código CRC 565D5780.

DECRETO Nº 65943, de 02 de abril de 2025.

 

Regulamenta e nomeia o Conselho Gestor da
Operação Urbana Consorciada Integração do
Jardim Paraíso.
 

O Prefeito de Joinville, no uso da atribuição que lhe confere o art. 68, inciso IX,
da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o disposto no art. 14 da Lei Complementar nº 690,
de 30 de setembro de 2024;

 

DECRETA:

 

Art. 1º O Conselho Gestor da Operação Urbana Consorciada - OUC Integração
do Jardim Paraíso é composto pelos representantes do Poder Público e de entidades da sociedade
civil, conforme disposto no art. 14 da Lei Complementar nº 690, de 30 de setembro de 2024.

§ 1º As atividades desenvolvidas pelos membros do Conselho Gestor serão
consideradas de alta relevância e honoríficas, mas não ensejam qualquer remuneração.

§ 2º A Conselho Gestor reunir-se-á por convocação do Presidente do Conselho
Gestor, de acordo com a necessidade de serviço diante da demanda, sendo o mínimo de uma
reunião por ano, devendo a convocação acontecer com prazo de até 15 (quinze) dias de
antecedência, não havendo necessidade de quórum mínimo, sendo o voto por meio de maioria
simples.
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Art. 2º Ficam nomeados, a partir da publicação deste decreto, para integrar o
Conselho Gestor da Operação Urbana Consorciada Integração do Jardim Paraíso, os seguintes
membros:

a) Marcel Virmond Vieira, como representante do órgão municipal de
planejamento urbano;

b) Fabiano Lopes de Souza, como representante do órgão municipal de obras e
infraestrutura urbana;

c) Leonir Hugo Gobel, representante dos conveniados consorciados
(proprietários) por meio de associação sem fins lucrativos;

d) Joel Morais de Oliveira, como representante de entidade que represente a
população circunvizinha.

Parágrafo único. A coordenação do Conselho Gestor da OUC Integração do
Jardim Paraíso será exercida pelo representante do órgão municipal de planejamento urbano.

 

Art. 3º Compete aos membros da Conselho Gestor OUC Integração do Jardim
Paraíso o disposto no § 4º do art. 14 da Lei Complementar nº 690, de 30 de setembro de 2024,
assim como:

I - comparecer às reuniões;

II - analisar a documentação disponibilizada e emitir parecer quando requerido;

III - exigir esclarecimentos, adequações, correções e complementações aos
projetos do empreendimento e documentações, quando necessário;

IV - observar os prazos previstos nas normativas pertinentes.

 

Art. 4º Os membros do Conselho Gestor poderão, a qualquer tempo, serem
substituídos ou sucedidos:

I - nas ausências ou impedimentos;

II - por renúncia escrita;

III - por interesse da administração;

IV - pela posse em outro cargo, emprego ou função pública ou privada
remunerada;

V - pela aplicação de sanção administrativa;

VI - nos casos de destituição da função.

§ 1º Nas hipóteses acima assumirão os que vierem a ser indicados pelas
respectivas entidades e/ou órgão.

§2º O Prefeito deverá designar o novo membro para o Conselho Gestor, no caso
de sucessão ou ausência de suplentes.

§ 3º O afastamento de qualquer membro do Conselho Gestor deverá ser
previamente comunicado e justificado à Presidência, para que não haja prejuízo das atividades.

 

Art. 5º Os membros da Conselho Gestor, a qualquer tempo, poderão ser
destituídos da função, notadamente quando:
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destituídos da função, notadamente quando:

I - for comprovado o descumprimento de suas atribuições;

II - delegar a outrem o desempenho da atribuição que seja de sua
responsabilidade;

III - for determinada a cassação de seu registro técnico para o exercício de suas
atividades;

IV - proceder de forma desidiosa ou de forma incompatível com o decoro
funcional;

V - incorrer em caso comprovado de inidoneidade moral;

VI - incontinência pública ou conduta escandalosa no exercício da função;

VII - cobrar ou receber, a qualquer título e sob qualquer pretexto, comissões,
presentes ou vantagens pessoais de qualquer natureza, em proveito próprio ou de outrem, pelo
exercício das funções previstas nesta lei;

VIII - for constatada a prática de ato ilícito ou incompatível com a função e com
os princípios que regem a administração pública.

Parágrafo único. Quaisquer indícios das práticas elencadas neste artigo deverão
ser comunicadas imediatamente ao Prefeito, para providências.

 

Art. 6º A Secretaria Executiva do Conselho Gestor será vinculada diretamente ao
seu Coordenador, e será formada por secretário executivo e assessores técnicos, todos servidores
públicos indicados pelo Executivo Municipal.

Parágrafo único. A finalidade da Secretaria Executiva é fornecer apoio técnico
administrativo às instâncias do Conselho Gestor.

 

Art. 7º As decisões do Conselho Gestor que eventualmente criem despesas
somente serão executadas se houver recursos financeiros orçados e disponibilizados.

 

Art. 8º Este decreto entra em vigor na data da sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043095 e o
código CRC E5F1B455.
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DECRETO Nº 65942, de 02 de abril de 2025.

 

Nomeia Conselheira Tutelar.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições que lhe confere o art. 68,
inciso IX e XIII, e em conformidade com a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990, e

considerando a Lei Municipal nº 3.725, de 02 de julho de 1998, que dispõe sobre
o Conselho Tutelar dos Direitos da Criança e do Adolescente, alterada pela Lei Municipal nº
9.393, de 25 de maio de 2023, criando o Quarto e Quinto Conselhos Tutelares;

considerando a exoneração da Conselheira Tutelar Gisele Rechter Coelho, por
meio do Decreto nº 65.587, de 18 de março de 2025 (SEI 23.0.284007-5);

considerando o Memorando SEI Nº 0024851091/2025 - SAS.CTU5 e
Memorando SEI Nº 0024886248/2025 - SGP.UDS;

considerando recomendação nº 0001/2018/04PJ/JOI, do Ministério Público, para
convocação de conselheiro tutelar suplente para qualquer tipo de afastamento legal, de integrante
dos Conselhos Tutelares,
 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica nomeada como Conselheira Tutelar titular, no Conselho Tutelar 5,
Nara Franciely Correa Simão, a partir de 14 de março de 2025.

Parágrafo único. Nara Franciely Correa Simão assumirá função de Conselheira
Tutelar titular até o final do mandato da Conselheira Gisele Rechter Coelho, que pediu exoneração.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a partir de 14 de março de 2025.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043003 e o
código CRC B653E5C0.

DECRETO Nº 65954, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 02 de abril de 2025:

 

Maraisa Paterno Jordão, matrícula 56.722, do cargo de Professor de Educação
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045544 e o
código CRC 733D360A.

DECRETO Nº 65951, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Cleber Jasson Moraes Abreu, matrícula 59.537, do cargo de  Auxiliar de
Educador, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Ricardo Mafra
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Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045506 e o
código CRC 923DCD08.

DECRETO Nº 65948, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, no Hospital Municipal São José:

 

- Julia dos Santos Percoski, no cargo de Enfermeiro.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025044932 e o
código CRC 5E402C5E.
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DECRETO Nº 65955, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 02 de abril de 2025:

 

Édina Cavazin Semim, matrícula 62.560, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045553 e o
código CRC 1EBA39C6.

DECRETO Nº 65962, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA, a partir de 07 de abril de 2025, na Secretaria da Fazenda:

 

- Keila Alves Godinho, no cargo de Agente Administrativo.
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Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025047054 e o
código CRC 1B3EF6ED.

DECRETO Nº 65941, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA, a partir de 14 de abril de 2025, na Secretaria de Proteção Civil e Segurança
Pública:

 

- Thais Vasconcelos dos Santos Oliveira, no cargo de Agente Administrativo.

 
Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041856 e o
código CRC 0E17DD31.

DECRETO Nº 65940, de 02 de abril de 2025.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de abril de 2026, na Secretaria de Educação, a partir
de 07 de abril de 2025, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:

 

- Flavia Barbosa Nunes de Oliveira, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 
Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
 

 Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040170 e o
código CRC 5BFAE69A.

DECRETO Nº 65939, de 02 de abril de 2025.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de abril de 2026, na Secretaria de Educação, a partir
de 07 de abril de 2025, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:
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- Rosângela Cristina Gonçalves Fagundes, para o cargo de Professor Educação
Infantil.

 
Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
 

 Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040084 e o
código CRC 15778A44.

DECRETO Nº 65938, de 02 de abril de 2025.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 06 de abril de 2026, na Secretaria de Educação, a partir
de 07 de abril de 2025, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:

 

- Silmara Patrícia Gonçalves, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 
Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
 

 Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040037 e o
código CRC 8AAD95E1.

DECRETO Nº 65937, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Fabiany de Fatima Damasio Costa, matrícula 57.266, do cargo de Auxiliar de
Educador, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 
Adriano Bornschein Silva

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040005 e o
código CRC 4ACE04FB.

DECRETO Nº 65936, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
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conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e com o artigo 33, da Lei
Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008.

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Pâmela Tayse de Andrade, matrícula 58.758, do cargo de Auxiliar Escolar.

 
Adriano Bornschein Silva

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039962 e o
código CRC 81C82007.

DECRETO Nº 65935, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Andrêssa Catherine da Silva de Oliveira, matrícula 59.044, do cargo de Auxiliar
de Educador, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 
Adriano Bornschein Silva

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039904 e o
código CRC 31A0BF69.

DECRETO Nº 65934, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Assistência Social, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Fabiana Cristina Carvalho, matrícula 56.545, do cargo de Psicólogo, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 
Adriano Bornschein Silva

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039866 e o
código CRC FF309F35.

DECRETO Nº 65933, de 02 de abril de 2025.
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DECRETO Nº 65933, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de abril de 2025:

 

Luiza de Fátima Schneider , matrícula 55.915, do cargo de Auxiliar de Educador,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 
Adriano Bornschein Silva

Prefeito
 

Ricardo Mafra
Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039757 e o
código CRC 23CA7588.

DECRETO Nº 65961, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria da Fazenda, a partir de 04 de abril de 2025:

 

- Karin Lilian Strucker Guesser, para o cargo de Coordenadora II da Área
de Apoio à Fiscalização de Tributos.

 

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025046350 e o
código CRC 954D9503.

DECRETO Nº 65960, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Assistência Social, a partir de 07 de abril de 2025:

 

- Malfiza Serafim, para o cargo de Coordenadora II de Políticas para Mulheres e
Direitos Humanos.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025046259 e o
código CRC 527D0095.

DECRETO Nº 65952, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e com o artigo 33, da Lei
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Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008.

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 07 de abril de 2025:

 

Michelle Zilli Monsu, matrícula 58.529, do cargo de Professor de Educação
Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045522 e o
código CRC DD176361.

DECRETO Nº 65959, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria da Saúde, a partir de 14 de abril de 2025:

 

- Vanda Maria Aparecida Reis Paiva, para o cargo de Coordenadora II da
Recepção de Gabinete.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025046179 e o
código CRC A2698D5A.

DECRETO Nº 65958, de 02 de abril de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 04 de abril de 2025:

 

- Joice Elena Conrado, para o cargo de Coordenadora II da Escola de Artes
Cênicas.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025046051 e o
código CRC AFB46A80.

DECRETO Nº 65953, de 02 de abril de 2025.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Assistência Social, a partir de 10
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de abril de 2025, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Rosa Maria Martins Freire, matrícula 60.375, do cargo de Nutricionista.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Ricardo Mafra

Secretário de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045534 e o
código CRC 7317A748.

DECRETO Nº 65957, de 02 de abril de 2025.

Promove exoneração.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de
2022,

 

EXONERA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 01 de abril de 2025:

 

- Cristiane Ribeiro Ferreira, do cargo de Coordenadora II da Escola Municipal de
Ballet.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045961 e o
código CRC 85B407A9.

DECRETO Nº 65874, de 31 de março de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 03 de abril de 2025:

 

- Claudio Prado de Oliveira, para o cargo de Coordenador I da Área Operacional
da Unidade Regional Sudoeste.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025015218 e o
código CRC 06A31391.

DECRETO Nº 65870, de 31 de março de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,
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NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 03 de abril de 2025:

 

- Alessandro Nunes Moreira, para o cargo de Coordenador I da Área Operacional
da Unidade Regional Leste.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025015089 e o
código CRC 04653155.

DECRETO Nº 65883, de 31 de março de 2025.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 03 de abril de 2025:

 

- Alexandre Vieira, para o cargo de Coordenador I da Área Operacional
da Unidade Regional Leste.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/04/2025, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025017037 e o
código CRC 6A9E86F5.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 338/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  ELISANGELA SILVA DOS
SANTOS matrícula 100300 os servidores:

 

MARGARETH DOIN DA SILVA, matrícula 75466, indicação dos servidores
da área;

MAYCON JULISANDER ZELINDRO, matrícula 92800, indicação dos
servidores da área;

ALEXANDRO FURLAN, matrícula 92711, indicação do dirigente máximo do
órgão;

CRISTIANE MACHADO CASTRO, matrícula 84466, indicação do dirigente
máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025021716 e o
código CRC 38EF6671.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 156/2025/NGP-GAB
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O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

Art. 1º - NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) FLAVIA OHARA DE MELO PINTO,
matrícula 56013, os servidores:

 

Roseli Barboza Rosa, matrícula 37072, indicação dos servidores da área;

Simone Teresinha Machado, matrícula 48629, indicação dos servidores da
área;

Cibele Lemos Krajewski, matrícula 52770, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Adaiane Eing, matrícula 55466, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Art. 2º - Revogar Portaria anterior nº 58/2024.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:31, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024983897 e o
código CRC 4D64EEB7.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 154/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) ANGELA MIDORI CHANG MENDES,
matrícula 61248, os servidores:

 

Gisele Taise de Amorin Pires, matrícula 27188, indicação dos servidores da
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área;

Juliane Cristine Koerber Reis, matrícula 43773, indicação dos servidores da
área;

Karime Giselle Cattoni Barbosa, matrícula 44848, indicação do dirigente
máximo do órgão;

Simone Santos da Silva, matrícula 46081, indicação do dirigente máximo do
órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:31, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024979494 e o
código CRC 48902A3A.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 123/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) JOAO GUILHERME LEOPOLDINO,
matrícula 61285, os servidores:

Veneranda Alexandre, matrícula 19.143, indicação dos servidores da área;

Cristina dos Reis Macedo, matrícula 61.285  , indicação dos servidores da área;

Márcia Correa, matrícula 32.511 , indicação do dirigente máximo do órgão;

Luciana Guerreiro Battistotti, matrícula 19.292, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 25/03/2025, às 18:09, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024904980 e o
código CRC 9F39F41D.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 150/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) FELIPE BASSO SILVA, matrícula 61271, os
servidores:

 

Adriana Kelly Soares de Souza da Trindade, matrícula 44413, indicação dos
servidores da área;

Juliane Cristine Koerber Reis, matrícula 43773, indicação dos servidores da área;

Tatiane Dominoni Rodrigues, matrícula 38526, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Everli Evangelista de Borba, matrícula 26322, indicação do dirigente máximo do
órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 26/03/2025, às 19:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024964723 e o
código CRC D18B32CA.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 223/2025
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O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB, resolve;

 

Art. 1º – Designar servidores para compor a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do Termo de Contrato n.º 107/2025, firmado entre o Município de Joinville -
 Secretaria de Infraestrutura Urbana - Unidade Regional de Obras Oeste e a empresa  LB
Transportes e Terraplanagem Ltda, inscrita no C.N.P.J nº 12.400.257/0001-10, doravante
denominada Contratada, que tem por objeto a   prestação de serviço com caminhão basculante
com capacidades de 10 m³ e 5 m³, para atender as Unidades da SEINFRA, ficando assim
constituída:

 

Fiscais Titulares

Fernanda Carolina Joenck - Matrícula nº 59302;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435.

 

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

 

Titular

Mara Regina de Mattos, matrícula nº 33.576.

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511,

Andrea Azevedo Godoi, matrícula nº 45.613.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 14:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

31 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025024588 e o
código CRC 555D89C0.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 224/2025

 

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB, resolve;

 

Art. 1º – Designar servidores para compor a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do Termo de Contrato n.º 260/2025, firmado entre o Município de Joinville -
 Secretaria de Infraestrutura Urbana - Unidade Regional de Obras Oeste e a
empresa Kurchaki Comércio, Terraplanagem e Locação de Máquinas Ltda, inscrita no
C.N.P.J nº 10.985.639/0001-27, doravante denominada Contratada, que tem por objeto
a contratação eventual de serviços de reparos em redes de drenagem, para as Unidades
Regionais de Obras, ficando assim constituída:

 

Fiscais Titulares

Fernanda Carolina Joenck - Matrícula nº 59302;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435.

 

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

 

Titular

Mara Regina de Mattos, matrícula nº 33.576.

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511,

Andrea Azevedo Godoi, matrícula nº 45.613.

 

Suplentes
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Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 14:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020776 e o
código CRC D66A9F14.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.NAD

 

PORTARIA Nº 216/2025

 

Dispõe sobre a autorização para condução de
veículos oficiais da Secretaria de Infraestrutura
Urbana.
 

O Secretário da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribuições,
considerando a configuração de situação de excepcional interesse público e com fundamento no
parágrafo único do art. 5º c/c o art. 12, do Decreto Municipal nº 15.899, de 18 de agosto de 2009,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Autorizar até 31/12/2028 os servidores abaixo relacionados, devidamente
habilitados, a conduzir os veículos oficiais à serviço da Secretaria de Infraestrutura Urbana:
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Matrícula Nome Completo Unidade Nº da CNH
52.921 Jorge Luiz Correia de Sa Gabinete 013xxxxx390
56.540 Paulo Mendes Castro Gabinete 023xxxxx881
58.949 Shana Roesler Paiva Gabinete 029xxxxx403
56.537 Fabiano Lopes de Souza Gabinete 012xxxxx983
54.738 Marcelo Soares dos Santos Gabinete 029xxxxx201
41.511 Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos Controle e Gestão 031xxxxx716
18.695 Cesar Augusto Silveira Obras 044xxxxx554
17.146 Aurélio Flenik Obras 004xxxxx107
19.321 Adelcio Carlos Vieira Obras 008xxxxx959
24.345 Marcionei Roecker Obras 007xxxxx127 
16.992 Ivo de Quadros Obras 007xxxxx888
29.037 Joel Georg Obras 009xxxxx636
17.238 João Carlos dos Santos Pereira Obras 063xxxxx610
25.725 Nelson de Oliveira Obras 045xxxxx452
56.983 Ana Paula Burg Rech Brizot Obras 013xxxxx514
40.925 Evandro Rodrigo Weissheimer Obras 052xxxxx151
58.940 Pedro de Paula Salies Obras 062xxxxx170
42.233 Jeferson José do Rosário Obras 033xxxxx089
60.592 Paulo Henrique Bueno da Silva Obras 075xxxxx096
61.530 Anderson Luiz Amandio Obras 066xxxxx460
15.848 Minival de Moura Obras 019xxxxx227
20.860 Reginaldo Duarte Obras 031xxxxx577
44.278 Sebastião Bittencourt Rodrigues Obras 009xxxxx549
24.251 João Pugim Neto Obras 010xxxxx210
38.374 Tatiana Ribeiro Haponiuk Viana Obras 002xxxxx947
24.293 Celso Antonio Faita Drenagem 011xxxxx974
13.424 Paulo Roberto Martins Drenagem 022xxxxx997
50.386 Ronei Marcelo Welter Drenagem 021xxxxx410
49.072 Régis Antônio Konzen Heitling Drenagem 004xxxxx610
44.803 Eduardo Mendes Simões de Freitas Drenagem 031xxxxx382
54.405 Fábio de Oliveira Drenagem 028xxxxx595
58.667 Dayane Albrecht Drenagem 055xxxxx110
59.925 Pablo Eduardo da Silva de Lima Drenagem 061xxxxx135
62.500 João Paulo Guilherme dos Reis Drenagem 045xxxxx677
28.993 Rover Perfeito Matias Drenagem 007xxxxx632
16.329 Marco Aurélio do Nascimento Drenagem 018xxxxx002
62.537 Eliane de Jesus dos Santos Drenagem 062xxxxx674
58.123 Jonas Inkotte Drenagem 042xxxxx598
20.131 Adilson da Silveira Pavimentação 023xxxxx605
35.413 Claudemir Moraes Pavimentação 029xxxxx393
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30.996 Gilbraz Admar A. Nascimento Pavimentação 022xxxxx248
24.870 Juliano de Sant'Anna Pavimentação 022xxxxx737
40.452 Luciano Jurchaks Pavimentação 009xxxxx000
10.241 Miguel A. S. Mello Pavimentação 025xxxxx498
42.810 Rosalino Francisco Ribeiro Pavimentação 027xxxxx210
24.318 Varlei de Oliveira Pavimentação 014xxxxx230
22.704 Vanderlei Schtoltz Pavimentação 031xxxxx018
49.776 Walter E. Mukai Pavimentação 016xxxxx965
44.303 Deivid Rafael Felicio Pavimentação 042xxxxx218
31.700 Amarildo João Pavimentação 025xxxxx720
35.498 Adelcio C. Trentini Pavimentação 008xxxxx343
28.656 Nilson Pereira Pavimentação 036xxxxx230
56.673 Daniella Mello Pavimentação 039xxxxx962
60.465 Everton Dias Oliveira Guimarães Pavimentação 048xxxxx852
60.336 Alexandre Pinheiro Nogueira Pavimentação 045xxxxx960 
60.276 Samuel Specht Pavimentação 056xxxxx379
60.530 Fernando de Oliveira Rocha Pavimentação 063xxxxx043
60.176 Matheus Pavesi Silveira Pavimentação 047xxxxx914
61.286 Jair Geuda Pavimentação 041xxxxx181
54.696 Wilson Theodoro de Souza Júnior Pavimentação 007xxxxx142
49.011 Eduardo Pedroso Banco de Projetos 016xxxxx898
36.039 Juliano Martins Banco de Projetos 017xxxxx832
35.332 Marino Pelegrini Neto Banco de Projetos 028xxxxx310
24.083 Simone Schroeder Banco de Projetos 042xxxxx442
35.363 Thais Gonçalves Pinto Banco de Projetos 013xxxxx306
44.269 Luciana Dambrós Banco de Projetos 027xxxxx580
47.850 Fabricio de Andrade Banco de Projetos 035xxxxx578
35.409 Vivian Gregolin Linhares Banco de Projetos 040xxxxx366
42.094 Caroline Cavalheiro Mafra Banco de Projetos 043xxxxx688
43.981 Carlos Augusto Lange Banco de Projetos 034xxxxx006
42.014 Claudia Marina Pereira Banco de Projetos 058xxxxx639
44.087 Thomaz Henrique Thomsen Banco de Projetos 028xxxxx281
60.409 Thais Mayara Bonelli Shappo Banco de Projetos 056xxxxx333
49.082 Claudio Cesar Pazinato Banco de Projetos 041xxxxx018
62.365 Diogo Marcelo Zimmermann Banco de Projetos 032xxxxx340
25.697 Arnaldo Linhares Junior Transportes 016xxxxx649
42.289 Eduardo Rodrigo Teófilo Transportes 014xxxxx877
42.120 Vanessa Serpa da Silva Transportes 028xxxxx205
17.326 Daniel Fabio Domingues Transportes 038xxxxx519
42.611 Ricardo Pires de Lima Transportes 043xxxxx296
50.012 Danilo Tomelin Transportes 019xxxxx882

35 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



25.655 Marcio Avelino do Nascimento Transportes 010xxxxx801
45.887 Lucilene Schmoller de Oliveira Transportes 035xxxxx528
56.679 Charlison Ribeiro Transportes 027xxxxx750
59.191 Erick Batista Koglin Transportes 064xxxxx883
56.216 Lara Mina Victalvino Transportes 067xxxxx752
60.417 Priscilla da Maia Transportes 048xxxxx780
17.901 Michel Roberto Camilo Limpeza Urbana 025xxxxx776
17.808 Magali Sueli Larsen Limpeza Urbana 018xxxxx069
59.749 Márcia Koser Limpeza Urbana 025xxxxx007
56.676 Marília Gasperin dos Santos Limpeza Urbana 059xxxxx540
62.241 Félix Fuck Limpeza Urbana 013xxxxx041
50.324 Emerson Luiz Pagani Obras Especiais 037xxxxx064
27.426 Jamerson Fernando Cordeiro Obras Especiais 008xxxxx580
44.100 Ane Lisie Dall´Agnol Alves Debastiani Obras Especiais 029xxxxx002
55.575 Guilherme Coral Specki Obras Especiais 049xxxxx525
62.373 Camilly Del Claro de Oliveira Obras Especiais 079xxxxx358
45.314 Murilo Grun Rodoviária 036xxxxx118
54.999 Juca Jaraceski Rodoviária 030xxxxx330
46.382 Thiago Soares Molina Iluminação Pública 049xxxxx137
57.014 Bruno Myagushicu Iluminação Pública 039xxxxx318
58.951 Mariana  Inez da Silva Laureano de Souza Iluminação Pública 069xxxxx836
18.249 Luiza Lacerda Lins Apoio às Regionais 008xxxxx022
45.270 Henrique Eduardo Ramos Apoio às Regionais 038xxxxx758
41.038 Rosilda Bez Batti Apoio às Regionais 008xxxxx420
60.997 Caroline Calil Jobim Apoio às Regionais 045xxxxx983
25.625 Antonio Batista Apoio às Regionais 026xxxxx706
36.930 Edvaine Ev Núcleo Gestão Pessoas 041xxxxx101
29.714 Josiane da Silva Fernandes Regional Nordeste 038xxxxx236
57.612 Luiz Felipe Alves Garcia Regional Nordeste 029xxxxx450
59.635 Rafael Brandalise Júnior Regional Nordeste 055xxxxx110
22.760 Claudemir Ernesto Schulze Regional Nordeste 028xxxxx570
38.282 Fabio Nazario Damasio Regional Nordeste 009xxxxx903
24.098 Sergio Carlos Gonçalves Regional Nordeste 047xxxxx552
62.266 Cleiton Farias Regional Sul 052xxxxx471
56.867 Fernanda Benato Ferreira Regional Sudeste 047xxxxx046
31.007 Lúcia Graziela Pereira da Silva Regional Sudeste 032xxxxx377
32.378 Mario Sergio de Oliveira Regional Sudeste 025xxxxx361
58.872 Ruan Felipe Loz Regional Sudeste 059xxxxx649
62.161 Jonas José Luiz Regional Sudeste 017xxxxx020
62.298 Adriane Cristine Weber Regional Sudeste 028xxxxx644
59.738 Lays Mayara Hess Regional Sudoeste 054xxxxx996

36 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



58.118 Aldo Felipe Regional Sudoeste 009xxxxx848
56.832 Kelly Cristina Nogueira Regional Sudoeste 052xxxxx596
60.638 Ana Caroline Oliveira de Sousa Regional Sudoeste 077xxxxx825
22.662 Anilço Roberto Airozo Regional Leste 018xxxxx219
52.986 Pedro Durieux Neto Regional Leste 030xxxxx826
16.718 Roberto Carlos Saraçol Regional Leste 030xxxxx265
24.245 João Carlos Korink Regional Leste 021xxxxx812
54.737 Jonas Pykocz Regional Pirabeiraba 020xxxxx612
28.642 Manoel Spindola Regional Pirabeiraba 024xxxxx865
25.403 Hilderaldo Ronchi Regional Pirabeiraba 025xxxxx138
29.500 John Sommerfeld Regional Pirabeiraba 024xxxxx812
53.356 Teodoro Lima Regional Pirabeiraba 021xxxxx625
22.536 Nadir Rodrigues da Silva Regional Pirabeiraba 026xxxxx826
46.245 Lucas Felipe Rohrbacher Regional Pirabeiraba 052xxxxx888

 

 

Art. 2º Para a condução dos veículos oficiais acima indicado, os condutores
autorizados deverão observar as determinações do Decreto Nº 15.899, de 18 de agosto de 2009,
com destaque para os artigos 6º, 7º, 8º, 9º, 10º, 11º, 12º, 13º, 14º, 15º, 16º, 17º, 18º, 19º e 20º.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Ficam revogadas
a Portaria n° 004/2025/SEINFRA/GAB/SEINFRA.NAD publicada em 03/01/2025 no Diário
Oficial Eletrônico do Município de Joinville n° 2626, a Portaria n°
046/2025/SEINFRA/GAB/SEINFRA.NAD publicada em 13/01/2025 no Diário Oficial Eletrônico
do Município de Joinville n° 2632 e a Portaria nº 122/2025/SEINFRA/GAB/SEINFRA.NAD
publicada em 07/03/2025 no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 2669.

 

Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 17:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
Secretário (a), em 01/04/2025, às 17:05, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025021982 e o
código CRC 25AAF56D.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.DOE/SEINFRA.UNO/SEINFRA.UNO.ACI
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Portaria nº 225/2025/SEINFRA/UNO.ACI

 

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB

 

Resolve,

 

Art. 1º - Designar membros da Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato
nº 311/2025 da empresa COOPERTTERJ - Cooperativa de Transportes e Terraplenagem da
Região de Joinville, cujo objeto refere-se à Registro de Preços, visando a futura e
eventual prestação de serviço com caminhão basculante com capacidades de 10 m³ e 5 m³,
para atender as Unidades da SEINFRA,  na forma de Pregão Eletrônico nº 623/2023.

 

Fiscais da Unidade de Obras:

 

Fiscais Titulares:

Adelcio Carlos Vieira – Matrícula: 19.321;

Ana Paula Burg Rech Brizot – Matrícula: 56.983.

Emerson Luiz Pagani - Matrícula: 38.707.

 

Fiscal Suplente:

Aurelio Flenik - Matrícula: 17.146.

 

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

Fiscal

Mara Regina de Mattos, matrícula nº 33.576.

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511,

Andrea Azevedo Godoy, matrícula nº 45.613.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869.

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Mendes Castro,
Diretor (a) Executivo (a), em 02/04/2025, às 08:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036518 e o
código CRC 25FDF858.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 91/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) GABRIELA AZEVEDO COUCEIRO,
matrícula 61325, os servidores:

 

Julio Murilo Retzlaff, matrícula 46474, indicação dos servidores da área;

Gabriela Santana Lemos, matrícula 46181, indicação dos servidores da área;

Daniele Cristine Gracia de Melo, matrícula 40415, indicação do dirigente
máximo do órgão;

Rosana Torres, matrícula 53332, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 21/03/2025, às 08:56, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024893707 e o
código CRC 196EE047.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.DAF/HMSJ.CAOP/HMSJ.CAOP.APA
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PORTARIA Nº 313/2024/HSJ

 

Designa servidores para a fiscalização da Ata de Registro de Preços (0020850238) proveniente
do Pregão Eletrônico n. 470/2023, firmada com a empresa V.L. Fuzeti - Comercial, e institui a
Comissão de Recebimento para certificação e conferência dos respectivos documentos fiscais

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, Arnoldo Boege Junior, no
uso de suas atribuições,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a fiscalização da Ata de Registro de
Preços (0020850238) proveniente do Pregão Eletrônico n. 470/2023, firmada com a empresa V.L.
Fuzeti - Comercial, cujo objeto é a aquisição de equipamentos hospitalares para atendimento da
demanda do Hospital Municipal São José.

 

Titulares:

1. Thyago Haugusto Andrioli - Matrícula 99894;

2. Ani Amália Gonzaga - Matrícula 100266;

3. Laudiceia Santos de Freitas Melo - Matrícula 85333;

 

Suplentes:

1. Denise Maria Dobner - Matrícula 61744;

2. Jozeane Terezinha Franzoi - Matrícula 67966;

       

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

1. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

2. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

3. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com as
especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as quantidades, as especificações
técnicas e a qualidade;

4. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
serviço que foi autorizado e efetivamente prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem
como Decreto nº 28.017 de 2016;

5. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao instrumento convocatório;

6. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

7. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação, termo de
referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa
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dirimir dúvidas originárias do cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

8. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

9. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

10. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do Contrato;

11. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de Contratos, via SEI, a solicitação
de prorrogação com antecedência mínima de 03 meses do vencimento;

12. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (três) assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem
ou serviço, nos termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:   

 

Titulares:

1. Thyago Haugusto Andrioli - Matrícula 99894;

2. Ani Amália Gonzaga - Matrícula 100266;

3. Laudiceia Santos de Freitas Melo - Matrícula 85333;

 

Suplentes:

1. Denise Maria Dobner - Matrícula 61744;

2. Jozeane Terezinha Franzoi - Matrícula 67966;

 

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

1. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o caso,
termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

2. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

3. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ
do emissor/contratada igual ao do Contrato ou Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do
destinatário correto, CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza da
operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente), Número da nota de empenho (e
se solicitar outras informações, conforme Contrato);

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;
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§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da regularidade
fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões atualizadas, requeridas no
ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas eletronicamente,
para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 
Arnoldo Boege Junior 

Diretor-Presidente
Hospital Municipal São José 

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 28/03/2025, às 13:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024994739 e o
código CRC FFD46D66.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 342/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  ANA GABRIELA SOUSA GONCALVES matrícula
102.234, os servidores:
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JANINE LARISSA CARVALHO, matrícula 80844, indicação dos servidores
da área;

MARGARETH DOIN DA SILVA, matrícula 75466, indicação dos servidores
da área;

ALEXANDRO FURLAN, matrícula 92711, indicação do dirigente máximo do
órgão;

CRISTIANE MACHADO CASTRO, matrícula 84466, indicação do dirigente
máximo do órgão;

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020090 e o
código CRC D26ADC5F.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria  341/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  Edilene Henkel Buss matrícula 100.282, os servidores:

 

MARCELO HENRIQUE GRANDINI JOSÉ, matrícula 89100, indicação dos
servidores da área;

LUCIANE  BRUMMER, matrícula 99815, indicação dos servidores da área;

JAIR DE ASSIS BORGES, matrícula 90799, indicação do dirigente máximo do
órgão;

AUGUSTO  VINICIUS  RICHTER, matrícula 92722, indicação do dirigente
máximo do órgão;
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Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020133 e o
código CRC 7CC44F65.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 169/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) ANALICE KOPROWSKI,
matrícula 39380 os servidores:

 

Roberto Rivelino da Silva, matrícula 39875, indicação dos servidores da área;

Margarida Gabriel da Costa, matrícula 20418, indicação dos servidores da área;

Arlete da Silva Cesar da Costa , matrícula 49807, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Sarah Caroline Fernandes Cardoso, matrícula 52559, indicação do dirigente máximo do
órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:31, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025013386 e o
código CRC 083DAF52.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 182/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) TALIBAS XIMENES DE ARAGAO
NETO matrícula 56296 os servidores:

 

Roberto Rivelino da Silva, matrícula 39875, indicação dos servidores da área;

Margarida Gabriel da Costa, matrícula 20418, indicação dos servidores da
área;

Arlete da Silva Cesar da Costa , matrícula 49807, indicação do dirigente
máximo do órgão;

Sarah Caroline Fernandes Cardoso, matrícula 52559, indicação do dirigente
máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:31, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025028212 e o
código CRC 21303EFE.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 347/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:
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NOMEAR para a composição da Comissão de realização da primeira
avaliação de desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  WILSON GUALBERTO DA
SILVA JUNIOR, matrícula 100267, os servidores:

 

Araceli Correa, matrícula 73555, indicação dos servidores da área;

Eder Paul, matrícula 66199, indicação dos servidores da área;

Gislaine Schadeck Zucchetti, matrícula 85522, indicação do dirigente máximo
do órgão;

Fernando Miano Fernandes, matrícula 72188, indicação do dirigente máximo
do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020078 e o
código CRC C7638876.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 340/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  LUANA COLIN matrícula 100.186, os servidores:

 

CRISTIANE MACHADO CASTRO, matrícula 84466, indicação dos
servidores da área;

MARIA REGINA SCHULKA, matrícula 74099, indicação dos servidores da
área;

MARGARETH DOIN DA SILVA, matrícula 75466, indicação do dirigente
máximo do órgão;
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ALEXANDRO FURLAN, matrícula 92711, indicação do dirigente máximo do
órgão;

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025021802 e o
código CRC 00662338.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 344/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  PAMELA HAVERROTH matrícula 100284 os
servidores:

 

ANA CLAUDIA RAMOS, matrícula 86966, indicação dos servidores da área;

FERNANDO CARLOS DA SILVA, matrícula 88722, indicação dos servidores
da área;

GISLAINE SCHADECK ZUCCHETTI, matrícula 85522, indicação
do dirigente máximo do órgão;

FERNANDO MIANO FERNANDES, matrícula 72188, indicação do dirigente
máximo do órgão;

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020082 e o
código CRC F7D15137.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 348/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

 Nomear para a composição da Comissão de realização da primeira avaliação de
desempenho no Estágio Probatório da servidora SIRLEI DE JESUS MANTUANI
BALDYKOSKI, matrícula 100142, os servidores:

 

Scheyla Fonseca Martins, matrícula 99751, indicação dos servidores da área;

Diana Bispo da Silva, matrícula 89166, indicação dos servidores da área;

Daniel Felipe Schons Tomasel, matrícula 80877, indicação do dirigente máximo
do órgão;

Luis Fernando Rampellotti, matrícula 90944, indicação do dirigente máximo do
órgão;

 

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020062 e o
código CRC 999E190E.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD
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Portaria 192/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  MARIA CLARA MARTINS,
matrícula 61489, os servidores:

 

Andréia Ana Bazzi Flores, matrícula 40368, indicação dos servidores da área;

Cassiana Carolina Coelho, matrícula 61660, indicação dos servidores da área;

Josilma Silva Nogueira, matrícula 61222, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Fernanda Marconcini Morbis, matrícula 48976, indicação do dirigente
máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 13:54, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040966 e o
código CRC 5B5A9C70.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 194/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) Roberto Jeremias, matrícula 61441,  os
servidores:
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Fernando Machado Gomes, matrícula 49954, indicação dos servidores da área;

Luana Thieme Nakatani Munhoz, matrícula 47945, indicação dos servidores da área;

Elizandra Fernandes, matrícula 44099, indicação do dirigente máximo do órgão;

Catiane Bertolini, matrícula 48718, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 13:54, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041527 e o
código CRC 1F6E8439.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 195/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) Samantha Cani Hardt, matrícula 61418, os
servidores:

 

Suemar Ribeiro, matrícula 42572, indicação dos servidores da área;

Jacir Garcia de Rezende, matrícula 55414, indicação dos servidores da área;

Lucinéia Cordeiro Loures, matrícula 61385, indicação do dirigente máximo do órgão;

Andréia Ana Bazzi Flores , matrícula 40368, indicação do dirigente máximo do órgão.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 13:54, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

50 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041719 e o
código CRC F9C77109.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 330/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da Comissão de realização da primeira
avaliação de desempenho no Estágio Probatório da servidora LOUISE ARRUDA
DAMBROS, matrícula 100289, os servidores:

 

FERNANDA SERPA, matrícula 97622, indicação dos servidores da área;

LILA JERUSA NASCIMENTO PEREIRA ABREU, matrícula 99000,
indicação dos servidores da área;

CAMILA RAMOS MOHR, matrícula 97100, Indicação do dirigente máximo
do órgão;

HELTON ECKERMANN DA SILVA, matrícula 87233, indicação
do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020149 e o
código CRC 66741CB9.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 349/2025/NGP-GAB
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O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a) JAIME EDUARDO DESSOY
ALVES matrícula 100206 os servidores:

 

Rafaela Thayse Ferreira Schatts, matrícula 80666, indicação dos servidores da
área;

Claudia Savick da Paixão, matrícula 71066, indicação dos servidores da área;

João Dalcir Stochero Filho, matrícula 80200, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Luciano de Oliveira, matrícula 70488, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020056 e o
código CRC 209C23D2.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

PORTARIA N.º 069/2025/SEHAB

Classificação individual  para fins de regularização fundiária urbana.

 

A Secretária Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal nº 64167/2024 e nos termos do Art. 13 e 30, I, da Lei Federal nº 13.465/2017,
Art. 5º, §7º do Decreto Federal nº 9.310/2018 e Art. 1º, I, "c", 3º, I ou II, 5º, 10, §4º e 12 do
Decreto Municipal nº 53.991/2023, RESOLVE:

A r t . 1 º Classificar individualmente, em complementação à Portaria
233/2024/SEHAB SEI nº0023727646 publicada em 29/11/2024, 01 (uma) família, para fins de
regularização fundiária urbana da área identificada como REURB "Vila Real II". A área a ser
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regularizada, conforme projeto urbanístico anexo SEI nº0021404291, corresponde a 16 (dezeseis)
lotes. Totalizando-se, neste ato, 07 (sete) lotes com famílias classificadas. 

Art. 2º Acostar listagem com detalhamento da classificação dos beneficiários
anexo SEI n°0024964120. para emissão da Certidão de Regularização Fundiária Complementar, na
fase de titulação. 

Art. 3º Art. 3º A regularização de Interesse Social - REURB-S foi instaurada
pelo Art. 4º da Portaria nº 068/2023 SEHAB, disponível no documento SEI n.º0017365446 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Tereza Couto
Secretária de Habitação

 

 

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Secretário (a), em 01/04/2025, às 21:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024973122 e o
código CRC B3D467AD.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 350/2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  CARLA ROSANE MEYER matrícula 100155 os
servidores:

 

Rafaela Thayse Ferreira Schatts, matrícula 80666, indicação dos servidores da
área;

Claudia Savick da Paixão, matrícula 71066, indicação dos servidores da área;
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João Dalcir Stochero Filho, matrícula 80200, indicação do dirigente máximo do
órgão;

Luciano de Oliveira, matrícula 70488, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020053 e o
código CRC 600B6E72.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

PORTARIA N.º 068/2025/SEHAB

Classificação individual  para fins de regularização fundiária urbana.

 

A Secretária Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal nº 64.167/2024 e nos termos do Art. 13 e 30, I, da Lei Federal nº 13.465/2017,
Art. 5º, §7º do Decreto Federal nº 9.310/2018 e Art. 1º, I, "c", 3º, I ou II, 5º, 10, §4º e 12 do
Decreto Municipal nº 53.991/2023, RESOLVE:

A r t . 1 º Classificar individualmente, em complementação à Portaria
206/2024/SEHAB SEI nº0023601710 publicada em 19/11/2024, 02 (duas) famílias, para fins de
regularização fundiária urbana da área identificada como REURB "Vila Real II". A área a ser
regularizada, conforme projeto urbanístico anexo SEI nº0021404291, corresponde a 16 (dezeseis)
lotes. Totalizando-se, neste ato, 07 (sete) lotes com famílias classificadas. 

Art. 2º Acostar listagem com detalhamento da classificação dos beneficiários
anexo SEI n°.0024958198 para emissão da Certidão de Regularização Fundiária Complementar, na
fase de titulação. 

Art. 3º A regularização Social  foi instaurada pelo Art. 4º da Portaria
nº.069/2023/SEHAB, disponível no documento SEI nº. 0017365610 .

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Tereza Couto
Secretária de Habitação
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Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Secretário (a), em 01/04/2025, às 21:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024973037 e o
código CRC C7B1948E.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 351 /2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da Comissão de realização da primeira
avaliação de desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  VIVIANE
SCHEGOSCHESKI, matrícula 75388, os servidores:

 

Eduardo Prestes da Silva, matrícula 94233, indicação dos servidores da área;

Carmen Luci Panatta Castro de Lima, matrícula 91022, indicação dos
servidores da área;

Gislaine Schadeck Zucchetti, matrícula 85522, indicação do dirigente máximo
do órgão;

Fernando Miano Fernandes, matrícula 72188, indicação do dirigente máximo
do órgão.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025020047 e o
código CRC EC876E2F.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

PORTARIA N.º 067/2025/SEHAB

Classificação individual  para fins de regularização fundiária urbana.
 

A Secretária Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal nº 64167/2024 e nos termos do Art. 13 e 30, I, da Lei Federal nº 13.465/2017,
Art. 5º, §7º do Decreto Federal nº 9.310/2018 e Art. 1º, I, "c", 3º, I ou II, 5º, 10, §4º e 12 do
Decreto Municipal nº 53.991/2023, RESOLVE:

A r t . 1 º Classificar individualmente, em complementação à Portaria
208/2024/SEHAB SEI nº0023601872 publicada em 19/11/2024, 02 (duas) famílias, para fins de
regularização fundiária urbana da área identificada como REURB "ROSA HORSTMANN". A
área a ser regularizada, conforme projeto urbanístico anexo SEI nº.0017910918, corresponde a
11 (onze) lotes. Totalizando-se, neste ato, 08 (oito) lotes com famílias classificadas. 

Art. 2º Acostar listagem com detalhamento da classificação dos beneficiários
anexo SEI n°0024965827. para emissão da Certidão de Regularização Fundiária Complementar, na
fase de titulação. 

Art. 3º A regularização de Interesse Social - REURB-Social foi instaurada pelo
Art. 4º da Portaria nº 108/2023 SEHAB, disponível no documento SEI n.º0018003217 

Art. 4º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Tereza Couto
Secretária de Habitação

 

 

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Secretário (a), em 01/04/2025, às 21:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024972765 e o
código CRC 37C6690B.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD
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Portaria n° 253/2025

 

Designa servidores para a fiscalização de contrato
administrativo vigente firmado entre a Câmara de
Vereadores de Joinville e terceiro.

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições, em atenção ao disposto nos artigos 104 e 117 da Lei nº 14.133/2021 de 01º
de abril de 2021,

 

Resolve:

 

Art. 1º Designar servidores incumbidos de fiscalizar e gerir a Nota de Empenho nº 268/2025, cujo
objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MEDALHAS
“HERONDINA VIEIRA”, PARA O CONCURSO JOVEM AUTOR, DA ESCOLA DO
LEGISLATIVO DA CÂMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE, NO ANO DE 2025,
firmado entre a Câmara de Vereadores de Joinville e terceiro nos termos que seguem:

 

Fiscalização Técnica Fiscalização Administrativa Gestor

Juliana Filippe
Debora da Cunha Kirst Meyer

Jonilse Driana A. Schreiner

Juliana Filippe
 
 
 

Suplente Suplente

Murilo de Moraes

Paulo Gremaschi Fiorotto
Cecília Cunha de Oliveira

Flávia Maia Orlandi Welter
Geiziele Garcia de Andrade

Adriane Bittencourt

 

Art. 2º As atribuições pertinentes aos fiscalizadores técnicos, fiscalizadores administrativos e
gestores de contratos estão previstas no Ato da Mesa Diretora nº 86/2023.

 

Art. 3º Nos casos de atraso ou de falta de designação, de desligamento e de afastamento
extemporâneo ou definitivo do gestor ou dos fiscais do contrato e dos respectivos substitutos, as
atribuições de gestor ou de fiscal caberão ao Diretor Geral desta Casa.

 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Registre-se e comunique-se!!

 

Gabinete da Presidência, 1º de abril de 2025.

 

Diego Machado
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Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto nº 22.752, de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 02/04/2025, às 16:13, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043685 e o
código CRC 2962A392.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA Nº 366/2025 - SED.GAB

 

Torna público os resultados do Índice de
Desenvolvimento da Educação Municipal (IDEM)
de 2024 e as metas para 2025 para a Rede
Municipal de Ensino de Joinville e para suas
Unidades Escolares.
 

O Secretário Municipal de Educação de Joinville, no exercício de suas
atribuições, conforme Decreto no 40.301, de 04 de janeiro de 2021, faz saber que:

 

Art. 1° Para fins da Lei Municipal no 9.214/2022 e do Decreto no 49.309/2022,
os resultados de 2024 e as metas para 2025 do Índice de Desenvolvimento da Educação Municipal
(IDEM) para a Rede Municipal de Ensino de Joinville apresentam-se no Anexo I desta portaria.

 

Art. 2° Para fins da Lei Municipal no 9.214/2022 e do Decreto no 49.309/2022,
os resultados de 2024 e as metas para 2025 do Índice de Desenvolvimento da Educação Municipal
(IDEM) para cada Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino de Joinville apresentam-se no
Anexo II desta portaria.

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

 

Diego Calegari Feldhaus
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Secretário de Educação

 

ANEXO I

Unidade Esperado
2024

Realizado
2024

Esperado
2025

Etapa 1 (até 2º ano do Ensino
Fundamental)

7,73 7,69 7,88

Etapa 2 (do 3º ao 5º ano do Ensino
Fundamental)

7,61 7,74 7,93

Etapa 3 (do 6º ao 9º ano do Ensino
Fundamental)

6,04 6,30 6,48

 

ANEXO II
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Etapa 1 (até 2º ano do Ensino Fundamental)
Unidade Esperado 2024 Realizado 2024 Esperado 2025

Abdon Baptista 8,27 8,12 8,35
Ada Sant'Anna da Silveira 7,53 8,05 8,21
Adolpho Bartsch 8,51 9,00 8,50
Alfonso Fiedler 7,31 7,20 7,41
Alfredo Germano Henrique Hardt 7,42 8,08 8,18
Alire Carneiro 8,41 7,96 7,45
Aluizius Sehnem 8,02 7,95 8,26
Amador Aguiar 8,07 8,01 8,17
Anaburgo 8,20 7,65 8,23
Anita Garibaldi 8,23 8,60 8,49
Anna Maria Harger 7,57 7,39 7,81
Arinor Vogelsanger 8,53 8,21 8,50
Arthur da Costa e Silva 7,71 8,16 8,24
Avelino Marcante 8,41 7,54 8,42
Avelino Marcante Extensão 8,22 7,34 8,21
Baltasar Buschle 7,67 7,86 8,11
Bernardo Tank 8,46 8,34 8,45
Carlos Gomes de Oliveira 7,72 8,36 8,42
Castello Branco Extensão 7,87 7,45 8,08
Curt Alvino Monich 7,96 7,63 7,99
Edgar Monteiro Castanheira 7,64 7,21 7,69
Eladir Skibinski 7,68 7,73 8,06
Elizabeth von Dreifuss 7,49 7,96 8,20
Emílio Paulo Roberto Hardt 7,47 7,45 8,24
Emílio Stock Júnior 6,83 6,38 6,81
Eugênio Klug 8,53 7,94 8,50
Evaldo Koehler 7,19 7,83 7,55
Francisco José Rodrigues de Oliveira 7,51 8,03 8,14
Francisco Rieper 7,52 7,82 7,55
Fritz Benkendorf 6,72 6,80 7,09
Geraldo Wetzel 7,37 8,07 8,20
Germano Lenschow 7,54 8,00 7,55
Hans Dieter Schmidt 7,36 7,35 7,59
Hans Müller 8,52 8,71 8,50
Heriberto Hülse 8,41 8,12 8,40
Hermann Muller 7,11 7,27 7,08
Hilda Anna Krisch 8,01 7,37 8,01
Hubert Hübener 8,01 7,54 8,00
Isabel Silveira Machado 7,70 8,48 8,44
Jaime de Barros Câmara 8,39 7,98 8,38
João Bernardino da Silveira Jr. 7,90 6,47 7,90
João Costa 7,90 7,80 8,10
João de Oliveira 7,41 6,52 7,53
João Meerholz 7,11 6,75 7,08
Joaquim Félix Moreira 8,20 7,84 8,26
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José Antônio Navarro Lins 7,31 7,12 7,51
José Motta Pires 8,36 8,88 8,50
Julio Machado da Luz 7,87 8,02 8,25
Karin Barkemeyer 8,44 8,26 8,43
Karin Barkemeyer Extensão 7,72 7,70 7,93
Lacy Luiza da Cruz Flores 7,92 7,95 8,12
Laura Andrade 8,23 7,82 8,36
Lauro Carneiro de Loyola 8,05 8,14 8,34
Luiz Gomes 7,06 8,25 8,34
Maria Magdalena Mazzolli 7,58 7,75 7,55
Maria Regina Leal 7,82 7,95 8,12
Mariano Costa 7,97 7,88 8,20
Max Colin 7,85 7,22 8,00
Nelson de Miranda Coutinho 7,86 7,57 7,97
Nove de Março 7,58 7,79 7,55
Orestes Guimarães 7,34 6,97 7,55
Oswaldo Cabral 8,06 7,93 8,19
Otto Ristow Filho 7,99 7,31 8,14
Paul Harris 8,53 8,50 8,50
Pauline Parucker 8,27 6,63 8,28
Pedro Ivo Campos 8,06 7,75 8,10
Reinaldo Pedro de França 7,67 7,33 7,76
Rosangela Martinowsky Baptista 7,32 6,06 7,32
Ruben Roberto Schmidlin 7,66 7,58 7,96
Sadalla Amin Ghanem 7,38 7,12 7,67
Saul Sant'Anna de Oliveira Dias 8,04 7,44 8,12
Sebastião Scarzello 8,04 7,74 8,09
Senhorinha Soares 7,97 8,10 8,29
Sete de Setembro 7,11 7,50 7,08
Sylvio Sniecikovski 7,48 7,70 7,94
Thereza Mazzolli Hreisemnou 7,56 7,99 8,15
Valente Simioni 8,32 7,62 8,32
Valentim João da Rocha 8,32 8,19 8,50
Valesca May Engelmann 7,11 6,38 7,08
Virgínia Soares 8,41 8,26 8,45
Wittich Freitag 7,76 6,45 7,77
Zulma do Rosário Miranda 8,52 8,64 8,49
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Etapa 2 (do 3º ao 5º ano do Ensino Fundamental)
Unidade Esperado 2024 Realizado 2024 Esperado 2025

Abdon Baptista 8,17 8,21 8,26
Ada Sant'Anna da Silveira 7,73 8,39 8,42
Adolpho Bartsch 8,42 8,83 8,47
Alfonso Fiedler 6,85 7,50 7,06
Alfredo Germano Henrique Hardt 8,12 8,20 8,43
Alire Carneiro 7,05 6,40 7,95
Aluizius Sehnem 8,16 8,21 8,31
Amador Aguiar 7,70 7,93 8,06
Anaburgo 6,83 7,67 7,85
Anita Garibaldi 8,43 8,37 8,43
Anna Maria Harger 7,86 7,43 7,88
Arinor Vogelsanger 7,75 7,73 7,95
Arthur da Costa e Silva 7,74 8,66 8,44
Avelino Marcante 8,15 7,85 8,23
Avelino Marcante Extensão 7,79 8,12 8,21
Baltasar Buschle 7,99 8,32 8,38
Bernardo Tank 8,21 7,64 8,28
Carlos Gomes de Oliveira 7,62 8,14 8,23
Castello Branco Extensão 7,42 8,16 8,25
Curt Alvino Monich 8,00 8,06 8,20
Edgar Monteiro Castanheira 7,26 8,09 8,18
Eladir Skibinski 6,97 7,96 8,08
Elizabeth von Dreifuss 8,15 8,18 8,25
Emílio Paulo Roberto Hardt 8,03 8,30 8,19
Emílio Stock Júnior 6,79 7,50 7,06
Eugênio Klug 7,94 8,11 8,34
Evaldo Koehler 7,01 7,50 7,06
Francisco José Rodrigues de Oliveira 7,24 7,53 7,74
Francisco Rieper 7,53 7,47 7,53
Fritz Benkendorf 6,93 8,16 8,15
Geraldo Wetzel 7,58 7,13 7,62
Germano Lenschow 7,14 7,85 7,53
Hans Dieter Schmidt 7,38 8,14 8,24
Hans Müller 8,45 8,20 8,45
Heriberto Hülse 8,06 7,85 8,14
Hermann Muller 7,52 8,00 7,53
Hilda Anna Krisch 7,09 7,30 7,57
Honório Saldo 7,62 7,92 7,96
Isabel Silveira Machado 7,24 7,70 7,53
Jaime de Barros Câmara 7,40 6,81 7,46
João Bernardino da Silveira Jr. 7,80 7,88 8,06
João Costa 8,08 7,71 8,13
João de Oliveira 7,36 7,32 7,64
João Meerholz 7,06 4,69 7,06
Joaquim Félix Moreira 5,66 6,11 7,60
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José Antônio Navarro Lins 7,92 7,89 8,14
José Motta Pires 7,47 7,71 7,51
Julio Machado da Luz 8,42 7,88 8,43
Karin Barkemeyer 7,93 7,65 8,09
Karin Barkemeyer Extensão 7,82 8,20 8,32
Lacy Luiza da Cruz Flores 8,13 8,06 8,22
Laura Andrade 8,32 8,32 8,33
Lauro Carneiro de Loyola 8,40 8,46 8,45
Luiz Gomes 6,07 6,17 6,52
Maria Magdalena Mazzolli 7,53 7,87 7,53
Maria Regina Leal 8,18 8,25 8,37
Mariano Costa 7,93 7,83 8,05
Max Colin 7,84 7,84 8,02
Nelson de Miranda Coutinho 7,94 7,33 7,97
Nove de Março 6,97 7,29 7,06
Orestes Guimarães 8,09 7,59 8,09
Oswaldo Cabral 7,61 7,76 8,00
Otto Ristow Filho 7,53 6,85 7,53
Paul Harris 8,42 8,88 8,47
Pauline Parucker 6,98 7,80 7,93
Pedro Ivo Campos 8,11 8,45 8,42
Reinaldo Pedro de França 7,15 7,31 7,52
Rosangela Martinowsky Baptista 6,35 5,83 6,45
Ruben Roberto Schmidlin 7,88 8,02 8,13
Sadalla Amin Ghanem 7,59 7,15 7,69
Saul Sant'Anna de Oliveira Dias 7,41 7,89 8,06
Sebastião Scarzello 7,75 7,60 7,81
Senhorinha Soares 7,30 7,00 7,42
Sete de Setembro 6,93 6,25 6,93
Sylvio Sniecikovski 6,83 6,87 7,14
Thereza Mazzolli Hreisemnou 7,54 7,74 7,88
Valente Simioni 8,20 8,08 8,32
Valentim João da Rocha 8,19 7,98 8,35
Valesca May Engelmann 7,06 7,50 7,06
Virgínia Soares 8,47 8,63 8,47
Wittich Freitag 7,80 7,38 8,01
Zulma do Rosário Miranda 8,42 8,24 8,47
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Etapa 3 (do 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental)
Unidade Esperado 2024 Realizado 2024 Esperado 2025

Abdon Baptista 6,20 6,52 6,62
Ada Sant'Anna da Silveira 6,06 6,28 6,44
Amador Aguiar 6,27 6,34 6,59
Anaburgo 5,70 5,11 5,73
Anna Maria Harger 6,12 6,78 6,96
Arinor Vogelsanger 7,03 6,91 7,13
Avelino Marcante 6,73 7,17 7,30
Baltasar Buschle 6,11 6,25 6,50
Bernardo Tank 5,68 6,73 6,88
Carlos Gomes de Oliveira 6,29 6,56 6,66
Carlos Heins Funke 7,68 8,02 7,78
Castello Branco 6,20 5,83 6,37
Curt Alvino Monich 7,15 7,56 7,72
Edgar Monteiro Castanheira 5,75 5,39 5,87
Eladir Skibinski 5,77 6,24 6,46
Elizabeth von Dreifuss 6,37 6,53 6,60
Emílio Paulo Roberto Hardt 4,95 4,98 5,41
Francisco José Rodrigues de Oliveira 5,66 6,35 6,54
Geraldo Wetzel 6,21 6,45 6,65
Hans Müller 7,35 7,78 7,75
Hilda Anna Krisch 5,32 6,37 6,55
Honório Saldo 6,41 6,00 6,44
Jaime de Barros Câmara 4,99 5,68 5,89
João Bernardino da Silveira Jr. 6,16 6,75 6,82
João Costa 6,16 6,81 7,00
João de Oliveira 5,55 5,50 5,84
José Antônio Navarro Lins 6,42 6,26 6,79
Karin Barkemeyer 7,18 5,80 7,26
Lacy Luiza da Cruz Flores 5,90 6,36 6,45
Laura Andrade 6,79 6,97 7,07
Luiz Gomes 5,31 6,36 6,58
Maria Regina Leal 6,00 6,00 6,18
Mariano Costa 6,53 6,02 6,56
Max Colin 5,80 6,39 6,56
Nelson de Miranda Coutinho 6,14 5,80 6,21
Nilson Wilson Bender 3,99 4,16 4,75
Orestes Guimarães 6,98 7,27 7,24
Oswaldo Cabral 6,15 6,70 6,78
Paul Harris 7,73 7,32 7,76
Pauline Parucker 5,48 6,64 6,81
Pedro Ivo Campos 6,11 6,88 6,99
Plácido Xavier Vieira 7,44 7,49 7,48
Rosa Mª. Berezoski Demarchi 5,86 6,12 6,36
Ruben Roberto Schmidlin 5,49 5,52 5,78
Sadalla Amin Ghanem 5,70 6,07 6,29
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Saul Sant'Anna de Oliveira Dias 6,20 5,74 6,35
Sylvio Sniecikovski 4,69 5,39 5,60
Thereza Mazzolli Hreisemnou 6,49 6,38 6,57
Valente Simioni 5,82 6,48 6,61
Valentim João da Rocha 6,38 6,10 6,45
Virgínia Soares 6,92 7,39 7,38
Wittich Freitag 5,98 7,31 7,30
Zulma do Rosário Miranda 6,85 6,14 6,98

 

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 02/04/2025, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025044098 e o
código CRC E7C578B1.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.DAF/HMSJ.SUP/HMSJ.SUP.OPME

PORTARIA Nº 352/2025/HSJ

 

Designa comissão de fiscalização da Ata de
Registro de Preços SEI 0024990760, oriundo do
Pregão Eletrônico 111/2025.

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, Sr. Arnoldo Boege Junior,
no uso de suas atribuições legais e estatutárias;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar a comissão de fiscalização da Ata de Registro de Preços SEI nº
0024990760, oriundo do Pregão Eletrônico 111/2025, firmado entre o Município de Joinville -
Hospital Municipal São José e a empresa Auto Suture do Brasil Ltda, inscrita no CNPJ
nº 01.645.409/0003-90, cujo objeto é a Aquisição de Órtese, Prótese e Materiais Especiais, em
regime de consignação, para atendimento aos pacientes com patologias vasculares do sistema
nervoso central do Hospital Municipal São José:

 

Titulares:

1. Rodrigo Detros - Matrícula 99791;

2. Claudio Alberto Gaspar- Matrícula 70599;
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3. Aline Rosana Lopes - Matrícula 78988.

 

Suplente:

1. Marcela Lipinski - Matrícula 78588;

2. Marlene Vilemann Stipp da Silva - Matrícula 84100.

       

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

1. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

2. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

3. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com as
especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as quantidades, as especificações
técnicas e a qualidade;

4. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
serviço que foi autorizado e efetivamente prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem
como Decreto nº 28.017 de 2016;

5. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao instrumento convocatório;

6. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

7. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação, termo de
referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa
dirimir dúvidas originárias do cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

8. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

9. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

10. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do Contrato;

11. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de Contratos, via SEI, a solicitação
de prorrogação com antecedência mínima de 03 meses do vencimento;

12. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (três) assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem
ou serviço, nos termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:   

1. Marcela Lipinski - Matrícula 78588;

2. Marlene Vilemann Stipp da Silva - Matrícula 84100;
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3. Silvia Indalencio Magro - Matrícula: 86911.

 

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

1. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o caso,
termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

2. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

3. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ
do emissor/contratada igual ao do Contrato ou Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do
destinatário correto, CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza da
operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente), Número da nota de empenho (e
se solicitar outras informações, conforme Contrato);

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;

§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da regularidade
fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões atualizadas, requeridas no
ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas eletronicamente,
para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 

Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 02/04/2025, às 15:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043287 e o
código CRC 8D4173D5.

67 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 193/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da avaliação de
desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) ALANA CHIAPETTI KALINKE,
matrícula 61482, os servidores:

 

Sérgio Mathies Junior, matrícula 45512, indicação dos servidores da área;

José Carlos de Oliveira, matrícula 37518, indicação dos servidores da área;

Fernanda Marconcini Morbis, matrícula 48976, indicação do dirigente
máximo do órgão;

Suemar Ribeiro, matrícula 42572, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 13:54, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041498 e o
código CRC 8807ED69.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

 

Portaria 139/2025/NGP-GAB

 

O(a) Secretário(a) da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade
com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

Art. 1º - NOMEAR para a composição da comissão de realização
da avaliação de desempenho no Estágio Probatório do(a) servidor(a) THAYNA LUISA ROSA,
matrícula 55844, os servidores:
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ANDRÉIA ANA BAZZI FLORES, matrícula 40368, indicação dos
servidores da área;

VIVIANE FEIJO DA SILVEIRA MOTA, matrícula 32612, indicação dos
servidores da área;

FERNANDA MARCONCINI MORBIS, matrícula 48976 , indicação
do dirigente máximo do órgão;

SERGIO MATTHIES JUNIOR, matrícula 45512, indicação do dirigente
máximo do órgão.

 

 

Art. 2º - Revogam-se as Portarias anteriores nº 71/2024 e 71/2025.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 25/03/2025, às 18:09, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024951107 e o
código CRC 1FF7066F.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 255/2025

 

Nomeia servidor
 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições,

 

Resolve:

 

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissão da Câmara de Vereadores de Joinville, a contar de 03
de abril de 2025:

 

- PATRICIA DA GRACA DOMINGOS ALVES, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio
Operacional do Vereador Pelé.
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Registre-se e comunique-se!

 

Gabinete da Presidência, 02 de abril de 2025.

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 02/04/2025, às 17:35, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025047486 e o
código CRC A98EE8B2.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.AAD

Portaria 337 /2025/NGP-GAB

 

 

O Diretor Presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições e em conformidade com o art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a Comissão de realização da primeira avaliação de desempenho
no Estágio Probatório do(a) servidor(a)  CAROLINE HUK DE JEZUZ, matrícula 100194 os
servidores:

 

CAMILA RIBEIRO, matrícula 89088, indicação dos servidores da área;

SOLANGE KULKAMP PEREIRA, matrícula 88990, indicação dos servidores
da área;

RENATA VILLASBOAS DA SILVA, matrícula 91511, indicação do dirigente
máximo do órgão;

JOICE HELENA PASSIG RITZMANN, matrícula 73622, indicação
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do dirigente máximo do órgão;

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025022066 e o
código CRC 5C4DD636.

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.NGP

 

PORTARIA n° 45/2025

 

Designa servidor para Função Gratificada

 

O Secretário de Cultura e Turismo, no exercício de suas atribuições,

 

RESOLVE:

        

                Art. 1° - Designar, (a) servidor(a) Dilney Fermino Cunha, matrícula n° 17728 
lotado (a) na Secretaria de Cultura e Turismo, para função gratificada de coordenação, com
valor correspondente a 30% do vencimento base do servidor, conforme Lei  nº 6.111, de
04 de Abril de 2007, a partir do dia 01 de abril de 2025.

 

                Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
Heinemann Gassenferth, Secretário (a), em 01/04/2025, às 12:24,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025017522 e o
código CRC 0B33A0A3.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

     PORTARIA Nº 615/2025

 

O Secretário de Gestão de Pessoas, no uso das suas atribuições legais, e com
fulcro na Lei nº 7.043 de 20 de outubro de 2011;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar a servidora ALINE DE SOUZA, matrícula 53.578, para a
função gratificada de Representante de Gestão de Pessoas, da Secretaria de Gestão de Pessoas, a
partir de 01/04/2025.

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação, com efeitos a
partir de 01/04/2025.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025029738 e o
código CRC 8B2A3259.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

 

PORTARIA Nº 184/2025- SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa de Função Gratificada na Secretaria Municipal da Saúde

 

O Secretário Municipal da Saúde, Rodrigo Andrioli, no uso de suas atribuições,

 

RESOLVE,
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Art. 1º DISPENSAR a servidora Gabriela Borges Garcez, matrícula 46.225,
Agente Administrativo, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I -
UBSF CAIC Vila Paranaense, a partir de 31 de março de 2025.

 

art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação, com efeitos
retroativos a 31 de março de 2025.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 10:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036125 e o
código CRC A735BFFC.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

 

PORTARIA Nº 184/2025- SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Designação para a Função Gratificada na Secretaria Municipal da Saúde

 

O Secretário Municipal da Saúde, Rodrigo Andrioli, no uso de suas atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DESIGNAR a servidora Edna Campigoto Duarte, matrícula 23.468,
Enfermeira, para Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I - UBSF
Saguaçu, a partir de 01 de abril de 2025.

 

Art. 2 - Esta portaria entrar em vigor a partir de sua publicação, com efeitos
retroativos a partir de 31 de março de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 10:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036388 e o
código CRC DABE6EEE.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

 

PORTARIA Nº 188/2025 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa e Designação de Função Gratificada na Secretaria Municipal da
Saúde

 

O Secretário Municipal da Saúde, Rodrigo Andrioli, no uso de suas atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR o servidor Vitor Rafael da Costa, matrícula 47.971,
Agente Administrativo, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I -
UBSF Jardim Paraíso IV, a partir de 31 de março de 2025.

 

Art. 2º DESIGNAR o servidor Vitor Rafael da Costa, matrícula 47.971,
Técnico em enfermagem, para a Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I -
UBSF Jardim Paraíso IV, a partir de 01 de abril de 2025.

 

Art. 3º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a 1º de abril de 2025.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 10:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036695 e o
código CRC 5FB302D2.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

 

PORTARIA Nº 187/2025 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa e Designação de Função Gratificada na Secretaria Municipal da
Saúde

 

O Secretário Municipal da Saúde, Rodrigo Andrioli, no uso de suas atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR a servidora Danielly Santos Silva, matrícula 48.047,
Técnico em Enfermagem, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte IV -
UBSF Ulysses Guimarães, a partir de 05 de janeiro de 2025.

 

Art. 2º DESIGNAR a servidora Danielly Santos Silva, matrícula 48.047,
Enfermeira, para a Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte IV - UBSF
Ulysses Guimarães, a partir de 06 de janeiro de 2025.

 

Art. 3º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a 5 de janeiro de 2025.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 10:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036542 e o
código CRC BA5A99EB.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP
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PORTARIA Nº 185/2025 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre dispensa e desingação para  Função Gratificada na Secretaria Municipal da
Saúde

 

O Secretário Municipal da Saúde, Rodrigo Andrioli, no uso de suas atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR o servidor Alan Regis Ramos da Silva, matrícula 43.967,
Enfermeiro, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I - UBSF Saguaçu,
a partir de 31 de março de 2025.

 

Art. 2º DESIGNAR o servidor Alan Regis Ramos da Silva, matrícula 43.967,
Enfermeiro, para Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I - UBSF CAIC
Vila Paranaense, a partir de 01 de abril de 2025.

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação, com efeitos
retroativos a 31 de março de 2025.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 02/04/2025, às 10:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036254 e o
código CRC 7BFA54D8.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

 

PORTARIA N.º 071/2025/SEHAB

Conteúdo complementar à portaria nº065/2019 SEHAB

 

A Secretária Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal n.º 64167/2024 e nos termos do Art. 13 e 30, I, da Lei Federal n.º 13.465/2017,
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Art. 5º, §7º do Decreto Federal n.º 9.310/2018 e Art. 1º, I, "c", 3º, I ou II, 5º, 10, §4º e 12 do
Decreto Municipal n.º 53.991/2023, RESOLVE:

Art.1º Complementar a Portaria nº 065/2019 SEI nº  4729877, com o anexo de
benificiários SEI nº 0024981462.

Art.2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

Tereza Couto
Secretaria de Habitação

 
 

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Secretário (a), em 01/04/2025, às 21:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024988253 e o
código CRC 241FAA8E.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

PORTARIA N.º 070/2025/SEHAB

Conteúdo complementar à Portaria nº 080/2020 SEHAB

 

A Secretária Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal n.º 64167/2024 e nos termos do Art. 13 e 30, I, da Lei Federal n.º 13.465/2017,
Art. 5º, §7º do Decreto Federal n.º 9.310/2018 e Art. 1º, I, "c", 3º, I ou II, 5º, 10, §4º e 12 do
Decreto Municipal n.º 53.991/2023, RESOLVE:

Art.1º Complementar a Portaria nº 080/2020 SEHAB SEI nº 7024248, acostando
a listagem de benificiários SEI nº 0024914441.

Art.2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

Tereza Couto
Secretária de Habitação

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Secretário (a), em 01/04/2025, às 21:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024979802 e o
código CRC 7B4FBD1E.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 254/2025

 

Exonera servidor

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições,

Resolve:

 

Exonerar, do Quadro de Cargos em Comissão da Câmara de Vereadores de Joinville, em 02 de
abril de 2025: 

 

- Alessandro Nunes Moreira, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Pelé.

 

Registre-se e comunique-se!

 

Gabinete da Presidência, 02 de abril de 2025.

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta
SEI 07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 02/04/2025, às 17:35, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045865 e o
código CRC 04F4280A.

 

EXTRATO SEI Nº 0024998668/2025 - SAP.CTR.AAC
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Joinville, 28 de março de 2025.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 622/2024, celebrado entre o Município de Joinville, representada pelo Secretário de
Infraestrutura Urbana, Sr. Jorge Luiz Correia de Sá,  e a empresa contratada Marcos Trojan
Engenharia e Geotecnia Ltda, inscrita no CNPJ nº 11.021.594/0001-33, que versa sobre
Contratação de empresa especializada para realização de Ensaio de Controle Tecnológico,
CONTÍNUO, para a Secretaria de Infraestrutura Urbana, na forma do Pregão Eletrônico nº
544/2023. O Município apostila o contrato reajustando-o pelo índice “IPCA”, referente ao período
acumulado de Setembro/2023 à Agosto/2024, em 4,24% (quatro inteiros e vinte e quatro centésimos
por cento).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024998668 e o
código CRC 7CDE6D38.

 

EXTRATO SEI Nº 0024967262/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 26 de março de 2025.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 1082/2024 – celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá,  e a empresa contratada Empreiteira de
Mão de Obra Adrimar Ltda, inscrita no C.N.P.J. nº. 03.574.370/0001-20, cujo quadro societário
é formado pelo Sr. Marcelo Benvenutti,  que versa sobre a Contratação de empresa para execução
de serviço de engenharia de Ajuste Viário com a Reparação do Revestimento Asfáltico- na forma
do Pregão Eletrônico nº 229/2023. O Município apostila o contrato incluindo
a seguinte dotação orçamentária da Secretaria de Infraestrutura Urbana nº 1007/2025 -
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0.7001.15.451.6.1.3061.0.449000 - Fonte 383 - Superávit Operação de Créditos Internas - Outros
Programas. Justifica-se para fins de adequação orçamentária. Em conformidade com a Solicitação
de Inclusão de Dotação Orçamentária nº 0024876539 - SEINFRA.UNP.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024967262 e o
código CRC 58B0FD15.

 

EXTRATO SEI Nº 0024999534/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 28 de março de 2025.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 103/2025, celebrado entre o Município de Joinville, representada pelo Secretário de
Infraestrutura Urbana, Sr.  Jorge Luiz Correia de Sá, e a empresa Polaris Serviços e Construções
Ltda, inscrita no C.N.P.J. nº.12.547.887/0001-11, que versa sobre a contratação de serviço de
manutenção do calçamento de vias pavimentadas com lajotas, paralelepípedo ou bloco retangular de
concreto e meio-fio, executado por equipes simultâneas, na área de abrangência da Unidade
Regional - na forma do  Pregão Eletrônico nº 064/2024. O Município apostila o
contrato reajustando-o pelo índice “IPCA”, referente ao período acumulado de 12/2023 a
11/2024, em 4,87% (quatro inteiros e oitenta e sete centésimos porcento).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024999534 e o
código CRC 8AEFD3E6.

 

EXTRATO SEI Nº 0024983630/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 27 de março de 2025.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 094/2025 – celebrado(a) entre o Município de Joinville - Departamento de Trânsito
de Joinville, representado pelo Diretor Presidente, Sr. Paulo Rogério Rigo, e a empresa
contratada Consórcio Joinville Tempo Real - inscrito no C.N.P.J. nº 58.895.328/0001-01, cujo
quadro societário é constituído pelas empresas Serttel Soluções em Mobilidade e Segurança
Urbana, inscrita no C.N.P.J. nº 24.144.040/0001-75 e Dataprom Equipamentos e Serviços de
Informática Industrial Ltda,  inscrita no C.N.P.J. nº 80.590.045/0001-00, neste ato representada
pelos neste ato representada pelo Sr. Teógenes Carneiro Coimbra e o Sr. Angelo José Barros Leite,
na forma do Pregão Eletrônico nº 438/2024. O Município apostila o contrato incluindo
a seguinte dotação orçamentária do Departamento de Trânsito de Joinville nº 1016/2025 - 
27.6.1001.6.181.5.2.3355.0.339000 Fonte 612 - Superávit Convênio de Trânsito - Prefeitura.
Justifica-se para fins de adequação orçamentária. Em conformidade com o
memorando 0024829342 DETRANS.UNO.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024983630 e o
código CRC BA5C5555.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0025026877/2025 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
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650/2025, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  DIAGNOSTICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA  - inscrita
no CNPJ nº 11.462.456/0001-90, que versa sobre a Aquisição de materiais para a realização de
coleta laboratorial (Agulhas/Tubos/Coletores de resíduos), para atender a demanda da Secretaria de
Saúde de Joinville e do Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº
542/2023, assinada em 01/04/2025, no valor de R$ 4.950,00 (quatro mil novecentos e cinquenta
reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 19:25, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025026877 e o
código CRC C6B7733E.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024887325/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
214/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo S r . Ricardo Mafra, e a empresa contratada New Max
Distribuidora LTDA - inscrita no CNPJ nº 45.471.842/0001-60, que versa sobre a aquisição de
materiais de limpeza e higiene - na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023, assinada em
27/03/2025, no valor de R$ 835,10 (oitocentos e trinta e cinco reais e dez centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024887325 e o
código CRC CFC3BAC2.
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024916469/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
223/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Multisul Comércio e
Distribuição Ltda - inscrita no CNPJ nº 12.811.487/0001-71, que versa sobre a aquisição de
materiais de limpeza e higiene - na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023 , assinada em
27/03/2025, no valor de R$ 353,96 (trezentos e cinquenta e três reais e noventa e seis centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024916469 e o
código CRC F710AB21.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024962998/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
242/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Meio Ambiente, representada
pelo Sr. Fabio Joao Jovita, e a empresa contratada Justo Móveis e Transportes Ltda - inscrita no
CNPJ nº 20.252.467/0001-36, que versa sobre a aquisição de móveis com montagem e/ou instalaçã
o - na forma do Pregão Eletrônico nº 378/2023, assinada em 28/03/2025, no valor de  R$ 3.420,00
(três mil quatrocentos e vinte reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024962998 e o
código CRC 53AC9FA9.
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024932883/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
228/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada RHR Atacado e
Varejo Ltda - inscrita no CNPJ nº 51.231.745/0001-00, que versa sobre a aquisição de materiais
de expediente - na forma do Pregão Eletrônico nº 149/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de
R$ 70,20 (setenta reais e vinte centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024932883 e o
código CRC 76E07AAC.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024937041/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
229/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Governo, representada pelo Sr.
Gilberto de Souza Leal Júnior, e a empresa contratada  Melim Comercial Ltda - inscrita no CNPJ
n º 49.608.132/0001-90, que versa sobre a aquisição de organizadores - na forma do Pregão
Eletrônico nº 029/2025, assinada em 28/03/2025, no valor de  R$ 159,00 (cento e cinquenta e nove
reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024937041 e o
código CRC D78AC7E1.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024884250/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
213/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Comercial Multville
Ltda - inscrita no CNPJ nº 06.220.022/0001-43, que versa sobre a aquisição de materiais de
limpeza e higiene- na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023, assinada em 27/03/2025, no valor
de R$ 942,48 (novecentos e quarenta e dois reais e quarenta e oito centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024884250 e o
código CRC 486323A0.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024975117/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°244/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada Briojaraguá Comércio de Produtos de
Limpeza e Higiene Ltda - inscrita no CNPJ nº 02.706.629/0001-87, que versa sobre a aquisição
de materiais de limpeza e higiene - na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023, assinada em
27/03/2025, no valor de R$ 147.625,00 (cento e quarenta e sete mil seiscentos e vinte e cinco reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

85 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024975117 e o
código CRC D9943A0B.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024929610/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°225/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Meio Ambiente, representada
pelo Sr. Fabio Joao Jovita, e a empresa contratada Excellence Comercial Ltda - inscrita no CNPJ
nº 00.171.258/0001-50, que versa sobre a a quisição de equipamentos de climatização com
instalação - na forma do Pregão Eletrônico nº 356/2024, assinada em 28/03/2025, no valor de R$
15.924,94 (quinze mil novecentos e vinte e quatro reais e noventa e quatro centavos) .

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024929610 e o
código CRC 9FEA1FD7.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0025026070/2025 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
648/2025, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada G & L COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA  - inscrita no
CNPJ nº 24.616.893/0001-62, que versa sobre a Aquisição de materiais de expediente. - na forma
do Pregão Eletrônico nº 149/2024, assinada em 01/04/2025, no valor de R$ 91,50 (noventa e um
reais e cinquenta centavos)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 19:25, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025026070 e o
código CRC 8A71771A.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024977242/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
245/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Meio Ambiente, representada
p e lo S r . Fábio João Jovita, e a empresa contratada Eletro Centro Comércio de Peças
e Eletroeletrônicos Ltda - inscrita no CNPJ nº 16.779.255/0001-34, que versa sobre a aquisição
de equipamentos de climatização com instalação - na forma do Pregão Eletrônico nº 356/2024,
assinada em 28/03/2025, no valor de R$ 826,00 (oitocentos e vinte e seis reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024977242 e o
código CRC C66126EA.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024899713/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
217/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Ferrally Comércio
de Embalagens Ltda - inscrita no CNPJ nº 00.528.262/0001-23, que versa sobre a aquisição de
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utensílios de copa e cozinha - na forma do Pregão Eletrônico nº 107/2023, assinada em
27/03/2025, no valor de R$ 2.520,00 (dois mil quinhentos e vinte reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024899713 e o
código CRC D1A1DE4A.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024942729/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°233/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Proteção Civil e Segurança
Pública, representada pelo Sr. Paulo Rogerio Rigo, e a empresa contratada Reiflex Industria e
Comercio de Moveis Ltda - inscrita no CNPJ nº 93.920.361/0001-37, que versa sobre a aquisição
de cadeiras e longarinas - na forma do Pregão Eletrônico nº 361/2023, assinada em 27/03/2025, no
valor de R$ 648,00 (seiscentos e quarenta e oito reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024942729 e o
código CRC 52D07C6A.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024901688/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
218/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
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Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Briojaragua com
Produtos de Limpeza e Higiene Ltda - inscrita no CNPJ nº 02.706.629/0001-87, que versa sobre
a aquisição de materiais de limpeza e higiene - na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023,
assinada em 27/03/2025, no valor de R$ 1.472,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024901688 e o
código CRC 4F0CAE42.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024977307/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
246/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Meio Ambiente, representada
p e lo S r . Fábio João Jovita, e a empresa contratada Eletro Centro Comércio de Peças
e Eletroeletrônicos Ltda - inscrita no CNPJ nº 16.779.255/0001-34, que versa sobre a aquisição
de equipamentos de climatização com instalação - na forma do Pregão Eletrônico nº 356/2024,
assinada em 28/03/2025, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024977307 e o
código CRC 8D632D27.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024902601/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
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O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 219/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada New Max
Distribuidora Ltda - inscrita no CNPJ nº 45.471.842/0001-60, que versa sobre a a quisição de
materiais de limpeza e higiene - na forma do Pregão Eletrônico nº 508/2023, assinada em
27/03/2025, no valor de R$ 861,00 (oitocentos e sessenta e um reais) .

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024902601 e o
código CRC 17067DDA.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024903394/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
° 220/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Dicapel Papéis e
Embalagens Ltda - inscrita no CNPJ nº 83.413.591/0003-18, que versa sobre a aquisição de
materiais de expediente - na forma do Pregão Eletrônico nº 149/2024, assinada em 27/03/2025, no
valor de R$ 37.620,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024903394 e o
código CRC 90B9D63B.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024942624/2025 -
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SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°232/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Proteção Civil e Segurança
Pública, representada pelo Sr. Paulo Rogerio Rigo, e a empresa contratada Reiflex Industria e
Comercio de Moveis Ltda - inscrita no CNPJ nº 93.920.361/0001-37, que versa sobre a aquisição
de cadeiras e longarinas - na forma do Pregão Eletrônico nº 361/2023, assinada em 27/03/2025, no
valor de R$ 648,00 (seiscentos e quarenta e oito reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024942624 e o
código CRC 172183F4.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024930981/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
227/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada G P Comércio e
Serviços Ltda - inscrita no CNPJ nº 04.375.274/0001-16, que versa sobre a aquisição de materiais
de expediente - na forma do Pregão Eletrônico nº 149/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de
R$ 600,00 (seiscentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024930981 e o
código CRC BECD820A.
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024946683/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
237/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Inovação, representada pelo Sr. William Escher, e a empresa contratada Eletro Centro Comercio
de Pecas e Eletroeletronicos Eireli - inscrita no CNPJ nº 16.779.255/0001-34, que versa sobre a
aquisição de equipamentos de climatização com instalação - na forma do Pregão Eletrônico
nº 356/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de R$425,00 (quatrocentos e vinte e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024946683 e o
código CRC 30AA1ED4.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0025026353/2025 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
649/2025, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada DIMALAB ELETRONICS DO BRASIL LTDA - inscrita no
CNPJ nº 02.472.743/0001-90, que versa sobre a Aquisição de corantes, materiais e reagentes para
exames de grande demanda - na forma do Pregão Eletrônico nº 075/2024, assinada em
01/04/2025, no valor de R$ 913,00 (novecentos e treze reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 19:25, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025026353 e o
código CRC 4F31077D.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024946425/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
236/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Desenvolvimento Econômico e
Inovação, representada pelo Sr. William Escher, e a empresa contratada Eletro Centro Comercio
de Pecas e Eletroeletronicos Eireli - inscrita no CNPJ nº 16.779.255/0001-34, que versa sobre a
aquisição de equipamentos de climatização com instalação - na forma do Pregão Eletrônico nº
 356/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de R$ 2.595,96 (dois mil quinhentos e noventa e
cinco reais e noventa e seis centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024946425 e o
código CRC 989BB572.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024958674/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
241/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Eletro Centro
Comercio de Pecas e Eletroeletronicos Eireli - inscrita no CNPJ nº 16.779.255/0001-34, que
versa sobre a aquisição de equipamentos de climatização com instalação - na forma do Pregão
Eletrônico nº 356/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de R$ 13.540,67 (treze mil quinhentos e
quarenta reais e sessenta e sete centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024958674 e o
código CRC 35CD4367.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024947778/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
238/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Pesquisa e Planejamento
Urbano, representada pelo Sr. Marcel Virmond Vieira, e a empresa contratada L E  Comércio
Atacadista Ltda - inscrita no CNPJ nº 06.915.456/0001-68, que versa sobre a aquisição de água
mineral - na forma do Pregão Eletrônico nº 136/2024, assinada em 27/03/2025, no valor de  R$
151,20 (cento e cinquenta e um reais e vinte centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024947778 e o
código CRC 6D0F523E.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024942514/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°231/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Proteção Civil e Segurança
Pública, representada pelo Sr. Paulo Rogerio Rigo, e a empresa contratada Reiflex Industria e
Comercio de Moveis Ltda - inscrita no CNPJ nº 93.920.361/0001-37, que versa sobre a a quisição
de cadeiras e longarinas - na forma do Pregão Eletrônico nº 361/2023, assinada em 27/03/2025, no
valor de R$ 1.296,00 (um mil duzentos e noventa e seis reais) .

94 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024942514 e o
código CRC 21A03CB9.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0024913654/2025 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
221/2025, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada HB Sul Comércio de
Alimentos Ltda - inscrita no CNPJ nº 22.094.574/0001-09, que versa sobre a aquisição de
descartáveis e dispensers - na forma do Pregão Eletrônico nº 527/2023, assinada em 27/03/2025, no
valor de R$ 24.251,00 (vinte e quatro mil duzentos e cinquenta e um reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024913654 e o
código CRC 5565F2DD.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0024849373/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 17 de março de 2025.
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O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
268/2025, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Nantes Comércio e Serviços Ltda - inscrita
no CNPJ nº  03.547.223/0001-61, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Roberto Reinert, neste
ato representada pelo Sr. Roberto Reinert, que versa sobre a Contratação da empresa especializada
em serviço de serralheria com instalação e incluindo o fornecimento de peças e materiais - na forma
do Pregão Eletrônico nº 007/2024, assinado em 27/03/2025, com a vigência 12 (doze) meses, no
valor de R$ 4.086.095,10 (quatro milhões, oitenta e seis mil noventa e cinco reais e dez centavos).

 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024849373 e o
código CRC 8C4496F6.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0024982544/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 27 de março de 2025.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
290/2025, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Meio Ambiente, representada
pelo Sr. Fábio João Jovita e a empresa Novax Distribuidora Ltda, inscrita no C.N.P.J. nº.
52.333.210/0001-03, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Odison Jakson Probst, neste ato
representada pelo mesmo, que versa sobre  Registro de preços para futura e eventual Aquisição de
Materiais de Construção e Equipamentos de Segurança (comuns e individuais) para a Realização de
Manutenções e Obras para atender a Secretaria de Meio Ambiente - SAMA - na forma do Pregão
Eletrônico nº 532/2023, assinado em 26/03/2025, com a vigência de 12 (doze) meses, no valor de
R$ 143.644,35 (cento e quarenta e três mil seiscentos e quarenta e quatro reais e trinta e cinco
centavos).
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024982544 e o
código CRC 01A3F378.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0025003330/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 31 de março de 2025.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
293/2025, celebrado entre o Município de Joinville – Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá e a empresa Rudnick Minérios Ltda.,
inscrita no C.N.P.J. nº.  83.179.093/0001-90, cujo quadro societário é formado pelos Sres. Valdir
Mauricio Rudnick, Vilson Maurici Rudnick e pela empresa VMR Participações Ltda, neste ato
representada pelo Sr. Mauricio Meier, que versa sobre a  Aquisição de Bica Corrida - na forma
do Pregão Eletrônico nº 036/2024, assinado em 28/03/2025, com a vigência 12 (doze) meses, no
valor de R$ 1.982.928,75 (um milhão, novecentos e oitenta e dois mil novecentos e vinte e oito
reais e setenta e cinco centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025003330 e o
código CRC B3A24C7D.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0025007342/2025 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 31 de março de 2025.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
279/2025, celebrado entre o Município de Joinville – Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá e a empresa Infrasul Infraestrutura e
Empreendimentos Ltda., inscrita no C.N.P.J. nº. 03.094.645/0001-29, cujo quadro societário é
formado pela empresa  Infra Engenharia Holding Ltda., neste ato representada pelo Sr. Luiz
Antonio Valle Pedreira de Cerqueira, que versa sobre a Aquisição de Rachão, Bica Corrida,
Material Britado, Material Bruto e Pedra Pulmão - na forma do Pregão Eletrônico nº 328/2023,
assinado em 28/03/2025, com a vigência 12 (doze) meses, no valor de R$ 336.860,10 (trezentos e
trinta e seis mil oitocentos e sessenta reais e dez centavos).

 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 31/03/2025, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 11:47, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025007342 e o
código CRC 6174A3C3.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI Nº 0025043876/2025 - SEGOV.UAD

A Câmara de Vereadores de Joinville torna público:

Inexigibilidade de Licitação nº 24/2025

Objeto: Inscrição de JOHN LENNON CAMILO TURMENA e PRISCILA EVARISTO da
Câmara de Vereadores de Joinville no curso Inovação e criatividade para eventos, cerimonial,
mídias e comunicação para o Poder Público e temas relevantes.

Contratada: INLEGIS – CONSULTORIA E TREINAMENTO.

CNPJ nº: 30.050.141/0001-80

Valor da inscrição: R$ 2.580,00 (dois mil, quinhentos e oitenta reais)

Data: 02/04/2025.
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Sócios: Bernard Godinho Johann

Período do curso: 22/04 a 25/04/2025.

Base Legal: art. 74, inciso III, da Lei nº 14.133/2021.

 

Diego Machado

Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 02/04/2025, às 16:12, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043876 e o
código CRC 4893EDEE.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI Nº 0025036897/2025 - IPREVILLE.UAD.ALC

 

O Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Joinville - IPREVILLE
torna pública, a Termo de Inexigibilidade de Licitação nº 009/2025 SEI 0025036798 - Processo
SEI 25.0.086059-5, da Lei nº 14.133/21:

 

CONTRATADO: ASSOCIACAO DOS ANALISTAS E PROFISSIONAIS DE
INVESTIMENTO DO MERCADO DE CAPITAIS DO BRASIL - APIMEC BRASIL

CNPJ: 43.446.228/0001-12

OBJETO: Aquisição de 02 (duas) inscrições para a participação das servidoras Fabiane
Heiderscheidt Moreira matrícula 00130 e Josiane Wiggers Maass matrícula 0156, no curso "Novo
cenário regulatório: O Impacto das resoluções CMN 4.963 e CVM 175", promovido
pela APIMEC - Associação dos Analistas e Profissionais de Investimentos do Mercado de
Capitais do Brasil que ocorrerá nos dias 14, 15 e 16 de abril de 2025, de forma on-line ao vivo.

REFERENTE:  Artigo 74, inciso III, alínea "f" da Lei Federal nº 14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 1.000,00 (um mil reais) 
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Guilherme Machado Casali
Diretor-Presidente

 
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 02/04/2025, às 11:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025036897 e o
código CRC 97D16FEC.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0024925437/2025 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 24 de março de 2025.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 134/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: ELOIR ANTONIO KOVAL & CIA. LTDA;

CNPJ: 18.441.403/0001-31;

OBJETO: PRORROGAÇÃO dos prazos de execução e vigência contratual por mais 90 (noventa)
dias; e o ACRÉSCIMO nos quantitativos do item 2 do objeto contratual: código 29415 - Cloreto de
Sódio, Sacaria, correspondente a 6,35%;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 130/2023;

VIGÊNCIA: 18/08/2025.

VALOR: R$ 74.500,00.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Leandro da Silva
Gama, Diretor(a) Administrativo(a), em 31/03/2025, às 08:36,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 31/03/2025, às 08:47, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 02/04/2025, às 17:00, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024925437 e o
código CRC 02BEB00D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040047/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSINEIA M DA SILVA no Processo Seletivo -
 Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Celina Samara Queiroz
Misturini Farias, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:36,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

101 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040047 e o
código CRC 16CF8231.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041509/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ADRIANA GOMES DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o
endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo
de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:37, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041509 e o
código CRC C02A3FB3.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043897/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ADRYELLY PATRÍCIA TAVARES BATISTA
ROLIM no Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0003 - Agente
Administrativo, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o
endereço eletrônico informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 14:13, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043897 e o
código CRC 9DEC26D7.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037814/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SILVANA DENISE TONOLLICORDEIRO no
Processo Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:44, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037814 e o
código CRC B3292045.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041465/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ROZANGELA TEREZINHA SCHIMITEZ no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:34, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041465 e o
código CRC 4BD43EB6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040137/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor JOAO PAULO BORGMANN no Processo Seletivo
- Edital 003-2023-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matemática, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:39, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040137 e o
código CRC 839144E0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041589/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor SUELEN RIBEIRO DE SIQUEIRA no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:39, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041589 e o
código CRC E5088BD2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037651/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SUSANI QUEIROZ E SILVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:37, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037651 e o
código CRC 3326CAEC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040493/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELIZABETH BEZERRA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Celina Samara Queiroz
Misturini Farias, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:52,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040493 e o
código CRC 3958550B.

 

108 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039955/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLARICE BARTSCH LEITZKE BAEUMLE
DERETTI no Processo Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Celina Samara Queiroz
Misturini Farias, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:32,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039955 e o
código CRC 9492AD1B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043382/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ELIZANDRA DOS SANTOS BUSTO no Concurso
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Público - Edital 004-2023-SGP no Cargo 0805 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 15.8 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:53, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043382 e o
código CRC 786DFECD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043055/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor JANAINA CECILIA SESTREM GARCIA no
Concurso Público - Edital 004-2023-SGP no Cargo 0805 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO
FÍSICA, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Concurso Público indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 15.8 do Edital
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anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:39, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043055 e o
código CRC 475F5ECC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039489/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor BEATRIZ DOS SANTOS MAZZOTTO no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 6025 - Auxiliar de Desenvolvimento
Infantojuvenil, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o
endereço eletrônico informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:12, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039489 e o
código CRC C22B71CD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040301/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARCIA ANDREZA RAMOS NASCIMENTO no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matemática, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para
o endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:45, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040301 e o
código CRC DA4DCAB7.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040467/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor MATHEUS WESLEY DE ALENCAR no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040467 e o
código CRC 766A078E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040610/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LAIS TRINDADE MARQUES no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o
endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo
de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:57, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040610 e o
código CRC F711E8CE.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042678/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor BEATRIZ POTTRATZ no Concurso Público -
 Edital 001-2024-SGP no Cargo 0245 - Psicólogo, vimos convocá-lo para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado
que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na inscrição do
Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:24, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042678 e o
código CRC 37973C32.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037765/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA MARIA DA SILVA no Processo Seletivo -
 Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:42, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037765 e o
código CRC D59E7461.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025035570/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora IVONEBARBOSA DE OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº

116 de 170

Nº 2688, quarta-feira, 02 de abril de 2025



1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 07:36, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025035570 e o
código CRC 455781AA.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042755/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor MARIANE FAGUNDES no Concurso Público -
 Edital 001-2024-SGP no Cargo 0245 - Psicólogo, vimos convocá-lo para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado
que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na inscrição do
Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
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anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:28, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042755 e o
código CRC B08A857A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042850/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GEANE FERREIRA HONORATO BELO no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:31, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042850 e o
código CRC 36D000ED.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042899/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ANA PAULA VILANOVA AZEREDO no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social, vimos convocá-lo para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:33, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042899 e o
código CRC 8F164215.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041384/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ADIRLEIA MONTEIRO no Processo Seletivo -
 Edital 003-2023-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:31, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041384 e o
código CRC 36EFF176.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040011/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor GIULIANO SCHMIDT BERTAZZO SILVEIRA no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clínica
Médica, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:34, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040011 e o
código CRC 5432B57D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040160/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor LUIZ CARLOS MACHADO JUNIOR no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clínica Médica,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:40, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040160 e o
código CRC ED8D34F5.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039989/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GILVANE APARECIDA CLASEN
CLEMENTE no Processo Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0834 - Professor de
Língua Portuguesa, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para
o endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:33, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039989 e o
código CRC FE013EF6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041680/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SIMONE ULLMANN SCHMOLLER no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
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Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o
endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo
de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:44, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041680 e o
código CRC C4750BE1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025045149/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSELI RIBEIRO no Processo Seletivo - Edital
003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 15:05, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025045149 e o
código CRC ECBEDF74.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041811/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor LUCINARA MIRANDA DE MOURA no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0264 - Técnico em Segurança do Trabalho,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:50, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041811 e o
código CRC D144FBDA.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041798/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor VIVIANE DA MAIA DOS SANTOS no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:49, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041798 e o
código CRC DD1972DE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037833/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEBORAH LOUISI DE ANDRADE no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:45, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037833 e o
código CRC CA9916FF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041952/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor LARISSA SANTOS GUGLIOTTI no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convocá-lo para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:57, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041952 e o
código CRC B84CC860.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039851/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor MICAELA CRISTINA GERN MENDIVIL no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0304 - Médico Infectologista, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:28, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039851 e o
código CRC D3B0145D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043621/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SONIA LUIZA ALMEIDA DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
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200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 14:01, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043621 e o
código CRC E3A8DEFD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040400/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora RAFAELA DO ROSARIO no Processo Seletivo -
 Edital 003-2023-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matemática, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:49, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040400 e o
código CRC F6795CC6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042014/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora NELY DE OLIVEIRA DIASCORREA no
Processo Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Celina Samara Queiroz
Misturini Farias, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:00,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042014 e o
código CRC 4D6CD9B9.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025044395/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GREICE SPHAIR BUDZIAK no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 14:36, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025044395 e o
código CRC B02703C6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042041/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor RICARDO SABEL no Concurso Público - Edital
001-2024-SGP no Cargo 0654 - Médico de Estratégia de Saúde da Família, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:01, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042041 e o
código CRC 54B88EAB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042117/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VANESSA FUCKNER TOMOIKE no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042117 e o
código CRC FB3091F6.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025042140/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor DANIEL BARRETO DE ANDRADE OLIVEIRA no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0013 - Analista de Tecnologia de
Informação, vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:07, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025042140 e o
código CRC 6BC8745E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025041019/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor CLEMENCIO JOAQUIM DA CRUZ no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:13, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025041019 e o
código CRC A4578771.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040358/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SANDRA COSTA FLORIANO no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Celina Samara Queiroz
Misturini Farias, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:48,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040358 e o
código CRC 783397BC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039838/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ERICIANE DO ROCIO TRINDADE no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0834 - Professor de Língua Portuguesa, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:28, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039838 e o
código CRC D2285DC4.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040681/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor NEOCLEIA APARECIDA PETRI no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0260 - Técnico de Enfermagem, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 12:01, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040681 e o
código CRC 8079F082.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025040305/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor YSA CAROLINA BOAVENTURA no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clínica Médica,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:45, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025040305 e o
código CRC 0C9E88F4.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043250/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LEILIANE REGINA FERREIRA LEAL no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:47, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043250 e o
código CRC 4B4B83CE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037463/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora ELISANGELA APARECIDA BUSS VITOR no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:29, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037463 e o
código CRC 2691864B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039710/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CELIA MODESTO PEREIRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0834 - Professor de Língua Portuguesa, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
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informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 11:23, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039710 e o
código CRC 6A311410.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025043414/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARAISA PATERNO JORDAO no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 13:53, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043414 e o
código CRC 02C78ABE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038050/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEBORA CRISTINA DASILVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:54, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038050 e o
código CRC 068CADA0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038127/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor KLAXON VALOIS FANTIN no Concurso Público -
 Edital 001-2024-SGP no Cargo 0013 - Analista de Tecnologia de Informação, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:57, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038127 e o
código CRC 78A1E364.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038143/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARLENE AMARAL DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:58, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038143 e o
código CRC CF5B1395.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038211/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora TEREZA CRISTINA POPP no Processo Seletivo
- Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:01, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038211 e o
código CRC 968B1A7B.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038362/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ESTEVAO DUARTE DOS SANTOS no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0047 - Engenheiro Civil, vimos convocá-lo para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:08, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038362 e o
código CRC BC6486B8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038625/2025 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor SAMARA HOFMA DA SILVA no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0052 - Engenheiro Sanitarista, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:18, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038625 e o
código CRC 2AAA27F5.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038628/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor WILLYAN MILLNITZ no Concurso Público - Edital
001-2024-SGP no Cargo 0047 - Engenheiro Civil, vimos convocá-lo para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado
que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na inscrição do
Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:18, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038628 e o
código CRC CC0AB4A2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038727/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor GILBERTO GOULART SOUZA no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0052 - Engenheiro Sanitarista, vimos convocá-
lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:22, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038727 e o
código CRC 29FF71FE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038851/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor NATALINO DOS SANTOS no Processo Seletivo -
 Edital 003-2024-SGP no Cargo 0826 - Professor de Ciências, vimos convocá-lo para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:27, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038851 e o
código CRC 1BA6078B.

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038906/2025 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor ALESSANDRA DE MIRANDA DE FREITAS no
Concurso Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0003 - Agente Administrativo, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:30, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038906 e o
código CRC 17A84AE6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025038990/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora KELLEN DE FATIMA SARAIVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2024-SGP no Cargo 0830 - Professor de Arte, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:33, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025038990 e o
código CRC 9716295F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039176/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação do Senhor LUIZ CRISTIANO STIPP DA CRUZ no Concurso
Público - Edital 001-2024-SGP no Cargo 0003 - Agente Administrativo, vimos convocá-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Concurso Público, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 2.2.2.2 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:40, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039176 e o
código CRC 37806B3B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025039231/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ENEIDA SANTOS ROCHA no Processo Seletivo
- Edital 003-2024-SGP no Cargo 0834 - Professor de Língua Portuguesa, vimos convocá
-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

 

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 10:43, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025039231 e o
código CRC FF3BB3AC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0025037560/2025 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

Tendo em vista a aprovação da Senhora PATRICIA DA SILVA MARTINS
KOLOMBESKY no Processo Seletivo - Edital 003-2023-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil - 200h, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para
o endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 02/04/2025, às 09:33, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025037560 e o
código CRC DFC43D7C.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024992772/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 097/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
Aquisição de luminária do tipo lousa de recado para implantação do Programa "Aura Boa" no
âmbito da rede municipal de ensino, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: 33.387.702 FABIO FRANCO
E SILVA BLOEMER, Item 01 - R$ 22,44.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024992772 e o
código CRC 85DA093D.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024949966/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 080/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual aquisição
de cadeiras, longarinas e banquetas, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: THAIS DE
AZEVEDO FREIRE DA SILVA, Item 25 - R$ 640,00, Item 26 -  R$ 640,00 e Item 27 - R$
590,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024949966 e o
código CRC 47B5397C.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024950019/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 080/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual aquisição
de cadeiras, longarinas e banquetas, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: FRANKE
CADEIRAS LTDA, Item 29 - R$ 389,00, Item 35 - R$ 900,00, Item 36 - R$ 900,00, Item 37 - R$
820,00 e Item 38 - R$ 820,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024950019 e o
código CRC 058D4AD7.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024993435/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 140/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
Contratação de empresa especializada para a prestação de serviço de diárias de zeladoria com
fornecimento de materiais e equipamentos de limpeza para eventos da Secretaria de Cultura e
Turismo, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitário, qual seja: PHENIX SOLUCOES LTDA, Item 01 – R$ 18,56.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024993435 e o
código CRC 44930B47.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024994495/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº147/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
Contratação de empresa especializada no serviço de confecção e instalação de placas de
sinalização, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e
seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: GREEN MULTI COMERCIAL E
SERVIÇOS LTDA, Lote 01 - R$ 258.973,50 e Item 01 - R$ 298,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024994495 e o
código CRC F7B0EF08.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024949998/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 080/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual aquisição
de cadeiras, longarinas e banquetas, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: UNIBRASIL
COMERCIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA, Item 19 - R$ 90,00, Item 20 - R$
90,00, Item 28 - R$ 587,95, Item 46 - R$ 262,33, Item 47 - R$ 262,33, Item 48 - R$ 269,48, Item
49 - R$ 269,48, Item 50 - R$ 454,90, Item 51 - R$ 454,90, Item 54 - R$ 785,90 e Item 55 - R$
785,90
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024949998 e o
código CRC F20FB028.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0024994444/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº147/2025, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
Contratação de empresa especializada no serviço de confecção e instalação de placas de
sinalização, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e
seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: COMERCIAL E DISTRIBUIDORA
PIANCÓ LTDA, Item 04 - R$ 109,20, Item 05 - R$ 318,00 e Item 06 - R$ 290

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0024994444 e o
código CRC 55FD9136.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 0025023607/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatório levado a efeito através do Credenciamento nº 105/2025 destinado ao Credenciamento
para execução de procedimentos de castração cirúrgica (em castramóvel), em animais das
espécies caninas e felinas, domiciliados, semidomiciliados e errantes, no município de Joinville,
bem como o julgamento efetuado pela Agente de Contratação, adjudicando o objeto licitado
à empresa habilitada: Clínica Veterinária Bicho Urbano Ltda.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:13, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025023607 e o
código CRC 288CDE4B.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL, SEI Nº 0025043830/2025 -
SEGOV.UAD

COMUNICAÇÃO DE RESULTADO/HOMOLOGAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 118/2024

 

Despacho:

 

Cuida-se do Pregão Presencial nº 118/2024, do tipo menor preço por item,
visando selecionar proposta para FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, ACESSÓRIOS
E MATERIAIS DE INFORMÁTICA, ÁUDIO E VÍDEO PARA A CÂMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE. Informa-se que, de acordo com os despachos da pregoeira, o
item 01 do objeto restou fracassado. Os demais itens do objeto foram adjudicados e homologados,
conforme comunicação de resultado de 30 de janeiro de 2025.

Publique-se.

Envie-se à Divisão de Compras e Licitações para as providências necessárias.

 

Joinville, 02 de abril de 2025.

 

DIEGO MACHADO

Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.
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Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 02/04/2025, às 16:13, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025043830 e o
código CRC BB5A7FB4.

CONVOCAÇÃO SEI

Tendo em vista a aprovação dos candidatos para vaga de reserva no Processo
Seletivo Simplificado Edital SEI Nº 0024451336/2025 - SED.NAD, destinado a seleção de
profissionais interessados em atuar no Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
- PRONATEC- mediante a concessão de bolsas de estudo, convoca-se a classificada para o cargo
de professor Assistente Administrativo a Sra Ana Paula Coqueiro   para enviar por e-mail  até o dia
03/04/2025 a documentação solicitada no item 9 do edital.

Documento assinado eletronicamente por Rosalia Vieira, Servidor(a)
Público(a), em 01/04/2025, às 12:56, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025024668 e o
código CRC 11BD2A3D.

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA SEI

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA SEI Nº 217/2025, DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO E DA COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE

 
 
Institui e dispõe sobre as diretrizes gerais para a
tramitação eletrônica do processo Gestão de Pessoas -
Acompanhamento de Saúde e Segurança do
Empregado, no âmbito da Companhia Águas de
Joinville.

 

O Secretário de Administração e Planejamento e o Diretor Presidente da
Companhia Águas de Joinville, no uso de suas atribuições
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RESOLVEM:

 

CAPÍTULO I

DO OBJETIVO

 

Art. 1º Estabelecer que o processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de
Saúde e Segurança do Empregado, no âmbito da Companhia Águas de Joinville, tramitará
exclusivamente no Sistema Eletrônico de Informações – SEI.

 

CAPÍTULO II

DAS COMPETÊNCIAS

 

Art. 2º O processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde e
Segurança do Empregado, tem como unidade gestora a Gerência de Gestão de Pessoas da
Diretoria Administrativa e Financeira (CAJ.DICAF.GGP).

 

Art. 3º À unidade gestora caberá as seguintes competências relativas à tramitação
eletrônica do referido processo:

I – Propor as diretrizes para os processos operacionalizados;

II – Analisar e propor melhorias para a tramitação eletrônica do processo;

III – Definir o nível de acesso do processo e dos documentos;

IV – Definir o fluxo do processo;

V – Solicitar ao órgão gestor do SEI a inclusão e/ou alterações necessárias na
parametrização do sistema relativas ao processo.

 

CAPÍTULO III

DO PROCESSO

 

Art. 4º O processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde e
Segurança do Empregado, quanto ao nível de acesso será autuado como restrito.

 

Art. 5º O processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde e
Segurança do Empregado requer a inclusão do empregado no Programa de Atendimento à Saúde
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Ocupacional e tem como objetivo centralizar e registrar documentos relacionados à saúde e
segurança ocupacional dos empregados no âmbito da Companhia Águas de Joinville.

 

Art. 6º Para autuação deste tipo de processo, que será único por empregado, é
necessário que este já possua sua assinatura eletrônica e permissão de acesso a alguma unidade no
Sistema Eletrônico de Informações - SEI, nos termos do Decreto nº 21.863, de 30 de janeiro de
2014 e da Instrução Normativa SEI nº 13/2017, da Secretaria de Administração e Planejamento
(aprovada pelo Decreto nº 29.938, de 30 de outubro de 2017), que dispõe sobre os critérios de uso,
criação e redefinição da Assinatura Eletrônica, na Administração Pública Municipal e no âmbito da
Companhia Águas de Joinville.

 

Art. 7º O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverão
seguir as orientações na forma dos anexos.

 

Art. 8º O processo deverá ser autuado e tramitado utilizando os modelos
disponíveis em "tipos de documentos" no Sistema Eletrônico de Informações - SEI.

 

Art. 9º A partir desta Instrução Normativa, somente será permitida a autuação de
processos na forma eletrônica, no Sistema Eletrônico de Informações - SEI, instituído pelo Decreto
nº 21.863, de 30 de janeiro de 2014, e pelo disposto nesta Instrução Normativa.

 

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

 

Art. 10. A unidade gestora do processo poderá requerer documentos
complementares para a continuidade do trâmite da devida instrução processual.

 

Art. 11. Além do disposto nesta Normativa, deverão ser observadas as leis e
normas dispostas no processo e nos documentos a ele relativos, seguindo as orientações na forma
dos anexos.

 

Ricardo Mafra

Secretário de Administração e Planejamento

 

Sidney Marques de Oliveira Junior

Diretor Presidente da Companhia Águas de Joinville
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Anexo I

Companhia Águas de Joinville

Base de Conhecimento para os Processos

 

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTÃO DE PESSOAS -
ACOMPANHAMENTO DE SAÚDE E SEGURANÇA DO EMPREGADO

 

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento está relacionada ao processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento
de Saúde e Segurança do Empregado, no âmbito da Companhia Águas de Joinville.

Qual é a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo é a Gerência de Gestão de Pessoas (CAJ.DICAF.GGP).

Quais são os requisitos necessários a esse tipo de processo?

O processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde e Segurança do Empregado para
ser autuado requer a inclusão do empregado no Programa de Atendimento à Saúde Ocupacional e
tem como objetivo centralizar e registrar documentos relacionados à saúde e segurança ocupacional
dos empregados no âmbito da Companhia Águas de Joinville.

Quais são as tarefas necessárias à execução do processo?

Para a realização deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual
de acordo com o Anexo IV - Fluxo de Processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde
e Segurança do Empregado, em consonância com o previsto na presente instrução normativa.
Para a elaboração e inclusão dos documentos devem ser utilizados os modelos disponibilizados no
Sistema Eletrônico de Informações - SEI conforme indicados no Anexo III - Mapa de Documentos
da presente Base de Conhecimento.

Quais são os documentos necessários a esse tipo de processo?

O processo em questão e sua tramitação serão compostos pelos documentos indicados no Mapa de
Documentos e, eventualmente, por outros documentos complementares que se fizerem necessários e
a unidade gestora julgar conveniente utilizar e/ou solicitar. Para a elaboração e inclusão dos
documentos devem ser utilizados os modelos disponibilizados no Sistema Eletrônico de
Informações - SEI conforme indicados no Anexo III - Mapa de Documentos, em consonância com
o previsto na normatização do processo.

Quais são as legislações vinculadas a este processo?

- Decreto nº 21.863, de 30 de janeiro de 2014, que institui o Sistema Eletrônico de Informações -
SEI como sistema oficial e único de processo eletrônico administrativo e gestão do conhecimento no
âmbito do Município de Joinville, e dá outras providências.

- Decreto nº 27.591, de 12 de setembro de 2016, que convalida o Decreto nº 21.863 no âmbito da
Companhia Águas de Joinville.

- Lei Nº 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que dispõe sobre o tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa jurídica de direito público ou privado,
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com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

- Decreto nº 3048/99, de 6 de maio de 1999 - Aprova o Regulamento da Previdência Social, e dá
outras providências

- Lei 8.212, de 24 de julho de 1991 - Dispõe sobre a organização da Seguridade Social, institui
Plano de Custeio, e dá outras providências

- Lei n.º 8.213, de 24 de julho de 1991.- Dispõe sobre os Planos de Benefícios da Previdência
Social e dá outras providências

- Resolução CFM n.º 2.323, de 6 de outubro de 2022. Dispõe de normas específicas para médicos
que atendem o trabalhador

 

Anexos

Anexo II - Mapa de Contexto

Anexo III - Mapa de Documentos

Anexo IV - Fluxo de Processo Gestão de Pessoas - Acompanhamento de Saúde e Segurança do
Empregado.pdf

 

Anexo II
Mapa de Contexto

Quem? O que fazer? Enviar
para?

CAJ.CSSO

1. Autuar processo;
2. Incluir documentos;

Documento(s): Atestado Médico, Descrição da Função, Parecer Médico do Trabalho, Parecer Técnico
SSO, Relatório de Acompanhamento.

3. Avaliar documentos;
3.1 Se readequação necessária: autuar processo relacionado do tipo Gestão de Pessoas - Registro de

Ocorrências e proceder conforme respectiva Base de Conhecimento.
4. Realizar atendimento;

5. Atualizar Relatório de Acompanhamento
6. Se empregado liberado de acompanhamento, incluir documentos.

Documento(s): Anexo + Termo de Encerramento

*

 

Anexo III
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Mapa da Documentos
Tipo de

Documento
Conteúdo

Anexo
Documento complementar que reúne evidências, como exames e laudos, comprovando a condição

médica do empregado (documento externo).

Atestado médico
Documento emitido por um profissional de saúde qualificado, que certifica o estado de saúde

do empregado em um determinado momento (documento externo).
Descrição da funçã

o
É o documento que detalha responsabilidades, requisitos e habilidades necessários para o cargo

específico do empregado (documento externo). 

Informação
É o documento que contém dados, fatos ou detalhes relevantes sobre um determinado assunto, evento

ou situação relativa ao processo.

Memorando
É a modalidade de comunicação entre unidades administrativas de um mesmo órgão, que podem estar

hierarquicamente em mesmo nível ou em níveis diferentes.
Parecer Médico do

Trabalho
Documento emitido pelo médico do trabalho sobre a aptidão do empregado, considerando a condição

de saúde e a compatibilidade com a função desempenhada (documento externo). 

Parecer Técnico
É o documento elaborado pela Comissão de Segurança e Saúde Ocupacional - CSSO, considerando

riscos e recomendações para adequação do ambiente de trabalho às necessidades do empregado.
Relatório de

Acompanhamento
Documento de monitoramento que registra a evolução da condição de saúde do empregado, indicando

ações realizadas e orientações futuras para a reabilitação ou retorno ao trabalho.

Termo de
Encerramento

Documento que registra a conclusão do processo de acompanhamento relacionado à saúde e segurança
do empregado. Ele é utilizado para consolidar e oficializar as ações realizadas, os resultados obtidos e

as decisões finais tomadas.

Esta publicação possui como anexo o documento SEI nº 0024313524.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 01/04/2025, às 10:17, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 19:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025018466 e o
código CRC 290BFAEB.

 

REGULAMENTO SEI Nº 0025021940/2025 - SEPUR.UAC

 

 

Joinville, 01 de abril de 2025.

 

REGULAMENTO

DA 6ª CONFERÊNCIA MUNICIPAL DA CIDADE DE JOINVILLE - 2025
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(MINUTA A SER APROVADA NA PLENÁRIA DE ABERTURA)

 

Art. 1º A 6ª Conferência Municipal da Cidade de Joinville - 2025, convocada
pelo Edital SEI nº 0023906069/2024 - SEPUR.UAC, tem como objetivo o debate sobre políticas
públicas e a elaboração de propostas relativas ao tema "Construindo a Política Nacional de
Desenvolvimento Urbano: caminhos para cidades inclusivas, democráticas, sustentáveis e com
justiça social," bem como a eleição de delegados para a 6ª Conferência Estadual das Cidades e a
eleição dos representantes da Sociedade Civil Organizada para compor o 6º mandato do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentável, “Conselho da Cidade”.

 

Art. 2º Este Regulamento trata do funcionamento da 6ª Conferência Municipal
da Cidade de Joinville - 2025 e será lido, de uma só vez, na plenária de abertura. 

§ 1º Os credenciados poderão pedir destaque sobre os artigos após a leitura
completa deste Regulamento.

§ 2º Os destaques poderão ser de forma a suprimir, modificar ou acrescentar o
texto original, desde que não alterem disposições estabelecidas no Edital de Convocação e no
Regimento Interno.

§ 3º A discussão sobre os destaques se dará na sequência numérica dos itens
destacados.

§ 4º Cada destaque poderá ter até duas defesas favoráveis e duas contrárias, cada
uma com duração máxima de um minuto e meio, e a Presidência da Conferência poderá permitir
mais inscrições, se entender pertinente. 

§ 5º Após o debate, cada proposta será imediatamente submetida a votação.

§ 6º A proposta que obtiver maioria simples da plenária será vencedora.

 

Art. 3º A 6ª Conferência Municipal da Cidade de Joinville - 2025 acontecerá de
acordo com o Regimento Interno e seguirá a programação constante no Anexo Único deste
Regulamento. 

§ 1º Os horários constantes na programação são de natureza referencial (exceto o
do credenciamento), e poderão ser alterados em função do andamento dos trabalhos, desde que
respeitada a duração mínima de 8 (oito) horas, determinada no Regimento Nacional.

§ 2º Caso os trabalhos da Conferência se prolonguem além do previsto, estes
poderão ser interrompidos pela Presidência a partir das 19h e retomados uma hora depois.

 

Art. 4º Os participantes inscritos deverão participar de todo o evento, desde o
horário de credenciamento, para ter direito de votar nas propostas e nos candidatos a delegado para
a 6ª Conferência Estadual, bem como nos candidatos ao 6º mandato do Conselho da Cidade,
conforme estabelecido no Regimento Interno.

Parágrafo único. A distribuição dos participantes por eixo temático, realizada de
acordo com o Regimento Interno, não será alterada.

 

Art. 5º As questões de ordem não serão aceitas durante o regime de votação,
conforme estabelecido no Regimento Interno.
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Joinville, 12 de abril de 2025

 

Guilherme Freitas Cauduro de Oliveira
Presidente do Conselho da Cidade 

 
Marcel Virmond Vieira

Secretário de Pesquisa e Planejamento Urbano

 

ANEXO ÚNICO

PROGRAMAÇÃO
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8h
Início do credenciamento
- Assinatura da lista de presença
- Identificação dos participantes

8h30 às 9h
Plenária de abertura
- Cerimonial
- Leitura e aprovação do Regulamento da Conferência

9h Fim do credenciamento

9h às 10h
Painel principal 
- Tema da Conferência
- Informação do número de credenciados

10h às 10h30 Grupos de debate
- Divisão dos participantes

10h30 às 12h15 Painéis temáticos 
- Apresentações por eixo temático

12h15 às 13h45 Intervalo
- Almoço

13h45 às 16h

Debates
- Metodologia Design Thinking
- Elaboração, discussão e priorização das propostas por grupo,
dentro de cada eixo temático

16h às 16h30 Retorno à plenária

16h30 às 17h30

Propostas
- Distribuição de cédulas 
- Apresentação das propostas por eixo temático
- Escolha das propostas prioritárias por maioria

17h30 às 18h30

Eleições
- Esclarecimentos sobre as eleições
- Formação dos grupos por segmento social
- Eleição de delegados e seus suplentes
- Eleição de conselheiros e seus suplentes

18h30 às 19h

Plenária de encerramento
- Homologação dos eleitos
- Leitura das indicações do Poder Público Municipal para o Conselho da Cidade
- Apresentação e aprovação das moções

19h Encerramento

 

Documento assinado eletronicamente por Marcel Virmond Vieira,
Secretário (a), em 02/04/2025, às 11:34, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Freitas Cauduro
de Oliveira, Usuário Externo, em 02/04/2025, às 11:43, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025021940 e o
código CRC C2B76912.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI Nº 0025033494/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao
processo de Licitação Pública Nacional - LPN nº 326/2024, destinado à contratação de empresa
para a execução da OAE (Obra de Arte Especial) denominada Ponte Anêmonas, ligando as
Ruas Anêmonas (Bairro Fátima) e Esteves Júnior (Bairro Guanabara). Diante
dos motivos expostos no Julgamento do Recurso, a Comissão decide
NÃO CONHECER o recurso interposto pela empresa Infrasul Infraestrutura e
Empreendimentos Ltda., sendo tal decisão acolhida pela autoridade superior.
O Julgamento do Recurso encontra-se, na íntegra, à disposição dos interessados no
site www.joinville.sc.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 17:05, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 17:10, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025033494 e o
código CRC F1A60F95.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGÃO ELETRÔN., SEI Nº
0025015284/2025 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Unidade de Licitações da Secretaria Administração e
Planejamento, publica o julgamento do recurso referente ao processo licitatório Pregão Eletrônico
nº 456/2024, para o Registro de Preços, visando a futura e eventual Aquisição de Curativos
Especiais e Insumos para Ostomizados, UASG 453230. Diante aos motivos expostos no
julgamento, o Pregoeiro decide NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa
Bramed Comércio Hospitalar do Brasil Ltda , sendo tal decisão acolhida pela autoridade superior. O
julgamento encontra-se à disposição dos interessados nos sites www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 01/04/2025, às 16:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 01/04/2025, às 16:39, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0025015284 e o
código CRC B0793012.
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