
    Nº 149, sexta-feira, 13 de fevereiro de 2015

DECRETO N° 23.848 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 06 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educação:

 

- Felipe Borges Netto, matrícula 45.936, no cargo de Professor Educação Infantil e Ensino
Fundamental  Educação Física.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:04, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074917 e o
código CRC 3DA77C45.

DECRETO N° 23.849 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 19 de fevereiro de 2015, na Secretaria da Saúde:

 

- Greice Mariana Kemczinski, matrícula 45.987, no cargo de Psicólogo.

- Lúcia Liane Steuernagel, matrícula 45.989, no cargo de Agente Administrativo.

- Andressa Dallanora, matrícula 45.992, no cargo de Médico Psiquiatra.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:04, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074918 e o
código CRC 7ECE728C.

DECRETO N° 23.829 de 9 de fevereiro de 2015.

                                                                                                                                                                             

Promove Exoneração.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e com o artigo 33, da Lei
Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008.

 

EXONERA a pedido, na Secretaria da Saúde:

 

- Camila Fernanda Novak Pinheiro de Freitas, matrícula 42.936, do cargo de Médico
Dermatologista, a partir de 16 de janeiro de 2015.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074838 e o
código CRC 4E1C2AE3.

DECRETO N° 23.856 de 12 de fevereiro de 2015.
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Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 19 de fevereiro de 2015, na Subprefeitura da Região Centro Norte:

 

- Alceu Veiga, matrícula 45.994, no cargo de Condutor de Veículo Automotor.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074965 e o
código CRC 9C948BC8.

DECRETO N° 23.857 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
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conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 19 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Administração e Planejamento:

 

- Ana Paula Martins Alves Crestani, matrícula 46.001, no cargo de Assistente Administrativo.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074968 e o
código CRC 72566C0B.

DECRETO N° 23.858 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA
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a partir de 19 de fevereiro de 2015, no Departamento de Trânsito de Joinville - Detrans:

 

- Juliane Barbosa Tavares, matrícula 734, no cargo de Agente de Trânsito.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074970 e o
código CRC FC9EA64C.

DECRETO N° 23.859 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeações.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o artigo 16, da Lei Complementar n.º 266, de 05 de abril de 2008:

 

NOMEIA, para o Hospital Municipal São José:

 

- Tatiana Inacio Costa, matrícula 8682-2, para o cargo de Médico Plantonista - Clínico Geral, a
partir de 05 de fevereiro de 2015;

- Thaisa Collet dos Santos Delforge, matrícula 8683-3, para o cargo de Agente Administrativo, a
partir de 05 de fevereiro de 2015;

- Dorabel Pedro da Silva, matrícula 8684-4, para o cargo de Agente Operacional de Edificações e
Obras, a partir de 05 de fevereiro de 2015;

- Gabriel Horn Iwaya, matrícula 8685-5, para o cargo de Agente Administrativo, a partir de 05 de
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fevereiro de 2015;

- Vera Lúcia Braatz, matrícula 8121-1, para o cargo de Médico Plantonista - Neurologista, a partir
de 05 de fevereiro de 2015;

- Luciano de Oliveira Borges, matrícula 8686-6, para o cargo de Auxiliar de Câmara Escura, a partir
de 05 de fevereiro de 2015;

- Silvia Indalencio Magro, matrícula 8691-1, para o cargo de Agente Administrativo, a partir de 05
de fevereiro de 2015.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074979 e o
código CRC 14F9C22D.

DECRETO N° 23.860 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 11 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educação:
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- Lídice Hess Cavalheiro, matrícula 45.985, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Michele Cristina dos Santos Orsi, matrícula 45.984, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Susana Müller dos Santos, matrícula 45.983, no cargo de Auxiliar Escolar.

- Jordana Taís Cassol Esidio, matrícula 45.982, no cargo de Professor Educação Infantil.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074985 e o
código CRC EC1402F1.

DECRETO N° 23.855 de 12 de fevereiro de 2015.

                                                                                                                                                                          

Promove Exoneração.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Saúde, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

 

- Silvia Cristina dos Santos Yaguchi, matrícula 44.720, do cargo de Médico Psiquiatra, a partir de
02 de fevereiro de 2015.

- Amanda Bertolo Merki, matrícula 43.955, do cargo de Médico Plantonista Clínica Médica, a partir
de 02 de fevereiro de 2015.
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Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074948 e o
código CRC 26CB155D.

DECRETO N° 23.854 de 12 de fevereiro de 2015.

                                                                                                                                                                              

Promove Exoneração.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Saúde, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

 

- Morgana Leonora Coral, matrícula 44.545, do cargo de Médico Clínica Médica, a partir de 04 de
fevereiro de 2015.

- Jeuri Antonio Vargas Plasencia, matrícula 44.911, do cargo de Médico Medicina da Família e
Comunidade, a partir de 04 de fevereiro de 2015.

 

Udo Döhler

Prefeito
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Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074944 e o
código CRC CF67449F.

DECRETO N° 23.852 de 12 de fevereiro de 2015.

                                                                                                                                                                             

Promove Exoneração.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Saúde, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

 

- Monica Behnke Damasio, matrícula 45.239, do cargo de Médico Clínica Médica, a partir de 09 de
fevereiro de 2015.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074934 e o
código CRC 0DA55F3B.

DECRETO N° 23.851 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 19 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Infraestrutura Urbana:

 

- Severino Gomes de Souza Neto, matrícula 45.995, no cargo de Agente Operacional de
Edificações e Obras.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074932 e o
código CRC 9141340F.

DECRETO N° 23.853 de 12 de fevereiro de 2015.

                                                                                                                                                                              

Promove Exoneração.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Saúde, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

 

- Leonardo Souza de Carvalho, matrícula 44.203, do cargo de Médico Ginecologista/Obstetra, a
partir de 10 de fevereiro de 2015.

- Edgar Vitor Huscher, matrícula 45.349, do cargo de Médico Clínica Médica, a partir de 10 de
fevereiro de 2015.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074940 e o
código CRC 87429D01.

DECRETO N° 23.865 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 10 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educação:

 

- Cláudia Regina Aristich Bandoch, matrícula 45.969, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Anelize Pottmaier, matrícula 45.968, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Aline Clair Prachthauser, matrícula 45.973, no cargo de Professor 6/9 Ano Ensino Fundamental
Ciências.

- Sirlene Sepka Dresch, matrícula 37.297, no cargo de Professor Ensino Fundamental Arte.

- Luiza Marlene Kasmirski Kluk, matrícula 45.971, no cargo de Supervisor Escolar.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075143 e o
código CRC 9DB09B43.

DECRETO 23.862 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 18 de fevereiro de 2015, no Departamento de Trânsito de Joinville - Detrans:

 

- Daniel Alberti, matrícula 732, no cargo de Agente de Trânsito.

- Anderson Luís Ferreira, matrícula 733, no cargo de Agente de Trânsito.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075005 e o
código CRC 4CCFE6F1.
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DECRETO N° 23.863 de 12 de fevereiro de 2015.

 

Promove nomeação.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 05 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educação:

 

- Solange Aparecida Pilz, matrícula 45.921, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Lorena Rodrigues Leite Zelindro, matrícula 45.930, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Aline Cristina de Simas Correia, matrícula 45.914, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Camila Knup, matrícula 45.918, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Iracimar Araujo Ribeiro, matrícula 45.925, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Kathlen Florentino Rosa, matrícula 45.920, no cargo de Auxiliar de Educador.

- Elisabete Baptista de Alfredo, matrícula 45.898, no cargo de Orientador Educacional.

- Elisangela Cristina Bucci, matrícula 45.932, no cargo de Orientador Educacional.

- Neide Aparecida dos Santos, matrícula 45.922, no cargo de Professor Educação Infantil.

- Ana da Cunha, matrícula 27.811, no cargo de Professor Educação Infantil.

- Kessia Fruit, matrícula 45.915, no cargo de Professor Educação Infantil.

- Ana Paula Simião Pinto de Mattos, matrícula 45.923, no cargo de Professor Educação Infantil.

- Lindamir de Lourdes Thomazelli, matrícula 45.916, no cargo de Professor Educação Infantil.

- Sandra Arlete Maydana Nunes, matrícula 39.605, no cargo de Professor Educação Infantil.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
às 13:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 06:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075130 e o
código CRC CD473B4C.

DECRETO N° 23.876 de 13 de fevereiro de 2015.

 
 

Promove nomeação.

 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município e o art. 16, inciso II, da Lei Complementar nº
266/08,

 

NOMEIA, na Secretaria de Proteção Civil e Segurança Pública, a partir de 12 de fevereiro de 2015:

          

- Andrea da Silva de Macedo, para o cargo de Coordenador I da Área de Corregedoria.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, às 15:02, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075759 e o
código CRC 8FD4ABA9.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.CAAP
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ERRATA DA PORTARIA Nº 147/2014/SMS

 

 

ONDE SE LÊ:

- MÉDICO AUDITOR.

 

LEIA-SE:

- MÉDICO AUTORIZADOR

 

Joinville, 09 de fevereiro de 2015.

 

 

Larissa Grun Brandão Nascimento
Secretária Municipal da Saúde

 

 

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
NASCIMENTO, Secretário (a), em 11/02/2015, às 15:59, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0073797 e o
código CRC 700C9F3D.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.CAAP

 

PORTARIA Nº 10/2015 SMS

 

Designa servidor para gratificação instituída por
força da portaria nº 38/2014/SMS, aos servidores
lotados nos Centros de Atenção Psicossocial - CAPS
24 horas.

 

A Secretària Municipal da Saúde, Larissa Grun Brandão Nascimento, no uso de
suas atribuições, considerando a configuração de situação de excepcional interesse público e com
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fundamento no Art. 1º, § 1º, da Lei 7.669, de 20 de fevereiro de 2014,

 

DESIGNA,

 

- ANA PAULA BARAUNA, matrícula 45606, Agente Administrativo, para o
recebimento de Gratificação aos servidores lotados nos Centros de Atenção Psicossocial 24horas,
conforme portaria nº 38/2014/SMS, a partir de 02/02/2015.

 

Joinville, 09 de fevereiro de 2015.

 

Larissa Grun Brandão Nascimento

Secretária Municipal da Saúde

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
NASCIMENTO, Secretário (a), em 11/02/2015, às 15:50, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0073726 e o
código CRC 8E2F30F8.

PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NGP

 

GABINETE DO PRESIDENTE - GABP

PORTARIA N° 008/2015

 

O Diretor Executivo do Departamento de Trânsito de Joinville – Detrans, no uso de suas
atribuições, em conformidade com o disposto no artigo 15, inciso XI, da Lei Complementar
Municipal n° 378, de 04 de julho de 2012, e Portaria n° 002/2014-GABP, de 09 de
setembro de 2014, que delega atribuições ao Diretor Executivo;

Resolve:

Art. 1º - Instituir ponto facultativo nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2015.
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Art. 2º - Ficam excepcionados os Agentes de Trânsito, que cumprirão suas atividades na
forma de escala previamente definida, em decorrência da impossibilidade de parada das
atividades do setor.

Art. 3º – Os prazos de defesa, recurso ou indicação de condutor contra notificações de
trânsito que finalizem no período de ponto facultativo, ficam prorrogados para o primeiro dia
útil subsequente, em 18/02/2015, sem prejuízo de tempestividade.

 

Joinville, 11 de fevereiro de 2015.

 

Eduardo Bartniak Filho

Diretor Executivo

Em delegação de Competência - Portaria 002/2014-GABP

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO BARTNIAK
FILHO, Diretor (a) Executivo (a), em 13/02/2015, às 08:56, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075316 e o
código CRC EC1BF4E8.

 

EXTRATO SEI Nº 0073517/2015 - IPPUJ.UPL

 

 

Joinville, 09 de fevereiro de 2015.

Fundação Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvimento Sustentável de
Joinville (IPPUJ)

 

                   Em observância a Lei Complementar n° 336/2011 a Fundação Instituto de
Pesquisa e Planejamento para o DesenvolvimentoSustentável de Joinville (IPPUJ) torna
público que encontra-se disponível para consulta, o Estudo de Impacto de Vizinhança do
Condomínio Residencial Vertical Rua Concórdia (Anita Garibaldi), no sitio:
www.ippuj.sc.gov.br.
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Vladimir Tavares Constante
Diretor Presidente

 

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por VLADIMIR TAVARES
CONSTANTE, Diretor (a) Presidente, em 12/02/2015, às 14:53,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0073517 e o
código CRC 066B376C.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0074950/2015 - HMSJ.UAD.ALI

O Município de Joinville através do Hospital Municipal São José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 800012/2015, destinada a Aquisição de
Bobina de Papel UPP 210HD para uso no Arco em "C" .

 

FORNECEDOR: STARMED ARTIGOS MÉDICOS E HOSPITALARES
LTDA, Inscrita sob o CNPJ/MF nº 02.223.342/0001-04, VALOR: R$ 1.258,90 ( Hum mil
duzentos e cinquenta e oito reais e noventa centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: nº
47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00, Código reduzido: 357. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,
inciso II, da Lei 8.666/93  e suas alterações posteriores.

 

Joinville/SC, 12 de fevereiro de 2015.

 

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 12/02/2015, às 17:30, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074950 e o
código CRC B226AAAA.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0075094/2015 - HMSJ.UAD.ALI

O Município de Joinville através do Hospital Municipal São José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 800013/2015, destinada a Aquisição de
Conector em Y para circuito ventilatório adulto, utilizado no atendimento diário aos pacientes
tratados na UTI do Hospital Municipal São José para um período de 90 dias.

 

FORNECEDOR: PROTEC EXPORT. INDUSTRIA, COMÉRCIO,
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS HOSPITALARES
LTDA EPP, Inscrita sob o CNPJ/MF nº 06.207.441/0001-45, VALOR: R$ 339,60 (trezentos e
trinta e nove reais e sessenta centavos). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: nº
47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00, Código reduzido: 357. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,
inciso II, da Lei 8.666/93  e suas alterações posteriores.

 

Joinville/SC, 12 de fevereiro de 2015.

 

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

 

 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 12/02/2015, às 17:30, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075094 e o
código CRC 15FB3ED7.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0075957/2015 - HMSJ.UAD.ALI

O Município de Joinville através do Hospital Municipal São José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 800014/2015, destinada a Aquisição de
um poste novo DT 8/100 da N-1 CX-TRIFÁSICA-CABO 16mm-DJ50 amp - saída subterrânea -
permanente, para laboratório HMSJ, com serviço de remoção e descarte de poste antigo CX-
Monofásica.

FORNECEDOR: JOIARTE ARTEFATOS DE CIMENTO IND. E COM.
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LTDA - EPP, Inscrita sob o CNPJ/MF nº 83.092.213/0001-18, VALOR: R$ 1.300,00 (Hum mil e
trezentos reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: nº 47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00, Código
reduzido: 357. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93  e suas alterações
posteriores.

 

Joinville/SC, 13 de fevereiro de 2015.

 

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

 

 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 13/02/2015, às 16:44, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075957 e o
código CRC 8E48B092.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0075734/2015 - HMSJ.UAD.ALI

O Município de Joinville através do Hospital Municipal São José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 800006/2015, destinada a Aquisição
Emergencial de Medicamento Antimicrobiano Vancomicina.  

                                                                         

FORNECEDOR: ANTIBIÓTICOS DO BRASIL LTDA., inscrito no CNPJ sob
o nº 05.439.635/0004-56, VALOR TOTAL: R$ 55.000,00 (Cinquenta e cinco mil reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: nº 47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00, Código reduzido: 357.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso IV, da Lei 8.666/93  e suas alterações posteriores.

 

Joinville/SC, 13 de fevereiro de 2015.

 

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 13/02/2015, às 16:51, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075734 e o
código CRC 915F9B72.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 0075703/2015 - SES.UAF.ASU

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria
Municipal da Saúde leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatório
levado a efeito através do CREDENCIAMENTO nº 327/2014 (SEI 14.0.007163-9), destinado a
Credenciamento de Prestadores de Serviços Médicos na Especialidade de Oftalmologia aos
Usuários do SUS, bem como o julgamento efetuado pela Comissão de Licitação, adjudicando o
objeto licitado CREDENCIANDO até o presente a Empresa: Instituto de Olhos Dr Carlos Wille
S/S Ltda – EPP.

 

Joinville/SC, 13 de Fevereiro de 2015.

 

Larissa Grun Brandão Nascimento

Secretária Municipal de Saúde de Joinville

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
NASCIMENTO, Secretário (a), em 13/02/2015, às 16:21, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075703 e o
código CRC 2CA93029.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0075712/2015 - IPREVILLE.NAD

AVISO DE LICITAÇÃO

 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2015

 

O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO
MUNICÍPIO DE JOINVILLE – IPREVILLE, através de seu Pregoeiro e Equipe de Apoio,
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devidamente constituídos pela Portaria nº 002/2015, torna público que fará realizar em sua sede,
situada à Praça Nereu Ramos, 372, Centro, CEP 89201-170, em Joinville/SC, uma licitação que
levará a efeito na modalidade PREGÃO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREÇO POR
ITEM, pelo regime de execução de empreitada por preço unitário, em conformidade com a Lei n°
10.520, de 17/7/2002, Lei n° 8.666, de 21/6/93 e suas alterações, que regulamentam o Artigo 37,
inciso XXI, da Constituição Federal de 1998, Lei Complementar 123/2006 e alterações trazidas pela
Lei Complementar 147/2014, e com o Decreto Municipal 14.040/07, destinado à AQUISIÇÃO
DE PERSONAL COMPUTERS (PC), em conformidade com o Anexo I – Termo de Referência
e com o Anexo VII – Minuta do Contrato.

 

O envelope nº 1 – PROPOSTA e o envelope nº 2 – HABILITAÇÃO, deverão ser entregues
fechados e/ou lacrados, até às 08:30 horas do dia 03 de março de 2015, no setor Administrativo
na sede do IPREVILLE, sendo que a sessão de abertura e credenciamento ocorrerá às 10:00 horas
do mesmo dia, na Sala 201 do Edifício Freitag, localizada na Rua Nove de Março, 485, ambos no
Centro, em Joinville/SC.

 

O EDITAL contendo as especificações completas poderá ser retirado na sede do IPREVILLE, de
segunda a sexta-feira das 08:00h às 14:00h, solicitado através do e-mail
geovana@ipreville.sc.gov.br. ou ainda ser acessado através do site www.ipreville.sc.gov.br

 

Outras informações e esclarecimentos relativos à licitação e condições poderão ser obtidas na sede
do IPREVILLE, em horário de expediente, localizada na Praça Nereu Ramos, 372, centro, CEP
89201-170, em Joinville-SC, ou pelo telefone (47) 3423-1900.

 

Joinville, 13 de fevereiro de 2015.

 

MARCIA HELENA VALÉRIO ALACON

Diretora-Presidente

 

Documento assinado eletronicamente por Marcia Helena Valerio
Alacon, Diretor (a) Presidente, em 13/02/2015, às 12:45, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0075712 e o
código CRC 74BCE2FF.

TERMO DE DECISÃO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD
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Processo Administrativo Disciplinar nº 52/14 - Por não ter sido possível comprovar através de
provas concretas que não deixasse dúvidas da culpabilidade do envolvimento do servidor Manasses
Carvalho Fernandes  com mulheres dentro do hospital e utilizando a prerrogativa que a lei confere,
“DO IN DUBIO PRO REO”, e por ter se comprovado a boa fé do mesmo , por ter se desligado em
tempo oportuno dos cargos que acumulava ilegalmente, determino o arquivamento do presente
processo. Determino ainda, que devido ao evidenciado em depoimentos que outros Técnicos em
Radiologia que trabalham no Hospital Municipal São José, também trabalham em outros vínculos
empregatícios como Técnico em Radiologia, que a Área de Gestão de Pessoas do Hospital
Municipal São José realize um levantamento no quadro de servidores que tem o cargo de Técnico
em Radiologia no Hospital Municipal São José, com o intuito de verificar a veracidade das
informações declaradas por depoentes quanto a estes terem mais de um vínculo empregatício, e, se
confirmada a veracidade, que seja oportunizado prazo aos mesmos para que solicitem demissão dos
demais cargos que exercem como Técnico de Radiologia nos outros locais, regularizando assim sua
situação, e caso isso não ocorra, que sejam encaminhados para abertura de Processo Administrativo
Disciplinar em face ao que determina o artigo 157, parágrafo 3º.

Joinville, 29 de Janeiro de 2015.

 

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

Hospital  Municipal São José  

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 10/02/2015, às 15:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0074108 e o
código CRC 254C496A.
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