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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N® 309, quarta-feira, 07 de outubro de 2015
Joinville

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 403/2015

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos vigentes firmados entre a Cimara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

Rodrigo Jodo Fachini, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato administrativo abaixo relacionado, firmado
entre a Camara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da data de assinatura do contrato, nos
termos que seguem:

N2 309, quarta-feira, 07 de outubro de 2015



CONTRATO

54/2015

55/2015

56/2015

57/2015

58/2015

59/2015

CONTRATO

60/2015

61/2015

OBJETO

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

Confec¢do de materiais graficos e servigos correlatos
para a Camara de Vereadores de Joinville, para o ano
de 2015

OBJETO

Fornecimento e instalacdo de aparelhos de ar
condicionado, servigo de desinstalacdo de aparelhos
de ar condicionado ja existentes, com reinstalagdo em
novas salas, e fornecimento de bebedouros
refrigerados para a Camara de Vereadores de Joinville.

Fornecimento e instalacdo de aparelhos de ar
condicionado, servico de desinstalacdo de aparelhos
de ar condicionado ja existentes, com reinstalagdo em
novas salas, e fornecimento de bebedouros
refrigerados para a Camara de Vereadores de Joinville.

Registre-se e comunique-se!

FISCALIZADOR(ES)

Claudinei Dias

Paula Amanda
Ruschel Haas

Renata Santayana
Conversani

Paula Amanda
Ruschel Haas

Claudinei Dias

Paula Amanda
Ruschel Haas

Claudinei Dias

Priscila Evaristo
Curvello

Claudinei Dias

Paula Amanda
Ruschel Haas

Claudinei Dias

Paula Amanda
Ruschel Haas

FISCALIZADOR(ES)

Ana Maria Alves de
Carvalho

Nion Maron
Dransfeld

Ana Maria Alves de
Carvalho

Nion Maron
Dransfeld
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SUPLENTE(S)

Carlos
Henrique
Campos Braga
Marques

Cristiane
Cirne Vieira
Armndt

Nice Mara
Guimaries
Ferreira

Paula Amanda
Ruschel Haas

Adriane
Bittencourt

Rogério
Genezio
Atanazio

SUPLENTE(S)

Allyson
Thiago Pereira

Allyson
Thiago Pereira



3 de 37
Gabinete da Presidéncia, 28 de setembro de 2015.

Rodrigo Jodo Fachini

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Joao Fachini,
m _ _—l] Usuario Externo, em 06/10/2015, as 16:57, conforme a Medida
'gﬂu%(: ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
e de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura L
gletronica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPL/SAP.UPL.AFC

Portaria N° 092/2015/SAP

Nomeia a Comissdo Gestora, responsavel pela gestao
estratégica orientada para resultados cujo Projeto que
tem por objeto a "Aquisicao de Equipamentos/Material
Permanente para o Hospital Municipal Sao José",
objeto pactuado por meio da Propostan®
08184.821000/1140-01.

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no
exercicio de suas atribuicdes € nos termos previstos
nos na Instrucdo Normativa n° 003/2014, instituida
pelo Decreto n°® 23.146/2014.

RESOLVE:
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Art. 1° — Nomeia a Comissdo Gestora, responsdvel pela gestdo estratégica
orientada para resultados do Projeto que tem por objeto a "Aquisicio de Equipamentos/Material
Permanente para o Hospital Municipal Sdo José" no Municipio de Joinville no valor global de R$
700.000,00, sendo este recurso do Orcamento Geral da Unido (OGU), os seguintes servidores
lotados na Secretaria da Saude:

Gestor: Anna Paula Pinheiro - matricula 40.345;

Monitor: Francieli Cristini Schultz - matricula 33.935;
Apoio Técnico: Karla Alessandra Cidral - matricula 38.397;
Apoio Técnico: Gisele Cidral - matricula 44.859.

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo Gestora iniciardo a partir da publicacdo da
Portaria no Didrio Oficial Eletronico do Municipio, e serdo focadas nas atividades de planejamento,
previsdo orcamentdria, execucao, revisao, conclusdo ou encerramento, reportando-se a Secretaria de
Administracdo e Planejamento.

Art. 3° Cabe ao Gestor e ao Monitor avaliar continuamente o andamento do Termo de
Compromisso, agindo preventivamente, identificando e comunicando as restricdes a sua
implementacdo, articulando e buscando solugdes a essas restricdes, por meio de acompanhamento,
visando a superacdo das mesmas.

. Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
im _ _—ll BERTOLINI, Secretario (a), em 07/10/2015, as 15:06, conforme a
g | ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e = 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

-":'::E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0172579 e o

EDITAL SEI N° 0173544/2015 - SED.NAD

Joinville, 06 de outubro de 2015.
EDITAL 002/2015-SE

O Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Educagéo, no uso de suas
atribuicdes de acordo com as disposi¢cdes regimentais, torna publico e de conhecimento
dos interessados, que mediante o presente Edital, estabelecera as diretrizes do processo
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de cadastro, atendimento, matricula e transferéncia de alunos na Educacao Infantil para o
ano letivo de 2016, nas Unidades Escolares e Centros de Educacao Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Joinville.

O instrumento em tela sera regido pela Lei n® 9.394/96 e na Resolucao n? 212/2013/CME.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital visa estabelecer os procedimentos de cadastro e as diretrizes quanto a
distribuigdo das vagas disponiveis, atendimento, matricula e transferéncia de alunos na
Educacéo Infantil para o ano letivo de 2016 nas Unidades Escolares e Centros de
Educacéao Infantil da Rede Municipal de Ensino de Joinville, para o atendimento as
criangas de quatro meses a trés anos, onze meses e vinte e nove dias na educacgao infantil,
em consonancia com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 9.394/96 e Resolucéo n®
212/2013/CME.

1.2 Poderao participar as familias residentes no Municipio de Joinville, interessadas em
concorrer a uma vaga para o atendimento as criancas de quatro meses a trés anos, onze
meses e vinte e nove dias, na Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacgéo Basica.

1.3 A inscricao realizada no Sistema Eletronico de Cadastro nao é uma garantia de vaga,
mas por meio dele as criangas serao chamadas para o preenchimento das vagas
disponiveis nas unidades de ensino, conforme os critérios de prioridade de vulnerabilidade
social e, posteriormente, conforme o grau socioeconémico familiar na qual o interessado se
enquadra.

1.4 Ficam vinculados a este Edital os seus anexos e demais documentos.

1.5 Para o Ingresso na Educacéo Infantil levar-se-a em consideracao a idade minima
quatro meses.

2 DOS PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRO

2.1 O cadastro sera realizado exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico
educacao.joinville.sc.gov.br, a partir de 14 de outubro de 2015, ao qual, receberd nimero
do protocolo como comprovante, no ato do cadastro.

2.2 Durante todo o ano o Sistema Eletrénico de Cadastros estara aberto para novas
inscricoes e atualizagdes de dados para os que ainda nao foram beneficiados.

2.3 Para cadastrar-se, o responsavel devera realizar os seguintes procedimentos:

a. Acessar o endereco eletrdnico educacao.joinville.sc.gov.br ;

b. Localizar, no site, o “link” correlato ao Sistema Eletronico de Cadastro da Educacéao
Infantil de Joinville;

c. Lernaintegra e estar de acordo com as regras do respectivo Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

e. Ao concluir o cadastro, imprimir o comprovante.

Q


http://www.educacao.joinville.sc.gov.br/selecaodevagas2014
http://www.educacao.joinville.sc.gov.br/selecaodevagas2014
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2.3 O comprovante do cadastro ndo precisa ser entregue antes da pré-classificacao,
portanto apds o preenchimento, o responsavel devera imprimi-lo e guarda-lo para entregar
junto com os demais documentos, caso seja pré-classificado.

2.4 O responsavel pelo cadastro podera inscrever-se em até 04 (quatro) unidades de
ensino em turno Integral, Matutino ou Vespertino, sendo a 12 op¢cao uma unidade da Rede
Publica.

2.5 Para concorrer as vagas para o ano letivo de 2016, todas as familias deverao
obrigatoriamente realizar inscricdo no Sistema Eletrénico de Cadastro da Educacao Infantil
de Joinville, conforme procedimentos do item 2.3.

2.6 As familias que ja possuem cadastro e desejam concorrer as vagas para o ano letivo
de 2016, deverao atualizar o cadastro e gerar nova inscricao no Sistema Eletrénico de
Cadastro.

2.7 Sera de exclusiva responsabilidade dos pais e/ou responsaveis legais pela crianca, as
informacdes prestadas, como também, o correto preenchimento e atualizagéo do cadastro.

2.8 As familias que ndo possuem acesso a internet poderao realizar o cadastro em uma
das unidades da Rede Municipal de Ensino de Joinville (conforme os enderecos de escola
e Centros de Educacéo Infantil relacionados no site educacao.joinville.sc.gov.br) nas
seguintes datas e horarios:

a. Centros de Educacao Infantil: nos dias 14 a 16 de outubro, das 8h as 11h e nos
dias 19 a 23 de outubro das 14h as 17h.

b. Escolas Municipais: Nos dias 14 a 16 de outubro e 19 a 23 outubro, das 8h as 14h.

OBS: Apés este periodo o0 atendimento presencial sera realizado somente nas quartas-
feiras das 8h as 11h e das 14h as 17h, exclusivamente nos Centros de Educacéo Infantil e
nas Escolas Municipais das 8h as 14h

2.9 As familias que foram desclassificadas devido a ndo comprovac¢ao de documentos
poderdo acessar o endereco eletronico do Sistema Eletrénico de Cadastro e corrigir 0s
seus dados para concorrerem as vagas remanescentes e/ou aguardar em lista de espera.

2.10 As familias que ndo possuem acesso a Internet, poderdo comparecer a uma unidade
escolar municipal nos dias 30 de novembro e 12 de dezembro das 8h as 11h e das 14h
as 17h nos CEls e das 8h as 14h nas Escolas Municipais.

2.11 Nao serao aceitas solicitagdes de cadastro que nao preencherem o respectivo
documento de forma completa e correta ou fornecer dados inveridicos ou falsos, conforme
estabelecido neste Edital.

2.12 Os pais e /ou responsaveis legais ficam cientes que ao realizarem o cadastro,
pleiteando a vaga, implicara no pleno conhecimento e aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, bem como das condigdes previstas em lei, em relagdo as quais
nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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3.DAS VAGAS

3.1 O nimero de vagas disponiveis sera publicado no dia 14 de outubro de 2015 através
do endereco eletrénico educacao.joinville.sc.gov.br , 0 que determinara quantos alunos
poderao ser convocados para matricula de acordo com a capacidade de atendimento da
unidade.

4.DA PRE-CLASSIFICACAO

4.1 Apds o prazo de preenchimento dos dados, o Sistema Eletronico de Cadastro
organizara automaticamente um relatério com o indice de Classificacdo, obtido pelo
candidato e, com base nesse relatorio serédo pré-classificados as criangas com
possibilidade de serem contemplados com a vaga, a serem convocados para apresentacao
dos documentos solicitados para matricula.

4.2 As classificagbes ocorrerao de forma eletronica pelo Sistema Eletrénico de Cadastro,
no momento da abertura da vaga, respeitando a capacidade maxima de atendimento das
turmas de cada unidade e exclusivamente os seguintes critérios de prioridade de
vulnerabilidade social e, posteriormente, conforme o grau socioecondémico familiar:

4.3 Sao consideradas Vulneraveis Socialmente:

|. Criangas que estao sob tutela legal e/ou servigos de acolhimento nas instituicdes
devidamente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
ll. Criancas com deficiéncia.

IV. A pré-classificagdo depende do preenchimento correto no Sistema Eletronico de
Cadastro, informacdes preenchidas erroneamente poderao influenciar na
classificacao final.

IV. A pré-classificacdo para concessao de vaga sera feita a partir da analise do cadastro
socioecondmico, aplicando a seguinte férmula para célculo do indice de
Classificagao — IC.

IC=(RBF-MO-PA)/GF
Onde: IC = indice de Classificacédo

RBF = Total da Renda Bruta Mensal do Grupo Familiar (todo tipos de recebimentos
percebidos pelo grupo familiar, inclusive os que recebem seguro desemprego no ato da
convocacgao);

MO = Gastos com Moradia (aluguel ou financiamento do primeiro imével);
PA — Pagamento de Pensao alimenticia.

GF = Numero de Integrantes do Grupo Familiar

5.D0O ATENDIMENTO

5.1. O periodo de atendimento nas unidades de ensino publico sera de 04 (quatro) horas,


http://www.educacao.joinville.sc.gov.br/selecaodevagas2014
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quando o periodo for parcial, e de no minimo 07 (sete) horas e no maximo de 10 (dez)
horas quando o periodo for integral;

5.2. Nas unidades credenciadas o atendimento sera de 04 (quatro) horas, quando o
periodo for parcial, e de no minimo 10 (dez) horas quando o periodo for integral;

5.3. Seréo priorizadas as familias que os responsaveis legais exercem atividade
remunerada ou, em caso de pais ou responsaveis menores de 18 anos, que estejam
matriculadas em uma unidade de ensino;

5.4. Para o atendimento em periodo integral seréo priorizadas as familias cujos pais e/ou
responsaveis legais possuem jornada de trabalho de 8h em periodo diurno.

5.5. A composigéo das turmas nos respectivos turnos atendera como parametro a idade
das criangas.

5.6. O numero de criangas podera variar considerando as dimensdes de espaco fisico, a
existéncia da turma e o turno de atendimento, a fim de assegurar a qualidade da educacéo.



9 de 37

6. DO CRONOGRAMA

FASE DATA LOCAL
o Divulgagéo da No site:
quantidade de vagas
disponiveis 14 de outubro de 2015 educacao.joinville.sc.gov.br

o Periodo de Cadastro | A partir de 14 de outubro de

de novos alunos no 2015 No site:
Sistema Eletronico dey educacao.joinville.sc.gov.br
Cadastro

A partir das 08 horas

14 a 16 de outubro, das 8h as
11h.

o Periodo de Cadastro
de novos alunos para
familias que nao
possuem acesso a
internet

19 a 23 de outubro das 14h as|Centros de Educacao Infantil
17h.

14 a 16 de outubro e 19 a 23

|de outubro, das 8h as 14h. Escolas Municipais

o Data limite para

preenchimento do No site:

cadastro online para |29 outubro de 2015 as 23:59

a 12 Classificagao educacao.joinville.sc.gov.br
No site:

o Divulaacio da 12 pré- educacao.joinville.sc.gov.br
gag P 03 de novembro de 2015

classificagao e
CEls e Escolas da Rede
Municipal de Ensino de

Joinville
o Convocagao e

entrega de 03 a 06 de novembro de 2015

documentos na

unidade escolar Exclusivamente na Unidade

A £_ ___N*_ a1 7L - -

N2 309, quarta-feira, 07 de outubro de 2015
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° Aramiiatera o prazo Das 08 as 11h. Escolar em que foi
de 24 horas para classificado
entrega da 13h30m as 17h
documentacgao
faltante

o Analiseda CEls e Escolas da Rede
documentagao 09 a 13 de novembro de 2015| Municipal de Ensino de
entregue Joinville

17 de novembro de 2015

o Divulgacdo da lista CEls e Escolas da Rede

final dos classificados Municipal de Ensino de
Joinville

A partir das 8 horas

18 a 20 de novembro

23 a 27 de novembro de 2015

CEls e Escolas da Rede
Municipal de Ensino de
Das 08 as 11h. Joinville

o Matriculas

13h30m as 17h

No site:

educacao.joinville.sc.gov.br

e
o Alteracao de cadastro
para concorrer as 30 de novembro e 01 de |Centros de Educacéao Infantil|
vagas remanescentes dezembro de 2015 )
(Das 08 as 11h e das 13h30m
as17h)
02 de dezembro de 2015 No site:

o Datas para ofertas
periddicas para

educacao.joinville.sc.gov.br
vagas remanescentes

22 de fevereiro de 2016

7.DA DIVULGACAO DA PRE-CLASSIFICACAO
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7.1. Cada unidade escolar divulgard em mural a lista dos seus pré-classificados (em 1°
chamada), e pela internet, no endereco eletrénico educacao.joinville.sc.gov.br.

7.2. Apos a divulgacao da lista de pré-classificacdo nas unidades escolares, € de
responsabilidade dos pais e/ou responsaveis legais da crianca a apresenta¢ao dos
documentos exigidos na data estabelecida exclusivamente na unidade escolar da para
qual foi pré-classificado.

8. DA MATRICULA

8.1. A efetivacdo da matricula somente sera feita na unidade escolar em que o Sistema
Eletrénico de Cadastro pré-classificou a crianga apds a entrega da documentacao, da
verificacdo e comprovacao das informagées.

8.2. A negativa ou 0 ndo comparecimento dos pais e/ou responsaveis legais em firmar a
matricula acarretard na anulagcéo do cadastro e a consequente desclassificacao.

8.3. Durante todo o processo de matricula, a documentacéo entregue sera objeto de
verificagcdo quanto sua autenticidade, sem prejuizo da aplicagdo das Leis vigentes;

8.4. No decorrer do processo de analise dos documentos, a Comissdo de Matricula podera
solicitar aos responsaveis legais, esclarecimentos ou documentos a fim de complementar a
instrucdo do processo de matricula.

9. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA MATRICULA

9.1. Para comprovar as informagdes declaradas no cadastro, os pais e/ou responsaveis
legais deverdo providenciar os documentos atualizados e completos (referentes a crianga e
ao seu grupo familiar), conforme itens abaixo, para serem entregues juntamente com o
comprovante do cadastro, mediante convocacao a ser disponibilizado na relagao dos pré-
classificados;

9.2. No momento da entrega dos documentos sera utilizado um formulario de conferéncia e
constatada a falta de documentos solicitados sera dado prazo de 24 (vinte e quatro) horas
para a entrega dos mesmos. Conforme o caso, na unidade escolar para a qual foi
selecionado;

9.3. Apéds analise dos documentos, a unidade escolar divulgara em mural, a listagem dos
classificados.

9.4. O pré-selecionado que nao apresentar toda a documentacéo no prazo exigido, perdera
o direito a vaga.

9.5. Havendo divergéncias nas informacgdes prestadas no sistema, e/ou auséncia dos
documentos comprobatérios que impliguem em mudanca nos critérios de classificacao, a
matricula nao sera efetivada, devendo os responsaveis legais realizar a atualizacao do
cadastro no Sistema Eletrénico de Cadastro para concorrer as vagas remanescentes.

9.6. O representante legal responde judicialmente pela veracidade e autenticidade das


http://www.educacao.joinville.sc.gov.br/selecaodevagas2014
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informacodes e documentos apresentados, sendo que os demais entes do grupo familiar
responderdo solidariamente pela veracidade das informag¢des e documentos que vieram a
apresentados no processo de concessao de matricula.

9.7. Os responsaveis legais pela crianga que for pré-selecionada deverao entregar copia
acompanhada do original, dos seguintes documentos, que serdo analisados e
confrontados com as informacgdes prestadas no Sistema Eletrdnico de Cadastro, conforme
detalhado:

9.8. DOCUMENTOS PESSOAIS DO GRUPO FAMILIAR:

a. Carteira de Identidade de todos os integrantes do grupo familiar podendo ser
apresentada certiddo de nascimento no caso dos menores de 18 anos;

b. CPF de todos os integrantes do grupo familiar;

c. Certidao de 6bito do pai ou mae, quando for o caso;

d. Certidao de nascimento da crianca;

e. Declaracao de Vacinacao;

f. Carteira de Vacina (folha dos Dados do Nascimento e folha pagina de identificacao e
triagem neonatal da crianca);

g. Cartao do SUS da crianga;

h. Atestado médico das restricbes de saude da crianca;

i. Comprovante de residéncia (cépia de faturas de agua, luz e telefone) em nome dos

responsaveis legais;

Certidao de Casamento ou declaracao de Unido Estavel, registrado em cartorio;

k. Averbacdo da Separacéo ou Divércio, quando for o caso (copia);
|. Declaracao de Separacéao de Fato ou Fim da Relacdo Conjugal (com assinatura dos
envolvidos e duas testemunhas), em caso de separacao nao legalizada;

m. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada de todos os integrantes do
Grupo Familiar, apresentando original e copia da folha de identificacdo com foto, da
folha de qualificagao civil, do registro do ultimo contrato de trabalho assinado e da
proxima pagina de contrato de trabalho em branco;

n. Folha de pagamento dos responsaveis legais e/ou recebimento de penséo
alimenticia.

0. No caso de crianga com deficiéncia, apresentar laudo medico, com data atualizada;

p. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devera ser apresentada na sua forma
original, juntamente com as copias solicitadas;

g. Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica completa (inclusive com o Recibo
de Entrega), de todos os integrantes do grupo familiar, quando for o caso;

r. Declaragédo de atendimento pela Secretaria de Assisténcia Social e comprovante da
folha resumo, quando for o caso.

[S—

9.9. Para a comprovacao da Renda Familiar, todos os integrantes (composta pelos
membros da familia residente sob 0 mesmo teto), deverao apresentar os comprovantes de
rendimentos dos integrantes do grupo familiar que se enquadre em uma ou mais das
situacdes abaixo:
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9.10. COMPROVANTES DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR:

Trabalhador assalariado, com contrato regido pela CLT:

|. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte;
ll. Contracheque ou holerite dos ultimos trés meses;

Servidor Publico Estatutario:

lll. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cépia das paginas de
identificacao do trabalhador, ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;
IV. Contracheque ou holerite dos ultimos trés meses;

Profissional Autonomo ou Profissional Liberal:

V. Guia de recolhimento do INSS dos ultimos trés meses ou guia de recolhimento do
ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;
VI. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), copia das paginas de
identificacdo do trabalhador, ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;
VIl. Declaragéo de renda, recebida, na atividade que exerce, conforme modelo no anexo
Il;
VIIl. Declaracdo Comprobatéria de percepcao de Rendimentos, DECORE, emitida pelo
profissional contabil referente aos ultimos trés meses;
IX. Declaracdo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil sobre a inexisténcia
de cadastro de pessoa juridica;

Trabalhador Informal ou Eventual:

X. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cdpia das paginas de
identificacao do trabalhador, Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;
XI. Declaracao informando tipo de atividade que exerce, o local, renda média mensal,
com assinatura reconhecida em cartério.
XIl. Comprovante de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza;
XIll. Declaragéo ou consulta emitida pela Receita Federal do Brasil sobre a inexisténcia
de cadastro de pessoa juridica.

Proprietario Individual ou Socio-Proprietario de Empresa Ativa:

XIV. DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos (original), dos trés ultimos
meses;

XV. Declaragao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica, com todas as folhas, inclusive
0 recibo de entrega (copia);

XVI. Contrato social com todas as alteragdes (copia);

Proprietario Individual ou Sécio-Proprietario de Empresa Inativa:

XVII. Protocolo de baixa em uma das esferas: municipal, estadual ou federal (cdpia), ou
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Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica de Inatividade (cépia).

Proprietario de Empresa:

XVIIl. Cépia da declaracéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ (todas as
paginas) e recibo de entrega.
XIX. Coépia dos ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneragdo mensal (pro-
labore, ou declaracdo comprobatéria de percepcao de rendimentos, DECORE,
emitida por profissional contabil referente aos ultimos trés meses;

Desempregados e pessoas que hao exercem atividade remunerada:

XX. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), copia das paginas de
identificacao do trabalhador, Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

XXI. Declaragéo informando que nao exerce atividade remunerada, com assinatura de
duas testemunhas reconhecida em cartorio;

Aposentado, Pensionista ou Beneficiario de Auxilio Doenca no INSS:

XXIl. Extrato obtido via internet no site
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml ou
comprovante de rendimento que contenha o numero do beneficio recebido;

Produtor Rural:

XXIIl. Declaragao do Sindicato dos Produtores Rurais ou do proprio agricultor, constando a
atividade rural desenvolvida e a remuneracao bruta (média mensal);

XXIV. Caso as atividades rurais sejam realizadas em terras de terceiros, apresentar o
contrato de arrendamento (copia).

Estagiario:

XXV. Contrato de estagio, indicando o valor mensal recebido (cépia);
Estudante menor de 18 anos:

XXVI. Comprovante de matricula e atestado de frequéncia escolar;
Estiver Recebendo Seguro Desemprego:

(XVII. Comprovante de recebimento fornecido pela Caixa Econémica Federal (cépia);
XVIIl. Rescisao contratual (copia);
XXIX. Comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (cépia).

Receber Auxilio de Parentes e/ou Amigos:

XXX. Declaracao constando o valor do auxilio prestado, com assinatura daquele que presta
o auxilio, devidamente reconhecida em cartério.

Receber Pensao Alimenticia:
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XXXI. Declaragcao constando o valor da penséo alimenticia, com assinatura de quem paga
reconhecida em cartério;

(XXII. Extrato bancéario com o valor recebido/pago ou holerite de pagamento que discrimine
o valor.

Receber Aluguel de Imoéveis:

XXIII. Declaracéo constando o valor recebido mensalmente, com assinatura reconhecida
em canorio;

9.11. COMPROVANTES DESPESAS DO GRUPO FAMILIAR:

1. Contrato de locacéo e/ou declaragéo registrada em cartorio do proprietario do imovel
contendo o valor recebido juntamente com a matricula do imovel.
2. Comprovante de pagamento do financiamento do imével;

10. DA COMISSAO DE MATRICULA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

10.1. Todas as unidades escolares que atenderem o ensino infantil contarao com uma
Comisséao de Matricula, que sera composta pelo diretor, 01 (um) professor da unidade
escolar, 02 (dois) representantes da Associacao de Pais e Professores e 01 (um) Agente
de Saude ou representante da comunidade.

10.2. Todo o registro realizado pela Comissao de Matricula sera lavrado em livro Ata, bem
como a relacdo completa da composicdo dos membros e suas respectivas assinaturas, que
devera ser encaminhado a Secretaria Municipal de Educacao no primeiro dia util apés sua
composigao ou alteracao.

10.3. Compete exclusivamente a Comissao de Matricula:

1. Conferir a habilitacdo das vagas/matriculas;

2. Realizar analise da documentacao entregue pelos responsaveis legais apés a
convocacao e dar autenticidade aos mesmos

3. Deliberar sobre a comprovacao das informacdes prestadas pelos responsaveis legais
no Sistema Eletrénico de Cadastro;

4. Receber e verificar as denuncias encaminhadas a unidade referentes a comprovacao
de informacdes e matriculas;

5. Aprovar as matriculas ou desclassificar os convocados pela unidade, observado o
disposto neste Edital;

6. Produzir relatério mensal dos processos de matriculas contendo, no minimo, a
relacdo dos cadastros desclassificadas e suas respectivas justificativas;

7. Prestar esclarecimentos acerca das matriculas realizadas na unidade quando
solicitado pela Secretaria de Educacao;

11. DAS VAGAS REMANESCENTES

11.1. As vagas remanescentes e/ou abertura de vagas por desisténcias/abandonos nas
unidades escolares serdo disponibilizadas continuamente conforme a capacidade maxima
de atendimento, através de novas convocacdes para que o0s pré-selecionados possam
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apresentar toda documentacéao exigida.

11.2. Nos casos de abertura de novas turmas a Secretaria Municipal de Educacao fara a
divulgacao exclusivamente através do endereco eletrdnico educacao.joinville.sc.gov.br

12. DAS TRANSFERENCIAS

12.1. O pedido de transferéncia podera ser solicitado a qualquer tempo durante o periodo
letivo de 2016;

12.2. A transferéncia nao se efetivara no caso caracterizado como abandono de vaga.

12.3. Havendo a vaga na unidade ou turno desejado, a transferéncia ora pretendida,
concorrera com as demais criangas cadastradas no Sistema Eletrdnico de Cadastro;

12.4. Os pedidos de transferéncias serao realizados nas unidades onde a crianga esta
matriculada, sendo a solicitagdo de inteira responsabilidade dos responsaveis legais.

13. DAS DENUNCIAS

13.1. As denuncias deverao ser formalizadas até o dia 17 de novembro de 2015, na
unidade escolar em que houve a divulgacao da pré-classificacdo para serem verificadas e
apuradas pela Comissao de Matricula, e caso for comprovada a irregularidade a vaga sera
ofertada ao préximo pré-classificado.

13.2. Durante o periodo de averiguacdo a Comissao de Matricula designara profissional
habilitado para realizar contatos telefénicos, e outros procedimentos, além de solicitar
esclarecimentos adicionais mediante entrevista e/ou documentacdo complementar. Emitira
ainda, notificagdo para informar o recebimento de denuncia e permitira encaminhamento de
defesa por escrito no prazo maximo de 02 (dois) dias.

13.3. A partir da comprovacao de fraude, falsificacdo, omissao, contradicao de informacoes,
adulteracao de documentos ou infracdo de qualquer item do presente Edital, a Comissao
de Matricula suspendera a matricula daquela vaga, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As familias que foram desclassificadas devido a n&do comprovacao de documentos
poderdo acessar o endereco eletronico do cadastro Online e corrigir os seus dados para
concorrerem as vagas remanescentes e/ou aguardar em lista de espera.

14.2. As condi¢des deste Edital sdo universais e, portanto, sdo as mesmas para todos,
razdo pela qual sdo formalizadas seguindo disposi¢des rigidas e inegociaveis, em que se
obrigam tanto a Secretaria de Educagdo como os interessados, apés o deferimento da
matricula.

14.3. Podera o Municipio de Joinville, através da Secretaria de Educacéao, revogar o
presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.
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14.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Roque Antonio Mattei

Secretario de Educacéao

: Documento assinado eletronicamente por ROQUE ANTONIO
m _—,] MATTEI Secretario (a), em 06/10/2015, as 17:59, conforme a Medida
46
-
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'ﬁgui?; Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
SRS 46 300012014,

EXTRATO SEI N° 0172855/2015 - SAP.UPL.AFC

Joinville, 05 de outubro de 2015.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Convénio n° 366.180-18.
Participes: Caixa Econdmica Federal e Municipio de Joinville.

Objeto: O presente convénio tem por objeto a realizagdo de atividades constantes no Projeto
Trabalho Social, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, no empreendimento
denonominado Residencial Joao Balicio Bernardes.

Data de assinatura: Joinville, 03 de agosto de 2015.

Vigéncia: 12 (doze) meses, no periodo de 03 de agosto de 2015 até 03 de agosto de 2016, podendo
ser estendido por até 06 (seis) meses, havendo necessidade de reprogramacao.

Signatarios: Wilson Zarpelon, pela Caixa Econdmica Federal, e Udo Dohler, pelo Municipio.
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Documento assinado eletronicamente por PRICILA PISKE
_—,] SCHROEDER, Servidor (a) Puablico (a), em 07/10/2015, as 14:50,
b

JEi!_',-ﬁ

o ﬁﬁ ' conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
. e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
E. :l' ; iE L. . .
AP EA-k A autenticidade do documento pode ser conferida no site

EXTRATO SEI N° 0174025/2015 - DETRANS.NAD

Joinville, 07 de outubro de 2015.

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N2 017/2015

1. DO OBJETO DO PREGAO: Contratacdo de empresa especializada para a prestagéo de
servigos de digitalizagdo, microfiimagem eletrénica, reconhecimento 6tico de caracteres,
indexacéao e catalogacédo de documentos.

2. TIPO: Menor Valor Global.

3. CREDENCIAMENTO: O Credenciamento devera ser realizado perante o Pregoeiro, no
dia 22/10/2015 das 14h00 as 14h30 na sede do DETRANS, localizada na Rua XV de
Novembro, n? 1.383, bairro América, Joinville/SC.

4. ENTREGA DOS ENVELOPES: Os envelopes deverao ser entregues ao Pregoeiro no
local, data e horarios determinados para o Credenciamento.

5. FASE COMPETITIVA DO PREGAO: O Pregao sera realizado no dia 22/10/2015,
iniciando as 14h31 na sede do DETRANS, localizada na Rua XV de Novembro, n? 1.383,
Bairro América, Joinville/SC.

6. EDITAL E ESCLARECIMENTOS: O Edital podera ser retirado no site
www.joinville.sc.gov.br.
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César Roberto Nedochetko

Diretor Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Cesar Roberto Nedochetko,
Em ; Diretor (a) Presidente, em 07/10/2015, as 15:47, conforme a Medida
@?:@E &) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
e de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0174058/2015 - DETRANS.NAD

Joinville, 07 de outubro de 2015.

DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS
INEXIGIBILIDADE N2 036/2015

OBJETO: Aquisicao de normas técnicas referente a sinalizagao viaria horizontal, vertical e
semaférica disponibilizadas através do site: www.abntcatalogo.com.br para download,
arquivo digital formato PDF, e, devidamente identificadas em nome da Prefeitura Municipal
de Joinville - Departamento de Transito de Joinville (DETRANS), na forma da
Inexigibilidade N° 036/2015, e em conformidade com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei
8.883/94 e Lei 9.648/98.

CONTRATADA: Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, inscrita no CNPJ n.
33.402.892/0001-06.

VALOR: R$ 1.354,00 (hum mil trezentos e cinquenta e quatro reais)

EMBASAMENTO LEGAL: Inexigibilidade. Art. 25, |, Lei 8.666/93.
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César Roberto Nedochetko

Diretor Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Cesar Roberto Nedochetko,
Em Diretor (a) Presidente, em 07/10/2015, as 15:48, conforme a Medida
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173033/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 583/2015 - Empresa: Inovamed Comercio de Medicamentos Ltda - EPP - Periodo:
18/09/2015 a 31/10/2015.

Objeto: Aquisicio de Medicamentos, conforme Pregdo Eletronico SRP 002/2015 -
CISNORDESTE

Valor: R$ 31.968,00 (trinta e um mil novecentos € sessenta € 0ito reais)

Verba: 1048 — 2.46001.10.303.2.1134.0.339000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

f’ﬁ ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
S 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173036/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 585/2015 - Empresa: Vedersen Comercio Atacadista de Produtos de Higiene Ltda ME -
Periodo: 18/09/2015 a 31/12/2015.

Objeto: Aquisicao de Medicamentos, conforme Pregdo SRP - PMJ 119/2015

Valor: R$ 1.612,50 (um mil seiscentos e doze reais e cinquenta centavos)

Verba: 985 — 46.02.10.304.06.2.1127.0.6.38.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a
@{iﬁf ii‘l Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
T 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173040/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 588/2015 - Empresa: Andromeda Distribuidora de medicamentos Ltda - Periodo:
18/09/2015 a 31/10/2015.

Objeto: Aquisicio de Medicamentos, conforme Pregdo Eletronico SRP 002/2015
CISNORDESTE

Valor: R$ 5.758,00 (cinco mil setecentos e cinquenta e oito reais)
Verba: 1048 — 2.46001.10.303.2.1134.0.339000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173045/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 595/2015 - Empresa: Maximed-Sul Comércio De Produtos Médico-Hospitalares Ltda —
Epp - Periodo: 24/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisi¢do de Curativos para paciente, conforme Inexigéncia n°. 149/2015

Valor: R$ 109.410,00 (cento e nove mil quatrocentos e dez reais)
Verba: 334 - 2.46001.10.302.6.2.1121.0.339000, 920 — 46.01.10.301.06.2.1119.238.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
Tim L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173051/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
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Contrato: 596/2015 - Empresa: Antonio Carlos Ribeiro Persianas EPP - Periodo: 29/09/2015 a
31/10/2015.
Objeto: Contratacio de empresa especializada para fornecimento e instalacio de laminas e
persianas., conforme Pregdo SRP 006/2015
Valor: R$ 12.580,20 (doze mil quinhentos e oitenta reais e vinte centavos)
Verba: 980 - 46001.10.451.14.1.1021.4490/ 238, 920 — 46.01.10.301.06.2.1119.238.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
@ L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

iﬁ”}) #} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173053/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 597/2015 - Empresa: Chico Pinturas Ltda ME - Periodo: 29/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada em Pintura Predial, conforme Pregdo SRP 043/2015
Valor: R$ 51.522,14 (cinquenta e um mil quinhentos e vinte e dois reais e quatorze centavos)
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90, 351-
46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
T!m L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

;‘E’; *]  Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TEEETE 21,863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0173063/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 598/2015 - Empresa: Aviz Comercio de Material De Construcdo Ltda - Periodo:
30/09/2015 a 31/12/2015.

Objeto: Aquisicdo de Materiais para manuten¢do de pintura predial, conforme Pregdo SRP
002/2015

Valor: R$ 4.704,50 (quatro mil setecentos e quatro reais e cinquenta centavos)

Verba: 327 - 46.001.10.301.6.2.1119.0.339000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
iﬁ Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a
! _,%f *] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
Gl 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0173364/2015 - SAP.USU.ADI

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragao e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de
Licitacdo n® 193/2015, destinada a Assinatura Trimestral do Jornal Diario

Catarinense. Fornecedor: RBS-Zero Hora Editora Jornalistica S.A. Valor Total: R$
209,70 Fundamento legal: art. artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
fj NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 06/10/2015, as 13:40, conforme
£J a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e = 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0173155/2015 - SAP.USU.ADI

O Municipio de Joinville atraves da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragdo e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de
Licitacdo n® 270/2015, destinada a Aquisicao de Capacitacao "Dispensa e
Inexigibilidade de Licitacao - Formalizacao e Gestao dos contratos decorrentes de
contratacéo direta". Fornecedor: ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S.A.. Valor
Total: R$ 3.150,00 Fundamento legal: art. artigo 25, inciso Il, § 12, combinado com o artigo
13, inciso VIl da Lei 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

: Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
im i _—,] NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 06/10/2015, as 13:39, conforme
o iz:; ) a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

n 21.863, de 30/01/2014.
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; .1.--?'-' c6digo CRC 70DA6966.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173540/2015 - SEGOV.UAD

Joinville, 06 de outubro de 2015.
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

Aditivo: 11/2015-A

Contrato: 11/2015

Contratada: RUTE FREITAS DE SOUZA

Objeto: contratagdo de empresa, instituicdo ou profissional para ministrar curso de
libras — lingua brasileira de sinais, a ser realizado na Camara de Vereadores de
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Joinville, no ano de 2015
Motivo do Termo Aditivo: Alteragdo quantitativa do contrato em 25% para realizar um
modulo de 30 horas/aula para 60 novos alunos.
Data: 05/10/2015
Valor Global do Contrato: de R$ 39.250,00 (trinta e nove mil, duzentos e cinquenta
reais)
Base Legal: § 1o do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

RODRIGO JOAO FACHINI
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa

publicagdo, conforme art. 10, § 2° da Instru¢do Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida pelo
Decreto N°

22.752 de 11 de julho de 2014.

. Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Joao Fachini,
_ m Lj Usuario Externo, em 06/10/2015, as 16:58, conforme a Medida
.;Qhﬁ %f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
R de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173013/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 299/2009 (assinado em 23/07/2009)
10° Termo Prorrogando o Contrato por 7 (sete) meses em 22/09/2015
Objeto: Referente a contratacdo de empresa para fornecimento de Géas Oxigénio Gasoso Medicinal.
Empresa: White Martins Gases Industriais Ltda
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
m L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

_%f ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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27 de 37

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173016/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 310/2013 (assinado em 19/09/2013)
4° Termo Prorrogando o Contrato por 12 (meses) meses em 18/09/2015
Objeto: Referente a Prestacdo de Servigos de Codificacdo e Manuteng@o do Sistema de
Administracio e Gestao do Servico de Vigilancia Sanitaria do Municipio de Joinville
Empresa: Inovare Tecnologia Ltda — ME
Verba: 985 —46.01.10.304.06.2.001127.0.6.38.3.3.3.90
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
i’m j SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

7 L2} Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
= 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173019/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 554/2015 (assinado em 03/09/2015)
1° Termo INCLUINDO a dotacdo 341 — SAMU no Contrato, na Cldusula Quinta, item 5.1. Esta

inclusdo se faz necessdria devido a necessidade de atualizacdo e regularizacdo da administracdo do
setor de Transportes. Termo assinado em 16/09/2015



28 de 37

Objeto: Referente a Contratacdo de Empresa Especializada no Agenciamento de Hospedagens
Empresa: Engenharia de Eventos Eireli — EPP
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90, 921 —
46.01.10.304.06.2.001127.0.2.38.3.3.3.90, 351 — 46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90, 341 —
46.01.10.302.06.2.001124.0.2.38.3.3.3.90, 347 — 46.01.10.122.06.2.001133.0.1.02.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Saiade

: Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
Em Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

fé-’?; £} Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TR 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173021/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 240/2013 (assinado em 08/08/2013)
4° Termo REAJUSTANDO o mesmo pelo INPC em 9,47 %, relativo ao periodo de 12 meses.
Termo assinado em 14/09/2015
Objeto: Referente a Contratagdo de Empresa para Prestaciao de Servigos de Lavagao de Veiculos
Empresa: HSG Estacionamento e Lavacio Ltda -ME
Verba: 920 — 46.01.10.301.06.2.001119.0.2.38.3.3.3.90 , 334 —
46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90, 985 — 46.01.10.304.06.2.001127.0.6.38.3.3.3.90, 351 —
46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90, 982 —46.01.10.302.06.2.001124.0.6.38.3.3.3.90, 342 —
46.01.10.302.06.2.001125.0.2.38.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Satide

Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI

. — -
JEI! lil' ﬁ Lil] SCHULTZ, .Se/cretaorlo (a), em 06/10/2015, as 16:02, conformg a )
assinatura _:'ﬂ?__u_tf; Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n
P 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173026/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 536/2015 (assinado em 19/08/2015)
1° Termo ALTERANDO o prazo de entrega do Contrato para 60 (sessenta) dias uteis, vindo a
vencer em 16/11/2015. Esta prorrogagao se faz necessaria devido ao fato de que alguns equipamentos
somente serdo entregues apos o prazo derradeiro, o que inviabiliza o fornecimento dentro do prazo
acordado, conforme solicitacdo da empresa através de documento com data de 09/09/2015. Termo
assinado em 09/09/2015
Objeto: Referente a Aquisicdo e instalacio de Sistema de Exaustdo de Ar Forcada
Empresa: Hoffmann & Guthia Comércio de Equipamentos de Refrigeracdo Ltda — EPP
Verba: 980 — 2.46001.10.451.14.1.1021.0449000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
m :,] SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a
| ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173406/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 299/2009 (assinado em 23/07/2009)
11° Termo Prorrogando o Contrato por 31 (Trinta e Um) dias vindo a vencer em 31/10/2015.
Termo assinado em 30/09/2015
Objeto: Referente a contratacdo de empresa para fornecimento de Gas Oxigénio Gasoso Medicinal.
Empresa: White Martins Gases Industriais Ltda
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90
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Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

: Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
@ Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

_fi?) ) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TR 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173500/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 117/2013 (assinado em 26/03/2013)
5° Termo Prorrogando o Contrato por 06 (seis) meses vindo a vencer em 26/03/2016. Termo
assinado em 25/09/2015
Objeto: Referente a Contratagdo de Empresa para Fornecer Manutengdo Preventiva e Corretiva em
Aparelho de Raio-X.
Empresa: Paulo Doemer Manuten¢ao de Equipamentos Ltda — EPP
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
vlm L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a
: __;‘E? ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173504/2015 - SES.UAF.ASU
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Joinville, 06 de outubro de 2015.

Contrato: 169/2012 (assinado em 09/08/2012)
6° Termo REAJUSTANDO o Contrato para o valor de R$ 8.874,36 (oito mil oitocentos e setenta e
quatro reais e trinta e seis centavos) mensal, relativo ao periodo de 12 meses. Termo assinado em
01/09/2015
Objeto: Referente a Locacdo de Imdvel, na forma da Dispensa n°. 163/2012, situado a Rua Jorge
Augusto Emilio Muller, n°. 118 — Iririd, destinado as acomodacdes da Unidade de Saude Iririd (CSU)
— Leonardo Schilickmann
Empresa: Sociedade Educacional Santo Antonio
Verba: 920 - 46001.10.301.06.2.1119.3390/238, 327 - 46001.10.301.06.2.1119.3390/238
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

. Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
m Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

__%f £} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.
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_. _'-"::'I-:E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0173504 € o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0173511/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 06 de outubro de 2015.
Contrato: 159/2012 (assinado em 16/07/2012)
6° Termo Prorrogando o Contrato por 20(dias) em 30/09/2015
Objeto: Referente a Locacdo de Equipamentos de CPAP e BIPAP.
Empresa: Casa do Oxigénio Equipamentos Médicos Ltda
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
m L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:02, conforme a

_fzf ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
i 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO, SEI N° 0173417/2015 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processo da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que com base no §4° do art. 21 da Lei n°
8.606/93, estd promovendo alteracdes no edital de Concorréncia n° 234/2015, destinado a
contratacio de empresa especializada para a execucao de servico de manutenciao corretiva e
preventiva, com fornecimento de pecas (e componentes) para 1.757 (um mil, setecentos e
cinquenta e sete) aparelhos de ar condicionado, tipo split, instalados nas unidades escolares,
sendo transferida a data de recebimento e abertura dos invélucros para o dia 12/11/2015 as 09
horas. A Errata na integra encontra-se a disposi¢c@o dos interessados no site www joinville.sc.gov.br
no link licitacdes.

; Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
i@ _—ll NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 06/10/2015, as 13:42, conforme
) a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
. BERTOLINI, Secretario (a), em 06/10/2015, as 18:25, conforme a
f@ﬂﬂ% r‘"—l] Medida Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
) 21.863, de 30/01/2014.
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COMUNICADO SEI N° 0173818/2015 - IPPUJ.UPL

Joinville, 07 de outubro de 2015.

Comunicamos que a Audiéncia Publica do Estudo de Impacto de Vizinhanca do
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Residencial Caroli Easy Club, realizar-se-4 no dia oito de outubro de 2015, as 18h30, na Sociedade
Esportiva e Recreativa Tigre - SER Tigre, na Rua Gotthard Kaesemodel, 254 - Anita Garibaldi

Vladimir Tavares Constante Murilo Teixeira Carvalho
Diretor Presidente Gerente da Unidade de Planejamento

Documento assinado eletronicamente por VLADIMIR TAVARES
d CONSTANTE, Diretor (a) Presidente, em 07/10/2015, as 09:42,
£} conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por MURILO TEIXEIRA
fj CARVALHO, Gerente, em 07/10/2015, as 09:51, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
TTETE L de 30/01/2014.
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DECISAO SEI N° 0173086/2015 - DETRANS.NAD

Joinville, 06 de outubro de 2015.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 02/2015

DECISAO DE AUTORIDADE SUPERIOR

LICITACAO N2: Concorréncia 016/2005-C
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CONTRATO N2: 035/2005-C

OBJETO: Execucao de servicos publicos de remocao por guincho e depodsito de
veiculos automotores, exclusivamente por infracoes de transito, no Municipio de
Joinville, em patio para depdsito de veiculos apreendidos.

O Diretor-Presidente do Departamento de Transito de Joinville — DETRANS, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Oficio n? 1429/2015 GABI-TAG do Ministério Publico Federal —
Procuradoria da Republica no Municipio de Joinville que requisitou a instauracao de
procedimento administrativo para apurar possivel irregularidade na cobranca pelos
servicos prestados a usuario, informando a possivel pratica de preco superior ao autorizado
e pagamento fora do sistema bancario (fls. 03-18);

CONSIDERANDO o Relatério, de 21 de agosto de 2015, apresentado pelo Fiscalizador do
Contrato nos autos deste Processo Administrativo n? 02/2015, relativo ao Termo de
Concessao n® 035/2005-C, referente a Concorréncia 016/2005-C, que apurou a existéncia
de causas de penalidade contratual e concluiu pela aplicagdo de multas contratuais (fls.
102-107);

CONSIDERANDO a Decisao do Diretor Executivo no Processo Administrativo n02/2015,
relativo ao Termo de Concesséo n? 035/2005-C, de 31 de agosto de 2015 (fl. 108-110).

CONSIDERANDO que as provas comprovam que o veiculo de placas MML4433 foi
efetivamente autuado pela Policia Rodoviaria Federal e removido pela Concessionaria
Guincho Truck Ltda. ao seu patio, onde permaneceu depositado, em desconformidade com
os itens 4.4 e 4.5 da Clausula Quarta, e os itens 8.1, alinea p, € 8.3, alinea a, da Clausula
Oitava, todos do Termo de Concessao n°® 035/2005-C, e os artigos 32, 33, 39, 43 e 44 do
Regulamento Técnico Operacional;

CONSIDERANDO o Recurso Administrativo da empresa Concessionaria, de 14 de
setembro de 2015 (fls. 115-119);

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n?2 012/2015.0-PROJUR, de 30 de setembro de 2015
(fls. 135-141);

CONSIDERANDO que adoto integralmente como raz&do de decidir os supracitados
Relatério do Fiscalizador do Contrato e Parecer Juridico, na forma do art. 50, §1°, da Lei
9.784/99, e, consequentemente, ndo acolho o Recurso Administrativo;

RESOLVE:

Art. 12— Conhecer o Recurso Administrativo da empresa Concessionaria Guincho Truck
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Ltda. e, no mérito, negar-lhe provimento.

Art. 22 — Manter as sances aplicadas pela Decisao recorrida (fls. 108-110);

Art. 32 — Determinar a notificacdo da empresa para que, querendo, cumpra a decisao ou
apresente representacao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, com base no art. 109, §1°, da
Lei 8.666/93, quanto as san¢des aplicadas, dirigido ao Diretor-Presidente do DETRANS,
cientificando que n&o ha efeito suspensivo;

Art. 42 — Remeta-se copia integral deste processo ao Ministério Publico Federal para
ciéncia;

Art. 52 — Apoés todas as formalidades acima, decorridos os prazos estipulados, e néo

havendo pagamento espontaneo, encaminhe-se o0 processo para o Juridico para as
devidas cobrancas.

Art. 62 — O processo devera permanecer a disposicdo da Concessionaria para consulta e
cépia, mediante acompanhamento de servidor e registro no processo, e sem possibilidade
de retirada do DETRANS.

Art. 72 — Publique-se no jornal do municipio.
Joinville, 05 de outubro de 2015.

César Roberto Nedochetko

Diretor Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Cesar Roberto Nedochetko,
im i _—,] Diretor (a) Presidente, em 06/10/2015, as 16:55, conforme a Medida
@.ﬁ'ﬂ-’ ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

e de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica

TERMO SEI N° 0173542 - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD
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TERMO DE DECISAO

Processo Administrativo de Avaliacdo de Desempenho no Estigio

Probatério n° 01/2015 — Acolho integralmente o Parecer da Comissao de
Avaliacao Especial de Desempenho no Estdgio Probatorio, parecer n® 05/2015.
Sendo assim, decido pela MANUTENCAO do servidor no quadro efetivo da
Camara de Vereadores, e determino que o servidor Claudio Fernandes Pinto,
matricula 133, Oficial de Gabinete, retorne ao exercicio do cargo publico, o que
faco com base no art. 19, paragrafos 3° a 5°, inciso II, da Lei Complementar
266/08, bem como determino o prosseguimento do estdgio probatdrio,
conforme estabelece o art. 11 da Resolu¢ao 4/2008. Acaso durante o periodo
de avaliacdo do estdgio probatdrio perceba-se a impossibilidade do servidor
desempenhar suas fungdes, serd instaurado novo procedimento com vistas a
aferi¢do do cumprimento dos requisitos minimos para o exercicio do cargo
publico. Também determino a penalidade de ADVERTENCIA ao servidor
Claudio Fernandes Pinto (Matricula 133), Oficial de Gabinete, nos termos do
artigo 166, inciso I da mesma Lei Complementar, considerando a auséncia de
assiduidade e pontualidade comprovada pelos registros de ponto, bem como
alguns problemas relatados pelas testemunhas, levando em consideracio a
razoabilidade e proporcionalidade, por inobservancia ao artigo 155, incisos I, II
e IX e artigo 156, inciso I, ambos da LC 266/2008 — Estatuto do Servidor.

Joinville, 05 de outubro de 2015.

Rodrigo Jodo Fachini
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Em 06 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Joao Fachini,

i‘ PG I
JEII m Usuario Externo, em 06/10/2015, as 16:58, conforme a Medida
astnm::Lﬁ T & ? A o .. o
- ek 'ﬁfujg: - Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
e de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicancia Administrativa de Rito Sumario n° 03/15 - Determino a aplicacdo da
penalidade de demissao, para as servidoras Daniela Maiza Monich Borgehsan, matricula 30.551 e
Silvia Rejane Martins Porsch, matricula 30.747, ambas no cargo Agente Comunitdrio de Saude,
lotadas na Secretaria da Saidde, conforme previsto no artigo166, incisos III da LC 266/08, por terem
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infringido os seguintes dispositivos legais, o artigo 155, incisos I, I, VIII e X, artigo 156, incisos 111,
VI e XIII e artigo 172, inciso XII da LC n® 266/08.

Joinville, 21 de setembro de 2015

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Satde

. Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
vjﬁ fj SCHULTZ, Secretario (a), em 06/10/2015, as 16:03, conforme a
éﬁﬂ%ﬁ £J Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

e S 21.863, de 30/01/2014.
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