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LEIS
LEI N° 6.703, de 01 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o 2° Termo Adi-
tivo ao Convénio n° 013/2009-SEPLAN-CYV, firmado com
a Associacdo Esséncia de Vida, por intermédio da Secreta-
ria de Assisténcia Social, aprovado pela Lei Municipal n°
6.474/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar o
2° Termo Aditivo ao Convénio n° 013/2009-SEPLAN-CYV,
celebrado com a Associa¢do Esséncia de Vida, por inter-
médio da Secretaria de Assisténcia Social, aprovado pela
Lei Municipal n® 6.474, de 24 de junho de 2009, visando a
transferéncia de recursos para a manuten¢do do Programa
Terapéutico-Educativo, em regime de internato, aos depen-
dentes quimicos, possibilitando a reabilitagdo e a inclusdo
social dos mesmos.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no artigo 1° tem por ob-
jeto readequar as metas, prorrogar o prazo de vigéncia do
Convénio n° 013/2009-SEPLAN-CV para 30/04/2011, bem
como acrescentar R$ 31.680,00 (trinta e um mil, seiscentos
e oitenta reais), a ser repassado em 09 (nove) parcelas men-
sais de R$ 3.520,00 (trés mil quinhentos e vinte reais), tudo
nos termos do documento anexo, permanecendo ratificadas
as demais clausulas.

Paragrafo tnico. Os recursos serdo repassados somente apos
a liberacdo das parcelas previstas no Convénio n° 013/2009-
SEPLAN-CV.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

09.01 — Secretaria de Assisténcia Social - SAS
08.244.0019.2.001054 — Subveng¢des Sociais — Média e Alta
complexidade

3.3.3.50 — Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins
lucrativos

Fonte: 0100

Codigo Reduzido: 224

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.704, de 02 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o 1° Termo Adi-
tivo ao Convénio n° 001/2009-SEPLAN-CYV, firmado com
a Associagdo Fraterna Arca da Alianga, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia Social, aprovado pela Lei Muni-
cipal n° 6.468/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-

buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o
1° Termo Aditivo ao Convénio n° 001/2009-SEPLAN-CV,
firmado com a Associagdo Fraterna Arca da Alianga, por in-
termédio da Secretaria de Assisténcia Social, aprovado pela
Lei Municipal n® 6.468/09, para prestar acolhimento/aten-
der em carater temporario, as pessoas e familias em situa-
¢do de risco e vulnerabilidade social que se encontram em
transito no Municipio de Joinville (peregrinos/migrantes);
bem como atender as necessidades bésicas de higiene dos
moradores de rua de Joinville.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 001/2009-
SEPLAN-CV, para 30/04/2011, bem como acrescentar R$
193.368,00 (cento e noventa e trés mil, trezentos e sessenta
e oito reais) ao valor global, sendo a participagdo do Muni-
cipio equivalente a R$ 141.418,00 (cento e quarenta e um
mil, quatrocentos e dezoito reais) e a contrapartida da enti-
dade correspondente a R$ 51.950,00 (cinqiienta e um mil,
novecentos ¢ cinqiienta reais), tudo a ser repassado em 10
(dez) parcelas, nos termos do documento anexo, permane-
cendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberacdo das parcelas previstas no Convénio n° 001/2009-
SEPLAN-CV.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do
orcamento vigente, na seguinte dotacao:

09.01 — Secretaria de Assisténcia Social - SAS
08.244.0019.2.001054 — Subveng¢des Sociais — Média e Alta
Complexidade - SAS

3.3.3.50 — Transferéncias a Instituigdes Privadas sem fins
lucrativos

Fonte: 0100

Codigo Reduzido: 224

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.705, de 11 de junho de 2010.

Institui o Sistema Municipal de Cultura e dispde sobre
as diretrizes, composicio e funcionamento do Conselho
Municipal de Politica Cultural, e da outras providén-
cias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

CAPITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura -
SMC, com as seguintes finalidades:

I - integrar os 6rgdos, programas e agdes culturais do Gover-
no Municipal e instituigdes parceiras;

II - contribuir para a implementagdo de politicas culturais
democraticas e permanentes, pactuadas entre os entes da
sociedade civil e poder publico municipal;

IIT - articular agdes transversais, descentralizadas e partici-
pativas, com vistas a estabelecer e efetivar o Plano Munici-
pal de Cultura;

IV - promover iniciativas para apoiar o desenvolvimento
social com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as
fontes da cultura;

V - consolidar um sistema publico municipal de gestdo cul-
tural, com ampla participagéo e transparéncia nas agoes pu-
blicas, através da revisdo de marcos legais ja estabelecidos e
da implantagdo de novos instrumentos institucionais;

VI - assegurar a centralidade da cultura no conjunto das po-
liticas locais, reconhecendo o municipio como o territorio
onde se traduzem os principios da diversidade e da multi-
plicidade cultural.

Art. 2° O SMC tem os seguintes objetivos:

I - estabelecer e implementar politicas culturais de longo
prazo, em consonancia com as necessidades e aspira¢des da
comunidade;

II - incentivar parcerias no ambito do setor publico e com o
setor privado, na area de gestdo e promog¢ao da cultura;

IIT - reunir, consolidar e disseminar informagdes dos 6rgaos
e entidades dele integrantes em base de dados, a ser arti-
culada, coordenada e difundida pela Fundag@o Cultural de
Joinville;

IV - promover a transparéncia dos investimentos na area
cultural;

V - incentivar, integrar e coordenar a formacdo de redes e
sistemas setoriais nas diversas areas do fazer cultural;

VI - promover a integragdo das culturas locais as politicas
publicas de cultura do Brasil, ¢ no ambito da comunidade
internacional, especialmente das comunidades latino-ame-
ricanas, dos paises de lingua portuguesa e dos paises de ori-
gem dos processos historicos de imigragao;

VII - promover a cultura em toda a sua amplitude, buscan-
do os meios para realizar o encontro dos conhecimentos e
técnicas criativos, concorrendo para a valorizagdo das ati-
vidades e profissdes culturais e artisticas e fomentando a
cultura critica e a liberdade de criagdo e de expressdo como
elementos indissociaveis do desenvolvimento cultural;
VIII - estimular a organizacdo e a sustentabilidade de gru-
pos, associacdes, cooperativas e outras entidades atuantes
na area cultural;

VIII - levantar, divulgar e preservar o patrimonio cultural do
municipio e as memorias (materiais e imateriais) da comu-
nidade, bem como proteger e aperfeigoar os espagos desti-
nados as manifestagdes culturais;

IX - garantir continuidade aos projetos culturais ja consoli-
dados e com notdrio reconhecimento da comunidade.

Art. 3° Sdo elementos ¢ instancias integrantes do SMC:

I - a Fundag@o Cultural de Joinville e suas unidades admi-
nistrativas;

I - o Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura
- SIMDEC;

III - o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
IV - o Inventario do Patrimoénio Cultural de Joinville -
IPCJ;

V - a Comissao do Patrimonio Historico, Arqueolédgico, Ar-




tistico e Natural do Municipio de Joinville - COMPHAAN;
VI - a Comissdo de Analise de Projetos - CAP;

VII - os Sistemas Setoriais de Cultura (museus, espacos de
memoria, bibliotecas, e outros);

VIII - o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais;

IX - o Programa Municipal de Formagdo em Cultura;

X - a Conferéncia Municipal de Cultura;

XI - o Plano Municipal de Cultura.

Art. 4° A Fundagdo Cultural de Joinville, 6rgdo central do
SMC, compete:

I - exercer a coordenagdo-geral do SMC;

IT - estabelecer as orientacdes e deliberagdes normativas ¢
de gestdo, aprovadas na plenaria do CMPC;

III - emitir recomendagdes, resolugdes ¢ outros pronuncia-
mentos sobre matérias relacionadas com o SMC, observa-
das as diretrizes sugeridas pelo CMPC;

IV - desenvolver e reunir, com o apoio dos 6rgaos integran-
tes do SMC, indicadores e parametros quantitativos e quali-
tativos para a democratizagao dos bens e servigos culturais
promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com re-
cursos do Municipio e conveniados;

V - sistematizar e promover, com apoio dos segmentos per-
tinentes no dmbito da administracdo publica municipal, a
compatibilizagdo e interagdo de normas, procedimentos téc-
nicos e sistemas de gestdo relativos a preservagao e disse-
minagdo do patrimdnio material e imaterial sob a guarda do
Municipio;

VI - subsidiar as politicas e agdes transversais da cultura nos
planos e agdes estratégicos do Governo Municipal;

VII - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os 6rgaos do
poder publico no estabelecimento de instrumentos metodo-
logicos e na classificagdo dos programas e agdes culturais
no ambito dos respectivos planos plurianuais;

VIII - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de
Cultura.

Art 5° O Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cul-
tura - SIMDEC, tem como objetivo estimular a produgao e
execugdo de projetos culturais considerados relevantes para
o desenvolvimento da cidade, na forma e nos limites estabe-
lecidos pela Lei 5.372, de 16 de dezembro de 2005.

Art. 6° O Inventario do Patrimonio Cultural de Joinville -
IPCJ, forma de protegdo e valorizagdo do patriménio cul-
tural do Municipio de Joinville, nos termos do §1° do art.
216 da Constitui¢ao Federal e dos artigos 4°, 5° ¢ 163 da Lei
Organica, devera ser regulamentado por legislagdo especi-
fica, em complemento a Lei n° 1.773, de 10 de dezembro
de 1980.

Art. 7° A Comissdo do Patrimonio Historico, Arqueologico,
Artistico e Natural do Municipio de Joinville - COMPHA-
AN, criada pela Lei n° 1.772, de 1° de dezembro de 1980, é
a instancia competente de analise dos processos relaciona-
dos ao cumprimento da Lei n° 1.773, de 10 de dezembro de
1980, que dispde sobre a protecdo do patrimonio historico,
arqueologico, artistico e natural do Municipio de Joinville.

Art. 8° A Comissdo de Analise de Projetos - CAP, instancia
de composicao paritaria vinculada ao Sistema Municipal de
Desenvolvimento pela Cultura - SIMDEC, criado pela Lei
no 5.372, de 16 de dezembro de 2005, ¢ responsavel pela
avaliacdo e aprovagdo de todos os projetos encaminhados
ao sistema, bem como pela apreciac@o da prestagdo de con-
tas da aplicag@o dos recursos financeiros, apds analise con-
tabil da area técnica da Fundacdo Cultural de Joinville.

Art. 9° Os Sistemas Setoriais de Cultura (museus, espagos
de memoria, bibliotecas, e outros), objetos de regulamenta-
¢do especifica, possibilitardo a gestdao integrada e o desen-
volvimento das instituigdes, acervos e processos no ambito
do municipio de Joinville, tendo como objetivos, dentre
outros:

I - promover a articulagdo entre instituigdes culturais ptbli-
cas e privadas existentes no municipio, respeitada sua auto-
nomia juridico-administrativa, cultural e técnica;

II - definir diretrizes gerais de orientagdo e livre adesdo para
o cumprimento dos objetivos do sistema setorial;

IIT - estabelecer critérios de identidade baseados no papel
e na fun¢@o da instituigdo cultural junto a comunidade em
que atua,

IV - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de
acordo com as especificidades e o desenvolvimento da agéo
cultural de cada entidade cultural e a diversidade cultural
do municipio;

V - estabelecer e divulgar padrdes e procedimentos técnicos
que sirvam de orientagao aos responsaveis pelas instituigdes
culturais;

VI - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do
sistema setorial, de acordo com as suas necessidades e nos
aspectos relacionados a adequacao, fusio e reformulacdo de
espacos;

VII - proporcionar o desenvolvimento de programas de in-
cremento, melhoria e atualizagdo de recursos humanos, vi-
sando ao aprimoramento do desempenho institucional.

Paragrafo unico. A adesdo de instituigdes privadas ou ndo
vinculadas ao poder publico municipal aos Sistemas Seto-
riais de Cultura ¢ livre, e devera ser estimulada pelo Poder
Publico Municipal, visando a pactuagao e execucao de poli-
ticas comuns a todos os participantes.

Art. 10. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais, criado pela presente lei, € o instrumento de reco-
nhecimento da cidadania cultural e de gestdo das politicas
publicas municipais de cultura, que organiza e disponibiliza
informagdes cadastrais sobre os diversos fazeres e bens cul-
turais, bem como seus espagos e atores.

Paragrafo tinico. O Sistema Municipal de Informagdes e In-
dicadores Culturais, aberto e acessivel a qualquer interessa-
do, tem por finalidades, dentre outras:

I - reunir dados qualitativos, quantitativos e territoriais sobre
a realidade cultural do municipio, por meio de mapeamento
dos artistas, artesdos, produtores, técnicos, trabalhadores,
pesquisadores, grupos, entidades, espacos culturais e bens
tombados ou protegidos por legislagdo especifica;

II - viabilizar a pesquisa por informagdes culturais, para fa-
vorecer a contratacao de trabalhadores da cultura e de enti-
dades culturais,

III - subsidiar o planejamento e a avaliagdo das politicas
culturais do municipio, por meio da disponibilizagdo de da-
dos ¢ indicadores culturais;

IV - difundir a produgéo e o patrimonio cultural do munici-
pio, facilitando o acesso ao seu potencial e dinamizando a
cadeia produtiva;

V - identificar agentes, comunidades e entidades até aqui
ndo incluidas nas politicas culturais do municipio;

VI - intensificar o acesso as fontes de financiamento das
atividades culturais, bem como as diversas a¢des culturais
organizadas pelo poder publico e pela sociedade, nas suas
diversas areas, no ambito municipal.

VII - propor formas de provimento de recursos destinados
aos participantes do sistema;

VIII - estimular a participagdo democratica dos diversos
segmentos da sociedade, inclusive da iniciativa privada,
reforgando os interesses na viabilizagdo e manutengdo dos
objetivos do sistema;

IX - estimular propostas de realizagdo de atividades cultu-
rais ¢ educativas das institui¢des culturais junto as comuni-
dades;

X - acompanhar regularmente os programas e projetos de-
senvolvidos pelos integrantes do sistema, avaliando, discu-
tindo e divulgando os resultados;

XI - promover e facilitar contatos dos integrantes do sistema
setorial com entidades municipais, estaduais, nacionais ou
internacionais, capazes de contribuir para a viabilizagdo dos
projetos dos mesmos.

Art. 11. O Programa Municipal de Formagdo em Cultura,
criado pela presente Lei, ¢ o instrumento de compatibili-
zagdo e socializagdo de processos de formagdo em cultu-
ra, acordados entre as instituigdes integrantes do sistema,
que possibilitara a gestdo integrada e o desenvolvimento de
acdes no ambito do municipio de Joinville, tendo como ob-
jetivos, dentre outros:

I - promover a articulagdo em rede das instituigdes publicas

e privadas de formagdo em cultura existentes no municipio,
respeitada sua autonomia juridico-administrativa, cultural e
técnica;

II - definir diretrizes gerais de orientagdo e livre adesdo para
o cumprimento dos objetivos do programa;

IIT - estabelecer e acompanhar programas de atividades, de
acordo com as especificidades e o desenvolvimento da agdo
cultural de cada entidade;

IV - estabelecer e divulgar padrdes e procedimentos técni-
cos que sirvam de orientagdo aos responsaveis pelas insti-
tuigdes;

V - prestar assisténcia técnica as entidades participantes do
programa, de acordo com as suas necessidades;

VI - permitir e estimular a avaliagdo permanente e o0 mapea-
mento das institui¢des de ensino que atuam na area;

VII - estimular e promover a formagdo e qualificagdo de
pessoas em politica e gestdo culturais, incluindo a dos pro-
fissionais de ensino;

VIII - propor formas de provimento de recursos destinados
aos participantes do programa.

Paragrafo unico. A adesdo de instituigdes privadas ou ndo
vinculadas ao poder publico municipal ao Programa Mu-
nicipal de Formagdo em Cultura ¢ livre, e devera ser esti-
mulada pelo Poder Publico Municipal, visando a pactuagao
e execugdo de politicas comuns a todos os integrantes do
Sistema.

Art. 12. A Conferéncia Municipal de Cultura ¢ o forum par-
ticipativo que reune artistas, agentes ¢ produtores, grupos e
entidades culturais, professores, estudantes, gestores publi-
cos, representantes de movimentos sociais e demais pessoas
interessadas em contribuir com a formulagéo e implementa-
¢do de politicas culturais.

Paragrafo unico. A Conferéncia Municipal de Cultura sera
realizada bienalmente, organizada conjuntamente pela Fun-
dagdo Cultural de Joinville e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural, tendo como principais objetivos:

I - apresentar subsidios para a elaboragdo e execugdo do
Plano Municipal de Cultura, bem como proceder sua ava-
liagdo;

II - definir propostas a serem encaminhadas a Conferéncia
Estadual de Cultura e a Conferéncia Nacional de Cultura,
quando for o caso;

III - validar a participagdo dos delegados da Conferéncia
Estadual de Cultura, quando for o caso;

IV - eleger os representantes da sociedade civil, por segmen-
to, para integrar o Conselho Municipal Politica Cultural.

Art. 13. O Plano Municipal de Cultura, mecanismo similar
ao previsto no § 3° do art. 215 da Constitui¢do Federal, ¢ o
instrumento de planejamento estratégico que organiza, re-
gula e norteia a execugdo da politica municipal de cultura,
com a previsdo de agdes de curto, médio e longo prazos.

§ 1° Com duragdo decenal, o Plano Municipal de Cultura
sera construido pelo Conselho Municipal de Politica Cul-
tural, com o apoio da Fundagdo Cultural de Joinville, com
base nas diretrizes e agdes deliberadas pela Conferéncia
Municipal de Cultura.

§ 2° Constituem estrutura minima do Plano Municipal de
Cultura:

I - o diagnostico atualizado do setor cultural no Municipio;
II - as diretrizes e a¢Oes deliberadas nas Conferéncias;

III - os objetivos gerais e especificos;

IV - as a¢des e estratégias para a implementacao dos obje-
tivos;

V - as metas ¢ resultados esperados.

CAPITULO IT
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CUL-
TURAL - CMPC

Art. 14. O Conselho Municipal de Cultura, criado pela Lei
n°® 951, de 26/08/1968, reformulado pelas Leis n° 1.152,
de 14/10/1971, n°® 1.493, de 10/12/1976 e n° 3.893, de
22/03/1999, passara a ser chamado de Conselho Municipal
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de Politica Cultural - CMPC.

Paragrafo unico. O CMPC, 6rgao colegiado integrante da
estrutura basica do Sistema Municipal de Cultura - SMC, ¢é
instancia permanente, de carater normativo, consultivo, de-
liberativo e fiscalizador, que atua na formulagdo de estraté-
gias e controle da execugdo das politicas publicas de cultura
do municipio de Joinville.

Art. 15. O CMPC, formado por representantes da sociedade
civil e do poder publico municipal, sera constituido por 48
(quarenta e oito) membros, sendo 24 (vinte e quatro) titula-
res e 24 (vinte e quatro) suplentes, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo para um periodo de 2 (dois) anos, permiti-
da uma recondugao.

§ 1° Os membros do CMPC serdo escolhidos entre pessoas
de reconhecida idoneidade, vivéncia e representatividade
no meio cultural do Municipio;

§ 2° No caso de vacancia de membro titular, serd nomea-
do o membro suplente, que completara o tempo restante do
mandato;

§ 3° Nas auséncias ocasionais e justificadas dos membros
titulares, os membros suplentes deverdo substitui-los, com
direito a voz e voto;

§ 4° A fungdo de membro do CMPC ndo sera remunerada,
sendo considerada de relevante interesse publico.

Art. 16. Na composi¢do do CMPC, o Chefe do Poder Exe-
cutivo nomeara 24 (vinte e quatro) representantes da socie-
dade civil, das diversas areas da cultura do Municipio e 24
(vinte e quatro) representantes do poder publico municipal.

Art. 17. Os 24 (vinte e quatro) representantes da sociedade
civil, das diversas areas da cultura, serdo indicados e eleitos
por seus pares, na Conferéncia Municipal de Cultura, obe-
decendo a seguinte composi¢ao:

I- 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da area
de artes visuais;

II- 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da area
de cinema e video;

III - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de comunicagdo em cultura;

IV - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de culturas populares e artesanato;

V - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de danga;

VI - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de formacdo em cultura;

VII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de livro e leitura;

VIII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de museus e espacos de memoria;

IX - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de musica;

X - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de patrimdnio imaterial;

XI - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de patrimdnio material;

XII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente da
area de teatro e circo.

§ 1° Qualquer pessoa fisica pode se candidatar e ser eleita
para representar um unico segmento da sociedade civil no
CMPC, independentemente de vinculagdo a qualquer ins-
tituicdo cultural, cumprido o disposto no § 1°, do art. 15
desta Lei.

§ 2° Funcionarios publicos municipais, estaduais ¢ federais
ndo poderdo concorrer as vagas destinadas a representago
da sociedade civil no CMPC.

Art. 18. Os 24 (vinte e quatro) representantes do poder pu-
blico municipal serdo indicados pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo, levando em conta a seguinte composi¢ao:

I - 1 (um) membro titular nato, representado pelo Diretor
Presidente da Fundag@o Cultural de Joinville e 1 (um) mem-

bro suplente nato, representado pelo Diretor Executivo da
Fundag@o Cultural de Joinville;

IT - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente, esco-
lhidos dentre os servidores da Fundagao Cultural de Joinvil-
le, representantes da area de difusdo cultural;

II - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente, esco-
lhidos dentre os servidores da Fundagao Cultural de Joinvil-
le, representantes da area de ensino e artes;

IV - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente, esco-
lhidos dentre os servidores da Fundagao Cultural de Joinvil-
le, representantes da area de patrimoénio cultural e espagos
de memoria;

V - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente es-
colhidos dentre os servidores da Fundag¢do de Promogdo e
Planejamento Turistico de Joinville - Promotur;

VI - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente esco-
lhidos dentre os servidores da Fundagdo Municipal de Meio
Ambiente - Fundema;

VII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente es-
colhidos dentre os servidores da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social,

VIII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente
escolhidos dentre os servidores da Secretaria Municipal de
Comunicacao;

IX - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente es-
colhidos dentre os servidores da Secretaria Municipal de
Educagio;

X - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente esco-
lhidos dentre os servidores da Fundagio Instituto de Pesqui-
sa e Planejamento Urbano de Joinville - [IPPUJ;

XI - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente esco-
lhidos dentre os servidores da Secretaria Municipal de Inte-
gracdo e Desenvolvimento Econémico;

XII - 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente es-
colhidos dentre os servidores da Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestao.

Paragrafo tnico. Os representantes do poder publico mu-
nicipal serdo automaticamente afastados de suas fungdes
de membros do CMPC ao deixarem de atuar no Governo,
devendo, nesta hipotese, ser substituidos por outros indica-
dos, respeitando-se os critérios estabelecidos no “caput” do
presente artigo.

Art. 19. O CMPC ¢ composto pelos seguintes 6rgdos cole-
giados:

I - Diretoria;

I - Plenario;

IIT - Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;
IV - Foéruns Setoriais;

V - Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 20. Ao CMPC compete:

I - elaborar ou rever o seu regimento interno, no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias apos a publicagdo desta Lei,
submetendo-o a aprovag@o do Chefe do Poder Executivo;
II - organizar e dirigir seus servigos administrativos;

III - promover bienalmente, em parceria com a Fundagio
Cultural de Joinville, a Conferéncia Municipal de Cultura;
IV - elaborar o regimento interno da Conferéncia Municipal
de Cultura;

V - elaborar e aprovar o Plano Municipal de Cultura, a partir
das diretrizes e agdes definidas na Conferéncia Municipal
de Cultura;

VI - apreciar e aprovar as diretrizes do Sistema Municipal
de Desenvolvimento pela Cultura - SIMDEC, no ambito das
respectivas esferas de competéncia;

VII - dar parecer sobre a aplicagdo dos recursos do Sistema
Municipal de Desenvolvimento pela Cultura - SIMDEC,
mediante acompanhamento da execugdo dos projetos con-
templados, bem como da analise dos relatorios de presta-
¢oOes de contas a Fundagdo Cultural de Joinville;

VIII - apoiar os acordos e pactos entre os 6rgdos do Muni-
cipio para implementagdo do Sistema Municipal de Cultura
- SMC;

IX - estabelecer orientagdes, diretrizes, deliberagdes norma-
tivas e mogoes, pertinentes aos objetivos e atribuigoes do
Sistema Municipal de Cultura - SMC;

X - estabelecer cooperag@o com os movimentos sociais, or-

ganizagdes ndo-governamentais e o setor empresarial;

XI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das po-
liticas e dos investimentos publicos na area cultural;

XII - delegar as diferentes instancias componentes do CMPC
a deliberacdo, fiscalizacdo ¢ acompanhamento de matérias;
XIII - colaborar com os Conselhos Estadual ¢ Nacional de
Politica Cultural, como 6rgdo consultivo ou de assessora-
mento, sempre que solicitado ou apresentando sugestdes;
XIV - opinar sobre o reconhecimento das instituigdes com
fins culturais, para efeito de recebimento de auxilios ou sub-
vengdes, mediante a aprovagado de seus estatutos;

XV - opinar sobre os programas apresentados por institui-
¢oes culturais para efeito de recebimento de subvengdes,
auxilios, ou orienta-los, como forma de colaboragio;

XVI - avaliar o reconhecimento de institui¢des culturais
como Organizagdes Sociais;

XVII - propor a concessdo de auxilios emergenciais, den-
tro das dotacdes orgamentarias especificas, as instituigdes
com fins culturais, oficiais ou particulares, declaradas de
utilidade publica municipal, tendo em vista a conservagdo e
guarda de seu patrimonio cultural e a execugdo de projetos
especificos para a difusdo da cultura cientifica, literaria e
artistica;

XVIII - cooperar na defesa e conservagdo do patrimonio
historico, artistico, arquitetonico, paisagistico, arqueologi-
co, natural ¢ imaterial do Municipio;

XIX - sugerir agdes que estimulem a produgao e a difusdo
das diversas formas de manifestagdes culturais do Munici-
pio;

XX - sugerir campanhas que visem o desenvolvimento das
acdes culturais do Municipio;

XXI - fiscalizar a execug@o do Plano Municipal de Cultura;
XXII - opinar sobre o emprego dos recursos recebidos por
instituigdes culturais através do Plano Municipal de Cultura
e propor ao Chefe do Poder Executivo a abertura de sindi-
cancia quando entender conveniente;

XXIII - emitir parecer sobre assuntos e questdes de natureza
cultural que lhe sejam submetidos pela Prefeitura Munici-
pal, ou pelos 6rgdos competentes da sua administragao indi-
reta na area cultural do Municipio;

XXIV - opinar sobre convénios e incentiva-los, quando au-
torizados pelo Chefe do Poder Executivo, visando a realiza-
¢do de exposigdes, festivais, congressos de carater cientifi-
co, artistico e literario, ou intercambio cultural com outras
entidades;

XXV - participar em eventos e agdes que tratem de assuntos
de relevancia a area cultural.

Art. 21. A Diretoria, orgdo diretivo do CMPC, ¢ composta
pelo Presidente e pelo Vice-Presidente, eleitos por seus pa-
res mediante maioria absoluta de votos.

Paragrafo unico. A Secretaria do CMPC sera exercida por
servidor publico municipal especialmente designado para
este fim.

Art. 22. Ao Plenario, composto por no minimo 50% (cin-
qiienta por cento) dos membros titulares do CMPC, compe-
te avaliar e deliberar as questdes que lhe forem submetidas,
na execucdo das competéncias previstas no art. 20.

Art. 23. As Comissdes Tematicas ¢ Grupos de Trabalho,
formadas mediante necessidade por membros titulares do
CMPC, compete fornecer subsidios para tomadas de deci-
sdo do Plendrio, sobre temas transversais e emergenciais
relacionados a area cultural.

Paragrafo tnico. O corpo técnico de 6rgdos do poder pu-
blico municipal podera participar, sem direito a voto, das
Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho do CMPC, por
solicitagdo do Presidente ao 6rgdo competente, sempre que
se debater matéria ligada a respectiva repartigao.

Art. 24. Aos Foruns Setoriais, formados pelos participantes
das pré-conferéncias setoriais da Conferéncia Municipal de
Cultura, compete fornecer subsidios para tomadas de deci-
sdo do Plenario, em especial quanto a definig¢do de politicas,
diretrizes e estratégias dos respectivos setores culturais pre-
vistos no art. 17.

Art. 25. A Conferéncia Municipal de Cultura, aberta a parti-
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cipagdo de todos os cidadaos joinvilenses, compete:

I - avaliar o resultado das a¢des propostas em edi¢des ante-
riores da Conferéncia Municipal de Cultura;

IT - subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos Or-
gdos gestores, na definigdo das diretrizes para elaboragdo do
Plano Municipal de Cultura;

IIT - mapear a produgédo cultural de Joinville, discutir suas
peculiaridades, contradi¢des e necessidades, estabelecendo
prioridades e metas;

IV - criar diretrizes pertinentes a demanda local, para subsi-
diar a elaboragdo do respectivo Plano Municipal de Cultura,
colaborando assim, para a integragdo dos Sistemas Munici-
pal, Estadual e Nacional de Cultura;

V - colaborar e incentivar a organizagdo de redes sociais
culturais em torno de planos e metas comuns, bem como in-
teragdo regional nas agdes artisticas e culturais, facilitando
e fortalecendo o estabelecimento de novas redes;

VI - contribuir para a formagdo dos Sistemas Municipal,
Estadual e Nacional de Informagdes Culturais;

VII - mobilizar a sociedade, o poder publico e os meios de
comunicagdo, para a importancia da cultura, bem como de
suas manifestagdes, para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, da regido e, notadamente do pais;

VIII - promover, ampliar e diversificar o acesso aos meca-
nismos de participagdo popular no municipio, por meio de
debates sobre as representagdes e 0s processos constitutivos
da identidade e diversidade cultural de Joinville;

IX - consolidar os conceitos de cultura junto aos diversos
setores da sociedade local;

X - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em
relagdo as politicas publicas nas trés instancias governa-
mentais: municipal, estadual e federal;

XI - reiterar a importancia da Agenda 21 da Cultura como
documento balizador das politicas culturais;

XII - eleger os representantes da sociedade civil para o Con-
selho Municipal de Politica Cultural;

XIII - validar a participagdo de delegados para a Conferén-
cia Estadual de Cultura, quando for o caso.

Art. 26. O CMPC reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
bimestre e, extraordinariamente, por convocacdo do seu
Presidente.

Art. 27. As decisdes do CMPC serdo tomadas por maioria
simples de votos, a excegdo das situagdes que exijam quo-
rum qualificado, de acordo com o regimento interno.

Art. 28. Ao Presidente do CMPC cabera o voto de qualidade
somente nas votagdes que resultarem em empate.

Art. 29. A Fundagdo Cultural de Joinville prestara o apoio
técnico e administrativo ao CMPC.

Art. 30. O Presidente do CMPC solicitara ao Chefe do Poder
Executivo, dentre os servidores municipais, os funcionarios
que forem necessarios a organizagdo dos servigos internos.

Art. 31. O Chefe do Poder Executivo regulamentara esta Lei
no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
em que entrar em vigor.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas a Lei n° 1.493, de 10 de dezembro de 1976 e Lei
n°® 3.893, de 22 de margo de 1999, bem como as demais
disposigdes em contrario.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente da Fundag@o Cultural de Joinville

LEI N° 6.706, de 18 de junho de 2010.

DA NOVA REDACAO AO ART. 1° DA LEI N° 3.813, DE
21/10/1998, QUE TORNA OBRIGATORIA A INSTALA-
CAO DE ABRIGOS COBERTOS NOS PONTOS DE PA-
RADA DO SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1°Oart. 1°da Lei 3813 de 21 de outubro de 1998, passa
a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° Fica o Poder Executivo obrigado a instalar abrigos
cobertos bem como a implementagdo de bancos nos pontos
de parada do Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros
do Municipio.”(NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.707, de 18 de junho de 2010.

REVOGA O ART. 1° DA LEI N° 5838 DE 4 DE JULHO
DE 2007.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica revogado o art. 1° da lei n°® 5.838, de 04 de julho
de 2007.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.708, de 21 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 215.000,00 (duzentos e quinze
mil reais), no orgamento vigente da Camara de Vereadores,
para restabelecer a seguinte dotagdo orcamentaria:

Unidad| Nome da Fontes | Modali-
. i Nome Valor da
& Unidede: Funmona}_ Projeto/Ativid de datje d? Suplement
Orcam | Orcament | Programética Recurs |Aplicacd | _ =
- ade acéo
. aria 05 0
Cémara N
Comunicacéo
de 01.131.0004.2. R$
0101 | Vereador |001118 g‘bﬂg’ada {0100 133330/ 545 009,00
es
R$
TOTAL 215.000,00 |

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° seréio utilizados
recursos provenientes da anulacéo parcial da seguinte dotagéo:

Unidad| Nome da Fontes | Modali-
- ) Nome Valor da
& Unidade Funmona]_ Projeto/Ativid de dade d? Suplement
Orcam | Orcament | Programéatica Recurs |Aplicacd | _ =
. ade acéo
. aria 05 0
Camara Eldf;asnutencao
de 01.031.0001.2. R$
0101 | Vereador (001116 Processos 10100 13449045 99 09
es Administrativ
0s-CVJ
R$
_ TOTAL 215.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 6.709, de 22 de junho de 2010.

Altera o art. 8°, da Lei n°® 3.959, de 05 de julho de 1999, que
cria 0 Fundo Municipal de Desenvolvimento do Distrito de

Pirabeiraba — FUNDEPI, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° O art. 8° da Lei n° 3.959, de 05 de julho de 1999,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8° A Secretaria Distrital de Pirabeiraba apresentara,
trimestralmente, relatorio financeiro do Fundo Municipal de
Desenvolvimento do Distrito de Pirabeiraba — FUNDEPI,
ao Prefeito Municipal, a Camara de Vereadores, ao Con-
selho de Desenvolvimento de Pirabeiraba — CODEPI e ao
Tribunal de Contas do Estado.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEI N° 6.710, de 22 de junho de 2010.

Incentiva a regularizagdo cadastral de veiculos automotores
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a insti-
tuir campanha de incentivo a regularizagdo cadastral de ve-
iculos automotores cujos proprietarios residam ou tenham
sede neste Municipio.

Art. 2° O Poder Executivo podera reembolsar até 10% (dez
por cento) da parte que pertence ao municipio relativo ao
Imposto sobre Propriedade de Veiculos Automotores - [IPVA
de cada veiculo, ao contribuinte que houver transferido para
esta cidade o enderego de emplacamento, relativamente ao
recolhimento referente ao exercicio seguinte aquele em que
ocorrer esta transferéncia.

§ 1o O reembolso de que trata este artigo se dara:
I — mediante requerimento do contribuinte interessado;

II - somente ap6s a comprovagao da quitacao integral do va-
lor do IPVA do exercicio subseqiiente aquele em que houver
sido realizada a transferéncia do endereco de emplacamento
para o municipio de Joinville;

§ 20 O reembolso de que trata este artigo nao se dara em ra-
zao de atualizacdo cadastral decorrente de transferéncia de
propriedade de veiculo automotor, ainda que nessa hipotese
ocorra a transferéncia do enderego de emplacamento para
esta cidade.

Art. 30 Nédo sera concedido o reembolso ao contribuinte
que:

- esteja em débito com o IPVA, ainda que relativo a outro
veiculo automotor emplacado no municipio de Joinville e
ainda que referente a exercicios anteriores;

II - esteja em débito com multa por infragdo a legislagdo
de transito, ainda que relativo a outro veiculo automotor
emplacado no municipio de Joinville ou mesmo relativo a
exercicios anteriores;

III - esteja em débito com o Municipio de Joinville de va-
lores referentes a créditos tributarios ou néo tributarios, de
exercicios anteriores, ainda que parcelados, salvo se optar
pela compensagdo para abatimento de parcelas;

IV — que seja isento ou imune do IPVA.
Art. 4° O proprietario de veiculo automotor interessado em

atualizar o respectivo endereco de emplacamento para o mu-
nicipio de Joinville, objetivando o gozo do beneficio previs-
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to nesta Lei, devera providenciar diretamente junto ao 6rgéo
de transito competente todas as diligéncias necessarias, sem
a interven¢do da Administragdo Publica municipal.

Art. 50 Os requerimentos de reembolso de que tratam esta
Lei poderdo ser realizados por despachante credenciado
junto ao orgao de transito que assim se identificara a Secre-
taria Municipal de Fazenda, todavia, o crédito sera sempre
concedido ao proprietario do veiculo automotor.

Art. 6° O crédito de reembolso de que trata esta Lei podera
ser utilizado para dedugdo de valor vincendo do IPTU do
exercicio respectivo ao que for concedido ou, a critério do
contribuinte, para dedugdo do valor do IPTU a ser langado no
exercicio imediatamente seguinte.

Paragrafo tnico. A critério da Secretaria da Fazenda, o reem-
bolso de que trata esta Lei podera se dar por crédito em conta-
corrente ou conta-poupanga ou outro documento que permita
o saque do respectivo valor junto a instituicao financeira ou
cooperativa de crédito credenciada.

Art. 7° Os requerimentos de reembolso de que trata esta Lei
poderdo ser realizados, a critério da Secretaria da Fazenda, pela
Internet ou por qualquer outro meio eletronico.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta das dotagdes proprias da Secretaria da Fa-

zenda.

Art. 90 O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que cou-
ber.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

LEI N° 6.111, de 22 de junho de 2010.

Altera a letra “e”, do inciso IV, do art. 2°, da Lein® 5.175, de 04
de margo de 2005, que transforma e altera a estrutura adminis-
trativa de entidades da administracao indireta do Municipio de
Joinville e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢Oes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville apro-

vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1°Aletra“e”, do inciso IV, do art. 2°, da Lein® 5.175, de 04
de margo de 2005, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°...

Iv-.

e) Geréncia de Gestdo Administrativa e Financeira — GEAFI;

. (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEI N° 6.712, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de re-
ais), no orgamento vigente da Secretaria de Educagdo, para
restabelecer a seguinte dotagdo orgamentaria:

Nome da Fontes )
Unidade | Unidade | Funcional Nome de Modaldade | Valor d?
. " e de Suplementaca
Orcam. | Orcamentari | Programafica | Projeto/Afividade | Recurso Aglicagio |0
a $ a
Construgdo,
Secretaria Reformas g
12.361.0011.1. - RS
0601 |de ampliacio  de|0101 [34490
Educagfio 010G Escolas - Ens. 20000000
Fund. - SE
RS
TOTAL 2.000.000.00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1%, seréio utilizados
recursos provenientes da anulacéo da sequinte dotacéo;

Nome da Fontes

Unidade | Unidade | Funcional Nome de Modlidede | Valor  da
oo e |ProgoAtag |2 e Suplementag
Tedn. a@a g 8 5 Aplicagdo |0
. Manutengdo dos
SecEtata | o100012. | Processos R$2.000.000,
oot e oo gminstativos - 00 [33130 g
Educacéo 5
RS
TOTAL 2,000.00000

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 6.713, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢oes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville apro-
vou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suple-
mentar no valor de R$ 2.376.000,00 (dois milhdes, trezentos e
setenta e seis mil reais), no or¢amento vigente da Secretaria de
Educagio, para restabelecer a seguinte dotagdo or¢amentaria:

t d Fontes
Unidade u?“rg; " # Funcional Nome de Modalidade Valor
QOrcamentaria Orcamentita Programética Projeto/Afividade Eecumo (e Aplicacdo
Convénios e
Secrefaria de | 12.361.0011.2. Subvencies -
06.01 Educacio | 001028 Ens Fundamentd 0162 (33390  |RS237600000
-SE
TOTAL R$2.376.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, se-
rdo utilizados recursos provenientes das transferéncias automa-
ticas de recursos financeiros do Programa Nacional de Inclusao
de Jovens — ProJovem Urbano, conforme estabelecido na Lei
Federal n° 11.692, de 10 de junho de 2008.

Paragrafo unico. A abertura do Crédito Adicional Suplemen-
tar tomara por base o efetivo ingresso do recurso nos cofres
publicos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao

LEIN° 6.714, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-

buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta
mil reais), no orgamento vigente da Secretaria de Assistén-
cia Social - SAS, nas seguintes classificagdes funcionais
programaticas:

. Fonles alns
Unidade .:mé, G'F.'oa:ra I-k:nJ ) 4 Modaidad | Valo ..&
o Unidaca Erogramélica Projein/Aividad — de | Suplemeniacd
5 Oreamentana g l‘ Folcacda [0
Seoetana e .
T 0830600002 |Sequangz |, |
(01 hsasench | g p0ey Areniar sk P10 (33330 4an oo
| Social - 348
Kanutencdo dos
e 1 T TTT P i PO RS
0301 | Assisisncia 001082 Kda 100 (33350 00000
Social-5A5 | Coraindsds - Caiss
EAE
- ]
TOTAL N
| - 380.000,00

A 2° Para fazer face & despesas mencionadas no ant 1%, serdo vilizedos
recursos provenientes da anulzgd das sequintss dolagdes

idade Nome da Fudens homa 2'15&! Modalidad | Valr  da
Ew | e Progoidtided | 1&g Supemenacd
T Orcamentana | ¢ g s Folcacda [0
. . Wanuten;do dos
<BTEan o8 a )
(08200202, Serigos  de|. R
(901 mssistencia | A A0 [333%0 |
Sycial- 548 001055 ﬁi{'ﬁm Basica 180.000,00
Seaeiana | g 61 0015 1 E'g-:-:f:l : 7S
1901 | Assisténga :c,“:”; - s |10 (34450 L o
Sprigl-qa5 |0OH gga.,:ﬁ 200.000
e
)
.rm - 340.000.00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao

LEI N° 6.719, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta
mil reais), no or¢amento vigente do Fundo Municipal do
Meio Ambiente, para restabelecer as seguintes dotacdes or-
¢amentarias:

Fontes ’

. Nome da . Modalidad | Valor da
Unidade Unidade Funuona’I ! N°’T‘e - de e de | Suplementaca
Orgam. .. | Programética Projeto/Atividade Recurso |, . .

Orgamentaria s Aplicagéo |0
Fundo Manutengdo  de
Municipal do | 18.541.0016.2. Parques
44.01 Meio 001225 Ambientais (0200 [333.90 |R$80.000,00
Ambiente FMMA
Fundo Desenvolvimento
Municipal do|18.541.0016.2.  |de Agdes R$
401 o 001224 Ambientais -| 2290 133390 1460.000,00
Ambiente FMMA
Fundo Manutengdo  de
Municipal do | 18.541.0016.2. Parques
44.01 Meio 001225 Ambientais [0.200 34490 |R$40.000,00
Ambiente FMMA
TOTAL RS
280.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados
recursos provenientes das anulagdes das seguintes dotagdes:

Fontes '
Unidade Nome da Funcional Nome de Modalidad | Valor d.a
Unidade . . . de | Suplementaca
Orgam. ... | Programatica Projeto/Atividade |Recurso |, . .
Orgamentaria s Aplicagéo |o
Fundo Manutengdo  de
Municipal do |18.122.0001.2.00 |Processos R$
H0 pteio 1222 Administrativos -| 2% 33390 121,000.00
Ambiente FMMA
Fundo
Municipal do|18.451.0015.1.00 |Construgdo  da
44.01 Meio 1037 Capela Mortuéria - 0.2.00 |34.4.90 |R$50.000,00
Ambiente FMMA
Fundo
Municipal do|{18.541.0016.2.00 |Manutencdo de
44.01 Meio 1227 Cemitérios 0.2.00 |34.4.90 |R$20.000,00
Ambiente Publicos -FMMA
R$
TOTAL 280.000,00
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN°®6.716, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e
duzentos reais), no or¢gamento vigente do Fundo Municipal
de Assisténcia Social na seguinte classificagdo funcional
programatica:

Nome da Fortes | Modalda ||
el T T R
(g | OTETENAT | PogEnaca | Recurs Apkagd i ¥
g %0

Findo Menyiengda 508

Nunicpel ge| .. ... s nigos e
0l A :i;]‘:ﬂ“'g mds 0600 34490 20N

0 I tameleridads -

FHAS FlIAS

TOTAL 2520000

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°,
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior (2009), conforme inciso I, do
§ 1°, do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, devidamente
comprovado pelo anexo XIV da citada lei, conforme cépia
anexa.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

LEI N° 6.717, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional
suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar no valor de R$ 4.588.545,26 (quatro milhdes,
quinhentos ¢ oitenta e oito mil, quinhentos e quarenta e
cinco reais e vinte e seis centavos), no orcamento vigente
da Secretaria de Infraestrutura Urbana, para restabelecer as
seguintes dotacdes orcamentarias:

U home  ca Non Fontes |Modalda |, B
enm Unidede _|Funconl Fr-:n:n Aividad & ;u:t'rer':a:
O :I',arm.m Programatica o j!:[:.lm ::iww M L
Secratara
e 1545200182 | Limpeza Urbana) . , sag |PE
U0 | assinur | 01045 SENFRA | UE (SR a0
3 Urbana
Secratara
e 1543200152, | Uimpeza Urbana, . saan |F¥
U0 tassinur |3010as senrre | AR g g
3 Lrbang
ToT o
A 4588555

Art. 2 Para fazer face s cespesas mencionadas no art. 17, serdo uizados
recursos provenientes das anulagbes das seguintes dolagles:

Name  ca Foves |Modalda |
N pisate | Funcional r;;";ﬂ i |2 [ ;;zrw;
g . " s WALy " afagal |® =
- Orgamentar | Programatica . .?Lmrs Aglicazd P
AP s o
Secretana )
. Meobwidacs
i 15433 00162 . RE
7 |0 445 .
S P S s Il el VR
alana -
Secratana
) 1545300162, | Mobilidada . . R%
? i
L Uibana 00 B4R o g
a Urbanz SEINFRA
Ré
Ui 456545 %

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEI N° 6.718, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar, no valor de R$ 404.717,00 (quatrocentos e qua-
tro mil, setecentos ¢ dezessete reais) no or¢amento vigente
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente,
na seguinte classificagdo funcional programatica:

Unidade  Nome Furconal home Fonles  Modalidade
Liridade

Orcamertiralrcamentinia  Frogramitca [Projtaidtiidade  RecursesApieacds Vaior
Fundo Apowy  Poificn  de
Municpal dos Garartiz dos Diestos ae

42m Drefcs  da03 430022 2001719da Crianca e doQf00 33350 'EH-"E:!:I
Crianca [ Adgiescenie - o
Adckescest [FMDCA |
Fundo Apoy  Polifio  de
Muicpal dos (aranfia dos Diretos B

20 Dredos  d20823002:2001219d2 Crngz ¢ o000 (34450 85 25 00
Cianga @ Adoscents o o
Adokesoente FMDCA
Fund Bpow  Poifico  de
Municpal dos (zarantia dos Dirsiins

20 Oreds  dz0B 2430022200194 Crenca e 400600 33330 RETM,J:'
e Advieacents g o
Adoksoente FMDCA
Fundo bpo  Polifico  de
Municpal  dos Garantia dos Diretns N

4201 Dredos  da0S.24300202001219d2 Crenca e do0B00 34450 5 000
(e & Aduesgents - e
Adolescety [FMDCA
Fundo .
b bt s s

2m Ee.x dai(es 451 .131:.1I:I:I1l:35'_,“1;_‘mi\.35 _BE0D 34400 000000
e € FMDCA
Adoescente | |

O o

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdao utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior (2009), conforme inciso I, § 1°
do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente compro-
vado pelo anexo XIV da citada Lei, copia em anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 6.719, de 22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-

buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
no or¢amento vigente do Fundo Municipal dos Direitos do
Consumidor, para restabelecer as seguintes dotagdes orga-
mentarias:

JHeme [Fortes [Modaiacelyaker

Tome Furcional

Unidade
Unidade
Orcamentiradiamentia  Frogramdfca [Frogtnidtividade Reowsoslipicaciio
Fands  Municieal [Mamencdo  dos
- W5 DPER0E 00, |, on oy o gy oy THCEEEEE en b P
m Coneumide 4 ;E'.ﬁC.;ﬂ:.}J:(]rﬂ_hwEms NE0 33190 R5E00000
FDC . fFuC .
Fndy Wuicipal Panengdo dos
. g DPEROS 00, ) (o pns = pngm TOCESSHE s hangy 9
i consuider hc.ﬂﬂ.:ﬂ].mﬁd_hmﬁm DEN BIIA0 o pe o
FuDC [FuDC
Tetal Fie0.000.00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°,
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior (2009), conforme inciso I § 1° do
art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprova-
do pelo anexo XIV da citada Lei, copia em anexo.

Art. 3° Fica revogada a Lei 6.665, de 15 de abril de 2010.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestio

LEIN° 6.720, de 22 de junho de 2010.

Reconhece de utilidade ptiblica municipal o Grupo de De-
senvolvimento da Mulher Rural Santo Antonio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica para todos os efeitos, reconhecida de Utilidade
Publica Municipal, o Grupo de Desenvolvimento da Mulher
Rural Santo Antonio, entidade civil, sem fins lucrativos,
com sede e foro neste Municipio.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 313, de
22 de junho de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a utilizar os usos admitidos
e indices urbanisticos definidos para a ZR2a — “Zona Resi-
dencial Unifamiliar” em Area de Uso Restrito, em imdvel
situado no SE5 — “Setor Especial de Areas Verdes, alterando
0 Anexo IV, da Lei Complementar n® 27, de 27 de margo de
1996.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente lei complementar:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a utilizar os
usos admitidos e indices urbanisticos definidos para a ZR2a
— “Zona Residencial Unifamiliar” constante do Anexo 1V,
“Quadro de Usos Admitidos e Indices Urbanisticos”, parte
integrante da Lei Complementar n°® 27, de 27 de margo de
1996, em Area de Uso Restrito, de imovel situado no SES
— “Setor Especial de Areas Verdes”.

§ 1° A autorizagdo de que trata o caput deste artigo, apli-
car-se-a somente nos imoveis matriculados sob os niimeros
48.903 e 96.982, junto ao Cartorio de Registro de Imoveis
da 1? Circunscrigdo da Comarca de Joinville, de proprieda-
de da Prefeitura Municipal de Joinville, correspondentes a
271.248,00m? e 4.681,70m?, localizados na rua Cagapava,
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esquina com a Rua Antdnio Haritsh, Bairro Bom Retiro.

§ 2° Integra a presente Lei Complementar o Levantamento
Topografico das areas autorizadas.

Art. 2° As areas autorizadas, de que trata o § 1°, do art. 1°,
da presente Lei Complementar, serdo utilizadas, exclusiva-
mente, para a implantagdo de Reservatorio de Agua (Caixas
D’agua) da Companhia Aguas de Joinville.

Art. 3° Fica revogada a Lei Complementar n° 256, de 18 de
dezembro de 2007.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Luiz Alberto de Souza

Diretor Presidente da Fundacgao Instituto de Pesquisa e Pla-
nejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Joinville
—I1PPUJ

EXTRATO - CESSAO DE SERVIDOR

Com base no Decreto Municipal n® 7.200/1993, “caput” do
artigo 2° e por forca do Convénio N°. 009/2010/SEPLAN-
CV, o Municipio de Joinville, por intermédio da Secreta-
ria de Gestdo de Pessoas, cede a Secretaria de Estado de
Infra-Estrutura, o servidor Roberto Winter, matricula n°
12.383, lotado na Secretaria de Infra-Estrutura Urbana, no
periodo 14/6/2010 a 31/12/2010. Data: Joinville, 14 de ju-
nho de 2010. Signatarios: Carlito Merss ¢ Marcia Helena
Valério Alacon, pelo Municipio ¢ Rubens Spernau, pela
Secretaria de Estado de Infra-Estrutura.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n°
006/2010-SEPLAN/CV. Participes: Municipio de Joinvil-
le, por intermédio da Fundagao de Esportes Lazer e Even-
tos de Joinville e Associagdo Educacional Luterana Bom
Jesus/IELUSC. Objeto: Alterar a redagdo da Clausula
Quarta — Da Prestacdo de Contas. Vigéncia: a partir da
data da publicagdo do Extrato no Jornal do Municipio. Lo-
cal e data da assinatura: Joinville, 23 de junho de 2010.
Signatarios: Carlito Merss e Jorge Luiz do Nascimento,
pelo Municipio de Joinville e Tito Livio Lermen, pela As-
sociagdo.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n°
003/2010-SEPLAN/CV. Participes: Municipio de Join-
ville, por intermédio da Fundagdo de Esportes Lazer e
Eventos de Joinville e Fundagdo Educacional da Regido
de Joinville -FURJ. Objeto: Alterar a redacao da Clausula
Terceira — Das Obrigagdes ¢ a redagao da Clausula Quarta
— Da Prestacdo de Contas. Vigéncia: a partir da data da pu-
blicagdo do Extrato no Jornal do Municipio. Local e data
da assinatura: Joinville, 23 de junho de 2010. Signatarios:
Carlito Merss ¢ Jorge Luiz do Nascimento, pelo Municipio
de Joinville e Paulo Ivo Koehntopp, pela Fundagao.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 005/2010-
SEPLAN/CV. Participes: Municipio de Joinville, por inter-
médio da Secretaria de Assisténcia Social e a Instituigdo
Bethesda — Hospital ¢ Maternidade. Objeto: Alterar as
Clausulas Segunda — Do Valor, bem como a Sétima - Da
Vigéncia, readequando no Plano de Trabalho os itens 4
e 6, Cronograma de Execugdo e de Desembolso. Vigén-
cia: a partir da data da publicacdo do Extrato no Jornal
do Municipio. Local e data da assinatura: Joinville, 15
de junho de 2010. Signatarios: Carlito Merss ¢ Rosemeri
Costa, pelo Municipio de Joinville e Décio Krelling, pela
Instituicao.

DECRETOS
DECRETO N° 16.744, de 11 de junho de 2010.

Promove exoneraciao e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, € em conformidade com o art. 16, inciso II, e o art.
33, § 2°, 1, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Administragao, a partir de 18
de maio de 2010:

- Jaime Teixeira Chaves, do cargo de Coordenador I
da Area do Programa de Acompanhamento de Contratos.

NOMEIA, na Secretaria de Administragdo, a partir de 19
de maio de 2010:

- Jaime Teixeira Chaves, para o cargo de Diretor
Executivo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.748, de 14 de junho de 2010.

Promove exoneraciao e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com os artigos 16 e 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sdo José:

- Luiz Fabiano Gomes Gularte, do cargo de Médi-
co—Ortopedista-Tumores Osseos, a partir de 03 de maio de
2010.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José:

- Antonio Bedin, para o cargo de Médico-Anestesis-
ta, a partir de 14 de maio de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José

DECRETO N° 16.749, de 14 de junho de 2010.

Institui Comissdo de Analise e Acompanhamento da Evolu-
¢do do Comprometimento da Folha de Pagamento dos Ser-
vidores Municipais.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes; e

considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68,
IX e XII, da Lei Orgénica do Municipio de Joinville;

considerando a necessidade de analise e acompanhamento
da evolugdo da folha de pagamento dos servidores munici-
pais e receita liquida corrente,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Analise ¢ Acompa-
nhamento da Evolu¢do do Comprometimento da Folha de
Pagamento dos Servidores Municipais, que tera por atri-
buigdo o diagnéstico e acompanhamento da evolucdo das
despesas com pessoal e as receitas liquidas correntes, que
serd composta:

I — Marcia Streit, Secretaria de Gestdo de Pessoas;

IT — Maico Bettoni Pires, Secretaria da Fazenda;

IIT — Gustavo Polidoro, Secretaria de Planejamento, Orga-
mento e Gestio;

IV — Jean Carlo Vieira, Controladoria-Geral.

Art 2° A presidéncia da Comissdo cabera a representante da
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 3° A Comissao fara relatorio mensal acerca da evolugdo
do comprometimento da folha e as receitas liquidas corren-
tes, que sera apresentado até o dia 20 do més seguinte ao
vencido.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢éo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

Eduardo Dalbosco
Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestdo

Marcia Regina Brand Gomes
Controladora-Geral

DECRETO N° 16.765, de 17 de junho de 2010.

Promove exoneracoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o art. 4°, da Lei Comple-
mentar n° 123/02,

EXONERA, a pedido, do cargo de Agente Comunitario de
Saude, na Secretaria da Saude:

- Nair dos Santos de Azevedo, matricula n® 33186, a

partir de 03 de maio de 2010;

- Sueli de Fatima Migao de Melo Moretti, matricula
n°® 27639, a partir de 03 de maio de 2010;

- Vanderlea Schmidt, matricula n® 30772, a partir de
11 de maio de 2010;

- Valdinéia Aparecida Rigobeli, matricula n® 33189,
a partir de 14 de maio de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.770, de 17 de junho de 2010.

Promove exoneracoes e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com art. 16, inciso I, ¢ o art. 33,
da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sao José:

- Cristiano Novotny, do cargo de Médico - Urologis-
ta, a partir de 21 de maio de 2010;

- Nara Mocelin, do cargo de Técnico de Enferma-
gem, a partir de 20 de maio de 2010.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José:

- Rafael Sperandio Paim, para o cargo de Médico
- Anestesista, a partir de 25 de maio de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José
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DECRETO N° 16.771, de 17 de junho de 2010.

Altera as alineas “a” e “b”, do inciso I e as alineas “a”
e “c”, do inciso II, ambos do art. 1°, e o art. 2°, todos do
Decreto n° 15.917, de 24 de agosto de 2009, que nomeia
membros para integrar o Conselho Deliberativo da Fun-
dacdo Municipal do Meio Ambiente - FUNDEMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOINVILLE, no uso da
atribui¢@o que lhe confere o art. 68, inciso IX, da Lei Orga-
nica do Municipio, € em consonédncia com o disposto no art.
1°, da Lei Municipal n°. 3.443, de 24 de margo de 1997; arts.
1°, 7°, inciso I e 17, paragrafo tinico, da Lei Municipal n°.
5.163, de 29 de dezembro de 2004 ¢ suas alteragoes,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas as alineas “a” e “b”, do inciso I e
as alineas “a” e “c”, do inciso II, do art. 1°, do Decreto n°®
15.917, de 24 de agosto de 2009, que nomeia membros para
integrar o Conselho Deliberativo da Fundagdo Municipal do
Meio Ambiente - FUNDEMA, passando a vigorar com a
seguinte redacdo:

a) Josemar Augusto Kolling;
b) Vladimir Tavares Constante;

" (NR)

Art. 2° Fica alterado o art. 2°, do Decreto n° 15.917, de
24 de agosto de 2009, que nomeia membros para integrar
o Conselho Deliberativo da Fundagdo Municipal do Meio
Ambiente - FUNDEMA, passando a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 2° O Diretor Presidente da Fundagdo Municipal do
Meio Ambiente — FUNDEMA atuard como Presidente do
Conselho Deliberativo.” (NR)

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Decreto n° 16.773, de 21de junho de 2010.

Nomeia membros para integrar o Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes e em consondncia com o disposto na Lei n® 5.277,
de 18 de agosto de 2005, que institui o Programa de Trans-
feréncia de Renda — “Bolsa Familia”, no ambito do Muni-
cipio de Joinville e cria o Conselho Municipal do Programa
Bolsa Familia,

DECRETA:

Art.1°. Ficam nomeados para integrar o Conselho Munici-
pal do Programa Bolsa Familia, os 16 (dezesseis) membros
abaixo indicados:

I - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

a) Titular: Viviane Schumacher Bail
Suplente: lara Lucia Pereira

b) Titular: Rita de Cassia de Almeida Chagas Fer-
nandes
Suplente: Elisabeth Delgmann da Costa

Il - SECRETARIA DA SAUDE

a) Titular: Luzia Delfina da Silva
Suplente: Marceli Dominoni

b) Titular: Ninon Rose Gindre Martins
Suplente: Odair da Silva

111 - SECRETARIA DE EDUCACAO

a) Titular: Aliana Alves dos Santos Reinert
Suplente: Arlete Senna de Souza

b) Titular: Lucélia Izabel Fraga Krelling
Suplente: Sandra Regina Cunha Trautwein Di Cre-
ddo

IV — SECRETARIA DE HABITACAO

Titular: Inelore Jansen
Suplente: Fabiane Maier

V — GERENCIA REGIONAL DA EDUCACAO E INOVA-
CAO

Titular: Rita de Céssia Barraca Gomes
Suplente: Sonia Terezinha Leandro Paul

VI-MOVIMENTO SINDICAL, DE EMPREGADOS OU
PATRONAL, URBANO OU RURAL

Titular: Rogério Novaes
Suplente: Ricardo Lopes

VII — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Titular: Maria Terezinha Vieira Trainotti
Suplente: Heleida da Silveira Schmalz

VIII — CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL

Titular: Maria José Pereira Scheller
Suplente: Bianca da Silva

IX — CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALI-
MENTAR E NUTRICIONAL

Titular: Mirian dos Santos da Silva
Suplente: Marcia Schneider

X — ASSOCIACAO DE INDUSTRIA, COMERCIO OU
PRESTADORES DE SERVICOS

Titular: Maiara Pinto Machado
Suplente: Onizia da Silva

XI — INSTITUICOES RELIGIOSAS

Titular: Maryvone Peralta Massi
Suplente: Sabrina Gomes

XII — ASSOCIACOES COMUNITARIAS OU ORGANI-
ZACOES NAO GOVERNAMENTAIS

Titular: Daura Teresina Correia Flores
Suplente: Alzida Krause

XIII - ASSOCIACOES DE ETNIAS E RACAS

Titular: Francine Franz de Liz
Suplente: Lucia de Souza Prado

Art. 2° O mandato dos conselheiros indicados sera
de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo, por uma Unica
vez, permitida a substitui¢do na vigéncia do mandato, a cri-
tério das entidades representadas.

Art. 3° A fung¢do dos membros do Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia é considerada servigo publico rele-
vante ¢ ndo serd de nenhuma forma remunerada.

Art. 4° Este decreto entrara em vigor na data de sua publi-
cagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.776, de 21 de junho de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o disposto na Lei n°® 6.708,
de 21 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$ 215.000,00 (duzentos e quinze mil reais), no orga-

mento vigente da Camara de Vereadores, para restabelecer a
seguinte dota¢do or¢amentaria:

) Nome da Fontes |Medall. |
:'""'“’ Unidade | Funcional gfﬁT;mm de |dade e ;':;:mendl“
Creament | Programstica Rezurs |Aplicagd | =

Qrgam, iria ade - o a0
Clmana del,, . ~ | Comunicacda
" 01.131.00042. |~ ! agn | P
0101 ;ereadm WiHE Lﬁmnﬂa «|0100 (3333 214500000
i+
TOTAL 24500000

-

Art, 2° Para fazer face 35 dzspesas mencionadas no art, 17 serdo ufilzaces
recursos provenentes da znulagao parcil da ssquine dotacan:

Nome da Fontes |Modali= |,
9189 | urigade | Funciona gf{:‘; i dade de ;'::h’mdlﬂ
Crcament |Programética Recurs |Aplicags |~ 7
Qrgam, iris ade 05 A A0

. Menutencga

Cémara de

\ 01.061.0001.2, | dos Procassos yan |8
UL | Yeredt® logigng adriistahg | 100 (34420 s non oo

$=CV)
]

TOTAL 2050000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestio

DECRETO n° 16.779, de 22 de junho de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o disposto na Lein® 6.712,
de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), no orgamen-
to vigente da Secretaria de Educag@o, para restabelecer a
seguinte dota¢do or¢amentaria:

unidea | ome @ Nome FOMES | vodalidad Valor  da
: " uncional | proeraiativide S |e e Suglements
Orcam. ﬂ_:lll'f;lrﬁﬂl Programatica 8 Recurs Aglicscdo ¢do
arla | |05 |
Canstnicia,
Sacretaria - Refarmas El
12.361.0011.1. ! -
De1 |de i ampliaclc  de|0101 (32480 |,
Sducagdo 001005 Escolat - Ens, £.000.000.00
Furd - SE
Ri
TOTAL 2.000.000.00
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At 2 Para fazer face as despesas menconadas no art 1, serdo wilizadss
feclrss provenienies da anulacdo dz seouinte dotscka:

T kil AP Nome | TS| \saicad | Valor G2
g |omdete Funcomsl o amis © Lo de Suglementa
Orgam, | TNt Pogamética | REEUS yolicagio o
ana 111
_— Marutznzdn
SR 0012 [oos Precessos| . [, oo (RS2000000
o el e 001 (33130 [
Sdueach s:3= "

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestio

DECRETO N° 16.780, de 22 de junho de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, e em conformidade com o disposto na Lei n°® 6.714,
de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais), no or-
¢amento vigente da Secretaria de Assisténcia Social - SAS,
nas seguintes classificagdes funcionais programaticas:

. (Nome da Fontes (Modalid |
U unigase | Funcional gfﬁ’;ﬂ g e ;;rh:mg
a8 ™ | I
Orgem. :m;mrdari Programatica | . ::nurs :.ph:ar;é o
Seerstaria Seguare
] [8.306.0020.2 ) n | RS
B L assatncia {01057 Arentar - 0100 133390 450 oy
Social- 543 ™
Secratara E:m':;f
wn | YL I aOsd N IO
1 | Rsesttncia | 001052 s || |20000000
Socal =585 -5:.-5.5
i
TOTAL 00000

Arl. 2° Para fazer face & despesas mencinadzs no ar 17 serdn wiizados
recurses provenizntes da anulzod das sequintes dotaches:

| Nome  da Fonles | Modalid
O R O A
0 al:lﬂ;armrrtnri Programatica ade ::[:urs :pli{:nr,:i tho
Serrziana Warutencdo
agns |08 (B24400N02  [dos Serdas| oy on [aagay (P9
B asvstenca |c0t056 se Aengio "M 33350 4a0 oo
Socal- 3A5 Bisica - SAZ
SecrEtana Consincii,
_— ] (E40100050.  |Rsloma  en, o0 |4 R3
- g LR
B assitinda {01013 anpiscies - O 10 (34450 Tong o
Sopal - 5A5 SAS
R3
TOTAL
38000000

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestdo

DECRETO N° 16.781, de 22 de junho de 2010.
Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, ¢ em conformidade com o disposto na Lein°® 6.715,

de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais), no orca-
mento vigente do Fundo Municipal do Meio Ambiente, para
restabelecer as seguintes dotagdes orcamentdrias:

Unida [Nome da Nome Fonte |Modalid Valor da
de Unidade  |Funcional . ... |s delade de
Orgam |Orgamentd | Programatica ProjetolAtivid Recur |Aplicag SuP lement
. ade < acao
ria sos |do0
Fundo Manutengdo de
Municipal | 18.541.0016.2. | Parques RS
B0 1d Meio 001225 | Ambientais -| 2% 33390 1g0.000,00
Ambiente FMMA
Fundo Desenvolvimen
Municipal |18.541.0016.2. |[to de Agles R$
B0 ld “Meio|ootze | Ambientais - 2% 33390 1160.000,00
Ambiente FMMA
Fundo Manutengdo de
Municipal  |18.541.0016.2. | Parques RS
B0l weiolootzzs  |Ambientais <0200 34490 40.000,00
Ambiente FMMA
TOTAL RS
280.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados
recursos provenientes das anulagdes das seguintes dotagdes:

§ 1° do art. 43, da Lei Federal n°. 4.320/64, devidamente
comprovado pelo anexo XIV da citada lei, conforme copia
anexa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal
Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

DECRETO N° 16.783, de 22 de junho de 2010.
Abre crédito adicional suplementar.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o disposto na Lein® 6.717,

de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$4.588.545,26 (quatro milhdes, quinhentos e oitenta

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestao

DECRETO n° 16.782, de 22 de junho de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o disposto na Lein® 6.716,
de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no va-
lor de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais),
no orgamento vigente do Fundo Municipal de Assisténcia
Social na seguinte classificagao funcional programatica:

Unida Nome da Fonte | Modalid
de Unidade |Funcional m’ﬁmm g5 deate de Vaor da
Orcam Orcamenta | Programatica d ! Recur | Aplicag melm f
fia aie 505 |d0 %20
Fundo N Manuiencio
Municipal 4 .
e tg2ud00tg, |10 M i
am Assistincia ?':‘;012.1' ©|de media 0,5.00 3.4.4.80 (25.200,00
&x:'ai - | comalexidade -
EMAS FMAS
TOTAL [25.200,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°,
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior (2009), conforme inciso I, do

Unida |Nome da Nome Fonte |Modalid |\~ .|| e oito mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e vinte e seis
de |Unidade \Funcional Projeto/Ativid | de ade de Suplement | | centavos), no orgamento vigente da Secretaria de Infraes-
Orgam|Orgamenta |Programatica d Recur |Aplicag | : . ~
fia ade sos |30 acéo trutura Urbana, para restabelecer as seguintes dotagdes or-
Fundo Manutengdo de ¢amentarias:
Municipal ~ |18.122.0001.2. | Processos RS Home de Fontes | Modaid
B0 0go weiojootzzz  |Adminiseativos| 2% |20 121000000 | | |UN6E Urggage puncionst MO lae late o YO
Ambiente -FMMA Erm Orgamentari| Frogramatica d:""‘ M | Recurs | Bplicacd ﬂ""n"’"’
Fundo Construgdo da i ;m o |0
Municipal  |18.451.0015.1. | Capela RS riara
44.01 - . 110.2.00 3.4.4.90 da 1545200162 | limpera Lirhana RS
f\° ' ’:"6'0 001037 mw”a 5000000 | 1 10708 |1t 001025 senFRa |0 18 134400 1 a se 0
mbiente i 2 Urbans
Fundo Manutengéo de Seerstara
Municipal | 18.541.0016.2. | Cemitérios R$ 8 15450 00162 | Lmpeza Whbena RS
WO lgo Meiojoot2zz |Pabicos  -|O20 4490 1000000 | | [T etasstnse |010es SENFRA |00 34490 |og g
Ambiente FMMA & Urbana
RS TOTAL py
TOTAL 280.000,00 458354528

Att. 2 Fara fazer face &3 despssas mencionacas no e 1% serdo utlizedos
recursos provenientss das anulagies das sequinies dofagles:

Nome  da Fontes | Modafid

Unidad Hems Valor  da

. Unidade _ Furidruu_l_ ProjetolAlivida [ ade_ d? P g
Orcamentari | Programatica Recurs |Aplicaga upleme

Orgam. . de o4 5 =1}
Secretans

oo |® o2 | Lo Lo [RS

U Inrestaing | 001048 STINFRA Sl PR T3
a Urbana )
Seciciana

T e 1545300182 | Mobilidads RS

010! | eestin | 001046 Urbana (4100 138400 1o opr 0
a Lirhana SEINFRA

RS
TOTAL 4583545 26

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

DECRETO N° 16.784, de 22 de junho de 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o disposto na Lein® 6.718,
de 22 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-
plementar, no valor de R$ 404.717,00 (quatrocentos e qua-
tro mil, setecentos e dezessete reais) no or¢amento vigente
do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente,
na seguinte classificacdo funcional programatica:
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Uniade  Nome incisnal : Fontes Modalidade
Unidate
OrcamentanaOrcamentana Programafica opetoidmidad:  Recursosfplcacie [alor
Fund poio  Polfien e
Mricgal  dos (Garantia dos Drefis ‘
00 D msamx.z:msqca g ¢ GOS0 B33 [y o
Criana e - -
Addlescanls FUDCA
Fundo bpoo Poltco de
Mncgal  dos E?‘iadcs[ﬁeﬁ:s ot
420 Direts JMR2001N%: Crnga e oo0B00 BAd) L.
Crama ij:ﬁ rﬂdﬂm:e - AN
Adoesceste IFNDCA .
Fundy {poio  Peliicy  de
Mriccal  des Eﬁu Dreds e
40 [iretos TEESEUE.E]HH Cianca ¢ doDG0 B33 'I?;T'-‘HI-
Criamz aenle - o
Adolescerls FUDCA
Fundy o Pelifc o
Manicgal - dog Garantia dos Dirsds o
420 Direig #JHE'»&E'IE_E]M% Crama e do0BO0 D44 ﬁlﬁiﬂﬁt
(enz Pddeseniz - o
Adolescarke FUOCA
e Constnghes
Mgl "
1 " JE4 A 4 ps ad ETOTTIES I T
an D amsosEL o pu LI
ez ﬂ':ﬂ:
Addleseanle )
TOTAL E&me

Art. 2° Para tazer tace as despesas mencionadas no art. 1°
serdao utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior (2009), conforme inciso I, § 1° do art.
43 da Lei Federal n°® 4.320/64, devidamente comprovado pelo
anexo XIV da citada Lei, copia em anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

DECRETO N° 16.785, de 22 de junho de 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢Oes, e em conformidade com o disposto na Lei n° 6.719, de 22
de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$60.000,00 (sessenta mil reais) no orgamento vigente do Fun-
do Municipal dos Direitos do Consumidor, para restabelecer as
seguintes dotagdes or¢amentarias:

iicade ome buncitead Nome Fontes |Moddidad Veler
idace

rpammentaria Crcamentiria Propremidica Projetoifdvidede  Recarsesliphoach

Negewgds  ded

50 P PR him baree freme
FUDC ]
IF--j* Waiceal éog Memimgin o]

M D aumonzxmf hiw paso [B
Coasanider - FVOC e g2
[resimtar-l UK

Toid  [RSGLONLN

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, se-
rao utilizados recursos provenientes do superavit financeiro do
exercicio anterior (2009), conforme inciso I § 1°do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado pelo anexo XIV
da citada Lei, copia em anexo.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n® 16.587, de 15 de
abril de 2010.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestao

DECRETO N° 16.786, de 22 de junho de 2010.

Promove exoneracdes e nomeacoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de
10 de abril de 2007,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal S&o José:

- Vera Lucia Machado Rochadel, do cargo de Técnico
de Enfermagem, a partir de 07 de maio de 2010;

- Joelma Alves de Jesus, do cargo de Técnico de Enfer-
magenm, a partir de 25 de maio de 2010.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José:

- Marcelia Aparecida Kreusch Boing, para o cargo de
Técnico de Enfermagem, a partir de 25 de maio de 2010;

- Rubia Ester Carpes, para o cargo de Técnico de Enfer-
magenm, a partir de 26 de maio de 2010;

- Socrates de Souza Mattos, para o cargo de Técnico de
Enfermagem, a partir de 26 de maio de 2010;

- Neuzi Mar Ribeiro Fernandes Bittencourt, para o car-
go de Técnico de Enfermagem, a partir de 26 de maio de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José

DECRETO N° 16.787, de 22 de junho de 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢oes, e em conformidade com o disposto na Lei n° 6.713, de 22
de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$403.500,00 (quatrocentos e trés mil e quinhentos reais), no
orcamento vigente da Secretaria de Educagdo, para restabelecer
a seguinte dotagdo orgamentaria:

Unidade :::m”" concional | HOme FOMES | \odalidad
Crgament e ProjetoiAtivid L] de| Valer
" cament | Programdtica Recurs
Bria P ade ot Iﬁ.pllr.aq!u: .
Convénios @
SRR | n oy neg g | SUDVENCHES -
6.0 =] ;TE‘;"G 12 Ens. 0162 (33330 fi‘ s
Educacha [ Fundamental - e
SE . »
RS
TOTAL | 403.500,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo
utilizados recursos provenientes das transferéncias automaticas
de recursos financeiros do Programa Nacional de Inclusdo de Jo-
vens — ProJovem Urbano, conforme estabelecido na Lei Federal
n° 11.692, de 10 de junho de 2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento ¢ Gestao

DECRETO N° 16.788, de 22 de junho de 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui-
¢des, e em conformidade com o disposto no art. 32, § 1°, da Lei
de Diretrizes Orgamentarias 2010 (LDO) n°® 6.522, de 28 de
agosto de 2009, e art. 11, da Lei Orcamentéria Anual n° 6.610,
de 15 de dezembro de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), para restabelecer a se-
guinte dotagdo or¢amentaria no orgamento vigente da Secretaria
de Gestdo de Pessoas:

UridedeMome  Funcional Nome  Forte |Modaidade Vakor
Org; i el Programatica IFLn:iunaJ Recurcofpbeag o
Orcamentania Programatica
SECRETARIA Valorizagdo
DE GESTAC £ Sannidor =
DE ﬁa.’nde da
PESSOAS- InSe'v.d:r
5801 [SGP 10.331.0001.2, 001 1085GF 0100 [3.3350  400.000,00
TOTAL A00.000,00

At 2 Para fazer face 35 despesas mencionadas no ar. 1° serdo uliizades
recurses provenientes da anwlardo parcial da sequinte datacdo:

ilJrida:IaNnma Funcional Home Fonte  Modalidads Valor
e Ursdade Programatica Funcional  |Recursofplicacac
Orgamentana Programatica
SECRETARIA Valorizagdo do
DE GESTAD Senidor o
DE Salde o
PESSOAS- Senvicar
h8.01 5GP 10.331.0001. 2001106568 0.1.00 (33380 400.000,00
TOTAL 400.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

DECRETO N° 16.789, de 22 de junho de 2010.

Promove exonerac¢des e nomeacoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complemen-
tar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sao
José:

- Simone de Andrade, do cargo de Técnico de
Enfermagem, a partir de 17 de maio de 2010;

- Nadia Cofecvihz de Souza, do cargo de Técnico
de Enfermagem, a partir de 26 de maio de 2010;

- Caroline Medina de Oliveira, do cargo de Téc-
nico de Radiologia, a partir de 27 de maio de 2010;

- Lia Cristina Castilho de Oliveira dos Santos, do
cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de 27 de maio
de 2010;

- Andrea Vinter, do cargo de Técnico de Enfer-
magem, a partir de 28 de maio de 2010;

- Patricia Benvenutti Garcia, do cargo de Técni-
co de Enfermagem, a partir de 28 de maio de 2010.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José:

- Samoel Terres, para o cargo de Técnico de En-
fermagem, a partir de 27 de maio de 2010;

- Carlos Eduardo Finkelstein, para o cargo
de Técnico de Radiologia, a partir de 01 de junho de
2010;

- Gilmar Coelho, para o cargo de Técnico de Ra-
diologia, a partir de 01 de junho de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal S&do José

DECRETO N° 16.790, de 22 de junho de 2010.
Promove nomeacdes.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuic¢des, e em conformidade com o artigo 16, da Lei

Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008:

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José:
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- Jackson Teixeira Martins, para o cargo de Mé-
dico — Oncologista Clinico Adulto, a partir de 19 de
maio de 2010;

- Vanderlei Fronza, para o cargo de Agente Ad-
ministrativo, a partir de 28 de maio de 2010;

- Victor Vinicius Paviani, para o cargo de Médi-
co — Hematologista, a partir de 01 de junho de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José

DECRETO N° 16.791, de 24 de junho de 2010.

Altera o inciso VIII, do art. 1°, do Decreto n°. 16.682,
de 19 de maio e 2010, que nomeia membros para
compor a Comissio de Analise de Projetos — CAP, do
Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura
- SIMDEC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOINVILLE, no uso
da atribui¢do que lhe confere o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio, e em consonancia com a Lei
Municipal n°. 5.372, de 16 de dezembro de 2005 e com
o Decreto n°. 12.839, de 17 de margo de 2006,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o inciso VIII, do art. 1°, do De-
creto n°. 16.682, de 19 de maio ¢ 2010, nos seguintes
termos:
“Art. 1°

VIII — Sérgio Lobato — Escola Teatro Bolshoi no Brasil,
(NR)”

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicagio.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.792, de 24 de junho de 2010.

Declara a vacancia do cargo de agente comunitario
de sauide, sujeito ao regime estatutario especial da Lei
Complementar n° 123, de 08 de outubro de 2002.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complemen-
tar n° 123, de 08 de outubro de 2002, declara vacancia
do cargo sujeito ao regime estatutario especial, por mo-
tivo de aposentadoria por tempo de contribuigdo, conce-
dida pelo Regime Geral de Previdéncia Social, para:

- Elisabeth Lemke, matricula n® 30578, Agente
Comunitario de Satde, a partir de 16 de abril de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Tarcisio Crocomo
Secretario de Saude

DECRETO N° 16.793, de 24 de junho de 2010.

Transfere Servidor.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de
suas atribui¢des e em conformidade com o art. 23, da
Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, que
institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville, das autarquias e das fundagdes
municipais,

DECRETA:

Art. 1° Fica transferido para o Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Join-
ville - IPREVILLE, o servidor abaixo mencionado,
ocupante do cargo de provimento efetivo, atualmente
lotado na Secretaria de Educacgéao:

- Marcos Sebastido Marques, Agente Adminis-
trativo, matricula n® 26.764-3, a partir de 12 de abril de
2010.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo, com efeitos a partir de 12 de abril de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Iara Andrade Costa
Secretaria de Educagao

Malvina Locks
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Joinville — IPREVILLE

DECRETO N° 16.794, de 24 de junho de 2010.

Promove exoneracio e nomeacgdes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, ¢ em conformidade com o art. 16, inciso II,
e o art. 33, § 2°, 1, da Lei Complementar n° 266/08,
EXONERA, na Fundac¢do Cultural de Joinville:

- Lausivan Grangeiro Corréa, do cargo de Coor-
denador I da Area de Desenvolvimento Cultural, a partir
de 25 de maio de 2010.

NOMEIA, na Fundagao Cultural de Joinville:

- Lausivan Grangeiro Corréa, para o cargo de
Coordenador I da Area de Suprimentos e Patriménio, a
partir de 26 de maio de 2010;

- Jenifer Cristine Leu, para o cargo de Coordena-
dor II da Area de Desenvolvimento Cultural, a partir de
07 de junho de 2010;

- Dinorah Luisa de Melo Rocha Bruske, para o
cargo de Coordenador II da Area de Patriménio Cultu-

ral, a partir de 14 de junho de 2010.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.793, de 24 de junho de 2010.

Promove exonerac¢io e nomeagio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com o art. 16, inciso II,
e o art. 33, § 2°, 1, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, no Hospital Municipal Sao José, a partir
de 11 de junho de 2010:

- Gisele Schroeder, do cargo de Coordenador 1
da Area de Gestdo de Contratos Administrativos e Aqui-
sicdo de Bens e Servigos.

NOMEIA, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de
14 de junho de 2010:

- Clarissa Pasini Rabuske, para o cargo de Coor-
denador I da Area de Gestdo de Contratos Administrati-
vos ¢ Aquisi¢do de Bens e Servigos.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.796, de 24 de junho de 2010.

Promove exonera¢io e nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, ¢ em conformidade com o art. 16, inciso II,
e o art. 33, § 2° 1, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos de Agua e Esgotos de Joinville - AMAE, a par-
tir de 22 de junho de 2010:

- Joerg Kaulich, do cargo de Coordenador I da
Area de Controle do Sistema de Esgotamento Sanita-
rio.

NOMEIA, na Agéncia Municipal de Regulacdo dos
Servigos de Agua e Esgotos de Joinville - AMAE, a par-
tir de 23 de junho de 2010:

- Robison Negri, para o cargo de Coordenador I
da Area de Controle do Sistema de Esgotamento Sanita-

T10.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.797, de 24 de junho de 2010.
Promove nomeacéio.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da

Lei Complementar n® 266/08,

NOMEIA, no Gabinete do Prefeito, a partir de 01 de
junho de 2010:

- Vanessa Vanderlinde, para ocupar o cargo de
Supervisor I.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.800, de 24 de junho de 2010.
Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
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atribuigdes, e em conformidade com o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da
Lei Complementar n® 266/08,

NOMEIA, na Secretaria da Saude, a partir de 01 de ju-
nho de 2010:

- Mozart Moser, para o cargo de Coordenador I
da Area de Tecnologia da Informagio.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.801, de 24 de junho de 2010.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuigdes, e em conformidade com o art. 68, inciso I,
da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da
Lei Complementar n°® 266/08,

NOMEIA, na Secretaria da Saude, a partir de 24 de
maio de 2010:

- Maria Marlete Reinert Brittes, para ocupar, in-
terinamente, o cargo de Coordenador I da Area de Re-
gulagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.802, de 24 de junho de 2010.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com o, art. 33, § 2° 1,
da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria da Saude, a partir de 31 de
maio de 2010:

- Agostinho Rosa, do cargo de Coordenador I da
Area de Credenciamento, Contratos e Convénios.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

PORTARIAS

FUNDEMA
PORTARIA n° 005/10

Altera a Portaria n° 003/2008, desinvestindo e in-
vestindo servidores para ocupar cargo de Lider de
Area/Funcio Gratificada.

O Diretor Presidente da Fundacdo Municipal do Meio
Ambiente — FUNDEMA, Eng® Marcos Rodolfo Schoe-
ne, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformida-
de com o Decreto Municipal n° 6.457 em seu Art. 11,
inciso VII, e de acordo com a Lei 6.110 de 04 de abril
de 2008, em especial seu Art. 4° - das fungdes gratifi-
cadas,

Art. 1° - Desinvestir a partir de 21 de junho de 2010
os servidores Maria Cristina Moreira da Silva, matri-
cula 14.674-2, ¢ Gilson Rogério Kassulke, matricula n°
22.118-7 da funcao gratificada (30%).

Art. 2° - Investir a partir de 22 de junho de 2010, os
servidores Vera Marcia Verch, matricula n® 37.160, e
Dalzemira Anselmo da Silva Souza, matricula 34.593,
com a fungdo gratificada (30%).

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario, espe-
cialmente as contidas na Portaria n® 003/2008.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Joinville, 21 de junho de 2010.

Marcos Rodolfo Schoene
Diretor Presidente

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE
PORTARIA N° 017/2010

Nomeia as Comissdes Julgadoras dos projetos inscritos
no Edital de Concurso na FCJ 005/2010, referente ao
“Edital de Apoio a Cultura”.

O Diretor Presidente da Fundag¢do Cultural de Joinville,
no exercicio de suas atribui¢des, definindo as Comis-
sOes Julgadoras do Edital de Concurso 005/2010, refe-
rente ao Edital de Apoio a Cultura,

ARTES VISUAIS
Fernando Lindote
Carlos Alberto Franzoi
Guy Amado

MUSICA POPULAR , MUSICA ERUDITA E CANTO
CORAL

Lausivan Grangeiro Correa

André Ricardo de Souza

Acacio Tadeu Camargo de Piedade

LIVRO E LEITURA
Sueli de Souza Cagnetti
Carlos Enrique Schroeder
Silvio Arlindo Borges

DANCA e HIP HOP
Giancarlo Martins
Eliseu Bispo Correa
Iraci Seefeldt

TEATRO E CIRCO

Leone Silva

Jamil Ant6nio Dias

Vera Regina Martins Collago

AUDIOVISUAL
Everson José Faganello
Paulo Trejes

Silvio Arlindo Borges

DIVERSIDADE CULTURAL
Flavia Cristina Antunes de Souza
Fabricio Lima

Juliana Cavilha Mendes Losso

PATRIMONIO CULTURAL
Roberta Cristina Silva Pauli
Yone Yara Pereira

Elizabete Tamanini

PESQUISA EM CULTURA
Sonia Regina Lourengo
Milton Andrade Leal Junior
Luis Fernando Hering Coelho

ARTESANATO

Lucilia Lebarbenchon Polli

Leticia Terezinha Coneglian Mognol
Rosana Fuhrmann

CULTURA POPULAR
Ana Lucia Coutinho

Angela Maria de Souza
Diego Finder Machado

CARNAVAL

José Luis dos Santos
Odete Nery

Charles Narloch

OFICINAS CULTURAIS
Cristovao Petry

Alena Rizi Marmo
Marisa Gongalves Toledo

A presente portaria entre em vigor a partir da data de
publicacao.

Joinville, 21 de junho de 2010.

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 022/2010

O Secretario de Administracdo, no exercicio de suas
atribuigoes,

Art. 1° - Para compor a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Contrato n°® 231/09, este contrato
faz parte do Projeto II do PNAFM, ficando assim cons-
tituida:

Dieter Klostermann
Giampaolo Marchesini
Celso Voss Vieira

Carla Cristina Pereira
Clarissa Campos de Sa
Rafael Alves

Carlos Alberto de Oliveira
Emir de Oliveira Dias
Ricardo Werner Plothow

Saulo Vicente Rocha

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 011/2010 de
16.03.2010.

Joinville, 10 de junho de 2010.

Marcio Murilo de Cysne
Secretario

PORTARIA N° 023/2010

O Secretario de Administragdo, no exercicio de suas
atribuigdes,
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Art. 1° - Compor Comissdo para recebimento, analise e
julgamento das propostas das Licita¢des, na modalidade
de Tomada de Pregos e Concorréncia Publica, a partir de
14 de junho de 2010, que ficara assim constituida:
Presidente: Monica Soraia Thomassen
Eyng
Membros Efetivos:  Glauciane Paiffer Goncalves
Makelly Diani Ussinger
Marlene Rohrbacher
Membros Suplentes:
Rubia Ferreira da Silva

Francisco Rohling

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 019/2010 de 20
de maio de 2010.

Joinville, 14 de junho de 2010.

Marcio Murilo de Cysne
Secretario

RESOLUGOES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RESOLUGAO N° 017/2010

PRESTACAO DE CONTAS DO TERCEIRO TRIMES-
TRE DE 2009 DO CENTRO DE REFERENCIA EM
SAUDE DO TRABALHADOR-CEREST

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos
dos Conselheiros presentes na CLXVIII 118* Assembleia
Geral Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude,
de 08 de margo de 2010, RESOLVE APROVAR
A PRESTACAO DE CONTAS DO TERCEIRO TRI-
MESTRE DE 2009 DO CENTRO DE REFERENCIA
EM SAUDE DO TRABALHADOR-CEREST, com a
seguinte ressalva:

1) Que nas proximas prestagdes, sejam separados em
colunas os valores de débito e de crédito para melhor
entendimento;

2) Que nas proximas prestagdes, sejam encaminhadas
copias das notas fiscais dos servicos prestados e da
prestagcdo de contas de viagens para cursos e congres-
sos, pratica ja realizada por outras entidades que pres-
tam contas ao CMS;

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de
2005 e o Pardgrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.°
8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presente
Resolugdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta seja devida-

mente Homologada e Publicada.

Joinville, 08 de margo de 2010.

Cléia Aparecida Clemente Giosole
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Leonardo Rosalvo Jucinsky
Secretario Geral do Conselho Municipal da Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que de-
termina o Inciso 111, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Mu-
nicipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMO-
LOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCGAO N° 018/2010

RECOMPOSICAO DA COMISSAO DE CAPACI-
TACAO DE CONSELHEIROS

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos
dos Conselheiros presentes na CLXVIII 118* Assem-
bleia Geral Extraordindria do Conselho Municipal de
Saude, de 08 de margo de 2010, RESOLVE
APROVAR a recomposi¢ao da Comissdo de Capacita-
¢do de Conselheiros de Saude,
Segmento Prestador de Servicos

- Heloisa Walter de Oliveira — Associagdo de Pais e

conforme segue:

Amigos dos Excepcionais — APAE;
Segmento Profissionais de Saude

- Antonia Maria Grigol — Associacdo Brasileira de En-
fermagem-ABEN;

- Valério Rodrigues — Sindicato dos Trabalhadores em
Estabelecimentos de Satide Publica Estadual do Estado
de Santa Catarina-SINDSAUDE;

Segmento Usuario

- Luiza De Bastiani — Centro de Direitos Humanos;

- Maria Emilia Vieira Fernandes — Movimento Popular
em Saude de Santa Catarina — MOPS;

- Neusa Maria Alcantara — Instituto Lacos de Solida-
riedade;

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumpri-
mento ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do
Art. 9° da Lei Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de
2005 e o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.°
8.142 de 28 de dezembro de 1990, Assina a presente
Resolugdo do Conselho e a encaminha para que no
prazo, instituido na legislagdo vigente, esta seja devida-
mente Homologada e Publicada.

Joinville, 08 de margo de 2010.

Cléia Aparecida Clemente Giosole
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Leonardo Rosalvo Jucinsky
Secretario Geral do Conselho Municipal da Saude

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Saude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que de-
termina o Inciso 111, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Mu-
nicipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMO-
LOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

CONTRATOS

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
EXTRATO DE CONTRATOS

N°: 063/2010
DATA: 08/06/2010
BASE LEGAL: Concorréncia Publica 019/2010

CONTRATADA: EMPREITEIRA FORTUNATO LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia visan-
do a implantagdo de Rede Coletora de Esgotamento Sa-
nitario no bairro Espinheiros, localizado no Municipio
de Joinville/SC.

VALOR: RS 4.648.080,15 (quatro milhdes seiscentos e
quarenta e oito mil e oitenta reais e quinze centavos)
VIGENCIA: 20 meses.

N°: 064/2010

DATA: 11/06/2010

BASE LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo 065/2010

CONTRATADA: ZENITE INFORMACAO E CON-
SULTORIA S.A.

OBJETO: Realizacdo de Curso “in company” de Capaci-
tacdo e Aperfeigoamento, para 30 (trinta) participantes,
na cidade de Joinville, com o tema “Como planecjar e
julgar as licitagdes de obras e servigos de engenharia”.

VALOR: R$ 36.520,80 (Trinta e seis mil quinhentos e
vinte reais e oitenta centavos).

N°: 065/2010

DATA: 16/06/2010

BASE LEGAL: Concorréncia Publica 021/2010
CONTRATADA: EMPREITEIRA FORTUNATO LTDA
OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia visan-
do a implantacdo de Estacdo de Tratamento de Esgo-
tamento Sanitario no bairro Espinheiros, localizado no
Municipio de Joinville/SC.

VALOR: R$ 3.448.592,48 (trés milhdes, quatrocentos e
quarenta e oito mil, quinhentos e noventa e dois reais e
quarenta e oito centavos)

VIGENCIA: 18 meses.

N°: 066/2010

DATA: 16/06/2010

BASE LEGAL: Pregao Presencial 049/2010
CONTRATADA: DOUBLE LINE PLOTAGENS E
COMPUTACAO GRAFICA LTDA

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de plotagens e impressdes.
VALOR: R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos
reais)

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 067/2010

DATA: 11/06/2010

BASE LEGAL: Pregao Presencial 059/2010
CONTRATADA: MECANICA LUIZ LTDA

OBJETO: Fornecimento ¢ instalagdo de 02 (duas) mo-
novias para manutencdo das comportas e valvulas de
descarga dos filtros da ETA Cubatao.

VALOR: R$ 17.800,00 (dezessete mil e oitocentos)
VIGENCIA: 180 dias

N°: 068/2010

DATA: 23/06/2010

BASE LEGAL: Tomada de Pregos 053/2010
CONTRATADA: FUNDACAO EDUCACIONAL DE
CRICTUMA

OBJETO: Contratacdo de empresa para a prestacao de
servigos especializados de arqueologia para sondagens
prospectivas intensivas para identificacdo de sitios his-
téricos e arqueologicos, seguido de licenciamento junto
ao Instituto de Patrimonio Histérico e Artistico Nacio-
nal — IPHAN no municipio de Joinville/SC.

VALOR: R$ 88.775,00 (oitenta e oito mil setecentos e
setenta e cinco reais)

VIGENCIA: 12 meses.

N°: 069/2010
DATA: 23/06/2010
BASE LEGAL: Pregao Presencial 042/2010
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CONTRATADA: P.A.S. PROGRAMA DE ALIMEN-
TACAO SOCIAL IND. E COM. LTDA

OBJETO: Aquisi¢do de materiais de copa, cozinha, hi-
giene e limpeza.

VALOR: R$ 12.700,00 (doze mil e setecentos reais)
VIGENCIA: 6 meses.

N°: 070/2010

DATA: 23/06/2010

BASE LEGAL: Pregdo Presencial 042/2010
CONTRATADA: BRIOVILLE COMERCIO DE MA-
TERIAIS DE LIMPEZA LTDA. EPP

OBJETO: Aquisi¢do de materiais de copa, cozinha, hi-
giene e limpeza.

VALOR: RS 33.365,94 (trinta e trés mil trezentos e se-
tenta e cinco reais e noventa a e quatro centavos).
VIGENCIA: 6 meses.

EXTRATO DE TERMOS ADITIVOS

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°:
032/2009

DATA: 16/06/2010.

BASE LEGAL: Pregao Presencial 022/2009
CONTRATADA: OURO VERDE TRANSPORTE E
LOCACAO LTDA

OBJETO: Acréscimo de R$ 32.252,62 (trinta e dois mil
duzentos e cinqiienta e dois reais e sessenta e dois cen-
tavos) e supressdo de R$ 13.768,97 (treze mil setecen-
tos e sessenta e oito reais e noventa e sete centavos).

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°: 002/2010

DATA: 01/06/2010.

BASE LEGAL: Pregdo 092/2009

CONTRATADA: STRATUS COMERCIO DE PRODU-
TOS DE SANEAMENTO LTDA. EPP

OBJETO: Acréscimo de R$ 39.270,00 (trinta ¢ nove mil
duzentos e setenta reais).

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°: 066/2009

DATA: 15/06/2010.

BASE LEGAL: Tomada de Pregos 035/2009
CONTRATADA: RESTOR COM. E MANUT. DE
EQUIPAMENTOS ELETROMECANICA LTDA
OBJETO: Acréscimo quantitativo do objeto na ordem
de 25,00% do valor inicial atualizado do contrato e
prorrogacdo do prazo de execugdo contratual em mais
03 (trés) meses.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°: 067/2009

DATA: 21/06/2010.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial 038/2009
CONTRATADA: INDUSTRIAS QUIMICAS CUBA-
TAO LTDA

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execugdo ¢ de vi-
géncia contratual por 60 (sessenta) dias, contados a par-
tir da data de 22/06/2010.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°: 104/2009

DATA: 01/06/2010.

BASE LEGAL: Pregdo Eletronico 069/2009
CONTRATADA: SAINT-GOBAIN CANALIZACAO
LTDA

OBJETO: Acréscimo de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°: 066/2009
DATA: 01/06/2010.

BASE LEGAL: Pregdo Presencial 011/2009
CONTRATADA: ORBDISK SERVICOS E DEDETI-
ZACOES LTDA.

OBJETO: Reajuste de RS 12.631,31 (doze mil seiscen-
tos e trinta e um reais e trinta e um centavos).

Joinville, 25 de junho de 2010.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
DISTRITO DE PIRABEIRABA — FUNDEPI
EXTRATO DE ADITIVO

Primeiro Termo Adivito do Contrato n® 002/2010.
Empresa: JC LOCACOES DE MAQUINAS LTDA ME
Objeto: Para locacdo de 600 h. de retroescavadeira
axial trag@o simples 4x2, com operador, para recupe-
ragdo de ruas e estradas, desassoreamento ¢ limpeza de
calhas e valas danificadas pelas enxurradas, no Distrito
de Pirabeiraba.

Valor: R$ 18.240,00

Prazo: 02 meses.

Data: 07/05/2010.

Sidney Sabel
Gestor

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
DISTRITO DE PIRABEIRABA — FUNDEPI
EXTRATO DE ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo do Contrato n° 006/2010.
Empresa: CCT CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
EPP

Objeto: Para locagao de 600 h. de escavadeira hidrauli-
ca, poténcia entre 130 a 140 HP, cagamba de 1,00 a 1,30
m? ¢ profundidade de escavagdo entre 5,80 a 6,50 m.,
com operador, para recupera¢do de ruas e estradas, de-
sassoreamento e limpeza de calhas e valas danificadas
enxurradas, no Distrito de Pirabeiraba.

Valor: R$ 62.000,00

Prazo: 02 meses.

Data: 07/05/2010

Sidney Sabel

Gestor

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
DISTRITO DE PIRABEIRABA — FUNDEPI
EXTRATO DE ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo do Contrato n° 007/2010.
Empresa: CCT CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
EPP

Objeto: Para locagdo de 600 h. de escavadeira hidrauli-
ca, poténcia entre 113 a 116 HP, cagamba de 0,60 a 1,30
m? e profundidade de escavacdo entre 5,80 a 6,50 m.,
com operador, para recuperagdo de ruas e estradas, de-
sassoreamento e limpeza de calhas e valas danificadas
enxurradas, no Distrito de Pirabeiraba.

Valor: R$ 68.000,00

Prazo: 02 meses.

Data: 07/05/2010

Sidney Sabel
Gestor

CONTRATO DE LOCACAO MENSAL DE VAGA DE
ESTACIONAMENTO NA ESTACAO RODOVIARIA
DE JOINVILLE

Termo N°059/2010

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagao
de Joinville - CONURB e Nelson Noronha da Silva

Data: 01 de Junho de 2010

Objeto: Locacdo mensal de vaga de estacionamento na
Estacdo Rodoviaria de Joinville para o veiculo GM/
CORSA WIND 1999 PLACA MBF-2747

Valor mensal de R$ 45,00

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente da CONURB

Marcelo Alves Crivelatti
Diretor Administrativo Financeiro da CONURB

Nelson Noronha da Silva
Locatario

CONTRATO DE LOCACAO MENSAL DE VAGA DE
ESTACIONAMENTO NA ESTACAO RODOVIARIA
DE JOINVILLE

Termo N°060/2010

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizacdo
de Joinville - CONURB e Marcio Roberto Filardo
Data: 14 de Junho de 2010

Objeto: Locagdo mensal de vaga de estacionamento
na Estacdo Rodovidria de Joinville para o automoével
FORD FIESTA STREET 2002 PLACA: MCN-1372
Valor mensal de R$ 90,00

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente da CONURB

Marcelo Alves Crivelatti
Diretor Administrativo Financeiro da CONURB

Marcio Roberto Filardo
Locatario

CONTRATO DE LOCACAO MENSAL DE VAGA DE
ESTACIONAMENTO NA ESTACAO RODOVIARIA
DE JOINVILLE

Termo N°061/2010

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizacdo
de Joinville - CONURB e Leonardo Philippi Silva
Data: 15 de Junho de 2010

Objeto: Locagdo mensal de vaga de estacionamento
na Estagdo Rodoviaria de Joinville para a motocicle-
ta HONDA CG 150 TITAN MIX ES 2010 PLACA:
MIE7055

Valor mensal de R$ 20,00

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente da CONURB

Marcelo Alves Crivelatti
Diretor Administrativo Financeiro da CONURB
Leonardo Philippi Silva
Locatario

DISTRATO — RESCISAO CONTRATUAL CONSEN-
SUAL

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagao
de Joinville - CONURB e Natalino Evangelista Lino
Objeto: As partes resolvem, de comum acordo, rescindir
o Contrato de Locagao, firmado em 01 de Margo de 2010
conforme aviso prévio datado de 09/06/2010. Tendo esta
rescisdo valia com a adimpléncia do(a) Locatario(a) da
mensalidade que vencera no fim do aviso prévio (boleto
com vencimento em 10/06/2010).

Joinville, 09 de Junho de 2010
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Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente CONURB

Marcelo Alves Crivelatti
Diretor Adm. Financeiro CONURB

Natalino Evangelista Lino
Locatario

DISTRATO — RESCISAO CONTRATUAL CONSEN-
SUAL

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagao
de Joinville - CONURB e Douglas Michael Baumer
Objeto: As partes resolvem, de comum acordo, rescin-
dir o Contrato de Locacdo, firmado em 01 de Margol
de 2010 conforme aviso prévio datado de 18/06/2010.
Tendo esta rescisdo valia com a adimpléncia do(a)
Locatario(a) da mensalidade que vencera no fim do avi-
so prévio (boleto com vencimento em 10/07/2010).
Joinville, 18 de Junho de 2010

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente CONURB

Marcelo Alves Crivelatti
Diretor Adm. Financeiro CONURB

Douglas Michael Baumer
Locatario

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
URBANIZACAO DE JOINVILLE

PAPELARIA JOINVILLE LTDA. - 2° Termo Aditivo
ao contrato n°. 041/2009-F — Prorrogagdo de Prazo.
DATA: 21 de junho de 2010.

OBJETO: Fornecimento de suprimentos para escritorio
para 2? Circunscric@o de Transito e Delegacia de Delitos
de Transito.

PRAZO: A partir de 01/07/2010 até 31/12/2010.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
URBANIZACAO DE JOINVILLE

JARDINAGEM BONATI LTDA ME. - 2° Termo Adi-
tivo ao contrato n°. 037/2009-F — Prorrogacdo de Pra-
Z0.

DATA: 14 de junho de 2010.

OBJETO: Servigo de zeladoria do Setor de Transito no
8° Batalhao Militar.

VALOR: R$ 9.600,00

PRAZO: A partir de 15/06/2010 até 26/11/2010.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
URBANIZACAO DE JOINVILLE

PAPELARIA JOINVILLE LTDA. - 2° Termo Aditivo
ao contrato n°. 050/2009-F — Prorrogagdo de Prazo.
DATA: 21 de junho de 2010.

OBJETO: Fornecimento de materiais diversos para 2°
Circunscri¢do de Transito de Joinville.

PRAZO: A partir de 01/07/2010 até 31/12/2010.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA E PLA-
NEJAMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL DE JOINVILLE - IPPUJ
AVISO DE LICITACAO
CONVITE N° 04/2010

A Fundagdo IPPUJ leva ao conhecimento dos interes-
sados que em conformidade com o que preceitua a Lei
8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, Lei 9.648/98 fara
realizar o procedimento licitatorio abaixo:

OBJETO:

Contratagdo de servigos especializados para elabora-
¢do dos Projetos de Arquitetura ¢ Engenharia (estrutura
de concreto, madeira e metalica, hidrossanitario (agua
quente, fria e esgoto), drenagem, elétrico, telefone, co-
municagdo, seguranga, logica, SPDA, Prevencdo contra
incéndio, gases medicinais e climatizacdo) or¢camentos
finais (analiticos) e cronogramas fisico-financeiros para
construgdes de edificagdo diversas.

TIPO: Menor preco global.

REGIME DE EXECUCAO: Indireta de empreitada
por preco global.

DATAS, LOCAIS E HORARIOS:

Os envelopes com a documentagdo para habilitacdo e
proposta comercial deverdo ser entregues até as 11:00
hs do dia 05/07/2010, na Fundagdo Instituto de Pesqui-
sa ¢ Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel
de Joinville- IPPUJ, sita na Avenida Hermann August
Lepper, n® 10 — 2° Piso. A abertura dos envelopes n° 01
(documentacao para habilitagdo), dar-se-4 as 11: 05 hs
do dia 05/07/2010.

O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados,
na Unidade Administrativa e Financeira, da Fundacdo
IPPUJ, sita a Avenida Hermann August Lepper n°® 10,
no horario das 08:00 as 14:00h. E-mail: administracao.
ippuj@joinville.sc.gov.b
Joinville, 23  de  junho de 2010.
Luiz Alberto de Souza — Diretor

Resolucdo n® 4, de 17 de junho de 2010

Presidente

Determina a instalagdo de lixeiras seletivas nas depen-
déncias da Camara de Vereadores de Joinville e d4 ou-
tras providéncias.

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
das atribui¢des que lhe confere a legislagdo em vigor,
torna publico que o Poder Legislativo Municipal apro-
vou e ele promulga a presente resolugdo:

Art. 1° - Fica determinada a instalacdo de lixeiras se-
letivas para coleta de lixo reciclavel nas dependéncias
da Camara de Vereadores de Joinville, abrangendo os
corredores, os gabinetes dos Vereadores e demais depar-
tamentos e diretorias.

Paragrafo unico. Para o cumprimento do disposto no
caput, devera a Camara de Vereadores observar o dis-
posto na Resolugdo n° 275, de 25 de abril de 2001, do
Conselho Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, a
qual estabeleceu o codigo de cores para os diferentes
tipos de residuos.

Art. 2° - Sempre que possivel, o material reciclavel re-
colhido devera ser reutilizado pelo Poder Legislativo e,
nos casos em que isto ndo for possivel, devera o mate-
rial reciclavel recolhido ser destinado as associagdes e
cooperativas locais de catadores de materiais recicla-
veis, devidamente constituidas, que promovam a inclu-
sdo social.

Art. 3° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete da Presidéncia, 17 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva

Presidente
Portarian° 154/2010

Transferéncia de Vinculo

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve:

Transferir, do Quadro de Cargos em Comissdo da Ca-
mara de Vereadores de Joinville, a contar de 10 de junho
de 2010, o vinculo dos servidores,

- Airton Cardozo, do cargo de Assessor Parla-
mentar IV, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi — PMDB,
para Assessor Parlamentar IV, do Vereador Francisco
Zermiani — PMDB;

- Arcangelo Domingos, do cargo de Assessor
Parlamentar V, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi —
PMDB, para Assessor Parlamentar V, do Vereador Fran-
cisco Zermiani — PMDB;

- Carla Silva Liberato, do cargo de Assessor
Parlamentar VI, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar VI, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Cledson Gomes de Oliveira, do cargo de Asses-
sor Parlamentar IV, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar IV, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Daniela Aparecida da Costa, do cargo de Asses-
sor Parlamentar VI, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar VI, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Ezequiel Neundorf, do cargo de Assessor Parla-
mentar V, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi — PMDB,
para Assessor Parlamentar V, do Vereador Francisco
Zermiani — PMDB;

- Helemar Cesar Schopping, do cargo de Asses-
sor Parlamentar IV, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar IV, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Jodo Carlos Lopes Pereira, do cargo de Asses-
sor Parlamentar VI, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar VI, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Luciano Candido, do cargo de Assessor Par-
lamentar III, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar III, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Maria Corina Cordeiro de Paula, do cargo de
Assessor Parlamentar IV, do Vereador Jucélio Pasqual
Girardi — PMDB, para Assessor Parlamentar 1V, do Ve-
reador Francisco Zermiani — PMDB;

- Marli Venturi, do cargo de Assessor Parlamen-
tar I, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi — PMDB, para
Assessor Parlamentar I, do Vereador Francisco Zermia-
ni — PMDB;

- Rozimara Fernandes, do cargo de Assessor
Parlamentar IV, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar 1V, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB;

- Zenobio de Souza Farias, do cargo de Assessor
Parlamentar VI, do Vereador Jucélio Pasqual Girardi
— PMDB, para Assessor Parlamentar VI, do Vereador
Francisco Zermiani — PMDB.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 10 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

Portaria n° 155/2010
Homologa Progressao

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
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readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribui¢des, em conformidade com o art. 16 da
Resolugdo n® 02/07 de 16/01/2007, e conclusdo apurada
pela Comissdo de Desenvolvimento Funcional, nomea-
da pela Portaria n® 84/2009.

Resolve:

Homologar Progressdo, a contar de 1° de junho de 2010,
a servidora do Quadro Permanente de Pessoal desta
Casa:

- Cristiane Cirne Vieira Arndt, do nivel “G” para
o nivel “H”, no cargo de Oficial Legislativo;

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 17 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

Portaria n° 196/2010

Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia.

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribuigdes,

Conceder em conformidade com o art. 134, da
Lei Complementar n°® 266/2008, de 05 de abril de 2008,
“licencga por motivo de doenca em pessoa da familia”, a
servidora Maria José Goulart Vieira, de 27 de maio a 25
de julho de 2010.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 22 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

Portaria n° 151/2010

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrati-
vos vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de
Joinville e terceiros.

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribui¢des, conforme prevé o art. 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993;

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato
administrativo abaixo relacionado, firmado entre a Ca-
mara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da
data de assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRAT |QBJETO FISCALIZADOR(ES)  [SUPLENTE(S)
0
Locacio de  maquinas
mutifurcionais  digiais | Claudine Dizs Odi  Bemstorf
TI08  pera @ Clmarz  de|Fifima Regnz Nomes | MNebn
Vereadores ce Jomvile Mara  Cristing
Schroeder

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 23 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

Portaria n° 158/2010

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrati-
vos vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de
Joinville e terceiros.

Sandro Daumiro da Silva, Presidente da Camara de Ve-
readores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso
de suas atribui¢des, conforme prevé o art. 67, da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato
administrativo abaixo relacionado, firmado entre a Ca-
mara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da
data de assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRAT |OBJETO FISCALIZADOR(ES) | SUPLENTES)
0

Elaboragio do projsto ce

cabeaments  ectruburade | Dol Bemstorff Nefo | Susana de Borba
332010 |de rede para o plendrio| Jeferson Caros Maiz | Chari Bardni

mukimidia & awditdric [José de Borba
mukimidia dz Camara ce
Vereadores de Joinvile

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 23 de junho de 2010.

Sandro Daumiro da Silva
Presidente

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 33/2010
n® 32/2010
Contratada: PERONDI E PERAZZOLI ENGENHARIA
S/S LTDA

Objeto:ELABORACAO DO PROJETO DE CABEA-
MENTO ESTRUTURADO DE REDE PARA O PLE-
NARIO MULTIMIDIA E AUDITORIO MULTIMIDIA
DA CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Valor total: R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais)
Data: 21/06/2010.

Prazo: 30 dias.

Convite

Sandro Daumiro da Silva
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

EXTRATOS DE TERMOS DE TROCA DE QUITA-
CAO

Contrato n° 03/2007
cia. n° 40/2006
Contratada: Criacom Publicidade e Propaganda Ltda.
Objeto: Prestagdo de servigo de publicidade.

Vigéncia Contratual: 02/01/2007 a 31/12/2009

Em 09/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor estimado para 2009: R$ 1.029.940,00 (um mi-
lhao e vinte e nove mil, novecentos e quarenta reais)

Concorrén-

Contrato n° 68/2008 Disp. de Li-

citagdo n° 56/2008

Contratada: Criacom Publicidade e Propaganda Ltda.
Objeto: Servigo de Planejamento, Organizagdo ¢ Ge-
renciamento da solenidade de posse dos 19 Vereadores,
Prefeito e Vice-Prefeito.

Vigéncia Contratual: 19/12/2008 a 01/01/2009

Em 08/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor: R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais)

Contrato n°® 18/2009
citagdo n° 18/2009
Contratada: Controller Tecnologia e Sistemas de Infor-
macdo Ltda.

Objeto: Elaboragdo de diagndstico da area de TI — Tec-
nologia da Informagao.

Vigéncia Contratual: 31/12/2009

Em 09/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor: R$ 7.968,00 (sete mil, novecentos e sessenta e
oito reais)

Disp. de Li-

o

Contrato n° 11/2009

13/2009

Contratada: Par Estacionamento Ltda.
Objeto: Lavagdo de veiculos em uso pela Camara de
Vereadores de Joinville.

Vigéncia Contratual: 31/12/2009

Em 08/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor referente ao ano 2009: R$ 14.900,00 (quatorze
mil e novecentos reais)

Convite n

Contrato n°® 55/2007

n°® 11/2007

Contratada: Sepat Multi Service Ltda.
Objeto: Prestacdo de servigo terceirizado na fungdo de
servente/copeira(o).

Vigéncia Contratual: 01/08/2007 a 31/12/2009

Em 09/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor referente ao ano 2009: R$ 185.998,88 (cento e
oitenta e cinco mil, novecentos € noventa e oito reais e
oitenta e oito centavos)

Concorréncia

Contrato n° 23/2007

n° 43/2006

Contratada: Sepat Multi Service Ltda.
Objeto: Prestagcdo de servicos na fun¢do de operador(a)
de maquina copiadora.

Vigéncia Contratual: 16/03/2007 a 31/12/2009

Em 09/06/2010 foi formalizado o termo de encerramen-
to do contrato pelo advento de seu término, por ter sido
o pacto fielmente cumprido por ambas as partes, nada
mais lhes sendo exigivel.

Valor referente ao ano 2009: R$ 46.616,59 (quarenta e
seis mil, seiscentos e dezesseis reais e cinqlienta ¢ nove
centavos)

Concorréncia

SANDRO DAUMIRO DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

EXPEDIENTE
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