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Secretaria de Assisténcia Social
Prefeitura de
Joinville

Oficio n°® 080/2019 — SAS — GUAF - ACV

Joinville, 07 de junho de 2019.

Assunto: Responde Oficio n° 098/2019 — CMDCA.

Prezado Senhor,

Em atenc@o ao solicitado no memorando citado, encaminhamos em anexo o Projeto
do Hospital Infantil, intitulado: Desenvolvimento Técnico de Profissionais do Hospital Infantil
com Foco na Humanizacao.

Sem mais, a Unidade de administracdo e Financas se coloca & disposicdo para
eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

P

/
/
Ana Da melln Andryelak rcos Vemmus de Oliveira

Gerente da Unlgjade de Administragao e Coordenador da Area de Gestao de Fundos
Financas e Convénios

Sr. Deyvid Inacio Espindola Luz

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

_ Qe-"‘ebldo pe
Oa a: C 1 ’OC‘ [=— 19

e s e
R




. GRUPOMOSPITALAR

Hospital |£1SG

it
\/
SUS
l n fa n t ' | COVERND DE
Dr. Jeser Amarante Faria CATARINA
RELATORIO DE ATIVIDADES
PROJETO

1. EIX0 TEMATICO: Saide

2. NOME DO PROJETO: Desenvolvimento técnico de profissionais do Hospital Infantil com
foco na humanizacio

3. EDICAO DO PROJETO: 12 ediciio

4. ATIVIDADE A SER EXECUTADA

A atividade prevista neste projeto tem a metade ampliar as condi¢des dehumanizagdo nos
atendimentos oferecidos pelo Hospital Infantil Dr. Jeser Amarante Faria para criancas e
adolescentes por meio da promogio de Rodas de Conversa, Oficinas e Treinamentos,
subdivididos em quatro frentes de atividade.

Atividade 1. Roda de conversa com foco na humanizago do atendimento de criancas e
adolescentes e suas familias, com atividades na primeira semana de cada més, dividias da
seguinte forma:

Turma Dia Horario Publico alvo
Turma 1 Quarta-feira 9h as 9h40 Liderangas
Turma 2 Quarta-feira 16h as 16h40 | Equipe Multidisciplinar
Turma 3 Quinta-feira %h as 9h40 Colaboradores
Turma 4 Quinta-feira 16h as 16h40 | Colaboradores

Os temas a serem tratados serdo divididos em seis eixos, elencados da seguinte forma:

Eixo 1 Cuidando de quem cuida
Medo, inseguranca, transferéncia das questdes pessoais e hébitos
Assuntos G 02
saudaveis
Eixo 2 Comunicacdo
Assuntos Processo de comunicagdo, comunicagio efetiva, etapas da comunicacgio

em Satde e Empatia

Eixo 3 Politica Nacional de Humanizac¢io

Assuntos Estratégias relacionadas com a aplica¢do da PNH nos atendimentos
Eixo 4 Cuidados paliativos

Entendimento sobre cuidado paliativo e novas propostas para o
atendimento humanizado

Assuntos
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Eixo 5 Morte/Luto
Assuntos Atendimento frente a impoténcia do profissional, angustia e medo
Eixo 6 Vinculo
Formas de conduta de atendimento, imparcialidade e abordagem do
Assuntos :
profissional

As atividades serdo conduzidas, tendo o seguinte escopo de desenvolvimento:

Atividade Roda de conversa com duragdo de 40 minutos/turma
Local Anfiteatro do Hospital Infantil

Duracdo Total Atividade | 6 meses

Carga Horaria Total 16h

Estrutura Platéia em forma de auditério e recursos audiovisuais
Material Apresentacdo em formato de slides e dindmicas variadas
Recursos Profissionais habilitados para ministrar a atividade
Piblico Total 800 colaboradores

- Atividade 2. Oficina sobre estratégias para prevencio de feridas e lesdes de pele, com
atividades aos sabados, divididas da seguinte forma:

Turma Dia Horario Piblico alvo
Turma 1 Sébado |8has12h-14has20h | Enfermeiros e Téc. De Enfermagem
Turma 2 Sabado |8has12h-14has20h | Enfermeiros e Téc. De Enfermagem
Turma 3 Sabado | 8has12h-14has20h | Enfermeiros e Téc. De Enfermagem
Turma 4 Sabado |8has12h-14has20h | Enfermeiros e Téc. De Enfermagem
Turma 5 Sabado |8has12h-14has20h | Enfermeiros e Téc. De Enfermagem

A dindmica da atividade sera realizada da seguinte forma:

Tema Feridas e lesoes

Bases éticas e legais, anatomia e fisiologia da pele,
fisiologia da cicatrizagio, classificacdo das feridas, fatores
que interferem no processo de cicatrizagcdo, solugdes
antissépticas, consideragdes importantes sobre
Assuntos antimicrobianos tépicos e sistémicos, cuidados com lesdes
por pressdo, cuidados com o pé diabético, cuidados com
tlceras vasculogénicas, técnicas de curativos, tecnologias
no tratamento de lesGes e préticas de técnicas de curativos
e coberturas.
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Atividade Oficinas tedricas e praticas com duragdo de 8h/turma
Local Anfiteatro do Hospital Infantil
Duracgdo Total Atividade | 2 meses
Carga Hordria Total 40h
Estrutura Platéia e recursos audiovisuais
Material Apresenta¢do em formato de slides e material didatico
Recursos Profissionais habilitados para ministrar a atividade
Publico Total 30 colaboradores

- Atividade 3. Treinamento Pediatric Advanced Life Support (PALS), que dissemina técnicas
avancadas de suporte & vida do paciente pediatrico, com atividades divididas da seguinte

forma:

Dia

Horario Puablico alvo

Sébado e Domingo

7h as 18h

Médicos e Enfermeiros

A dindmica da atividade sera realizada da seguinte forma:

Tema Pediatric Advanced Life Support (PALS)
Reconhecimento de pacientes que precisam ou ndo de
intervencdo imediata, aplicagdo da dindmica em equipe,
diferenciagdo entre desconforto respiratério e
insuficiéncia respiratéria, intervencbes precoces para

Assuntos desconforto e insuficiéncia respiratéria, diferenciagdo
entre choque compensado e descompensado, intervencdes
precoces para o tratamento do choque, caracteristicas
clinicas de instabilidade em pacientes com arritmias e
tratamento p6s-PCR.

Atividade Formacdo tedrica e pratica com duragdo de 11h/dia

Local Anfiteatro e Unidade de Internacdo do Hospital Infantil

Duracdo Total Atividade | 2 dias

Carga Horaria Total 22h

Betruig Platéizix em foma de auditério, recursos audiovisuais e
materiais de apoio

Material Apresentacdo em formato de slides, material didatico e
materiais hospitalares

Recursos Profissionais habilitados para ministrar a atividade

Publico Total 30 colaboradores
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- Atividade 4. Oficina de capacitagio do profissional da enfermagem para insergao,
manutencio e retirada de Cateter Central de Inser¢do Periférica (PICC), com atividades aos
sabados, dividias da seguinte forma:

Turma Dia Horario Publico alvo
Turma 1 Sabado 8has 12h - 14h as 20h Enfermeiros
Turma 2 Sabado 8h as 12h - 14h as 20h Enfermeiros
Turma 3 Sabado 8h as 12h - 14h as 20h Enfermeiros
Turma 4 Sabado 8h as 12h - 14h as 20h Enfermeiros
Turma 5 Sébado 8h as 12h - 14h as 20h Enfermeiros

A dindmica da atividade sera realizada da seguinte forma:

Tema Cateter Central de Insercio Periférica (PICC)

' Reconhecimento de pacientes que precisam ou ndo de
interven¢do imediata, reconhecimento de PCR logo no
inicio e aplicagdo da RCP dentro de 10 segundos,
aplicagdo da dinamica em equipe, diferenciacio entre
desconforto respiratério e insuficiéncia respiratdria,
intervengGes precoces para desconforto e insuficiéncia
respiratéria, diferenciacdo entre choque compensado e
descompensado (hipotensivo), intervengdes precoces
para o tratamento do choque, diferenciacio entre
pacientes estaveis e instdveis com arritmias,
caracteristicas clinicas de instabilidade em pacientes com
arritmias e tratamento p6s-PCR.

Atividade Formacao teorica e pratica com duragdo de 10h/turma

Local Anfiteatro e Unidade de Internagdo do Hospital Infantil
Duracédo Total Atividade 2 meses

Carga Horaria Total 50h

Estrutura Platel:it em form_a de auditério, recursos audiovisuais e
materiais de apoio

. Apresentacdo em formato de slides, material didatico e
Material ok .
materiais hospitalares

Recursos Profissionais habilitados para ministrar a atividade
Publico Total 25 colaboradores

Assuntos

5. CONSIDERACOES FINAIS

O_projeto “Desenvolvimento técnico de profissionais do Hospital Infantil com foco na

i.00
Soogle.
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humanizagio” propde agdes na area da formagio continuada para ampliagdo do acolhimento
no atendimento hospitalar para criangas e adolescentes e seus familiares. Sendo uma
instituicdo 100% SUS, os resultados obtidos com a execugdo do projeto irdo beneficiar
diretamente a comunidade assistida. As atividades incluem Rodas de Conversa, Oficinas e
Treinamentos para 0s colaboradores, com duragdo total de 06 meses.

A execucdo do projeto “Desenvolvimento técnico de profissionais do Hospital Infantil com
foco na humanizacio” ird utilizar o treinamento € a sensibilizagio como estratégicas de
disseminacio de informagdes para munir os profissionais com conhecimento necessario para
o desenvolvimento das atividades profissionais relacionadas ao atendimento humanizado.

Toda a condugio do projeto estd apoiada em um €xtenso embasamento legal e bibliogréfico,
relacionando-se diretamente com a Politica Nacional de Humanizagio e com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, além de estar alinhada com diversas diretrizes e deliberagdes como
a Portaria n® 1.820, de 13 de agosto de 2009, que dispde sobre os direitos e deveres dos
usudrios da saide, que assegura em seu Artigo 4° que “Toda pessoa tem direito ao

atendimento humanizado e acolhedor, realizado por profissionais qualificados, em ambiente
limpo, confortavel e acessivel a todos.”

6. MEIOS DE VERIFICACAQ: Para fins de averiguagao de cumprimento de planejamento de
projeto, ocorrera:

- registro fotografico;

- lista de presenca;

- avaliagdo de treinamento;

- nota fiscal de execugdo de servigo;

&

Ir. Ivete Negreli
Diretora Geral
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