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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefetr_a de

| N° 1887, terca-feira, 25 de janeiro de 2022
Joinville

DECRETO N° 45.499, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marli Licia da Silva Corréa, matricula 55.157, para o cargo de Auxiliar de Educador .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

[ Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura
eletrbnica

i

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
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eletrbnica
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011744159 e o

] ...: _{':_-
™ codigo CRC 353ES5FFE.

DECRETO N° 45.498, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rafaela Milene dos Santos, matricula 55174, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
«m Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
__%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Lj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

P £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 45.492, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rozilda Placidina Maria Miiller, matricula 55.166, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- ik s A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E'H':EE.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011743796 ¢ o
LTl 6 digo CRC 4ADE749C.

DECRETO N° 45.497, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Cristine Cardoso Rosa, matricula 55180, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lﬂ Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 45.496, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eliete Littike Stuart, matricula 55181, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich



5de 143
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 45.493, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Roselida Silva Nascimento, matricula 55.167, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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DECRETO N° 45.513, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Albertina Kuhnen, matricula 54.795, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ L:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
HE 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 45.512, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Pabline Raquel Nasato, matricula 55148, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.511, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de

janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Bruna Marciano Moreira Rebelo, matricula 54.718, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
+ ?

i de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

¥, _'Ei].,._-::i_E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011748970 ¢ o
i c6digo CRC 58B16B35.

DECRETO N° 45.510, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Renata Guimardes Nicolino Santos, matricula 55.185, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

1 1
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;‘ﬁ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

DECRETO N° 45.509, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Rosana Sousa Rodrigues, matricula 54.831, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
‘_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
o ; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

oy e

DECRETO N° 45.508, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Andreia Simas, matricula 54.827, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
" Elt) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

"'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011748838 e o
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DECRETO N* 45.500, de 25 de janeiro de 2022.

Revoga os incisos I e II, do art. 1°, do Decreto
n° 44.937, de 03 de dezembro de 2021, que institui
pontos facultativos no ambito da Administracao
Publica Municipal.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e, em conformidade com
o disposto nos incisos IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e

Considerando o cancelamento da programacdo do Carnaval 2022 em funcdo da
pandemia gerada pelo coronavirus (COVID-19);

Considerando a necessidade de continuidade dos servicos publicos de saude e
outras areas da Prefeitura Municipal para fins de preven¢do e enfrentamento da pandemia gerada
pelo coronavirus (COVID-19);

Considerando que outros municipios ja aderiram ao cancelamento do ponto
facultativo face ao cancelamento da programacgdo do Carnaval 2022;

Considerando o relevante interesse publico;

DECRETA:

Art. 1° Ficam revogados os incisos I e II, do art. 1°, do Decreto n°® 44.937, de 03
de dezembro de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

_&;ﬂ_{y&? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ek S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

L
F
{

Prefeito, em 25/01/2022, as 19:21, conforme a Medida Proviséria n°
A
-
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DECRETO N° 45.507, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Patricia Petalla de Souza Alves, matricula 54.821, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

ﬁ L:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Lj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.506, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Veronica Machado, matricula 55173, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

ﬂ d (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
._%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
el Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoria n°
s L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.501, de 25 de janeiro de 2022.

Nomeia membros para integrar o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural - COMDER,
mandato 2022/2024.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com
os incisos IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e
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Considerando a Lei n° 9.096, de 04 de janeiro de 2022, que Institui o Plano de
Desenvolvimento Rural de Joinville e cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural —
COMDER,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para integrar o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural - COMDER, para um mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01 de fevereiro de 2022 até 31
de janeiro de 2024, os seguintes membros:

I - Representantes da Administracao Publica direta ou indireta:

a) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA
Titular: Paulo Cesar Lourenco da Silva

Suplente: Alexandre Venson Grose

b) Secretaria de Agricultura ¢ Meio Ambiente (Unidade de Desenvolvimento
Rural) - SAMA.UDR

Titular: Luiz Carlos Moreira da Maia

Suplente: Emir de Oliveira Dias

¢) Companhia Aguas de Joinville - CAJ
Titular: Daiane Paul Nunes

Suplente: Jean Tragibo de Campos

d) Secretaria de Cultura e Turismo - SECULT
Titular: Vanessa Cristina Venske Falk

Suplente: Rosangela Moser

e) Secretaria da Sadde - SES
Titular: Gabriela Borges Garcez

Suplente: Luciana Ruviaro

f) Secretaria de Assisténcia Social - SAS
Titular: Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster

Suplente: Patricia Girardi
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g) Secretaria de Educacdo - SED
Titular: Rosangela Raimundo Pens

Suplente: Cleberson de Lima Mendes

h) Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina -

Titular: Dione Nery Benvenutti

Suplente: Onévio Antonio Zabot

i) Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina -

Titular: Dickson da Silva Portes

Suplente: Oscar Olivio de Faria Janior

J) Centrais de Abastecimento do Estado de Santa Catarina - CEASA
Titular: Gilmar Germano Jacobowski

Suplente: Fernando dos Santos

II - Representantes da Sociedade Civil:

a) Sindicato Patronal Rural de Joinville - SIND PATR RURAL
Titular: Samir Migdady

Suplente: Valcirio Fernando Harger

b) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Joinville - SIND TRAB RURAIS
Titular: Adriano Roberto Rech

Suplente: Gerson Knittel

¢) Associagdo Joinvilense de Aquicultores - AJAq
Titular: Catia Zoller Porsch

Suplente: Waldemar Langer

d) Sociedade Distribuidora de Agua para Irrigacio de Joinville - SODAJ

Titular; Armelino Rafael Dadan
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Suplente: Sérgio Luiz Menestrina

e) Associacdo de Turismo Eco-Rural de Joinville - ATERJ
Titular: Rogerio Tamazia

Suplente: Tarciso Jannig

f) Associa¢do dos Bananicultores do Municipio de Joinville - ASBANVILLE
Titular: Paulo Roberto Schulze

Suplente: Edonir Bartz

g) Associacdo Joinvilense de Agroindustrias Artesanais Rurais - AJAAR
Titular: Luciano Bahr

Suplente: Cynara Andrade Eccel

h) Associacdo dos Apicultores de Joinville - APIVILLE
Titular: Rubens Ebel

Suplente: Flavio Luiz Binner

i) Cooperativa Agricola dos Produtores de Joinville e Regido - COOPAVILLE
Titular: Narciso Correa de Palma

Suplente: Eliezer Boos

J) Agremiacdo Joinvilense dos Amadores de Orquidia - AJAO
Titular: Jacson Lucio Zandonai

Suplente: Ingo Bauer
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:21, conforme a Medida Proviséria n°
é,lﬁwﬁ:if 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

RS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatlura
eletronica
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DECRETO N° 45.505, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Monica Valquiria da Silva Souza, matricula 54.815, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

im Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
.__%5 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Lj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.504, de 25 de janeiro de 2022.
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Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 21 de
dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Daniele da Silva, matricula 49.772, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
! jﬁ? 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o TS = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

'-"::'I-:E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011748510 e o

DECRETO N° 45.516, de 25 de janeiro de 2022.

Altera os artigos 20, 36 e 37 do Decreto n° 30.798,
de 08 de marco de 2018, que Regulamenta a Lei
Complementar n° 286, de 21 de novembro de 2008,
que instituiu a Nota Fiscal Eletronica de Servicos
Municipais de Servico Municipal e da outras
providéncias.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes e, em consonancia com
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o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e com o disposto no art. 11, da Lei
Complementar n° 286, de 21 de novembro de 2008,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 20 do Decreto n° 30.798, de 08 de marco de 2018,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 20. As pessoas fisicas ndo inscritas no Cadastro Mobilidrio do Contribuinte
deverdo emitir a Nota Fiscal Avulsa, em meio digital e gratuito, através da aba de servigos
denominada “Autosservico”, disponivel no portal da Prefeitura Municipal de Joinville na Internet."
(NR)

Art. 2° Ficam alterados os artigos 36 e 37 do Decreto n° 30.798, de 08 de marco
de 2018, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 36. A NF-em, a Nota Fiscal Eletronica Avulsa e a DIR poderdo ser
canceladas pelo emitente, por meio do sistema informatizado (“on line”), no endereco
eletronico www.joinville.sc.gov.br, na rede mundial de computadores (Internet), antes do
pagamento ou vencimento do imposto, seja ele préprio ou retido.

§ 1° Apds o pagamento ou vencimento do imposto serdo aceitos pedidos de
cancelamento de notas fiscais eletronicas avulsas, notas fiscais eletronicas e, conversdo de RPS ou
preenchimento da DIR, estas ultimas através do sistema da NF-em, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados a partir do dia subsequente ao vencimento do imposto, ainda que seja considerado
dia ndo util.

§ 2° Os pedidos a que se refere o pardgrafo anterior deverdo ser formulados
eletronicamente através do endereco referido no caput, acompanhados de preenchimento, em campo
proprio, das razdes que motivaram a necessidade de cancelamento.

§ 3° Observado o disposto no pardgrafo anterior, os pedidos de cancelamento
submeter-se-ao a andlise fiscal, os quais poderdo ser deferidos ou motivadamente indeferidos, e cujo
teor permanecerd disponivel para consulta no proprio sistema informatizado.

§ 4° Para efeitos do disposto no §2 ° deste artigo, quando houver erro na emissao
da nota fiscal e havendo necessidade de substituicio da mesma, esta deverd ser realizada de
imediato e observando a idéntica competéncia do documento que se pretende cancelar, sendo
imprescindivel a indicacdo do nimero da nota fiscal substituida para o deferimento do pedido de
cancelamento.

§ 5° Decorrido o prazo previsto no § 1° deste artigo, ndo serdo aceitos requisi¢coes
de cancelamento de notas fiscais eletrOnicas, notas fiscais eletrOnicas avulsas e DIR, ressalvado o
direito de protocolar, individualmente, via processo administrativo fiscal regular, pedido de
repeticdo de indébito acompanhado dos documentos que comprovem o pagamento indevido do
imposto.

§ 6° O documento cancelado permanecerd armazenado na base do sistema
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informatizado, devendo ser inserida marca identificando a sua invalidade.

§ 7° Nos casos em que foi fornecido enderego eletronico do tomador dos servigos,
este receberd comunicado sobre o cancelamento da nota.

§ 8° Além de comunicado via endereco eletronico, os tomadores de servigos
estabelecidos em Joinville e cadastrados no sistema da NF-em, poderdo consultar as notas fiscais
canceladas através da opcdo: Ferramentas — Meus Relatérios — NF-em recebidas.

§ 9° O disposto no pardgrafo anterior se aplica as notas fiscais eletrdnicas avulsas,
observado 0 endereco eletronico para consulta informado no sitio
eletronico www.joinville.sc.gov.br.

Art. 37. Nao se admite cancelamento da NF-em ou Nota Fiscal Eletronica
Avulsa motivado pelo nio recebimento do preco do servico, sendo o imposto devido em razdo da
prestacao do servico (art. 16 da Lei Complementar Municipal n® 155/2003)." (NR)

Art. 3° Fica revogado o pardgrafo tnico do art. 20 do Decreto n° 30.798, de 08 de
marco de 2018.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEII j m Prefeito, em 25/01/2022, as 19:21, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura B e iuﬁ 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N’ 45.503, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
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partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elizabeth Cardoso Falcon da Silva, matricula 55182, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Matematica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
s (2 ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
S s @ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
RN, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.490, de 24 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Daiane da Silva Dominato, matricula 55.161, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
0 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel o
assinatura
eletrénica

i "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i _'-*E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011734483 ¢ o
o __.'!"Z' codigo CRC 9C9A6079.

DECRETO N° 45.502, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rosita Knihs, matricula 55183, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.491, de 24 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Gelson Atamar Porfirio, matricula 55.169, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Eam hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0011734510 € o
i codigo CRC 84B524FS.

oy

DECRETO N° 45.495, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Lismari Voltolini, matricula 55.162, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

im Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2,
: f’ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Lj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.494, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Viviane Martins Machado, matricula 55.176, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
. _%5 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
#

g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S OSs Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

g ik E ¥l A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o L

_;{1}-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011743901 ¢ o
gk codigo CRC 86325B53.
5 1

DECRETO N* 45.546, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Patricia Maria da Silva, matricula 55.175, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
G

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

=k

DECRETO N° 45.545, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Elizandra Rafaela da Silva, matricula 54.794, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

kR

’
i
W

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

o

i
4

'; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
g '.;'l-:.-_'-‘if-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750481 e o
ke __-'f":' cédigo CRC D5S1D0OBB4.

DECRETO N° 45.544, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Nathalia Cristina Machado Menezes, matricula 54.791, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
': 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 45.543, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Barbara Priscilla de Oliveira Costa, matricula 54.781, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
L ] ?

o de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica
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DECRETO N* 45.542, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Cintia Almeida Medeiros, matricula 54.770, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
! _,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kg2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750375 e o
i c6digo CRC BB38C56C.

DECRETO N° 45.541, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Leia Coelho de Amorim da Silva, matricula 54.745, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

' 7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS‘//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750350 e o

DECRETO N° 45.540, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Camila de Oliveira do Nascimento, matricula 55.179, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
0 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

5 4 _:"-
ol L
] e e

i https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750330 e o
codigo CRC 0C1AE041.

DECRETO N° 45.539, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Adriana da Conceicao Januario Netto, matricula 54.755, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.538, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Ana Luiza da Silva, matricula 54.735, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Ij
eletrdnica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750265 e o
codigo CRC 4D57557F.

DECRETO N° 45.537, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Tatiani Tonolli da Rosa, matricula 54.711, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
fﬁf 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1@ L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisdria n°®

s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

R

DECRETO N° 45.536, de 25 de janeiro de 2022.
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Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e (Camila Rafaela Biz, matricula 54.707, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SR S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
el -
€k B

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

ﬁ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

g 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N* 45.535, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
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janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Elisangela Reis Ramos, matricula 54.797, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
St (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.534, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Patricia Bitencourt Tavares, matricula 54.820, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

DECRETO N° 45.533, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Adriana Bandeira da Costa Cardozo, matricula 54.813, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750103 e o

: .]'-"n-r-..:i_E".
e~ c6digo CRC CFACE542.

i "'"EE'.-

DECRETO N° 45.552, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Sheila Graciane Ramos Soares, matricula 55.190, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

| 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750775 e o
£ c6digo CRC AEC016C6.

DECRETO N° 45.532, de 25 de janeiro de 2022.
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Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Cristiane Chiarelli, matricula 54.810, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SR S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 45.531, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
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janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Nadia Viviane Fernandes dos Santos, matricula 54.784, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
St (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 45.530, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Rosangela Skerke, matricula 54.748, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

fﬁ -
fc

L

assinat u!.l L‘j
eletrénica

'
A
L

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica

zﬁﬁ
jos

DECRETO N* 45.551, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Fernanda Momm Antunes, matricula 55.187, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matemdtica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
’ ‘1;%5 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o Decreto
= Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a L‘j
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 45.529, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Debora Santana Batista, matricula 54.746, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
L ] ?

o de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica
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DECRETO N* 45.528, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Maria Peixer, matricula 54.736, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-l -

eletrdnica

fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisoéria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749957 e o
codigo CRC 3FD52CC0.

DECRETO N° 45.550, de 25 de janeiro de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA por Conveniéncia da Administra¢ido, na Secretaria de Gestdao de Pessoas, a partir
de 21 de dezembro de 2021, com base no artigo 10, inciso III, da citada Lei, o(a) seguinte
servidor(a):

e Samuel Carlos Fernandes, matricula 53.542, do cargo de Técnico em Seguranca do
Trabalho.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
Sel )
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
_;‘Ef 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
W Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 45.527, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):
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e Amanda Vaz dos Santos, matricula 54.734, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
+ ?

A de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 45.526, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e (Claudimara Bechi, matricula 54.739, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749869 e o
i c6digo CRC 2ECE7521.

DECRETO N* 45.525, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022 com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Marilei Correa da Silva Gambeta, matricula 54.772, do cargo de Auxiliar de Educador,.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica
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ik "",:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 .:':'-:i.i:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749837 ¢ o
i Lo c6digo CRC E748D296.

DECRETO N* 45.524, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacgdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Joel dos Santos, matricula 54.771, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

ﬁ L:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 45.549, de 25 de janeiro de 2022.
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Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 18 de janeiro de 2022:

e  Erivaldo Correa, matricula 39.832, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0011750598 e o
£ c6digo CRC 7502F96F.

DECRETO N° 45.523, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
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janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Lucimar de Amorim, matricula 54.757, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1@ Ij Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

.. "EE"#:..;E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749753 e o

DECRETO N° 45.522, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Katia Cilene Monteiro Goncalves, matricula 54.753, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

kD

i
A

DECRETO N° 45.548, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Janicléia da Silva Passos, matricula 55.170, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘_‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 45.521, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Bruna Heinzen Berri, matricula 54.752, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
L ] ?

o de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
s L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica
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DECRETO N° 45.547, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 18 de janeiro de 2022:

e  Francisca Magalhaes Scoralick, matricula 44.094, do cargo de Médico Geriatra.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
' ¥

- de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
Sl L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 45.520, de 25 de janeiro de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 08 de fevereiro de 2022:

e FElaine Cristina Bretas Martins, matricula 52.462, do cargo de Psic6logo, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ d (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
i ¢

¥ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o TR = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

OE s
R

LE:
"y

'-ﬂiq..._:fq_ﬁl-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749536 ¢ o

DECRETO N° 45.519, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagio, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Fernanda Rodrigues, matricula 54.777, do cargo de Auxiliar de Educador.
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Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
T

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

.;.-:'i

q-ﬂﬂ," E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749517 e o

DECRETO N° 45.518, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Luciane Pontes, matricula 54.778, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

=

DECRETO N° 45.517, de 25 de janeiro de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, a partir de 28 de
janeiro de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Roseane Silva Ribeiro, matricula 54.792, do cargo de Auxiliar de Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica
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DECRETO N* 45.515, de 25 de janeiro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Simone Munhoz, matricula 55.184, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
. =

.| de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
gletrénica

DECRETO N° 45.514, de 25 de janeiro de 2022.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 02 de fevereiro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Monica Euflosina Veridiano Luciano, matricula 55172, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 25/01/2022, as 16:14, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lﬂ Prefeito, em 25/01/2022, as 19:22, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 023/2022/SMS

A Diretora Executiva da Secretaria da Saude, no uso de suas atribuicdes, em
conformidade com o art. 5°, §2° da Lei Municipal n°® 5.175/2005, com redagdao dada pela Lei
Municipal n° 8.363/2017,
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RESOLVE:

Art. 1°Designar servidores para compor a Comissdo de Fiscalizaca
o do Convénio de Assisténcia a Sadde n° 091/2021/PMJ (0010485564), firmado entre o Municipio

de Joinville - Fundo Municipal de Satde e a Instituicio Bethesda — Hospital Bethesda, inscrita no
CNPJ n 84.712.983/0001-89:

I- Diretoria de Assisténcia a Saude
a) Camila Alves Leandro, matricula 52.316
b) Patrick Alexander Etchart, matricula 46.752

1I- Diretoria Administrativa e Financeira:

a) Vinicius Barrea, matricula 84.377.

Art. 2° Constitui atribuicdo de todos os membros da Comissao:
I) Esclarecer dividas que estiverem sob a sua alcada;

II) Informar ao Setor de Convénios da Secretaria de Saidde as ocorréncias e fatos
de seu conhecimento que contrariem o presente Convénio ou que estejam desconformes com a lei;

III) Propor aplicacdo das san¢des administrativas, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia ao Convénio ou legislacao;

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

Simone Aparecida de Souza

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Simone Aparecida de Souza,
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1@ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 21:30, conforme a Medida
¥ _;‘Ef 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA
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PORTARIA N° 025/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satide

A Diretora Executiva da Secretaria da Saide, no uso de suas atribuicdes, em
conformidade com o art. 5°, §2° da Lei Municipal n°® 5.175/2005, com redacdo dada pela Lei
Municipal n°® 8.363/2017 e, considerando a configuracdo de situagdo de excepcional interesse
publico, nos termos do paragrafo tnico do art. 5° ¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de
18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Veridiana Lopes da Rosa Oliveira, Matricula
n. 48.007, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Para a condug¢do do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3° Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servigo publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

Simone Aparecida de Souza

Diretora Executiva

; Documento assinado eletronicamente por Simone Aparecida de Souza,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 21:30, conforme a Medida
_;‘Ef 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011731414 ¢ o
codigo CRC 2645C7AS.

1

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 021/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducido de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

A Diretora Executiva da Secretaria da Saide, no uso de suas atribuicdes, em
conformidade com o art. 5°, §2° da Lei Municipal n°® 5.175/2005, com reda¢do dada pela Lei
Municipal n® 8.363/2017 e, considerando a configuracdo de situagdo de excepcional interesse
publico, nos termos do pardgrafo tnico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n°® 15.899, de
18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os seguintes servidores a conduzir os veiculos oficiais da
Secretaria Municipal de Satdde:

I - Tatiani Sanini Koch Pereira, Matricula 39272; e
II - Andressa Backes, Matricula 45650;

Art. 2° Para a conduc@o do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3° Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Satde a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servigo publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Saude, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.
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Simone Aparecida de Souza

Diretora Executiva

; Documento assinado eletronicamente por Simone Aparecida de Souza,
«m Lj Diretor (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 21:30, conforme a Medida

_;‘Eﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011665366 ¢ o
b c6digo CRC A1001499.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 084/2022 - SED.GAB

Joinville, 24 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Noemi da Silva, matricula n® 15.988, da funcdo de Auxiliar de
Direcdo da Escola Municipal Dr. Ruben Roberto Schmidlin, em 02 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
1@ L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

fé-’?; £ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 077/2022 - SED.GAB
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Joinville, 20 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Marlene Marques de Lima, matricula 35.929, da funcdo
de Auxiliar de Direcao da Escola Municipal Amador Aguiar, em 02 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
@ L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

__;“,? 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
GG O Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ﬁ" -.. o
jﬂ'ﬁ,'—‘?:?-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0011707311 e o
0 G c6digo CRC F5453DFA.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 012/2022

Designa Servidor para conduzir o Processo
Administrativo n° 02/2022.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes, estatuidas no art. 26, inciso X, do Regimento Interno,

Resolve:

Art. 1° Considerando a necessidade de se instaurar processo administrativo visando apurar eventuais
responsabilidades da empresa Semafe Equipamentos Industriais Ltda., nos termos da cldusula 9.5

do Edital da Tomada de Precos n° 59/2021, DESIGNA o servidor Paulo Antonio Ribeiro para
conduzir o referido procedimento.
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Art. 2°. A apuracdo dos fatos serd regida pela Lei n° 8.666/1993, Lei n° 9.784/1999, bem como
pelo edital da Concorréncia n® 37/2021, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, o Cédigo de
Processo Civil e deve ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se e publique-se!
Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
_ Usuario Externo, em 25/01/2022, as 15:37, conforme a Medida
'%i_%‘f ii‘l Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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gaire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kg hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750307 e o
e codigo CRC 6642F895.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 086/2022 - SED.GAB
Joinville, 24 de janeiro de 2022.
O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Rosana Martins de Souza Araujo, matricula n° 18.957, da

funcdo de Auxiliar de Direcdo Interina da Escola Municipal Dr. Abdon Baptista, em 02 de
fevereiro de 2022.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
T!m L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

u%’; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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- ﬁ'l-rﬂE" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011736348 ¢ o

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

PORTARIA N.° 004/2021/SEHAB

Revogacao de portaria de instituicao e classificacao
de Reurb

O Diretor Executivo da Secretaria de Habitacdo de Joinville, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Decreto Municipal n°® 40.360/2021, e demais normas da
legislacdo vigente, RESOLVE

Art.1° Revogar a portaria Portaria 064/2021/SEHAB SEI n° 9298200, publicada
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n° 1717 em 24 de maio de 2021

Art. 2° O peso de revogacdo dar-se-4 retroativamente a data da publicacdo em 24
de maio de 2021.

Rafael Bendo Paulino
Diretor Executivo
Secretaria de Habitacdo

Documento assinado eletronicamente por Rafael Bendo Paulino,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 25/01/2022, as 11:28, conforme a Medida
u;wf; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 078/2022 - SED.GAB

Joinville, 20 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Juliane Pereira de Pinho, matricula n® 25.315, da funcdo de
Auxiliar de Dire¢ao da Escola Municipal Monsenhor Sebastido Scarzello, em 02 de fevereiro de
2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria
@{iﬁ? iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UAP/SGP.UAP.ARF
PORTARIA N2 209/2022

AUTORIZA A CESSAO DE SERVIDORES.

A Secretaria de Gestdo de Pessoas do Municipio de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e por forca do item 1.4 da Cliusula Primeira do
Convénio de Cessao de Servidor n® 108/2021/PMJ.

RESOLVE:
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Art. 1° Fica cedida a servidora publica municipal Maria Clarete Heidemann,
matricula 32.098, Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais, pertencente ao quadro da
Administracdo Direta, para prestar servigos junto a Associacao Para Integracdo Social de Criangas a
Adultos Especiais — APISCAE, conforme estabelecido no Convénio de Cessao de Servidor n’
108/2021/PMJ].

Art. 2° A remuneracdo da servidora ora cedida, obedecerd as disposi¢cdes
estabelecidas no Convénio de Cessao de Servidor n° 108/2021/PMJ].

Art. 3°. O periodo de cessdo da servidora terd inicio a partir de 02/02/2022 até
31/12/2022, podendo ser prorrogado por igual periodo, at¢ o limite de 60 (sessenta) meses,
mediante Termo Aditivo.

Art. 4°. E facultativo aos interessados promover o distrato da presente cessio, de
acordo com o disposto no Convénio de Cessao de Servidor n° 108/2021/PMJ.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

m i‘] (a), em 25/01/2022, as 11:38, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

it e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 087/2022 - SED.GAB

Joinville, 24 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Vanessa Triervailer de Souza, matricula n® 36.315, da funcio
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de Diretora da Escola Municipal Jilio Machado da Luz, em 02 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
@ L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

fi?) 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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' "'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
S I-E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011736495 ¢ o
) __'!"Z' codigo CRC 8071DSE3.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 083/2022 - SED.GAB

Joinville, 24 de janeiro de 2022.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Marili Teresinha Cardoso Narciza, matricula n°® 15.869, da
funcao de Diretora da Escola Municipal Prefeito Luiz Gomes, em 02 fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

fﬁf 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
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PORTARIA N° 085/2022 - SED.GAB
Joinville, 24 de janeiro de 2022.
O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Nanci Aparecida Lamin, matricula n® 21.035, da funcdo
de Auxiliar de Direcdo Interina da Escola Municipal Jodo de Oliveira, em 02 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁu%‘f iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD

PORTARIA GABP N° 004/2022 - DETRANS

Institui Comissao de Fiscalizacao para o Contrato n° 030/2022

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribuicdes legais e estatutdrias, nos termos do Decreto n® 40.292, de 04 de janeiro
de 2021, e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 378, de 04 de julho de 2012,
alterada pela Lei Complementar Municipal n° 418, de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear a Comissao de Fiscalizacao do Termo de Contrato n° 030/2022,
oriundo da Dispensa de Licitacdo n° 450/2021, firmado entre o0 Municipio de Joinville e o Servico
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Federal de Processamento de Dados - SERPRO, empresa publica federal inscrita no CNPJ sob o
n°®33.683.111/0001-07, que tem por objeto o fornecimento de solucio de tecnologia de
informacao de gerenciamento de Gestao de Margens e Consignacoes em Folha de Pagamento
dos Servidores Piblicos ativos da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Joinville.

A comissdo fica assim constituida:

Fiscais Titulares:
- Jordane Priscila Graudin Von Indelt, matricula 590
- Patricia Cantuario da Silveira, matricula 511

- Laisa de Souza Rosa, matricula 660

Fiscais Suplentes:
- Cristina Basilio Barbosa Eiras, matricula 656
- Luidmila Dematte Feitosa, matricula 655

- Keli Milene Fernandes, matricula 794

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete: I — esclarecer duvidas do preposto da
contratada que estiverem sob sua alcada; II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;
Il — atestar a prestacdo de servico, conforme as especificacdes do processo de contratacdo,
conferindo os precos, as quantidades, as especificacoes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as
faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistemético, o
cumprimento das disposicdes contratuais, informando ao preposto, em tempo hébil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas; VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital
de licitacdo, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros
documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela contratada; VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes
que se mostrarem desconformes com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servigos que
estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que
reza o contrato e o ato licitatorio; IX — propor aplicacdo das sancdes administrativas a contratada,
em virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; X — manifestar-se
formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacao e/ou rescisdo do contrato.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio e encerra-se no
término do periodo de vigéncia deste contrato.

Joinville, 24 de janeiro de 2022.
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Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Irineia da Silva, Diretor (a)
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vjm L:l! Executivo (a), em 24/01/2022, as 16:08, conforme a Medida Proviséria
_ _u_%‘f 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 011/2022

Designa _Servidor para conduzir o Processo
Administrativo n® 01/2022.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des, estatuidas no art. 26, inciso X, do Regimento Interno,

Resolve:

Art. 1° Considerando a necessidade de se instaurar processo administrativo visando apurar eventuais
responsabilidades da empresa Tiriva Publicidade e Propaganda Ltda., nos termos das clausulas 16.1
e 17.9 do Edital da Concorréncia n® 37/2021, DESIGNA o servidor Paulo Antonio Ribeiro para
conduzir o referido procedimento.

Art. 2°. A apuracdo dos fatos serd regida pela Lei n° 8.666/1993, Lei n° 9.784/1999, bem como
pelo edital da Concorréncia n° 37/2021, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, o Codigo de
Processo Civil e deve ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se e publique-se!

Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2022.
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Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Jell lj m Lj Usuario Externo, em 25/01/2022, as 15:37, conforme a Medida
"' ';H
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Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Lo L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011750297 e o
bt c6digo CRC 6AB18BA3.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 075/2022 - SED.GAB
Joinville, 20 de janeiro de 2022.
O Secretério de Educacdo no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Adriane Cristina da Silva, matricula n° 35.859, da funcdo de
Diretora da Escola Municipal Prefeito Emilio Stock Junior, em 2 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
T!m L:l! Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria

fﬁf 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011701058 e o
c6digo CRC 56AA484F.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 076/2022 - SED.GAB

Joinville, 20 de janeiro de 2022.
O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Claudete Brummer Huch, matricula n® 25.101, da funcdo de
Diretora da Escola Municipal Sete de Setembro, em 2 de fevereiro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
:,] Secretario (a), em 25/01/2022, as 09:53, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011748810/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitdria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Saude, ao final identificada, notifica a
empresa Cooperativa Agricola dos Produtores de Joinville e Regidao - COOPAVILLE, CNPJ
08.973.347/0001-22, situada na rua Dos Bororods, 2415 - Box 12 - Distrito Industrial - Joinville/SC,
da penalidade de Multa no valor de 05 (cinco) UPM's, conforme Auto de Imposicao de Penalidades
n® 2755 de 23/11/2021, referente Processo Administrativo Sanitario n° 3367.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicac¢do, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacio.
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; Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
Em L:l’ em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2, de

-2 Li) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749261/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Sadde, ao final identificada, notifica a
empresa Otica Ponto Popular Ltda ME, CNPJ 16.748.292/0002-66, situada na rua Albano
Schmidt, 951 - Boa Vista - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 05 (cinco) UPM's,
conforme Auto de Imposicdo de Penalidades n° 2713 de 03/11/2021, referente Processo
Administrativo Sanitario n® 3345.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicacdo, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacao.

Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
Lj em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

HIFH .l. L
-' """" E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749261 e o

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749206/2022 -
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SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitdria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Saude, ao final identificada, notifica a
empresa Leonardo Tiago Ferrari - MEI, CNPJ 14.221.045/0001-09, situada na rua Harold Maul,
229 - Aventureiro - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 05 (cinco) UPM's,
conforme Auto de Imposicio de Penalidades n° 2424 de 03/12/2021, referente Processo
Administrativo Sanitario n° 3367.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicac¢do, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacio.

: Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
im Lj em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
~ L) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletréonica

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749181/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitdria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Saudde, ao final identificada, notifica a
empresa Vila Garibaldi Panificadora Ltda ME, CNPJ 07.727.743/0001-07, situada na rua Anita
Garibaldi, 530 - Anita Garibaldi - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 05 (cinco)
UPM's, conforme Auto de Imposi¢cdo de Penalidades n® 2724 de 06/12/2021, referente Processo
Administrativo Sanitario n® 3376.
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Esta notificagdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicacdo, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacao.

; Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
im L:l’ em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2, de

=2 15) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749143/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitéria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Saude, ao final identificada, notifica a
empresa Restaurante China Ltda, CNPJ 83.482.539/0001-51, situada na rua Abdon Batista, 149 -
Centro - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 15 (quinze) UPM's, conforme Auto de
Imposi¢cdo de Penalidades n® 2697 de 06/12/2021, referente Processo Administrativo Sanitario n°
3381.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicacdo, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacdo.

; Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
ﬁ L:l! em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de

L2l 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletronica
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EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749114/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitéria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Saudde, ao final identificada, notifica a
empresa Daniela Povoa Machado - MEI, CNPJ 17.888.740/0001-09, situada na rua Laguna, 351 -
Sala 01 - Bucarein - Joinville/SC, da penalidade de Adverténcia, conforme Auto de Imposi¢cdo de
Penalidades n° 2767 de 06/12/2021, referente Processo Administrativo Sanitario n® 3383.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicacdo, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacao.

Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
_ em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
g & 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1

el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011749114 e o

Bl cdédigo CRC FDC154DF.

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749069/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitéria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Sauide, ao final identificada, notifica a
empresa Heberton Bittencourt Restaurante ME, CNPJ 18.112.766/0001-23, situada na rua Paulo
Schroeder, 1708 - Boehmerwald - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 03 (trés)
UPM'’s, conforme Auto de Imposicdo de Penalidades n° 2766 de 06/12/2021, referente Processo
Administrativo Sanitario n® 3379.
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Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicac¢do, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacao.

. Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
@ Lj em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#2121 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ML - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011749027/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitéria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Sadde, ao final identificada, notifica a
empresa Doca Padaria e Mini-Mercado Ltda - EPP, CNPJ 00.293.857/0003-09, situada na rua
Vidal Ramos, 29 - Guanabara - Joinville/SC, da penalidade de Adverténcia, conforme Auto de
Imposicdo de Penalidades n°® 2788 de 20/12/2021, referente Processo Administrativo Sanitdrio n°
3395.

Esta notificag@o considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicacdo, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnagao.

; Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
1@ em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
e

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0011748974/2022 -
SES.UVI

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Geréncia de Vigilancia Sanitaria

Fundamentados nos termos dos artigos 22 e 23 do Decreto Municipal 7572/95 e artigo 63 e 64 da
Lei Complementar Municipal 07/93, a Autoridade de Sauide, ao final identificada, notifica a
empresa OM Andlises Clinica Ltda, CNPJ 07.145.813/0001-19, situada na rua Conselheiro
Pedreira, 331 - Sala 02 - Pirabeiraba - Joinville/SC, da penalidade de Multa no valor de 11 (onze)
UPM's, conforme Auto de Imposi¢cdo de Penalidades n® 2761 de 03/12/2021, referente Processo
Administrativo Sanitdrio n°® 3375.

Esta notificacdo considera-se efetiva cinco dias apds a data da publicac¢do, contando dai o prazo de
15 dias para defesa ou impugnacio.

; Documento assinado eletronicamente por Allisson Domingos, Gerente,
ﬂ _—ll em 25/01/2022, as 16:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

L2l 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assimatura
eletrbnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011748974 e o
cdédigo CRC 9BSF7FAS.

EXTRATO SEI N° 0011709760/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°225/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Valdir Guilherme Dutra
Me - inscrita no CNPJ n° 18.694.818/0001-17, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Valdir
Guilherme Dutra, que versa sobre aquisicio de racao para os animais criados na Escola
Agricola Municipal Carlos Heins Funke - na forma do Pregao Eletronico n° 225/2021. O
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Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentdrias
da Secretaria de Educacdo n°:349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -
Transferéncias Voluntdrias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte
137 - Outras Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacido -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Saldrio-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacdo; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos -  Educacdo; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bédsica). Justifica-se para fins de adequacgdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011594739 - SED.UAE.ASS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
y _;‘Ef ] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:ll (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
I = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

¥~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cdédigo verificador 0011709760 e o
abe codigo CRC E09273A0.

EXTRATO SEI N° 0011709341/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°225/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Maxima Atacadista Eireli -
inscrita no CNPJ n° 26.716.048/0001-94, cujo quadro societirio é formado pelo Sr. Luiz
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Amarildo Mueller, que versa sobre aquisicao de raciao para os animais criados na Escola
Agricola Municipal Carlos Heins Funke - na forma do Pregao Eletronico n° 225/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias
da Secretaria de Educagcdo n°:349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -
Transferéncias Voluntdrias - Estado/Educacdo; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte
137 - Outras Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica). Justifica-se para fins de adequacgdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011595341 - SED.UAE.ASS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

TR, Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN°0011710793/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°066/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
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Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada . N Indistria E Comércio
De Confeccoes Eireli - inscrita no CNPJ n° 28.640.562/0001-19, cujo quadro societdrio é
formado pela Sra. Gisele Aparecida Silva Marra, que versa sobre aquisicao de uniformes (calcgas)
e aventais para as cozinheiras concursadas da Secretaria de Educacao Municipal - na forma
do Pregao Eletronico n° 066/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as
seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacgdo n°®: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntdrias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacao; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educagao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011596758 - SED.UAE.ASS.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
T!m (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
; i";"'; LEIV

.:ei! 4

axinaturs ﬂi’ i Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

— ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lil’ ﬁ Lil! (a), em 24/01/2022, as 14:33, conoforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
B——— ﬁﬁ_‘%f de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0011694539/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 19 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0010863526 — celebrado(a) entre o Municipio de
Joinville, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por
sua Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de Sao
José Alimentos Ltda - inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societdrio €
formado pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch, que versa sobre aquisicio de alimentacio especial
destinadas a elaboraciao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio
de Joinville - na forma do Pregido Eletronico n° 324/2021. O Municipio apostila a Ata de
Registro de Precos incluindo as seguintes dotagcdes or¢amentdrias da Secretaria de
Educacgdo: 326/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio-Educacido -
Secretaria de Educacdo; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio-
Educacdo - Secretaria de Educacdo; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 136 -
Saldrio-Educacdo - Secretaria de Educagao; 325/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE - Secretaria de
Educacao; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo;332/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio
Escolar - PNAE - Secretaria de Educagao; 324/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte
100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de Educagdo; 327/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000
-  Fonte 100 - Recursos Ordindrios -  Secretaria de  Educagdo; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de

Educacdo. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando
n° 0011534311 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Lj (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO SEI N° 0011718354/2022 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°306/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Comercial Multiville Ltda -
inscrita no CNPJ n° 06.220.022/0001-43, cujo quadro societario € formado pela Sra. Marli
Aparecida Da Silva Crispim e pelo Sr. Wellington Victor Crispim, que versa sobre aquisicio de
materiais de limpeza e higiene para atendimento de demanda da Administracao Direta e
Indireta do Municipio de Joinville, com excecao da Companhia Aguas de Joinville — CAJ - na
forma do Pregio Eletronico n° 306/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacdo n°: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000  Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntarias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Saldrio-
Educacio; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntdrias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos -  Educacao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdésica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011599654 - SED.UAE.ASS.
Incluindo a seguinte dotacdo or¢amentdria da Secretaria de Assisténcia Social n°
643/2022 0.9001.8.422.1.2.32.03.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins
de adequacdo orcamentéria. Em conformidade com o Memorando n° 0011707701 - SAS.UAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

" opwE -
| r i a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
Sel 2 m 3 (a) Executivo (a) ]
A :'_ﬁi__‘f; - Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
?@{%ﬁ iﬁ] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011718354 e o
cédigo CRC 03C2AF6C.
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EXTRATO SEI N° 0011712286/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°221/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Fabio G. Da Silva
Comercial - inscrita no CNPJ n° 11.211.419/0001-09, cujo quadro societdrio € formado pelo Sr.
Fabio Gazarra da Silva, que versa sobre quisicao de utensilios diversos para atender as cozinhas
das unidades escolares - na forma do Pregao Eletronico n° 221/2021. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacgao n°®: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntérias - Estado/Educagdo; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacgao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacio -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica). Justifica-se para fins de adequacgdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011618688 - SED.UAE.ASS.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica
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EXTRATO SEI N° 0011717930/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1

° Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n® 311/2021 — celebrado(a) entre

o Municipio de Joinville, representado pelo Secretario de Administragéo e Planejamento,
Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora Executiva, Sr? Silvia Cristina Bello e, a empresa
contratada MDF Distribuidora de Produtos Farmacéuticos e Hospitalares Eireli -
inscrita no CNPJ n? 07.768.887/0001-01, cujo quadro societario é formado pelo Sr. Pedro
Ricardo de Melo, que versa sobre aquisicao de medicamentos para a Unidade de Bem-
Estar e Protecao Animal - na forma do Pregao Eletronico n2 311/2021. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentaria

da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente n®

796/2022 0.78001.18.541.2.2.3349.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios. Justifica-se

para fins de adequacao orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n®
0011685194 - SAMA.UBE.AAD.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m ; (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
?ﬁ‘? iF_l]
o

1
sepl B
Jstln:l!yr.\ L‘;‘
| gletronica

@3 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

%3%5 iF_'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

e :l e

FO S
b T

l_.'._ 4

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011717930 e o
cédigo CRC 0C3CFAA2.

EXTRATO SEI N° 0011693729/2022 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 19 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0010812327 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada GT Distribuidora Ltda -
inscrita no CNPJ n°® 39.946.476/0001-55, que versa sobre aquisicado de géneros alimenticios
diversos destinados a elaboracdo da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n° 277/2021. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacOes or¢amentdrias da Secretaria de

Educacdo: 326/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 136 -  Salario-
Educacio; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 136 - Salario-
Educagdo; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 136 -  Salério-

Educacgao; 325/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo

Escolar - PNAE; 324/2022 - 0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 - Fonte 100 - Recursos
ordinarios; 327/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 - Fonte 100 - Recursos
ordinarios; 331/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 - Fonte 100 -  Recursos

ordindrios. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentéria. Em conformidade com o Memorando
n° 0011534078 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m L:l! (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
y '%’__fﬁ? 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

EXTRATO SEIN° 0011716491/2022 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°221/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Pablo Luis Martins - inscrita
no CNPJ n° 09.138.326/0001-54, cujo quadro societirio é formado pelo Sr. Pablo Luis
Martins, que versa sobre quisicao de utensilios diversos para atender as cozinhas das unidades
escolares - na forma do Pregao Eletronico n° 221/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo as  seguintes  dotacbes  orcamentdrias da  Secretaria  de
Educacdo n°: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000  Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntarias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Saldrio-
Educacio; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicagdo em outras despesas da Educacdo Basica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntérias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educagdo; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n® 0011596538 - SED.UAE.ASS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

im (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
k2

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 4
assinatura
gletrdnica

EXTRATO SEI N° 0011684812/2022 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 19 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°225/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Elleve Nutricdo Animal
Eireli - Me, inscrita no CNPJ n° 27.996.277/0001-72, cujo quadro societirio é formado
pela Sra. Renata Zacca Schmidt, que versa sobre aquisicao de racio para os animais criados na
Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke - na forma do Pregao Eletronico n® 225/2021.
O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as seguintes dotacdes or¢amentarias
da Secretaria de Educagcdo n°: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -
Transferéncias Voluntdrias - Estado/Educacdo; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte
137 - Outras Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FND; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica). Justifica-se para fins de adequacgdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011595961 - SED.UAE.ASS.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm Lj (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
| £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
oW 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
N Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

.a :%. '-. w
""'-":jﬁh._:-“:i_ﬂé-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011684812 e o

= g™ codigo CRC EEC1014C.
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EXTRATO SEI N° 0011685967/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 19 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°® 225/2021 celebrado(a) entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretirio de Administracio e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada JS - Nutri Comercio e
Representacoes Ltda, inscrita no CNPJ n° 18.135.928/0001-49, cujo quadro societirio &
formado pelo Sr Elemar Scheuer e pela Sra. Simone Regina Kamchen Paulo, que versa sobre
aquisicao de racao para os animais criados na Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke
- na forma do Pregao Eletronico n° 225/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotagdes orcamentarias da Secretaria de
Educacgado n°®: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntérias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacio -
FND; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacdo; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos -  Educagio; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educagio -
FND; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011595590 - SED.UAE.ASS.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

vjm (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
&

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
G

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0011706171/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 20 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°093/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Juarpo Comércio Atacadista
Eireli - inscrita no CNPJ n° 26.982.741/0001-09, cujo quadro societirio é formado pela
Sra. Poliana Menestrina, que versa sobre aquisicao de carnes destinadas a alimentacao escolar
dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n°
093/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotagdes or¢amentdrias da Secretaria de Educacdo n°: 326/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacgao; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o Memorando n° 0011533338 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

im Lj (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
y Hf;“j? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0011681016/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 18 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°277/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Merenda Mais de
Sao José Alimentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 28.367.239/0001-13, cujo quadro societario é
formado pelo Sr. Gunnar Vieira Gosch,que versa sobre aquisicdo de géneros alimenticios
diversos destinados a elaboracdo da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 277/2021. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precosincluindo as seguintes dotacOes orcamentdrias da Secretaria de
Educacdo n°: 326/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacgdo; 329/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacgdo; 333/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-
Educacao; 325/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE;332/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE; 324/2022 -0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 - Recursos
Ordinarios; 327/2022 -0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 100 - Recursos
Ordinarios; 331/2022 -0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos

Ordinérios. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentdria. Em conformidade com o Memorando
n° 0011534172 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
. 3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
FEEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011712807/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Pregcos n° 247/2021 — celebrado entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretario de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua Diretora Executiva,
St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada LE Comercial de Alimentos Eireli - inscrita no
CNPJ n° 12.350.742/0001-26, cujo quadro societdrio é formado pela Sra. Ellen Kirian, que versa
sobre aquisicao de géneros alimenticios diversos destinados a elaboracao da Merenda Escolar
para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville para o ano de 2022 - na forma do
Pregao Eletronico n° 247/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as
seguintes  dotacdes  orcamentdrias da  Secretaria de  Educacdio n°: 326/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 329/2022
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educacgao; 333/2022
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 136 - Recursos Saldrio-Educagdo; 325/2022
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar - PNAE; 328/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000 Fonte 143 - Recursos do Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE; 332/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte
143 - Recursos do Programa Nacional de Alimentacio Escolar - PNAE; 324/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3175.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordinarios; 327/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3176.0.339000  Fonte 100 - Recursos  Ordinarios; 331/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3177.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentaria. Em conformidade com o Memorando n° 0011534000 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

im Lj (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
y Hf;“j? ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
*1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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i "'-"::'iE:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011712807 e o
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EXTRATO SEIN° 0011711891/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°® 369/2021 — celebrado entre o Municipio de Joinville, representado
pelo Secretario de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua Diretora
Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Delcio Delmar Rambo Eireli -
inscrita no CNPJ n° 18.683.835/0001-59, cujo quadro societdrio ¢ formado pelo Sr. Delcio
Delmar Rambo, que versa sobre aquisi¢ao de café, actcar, filtro de papel e coador de pano - na
forma do Pregiao Eletronico n° 369/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de
Precos incluindo as seguintes dotagdes or¢amentdrias da Secretaria de Educacdo n°: 349/2022 -
0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 - Fonte 10162 - Transferéncias Voluntirias -
Estado/Educacdo; 350/2022 -0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 - Fonte 137 - Outras
Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento - FNDE (ndo repassadas por meio de
convénios); 376/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 136 -  Saldrio-
Educacao; 377/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 - Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB
(aplicacdo em outras despesas da Educagdo Bésica); 375/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 -
Fonte 101 - [Receitas e Transferéncias de Impostos - Educacdo; 805/2022 -
0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 10162 - Transferéncias Voluntdrias -
Estado/Educacio; 381/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 136 - Saldrio-
Educacao; 379/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educagdo; 806/2022 -0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - Fonte 137 - Outras
Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento - FNDE (ndo repassadas por meio de
convénios); 380/2022 - 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 - - Fonte 119 - Transferéncias do
FUNDEB (aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica); Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentéria. Em conformidade com o Memorando n° 0011629023 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEIN° 0011711990/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 21 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°166/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Nininha Comunicac¢ao
Visual Ltda - inscrita no CNPJ n° 03.068.282/0001-57, cujo quadro societdrio é formado pela
Sra. Luciana Mendes de Oliveira e pelo Sr. Matheus de Oliveira Ortega Dias, que versa
sobre aquisicao de canecas personalizadas para as unidades escolares administradas pela
Secretaria de Educacao - na forma do Pregao Eletronico n® 166/2021. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precosincluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacgdo n°®: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntarias - Estado/Educacgdo; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacio -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacdo; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicagcdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacao; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educagao; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Basica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0011598735 - SED.UAE.ASS.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ _—,] (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vlm L:l! (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u%’; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0011698519/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 20 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°025/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Comércio e Servicos
Aracaju Ltda - inscrita no CNPJ n° 95.758.595/0001-55, cujo quadro societario é formado pelo
Sr. Osmar Adelino de Aviz e pela Sra. Sandra Regina De Aviz, que versa sobre contratacao de
empresa especializada para os servicos de remocao, fornecimento e colocaciao/instalacao de
pelicula refletiva para as unidades administradas pela Secretaria de Educacao - na forma do
Pregao Eletronico n°® 025/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as
seguintes dotagdes or¢amentarias da Secretaria de
Educacdo n°: 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educagado; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e
Transferéncias de Impostos - Educagdo; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 -
Transferéncias do FUNDEB - (aplicacio em outras despesas da Educacdo
Basica); 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicagao em outras despesas da Educacdo Basica); 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 136 - Saldrio-Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Saldrio-
Educacdo. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando
SEIn° 0011603652 - SED.UIN.AMN.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
ﬁﬁ_%f LEI’ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] m (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _'ﬁ? i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011698519 ¢ o
c6digo CRC 573B93D5.

EXTRATO SEI N° 0011699210/2022 - SAP.USU.ACO

Joinville, 20 de janeiro de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 103/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Maycon Will Eireli - inscrita
no CNPJ n° 18.712.730/0001-80, cujo quadro societdrio ¢ formado pelo Sr. Maycon Will, que
versa sobre aquisicao de materiais de limpeza para as unidades administradas pela Secretaria
Municipal de Educacao - na forma do Pregao Eletronico n° 103/2021. O Municipio apostila a
Ata de Registro de Precosincluindo as seguintes dotagdes orcamentdrias da Secretaria de
Educacado n°: 349/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 10162 -  Transferéncias
Voluntérias - Estado/Educacio; 350/2022 0.6001.12.361.4.2.3172.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 376/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 136 - Salério-
Educacao; 377/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -
(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bdsica); 375/2022 0.6001.12.365.4.2.3169.0.339000
Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de Impostos -
Educacao; 805/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 10162 - Transferéncias Voluntarias -
Estado/Educacdo; 381/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 136 - Salario-
Educacao; 379/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 101 - Receitas e Transferéncias de
Impostos -  Educagio; 806/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 137 - Outras
Transferéncias do  Fundo  Nacional de  Desenvolvimento da  Educacdo -
FNDE; 380/2022 0.6001.12.365.4.2.3170.0.339000 Fonte 119 - Transferéncias do FUNDEB -

(aplicacdo em outras despesas da Educacdo Bésica). Justifica-se para fins de adequagdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 0011589925 - SED.UAE.ASS.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lﬂ (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 13:44, conforme a Medida
G

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 24/01/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011731688/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
325/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada COLOPLAST DO BRASIL LTDA -inscrita no CNPJ n°
2.794.555/0004-20, que versa sobre a Aquisicdo de Curativos Especiais e Insumos para
Ostomizados para a Secretaria Municipal da Saide de Joinville e o Hospital Municipal Sao José -
na forma do Pregao Eletronico n° 005/2021, assinada em 24/01/2022, no valor de R$ 1.657,50
(um mil seiscentos e cinquenta e sete reais € cinquenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 24/01/2022, as 14:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 25/01/2022, as 11:16, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011731688 ¢ o
cédigo CRC 2ASFDAFA.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011730468/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
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324/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A - inscrita
no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos pertencentes ao
Elenco Basico da Secretaria da Saide e do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos
usudrios do Sistema Unico de Satide do Municipio de Joinville. - na forma do Pregio Eletronico
n° 100/2021, assinada em 24/01/2022, no valor de R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 24/01/2022, as 14:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 25/01/2022, as 11:16, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0011730407/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
323/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A - inscrita
no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, que versa sobre a Aquisicio de medicamentos pertencentes ao
Elenco Basico da Secretaria da Saidde e do Hospital Municipal Sao José, para atendimento dos
usudrios do Sistema Unico de Satide do Municipio de Joinville. - na forma do Pregiio Eletronico
n° 100/2021, assinada em 24/01/2022, no valor de R$ 7.380,00 (sete mil trezentos e oitenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 24/01/2022, as 14:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 25/01/2022, as 11:16, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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ATO DA MESA DIRETORA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

ATO DA MESA DIRETORA N° 76/2022

Dispoe sobre as medidas a serem adotadas para
enfrentamento da emergéncia de satide publica de
importincia  internacional, decorrente  do
coronavirus, no ambito da Camara de Vereadores
de Joinville, e da outras providéncias.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 23, XVI do Regimento Interno da Camara de Vereadores,
determina:

Art. 1° A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Joinville, por meio do presente Ato, dispde
sobre as medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia de sadde publica de
importincia internacional, decorrente do coronavirus, no dmbito da Camara de Vereadores de
Joinville.

Art. 2° Para todos os fins, serdo observadas as condicionantes e restricdes impostas pela Portaria n°®
1398, de 12 de dezembro de 2021, da Secretaria de Estado da Satde, ou a legislacdao que lhe vier a
substituir ou suceder, e pela legislacdo federal, estadual e local, em especial no que tange as
diretrizes de afastamento e limitacdo de pessoas em espacos publicos.

Art. 3° A fim de evitar aglomeracdo, alcancar as finalidades versadas pela legislagdo que trata sobre
normas de prote¢do a vida e a saide durante a pandemia causada pelo novo coronavirus e, por
outro turno, promover a continuidade dos servigos desenvolvidos por esta Casa Legislativa,
poderdo ser concedidos, observadas as especificidades de cada cargo e funcdo, e a mediante
autorizacao expressa de cada Diretoria:

l. - licenga-prémio;
ll. - antecipacdo de férias;

lll. - excepcional flexibilizagdo da jornada de trabalho com correspondente reducdo de
vencimentos; €

IV. - regime excepcional de teletrabalho exclusivamente para os servidores enquadrados nas
situacdes previstas no art. 4°.

Paragrafo unico. Considera-se teletrabalho a realizacdo das atividades funcionais rotineiras dos
servidores, ou outras que lhes forem destinadas, dentro das atribuicdes do cargo, sem o
comparecimento pessoal na Camara de Vereadores, mediante o uso de tecnologias e equipamentos
préprios e adequados.
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Art. 4° A prestag@o de jornada laboral mediante teletrabalho observard a viabilidade da realizagdo
remota das atividades desenvolvidas, dependendo de autoriza¢do expressa de cada Diretoria, que
devera analisar a viabilidade da realizacdo das atividades, bem como de seu controle e as limitagdes
impostas pela legislacdo estadual aplicdvel relativa aos servigos essenciais e suas diretrizes,
contemplando os servidores nas seguintes situacoes:

I. - idosos na acepgdo legal do termo, por contar com idade igual ou superior a 60 (sessenta
anos);

ll. - gestantes;

[ll. - portadores de doencas cronicas respiratdrias, cardiopatias cronicas, diabetes, hipertensao,
doencas autoimunes ou doengas imunossupressoras.

IV. - aos demais servidores, pelo periodo de 7 dias, no caso de:

apresentar sintomas relacionados a resfriado, gripe ou coronavirus;

trabalhar no mesmo ambiente de trabalho e ter tido contato direto com vereador, servidor ou
estagidrio positivado para coronavirus;

c. ter familiar que reside no mesmo enderego positivado para coronavirus.

§ 1° O estado de gravidez depende da comprovacgao através de exame ou atestado médico.

§ 2° A condi¢do de portador de doenca cronica depende de comprovacdo por meio de atestado
médico a ser submetido a Unidade de Satide do Servidor.

§ 3° Compete aos Diretores e aos Chefes deferir a prestacdo de jornada laboral mediante
teletrabalho aos servidores que se enquadram nas situacdes previstas nos itens I a IV deste artigo,
analisando cada caso concreto, bem como definir, distribuir, acompanhar e registrar as atividades a
serem desempenhadas remotamente e manter a regularidade das atividades de cada setor, além de
garantir que cada setor mantenha atendimento presencial durante o horario de expediente da
Camara.

§ 4° Durante o periodo de teletrabalho, ndo haverd acumulo de horas para computo de horas extras
ou banco de horas, salvo se expressamente autorizado pela chefia imediata ou Diretor da drea
correspondente, € neste caso a compensacao das horas deverd ser realizada de imediato, constando
no mesmo relatério de atividades.

§ 5° Nos casos descritos no inciso IV, o periodo de 7 (sete) dias relativo ao teletrabalho sera
imediatamente encerrado pela apresentacdo de atestado médico, passando a vigorar o periodo de
afastamento determinado no referido documento.

§ 6° Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela diretoria competente.

Art. 5° Sdo deveres dos servidores em teletrabalho:

I. - permanecer a disposi¢do da Camara de Vereadores durante o horario normal de expediente,
inclusive para comparecimento presencial ao local de trabalho caso necessdrio, devendo
obrigatoriamente manter e-mail e telefones de contato atualizados e ativos, a fim de garantir a
comunicagdo eficiente e imediata;

ll. - enviar semanalmente relatério de atividades a chefia imediata, que validard o relatdrio e o
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encaminhard semanalmente a Gestao de Pessoas através do e-mail corporativo;

[ll. - preencher o Termo de Compromisso proprio e remeté-lo a Gestdo de Pessoas, com a devida
anuéncia da chefia e do Diretor da Area, para fins de justificativa da auséncia no registro de
biometria;

IV. - preservar o sigilo dos documentos e das informagoes profissionais acessadas remotamente;

V. - observar as condigOes fisicas, tecnoldgicas e ergonOmicas necessarias a realizacdo da
atividade, conforme declarado em Termo de Compromisso; e

VI. - seguir as recomendagdes exaradas pelo Municipio, pelo estado de Santa Catarina e pela
Unido, especialmente aquelas oriundas das Secretaria de Estado da Sadde, para
enfrentamento da emergéncia de saide publica, evitando frequentar locais com maior fluxo
de pessoas, respeitando as regras de distanciamento social.

Paragrafo unico. Caso ocorra inobservincia aos deveres supracitados a chefia imediata devera
suspender o regime de teletrabalho do servidor e adotar as medidas pertinentes para apurar
responsabilidade funcional do servidor.

Art. 6° A fim de atender a legislacdo federal, estadual e municipal aplicadvel, como forma de
prevenir a transmissdo e contdgio pelo coronavirus e suas variantes, no sentido de se evitar
aglomera¢@o nos ambientes de trabalho, os Diretores e Chefes poderdo também estabelecer escalas
de revezamento por turnos alternados.

Art. 7° Durante o periodo que perdurar a situacdo emergencial regida pelo presente Ato:

I. - os servidores que fardo teletrabalho deverdo preencher o termo de compromisso de
teletrabalho que serd solicitado pela Divisdo de Gestdo de Pessoas e enviar via e-mail
corporativo antes de iniciar o regime de teletrabalho, para sua chefia imediata e para a
Divisdo de Gestdo de Pessoas.

ll. - os servidores que fardo teletrabalho devem preencher o relatério de atividades como forma
de controle de ponto e de suas atividades, em substituicdo ao controle de ponto biométrico
(servidores da administrac@o) e ao preenchimento da planilha de controle de ponto (chefes de
gabinete e assessores parlamentares de atuacdo interna), durante o periodo em que estiverem
no regime excepcional de teletrabalho e encaminhar ao respectivo Chefe através do e-mail
corporativo. O Chefe serd responsdvel pelo envio semanal dos relatérios para a Divisao de
Gestado de Pessoas através do e-mail corporativo.

[ll. - Os demais servidores permanecem com os controles de ponto por meio do relégio
biométrico e de planilha de controle de ponto.

Art. 8° Os gestores dos contratos de prestacdo de servico devem notificar as empresas contratadas
quanto a responsabilidade destas em adotar todos 0s meios necessdrios para conscientizar seus
funciondrios quanto aos riscos do coronavirus e quanto a necessidade de reportarem a ocorréncia de
sintomas de febre ou sintomas respiratdrios, estando as empresas passiveis de responsabilizacdo
contratual em caso de omissdo que resulte em prejuizo a CVJ.
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Art. 9° A Mesa Diretora fica autorizada a adotar outras providéncias administrativas necessarias
para evitar a propagacdo interna do virus coronavirus, devendo qualquer medida ser publicada por
Ato da Mesa Diretora.

Art. 10. Revogam-se as disposicdoes do Ato da Mesa Diretora n° 75/2022. Art. 11. Este Ato da
Mesa entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete Parlamentar, 24 de janeiro de 2022.

Mauricio Peixer

Presidente

Tania Larson

Vice-Presidente

Erico Vinicius

1° Secretario

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
b ﬂ Usuario Externo, em 25/01/2022, as 12:27, conforme a Medida

'ﬁﬂfﬁ L) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011742701/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.
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Tendo em vista a aprovacao do Senhor LUIZ PAULO DA SILVA no Processo Seletivo -
Edital 010-2021-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Ciéncias - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 10:06, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011743945/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MONIQUE MELANE MATIAS PARRADO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagao deste.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:

https://intranet.joinville.sc.qgov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 10:50, conforme a Medida
LZJ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744121/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora EDUARDA DA SILVA MACEDO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 10:56, conforme a Medida
) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

_:;Ei_% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011744121 e o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011743809/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANA PAULA CARVALHO BORBELLA no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 10:46, conforme a Medida
;‘E’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744208/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JOSIANE GIACOMONI DA COSTA DA

SILVA no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
1@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 10:59, conforme a Medida
u;wf; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011743732/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora AMELIA CRISTINA EBERTZ GONCALVES DE
BARROS no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 10:43, conforme a Medida

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744367/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora LETICIA CORREA no Processo Seletivo - Edital

010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério) - 220h/mé
S, Vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 11:04, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011743589/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora RAFAELA DE CASTILHOS FOGULARI no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 25/01/2022, as 10:39, conforme a Medida
2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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_:;"._:i_l'iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011743589 e o
3™ codigo CRC 4908A707.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744530/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora LUCILENE SCHAPPO GONCALVES no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
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dias uteis, contados a partir da publicagcao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 11:10, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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I-E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011744530 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744611/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora BRUNA MAYARA STANKEVICZ no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 11:12, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011743115/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora FRANCIDALVA ARAUJO DA CONCEICAO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 10:22, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744864/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora FABIANA GONZAGA DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0713 - Professor do Ensino
Fundamental Inglés - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ L:l! Servidor(a) Piablico(a), em 25/01/2022, as 11:22, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

GG O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
kbR https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011744864 ¢ o
e codigo CRC 7CA04871.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011744045/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SAMANTHA DA SILVA MACHADO
CHEMERES no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formacao: Magistério) - 220h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 10:53, conforme a Medida

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011742492/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINE DE FATIMA SILVA DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 09:58, conforme a Medida
L2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011742492 ¢ o
f4: c6digo CRC 9AOE2BBS.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011741307/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora DANIELA APARECIDA DA COSTA

MOREIRA no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 09:14, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011742226/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CARINA STROHMEYER DE CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
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Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,

no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 09:47, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011746520/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor JADER DE OLIVEIRA NASCIMENTO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar 0s
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 25/01/2022, as 12:32, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011746520 e o
cédigo CRC 6E03F33F.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0011741910/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do(a) Senhor(a) ANA BEATRIZ TRAMONTINA MACHADO
SILVA no Ato de Contratagdo Emergencial no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica
Médica, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n2 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 24h, contadas a partir da

correspondéncia enviada por e-mail pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 6.1 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 09:35, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011741677/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CLAUDENISIA ANDRADE DOS SANTOS
LOOF no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
im L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 25/01/2022, as 09:28, conforme a Medida
;‘E’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0011741549/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora LUANA DA SILVA ALMEIDA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais - 100h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 3106/2021 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1122

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
@ Lj Servidor(a) Publico(a), em 25/01/2022, as 09:24, conforme a Medida
_i?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AUTORIZACAO PARA CAPTACAO DE RECURSO SEI N° 0011716564 -
SAP.GAB/SAP.UPL

1. O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Cultura e Turismo, declara
que a proponente cultural MARCELA DE CARVALHO E SILVA MENDES DE ALMEIDA
BRAITT SOUZA, inscrita no CPF n°® 944.762.845-15, responsével pelo Projeto Cultural "Neruda:
Poemas em Cena", classificado no Edital de Chamamento Piblico n® 002/2021/PMJ, que tem como
objeto realizar, gratuitamente, 12 apresentacdes da peca de teatro "Neruda: Poemas em Cena", para
estudantes do Ensino Médio de escolas publicas de bairros periféricos e vulnerdveis de
Joinville, encontra-se autorizado a captar recursos financeiros junto aos contribuintes do ISSQN e
do IPTU, com dedug¢ao do valor aplicado, no montante de R$ 19.271,93 (dezenove mil, duzentos e
setenta € um reais e noventa e trés centavos).

2. Os depésitos pelo contribuinte incentivador deverdo ocorrer na conta corrente
n°® 135.461-2, agéncia 0038-8, do Banco do Brasil, especifica e exclusiva para movimentagdo dos
recursos vinculados ao projeto aprovado.

3. O prazo para captacdo de recurso serd de até 12 (doze) meses, contados a partir
da data da obtencdo da autorizacdo, improrrogdvel, condicionado a sua publicacdo no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

4. Nio ocorrendo a captacido de no minimo 30% (trinta por cento) do valor global
do projeto aprovado indicado no caput, acarretara, obrigatoriamente, a devolucdo do recurso
captado, que deverd ser transferido integralmente para a conta do Fundo Municipal de Incentivo a
Cultura, devidamente identificado.

5. Efetivado o depdsito, a proponente cultural, responsavel pelo projeto, emitird,
no prazo de até 3 (tr€s) dias uteis, na forma do modelo disponivel no Anexo VIII do Edital n°
002/2021/PMJ, Recibo de Incentivo Cultural, em 2 (duas) vias com a seguinte destinacdo: 1* via -
contribuinte incentivador; 2* via - Secretaria de Cultura e Turismo, que remeterd a Secretaria da
Fazenda.

6. Juntamente com a via a ser protocolada na Secretaria de Cultura e Turismo, o
produtor cultural deverd encaminhar a Secretaria de Cultura e Turismo cépia da Certidao Negativa
de Débito para com a Fazenda Publica Municipal, em nome do contribuinte incentivador, e
extrato bancario comprovando o depdsito.

7. Somente apds captado o valor global do projeto, a proponente cultural serd
convocada para assinatura do Termo de Compromisso Cultural.

Documento assinado eletronicamente por Francine Olsen, Diretor (a)
_ Executivo (a), em 25/01/2022, as 12:58, conforme a Medida Provisoéria
@3_%35 ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica
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._ r,.q:,_q_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011716564 ¢ o
e i 5 codlgo CRC 4C622BCS8.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011672717/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n°® 414/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisi¢ao
de carnes, destinadas a elaboracao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital,

da seguinte empresa € seus respectivos itens e valores unitdrios, qual seja: LACUSINE
REPRESENTACAO E COMERCIO DE ALIMENTOS - EIRELI Item 06 - R$ 15,95 e Item
08 - R$ 16,76.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ . (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 14:04, conforme a Medida
‘-:%gu%f iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
: b (a), em 24/01/2022, as 14:45, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
F@ﬂ_%ﬁ iﬂ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0011672688/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 414/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicao
de carnes, destinadas a elaboracao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitdrios, qual seja: MANOI
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI, Item 01 - R$ 26,99, Item 02 - R$ 26,99, Item 03 -
R$ 25,20, Item 04 - RS 25,20, Item 05 - R$ 15,94, Item 07 - R$ 16,75, Item 09 - R$ 25,99 e Item
10 - R$ 25,99.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 14:04, conforme a Medida
: __;‘E? &) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ [}
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

. — -
JEI! l_j @ L:l! (a), em 24/01/2022, as 14:45, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
B——— : _;ﬁﬂ_&’___% 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
AL - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

T h;,-_'-“iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011672688 e o

Fal A codigo CRC 807AE100.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0011751368/2022 - SEGOV.UAD

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa - Divisao de Compras e Licitacoes

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022 -TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

ESTA LICITACAO CONTEM ITENS PARA PARTICIPACAO DE TODAS AS EMPRESAS
INTERESSADAS E ITENS PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS
(ME) E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP), EM CONFORMIDADE COM A LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, BATERIAS E PILHAS PARA A CAMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE.

Local/Data: Avenida Hermann August Lepper, 1.100, Joinville/SC — 04/02/2022, as 14 horas.

Edital/Informagdes: site www.cvj.sc.gov.br, pelo e-mail licita@cvj.sc.gov.br ou na Divisao de
Compras e Licitagdes no endereco acima das 13h as 19h - telefone (47) 2101-3290.

Joinville, 25 de janeiro de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville/SC

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.


http://www.cvj.sc.gov.br
mailto:licita@cvj.sc.gov.br
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Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

ﬂ d Usuario Externo, em 25/01/2022, as 17:03, conforme a Medida
;‘Ef 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0011741365/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAlJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PROCESSO DE
LICITACAO DA CAJ - PLC N° 004/22, destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA  MEDICA - PLANO DE SAUDE COLETIVO, na
Data/Hordrio: 07/02/2022 as 14:00h, na Sala de Licitacdes da CAJ, no endereco: Rua XV de
Novembro n° 3.950, bairro Gloria, Joinville/SC. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao

dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br. Cédigo
TCE/SC: E3C194162716841C424A2864E077EBC472B38D12

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 25/01/2022, as 09:41, conforme a Medida
?

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
4 Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 25/01/2022, as 09:59,
% L‘ll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
et Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

fj (a) Presidente, em 25/01/2022, as 10:00, conforme a Medida Provisoéria
! 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

= I-"1-I':-|=|.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011741365 e o

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0011734432/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 013/2022


http://www.aguasdejoinville.com.br/
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A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 013/2022 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
MAPEAMENTO DE VIAS POR GEORADAR, na Data/Horério: 09/02/2022 as 09 horas, no
endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao dos

interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Codigo
TCE/SC: 83CF5BF35D456D53C8D14DADEBE157D1ESCFD30C.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

_
-ail -

eletrbnica

fj Gerente, em 24/01/2022, as 16:17, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 24/01/2022, as 17:04, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

_
-ail -

eletrbnica

fj (a) Presidente, em 24/01/2022, as 17:22, conforme a Medida Provisoéria
! 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
__ Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 24/01/2022, as 18:11,
ﬂ l.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
--@’f‘“‘-‘?:;-__ Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
el o
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eletrbnica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0011723900/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC
PREGAO ELETRONICO N° 006/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 006/2022 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA
NO LABORATORIO DE CONTROLE DE QUALIDADE DO LABORATORIO, na
Data/Horério: 08/02/2022 as 09:00 horas, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e

seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras. Cédigo TCE/SC: 9BF2E88F039E73D750ED3283B092A838ED31550C.



http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 24/01/2022, as 11:16, conforme a Medida Provisodria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 24/01/2022, as 17:04, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 24/01/2022, as 17:22, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 24/01/2022, as 18:11,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sek i

eletrbnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011706860/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n® 109/2022, destinado a aquisi¢cdo de bandeiras oficiais do Brasil, Santa Catarina e do
Municipio de Joinville para atender as demandas recebidas na Secretaria de Comunicagdo, na
Data/Horério: 10/02/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a
disposicdo dos interessados no site www. joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-
br, UASG 453230. Chave no TCE: FB964DE85084D6A7C2D531A07DF7EBAC47F6C244.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 21/01/2022, as 12:18, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 21/01/2022, as 16:25, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica
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a= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
# https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011706860 e o

e codigo CRC 32376F01.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011723456/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 011/2022 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
REAGENTES E MATERIAIS DE USO LABORATORIAL, na Data/Horério: 08/02/2022 as
14 horas, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a

disposi¢cao dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: 464A394EDOFBE9ACO9F3BO9CS5CSDABES43D67FE68

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

1
el o
assinatlura
eletronica

fj Gerente, em 24/01/2022, as 11:16, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 24/01/2022, as 17:04, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
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eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
ﬁ ; (a) Presidente, em 24/01/2022, as 17:22, conforme a Medida Proviséria
ot % @

...F. -l

1
Sel o
assinatlura
eletronica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
' . Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 24/01/2022, as 18:09,
% lfll’ conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
L i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1 ,
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eletrbnica g

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0011707447/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a


http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
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Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n® 110/2022, destinado a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servico
de transporte por caminhdo munck e carreta para realizar movimentacdo de containers da Secretaria
de Cultura e Turismo, na Data/Hordrio: 09/02/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O
edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site  www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave no
TCE: ACDOCAEC6730A799A A9492FC894A558C940C8506.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 21/01/2022, as 12:18, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 21/01/2022, as 16:25, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

COMUNICADO SEI N° 0011753135/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 25 de janeiro de 2022.
CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa - Divisao de Compras e Licitacoes
CONCORRENCIA N° 37/2021
RESULTADO JULGAMENTO HABILITACAO

o

A Camara de Vereadores de Joinville, em conformidade com a Lei n° 8.666/93, com a Lei n
12.232/2010 e com o Ato da Mesa Diretora n° 28/2015, torna piblico o resultado da Fase de
Habilitacio do referido processo licitatorio: foram habilitadas as empresas: Engenho de
Ideias Comunicacao Ltda (vencedora do certame) e Tempo Brasil Comunicaciao Ltda.

Joinville, 25 de janeiro de 2022.
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Luciana Fornazari

Presidente da Comissao Permanente de Licitacoes

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Luciana Fornazari, Usuario
m Externo, em 25/01/2022, as 18:16, conforme a Medida Proviséria n°
o (& 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011505921/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Paulo Nadalette, CPF n° 017.390.899-36.

Auto de Infracao Ambiental n° 11863, lavrado em 21/12/2021.
Local da infracdo: Estrada Rudolf Krelling, s/n° - Zona Rural.
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 21.0.285253-3.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n° 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Construcao de residéncia com 112,00 m2 sem alvara de construcio, distando 13,50 m de um
curso d'agua, caracterizando Area de Preservacao Permanente (APP). Fica embargado
qualquer intervencao no local sem o devido alvara. APA Serra Dona Francisca.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias uteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
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apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias ap6s a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

. Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 21/12/2021, as 12:20, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
L:l! Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida
: £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011505921 e o
B4 codigo CRC 85C28E25.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011441094/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Rosemari Formigari, CPF n°® 670.283.309-15.
Auto de Infracio Ambiental n° 6889, lavrado em 18/10/2021.

Local da infraciao: Rua Joao Wiest Junior esquina com Rua Portugal, s/n°. Bairro Santa
Catarina. Inscr. Imob. 13.10.12.58.33.

Processo Administrativo Ambiental SEI n° 21.0.227568-4.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n°® 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Referente SEI 20.0.054951-3 - PAA 0496/17, AIA 5167/17.

Descumprimento de determinac¢ées do julgamento adminstrativo.
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O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias uteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
m L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 15/12/2021, as 13:16, conforme a Medida
_%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
Lj Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida
7

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011506220/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Iolanda Nadalette, CPF n° 466.936.969-53
Auto de Infracio Ambiental n° 11862, lavrado em 21/12/2021.
Local da infracdo: Estrada Rudolf Krelling, s/n - Zona Rural
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 21.0.285249-5.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n° 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:
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Construcio de residéncia com 119,63 m? sem alvara de construcao, distando 10,00m de um
curso d'agua, caracterizando Area de Preservacao Permanente (APP). Fica embargado
qualquer intervencao no local sem o devido alvara. APA Serra Dona Francisca.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias uteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
deverd ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https:/www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n® 29/96.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
T!m L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 21/12/2021, as 12:24, conforme a Medida
uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
Lj Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011439994/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Carlos Roberto Dagnoni, CPF n° 8§21.295.259-20.

Auto de Infracao Ambiental n° 3178, lavrado em 14/12/2021.

Local da infracdo: Rodovia SC 108, s/n° - Inscr. Rural 9.13.40.62.58 - Bairro: Vila Nova
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 21.0.278996-3.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n° 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
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conforme abaixo:

Mem. Sei 0011341590/2021-Seprot-UPC. Constatada a realizacio de terraplanagem sem
autorizacao/alvara prévio necessario, em uma area de aproximadamente 2.000 m? (dois mil
metros quadrados).

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias tteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
Lj Servidor(a) Pablico(a), em 15/12/2021, as 12:30, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
Lj Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011454009/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Incorporadora J Passos Ltda EPP, CNPJ n° 12.079.963/0001-01
Auto de Infracido Ambiental n° 3610 lavrado em 23/08/2019.
Local da infracdo: Alexandre Humboldt, n° 431 - Bairro: Santo Antonio.

Processo Administrativo Ambiental SEI n° 19.0.122231-1.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n® 29/96 — Codigo
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Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Nao cumpriu determinacdes referentes ao PAA 0277/2014. Referente ao Memorando
0039/2019/AA).

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias uteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,

1
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@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 16/12/2021, as 11:29, conforme a Medida
_i?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
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Lj Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0011439527/2021 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Carlos Roberto Dagnoni, CPF n° 821.295.259-20.

Auto de Infracio Ambiental n° 3179, lavrado em 14/12/2021.

Local da infracao: Rodovia SC 108, s/n - Insc. Rural 9.13.40.62.58 - Bairro: Vila Nova.
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 21.0.279000-7.
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Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n® 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Mem. Sei 0011341590/21/Seprot.UPC. Constatada a realizacio de parcelamento do solo sem
autorizacdo dos orgaos competentes, obtendo vantagem pecuniaria com a venda de
aproximadamente 50 (cinquenta) lotes, sendo que alguns lotes comercializados estao em APP
(Area de Protecao Permanente), conforme mapa anexo.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias tteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
vjm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 15/12/2021, as 12:20, conforme a Medida
| £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
L:l! Francisco, Gerente, em 03/01/2022, as 21:27, conforme a Medida

: Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 7/2022 - SAMA.UAT

A presente licenga € vdlida até 25/01/2026 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
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Razdo Social: Brasil Sul Solu¢coes em Maquinas Industriais LTDA

CNPJ: 17.400.348/0001-79

Atividade: Fabricacao de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanotécnico ou fundicido ou pintura por aspersao, ou esmaltacio ou imersao

CONSEMA: 12.20.00
Endereco: Rua Piratuba, n° 80
Bairro: Iririu

Inscri¢ao Imobilidria: 13.30.05.57.0939

2-RESPONSAVEL TECNICO:
Engenheira Ambiental Milena Karina Herzog - CREA/SC n°® 094773-7, ART n° 8110479-0

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental de Operacdo estd sendo concedida com base nos Pareceres Técnicos
SEI N°0010050707 e N° 0011748017 e refere-se a viabilidade de operacio de um
empreendimento que realiza a atividade de FABRICACAO DE PECAS E ACESSORIOS
METALICOS, contendo aproximadamente 250,00 m? de area util, no enderego acima citado.

3.1 DO FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTALIS:

3.1.1 Esgoto sanitdrio: Encaminhado para o Sistema Publico de Coleta e Tratamento de Esgoto
Sanitario.
3.1.2 Efluentes industriais: efluente oleoso oriundo da pia de lavacdo de maos dos funcionarios e

enviado a um Sistema Separador Agua e Oleo (SSAO). A lavacio das pecas é realizada em um
tanque com sistema de recirculacio.

3.1.3 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
sOlidas e/ou residuos solidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contengdo.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS INDUSTRIAIS

1. Fazer manutencdo e limpeza do sistema separador dgua e 6leo e armazenamento do efluente
gerado durante a purga do compressor de ar e apresentar Manifestos de Transporte de
Residuos e Certificados de Destina¢do Final correspondentes. Periodicidade: ANUAL e na
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renovacdo da licenga.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Enviar pelo Sistema MTR, semestralmente a Declaracdio de Movimentagdo de Residuos e
Rejeitos — DMR (Inventdrio) nos termos previstos do Art. 6° da Portaria IMA/SC n° 21/
2019, de 25.01.2019. A apresentagdo dos DMR's, do periodo correspondente, a SAMA deve
ocorrer em periodicidade: ANUAL e na renovagao da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos soélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1. Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolucdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracdo de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacdo da licenga.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

2. OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO
FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operacdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizacao/permanéncia e somente enquanto este estiver vélido.

3.3.2 Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteracio civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassac¢do da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovagio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolugcdo CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;
-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saiude
publica;
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-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
4 - Gerente, em 25/01/2022, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁﬁ'iz? -l-?—'] 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
i’m j (a), em 25/01/2022, as 15:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@ﬂ?ﬁg = de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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et A autenticidade do documento pode ser conferida no site
e L

2! _;F;I-:E'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011748139 e o
L c6digo CRC B978FCOE.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL PREVIA SEI N° 1/2022 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 25/08/2023 totalizando 17 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n°® 11/2007 publicada no Diario Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: Green Haus Empreendimentos Sustentaveis Ltda

CNPJ: 27.776.725/0001-22

Atividade: Condominios de casa ou edificios residenciais localizados em municipios onde se
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observe pelo menos uma das seguintes condi¢coes: a) nao possua Plano Diretor, de acordo com
a Lei Federal n° 10.275, de 10 de julho de 2001; b) ndo exista sistema de coleta e tratamento
de esgoto na area objeto da atividade

CONSEMA: 71.11.01

Endereco: Rua Itajuba, 577

Bairro: Bom Retiro

Inscri¢ao Imobilidria: 12.00.24.50.2195

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Engenheira Ambiental Camila Cristina Colares - CREA/SC 128218-7, ART n° 7965379-3
Engenheiro Florestal Felipe Romer Batista - CREA-SC 081901-0, ART n° 7991448-1

Arquiteto e Urbanista Victor Silvério Correia Kamaroski - CAU/BR 000A701025, RRT n°
SI11272537100 e e RRT n° SI11300362100

Técnico em Agrimensura Evandro Vinicius Brand Boeing - RNP 10799348988, TRT n°
BR20211347587

Engenheiro Sanitarista e Ambiental Rafael Antonio de Lucca - CREA/SC 129051-6, ART n°
7946551-5

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental Prévia com dispensa de Licenca Ambiental de Instalagdo,
concedida com base nos Pareceres Técnicos SAMA.UAT n° 0011295936 e n° 0011571605,
declara a viabilidade de implantacio de Condominio Residencial Horizontal, denominado IDEAL
HOUSE CLUB, -constituido por 4 blocos, totalizando 14 unidades habitacionais (N.H.),
contendo 2.382,00 m? area construida, no imével matriculado no 1° CRI sob o n°® 49.858, no
endereco acima citado.

3.1 - DA POLUICAO SONORA
3.1.1 Respeitar a Resolucio CONAMA n° 01/90, LC n°® 478/17 e Resolugago COMDEMA n°
03/20 e os limites de ruido para constru¢do civil impostos pela legislacdo vigente.

3.1.2 Seguir o Plano de Monitoramento de Ruidos (PMR) apresentado.

3.1.3 Apresentar semestralmente Declaracdo de Controle Acustico para Empreendimentos.

3.2 - EFLUENTES SANITARIOS

3.2.1 O local ndo € atendido pelo Sistema Publico de Coleta e Tratamento de Esgoto Sanitério, e
ndo encontra-se em drea de expansao da rede coletora de esgoto, conforme Viabilidade Técnica n°®
280/2021 emitida pela Companhia Aguas de Joinville.

3.2.2 Implantar sistema de tratamento de efluentes sanitdrios conforme DECLARACAO SEI N°
0010600683/2021.

3.2.3 Realizar a ligacdo dos banheiros do canteiro de obras ao sistema de tratamento de efluentes
sanitarios.

3.2.4 Realizar o correto gerenciamento dos efluentes sanitdrios gerados durante todo o periodo de
obras.
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3.2.5 Quando o empreendimento for contemplado com rede publica coletora de esgoto deverd ser
desativado o sistema individual e o efluente sanitirio destinado a rede coletora publica (Art. 44 da
Lei Complementar n® 29/1996).

3.3 - RESIDUOS SOLIDOS

3.3.1 Seguir Plano de Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil (PGRCC) apresentado.
3.3.2 Apresentar anualmente Relatério de Monitoramento do PGRCC, com comprovantes de
destinac¢do final dos residuos.

3.3.3 Para obtencdo de LAO apresentar o Inventdrio de Residuos da Construcao Civil, elaborado
por profissional técnico habilitado, com os comprovantes de destinacdo final.

3.4 — POLUICAO ATMOSFERICA
3.4.1 Fica Proibido queimar residuos sélidos, liquidos ou qualquer outro material, que possa causar
degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os padrdes vigentes.

3.5 - DA VEGETACAO E TERRAPLANAGEM
3.5.1 Quanto a supressao de vegetagado, esta Licenca ndo autoriza nenhuma atividade deste tipo.
3.5.2 Quanto a movimentacdo de terras, esta Licenca ndo autoriza nenhuma atividade deste tipo.

3.6 - DOS VESTIGIOS ARQUEOLOGICOS

Caso haja descoberta de vestigios arqueoldgicos ou pré-historicos deve ser observado o que
estabelecem os art. 17 a 19 da Lei 3.924/61 citados abaixo:

Art. 17 A posse e a salvaguarda dos bens de natureza arqueoldgica ou pré-histdrica constituem, em
principio, direito imanente ao Estado.

Art. 18 A descoberta fortuita de quaisquer elementos de interesse arqueoldgico ou pré-historico,
histérico, artistico ou numismatico, devera ser imediatamente comunicada a Diretoria do Patrimonio
Histdrico e Artistico Nacional, ou aos 6rgaos oficiais autorizados, pelo autor do achado ou pelo
proprietdrio do local onde tiver ocorrido.

Paragrafo dnico. O proprietirio ou ocupante do imével onde se tiver verificado o achado, é
responsdvel pela conservacdo provisoria da coisa descoberta, até pronunciamento e deliberacdo da
Diretoria do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional.

Art. 19 A infringéncia da obrigacdo imposta no artigo anterior implicard na apreensdo sumadria do
achado, sem prejuizo da responsabilidade do inventor pelos danos que vier a causar ao PatrimOnio
Nacional, em decorréncia da omissao.

3.7— OUTRAS CONDICOES

3.7.1 O empreendedor deve afixar placa alusiva a licenca ambiental no local da obra, durante sua
validade e execucdo, com a descri¢do: Licenca Ambiental n°® (ndmero da licenca), Validade (data
de validade) e Numero do Processo.

3.7.2 Esta Licenca dispensa a Licenca Ambiental de Instalacdo — LAI, devendo solicitar a Licenga
Ambiental de Operacdo — LAO antes de findar o prazo de validade desta.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:
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-violacio ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoées relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a sadde
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da

mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
A & Gerente, em 25/01/2022, as 14:53, conforme a Medida Proviséria n°
@siﬁ? ﬁ—'] 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
m ; (a), em 25/01/2022, as 15:19, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
'f‘:é? i_ﬂ
el
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.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
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; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Y ___'. |;'-|_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
';"l'ﬁ;,-:-“:ijf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011571830 e o

c __'!"Z' codigo CRC 8429D1EB.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESUMO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, SEI N° 0011718147/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administragcdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da proposta comercial, referente
ao processo licitatério de Concorréncia n°® 391/2021 destinado a Requalificacio da Rua Dr.
Norberto Bachmann, com intervencées viarias, mobiliario urbano, comunicacio visual,
paisagismo e infraestrutura urbana. Apos andlise
da proposta, a Comissdo decide CLASSIFICAR: Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Ltda - R$

961.111,10. Deste modo, a Comissdo declara vencedora do certame. com o menor preco global, a
empresa: Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Ltda - R$ 961.111,10. Fica aberto prazo de 5
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(cinco) dias uteis para interposicdo de recursos. A ata de reunido para julgamento
da proposta encontra-se, na integra, a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br,
no link "Editais de Licitacao".

Sabine Jackelinne Leguizamon - Presidente da Comissao — Portaria n® 324/2021.

Documento assinado eletronicamente por Sabine Jackelinne
. Leguizamon, Servidor(a) Publico(a), em 24/01/2022, as 14:05,
% LEIV conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
. Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

—
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RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI N° 0011581599/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos através da Secretaria de Administragcdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatorio de Credenciamento n°® 001/2021, destinado ao Credenciamento de Prestadores de
Servicos de Satude Especializados em Reabilitacao de Deficiéncia Intelectual e/ou Transtorno
do Espectro Autista, incluindo diagnéstico, atendimento e acompanhamento, conforme
Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM — SIGTAP/SUS. Diante dos motivos expostos
no julgamento do recurso, a Comissio decide CONHECER do recurso interposto
pelo INSTITUTO DONA ANNA DE REABILITACAO DO POTENCIAL HUMANO -
IRPH, para no mérito NEGAR-LHE PROVIMENTO, sendo tal decisdo acolhida pela
autoridade superior. O julgamento do recurso encontra-se, na integra, a disposicao dos interessados
no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitagdes".

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 24/01/2022, as 15:42, conforme a Medida

uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 24/01/2022, as 15:50, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

Processo Administrativo Disciplinar n°® 61/12 - Considerando que restou demonstrado que
o servidor Everson Luiz Fagundes dos Reis, matricula n® 19.952, Professor, lotado na Secretaria de
Educacio, infringiu o disposto no art. 156, inciso I, da Lei Complementar 266/08, ao ausentar-se,
por longo periodo, antes do término do seu hordrio de expediente, determino a aplicacdo da
penalidade de suspensao de 15 (quinze) dias ao servidor, conforme previsto no art. 166, inciso I,
da LC 266/08.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
m ; Controlador (a) Geral, em 25/01/2022, as 09:24, conforme a Medida
%ﬁ iﬁ]
e b
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8 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 16/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissao de Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 005/2022, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa LABB
LABORATORIOS DE ANALISES AMBIENTAIS LTDA, que tem por objeto PRESTACAO
DE SERVICOS DE AMOSTRAGEM E ANALISES LABORATORIAIS COM EMISSAO DE
CERTIFICADOS DE ANALISE E RELATORIO DE CARACTERIZACAO, conforme
quantidades, condi¢des e especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme
especifica¢des, na forma do Pregao Eletronico n° 195/2021.

GESTOR DO CONTRATO: Patricia Helena Eggert Karnopp
MATRICULA N°: 0505

FISCAL TITULAR: Glauber Rover Cadorin
MATRICULA N°: 0582

FISCAL SUPLENTE: Tatiana Hertel Pinto
MATRICULA N°: 1155

FISCAL ADMINISTRATIVO: Bianca da Silva
MATRICULA N°: 0822
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Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente
com antecedéncia razoavel,

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucdo contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracao de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execugdo;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

k) Acompanhar e controlar a execu¢do financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
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a sua alcada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de divida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medicdo;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificagdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
vjm Lj (a) Presidente, em 25/01/2022, as 13:58, conforme a Medida Proviséria
HE 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TEEEEE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0011674083 ¢ o
i :a codigo CRC 24B60BA7.



