
    Nº 330, terça-feira, 10 de novembro de 2015

DECRETO Nº 25.942, de  09 de novembro de 2015.

Promove nomeações.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o artigo 16, da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008,

 
 

NOMEIA, para o Hospital Municipal São José:

 

- Samara Rodrigues da Silva, matrícula 8813-3, para o cargo de Agente Administrativo, a partir de
04 de novembro de 2015;

 

- Amália Roque de Andrade Lopes, matrícula 8814-4, para o cargo de Psicólogo, a partir de 06 de
novembro de 2015.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 10/11/2015, às 08:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0188011 e o
código CRC 1B289D35.

DECRETO Nº 25.940, de 09 de novembro de 2015.

 

Promove nomeação.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 09 de novembro de 2015, na Secretaria da Saúde:

 

Katia Tatiana Miguel, matrícula 47.313, no cargo de Enfermeiro.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187920 e o
código CRC 81FFA9D5.

DECRETO Nº 25.939, de 099 de novembro de 2015.

 

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

 

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 12 (doze) dias, na Secretaria de Educação, a
partir de 09 de novembro de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:

 

Fernanda Paradella Leite, matrícula 47.316 , para o cargo de Professor Educação Infantil e
Ensino Fundamental Educação Física.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187906 e o
código CRC 120ACC2A.
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DECRETO Nº 25.938, 09 de novembro de 2015.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e três) dias, na Secretaria da
Saúde, a partir de 09 de novembro de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Rafael Alberto Pacheco da Silveira Santos, matrícula 47.312, para o cargo de Médico Clínica
Médica.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187879 e o
código CRC 9750829D.

DECRETO Nº 25.937, de 09 de novembro de 2015.
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Promove nomeação.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e o artigo 16, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008.

 

NOMEIA

 

a partir de 16 de novembro de 2015, na Secretaria da Saúde:

 

Grace Kelly Russi, matrícula 47.310, no cargo de Odontólogo Ambulatorial.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187873 e o
código CRC EFBEB94D.

DECRETO Nº 25.936, de 09 de novembro de 2015.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
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conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e três) dias, na Secretaria do Meio
Ambiente, a partir de 09 de novembro de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Ana Beatriz Dematte, matrícula 47.315, para o cargo de Tratador de Animais.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187867 e o
código CRC C5460D63.

DECRETO Nº 25.935, de 09 de novembro de 2015.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e três) dias, na Secretaria da
Saúde, a partir de 11 de novembro de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Vinicius Gurski da Silva, matrícula 47.314, para o cargo de Médico Plantonista Clínica
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Médica.

 

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 09/11/2015, às 10:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
10/11/2015, às 09:38, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187854 e o
código CRC 47C5B23B.

PORTARIA SEI - FCJ.GAB/FCJ.NAD

Portaria 125/2015

Nomeia os integrantes da Unidade Gestora Local – UGL para acompanhamento e
interlocução durante o período da obra/implantação da Praça do PAC do Aventureiro.  

O Diretor Presidente da Fundação Cultural de Joinville, no uso de suas atribuições:

Declara para os devidos fins que, para acompanhamento e interlocução durante o período da
obra/implantação da Praça do PAC do Aventureiro, a Unidade Gestora Local – UGL será formada
por:

Coordenador Geral: Rodrigo Coelho – Diretor Presidente da Fundação Cultural de Joinville;
FCJ

Coordenador de Engenharia: Aurélio Flemink – Secretaria de Infra-Estrutura Urbana;
SEINFRA

Coordenador de Cultura: Mara Beatriz Souza – Gerente do Complexo  Centreventos  Cau
Hansen - FCJ

Coordenador de Esportes: Marcelo Augusto da Silva – Fundação de Esportes, Lazer e
Eventos de Joinville - FELEJ
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Coordenador de Assistência Social: Iara Cristina da Silva – Secretaria de Assistência Social –
SAS;

Coordenador de  Desenvolvimento Econômico: Marcus  Rodrigues Faust – Secretaria de
Integração e Desenvolvimento Econômico -  SIDE;

Coordenador de Segurança Cidadã: Sérgio Gonçalves de Almeida Coelho Júnior – Secretaria
de Proteção Civil e Segurança Pública – SEPROT;

Coordenador de Inclusão Digital: Gilberto de Souza Leal Júnior – Fundação Municipal
Albano Schmidt - FUNDAMAS.

 

Joinville (SC), 06 de novembro de 2015.

 

 

Rodrigo Coelho

Vice-Prefeito Municipal

Diretor Presidente da Fundação Cultural de Joinville

 

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 13:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0186967 e o
código CRC 405213A3.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.NAD

PORTARIA Nº 106/2015

 

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,

 

Resolve,
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Art. 1º – Alterar a composição de membros designados pela Portaria nº 022/2015
– Comissão de Acompanhamento e Julgamento do Processo Administrativo nº 009/2015, instaurado
para apurar eventual irregularidade no atestado de capacidade técnica, apresentado pela empresa
HIGI PLUS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE HIGIENE PESSOAL LTDA ME., de
folhas nº 257 nos autos do Processo Licitatório Pregão Eletrônico nº 033/2015,  que passa a ser
integrada pelos seguintes membros:

 

Presidente: Fernanda Dobrotnick dos Reis – Secretaria de Administração e
Planejamento

Membros: Márcia Regina de Melo Hoerning – Secretaria de Administração e
Planejamento

                  Viviane Vinter Morcelles – Secretaria de Administração e
Planejamento

 

Art. 2º – Fica revogada a Portaria nº 022/2015 de 19 de maio de 2015.

 

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
BERTOLINI, Secretário (a), em 09/11/2015, às 18:34, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº
21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0188138 e o
código CRC D75B8264.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

PORTARIA Nº 558/2015

A Secretária de Gestão de Pessoas, no exercício de suas atribuições e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. nº 266/08, resolve:

Designar os servidores MÁRCIO DIAS DE OLIVEIRA, SILVANA PEIXER e
JORGE BORBA, sob a presidência do primeiro, para conduzir Sindicância Investigatória nº 87/15,
a fim de apurar os fatos e supostas responsabilidades com relação ao furto de Tablet Samsung
Galaxy Modelo GT-P5100, nº de patrimônio 8162, pertencente a Prefeitura Municipal de Joinville,
Secretaria do Meio Ambiente, conforme BO 00083-2015-02004.

Ficam os membros autorizados a, acaso encontrem elementos de autoria, proceder
a indiciação.

Determino seja procedida a publicação no Diário Oficial Eletrônico, a partir da
presente data.

9 de 28

Nº 330, terça-feira, 10 de novembro de 2015



Joinville, 26 de outubro de 2015.

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 10/11/2015, às 08:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187153 e o
código CRC 6C505677.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

PORTARIA Nº 559/2015

A Secretária de Gestão de Pessoas, no exercício de suas atribuições e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. nº 266/08, resolve:

Designar as servidoras VÂNIA HOFFMANN, MARIANA DEUD e NATÁLIA
DENK, sob a presidência da primeira, para conduzir Processo Administrativo Disciplinar nº 88/15,
a fim de apurar a suposta responsabilidade do servidor Luis Carlos Rincawetscki, matrícula 8433-3,
Enfermeiro, lotado no setor de Pronto Socorro do Hospital Municipal São José, quanto ao suposto
extravio de frasco contendo Projétil retirado de paciente, atendido na sala de emergência, vítima de
ferimento por arma de fogo.

Tal irregularidade teria infringido os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos 
I e II da LC 266/08.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audiência.

Determino seja procedida a publicação no Diário Oficial Eletrônico, a partir da
presente data.

Joinville, 26 de outubro de 2015

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 10/11/2015, às 08:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187250 e o
código CRC FDBC6A33.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

PORTARIA Nº 564/2015

A Secretária de Gestão de Pessoas, no exercício de suas atribuições e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. nº 266/08, resolve:

Designar as servidoras, MARIA CRISTINA WILLE, JANE PACHECO
NUNES e MARIA IARA VIEIRA BRAGA, sob a presidência da primeira, para conduzir
Processo Administrativo Disciplinar nº 89/15, a fim de apurar a suposta investidura irregular de
Elisete Olavo Frech, matrícula 8801-1, agente administrativo, lotada no Hospital Municipal São
José, que se submeteu a concurso público - edital nº 005/2014, e que apresentou declaração falsa
por ocasião da posse.

Tal irregularidade teria infringido o item 11.3, do Edital de Concurso Público nº
005/2014 e art. 178 da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008.

Autuada esta, CITE-SE a servidora, designando-se sua audiência.

Determino que seja procedida a publicação no Diário Oficial Eletrônico, a partir
da presente data.

Joinville, 28 de outubro de 2015

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 10/11/2015, às 08:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187463 e o
código CRC 8C9D1A05.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

PORTARIA Nº 577/2015

A Secretária de Gestão de Pessoas, no exercício de suas atribuições e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. nº 266/08, resolve:
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Designar a Comissão de Avaliação Especial de Desempenho – Turma I,  para
conduzir Processo de Avaliação de Desempenho no Estágio Probatório nº 95/15, contra o servidor
Lourival Beltrão Martins Júnior, matrícula 8.639-9, Físico Médico, conforme notificação de
resultado de avaliação médica, encaminhada pelo Hospital Municipal São José, pelo suposto
descumprimento dos requisitos do estágio probatório, conforme prevê o art. 10, parágrafo único e
art. 13, do Decreto 12.509/05, e art. 19, da LC 266/08.

Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.

Joinville, 06 de novembro de 2015.

 

Rosane Bonessi Dias

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretário (a), em 10/11/2015, às 08:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187817 e o
código CRC 1B054D37.

 

EXTRATO SEI Nº 0187563/2015 - HMSJ.UTE

 

 

Joinville, 06 de novembro de 2015.

HOSPITAL MUNICIPAL SÃO JOSÉ

EXTRATO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA PARA FINS DE PUBLICAÇÃO

MODALIDADE: Termo de Cooperação Técnica nº 007/2015

INSTITUIÇÃO DE SAÚDE: Maternidade Darcy Vargas

OBJETO DA ATA: Desenvolvimento de ações conjuntas para a operacionalização de
programas de estágio de residentes em saúde, matriculados e com freqüência efetiva nos
Programas de Residências regulamentados pelas legislações pertinentes, sejam de
interesse curricular obrigatório ou curricular optativo, proporcionado-lhes atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, sem pagamento de bolsa-auxílio ou outra
forma de contraprestação financeira por parte do hospital concedente do campo de estágio.
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SIGNATÁRIOS: Paulo Manoel de Souza, pelo HMSJ e Fernando Marques Pereira, pela
MDV.

Joinville, 20 de outubro de 2015.

PAULO MANOEL DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE

 

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 07/11/2015, às 20:13, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187563 e o
código CRC 1BBB9139.

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI Nº 0186922/2015 - HMSJ.UAD.AGC

 

 

Joinville, 05 de novembro de 2015.

ESPÉCIE: Aquisição

MODALIDADE e Nº: Pregão Eletrônico 056/2015

CONTRATADO: Ortomedic Comercio e Importação de Produtos Medicos Hospitalar; Camila
Marion Pinter Feliciano ME; Ortopedia São José LTDA; Dibron Com. de Artigos Ortopedicos
EIRELLI EPP

OBJETO: Aquisição de orteses, proteses e materiais especiais relacionados à cirurgia neurologica,
cirurgia bucomaxilofacial e cirurgia de traumato-ortipedia - Tabela SIGTAP/SUS

DOTAÇÃO: Cod. reduzido 357

VALOR: R$ 4.373.244,60

DATA DA ASSINATURA: 04/11/2015

PRAZO DA VIGÊNCIA: 12 meses
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PAULO MANOEL DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0186922 e o
código CRC 2FAA4D5E.

 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI Nº 0188147/2015 - HMSJ.UAD.AGC

 

 

Joinville, 09 de novembro de 2015.

ESPÉCIE: Aquisição

MODALIDADE e Nº: Pregão Eletrônico nº 073/2015

CONTRATADO: De Pauli Comércio Representação Importação e Exportação Ltda e Cointer
Material Médico Hospitalar Ltda

OBJETO: Aquisição de Material Médico (Linha Têxtil) para o Hospital Municipal São José

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 47001.10.302.6.2.1137.0.339000 - código reduzido 357

VALOR: R$ 96.174,00

DATA DA ASSINATURA: 09/11/2015

PRAZO DA VIGÊNCIA: 12 meses contados da assinatura

 

 

PAULO MANOEL DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0188147 e o
código CRC 673ED74E.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0186974/2015 - HMSJ.UAD.AGC

 

 

Joinville, 06 de novembro de 2015.

ESPÉCIE: Serviço

MODALIDADE e Nº: Inexigibilidade de Licitação 900022/2015

CONTRATO Nº: 095/2015

DOTAÇÃO: Cód. reduzido 356

OBJETO: Contratação de empresa para realização de serviço de manutenção corretiva em 02 (dois)
aparelhos de Endoscópio Rígido de Neurologia do setor Centro Cirúrgico.

CONTRATADO: Laboratórios B. Braun S/A

VALOR: R$ 12.083,00 (doze mil e oitenta e três reais)

DATA DA ASSINATURA: 05/11/2015

PRAZO DA VIGÊNCIA: 180 (cento eoitenta) dias, contados a partir da assinatura 

 

PAULO MANOEL DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 07/11/2015, às 20:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0186974 e o
código CRC E0622F0B.
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Joinville, 06 de novembro de 2015.

COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATOS

 

CONTRATO Nº: 213/2015

DATA: 16/10/2015

BASE LEGAL: Inexigibilidade de Licitação nº 167/2015

CONTRATADA: FLUID FEEDER INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA. – EPP.

OBJETO: Fornecimento de rotor para exaustor centrífugo do lavador de gases da marca Fluid
Feeder instalado na Estação de Tratamento de Água – ETA do Rio Piraí.

VALOR: R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais).

VIGÊNCIA: 90 dias.

 

CONTRATO Nº: 214/2015

DATA: 16/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 142/2015

CONTRATADA: BRASIDAS EIRELI ME.

OBJETO: Aquisição de ferramentas e material de consumo para realizações de manutenções
eletromecânicas.

VALOR: R$ 1.847,40 (mil oitocentos e quarenta e sete reais e quarenta centavos).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 215/2015

DATA: 19/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 149/2015

CONTRATADA: IVALSAN INDÚSTRIA E COMERCIO DE VÁLVULAS E CONEXÕES
LTDA. – ME.

OBJETO: Aquisição de válvulas de retenção de portinhola única e passagem plena.

VALOR: R$ 22.440,00 (vinte e dois mil quatrocentos e quarenta reais).

VIGÊNCIA: 120 dias.

 

CONTRATO Nº: 2016/2015

DATA: 19/10/2015
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BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 149/2015

CONTRATADA: HIDROLUNA MATERIAIS PARA SANEAMENTO LTDA.

OBJETO: Aquisição de válvulas de retenção de portinhola única e passagem plena.

VALOR: R$ 1.979,00 (mil novecentos e setenta e nove).

VIGÊNCIA: 120 dias.

 

CONTRATO Nº: 217/2015

DATA: 19/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Presencial nº 141/2015

CONTRATADA: SOLO SONDAGEM E CONSTRUÇÕES LTDA – EPP.

OBJETO: Prestação de serviços especializados de sondagem à percussão, rotativa e a trado.

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

VIGÊNCIA: 12 meses.

 

CONTRATO Nº: 218/2015

DATA: 20/10/20105

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 132/2015

CONTRATADA: SULZER PUMPS WASTEWATER BRASIL LTDA.

OBJETO: Aquisição de 4 (quatro) motobombas submersíveis (Lote 1) para o sistema de
esgotamento sanitário de Joinville/SC.

VALOR: R$ 11.000,00 (onze mil reais).

VIGÊNCIA: 12 meses.

 

CONTRATO Nº: 219/2015

DATA: 20/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 132/2015

CONTRATADA: SULZER PUMPS WASTEWATER BRASIL LTDA.

OBJETO: Aquisição de 10 (dez) motobombas submersíveis trituradoras (Lote 2) para o sistema de
esgotamento sanitário de Joinville/SC.

VALOR: R$ 26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais).

VIGÊNCIA: 12 meses.

 

CONTRATO Nº: 220/2015

DATA: 20/10/2015

BASE LEGAL: do Pregão Eletrônico nº 144/2015
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CONTRATADA: CARVALHAES PRODUTOS PARA LABORATÓRIO LTDA.

OBJETO: Aquisição de materiais para os Laboratórios Operacionais e de Controle de Qualidade da
Companhia Águas de Joinville – item 1: cadinho.

VALOR: R$ 1.000,00 (mil reais).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 221/2015

DATA: 20/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 144/2015

CONTRATADA: ANALYSER COMÉRCIO E INDÚSTRIA LTDA.

OBJETO: Aquisição de materiais para os Laboratórios Operacionais e de Controle de Qualidade da
Companhia Águas de Joinville – itens 3 e 4: eletrodos de PH.

VALOR: R$ 32.219,92 (trinta e dois mil, duzentos e dezenove reais e noventa e dois centavos).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 222/2015

DATA: 21/10/2015

BASE LEGAL: Concorrência nº 140/2015

CONTRATADA: SINERCON CONSTRUTORA LTDA.

OBJETO: Contratação de empresa de engenharia para reforma e ampliação de instalações
localizadas na Estação de Tratamento de Água do Rio Cubatão – ETA Cubatão.

VALOR: R$ 474.014,56 (quatrocentos e setenta e quatro mil e catorze reais e cinquenta e seis
centavos).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 223/2015

DATA: 21/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 135/2015

CONTRATADA: METALVAX COMÉRCIO DE FERRAGENS, METAIS E VÁLVULAS
LTDA.

OBJETO: Aquisição de equipamentos diversos para a Companhia Águas de Joinville.

VALOR: R$ 4.265,90 (quatro mil, duzentos e sessenta e cinco reais e noventa centavos).

VIGÊNCIA: 120 dias.

 

CONTRATO Nº: 224/2015

DATA: 22/10/2015
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BASE LEGAL: Inexigibilidade de Licitação nº 169/2015

CONTRATADA: NETZSCH DO BRASIL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.

OBJETO: Aquisição de 4 (quatro) estatores para manutenção preventiva de bombas helicoidais da
marca NETZSCH, marca/modelo NEMO NM05301L, utilizadas no recalque de lodo do tanque de
lodo para a prensa desaguadora (Contipress).

VALOR: R$ 3.277,88 (três mil, duzentos e setenta e sete reais e oitenta e oito centavos).

VIGÊNCIA: 60 dias.

 

CONTRATO Nº: 225/2015

DATA: 28/10/2015

BASE LEGAL: Concorrência nº 117/2015

CONTRATADA: ACÁCIA ENGENHARIA LTDA. – EPP.

OBJETO: Contratação de empresa de engenharia para implantação de redes de abastecimento de
água tratada, em diâmetros de 90 mm a 250 mm, com fornecimento de materiais em PEAD, PVC e
DEFOFO, no município de Joinville/SC.

VALOR: R$ 3.871.488,23 (três milhões oitocentos e setenta e um mil quatrocentos e oitenta e oito
reais e vinte e três centavos).

VIGÊNCIA: 16 meses.

 

CONTRATO Nº: 226/2015

DATA: 28/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 147/2015

CONTRATADA: ATC INDÚSTRIA DE APARELHOS TÉCNICOS LTDA. EPP.

OBJETO: Aquisição de equipamentos para os laboratórios operacionais da Companhia Águas de
Joinville.

VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 227/2015

DATA: 28/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 147/2015

CONTRATADA: LINECONTROL COMÉRCIO, IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA.

OBJETO: Aquisição de equipamentos para os laboratórios operacionais da Companhia Águas de
Joinville, item 3, 02 (dois) colorímetros microprocessados portáteis multiparâmetros.

VALOR: R$ 16.400,00 (dezesseis mil e quatrocentos reais).

VIGÊNCIA: 06 meses.
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CONTRATO Nº: 228/2015

DATA: 29/10/2015

BASE LEGAL: Concorrência nº 134/2015

CONTRATADA: DAUSSEN & BARROS CONSULTORIA LTDA.

OBJETO: Contratação de Empresa de Engenharia para a elaboração de Projeto Estrutural e Projetos
Complementares para Novo Tanque de Contato e Caixas de Interligação a Serem Implantados na
ETA Cubatão, Município de Joinville/SC.

VALOR: R$ 45.078,00 (quarenta e cinco mil e setenta e oito reais).

VIGÊNCIA: 03 meses.

 

CONTRATO Nº: 229/2015

DATA: 30/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 146/2015.

CONTRATADA: DISTRIBUIDORA TOP LTDA. ME.

OBJETO: Aquisição de equipamentos para trabalhos em altura e em espaços confinados.

VALOR: R$ 21.572,00 (vinte e um mil, quinhentos e setenta e dois reais).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

CONTRATO Nº: 230/2015

DATA: 30/10/2015

BASE LEGAL: Pregão Eletrônico nº 146/2015

CONTRATADA: G.D.C. DA SILVA COSTA EIRELI.

OBJETO: Aquisição de equipamentos para trabalhos em altura e em espaços confinados.

VALOR: R$ 800,00 (oitocentos reais).

VIGÊNCIA: 06 meses.

 

Joinville, 05 de novembro de 2015.

JALMEI JOSÉ DUARTE

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por JALMEI JOSÉ DUARTE,
Usuário Externo, em 07/11/2015, às 17:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187680 e o
código CRC 0EA48C3B.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0185198/2015 - HMSJ.UAD.AGC

 

 

Joinville, 03 de novembro de 2015.

MODALIDADE e Nº: Pregão Presencial 039/2011

CONTRATO Nº: 052/2011

ADITIVO Nº: 5

MOTIVAÇÃO: Aditivo de Prazo

OBJETO: Prestação do serviço de manutenção preventiva e corretiva de elevadores

CONTRATADO: TWI Elevadores Ltda

VALOR: R$ 86.400,00

PRAZO DA VIGÊNCIA: 12 meses; a partir de 09/11/2015

 

 

PAULO MANOEL DE SOUZA

DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0185198 e o
código CRC A3734EA9.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0183407/2015 - SAP.UPL.AFC
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Joinville, 28 de outubro de 2015.

Município de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

 

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Convênio nº 362.141-48.

Partícipes: Caixa Econômica Federal e o Município de Joinville.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogação de vigência do Convênio  por
12(doze) meses, para a realização de atividades constantes no Plano de Trabalho Social,
no âmbito do Programa Minha Casa Minha Vida, no empreendimento denominado
Residencial Engª Rúbia Kaiser A.

Data de assinatura: Joinville, 19 de outubro de 2015.

Vigência: 12(doze) meses. 

Signatários: Wilson Zarpelon, pela Caixa Econômica Federal, e Udo Döhler, pelo
Município.

 

 

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por PRICILA PISKE
SCHROEDER, Servidor (a) Público (a), em 28/10/2015, às 15:19,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0183407 e o
código CRC 679A59CA.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0183411/2015 - SAP.UPL.AFC
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Joinville, 28 de outubro de 2015.

 

Município de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

 

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convênio nº 362.201-73.

Partícipes: Caixa Econômica Federal e o Município de Joinville.

Objeto: Este Termo Aditivo tem por finalidade a prorrogação de vigência do Convênio  por
12(doze) meses, para a realização de atividades constantes no Plano de Trabalho Social,
no âmbito do Programa Minha Casa Minha Vida, no empreendimento denominado
Residencial Engª Rúbia Kaiser B.

Data de assinatura: Joinville, 19 de outubro de 2015.

Vigência: 12(doze) meses. 

Signatários: Wilson Zarpelon, pela Caixa Econômica Federal, e Udo Döhler, pelo
Município.

 

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por PRICILA PISKE
SCHROEDER, Servidor (a) Público (a), em 28/10/2015, às 15:19,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0183411 e o
código CRC 98ED7D36.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0187635/2015 - HMSJ.UAD.AGC
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Joinville, 06 de novembro de 2015.
ESPÉCIE: Serviço
MODALIDADE e Nº: Concorrência Pública nº 047/2014
CONTRATO Nº: 082/2014
ADITIVO Nº: 2º Termo Aditivo
MOTIVAÇÃO: Supressão Contratual - Art. 65, § 1º, da Lei 8.666/93
DOTAÇÃO: 357 (código reduzido)
OBJETO: "Tendo por escopo a supremacia do interesse público, em conformidade à Cláusula Sexta, item "6.12", do
Contrato Administrativo n.º 082/2014, fica o mesmo SUPRIMIDO em 17,26% do valor global do Contrato (Primeiro
Termo Aditivo), a partir do dia 01/10/2015, conforme tabela anexa (Anexo I - Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº
082/2014)".
CONTRATADO: TECHNOCARE ENGENHEIROS CLINICOS ASSOCIADOS LTDA
VALOR: "Para efeitos financeiros, fiscais e orçamentários haverá uma SUPRESSÃO no valor anual do contrato de
R$ 115.086,48 (cento e quinze mil e oitenta e seis reais e quarenta e oito centavos). O valor anual deste contrato,
passa de R$ 666.525,12 (seiscentos e sessenta e seis mil quinhentos e vinte e cinco reais e doze centavos), para
551.438,64 (quinhentos e cinqüenta e um mil quatrocentos e trinta e oito reais e sessenta e quatro centavos)".
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2015
 
 
PAULO MANOEL DE SOUZA
DIRETOR PRESIDENTE

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187635 e o
código CRC 4FCB520E.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0188753/2015 - DETRANS.NAD

 

 

Joinville, 10 de novembro de 2015.

3º TERMO ADITIVO - PRORROGAÇÃO  

CONTRATADA: ORBENK ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA

PROCESSO: Pregão 257/2014

CONTRATO: 023/2014

OBJETO: Contratação de Empresa para realização se serviços de limpeza, asseio, conservação e
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zeladoria no âmbito da Administração Direta e Indireta do Município, com prestação de serviços nas
dependências do DETRANS.

DATA: 10/11/2015

PERÍODO DE PRORROGAÇÃO: 11/11/2015 até 31/12/2015 

VALOR: R$ 16.372,26 (dezesseis mil, trezentos e setenta e dois reais e vinte e seis centavos)
mensais. 

Documento assinado eletronicamente por Cesar Roberto Nedochetko,
Diretor (a) Presidente, em 10/11/2015, às 16:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0188753 e o
código CRC EEA47050.

 

ERRATA SEI Nº 0187603/2015 - HMSJ.UAD.AGC

 

 

Joinville, 06 de novembro de 2015.

PREGÃO PRESENCIAL N.º 039/2011

PROCESSO 000006/2011

CONTRATO N° 052/2011

OBJETO: PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE MANUTENÇÃO

PREVENTIVA E CORRETIVA DE ELEVADORES

QUARTO TERMO ADITIVO

 

 

ERRATA

 

O Hospital Municipal São José retifica a redação da Cláusula Primeira, item “1.1”, do
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Quarto Termo Aditivo ao Contrato nº 052/2011, oriundo do Pregão Presencial 039/2011,
para ajustar a redação, conforme segue:

 

Onde se lê:

1.1. Tendo por escopo a supremacia do interesse Público, em conformidade com a
Cláusula Segunda, item 2.1, do contrato em epígrafe, com termo inicial em 11/11/2011, fica
o mesmo prorrogado em 12 (doze) meses, a partir de 09/11/2014.

 

Leia-se:

1.1. Tendo por escopo a supremacia do interesse Público, em conformidade com a
Cláusula Segunda, item 2.1, do contrato em epígrafe, com termo inicial em 11/11/2011, fica
o mesmo prorrogado em 12 (doze) meses, a partir de 11/11/2014.

 

 

 

As demais cláusulas permanecem inalteradas.

 

 

Joinville, 04 de Novembro de 2015.

 

Paulo Manoel de Souza

Diretor Presidente

 
 

Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0187603 e o
código CRC D3A343E4.
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TERMO DE DECISÃO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo Administrativo Disciplinar nº 69/15 - Considerando que conforme depoimentos e
documentos apresentados, não restou configurado faltas injustificadas ao serviço envolvendo
abandono de cargo, tendo sido apenas configurada a não apresentação da folha ponto preenchida e
assinada pelo servidor. Considerando que a folha ponto do servidor Luiz Gonzaga referente ao
período de 11/06/2015 a 10/07/2015 foi preenchida e assinada  durante o transcorrer do presente
processo, pelo servidor  e pela gerente d convalidando o preenchimento da folha, e ainda  que a
chefia imediata do servidor Luiz Gonzaga, abonou a conduta precedente do mesmo. Considerando
que a Administração deve responder aos incidentes disciplinares com presteza e segurança jurídica,
em observância aos princípios da eficiência, economicidade, proporcionalidade, razoabilidade e
dignidade da pessoa humana,, determino que o servidor Luiz Gonzaga da Silva Júnior, matrícula
1436, Professor de Atividades Musicais,  lotado na Fundação Cultural, seja encaminhado para a
realização de Termo de Ajustamento de Conduta Disciplinar, conforme o decreto nº 19.783/2012,
por ter deixado de assinar sua folha ponto no prazo determinado, infringido assim o inciso II, do
artigo 155, a LC 266/08.

Joinville, 08 de outubro de 2015

 

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente 

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
Diretor (a) Presidente, em 09/11/2015, às 13:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0186689 e o
código CRC 42FC81A3.

TERMO DE TRANSMISSÃO DE POSSE SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.NAD

 

Termo nº 48 de transmissão de posse de cargo de Prefeito Municipal em 9 de novembro de
2015

No dia nove de novembro de dois mil e quinze, na sede da Prefeitura Municipal de Joinville,
localizada na Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Centro, o Excelentíssimo Senhor Udo
Döhler, Prefeito de Joinville, em conformidade com o art. 59 da Lei Orgânica do Município,
transmite o cargo, com efeitos à partir das vinte e duas horas,  do dia dez de novembro de dois mil e
quinze, ao Excelentíssimo Senhor Rodrigo Coelho, Vice Prefeito de Joinville, o qual, na condição
de Prefeito em exercício, promete cumprir o seu mandato com todo o zelo, integral dedicação e de
acordo com os preceitos legais e morais, até o retorno de férias do Senhor Udo Döhler, que
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acontecerá no dia quinze de novembro de dois mil e quinze às seis horas, e,  para que o ato fique
oficialmente registrado e produza os efeitos legais e morais, eu, Luiz Cláudio Gubert, Diretor
Executivo da Secretaria de Governo, lavro o presente termo que será assinado pelos Excelentíssimos
Senhores Udo Döhler, Rodrigo Coelho, por mim, e pelos que assim o desejarem. Joinville, 9 de
novembro de 2015.

 

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
09/11/2015, às 11:04, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO, Vice
Prefeito, em 09/11/2015, às 13:15, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por LUIZ CLAUDIO GUBERT,
Diretor (a) Executivo (a), em 10/11/2015, às 11:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 21.863,
de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0181249 e o
código CRC 91336709.
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