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Joinville

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

N¢ 35, segunda-feira, 01 de Setembro de 2014

EXTRATO SEIN° 0026469/2014 - GAP.UAD

Joinville, 29 de agosto de 2014.

EXTRATO DO TERMO N° 38 DE TRANSMISSAO DE
CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL

O Prefeito Municipal de Joinville, Senhor Udo Do6hler, transmite o
cargo para o Vice-Prefeito, Senhor Rodrigo Coelho, em razdo de viagem a
Alemanha para tratar de assuntos de interesse do Municipio nas cidades de
Hamburgo e Frankfurt, no periodo de 29/8 a 4/9/2014.

O Livro Ata original, assinado, encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicagdo, conforme art. 10, pardgrafo 2° da Instruc@o Normativa SEI 07/2014,
instituida pelo Decreto n®22.725,de 11/7/2014.
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Documento assinado eletronicamente por AFONSO CARLOS FRAIZ,

_—,] Secretario (a), em 29/08/2014, as 12:14, conforme a Medida Proviséria

' 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 0026013/2014 - SAS.UAC

Joinville, 28 de agosto de 2014.

Resolucao n2 010/2014 - COMSEAN

Dispoe sobre o Plano de Aplicacao do FUMSEAN - Fundo Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional para o exercicio de 2015.

O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional-COMSEAN, em Reuniao
Extraordinaria realizada no dia 25 de agosto de 2014, no exercicio de suas atribuicoes
legais e regimentais, conforme Lei 7.306/2012;

Considerando que o COMSEAN é 6rgao colegiado deliberativo de carater permanente,
destinado ao planejamento, avaliagao, fiscalizagao e controle da execucao das politicas,
programas e a¢des que configurem o direito humano a seguranga alimentar e nutricional
como parte integrante do direito de cada cidadao;

Considerando que o COMSEAN é responsavel em elaborar planos de acao anuais ou
plurianuais, contendo os projetos e programas a serem implementados e fixar as diretrizes,
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critérios e prioridades de utilizagdo dos recursos do FUMSEAN;

Considerando a responsabilidade deste conselho em aprovar a programagéo financeira e
elaborar, anualmente, o plano de aplicagéo dos recursos do FUMSEAN, com base nas
metas estabelecidas para o periodo no PPA e no plano de acao (LOA) para o exercicio de
2015;

Considerando a Resolugédo 001/2014-COMSEAN de 04/02/2014, que suspendeu
execucdo do Plano de Aplicacéo até a alteragéo e publicagdo da nova lei que
regulamentara o FUMSEAN e vinculara a gestao do fundo a Fundagao Municipal de
Desenvolvimento Rural 25 de Julho;

Considerando o Oficio 131/2014 da SAS datado de 22/08/2014, o qual informa sobre a
transferéncia do sistema de Seguranga alimentar e Nutricional - SISAN para a Fundagéo
Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de Julho, somente ocorrera apds a implantagdo da
CAISAN;

RESOLVE:

Art. 12 — Fica aprovado o Plano de Aplica¢do do Fundo Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional- FUMSEAN, referente ao exercicio de 2015, que consubstancia o
anexo | e Il desta resolucéo, ficando ainda vinculado ao FMAS-Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 2° — Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao, revogando disposicoes
contrarias.

Joinville, 25 de agosto de 2014.

Raquel Adriana Peroni

Vice-Presidente COMSEAN

; Documento assinado eletronicamente por Raquel Adriana Peroni,
i’m j Usuario Externo, em 29/08/2014, as 11:46, conforme a Medida

7 L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
= de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0026013 e o
c6digo CRC 6AB825B6.
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RESOLUCAO SEI N° 0026457/2014 - SAS.UAC

Joinville, 29 de agosto de 2014.

RESOLUCAO 030/2014 CMDCA

Aprova liberacao de recursos para projetos governamentais do Edital do FIA em
2014.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
de Joinville, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas por lei e apds
deliberacédo dos Conselheiros do CMDCA, presentes em reunido ordinaria realizada no dia
28 de Agosto de 2014, ¢;

e Considerando a Resolucédo 021/2014 do CMDCA; que institui o “Edital 01/2014 de
Selecéo Publica de Projetos para Financiamento no ano de 20157;

e Considerando os Projetos apresentados segundo as regras do edital, por servigos e
programas governamentais inscritos neste Conselho;

e A analise prévia da comissao Especial de analise de projetos e sua aprovagdo em
reunido de colegiado do CMDCA no dia 28 de agosto de 2014.

RESOLVE aprovar:

Art. 1 A liberacdo de R$ 48.670,00 (quarenta e oito mil e seiscentos e setenta reais) dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para financiamento
de projetos conforme detalhamento abaixo:
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INe  |[Entidade |Projeto Valor em R$
01 |CREAS NORTE/SAS [‘Um lugarpara sonhar” [39.070,00
. [‘Oficinas de
02 %RAASS Adhemar Garcia capoeira,espacos de 9.600,00
incentivo a cultura”
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Art. 2 Os projetos em tela, deverao estar disponibilizados no site oficial do CMDCA em
campo designado “Banco de Projetos — Edital do FIA 2014” para consulta e conferéncia da

populagao.

Art. 3 Devera constar no termo de convénio que:

a. Todos os projetos que recebem recursos do FMDCA (FIA) deverao ser oferecidos
gratuitamente a populacéo;
b. Os projetos deverdo atender as demandas encaminhadas pelo Conselho Tutelar,

Secretarias de Educagéo, Saude e Assisténcia Social com intuito de garantir o

cumprimento das metas de atendimento.
c. Equipamentos considerados bens durdveis, adquiridos com recursos do FMDCA
(FIA), deverao ser devolvidos ao FMDCA, em funcionamento, se os projetos que

levaram a aquisicao deixarem de ser praticados pelo servigo ou programa, em

periodo inferior a cinco anos da aquisi¢ao, conforme legislacdo, passado este prazo
podera ser incorporado ao patriménio da prefeitura municipal.

Art. 4 A presente Resolugao entra em vigor a contar de sua publicacao.
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: Documento assinado eletronicamente por Robson Richard Duvoisin,
m ; Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:49, conforme a Medida
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@; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
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RESOLUCAO SEI N° 0026373/2014 - SAS.UAC

Joinville, 29 de agosto de 2014.

RESOLUCAO 029/2014 CMDCA

Aprova liberacao de recursos para projetos ndo governamentais do Edital do FIA em
2014.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
de Joinville, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas por lei e apds
deliberagcédo dos Conselheiros do CMDCA, presentes em reunido ordinéaria realizada no dia
28 de Agosto de 2014, ¢;

e Considerando a Resolucédo 021/2014 do CMDCA; que institui o “Edital 01/2014 de
Selecéo Publica de Projetos para Financiamento no ano de 20157;

e Considerando os Projetos apresentados segundo as regras do edital, por entidades
ndo governamentais registradas neste Conselho;

e A analise prévia da comissao Especial de analise de projetos e sua aprovagdo em
reunido de colegiado do CMDCA no dia 28 de agosto de 2014.

RESOLVE aprovar:

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE



7 de 70

Art. 1 A liberacdo de R$ 318.064,50 (trezentos e dezoito mil sessenta e quatro reais e
cinquenta centavos) dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente para financiamento de projetos conforme detalhamento abaixo:

INe  |Entidade Projeto Valor em R$
01 AJIDEVI - Associagﬁsrloin.vilense de Deficientes “Roda Guia” 29.144,00
isuais
“Terapia de
02 AMA - Associa¢do dos Amigos dos Autistas P ~ 24.981,06
Integracao
IRPH - Instituto de Reabilitacdo do Potencial “ ”
03 T |10 CO Torene Fazendo eu aprendo”| 10.320,00
umano
04 IRPH — Instituto de Reabilitagdo do Potencial Humano “Aprender é Preciso” 39.600,00
05 ADESD - Associagio da Sindrome de Down “Conte comigo” 5.338,00
06 Associacdo Ecos de Esperanca “Minha vida” 35.606,00
07 Projeto Missdo Crianga “Projeto para a vida” 39.883,00
08 APISCAE-' Associagdo para Integragﬁp Social de “PI’O]:etO eIT’l’ 37.576.94
Criangas Adolescentes Especiais Movimento
APISCAE- Associagdo para Integragio Social de “Capacitagéo e
09 . ) , 37.597,50
Criangas Adolescentes Especiais cultura
10 IMUJOR - Instituto de Misica de Joinville e Regido “Sé o amor constroi” 30.494,00
“RE-Pensar: As novas
perspectivas e
demandas da relacdo
11 CENEF - Centro de Estudos Orienta¢do da Familia - . ¢ 27.524,00
entre maes e filhas...os
seus papeéis na
contemporaneidade”

Art. 2 Os projetos em tela, deverao estar disponibilizados no site oficial do CMDCA em
campo designado “Banco de Projetos — Edital do FIA 2014” para consulta e conferéncia da
populagao.

Art. 3 Devera constar no termo de convénio que:

a. Todos os projetos que recebem recursos do FMDCA (FIA) deverao ser oferecidos

gratuitamente a populacéo;

b. Os projetos deverao atender as demandas encaminhadas pelo Conselho Tutelar,
Secretarias de Educagéo, Saude e Assisténcia Social com intuito de garantir o

cumprimento das metas de atendimento.

c. Equipamentos considerados bens durdveis, adquiridos com recursos do FMDCA
(FIA), deverao ser devolvidos ao FMDCA, em funcionamento, se 0s projetos que

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE



8de 70
levaram a aquisicao deixarem de ser praticados pela entidade, em periodo inferior a
cinco anos da aquisi¢ao, conforme legislacao, passado este prazo podera ser
incorporado ao patrim6nio da entidade.

Art. 4 A presente Resolugao entra em vigor a contar de sua publicacao.

Robson Richard Duvoisin

Presidente do CMDCA

; Documento assinado eletronicamente por Robson Richard Duvoisin,
Em __,] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:47, conforme a Medida
@'iz? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
B de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0026495/2014 - FUNDEMA.NAD

Joinville, 29 de agosto de 2014.

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE — FMMA
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2 015/2014

Edital de Licitacao: Tomada de Preco 004/2014

Contratada: Sérgio Rossi EPP, inscrita no CNPJ n? 79.417.887/0001-78
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Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao de servigos de sonorizacao, iluminacao,
grupo gerador de energia, palco e colocacao de grades de isolamento, conforme termo de
referéncia.

Valor Contratado: R$ 41.580,00 (Quarenta e um mil quinhentos e oitenta reais).
Dotagao orgamentaria: 44.01.18.541.0011.2.001.224.18.3.3.3.9.0.39 - fonte 0224
Termo Inicial: 25/08/2014; Termo Final:24/08/2015;

Joinville, 29 de agosto de 2014.

Ana Carolina Volles

Mat. 38464

: Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA VOLLES,
ﬂ I Servidor (a) Puablico (a), em 29/08/2014, as 12:58, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,

il de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0026504/2014 - FUNDEMA.NAD

Joinville, 29 de agosto de 2014.

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMA

EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n2016/2014
Edital de Licitacao: Tomada de Preco 004/2014

Contratada: Adonai Cobertura Estrutural e Eventos Ltda-EPP, inscrita no CNPJ n®
04.943.356/0001-10

Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de servicos de sonorizagao, iluminagao,
grupo gerador de energia, palco e colocagéo de grades de isolamento, conforme termo de
referéncia.

Valor Contratado: R$ 53.790,00 (Cinquenta e trés mil setecentos e noventa reais)
Dotagao orgamentaria: 44.01.18.541.0011.2.001.224.18.3.3.3.9.0.39 - fonte 0224
Termo Inicial: 25/08/2014; Termo Final:24/08/2015;

Joinville, 29 de agosto de 2014.

Ana Carolina Volles

Mat.38464

: Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA VOLLES,
Em ; Servidor (a) Publico (a), em 29/08/2014, as 13:04, conforme a Medida

@?ﬁ " Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
S e de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - ITTRAN.GAB/ITTRAN.NAD

GABINETE DO PRESIDENTE - GABP

PORTARIA N° 027/2014

Divulga os representantes indicados para composicao da Comissao de Acoes para a
Humanizacao e Seguranca no Transito. Aprova o Regimento Interno. Homologa os
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representantes eleitos para presidéncia e coordenacao.

O Diretor Presidente do Instituto de Transito e Transporte de Joinville — ITTRAN,
ROMUALDO THEOPHANES DE FRANGCA JUNIOR, no exercicio de suas atribui¢cdes, de
acordo com a Lei Complementar n® 378 de 04 de julho de 2012 e conforme disposto no Art.
2° § 3% e Art. 6° do Decreto 20.525, de 02 de maio de 2013, torna publico:

Art. 1° - A composicdo da Comissao de Acdes para a Humanizacdo e Seguranca no
Transito (COTRAN), sera composta pelos representantes dos 6rgaos e entidades
indicados no Art. 3° do Decreto 20.525, de 02 de maio de 2013. Os membros (titular e
suplente) indicados estdo no anexo | desta Portaria.

Art. 2° — O regimento interno com as atribuicées e normas de funcionamento, elaborado
pelos membros da COTRAN, deliberado no dia 24/04/2014 (ata n® 01/2014 da Assembleia
Geral) e aprovado pelo Diretor Presidente do Ittran conforme disposto no Art. 6° do Decreto
20.525, de 02 de maio de 2013, esta exposto no anexo Il desta Portaria.

Art. 3° - A nomeagdao dos membros que compdem a presidéncia e coordenacao da
Comissédo e dos seus grupos tematicos, conforme eleicdo do dia 24/04/2014 (ata n®
01/2014 da Assembleia Geral) esta indicada no anexo lll desta Portaria.

Art. 4° — Esta Portaria ratifica atos anteriores e entra em vigor a partir de 24 de abril de
2014.

Joinville, 26 de agosto de 2014.

Romualdo Theophanes de Franca Junior

Diretor Presidente do ITTRAN

ANEXOI
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Entidade

ITTRAN

SEINFRA

IPPUJ

S. M. de Saude
H.M. Séo José
S.M. de Educacéo
COMDI

COMDE

CDL

AJORPEME
Policia Militar 52
RPM

Policia Militar 82
BPM

Policia Militar 172
BPM

Policia Militar
Rodoviaria

Policia Rodoviaria
Federal

Centro de Formacéo

de Condutores
GIDION

TRANSTUSA

Movimento Pedala

Joinville
ACTEJ

Titular

Douglas Macali de
Souza

Glaucus Folster
Milton Américo dos

Santos

Dyorgia D. da Rosa
Bogo

Liliane da Luz

Ana Maria Dias da
Costa

Déris D. Fruit
Jairo de Souza

Gilmar Mello de
Azevedo

Osny Amaral
Ten. Cel. Adilson

Michelli

Cap. Paulo Roberto B.
Grams

Major Raulino Fermino
de Souza Junior

Major Ricardo Carlos
Meyer

André Luiz Ortega

José Roberto Vieira
Seberino

Kaique Hee Prestes

Andrea Fodi

Genivaldo Limas

Gilberto Lima

Suplente |

Silas Luis Nunes

Emiliano Monich

Geraldo M.
Bittencourt

Cristiana Dalcanale
Marcello Dala Vechia

Iracema Hille

Antbnio Sérgio de
Lima

Frederico Cardoso
dos Santos

Robina Saito
Sonnesen

Ten. Cel. Hilario Zills

Major Jofrey dos
Santos Silva

Sub Ten. Paulo
César Pereira

Alexandre de Melo
Saraiva

Jeovan Cardoso
Edmilson A. Viana
Rodrigo Slapnicka

Lidia Juliana Guiz
Fernandes Corréa

José Carlos Moreira
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Suplente Il

Giovani G.
Lampugnani

Everley Hobold

Mario Cézar da
Silveira

Ana Kroeff

2° Sgto. Celso
Mendes de Souza

Telber Pimentel

Atanir Antunes

Rafael Silva do
Nascimento

Jony Roberto
Kellner
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Carolina Brandao

UFSC Christiane W. Nogueira Pereira de Souza )

Auto Pista Litoral Sul  Ademir Custddio da Fernando José Silva

— Arteris Silva da Luz
H. R. Hans Dieter Joseane Fontana Elisandra Almeida ]
Schmidt Bastos

: Gizele Maria Souza
H. Dona Helena Osmarina Borgmann -

Leivas
Centro Hospitalar Dr. Carlos Anténio Graziele Salete Diego Porcincula
UNIMED Stabel Daudt Batistella g
Policia Civil Abel Mantovani Bovi Angelo Canteli Julian Mielke
Corpo de Bgmbelros Jaekel Antbnio de Crmite. Heitor R. Filho Jacksoq Renato
Voluntarios Souza Seidel
SAMU Joseane Fontana Carla Mello_DonadeI -
Pereira
Defesa Civil Gilberto A. De Campos Marnio Luiz Pereira -
Poder Judiciario Dr. Décio Menna Samir Ribeiro )
Estadual Barreto de Araujo Filho
OAB
Clubs d? Botaw de Renato A. M. Mancinelli  Clarice Hagedorn -
Joinville
SBTO Henrique Ayzemberg - -
Camara de Maria Leia Hostim : . Jodo Carlos
Jaime Evaristo
Vereadores Rocha Goncalves
CET Rita Rlsongla de Liz i )
Pereira
GERED
CETRAN Eduardo Bartniak Filho | uoen Leonardo :
Neermann
Seguro DPVAT Sérgio Roberto Neitzel - -
Instituto Joinville Gilmar Mello de Carlos Alberto Lessa -
Azevedo
ACOMAC Valmir Deretti Camila Eccel -
SESI David Rodrigo Correa Sandro Tiburcio -
SEPROT Dio dos Santos

ANEXOII

REGIMENTO INTERNO
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COMISSAO DE ACOES PARA HUMANIZACAO E SEGURANGCA NO TRANSITO
(COTRAN)

CAPITULOI

DA NATUREZA, COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 12 - A COTRAN ¢ originariamente formada pelos representantes, que deverdao ser
exclusivos, titular e suplente, dos 6rgéos indicados no art. 32 do Decreto 20.525, nomeados
pelo seu respectivo gestor.

§ 12— Além dos érgaos ja indicados, novas entidades publicas ou privadas, de significativa
representatividade social ou que tenham objeto de atuacao prioritariamente voltada ao
transito de Joinville, poderao ingressar na COTRAN mediante requerimento expresso a
Secretaria, ou por indicacdo de ao menos trés 6rgaos ja integrantes, para deliberagcdo em
reuniao de Diretoria;

§ 22 - A Secretaria, em caso de vacancia do representante titular e do suplente de cada
6rgao integrante, ou nos casos em que até hoje nao foram indicados, devera notificar o
orgao, na pessoa do gestor, para fazé-lo no prazo de dez dias, sob pena de exclusao
temporaria da Comissao; se ainda assim decorrido o prazo sem manifestacdo, a Secretaria
devera comunicar o fato a Diretoria, que deliberara a exclusdo temporaria do 6rgao,
enquanto perdurar a gestdo de seu administrador ou diretor responsavel; sendo do
conhecimento da Secretaria a mudanca do respetivo gestor, devera imediatamente repetir
a notificacao e o procedimento.

Art. 22 - Cada 6rgao, na pessoa do representante titular indicado (que devera encarregar-
se em comunicar o suplente na sua impossibilidade), devera ser convidado pela Secretaria
a comparecer em todas as assembleias e reunides, preferencialmente por meio eletrénico
com confirmagéo de recebimento.

Paragrafo unico — A auséncia injustificada de qualquer érgdo a duas assembleias
consecutivas, ou alternadas num biénio, levara a notificacdo deste, pela Secretaria, a
indicar novos representantes no prazo de dez dias, sob pena de exclusdo temporaria da
Comissédo, enquanto seu respectivo gestor estiver no cargo, por decisdo da Diretoria e
repetindo-se o procedimento previsto no § 2° do artigo 12, parte final.

Art. 32 - Como forma metodolégica de trabalho, ficam criados os seguintes eixos tematicos:

| — Esforco legal: integracdo e apoio entre as autoridades e 6rgdos com atividade
diretamente relacionada ao transito, para aprimoramento da fiscalizagdo, apuragdo e
punicao de infracdes e de crimes;
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I1- Integracdo Banco de Dados: constituicdo de estrutura e metodologia que permita
apuracao permanente e mensal, de dados estatisticos relacionados a eventos de transito
com ou sem vitimas, incluindo levantamentos de natureza médica, juridica, financeira e
social;

Il — Educacdo e Cidadania: fomento de projetos e iniciativas, inclusive de ordem
legislativa, incluindo-se a organizagdo da Semana Nacional do Transito, com vistas a
educacao para o transito, em todos os niveis e idades;

IV — Comunicacao: estimulo de agdes visando a publicidade e transmissdo permanente de
dados e noticias, tanto das atividades da COTRAN quanto de informativos, assessoria de
imprensa, além da comunicacao interna;

V — Saude: objetivo principal discutir acbes e fomento de projetos e iniciativas que visem
melhorar o socorro e o atendimento médico e hospitalar as vitimas de eventos de transito e
seus familiares em todos os niveis de atendimento.

Paragrafo unico — A COTRAN podera deliberar, em assembleia geral ou extraordinaria, a
criacdo ou extincdo de grupos tematicos, além do objeto de sua atuacdo, mediante
iniciativa da Diretoria ou de no minimo trés integrantes;

Art. 42- A constituicdo dos eixos tematicos se fara por inscricdo dos integrantes
interessados junto a Secretaria, ao final de cada assembleia ou a qualquer momento desde
que formalizado o pedido, inclusive de exclusao, tudo referendado por deliberacdo da
Diretoria;

Paragrafo unico — A auséncia injustificada de qualquer érgao a duas reunides ordinarias
consecutivas ou alternadas no ano, do respectivo eixo que integrar, levara a notificagcao,
pela Secretaria, a indicar novos representantes no prazo de dez dias, sob pena de
exclusdo temporaria da Comissdo, enquanto seu respectivo gestor estiver no cargo, por
decisdo da Diretoria e repetindo-se o procedimento previsto no § 2% do artigo 1°, parte final.

Art. 52 - Cada eixo tematico deve contar com a participacdo de no minimo cinco
integrantes, que poderao participar de outros eixos, realizando reuniées com periodicidade
maxima trimestral, com um coordenador escolhido na primeira reunido anual por maioria
simples dentre seus integrantes para um mandato de um ano, permitida uma reconducao
consecutiva.

Paragrafo unico — Por deliberacao do coordenador ou da maioria de seus integrantes,
poderao ser feitos convites a pessoas ou 6rgaos ou entidades externas a participacao de
reunioes, sem direito a voto;

Art. 62- O ITTRAN ou outro 6rgdo que o suceder dard suporte técnico e administrativo a
Comisséo e aos eixos tematicos, indicando Secretaria(o) titular e suplente, promovendo as
atividades necessarias, para o seu bom funcionamento.

CAPITULOII

SECAOI
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DA COMPETENCIA E DAS ATRIBUICOES

Art. 72 - Compete a COTRAN atender aos objetivos previstos no Decreto 20.525/2013,
especialmente aqueles definidos em seu art. 49, incluindo-se propostas de alteracdo
legislativa e sugestdes administrativas aos 6rgaos executivos de transito da Unido, Estado
e Municipio;

Art. 82 - Compete aos eixos tematicos desenvolver estudos, opinar e sugerir sobre matérias
na area de suas atribuicoes, obedecidas as prioridades estabelecidas pela Comissao;

SECAOII

DA SECRETARIA

Art. 92 - Compete a Secretaria Executiva da COTRAN, composta por um(a) Secretario(a) e
respectivo suplente, nomeados pelo Ittran ou 6rgao que o suceder:

I — manter permanentemente atualizado o cadastro de cada 6rgdo, com informacdes
completas de contatos, inclusive do gestor e dos representantes;

Il - recepcionar a documentacéao dirigida a COTRAN e seus Eixos Tematicos, distribuindo-a
e controlando sua tramitacao;

Il - assegurar o apoio logistico necessario ao pleno funcionamento da Comisséo e seus
Eixos Teméticos;

IV - encaminhar aos respectivos destinatarios, os expedientes e documentos enviados pela
Diretoria ou Presidéncia;

V — manter a guarda e gestdo dos arquivos da COTRAN, registros e documentos de
interesse e dos eixos tematicos.

V I- encaminhar convites aos integrantes comunicando datas, locais e horarios de
assembléias e reunides, bem como suas respectivas pautas;

VIl — encaminhar ao coordenador do eixo as demandas estabelecidas pela COTRAN para
a realizacao de estudos, registrando e acompanhando a sua tramitagéo.

VIl — cumprir e fazer cumprir este regimento.

IX — manter registro de todas as mensagens enviadas, notadamente aquelas de convite as
reunides dos eixos tematicos e assembleias, a todos os integrantes.
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SECAOIII

DA PRESIDENCIA

Art. 102 - Compete ao Presidente da Comissao:

| — abrir, encerrar e coordenar as reuniées da Comisséo, observadas as disposi¢coes deste
Regimento;

Il — solicitar e conceder vistas dos assuntos constantes da pauta;

lll — assinar as sumulas das reunides e 0 encaminhamento dos expedientes e pareceres;
IV — autorizar a manifestacdo de convidado a respeito de determinado assunto;

V — convocar, com o auxilio da Secretaria, reunido ordinaria ou extraordinaria;

VI - representar a COTRAN;

VIl — cumprir e fazer cumprir este regimento.

§ 12 —Nao estando presente, o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente da
COTRAN.

§ 22 — O Presidente e vice serao eleitos dentre os membros da COTRAN, com mandato de
um ano, podendo ser reeleitos por uma vez consecutiva.

§ 32 — A votacao para eleicdo do Presidente e vice ocorrerd na primeira assembléia geral
ordinaria de cada ano, pela maioria simples de votos.

§ 42 — Cada membro tera direito a um voto, exercido pelo seu titular ou pelo suplente na
sua auséncia,

Art. 11 — Em caso de vacancia da Presidéncia assumira o vice até o final do mandato. Em
caso de vacancia de ambos, sera escolhido Presidente interino pela Diretoria.

SECAO IV

DOS COORDENADORES DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 12 - Compete aos Coordenadores dos Eixos Tematicos:

| — abrir, encerrar e coordenar as reunides do seu respectivo eixo tematico, observadas as
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disposi¢cdes deste Regimento;

Il — solicitar e conceder vistas dos assuntos constantes da pauta;

lll — assinar as sumulas das reunides e 0 encaminhamento dos expedientes e pareceres;
IV — autorizar a manifestacdo de convidado a respeito de determinado assunto;

V — convocar, com o auxilio da Secretaria, reunido do eixo tematico.

VI — cumprir e fazer cumprir este regimento.

§ 12 - N&o estando presente, o0 Coordenador sera substituido pelo respectivo suplente.

§ 22 — O Coordenador titular e suplente serdo eleitos pelos integrantes de cada eixo, com
mandato de um ano, podendo ser reeleitos por uma vez consecutiva, em votacao que
ocorrera na primeira reuniao geral, pela maioria simples de votos.

Art. 13 - Os eixos tematicos terdo agenda prépria, preservadas as datas das assembleias
da COTRAN.

Art. 14 - Compete aos coordenadores dos Eixos Tematicos apresentarem na assembleia
geral da COTRAN as deliberagdes das respectivas reunides.

SECAOV

DA DIRETORIA

Art. 15 — A Diretoria da COTRAN é composta pelo Presidente, vice-presidente, pelo(a)
Secretario(a) e pelo coordenador da cada um dos eixos tematicos e devera reunir-se com
periodicidade maxima trimestral, sendo as deliberacées tomadas por maioria simples de
votos, assegurado ao Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Art. 16 — Compete a Diretoria:

I — deliberar sobre o ingresso de novas entidades na COTRAN, mediante requerimento do
interessado ou proposta de ao menos trés integrantes, além da exclusao temporaria;

Il — deliberar sobre substituicdo do(a) Secretario(a) ou de seu suplente, quando necessario,
oficiando o lttran (ou outro 6rgao que o suceder, na esfera da administragdo municipal) para
tanto;

lll — convocar assembleias gerais ordinarias e extraordinarias;

IV — propor mudangas no Regimento Interno;
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V — propor a criagao ou extingdo de eixos tematicos e alteragdes de seus objetos de
atuacao;

VI - escolher presidente interino, para gestéo até o final do mandato, em caso de vacancia
do Presidente e vice da COTRAN; e

VIl — deliberar sobre os casos omissos do presente regimento.

CAPITULOII

DO FUNCIONAMENTO

SECAOI

DAS REUNIOES

Art. 17 - As reunioes da Comissao e dos Eixos Tematicos serao realizadas de acordo com

calendario previamente aprovado ou quando convocadas extraordinariamente, respeitada
a periodicidade minima ou maxima prevista no art. 5°.

Art. 18 - As reunides da Comissdo e dos Eixos Tematicos serdo registradas em atas,
assinadas pela representante da Secretaria e por todos os presentes.

Paragrafo unico - Para aprovacao da ata da reunido anterior, sera enviada minuta por e-
mail pela Secretaria a todos os participantes, para posterior assinatura na proxima reuniao;

Art. 19 - A pauta das reuniées da Comisséo e de seus Eixos sera previamente enviada
pela Secretaria por e-mail, juntamente com o convite a todos os membros.

SECAOII

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 20 — As assembleias gerais ordinarias da Comisséao se realizardo semestralmente em
cada ano, sendo aquela do primeiro semestre destinada a eleicdo da Presidéncia e dos
coordenadores dos eixos tematicos, além dos respectivos vices, mediante convite a todos
0s integrantes.

Paragrafo unico — Deverao ser convidados pela Secretaria, com cépia do recebimento,
todas as entidades que integram a Cotran, exceto aquelas temporariamente suspensas por
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decisdo da Diretoria, sob pena de nulidade de todas as deliberacbes tomadas em
assembleias, desde que evidenciada essa omissao pelo respectivo integrante, no prazo de
trinta dias do evento.

Art. 21 — As assembleias se realizardao com quorum minimo de doze participantes e as
deliberagdes se dardo por voto de maioria simples dos presentes.

Art. 22 — Por deliberacdo da Diretoria poderdo ser convocadas assembleias
extraordinarias, para deliberacdo de temas relevantes que ndo possa aguardar a
assembleia geral.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 - Os servicos prestados a COTRAN serdo considerados, para todos os efeitos,
como de interesse publico e relevante valor social.

Art. 24 - As despesas dos membros participantes dos Eixos serdo suportadas pelos
orgaos, entidades ou instituicbes a que representam.

Art. 25 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas quando a aplicagdo deste Regimento
Interno serdo dirimidas pela Diretoria da COTRAN.

Joinville, 24 de abril de 2014.

ANEXO I
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ATA DA 12 ASSEMBLEIA GERAL DE 2014 DA

COMISSAO DE ACOES PARA A HUMANIZACAOE
SEGURANCA NO TRANSITO - COTRAN
24/04/2014 — 8h30

1. Data e Hora

24 de abril de 2014, as 8:30 horas.

2. Local

Auditorio da Camara de Dirigentes Lojistas de Joinville — CDL. Rua Ministro Caldgeras,
867. Bucarein. Joinville — SC.

3. Membros Presentes

Ana Maria Dias da Costa (Secretaria Municipal de Educacao), Andréa Fodi (Transtusa),
Décio Menna Barreto Araujo Filho (Poder Judiciario), Dyorgia D. da Rosa Bogo (Secretaria
Municipal de Saude), Eduardo Bartniak Filho (Cetran/Ittran), Geraldo Machado Bittencourt
(IPPUJ), Gilberto Lima (ACTEJ), Gilmar Mello de Azevedo (CDL/Instituto Joinville), Jaekel
Anténio de Souza (Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville), Jony Roberto Kellner
(Movimento Pedala Jonville), Dr. Abel Mantovani Bovi (Policia Civil), Kaiqgue Hee Prestes
(Gidion Transportes), Douglas Macali de Souza (ITTRAN), Marnio Luiz Pereira (Defesa
Civil), Sérgio Roberto Neitzel (Seguro DPVAT), Deivid Rodrigo Correa (SESI), Dio dos
Santos (SEPROT), Itamar Mello de Azevedo (Instituto Joinville), Renato A. M. Mancinelli
(Rotary Clubs de Joinville), Rita Risonéia de Liz Pereira (CET), José Roberto Seberino
(CFC Principe), Ten. Cel. Hilario Zils (Policia Militar), Sgto. Paulo César Pereira (Policia
Militar Rodoviéria), Major Jofrey Santos da Silva (Policia Militar), Valdirene Pereira
(COTRAN /ITTRAN).

4. Mesa Diretora

Presidida por Eduardo Bartniak Filho (CETRAN) e secretariada por Valdirene Pereira,
(Secretéria Cotran/Ittran).

5. Ordem do Dia

Aberta a Assembleia Geral, fora composta a mesa diretora da COTRAN com o presidente,
Eduardo Bartniak Filho e os coordenadores dos Eixos, Dyogia D. da Rosa Bogo
(Comunicacéao), Gilmar Mello de Azevedo (Banco de Integracdo de Dados), Dr. Décio
Menna Barreto de Araujo Filho (Esforco Legal) e Rita Risonéia de Liz Pereira (Educacgéo e
Cidadania). Ap6s a acomodacao de todos o presidente Eduardo enfatiza o quao importante
€ a presenca das entidades que compde a COTRAN a participarem das reunioes,
mencionando o ndo comparecimento de alguns membros. Que as criticas sédo facilmente
proferidas, porém pouco é feito a respeito da conscientizagdo em relagdo aos eventos no
transito. Apos explanacao foi dado inicio a pauta do dia, sendo passada a palavra ao Dr.
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Décio, que apresentou:

Aprovacao do Regimento Interno: que falou a respeito da execugdo do Regimento
Interno; que os membros que se prontificaram a ajudar na sua elaboragdo nao se
manifestaram e portanto ele acabou por elaborar sozinho o referido regimento; que se
baseou em minuta ja existente, bem como no Decreto Municipal 20.525/2013. Passou a
apresentar o Regimento, deixando a palavra aberta para que 0s membros se
manifestassem acerca do Regimento, deliberando sobre alteracbes ou acréscimos.
Apresentou artigo por artigo. Durante a apresentagdo do regimento, a sra. Rita propbs a
criagdo do “Eixo da Saude”, convidando membros representantes de todos os hospitais da
cidade, bem como as equipes que trabalham no socorro. Tendo sido aprovado o
Regimento interno por todos, fora passada a palavra para sr. Gilmar que apresentou dados
dos eventos ocorridos no transito, que foram fornecidos pelo Corpo de Bombeiros
Voluntarios de Joinville.

Votacao de Coordenadores dos Eixos Tematicos e entidades participantes:
retomando a palavra, o presidente colocou a todos a votacdo das entidades que
participariam de cada eixo, bem como a escolha de Coordenadores e suplentes, ficando
conforme elencado abaixo, faltando apenas que cada entidade nomeie o membro titular e o
suplente.

Eixo de Esforco Legal: Policia Militar Rodoviaria — sendo eleito o 1% Sargento Paulo
César Pereira como o Coordenador; Poder Judiciario — ficando o Dr. Décio Menna Barreto
de Araujo Filho como Suplente; ITTRAN; Policia Civil; Policia Militar; CDL — Camara de
Dirigentes Lojistas; Rotary Clubs de Joinville; CETRAN.

Eixo de Educacao e Cidadania: CET — Centro de Educacdo para o Transito — sendo
eleita a sra. Rita Risonéia de Liz Pereira como Coordenadora; ITTRAN — ficando o
Douglas Macali como Suplente; Centro de Formacdo de Condutores; Policia Militar
Rodoviéria; Policia Militar; Policia Civil; Gidion; SESI; Secretaria da Educacao; IPPUJ;
Transtusa; Rotary Clubs de Joinville; ACTEJ; Movimento Pedala Joinville; CONDEC.

Eixo de Integracao de Banco de Dados: CDL — Camara de Dirigentes Lojistas — sendo
eleito o sr. Gilmar Mello de Azevedo como Coordenador; CBVJ — Corpo de Bombeiros
Voluntarios de Joinville — ficando o Sub Comandante Jaekel Antbnio de Souza como
Suplente; CONDEC; Policia Militar; Secretaria da Educacao; Rotary Clubs de Joinville;
ITTRAN; Secretaria da Saude.

Eixo de Comunicacao: Secretaria da Saude — sendo eleita a sra. Dyorgia D. da Rosa
Bogo como Coordenadora; Secretaria da Educag¢do — ficando a sra. Ana Maria Dias da
Costa como Suplente; Policia Militar; ITTRAN; CET — Centro de Educacao para o Transito;
CETRAN; Rotary Clubs de Joinville; Gidion. (Foi sugerido convidar a SECOM — Secretaria
a participar deste eixo).

Eixo da Saude: Policia Militar; Policia Militar Rodoviaria; CET — Centro de Educacéo para
o Transito; Rotary Clubs de Joinville; Instituto Joinville; Seguro DPVAT. Ficando neste eixo
ainda aberto para que a Secretaria possa convidar as entidades voltadas para a area da
Saude.
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Presidéncia e Vice Presidéncia da COTRAN: Decidido em votacdo aberta quem deveria
assumir a presidéncia da Comissao de Ac¢des para Humanizagao de Transito — COTRAN,
fora decidido que o Eng.? Eduardo Bartniak Filho assume como presidente e o Major Jofrey
Santos da Silva como Vice Presidente.

Apéds a votacado de presidéncia e Coordenadoria dos Eixos Tematicos, foi dada a palavra
para a sra. Rita que apresentou a programacéo para a Semana Nacional de Transito; que
pediu aos membros presentes que se voluntariassem a participar das Acdes que serao
realizadas no més de setembro.

Eduardo retoma a palavra falando da importancia da participacdo dos membros deixando a
proxima Assembleia Geral agendada para a data de 31/07/2014 e deixando- a palavra
aberta para que os membros se manifestassem. Nada mais havendo a ser tratado e
ninguém pedindo a palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se esta ata que,
depois de lida e aprovada, foi assinada por todos os presentes.

ANEXO IV
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Diretoria da COTRAN

Presidente Eduardo Bartniak Filho
Vice-Presidente da Comissao Major Jofrey S. da Silva

Titular Suplente
Coordenador Geral da Comissao
Secretario Executivo da Comissao Valdirene Pereira

Titular Suplente
Coordenador tematico Eixo Esforco Legal 12 Sgto. Paulo César Pereira

Secretario Executivo do grupo tematico

Coordenador tematico Eixo Educacao e Cidadania|Rita Risonéia de Liz Pereira

Secretario Executivo do grupo tematico
Coordenador tematico Comunicacao Dyorgia D. da Rosa Bogo
Secretario Executivo do grupo tematico
Coordenador tematico Saude

Secretario Executivo do grupo tematico

Coordenador tematico Integracado de Dados Gilmar Mello de Azevedo

Secretario Executivo do grupo tematico

Documento assinado eletronicamente por ROMUALDO
THEOPHANES DE FRANCA JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em
29/08/2014, as 10:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

»
Sel
»
assinatura L4
eletrbnica

g
__-"{E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0025675 e o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0026189/2014 - ITTRAN.NAD

Joinville, 28 de agosto de 2014.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE



25de 70
008/2012-l ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA — Terceiro Termo Aditivo

PROCESSO: TP n? 003/2012 - |

DATA: 28/08/2014

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos para
manutencao permanente, preventiva e corretiva nas instalagbes da Cidadela Cultural
Antarctica (espaco utilizado pelo ITTRAN) com 02 (dois) postos de trabalho em servico
continuo, compreendendo servigos de carpintaria, pedreiro, hidraulica e pintura.

VALOR: R$ 24.102,06 (vinte e quatro mil, cento e dois reais e seis centavos)

Periodo: 01/10/2014 até 31/12/2014

Documento assinado eletronicamente por ROMUALDO

I i i 4 THEOPHANES DE FRANCA JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em
gls;;m':;; L2 *ﬁ.‘ ?ﬁ L2 29/08/2014, as 10:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e

’ .-Fi.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0026189 e o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEIN° 0026193/2014 - ITTRAN.NAD

Joinville, 28 de agosto de 2014.
009/2012-l ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA - Terceiro Termo Aditivo
PROCESSO: TP n® 004/2012 - |

DATA: 28/08/2014

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos para 03 (irés)
postos de zeladoria, compreendendo limpeza e higieniza¢do dos setores do ITTRAN.
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VALOR:R$ 47.233,80 (quarenta e sete mil, duzentos e trinta e trés reais e oitenta
centavos)

Periodo: 01/09/2014 até 31/12/2014

Documento assinado eletronicamente por ROMUALDO
_ i THEOPHANES DE FRANCA JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em
@s‘i@ ﬁ—'] 29/08/2014, as 10:49, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
o 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

PORTARIA SEI - IPPUJ.GAB/IPPUJ.UAF
FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DE JOINVILLE - IPPUJ

Portaria n® 14/2014

O Diretor Presidente da Fundagao Instituto de Pesquisa e Planejamento para o
Desenvolvimento Sustentavel de Joinville - IPPUJ, no exercicio de suas
atribuigoes,

Resolve:

Art. 1° - Que a partir de 25 de agosto de 2014, os servidores abaixo estardo
compondo a Comiss@do de Gestdo e Fiscalizacio do Contrato n° 002/2014,
firmado entre a Fundacdo IPPUJ e a empresa Duraline Tecnologia Ltda - EPP,
cujo objeto € a aquisicdo de 10 unidades de computadores desktop avancado,
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marca Positivo, Master D365 (Terceira Geracdo Intel® Core™  “17” 3770
Processor (6MCache, up to 3.20 GHz) + Windows 7 Professional + Placa de
Video Positivo RADEON HD 6670 2Gb, conforme configuracdo padrio para
equipamentos de tecnologia da informacdo PET n°. 001472013 e 10 unidades de
monitores LED 21,5", marca POSITIVO, E2241VP Widescreen, conforme
configuracdo padrdao para equipamentos de tecnologia da informacdo PET n°
001362013, para a Fundacgdo IPPUJ.

Gestor:
Vladimir Tavares Constante

Atribuicdes: Ser responsdvel na gestdo, solicitacdo de aditivos (quando necessério),
autorizacdo de pagamento, controle de prazos, recebimento dos computadores e
monitores, verificacdo da validade das certiddes negativas quando do recebimento
das Notas Fiscais.

Fiscais:

Gilberto Lessa dos Santos — Efetivo;
Vanio Lester Kuntze - Efetivo;
Luciane Aparecida Oro — Suplente.

Atribui¢Oes: Recebimento dos computadores e monitores, verificacio do bem
recebido em conformidade com o contrato, coleta e verificacio da validade das
certidOes negativas.

Art. 2° Fica Revogada a Portaria n® 09/2014.
Joinville, 25 de agosto de 2014.

Vladimir Tavares Constante

Diretor Presidente

— : Documento assinado eletronicamente por VLADIMIR TAVARES
Sal B o B 2 CONSTANTE, Diretor (a) Presidente, em 29/08/2014, & 13:41,
RS e e conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto

e

R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 0026508/2014 - SAS.UAC

Joinville, 29 de agosto de 2014.

RESOLUCAO 029/2014 CMDCA

Aprova liberacdo de recursos para projetos ndo governamentais do Edital do FIA
em 2014.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA de Joinville, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhe sdao
conferidas por lei e apds deliberacdo dos Conselheiros do CMDCA, presentes em
reunido ordindria realizada no dia 28 de Agosto de 2014, e;

e Considerando a Resolucédo 021/2014 do CMDCA; que institui o “Edital 01/2014 de
Selecéo Publica de Projetos para Financiamento no ano de 20157;

e Considerando os Projetos apresentados segundo as regras do edital, por entidades
ndo governamentais registradas neste Conselho;

e Considerando a andlise prévia da comissao Especial de analise de projetos e sua
aprovacao em reunido de colegiado do CMDCA no dia 28 de agosto de 2014.

RESOLVE aprovar:

Art. 1 A liberagao de R$ 318.064,70(trezentos e dezoito mil sessenta e quatro reais e
setenta centavos) dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criancga e do
Adolescente para financiamento de projetos conforme detalhamento abaixo:
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INe  |Entidade Projeto Valor em R$
01 AJI]?EVI — A'ssoc-:lagao Joinvilense de “Roda Guia” 2914400
Deficientes Visuais
02 AMA — Associacdo dos Amigos dos Terap|a~d€ 24.981.06
Autistas Integracéo
03 IRPH - Instituto de Reabilitagdo do “Fazendo eu aprendo’|  10.320.20
Potencial Humano
04 IRPH - Instituto de Reabilitacdo do “Aprender é Preciso” 39.600.00
Potencial Humano
05 ADESD — Associagdo da Sindrome de “Conte comigo” 5.338.00
|[Down
06 |Associacado Ecos de Esperanca “Minha vida” 35.606,00
07  |Projeto Missédo Crianca “Projeto para a vida” 39.883,00
APISCAE- Associagdo para Integracao “Projeto em
08 Socnal. dﬁ: Criangas Adolescentes Movimento” 30.494,00
Especiais
APISCAE- Associacao para Integracao . L
) i Capacitacao e
09  [Social de Criangas Adolescentes cultura” 37.597,50
Especiais
10 IMU{OR — Instituto de Musica de Joinville e “S6 0 amor constréi” 37.576.94
|[Regiao
“‘RE-Pensar: As novas
perspectivas e
11 CEN,FTF — Centro de Estudos Orientacdo da demanglas da_ relacéao 07.524,00
|[Familia entre maes e filhas...os
seus papeéis na
contemporaneidade”

Art. 2 Os projetos em tela, deverao estar disponibilizados no site oficial do CMDCA em
campo designado “Banco de Projetos — Edital do FIA 2014” para consulta e conferéncia da
populacao.

Art. 3 Devera constar no termo de convénio que:

a. Todos os projetos que recebem recursos do FMDCA (FIA) deverao ser oferecidos

gratuitamente a populacéo;

b. Os projetos deverao atender as demandas encaminhadas pelo Conselho Tutelar,
Secretarias de Educagéo, Saude e Assisténcia Social com intuito de garantir o

cumprimento das metas de atendimento.

c. Equipamentos considerados bens duraveis, adquiridos com recursos do FMDCA
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(FIA), deverao ser devolvidos ao FMDCA, em funcionamento, se os projetos que

levaram a aquisicao deixarem de ser praticados pela entidade, em periodo inferior a

cinco anos da aquisicao, conforme legislacao, passado este prazo podera ser
incorporado ao patriménio da entidade.

Art. 4 A presente Resolucdo entra em vigor a contar de sua publicagao.

Robson Richard Duvoisin

Presidente do CMDCA

Documento assinado eletronicamente por Robson Richard Duvoisin,
ﬂ _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 13:56, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
o de 30/01/2014.

1
SeE a
assinatura L
| eletrbnica

e
o _;":‘_FI:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0026508 e o

PORTARIA SEI - SEPLAN.GAB/SEPLAN.UCP

Portaria n® 014/SEPLAN, de 26 de agosto de 2014.

Substitui servidor designado na Portaria 010/2014.

O Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao, no exercicio de
suas atribui¢des € nos termos previstos nos artigos 67 e 73 da Lei n. ° 8.666/93 e

no Contrato de Empréstimo 1909/0C-BR, junto ao Banco Interamericano de
Desenvolvimento.
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RESOLVE:

Art. 1° — Substituir o servidor Jefferson Mendonga Alves, matricula
28147, designado através da Portaria 10, de 26 de junho de 2014, publicada no
Jornal do Municipio 1046, pelo servidor Aurélio Marinho Jargas, matricula
43894, para atuar na Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo, no
Desenvolvimento do Estudo da necessidade do Redesenho da Infraestrutura de
Tecnologia da Informacao e de atualizacdo do Plano Diretor de Tecnologia.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Joinville, 26 de agosto de 2014.

Miguel Angelo Bertolint,
Secretério.

—— ; Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
Jel! L‘ll’ ﬁ Ifll! BER.TOLIN'I, /Sgcr(ztério (a), em 29/08/2014, as 15:25, confo'rn‘le a .
assinatura o j; Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n
eletronica { Rl
- 21.863, de 30/01/2014.

e
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PORTARIA SEI - SEPLAN.GAB/SEPLAN.UCP

Portaria n® 015/SEPLAN, de 26 de agosto de 2014.

Substitui servidor designado na Portaria 013/2014.

O Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestdo, no exercicio de
suas atribui¢des e nos termos previstos nos artigos 67 e 73 da Lei n. ° 8.666/93 e
no Contrato de Empréstimo 1909/0OC-BR, junto ao Banco Interamericano de
Desenvolvimento.

RESOLVE:

Art. 1° — Substituir o servidor Jefferson Mendonca Alves, matricula
28147, designado através da Portaria 13, de 26 de junho de 2014, publicada no
Jornal do Municipio 1046, pelo servidor Aurélio Marinho Jargas, matricula
43894, para atuar na Comissado de Acompanhamento e Fiscalizacdo, na
implantacdo do Sistema de Informagdes Gerenciais.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.
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Joinville, 26 de agosto de 2014.

Miguel Angelo Bertolini,
Secretario.

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
; BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:24, conforme a
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletronica

PORTARIA SEI - SEPLAN.GAB/SEPLAN.UCP

Portaria n° 016/SEPLAN, de 26 de agosto de 2014.

Substitui servidor designado na Portaria 011/2014.

O Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestdo, no exercicio de
suas atribui¢des € nos termos previstos nos artigos 67 e 73 da Lei n. ° 8.666/93 e
no Contrato de Empréstimo 1909/0C-BR, junto ao Banco Interamericano de
Desenvolvimento.
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RESOLVE:

Art. 1° — Substituir o servidor Luis Gustavo Ravazolo, matricula
41891, designado através da Portaria 11, de 26 de junho de 2014, publicada no
Jornal do Municipio 1046, pela servidora Elaine Pizzi, matricula 44200, para atuar
na Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, no Desenvolvimento do Estudo
de Viabilidade para Implanta¢do do Parque Pirai.

Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Joinville, 26 de agosto de 2014.

Miguel Angelo Bertolini,
Secretario.

; Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
@ Lj BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:24, conforme a
;‘Eﬁ #] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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DECRETO N° 22.993 de 29 de agosto de 2014.
Promove nomeacao em substituicio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes,
e em conformidade com o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio, o art.
16, inciso II, o art. 41, da Lei Complementar n° 266/08, e Lei n® 4.076/99,

NOMEIA, interina e cumulativamente, no Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, em
conseqiiéncia de férias da Diretora-Presidente Marcia Helena Valério Alacon, pelo

periodo de 01 de setembro de 2014 at¢ 30 de setembro de 2014, o seguinte
servidor:

- Juliano Hadlich Fidelis, para o cargo de Diretor-Presidente.

Rodrigo Coelho

Prefeito em Exercicio

: Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
ﬂ § _—l] Prefeito em Exercicio, em 29/08/2014, as 18:23, conforme a Medida

ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
il de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

o

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0026236 € o
b c6digo CRC 118DSE0S.
5 1

DECRETO N° 22.994 de 29 de agosto de 2014.

Nomeia membros para integrar o
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Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Gestao 2014/2016.

O Prefeito Municipal de Joinville no exercicio de suas atribuigoes,
em conformidade com o inciso IX do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e do
§ 3°, do art. 3°, da Lei n° 5.622, de 25 de setembro de 2006, que cria o Conselho
Municipal de Assisténcia Social,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para integrar o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em conformidade com a Leil n® 5.622, de 25 de setembro de
2006, para a Gestao 2014/2016, os seguintes membros:

I — Do Governo Municipal:

a) Representantes da Protecdo Social Béasica da 4rea de Assisténcia

Social:

Titular: Marcio Sell

Suplente: Estefania Rosa Basi

b) Representantes da Protecdo Social Basica da drea de Assisténcia
Social:

Titular: Adriana Domingos Schneider

Suplente: Luciana Alves Granemann de Souza

c¢) Representantes da Prote¢do Social Especial da drea de Assisténcia
Social:

Titular: Neide Mary Camacho Solon

Suplente: Simone Wonspeher

d) Representantes da Protecdo Social Especial da area de Assisténcia
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Social:

Titular: Daiana Delamar Agostinho

Suplente: Elayne Sarmento

e) Representantes do Planejamento da drea de Assisténcia Social:
Titular: Hanelore Misfeld

Suplente: Monica Cristina Romminger

f) Representes da area da Saude:
Titular: Janine Guimaraes

Suplente: Vanessa Ramos Mafra da Silva

g) Representantes da drea da Educacio:
Titular: Mara Silvia Vieira Saade

Suplente: Mariane Dias

h) Representantes da area da Habitagdo:
Titular: Karine Elizabete Chaves

Suplente: Elenice Paula dos Santos Chagas

I — De entidades Nao-Governamentais:

a) Representantes usuarios ou de organizacdes de usudrios:
Titular: Gisseli Fontes de Oliveira

Suplente: SOnia da Silva

b) Representantes usudrios ou de organizagdes de usudrios:

Titular: Analia Aparecida Leizviski

Suplente: Claudio Davet
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¢) Representantes dos trabalhadores do setor:
Titular: Evelise Maria Junkes Buzzi

Suplente: Mirian dos Santos da Silva

d) Representantes dos trabalhadores do setor:
Titular: Paulo Sérgio Suldovski
Suplente:

e) Representantes das entidades prestadoras de servico, de
assessoramento ou de defesa de direitos:

Titular: Ivone Maciel Martins

Suplente: Carlos Alberto de Souza da Rosa

f) Representantes das entidades prestadoras de servico, de
assessoramento ou de defesa de direitos:

Titular: Roseli Aparecida Consolaro Nabozny

Suplente: Rozemeri Tomé

g) Representantes das entidades prestadoras de servico, de
assessoramento ou de defesa de direitos:

Titular: Evelyn Stephane de Borba

Suplente: Valéria de Miranda

h) Representantes das entidades prestadoras de servigo, de
assessoramento ou de defesa de direitos:

Titular: Dilamar Teresinha Gallina Tebaldi

Suplente: Ivete Maria Stelter

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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Rodrigo Coelho

Prefeito em Exercicio

: Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
«m Prefeito em Exercicio, em 29/08/2014, as 18:27, conforme a Medida

@;fﬁ =) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
TR de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

DECRETO N° 22.995 de 29 de agosto de 2014.

Revoga Decreto de aposentadoria por
tempo de contribuicio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicoes,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado o Decreto n. 22.964, de 25 de agosto de

2014, que concedeu aposentadoria por tempo de contribuicdo ao servidor LUIZ
CESAR DE OLIVEIRA, matricula n. 11.546, ocupante do cargo de Analista
Administrativo, lotado na Secretaria da Fazenda, do Municipio de Joinville.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da sua publicagdo, com
efeitos retroativos a partir de 25 de agosto de 2014.
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Rodrigo Coelho
Prefeito em Exercicio

Marcia Helena Valerio Alacon
Diretora-presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Marcia Helena Valerio
Em Alacon, Diretor (a) Presidente, em 29/08/2014, as 13:51, conforme a
o

1 3
Jel' [}
assinatlura
eletrbnica

Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

— : Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
JEI! ; lil' «m Lil! Prefeito em Exercicio, em 29/08/2014, as 18:03, conforme a Medida
JS'&II"I:TI!I.JI.I o ‘g*;,

eletronica X -_'-‘-' s Y

! Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
. de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 613/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 095/2014 — Flowserve do Brasil Ltda.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonéncia com o disposto no artigo 3°
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do Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa FLOWSERVE DO BRASIL
LTDA.:

CONTRATO N°: 095/2014. PROCESSO N°: 025/2014.

OBJETO: Aquisicao de 1 (um) conjunto moto-bomba, composto de bomba
centrifuga bipartida horizontal com motor GE-GEVISA de 600CV, da
marca FLOWSERVE/WORTHINGTON, modelo 8 LN-21 - idéntica a de
nimero de série BX-35883.01.01, para a Estacao de Recalque de Agua Bruta
da Estacido de Tratamento de Agua do Rio Cubatao.

DATA DE ASSINATURA: 22/07/2014.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Arnaldo Farto Cavassani
MATRICULA N°: 0332

FISCAL TITULAR: Ricardo Becker
MATRICULA N°: 0488

FISCAL SUPLENTE: Vanderlei Priester
MATRICULA N°: 0671

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Joinville, 8 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
m __,] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:43, conforme a Medida
" L1 Pproviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
= de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrénica
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 614/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 086/2014 - CEK INFORMATICA
LTDA

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO N°: 086/2014 - CEK INFORMATICA LTDA. PROCESSO N°:
059/2014.

OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos de informdtica, compreendendo: 23
smartphones e 20 tablets, para uso da Companhia Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 25/06/2014
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Giovani José Osmarini
MATRICULA N°: 0423

FISCAL TITULAR: Aline Schafthauser Guimardes Machado
MATRICULA N°: 0540

FISCAL SUPLENTE: Cleber Alisson Narloch
MATRICULA N°: 0595

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.
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Joinville, 08 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Em ; _—,] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:43, conforme a Medida

@iz:; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
Sl de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 615/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 066/2014 — Dompel Informatica E
Equipamentos Para Escritorio Ltda.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscal do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO N°: 066/2014 -DOMPEL INFORMATICA E
EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA. -PROCESSO N
049/2014.

OBJETO: Aquisicio de mobiliario de escritorio para as unidades da
Companhia Aguas de Joinville.
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DATA DE ASSINATURA: 06/06/2014.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Gaspar Sartori
MATRICULA N°: 0759

FISCAL TITULAR: Josias Moura da Costa Gomes Filho
MATRICULA N°: 0684

FISCAL SUPLENTE: Nathalia Moreira Nanni
MATRICULA N°: 0808

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Joinville, 08 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
ﬂ _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:43, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
il de 30/01/2014.

1
sel A
assinatura L
| eletrbnica

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N°618/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 102/2014 — Rebobinadora Boa Vista Ltda.
Epp.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
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atribuicOes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa REBOBINADORA BOA VISTA

LTDA. EPP.

CONTRATO N°: 102/2014 PROCESSO N°: 090/2014

OBIJETO: Execucao de servico de recuperacio de motor elétrico vertical de
retrolavagem da ETA Cubatao da Companhia Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 31/07/2014
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR: Arnaldo Farto Cavassani
MATRICULA N°: 0332

FISCAL TITULAR: Ricardo Becker
MATRICULA N°: 0488

FISCAL SUPLENTE: Ademar Exterckotter Junior
MATRICULA N°: 0728

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 11 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
im i _—,] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:44, conforme a Medida
@.ﬁ'ﬂ-’ ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

SaE de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g, https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0023858 ¢ o
) codigo CRC D7398198.

1

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 619/2014

Prorroga o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Sindicancia
001/2014.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social Consolidado, de 17 de fevereiro de
2014,

Art. 1° - Prorrogar, a partir do dia 10/08/2014, por mais 30 (trinta) dias o prazo da
referida Comissdo, para a conclusdo dos trabalhos e apresentacio do Relatorio
Final.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.
Joinville, 11 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

—— ; Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
N g Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:44, conforme a Medida
seil | 4 o suirio Bxterno 25 12:44, conforme 2 Med
- Y Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
TEEEE O de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 620/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 116/2014 — Flowserve do Brasil Ltda.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicOes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa Flowserve do Brasil Ltda:

CONTRATO N°: 116/2014. PROCESSO N°: 086/2014.

OBJETO: Aquisicao de pecas para manutencao de bombas Worthington,
modelo 8LLN-21, série BX 35.883.01.01 da Estacao de Recalque de Agua
Tratada — ERAT da Estacao de Tratamento de Agua do Rio Cubatao.

DATA DE ASSINATURA: 04/08/2014.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Arnaldo Farto Cavassani
MATRICULA N° 0332

FISCAL TITULAR: Ricardo Becker
MATRICULA N°: 0488

FISCAL SUPLENTE: Vanderlei Priester
MATRICULA N° 0671
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Joinville, 11 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

e Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
l- Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:44, conforme a Medida
JEIn L'i m ﬁ s 5 N

Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 621/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 099/2014 — Clinica Sato S/S Ltda Me.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa CLINICA SATO S/S LTDA ME.:

CONTRATO N°: 099/2014. PROCESSO N°: 092/2014.

OBJETO: Contratacao emergencial de empresa especializada na prestacao de
servicos técnicos profissionais de Medicina do Trabalho.
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DATA DE ASSINATURA: 28/07/2014.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Adriana Falcao Loth
MATRICULA N°: 512

FISCAL TITULAR: Edson da Silva
MATRICULA N°: 656

FISCAL SUPLENTE: Mario Jesus de Sousa
MATRICULA N°: 315

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 13 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,

i‘ PG -
JEII § i’m ; Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:44, conforme a Medida
assinat n\ Lﬁ T | e f AT o .. o
- ek %5,;@‘(: - Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
' T de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 622/2014

Nomeia Gestor e fiscais dos Contratos 087/2014 ¢ 088/2014.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
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Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagao de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e as empresas:

CONTRATO N° 087/2014 — Doalplastic. PROCESSO N°: 063/2014.

OBJETO: Aquisicao de tampas de caixa padrao em Policarbonato com
Forma Arredondada para unidade de medicao de ligacao de agua.

DATA DE ASSINATURA: 26/06/2014.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Elisa Taufenbach Silva de Melo MATRICULA
N°: 0760

FISCAL  TITULAR: Marilise Rosa
MATRICULA N° 0491

FISCAL SUPLENTE: Felipe Vieira de Luca
MATRICULA N°: 0446

CONTRATO N°088/2014 — Taf Industria de Plasticos. PROCESSO N°¢:
063/2014.

OBJETO: Aquisicio de Tampa para Caixa Padrao em Policarbonato com
Forma Quadrada para unidade de medicao de ligacao de agua.

DATA DE ASSINATURA: 26/06/2014.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Elisa Taufenbach Silva de Melo MATRICULA
N°: 0760

FISCAL TITULAR: Marilise Rosa
MATRICULA N° 0491

FISCAL SUPLENTE: Felipe Vieira de Luca
MATRICULA N°: 0446
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Joinville, 13 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
ﬂ _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:45, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
o de 30/01/2014.

1
SeE a
assinatura L
| eletrbnica

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 625/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 125/2012.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO N°: 125/2012 — GREEN CARD S/A REFEICOES, COMERCIO
E SERVICOS.

PROCESSO N°: PP 080/2012

OBJETO: Prestacio de servigos de vale-alimentacdo e vale-refeicdo, através de
cartdes magnéticos, para os funcionarios da Companhia Aguas de Joinville.
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GESTOR DO CONTRATO: Carlos  Henrique  Pedro
MATRICULA: 404

FISCAL TITULAR: Adriana Felipe dos Santos Malinoski
MATRICULA: 554

FISCAL SUPLENTE: Mauro José da Costa
MATRICULA: 598

Art. 2° - Revoga-se a Portaria 390/2014, de 13 de janeiro de 2014.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 13 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
m ; Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:45, conforme a Medida
%"; 'J_l]
e

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

8
de 30/01/2014.

T

il 1:5.1-:?- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0023870 e o

i

ggﬁﬁ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
a

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N°627/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 098/2014 — Casa Teatral Producdes Ltda.
ME

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
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Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville ¢ a empresa CASA TEATRAL PRODUCOES
LTDA. ME.

CONTRATO N°: 098/2014. PROCESSO N°: 082/2014.

OBIJETO: Prestaciao de servico de consultoria para a realizacao da 8* Edicao
do Concurso Teatral “Agua Para Sempre”.

DATA DE ASSINATURA: 28/07/2014.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Elisa Taufenbach Silva de Mello MATRICULA
N°: 0518

FISCAL TITULAR: Wanessa Magalhaes Brondani,
MATRICULA N°: 0615

FISCAL SUPLENTE: Luana Beatris Cardoso
MATRICULA N°: 0408

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 13 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
ﬂ § _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:45, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
S de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 628/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 108/2013 - Direta Telecomunicagdes Ltda.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa Direta Telecomunicagdes Ltda.:

CONTRATO N°: 108/2013 PROCESSO N°: DL 079/2013

OBJETO: Locacao e manutencao de equipamento para comunicacao por
radio entre as Estacoes de Tratamento de Agua e 0 Centro Administrativo da
Companhia Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 25/07/2013
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Bruno Borges Gentil MATRICULA:
589

FISCAL TITULAR: Rafael L. P. Sanches
MATRICULA: 703

FISCAL SUPLENTE: Giovani J. Osmarini
MATRICULA: 423
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Art. 2° - Fica revogada a Portaria 396/2014 de 15 de janeiro de 2014.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 14 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

— : Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
N qm Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:46, conforme a Medida
S€E 3| : o )

assinatura
| eletrbnica

Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 629/2014

Prorroga o prazo para conclusdao dos trabalhos da Comissdao de Avaliacdo para
Implementacio do ERP (Enterprise Resource Planning - Planejamento dos
Recursos Empresariais).

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville no exercicio de suas
atribuicOes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar por mais 15 (quinze) dias o prazo para conclusido dos trabalhos
da “Comissdo de Avaliacdo para Implementacio do ERP (Enterprise Resource
Planning - Planejamento dos Recursos Empresariais)”, a partir de 14/08/2014,
encerrando no dia 29/08/2014.
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Art. 2°. Esta portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 14 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,

i‘ oy I
Je|l y m ~ Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:46, conforme a Medida
assinat '\ Lﬁ B W | 9 f oA o .. °
ot %ﬁj(: - Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
' e de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 624/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 100/2014 — Fundi¢ao Diadema Ltda. ME.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa Fundicio Diadema Ltda. ME:

CONTRATO N°: 100/2014. PROCESSO N°: 078/2014.
OBJETO: Aquisicao de tampas em ferro ductil, didmetro 400 mm, para
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substituicao de tampas de pocos de visita das redes de esgotamento da
Companhia Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 29/07/2014.
VIGENCIA: 12 meses.

GESTOR DO CONTRATO: Thiago Alberto Amorim
MATRICULA N°: 0448

FISCAL TITULAR: David Cesar A. G. Vieira
MATRICULA N° 0677

FISCAL SUPLENTE: Michel Bitencourt
MATRICULA N°: 0494

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 19 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,

—

JEI! ¥ im ~+ Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:46, conforme a Medida

B . @?ﬁg = Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
e de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 626/2014

Nomeia Gestor e Fiscais do Contrato n® 020/2010 - Vision System Sistemas de
Informatica Ltda.
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O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei

8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como gestor e fiscais do contrato abaixo relacionado:

CONTRATO N° 020/2010 - VISION SYSTEM SISTEMAS DE
INFORMATICA LTDA.

PROCESSO N°: CC 02/2010

GESTOR DO CONTRATO: Giovani  José  Osmarini
MATRICULA: 423

FISCAL DO CONTRATO: Fabio Alexandre Barcos
MATRICULA: 755

FISCAL SUPLENTE DO CONTRATO: Gelson S. Philippi
MATRICULA: 424

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrrio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Joinville, 13 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
m _ Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:46, conforme a Medida
'ﬁ%fﬁg ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 € o Decreto Municipal n° 21.863,

1
sepl B
astm:hl:gm L‘;‘
gletronica

A de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 630/2014

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuigoes, de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado desta, e de
acordo com o estabelecido na Resolu¢do 005/2011,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo estabelecido no Item 1.3 do Edital de Chamada Publica
02/2014, lancado através da Portaria 582/2014, de 08 de julho de 2014, que
dispde sobre a Chamada Publica de Projetos para Patrocinio pela Companhia
Aguas de Joinville;

Art. 2° Fica prorrogado o prazo de encerramento para recebimento dos projetos
até dia 29 de agosto de 2014;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 14 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente
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: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
«m ; _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:47, conforme a Medida
@i@? L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,

S de 30/01/2014.

il
SEI ;
assinatura -
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PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N°632/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 108/2013 - Direta Telecomunicagdes Ltda.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville, e tendo em vista o disposto no Art. 67 da Lei
8.666 de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa Direta Telecomunicacoes Ltda:

CONTRATO N°: 108/2013 — PROCESSO N°: DL 079/2013

OBJETO: Locacao e manutencao de equipamento para comunicacao por
radio entre as Estacdes de Tratamento de Agua e o Centro Administrativo da
Companhia Aguas de Joinville

DATA DE ASSINATURA: 25/07/2014
VIGENCIA: 30 meses.

GESTOR DO CONTRATO: Bruno Borges Gentil MATRICULA:
589
FISCAL TITULAR: Rafael L. P. Sanches MATRICULA:
703
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FISCAL SUPLENTE: Giovani J. Osmarini MATRICULA:

423

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n® 396/2014 de 23 de janeiro de 2014.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 22 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,

i T -
JEII § i’m ; Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:47, conforme a Medida
nl_ﬁ TR EREE | 9 s s o .. °
ol @Eﬁ - Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
' st S de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - GAP.GAB/GAP.UAD

PORTARIA N° 634/2014

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 120/2014 — Licitec Tecnologia Ltda. - ME.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas
atribuicoes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), e tendo em vista o disposto no Art. 67 da
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonéncia com o disposto no artigo 3°
do Manual de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos da CAJ,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a
legislacdo vigente, atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a
Companhia Aguas de Joinville e a empresa Licitec Tecnologia Ltda. - ME:
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CONTRATO N°: 120/2014. PROCESSO N°: 081/2014.

OBJETO: Fornecimento de 09 (nove) pontos de acesso sem fio da marca
Cisco para ampliacao de sinal da rede sem fio (wireless) da Companhia
Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 20/08/2014.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Giovani José Osmarini
MATRICULA N°: 0423

FISCAL TITULAR: Cleber Alisson Narloch
MATRICULA N°: 0595
FISCAL SUPLENTE: Jamil Rebelo Gomes

MATRICULA N°: 0601
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Joinville, 22 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
«m ; Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:47, conforme a Medida
b * 'f‘g’s l_il]
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Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO PRESENCIAL, SEI N°
0026279/2014 - GAP.UAD
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HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 095/2014

Homologo o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO
PRESENCIAL N° 095/2014, cujo objeto € a aquisi¢ao de tampas em PRFV para
os tanques de contato da ETA Cubatio - Estacio de Tratamento de Agua do
Cubatdo de Joinville/SC, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira,
ADJUDICANDO o objeto licitado para a licitante FIBRA CORUPA
INDUSTRIA DE PECAS DE FIBRA DE VIDRO E MODELACAO LTDA.
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 10.332.113/0001-48, pelo valor GLOBAL de
R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais).

Joinville/SC, 28 de agosto de 2014.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

: Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
ﬂ _—l] Usuario Externo, em 29/08/2014, as 12:48, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
il de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEA.GAB/SEA.NAD

PORTARIA N° 62/2014

O Secretario de Administracdo, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve,
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Instaurar Processo Administrativo para apurar a eventual existéncia
de divida para com o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Joinville - IPREVILLE, referente a utilizacdio do imoével de sua propriedade,
localizado na Rua dos Franceses, nesta cidade, contendo a area total de 45.073,33
metros quadrados, no periodo de janeiro a abril/2014.

E promove a nomeagdo dos seguintes servidores para compor a
Comissdo de Acompanhamento e Julgamento.

Presidente: Cleusa  Rodrigues Weber — Secretaria de
Administraciao

Membros : Milena Heleodoro da Costa - Secretaria de
Administracao

Juliane Fabiola Pereira Hoffmann - Secretaria de
Administracao

: Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
m i _—,] BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:28, conforme a
" Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEA.GAB/SEA.NAD

PORTARIA N° 63/2014

O Secretario de Administracio, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve,
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Instaurar Processo Administrativo para apurar a eventual existéncia
de divida para com o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Joinville - IPREVILLE, referente a utilizacdio do imoével de sua propriedade,
localizado na Rua Saguacu, n® 108, nesta cidade, contendo a &rea total de
8.585,25 metros quadrados, no periodo de janeiro a abril/2014.

E promove a nomeagdo dos seguintes servidores para compor a
Comissdo de Acompanhamento e Julgamento.

Presidente: Cleusa  Rodrigues Weber — Secretaria de
Administraciao

Membros : Milena Heleodoro da Costa - Secretaria de
Administracao

Juliane Fabiola Pereira Hoffmann - Secretaria de
Administracao

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
_—,] BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:28, conforme a
" Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEA.GAB/SEA.NAD

PORTARIA N° 64/2014

O Secretario de Administracio, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve,
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Instaurar Processo Administrativo para apurar a eventual existéncia

de divida para com o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Joinville - IPREVILLE, referente a utilizacdio do imoével de sua propriedade,
localizado na Rua Pastor Guilherme Rau, n° 265, nesta cidade, contendo a area
total de 8.300,08 metros quadrados, no periodo de janeiro a abril/2014.

E promove a nomeagdo dos seguintes servidores para compor a
Comissdo de Acompanhamento e Julgamento.

Presidente: Cleusa  Rodrigues Weber — Secretaria de
Administracio

Membros : Milena Heleodoro da Costa - Secretaria de
Administracao

Juliane Fabiola Pereira Hoffmann - Secretaria de
Administracao

Joinville, 29 de agosto de 2014.

; Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
m i __,] BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:28, conforme a
@si@ ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

o 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEA.GAB/SEA.NAD

PORTARIA N° 61/2014
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O Secretario de Administracdo, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve,

Instaurar Processo Administrativo para apurar a eventual existéncia
de divida para com o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Joinville - IPREVILLE, referente a utilizacdo do imoével de sua propriedade,
localizado na Rua Concdrdia, n° 1.145, nesta cidade, contendo a area total de
22.000 metros quadrados, no periodo de janeiro a abril/2014.

E promove a nomeacdo dos seguintes servidores para compor a
Comissdo de Acompanhamento e Julgamento.

Presidente: Cleusa  Rodrigues Weber — Secretaria de
Administraciao

Membros : Milena Heleodoro da Costa - Secretaria de
Administracao

Juliane Fabiola Pereira Hoffmann - Secretaria de
Administracao

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
A i BERTOLINI, Secretario (a), em 29/08/2014, as 15:27, conforme a
w‘i@ &) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 0026357/2014 - SAS.UAC
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Joinville, 29 de agosto de 2014.

Resolucao n®. 014/2014 - COMDI.

Dispoe sobre o Plano de Aplicacao do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso - FMDI
aprovado pelo COMDI para o exercicio de 2015.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais; conforme deliberacdo na Reunido Ordinaria realizada no dia 19 de agosto de
2014.

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso € érgao paritario com
funcéo consultiva, deliberativa, controladora e fiscalizadora da politica de defesa dos
direitos do idoso;

Considerando que o COMDI possui atribuicdes de avaliar, acompanhar, fiscalizar agées
em relacdo ao Fundo Municipal do ldoso;

Considerando que o Plano de Aplicacao consiste na
distribuicao dos recursos que atendam os objetivos e
intencoes da politica definida no Plano de Acao
elaborado e aprovado pelo COMDI por meio da
Resolucao n2. 004/2013 de 21 de maio de 2013.

RESOLVE:

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE



69 de 70

Art. 12 — Fica aprovado o Plano de Aplicacado do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso -
FMDI, referente ao exercicio de 2015, que consubstancia o anexo | e Il desta resolucéao.

Art, 2° — Esta resolugcao entra em vigor na data de sua publicacao, revogando disposicoes
contrarias.

Joinville, 19 de agosto de 2014.

Luciane Pereira Frutuoso

Presidente do COMDI

. Documento assinado eletronicamente por Luciane Pereira Frutuoso,
m _ _—ll Usuario Externo, em 29/08/2014, as 14:03, conforme a Medida
ﬁﬂ_m‘,z? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 € o Decreto Municipal n° 21.863,
SRS de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0026858/2014 - FUNDEMA.NAD
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Joinville, 01 de setembro de 2014.
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMA
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n®° 017/2014
Edital de Licitacdo: Tomada de Preco 004/2014
Contratada: Mani Som e Luz Ltda - ME, inscrita no CNPJ n° 81.803.215/0001-42
Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de sonorizagao,
iluminacdo, grupo gerador de energia, palco e colocagdo de grades de isolamento,
conforme termo de referéncia.
Valor Contratado: R$ 49.756,00 (Quarenta e nove mil setecentos e cinquenta e seis
reais).
Dotacdo orcamentaria: 44.01.18.541.0011.2.001.224.18.3.3.3.9.0.39 - fonte 0224
Termo Inicial: 25/08/2014; Termo Final:24/08/2015;
Joinville, 29 de agosto de 2014.
Ana Carolina Volles
Mat.38464

—— ; Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA VOLLES,
JEII 7 m Servidor (a) Puablico (a), em 01/09/2014, as 11:06, conforme a Medida
astnmt:Li T | 9 AT o .. o
o el _'_ﬁ%u.,ﬁg - Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

A de 30/01/2014.
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