Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de Ne 151, quinta-feira, 19 de fevereiro de 2015
Joinville

DECRETO N° 23.850 de 12 de fevereiro de 2015.

Promove Nomeacao

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 16, da Lei Complementar n°® 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 19 de fevereiro de 2015:

- Solange Aparecida Reinert Merling, no cargo de Agente Administrativo, na Secretaria da Satde.

- Hanna Bez Batti Angulski, no cargo de Fisioterapeuta, na Secretaria da Satde.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

[ ] - Documento assinado eletronicamente por LUIZ CARLOS
SEI! @ RODRIGUES MEDEIROS, Diretor (a) Executivo (a), em 12/02/2015,
l :f;li'r‘g:";(': as 13:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 € o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

(| = .I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
13/02/2015, as 06:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.881 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Satide, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:
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e Andressa Ost Van Gysel, matricula 44.531, do cargo de Médico Oftalmologista, a partir de
11 de fevereiro de 2015.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas

T Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Se|! @ i Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
:;;'Ii'r'gr'"i-'(': n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il

seil o
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 23.880 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Sadde, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

e Italo Felipe Moreira Conceigdo, matricula 44.219, do cargo de Agente Administrativo, a partir
de 18 de fevereiro de 2015.

e Marcio de Souza, matricula 43.980, do cargo de Médico Oftalmologista, a partir de 18 de

fevereiro de 2015.
e Felipe Becker, matricula 43.636, do cargo de Médico Psiquiatra, a partir de 18 de fevereiro de
2015.
Udo Doéhler
Prefeito
Rosane Bonessi Dias
Secretdria de Gestdo de Pessoas
=) Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.

.I
seil o
assinatura
eletrénica

il

seil o
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 23.875 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com

o artigo 68, inciso IX da lei organica do municipio e com o artigo 33 da Lei Complementar n.® 266,
de 05 de abril de 2008,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sao José:

- Joice Keli Klaumann Felippi, matricula 8575-5, do cargo de Técnico de Enfermagem, a partir de
14 de janeiro de 2015.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

e . Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
)el! Llj T Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria

;sé.i?é':"f:: X n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
| L, 30/01/2014.

b Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sell

i eletrénica s

DECRETO N° 23.874 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Admissées.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade
com a Lei Complementar n.° 230, de 10 de abril de 2007,

Admite por Tempo Determinado, pelo prazo de 180 dias, no Hospital Municipal Sao José, com
base no inciso VI, do Art. 2° da citada lei:

- Aidé Nass Machado dos Santos, matricula 8687-7, para o cargo de Agente de Estoque de
Materiais, a partir de 05 de fevereiro de 2015;

- Camila Giovana Wolinger, matricula 8692-2, para o cargo de Técnico de Radiologia, a partir de
05 de fevereiro de 2015.

Admite por Tempo Determinado, pelo prazo de 180 dias, no Hospital Municipal Sao José, com
base no inciso VII, do Art. 2° da citada lei:

- Flaviano Ribeiro do Nascimento, matricula 8689-9, para o cargo de Agente de Estoque de
Materiais, a partir de 05 de fevereiro de 2015;

- Giovani Paulo Pietezak, matricula 8690-0, para o cargo de Agente de Estoque de Materiais, a
partir de 05 de fevereiro de 2015.
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Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatura
eletrénica

—— 5 .

.I . I !
seil o | 4
Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

seil i F-

DECRETO N° 23.878 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educagdo, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

e Catiane Testoni, matricula 44.895, do cargo de Professor Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental Educacéo Fisica, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Daniela de Oliveira Schneider, matricula 43.306, do cargo de Professor Ensino Fundamental
Arte, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Janine Viviane Buse Willemann, matricula 44.517, do cargo de Professor Ensino
Fundamental Arte, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Joelma Leite, matricula 43.907, do cargo de Professor Ensino Fundamental Arte, a partir de
02 de fevereiro de 2015.

e José Antonio dos Reis, matricula 44.669, do cargo de Professor 6/9 Ano Ensino Fundamental
Ciéncias da Religido, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Juliane Cristine de Souza, matricula 44.704, do cargo de Professor Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental Educacéo Fisica, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Rafael Rohden, matricula 43.381, do cargo de Professor Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental Educacio Fisica, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

e Rosane Mugnaine, matricula 44.840, do cargo de Professor Ensino Fundamental Arte, a partir
de 02 de fevereiro de 2015.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas



i — - Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
sel! @ A iz H Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
:i;.i'r'g:";('; A n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
L) S 30/01/2014.
c _‘i_ B Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
3e‘- @ m 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de

assinatura W 5 ..
' eletrbnica S 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
L] " . .

"':'_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Ir 7. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0075869 e o

c6digo CRC 7EEBS8F7.

DECRETO N° 23.879 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educag@o;

e Beatriz Gaspar, matricula 43.030, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de 02 de
fevereiro de 2015.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

[ o -
sel! BBl Secretirio (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Provisoria
Sk 5| a9 o icipal n°

assinatura 7 n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

' eletrénica S

30/01/2014.
I c oi “ N Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
3e|- @ 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

assinatura % ..
' eletrénica e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.876 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracdes.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade
com a Lei Complementar n.° 230, de 10 de abril de 2007,

Exonera, no Hospital Municipal Sdo José:

- Irenir Silva, matricula 8329-9, do cargo de Agente Administrativo, a partir de 01
de fevereiro de 2015, conforme art.10, inciso I, pelo término do prazo contratual;
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- Chelica Sibioni de Oliveira, matricula 8611-1, do cargo de Técnico de
Enfermagem, a partir de 22 de janeiro de 2015, conforme art.10, inciso II, por iniciativa do
contratado.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas

—r) Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
)el! E’ ; Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
;:;.irr'g:‘-if; n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

<ail -
3e' &

eletrdnica

DECRETO N° 23.877 de 13 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, com base no artigo 10,
inciso I, da citada Lei:

e Adelaide Barcelos Correa, matricula 43.630, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir
de 03 de fevereiro de 2015.

e Adriana Lourdes de Luchi Maier, matricula 44.914, do cargo de Professor 1/5 Ano Ensino
Fundamental Series Iniciais, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Adriana Lucia Pais, matricula 44.157, do cargo de Professor Educacéo Infantil, a partir de 03
de fevereiro de 2015.

e Ana Paula Mateus Fachini, matricula 43.986, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Any Karollyne Pickler Filachovski, matricula 43.555, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Bianca Alessandra dos Santos Suplicy Vieira, matricula 43.988, do cargo de Professor
Educagio Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Bruna Possenti Leal, matricula 44.133, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir de 03
de fevereiro de 2015.

e Camila Azevedo, matricula 43.878, do cargo de Professor Educacéo Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

e Camila Cesconetto, matricula 43.065, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

e Carolina Gongalves Quintino, matricula 45.266, do cargo de Professor Educacgdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Claudia Regina da Silva Schmitz, matricula 44.830, do cargo de Professor Educagio Infantil,
a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Cleopatra Carolina Michelli Kanzler, matricula 45.449, do cargo de Auxiliar de Educador, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Cris Liliane Dumke Hartin, matricula 43.877, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.



Crislaine Nunes, matricula 44.469, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Cristiane Stuepp, matricula 44.998, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Daiane Cristina Ziebarth Tavares, matricula 44.307, do cargo de Professor Educagdo Infantil,
a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Debora Matilde Berkenbrock, matricula 44.796, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

Eliane Berte, matricula 43.618, do cargo de Professor Educagio Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Elizete Lemos Miguel, matricula 45.272, do cargo de Professor Educac@o Infantil, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

Fernanda Cristina Ferreira de Melo, matricula 44.359, do cargo de Professor Educacio
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Fernanda Preuss, matricula 43.987, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Grasiele Aparecida Sousa Vieira, matricula 44.324, do cargo de Professor Educacio Infantil,
a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Helena Philipp, matricula 44.046, do cargo de Professor Educac@o Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Helio Alves, matricula 43.849, do cargo de Professor 1/5 Ano Ensino Fundamental Series
Iniciais, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Janine Junia Rabello Becker, matricula 45.264, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Jaqueline Luize Barbi, matricula 44.467, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

Jaqueline Machado, matricula 45.274, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a partir de 03
de fevereiro de 2015.

Jessika Bernardino Padilha, matricula 44.296, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Juliana Dumke Schmalz Kasulke, matricula 43.796, do cargo de Auxiliar de Educador, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Karoline Pinheiro de Lima, matricula 44.909, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Kelly Aparecida da Silva, matricula 44.842, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir
de 03 de fevereiro de 2015.

Lavinia dos Santos Barbosa, matricula 45.283, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Leda Maria Baumgratz Inacio, matricula 45.448, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Luciana Bossy Demetrio, matricula 44.821, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir
de 03 de fevereiro de 2015.

Luciana Helena Fagundes, matricula 45.276, do cargo de Professor 1/5 Ano Ensino
Fundamental Series Iniciais, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Lucimar Artuzo, matricula 45.337, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Lurdes Ferreira Alves Ponick, matricula 45.047, do cargo de Professor Educac@o Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Manoela Cristina de Souza, matricula 43.278, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

Manuela Aires de Moura, matricula 45.074, do cargo de Professor Educac@o Infantil, a partir
de 03 de fevereiro de 2015.

Maria Odete Lopes, matricula 44.321, do cargo de Professor 1/5 Ano Ensino Fundamental
Series Iniciais, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Michelly da Silva Prestes dos Santos, matricula 44.045, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Neoli Kunrath, matricula 44.598, do cargo de Professor Educacao Infantil, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

Priscilla Cristina Santos Gomes Barbosa, matricula 44.573, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

Querem-Hapuk Ferreira Barboza, matricula 43.765, do cargo de Professor Educagéo Infantil,
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a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Raele Cristina Alves Calixto da Silva, matricula 44.423, do cargo de Professor Educacéo
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Roselene Ribeiro, matricula 45.028, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

e Rosmarina Bez Batti, matricula 44.611, do cargo de Professor Educagio Infantil, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

e Sintia Aparecida Ostroski Lenkulkul, matricula 44.777, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Sirlene Cani Koehler, matricula 43.178, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a partir de
03 de fevereiro de 2015.

e Sirlene Liermann Heyden, matricula 43.767, do cargo de Professor Educag@o Infantil, a partir
de 03 de fevereiro de 2015.

e Tairine Tantsch, matricula 43.020, do cargo de Auxiliar de Educador, a partir de 03 de
fevereiro de 2015.

e Tania Menezes de Oliveira, matricula 45.263, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Tatiane Angelina Borba Spiller, matricula 44.423, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Vanessa Cristina Back Ribeiro, matricula 43.809, do cargo de Professor Educagdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Vanessa de Carvalho Sardinha Santana da Silva, matricula 44.889, do cargo de Professor
Ensino Fundamental Arte, a partir de 03 de fevereiro de 2015.

e Veronica Corradini, matricula 44.505, do cargo de Professor Educagio Infantil, a partir de 03
de fevereiro de 2015.

e Viviane Bernardino Dal Cin, matricula 44.294, do cargo de Professor Educacdo Infantil, a
partir de 03 de fevereiro de 2015.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas

) Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

JEI! E’ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria

;:;.irr'g:‘-if; n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel a
assinatura L]
eletrdnica

DECRETO N° 23.834 de 9 de fevereiro de 2015.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, na Secretaria de Gestao de Pessoas:

e  Elaine de Sousa Gongalves, matricula 43.578, do cargo de Agente Administrativo, a partir de



05 de janeiro de 2015.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

i = i Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

E)EI! @ A iz H Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
assinatura ) n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
L B ety

I c ‘i ,. i Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
agS!:m @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
' eletrbnica m—s...-_a,‘;...m 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.864 de 12 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA
a partir de 18 de fevereiro de 2015, na Secretaria da Satide:

- Graziela Aline Jung Tomelin, matricula 45.876, no cargo de Agente Administrativo.
- Cristina Y oshie Takahashi Alcantara, matricula 45.877, no cargo de Fiscal Sanitarista.
- Rodrigo Andrioli, matricula 45.979, no cargo de Assistente Administrativo.

- Fabiana Casarotto, matricula 45.981, no cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

i — i Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
5e‘! @ % H Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
' Ena _;'_ t?__,_ n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
TTETE L 30/01/2014.

c _‘i_ Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
,‘Zs!.‘. @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
' eletrbnica m-,_.,z;....a 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

o i'..:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0075139 e o
g c6digo CRC 910718A3.
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DECRETO N° 23.883 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 13 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educacio:

o Cristiane Sconhetzki, matricula 46.019, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Patricia Torrens da Silveira, matricula 46.009, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Marisa de Souza da Silva, matricula 46.012, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Maria Aparecida do Prado, matricula 46.020, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Verodnica Vivia Quintino dos Santos, matricula 46.011, no cargo de Auxiliar de Educador.
e Jonice de Oliveira Natali, matricula 46.014, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Sandra Mara Ribeiro dos Passos de Oliveira, matricula 39.883, no cargo de Professor

Educacéo Infantil.
Udo Doéhler
Prefeito
Rosane Bonessi Dias
Secretdria de Gestdo de Pessoas
= Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
Sel a
assinatura L]
eletrdnica

a—

il
Sel a
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.884 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Assisténcia Social:
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e Luis Alexandre Bachio, matricula 46.036, no cargo de Condutor de Veiculo Automotor.

e Fernanda Passuelo Gazzola, matricula 46.039, no cargo de Psicélogo.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas

—— Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

sel! @ A ..x-,-_ H Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
' e e _;'_ '?_,_ n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
= 'u' 3

30/01/2014.

I c _‘i_ Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
.‘)El. @ g@ 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
m—s...-,z;....a 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 23.885 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Administracao e Planejamento:

e Lucas Rodrigues Cardoso, matricula 46.027, no cargo de Agente Administrativo.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

= - Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
@ A i Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
e

.
assinatura
eletrénica

n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

assinatura
eletrénica

.')@l! @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
S

24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

I'E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0076557 e o
codigo CRC 798C44F3.

1

=
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DECRETO N° 23.886 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, na Secretaria do Meio Ambiente:

e Larissa Pereira, matricula 46.024, no cargo de Técnico Quimico.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretdria de Gestdo de Pessoas

—r) Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

)el! E’ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria

;:;.irr'g:‘-if; n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el a
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 23.887 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, no Departamento de Transito de Joinville - Detrans:

e Thais Regina Kohler, matricula 735, no cargo de Agente de Transito.

Udo Déhler

Prefeito
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Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

_‘i— i Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

S i A ',-,- Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria

seil o)
s

' :i;ll'r‘g:llli('; n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

I = _‘i_ il Al Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
SCIE | 4 o
s o
i

assinatura
eletrénica

19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.888 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 90 (noventa) dias, na Secretaria da Saide, com
base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Josiane Martins, matricula 46.042, para o cargo de Técnico em Contabilidade, a partir de 19
de fevereiro de 2015.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdo Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

. ull
5e‘ @ & o ‘ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria

assinatura B n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
Levine | S5 30/01/2014

I . | ,‘ i ocumento assinado eletronicamente por , Prefeito, em
: i ; D do el por UDO DOHLER, Prefi
gs!'-] @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
eletrénica - 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
o
[= &E e

qrq i".,:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.'J =

cédigo CRC 83A7322C.

= =
R

DECRETO N° 23.889 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.
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NOMEIA

a partir de 18 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educacio:

e Flavia Silveira Bitencourt Costa, matricula 46.005, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Rita de Cassia Silva Menegaz, matricula 46.003, no cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

.-
®
seil ¢
2 &
assinatura
eletrdnica

3

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

seil ¢

assinatura @
eletrénica

DECRETO N° 23.890 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 09 (nove) dias, na Fundacdo Cultural de
Joinville, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Regina Kuster Moraes, matricula 1795 , para o cargo de Professor Cursos Artisticos Histdria
da Arte, a partir de 02 de marco de 2015.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sell ¢
N

assinatura
eletrénica
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! Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
El' 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el
Sk 3
assinatura
eletrbnica

DECRETO N°23.891 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 02 de marco de 2015, na Secretaria de Gestao de Pessoas:

e Monica Montenor Bertazo, matricula 41.238, no cargo de Médico Clinica Médica.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

assinatura
eletrénica

:I_“ - :..
seln| 4
Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

sejl 3 _.

DECRETO N° 23.892 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 02 de marco de 2015, no Departamento de Transito de Joinville - Detrans:
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e Mpytchel Klaus Gustani Ribeiro, matricula 736, no cargo de Agente de Transito.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

i o i Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
E)EI! @ A e H Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
_‘; t?_,_ n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

ok

assinatura
' eletrdnica
30/01/2014.

I c ‘i ,. B Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
gg!& @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
' eletrbnica m—s...-_a,‘;...m 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 23.894 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educacio:

e Fernanda de Fatima Cassimiro Alcantara, matricula 46.008, no cargo de Professor Educacéo

Infantil.
Udo Dohler
Prefeito
Rosane Bonessi Dias
Secretdria de Gestdo de Pessoas
== Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

’)EII i A .',-,- Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
' assinatura @ et n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
eletrénica - H__,a . ’ p . ’

30/01/2014.

I P _‘i_ Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
)El. @ % 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 23.895 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, na Secretaria da Satide:

e Vinicius da Costa Rodrigues Ballock, matricula 46.025, no cargo de Agente Administrativo.

e Jana Pires do Amaral Carvalho, matricula 46.030, no cargo de Médico Medicina da Familia e
Comunidade.

e  Gislaine Thaise da Silva Adriano, matricula 46.033, no cargo de Assistente Administrativo.

e Angelina da Silva, matricula 46.040, no cargo de Agente de Consultério Dentario.

Udo Doéhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

e - Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
_)e‘! E’ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
B n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
SeIk o
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 23.897 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove demissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o artigo 166, inciso III, do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de
Joinville, da Lei Complementar 266/08;

Considerando os fatos apurados pelo Processo Administrativo Disciplinar n°
051/14, instaurado pela Portaria n° 256/2014, como também o relatério final apresentado pela
respectiva comissao;

Considerando a configuracdo da infragdo ao disposto no artigo 172, inciso II, da
Lei Complementar 266/08, do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville.

Considerando o dever da autoridade competente em aplicar as sang¢des
disciplinares cabiveis, por forca do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica
do Municipio de Joinville;

Considerando o termo de decisdo do processo administrativo disciplinar que faz
parte do presente Decreto;
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Demite do cargo puiblico ocupado, na Secretaria da Satide:

e Maristela Monteiro Borges, matricula 42.671, do cargo de Agente Comunitirio de Saude, a
partir de 12 de fevereiro de 2015.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestéo de Pessoas

e Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
)EI! E’ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
B n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel a
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 23.898 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 12 de fevereiro de 2015, na Secretaria de Educacio:

e Ana Claudia Ulrich, matricula 45.991, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Aparecida Ristow, matricula 46.006, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Leticia Ramos Meurer, matricula 45.990, no cargo de Auxiliar de Educador.

o Elisangela Targino da Costa Wink, matricula 45.988, no cargo de Auxiliar de Educador.
e Beatris Borges, matricula 45.997, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Cintia de Borba Doerffler, matricula 46.000, no cargo de Auxiliar de Educador.

e Irani Fernandes de Melo, matricula 46.004, no cargo de Orientador Educacional.

e Gerlane Marcos Izidoro Bitencourt, matricula 45.986, no cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias



Secretaria de Gestio de Pessoas

e - Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
JEI! @ ¥ Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
i :?;.i'r'g:.'fc': n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
’ 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

seil 2

assinatura
eletrénica

[21;

DECRETO N° 23.899 de 18 de fevereiro de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicoes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 23 de fevereiro de 2015, na Secretaria da Satde:

e Adriane Rocha da Silva, matricula 46.010, no cargo de Agente Administrativo.
e Vinicius Augusto Troian Schoepping, matricula 46.017, no cargo de Médico Clinica Médica.

e Jafe Ferreira Lima, matricula 46.018, no cargo de Assistente Administrativo.

Udo Déhler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 19/02/2015, as 12:49, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

—_— -
. ‘i .
Sel 3| -
assinatura
i eletrénica 1
ol o)
Sell | -
assinatura
i eletrénica 1

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 856/2015

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 1952014 -VILA MOBILLE INDUSTRIA E
COMERCIO DE MOVEIS LTDA EPP.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicGes legais de
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acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, e tendo
em vista o disposto no Art. 67 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da CAJ, RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa — VILA MOBILLE INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA EPP.

CONTRATO N°: 195 /2014. PROCESSO N°: 168/2014.

OBIJETO: Contratacdo de empresa especializada em manutengdo de cadeiras diversas da
Companhia Aguas de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 17/12 /2014.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Josias Moura da Costa Gomes Filho MATRICULA N°: 0684
FISCAL TITULAR: Claudia Regina da Silva Antunes MATRICULA N°: 0665

FISCAL SUPLENTE: Valmor da Silva MATRICULA N°: 0319

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 09 de fevereiro de 2015.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

il
SeIk &
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 19/02/2015, as 07:51, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N°857/2015

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 016/2015 - VISION SYSTEM SISTEMAS DE
INFORMATICA LTDA - EPP.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, e tendo
em vista o disposto no Art. 67 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consondncia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos da CAJ, RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa — VISION SYSTEM SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA - EPP.

CONTRATO N°: 016/2015 - PROCESSO N°: 002/2015

OBJETO: Locagdo de software de gestdo das dreas de almoxarifados, plano or¢amentdrio e
tesouraria (entrada de notas fiscais, contas a pagar e bancos), incluindo instalacdo do sistema nos
servidores da Companhia Aguas de Joinville, implantacdo, customizag@o, integragdo com os demais
softwares, treinamento e manutencdo do sistema.

DATA DE ASSINATURA: 30/01/2015.
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.
GESTOR: Giovani José Osmarini Matricula n°: 0423
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FISCAL TITULAR: Ulisses Gomes Matricula n°: 0421
FISCAL SUPLENTE: Juliano Jorge da Silva Matricula n°: 0829

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 09 de fevereiro de 2015.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 19/02/2015, as 07:52, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 858/2015

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 192/2014 - ATALANTA PRODUTOS DE HIGIENE E
LIMPEZA LTDA. ME.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicGes legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, e tendo
em vista o disposto no Art. 67 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizagido de Contratos da CAJ, RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislacdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa — ATALANTA PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA LTDA. ME:

CONTRATO N°: 192/2014. PROCESSO N°: 085/2014.

OBJETO: Aquisi¢io de materiais de higiene e limpeza para as unidades da Companhia Aguas de
Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 05/12/2014.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Dirio Mércio Friedemann MATRICULA N°: 0409
FISCAL TITULAR: Joani Alves de Lima MATRICULA N°: 0139

FISCAL SUPLENTE: Alexandre de Carvalho MATRICULA N°: 0613

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.

Joinville, 10 de fevereiro de 2015.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 19/02/2015, as 07:52, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 859/2015

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 184/2014 - HEWLETT PACKARD BRASIL LTDA.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, e tendo
em vista o disposto no Art. 67 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consondncia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizagio de Contratos da CAJ, RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa —- HEWLETT PACKARD BRASIL LTDA.

CONTRATO N°: 184/2014 - PROCESSO N°: 159/2014

OBIJETO: Renovagio de 3 anos de garantia do fabricante HP, com atendimento 24x7 e tempo de
solucdo de 6 horas, para os seguintes equipamentos: 4 Servidores Blade BL460c G7, ja adquiridos
através do Contrato 167/2011.

DATA DE ASSINATURA: 01/12/2014

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR DO CONTRATO: Giovani José Osmarini MATRICULA N°: 0423
FISCAL TITULAR: Aline Schafhauser Guimardes Machado MATRICULA N°: 0540
FISCAL SUPLENTE: Cleber Alisson Narloch MATRICULA N°: 0595

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Joinville, 10 de fevereiro de 2015.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 19/02/2015, as 07:52, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 861/2015

Nomeia Gestor e fiscais do Contrato 005/2015 - BFA AMBIENTAL SERVICO DE COLETA
DE RESIDUOS LTDA.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicGes legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, e tendo
em vista o disposto no Art. 67 da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, em consondncia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos da CAJ, RESOLVE:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislagdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa — BFA AMBIENTAL SERVICO DE COLETA DE RESIDUOS LTDA:

CONTRATO N°: 005/2015 - PROCESSO N°: 142/2014.
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OBIJETO: Prestacdo de servicos de coleta, transporte, recebimento e destinacdo final de lodo
bioldgico, classificado como residuos classe II produzido nas unidades de tratamento de esgoto e
estacdes de recalque — ER (elevatérias) do municipio de Joinville.

DATA DE ASSINATURA: 09/01/2015.

VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

GESTOR: Cristian Ricardo dos Santos Matricula n°: 0503

Estacoes de Tratamento de Esgotos

FISCAL TITULAR: Rafaela Machado Soares Amorim Matricula n°: 0612
FISCAL SUPLENTE: Janine Smania Alano Matricula n°: 0681

Estacoes de Recalque

FISCAL TITULAR: Marcos Lopes de Souza Matricula n°: 0714

FISCAL SUPLENTE: Alan da Fonseca de Souza Matricula n°: 0653

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data.
Joinville, 10 de fevereiro de 2015.

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

sejl -

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 19/02/2015, as 07:52, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 0075039/2015 - FCJ.UAD

Joinville, 12 de fevereiro de 2015.

EDITAL N° 006/2015

PREGAO PRESENCIAL

A FUNDA(;AO CULTURAL DE JOINVILLE, com sede na Avenida José Vieira, n° 315,
bairro América, Joinville/SC — CEP: 89.204-110, inscrita no CNPJ sob n° 83.796.227/0001-12,
torna publico que fard realizar licitagio na modalidlade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO POR ITEM, para aaquisi¢cio de equipamentos de informatica para as
unidades da Fundacio Cultural de Joinville, a ser regida pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, a Lei Municipal n® 4.832, de 22 de setembro de 2003, Decreto 5.450 de 31 de maio
de 2005, Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, com aplicagdo subsididria da Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores e demais normas legais federais, estaduais e
municipais vigentes.

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Pregao:
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AnexoI | Termo de Referéncia;

Anexo II | Modelo de Proposta de Precos;

Anexo Declaragdo de que o licitante cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
I Constituicao Federal;
Anexo

v Modelo de declaracio de atendimento as condi¢des de habilitagao;

Anexo V | Modelo sugerido de Atestado de Capacidade Técnica;

Anexo Minuta do Contrato;

VI

Anexo . . S oA P .

VI Justificativa para a exigéncia de indices financeiros;

Anexo . < s . "
VIII Especificagdes Técnicas dos Equipamentos de Informadtica.

1-DA LICITACAO
1.1 - Do Objeto do Pregao

1.1.1 - A presente licitacdo tem como objeto a aquisicio de equipamentos de informatica para as
unidades da Fundacio Cultural de Joinville — Notebooks, Computador All In One, Desktop
Avangado, Monitor e Estabilizador, para a execug@o dos projetos aprovados pelo Sistema Municipal
de Desenvolvimento pela Cultura — SIMDEC, e premiados pelo Instituto Brasileiro de Museus —
IBRAM, de acordo com especifica¢des, quantitativos e condicdes estabelecidas no Anexo I e nas
condigdes previstas neste Edital e seus anexos.

1.1.2 — O valor maximo total admitido para a aquisi¢do do objeto deste Pregdo é de R$ 24.503,20
(vinte e quatro mil quinhentos e trés reais e vinte centavos, conforme disposto no Anexo I deste
Edital.

1.2 - Entrega dos Envelopes —Envelope n° 1 (Proposta de Precos)e Envelope n°. 2
(Documentos de Habilitacdo)

Data/Hora: Dia 05/03/2015 até as 09h0Omin.

Local: Fundacio Cultural de Joinville — Coordenagdo de Suprimentos e Patrimonio - Avenida
José Vieira n° 315 (fundos do Centreventos Cau Hansen) — 4° andar, Bairro América, Joinville/SC —
CEP: 89.204-110.

1.3 - Abertura da Sessdo.
Data/Hora: Dia 05/03/2015 as 09h05min.

Local: Fundagio Cultural de Joinville - Avenida José Vieira n° 315 (fundos do Centreventos
Cau Hansen) — 1° andar, Bairro América, Joinville/SC — CEP: 89.204-110.

2 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 -Poderdo participar desta licitagdo as empresas interessadas que atenderem as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

2.2 - Nio sera admitida a participacio de proponentes:

2.2.1 -Em faléncia ou concordata, que se encontrem em processo de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidag@o;

2.2.2 — Punidos com suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administracdo, inscritos ou
nao no Cadastro Central de Fornecedores do Municipio de Joinville, durante o prazo estabelecido
para a penalidade;

2.2.3 - Que tenha sido declarado iniddneo por qualquer 6rgdo da Administrac@o direta ou indireta,
como qualquer érgio PUBLICO FEDERAL, ESTADUAL, MUNICIPAL ou do DISTRITO
FEDERAL;

2.2.4 — Cujos diretores, gerentes, socios e empregados sejam servidores ou dirigentes da
Administragdo Piblica Municipal;

2.2.5 — E vedada a participaciio de consércio.

3-DO CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

3.1 — Em data e hordrio estabelecidos para a realizagdo da sessdo publica do pregdo, o licitante
interessado ou seu representante deverd identificar-se, e, no caso de representante, este deverd
comprovar os necessdrios poderes para formulagdo de propostas e para a pratica de todos os atos
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relativos ao certame.

3.1.1 - Para comprovar a condi¢do de interessado ou a qualidade de representante do licitante, a
pessoa entregara ao pregoeiro (antes da abertura dos envelopes):

a) Cépia do documento de identidade de fé publica;

b) Se representante (preposto/procurador): procuragdo publica ou particular, com poderes
especificos para representar o interessado na licitagdo em todas as suas fases, e todos os demais atos,
em nome do licitante;

c) Se dirigente/proprietdrio: cdpia autenticada do contrato social, estatuto ou ata de elei¢do do
dirigente do licitante.

3.2 - Os licitantes deverdo estar presentes na sessdo publica do Pregdo, no hordrio fixado no
preambulo deste Edital, para:

3.2.1 - O credenciamento;

3.2.2. — Comprovacio da condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através da
Certidao emitida pelo Registro Competente, para fins de aplicacdo dos procedimentos definidos na
Lei Complementar n° 123/06;

3.2.3 — Entrega da declaracdo de que o licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme modelo constante do Anexo IV:

3.2.4 - A entrega dos envelopes com as propostas e documentos.

3.3 — Tdo somente a pessoa credenciada que atenda ao item 3.1, poderd intervir no procedimento
licitatério, sendo admitido, para esse feito, um tnico representante por licitante interessado.

3.4 — Nenhuma pessoa, ainda que munida de procurac@o, poderd representar mais de um interessado
neste Pregdo, sob pena de exclusdo sumadria de ambos os licitantes representados.

3.5 - A comprovagdo de que o representante nao possui poderes especificos para representar o
licitante no certame implicard na impossibilidade de participar da fase competitiva, consubstanciada
nos lances verbais, lavrando-se em ata o ocorrido e permanecendo tio somente no certame a sua
proposta escrita.

3.6 — Aplica-se igualmente o disposto no item 4.5 aos licitantes que ndo se fizerem representar na
sessdo publica.

4 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

4.1 — Aberta a sessdo publica do Pregdo e finalizado o credenciamento dos interessados ou seus
representantes, estes entregarao ao pregoeiro:

4.1.1 - Uma declaracdo datada e assinada de que o licitante cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo, conforme modelo constante do Anexo IV:

4.1.2 — A proposta de precos e os documentos de habilitacio que deverdo ser apresentados em
envelopes separados e fechados de forma a ndo permitir a violagdo de seu contetdo,
preferencialmente opacos e rubricados no fecho.

4.2 — A declaragio falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a proposta sujeitard
o licitante as sangdes previstas neste edital e na Lei.

5- DA FORMA DAS PROPOSTAS DE PRECOS - Envelope n° 1

5.1 - A proposta de precos contida no Envelope n® 1 deverd ser apresentada em papel timbrado,
impressa por qualquer processo eletrdnico, em idioma nacional, sem cotacdes alternativas, emendas,
rasuras ou entrelinhas, sendo todas as suas folhas identificadas com denominag¢@o ou razdo social
completa e CNPJ do licitante, devendo a tltima ser datada e assinada pelo seu representante legal
devidamente identificado. E, preferencialmente, apresentada em uma via, com todas as suas folhas
numeradas e rubricadas e contendo endereco, telefone, fax e e-mail do licitante.

5.1.1 - Os licitantes deverdo ofertar precos independentes para cada um dos itens.

5.1.2 - Niao serdo aceitas propostas sem a assinatura do representante legal do interessado
devidamente identificado.

5.1.3 - Na hipétese prevista no subitem 5.1.2, estando presente o representante legal na sala onde
estdo sendo abertos os envelopes e, desde que devidamente comprovada a sua representatividade
através de procuracdo com poderes especificos inerentes ao presente Pregdo, a falta da assinatura
poderd ser sanada no ato da constatacdo de tal fato;

5.2 - A proposta apresentada de acordo com o modelo constante do Anexo II deste Edital devera
conter:

a) a identificacio do objeto ofertado, observadas as especificacdes constantes do Anexo VIII do
presente Edital, informando as caracteristicas, modelo, marca e quaisquer outros elementos
referentes ao bem cotado, de forma a permitir que o pregoeiro possa facilmente constatar que as
especificagdes no presente Pregdo foram ou ndo atendidas;

b) o preco unitario e preco total deveréo ser cotados em reais, com no méximo 2 (dois) algarismos
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decimais, e neles estarem inclusas todas e quaisquer despesas, tais como, transportes, seguros,
tributos diretos e indiretos incidentes, encargos sociais, remuneragio e outros pertinentes ao objeto
licitado;

¢) o niimero do item ofertado que devera corresponder exatamente ao item e quantidade do Anexo
I deste Edital;

d) o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da

data limite para apresentacdo das propostas neste Pregao.

5.3 — Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacdo para a contratagdo, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

5.4 — Havendo divergéncia entre o valor unitdrio e total, prevalecerd o valor unitdrio.

5.5 - Nos precos cotados devem estar inclusos todos os custos relacionados com a remuneracdo e
encargos sociais e outros pertinentes ao fornecimento do(s) objeto(s), bem como taxas, impostos,
fretes e demais despesas diretas e indiretas incidentes sobre o(s) mesmo(s).

5.6 — Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de pre¢os ou qualquer outra
condi¢do ndo prevista neste Edital.

6 — DA FASE COMPETITIVA DO CERTAME

6.1 — Aberta a sessdo publica do Pregdo, imediatamente apés a entrega dos envelopes, o pregoeiro
abrird o envelope n° 1 contendo a proposta de pregos, verificard a sua conformidade com as
exigéncias do presente Edital e as ordenard por ordem de MENOR PRECO POR ITEM.

6.2 — Participardo dos lances verbais e sucessivos o autor da proposta de menor preco e os autores
das propostas que apresentem valores até 10% superiores relativamente a de menor prego.

6.2.1 —Nao havendo pelo menos 3 (trés) ofertas nas condigdes previstas anteriormente, serdo
chamados a participar dos lances verbais e sucessivos os autores das melhores propostas, quaisquer
que sejam os precos oferecidos, até o maximo de 3 (trés).

6.3 — Os lances verbais e sucessivos pelo MENOR PRECO POR ITEM serdo iniciados pelo
autor da proposta com maior preco dentre aqueles aptos a oferecer propostas e assim,
sucessivamente, em ordem decrescente, até a proclamacéo do vencedor.

6.4 — Caso duas ou mais propostas dentre as inicialmente ordenadas para oferecer lances verbais
apresentarem pregos iguais, serd realizado previamente sorteio para determina¢do da ordem de oferta
dos lances.

6.5 —Os lances, em valores distintos e decrescentes, serdo efetuados no momento em que for
conferida a palavra ao interessado ou representante do licitante, na ordem decrescente dos precos,
sendo admitida disputa para toda a ordem de classificacéo estabelecida pelo pregoeiro.

6.6 — E vedada a oferta de lance visando empate com proposta de outro licitante.

— Os lances observardo o decréscimo minimo de R$ 10,00 (dez reais) do dltimo valor
ofertado.

6.8 — Nio serd admitida a desisténcia do(s) lance(s) efetivado(s), sujeitando-se o licitante desistente
as penalidades previstas neste Edital.

6.9 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicard na
exclusdo do licitante da etapa de competicdo para o item e na consideracdo do dltimo preco
apresentado, para efeito de ordenacdo das propostas.

6.10 — Caso os licitantes ndo apresentem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratagdo, podendo o pregoeiro
negociar diretamente com o licitante para que seja obtido melhor prego.

6.11 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando, convocado pelo Pregoeiro, os
licitantes deixarem de apresentar novos lances.

6.12 —Encerrada a etapa competitiva e ordenadas, em ordem crescente, as ofertas de pregos
propostos, o pregoeiro verificara:

6.12.1 — Se ha proposta apresentada por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, caso em que,
ndo sendo desta a melhor oferta, deverd se verificar o seguinte procedimento:

a) Havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte for até 5% (cinco por cento) superior a de menor prego, devera ser assegurada a esta,
a apresentacdo de nova proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no
prazo méaximo de 05 (cinco) minutos do encerramento dos lances, na forma do art. 45 da Lei
Complementar n° 123/06;

b) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte que se encontrem no intervalo de empate ficticio, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

IRt

¢) Nao ocorrendo a contratacdo na forma da alinea “a”, serdo convocadas remanescentes que
porventura se enquadrem na hipdtese de empate ficticio, observada a ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;
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d) Na hipétese da ndo contratagdo na forma das alineas anteriores, o objeto licitado serd adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde que atendidos os requisitos de
habilitacao.

6.12.2- A aceitabilidade da proposta de menor valor comparando-a com valores consignados em
planilha de acompanhamento de precos do Orgio licitante, decidindo a respeito;

6.12.3 - O atendimento das especificagdes e qualificacdes do bem ofertado, definidas no Edital e
seus Anexos, bem como das demais condi¢oes estabelecidas.

6.13 — Se a oferta ndo for aceitdvel por apresentar preco excessivo, o pregoeiro podera negociar com
o licitante vencedor, com vistas a obter melhor prego.

6.14 - Se a oferta ndo for aceitdvel, o pregoeiro examinard as ofertas subseqiientes por ordem de
classificacdo, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda as condi¢des do Edital, que serd
declarada vencedora da licitacdo, desde que atendidos os requisitos de habilitacdo.

6.15 — Serio desclassificadas as propostas:
a) que ndo atenderem as exigéncias relativas ao objeto desta licitagdo;

b) que forem omissas ou se apresentarem incompletas ou ndo informarem as caracteristicas do bem
cotado, impedindo sua identificagdo com o item licitado;

¢) que conflitarem com a legislacdo em vigor;
d) que deixarem de atender aos requisitos estabelecidos no item proposta de precos deste Edital;

e) com valores unitdrios ou globais superiores aos limites estabelecidos ou manifestadamente
inexeqiiiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através
de documentag@o que comprove que os custos dos insumos s3o coerentes com os de mercado.

6.15.1 — Nio serdo consideradas, para efeitos de julgamento, quaisquer vantagens ndo previstas no
Edital.

6.16 — Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a
administracdo podera fixar aos licitantes o prazo de (8) oito dias tteis para a apresenta¢do de nova
documentag@o ou propostas, de acordo com o previsto no art. 48, inciso II, § 3, da Lei 8.666/93.

6.17 - Encerrada a fase competitiva do Pregdo e ordenadas as propostas, imediatamente sera
aberto pelo Pregoeiro o Envelope n° 2 — Documentos de Habilitacdo do(s) licitante(s)
vencedor(es).

7- DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1 -  Os documentos de habilitagdo, em uma via, preferencialmente, numerados em sequéncia e
rubricados em todas as suas paginas por representante legal do proponente ou preposto, deverdo ser
apresentados:

a) em original; ou
b) copia autenticada por cartério; ou

¢) cOpia autenticada por servidor autorizado da Fundacdo Cultural de Joinville, mediante a exibicdo
dos originais antes da entrega dos envelopes; ou

d) exemplar da publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.
7.1.1 - Somente serdo:

a) aceitos documentos originais, cpias ou publicagdes legiveis, que oferecam condi¢des de andlise
por parte do Pregoeiro;

b) autenticado(s) documento(s) através da apresentacdo de seu(s) original(is);

7.1.2 - Serdo aceitos comprovantes de regularidade fiscal, obtidos na rede internet, desde que os
mesmos tenham sua validade confirmada pelo Pregoeiro, na fase de habilitagdo.

7.1.3- Serdo aceitas Certidoes de Regularidade Fiscal Positiva com Efeito de Negativa.
7.2 - A documentagdo para fins de habilitacdo é constituida de:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
b) Certidao Negativa de Débitos Estaduais, da sede do proponente;
c) Certidao Negativa de Débitos Municipais, da sede do proponente;

d) Certiddo Negativa de Débitos relativos as contribuicoes previdenciarias e as de
terceiros-INSS;

e) Certificado de Regularidade do FGTS;
f) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440 de 07 de julho de 2011,

g) Declaracio de que o proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicio Federal, conforme Anexo III do Edital;

h) Certidao negativa de faléncia ou concordata, recuperacio judicial ou extrajudicial,
expedida pelo Distribuidor do Foro ou Cartério da sede do proponente;
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i) Balanco patrimonial e demonstracées contabeis do ultimo exercicio social ji exigiveis,
contendo as assinaturas do representante legal da empresa e do contador responsdvel, com os
respectivos termos de abertura e encerramento do livro didrio, registrado na Junta Comercial ou
Cartério de Registro, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicao por balancetes ou balancos provisorios;

i.1) o licitante poderd apresentar balango patrimonial intermedidrio a fim de demonstrar alteragdo
relevante em sua capacidade econdmico-financeira em relagdo aos dados contidos no balanco
patrimonial anterior, tais como eventos supervenientes (fusdo, incorporagio, cisdo etc.);

i.2) os interessados terdo a faculdade de apresentar parecer de empresa de auditoria, o que
dispensard a Administra¢do de outras investigacoes;

i.3) as empresas que adotam ao SPED (Sistema Publico Escrituracdo Digital) deverdo apresentar
cépia do termo de autenticaciio e balanco, bem como termo de abertura e encerramento, visados em
todas as pdginas pelo representante legal da empresa;

j) para avaliar situacio financeira do proponente serd considerado o Quociente de Liquidez corrente
e grau de endividamento, apurado pelas férmulas abaixo, cujo cilculo devera ser demonstrado em
documento préprio, devidamente assinado por seu representante legal.

QLC =_ATIVO CIRCULANTE :
PASSIVO CIRCULANTE

- cujo resultado devera ser maior ou igual a 1,00

QGE =_PASSIVO CIRCULANTE + EXIG. LGO PRAZO :
ATIVO TOTAL

- cujo resultado devera ser menor ou igual a 1,00

OBS :indices justificados de acordo com o § 5° do art. 31 da Lei 8.666/93

k) apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, de fornecimento de
equipamentos compativeis com o objeto da presente licitagdo, emitido por pessoa juridica de direito
ptiblico ou privado, que comprove fornecimento compativel com o objeto do edital. Para fins de
comprovacdo o atestado deverd conter descritivo do item e quantidade.

7.2.1 Os_proponentes inscritos no Cadastro Geral de Fornecedores do Municipio de Joinville
deverdo apresentar Certificado de Registro Cadastral-CRC, vilido na data limite fixada para a
apresentacio dos documentos neste Pregdo emitido pela Unidade de Suprimentos, da Secretaria de
Administraco.

7.2.1.1 - Os interessados inscritos no Cadastro Geral de Fornecedores do Municipio de Joinville

ficam dispensados de apresentar os documentos e certiddes que jd tenham sido apresentados para
efeito de cadastro, desde que ainda estejam em vigor.

7.2.1.2 - E 6nus do proponente a averiguacio da vigéncia e atualidade dos documentos referidos no
item anterior, de modo que a inobservancia deste item implicard em sua inabilitagdo.

7.2.2 - Os interessados nio cadastrados além dos documentos referidos no item 7.2, deverdo
apresentar os seguintes, validos na data de abertura de sessdo publica do Pregdo:

a) Prova de inscri¢ido no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Registro comercial, no caso de empresario individual, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores, com a
comprovacdo da publicacdo na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas alteragdes,
caso existam;

7.3 - Os comprovantes exigidos, quando for o caso, deverdo apresentar prazo de validade até a data
limite fixada para a apresentacdo das propostas. Nao constando a vigéncia, serd considerado o prazo
de 90 (noventa) dias da data da emissdo.

7.4 — Sob pena de inabilitacdo, nos documentos a que se refere o subitem 9.2 deste edital deverdo
constar 0 nome/razdo social do proponente, o nimero do CNPJ e o respectivo endereco, observado
que se o proponente for:

a) matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;
b) filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

¢) a matriz, e o fornecimento for realizado pela filial, os documentos exigidos neste Edital deverdo
ser apresentados em nome da matriz e da filial, simultaneamente.

7.5 — O proponente podera apresentar os comprovantes de regularidade relativa a Seguridade Social
— INSS e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS centralizados junto & matriz, desde
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que junte comprovante da centralizagdo do recolhimento das contribui¢des e apresente certiddo em
que conste 0 CNPJ da entidade centralizadora.

7.6 — As microempresas ou Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a documentacio
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, e, uma vez sendo declarada vencedora do certame, terd prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizacdo da
documentacio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa.

[~

7.6.1 A ndo regularizacdo da documentac@o, no prazo fixado, implicard decadéncia do direito
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 8.666/93, sendo facultado
CONTRATANTE convocar os proponentes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo. Na falta da regularizacdo da documentagdo no prazo
previsto no item 7.6

[N

7.7 - Da Abertura do Envelope n° 2 — Documentos de Habilitacdo

7.7.1 — Sendo considerada aceitdvel a proposta de precos do licitante que apresentou menor prego, o
pregoeiro procederd a abertura do Envelope n® 2 — Documentos de Habilitagcdo do autor da proposta
de menor prego, realizando a verificagdo do atendimento das condi¢oes de habilitacio fixadas neste
Edital;

7.7.2 — Constatada a conformidade da documentacdo com as exigéncias contidas no Edital, o
licitante serd declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto;

7.7.3 — Em caso do licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro o inabilitard e
examinard as ofertas subseqiientes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem crescente de
classificacdo, e assim sucessivamente, at¢ a apuracdo de uma que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado vencedor;

7.7.4 - O envelope de documentacéo deste Pregéo que ndo for aberto, ficard em poder do pregoeiro
pelo prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a partir da homologac@o da licitacdo, ap6s o que ficard a
disposi¢do do licitante para retirada até o prazo de 5 (cinco) dias titeis;

7.7.4.1 — Os envelopes com os documentos de habilitagdo dos interessados que forem excluidos da

fase competitiva do certame, conforme o item 6.2 deste Edital, serdo devolvidos imediatamente ao
interessado.

8 - DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO

8.1 — Da sessdo publica do Pregdo serd lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de
outros, o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas na ordem
de classificacdo, da andlise da documentaco exigida para a habilitagdo e os licitantes com intencao
de recorrer, sendo os motivos registrados em ata;

8.1.1 — A ata circunstanciada deverd ser assinada pelo pregoeiro e por todos os prepostos dos
licitantes presentes, através dos interessados ou representantes devidamente credenciados.

8.2 —Iniciada a sessdo publica do Pregdo, esta ndo serd suspensa ou transferida, salvo motivo
excepcional assim caracterizado pelo pregoeiro.

8.2.1 — Verificando-se o adiamento da sessdo ptblica do Pregio, o pregoeiro determinard nova data
para continuacdo dos trabalhos, devendo ficar intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes;

8.2.2 —Serd lavrada ata a ser assinada por todos os presentes relatando todos os atos e fatos
ocorridos até o momento da suspensdo da sessdo publica, inclusive os motivos do adiamento.

8.3 -0 pregoeiro poderd interromper a sessdo, temporariamente, para determinar alguma
providéncia administrativa para o bom andamento dos trabalhos.

9 -DO JULGAMENTO

9.1 - No julgamento das propostas considerar-se-d vencedora aquela que, obedecendo as condigdes,
especificacdes e procedimentos estabelecidos neste Edital, apresentar o MENOR PRECO POR
ITEM.

9.2 - Serdo desclassificadas as propostas nos termos do item 6.15 deste Edital.

9.3 — Verificado que a proposta de menor preco atende as exigéncias fixadas neste Edital (quanto a
proposta e a habilitacéio) o licitante serd declarado vencedor sendo-lhe adjudicado o objeto.

9.4 — No julgamento das propostas e na fase de habilitacéo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de classificagdo e habilitagdo.

10 - DAS IMPUGNACOES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 - Qualquer pessoa poderd, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis e qualquer licitante, no prazo de
até 2 (dois) dias tteis da data fixada para a realizacdo da sessdo publica, impugnar o Edital,
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conforme previsto no art. 41 da Lei 8.666/93.

10.2 — O pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do Edital, decidird sobre a
impugnacao;

10.3 — Acolhida a impugnacgdo contra o presente Edital, serd designada nova data para a realizacdo
do certame, exceto quando a alterac@o ndo afetar a formulagdo das propostas;

10.4 — As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas na
forma do item 17.1 para conhecimento dos licitantes interessados e da sociedade em geral, cabendo
aos interessados em participar do certame acessa-lo para a obtengao das informagdes prestadas;

10.5 - Ao final da sessdo, o licitante que desejar recorrer contra decisdes do pregoeiro devera
manifestar imediata e motivadamente tal intencdo, com o devido registro em ata, sendo-lhe
concedido o prazo de 3 (trés) dias vteis para a apresentacdo das razdes do recurso, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista dos autos.

10.6 - Nido serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo licitante.

10.7 - A falta de manifestacdo imediata e motivada importard a decadéncia do direito de recurso,
ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

10.8 — O pregoeiro fard juizo de admissibilidade da inten¢do de recorrer manifestada, aceitando-a
ou, motivadamente, rejeitando-a, inclusive quando a pretensdo por meramente protelatoria.

10.9 — Os recursos contra as decisdes do pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

10.10 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.11 - As impugnacdes, recursos e contrarrazoes deverao ser entregues no Protocolo Geral
da Fundacio Cultural de Joinville, Avenida José Vieira n° 315, fundos do Centreventos — 4°
andar, Bairro América, Joinville/SC — CEP: 89.204-110, de 2* a 6" feira das 08h as 14h.

11 - DA CONTRATACAO

11.1 - A contratacdo do(s) licitante(s) vencedor(es) do presente Pregdo serd representada pela
expedicdo do Contrato, do qual constard, no minimo, identificacdo da licitacdo, especificacdes
resumidas do produto licitado, quantitativo, preco unitdrio e total, fornecedor, local e prazo para
entrega dos produtos.

11.2 - Convocacao para assinatura do Contrato:

11.2.1 - Concluido o processo licitatério, homologado o seu resultado e adjudicado o objeto ao(s)
respectivo(s) concorrente(s) vencedor(es), este(s) serd(2o) convocado(s) para, no prazo de 5 (cinco)
dias contados da data da convocag@o, assinar o Contrato;

11.2.2 — Se o licitante vencedor nfio apresentar situacdo de habilitacdo regular, tiver a sua amostra
ou prospecto desclassificado ou, dentro do prazo de validade de sua proposta, se recusar a assinar o
Contrato, poderd ser convocado outro licitante. Neste caso, serd observada a ordem de classificag@o,
averiguada a aceitabilidade de sua oferta, procedendo a sua habilitacio e, sucessivamente, até a
apuracdo de uma que atenda ao Edital, que serd declarado o vencedor do certame, podendo o
pregoeiro negociar diretamente com o licitante para que seja obtido melhor preco;

11.2.3 - Se o licitante vencedor se recusar a assinar o Contrato no prazo estabelecido, apresentar
justificativa por escrito ndo aceita pelo Contratante ou deixar de fazé-lo, além de decair do direito de
vencedor, sujeitar-se-d as penalidades previstas neste Edital;

11.3 — Na oportunidade de assinatura do contrato ou da retirada da autorizacdo de fornecimento, o
licitante vencedor deverd trazer certiddes atualizadas de regularidade fiscal junto aos seguintes
orgdos: Fazenda Federal, Fazenda Estadual, Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
licitante, Seguridade Social — INSS, Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, e Débitos
Trabalhista - CNDT em atendimento ao art. 55, inciso XIII, da Lei 8.666/93 ¢ Lei 12.440 de
07/07/2011.

12 - PRAZO E LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

12.1 - O prazo de vigéncia contratual serda de 120 (cento e vinte dias) dias a contar de sua
assinatura.

12.2 - O objeto licitado deverd ser entregue em parcela tinica, no prazo de até 15 (quinze) dias
contados da assinatura do contrato e entrega da Nota de Empenho na Fundacdo Cultural de
Joinville — no setor de Compras e Licitacio, sito Avenida José Vieira n° 315 (fundos do
Centreventos Cau Hansen — 4° andar) - Bairro: América, Joinville/SC — CEP: 89204-110.

12.3 - Todas as despesas decorrentes do transporte do objeto correrdo por conta do vencedor da
licitagdo.
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13 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1 - As despesas provenientes do objeto desta licitagdo correrdo pelas seguintes dotagdes
orgamentarias:

00013.00122.00001.2.01163.00000 Processos Administrativos - FCJ 4.4.90 / Despesa 424 -Fonte
100;

00013.00391.00009.2.01180.00000 Dinamizag¢do, Manutencad e Preservacdo de Equipamentos e
Patriménios Culturais - FCJ 4.4.90 / Despesa 448 - Fonte 100;

00013.00392.00009.2.01172.00000 Criagdo, Difusdo, Fomento, Incentivo e Manutengdo de Acdes
Culturais - FCJ 4.4.90 / Despesa 437 - Fonte 200.

14 - DO PAGAMENTO DOS BENS CONTRATADOS

14.1 — O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega dos produtos e apresentacdo
da nota fiscal na Area de Financas e Contabilidade Fundagio Cultural.

14.2 — O pagamento serd efetivado mediante apresentacdo da nota fiscal/fatura que devera ser
emitida em nome do Contratante, da qual deverd constar o nimero desta licitacdo, empenho,
acompanhado da liberacdo da Secretaria requisitante e das negativas fiscais (Federal, Estadual,
Municipal, FGTS e INSS e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme Lei 12.440
de 07 de julho de 2011) regularizadas.

14.3- Em caso de atraso no pagamento sera aplicado como indice de atualizacdo monetdria o IPCA
— Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.

15. DA GESTAO DO CONTRATO

15.1 - A gestdo do termo contratual serd realizada pela Fundagdo Cultural de Joinville, sendo o
recebimento e fiscalizagdo dos objetos exercidos pelas Coordenacdes das unidades solicitantes,
nomeadas mediante Portaria.

16 - DAS SANCOES

16.1 — As sangdes e penalidades que poderdo ser aplicadas ao Proponente/Contratado sdo as
previstas na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, na Lei Municipal n°® 4.832, de 22 de
setembro de 2003 e alteracdes posteriores, neste Pregéo e no Contrato.

16.2 — Penalidades que poderdo ser cominadas aos Licitante/Contratado, garantida a prévia defesa
no prazo de 5 (cinco) dias tteis:

I —Multa, que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, correspondente a:

a) 15% (quinze por cento) do valor da proposta, no caso de desisténcia de proposta ou deixar de
entregar ou apresentar documentag@o falsa exigida para o certame, ndo celebrar contrato;

b) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia que exceder ao prazo para entrega
do objeto, até o limite de 15% (quinze por cento);

¢) 15% (quinze por cento) do valor da proposta, pela inexecuc@o contratual, por parte do proponente
vencedor, sem prejuizo da apuragdo e reparacdo do dano que a exceder;

II — Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administracdo Direta e
Indireta, nas hipdteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedores do
Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002:

a) recusar-se a retirar a Autorizacdo de Fornecimento ou assinar o contrato, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os
requisitos de habilitagdo;

c¢) apresentar documentagdo falsa para participar no certame, conforme registrado em ata, ou
demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior ao encerramento do certame;

d) retardar a execugdo do certame por conduta reprovavel do proponente, registrada em ata;
¢) ndo manter a proposta apds a adjudicacdo;

f) desistir de lance realizado na fase de competigao;

g) comportar-se de modo inidoneo durante a realizacao do certame, registrado em ata;

h) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apds a realizacéo do certame;

i) fraudar a execugio do contrato;

j) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.

16.3 — As multas deverdo ser pagas junto a Fundagdo Cultural de Joinville até o dia de pagamento
que o PROPONENTE/CONTRATADO tiver direito ou poderdo ser cobradas judicialmente apés
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30 (trinta) dias da notificacdo.

16.4 - Nas penalidades previstas neste edital, a Administracio considerard, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do proponente ou contratado,
graduando-as e podendo deixar de aplicd-las, se admitidas as justificativas do proponente ou
contratado, nos termos do que dispde o art. 87°, da Lei n°. 8.666/93.

16.5 — As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro do proponente/contratado.

16.6 —Nenhum pagamento serd realizado ao PROPONENTE/CONTRATADO enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigagao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — Cépia deste Edital e seu(s) Anexo(s), bem como informacgdes e esclarecimentos sobre a
presente licitagio encontram-se disponiveis no site http:/fundacaocultural.joinville.sc.gov.br,
podendo, também, ser requerido junto a Fundacdo Cultural de Joinville na Coordenagdo de
Suprimentos e Patrimdnio, Avenida José Vieira n° 315, Bairro América, Joinville/SC — CEP:
89.204-110, de segunda a sexta-feira, durante o hordrio de expediente, das 08:00 as 14:00 horas, ou

pelo telefone n°® (47) 3433-2190, fax n? (47) 3433-2190, e-mail: licitacao.fcj@joinville.sc.gov.br.

17.2 — Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregao
ficardo disponiveis para todos os interessados, na Coordenacdo de Suprimentos e Patrimdnio, no
endereco e hordrio conforme item 17.1.

17.2.1 - E facultado ao Pregoeiro ou 2 autoridade superior, em qualquer fase desta licitaco,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo.

17.2.2 — As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa entre os participantes, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, a
finalidade e a seguranca da contrata¢@o.

17.3 - O presente Edital e seus anexos sdo complementares entre si; qualquer detalhe
mencionado em um dos documentos e omitido no outro, sera considerado especificado e
valido.

17.4 — O licitante que vier a ser contratado ficard obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressdes sobre o valor inicial do contrato que se fizerem necessarios,
por conveniéncia da Contratante, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93.
17.5 — Nio serd permitida a subcontratacio do objeto deste Edital.

17.6 — A Fundagdo Cultural de Joinville podera revogar o presente Pregéio por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar o ato, ou anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado.

17.7 — O presente Edital e seus Anexos poderdo ser alterados, pela Administracéo licitante, antes de
aberta a licitacdo, no interesse publico, por sua iniciativa ou decorrente de provocacdo de terceiros,
atendido o que estabelece o art. 21, § 4 , da Lei n° 8.666/93, bem como adiar ou prorrogar o prazo
para recebimento e/ou a abertura das Propostas e Documentos de Habilitagao.

17.8 - Ficam vinculados a este Edital e seus anexos as propostas de precos e demais documentos
constantes dos presentes autos, dele ndo podendo se afastar durante a sua vigéncia.

17.9 — O Contratante ndo se responsabiliza pelo contetido e autenticidade de cdpias deste Pregdo,
sendo aquelas que estiverem rubricadas pela autoridade competente, ou sua cépia fiel.

17.10 — Ficam vinculadas a este Edital e seus anexos as propostas de pre¢os e demais documentos
constantes dos presentes autos, dele ndo podendo se afastar durante a sua vigéncia;

17.11 — Serdo aplicadas, em caso de vicio ou defeito, além da Lei de Licitacdes, as disposicdes
contidas no Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei n°® 8.078/90, inclusive no que concerne a
garantia, prazo para atendimento da assisténcia técnica e demais normas disciplinadoras da matéria.

17.12 — Nenhuma indenizagio serd devida aos proponentes pela elabora¢do ou pela apresentacio de
documentag@o referente ao presente Edital;

17.13 — A participacdo na presente licitacdo implicard na aceitacdo integral e irretratdvel dos termos
deste Edital, seus anexos, bem como 4 observancia dos regulamentos administrativos.

Joinville, 12 de fevereiro de 2015.

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE
Rodrigo Coelho

Diretor Presidente
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PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXOI

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

Aquisicdo de equipamentos de informatica para as unidades da Fundacdo Cultural de
Joinville — Notebooks, Computador All In One, Desktop Avangado, Monitor e Estabilizador, para a
execucdo dos projetos aprovados pelo Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura -
SIMDEC, e premiados pelo Instituto Brasileiro de Museus — IBRAM.

2 - JUSTIFICATIVA:

Os equipamentos serdo adquiridos em atendimento as demandas das unidades da Fundag@o Cultural
de Joinville e serdo utilizados no desempenho das atividades por elas desenvolvidas, como forma de
promover maior agilidade e eficiéncia dos servicos prestados e na infraestrutura da rede de
computadores para expandir, proteger ¢ manter os servicos de dados operacionais. As aquisicdes
visam executar metas de plano de trabalho relacionadas aos projetos “Acdes de Pesquisa,
Salvaguarda e Comunicacdo do MASJ”, “Comemoracdo do Aniversdrio de 40 Anos do AHJ”, e
“Conservagdo, Difusdo e acesso do Acervo Cartografico do AHJ”, ambos aprovados pelo Sistema
Municipal de Incentivo a Cultura — SIMDEC, e os projetos “Salvaguarda do Acervo Histdrico da
Cole¢do de Guilherme Tiburtius” e “Projeto Multidisciplinar — Educacdo Museal”, ambos
ganhadores de Prémios do IBRAM — Instituto Brasileiro de Museus.

O principal objetivo € suprir as unidades com equipamentos novos, haja vista que os equipamentos
14 existentes, por se tratarem de equipamentos de tecnologia, se encontram obsoletos. Além disso, a
aquisicdo de equipamentos moveis facilita o transporte em casos de atividades externas, como o
trabalho em campo, no caso do Museu Arqueoldgico de Sambaqui de Joinville — MASIJ, e as
atividades educativas realizadas em escolas pelo museu de Arte de Joinville - MAJ.

Em relagdo ao computador All In One Touchscreen, sua utilizacdo serd para exposi¢do, visando
ampliar a visibilidade do acervo documental do arquivo Histérico de Joinville, permitindo melhor
ergonomia por possuir caracteristicas de um computador desktop, porém, com o gabinete e o
monitor integrados numa tnica pega, facilitando o transporte e a instalagdo, ja que ndo possui cabos
externos para conectar seus componentes.

Quanto ao desktop avangado — mais monitor e estabilizador — e o disco rigido externo, sua utilizacdo
serd para armazenar e prover acesso a documentacgdo cartografica digitalizada, levando em conta sua
preservacdo e, além disso, a necessidade da unidade em agregar novas tecnologias, ndo apenas na
conservagdo, mas também na difusdo de seu acervo, cumprindo e ampliando suas fun¢des para
atender um publico cada vez mais exigente e interativo.

Os recursos para estas aquisi¢des, provenientes do FMIC — Fundo Municipal de Incentivo a Cultura
e IBRAM - Instituto Brasileiro de Museus, ja estdo disponiveis.

3 -PRAZO DE ENTREGA:

O prazo maximo de entrega do objeto contratado ndo deverd ser superior a 15 (quinze) dias
contados da assinatura do contrato e entrega da Nota de Empenho.

4 - CONDICOES DE RECEBIMENTO DO PRODUTO E GARANTIA:

Os equipamentos deverdo ser de 1* linha e obedecer rigorosamente as especificagdes contidas no
Anexo VIII - Especificacoes Técnicas dos Equipamentos.

O recebimento do objeto estd condicionado a conferéncia, exame qualitativo e aceitacdo final,
obrigando-se 8 CONTRATADA a reparar, corrigir ou substituir, no todo ou em parte, os eventuais
vicios, defeitos ou incorre¢des detectadas.

O prazo minimo de garantia dos bens objeto deste contrato é de igual ou superior a 36 (trinta e seis)
meses para os itens 1 e 3; e igual ou superior a 12 (doze) meses para os itens2, 4, 5 e 6, a contar da
data de aceitag@o definitiva do bem.

5-LOCAL DE ENTREGA:

Fundacido Cultural de Joinville —Coordenagdo de Suprimentos e Patrimonio: Avenida José Vieira, n°
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315 (fundos do Centreventos Cau Hansen — 4° andar) - Bairro: América, Joinville/SC — CEP:
89.204-110, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 14h00min.

Todas as despesas decorrentes do transporte e entrega do objeto correrdo por conta do vencedor da

licitacdo.
Quadro de Quantitativos, Descri¢do dos Itens e Valor Maximo A dmitido.
- R$ R$
DESCRICAO UNID TD
I“im ¢ Q UNIT | TOTAL
Computador Notebook Basico (PET P 04 RS R$
002142013, Anexo VTII) & 404133 | 16.165,32
- R$ R$
It;m DESCRICAO UNID | QTD UNIT | TOTAL
Computador All-In-One Touchscreen (PET P 01 RS R$
0000032014, Anexo VIII) ¢ 3.817,33 | 3.817,33
- R$ R$
“§“‘ DESCRICAO UNID [ QTD | o | AL
Computador Desktop Avancado (PET P 01 R$ RS
001472013, Anexo VIII) ¢ 3.651,42 | 3.651,42
- R$ R$
It:m DESCRICAO UNID | QTD | oo | AL
Monitor LED 21,5” WIDESCREEN (PET P 01 R$ R$
0000092014, Anexo VIII) & 624,05 | 624,05
- R$ R$
Itgm DESCRICAO UNID | QTD UNIT | TOTAL
Estabilizador Basico 600 VA (PET 001902013 V1, P 01 R$ R$
Anexo VIII) ¢ 245,08 | 245,08

Para esta licitagio fica estimado o valor total maximo de R$ 24.503,20 (vinte e quatro mil,
quinhentos e trés reais e vinte centavos).

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXOII

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
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A Fundagdo Cultural de Joinville:

Especificacao
Item(ns) | Qtde. | Unid. Marca

Preco Em R$

(Modelo, Fabricante, Etc) Unitério | Total

Total Geral

Preco total em R$ por extenso:
Validade da Proposta:

Prazo de Entrega:

Local de Entrega:

Garantia:

Dados da Licitante:

Razao Social/Nome:

Endereco:

Municipio:

Estado:

CEP:

CNPJ/CPF/MF:

Fone: () Fax: ( ) E-Mail:
Banco: Ageéncia: Conta:
Representante:

Fone: () Fax: ( )

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:
Nome:

CPF:

Cargo/Funcio:

Local e data:

Assinatura/Carimbo

PREGAO PRESECIAL N° 006/2015

Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante

ANEXO III

Declaracio de que o licitante cumpre o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicio

Federal
........................................................................................................... s inscrito
1 R , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)..........
portador(a) da Carteira de Identidade n@................... e do CPF n?

no CNPJ

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei no 8.666. de 21 de junho de 1993
acrescido pela Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndio emprega menor de dezoito anos em
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trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢@o de aprendiz ( ).

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura

Razao Social da empresa

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

Este anexo € um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante

ANEXO1V

Modelo de declaracao de atendimento as condicoes de habilitacao.

NOME/RAZAO SOCIAL DA EMPRESA: ...uoveurerennes
CNPJ: .......
ENDERECO: ..covvverrerererenns

DECLARACAO

Declaramos para efeitos do atendimento do subitem 4.1.1, do Edital de Pregdo Presencial n°
006/2015, instaurado pela Fundagdo Cultural de Joinville, conforme exigido pelo inciso VII, do art.
4°, da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, que atendemos plenamente as condi¢des de
habilitacdo estabelecidas neste Edital.

Ressalva: Em se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte com restri¢do fiscal,
deverd esclarecer que atende as condigdes de habilitac@o, exceto a regularidade fiscal.

Local e data, ...................

Nome, cargo e assinatura

Razao Social da empresa

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXO V

MODELO SUGERIDO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA



(TIMBRE DA EMPRESA QUE ESTA FORNECENDO O ATESTADO)

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa .............ccecu.. , estabelecida na Rua
........................... , na cidade de ................ceuu...ne., Inscrita no
, forneceu a esta empresa ........c.coceceeennee , inscrita no C.N.P.J. n®

......................... , 0s itens conforme segue:

Quantidade | Unidade | Descri¢do

Atestamos, outrossim, que a mesma sempre atendeu a todos os requisitos, tantos na qualidade
quanto na pontualidade dos produtos, nada havendo que possa desabond-la.

(Data xx/XX/XXXX)

Nome, Assinatura do Responsavel legal da empresa

(Cargo/Funcio)

(carimbo CNP)J)

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° ---/-----

Termo de Contrato que entre si celebram a Fundacdo Cultural de Joinville, com sede na Avenida
José Vieira, n.° 315 (Centreventos Cau Hansen — 4° andar), América, Joinville/SC — CEP 89204-
110, inscrita no CNPJ sob n° 83.796.227/0001-12, ora em diante
denominado CONTRATANTE e a empresa , inscrita no C.N.P.J.
| , doravante denominada CONTRATADA, para a aquisicio de
equipamentos de Informatica para as unidades da Fundacio Cultural de Joinville, para a
execucdo dos projetos que foram aprovados pelo Sistema Municipal de Desenvolvimento pela
Cultura - SIMDEC, e premiados pelo Instituto Brasileiro de Museus — IBRAM, conforme
especificagdes no Anexo I, na forma de Pregao Presencial n° 006/2015 do tipo menor preco por
item, a ser regido pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, a Lei Municipal n°® 4.832, de
22 de setembro de 2003, com aplicagio subsididria da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes posteriores e demais normas legais
federais, estaduais e municipais vigentes.

Aos -- dias de ------- de 2015, na sede da Fundacdo Cultural de Joinville, presente o Sr. Rodrigo
Coelho, CPF n° 030.000.539-30, compareceu o Sr. , CPF n°
——————— da empresa , para como seu representante legal, firmar com a

CONTRATANTE o presente Contrato, pelo qual se obriga a fornecer o objeto do Contrato, na
forma e condicdes estabelecidas no edital de Pregido Presencial n° _ /2015, e nas clausulas
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seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato

1.1 - Este contrato tem por objeto a aquisicdo de equipamentos de informatica para as unidades
da Fundacdo Cultural de Joinville, para a execuc¢do dos projetos que foram aprovados pelo
Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura - SIMDEC, e premiados pelo Instituto
Brasileiro de Museus — IBRAM, conforme especificagdes no Anexo I deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - Forma de Fornecimento

2.1 - O fornecimento dos materiais do presente Contrato serd em parcela tnica, de acordo com a
cldusula quinta deste instrumento.

2.2 —Fica vinculado este termo contratual as condicdes do Edital e seus anexos do processo
licitatério Pregdo Presencial n® 006/2015 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - Preco

3.1 - O valor deste Contrato para efeitos financeiros, fiscais e orcamentérios é de R$

( )

CLAUSULA QUARTA - Condicdes de Pagamento

4.1 - O pagamento serd efetivado de acordo com a(s) proposta(s) de precos apresentada(s) pelo(s)
vencedor(es) neste Pregdo, observado o que consta no Edital Pregdo Presencial n° 006/2015 e seus
Anexos, inclusive quanto a forma e condi¢des de pagamento.

4.2 - O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds a entrega dos produtos e apresentagdo
da nota fiscal que deverd ser emitida em nome da Contratante, da qual deverd constar o nimero
desta licitagdo, empenho, acompanhado das negativas fiscais (Federal, Estadual, Municipal, FGTS,
INSS e CNDT), regularizadas, no setor de contabilidade da CONTRATANTE.

4.3 - E vedado 2 CONTRATADA pleitear qualquer adicional de precos por faltas ou omissdes que
venham a serem verificadas na proposta.

4.4 - Em caso de atraso no pagamento sera aplicado como indice de atualizagdo monetdria o IPCA —
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

CLAUSULA QUINTA - Prazos

5.1 — A vigéncia contratual sera de 120 (cento e vinte) dias a contar de sua assinatura.

5.2 — O objeto licitado devera ser entregue em parcela tnica, no prazo de até 15 (quinze) dias
contados da assinatura do contrato e entrega da Nota de Empenho na Fundacdo Cultural de
Joinville — na Coordenacio de Suprimentos e Patriménio: Avenida José Vieira, n° 315
(fundos do Centreventos Cau Hansen — 4° andar), Bairro América, Joinville/SC - CEP:
89.204-110, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 14h00min.

CLAUSULA SEXTA - Recursos para Atender as Despesas
6.1 - As despesas provenientes desta contratagdo correrdo pelas seguintes dotagcdes orcamentdrias:

00013.00122.00001.2.01163.00000 Processos Administrativos - FCJ 4.4.90 / Despesa 424 - Fonte
100;

00013.00391.00009.2.01180.00000 Dinamizac¢do, Manuten¢do e Preservacad de Equipamentos e
Patrimonios Culturais - FCJ 4.4.90 / Despesa 448 - Fonte 100;

00013.00392.00009.2.01172.00000 Criacdo, Difusao, Fomento, Incentivo e Manutencio de Acdes
Culturais - FCJ 4.4.90 / Despesa 437 - Fonte 200.

CLAUSULA SETIMA - Da Gestdo Do Contrato

7.1 - A gestdo do termo contratual serd realizada pela Fundacdo Cultural de Joinville (FCJ),
sendo a mesma responsdvel pelo recebimento e fiscalizagdo do objeto licitado, conforme disposto no
art. 67 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - Direito de Fiscalizacio

8.1 - A CONTRATANTE, através das Coordenagdes das unidades requisitantes, exercerd
ampla fiscalizagiio do objeto contratado, o que em nenhuma hipdtese eximird a CONTRATADA
das responsabilidades fixadas pelo Cédigo Civil e pelo Cédigo de Defesa do Consumidor.

8.2 - A fiscalizagdo da CONTRATANTE transmitird por escrito as instrugdes, ordens e
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reclamagdes, competindo-lhe a decisdo nos casos de dividas que surgirem no decorrer da vigéncia
contratual.

CLAUSULA NONA - Responsabilidades do CONTRATANTE
9.1 — Cumprir e fazer camprir as disposi¢des deste Contrato;

9.2 — Determinar quando cabivel, as modificagdes consideradas necessdrias a perfeita execugéo do
Contrato e a tutelar o interesse publico;

9.3 —Intervir no fornecimento do objeto licitado nos casos previstos em lei e na forma deste
Contrato visando proteger o interesse publico;

9.4 —Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a serem solicitados pela
CONTRATADA;

9.5 — Conferir, vistoriar e aprovar o objeto entregue pela CONTRATADA;

9.6 — Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA - Responsabilidades da CONTRATADA

10.1 -A CONTRATADA obriga-se a aceitar os acréscimos ou supressdes que a
CONTRATANTE realizar, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
Contrato.

10.2 - Assumir integral responsabilidade pelo fornecimento do objeto contratual que vir a efetuar,
estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste Contrato e do Edital do processo
licitatério Pregdo Presencial n® 006/2015 e demais documentos técnicos fornecidos.

10.3 - Assumir integral responsabilidade pelos danos causados diretamente a Fundacdo Cultural
de Joinville ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do Contrato.

10.4 - Reparar, corrigir, remover e substituir, quando necessario, prioritirio e exclusivamente a sua
custa, o objeto desta licitacdo, fornecidos com defeitos, imperfeicdes ou recusados pela
CONTRATANTE.

10.5 - As despesas de transporte em caso de envio e retorno do objeto para substituicdo correrdo por
conta da CONTRATADA.

10.6 — O licitante vencedor devera manter, até o cumprimento final de sua obrigagdo, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar imediatamente a
CONTRATANTE qualquer alteragao.

10.7 — E expressamente proibida, por parte do licitante vencedor, durante a execucio do objeto do
Contrato, a contratagido de funciondrio pertencente ao quadro de pessoal da Fundacdo Cultural de
Joinville.

10.8 — A CONTRATADA fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto deste contrato,
salvo se houver prévia autorizagdo expressa da Fundacdo Cultural de Joinville.

10.9 — O licitante vencedor ¢é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execugio do contrato, nos termos do art. 71 da Lei n° 8.666/93.

10.10 - A CONTRATADA obriga-se a prestar garantia do objeto pelo prazo minimo previsto nas
especificagdes contidas no Anexo VI do Edital de Pregdo Presencial n® 006/2015.

10.11 — A garantia deve ser comprovada através de termo escrito, em conformidade com o que
dispdem o cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078/90 art. 50, com atendimento no local e
sem qualquer despesa extra enquanto perdurar.

10.12 — O objeto deste Contrato deverd ser entregue na Fundacdo Cultural de Joinville — na
Coordenacio de Suprimentos e Patrimonio: Avenida José Vieira, n° 315 (fundos do
Centreventos Cau Hansen — 4° andar), Bairro América, Joinville/SC — CEP: 89.204-110.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Penalidades

11.1 — As sangdes e penalidades que poderdo ser aplicadas ao Proponente/Contratado sdo as
previstas na Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, na Lei Municipal n°® 4.832, de 22 de
setembro de 2003 e alteragdes posteriores, neste Pregdo e no Contrato.

11.2 — Penalidades que poderdo ser cominadas aos Proponentes/Contratados, garantida a prévia
defesa no prazo de 5 (cinco) dias tteis:

I —Multa, que serd deduzida dos respectivos créditos, ou cobrada administrativamente ou
judicialmente, correspondente a:

a) 15% (quinze por cento) do valor da proposta, no caso de desisténcia de proposta ou deixar de
entregar ou apresentar documentag@o falsa exigida para o certame, ndo celebrar contrato;

b) 0,2% (zero virgula dois por cento) do valor da proposta por dia que exceder ao prazo para entrega
do objeto, até o limite de 15% (quinze por cento);
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¢) 15% (quinze por cento) do valor da proposta, pela inexecucdo contratual, por parte do proponente
vencedor, sem prejuizo da apuragdo e reparacdo do dano que a exceder;

II — Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Joinville, Administracdo Direta e
Indireta, nas hipdteses abaixo e o descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedores do
Municipio de Joinville e do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e contratuais, de acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de
2002:

a) recusar-se a retirar a Autorizacdo de Fornecimento ou assinar o contrato, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

b) deixar de apresentar os documentos discriminados no Edital, tendo declarado que cumpria os
requisitos de habilitacio;

c) apresentar documentagdo falsa para participar no certame, conforme registrado em ata, ou
demonstrado em procedimento administrativo, mesmo que posterior ao encerramento do certame;

d) retardar a execug@o do certame por conduta reprovavel do proponente, registrada em ata;
) ndo manter a proposta;

f) desistir de lance realizado na fase de competigao;

g) comportar-se de modo inidoneo durante a realizac@o do certame, registrado em ata;

h) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou ap6s a realizagio do certame;

i) fraudar a execugido do contrato;

j) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.

11.3 — As multas deverdo ser pagas junto a Tesouraria da Fundacdo Cultural de Joinville até o dia
de pagamento que o PROPONENTE/CONTRATADO tiver direito ou poderdo ser cobradas
judicialmente ap6s 30 (trinta) dias da notificagao.

11.4 - Nas penalidades previstas neste edital, a Administracdo considerard, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do proponente ou contratado,
graduando-as e podendo deixar de aplicd-las, se admitidas as justificativas do proponente ou
contratado, nos termos do que dispde o art. 7°, da Lei n°. 10.520/2002.

11.5 - As penalidades aplicadas serdo registradas no cadastro do proponente/contratado.

11.6 —Nenhum pagamento serd realizado ao PROPONENTE/CONTRATADO enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigag@o financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Rescisiio
12.1 - A rescisdo do presente poderd ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos I a
XII'e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94 e pela Lei 9.648/98;

b) a inexecugdo total ou parcial do presente enseja sua rescisdo pela Administracdo, com as
conseqiiéncias previstas na cldusula décima primeira;

¢) amigdvel, por acordo entre as partes, mediante autorizagio escrita e fundamentada da autoridade
competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da
Administragdo;

d) constituem motivos para rescisdo do presente os previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93,
alterada pela Lei n® 8.883/94 e pela Lei 9.648/98;

e) em caso de rescisdo prevista nos incisos XII a X VII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/93, alterada pela
Lei n° 8.883/94 e pela Lei 9.648/98, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados, quando os houver sofrido;

f) a rescisdo do presente de que trata o inciso I do artigo 78 acarretard as conseqiiéncias previstas no
artigo 80, incisos I a IV, ambos da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n°® 8.883/94 e pela Lei
9.648/98.

g) ficam resguardados os direitos da Administragéo, em caso de rescisio administrativa, na forma
estabelecida no inciso IX do art. 55 da Lei n° 8.666/93 e previsto no art. 77 da Lei n°® 8.666/93.

12.2 - Sem prejuizo de quaisquer san¢des aplicaveis, a critério da CONTRATANTE, a rescisdo
importard em impedimento de licitar e contratar com o Municipio, na forma do inciso II, do item
11.2.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 — Nos termos do previsto no artigo 55, inciso XII, aplica-se ao presente contrato a presente
legislac@o:

a) Lei 10.520/2002;
b) Lei n°8.666/93 e alteragdes;

¢) Cadigo de Defesa do Consumidor;
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d) Cédigo Civil;

e) Codigo Penal;

) Codigo Processo Civil;

g) Cédigo Processo Penal;

h) Legislacdo trabalhista e previdencidria;
i) Estatuto da Crianca e do Adolescente;

j) E demais normas aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - Foro

14.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Joinville,
com rentincia expressa a qualquer outro.

14.2 - E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, diante de duas testemunhas para um sé efeito.

Joinville, xx de xxxxxxxx de 2013.

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE
Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

Contratada
Nome

Cargo

Testemunhas:

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXO VII

Justificativa para exigéncia de indices financeiros

A Fundag@o Cultural de Joinville vem, pela presente, justificar a exigéncia dos indices financeiros
previstos no Edital de Pregdo Presencial n® 006/2015.

Item 7 — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, subitem 7.2 — Demonstrativos dos Indices,
alinea “j”: “serdo habilitadas apenas as empresas que apresentarem indices que atendam as
condigdes abaixo:

Liquidez geral > 1,00
Grau de Endividamento < 1,00

Os indices estabelecidos ndo ferem o disposto no Art. 31, da Lei 8.666/93 e foram estabelecidos no
seu patamar minimo aceitdvel, para avaliar a satide financeira da empresa.

Verifica-se que o Edital da Licitacgdo em pauta atende plenamente a prescricdo legal, pois a
comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa estd sendo feita de forma objetiva, através do
cdlculo de indices contdbeis previstos no item 7.2 *j” do Edital, apresentando a férmula na qual
deverd ser calculado cada um dos indices e o limite aceitdvel de cada um para fins de julgamento.

O indice de Liquidez Geral identifica a capacidade de pagamento da empresa a longo prazo,
considerando tudo que o que se converterd em dinheiro (a curto e a longo prazo), relacionando com
tudo o que a empresa ja assumiu como divida (a curto e a longo prazo).

O indice de Endividamento nos revela o nivel de endividamento da empresa, ou seja, 0 quanto que
o0 ativo esta sendo financiado por capitais de terceiros. Os indices maiores que 1,00 indicam que os
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capitais de terceiros superam o ativo (bens e direitos).

Os indices estabelecidos para a Licitacio em pauta (LG = 1,00) e (Indice de Endividamento Total
— GE < 1,00 ndo ferem o disposto no Art. 31, da Lei 8.666/93 e foram estabelecidos no seu
patamar minimo aceitdvel, para avaliar a saide financeira da empresa.

Joinville, 12 de fevereiro de 2015.

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015

ANEXO VIII - ESPECIFICACOES TECNICAS DOS EQUIPAMENTOS

1. PET 002142013 — Computador Notebook Basico;

2. PET 0000032014 — Computador All-In-One Touchscreen;
3. PET 001472013 — Computador Desktop Avangado;

4. PET 00000922014 — Monitor LED 21,5” WIDESCREEN;
5. PET 001902013 V1 - Estabilizador Bésico (600 VA).



Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
Diretor (a) Presidente, em 13/02/2015, as 14:40, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

il
SeIk
assinatura
eletrénica

EXTRATO SEIN° 0076718/2015 - FCJ.UAD

Joinville, 19 de fevereiro de 2015.

FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL.

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL - DATA: 09/02/2015
CONTRATO N2 056/2014 - DATA:09/02/2015

BASE LEGAL: Concurso n? 01/2014 — Edital de Apoio a Cultura
CONTRATADO: JOSE AUGUSTO HECK

OBJETO: Execucao do projeto “Circulagéo de Espetaculo — Paixdes”, modalidade: Difuséao

de Produgéo Cultural.

REFERENTE: Rescisao do Contrato com fundamento no art. 78, XVIl da Lei n® 8.666/93,
solicitado pelo Contratado por e-mail datado de 30/01/2015, por motivos de mudanga de
cidade.

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

" Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
im d Diretor (a) Presidente, em 19/02/2015, as 12:39, conforme a Medida
| 2’; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

.
I .

eletrnica _phncdeh
i i

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0076403/2015 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracio e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Contrato n°
051/2015. Empresa Contratada: Hoeft & Hoeft Construcdes Ltda, destinado a Contratacdo de
empresa para constru¢do do CEI Laércio Beninca (Pré-infancia PAC 2) — FNDE, Saldrio Educacdo
e Recursos Préprios — Secretaria de Educacéo.

e Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
)EI! d NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 16:02, conforme
assinatura -2 a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

Rl ) 21.863, de 30/01/2014.

e Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
sep 9

eletrénica

BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:24, conforme a
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0076405/2015 - SAP.USU.ACO

Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracao e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do
Contrato n° 057/2015. Empresa Contratada Cepenge Engenharia Ltda, destinado a
execugao de entrada de energia com subestagao nas Escolas Municipais Curt Alvino
Monich, Ada Sant'‘Anna da Silveira, Pedro lvo Campos, Jodo Oliveira, Nilson Bender e
Centro de Educacéo Infantil Marilene dos Passos e Valentim Jodo da Rocha — Secretaria
de Educagao.

e Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
JEI! E’ SR NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 16:02, conforme
;:;.i?g:‘-i-':; g a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
L 21.863, de 30/01/2014.

= Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO

il
sel a
assinatura L]
eletrdnica

BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:24, conforme a
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0075995/2015 - SEGOV.UAD

Joinville, 13 de fevereiro de 2015.

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

EXTRATO DE CONTRATO
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Contrato n°: 05/2015 Pregao n° 106/2014
Contratada: UNIVERSAL FILMES LTDA - ME.

Objeto: Contratacio de empresa para LOCACAO DE EQUIPAMENTOS PARA PRODUCAO,
VEICULACAO, DIVULGACAO DE CONTEUDO DA TV CAMARA E PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCUTOR ANUNCIADOR, LOCUTOR NOTICIARISTA DE TELEVISAO
E REPORTER CINEMATOGRAFICO.

Valor total: R$ 330.454,96 (Trezentos e trinta mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e
noventa e seis centavos).

Data: 12/02/2015.

Prazo de vigéncia: A partir do recebimento da ordem de servico, até 31/12/2015, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n° 8.666/93,
a critério dd CONTRATANTE e com anuéncia da CONTRATADA.

Rodrigo Joao Fachini

Presidente da Cdmara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicagdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Jodo Fachini,
Usuario Externo, em 16/02/2015, as 14:37, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

il
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0075997/2015 - SEGOV.UAD

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
DISPENSA DE LICITACAO N° 015/2015

Com base no que preceitua o artigo 24, caput, inciso VIII da Lei n°® 8.666/93 (Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos) € dispensavel a licitacdo para contratacdo abaixo especificada:

OBIJETO: Contratacio de empresa piblica para a prestacio de servicos e venda de produtos
postais, conforme Ficha Resumo - Anexo 1.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, inscrita
no CNPJ sob o n° 34.028.316/0001-03.

DATA: 13/02/2015.
PRAZO: 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais).

ROBERTO LUIZ CARNEIRO

Diretor Presidente

sejl :

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 18/02/2015, as 10:29, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0076555/2015 - HMSJ.UAD.ALI
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O Municipio de Joinville através do Hospital Municipal Sdo José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n® 800015/2015, destinada a Aquisicdo
Emergencial de Medicamento HIDRALAZINA Comprimido.

FORNECEDOR: PROMEFARMA REPRESENTACOES COMERCIAIS
LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 81.706.251/0001-98, VALOR TOTAL: R$ 2.350,00 (Dois mil
trezentos e cinquenta reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: n°
47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00, Cédigo reduzido: 357. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,
inciso IV, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Joinville/SC, 18 de fevereiro de 2015.

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

. Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
'im Diretor (a) Presidente, em 19/02/2015, as 13:47, conforme a Medida
el %; L‘j
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Provisdria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

e
A

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0076995/2015 - HMSJ.UAD.ALI

O Municipio de Joinville através do Hospital Municipal Sdo José leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n® 800016/2015, destinada a Servico de
leitura, recorte e envio de publicagdes nos didrios oficiais da justica.

FORNECEDOR: WEBJUR PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA - ME
inscrito no CNPJ sob o n° 09.400.465/0001-04, VALOR: R$ 2.311,20 (dois mil trezentos e onze
reais e vinte centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA: n° 47001.10.302.6.2.1137.3.3.90.00.00,
Cédigo reduzido: 357. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso II, da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores.

Joinville/SC, 19 de fevereiro de 2015.

Carlos Alexandre da Silva

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 19/02/2015, as 17:06, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0076395/2015 - SAP.USU.ACO

Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragdo e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1°
Termo Aditivo do Contrato n® 003/2015. Empresa Contratada: GIDION TRANSPORTE E
TURISMO LTDA,, revisa o valor do contrato, devido ao reajuste na tarifa do vale-transporte
de R$ 3,00 (Trés reais) para R$ 3,25 (Trés reais e vinte e cinco centavos), que equivale a
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R$ 51.600,00 (Cinquenta e um mil e seiscentos reais) de acréscimo ao valor inicialmente
contratado. De acordo com Decreto n® 23.592, de 29 de dezembro de 2014 e memorando
n? 0064954/2015-SGP.NAD. Aditivo assinado em 08/01/2015 - Secretaria de Educagao.

) . Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
)el! Lﬁ Al NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 16:02, conforme
B L, a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

1 i
21.863, de 30/01/2014.
S " Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
el! g BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:24, conforme a

.;?xin.uuu Lﬁ

Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

o JSSRESS 51863, de 300112014

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0076397/2015 - SAP.USU.ACO

Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administragdo e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2°
Termo Aditivo do Contrato n® 001/2014. Empresa Contratada: D/Aradjo Comunicagao
Ltda., adita o contrato prorrogando pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando o
vencimento para o dia 20/01/2016, para prestacéo dos servigos ora contratado. Em
atendimento ao memorando n® 09/2015 — Secretaria de Comunicagao. Aditivo assinado em
20/01/2015 - Secretaria de Comunicagéo.

= Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
Jel! ij A ¢ NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 16:02, conforme
;?Q.i?é':\'f:: Fo g a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
|| Pl
21.863, de 30/01/2014.
e " Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
)EI! Llj A | BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:24, conforme a
;?;;?g;?(!; fo g Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
| ST e

21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0076401/2015 - SAP.USU.ACO

Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administracao e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 132
Termo Aditivo do Contrato n® 513/2008. Empresa Contratada: SELBETTI GESTAO DE
DOCUMENTOS LTDA., adita o Contrato prorrogando o prazo em 30 (trinta) dias, alterando
seu vencimento para 01/03/2015 ou até a concluséo do processo licitatério n® 01/2015, o
que ocorrer primeiro, que tem o mesmo objeto. Aditivo assinado em 28/01/2015 - Secretaria
de Administragao e Planejamento.
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i ) - Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI

sell @ % H NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 16:02, conforme
' :i;;:‘::":('; _;'_ t?__,_ a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
R 21.863, de 30/01/2014

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO

i o] = Sl
E)EII ‘ A i BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:24, conforme a
assinatura @ b Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
' eletronica o N . ’ p
. 21.863, de 30/01/2014

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0067841/2015 - SAP.USU

Joinville, 20 de janeiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 13° Termo Aditivo do Contrato
n°® 091/2010. Empresa Contratada: EMPRESA ROGERIO ANDRIOLLI ME, adita o contrato
substituindo o equipamento retroescavadeira placa MER 6008 pela retroescavadeira placa MDL
3943 chassi JHF 0048157, em conformidade com a vistoria em anexo. Justifica-se pela necessidade
de revisdo e conserto do equipamento anterior. Em atendimento ao MI 303/2014 e 322/2014 —
Subprefeitura Regido Sudoeste.

i ] - Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI

sell @ m H NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 20/01/2015, as 17:26, conforme
' :i;;:‘::":('; _;'_ t?__,_ a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
R 21.863, de 30/01/2014

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO

’)EII i A e BERTOLINI, Secretario (a), em 21/01/2015, as 17:50, conforme a

assinatura @ b Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°

' eletrénica S ) ’ P
. 21.863, de 30/01/2014

Documento assinado eletronicamente por TANIA MARA LOZEYKO,

sell @ A .',-,-_ H Gerente, em 21/01/2015, as 21:48, conforme a Medida Proviséria n°®
i 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de

aiﬂﬂalul] el '.v . -2,
eletronica o2 i -
; TS 300012014,

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0067845/2015 - SAP.USU

Joinville, 20 de janeiro de 2015.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°®
010/2014. Empresa Contratada: Cavir - Administracdo, Participacdes e Empreendimentos
Ltda, adita o contrato prorrogando o prazo em 12 (doze) meses, alterando o vencimento para o dia
02/01/2016. Justifica-se para atender o servico ora instalado no local. Em atendimento ao MI
234/2014/Unidade de Controle Patrimonial/SEINFRA.

i Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI

m H NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 20/01/2015, as 17:26, conforme
_L_" a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
& 21.863, de 30/01/2014.

ass .nalun @
eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
BERTOLINI, Secretario (a), em 21/01/2015, as 17:50, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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ATA SEI

ATA N°. 284 - REUNIAO ORDINARIA

Aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de dois mil e quinze, as oito horas e trinta minutos
reuniram-se para reunido ordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social os seguintes
Conselheiros Titulares ou na sua auséncia os Suplentes. Constard em “negrito” os nomes dos
conselheiros habilitados para votagdo na plendria: conselheiros governamentais titulares: Marcio
Sell, Neide Mary Camacho Solon, Daiana Delamar Agostinho, Hanelore Misfeld, conselheiros
governamentais suplentes: Luciana Alves Granemann de Souza, Simone Wonspeher, Monica
Cristina Romminger. Conselheiros ndo-governamentais titulares: Analia Aparecida Leizviski,
Mirian dos Santos da Silva, Evelise Maria Junkes Buzzi, Evelyn Stephane de Borba
Conselheiros ndo-governamentais suplentes: Carlos Alberto Souza da Rosa, Julia Cristina Lehm,
Leonardo Apolindrio Indcio e Valéria de Miranda. Também presentes Valquiria Viviani Rodrigues
Backes Forster e Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira, membros da Secretaria Executiva.
Conselheiros que justificaram auséncia: Karine Elizabete Chaves Souza Leite e Elenice Paula dos
Santos Chagas. Na primeira ordem do dia a Presidente realizou leitura do item 1, aprovagdo da
pauta, em votacdo: 10 votos a favor. Em segunda ordem segue a pauta, item 2: Informativo
CNAS sobre fundag¢do do Férum Nacional dos usudrios do SUAS: Valquiria realizou a leitura da
correspondéncia, ressaltou que foi constituido o Férum Nacional dos Usudrios dos Sistema Unico
da Assisténcia Social — SUAS, apresentando as trés prioridades at€ 2015: 1. Instalar os Foruns
Municipais e Estadual no processo de realizagdo das conferéncias em 2015; 2- Aprovar a Carta de
principios em plendria na X Conferéncia Nacional de Assisténcia Social; 3 — Eleger a Coordenagdo
Nacional do Férum Nacional dos Usudrios da Assisténcia Social na X Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social. Este espaco vird a fortalecer a mobilizagdo e participacdo dos usudrios e seus
representantes no Ambito da politica de assisténcia social, e de modo, particular no controle social.
Em seguida foi realizado, leitura do oficio n® 303/2014/CEAS/SC, o qual solicita informacdes a
respeito do funcionamento dos CRAS e CREAS em Santa Catarina, solicitando ainda aos
Conselhos Municipais que fiscalizem tais equipamentos para que funcionem de maneira adequada,
em deliberacdo encaminhar para a comissio de Inscricdo, Registro e Monitoramento. Leitura do
Oficio Circular n° 02/2015/CEAS/SC, sobre o processo eleitoral da sociedade civil para composicao
CEAS Biénio 2015/2017, que acontecerd dia 24 de fevereiro de 2015 em Floriandpolis, solicitam
que sejam repassadas aos representantes dos segmentos das organizagdes dos usudrios, das
entidades prestadoras de servicos e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor
com abrangéncia estadual. Leitura do Oficio S.S. 001/2015 da Ajidevi — Associacdo Joinvilense
para a Integracdo dos Deficientes Visuais, informando que o Sr. Paulo Sérgio Suldovski conselheiro
suplente representante dos Trabalhadores do Suas, estard sendo substituido a partir do dia de hoje,
por Leonardo Apolindrio Indcio. Foi solicitado a Secretaria executiva uma consulta referente a
regularidade de um representante nio governamental, ser ocupada por um servidor municipal, em
votacio do item 2 da pauta: 10 votos a favor. Seguindo, Item 3 da pauta: Comissao de
Inscricio, registro e Monitoramento: a conselheira Luciana justificou que a Comissdo nio
apresentard o parecer sobre o Centro Dia por nido haver sido concluido. Levantou ainda a
dificuldade que a Comissdo vem enfrentado no sentido de que as Conselheiras ndo governamentais
Dilamar e Jilia, as quais compde a mesma, ndo estio comparecendo as reunides, o que estd
sobrecarregando algumas conselheiras, bem como atrasando e dificultando o andamento dos
trabalhos. A conselheira Julia se manifesta justificando suas auséncias por motivos académicos,
ressaltando que se fard presente daqui em diante. Foi sugerido a Presidente fazer contato com a
conselheira Dilamar T. Tebaldi para solicitar seu comparecimento, caso contrrio sua substitui¢do.
Em seguida a Secretdria Executiva Valquiria fala sobre orientacio sobre o Plano de Acdo 2015 e
Relatério de Atividades, que se realizard dia 04/02/2015 as 13h30min, na Casa dos Conselhos, serd
apresentando um modelo de Plano de Agdo e Relatério de Atividades criado de acordo com a
Resolucdo n° 14, de 15 de maio de 2014, o qual facilitard o trabalho da comissdo e serd
padronizado e unificado. E um movimento de aproximacio dos conselhos, algo que o CMAS de
Joinville ndo estava fazendo por conta de falta de conselheiros na comissdo. A conselheira Evelise
sugere que o local dessa orientacdo seja na AMUNESC - situada na rua Max Colin, 1843 —
América, por causa do excessivo calor e por falta de ar condicionado no auditério da Casa dos
Conselhos, em aprovacdo o local da realizagdo do evento votacao: 10 votos a favor. Item 4 e 5
da pauta: Comissao de Legislacdo, Normas e Financiamento e Comissdao de Articulacio e
Mobilizacao: leitura da ata do dia 15/12/2014, onde foi discutido sobre a X Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social que acontecerd nos dias 6, 7 e 8 de julho de 2015, no Teatro Juarez Machado
e as sala das oficina do Alfredo Salfer, foi elaborado uma prévia da programagdo: Dia 06/07/2015 —
horéario 20 horas, recepc¢do e credenciamento e 2lhoras Palestra de abertura e momento cultural
(proposta de coral da entidade ADRA/Ajidevi). Dia 07/07/2015 — hordrio 08h30min — Leitura e
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aprovacdo do Regimento Interno, as 09h30min — Palestra e 11 horas - Dados de Joinville
(Apresentado pela SAS, 45 min.). Periodo da tarde — 13h30min, apresentagdo cultural e oficinas.
Dia 08/07/2015 — Plendria final as 08h00, aprovacdes das mogdes e eleicdo de delegados. O
material visual de divulgacdo serd solicitado para a Secretaria de Comunicagdo. A empresa a ser
contratada por meio de processo licitatério serd responsdvel para a contratacio das palestras, coffe
break, estadia e didrias, locomogdes dos participantes, refeicdo aos usudrios, certificado e material de
apoio. O termo de referéncia serd elaborado em janeiro para aprovacdo na reunido ordindria do
CMAS, em votacdo: 10 votos a favor. Em seguida a comissdo propds um oficio de alteragdo do
Plano de Aplicagdo do CMAS para o exercicio de 2015, onde solicita a identificagdo e destinagdo
de 3% dos recursos do IGD- SUAS e IGD-PBF para o CMAS, conforme previsto na legislacao
especifica dos recursos federais. Foi apresentado também o oficio n® 141/2014 — GUPG/SAS,
contratacdo de empresa especializada para o desenvolvimento de sistema préprio municipal que
integrado as ferramentas informacionais ja existentes na drea da assisténcia social que possibilite o
acompanhamento da familia e individuo, no valor estimado de R$ 400.000,00 para o periodo de 36
meses, provenientes das contas do IGD SUAS e IGD -PBF, em votacdo: 10 votos a favor.
Leitura da ata do dia 26/01/2015, foi verificado o termo de referéncia da ultima conferéncia
municipal de 2013, quanto ao objeto de contratar, foi pensado na contratagdo de uma empresa que
fard com os oficineiros da conferéncia uma capacita¢@o incluindo técnicos, gestores e conselheiros
no intuito de organizar a conferéncia. A proposta serd para em maio de 2015: 1 - realizar uma
apresentacdo do eixo principal; 2 — A organizacdo das equipes e entrega do material para comecar o
estudo das oficinas; 3 — Apresentacdo do estudo — ensaio das oficina e a conclusdo. A comissdo
levantou outras demandas para a discussdo e deliberagdo em plendria como: 1 — expedir oficio ao
CNAS e MDS para solicitar participantes e profissionais representantes dos orgdos para a palestra
magna na Conferéncia Municipal. 2 — Agendar reunifio com o secretdrio de assisténcia social para
solicitar dispensa semanal ou quinzenal de servidores para integrarem a comissao organizadora da X
Conferéncia, em especifico na Coordenacgdo e execucdo das oficinas. 3 — Constituir comissdo da
conferéncia por resolucdo. 4 - Organizar o calenddrio de reunides para execucdo do processo, com a
proposta de alterar as datas das reunides de comissdo caso necessdrio, para otimizar as acdes do
CMAS. Sra. Hanelore explica a plendria a necessidade de criar uma comissdo organizadora com
autonomia em assuntos referente 2 X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, pediu para os
conselheiros se prontificarem, ficando assim a composi¢do: Hanelore Misfeld, Adriana Domingos
Schneider, Daiana Delamar Agostinho, Evelise Maria Junkes Buzzi, Evelyn Stephane de Borba e
Leonardo Apolindrio Indcio, em votacdo: 10 votos a favor. Na continuidade a comissdo de
Legislacdo, Normas e Financiamento verificou os oficios recebidos, acusado o recebimento do
oficio 119/14/SAS/GUAF de 12/12/2014 e o oficio 123/14/2014 GUAF de 17/12/2014 que
comprovam a alteragao da codifica¢@o das fontes de Plano de Aplicagio — exercicio 2015, conforme
solicitagdo do Tribunal de Contas de Santa Catarina e a demonstragio dos 3% do recursos do IGD-
SUAS e IGD-PBF para o CMAS, conforme solicitado por oficio. Sendo que dispomos no IGD-
SUAS o valor de R$ 2.334,00 para material de consumo e R$ 1.867,20 para material permanente e
no IGD-PBF o valor de R$ 2.653,20 para material de consumo e R$ 3.979,80 para material
permanente. A utilizagdo do recurso implica na elaboracdo de Termo de Referéncia. Oficio n°
124/2014 — SAS/Fundo, conhecimento do CMAS que a SAS ndo encontrou problemas de
informacdo no exercicio de 2012, sendo que apresentou resposta e solicitou novas informacdes ao
MDS. Circular n° 002/2014/SAS-ADM a qual solicita a elaboracdo de Termo de Referéncia até 12
de marco de 2015, para utilizagdo dos valores a serem repassados pelo FNAS e FEAS para o
FMAS. Apresentando também o processo de compra em andamento na Secretaria de Administragdo
e Planejamento, em votacdo: 10 votos a favor. Item 6 da pauta: Eventos. Hanelore justificou que
temos que conter os gastos durante esse ano, pois acontecerd a X Conferéncia Municipal no
municipio e recursos serdo gastos para realizacdo desse evento. A conselheira Evelise apresentou a
plendria trés eventos que irdo ocorrer nos proximos meses. | — CONGEMAS - Regido Sul em
Balnedrio Camborii-SC, que acontecerd nos dias 26 e 27/03/2015. A Secretaria Executiva
Valquiria faz a colocagdo que vé a importincia de se fazer presente nos eventos, € de suma
importincia pulverizar as informagdes, para um assessoramento do CMAS. A plendria deliberou a
participacdo das conselheiras Mirian dos Santos da Silva e Monica Cristina Romminger e da
Secretaria Executiva Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster, em votagio: 10 votos a favor. 2
— CONGEMAS - Nacional em Fortaleza que acontecerd na segunda semana de abril/2015 (ndo
temos definicio de data concreta e programacio). Hanelore faz o questionamento de que se € a nivel
Nacional, bem provavel que os assuntos tratados serdo os mesmos ocorridos no Congemas — Regiéio
Sul em Balnedrio Camborid, ndo havendo prioridade nesse momento da participagio do CMAS,
novamente justificando o alto gasto de recurso para essa viagem. 3 — Semindrio de Assisténcia
Social da FECAM que acontecerd nos dias 18 a 20/05/2015, em Florian6polis-SC, serd discutido e
apresentado na proxima reunido ordindria, em votagdo: 10 votos a favor. A Presidente Mirian
comenta que é de suma importancia os conselheiros repassarem as informacdes vivenciadas nesses
eventos aos demais conselheiros da gestdo, retoma o assunto de sua participacdo no Congemas em
Cuiaba na gestdo passada, onde relata que ndo teve tempo hébil de fazer essa apresentacio, solicita a
conselheira Evelise M. J. Buzzi averiguar com a servidora Fabiana Ramos da Cruz Cardozo onde se
encontra esse material para repassar ao CMAS e aos demais conselheiros. Neide complementa,
sobre o esse evento do Congemas, foi concluido pela conselheira Rute Bittencourt que fazia parte da
gestdo passada no qual participou do evento, porém ainda ndo foi apresentado ao CMAS. A
conselheira Valéria se manifestou dizendo que ird realizar sua apresentagao referente o II Seminério
de Direito e Assisténcia Social, em Brasilia-DF, na préxima reunido ordindria deste conselho no més
de marco/2015. Item 7 da pauta: Apresentacio do relatorio Trimestral, a servidora Jaciane Geraldo
do Santos da Secretaria de Assisténcia Social/ Geréncia de Planejamento e Gestdo, realizou
apresentaciio do Terceiro Relatério Trimestral sobre Entidades Conveniadas pela Portaria 14/2013,
do corrente ano. A conselheira Daiana Delamar Agostinho questionou de como € realizado o

50 de 58



monitoramento dessa entidades. A servidora Jaciane esclareceu que o monitoramento técnico, a
supervisdo e fiscalizagdo sdo realizados por meio de relatérios qualiquantitativo, visitas e outros
instrumentos que se fizerem necessdrios para o cumprimento de objeto, garantindo servigos
qualificados e acompanhamento da aplicacdo destes, encaminhando trimestralmente relatério ao
CMAS, preconizado no artigo 17 inciso I da Portaria 14/2013. Seguindo a reunido a conselheira
Neide Mary Camacho Solon comenta sobre o programa Familias Acolhedoras, desenvolvido pela
Secretaria de Assisténcia Social, no qual consiste em manter abrigadas em casas de familias criangas
e adolescentes afastados temporariamente de suas familias de origem, por uma medida de protegéo,
motivo de abandono e violagdo de direitos. Dessa maneira, o acolhido tem a oportunidade de
conviver em um ambiente familiar até que sua situac@o se resolva a reintegracio familiar ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para adocdo. Salientou que foi assinada a lei que ampliou o
valor do subsidio para um saldrio minimo e meio por crianga ou adolescente acolhido, para a familia
que participa do programa. A lei também alterou o nome do programa de Familias Protetoras para
Familias Acolhedoras, atendendo orientacdes da Politica Nacional de Assisténcia Social. A
permanéncia na familia acolhedora tem sido, em média, de seis meses. A Secretaria Executiva
Valquiria, sugeriu que os técnicos desse programa venham realizar essa divulgacdo no CMAS.
Neide comenta que o processo de divulgacdo precisa ser constante para esclarecer o que é familia
acolhedora, estdo com vdrios parceiros nesse processo, destaca que essa angustia na busca de
acolhedores € a nivel nacional, por isso a necessidade de ampliar acolhimento, pois a demanda vem
aumentando. Sem mais, eu, Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira, Agente Administrativa do
CMAS, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelos Conselheiros presentes e publicada
no SEI - Sistema Eletronico de Informacéo da Prefeitura com a assinatura eletronica da Presidente.

Marcio Sell

Neide Mary Camacho Solon

Daiana Delamar Agostinho

Hanelore Misfeld

Luciana Alves Granemann de Souza

Simone Wonspeher

Mbnica Cristina Romminger

Andlia Aparecida Leizviski

Mirian dos Santos da Silva

Evelise Maria Junkes Buzzi

Evelyn Stephane de Borba

Carlos Alberto Souza da Rosa

Valéria de Miranda

Julia Cristina Lehm

Leonardo Apolindrio Inicio

Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster

Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira

Documento assinado eletronicamente por Mirian dos Santos da Silva,
Usuario Externo, em 18/02/2015, as 18:03, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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ATA N°. 282 - REUNIAO ORDINARIA

Aos onze dias do més de novembro do ano de dois mil e catorze, as oito horas e trinta minutos
reuniram-se para reunido ordindria do Conselho Municipal de Assisténcia Social os seguintes
Conselheiros Titulares ou na sua auséncia os Suplentes. Constard em “negrito” os nomes dos
conselheiros habilitados para votagdo na plendria: conselheiros governamentais titulares: Marcio
Sell, Adriana Domingos Schneider, Neide Mary Camacho Solon, Daiana Delamar Agostino,
Hanelore Misfeld, Karine Elizabete Chaves Souza Leite, Sineide Campos Costa, conselheiros
governamentais suplentes: Luciana Alves Granemann de Souza, Simone Wonspeher, Vanessa
Ramos Mafra da Silva. Conselheiros ndo-governamentais titulares: Gisseli Fontes de Oliveira,
Mirian dos Santos da Silva, Ivone Maciel Martins, Roseli Aparecida Consolaro Nabozny,
Evelyn Stephane de Borba, conselheiros ndo-governamentais suplentes: Claudio Davet, Julia
Cristina Lehm, Ivete Maria Stelter, Carlos Alberto Souza da Rosa, Rozemeri Tomé, Valéria de
Miranda. Também presentes Valquiria Viviani Rodrigues Backes e Jaqueline Andrea Moreira
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Massaini Mira, membros da Secretaria Executiva. Conselheiros que justificaram auséncia: Monica
Cristina Romminger, Andlia Aparecida Leizviski, Evelise M. Junkes Buzzi e Dilamar Teresinha
Gallina Tebaldi. Na primeira ordem do dia, a Assistente social Deise Gomes da Secretaria de
Assisténcia Social, realizou explanacdo do demonstrativo do BPC na escola, que iniciou em
Joinville em 2008. Os 107 questiondrios aplicados foram relativos aos indicadores de 2013,
expondo as categorias de assisténcia, saide e educagdo. Dando sequéncia a apresentacdo a Sra.
Edina, profissional da Secretaria da Satide expds os indicadores da satide, e a Sra. Joelma da
Secretaria da Educacgio exp6s os dados da educagdo. Apés o término da apresentagdo, por questio
de ordem a Vice-Presidente solicitou a conferéncia dos cartdes de votos dos conselheiros titulares e
na auséncia os suplentes habilitados para votagdo na plendria. Em segundo momento foi realizada a
leitura do oficio n°104/14 SAS, que destina a aprovacio e prestacdes de contas da ABIP parcela n°
8 no valor de R$ 3.600,00 utilizando o pagamento de pessoal, alimentos, materiais de expediente e
materiais de higiene e limpeza. E o repasse para a ADESD da parcela n° 7 no valor de R$ 7.400,00.
Utilizado para o pagamento de pessoal, alimentos e materiais de expediente, artesanato, servigos de
dgua e luz e fotocopias, em votacao: 15 votos a favor. Em seguida foi realizada a leitura do Oficio
SAS n°25/2014 que trata da ampliagdo de metas da Portaria 14/2013, para o servi¢o de acolhimento
de criancas e adolescentes em 9 metas. Ainda contam em aberto 11 vagas da Portaria 14. A
Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento apresentou parecer favordvel a ampliacdo das 09
metas. A Conselheira Neide relatou que o Judicidrio/Vara da Infancia e Juventude da Comarca de
Joinville possui uma demanda de 40 criangas e adolescentes que estdo aguardando acolhimento,
sendo que 11 jd possuem o laudo social. A portaria 14 tem ainda 11 vagas, considerando esse o
estudo realizado pela Protecio Social Especial, hd necessidade do aumento de no minimo 9 vagas,
para isso precisa-se autorizagdo para o Legislativo e o aval deste Conselho. Assim, colocou-se a
ampliacdo das 09 vagas para apreciacdo, em votacio: 15 votos a favor. Na segunda ordem, foi
relatada a prestacdo de contas de recursos de 2013, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social provenientes da Unido, do Estado e do Municipio. A Secretaria de Assisténcia Social
apresentou para a comissdo o demonstrativo fisico financeiro (valor das parcelas e quantidade),
detalhamento e despesas de cada conta bem como o saldo reprogramado para o exercicio de 2014.
Os saldos conferem com os apresentados no Sistema SUAS-Web no MDS e os gastos foram de
acordo com sua finalidade. A comissdo aprova as prestagdes de contas apesar da execugdo parcial
dos recursos do ano de 2013. O valor elencado refere-se as receitas do recurso Federal R$
4.223.537,00 (quatro milhdes duzentos e vinte trés mil, quinhentos e trinta e sete reais), das
despesas, o que foi gasto no ano de 2013 foram R$ 161.042,39 (cento e sessenta e um mil e
quarenta e dois reais e trinta e nove centavos). Alguns Conselheiros se manifestaram dizendo estar
indignados, pois o valor total do dinheiro que se encontra parado, por falta de planejamento precisa
ser gasto em prol do controle social na cidade de Joinville, sendo que o repasse do governo federal
foi suspenso. A Conselheira Hanelore exp6s que o valor que ficou reprogramado de 2013 para 2014
foi o total R$ 4.032.257,84 (quatro milhdes trinta e dois mil, duzentos e cingiienta e sete reais e
oitenta e quatro centavos) que € o superdvit dos anos anteriores. Parte desse montante foi utilizada
para pagamento de folha de servidores da Secretaria de Assisténcia Social, de modo que se efetive
movimenta¢do na conta bancdria para que haja o retorno da liberacdo de repasses do Governo
Federal. A conselheira Roseli, como membro da comissdo chama ateng@o dos conselheiros dizendo:
“prestem atenc@o aos niimeros, porque se tem nas maos o encaminhamento do municipio em relacdo
ao atendimento das demandas, pois essa situacdo estd se arrastando e cabe a responsabilidade de
todos da gestdo anterior e da atual em relagdo a esse passivo que precisa ser visto com mais critérios,
pois se tem nimeros na casa de milhdes, estd se dizendo que o dinheiro ndo serd devolvido por
enquanto. Entdo, se questiona enquanto conselho, qual foi o controle realizado desse nimero? De
forma direta afirmo que nenhum conselho realizou controle por esse nimero. Existem programas,
servicos com inimeras necessidades, desde o material de expediente, mdveis, equipamentos e
outras questdes que envolvem a efetivagdo da execucdo do projeto. E com esse o valor altissimo que
ndo foi planejado, e ndo estd sendo executado por falta de organizagdo e planejamento fica claro que
o conselho ndo atuou como instancia de controle social.” Continuou sua reflexdo expondo que
“sobre a reunido com a Procuradoria, foi nos repassado a informagdo oficial de quem é de
competéncia, que isso ndo pode acontecer, houve falta de organizacdo, planejamento, interpretagio,
como conselheira clamo aos companheiros que prestem mais atencéo no papel de cada um dentro do
conselho, para que esses nimeros nio tenham esse quadro, pois esses nimeros sio de 2013 e
referente ao ano de 2014 os repasses de recursos estdo suspensos pelo Governo Federal, sendo
Joinville a maior cidade do Estado e ndo estd recebendo recurso porque se interpretou que o
municipio estd de posse de recursos e ndo estd gastando, € evidente que os servicos e programas
necessitam de recursos para execugdo de seus projetos”. A vice-presidente Hanelore faz um resgate
da histéria da Gestdo passada relatando que: “houve vérios movimentos, foram feitas diversas
reunides com o Prefeito, com a Secretaria de Assisténcia Social e com os demais conselhos. A
questdo que se levanta é que a gestdo publica tem vdrias amarras no processo de licitagdo, isso ndo é
sO0 na Secretaria de Assisténcia, as demais secretarias como Saide em sua aquisicio de
medicamentos e assim por diante, também passam por essas dificuldades. E o que se percebe na
evolucdo dessa situacdo foi que ocorreu essa movimentagio da gestdo passada, houve a questio da
execucdo financeira, que existiam processos que estavam rolando ha tempo e ja tiveram desfecho, os
servicos estdo recebendo as mercadorias. Outra situagdo enquanto Secretaria de Assisténcia estd
estudando a vinda da nova Lei do Governo Federal, referente ao chamamento publico, que vem
aliviar um pouco esse problema Nacional no que diz respeito a licitacdes principalmente em
municipios de grande porte, entdo existe um caminhar, ndo estamos parados e que continuemos a
acompanhar”. Hanelore expds também que, em relacdo & Comissdo de Legislagdo, Normas e
Financiamento foi construido uma pasta de conta por conta do FMAS, e outra pasta com todas as
entidade conveniadas da portaria para acesso das demais comissdes, para poderem saber qual
entidade estd sendo beneficiada, com saldo das contas, € o ultimo acesso das comissdo e suas
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anotacdes. A Presidente Mirian relata sobre a reunido do Procurador Eduardo Buzzi, dizendo que:
“foram convidados os conselheiros Carlos, Roseli e a Secretdria Executiva Valquiria, nessa foi dito
que a gestdo passada do CMAS realizou muitas cobrangas e por causa disso o conselho foi
chamado, pois o procurador ficou impactado com a palavra morosidade nos processos e disse nao
ser esse o papel da procuradoria. Foram expostas as angustias € o que estd acontecendo na SAS,
Administracdo e Procuradoria. Para o Procurador Eduardo, o processo de gastos dos recursos ndo
estd claro, ndo estdo em sintonia. O mesmo sugeriu que fosse realizada uma reunido nessa semana
com todos os setores competentes envolvidos nos processos, essa ¢ a maneira que o conselho vai
caminhar de uma maneira correta, e principalmente por se abrir um canal de comunicagido com a
Procuradoria”. A secretaria executiva Valquiria complementa que ficou definido que a procuradoria
ird criar um grupo de trabalho em parceria com o conselho e a SAS, chamando a Secretaria de
Administracdo e Finangas, para esclarecer os tramites dos processos. Essa € a intengdo da
Procuradoria em auxiliar o conselho, houve a abertura de um canal de comunicagdo e além, disso
sera criado um canal com a Secretaria de Planejamento com o intuito de tentar resgatar ainda gastos
para esse ano. A conselheira Roseli complementa com as palavras do Procurador “sobre o que € a
procuradoria dentro desse fluxo de servico, uma das questdes que ficou muito clara é que a
procuradoria é um 6rgdo de assessoria, € a ultima sala que analisa os projetos com base nos
pareceres anteriores. Pode se perceber que é o meio desse processo que ndo estd funcionando, pois
existe a demanda dos servicos e em algum lugar estd truncado dificultando o andamento. O
procurador também destacou que os termos de referéncia estdo chegando a procuradoria entre os
meses de agosto e setembro, por isso ndo se tem tempo habil para aprovagdo e execucado do recurso.
Salienta que os processos para 2015 precisam estar terminados no maximo entre os meses de janeiro
e fevereiro para que se aprove legalmente a partir de todo o ciclo de trabalho concluido. Ainda
destaca a questdo sobre o Planejamento e Or¢amento para 2015, onde fez uma fala muito critica,
que o conselho precisa se organizar nas reunides que serdo articuladas daqui pra frente com vistas ao
planejamento, pois na visdo do procurador os processos nao podem chegar em agosto ou setembro.
E como eles ficaram preocupados com os niimeros, serd preciso viabilizar o gasto desse recurso
dentro do que jé foi encaminhado de projetos ainda esse ano, serd feito um trabalho de articulacido
dessa execu¢@o”. Dando sequéncia na pauta, realizou-se a leitura do oficio n® 115/2014 — SAS
apresentou o demonstrativo Fisico Financeiro para aprovacdo em 3 aspectos: quando aos recursos
do IGD-SUAS, IGD-PBF e dos demais programas. Em votacio: 14 votos a favor. Leitura do
oficio 108/2014 —SAS que trata da quinta alteragdo do Plano de Aplicacdo onde realizou-se o
remanejamento de R$ 5.000,00 da dotagdo orcamentdria do IGD — SUAS do consumos para
aumentar o valor disponibilizado para didrias, possibilitando a participagdo em outras capacitagio.
Em votacio 13 votos a favor. Leitura do oficio n°® 113/2014 — SAS que solicita deliberagdo de
recursos de didrias para que a Servidora Deise Gomes da Secretaria de Assisténcia Social/Geréncia
de Planejamento participe do II Semindrio de Direitos e Assisténcia Social, que serd realizado dias
02 e 03 de dezembro, em Brasilia-DF cujo valor serd de R$ 1.200,00. O conselho levantou a
importincia do repasse das informacdes do semindrio em plendria aos demais conselheiros,
sugerindo paridade na participagdo manifestando-se a conselheira ndo governamental Valeria de
Miranda em primeiro momento. Ficou acordado se houver possibilidade de utilizar recurso do IGD-
SUAS em duas fontes para didrias e passagem aéreas pela SAS serd disponibilizado a ida da
Secretaria Executiva Valquiria e a conselheira Neide Mary Camacho Solon que manifestaram
interesse em participar do evento, em votacio: 13 votos a favor. Dando sequéncia, a Secretaria
Executiva faz uma explanacio sobre o assunto da gestdo passada da COOPERDOTCHI, porém na
época o conselho fez o questionamento ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEAN, qual foi o critério utilizado na escolha das 3 unidade que estdo recebendo
o Programa de Aquisicdo Alimentar - PAA, em resposta afirmam que o CMAS esteve presente em
todas as reunides tendo conhecimento dessas 3 entidades, o Secretario Executivo do COMSEAN
em conversa com a Secretaria Executiva relata que ndo existe um critério de escolha, mas que para
as proximas serd analisado com critério. A Secretaria Executiva I€ o parecer em relacdo ao pedido
de inscricdo da entidade Pe. Luiz Facchini, na modalidade de Abrigo, Relato da Assistente Social:
“... a visita foi realizada em conjunto com o CMDCA com o objetivo de averiguar se a instituicdo
estd adequada as exigéncias da Resolucio CNAS n°® 14 / 2014 e demais normativas. Pode-se
verificar que as condi¢des do espago fisico sdo boas, podendo resguardar os direitos dos usudrios no
que se refere a privacidade, conforto e seguranga. Nesse sentido, hd uma preocupagio da entidade
quanto ao acolhimento de grupos de irmdos para que garanta um espago propicio ao fortalecimento
dos vinculos parentais. Considerando-se que, o Abrigo serd oferecido no piso superior, a entidade
tem em seu piso térreo dois quartos preparados para receber criancas e/ou adolescentes com alguma
dificuldade de mobilidade, garantindo o acesso a todos. As refei¢des serdo realizadas no piso térreo,
onde atualmente ja hd uma estrutura de cozinha e refeitério. No mesmo prédio estd em
funcionamento um Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (devidamente inscrito no
CMAS) — Programa Cidaddao do Futuro, o qual serd freqiientado também pelos usudrios em
acolhimento, facilitando assim uma rotina com atividades que possam minimizar as conseqiiéncias
trazidas pelas violagdes de direito que envidaram as determinacdes judiciais para o acolhimento.
Quanto a vida escolar dos acolhidos, a entidade conta com um veiculo Kombi que levard e buscara
as criangas e adolescentes acolhidos, evitando exposi¢do e possiveis riscos. A escola que recebera os
alunos ja ¢é parceira da institui¢do, haja vista que, no SCFV executado pela entidade, estdo incluidos
alguns alunos dessa escola. Quanto a equipe de profissionais, a entidade contard para o Servico de
Acolhimento com: um pedagogo, um assistente social, um psicélogo, um coordenador, seis
educadores, um cozinheiro, um auxiliar de servicos gerais, mais a estrutura de funciondrios da
entidade que trabalham em outras frentes, que sdo entre outros: dois agentes administrativos, dois
motoristas (logistica), instrutores de muisica, informdtica bdsica, capoeira, esportes (basquete, futsal),
artesanato. Contard também com voluntdrios. Tal quadro estd de acordo com as normativas
existentes. Parecer Técnico: Considerando-se o Art. 5° da Resolu¢do CNAS n° 14/2014 que diz “A
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inscricdo das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social e/ou dos programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social é a autorizagdo de funcionamento
no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social”, o parecer técnico € favordavel ao
requerimento da instituicdo quanto a inscricdo de Servico de Acolhimento Institucional —
Modalidade Abrigo, com ressalva para o fato de que a entidade apresente a este Conselho
cronograma detalhado do quadro de Educadores, de modo que se possa clarificar a presenca de dois
profissionais no Abrigo em cada periodo”. Sendo assim a comissdo de inscri¢do, registro e
monitoramento emite parecer favoravel a inscri¢do, sendo que, fard visitas institucionais sistematicas
para verificagdo e monitoramento das agdes. Em votacfio: 13 votos a favor. Leitura da ata da
comissdo de comunicac@o, articulagido e mobilizacdo referente a organizagiio da Audiéncia Publica,
onde a Secretaria Executiva fez o contato por telefone para adesdo, resultando em 65 inscritos,
sendo 24 entidades. Comentou-se que ja hd um ndmero expressivo, mas precisaria do
comparecimento das 39 entidades, pois o assunto € de interesse coletivo entre conselho e entidades,
serd feito ainda uma articulagdo por mais adesdo. Pediu-se a presenca de todos os conselheiros, pois
¢ o primeiro contato com todas as entidades da rede socioassistencial. Dando seqiiéncia a Secretdria
Executiva Valquiria 1€ na integra o Censo Suas o qual sera digitado no sistema, sendo o prazo final
dia 28/11/2014 ficara disponibilizado cdpia fisica nos arquivos do conselho para consulta a quem
interessar. Em votacio: 12 votos a favor. Na sequéncia, discutiu-se o assunto: arquivo de aco,
sendo que o conselho recebeu arquivo de ago e armdrios com recurso do IGD-BPF. Foi realizado
um remanejamento dos documentos e organizagdo do espago fisico, mediante a isso foi percebido
que a qualidade do arquivo € inferior a0 que o conselho possui, por esse motivo a Secretaria
Executiva tem a preferéncia por ficar com o arquivo antigo, ressaltando que o novo arquivo ficaria
sobrando, sem utilidade na atual estrutura do CMAS. Colocou-se a plendria a solicitacdo da
Coordenacio da Casa dos Conselhos na pessoa do Sr. Eric Bradfield a possibilidade de empréstimo.
Foi sugerido que seja feito um documento de sessdo de uso ao CMDCA — Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente na utilizacido do arquivo de ago adquirido com o recurso do
IGD-BPF. Em votacao: 12 votos a favor. A conselheira Daiana expde a plendria o interesse em
participar do II Semindrio Internacional de Qualidade dos Servigcos de Acolhimentos nos dias 26 e
27 de novembro de 2014 em Sdo Paulo-SP, o conselho levantou a importincia do repasse das
informacdes em plendria aos demais conselheiros foi sugerido também a participacdo de um
conselheiro da comissio de inscri¢do, registro e monitoramento, disponibilizando-se a conselheira
nao-governamental Evelyn de Borba. Em votacdo: 11 votos a favor. A Presidente se desculpou
em relagdo as reunides extraordindrias que ndo estdo seguindo o regimento interno, no qual estd
expresso que as reunides extraordindrias devem ser marcadas com antecedéncia de 5 dias, mas que
nas proximas serd respeitado a legislacdo. Sem mais, eu, Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira,
Agente Administrativa do CMAS, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e pelos
Conselheiros presentes e publicada no SEI - Sistema Eletronico de Informagao da Prefeitura com a
assinatura eletronica da Presidente.

Conselheiros Governamentais:

Marcio Sell

Adriana Domingos Schneider

Neide Mary Camacho Solon

Daiana Delamar Agostino

Hanelore Misfeld

Karine Elizabete Caves Souza Leite

Sineide Campos Costa

Luciana Alves Granemann de Souza

Simone Wonspeher

Vanessa Ramos Mafra da Silva

Conselheiros Ndo-Governamentais:

Gisseli Fontes de Oliveira

Mirian dos Santos da Silva

Ivone Maciel Martins

Roseli Aparecida Consolaro Nabozny

Evelyn Stephane de Borba

Claudio Davet

Julia Cristina Lehm

Ivete Maria Stelter

Carlos Alberto Souza da Rosa

Rozemeri Tomé

Valéria de Miranda

Valquiria Viviani Rodrigues Backes

Jaqueline Andrea Moreira Massaini Mira
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’ Documento assinado eletronicamente por Mirian dos Santos da Silva,
I:ll Usuério Externo, em 18/02/2015, as 18:06, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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eletrénica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0072827/2015 - SAP.USU.ALI
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério d¢ PREGAO
PRESENCIAL n° 036/2015 destinado Aquisi¢do de ferramentas para utilizagdo nas hortas escolares
(escolas e CEI's) referente ao programa "Horta Pedagdgica na Escola", na Data/Horario:
03/03/2015 as 09:00 horas, para recebimento e abertura dos invélucros. O edital encontra-se a
disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link licitagdes.

= Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI

' NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 18/02/2015, as 15:59, conforme
a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

_
coil -
€I 3

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
BERTOLINI, Secretario (a), em 18/02/2015, as 18:16, conforme a
Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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eletrénica

ERRATA SEIN° 0075993/2015 - SEGOV.UAD

Joinville, 13 de fevereiro de 2015.

ERRATA da PORTARIA n° 839/2015

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville, resolve,
retificar o anexo da Portaria n® 839/2015, na sua pagina 3, conforme segue:

ONDE SE LE:
3. Dos recursos financeiros

A verba total anual destinada a patrocinio pela Companhia Aguas de Joinville estara limitada ao teto
de 2,5% de seu lucro liquido registrado no ano imediatamente anterior. Para efeito deste edital, de
abrangéncia semestral, serd utilizado o montante maximo de R$ 50.000,00 (oitenta mil reais). Este
montante atenderd a 2 (trés) projetos no primeiro semestre de 2015. As cotas ficam assim
estabelecidas:

ONDE SE LE:
3. Dos recursos financeiros

A verba total anual destinada a patrocinio pela Companhia Aguas de Joinville estaré limitada ao teto
de 2,5% de seu lucro liquido registrado no ano imediatamente anterior. Para efeito deste edital, de
abrangéncia semestral, serd utilizado o montante maximo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
Este montante atenderd a 2 (dois) projetos no primeiro semestre de 2015. As cotas ficam assim
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estabelecidas:

A Portaria n° 839/2015 foi publicada no Didrio Oficial do Municipio de Joinville em 02/02/2015,
Edicdo n° 140.

Joinville, 12 de fevereiro de 2015

Roberto Luiz Carneiro

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Roberto Luiz Carneiro,
Usuario Externo, em 18/02/2015, as 10:29, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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ERRATA SEIN° 0076682/2015 - IPREVILLE.UJU

Joinville, 19 de fevereiro de 2015.

Na Portaria n° 002, de 12 de fevereiro de 2015, que constituiu a Comissdo Permanente de Licitagdo
e designou pregoeira e equipe de apoio para licitacdes na modalidade Pregdo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE. Onde se I€ no
art. 7°: “encerrando-se sua vigéncia em 28 de fevereiro de 2016”, leia-se: “encerrando-se sua
vigéncia em 11 de fevereiro de 2016”.

Marcia Helena Valério Alacon

Diretora-Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Marcia Helena Valerio
Alacon, Diretor (a) Presidente, em 19/02/2015, as 10:44, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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ERRATA SEIN° 0076475/2015 - SEGOV.UAD

Joinville, 18 de fevereiro de 2015.

ERRATA

DECRETO N° 23.869, de 12 de fevereiro de 2015, publicado no Didrio Oficial Eletrdnico do
Municipio de Joinville n°® 148, de 12 de fevereiro de 2015.



Onde se Ié:

EXONERA, na Secretaria de Integracido e Desenvolvimento Econdmico, a partir de 06 de fevereiro
de 2015:

- Marcus Rodrigues, do cargo de Gerente de Politicas de Trabalho e Emprego, o qual ocupava
interina e cumulativamente

Leia-se:
EXONERA, a partir de 06 de fevereiro de 2015:

- Marcus Rodrigues, do cargo de Gerente de Politicas de Trabalho e Emprego, na Secretaria de
Integracdo e Desenvolvimento Econdmico e do cargo de Gerente de Unidade de Gestdo e Fomento
a Geracdo de Renda, na Secretaria de Assisténcia Social, o qual ocupava interina e
cumulativamente.

Udo Dohler
Prefeito
Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

TERMO DE DECISAO - EMENTA

Processo Administrativo Disciplinar n°® 39/13 - Ao postarem suas assinaturas no verso das notas
fiscais, sem que o servigo tenha sido realizado e ainda, que tais notas fiscais tenham sido
encaminhadas para pagamento pela Unidade Administrativo Financeira, infringiram os seguintes
dispositivos legais: Arts. 155, incisos, II, III, VIII e X, e 172, inciso IV, da LC 266/08, C/C arts. 10
caput e 11, inciso I, da lei 8.429/92 e arts. 82, 83 e 92 da Lei 8.666/93. Determina ao Sr. Eduardo
Sérgio da Silva, matricula 38701, Gerente Administrativo e Financeiro a época dos fatos, que sua
exoneragdo seja convertida em destituicdo do cargo em comissdo. Para a servidora Neide Mary
Camacho Solon, matricula 24.327, Assistente Social, lotada na Secretaria de Assisténcia Social,
determina a penalidade de 10 dias de suspensdo, levando em consideracdo os artigos 166 e 167, da
Lei Complementar 266/08, pois esta s6 assinou a referida nota fiscal ap6s orientacdo do senhor
Eduardo, ndo agindo por dolo ou ma-fé, embora enquanto Diretora Executiva deveria ter
conhecimento das leis que regem os trimites administrativo-financeiros e pautar sua atuacido
conforme a legalidade, mesmo que o foco principal de sua atuag@o seja técnico, um gestor ndo pode
excluir de seu desempenho, no cargo de Diretora Executiva, os conhecimentos legais. Para o
servidor Jodo Carlos Voos, matricula 30.335, Agente Administrativo, lotado na Secretaria de
Assisténcia Social, que deliberadamente e com conhecimento das leis, atestou o recebimento do
servico, sem que este tenha sido prestado, a época dos fatos, o servidor Jodo Carlos exercia uma
fungdo de confianca na Area Administrativa e Financeira, devendo desta forma agir sempre de
acordo com a lei que rege os principios da administracdo ptblica, porém levando em consideracido
seu tempo de servico puiblico, antecedentes funcionais e desempenho profissional, consideragdo os
artigos 166 e 167, determina a penalidade de suspensdo de 30 dias. Com relagdo a Sra. Rosemeri
Costa, ex-Secretaria de Assisténcia Social, por ter sido comprovado nos autos a prética de ato de
improbidade administrativa, e em face da mesma ser tdo somente agente politico, determina que seja
remetida cépia integral dos autos ao Ministério Piblico, nos moldes da Lei 8.429/92.

Joinville, 30 de janeiro de 2015

Udo Déhler

Prefeito

'_I_ ! Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
.‘:?s!.l Lﬂ ;ﬂ; L‘ll' 19/02/2015, as 14:02, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
. e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

eletrdnica
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+ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

2. https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0076492 e o
cédigo CRC 09FB28FS.
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