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Prefeitura de N2 1282, terga-feira, 01 de outubro de 2019
Joinville

LEIN°8.740, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

Altera os artigos 1° e 2°, o caput, incisos I e II e §§
3% 5°% 6° e 8° do art. 3° os artigos 4°, 5° e, 6° o
inciso I do art. 7° o art. 8°, o caput, inciso Il e §§ 1°
e 2° do art. 10, os incisos I e III do art. 12 e os
incisos VII e IX do art. 13, da Lei n° 5.622, de 25 de
setembro de 2006, que cria o0 Conselho Municipal
de Assisténcia Social e 0 Fundo Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme artigos 42 e 68,
inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente lei ordindria:

Art. 1° Fica alterado o art. 1°, da Lei n° 5.622, de 25 de setembro de 2006, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1° Fica criado, nos termos do art. 151, da Lei Organica do Municipio de
Joinville, o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgdo colegiado de carater
deliberativo, fiscalizador e permanente, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social.” (NR)

Art. 2° Fica alterado o art. 2°, da Lei n® 5.622/06, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — definir as prioridades da Politica de Assisténcia Social do Municipio,
estabelecendo suas diretrizes e metas, em consonancia com as deliberacdes da Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, dos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e da
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legislacdo pertinente;

IT — estabelecer estratégias de controle da execug¢do da Politica de Assisténcia
Social do Municipio;

I — regulamentar, em cardter suplementar, as normas estabelecidas pelos
Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social, de acordo com o art. 22, da Lei Federal n°
8.742, de 07 de dezembro de 1993;

IV — apreciar e aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, elaborado pelo
orgdo gestor;

V — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

VI — zelar pela efetivag@o do sistema descentralizado e participativo de assisténcia
social;

VII - convocar ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a
atribuicdo de avaliar a Politica de Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema municipal, estabelecendo suas normas de funcionamento, em regulamento proprio;

VIII - fazer publicar em veiculo oficial de informag¢do do Municipio, extrato de
suas atas e resolucdes, bem como os demonstrativos das contas aprovadas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

IX — dar posse aos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
partir da instalacdo da primeira composicao;

X — propor modificagcdes nas estruturas do sistema municipal, que visem a
promocgao, protecdo e defesa dos direitos dos usudrios da assisténcia social;

XI — estimular e incentivar a atualizacdo permanente dos servidores das
institui¢cdes governamentais e ndo governamentais envolvidos com a Politica de Assisténcia Social;

XII — aprovar o plano de educacdo permanente para os trabalhadores do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS;

XIII — acompanhar, avaliar e fiscalizar as ofertas socioassistenciais prestadas a
populacdo pelos 6rgaos publicos e organizacdes da sociedade civil no Municipio;

XIV - definir critérios de qualidade para o funcionamento das ofertas
socioassistenciais no ambito municipal;

XV — propor a formulacdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar
situagdes relevantes e aperfeicoar a qualidade das ofertas socioassistenciais no ambito municipal;

XVI — propor aos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social e demais
orgdos governamentais € ndo governamentais ofertas socioassistenciais, acompanhadas de seus
respectivos financiamentos, de acordo com as demandas do Municipio e da regiao;

XVII - fixar normas para a inscricio no Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

XVIII — acompanhar as condi¢des de acesso da populacdo usudria, indicando as
medidas pertinentes a correcao de exclusdes constatadas;

XIX — validar os instrumentos de gestdo elaborados pelo 6rgao gestor municipal e
pactuados nas Comissoes Intergestores Bipartite e Tripartite — CIB e CIT;

XX — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como o0s
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impactos sociais e o desempenho das ofertas socioassistenciais do SUAS;

XXI — normatizar o funcionamento da rede socioassistencial e deliberar sobre co-
financiamento publico direto e indireto;

XXII - participar da elaboragdo e deliberar sobre as propostas de lei de diretrizes
orcamentdrias, plano plurianual e da lei or¢amentdria anual, no que se refere a assisténcia social,
bem como o planejamento e aplicacdo dos recursos destinados as acdes de assisténcia social, nas
suas respectivas esferas de governo, tanto os recursos proprios quanto os oriundos de outros entes
federativos, alocados no respectivo fundo de assisténcia social,;

XXII — aprovar critérios de partilha de recursos em seu ambito de competéncia,
respeitados os parametros adotados na Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS;

XXIV — aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas € projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXV — fiscalizar a gestio e execugdo dos recursos do Indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD PBF e do Indice de Gestao Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD SUAS;

XXVI - planejar e deliberar sobre os gastos de no minimo 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF e do IGD SUAS, destinados ao desenvolvimento das atividades do Conselho;

XXVII — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia —
PBE.” (NR)

Art. 3° Ficam alterados o caput e seus incisos [ e Il e os §§ 3°, 5°, 6° e 8°, do art.
3°, da Lein® 5.622/06, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd composto por 18
(dezoito) membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados de acordo com a paridade
seguinte:

I- 09 (nove) representantes ndo governamentais, eleitos em férum préprio, sendo:

a) 03 (trés) representantes de usudrios do SUAS eleitos conforme resolugdes
nacionais vigentes;

b) 03 (trés) representantes de trabalhadores do SUAS eleitos conforme resolugdes
nacionais vigentes;

c) 03 (tr€s) representantes de organizagdes da sociedade civil (OSCs) que
possuam ofertas socioassistenciais regularmente constituidas e inscritas neste Conselho;

I — 09 (nove) representantes governamentais, indicados pelo Poder Executivo,
garantindo maior ndmero de representacdo a Secretaria de Assisténcia Social.

§ 3° Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, efetivos e
suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito, por meio de Decreto.

§ 5° Os membros escolhidos e eleitos, das organizagdes governamentais € nao
governamentais terdo como principio e responsabilidade a representagc@o da sua categoria.

§ 6° O Presidente, o Vice-Presidente, o Secretirio de atas e as comissOes
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permanentes serdo eleitos pelos Conselheiros, na primeira reunido ordindria da respectiva gestdo.

§ 8° A alternancia entre Presidéncia e Vice-Presidéncia respeitard a paridade
governamental e ndo governamental a cada ano.” (NR)

Art. 4° Fica alterado o art. 4%, da Lei n® 5.622/06, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 4° As atividades dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
reger-se-a0 pelas seguintes disposicoes:

I — o mandato dos membros do Conselho serd de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos uma vez. Apds o exercicio de duas gestdes, o conselheiro deverd afastar-se na gestao
seguinte, podendo retornar na gestao posterior;

II — a fun¢do de membro do Conselho ndo é remunerada, mas o seu exercicio é
considerado servigo publico relevante, de carater prioritario, sendo justificadas eventuais auséncias a
quaisquer outros servi¢os, quando for exigido o comparecimento a sessdes do Conselho ou a
participacdo em diligéncias autorizadas por este;

I — serdo excluidos e substituidos os conselheiros que apresentarem 03 (trés)
faltas consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sem justificativa, sendo que a presenga do suplente é
representacio legal na auséncia do titular;

IV — serdo excluidos e substituidos os conselheiros com comportamento
incompativel com as fungdes, mediante procedimento interno, a ser estabelecido no Regimento
Interno, em que serdo observados os principios da ampla defesa e do contraditorio;

V — as justificativas para as faltas deverdo ser encaminhadas e deliberadas pelo
plenario do CMAS;

VI - os conselheiros governamentais poderao ser substituidos mediante solicitagdo
do Prefeito e/ou respectivo Secretdrio e os conselheiros ndo-governamentais pela listagem de
supléncia realizada na ocasido do Férum da sociedade civil, e serdo encaminhados posteriormente
ao Prefeito para nomeacdo dos mesmos;

VII - cada representacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd direito
a um Unico voto nas sessdes plendrias. Na auséncia do titular votara o suplente;

VIII — em caso de empate, compete ao Presidente do Conselho o desempate;

IX - as decisdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
consubstanciadas em resolucdes, aprovadas pelo voto da maioria simples.” (NR)

Art. 5° Fica alterado o art. 5°, da Lei n° 5.622/06, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 5° O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd Regimento Interno
proprio, sendo nele previstos:

I - plenério, como 6rgao de deliberagao méaxima;

II — sessdes plendrias, realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria simples de seus membros;
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OI — atribuicdbes da Secretaria Executiva, Presidéncia, Vice-Presidéncia e
Secretaria de Atas;

IV — processo eletivo para Presidente e Vice-Presidente;

V — processo de eleicio dos conselheiros representantes da sociedade civil,
conforme previsto na legislacio;

VI - direitos e deveres dos conselheiros;
VII - tramites e hipdteses para substituicdes de conselheiros e perda de mandato;
VIII — casos de substituicdo ou vacancia do conselheiro titular;

IX — procedimentos adotados para acompanhar, registrar e publicar as decisdes
das plendrias.” (NR)

Art. 6° Fica alterado o art. 6°, da Lei n® 5.622/06, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 6° A Secretaria de Assisténcia Social prestard o apoio administrativo,
financeiro e técnico necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
designando pelo menos um assistente social e um técnico administrativo para a Secretaria
Executiva.” (NR)

Art. 7° Fica alterado o inciso II, do art. 7°, da Lei n°® 5.622/06, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 7° ...

I — instituicdes formadoras de recursos humanos para a assisténcia social e
organizagdes representativas de profissionais e usudrios dos servigcos de assisténcia social.” (NR)

Art. 8° Fica alterado o art. 8°, da Lei n° 5.622/06, que passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 8° Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
publicas e seus atos publicizados em veiculo oficial de divulgacdo.” (NR)

Art. 9° Ficam alterados o caput, o inciso I e os §§ 1° e 2° do art. 10, da Lei n°
5.622/06, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10. O Fundo Municipal de Assisténcia Social ficard vinculado diretamente a
Secretaria de Assisténcia Social, que terd como atribuicdes:

IT — analisar e decidir, com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, sobre a
realizacdo de programas, projetos, servicos e beneficios de interesse social do Municipio;

§ 1° O Secretirio de Assisténcia Social do Municipio serd o gestor do Fundo,
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devendo ser nomeado por Decreto do Poder Executivo.

§ 2° Cabera a Secretaria de Assisténcia Social fornecer os recursos humanos e
materiais necessdrios a execu¢ao administrativa do Fundo.” (NR)

Art. 10. Ficam alterados os incisos I e IIl, do art. 12, da Lei n° 5.622/06, que
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 12. ...

I — assinar eletronicamente as movimentagdes financeiras;

I - firmar atos referentes a recursos que serdo administrados pelo
Fundo;” (NR)

Art. 11. Ficam alterados os incisos VII e IX, do art. 13, da Lei n° 5.622/06, que
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 13. ...

VII — fiscalizar as ofertas socioassistenciais, desenvolvidas com recursos do
Fundo, requisitando, quando entender necesséario, auditoria do Poder Executivo;

IX — publicar, em veiculo oficial de divulgagdo, todas as resolu¢des do Conselho
Municipal de Assisténcia Social relativas ao Fundo.” (NR)

Art. 12. Ficam revogados os §§ 1°, 2°, 4° e 7° do art. 3° e os incisos VI e VIII do
art. 14, da Lei n°® 5.622/06.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
1@ L:l’ 01/10/2019, as 17:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
ff; #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

W~ Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica
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DECRETO N° 35.778, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora ANELISE REGINA DE SOUZA CORDEIRO, matricula n. 14.478,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Educador, lotada na Secretaria de Educacdo, do
Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
;,m fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;,m fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
"_‘ #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4715775 e o
codigo CRC 822536AB.

1

DECRETO N° 35.779, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por tempo de contribui¢do, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor AROLDO DA
COSTA, matricula n. 25.496, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Servigos
Gerais, lotado na Subprefeitura da Regido Sudeste, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
@ L:l! (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
'ﬁﬂjﬂiﬁ? 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

L S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

' e i
JEI! lj Em _ 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura £ _':ﬁ?__% #J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
M, v Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4715898 ¢ o
s~ c6digo CRC 8346C2BE.

5 1

DECRETO N° 35.780, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora CLAUDETE
BUENO, matricula n. 18.270, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de 1-5 Ano do
Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Puablicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE
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. Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
iﬁ Lj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisdria

;"j; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

DECRETO N° 35.781, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por tempo de contribui¢do, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor DIETER
KLOSTERMANN, matricula n. 18.588, ocupante do cargo de provimento efetivo de Engenheiro
Agrénomo, lotado na Secretaria de Protecao Civil e Seguranca Publica, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito
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Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EETSE Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 35.782, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora IRONDINA
WEBER DE FARIAS, matricula n. 16.116, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extin¢ao,
de Agente Operacional I - Servente, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Pudblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito
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Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
Ij (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisodria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
=TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -
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DECRETO N° 35.783, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado, por tempo de contribui¢do, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, o servidor JAIR ALVES DOS
SANTOS, matricula n. 12.744, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extincio, de Agente
Operacional II - Vigia, lotado na Secretaria de Protecao Civil e Seguranga Publica, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
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Diretor-presidente do [IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
ﬁ ; (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
qn
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eletrbnica

g U n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

DECRETO N° 35.784, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora JACINTA MARIA FINGER, matricula n. 28.109, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - Educacdo Fisica,
lotada na Secretaria de Educa¢do, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 08 de outubro de 2019.

Udo Dohler



14 de 133
Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
£ 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.785, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ADELAIDE
CAETANO, matricula n. 51.784, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extin¢cdo, de
Cozinheira, lotada no Hospital Municipal Sdo José, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito
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Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
ﬂ d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria

_%5 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.786, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicao Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora JERUSA ERIG ROCHA, matricula n. 15.795, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 6-9 Ano do Ensino Fundamental - Geografia, lotada na Secretaria
de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville - [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler
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Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
ﬁ fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
L _;‘Ef ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.787, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora LEONI APARECIDA SCHANOVEBER, matricula n. 16.287, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor Ensino Fundamental - Arte, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.
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Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
iﬁ Lj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria

;"j; 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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-' T A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS'//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4717214 e o

DECRETO N° 35.788, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constitui¢do Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora HELENA DAUFENBACK DO NASCIMENTO, matricula n. 15.961,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais,
lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir



18 de 133
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

1 ,
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eletrbnica

ﬁ fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
;‘Ef 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.789, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora LUZIA
BERKENBROK TAGLIANETTI, matricula n. 28.529, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Auxiliar Escolar, lotada na Secretaria de Educac¢do, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
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no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
! .;Hj;f 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.790, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora NADIA MARIA
GONCALVES KRUGER, matricula n. 14.294, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Psicologo, lotada na Secretaria da Saide, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que
serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Joinville —
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IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 07 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
Ij (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisoéria
] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.791, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ROSANE
QUINTINO DOS SANTOS, matricula n. 13.926, ocupante do cargo de provimento efetivo de
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Agente Operacional I - Servente, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com
proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisoéria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.792, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora SANDRA ROSENI PAULI matricula n. 15.818, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental - Educacdo Fisica,
lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serao
pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
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IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
iﬁ fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisoéria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
wh *J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ST Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.793, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 3°, da Emenda
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Constitucional n. 47/2005, e art. 34B, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora SELVINA
ARNDT DE SOUZA, matricula n. 49.257, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extin¢ao,
de Agente de Saude II - Auxiliar de Enfermagem, lotada no Hospital Municipal Sao José, do

Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
Diretor-presidente do [IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ﬁ ; (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
o

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.794, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora SILVANA
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BARSCH, matricula n. 19.984, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor de Educacao
Infantil, lotada na Secretaria de Educagdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que

serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Déhler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

iﬁ ; (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
I % @
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
¢ 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.795, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
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Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora SILVANA NASS DAGNONTI, matricula n. 12.175, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 6-9 Ano do Ensino Fundamental - Geografia, lotada na Secretaria
de Educag¢do, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisodria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
?J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.796, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:
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Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, art. 40, § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34A, da Lei Municipal n.
4.076/99, a servidora SILVIA ROSANE DE SOUZA, matricula n. 20.884, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 6-9 Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa, lotada na Secretaria
de Educac¢do, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
‘3@ d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria

_%5 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

DECRETO N° 35.797, de 30 de setembro de 2019.

Concede complementacio de pensao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica complementada a pensdo, por morte, com base no art. 40, § 7°, inciso
I, da Constitui¢do Federal, e nos termos do art. 53, inciso I, art. 62, inciso I, c/c art. 78, todos da Lei
Municipal n. 4.076/99, concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, a JOCELIA
FRANCISCA MARCELINO, companheira do servidor falecido PLACIDINO ILARIO BUENO,
matricula n. 213468, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de 06 de marco de 2019,
data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 06 de marco de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

il
Sel:
assinatura
eletronica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

ﬂ ; (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
b 2
SR S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

DECRETO N° 35.798, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 6°, da Emenda
Constitucional n. 41/2003, e art. 34A, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora VIVIANE VAZ
PANDOLFO, matricula n. 21.993, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Educagao
Infantil e Ensino Fundamental - Educagdo Fisica, lotada na Secretaria de Educacdo, do Municipio
de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville - [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
ﬁ fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria

_%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 35.799, de 30 de setembro de 2019.

Concede Aposentadoria Especial
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O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas
atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicao,
conforme art. 40, § 4°, III, da Constitui¢ao Federal, Simula Vinculante n. 33 do STF, com aplica¢ao
do art. 57, da Lei n. 8.213/91, a servidora ROSALICE KLAUS, matricula n. 5375-6, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Enfermeiro, lotada no Hospital Municipal Sdo José, do Municipio
de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima
especificado, na forma prevista no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
1 pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.800, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuigoes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARIA DE ASSIS
ANDRIETTI DIAS, matricula n. 17.700, ocupante do cargo de provimento efetivo de Assistente
Administrativo, lotada na Secretaria de Educac¢do, do Municipio de Joinville, com proventos
proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacéncia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
(a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisoéria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.801, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARIA DE
LOURDES THEODORO FERREIRA, matricula n. 29.364, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Auxiliar de Saide Bucal, lotada na Secretaria da Saide, do Municipio de Joinville, com
proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Pudblicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no artigo 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
Lj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
?

y n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

' e i
JEI! lj Em _ 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura £ _':ﬁ?__% *J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
M, v Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4718356 ¢ o
™ c6digo CRC A84D528D.

5 1

DECRETO N° 35.802, de 30 de setembro de 2019.

Concede Aposentadoria Especial

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas

atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicao,
conforme art. 40, § 4°, 111, da Constitui¢do Federal, Simula Vinculante n. 33 do STF, com aplicacio
do art. 57, da Lei n. 8.213/91, a servidora JANETE ANDRETTO DA SILVA, matricula n. 7121-
1, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico de Enfermagem, lotada no Hospital
Municipal Sdo José, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacincia do cargo acima
especificado, na forma prevista no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers
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Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

_
-ail -

eletrdnica

ﬁ fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
d _;‘Ef 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
AR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
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DECRETO N° 35.803, de 30 de setembro de 2019.

Concede Aposentadoria Especial

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas

atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo,
conforme art. 40, § 4°, III, da Constitui¢cao Federal, Simula Vinculante n. 33 do STF, com aplicacdo
do art. 57, da Lei n. 8.213/91, a servidora MARTA BARON GREGOLEWITSCH, matricula n.
4872-1, ocupante do cargo de provimento efetivo de Técnico em Enfermagem, lotada no Hospital
Municipal Sdo José, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima
especificado, na forma prevista no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua



34 de 133
publicacdo, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

1
SEI o
assinatura
eletrénica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

@ ; (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
: %*; fil’
SR S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 35.804, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora DORACI PAULINA
DOS SANTOS, matricula n. 5346-9, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extingdo, de
Agente de Saide II - Auxiliar de Enfermagem, lotada no Hospital Municipal Sdo José, do
Municipio de Joinville, com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir
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de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
Ij (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Provisoéria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.805, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada, por idade, conforme o art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b”,
da Constituicdo Federal, e art. 36, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora ROSELI JASPER
SOARES, matricula n. 19.297, ocupante do cargo de provimento efetivo, em extin¢io, de Agente
de Saide II - Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria da Saide, do Municipio de Joinville,
com proventos proporcionais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.
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Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
! .;‘Ef 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
#J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

ey "'!:'.R'

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4718614 € o
o e, codigo CRC C75116FE.
Ty

DECRETO N° 35.806, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentada por invalidez, conforme art. 40, § 1°, inciso I, da
Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda Constitucional 41/2003, art. 1°, da Emenda
Constitucional n. 70/2012, e art. 42, inciso I, da Lei Municipal n. 4.076/99, a servidora MARIA
HELENA QUANDT GUSCZAK, matricula n. 38.556, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Telefonista, lotada na Subprefeitura da Regido Leste, do Municipio de Joinville, com proventos
integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE.
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Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 01 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
fj (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EETSE . Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.807, de 30 de setembro de 2019.

Concede aposentadoria e declara vacancia de
cargo publico.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica aposentado por invalidez, conforme art. 40, § 1° inciso I, da
Constituicdo Federal, art. 1°, da Emenda Constitucional n. 70/2012, e art. 42, inciso I, da Lei
Municipal n. 4.076/99, o servidor NELSON BORGES DE OLIVEIRA JUNIOR, matricula n.
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23.405, ocupante do cargo de provimento efetivo de Analista de Tecnologia Informacao, lotado na
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que

serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista
no art. 32, inciso V, da Lei Complementar n. 266/2008.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, com efeitos a partir
de 14 de outubro de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
ﬁ . (a) Presidente, em 01/10/2019, as 07:50, conforme a Medida Proviséria
; ;‘ﬁ; l‘i’

b n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 01/10/2019, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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=] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 4718719 e o

DECRETO N° 35.821, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 07 de Outubro de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Kelly Katiane Stenger de Azevedo, matricula 51.316, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Provisodria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
G S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.822, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 07 de Outubro de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Adiléia Oliveira dos Santos Openkoski, matricula 51.315, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Udo Dohler

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ i 01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
O L‘i’ 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.823, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Outubro de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Priscila Rufino, matricula 51.313, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a),em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura
eletronica

o

i
!

DECRETO N° 35.824, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 03 de Outubro de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Pamela Domingos da Costa, matricula 51.312, para o cargo de Professor Educacio Infantil e
Ensino Fundamental Educacdo Fisica.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a),em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
‘,‘ £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ST Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ I:l! 01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica

DECRETO N° 35.825, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 07 de Outubro de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ariana de Fatima Guedes Gongalves dos Santos, matricula 51.318, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
pm https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4730589 e o
i codigo CRC FOFES739.

DECRETO N° 35.826, de 01 de outubro de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 08 de Novembro de 2019, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 07 de Outubro de 2019, com base no inciso V1, do artigo 2° da lei citada:

e Denise do Carmo Machado, matricula 94.055, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ Lj (a), em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
L:l! 01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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DECRETO N° 35.820, de 01 de outubro de 2019.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 04 de Novembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 07 de Outubro de 2019, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Edecléia Regiane Gongalves Carneiro, matricula 51.317, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Ij (a), em 01/10/2019, as 16:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:33, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1014/2019 - SED.GAB

Joinville, 30 de setembro de 2019.
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A Secretiria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Nayana Adriano Kupsch Nascimento, matricula 28613 e Claudia da Luz, matricula
40114, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Rafaella de S4 Moreira Botellho, matricula 39852 e Gislane do Amaral Freitag,
matricula 19841, indicados pelo dirigente maximo do 6rgdo;

Para composicdo de comissdo para realizagdo da avaliacio final de desempenho no estigio
probatério da servidora Rosangela Rodrigues de Souza, matricula 47876.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
A Fachini, Secretario (a), em 30/09/2019, as 22:09, conforme a Medida
wi@ & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

4. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 4721770 e o
cdédigo CRC 020F4C32.

1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1015/2019 - SED.GAB

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
458/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e
a empresa CCT Construtora de Obras Ltda.

A Secretdria de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n°® 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
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n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Contrato n°® 458/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa CCT
Construtora de Obras Ltda., cujo objeto € a contratacdo de empresa para execucdo de servico de
manutencdo predial nas unidades escolares, depdsito, bibliotecas e sede da Secretaria de Educacao
de Joinville-SC.

Fiscal Requisitante:
Rosane Mebs — Titular

Patricia Fernandes Monenari Willwock — Suplente

Fiscal Técnico:
Ricardo Dino Pinheiro — Titular

Eloisa Helena Garcia — Suplente

Fiscal Administrativo:
Maira Turazi Ferreira — Titular

Matilde Gutz — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servi¢o que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas originérias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto



47 de 133
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3°- Revoga-se a Portaria n.° 302-GAB/Secretaria de Educacdo, de
25/05/2018.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Joinville, 30 de setembro de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
_ Fachini, Secretario (a), em 30/09/2019, as 22:09, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 4721876 e o
cédigo CRC 80DD6275.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1016/2019 - SED.GAB

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
461/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e
a empresa CCT Construtora de Obras Ltda.

A Secretdria de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n° 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes,
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RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato n° 461/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa CCT
Construtora de Obras Ltda., cujo objeto é a contratacdo de empresa para execucao de servico de
manutencio predial nas unidades escolares, depdsito, bibliotecas e sede da Secretaria de Educacio
de Joinville-SC.

Fiscal Requisitante:
Rosane Mebs — Titular

Patricia Fernandes Monenari Willwock — Suplente

Fiscal Técnico:
Ricardo Dino Pinheiro — Titular

Eloisa Helena Garcia — Suplente

Fiscal Administrativo:
Maira Turazi Ferreira — Titular

Matilde Gutz — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a Contratada, em virtude de
mobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;
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X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3°- Revoga-se a Portaria n.° 303-GAB/Secretaria de Educacdo, de
25/05/2018.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.
Joinville, 30 de setembro de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
_ Fachini, Secretario (a), em 30/09/2019, as 22:09, conforme a Medida
@{%ﬁ iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°1017/2019 - SED.GAB

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
536/2019, firmado entre o Municipio de Joinville e
empresa Sociedade Brasileira de
Neuropsicopedagogia - SBNPP.

A Secretdria de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n°® 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes,

RESOLVE,
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Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato n® 536/2019, firmado entre o0 Municipio de Joinville e empresa Sociedade
Brasileira de Neuropsicopedagogia - SBNPP, cujo tem por objeto 120 (cento e vinte)
inscri¢des para profissionais da Secretaria de Educagdo participarem do 2° Congresso Brasileiro de
Neuropsicopedagogia.

Fiscal Requisitante:
Deisemara Sebold — Titular

Josiani Souza Machado — Suplente

Fiscal Técnico:
Caroline Michele Brunken — Titular

Mariane Dias — Suplente

Fiscal Administrativo:
Solange da Veiga da Maia — Titular

Lizandra Douglas Beleia Dias — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.
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Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Joinville, 30 de setembro de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
_ Fachini, Secretario (a), em 30/09/2019, as 22:09, conforme a Medida
S & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GSL/CAJ.DICAF.GSL.CPC

PORTARIA DE DESIGNACAO DO GESTOR,
FISCAL DE CONTRATO E SEUS SUPLENTES

PORTARIA N°2554/2019

A Diretora-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ),
tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonéncia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizacao de Contratos da CAJ, resolve:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislacdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa: PROMINAS BRASIL EQUIPAMENTOS LTDA.

CONTRATO N°: 030/2018

PROCESSO N°: PE 003/2018

OBJETO: Aquisicao de Sistema Compacto de Tratamento Preliminar.
DATA DE ASSINATURA: 22/03/2018
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VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

Cesar Rehnolt Meyer, Matricula N° 115 - Gestor do Contrato
Jorge Miguel Vescovi, Matricula N° 833 - Fiscal Titular - Engenheiro
Jonas Pereira, Matricula N° 428 - Fiscal Titular- Técnico

Lucia Maria Andrade Rodrigues, Matricula N° 148 - Fiscal Suplente

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
__,] Diretor (a) Presidente, em 30/09/2019, as 12:12, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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‘I-'lrI‘i"ll,l'-_L A autenticidade do documento pode ser conferida no site
;‘:‘_I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4688036 ¢ o

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GSL/CAJ.DICAF.GSL.CPC

PORTARIA DE DESIGNACAO DO GESTOR,
FISCAL DE CONTRATO E SEUS SUPLENTES

PORTARIA N°2553/2019

A Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ),
tendo em vista o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, em consonancia com o
disposto no artigo 3° do Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos da CAJ, resolve:

Art. 1° Designar os empregados abaixo indicados para, em observancia a legislacdo vigente,
atuarem como Gestor e Fiscais do Contrato celebrado entre a Companhia Aguas de Joinville e a
empresa: B&F DIAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

CONTRATO N°: 029/2018
PROCESSO N°: PE 067/2017

OBIJETO: Fornecimento e instalacdo de equipamentos para o sistema biolégico, aeracao por
ar difuso, vertedores, bombas submersiveis, misturadores, tubos, conexoes, valvulas, quadros
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elétricos e demais equipamentos para a nova ETE Jarivatuba.

DATA DE ASSINATURA: 14/03/2018
VIGENCIA: Enquanto durar o contrato.

Cesar Rehnolt Meyer, Matricula N° 115 - Gestor do Contrato
Jorge Miguel Vescovi, Matricula N° 833 - Fiscal Titular - Engenheiro
Jonas Pereira, Matricula N° 428 - Fiscal Titular- Técnico

Lucia Maria Andrade Rodrigues, Matricula N° 148 - Fiscal Suplente

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
_ Diretor (a) Presidente, em 30/09/2019, as 12:13, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
liaocien 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAO

PORTARIA N°211/2019

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢oes,
nos termos do Decreto n° 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n.° 7.393, de 24 de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Termo de Contrato n° 491/2018, firmado entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Administracdo e Planejamento e a empresa NEO Consultoria e
Administracdo de Beneficios Eireli EPP, cujo objeto é contratacio de empresa especializada em
administragdo e gerenciamento, para implantar e operar sistema de fornecimento de combustivel
(gasolina, etanol, dleos diesel comum e S10), para abastecimento dos veiculos e equipamentos
a servico da Prefeitura Municipal de Joinville, mediante sistema eletronico de gestdo de frota com
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utilizacdo de cartdes magnéticos ou com chip.

I - Jucimara Eccher, matricula n° 48.570 - Efetivo;
IT - Lucas Rodrigues Cardoso, matricula n® 46.027 - Efetivo;
III - Ana Paula Martins Alves Crestani, matricula n° 46.001 - Efetivo; e

IV - Rosana Emilia Greipel, matricula n® 47.342 - Suplente.

Paragrafo tnico - A Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo do contrato
compete:

I - Acompanbhar, fiscalizar, gerenciar, conferir as medicao dos servicos e certificar
o documento fiscal, correspondente aos servigos prestados e combustiveis fornecidos;

I - Fazer cumprir o disposto no Edital de Licitacdo do Pregdo Eletrénico n°
2572018, o Termo de Referéncia e Termo e Contrato conferindo precos, quantidades e as
especificacdes técnicas;

I - Notificar por escrito, a Contratada, na ocorréncia de descumprimento
contratual e falhas no curso da execucao dos servigos ou no fornecimento dos combustiveis;

IV - Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessdrios a realizacdo do objeto
contratado;

V - Verificar o cumprimento das disposi¢des do contrato e das ordens emanadas
pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas;

VI - Rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado;

VII - Propor abertura de processo administrativo para aplicagdo das sangdes
administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

VIII - Encaminhar mensalmente aos Subfiscais o relatério de apuracdo de
abastecimentos para andlise e manifestacao; e

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do Contrato.

Art. 2° - Designar, na condicao de Subfiscais, os seguintes servidores:
- Subprefeitura da Regido Sudeste - SPSE:
I -Vilderson Vilsonei Laureano - Secretério - matricula 43239 - Titular; e

II - Marcelo Vieira Alves - Motorista - matricula 42406 - Suplente.

- Subprefeitura da Regido Centro-Norte - SPCN:
I - Ricardo Alves Coan - Agente Administrativo - Matricula 36071- Titular; e
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II - Reny Magda de oliveira Poli - Assistente Administrativo - Matricula 30372 -
Suplente.

- Subprefeitura da Regido Sul- SPS:

I - Aparecida Ribeiro Caetano - Agente Administrativo - Matricula 19890 -
Titular;

I - Luciana Regina Silveira Gongalves - Agente Administrativo - Matricula
23527 - Titular; e

I - Miria Luckfett Raimondi - Agente Administrativo - Matricula 31057 -
Suplente.

- Secretaria de Infraestrutura Urbana - SEINFRA:

I - Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, Coordenadora, matricula 41.511
(Titular - Unidade de Controle de Gestao - UCG);

I - Simone Fernandes Dias Bernardes, Gerente, matricula 27.972 (Suplente -
Unidade de Controle de Gestiao - UCG);

IIT - Marcionei Roecker, Coordenador, matricula 24.345 (Titular - Unidade de
Apoio as Subprefeituras - UAS);

IV - Celso Pedro de Carvalho, Coordenador, matricula 17. 306 (Suplente -
Unidade de Apoio as Subprefeituras - UAS);

V - Oseas Liborio de Jesus, Coordenador, matricula 43.921 (Titular - Unidade de
Trasportes e Vias Pablicas - UTP);

VI - Carlos Augusto Lange, Gerente, matricula 43.981 (Suplente - Unidade de
Trasportes e Vias Pablicas - UTP);

VII - Adelcio carlos Vieira, Coordenador, matricula 19.321 (Titular - Unidade de
Obras - UNO);

VIII - Jairo de Souza, Coordenador, matricula 48. 430 (Suplente - Unidade de
Obras - UNO);

IX - Ailton Budal Arins, Coordenador, matricula 48. 579 (Titular - Unidade de
Limpeza Urbana - ULU );

X - Marilia Gasperin dos Santos, Coordenadora, matricula 50.545 (Suplente -
Unidade de Limpeza Urbana - ULU);

XI - Silvia Rosane Borges da Costa, Agente Administrativo, matricula 21.688
(Titular - Unidade de Controle - UCP);

XII - Carmen Lucia Pfeiffer, Assistente Administrativo, matricula 18.929
(Suplente - Unidade de Controle - UCP);

XII - Jodao Roberto de Andrade, Coordenador, matricula 48.587 (Titular -
UND.API);

XIV - Sirlene Carvalho Gimenes Duarte, Agente Administrativo, matricula
38.700 (Suplente - UND.API);
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XV - Adriano Luiz Kurovski, Coordenador, matricula 48.423 (Titular - Unidade
de Pavimentagdo - UNP);

XVI - Michele Reali Tomas, Agente Administrativo, matricula 21.471 (Suplente -
Unidade de Pavimentacdo - UNP);

XVII - Deivid Rafael Felicio, Condutor, matricula: 44.303 (Titular - Unidade de
Drenagem - UND);

XVIII - Jodao Arthur Gamba, Agente Administrativo, matricula: 49.990 (Suplente
- Unidade de Drenagem - UND);

XIX - Murilo Grun, Coordenador, matricula 45.314 (Titular - Unidade da
Rodoviaria - URO);

XX - Saliba Nader Neto, Gerente, matricula 45.388 (Suplente - Unidade da
Rodoviaria - URO);

- Subprefeitura da Regido Oeste - SPO:
I - Marilene Dumke - Assistente Administrativo - Matricula 21435 - Titular; e
IT - Eliane de Souza Santos Pedri - Matricula 31049 - Suplente.

- Subprefeitura da Regido Leste - SPL:

I - Kariny Calazans da Costa -  Assistente Administrativo- Matricula
44051 (Titular); e

II - Adriano José da Silva - Coordenador - Matricula 48446 (Suplente).

- Gabinete do Vice-Prefeito - GVP:

I - Jucilei Fatima Cortina - Oficial de Gabinete II - Matricula 22621 (Titular);
II - Albertina Pelens - Assistente de Gabinete - Matricula 38242 (Titular); e
I - Fatima Rosemar de Oliveira - Matricula 26912 (Suplente).

- Secretaria da Fazenda - SEFAZ:
I - Francielle Chiapparini Stefanski, matricula 28146, Coordenador (titular); e

IT - Ana Karina Moreira de Oliveira, matricula 35799, Coordenador da Area de
Gabinete (suplente).

- Secretaria da Sadde - SES:

I - Carlos Alberto Radkte - Coordenador - Matricula 48.513 (Titular);

II - Fabiana Cidral - Agente Administrativo - Matricula 22.291 (Titular); e
I - Cl4udia Cristina Grawe - Matricula 26333 (Suplente).
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- Secretaria de Protecdo Civil e Seguranca Puablica - SEPROT:

I - Teresinha Dziedicz - matricula 28.105 - Coodenadora (Titular); e

II - Andrea da Silva de Macedo, matricula 33.905 - Assistente Administrativo

- Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP:
I - Franciane Moreno - matricula 37303 ( titular); e

IT - Gislaine Thaise da Silva Adriano - matricula 46033 (suplente).

- Secretaria de Comunicacao - SECOM:
I - Baéarbara Daiany Warsch Teston, matricula 36.459, Coordenadora

Administrativa (titular); e

IT - Rodrigo Schwarz, matricula 44.148, Diretor Executivo (suplente).

- Secretaria de Habitacdo - SEHAB:
I - Josoé Lino Espindula - matricula 15.377 - Gerente da Unidade de

Fomento (Titular); e

(Suplente).

Titular;

Suplente.

II - Gleyson Maba - matricula 48.511 - Coordenador (Suplente).

- Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentdvel - SEPUD:
I - Eliete Maria de Souza Kress - matricula 28984 - Administradora (Titular); e

II - Hercilio Loewen Junior - matricula 46284 - Condutor de Veiculo Automotor

- Subprefeitura da Regido Sudoeste - SPSO:

I - Osmar Vicente - Matricula: 48036 - Titular;

II - Maria de Lourdes Pereira - Matricula: 24080 - Titular;

T - Marcos Jessé de Almeida - Matricula n® 27220 - Suplente; e
IV - José Antonio Domingos - Matricula n® 38235 - Suplente.

- Secretaria de Governo - SEGOV:
I - Maria Alvina de Borba Vieira - matricula 10125 - Gerente - Titular;

IT - Elizangela Mary Dal Posso - matricula 37161 - Agente Administrativo -

IIT - Simone Zanella - matricula 46479 - Agente Administrativo - Suplente; e
IV - Vanessa Cristina Leal Miranda - matricula 33722 - Agente Administrativo -
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- Gabinete do Prefeito - GAP:
I - Sandra Regina Duarte Andrade - matricula 23842 - Coordenador - Titular; e

II - Gizele Thiesen - matricula 48713 - Agente Administrativo - Suplente;

- Secretaria de Esportes - SESPORTE:
I - Gilvane de Souza Claudio, matricula 50516, Coordenador - Titular; e

II - Rita de Cassia Rigobelo Matta 50312, Coordenadora - Suplente;

- Secretaria de Educagéo - SED:

I - Ivete Terezinha Marasca, matricula n® 22.973, Professora Extraclasse - Titular;

IT - Catia Hammes, matricula n® 49.296, Agente Administrativo - Suplente.

- Subprefeitura da Regido Nordeste - SPNE:
I - Fabio Nasario Damasio - matricula 38285 - Coordenador - Titular; e

II - Ademir Santos Vargas - matricula 41563 - Coordenador - Suplente.

- Subprefeitura Distrital de Pirabeiraba - SPP:
I - Vanderlei Pendzura - Matricula 48.817 - Coordenador - Titular; e

II - John Sommerfeld - Matricula 29.500 - Condutor de Veiculo Automotor -
Suplente.

- Procuradoria Geral do Municipio - PGM:
I - Emerson Pires Machado - matricula 23453 - Coordenador - Titular; e

IT - Davi Alexandre Ramos Borges - matricula 43975 - Coordenador - Suplente.

- Secretaria de Cultura e Turismo - SECULT:
I - Natal de Freitas - Coordenador - Matricula 49913 (Titular); e
II - Pedro Esser - Coordenador - Matricula 50208 (Suplente).

- Hospital Municipal Sdo José - HMSI:

I - Daniel Eduardo da Silva Ferreira Negrdo - matricula 90444 - Agente
Administrativo - Titular; e

II - Luiza Helena Cardoson Silva - matricula 83600 - Lider de Area NIR e
Agendamento Cirtirgico - Suplente.
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- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA:
I - Fabio Iolando Kuhnen - matricula 48498. - Coordenador - Titular;
IT - Raphael Luiz Da Cunha - matricula 43055 - Coordenador - Suplente; e

III - Jéssica Alves Peroni - matricula 48805 - Agente Administrativo - Suplente.

- Departamento de Transito de Joinville - Administrativo Financeiro
DETRANS.UAF:

I - Patricia Negherbon, matricula 751, Agente Administrativo - Titular; e

II - Simone Hasselmann, matricula 406, Agente Administrativo - Suplente.

- Departamento de Transito de Joinville - Agentes de Transito
DETRANS.UNT:

I - Mateus Lescowicz Neotti, matricula 753, Agente Administrativo - Titular; e

II - Atanir Antunes, matricula 48549, Gerente de Transito - Suplente.

- Departamento de Transito de Joinville - Escola Publica de Transito
DETRANS.UET:

I - Ana Maria Dias da Costa, matricula 681, Gerente da EPTRAN - Titular; e

IT - Douglas Macali Souza, matricula 516, Supervisor/Agente de Transito

Suplente.

- Departamento de Transito de Joinville - Trinsito - Operacional
DETRANS.UNO:

I - Ricardo Gaedtke, matricula 746, Supervisor - Titular; e
IT - Waldir Maes Junior, matricula 765, Motorista - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UAF:
I - Ana Damaris Tomelin Andryeiak - matricula 48097 - Titular; e
II - Carlos César Marques - matricula 28884 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UGR:
I - Lisielen Miranda Goulart - matricula 36624 - Titular; e
IT - Luciane Mattos Spadini - matricula 32266 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UAC:
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I - Eric do Amaral Bradfield - matricula 36779 - Titular; e

I - Fabiana Euzébio Paschoali - matricula 30823 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.CTU:
I - Daura Terezinha Correia - matricula 48940 - Titular; e

II - Evelize Moreira - matricula 46508 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.GAB:
I - Fabiana Euzébio Paschoali - matricula 30823 - Titular; e
IT - Fabio Luis de Oliveira - matricula 16505 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UAS:
I - Jaciane Geraldo dos Santos - matricula 40411 - Titular; e

II - Monica Cristina Romminger - matricula 20365 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UPS:
I - Ariel Vieira - matricula 48621 - Titular; e

I - Francielle Deluca Rosa - matricula 40390 - Suplente.

- Secretaria de Assisténcia Social - SAS.UPE:
I - Deyvid Inécio Espindola Luz - matricula 48840 - Titular; e

II - Simone do Nascimento Silva - matricula 26825 - Suplente.

Paragrafo dnico - Compete aos Subfiscais:

I - Conhecer e observar o disposto no Edital de Licitacdo do Pregdo Eletronico n°
257/2018, Termo de Referéncia n° 2374542 e Termo de Contrato n°® 491/2018;

IT - Acompanhar, orientar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais
relacionadas a sua Unidade;

IIT - Prestar as informacdes e os esclarecimentos necessdrios a realizacdo do objeto
junto a sua Unidade, ou por solicitacdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao;

IV - Receber da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo o relatorio de
apuracdo de abastecimentos, analisar e manifesta-se formalmente sobre a medicao, inclusive, se for
caso rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado; e

V - Relatar para a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, quaisquer atos
praticados pela Contratada que estejam em desacordo com o objeto da contratacao.
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Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, e fica
revogada a Portaria n° 130/2019 - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAQ, publicada em 14 de
junho de 2019 no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1206.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

. — 1
S e“ Lj @ Lj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:29, conforme a Medida Proviséria
B——— : _;ﬁﬂ_&’___% 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAO

PORTARIA N° 212/2019

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des,
nos termos do Decreto n.? 28.094 de 02 de janeiro de 2017 e em conformidade com a Lei Municipal
n.° 7.393, de 24 de janeiro de 2013.

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato n.° 193/2017, firmado entre o Municipio de Joinville -Secretaria de
Administracdo e Planejamento e a empresa Transportadora Ivan Ltda ME, cujo objeto € a
contratacdo de empresa para prestacio de servico de locacdo de veiculos.

I - Ademir de Morais, matricula n® 19132 - Efetivo;

II - Ana Paula Martins Alves Crestani, matricula n°® 46001 - Efetivo;
I - Lucas Rodrigues Cardoso, matricula n® 46027 - Efetivo;

IV- Jucimara Eccher, matricula n® 48570 - Suplente; e

V- Rosana Emilia Greipel, matricula n® 47342 - Suplente.

Pardgrafo tnico - A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo compete:

I — conhecer e observar o disposto no Termo de Referéncia 0634861 e no Termo
de Contrato n.° 193/2017;

IT - esclarecer duvidas do preposto da Contratada e dos Subfiscais, quanto ao
objeto da contratacdo;
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III — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

IV — através da medicgdo atestar a prestacdo do servigo, conforme as especificagdes
do processo de contratagdo conferindo os precos, as quantidades e a qualidade;

V — receber e encaminhar os documentos fiscais, devidamente atestados,
observando se o servico equivale ao autorizado e efetivamente prestado no periodo;

VI — verificar, de modo sistemédtico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo hdabil, todas as ocorréncias e providéncias a serem adotadas;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato, termo de referéncia e legislacdo aplicavel,

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado;

IX - registrar e controlar todos os chamados para manutencdo preventiva e/ou
corretiva, evitando prejuizos ao servigo publico;

IX — propor instauracdo de processo para apuracdo de responsabilidades, em
virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; e

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 2°- Designar, na condi¢io de Subfiscais, os seguintes servidores:

a) Secretaria de Esportes - SESPORTE:
I - Gilvane de Souza Claudio - matricula n°® 50516 - Coordenador - Titular; e

II - Rita de Cassia Rigobelo Matta - matricula n® 50312- Coordenadora - Suplente.

b) Secretaria de Infraestrutura Urbana - Unidade de Pavimentacdo - SEINFRA:
I - Fabiano Lopes de Souza, matricula 50467 - Titular; e

IT - Adriano Luiz Kurovski, matricula 48423 - Suplente.

c¢) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA:
I - Carlos Alberto Noronha do Amaral - matricula n® 49228 - Gerente - Titular; e
II - Fabio Iolando Kuhnen - matricula n® 48498 - Coordenador - Suplente.

Pardgrafo tnico — Compete aos Subfiscais:

I - conhecer e observar o disposto no Termo de Referéncia 0634861 e no Termo
de Contrato n.° 193/2017;

IT - instituir e manter registro do uso do veiculo, controlando usudrios, data e hora
de saida e retorno, destino, quilometragem percorrida, conservacdo e manutencio do veiculo;
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III - garantir que o veiculo atenda a demanda para a qual foi contratado, visando
atender o interesse da administracao;

IV - auxiliar os Fiscais nomeados no art. 1° desta Portaria, quanto a medi¢ao dos
servicos, sempre que solicitado;

V - relatar para a Unidade de Apoio Operacional, quaisquer problemas
mecanicos/elétrico, sinistro, ou a necessidade de qualquer tipo de manutenc¢do preventiva e/ou
corretiva; e

VI - reportar para a Unidade de Apoio Operacional qualquer descumprimento
contratual.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e fica revogada a
Portaria n°® 091/2019 - SAP.GAB/SAP.UAO/SAP.UAO.AAQ, publicada em 16de abril de
2019 no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1165.

; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
m ; Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:29, conforme a Medida Proviséria
;'ﬂ’.?j 'J_']
e

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

@.ﬁ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 275/2019/NGP-GAB

O Secretario da Saude, no exercicio de suas atribuicbes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

os servidores , Edson Pereira, matricula 40525 e Tatiane Pereira, matricula 46198 ,
indicados pelos servidores da area;

e os servidores Rosangela Guimbiski Petrentchuk, matricula 44088 e Jocelita Cardozo
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Colagrande, matricula 80251 , indicados pelo dirigente maximo do érgao;

para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no
estagio probatdrio do(a) servidor(a) Bianca Sandy Rathunde, matricula 47904.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
_—l] Secretario (a), em 01/10/2019, as 09:58, conforme a Medida Provisdria

:'._:QEH% L pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura L
gletronica

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N° 38/2019/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢coes,

Resolve,

Art. 1° — Designar membros para compor a Comissao de Gestdo e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se a Concessao de Didrias, no ambito da Secretaria da Fazenda, em
consonancia ao art. 6° das Instru¢cdes Normativas n°s 30/2018 e 31/2018, ficando assim constituida:

Membros

Waleska Otero - Matricula 50953

Vanessa Giovanella Fagundes — Matricula 29418
Ana Karina Moreira de Oliveira — Matricula 35799

Art. 2° — Fica revogada a Portaria n° 07/2019/SEFAZ/GAB, publicada no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1148.

Art. 3° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
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Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
_ Secretario (a), em 30/09/2019, as 18:40, conforme a Medida Proviséria
@{%ﬁ iﬁ] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o G Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel A
assinatura i
gletrdnica

PORTARIA SEI - SPP.GAB/SPP.NAD

PORTARIA N° 028/2019

O Secretirio da Subprefeitura Distrital de Pirabeiraba, Gilson Fagundes de
Paula, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 31.297 de 18 de Abril de 2018 e
em conformidade com a Lei Municipal n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013,

Resolve:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagio do Termo de Contrato n° 544/2019, firmado entre
o MUNICIPIO DE JOINVILLE-Subprefeitura Distrital de Pirabeiraba e
aempresa COOPERTTER] - Cooperativa de Transportes e Terraplenagem da Regiao de
Joinville, que tem por objeto a contratacdo de Caminhdo Basculante para atender os servigos de
zeladoria publica realizado pelas subprefeituras nas suas respectivas dreas de abrangéncia.

Fiscais:

— Fiscal Requisitante e/ou Técnico:

Efetivo: Mauro Méller - Matricula: 50494

Efetivo: Marlon Merkle - Matricula: 48600

Suplente: Vanderlei Pendzura - Matricula: 48817
Suplente: Conrado Schuchardt Junior - Matricula: 22526

— Fiscal Administrativo:
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Efetivo: Claudemir Damas - Matricula: 42509

Suplente: Rina Ribeiro Branco Ferreira - Matricula: 38634

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua al¢ada;
IT — Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

IIT — Atestar a prestacdo do servico, conforme o processo de compra conferindo
0s precos, as quantidades, as especificacdes;

IV — Receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — Verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢cdes do contrato e
das ordens emanadas pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo habil,
todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — Manter c6pia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada.

VII — Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que
se mostrarem desconformes com o edital ou contrato e com a lei;

VIII — Rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado, devendo ser observado neste caso o que reza o contrato e o ato licitatério;

IX — Propor aplicacio das sang¢des administrativas a Contratada, em virtude
de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacao
e/ou rescisao do contrato.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Documento assinado eletronicamente por Gilson Fagundes de Paula,

i ST -
JEII m Secretario (a) da Subprefeitura, em 01/10/2019, s 12:56, conforme a
astnm::Lﬁ Tt | ¢ . o o
eletrdnica ;ﬁ{.ﬁr: — Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD
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PORTARIA N2453/2019/HMSJ

Designa os membros para compor o Comit€é de
Processamento de Produtos para a Satide do Hospital
Municipal Sao José.

O Diretor-presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n° 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017 e considerando a Resolu¢cdo RDC n° 15, de 15 de marco de
2012;

DESIGNA:

Art. 1° - Membros para compor o Comité de Processamento de Produtos para a
Saude do Hospital Municipal Sao José:

Camila Silva, matricula n° 92133;

Christian Evangelista Garcia, matricula n® 73655;
Renata da Silva Laurett, matricula n® 75511;
Vanessa de Souza de Freitas, matricula n° 92022.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 044/2012, de 21 de setembro de 2012.

Art. 3.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Jean Rodrigues da Silva
Diretor-presidente
Hospital Municipal Sao José

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
m _—l] Diretor (a) Presidente, em 01/10/2019, as 10:38, conforme a Medida
‘w8 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 216/2019

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n° 28.094 de 02 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal
n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 28.693 de 03 abril de 2017

Resolve,

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo SEI n°® 18.0.104498-5, em face da
empresa Ortopedia Sdo José Ltda (CNPJ 11.393.531/0001-08), para apurar eventual
reconhecimento de divida referente a procedimentos realizados no ambito do Termo de Contrato n°
123/2016 e faturados apds o término da vigéncia contratual e referente a procedimentos realizados
apos o término da vigéncia do Termo de Contrato n° 123/2016, nos termos do Relatério Inicial SEI
n °4638134 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela Geréncia da  Unidade
de Processo Administrativo ndo Disciplinar em 26/09/2019.

Art. 2° O Processo Administrativo SEI n° 18.0.104498-5 serd conduzido pelos
membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria n°
105/2019 (3627869), publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1173, em
29 de abril de 2019.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
vjm Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:35, conforme a Medida Proviséria

,,%5 ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM

PORTARIA N°216/2019
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Dispoe sobre a designacdo de Comissio de Sindicincia e Processo
Administrativo Disciplinar para atuar na Geréncia de Processo Administrativo Disciplinar.

O Controlador Geral, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei 5.045,
de 30 de junho de 2004, alterada pela Lei Complementar n°® 495/2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar como membros da Comissdo Permanente para atuacdo nas
Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, pelo prazo de 4 (quatro) anos, a partir de 1°
de outubro de 2019, os seguintes servidores:

Maria Angela Nolli, matricula 20.438

Adriano Selhorst Barbosa, matricula 43.868

Marina Gongalves Mendonga Benvenutti, matricula 77466

Cristina de Almeida Prado, matricula 41.944

Jeane Regina da Silva Stimamiglio, matricula 48.853

Gislene Cristina Regis Ito, matricula 24.071

Eliane Riba, matricula 20.310

Mariana Deud, matricula 41.908

Juliana de Souza Fermino, matricula 46.551

Jeferson Saade Damasio, matricula 31.174

Tatieli Boegershausen, matricula 45.730
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Luciano da Silva de Almeida , matricula 48.854

Art. 2° - Ficam extintas as Portarias n. 528/2015 e 639/2015 pelo decurso do
prazo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Joinville, 1° de outubro de 2019.

Pablo Mendes Nunes de Moraes

Controlador Geral

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de
; Moraes, Controlador (a) Geral, em 01/10/2019, as 14:03, conforme a
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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i '; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
s

¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4729378 € o
¥~ c6digo CRC 71D86327.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UDC

PORTARIA 29/2019

Designa servidores para compor a Comissao de
Fiscalizacao do Termo de Contrato n° 299/2019,
firmado entre a Municipio de Joinville - Fundo
Municipal de Defesa do Consumidor e a Planotec
Construcoes Ltda — ME.

O Secretario Afonso Carlos Fraiz, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com a Lei
Municipal n° 8.363, de 25 de janeiro de 2017,
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RESOLVE,

Art. 1° Designar servidores para compor a Comissao de Fiscalizacdo do Termo de
Contrato n° 299/2019, firmado entre a Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Defesa do
Consumidor e a empresa Planotec Constru¢des Ltda — ME, cujo objeto é Contratacdo de empresa
para, sob demanda, prestar servicos de manutencdo predial preventiva, corretiva e adequacdes de
layout com fornecimento de pecas, equipamentos, materiais € mdo de obra, na forma estabelecida
em planilhas de servigos e insumos diversos, descritos no sistema nacional de pesquisa de custos e
indices da construgdo civil - SINAPI nas unidades pertencentes a Secretaria de Governo - Fundo
Municipal de Defesa do Consumidor:

Fiscais Titulares
Elias Fernando Bammesberger - matricula n.° 43718;
Maria Luiza da Silva Kobe- matricula n.° 24777 e

Amanda Carolina Reimer - matricula n°® 47886.

Fiscal Suplente
Simone Zanella - matricula n.° 46479;
Priscila Mello Gomes dos Santos - matricula n.® 47124,

Maria Alvina de Borba Vieira- matricula n.° 10125;

Art. 2° Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — ter conhecimento do conteddo dos termos do contrato € manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas.

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdoes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
mobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;
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X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Documento assinado eletronicamente por Afonso Carlos Fraiz,
_ Secretario (a), em 01/10/2019, as 17:09, conforme a Medida Proviséria
@{i@? iﬁ] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.UAP

PORTARIA SAMA N°147/2019

O Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n°® 35.451 de 07 de agosto de 2019 e em conformidade com a Lei
Complementar Municipal n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

Resolve:

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo
de Contrato n° 364/2014, celebrado entre o Municipio de Joinville/Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente - SAMA/Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e a empresa PB & M
Consultoria e Meio Ambiente Ltda - EPP, cujo objeto € a contratacdo de empresa para prestagoes
de servicos de topografia.

Fiscais:

Felipe Hardt, matricula n® 35787 - Efetivo;

Liliam Cabral Mattos Corréa, matricula n°® 38883 - Efetivo;
Patricia de Castro Pedro, matricula n® 43750 - Efetivo;
Zenaide Cabral Sobrinho, matricula n® 21732 - Suplente; e

Giana May Sangoi, matricula n® 14511- Suplente.

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — atestar a prestacdo do servi¢o, conforme as especificacdes do processo de
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contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir didvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, e fica revogada a
Portaria n°® 184/2017 (1231486), publicada em 08 de novembro de 2017 no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n® 816.

: Documento assinado eletronicamente por Caio Pires do Amaral,
ﬁ fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 07:01, conforme a Medida Proviséria
e 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Patricia de Castro Pedro,
vjﬁ fj Gerente, em 01/10/2019, as 17:38, conforme a Medida Proviséria n°
e 22 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 4728278/2019 - SED.AES
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Joinville, 01 de outubro de 2019.

EDITAL 02/2019/PMJ/SE

O Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Educagdo, no uso de suas atribui¢des de
acordo com as disposicOes regimentais, torna publico e de conhecimento dos interessados, que
mediante o presente Edital, estabelecerd as diretrizes do processo de cadastro, atendimento,
matricula e transferéncia de criancas na Educa¢@o Infantil para o ano letivo de 2020, nas Unidades
Escolares e Centros de Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Joinville. O instrumento
em tela serd regido pela Lei n® 9.394/96 e pela Resolugdo n° 645/2017/CME.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital visa estabelecer os procedimentos de cadastro e as diretrizes quanto a distribuicao
das vagas disponiveis, atendimento, matricula e transferéncia das criancas na Educac¢do Infantil para
o ano letivo de 2020 nos Centros de Educacdo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Joinville,
para o atendimento as criancas a partir de quatro meses a trés anos, onze meses € vinte € nove dias
na educacdo infantil, em consondncia com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 9.394/96 e
Resolugdo n° 645/2017/CME.

1.2. Poderao participar as familias residentes no Municipio de Joinville, interessadas em concorrer a
uma vaga para o atendimento as criancas de quatro meses a trés anos, onze meses € vinte € nove
dias, na Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica.

1.3. A inscrigdo realizada no Sistema Eletronico de Cadastro de Pré-Matricula da Educacgdo Infantil
de Joinville ndo é uma garantia de vaga, mas por meio dele os cadastros serdo classificados para o
preenchimento das vagas disponiveis nas unidades de ensino, conforme os critérios de prioridade
estabelecidos neste Edital.

1.4. Ficam vinculados a este Edital os seus anexos.
1.5. Para o Ingresso na Educacdo Infantil levar-se-4 em consideragdo a idade minima quatro meses.

1.6. A enturmacgdo das criancas serd realizada por faixa etaria considerando a data corte de 31 de
margo.

2. DOS PROCEDIMENTOS PARA O CADASTRO

2.1. O cadastro serd realizado exclusivamente pela internet, no endereco eletronico
https://www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/ a partir de 02 de outubro de 2019, ao qual
recebera nimero do protocolo como comprovante no ato do cadastro.

2.2. Durante o ano o Sistema Eletronico de Cadastro de Pré-Matricula da Educagdo Infantil de
Joinville estard aberto para novas inscri¢coes e atualizacdes de dados para os cadastros que ainda nio
foram classificados.

2.3. Para cadastrar-se, o responsavel deverd realizar os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico https:/www joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/

b) Ler na integra e estar de acordo com as regras do respectivo Edital;

¢) Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;
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d) Ao concluir o cadastro, imprimir o comprovante.

2.4 O comprovante do cadastro ndo precisa ser entregue antes da pré-classificacio, portanto apds o
preenchimento, o responsavel deverd imprimi-lo e guardd-lo para entregar junto com os demais
documentos, caso seja pré-classificado.

2.5 O responsdvel pelo cadastro poderd inscrever-se em até 04 (quatro) unidades de ensino em
turno Integral, Matutino e/ou Vespertino.

2.6 Para concorrer as vagas para o ano letivo de 2020, todas as familias deverdo obrigatoriamente
realizar inscricdo no Sistema Eletronico de Cadastro de Pré- Matricula da Educacgdo Infantil de
Joinville, conforme procedimentos do item 2.3.

2.7 As familias que ja possuem cadastro para o ano letivo 2019 e desejam concorrer as vagas para o
ano letivo de 2020, deverdo realizar novo cadastro e gerar nova inscri¢ao no Sistema Eletronico de
Cadastro de Pré- Matricula da Educacao Infantil de Joinville.

2.8 Sera de exclusiva responsabilidade dos pais e/ou responsdveis legais pela crianca, as
informacdes prestadas, como também, o correto preenchimento e atualizagdo do cadastro.

2.9 As familias que ndo possuem acesso a internet poderdo realizar o cadastro em uma das unidades
da Rede Municipal de Ensino de Joinville (conforme os enderecos de escolas e Centros de
Educacdo Infantil relacionados no endereco eletrdnico
https://www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/) nas seguintes datas e horarios:

a) Centros de Educacao Infantil: nos dias 02 a 04 de outubro de 2019, das 8h as 11h e nos dias 07
a 11 de outubro de 2019 das 14h as 17h.

b) Escolas Municipais: Nos dias 02 a 04 de outubro de 2019, e nos dias 07 a 11 de outubro de
2019, conforme quadro no item 6.2.2.

2.10 Os cadastros cujos responsaveis legais ndo apresentarem, em tempo habil, a documentacdo
discriminada no item 10, ou ndo comprovarem as informacdes prestadas no Sistema Eletronico de
Cadastro que foram desclassificados devido a ndo comprovacdo de documentos, serdo
reclassificados como ndo aptos a matricula, e os responsdveis legais poderdo acessar o endereco
eletronico do Sistema Eletronico de Cadastro de Pré-Matricula da Educacdo Infantil e corrigir os
seus dados para concorrerem as vagas remanescentes e/ou aguardar em lista de espera.

2.11 Nao serdo aceitas solicitacdes de cadastro que nio preencherem o respectivo documento de
forma completa e correta ou fornecer dados inveridicos ou falsos, conforme estabelecido neste
Edital.

N

2.12 Havendo a recusa da vaga pelo responsdvel legal do cadastro, o ndo comparecimento a
unidade apds a convocagdo ou a ndo atualizacdo dos telefones de contato que impecam a efetivacao
da convocagao, o cadastro serd reclassificado como nao apto a matricula.

2.13 Os cadastros reclassificados como ndo aptos a matricula de acordo com o item 2.12, ao serem
atualizados, serdo encaminhados para o Grupo V de classificacdo as vagas integrais e Grupo IV de
classificacdo as vagas parciais, de acordo com os critérios de prioridade estabelecidos nos itens 4.2.1
e 4.2.2 respectivamente.

2.14 Os pais e /ou responsdveis legais ficam cientes que ao realizarem o cadastro, pleiteando a
vaga, implicard no pleno conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢Oes estabelecidas neste
Edital, bem como das condi¢des previstas em lei, em relacdo as quais ndo poderd ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.
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3.DAS VAGAS

3.1 O numero de vagas disponiveis serd publicado no dia 03 de outubro de 2019 através do
endereco eletronico https:/www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/, o que determinard quantas

criangas poderdo ser convocados para matricula de acordo com a capacidade de atendimento da
unidade.

4. DA PRE-CLASSIFICACAO

4.1 Ap6s o prazo de preenchimento dos dados, o Sistema Eletronico de Cadastro de Pré-matricula
da Educagdo Infantil organizard automaticamente um relatério com o Indice de Classificago, obtido
pelo candidato e, com base nesse relatdrio serdo pré-classificados os cadastros com possibilidade de
serem contemplados com a vaga, a serem convocados para apresentacdo dos documentos solicitados
para matricula.

4.2 As classificagdes ocorrerdo de forma eletronica pelo Sistema Eletronico de Cadastro de Pré-
matricula da Educagdo Infantil no momento da abertura da vaga, respeitando a capacidade maxima
de atendimento das turmas de cada unidade e os seguintes critérios por ordem de prioridade:

4.2.1 Vagas Integrais:
l. Criangas Vulneraveis Socialmente.
ll. Criangas com deficiéncia.

lll. Grau socioecon6mico familiar no qual todos os responsaveis legais pela crianga
exercem fungao laborativa de 8 horas diarias.

IV. Grau socioecon6mico familiar no qual os responsaveis legais pela crianga nao se
enquadram nas prioridades acima.

V. Grau socioeconémico - os cadastros que ja receberam oferta de vaga e foram
reclassificados como nao aptos a matricula de acordo com o item 2.12.

4.2.1.1 Estao incluidos no Grupo IV de classificacio para as vagas integrais os pais e/ou
responsdveis que exercem fun¢do laborativa em escalas diferenciadas e alternadas, desde que acima
de 8 (oito) horas.

4.2.1.2 Serdo consideradas, como composi¢do da jornada de trabalho dos responséveis legais, as
horas de estudo frequentadas em instituicdes de ensino oficiais (Educacdo Bésica, Educacdo de
Jovens e Adultos, Educacdo Profissional e/ou Ensino Superior), devendo apresentar mensalmente
na unidade que seu filho (a) estd matriculado (a) o atestado de frequéncia do curso frequentado.

4.2.2 Vagas Pareciais:
I. Criancgas Vulnerdveis Socialmente.
II. Criancas com deficiéncia.
II. Grau socioecondmico familiar

IV. Grau socioecondmico - os cadastros ja receberam oferta de vaga e foram reclassificados
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como nao aptos a matricula de acordo com o item 2.12.

4.3 Para fins deste Edital sdo consideradas Vulnerdveis Socialmente:
I. Criangas que estdo inseridas em servi¢o de acolhimento familiar ou institucional.

II. Também serdo consideradas as criancas descritas no item anterior em um prazo de até 6
(seis) meses apds o fim do servigo de acolhimento.

4.4 A pré-classificacdo depende do preenchimento correto no Sistema Eletronico de Cadastro de
Pré-matricula da Educacao Infantil, informacdes preenchidas erroneamente poderdao influenciar na
classificacdo final.

4.5 A pré-classificacio para concessdo de vaga serd feita a partir da andlise do cadastro
socioecondmico, aplicando a seguinte férmula para cdlculo do Indice de Classificacido — IC.

RBF-MO-FA

e GF

Onde:
IC = Indice de Classificacio

RBF = Total da Renda Bruta Mensal do Grupo Familiar (todo tipos de recebimentos percebidos
pelo grupo familiar, inclusive os que recebem seguro desemprego no ato da convocagao);

MO = Gastos com Moradia (aluguel ou financiamento do primeiro imével, onde mora atualmente);
PA — Pagamento de Pensao alimenticia.

GF = Numero de Integrantes do Grupo Familiar

5. DO ATENDIMENTO

5.1 O horério de atendimento das Unidades Escolares e Centros de Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Joinville no periodo integral, iniciam as 7 horas e encerram as 18 horas.

5.2 O horério de atendimento das Unidades Escolares e Centros de Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Joinville no periodo parcial, turno matutino, iniciam as 7 horas e 30 minutos
e encerram as 11 horas e 30 minutos.

5.3 O horério de atendimento das Unidades Escolares e Centros de Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Joinville no periodo parcial, turno vespertino, iniciam as 13 horas e 30
minutos e encerram as 17 horas e 30 minutos.

5.4 Os horérios de atendimento das Unidades Escolares e Centros de Educacdo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Joinville indicados nos itens 5.1, 5.2 e 5.3 poderdo ser adequados para
atender as peculiaridades locais, com prévia autorizacao da Secretaria de Educacdo.

5.5 O ndmero de criancas poderd variar considerando as dimensdes de espaco fisico das salas de
aula, a existéncia da turma e o turno de atendimento, a fim de assegurar a qualidade da educacao.

5.6 A composicdo das turmas nos respectivos turnos atenderd como parametro a idade das criancas e
a data corte definida no item 1.5 e 1.6.

5.7 Com base no Regimento Unico da Rede Municipal de Ensino, serd desligada da vaga a crianca
que, quando sem justificativa, ndo comparecer a unidade escolar pelo periodo de 5 (cinco) dias
consecutivos ou 10 (dez) dias alternados no periodo de um més. Anexo (4728944).
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6. DO ATENDIMENTO PRESENCIAL PARA PREENCHIMENTO DO CADASTRO

6.1 As familias que ndo possuem acesso a internet poderdo realizar o cadastro em uma das unidades
da Rede Municipal de Ensino de Joinville.

6.2 Os enderecos das Escolas e Centros de Educacdo Infantil encontra-se disponivel no endereco
eletronico https://www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/. O atendimento presencial ocorrera:

6.2.1 Nos Centros de Educagdo Infantil nos dias 02 a 04 de outubro de 2019, das 8h as 11h e nos
dias 07 a 11 de outubro de 2019, das 14h as 17h.

6.2.2 Nas Escolas Municipais elencadas, nos dias 02 a 04 de outubro de 2019 e nos dias 07 a 11 de
outubro de 2019, nos horérios especificados no quadro abaixo.
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Bairro Adhemar Garcia

Periodo de Atendimento

E. M. Pref. Luiz Gomes

das 8h as 11h

CAIC Prof. Mariano Costa

das 8h as 17h

Bairro Aventureiro

Periodo de Atendimento

E. M. Pref. Wittich Freitag

das 8h as 17h

E. M. Sen. Carlos Gomes de Oliveira

das 8h as 11h

E. M. Ver. Curt Alvino Monich

das 13h as 17h

Bairro Boa Vista

Periodo de Atendimento

E. M. Pres. Castello Branco

das 13h as 17h

Bairro Boehmerwaldt

Periodo de Atendimento

E. M. Dep. Lauro Carneiro de Loyola

das 8h as 11h

E. M. Prof. Orestes Guimaraes

das 8h as 17h

E. M. Pauline Parucker

das 8h as 17h

Bairro Bom Retiro

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Avelino Marcante

das 8h as 17h

Bairro Comasa

Periodo de Atendimento

E. M. Dr. José Antonio Navarro Lins

das 13h as 17h

Bairro Costa e Silva

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Zulma do Rosario Miranda

das 8h as 17h

Bairro Espinheiros

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Aluizius Sehnem

das 13h as 17h

Bairro Fatima

Periodo de Atendimento
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E. M. Prof. Edgar Monteiro Castanheira

das 8h as 11h

E. M. Pref. Geraldo Wetzel

das 8h as 11h

E. M. Jodo de Oliveira

das 8h as 17h

Bairro Floresta

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Virginia Soares

das 8h as 17h

Bairro Gloéria

Periodo de Atendimento

E. M. Pastor Hans Miiller

das 8h as 17h

Bairro Guanabara

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Anna Maria Harger

das 8h as 17h

Bairro Iriria

Periodo de Atendimento

E. M. Pref. Max Colin

das 8h as 17h

E. M. Pe. Valente Simioni

das 13h as 17h

Bairro Itinga

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Lacy Luiza da Cruz Flores

das 8h as 17h

Bairro Jardim Paraiso

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Rosa M? Berezoski Demarchi

das 8h as 17h

E. M. Sylvio Sniecikovski

das 8h as 17h

E. M. Prof. Thereza Mazzolli Hreisemnou

das 8h as 11h

Bairro Jarivatuba

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Saul Sant”’Anna de Oliveira Dias

das 8h as 11h

Bairro Joao Costa

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Joao Bernardino da Silveira Jr.

das 8h as 17h

E. M. Joao Costa

das 8h as 17h
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Bairro Morro do Meio

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Elizabeth Von Dreifuss

das 8h as 11h

Bairro Paranaguamirim

Periodo de Atendimento

E. M. Prof. Ada Sant”’Anna da Silveira

das 8h as 17h

Bairro Parque Guarani

Periodo de Atendimento

E. M. Pref. Baltasar Buschle

das 8h as 17h

Bairro Petrépolis

Periodo de Atendimento

E. M. Dr. Abdon Baptista

das 8h as 17h

E. M. Prof. Oswaldo Cabral

das 8h as 17h

Bairro Pirabeiraba/Centro

Periodo de Atendimento

E. M. Adolpho Bartsch

das 8h as 17h

Bairro Sao Marcos

Periodo de Atendimento

E. M Paul Harris

das 8h as 17h

Bairro Vila Nova

Periodo de Atendimento

E. M. Anaburgo

das 13h as 17h

E. M. Ver. Arinor Vogelsanger

das 8h as 17h

E. M. Bernardo Tank

das 8h as 17h

E. M. Valentim Jodo da Rocha

das 8h as 17h
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6.3 Ap06s o dia 16 de outubro de 2019, o atendimento serd realizado nas quartas-feiras nos Centros
de educacao infantil da Rede Municipal de Ensino e nos hordrios especificados no quadro item 6.2.2

nas Escolas Municipais.

6.4 No ano letivo de 2020 o atendimento serd realizado nas quartas-feiras nas escolas e centros de

educacdo infantil da Rede Municipal de Ensino.

7. DO CRONOGRAMA
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Fase de matriculas de criancas novas H Data H Local |

Divulgacdo da quantidade de vagas

. L 03 de outubro de 2019 No site: www.joinville.sc.gov.br
disponiveis.

Periodo de Cadastro de novas criancas no || A partir de 02 de outubro de 2019

Sistema Eletronico de Cadastro. A partir das 09 horas. No site: www.joinville.sc.gov.br

02 a 04 de outubro, das 8h as 11h
07 a 11 de outubro, das 14h as 17h

02 a 04 de outubro e 07 a 11 de
outubro, conforme quadro item || Escolas Municipais.
6.2.2

Centros de Educacgdo Infantil.

Periodo de Cadastro de novas criancas para
familias que nfo possuem acesso a Internet.

Data limite para preenchimento do cadastro

. a . ~ 14 de outubro de 2019 as 23:59 No site: www.joinville.sc.gov.br
online para a 1? Classificacdo

No site: www.joinville.sc.gov.br

. ~ a4 . ~ 16 de outubro de 2019, a partirdas || CEIs e Escolas da Rede
Divulgacdo da 1* pré-classificacio

9h Municipal de Ensino de
Joinville.
Entrega de documentos na unidade escolar. 17,18 e 21 de outubro de 2019 Exclusivamente na unidade
e . Das 8h as 11h escolar em que foi pré-
A familia terd o prazo de 24 horas para 14h as 17h classificado.

entrega da documentagdo faltante.

22 a 25 e 28 e 29 de outubro de || CEIs da Rede Municipal de

Andlise da documentacao entregue 2019 Ensino de Joinville.

No site: www.joinville.sc.gov.br

Divulgacao da lista final dos classificados || 01 de novembro CEIs e Escolas da Rede

na unidade. A partir das 9h Municipal de Ensino de
Joinville.

Matriculas para Creche 4 a 8 de novembro de 2019 CEls da Rede Municipal de

Ensino de Joinville.

A partirde 01 novembro de 2019 | No site: www.joinville.sc.gov.br

Alteracdo de cadastro para concorrer as Centros de Educacdo Infantil
vagas remanescentes 11 a 14 de novembro de 2019 (das O8h as 11h e das 14h as
17h)

A data das préximas ofertas para vagas

. A partir de 19 novembro de 2019 No site: www.joinville.sc.gov.br
remanescente serdo divulgadas.

8. DA DIVULGACAO DA PRE-CLASSIFICACAO

8.1 Cada unidade escolar divulgard em mural a lista dos seus pré-classificados, e a Secretaria de
Educacdo publicard a lista completa com todos os cadastros pré-classificados no endereco eletrdnico
https://www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/. O responsdvel também receberd um sms
comunicando sobre a pré-classificacao.

8.2 Ap6s a publicacdo da lista de pré-classificacdo no site da Prefeitura Municipal de Joinville e nas
unidades escolares, € de responsabilidade dos pais e/ou responsiveis legais da crianca a
apresentacdo dos documentos exigidos seguindo o cronograma estabelecido no item 7.

8.3 A convocacdo do responsdvel legal pelo cadastro pré-classificado nas ofertas das vagas
remanescentes serd realizada pela dire¢cdo da unidade escolar, por meio de contato telefénico, em
até trés tentativas consecutivas, efetivadas em dias e horarios alternados.

8.4 Durante o ano letivo a familia dos pré-classificados terdao um prazo de 3 (trés) dias tteis para a

N2 1282, terca-feira, 01 de outubro de 2019
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entrega da documentacdo, contados a partir do primeiro contato realizado pela unidade, para anélise
da comissao de matricula.

9. DA MATRICULA

9.1 A efetivacdo da matricula somente serd feita na unidade escolar em que o Sistema Eletronico de
Cadastro de Pré- Matricula da Educacdo Infantil pré-classificou a crianca apdés a entrega da
documentacdo, da verificagdo e comprovacgdo das informagdes.

9.2 A negativa ou o ndo comparecimento dos pais e/ou responsdveis legais em firmar a matricula
acarretard na anulacdo da oferta e a consequente reclassificacdo do cadastro, de acordo com o
disposto no item 2.12.

9.3 Durante todo o processo de matricula, a documentacdo entregue serd objeto de verificacdo
quanto sua autenticidade, sem prejuizo da aplicacdo das Leis vigentes;

9.4 No decorrer do processo de andlise dos documentos, a Comissdo de Matricula podera solicitar
aos responsdveis legais esclarecimentos ou documentos a fim de complementar a instru¢do do
processo de matricula.

10. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA MATRICULA

10.1 Para comprovar as informacdes declaradas no cadastro, os pais e/ou responsdveis legais
deverdo providenciar os documentos atualizados e completos (referentes a crianca e ao seu grupo
familiar), conforme itens abaixo, para serem entregues juntamente com o comprovante do cadastro,
mediante convocagdo a ser disponibilizado na relacdo dos pré-classificados.

10.2 No momento da entrega dos documentos serd utilizado um formuldrio de conferéncia e
constatada a falta de documentos solicitados serd dado prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a
entrega dos mesmos.

10.3 Ap6s andlise dos documentos, a unidade escolar divulgard em mural, a listagem dos
classificados aptos a matricula.

10.4 Havendo divergéncias nas informacgdes prestadas no sistema, e/ou auséncia dos documentos
comprobatdrios que impliquem em mudanca nos critérios de classificacdo, a matricula nio serd
efetivada, devendo os responsdveis legais realizar a atualizagdo do cadastro no Sistema Eletronico
de Cadastro de Pré- Matricula da Educag@o Infantil para concorrer as vagas remanescentes, 0O
cadastro serd reclassificado de acordo com o item 2.10.

10.5 O representante legal responde judicialmente pela veracidade e autenticidade das informacdes e
documentos apresentados, sendo que os demais entes do grupo familiar responderdo solidariamente
pela veracidade das informacdes e documentos que vieram a ser apresentados no processo de
concessao de matricula.

10.6 Os responsdveis legais pela crianca que for pré-selecionada deverdo entregar cOpia
acompanhada do original, dos seguintes documentos, que serdo analisados e confrontados com as
informagdes prestadas no Sistema Eletronico de Cadastro, conforme detalhado:

10.7 DOCUMENTOS PESSOAIS DO GRUPO FAMILIAR

a) Carteira de Identidade de todos os integrantes do grupo familiar podendo ser apresentada certidao
de nascimento no caso dos menores de 18 anos;
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b) CPF de todos os integrantes do grupo familiar;

c¢) Certidao de 6bito do pai ou mae, quando for o caso;
d) Certidao de nascimento da crianca;
e) Declaracdo de Vacinacdo;

f) Carteira de Vacina (folha dos Dados do Nascimento e folha pigina de identificacdo e triagem
neonatal da crianga);

g) Cartdao do SUS da crianga;
h) Atestado médico das restricdes de satde da crianga;

i) Comprovante de residéncia (cépia de faturas de dgua, luz e telefone) em nome dos responsaveis
legais;

J) Certiddo de Casamento ou Unido Estavel ou Nascimento atualizada, acompanhada, esta ultima, de
declaracdo de unido estdvel ou de que ndo convive em Unido Estivel Anexo I e Anexo II
(4672028) e (4672223);

k) Averbacdo da Separag@o ou Divoércio, quando for o caso (cOpia);

1) Declaracdo de Separacdo de Fato ou Fim da Relacdo Conjugal (com assinatura do declarante e
registro em cartorio), em caso de separagcdo ndo legalizada Anexo III (4672248);

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada de todos os integrantes do Grupo Familiar,
apresentando original e cOpia da folha de identificacdo com foto, da folha de qualificacao civil, do
registro do dltimo contrato de trabalho assinado e da préxima pagina de contrato de trabalho em
branco;

n) Folha de pagamento dos responsaveis legais e/ou recebimento de pensdo alimenticia.
0) No caso de crianga com deficiéncia, apresentar laudo médico, com data atualizada;

p) Declaracdo do ndo recebimento de pensdo alimenticia para o menor, registrada em cartério
Anexo IV (4677715), nos casos em que um dos genitores da crianca nio faca parte do grupo
familiar e ndo haja demonstracdo de pagamento de pensao alimenticia;

q) Declaracao de Imposto de Renda de Pessoa Fisica completa (inclusive com o Recibo de Entrega),
de todos os integrantes do grupo familiar, quando for o caso;

r) Declaracdo emitida pelo empregador ou pelo profissional liberal/autonomo, trabalhador
informal/eventual constando o hordrio de efetivo trabalho com registro em cartério (simples
reconhecimento de firma) Anexo V (4677743).

s) Atestado de matricula e atestado de frequéncia dos pais e/ou responsaveis cujas horas de estudo
componham jornada de trabalho de acordo com o determinado no item 4.2.1.2.

10.8 Para a comprovacdo da Renda Familiar, todos os integrantes (composta pelos membros da
familia residente sob o mesmo teto), deverdo apresentar os comprovantes de rendimentos dos
integrantes do grupo familiar que se enquadre em uma ou mais das situagdes abaixo:

10.9 COMPROVANTES DE RENDA DO GRUPO FAMILIAR
10.9.1 Trabalhador assalariado, com contrato regido pela CLT:

a. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cépia das pédginas de identificacio do
trabalhador, dltimo contrato de trabalho e pagina seguinte;
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b. Contracheque ou holerite dos tltimos trés meses.

10.9.2 Servidor Publico Estatutario:

a. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cépia das pédginas de identificacio do
trabalhador, dltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

b. Contracheque ou holerite dos tltimos trés meses.
10.9.3 Profissional Autonomo ou Profissional Liberal:

a. Guia de recolhimento do INSS ou guia de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza que comprove a regularidade da atividade exercida;

b. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), copia das paginas de identificagcdo do
trabalhador, dltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

c. Declaracdo de renda recebida, na atividade que exerce, constando o horario de efetivo trabalho
com registro em cartério (simples reconhecimento de firma) conforme modelo no Anexo VI
(4677760).

10.9.4 Trabalhador Informal ou Eventual:

a. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cépia das paginas de identificacdo do
trabalhador, dltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

b. Declaracdo informando tipo de atividade que exerce, o local, renda média mensal, constando o
horério de efetivo trabalho com registro em cartério (simples reconhecimento de firma), conforme
modelo no Anexo VI (4677760).

10.9.5 Proprietario Individual ou Socio-Proprietario de Empresa Ativa:
a. DECORE - Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos (original), dos trés tltimos meses;

b. Declaragdao de Imposto de Renda de Pessoa Juridica, com todas as folhas, inclusive o recibo de
entrega (copia);

c. Contrato social com todas as alteracdes (copia).
10.9.6 Proprietario Individual ou Socio-Proprietario de Empresa Inativa:

a. Protocolo de baixa em uma das esferas: municipal, estadual ou federal (copia), ou Declaracdo de
Imposto de Renda de Pessoa Juridica de Inatividade (c6pia).

10.9.7 Proprietario de Empresa:

a. Copia da declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ (todas as paginas) e recibo
de entrega.

b. Copia dos ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneracdo mensal (pro-labore, ou
declaracdo comprobatéria de percepcdo de rendimentos, DECORE, emitida por profissional
contabil referente aos ultimos trés meses.

10.9.8 Desempregados e pessoas que nao exercem atividade remunerada:

a. CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), cépia das pédginas de identificacio do
trabalhador, ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco;

b. Declaragcdo informando que nio exerce atividade remunerada, com registro em cartério (simples
reconhecimento de firma) Anexo VII (4677777).

10.9.9 Aposentado, Pensionista ou Beneficiario de Auxilio Doenca no INSS:
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a. Extrato obtido via internet no site
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml ~ ou  comprovante  de
rendimento que contenha o numero do beneficio recebido.

10.9.10 Produtor Rural:

a. Declaracdo do Sindicato dos Produtores Rurais ou do proprio agricultor, constando a atividade
rural desenvolvida e a remuneragdo bruta (média mensal) com registro em cartério (simples
reconhecimento de firma) Anexo VIII (4677796);

b. Caso as atividades rurais sejam realizadas em terras de terceiros, apresentar o contrato de
arrendamento (copia).

10.9.11 Estagiario:

a. Contrato de estagio, indicando o valor mensal recebido (cOpia).

10.9.12 Estudante menor de 18 anos:

a. Comprovante de matricula e atestado de frequéncia escolar.

10.9.13 Estiver Recebendo Seguro Desemprego:

a. Comprovante de recebimento fornecido pela Caixa Econdmica Federal (copia);

b. Rescisdo contratual (cépia);

c. Comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (copia).
10.9.14 Receber Auxilio de Parentes e/ou Amigos:

a. Declaracdo constando o valor do auxilio prestado, com assinatura daquele que presta o auxilio,
com registro em cartério (simples reconhecimento de firma) Anexo IX (4677809).

10.9.15 Receber Pensdo Alimenticia:

a. Declaracdo constando o valor da pensdo alimenticia, com assinatura de quem paga registrada em
cartdrio (simples reconhecimento de firma) Anexo X (4677818);

b. Extrato bancério com o valor recebido/pago ou holerite de pagamento que discrimine o valor.

10.9.16 Receber Aluguel de Iméveis:

a. Declaracdo constando o valor recebido mensalmente, com registro em cartério (simples
reconhecimento de firma) Anexo XI ( 4677829).

10.10 COMPROVANTES DESPESA DO GRUPO FAMILIAR

10.10.1 Contrato de locacdo e/ou declaracdo registrada em cartorio (simples reconhecimento de
firma) do proprietario do imével contendo o valor recebido juntamente com a matricula do imével.
Anexo XII (4677934);

10.10.2 Comprovante de pagamento do financiamento do imével.

11. DA COMISSAO DE MATRICULA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

11.1 Todas as unidades escolares que atenderem o ensino infantil instituirdio uma Comissdo de
Matricula, que serd composta pelo diretor, 01 (um) professor da unidade escolar, 02 (dois)
representantes da Associacdo de Pais e Professores e 01 (um) Agente de Saide ou representante da
comunidade.
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11.2 Compete exclusivamente a Comissao de Matricula:

a. Conferir a habilitacdo das vagas/matriculas;

b. Realizar andlise da documentacdo entregue pelos responsdveis legais apds a convocacdo e dar
autenticidade aos mesmos;

c. Deliberar sobre a comprovacgao das informagdes prestadas pelos responsdveis legais no Sistema
Eletronico de Cadastro;

d. Receber e Verificar as dentncias encaminhadas a unidade referentes a comprovacdo de
informagdes e matriculas;

e. Classificar como "aptos a matricula" ou "ndo aptos a matricula" os cadastros pré-classificados
para oferta de vaga, observado o disposto neste Edital;

f. Lavrar em livro ata todos os registros realizados pela Comissdo de Matricula, relagdo completa da
composicao dos membros e suas respectivas assinaturas, bem como relacio dos cadastros analisados
por oferta de vaga e sua respectiva classificacdo: "apto a matricula" ou "ndo apto a matricula".

g. Prestar esclarecimentos acerca das matriculas realizadas na unidade quando solicitado pela
Secretaria de Educacio;

12. DAS VAGAS REMANESCENTES

12.1 As vagas remanescentes e/ou abertura de vagas por desisténcias/abandonos nas unidades
escolares serdo disponibilizadas continuamente conforme a capacidade maxima de atendimento. As
convocagdes serdo realizadas de acordo com o estabelecido no item 8.3.

12.2 Nos casos de abertura de novas turmas a Secretaria Municipal de Educacdo fard a divulgacio
exclusivamente através do endereco eletronico https://www.joinville.sc.gov.br/assunto/educacao/

13. DAS TRANSFERENCIAS

13.1 O pedido de transferéncia podera ser solicitado a qualquer tempo durante o periodo letivo de
2020.

13.2 A transferéncia ndo se efetivard no caso caracterizado como abandono de vaga.

13.3 Havendo a vaga na unidade ou turno desejado, a transferéncia ora pretendida, concorrerd com
as demais criangas cadastradas no Sistema Eletronico de Cadastro.

13.4 Os pedidos de transferéncias serdo realizados nas unidades onde a crianca estd matriculada,
sendo a solicitacdo de inteira responsabilidade dos responsaveis legais.

14. DAS DENUNCIAS

14.1 As denudncias deverdo ser formalizadas na Ouvidoria da Prefeitura Municipal de Joinville
(https://www .joinville.sc.gov.br/servicos/registrar-manifestacao-a-ouvidoria/) at¢ 03 (trés) dias apds
a publicacdo da lista de pré-classificacdo, afim de serem verificadas e apuradas pela Comissao de
Matricula da respectiva unidade escolar, e caso for comprovada a irregularidade a vaga serd ofertada
ao proximo pré-classificado em lista de espera.

14.2 Durante o periodo de averiguagdo a Comissao de Matricula designara pessoa responsdvel para
realizar contatos telefonicos, e outros procedimentos, além de solicitar esclarecimentos adicionais
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mediante entrevista e/ou documentacdo complementar. Emitird ainda, notificacdo para informar o
recebimento de denuncia e permitird encaminhamento de defesa por escrito no prazo maximo de 02
(dois) dias.

14.3 A partir da comprovacdo de fraude, falsificacdo, omissdo, contradicio de informacdes,
adulteracdo de documentos ou infracdo de qualquer item do presente Edital, a Comissdo de
Matricula suspenderd a matricula a oferta da vaga.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 As condi¢des deste Edital sdo universais e, portanto, sdo as mesmas para todos, razao pela qual
sdo formalizadas seguindo disposicdes rigidas e inegocidveis, em que se obrigam tanto a Secretaria
de Educacdo como os interessados, apds o deferimento da matricula.

15.2 Poderd o Municipio de Joinville, através da Secretaria de Educacao, revogar o presente Edital,
no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente,
devidamente justificado, ou anuld-lo, em caso de ilegalidade.

15.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.

Esta publicagdo possui como anexo os documentos SEI: (4672028) (4672223) (4672248
) (4677715) (4677743) (4677760) (4677777) (4677796) (4677809) (4677818)
(4677829) (4677934) (4728944)

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
ﬂ ; _—,] Fachini, Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:33, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

EDITAL DA NOTIFICACAO DA AUTUACAO SEI N° 4677903/2019 - SEINFRA.UTP

Joinville, 24 de setembro de 2019.

Pelo presente fica o infrator intimado para, no prazo de 10 dias uteis contados da
data de publicacao, apresentar defesa administrativa dirigida ao Orgao Gerencial de
Transportes, no setor de protocolos da Prefeitura Municipal de Joinville em horario
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de atendimento ao publico, ou nho mesmo prazo efetuar o pagamento da multa
imposta, perante a Fazenda Publica. Findo os prazos sera o crédito fiscal inscrito em
divida ativa e emitida a Certidao de Divida Ativa para cobranca judicial.

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE INFRACAO
DE TRANSPORTES

b codigo CRC 810BISFE.
1

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
2. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 4677903 e o

EXTRATO SEI N° 4713869/2019 - SAMA.AAJ.PAA

Placa Auto Data Enquadramento Embasamento Legal Valor
IE\3A7J3[,\:) 05411 |11/06/2019 IégiGI:/l/l:;iCipal n® 1° Pardgrafo Unico 8.804,70
'585\(2 03764 |12/06/2019 'égg':"/‘:;idpa' "* | 1° Pardgrafo Unico 14.674,50
(23;(93 05413 [12/06/2019 ggg':"/‘:gidpa' " | 1° Pardgrafo Unico 14.674,50
?;’; 03509 |24/06/2019 ;ggg;gidpal " oC; (-]liﬁ?ra[z;i;giggnar Rl 29349
Mo (03704 (130062019 | -2 MUnCPRIN® {40 ‘_“ﬁ?rf;;iggnar TSROl 20349
'_I_ : Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de
Sell o) B st s cnswnnio b 035 ot

de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Joinville, 30 de setembro de 2019.

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Le1 Complementar n° 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracdao Publica, em especial o principio da publicidade, a Secretaria de Agricultura
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e Meio Ambiente de Joinville cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISAO
SEI N°4713727/2019 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente nos
autos do processo administrativo ambiental, conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental SEI n.° 19.0.111352-0.
Autuado (a): Valdir Domingos.
Auto de Infracao Ambiental n.® 7253/19.

DECIDO pela ANULACAO do Auto de Infracio Ambiental n.° 7253/19, considerando que ja
foi lavrado o Auto de Infragao Ambiental n.° 0084/19 para o mesmo local, que tramita sob Processo
SEI n.° 19.0.128365-5 e que teve como fato gerador o mesmo motivo descrito no auto de infracdo
ora em apreco. Publique-se.

. Documento assinado eletronicamente por Andre Luis Matiuzzi,
m i Coordenador (a), em 01/10/2019, as 08:32, conforme a Medida
'f‘ﬁ 'J_l]
el

1
sepl A
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

@\3 Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4713869 ¢ o
codigo CRC 248BFAFS.

1

EXTRATO SEI N° 4692373/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao Termo de Contrato n°
299/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Defesa do
Consumidor, representada pelo Sr. Afonso Carlos Fraiz e a empresa contratada PLANOTEC
CONSTRUCOES LTDA - ME, representada pelo Sr. Fernando de Aviz, que versa sobre
a contratagdo de empresa para, sob demanda, prestar servicos de manutencdo predial preventiva,
corretiva e adequacdes de layout com fornecimento de pecas, equipamentos, materiais € mao de
obra, na forma estabelecida em planilhas de servicos e insumos diversos, descritos no sistema
nacional de pesquisa de custos e indices da construcao civil — Sinapi, nas unidades da Secretaria de
Governo - Fundo Municipal de Defesa do Consumidor, assinada em 25/09/2019. Referente o
documento SEI n° 4482776, Onde se 1é: TERMO DE CONTRATO N° 046/2018. Leia-
se: TERMO DE CONTRATO N°. 299/2019.
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Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
d Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 11:31, conforme a Medida
G

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:07, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 4692866/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato n°512/2019 — celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de
Assisténcia  Social, representada pelo Sr. Vagner Ferreira de Oliveira,e a empresa
contratada IMUNIZADORA BELLI LTDA-ME, que versa sobre a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de controle de vetores e pragas urbanas incluindo,
desinsetizacdo e desratizagdo nas Unidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Joinville. O Municipio apostila o contrato de precos incluindo as dotagdes orcamentdrias
abaixo. Em conformidade com o memorando SEI n°4612984 - SAS.UAF. 809/2019 -
17.41001.8.244.8.2.2365.0.339000. Fonte 635 - Superdvit Transferéncias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS/Unido - Fundo Municipal de Assisténcia Social. 814/2019 -
17.41001.8.244.8.2.2320.0.339000. Fonte 635 - Superavit Transferéncias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS/Unido - Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

sek g

eletrbnica

fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 11:31, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
l.:l’ Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:07, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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EXTRATO SEI N° 4697829/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°425/2019 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Educacao, representada pela Sra. Sonia Regina Victorino Fachini,e a empresa
contratada Cooperativa Regional de Industrializacio e Comercializacao Dolcimar Luis
Brunetto, que versa sobre aaquisicio de géneros alimenticios (diversos) oriundos da
Agricultura Familiar destinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de
ensino de Joinville. O Municipio apostila o contrato de pregos incluindo a dotacdo or¢amentaria
n°: 827/2019 - 0.6001.12.363.7.2.2186.0.339000 - Fonte 337 - Superdvit Outras Transferéncias do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio - FNDE (ndo repassadas por meio de convénios)

- Secretaria de Educagdo. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade
com o memorando SEI n° 4566476- SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

_ Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
flﬁsu%if iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
_ . Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
flﬁﬂ_%f ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 4697871/2019 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°426/2019 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Educacao, representada pela Sra. SoOnia Regina Victorino Fachini,e a empresa
contratada Associacdo de Produtores Organicos do Planalto, Vale do Itajai e Litoral
Catarinense - ECOFRUTAS, que versa sobre aaquisicio de géneros alimenticios
(diversos) oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentaciao escolar dos alunos da
rede municipal de ensino de Joinville. O Municipio apostila o contrato de precos incluindo a
dotagdo orcamentdria n° 827/2019 -0.6001.12.363.7.2.2186.0.339000 - Fonte: 337 -Superavit
Outras Transferéncias do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE (ndo

repassadas por meio de convénios) - Secretaria de Educagcdo. Em conformidade com o memorando
SEI n°® 4565040 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

JEi! &

@ L:l! Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
B——— _;ﬁﬂ_&’__fﬁ? 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
GG O Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 4697859/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracido e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°420/2019 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Educacao, representada pela Sra. SoOnia Regina Victorino Fachini,e a  empresa
contratada Cooperativa da Agricultura Familiar do Vale do Itajai — Cooperfavi, que versa
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sobre aaquisicao de géneros alimenticios (diversos) oriundos da Agricultura Familiar
destinados a alimentacio escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville. O
Municipio apostila o contrato de precos incluindo a dotagdo orcamentdria n°
827/2019 0.6001.12.363.7.2.2186.0.339000 Fonte 337 - Superdvit Outras Transferéncias do Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educa¢dao - FNDE (ndo repassados por meio de convénios) -

Secretaria de Educacdo. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentdria. Em conformidade com o
memorando 4566109 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Lj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
7

y Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L:l! Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
: 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

I'I-:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4697859 e o

) Il
o
codigo CRC F38F7776.

EXTRATO SEI N° 4703283/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 27 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°465/2019 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Educacdo, representada pelo Sr. Sonia Regina Victorino Fachinije a  empresa
contratada Cooperativa de Producdao Agroindustrial Familiar de Schroeder - Cooper
Schroeder, que versa sobre aaquisicio de géneros alimenticios (diversos) oriundos da
Agricultura Familiar destinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de
ensino de Joinville. O Municipio apostila o contrato de precos incluindo a dotacdo orcamentaria n.°
827/2019 -0.6001.12.363.7.2.2186.0.339000 - Fonte: 337 -Superdvit Outras Transferéncias do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacio - FNDE (ndo repassadas por meio de convénios)

- Secretaria de Educacio. Justifica-se para fins de adequag@o orcamentéria. Em conformidade com o
memorando 4565658-SED.UAE.
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: Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
! _;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

EXTRATO SEI N° 4711655/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 30 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao Termo de Contrato n°
298/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal do Meio Ambiente,
representada pelo Sr. Caio Pires do Amaral, e a empresa contratada PLANOTEC
CONSTRUCOES LTDA - ME, representada pelo Sr. Fernando de Aviz, que versa sobre
a contratagdo de empresa para, sob demanda, prestar servicos de manutencdo predial preventiva,
corretiva e adequacdes de layout com fornecimento de pecas, equipamentos, materiais € mao de
obra, na forma estabelecida em planilhas de servicos e insumos diversos, descritos no sistema
nacional de pesquisa de custos e indices da constru¢do civil - SINAPI nas unidades pertencentes a
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - Fundo Municipal do Meio Ambiente, assinada em
27/09/2019. Referente o documento SEI n° 4476144, Onde se lé: TERMO DE CONTRATO
N°. 046/2018. [...] 6.1 - As despesas decorrentes da aquisicdo dos materiais correrdo por conta das
dotagoes orcamentdrias n’: 38/2019 — 20.44001.18.122.1.2.2334.0.339000. Fonte 206 - Recursos
Diretamente Arrecadados pela Administracdo Indireta e Fundos - Fundo Municipal do Meio
Ambiente. Leia-se: TERMO DE CONTRATO N° 298/2019. [...] 6.1 - As despesas decorrentes da
aquisicdo dos materiais correrdo por conta das dotacées orcamentdrias n°: 638/2019 —
20.44001.18.122.1.2.2334.0.339000. Fonte 206 - Recursos Diretamente Arrecadados pela
Administracdo Indireta e Fundos - Fundo Municipal do Meio Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

_
-l -

eletrdnica

fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:01, conforme a Medida
L £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o TR = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
m _—l] Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:28, conforme a Medida Proviséria
bl * L#

it n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura L
gletronica

EXTRATO SEI N° 4729990/2019 - SAP.UPL.ART

Joinville, 01 de outubro de 2019.
JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

Assunto: Justificativa para Dispensa / Inexigibilidade de Chamamento Publico -
Formalizagdo de Parceria.

Participes: Municipio de Joinville/Fundo Municipal de Assisténcia Social e a
Associacao Diocesana de Promocao Social ADIPROS - Casa Lar IL.

Tipo de instrumento para formalizacao: Termo de Colaboragao.

Periodo para impugnacao: 05 (cinco) dias tteis apos a publicacdo da
justificativa no Didrio Oficial do Eletronico do Municipio - DOEM.

Justificativa de interesse publico:

Considerando que o acolhimento institucional de criancas e adolescentes -
Modalidade Casa Lar é o acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de
ambos 0s sexos, inclusive aquelas com deficiéncia, sob medida de Prote¢dao (Artigo 98 do ECA) e
em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsdveis se encontram temporariamente
impossibilitados de cumprir sua func¢io de cuidado e protecio.

Considerando a demanda existente por este servico socio-assistencial, e a
insuficiéncia estrutural, de servicos e do quadro funcional da Administracao Piblica Municipal para
a execucdo direta do mesmo;

Considerando que a Associagao Diocesana de Promocao Social - ADIPROS ¢ a
Unica entidade estabelecida no Municipio, com capacidade disponivel para atender a demanda, uma
vez que as demais entidades t€m toda a capacidade disponivel conveniada com o
Municipio, conforme Memorando n° 41/22019 - GUPG-SAS - SEI4651035;

Considerando a aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, aprovou o Plano de Trabalho da Associacdo Diocesana de Promog¢do Social- ADIPROS
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referente a formalizacdo de Termo de Colaboragdo para oferta do Servico de Acolhimento
Institucional para Criancas e Adolescentes, conforme Resolucdo n° 034 de 10 de setembro de 2019 -
SEI 4650254.

Mediante requerimento da Secretaria de Assisténcia Social, torna-se piublico
para os interessados a presente justificativa para dispensa de chamamento publico para a
celebracao de Termo de Colaboracao, ressaltando a releviancia e o interesse publico em
pactuar essa parceria.

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,

. — 1
JEI! l_j @ _ Gerente, em 01/10/2019, as 14:16, conforme a Medida Proviséria n°
B——— L _;ﬁﬂ_&’___% £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4723224/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n°® 1390/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada UJX Comércio e Servigos Para Escritério Eireli, que versa sobre a Aquisicdo de
Automatizador de Portio com instalacio para a Secretaria Municipal de Saidde assinada em
30/09/2019, no valor de R$ 17.966,25 (dezessete mil novecentos e sessenta € seis reais e vinte e
cinco centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 08:27, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 08:58, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4725118/2019 -
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SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1317/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa
contratada Altermed Material Médico Hospitalar Ltda, que versa sobre a Compra compartilhada
para fornecimento parcelado, de medicamentos através do Pregdo Eletronico n.° 001/2019 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 1/2019, Processo Administrativo n.° 35/2018-
CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 672/2019. Orgio Gerenciador: Consércio
Intermunicipal de Saide do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC - CNPIJ:
03.222.337/0001-31 assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 32.909,10 (trinta e dois mil
novecentos e nove reais e dez centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4725554/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autoriza¢do de
Fornecimento n°® 1324/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada NDS Distribuidora de Medicamento Ltda, que versa sobre a Compra compartilhada para
fornecimento parcelado, de medicamentos através do Pregdo Eletronico n.° 001/2019 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 1/2019, Processo Administrativo n.° 35/2018-
CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 869/2019. Orgdo Gerenciador: Consércio
Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC - CNPIJ:
03.222.337/0001-31 assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 18.410,00 (dezoito mil quatrocentos e
dez reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:l! Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
vjm Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria

| ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4725753/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 1316/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Laboratério Teuto Brasileiro S/A, que versa sobre a Aquisicio de medicamentos
pertencentes ao Elenco Bésico para atendimento de demanda da rede das unidades de satde da
Secretaria Municipal de Saide de Joinville e Hospital Municipal Sdo José assinada em 23/09/2019,
no valor de R$ 40.040,00 (quarenta mil quarenta reais).

: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
1@ L:l! Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
g £} n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Provisiria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletréonica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4726692/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1323/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa

contratada Atons do Brasil Distribuidora de Produtos Hospitalares Ltda, que versa sobre a Compra
compartilhada para fornecimento parcelado, de medicamentos através do Pregdo Eletronico n.°
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001/2019 - CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 1/2019, Processo Administrativo n.°
35/2018-CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 697/2019. Orgio Gerenciador:
Consoércio Intermunicipal de Saude do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC — CNPJ:
03.222.337/0001-31assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 92.641,16 (noventa e dois mil
seiscentos e quarenta e um reais e dezesseis centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

il ,
assinatura
eletrénica

fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
0 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

:|_'_ i":_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'-‘I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4726692 ¢ o

b codigo CRC 23517E2E.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4726874/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1366/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Dental Prime - Produtos Odontolégicos Médicos Hospitalares — Eireli, que versa sobre a
Aquisi¢do de Materiais Odontoldgicos assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 778,00 (setecentos e
setenta e oito reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4727108/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n°® 1363/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa

contratada Dental Prime - Produtos Odontolégicos Médicos Hospitalares — Eireli, que versa sobre a
Aquisi¢do de Materiais Odontoldgicos assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 2.352,00 (dois mil
trezentos e cinquenta e dois reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4727248/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autoriza¢do de
Fornecimento n° 1325/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Pontamed Farmacéutica Ltda, que versa sobre a Compra compartilhada para
fornecimento parcelado, de medicamentos através do Pregdo Eletronico n.° 001/2019 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 1/2019, Processo Administrativo n.° 35/2018-
CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 886/2019. Orgio Gerenciador: Consércio
Intermunicipal de Saide do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC - CNPIJ:
03.222.337/0001-31 assinada em 23/09/2019, no valor de R$ 527,30 (quinhentos e vinte e sete reais
e trinta centavos).

— 1

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:l! Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
im L:l! Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria

;‘E’; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4728943/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1381/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saiide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Ecomax-Centro de Diagndstico por Imagem Ltda, que versa sobre a Contratacdo de
empresa para realizacdo do exame de angiorressonancia de vasos da perna para cumprimento de
decisdo do Requerimento Administrativo n° 054/2019/NAT assinada em 27/09/2019, no valor de
R$ 1.060,00 (um mil sessenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
] 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729130/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n°® 1378/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretario, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Clinica Medica Concon Ltda, que versa sobre a Contratacdo de empresa para realiza¢ao
do exame enteroscopia com baldo duplo para o paciente G. W. para cumprimento de decisdo do
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Requerimento Administrativo n® 051/2019/NAT assinada em 25/09/2019, no valor de R$ 10.000,00
(dez mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

e

Al

1
Sel o
assinatura
eletronica

fj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

e
-l

A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

o ; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
JEI! L‘ll’ ﬁ L‘i! Sfcretério (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
assinatura _,'i?.a?_,.-.%; n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

o TS = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729250/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 1371/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Licimed Distribuidora de Medicamentos, Corr. e Prod. Med. Hosp. Ltda., que versa
sobre a Compra compartilhada para fornecimento parcelado, de medicamentos através do Pregdo
Eletronico n.° 001/2019 - CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 1/2019, Processo
Administrativo n.° 35/2018-CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 818/2019. Orgio
Gerenciador: Consorcio Intermunicipal de Saide do Nordeste de Santa Catarina -
CISNORDESTE/SC — CNPIJ: 03.222.337/0001-31 assinada em 30/09/2019, no valor de R$
10.605,30 (dez mil seiscentos e cinco reais e trinta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
d Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
B Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729392/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1303/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Cristdlia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda, que versa sobre a Aquisicdo de
medicamentos pertencentes ao Elenco Basico para atendimento de demanda da rede das unidades de
saide da Secretaria Municipal de Saide de Joinville e Hospital Municipal Sao José assinada em
23/09/2019, no valor de R$ 98.939,50 (noventa e oito mil novecentos e trinta € nove reais e
cinquenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729470/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n° 1310/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada Promefarma Representacdes Comerciais Ltda, que versa sobre a Aquisicdo de
medicamentos pertencentes ao Elenco Bésico para atendimento de demanda da rede das unidades de
saiude da Secretaria Municipal de Saude de Joinville e Hospital Municipal Sdo José assinada em
23/09/2019, no valor de R$ 235.620,55 (duzentos e trinta e cinco mil seiscentos e vinte reais e
cinquenta e cinco centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
im L:l! Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
: _;‘2"; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729551/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satide leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de
Fornecimento n°® 1305/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Saude, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa
contratada Dimaster Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, que versa sobre a Aquisicdo de
medicamentos pertencentes ao Elenco Bésico para atendimento de demanda da rede das unidades de
saiude da Secretaria Municipal de Saide de Joinville e Hospital Municipal Sdo José assinada em
23/09/2019, no valor de R$ 57.110,00 (cinquenta e sete mil cento e dez reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Lj Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:21, conforme a Medida Proviséria
] 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:57, conforme a Medida Proviséria
: 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4729987/2019 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através do Unidade Financeira e de Faturamento Hospitalar leva ao
conhecimento  dos  interessados o  Extrato da  Autorizacio de  Fornecimento
n° 2940/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Hospital Municipal Sao
José, representada pelo Diretor Presidente, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada
FENERGY COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA, que versa
sobre a Aquisicdo de Ortese, protese e materiais especiais para atendimentos aos pacientes com
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patologias vasculares do sistema nervoso central do Hospital Municipal Sdo José, assinada em
01/10/2019, no valor de R$ 44.500,00 (quarenta e quatro mil e quinhentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

i g Executivo (a), em 01/10/2019, as 17:31, conforme a Medida Provisoéria
"ﬂﬁwﬁ fll’ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
iﬁ I:l! Diretor (a) Presidente, em 01/10/2019, as 17:41, conforme a Medida
w2 proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
€I o
assinatura L
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4702670/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 27 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
515/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal de Assisténcia Social, representada pelo Sr. Vagner Ferreira de Oliveira e a
empresa Sicoli Indistria e Comércio de Maquinas Ltda, representada pelo Sr. Luiz Lemmo, que
versa a sobre aquisicio de materiais e equipamentos de expediente para atender as
necessidades das unidades da Secretaria de Assisténcia Social, assinado em 26/09/2019, com a
vigéncia até 31 de dezembro de 2019, no valor de R$ 3.329,76 (trés mil trezentos e vinte e nove
reais e setenta e seis centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
f!ﬁ fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
‘ P =% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura L
eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4702670 ¢ o
codigo CRC 3980719F.

1

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4704327/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 27 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
507/2019, celebrado  entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia
Social, representada pelo Sr. Vagner Ferreira de Oliveira e a empresa Sicoli Indistria e Comércio
de Maquinas Ltda, representada pelo Sr. Luiz Lemmo, que versa a sobre aquisicao de materiais e
equipamentos de expediente para atender as necessidades das unidades da Secretaria de
Assisténcia Social, assinado em 26/09/2019, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2019, no valor
de R$ 475,68 (quatrocentos e setenta e cinco reais e sessenta e 0ito centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
fé-’?; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L:ll Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Provisdria
: 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ [}
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4601009/2019 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 13 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
501/2019, celebrado  entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia
Social, representada pelo Sr. Vagner Ferreira de Oliveira e a empresa IMUNIZADORA BELLI
LTDA-ME, representada pela Sra. Elisandra Belli, que versa sobre a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos de controle de vetores e pragas urbanas incluindo,
desinsetizacdo e desratizacdo nas Unidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Joinville, assinado em 13/09/2019, com a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, no valor de
R$7.522,20 (sete mil quinhentos e vinte e dois reais e vinte centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
@ fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:03, conforme a Medida
; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
-‘ﬂ Ij Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:12, conforme a Medida Proviséria
St (2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

war- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4601009 e o

bt c6digo CRC 410C9C13.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 4705586/2019 - SAP.USU.ADI

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitagdo n°312/2019,
destinada a locacdo de imével para sediar os Conselhos Tutelares Norte e
Sul. Fornecedor: Rudnick Empreendimentos Ltda. Valor Total: R$ 58.658,16. Fundamento

legal: art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores - Parecer Juridico SEI
n°® 4663284, de 23 de setembro de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
fj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 10:17, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
ﬁ fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:11, conforme a Medida Proviséria
S 2] Lo 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 4695002/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 26 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 13° Termo Aditivo do Contrato
n °398/2014, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Romualdo Theophanes de Franca Junior, e a empresa Consércio
Sadenco-Quantum-Engeco, representada pelo Sr. Guilherme Gorga Azambuja, que versa sobre a
contratacdo de empresa ou consorcio de empresas de engenharia especializada para a manutencao
preventiva e corretiva, elaboracdo de projetos executivos, ampliacdo e modernizacdo, servicos de
supervisdo (administracdo local), planejamento e controle, incluindo fornecimento de materiais do
Sistema de Iluminagdo Pudblica do Municipio de Joinville. O Municipio adita o contrato
prorrogando excepcionalmente o prazo de vigéncia e execucdo em 12 (doze) meses, ou até o
término do novo processo licitatério (SEI n° 19.0.075951-6), alterando seu vencimento para
16/08/2021 e 16/10/2020, respectivamente. Justifica-se diante do expressivo volume de itens que
compdem a planilha de precos e que a Secretaria de Infraestrutura Urbana se deparou com demora
nas respostas das empresas do ramo para fornecimento das cotacdes de precos, provocando atraso
nesta etapa do cronograma inicialmente planejado para envio do processo a andlise da Secretaria de
Administracdo e Planejamento (SAP) e, assim, deflagrar o processo de licitacdo; e considerando a
indiscutivel essencialidade da manutencdo dos servigcos de iluminacdo publica e a necessidade de se
evitar prejuizos a prestacdo do servico publico de iluminacdo no Municipio. Em conformidade com
os memorandos SEI n°4359348, n°4490491 - SEINFRA.UTP, n°® 4492744 - SEINFRA.GAB
e n° 4610140 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

Lj Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 11:31, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:07, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4695002 ¢ o
coédigo CRC C804566B.

1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 4711621/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 30 de setembro de 2019.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n°
291/2016, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Meio
Ambiente, representada pelo Sr. Caio Pires do Amaral, e a empresa ESTRELA PRATEADA
VIAGENS LTDA. EPP, representada pelo Sr. Alvaro José Bogo, que versa sobre a contratagio
de empresa especializada para prestacdo de servico de transporte em Onibus de pessoas que
participardo das atividades do Programa de Educacio Ambiental da Secretaria de Agricultura
e Meio Ambiente de Joinville - SAMA. O Municipio adita o contrato suprimindo-o em 25% (vinte
e cinco por cento), equivalente ao valor de R$ 34.410,00 (trinta e quatro mil quatrocentos e dez
reais). Justifica-se devido irregularidade, no qual foi identificado pela CAF, por parte da contratada
que ndo estava atuando de acordo com a Lei Municipal 6649/2019, conforme determina a cldusula

décima, item 10.8 do termo de contrato supracitado. Em conformidade com o memorando SEI
n° 4491147 - SAMA.UGA.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,

_ Diretor (a) Executivo (a), em 30/09/2019, as 15:01, conforme a Medida
flﬁﬂ_%f ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

. Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:28, conforme a Medida Proviséria
?@{% r‘"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assimatura
eletrbnica

' ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4711621 e o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 4594652/2019 - SES.UCC.AGT
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Joinville, 13 de setembro de 2019.

Contrato: 256/2015 (assinado em 16/04/2015).

15° Termo Aditivo PRORROGANDO o Contrato, por mais 6 (seis) meses, vindo a vencer
em 16/04/2020. Esta prorrogacdo se faz necessdria devido a necessidade desta Secretaria na
continuidade dos servigos, conforme solicitacdo através do MEMORANDO SEI N° 3056594/2019
- SES.UOS.ATL. Este aditivo passard a vigorar a partir de 16/10/2019. Termo assinado em
30/09/2019.

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de servi¢o de transportes, na forma de Pregao
Presencial n°. 015/2015.

Empresa: Translidio Ltda - ME.

Verba: 486 - 2.46001.10.301.6.2.2288.0.339000 - 238 e 490 -
2.46001.10.302.6.2.2289.0.339000 - 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:l! Executivo (a), em 01/10/2019, as 12:17, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
@ Lj Secretario (a), em 01/10/2019, as 16:56, conforme a Medida Proviséria
ﬁ%’_ﬁ?} 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4724830/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora PATRICIA FRANCIELE TOMASI DIOGO no
Processo Seletivo Simplificado - Edital 001-2019 no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
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Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 01/10/2019, as 09:27, conforme a Medida
] L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4725013/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora PALOMA SILVA no Processo Seletivo
Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convoca-la para
comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar do processo de sua
admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 01/10/2019, as 09:36, conforme a Medida
_ _uf;wf; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4725215/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora DANUSE LEGAL DELLA GIUSTINA no
Processo Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
1@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 01/10/2019, as 09:44, conforme a Medida
_ _fzf ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura
eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4725215 e o
A= c6digo CRC CF183800.

5 1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4725537/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JOSILENE MOREIRA DUARTE no Processo
Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0710 - Professor Ensino Fundamental
Arte, vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 02/10/2019 , a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 01/10/2019, as 10:01, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4725877/2019 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GICELDA MARI DOS SANTOS VOLTOLINI no
Processo Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnico em
Enfermagem, vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 02/10/2019 , a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Enderego: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 01/10/2019, as 10:17, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4726044/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora FABIANA OLIVEIRA SCIALLA no Processo
Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
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do processo de sua admisséo.

Enderego: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.
Horéario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 01/10/2019, as 10:25, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seill o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4726290/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ELIANE GONCALVES no Processo Seletivo
Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
m _ _—l] Servidor(a) Pablico(a), em 01/10/2019, as 10:34, conforme a Medida
:‘_ L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura L
gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4726613/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora BRUNA SORANSO no Processo Seletivo
Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 15:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 01/10/2019, as 10:49, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TR = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4726836/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 01 de outubro de 2019.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor GUSTAVO HENRIQUE QUINTINO no Processo
Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem, vimos
convoca-lo para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 16:30 do dia 02/10/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
i’m j Servidor(a) Publico(a), em 01/10/2019, as 11:00, conforme a Medida
8 L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4689115/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n° 132/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 772533, resolve registrar os
precos para futura e eventual contratacio de empresa especializada na execug¢do de podas e
remocoes de arvores para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, nas quantidades, termos e
condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em seu respectivo valor global, qual
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seja: BIOVETOR SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI — R$ 786.999,30.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 15:20, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
d Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:08, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4689281/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 220/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 775755, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de material de cabo para transmissio de dados, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em seu respectivo item e
valor unitario, qual seja: APOIO MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, Item 01 — R$ 329,99.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 15:21, conforme a Medida
] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
d Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:09, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

T
E -‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4689281 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4653688/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologag¢do do Pregio
Eletronico n° 117/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 770720, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de loucas e metais sanitdrios, destinados as manutengdes
prediais efetuadas nas unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de Joinville, nas
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quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: ITACA EIRELI, ITEM 01 — R$ 166,58, ITEM 03 - R$ 27,79,
ITEM 11 -R$ 102,71, ITEM 12 - R$ 149,93, ITEM 15 - R$ 1,84, ITEM 16 - R$ 4,46, ITEM 17 -
R$ 22,69, ITEM 19 - R$ 53,50, ITEM 20 - R$ 432,93, ITEM 22 - R$ 38,32, ITEM 23 - R$ 33,09,
ITEM 24 - R$ 81,08, ITEM 34 - R$ 15,64, ITEM 37 - R$ 89,92, ITEM 38 - R$ 294,99 e ITEM 40
-R$ 89,92.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
m fj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:47, conforme a Medida
'@hﬁ %f Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
_ m fj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Provisdria
_;@hﬁ ;‘Eﬁ n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o S s Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
7133 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4653688 € o
codigo CRC 8C1558D6.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4654081/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 117/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 770720, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de loucas e metais sanitdrios, destinados as manutengdes
prediais efetuadas nas unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitdrios, quais sejam: SENTINELA DO VALE COMERCIAL EIRELI, ITEM 02 -
398,88, ITEM 05 - R$ 109,88, ITEM 08 - R$ 62,59, ITEM 13 - R$ 209,95, ITEM 18 - R$ 55,54,
ITEM 31 -R$ 171,27, ITEM 32 - R$ 57,78, ITEM 33 - R$ 37,65 e ITEM 36 - RS 81,27.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
d (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4654377/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 117/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 770720, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de loucas e metais sanitdrios, destinados as manutengdes
prediais efetuadas nas unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: BOGO FILHOS MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, ITEM
07 - R$ 5,50, ITEM 09 - R$ 9,08, ITEM 21 - R$ 26,76, ITEM 25 - R$ 8,01, ITEM 26 - R$ 80,08 e
ITEM 28 - R$ 166,81.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:50, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Lﬂ Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEIE o
assinatura
eletrénica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4654661/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 117/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 770720, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de loucas e metais sanitdrios, destinados as manutencdes
prediais efetuadas nas unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: AVIZ COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA,
ITEM 04 - R$ 42,50, ITEM 06 - R$ 90,00, ITEM 10 - R$ 26,94, ITEM 14 - R$ 14,35, ITEM 29 -
R$ 98,84, ITEM 30 - R$ 85,47 ¢ ITEM 39 - R$ 94,37.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:50, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Proviséria
7

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4654661 ¢ o
codigo CRC DD1BABCE.

1

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4654902/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n°® 117/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 770720, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de loucas e metais sanitdrios, destinados as manutencdes
prediais efetuadas nas unidades administradas pela Secretaria de Educacdo de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: A.R. MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, ITEM 27 - R$
296,00 e ITEM 35 R$ 205,00.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:50, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L:l! Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Proviséria
?

! n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o T =S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

T
_-‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4654902 e o

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA, SEI N° 4684335/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que o processo licitatério de Pregao Eletronico
n° 180/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n°® 776369, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual aquisicdo de s€men, luvas, bainhas e nitrogénio liquido para a Unidade
de Desenvolvimento Rural da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, que os itens 01, 02 e
03 restaram FRACASSADOS. Informa-se que os itens 04, 05, 06, 07 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15
e 16 restaram DESERTOS.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:55, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
ﬁ Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:16, conforme a Medida Proviséria
T iwﬁ Lﬂ

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

U n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4697267/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 164/2019 e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 786838, destinado a aquisi¢do de
Tendas Gazebo articuladas para atender as necessidades das Unidades da Secretaria de Assisténcia
Social, na Data/Horario: 16/10/2019 as 09:00 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-
se a disposicao dos interessados no site www.joinville.s.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:54, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

; Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
vjm Lj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:15, conforme a Medida Proviséria

; 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4697176/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregdo
Eletronico n° 298/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 786840 destinado a contratacio
de empresa para prestacdo de servigcos especializados de consultoria em engenharia para elaboracdo
de estudos, projetos, memoriais, especificacoes técnicas de servicos, orcamentos e
cronogramas destinados a construcdo de 5 (cinco) quadras cobertas em unidades escolares do
Municipio, na Data/Hordrio: 18/10/2019 as 09:00 horas, para abertura das propostas. O edital
encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.licitacoes-
e.com.br.
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Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 09:53, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
ol 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Lj Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:14, conforme a Medida Proviséria
?

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

AVISO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SEI N° 4719639/2019 - SAP.UPR

Joinville, 30 de setembro de 2019.
CONVITE PARA APRESENTAR MANIFESTACAOQ DE INTERESSE
SERVICOS DE CONSULTORIA

Instituicdo: Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

Pais: Brasil

Projeto: Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacdo Ambiental e Urbana do Municipio de Joinville
Setor: Secretaria de Administracdo e Planejamento - Unidade de Processos

Resumo: Projeto Executivo nos Rios Jaguardo, Bucarein e na drea do rio Cachoeira diretamente
afetada pelos possiveis impactos gerados pela mudanga no escoamento.

Empréstimo n°: 3410/0C-BR (BR-L1405)
Processo n°: 310/2019
Data limite: 25 de outubro de 2019

O Municipio de Joinville recebeu um Financiamento do Banco Interamericano de Desenvolvimento
para o Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacdo Ambiental e Urbana do Municipio de Joinville, e se
propde utilizar uma parte dos fundos para os contratos de servigos de consultoria. Os servicos de
Consultoria (“os servicos”) compreendem: Estudos de Alternativas, Elaboragdo do Anteprojeto e
dos Projetos Executivos, Memoriais, Especificacdes Técnicas de Servicos, Orcamento e
Cronograma das Obras de Macrodrenagem, Microdrenagem, Pavimentacdo e outras
complementares nas sub-bacias hidrogrdficas dos rios Jaguardo e Bucarein, bem como, na drea
do rio Cachoeira diretamente afetada pelos possiveis impactos gerados pela mudanca no
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escoamento (doravante denominadas “Empreendimento”), com base nos estudos realizados no
Plano Diretor de Drenagem Urbana (PDDU) da Bacia Hidrogréfica do Rio Cachoeira. O prazo
estimado para a realizacio dos servigcos € de 21 (vinte e um) meses. A Secretaria de Administracdo e
Planejamento, através da Unidade de Processos convida as firmas consultoras elegiveis a manifestar
o interesse em prestar os servicos solicitados. As firmas consultoras interessadas deverdo
proporcionar informacdo que indique que estdo qualificadas para prestar os servicos. As
Manifestagdes de interesse deverdo ser entregues na forma escrita no endereco indicado
(pessoalmente, por correio, ou por correio eletronico/e-mail) até 25 de outubro de 2019. Maiores
informacdes podem ser obtidas no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacao" ou
através do e-mail sap.upr@joinville.sc.gov.br.

Miguel Angelo Bertolini - Secretdrio de Administracdo e Planejamento

Rubia Mara Beilfuss - Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 01/10/2019, as 13:54, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
vjﬁ fj (a) Executivo (a), em 01/10/2019, as 15:03, conforme a Medida

; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
W 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrénica

DECISAO SEI N° 4708467/2019 - SES.UAP.NAT

Joinville, 27 de setembro de 2019.
Requerimento Administrativo n® 331/2019/NAT
Solicitante: H. E. G.
Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado pelo Nucleo de
Apoio Técnico (SEI n°4708430), INDEFIRO, com fundamento no art. 23, I , do Decreto n°
30.043/2017, a solicitagdo formulada pelo usudrio H. E. G., assistido pelo Hospital Municipal Sao
José, que objetivava o medicamento Bortezomibe em favor do Solicitante.
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Comunique-se.

Andrei Popovski Kolaceke

Gerente de Acompanhamento de Processos
Coordenador Técnico do NAT-Jus

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,

JEII ___'] ﬁ Gerente, em 01/10/2019, as 13:51, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura = o i"ﬁ = 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
i = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 4728347/2019 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Sombreiro Bes Bar e Lanchonete, CNPJ n° 01.842.777/0001-66
Auto de Infracio Ambiental n° 2848, lavrado em 20/07/2019.

Local da infracao: Maria Olga Bittencourt, 124

Processo Administrativo Ambiental SEI n° 19.0.119999-9.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n°® 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Polui¢ao Sonora.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias tteis (art. 145, LC n° 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
deverd ser protocolada por intermédio do autosservigo "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacao deste, na forma do artigo
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143, §4° da LC n® 29/96.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 01/10/2019, as 12:20, conforme a Medida
ﬁﬁu%‘f iﬁ] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 4728423/2019 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): A Central Desentupidora, CNPJ n° 02.493.466/0001-00.
Auto de Infracio Ambiental n° 3853, lavrado em 24/07/2019.

Local da infracio: Avenida Marqués de Olinda, 3067

Processo Administrativo Ambiental SEI n° 19.0.105040-5.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n°® 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Nao realizou o recadastramento de atividade de limpa-fossa, vigéncia 2019.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias uteis (art. 145, LC n°® 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual

devera ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https:/www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Van Aken,
Lﬂ Servidor(a) Puablico(a), em 01/10/2019, as 12:24, conforme a Medida
G

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

ERRATA SEI N°4728399/2019 - SEGOV.UAD

Joinville, 01 de outubro de 2019.

DECRETO N° 29.661, de 01 de setembro de 2017, publicado no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville n® 775, de 04/09/2017.

Onde se 1&: NOMEIA, na Secretaria da Fazenda, a partir de 24 de agosto de 2017:

- Tomas Allgayer Freitag, para o cargo de Coordenador I da Area de Arrecadaciio e Cobranca.

Leia-se: NOMEIA, na Secretaria da Fazenda, a partir de 24 de agosto de 2017:

- Tomas Allgayer Freitag, para o cargo de Coordenador I da Area de Controle do Simples
Nacional.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 01/10/2019, as 17:34, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
A0

-4

_
-ail -

eletrbnica

8 ® 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o

ok Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘ra. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4728399 ¢ o

codigo CRC 52355840.
1

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4717651/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitagdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n° 192/2019, destinado a contratacio de empresa para
requalificaco asfaltica das ruas: Rua Agulhas Negras, Rua Elpidio Lemos, Rua Erico
Machado, Rua Fatima (trecho 1 : Rua Vicente Leporace / Rua Guanabara e trecho 2 : Rua
Mercés / Rua Florianépolis), Rua Joao da Costa Junior, Rua Maria Julia Pereira da Costa,
Rua Santa Luisa de Marilac e Rua Teresopolis. Apds andlise dos documentos de habilitagcdo, a
Comissao decide HABILITAR: Conpla Construcdes e Planejamento Ltda. Fica aberto o prazo de
5 (cinco) dias tteis para interposicdo de recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitacao
encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de
Licitacao".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissao — Portaria n® 186/2019

Documento assinado eletronicamente por Silvia Mello Alves,
oy _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 30/09/2019, as 12:28, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4717681/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitagdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n° 135/2019 destinada a contratacdo de empresa para
prestacao de servicos especializados na execucao de obras para implantacao de rede de
drenagem e reabilitacao viaria da Rua Presidente Prudente de Moraes, Guilherme e Maceio.
Apé6s andlise dos documentos de habilitacido, a Comissdo decide HABILITAR: Conpla
Constru¢des e Planejamento Ltda Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias tteis para interposicao de
recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitagdo encontra-se a disposi¢do dos interessados
no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitagdo".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissio — Portaria n°® 186/2019
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Mello Alves,
i _—,] Servidor(a) Puablico(a), em 30/09/2019, as 12:30, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4717710/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n® 154/2019 destinada a ccontratacio de empresa para
pavimentacio asfialtica da Estrada Timbé. Apds andlise dos documentos de habilitacdo, a
Comissao decide HABILITAR: Conpla Construcdes e Planejamento Ltda. Fica aberto o prazo de
5 (cinco) dias tteis para interposicdo de recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitacdo
encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de
Licitacao".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissdo — Portaria n® 186/2019

Documento assinado eletronicamente por Silvia Mello Alves,
- Servidor(a) Puablico(a), em 30/09/2019, as 12:32, conforme a Medida
Y e & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI N° 4703467/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatério de Concorréncia n° 179/2019 destinada a contratacao de empresa para requalificacao
asfaltica das ruas: Alfredo Schulze, Carlos Heins Funke, Conselheiro Pedreira, Eugénio
Ernesto Kunde, Francisco Eberhardt, Joao Eberhardt, Joinville, Olavo Bilac, Pastor
Dommel, Pastor Georg Burger, Professor Ohde, Quatro de Fevereiro, SD 20026, Trinta e Um
de Outubro, Vinte e Quatro de Abril e Vinte e Sete de Maio. Diante aos motivos expostos
no Julgamento do Recurso, a Comissdo decidle NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto
pela empresa CONSTRUTORA FORTUNATO LTDA, sendo tal decisdo acolhida pela

autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposicao dos interessados
no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacao".
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Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

im (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 15:19, conforme a Medida
2
b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
1@ L:l! Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:07, conforme a Medida Proviséria
e e e 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI N° 4703370/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatorio  de Concorréncia n° 166/2019, destinado a contratacdo de empresa para
requalificacao asfaltica das ruas: Av. Almirante Jaceguay, Rua Bem-Te-Vi, Rua Caratinga,
Rua Codornas, Rua das Cabelereiras, Rua das Domésticas, Rua das Rendeiras, Rua
Guilherme, Rua Inambi, Rua Leopoldo Ackermann, Rua Walmor Harger e Rua Willy A.
Jacob. Diante aos motivos expostos no Julgamento do Recurso, a Comissao decide NEGAR
PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa CONSTRUTORA FORTUNATO LTDA,
sendo tal decisdo acolhida pela autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na
integra, a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de
Licitag@o".

. Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
m L:l! (a) Executivo (a), em 27/09/2019, as 15:19, conforme a Medida

P 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
L:l! Secretario (a), em 29/09/2019, as 15:07, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
B Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE APOSTILAMENTO SEI N° 4646272/2019 - IPREVILLE.UAD
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TERMO DE CONTRATO N° 018/2019, de 08/10/2019

APOSTILAMENTO N° 01

Em cumprimento ao artigo 79, § 5° da Lei n° 8.666/93, bem como a Cldusula Sexta do Contrato
n° 018/2019, firmado entre IPREVILLE - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE ¢ ALINE CRISTINA
ANTES ME, fica APOSTILADO o prazo de execugdo contratual dos trés primeiros Laudos,
itens 1.1.1., 1.1.2. e 1.1.3, prorrogando a data entrega para 14/10/2019.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

Luiz Carlos da Silva Januério Sergio Luiz Miers
Gestor do Contrato Diretor-Presidente
Ciente:
ALINE CRISTINA ANTES ME
Aline Cristina Antes
CPF: 059.571.529-00
Fiscais:

Victor Manoel Lacerda Machado Macedo Marcia Gomez Serafin

CPF 184.668.888-45 CPF 021.701.899-80
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Documento assinado eletronicamente por Victor Manoel Lacerda
Machado Macedo, Servidor(a) Publico(a), em 30/09/2019, as 11:38,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Marcia Gomez Serafin,
Servidor(a) Pablico(a), em 30/09/2019, as 13:33, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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- Documento assinado eletronicamente por Aline Cristina Antes, Usuario
Externo, em 30/09/2019, as 16:34, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos da Silva
Januario, Gerente, em 01/10/2019, as 09:26, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
(a) Presidente, em 01/10/2019, as 09:38, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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N¢ 1282, terca-feira, 01 de outubro de 2019



