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Joinville

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

N 26, terca-feira, 19 de Agosto de 2014

EXTRATO SEIN° 0022324/2014 - SEPLAN.UFC

Joinville, 15 de agosto de 2014.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Convénio 022/2014/PMIJ/SEPLAN.

Participes: Municipio de Joinville/ITTRAN e Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia Catarinense - IFC.

Objeto: O presente Instrumento tem por objeto regulamentar as condi¢Oes de
realizacdo de cooperacdo técnica para o desenvolvimento de Projetos de Pesquisa e
de Extensdo, desenvolvidos por alunos do IFC, bolsistas ou nao-bolsistas
respeitadas as normas internas da CONCEDENTE.

Local e data da assinatura: Joinville, 15 de agosto de 2014.

Signatarios: Udo Dohler e Romualdo Theophanes de Franga Janior pelo
Municipio e Francisco Jos¢ Montorio Sobral pelo IFC.
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EXTRATO SEIN° 0022342/2014 - SEPLAN.UFC

Joinville, 15 de agosto de 2014.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Convénio 012/2014/PMJ/SEPLAN.

Participes: Municipio de Joinville/SGP e a Associacdo Catarinense de Ensino -
ACE, mantenedora da Faculdade Guilherme Guimbala - FGG.

Objeto: O presente convénio tem por objeto a cooperacdo mutua para aplicagdo
da Lei n° 11.788, de 25/9/08, que dispde sobre o estigio de estudantes e do
Decreto n° 15.530, de 27/4/09 e alteracdo do parigrafo 4°, do artigo 1°, conforme
Decreto 17.017, de 03/09/2010, que regulamenta o estigio obrigatério e ndo-
obrigatorio de estudantes em Orgdos da administracio publica municipal direta,
autarquica e fundacional do Municipio de Joinville.

Local e data da assinatura: Joinville, 22 de julho de 2014.

Signatarios: Udo Dohler e Rosane Bonessi Dias pelo Municipio e Petronio
Guimbala pela ACE/FGG.
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EXTRATO SEIN® 0022360/2014 - SEPLAN.UFC

Joinville, 15 de agosto de 2014.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Convénio 013/2014/PMJ/SEPLAN.

Participes: Municipio de Joinville/SGP e a Associa¢do Catarinense de Ensino -
ACE, mantenedora da Faculdade Guilherme Guimbala - FGG.

Objeto: Este Convénio visa o desenvolvimento de acOes conjuntas para a
operacionalizacdo de programas de estdgio de estudantes, regularmente
matriculados e com freqiiéncia efetiva nos Cursos da INSTITUICAO DE
ENSINO (Superior/Médio) em Unidades/Orgdos da Administracio Publica
Municipal Direta, Autidrquica e Fundacional do Municipio de Joinville, para
desenvolvimento de atividades de estigio curricular obrigatorio, na forma das
diretrizes curriculares do MEC, proporcionando-lhes aprendizagem social,
profissional e cultural, sem pagamento de bolsa-auxilio ou outra forma de
contraprestacdo financeira por parte do MUNICIPIO/SECRETARIA.

Vigéncia: O presente convénio entrard em vigor na data de sua assinatura e
vigorard por um prazo de 5 (cinco) anos.

Local e data da assinatura: Joinville, 22 de julho de 2014.

Signatarios: Udo Dohler e Rosane Bonessi Dias pelo Municipio e Petronio
Guimbala pela ACE/FGG.
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EXTRATO SEIN° 0022371/2014 - SEPLAN.UFC

Joinville, 15 de agosto de 2014.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Termo de Cooperagdo Técnica.

Participes: Municipio de Joinville/SE e a Fundacdo Educacional da Regido de

Joinville - FURJ, mantenedora da Universidade da Regido de Joinville —
UNIVILLE.

Objeto: Este Termo tem por objeto a cooperacdo operacional e técnico-cientifica
entre a Municipio/Secretaria e a UNIVERSIDADE, consistindo no intercambio
de informacdes, tecnologia, dados técnicos e de pessoal, bem como a
disponibilizacdo de espaco fisico da primeira para a segunda, direcionados ao

desenvolvimento tecnolégico e as finalidades institucionais de ambas as
convenentes.

Local e data da assinatura: Joinville, 15 de agosto de 2014.

Signatarios: Udo Dohler e Roque Antonio Mattei pelo Municipio e Sandra
Aparecida Furlan pela UNIVILLE.
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EXTRATO SEIN° 0022529/2014 - SEPLAN.UFC

Joinville, 18 de agosto de 2014.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio

Espécie: Convénio 023/2014/PMJ/SEPLAN.

Participes: Municipio de Joinville/SE e a Associagdo Educacional Luterana Bom
Jesus/IELUSC.

Objeto: O Convénio tem por objeto a cessao pelo Municipio de 2 (dois) 6nibus
para 0 Bom Jesus/IELUSC para o transporte escolar de 108 alunos bolsistas

atendidos pelo Projeto Resgate, no trajeto residéncia/Bom Jesus-
IELUSC/residéncia.

Local e data da assinatura: Joinville, 15 de agosto de 2014.

Signatarios: Udo Dohler e Roque Antonio Mattei pelo Municipio e Hilario
Wolfgramm pelo Bom Jesus/IELUSC.
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

TERMO DE DECISAO - EMENTA

Processo de Sindicancia Investigatoria n® 046/14 - Determina o arquivamento
do Processo de Sindicancia Investigatoria n°® 46/14, devido a impossibilidade de
apontar-se o autor do furto do notebook marca Positivo, n°® de patrimdnio 25.288,
pertencente a Prefeitura Municipal de Joinville, incorporado a Escola Municipal
Dr. José Antonio Navarro Lins, com a posse proviséria da servidora Loéren
Martinelli Mattos dos Santos, matricula 28.906, conforme BO 00084-2014-
02614, bem como se algum servidor contribuiu para o delito, de acordo com o
que determina o art. 185, pardgrafo 2°, inciso I, da Lei Complementar n® 266/08, e
art. 15, do Decreto 17.493/11.

Joinville, 17 de julho de 2014

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

TERMO DE DECISAO - EMENTA

Processo Administrativo Disciplinar n° 34/14 - Determina ao servidor Douglas
Rodrigues, matricula 24.199, no cargo de Condutor de Veiculo Automotor,
lotado na Secretaria da Saude, o ressarcimento aos cofres publicos do valor
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referente ao conserto da ambulincia, no valor de R$ 980,00 (novecentos e oitenta
reais), cujo desconto devera ser realizado na sua folha de pagamento, em 10 (dez)
parcelas, conforme prevé o artigo 160, paragrafo 1° da LC 266/08.

Joinville, 11 de agosto de 2014.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
i’m j Secretario (a), em 15/08/2014, as 13:57, conforme a Medida Provisdria
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD
PORTARIA N°290/2014

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no exercicio de suas atribuicoes
e em conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. n°® 266/08,
resolve:

Designar as servidoras MARIA TARA VIEIRA BRAGA, MARIA
CRISTINA WILLE e JANE PACHECO NUNES sob a presidéncia da primeira,
para conduzir Processo Administrativo Disciplinar n°® 48/14, a fim de apurar a
responsabilidade do servidor Herbert Garcia Fernandes, matricula 40.077,
Condutor de Veiculo Automotor, lotado na Secretaria da Saide, com relagdo aos
danos ocorridos na viatura Bravo 03, placa MID 7848, ao manobrar a viatura
durante a ocorréncia 302.

Tais irregularidades teriam infringido os seguintes dispositivos
legais: art. 155, incisos I e VI e responsabilidades do art. 160 paragrafo 1° da Lei
Complementar 266/08.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audiéncia.

Determino seja procedida a publicacdo no Diario Oficial Eletronico,
a partir da presente data.
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Joinville, 08 de agosto de 2014

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD
PORTARIA N° 291/2014

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no exercicio de suas atribuicoes
e em conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. n° 266/08,
resolve:

Designar as  servidoras DEBORA  CRISTINE LEITE
BALSANELLI, ZENAIDE FERNANDES MACHADO e JULIANA DE
SOUZA FERMINO, sob a presidéncia da primeira, para conduzir Processo
Administrativo Disciplinar n® 49/14, a fim de apurar a responsabilidade do
servidor Carlos Elysio Neves Vieira da Costa Jinior, matricula 42.438, Fiscal de
Obras e Posturas, lotado na Unidade de Fiscalizacdo, Secretaria de Infraestrutura
Urbana, por utilizar veiculo locado pela Prefeitura, para fins particulares e ainda
por este ter sido furtado.

Tal irregularidade teria infringido os seguintes dispositivos legais:
art. 155, incisos II, VIIT e X, 156, inciso XIV, 160, pardgrafo 1° e 172, inciso XII,
da LC 266/08.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audiéncia.

Determino que seja procedida a publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico, a partir da presente data.

Joinville, 08 de agosto de 2014.
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Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
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ERRATA SEIN°0022153/2014 - SGP.ACD

Joinville, 15 de agosto de 2014.
ERRATA DA PORTARIA N°264/2014

Na Portaria n° 264/2014, de 23 de julho de 2014, que instaurou o
Processo Administrativo Disciplinar n°® 44/14, onde se 1€: “que devido a ingestdo
da medicacdo Estrogénio ocasionou gravidez”, leia-se: “que a ingestdo da
medicacdo Estrogénio ao invés de anticoncepcional, contribuiu incisivamente para
a gravidez”.

Joinville, 07 de agosto de 2014

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 100/2014/SMS

Dispde sobre a designacdo da Coordenacdo Ambulatorio Jarivatuba de
Sandrine Teuber

A Secretaria Municipal da Saude, no exercicio de suas atribuicoes legais,

DESIGNA,

- SANTRINE TEUBER, matricula 44.050, para o cargo de Coordenagdo Ambulatorio
Jarivatuba (30% FG), a partir de 18 de Agosto de 2014.

Joinville, 12 de Agosto de 2014

LARISSA GRUN BRANDAO NASCIMENTO

SECRETARIA DA SAUDE
e ; Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
JEII 5 ﬂ ~» NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 12/08/2014, as 19:18,
assinat '\ Lﬁ LR l?_l‘ i isdria n°
e e %ﬁj(: - conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
' B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 98/2014/SMS

Autorizacdo para condugdo de veiculo
oficial para servidor lotado na Regional
Jarivatuba.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Branddo Nascimento, no
uso de suas atribuicbes, considerando a configuracao de situacao de excepcional
interesse publico e com fundamento no Paragrafo unico, do Art. 5° c/c o Art. 12, do Decreto
N? 15.899, de 18 de agosto de 2009,

AUTORIZA

O servidor abaixo, devidamente habilitado para a condugéo de veiculo e com fundamento
na solicitagdo (Memorando Interno n® 121/2014 — REGIONAL JARIVATUBA), para
conduzir o veiculo Sandero, placa MHD 1069:

- SANDRINE TEUBER, MATRICULA 44.050, CNH 00875855818;

Para a conducgao do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado devera
observar as determinag¢des do Decreto N® 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque
para os artigos 62, 72; 82, 9%, 109, 119,139, 142, 15°,16°, 179,182, 192 e 20°.
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Joinville, 31 de Julho de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO

“ T -
JEI! r j m , j NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 12/08/2014, as 19:13,
sxinaturs L2 @.‘% 2 conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - FCJ.GAB/FCJ.NAD

PORTARIA N® 053/2014

Revoga a Portaria n. 024/2013 e nomeia os membros do
Conselho Consultivo do Museu de Arte de Joinville -
Biénio 2013-2015.

O Diretor-Presidente da Fundagao Cultural de Joinville, no uso das suas atribui¢coes legais
e em cumprimento ao disposto no artigo 10, inciso IV, da Lei n. 1.773, de 10 de dezembro
de 1980,

Resolve:

Art. 1°. — Revogar a Portaria n. 024/2013 que nomeia o Conselho Consultivo do Museu de
Arte de Joinville — Biénio 2013-2015.
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Art. 22. — Nomear os membros para compor o Conselho Consultivo do Museu de Arte de
Joinville — Biénio 2013-2015.

§1°. — Para Presidente:

| — Marcos Antbénio Rick, Arquiteto/Artista Visual e Coordenador do Museu de Arte de
Joinville.

§2°. — Para membro representante do corpo técnico-cientifico do Museu de Arte de
Joinville:

| — Alcione Resin Ristau, Especialista Cultural/Educadora de Museus.

§3°. — Para membros temporarios:

| — Rogério Negrao, Designer de Produto/Artista Visual;

Il — André Schneider Dietzold , Economista/Pesquisador de sistemas de negécios do
mercado de Arte

[l — Walter Cavallari de Queiroz Guerreiro, Historiador/Critico de Arte e Coordenador do
Arquivo Histérico de Joinville;

IV — Gessonia Leite de Andrade Carrasco, Conservadora/Restauradora e Gerente de
Patrimonio, Ensino e Arte da FCJ;

V — landra Pavanati, Graduada em Historia/Educadora e Coordenadora da Escola Livre de
Artes da UDESC.

Art. 3°. — A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

Fundacéao Cultural de Joinville

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,

&
JEI! y ___'] ﬂ i _—,] Diretor (a) Presidente, em 18/08/2014, as 09:49, conforme a Medida
axinaturs A ,ﬁsig"'; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
| TR e 300012014,

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Zrea. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0021696 ¢ o
¥~ codigo CRC 451FSADC.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N°91/2014/SMS

Cria a comissdo de acompanhamento e
avaliacao do convénio - CAC referente ao
Convénio n°  006/2014-SEPLAN-CV

Jirmado com o Instituto Vida de Assisténcia
a Saude.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Branddo Nascimento, no uso de
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suas atribuicbes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no Paragrafo Unico, do Art. 52 c/c o Art. 12, do Decreto N°
15.899, de 18 de agosto de 2009, e em conformidade com o que estabelece as obrigacdes
na Clausula Sétima do Convénio n? 006/2014- SEPLAN-CV, celebrado com o Instituto
Vida de Assisténcia a Saude com o municipio de Joinville.

RESOLVE

ART. 12 - Publicar a composicao da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo - CAC do
Convénio firmado com o Instituto Vida de Assisténcia a Saude, conforme condi¢des
constantes no Convénio n® 006/2014/SEPLAN-CV, designando os membros:

- MARIA MARLETE REINERT BRITTES - COORDENADORA DO CONTROLE,
AVALIACAO E AUDITORIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

- ALVARO CESAR RICARDO JUNIOR - COORDENADOR DOS PAs 24 HRS:

- GISELE CIDRAL - COORDENADORA DA AREA DE CONVENIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE:

ART. 22 - Cabe aos representantes designados nesta portaria acompanhar, avaliar as
metas, conferir a prestacdo de Contas e fornecer parecer mensal para acerto de contas,
conforme clausulas do convénio.

ART.3? - Esta Portaria retroage a data de assinatura do Convénio.

Joinville, 31 de Julho de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
i NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 14:05,
o | ﬂ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto

B Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0020681 e o
c6édigo CRC 6D1B3E1B.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 92/2014/SMS

Cria a comissdo de acompanhamento e
avaliagcdo do convénio - CAC referente ao
Convénio n°  007/2014-SEPLAN-CV
firmado com o Instituto Vida de Assisténcia
a Saiide.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Branddo Nascimento, no uso de
suas atribuicbes, considerando a configuracdo de situagcdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no Paragrafo Unico, do Art. 52 c/c o Art. 12, do Decreto N°
15.899, de 18 de agosto de 2009, e em conformidade com o que estabelece as obrigacdes
na Clausula Sétima do Convénio n® 006/2014- SEPLAN-CV, celebrado com o Instituto
Vida de Assisténcia a Saude com o municipio de Joinville.

RESOLVE

ART. 12 - Publicar a composicao da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo - CAC do
Convénio firmado com o Instituto Vida de Assisténcia a Saude, conforme condi¢des
constantes no Convénio n® 007/2014/SEPLAN-CV, designando os membros:

- MARIA MARLETE REINERT BRITTES - COORDENADORA DO CONTROLE,
AVALIACAOQ E AUDITORIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

- ALVARO CESAR RICARDO JUNIOR - COORDENADOR DOS PAs 24 HRS:

- GISELE CIDRAL - COORDENADORA DA AREA DE CONVENIOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE:

ART. 22 - Cabe aos representantes designados nesta portaria acompanhar, avaliar as
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metas, conferir a prestacdo de Contas e fornecer parecer mensal para acerto de contas,
conforme clausulas do convénio.

ART.32 - Esta Portaria retroage a data de assinatura do Convénio.

Joinville, 31 de Julho de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
_—l] NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 14:05,
i

conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 096/2014/SMS
Designa servidores aptos ao controle dos Adiantamentos Financeiros no ambito
da Secretaria Municipal da Saude em atendimento a Lei Municipal n° 5349 de
30/11/2005 e Decreto n° 18847 de 22/03/2012.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Branddo Nascimento, no uso de
suas atribuicbes, considerando a configuracdo de situagcdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no Paragrafo Unico, do Art. 52 c/c o Art. 12, do Decreto N°
15.899, de 18 de agosto de 2009,
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DESIGNA,

ART. 12 - Designa servidores aptos ao controle dos Adiantamentos Financeiros no ambito
da Secretaria Municipal da Saude em atendimento a Lei Municipal n° 5349 de 30/11/2005
e Decreto n® 18847 de 22/03/2012.

ART. 22 - Ficam designados os seqguintes servidores:

- ROSINA MARQUEZ RAMOS, MATRICULA 32562 - COORDENADORA FINANCEIRA

- PATRICIA DUARTE DA SILVA, MATRICULA 41822 - TECNICA CONTABIL

ART.32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Joinville, 01 de Agosto de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
x NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 13:59,
s ﬂ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
B Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 97/2014/SMS

Portaria  que institui comissdo de
integracdo Servigo-Ensino da Secretaria da
Saide.

A Secretaria Municipal de Saude de Joinville, através de sua Representante Legal, Dra.
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Larissa Grun Brandao Nascimento e considerando:

- O Art. 14 da Lei Federal n® 8.080, de 19 de margo de 1990, que define que deverio ser
criadas Comissdes Permanentes de integracao entre os servicos de salude e as instituicdes
de ensino profissional e superior;

- ANOB/RH SUS que estabelece parametros gerais para a Gestao do Trabalho no SUS
(capitulo 4, com destaque para o item 4.2 que trata da educacao permanente para 0s
processos de trabalho no SUS);

- A portaria GM/MS n°. 399, de 22 de fevereiro de 2006, que divulga o Pacto pela Salde de
2006 e aprova suas Diretrizes Operacionais;

- A Portaria GM/MS n°. 699, de 30 de margo de 2006, que regulamenta as diretrizes
operacionais dos Pactos pela Vida e de Gestao, especificamente nas responsabilidades da
educacao na saude dos gestores estaduais e municipais;

- A Portaria GM/MS n°. 1.996, de 20 de agosto de 2007, que altera a Portaria GM/MS no.
198, de 13 de fevereiro de 2004, que institui a Politica Nacional de Educagao Permanente
em Saude para adequagéao as diretrizes operacionais e regulamento do Pacto pela Saude;

- A Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que define, estabelece Diretrizes e
delimita sobre o estagio curricular obrigatério ndo remunerado de estudantes do ensino
superior e profissionalizante;

- O Plano Municipal de Saude 2014-2017 que dispde a programacao anual com metas e
acoes e que estabelece para a area de Educacao Permanente em Saude: Consolidar a
politica de insercdo de estagiarios na rede assistencial a saude e Instituir a co-gestéo dos
académicos na rede assistencial.

RESOLVE:

ART. 1° — Instituir, no &mbito do Municipio de Joinville, a Comissao de Integracdo Servigo-
Ensino (CESI/JOI);

ART. 2° - A Comissao de Integracdo Servigo-Ensino Municipal (CISE/JOI), ser4d uma
instancia intersetorial e interinstitucional que participa da proposicéo, formulacao,
conducao e desenvolvimento da Politica de Educacédo Permanente em Saude prevista no
Art. 14 da Lei 8.080, de 1990 e na NOB/RH-SUS, cabendo-lhe, dentre outras
responsabilidades:

— Assessorar a SMS nas discussées sobre Educacdo Permanente em Saude, como foco
nas questoes relacionadas aos estagios, na elaboracéo de uma Politica de Estagios em
Saude;

— Estimular a cooperacao e a conjugacéao de esforgos entre SMS e Instituicbes de Ensino e
a compatibilizagao entre as iniciativas municipais e estaduais no campo da educacao em
Saude assim como em relacdo a pesquisa e a cooperacao técnica entre essas instituicoes.
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— Contribuir com 0 acompanhamento, monitoramento, avaliacéao e planejamento da
implantacao e implementacao da Politica de Estagios em Saude com énfase na formacao e
desenvolvimento profissional para o SUS em Joinville.

— Estimular, em sua composic¢ao e funcionamento, a representatividade de gestores,
trabalhadores de saude, instituicbes de ensino e instancias de participacao social,
fomentando criacdo de estratégias de discussao, reflexao e acdes de Educacao
Permanente em Saude voltadas para a formacéao e qualificagao do futuro profissional de
saude.

— Articular junto ao poder publico e as instituicdes formadoras, servigos de saude,
instancias do controle social, estratégias de intervencédo no campo da formacéo e no
desenvolvimento do futuro profissional de saude, tendo por principio os conceitos e
diretrizes do SUS na dimensao da Educagcao Permanente em Saude.

ART. 3% — A CISE/JOI devera ser composta por profissionais da Secretaria da Salude e
representantes das Instituices de Ensino que mantém convénio com a SMS, distribuidos
como segue:

— Coordenacéao da comissédo ProgeSUS;

— Dois representantes da Geréncia de Atencao Basica (GUAB);

— Um representante do Nucleo de Apoio Técnico (NAT) da Atencao Basica;
- Um representante da Geréncia de Vigilancia em Saude (GUVS);

— Dois representantes da Geréncia dos Servicos de Referéncia (GUSR);

— Um representante de cada Instituicdo de Ensino de Nivel Técnico conveniada com a
PMJ/SMS, totalizando 9 (nove) pessoas;

— Representantes de Instituigbes de Ensino de Nivel Superior conveniada com a
PMJ/SMS, sendo um representante por curso da area da saude, totalizando 7(sete)
pessoas;

— Um representante do setor de Planejamento da Secretaria Municipal de Saude de
Joinville;

— Um representante do Conselho Municipal de Saude de Joinville, conselheiro segmento
usuario;

— Um representante da Secretaria Executiva do Conselho Municipal da Saude.
ART. 42 - A Presidéncia da Comissao cabera ao representante do Progesus.

ART. 52 - As Geréncias e Instituicdes das quais se refere o art.3, terdo 15 dias para indicar
seus repressentantes.

ART. 6° — A composicdo da CISE/JOI seréa realizada a cada 2 (dois) anos, respeitando-se:
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§ 1°— A indicagdo dos membros da CESI/Joi homologadas através de portaria da SMS.

§ 2° — A indicagcdo dos membros constantes nos itens 1,2, 3,4,5,6, 7,8 e 9 do Art. 3°,,
devidamente nominados por suas instituicbes/entidades.

ART. 7° — Cabe aos representantes que constituem a composigao da CISE/JOI a fungao
de propor, articular e encaminhar as discussodes da CISE/JOI junto a entidade que
representa;

ART. 82 — No caso de impossibilidade do titular, a entidade devera informar por escrito a
CISE/JOI e enviar um outro representante para a reuniao.

ART. 92 - O Regimento da Comisséao de Integracao Servico-Ensino sera instituido pelos
proprios representantes com até 90 dias da publicagdo desta, contento composicao,
organizacao, competéncia, propostas e projetos, disposi¢des gerais.

ART.10¢2 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da publicacéo.

Joinville, 01 de Agosto de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
i _—l] NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 14:05,
) conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N° 94/2014/SMS

Autorizacdo para condugdo de veiculo
oficial para servidor lotado no Programa
de Controle da Dengue - Geréncia da
Unidade de Vigildncia em Satide.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Branddo Nascimento, no uso de
suas atribuicbes, considerando a configuracdo de situagdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no Paragrafo Unico, do Art. 5° c/c o Art. 12, do Decreto N°
15.899, de 18 de agosto de 2009,

AUTORIZA
O servidor abaixo, devidamente habilitada para a conducéo de veiculo e com fundamento

na solicitacdo (Memorando Interno n® 74/2014 — GUVS), para conduzir o veiculo oficial
UNO, placa MBY 9542, do Servigo de Controle da Dengue:

- Alcides Pedro da Silva, matricula 33410, CNH n® 00891383704;

- Marcio Barz Muller, matricula 27957, CNH n2 02452058160;

- Paula Ivana Domingos Machado Leal, matricula 40339, CNH n2 02977902649;

Para a conducao do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado devera observar
as determinacdes do Decreto N® 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque para os
artigos 69, 7°; 82, 9%, 109, 11°, 139, 142,152, 16°, 172, 182, 192 e 20°.

Joinville, 31 de Julho de 2014.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE JOINVILLE



23 de 27

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

; Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
m ; NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 14:04,
5 i@"? ( ﬁ]
o
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B conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
== Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0020727 e o
¥~ codigo CRC 5374EB29.
5 1

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NAD

PORTARIA N°95/2014/SMS

Autorizacdo para condugcdo de veiculo
oficial para servidor lotado no Programa
de Controle da Dengue - Geréncia da
Unidade de Vigildncia em Saude.

A Secretaria Municipal da Saude Interina, Larissa Grun Brandao Nascimento, no uso de
suas atribuicbes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse
publico e com fundamento no Paragrafo Unico, do Art. 52 c/c o Art. 12, do Decreto N°
15.899, de 18 de agosto de 2009,

AUTORIZA

O servidor abaixo, devidamente habilitada para a conducéo de veiculo e com fundamento
na solicitagdo (Memorando Interno n® 72/2014 — GUVS), para conduzir o veiculo oficial
S10, placa MET 2702, do Servigo de Controle da Dengue:
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- Alcides Pedro da Silva, matricula 33410, CNH n® 00891383704;

- Marcio Barz Muller, matricula 27957, CNH n2 02452058160;

- Paula Ivana Domingos Machado Leal, matricula 40339, CNH n2 02977902649;

Para a condugao do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado devera observar
as determinacdes do Decreto N® 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque para os
artigos 62, 7°; 82,99, 109, 112, 13°, 14°,15°%, 162, 179, 182, 19° e 20°.

Joinville, 31 de Julho de 2014.

Larissa Grun Brandao Nascimento

Secretaria da Saude Interina

Documento assinado eletronicamente por LARISSA GRUN BRANDAO
NASCIMENTO, Secretario (a) Interino (a), em 18/08/2014, as 14:04,

o ey l.ﬂ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEIN°0021386/2014 - HMSJ.UAD.AGC
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Joinville, 13 de agosto de 2014.

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLICACAO

MODALIDADE: Dispensa de Licitacao 800005/2014
CONTRATO: 039/2014
CONTRATADO: Cirurgica Jaw Comercio de Material Medico Hospitalar LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicio emergencial de medicamento
antimicrobiano - TIGECICLINA

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 28.294,00 (Vinte e oito mil duzentos e
noventa e quatro reais)

DATA INICIAL: 10/08/2014
DATA FINAL: 31/12/2014

CARLOS ALEXANDRE DA SILVA
DIRETOR PRESIDENTE

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
m i __,] Diretor (a) Presidente, em 15/08/2014, as 12:04, conforme a Medida
@siﬁ? 2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
e de 30/01/2014.

JEII ,_—_',
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EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0021282/2014 - HMSJ.UAD.AGC

Joinville, 13 de agosto de 2014.
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HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS PARA FINS DE PUBLICACAO

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagao 900025/2014
CONTRATO: 038/2014
CONTRATADO: Jusimed - Importacdo e Comércio de Produtos Médicos LTDA

OBJETO DO CONTRATO: Aquisicdio de fresas para craniotomo
Hillan/Aesculap

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 24.902,00 (Vinte e quatro mil e
novecentos e dois reais)

DATA INICIAL: 13/08/2014
DATA FINAL: 31/12/2014

CARLOS ALEXANDRE DA SILVA
DIRETOR PRESIDENTE

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,
im i _—,] Diretor (a) Presidente, em 15/08/2014, as 12:04, conforme a Medida
ﬁﬁwﬁz’:; ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

SaE de 30/01/2014.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO SEI N° 0022599/2014 -
HMSJ.UAD.ALI

Joinville, 18 de agosto de 2014.
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HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

DISPENSA DE LICITACAO DE N°. 800006/2014
PROCESSO 000071_2014

FUNDAMENTACAO JURIDICA: O Hospital Municipal Sdo José torna
publico que, em conformidade com o Artigo 24, inciso IV da Lei n° 8.666/93 e
suas alteracOes posteriores, dispensou de licitacdo a contratacdo do seguinte objeto:

OBJETO: AQUISICAO EMERGENCIAL DE  MEDICAMENTO
ANTIMICROBIANO.

Item | Codigo | Unid. medida / Material/Servigo Qtd :rilt VL. total
1 647 Polimixina 5000.000 UI Frasco 650 | 46.00 29.900.00
Ampola

FORNECEDOR: FARMACONN LTDA, inscrito no CNPJ sob o n°
04.159.816/0001-13, com sede na Rua Portugal e Castro 590, Bairro Nova
Cachoeirinha, Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.

VALOR TOTAL: R$ 29.900,00 (Vinte e nove mil e novecentos reais).
PRAZO: 60 dias

FORMA DE ENTREGA: Unica

FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias

DOTACAO: 5/47.01.10.302.0006.2.001137.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00

André Santos Pereira, Diretor Executivo. Carlos Alexandre da Silva, Diretor
Presidente. Joinville, 18 de agosto de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alexandre Da Silva,

il 3
Jel' I.g;.
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Em Lj Diretor (a) Presidente, em 18/08/2014, as 17:53, conforme a Medida
I'&iﬁfﬁ? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,

A = de 30/01/2014.

iy -.._.:' ﬂ.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
aTx _:;EE_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0022599 e o
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