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LEIN°7.230, de 24 de maio de 2012.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional

© 933 - SEXTA-FEIRA, 25 DE MATIO DE 2012

plementar, no orgamento vigente da Fundag@o Municipal do
Meio Ambiente - FUNDEMA, no valor de R$ 1.888.815,81
(um milhao, oitocentos e oitenta e oito mil, oitocentos e
quinze reais ¢ oitenta e um centavos), nas seguintes classifi-
cacdes funcionais programaticas:

. Construgéo, Reforma e
46.01|Fundo Municipally 154 4015.1.001021| Ampliagao na Secretaria da | 0.6.23 | 3.4.4.90 | 423.000,00
de Saude - FMS .
Saude - FMS
L Construgéo, Reforma e
46.01| Fundo Municipal | 44 6015.1.001022| Ampliagao no Hospital S0 | 0.6.23 | 34.4.90 |1.858.759,46
de Saude - FMS "
José - FMS
Secretaria da Manutengdo dos Processo
46.02| SrERATA 140 122 0001.2.001135 0s Processo | 0664 | 33190 | 1.02037685
TOTAL  [14.677.408,65,

Suplementar. Nome Modalidades
Unid. Funcionais Nome Projeto/ Fontes de VALOR
Orgam. Unidade Pr ati Atividad Recursos
Orgamentéria Aplicagio
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri- o WRIenGE dos
. A . . 33.01 : " 18.122.0001.2.001182 . " 0.6.00 33380 300.000,00
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville M e A”T_ﬂtﬁgé“;?*
. . Fund 1] d
aprovou e ele sanciona a presente Lei: Municipdl do Proceses
01 | iRt | 18.122.0001.2.00182 |, TOSEESSS | 0600 | 34450 | 50000000
FUNDEMA FUNDEMA
. . , 1. .. Fundacdo - -
Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su- 3301 | fMERE! 90 | 18.541.0017.2.001187 A mbent | 0800 | 33280 | 20000000
. o o FUNDEMA
plementar, no orcamento vigente do Fundo Municipal do FUNDENA
. . N P Aciies de Gestio
Meio Ambiente - FMMA, no valor de R$ 3.528.607,71 (tres 3301 | fMERaL 90 | 15.641.0017.2001187 | Ambiental - 0600 | 34430 |100.000,00
FUNDEMA
. ~ . . . . . FUMDEMA
milhoes, quinhentos e vinte e oito mil, seiscentos e sete re- Fundagas p—
. . . ~ Municipal do Pl "
ais e Setenta e um CentaVOS), nas Segulntes ClaSSlﬁC&(}OCS 33.01 Me::ouirggalta_ 18.541.0017.2.001189 Arborlzal:clﬂDDElr::‘lellca- 0.6.00 33380 200.000,00
funcionais programaticas: Fundagao WENWENCED O
3301 | unicipal 60 | 15541.0017.2.001190 Psgqc”gz:efv”f;gﬁﬁgfs 0600 | 33380 |286.81581
Modalidade] FUMDEMA FUNDEMA
Unid. | Nome Unidade Funcionais Nome Projeto/ Fontes de VALOR Fundacdo Mﬁ”mg”’?ﬁP de
Orgam.| O aria Programéti ivi R 3301 | eniepel 00 | 18.691.0017.2.001190 [T5IE EUNARIES) 0500 | 34480 | 30000000
Aplicagao FUNDEMA FUNDEMA
Fundo Municipal Mag‘:;i’;?sgsdos TOTAL 1.888.815,81
4401 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 | , 1708 | 0.600 | 33390 | 200.000,00
- FMMA FMMA Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
Fundo Municipal o s serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
44.01 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 |, 2225508 0624 | 33390 | 100.000,00 p 1%
- FMMA ministrativos - . d ;. . f . . o\ o d
FMVA ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
— Manutengo d . .
Fundo Municipal it 43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
4401 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 |, 2008 | 0.600 | 34490 | 16230773 . .
- FMMA vy pelo Anexo XIV da citada Lei.
Fundo Municipal Maglr‘éiggész sdos
44.01 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 10cessc 0624 | 34490 | 50.000,00 . . L.
~FMMA Adminitaflios - Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Fundo Municipal Desenvolvimento de
4401 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | Acbes Ambientais - | 0.6.24 | 33390 | 1.000.000,00 .
- FMMA FMMA Carlito Merss
Fundo Municipal Desenvolvimento de . « .
4401 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | AcBes Ambientais - | 0.6.00 | 3.4490 | 100.000,00 Prefeito Municipal
- FMMA FMMA
Fundo Municipal Desenvolvimento de
4401 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | Acbes Ambientais - | 0.6.24 | 3.4490 | 476.299,98 .
0 -elf(:)MMAlen e coes FﬂMlﬁn als Adellr Stolf
Fundo Municipal Manutengéo de Lo : =
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001225 [Parques Ambientais { 0.600 | 333.90 | 200.000,00 Secretério de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestdo
- FMMA
Fundo Municipal Manutengéo de 0
4401 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001225 |P: Ambientais { 0.6.00 | 34490 | 150.000,00 H
o s ST LEIN®7.232, de 24 de maio de 2012.
Fundo Municipal Manutengéo de
4401 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001227 | Cemitérios Piblicos-| 0.6.00 | 33390 | 700.000,00
iR FUMA Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
undo Municipal Manutengéo de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001227 | Cemitérios Publicos-| 0.6.00 | 3.44.90 | 400.000,00 Suplementar,
- FMMA :
TOTAL 3.528.607,71 . . L . .
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
pelo Anexo XIV da citada Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Adelir Stolf
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestdo

LEIN° 7.231, de 24 de maio de 2012.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville

aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-

buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Su-

plementar, no valor de R$ RS 14.677.408,65 (quatorze mi-

lhdes, seiscentos e setenta e sete mil, quatrocentos e oito

reais e sessenta e cinco centavos), no orgamento vigente do

Fundo Municipal de Satde — FMS, nas seguintes classifica-
Oes funcionais programaticas:

Nome Unidade Funcionais Nome Fo:;es d‘e Val
Orgamentaria Programaticas Projeto/ Atividade P alor
u.o0.
Fundo Municipal Fortalecimento de Gestéo do
46.01 de Satde - FMS 10.122.0008.2.001131 SUS - FMS 0.6.70 3.3.3.90 1.820.000,00
Fundo Municipal Qualificagéo/Capacitagéo de
46.01 de Satde - FMS 10.128.0008.2.001132 Servidores - EMS 0.6.70 3.3.3.90 56.584,84
Fundo Municipal Assisténcia Complementar —
46.01 de Satde - FMS 10.301.0006.2.001122] Servigos Ambulatoriais - FMS 0.6.65 3.3.3.90 447.668,86
Fundo Municipal Manutengao das Unidades
46.01 de Satde - FMS 10.302.0006.2.001121 Préprias — FMS 0.6.65 3.3.3.90 447.668,86
Secretaria da Manuteng&o dos Processo
46.02 Satde - SS 10.122.0001.2.001135| Administrativos - SS 0.6.65 3.3.1.90 | 2.200.000,00
Fundo Municipal Servigo de Atendimento Mével
46.01 de Satide - FMS 10.302.0006.2.001124| de Urgéncia — SAMU - FMS 0.6.57 3.3.3.90 60.466,04
Fundo Municipal Servigo de Atendimento Movel
46.01 de Satde - FMS 10.302.0006.2.001124] de Urgéncia — SAMU - FMS 0.6.57 3.44.90 60.466,04
Fundo Municipal Centro de Referencia em
46.01 de Saude - Fl\?lS 10.302.0006.2.001125|  Satde do Trabalhador - 0.6.65 3.3.3.90 500.000,00
CEREST - FMS
" Centro de Referencia em
as.01| o Municibal o 300.0006.2.001125)  Saide do Trabahador- | 0.665 | 34490 | 700.000,00
CEREST - FMS
4,01 |Fundo Municipallyg 304 0007.2,001127| Manutengdo dos Servicos —| 666 | 33390 | 103346933
"~ |deSaude-FMS| """ - FMS o s e
Fundo Municipal Programa de Controle a
46.01 de Saude - FMS 10.304.0007.2.001129) AIDS - FMS 0.6.66 3.3.3.90 200.000,00
Fundo Municipal Programa de Controle a
46.01 de Satde - FMS 10.304.0007.2.001129 AIDS - EMS 0.6.66 3.44.90 400.000,00
. Construgéo, Reforma e
46.01|Fundo Municipal |y 44 4015.1.001021| Ampliagao na Secretaria da | 0.6.71 | 3.44.90 | 3.448.94837
de Saude - FMS Satde — FMS

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
pelo Anexo XIV da citada Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Adelir Stolf
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

EXTRATO
RESCISAO DE CESSAO DE SERVIDOR

Com base no Decreto Municipal n°® 7.200/1993, “caput” do
artigo 2° e por forga do Convénio n° 074/2009/SEPLAN-
-CV, firmado em 17/12/2009, o Municipio de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, comunica o
encerramento da cedéncia a Associagdo dos Amigos Autis-
ta, da servidora Larice Coelho da Silva Gomes, matricula n®
26.916, a partir de 31/01/2011. Data: Joinville, 24 de abril
de 2012. Signatarios: Carlito Merss e Marcia Streit, pelo
Municipio.

EXTRATO
RESCISAO DE CESSAO DE SERVIDOR

Com base no Decreto Municipal n°® 7.200/1993, “caput” do
artigo 2° e por forga do Convénio n° 075/2009/SEPLAN-
-CV, firmado em 17/12/2009, o Municipio de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, comunica o
encerramento da cedéncia a Associagdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Joinville, da servidora Esidia Laffin,
matricula n® 26.687, a partir de 31/01/2012. Data: Joinville,
24 de abril de 2012. Signatarios: Carlito Merss e Marcia
Streit, pelo Municipio.

EXTRATO
RESCISAO DE CESSAO DE SERVIDOR

Com base no Decreto Municipal n°® 7.200/1993, “caput” do
artigo 2° e por for¢a do Convénio n° 075/2009/SEPLAN-
-CV, firmado em 17/12/2009, o Municipio de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, comunica
o encerramento da cedéncia a Associa¢do de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais de Joinville, da servidora Maria Cla-
rete Heidemann Pecher, matricula n® 32.098, a partir de
31/01/2012. Data: Joinville, 24 de abril de 2012. Signata-
rios: Carlito Merss ¢ Marcia Streit, pelo Municipio.

Municipio de Joinville
Extrato de Termo Aditivo ao Convénio

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Convénio n° 066/2011/
SEPLAN-CV. Participes: Municipio de Joinville e com in-




terveniéncia da Secretaria da Educacdo e o Centro de Edu-
cacdo Infantil Recanto dos Querubins. Objeto: Este Aditivo
tem acrescentar ao valor global do Convénio R$ 14.340,00
(catorze mil reais e trezentos e quarenta reais), a serem re-
passados pelo Municipio em 10 (dez) parcelas. Vigéncia:
Este Aditivo passa a vigorar a partir da data da publicagdo
do Extrato do Jornal do Municipio. Local e data da assi-
natura: Joinville, 23 de maio de 2012. Signatarios: Carlito
Merss e Vanessa da Rosa, pelo Municipio e Maria Marta da
Cruz Wittkowski, pelo CEL.

Municipio de Joinville
Extrato de Termo Aditivo ao Convénio

Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Convénio n® 065/2011/
SEPLAN-CV. Participes: Municipio de Joinville e com in-
terveniéncia da Secretaria da Educacdo e a Associacdo Be-
neficente Bakhita. Objeto: Este Aditivo tem por finalidade
readequar no Plano de Trabalho, o item 4 — Cronograma de
Execugdo. Vigéncia: Este Aditivo passa a vigorar a partir da
data da publicacdo do Extrato do Jornal do Municipio. Lo-
cal e data da assinatura: Joinville, 17 de maio de 2012. Sig-
natarios: Carlito Merss e Vanessa da Rosa, pelo Municipio.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio

Espécie: Convénio n° 003/2012/SEPLAN-CV. Partici-
pes: Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria
de Gestdo de Pessoas e a Faculdade Cenecista de Joinville.
Objeto: Este Convénio visa o desenvolvimento de agdes
conjuntas para a operacionaliza¢do de programas de estagio
de estudantes, regularmente matriculados e com frequéncia
efetiva no Curso de Direito da INSTITUICAO DE EN-
SINO (Superior/Médio) em Unidades/Orgios da Adminis-
tracao Publica Municipal Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Joinville, para desenvolvimento de ativida-
des de estagio curricular obrigatorio, na forma das diretrizes
curriculares do MEC, proporcionando-lhes aprendizagem
social, profissional e cultural, sem pagamento de bolsa-
-auxilio ou outra forma de contraprestacido financeira
por parte do MUNICIPIO/SECRETARIA. Local e data
da assinatura: Joinville, 07 de maio de 2012. Signatarios:
Carlito Merss, pelo Municipio e Félix José¢ Negherbon, pela
Faculdade.

Municipio de Joinville
Extrato de Convénio

Espécie: Convénio n° 006/2012/SEPLAN-CV. Participes:
Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de As-
sisténcia Social e a Secretaria de Seguranga Publica com in-
terveniéncia do Instituto Geral de Pericias. Objeto: cessdo
de 08 (oito) servidores, sendo 02 (dois) assistentes sociais e
06 servidores da area administrativa, do quadro permanente
do Municipio para prestar servigos no Nucleo Regional de
Pericias de Joinville. Local e data da assinatura: Joinvil-
le, 15 de maio de 2012. Signatarios: Carlito Merss, pelo
Municipio e Cesar Augusto Grubba e Rodrigo Tasso, pelo
Estado/IGP.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE - CONURB

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO. ESPE-
CIE: Acordo de Cooperacao Técnica n® 002/2012. PAR-
TICIPES: Companhia de desenvolvimento e Urbanizagio
de Joinville - CONURB e Gidion S/A Transporte e Turismo
- GIDION. OBJETO: Projeto “Cidadania em Transito” que
visa promover a educagdo para o transito aos alunos do 4°
ano das escolas da regido de Joinville, preferencialmente
da rede publica de ensino. PRAZO DE VIGENCIA: 12
(doze) meses, a contar da publicagdo no Jornal do Munici-
pio. Data: Joinville, 17 de maio de 2012. SIGNATARIOS:
Ivo Vanderlinde — CONURB; Moacir Luiz Bogo ¢ Alcides
Antonio Bertoli Junior — GIDION.

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 019/2012.

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann
August Lepper, n° 10, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°® 83.169.623/0001-10, neste ato representado pelo Prefei-
to Municipal, Carlito Merss, com a interveniéncia da Se-
cretaria de Gestdo de Pessoas, representada neste ato pela
sua Secretaria, Marcia Streit, doravante denominado Mu-
nicipio/Secretaria e o Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina — 76* Zona Eleitoral, com sede na Rua Jaguaruna,
38 — Bairro Centro, em Joinville-SC — representado pelo
Juiz Dr° Roberto Lepper, doravante denominado TRE/76%,
celebram a presente Cessao de Servidor.

As partes acima identificadas, por for¢a do Convénio fir-
mado em 13/12/06, celebram o presente Termo de Cessao,
mediante as seguintes condigdes:

0 Municipio/Secretaria cede ao TRE/76 o servidor Nilton
Pedro Dias, matricula n® 31.173, lotado na Secretaria da Fa-
zenda, no exercicio do cargo de Motorista;

0 Municipio/Secretaria responsabilizar-se-4 pelos venci-
mentos, vantagens pessoais € encargos sociais e patronais
do servidor;

0 Municipio/Secretaria assegura ao servidor, ao retornar ao
exercicio de seu cargo, todos os direitos, como se municipal
fosse o tempo de servigo prestado ao TRE/76%

o periodo de cessdo do servidor tera inicio a partir de
02/05/2012 até 31/12/2012, podendo ser renovado median-
te nova solicitacao;

a presente cessao podera ser rescindida por acordo entre as
partes ou por razao de causas que determinem a sua resci-
sao;

fica eleito o Foro da Comarca de Joinville, com excegdo de
qualquer outro, para resolver as questdes que ndo puderem
ser resolvidas administrativamente.

Por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo
de Cessdo de Servidor, na presenca de duas testemunhas,
em trés vias de igual teor.

Joinville, 03 de maio de 2012.

Carlito Merss,
Prefeito Municipal.

Juiz Dr°. Roberto Lepper,
da 76° Zona Eleitoral - TRE/SC.

Flavio Martins Alves
Secretario da Fazenda

Marcia Streit,
Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Testemunhas:
Ester Madalena Bento,

Diretora Executiva da Secretaria de
Gestdo de Pessoas

Maria Pereira, ;
Coordenadora da Area de
Registro Funcional

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR - 022/2012

O Municipio de Joinville, com sede na Avenida Hermann
August Lepper, n° 10, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 83.169.623/0001-10, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Carlito Merss, com a interveniéncia da Se-
cretaria de Gestdo de Pessoas, representada neste ato pela
sua Secretaria, Sr*. Marcia Streit, doravante denominado
Municipio/Secretaria ¢ a Fundacdo Instituto de Pesqui-
sa ¢ Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel
de Joinville com sede a Avenida Hermann August Lepper,
10 - Bairro Saguacu - Joinville-SC, doravante denominada
IPPUJ, representada pela seu Diretor Presidente Sr. Vladi-
mir Tavares Constante.

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de
Cessdo, em conformidade a Lei Complementar n® 266 de
05 de abril de 2008, art. 38 inciso I e mediante as condig¢des
seguintes:

0 Municipio/ Secretaria cede ao IPPUJ o servidora Amanda
Carolina Maximo, matricula n°® 34.141, lotada na Funda-
¢do Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvol-
vimento Sustentavel de Joinville, no exercicio do cargo de
Arquiteto;

o IPPUJ, responsabiliza-se pelos vencimentos, vantagens
pessoais e encargos sociais e patronais da servidora;

0 Municipio/ Secretaria assegura a servidora, ao retornar ao
exercicio de seu cargo, todos os direitos, como se municipal
fosse o tempo de servigo prestado ao IPPUJ;

o periodo de cessdo da servidora terd inicio a partir de
09.04.2012 at¢ 31.12.2012, podendo ser renovado mediante
nova solicitagao;

a presente cessdo podera ser rescindida por acordo entre as
partes ou por razdo de causas que determinem a sua resci-
sao;

fica eleito o Foro da Comarca de Joinville, com excecdo de
qualquer outro, para resolver as questdes que nao puderem
ser resolvidas administrativamente.

Por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo
de Cessao de Servidor, em trés vias de igual teor.

Joinville, 21 de Maio de 2012.

Carlito Merss,
Prefeito Municipal

Marcia Streit
Secretdria de Gestdo de Pessoas
Vladimir Tavares Constante,

Diretor Presidente da Fundacdo Instituto de Pesquisa e
Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Joinville

DECRETOS

DECRETO N° 19.076, de 17 de maio de 2012.

Altera as letras “b”, “d”, “e”, “f”, “g”’ “h”, “i”, “j”, “K”
e “1”, do inciso II, do art. 1°, do Decreto n° 17.042, de 09
de setembro de 2010, que nomeia membros titulares e
suplentes para constituir o Plenirio do Conselho Mu-
nicipal de Politica Cultural - CMPC, instancia do Siste-
ma Municipal de Cultura - SMC, instituido pela Lei n°
6.705, de 11 de junho de 2010.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes, com fundamento no inciso IX, do art. 68, da Lei
Organica do Municipio e, tendo em vista o disposto nos
artigos 16, 17 ¢ 18 da Lei n° 6.705, de 11 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Ficam alteradas as letras “b”, “d”,
“e”, “f”, “g”, “h”, “i”, 97, “k” e “1”, do inciso II, do art.
1°, do Decreto n° 17.042, de 09 de setembro de 2010, que
nomeia membros titulares e suplentes para constituir o Ple-
nario do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
instancia do Sistema Municipal de Cultura — SMC, institu-
ido pela Lei n°® 6.705, de 11 de junho de 2010, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°....
II-..

b) Representantes da area de difusdo cultural da Fundagéo
Cultural de Joinville

Titular: Lausivan Corréa

Suplente: Aluisio Tadeu de Souza

Representantes da area de patrimonio cultural e espacos de
memoria da Fundacdo Cultural de Joinville

Titular: Diego Finder Machado

Suplente: Adriana Maria Pereira dos Santos

Representantes da Fundag¢do de Promogdo ¢ Planejamento
Turistico de Joinville — Promotur

Titular: Maria Ivonete Peixer da Silva

Suplente: Vanessa Venzke Falk

Representantes da Fundagdo Municipal de Meio Ambiente
— Fundema

Titular: Maria Raquel Migliorini de Matos

Suplente: Stella Maris Barth Wanis

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial

Titular: Edina Acordi Soethe

Suplente: Juliana Alcantara

Representantes da Secretaria Municipal de Comunicacdo
Titular: Pierre Silveira
Suplente: Jenifer Leu
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Representantes da Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Ilcirene Dias
Suplente: Denize Aparecida da Silva

Representantes da Fundag@o Instituto de Pesquisa e Plane-
jamento Urbano de Joinville - IPPUJ

Titular: Marco Aurélio Chianello

Suplente: Jorge Luis Araujo de Campos

Representantes da Secretaria Municipal de Integracdo e De-
senvolvimento Economico

Titular: Matheus Andreis Cadorin

Suplente: Bruna Albarnaes

Representantes da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao

Titular: Giselle Mellissa dos Santos

Suplente: Marlon Moraes” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢do, com efeitos retroativos a 03 de outubro de 2011.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente da Fundagao Cultural de Joinville

DECRETO N° 19.081, de 21de maio de 2012.

Promove exoneracao e nomeacao.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuigdes, e em conformidade com o art. 16, inciso

IL, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Administragdo, a partir de 09
de maio de 2012:

Gleison de Oliveira Bastos, do cargo Supervisor 1.

NOMEIA, na Secretaria de Administragdo, a partir de 10
de maio de 2012:

Silvana de Paula Simas, para o cargo de Supervisor 1.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.082, de 21de maio de 2012.

Promove exoneracao e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuigdes, e em conformidade com o art. 16, inciso
IL, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria da Saude, a partir de 15 de abril
de 2012:

Luciane Almeida, do cargo de Coordenador I da Area de
Regulagao.

NOMEIA, na Secretaria da Saude, a partir de 16 de abril
de 2012:

Geny Amélia dos Santos Pacheco, para o cargo de Coorde-
nador I da Area de Credenciamento, Contrato e Convénios.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.083, de 21 de maio de 2012.

Promove nomeagdo em substituicao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, e em conformidade com o art. 68, inciso I, da Lei
Organica do Municipio, o art. 16, inciso I, ¢ o art. 41, da
Lei Complementar n° 266/08,

NOMEIA, interina, no Gabinete do Prefeito, em substitui-
¢do, face as férias de Vanessa Vanderlinde, pelo periodo de
14 de maio de 2012 até 02 de junho de 2012:

Solange Prestel Wentz, para o cargo de Coordenador II da
Area de Ouvidoria.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.084, de 21de maio de 2012.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuig¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso
I, da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMEIA, na Secretaria Regional do Paranaguamirim, a
partir de 03 de maio de 2012:

Celestides Manoel Pinto, para o cargo de Supervisor I.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.0895, de 21 de maio de 2012.

Altera o inciso I, do art. 1°, do Decreto 18.977, de 26 de
abril de 2012, que designa membros para integrar a Co-
missio Organizadora do Programa IPTU Premiado.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des e em conformidade com os incisos IX e XII, do art.
68, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o inciso I, do art. 1°, do Decreto 18.977,
de 26 de abril de 2012, que designa membros para integrar a
Comissao Organizadora do Programa IPTU Premiado, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° ...

I — Rafael Alves e Melanie Aparecida Luiz Vieira — Secre-
taria da Fazenda;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.086, de 21 de maio de 2012.

Promove exoneracio e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuig¢des, e em conformidade com o art. 16, inciso
I, e o art. 33, § 2° 1, da Lei Complementar n°® 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Planejamento, Or¢amento ¢
Gestdo, a partir de 15 de maio de 2012,

Juliana Filipe, do cargo de Coordenador I da Area de Pro-
cesso de Acompanhamento do Plano de Governo.

NOMEIA, na Secretaria de Planejamento, Or¢camento ¢
Gestdo, a partir de 16 de maio de 2012,

Rodrigo Duarte da Maia, para o cargo de Coordenador I da
Area de Processo de Acompanhamento do Plano de Gover-
no.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.087, de 21 de maio de 2012.

Promove exoneracio.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des, e em conformidade com o, art. 33, § 2°,

I, da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 20 de
maio de 2012:

Elizandra Karine dos Santos Rapouso, do cargo de Super-
visor L.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.088, de 21 de maio de 2012.

Promove exoneracio.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuicdes, e em conformidade com o disposto no

art. 33, § 2° 11, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, a pedido, na Secretaria de Prote¢do Civil e
Seguranga Publica, a partir de 31 de maio de 2012:

Daniele Nicolodi, do cargo de Supervisor I.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.089, de 21 de maio de 2012.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso
I, da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMEIA, na Fundagao Municipal de Desenvolvimento
Rural 25 de Julho, a partir de 17 de maio de 2012:

Valdevino Ribeiro de Franca, para o cargo de Supervisor II.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.090, de 21 de maio de 2012.

Promove exoneracio e nomeacgoes.
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des, e em conformidade com o art. 16, inciso

IL, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, na Secretaria Regional do Comasa, a partir de
09 de abril de 2012,

Rodrigo Luiz Delmonego, do cargo de Supervisor .
NOMEIA, na Secretaria Regional do Comasa,

Rodrigo Luiz Delmonego, para o cargo de Gerente da Uni-
dade de Conservacdo e Manuten¢ao, a partir de 10 de abril

de 2012;

Rubens Voltolini, para o cargo de Supervisor I, a partir de
02 de maio de 2012.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.091, de 21 de maio de 2012.
Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
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de suas atribuigdes, e em conformidade com o disposto no
art. 33, § 2°, 11, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, a pedido, na Secretaria de Infraestrutura Ur-
bana, a partir de 16 de maio de 2012:

Carlos Eduardo Kossaroski Brandao, do cargo de Coorde-
nador II da Area de Fiscalizagdo de Transportes.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.092, de 21de maio de 2012.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso
I, da Lei Organica do Municipio, o art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n° 266/08,

NOMEIA, na Secretaria Regional do Itaum, a partir de 09
de abril de 2012:

Aparecida Ribeiro Caetano, para o cargo de Gerente da Uni-
dade de Conservagdo e Manutengdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.093, de 24 de maio de 2012.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribuigdes, e em conformidade com o disposto no
art. 33, § 2°, 11, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, a pedido, na Secretaria de Planejamento, Or-
camento e Gestdo, a partir de 02 de junho de 2012:

Valsoni Celestino, do cargo de Diretor Executivo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.094, de 24 de maio de 2012.

Promove exoneracao e nomeacoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio
de suas atribui¢des, e em conformidade com o art. 16, inciso
IL, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Planejamento, Or¢amento ¢
Gestdo, a partir de 31 de maio de 2012:

Marlon Moraes, do cargo de Gerente da Unidade de Plane-
jamento.

NOMEIA, Secretaria de Planejamento, Orgamento ¢ Ges-
tao:

Marlon Moraes, para o cargo de Diretor Executivo, a partir
de 04 de junho de 2012;

Juliana Filipe, para o cargo de Gerente da Unidade de Pla-
nejamento, a partir de 01 de junho de 2012.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.095, de 24 de maio de 2012.

Promove nomeagao em substituigao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso I, da Lei
Organica do Municipio, o art. 16, inciso I, ¢ o art. 41, da
Lei Complementar n° 266/08,

NOMEIA, interina e cumulativamente, na Secretaria da

Regido Central, em substitui¢do, face as férias de Rocheli
Grendene, pelo periodo de 21 de maio de 2012 até 19 de
junho de 2012:

Gilmar Carlos Nogueira, para o cargo de Secretario.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.096, de 24 de maio de 2012.

Promove Admissoes.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes ¢ em conformidade com a Lei Complementar n°
230, de 10 de abril de 2007,

Admite por Tempo Determinado, pelo prazo de 90 dias,
no Hospital Municipal Sdo José, com base no inciso III do
art. 4° da citada lei:

- Camila Wegner, matricula 8104-4, Técnico de Enferma-
gem, a partir de 10 de maio de 2012;

- Joelma Alves de Jesus, matricula 8106-6, Técnico de En-
fermagem, a partir de 11 de maio de 2012.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sado José

DECRETO N° 19.097, de 24 de maio de 2012.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes, e em conformidade com a Lei n® 7.230, de 24 de
maio de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no or-

camento vigente do Fundo Municipal do Meio Ambiente

- FMMA, no valor de R$ 3.528.607,71 (trés milhdes, qui-

nhentos e vinte e oito mil, seiscentos € sete reais e setenta e

um centavos), nas seguintes classifica¢cdes funcionais pro-
ramaticas:

Modalidade|
Unid. | Nome Umd'at_ie Funclor’m.ls Nom_e Projelol Fontes de VALOR
Orgam.| Or ia
Aplicagao
Fundo Municipal Marpu:(l)irégész:os
44.01 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 ey " 0.6.00 3.3.3.90 200.000,00
CFMMA Administrativos -
FMMA
Fundo Municipal Magl:;ir;(;zgsdos
44.01 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 e " 0.6.24 3.3.3.90 100.000,00
Administrativos -
FMMA
Fundo Municipal Ma;\:(l)ir;zzﬁ;:os
44.01 | do Meio Ambiente | 18.122.0001.2.001222 o " 0.6.00 3.44.90 152.307,73
_FMMA Administrativos -
FMMA
Fundo Municipal Magn:;ir;zzgsdos
44.01 | do M?Io Ambiente | 18.122.0001.2.001222 Administrativos - 0.6.24 3.44.90 50.000,00
FMMA
Fundo Municipal Desenvolvimento de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | Acbes Ambientais - | 0.6.24 3.3.3.90 | 1.000.000,00
- FMMA FMMA
Fundo Municipal Desenvolvimento de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | Acbes Ambientais - | 0.6.00 3.44.90 100.000,00
- FMMA FMMA
Fundo Municipal Desenvolvimento de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001224 | Acbes Ambientais - | 0.6.24 3.44.90 476.299,98
Fundo Municipal Manutengéo de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001225 |Parques Ambientais - 0.6.00 3.3.3.90 200.000,00
- FMMA
Fundo Municipal Manutengao de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001225 |Parques Ambientais - 0.6.00 3.44.90 150.000,00
FMMA
Fundo Municipal Manutengao de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001227 | Cemitérios Publicos -| 0.6.00 3.3.3.90 700.000,00
FMMA
Fundo Municipal Manutengéo de
44.01 | do Meio Ambiente | 18.541.0016.2.001227 | Cemitérios Publicos -| 0.6.00 3.4.4.90 400.000,00
FMMA
TOTAL 3.528.607,71

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdao utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
pelo Anexo XIV da citada Lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Adelir Stolf
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

DECRETO N° 19.098, de 24 de maio de 2012.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes, e em conformidade com a Lei n® 7.231, de 24 de
maio de 2012,

DECRETA:

Art 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no or-
camento vigente da Fundagdo Municipal do Meio Ambiente
- FUNDEMA, no valor de R$ 1.888.815,81 (um milhdo,
oitocentos e oitenta e oito mil, oitocentos e quinze reais e
oitenta e um centavos), nas seguintes classificagdes funcio-
nais programaticas:

Nome Modalidades
Unid. Funcionais Nome Projetol Fontes de VALOR
Orgam. Unidade Prog ati i Recursos|
Orgamentaria Aplicagdo
Fundacao TWanufencao dos
Municipal do Processos
33.01 Meio Ambiente - 18.122.0001.2.001182 Administrativos. - 0.6.00 3.3.3.90 300.000,00
FUNDEMA FUNDEMA
Fundacio Tanulencio dos
Municipal do Processos
33.01 Meio Ambiente - 18.122.0001.2.001182 Administrativos, - 0.6.00 3.4.490 500.000,00
FUNDEMA FUNDEMA
Mzﬂ?c?ﬂglaso Acdes de Gestdo
33.01 " pa 18.541.0017.2.001187 Ambiental - 0.6.00 33390 200.000,00
Meio Ambiente - FUNDEMA
FUNDEMA
Miﬂ?;ﬂg:i;o Acbes de Gestdo
33.01 ; pa 16.541.0017.2.001187 Ambiental - 0.6.00 3.4.4.90 100.000,00
Meio Ambiente - FUNDEMA
FUNDEMA
e oo e
33.01 n pa 18.641.0017.2.001188 WArborizacdo Piblica-| 0.6.00 3.3.3.90 200.000,00
Meio Ambiente - FUNDEMA
FUNDEMA
Fundacio Manuiencao de
Municipal do Parques e Unidades
33.01 Meio Ambiente - 18.5641.0017.2.001190 de Gonservagio — 0.6.00 3.33.90 288.815,81
FUNDEMA FUNDEMA
Fundacao Manufencio de
Municipal do Parques e Unidades
33.01 Meio Ambiente - 18.541.0017.2.001180 de Gonservacio — 0.6.00 34480 300.000,00
FUNDEMA FUNDEMA
TOTAL 1.888.815,81

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
pelo Anexo XIV da citada Lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Adelir Stolf
Secretario de Planejamento, Or¢gamento e Gestao

DECRETO N° 19.099, de 24 de maio de 2012.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, ¢ em conformidade com a Lei n® 7.232, de 24 de
maio de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no va-
lor de R$ RS 14.677.408,65 (quatorze milhdes, seiscentos
e setenta e sete mil, quatrocentos e oito reais e sessenta e
cinco centavos), no orcamento vigente do Fundo Munici-
pal de Saude — FMS, nas seguintes classificagdes funcionais

o
programatlcas:
Nome Unidade Funcionais Nome FD&“:E Mndatllleda:hs\!alor
U.0. | Orgamentaria Programaticas Projetol Atividade Recursod Aplicacdo
Funda Munici Fortalecimenio de Gestdo do -
4601 e | 10-122.0008.2.00113 Pt 0.6.70 | 3.3.3.80 [1.820.000,00
Fundo Monicips Guslfcagao Capsciagas og| -
4601 e P 10-128.0002 2.001122 " 0.6.70 | 3.2.3.90 | 56.584,84
Fundo Municips [A=zziztEncia Comj ar—| _
40.01] T e poe|10-301.0008 2 0011282 e e g 0009 | 3.3.3.90 | 44706530
Fundo Monicipal Manutengaeo das Unidades -
46011 e Fe| 10-302.0006.2.001121 Friprias - FMS 0.6.65 | 3.3.3.80 |447.668,26
45.02] SooEnE 35 |00 no0t 2 00113 o e ¢a0 GRS EREERS0) ¢ s ee | 3.3.4.80 |2.200000.00)
Saude - 55 -85
Fundo Municips! * ndimento Mavel -

40011 e Fe|10-302.0008.2.001124 AL Fme | 0657 | 33380 | 60.46604
Fundo Municipsl imento Mavel -

4601 e Fpe| 10-302.0005.2.0011247 AU Fae| 0657 | 3.4.430 | 60.466,04
Fundo Munici Tentro de Referencia em

46.01 2T Fr:?s'1n.352.m062.001125 Saiide do Trabslhador- | 0.6.65 | 3.3.3.80 |500.000,00
& Saude- CEREST - FMS
PE— Tento de Referencia em

6.01| T Frﬂ;'w.sazmosz.owzs Saide do Trabslhador- | 0.6.65 | 2.4.4.80 |700.000,00
@ =aude- CEREST - FMS
Funda Monicipal - ManutengEo dos Senigas -

46,01 e P 10-304.0007 2.001127 i 0666 | 33380 |1.03346933
Fundo Municips _ Programa de Controle 8

4601 e Fe| 10-304.0007 2.001129 = 0.6.66 | 3.3.3.50 |200.000,00
Fundo Monicipal - Frograma de Controle 8

4601 e Fe| 10-304.0007 2.001129 el 0.6.66 | 3.4.4.80 |400.000,00

. Construgso, Reforms &

a5.01[7undo MunicRal g 461 0015.1 001021 Amplisgo na Secretaria ds| 0.6.71 | 3.4.4.80 [3.448 348,37

de Saiide- FMS ga0
Sadde - FMS
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Construgss, Reforma &
10.451.0015.1 DCI1D21AmpIi5§:§:_n5 Secretara da| 0.6.23
Saide — FMS
Construggo, Reforma &
10.451.0015.1.001023 Ampliagdo no Hospitsl Séo| 0.65.23

Fundo Munici
de Saide - FMS|

46.01 3.4.4.30 |423.00000

Fundo Municipal

#6801 42 Saide - FMIS|

3.4.490 |1.855.759 45|

José - FMS
46,02 SEC=ErE 95 (100 nnot 20011z oL e Nee0 SRS ETREERS0) ¢ s as | 33.1.80 102037628
Salde - 55 -85

TOTAL |14.677.40865

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°
serdo utilizados recursos provenientes do superavit finan-
ceiro do exercicio anterior, conforme inciso I, § 1°, do art.
43 da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado
pelo Anexo XIV da citada Lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢do.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Adelir Stolf
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestao

Decreto n° 19.100, de 24 de maio de 2012.

Institui tabela de pregos de servigos de agua e esgotos, pres-
tados pela Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos de
Agua e Esgotos de Joinville — AMAE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas
atribui¢des legais, na forma do que dispde o art. 68, IX , da
Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto nos
artigos 37,38, I e § 1° e art. 39, da lei n° 11.445, de 05 de
janeiro de 2007, o disposto nos artigos 23, VII, 34 ¢ 37, da
lei Municipal n® 4.924, de 19 de dezembro de 2003, e, con-
siderando a decisdo tomada pelo Conselho Municipal dos
Servigos de Agua e Esgotos, por propositura da Agéncia
Municipal de Regulagdo dos servigos de Agua e Esgotos de
Joinville - AMAE, em reuniao realizada em 20 de margo de
2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a tabela de precos dos servigos de
agua e esgotos, conforme Anexo I — Tabela de Pregos de
Servigos.

Art. 2° Os pregos constantes do Anexo I passardo
a vigorar 30 (trinta) dias apos a publicacdo deste Decreto,
conforme art. 39 da Lei Federal n® 11.445/2007.

Art. 3° Revoga-se o Decreto n° 17.568, de 29 de
margo de 2011.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Renato Monteiro
Diretor Presidente da Agéncia Municipal
de Regulacdo dos Servigos de Agua e Esgotos de Joinville

- AMAE
CONSELHO MUNICIPAL DOS SERVICOS DE AGUA E ESGOTO

ANEXO | - TABELA DE PREGOS DE SERVIGOS
- " Prego Tarifa
Item Descri¢ao dos Servigos (R;) Social
1 Instalagao de Ramal Predial de Agua - 1/2" e 3/4" 165,56 TS
2 | Instalagéo de Ramal Predial de Agua - 1" 459,45
3 Instalagdo de Ramal Predial de Agua - 1 1/2" 1.912,21
4 ao de Ramal Predial de Agua - 2" 2.624,95
5 | Conserto de Cavalete Danificado 37,77
6 Substituicao de Cavalete - Pedido do Cliente 49,94
7 Deslocamento de Cavalete - 1/2" e 3/4" 85,47
8 Deslocamento de Cavalete - 1" 94,98
9 Deslocamento de Cavalete - 1 1/2" 62,81
10 | Deslocamento de Cavalete - 2" 92,36
11 Deslocamento de Ramal Predial de Agua- 1/2" e 3/4" 226,29'"
12 | Deslocamento de Ramal Predial de Agua - 1" 364,08
13 | Deslocamento de Ramal Predial de Agua - 1 1/2" 418,49
14 | Deslocamento de Ramal Predial de Agua - 2" 627,44
15 | Religagdo de Cavalete - Corte Falta de Pagamento 22,95
16 | Religacdo de Ramal Predial 79,39
17 | Religagao de Ramal Predial de Agua - Corte/Retirada - 1/2" e 3/4" 259,78
18 | Religagdo de Ramal Predial de Agua - Corte/Retirada - 1" 553,67"
19 | Religagdo de Ramal Predial de Agua - Corte/Retirada - 1 1/2" 2.006,09
20 | Religagdo de Ramal Predial de Agua - Corte/Retirada - 2" 2.718,82
21 Supressao de Ramal Predial - Pedido do Cliente 53,66
22 | Aferigao de Hidrometro - 1/2" e 3/4" - Pedido do Cliente 19,12
23 | Aferigao de Hidrometro - 1" - Pedido do Cliente 30,13
24 | Aferigao de Hidrometro - 1 1/2" - Pedido do Cliente 197,02
25 | Aferigao de Hidrometro - 2" - Pedido do Cliente 197,02
26 | Substituigdo de Hidrémetro Danificado - 1/2" e 3/4" 70,35
27 | Substituigdo de Hidrémetro Danificado - 1" 234,09
28 | Substituicdo de Hidrémetro Danificado - 1 1/2" 1.615,53
29 | Substituigdo de Hidrémetro Danificado - 2" 2.109,23
30 | Desinverséo de Hidrémetro - 1/2" a 1" 22,25
31 | Desinversé&o de Hidrémetro - 1 1/2" a 2" 101,05

32 | Reposigao de Lacre - 1/2"a 1" 12,75

33 | Reposigédo de Lacre - 1 1/2" a 2" 91,56

34 | Custo Linear de Extensdo de Ramal - por metro 6,26 TS
35 | Custo Linear de Extensao de Rede de Agua - por metro 21,91 TS
36 | Fornecimento Especial de Agua - Caminhzo Pipa (P.U.) - por m3 4,70

37 | Estudo de Viabilidade Técnica 137,34

38 | Emissao de Parecer - Pedido do Cliente 24,11

39 | Aprovagao de Projeto 185,43

40 | Emiss&o de 22 Via de Fatura 1,97

41 | Taxa de Entrega de Fatura Via Correio 0,70

42 | Instalagdo de Ramal de Esgoto - DN 100 370,85 TS
43 | Instalagdo de Ramal de esgoto - DN 150 .71

44 | Deslocamento de Caixa de Inspegdo - DN 100 370,85

45 | Deslocamento de Caixa de Inspegao - DN 150 741,71

46 | Tratamento de Efluente Limpa Fossa - Diurno - por m3 11,59

47 | Ti de Efluente Limpa Fossa - Noturno - por m3 23,18

48 | Religagao de urgéncia a pedido do usuario (corte no cavalete) 91,79

49 | Religag@o de urgéncia a pedido do usuério (corte no ramal)
Observagoes:

(1) Valor da “caixa padrao”: R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais). Ver Art. 2°, § 1°, da Resolug&o 31/2010.

DECRETO N° 19.101, de 24 de maio de 2012.

158,77

Altera o art. 13, do Decreto n° 18.277, de 23 de setembro
de 2012, que Regulamenta a Lei n° 6.891, de 17 de mar-
¢o de 2011, que autoriza o Poder Executivo a distribuir
prémios gratuitamente através do [ |Programa IPTU
Premiado( | no Ambito do Municipio de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
bui¢des, e em conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 13, do Decreto n° 18.277,
de 23 de setembro de 2012, que Regulamenta a Lei n°
6.891, de 17 de marco de 2011, que autoriza o Poder
Executivo a distribuir prémios gratuitamente através do
[1Programa IPTU Premiado(| no ambito do Municipio
de Joinville, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 13. ...

I— 02 (dois) representantes da Secretaria da Fazenda;

II — 01 (um) representante da Unidade de Tecnologia da
Informagdo, da Secretaria de Planejamento, Or¢camento e
Gestao;

IIT— 01 (um) representante da Secretaria de Comunicagao;

IV — 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio; e

V — 01 (um) representante da Camara de Vereadores de
Joinville.

..” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢do.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 19.102, de 24 de maio de 2012.

Nomeia membros para compor a Comissao de Analise
de Projetos — CAP, do Sistema Municipal de Desenvolvi-
mento pela Cultura - SIMDEC.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes, e em conformidade com a Lei n® 5.372, de 16 de
dezembro de 2005, que institui o Sistema Municipal de De-
senvolvimento pela Cultura — SIMDEC e com o Decreto n°
12.839, de 17 de margo de 2006, que regulamenta o referido
Sistema,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissao de Ana-
lise de Projetos — CAP, do Sistema Municipal de Desenvol-
vimento pela Cultura — SIMDEC, os seguintes membros, de
comprovada idoneidade e reconhecida notoriedade na area
cultural:

I — Silvestre Ferreira — Diretor Presidente da Fundagao Cul-
tural de Joinville — Presidente nato;

IT — Ananias Alves de Almeida — Associa¢do dos Musicos
de Joinville - AMUTJ;

IIT — Dinorah Luisa de Melo Rocha Briiske — Fundagao Cul-
tural de Joinville;

IV — Eliane Day — Colégio Cenecista Jos¢ Elias Moreira;
V — Germano Busch — Fundagao Cultural de Joinville;

VI — Junior Coppes — Associagao Joinvilense de Danga de
Saldo;

VII — Lausivan Grangeiro Correa — Fundagao Cultural de
Joinville;

VIII — Luciano da Costa Pereira — Fundagao Cultural de
Joinville;

IX — Luzete Aparecida Fillipi — Escola do Teatro Bolshoi
no Brasil;

X — Marcelo Octavio Negreiros de Mello — Associag@o
Joinvilense de Teatro.

Art. 2° Os membros da Comissdo de Analise de Projetos —
CAP, com excecao de seu presidente nato, terdo mandato de
01 (um) ano, podendo ser reconduzidos para mais um pe-
riodo, respeitando-se a manuten¢do de no minimo 1/3 (um
terco) dos membros do exercicio anterior.

Art. 3° Os membros da CAP, com exce¢do dos membros
servidores publicos cuja participagdo sera considerada de
relevante interesse publico, terdo direito ao recebimento, a
cada reunido a que comparecerem, de um jetom, no valor de
5 (meia) Unidade Padrdo Municipal - UPM.

§ 1° A participagao dos servido-
res publicos nas comissdes de que trata o “caput” deste arti-
go sera considerada de relevante interesse publico.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

PORTARIAS

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
PORTARIA N° 231/2012

Nomeia membros da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo dos Patrocinios concedidos pela Companhia
Aguas de Joinville.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribui¢des, de acordo com o disposto no
seu Estatuto Social Consolidado, para compor a Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizag@o dos Patrocinios Conce-
didos pela Companhia Aguas de Joinville:

Nomeia:

Thiago Zschornack — Presidente da Comisséo

Ana Ligia Pinto Lampugnani — Vice-Presidente da Comis-
sdo

Alessandra Oechsler Mendes — Secretaria da Comissao
Rogélio Paulino Luetke — Membro da Comissao

Art. 1° - Sdo atribui¢cdes da Comissao de Acompanhamento
e Fiscalizagdo dos Patrocinios Concedidos pela Companhia
Aguas de Joinville:

Prestar esclarecimentos sobre as regras estabelecidas no
edital;

Acompanhar a implantag@o dos projetos, fornecendo todos
os subsidios necessarios;

Analisar a prestag@o de contas dos recursos gastos e reportar
eventuais problemas;

Acompanhar e auxiliar na realizacdo das ac¢des de contra-
partida, especialmente no que tange ao cumprimento do
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plano de midia e de outras a¢des de divulgacdo da marca da
Companhia Aguas de Joinville;

Reportar a Presidéncia e a Assessoria Juridica todas as si-
tuagdes que envolverem o descumprimento do Edital ou do
Termo de Responsabilidade por parte das entidades patro-
cinadas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Joinville, 11 de maio de 2012.

LUIZ ALBERTO DE SOUZA
Diretor-Presidente

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE

Sistema Municipal de Desenvolvimento pela Cultura —
SIMDEC

PORTARIA N° 017/2012

Estabelece normas adicionais para o Mecenato Municipal
de Incentivo a Cultura para o exercicio financeiro de 2012.

O Presidente da Fundagao Cultural de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuigdes, em conformidade com a Lei
5.372/2005, Decreto 12.839/2006, bem como o Decreto
18.932//2012, que fixa os montantes destinados aos meca-
nismos do Sistema Municipal de Incentivo a Cultura - SIM-
DEC para o exercicio financeiro de 2012,

ESTABELECE:

Art. 1° - O montante destinado ao Mecenato Municipal de
Incentivo a Cultura - MMIC, para o exercicio financeiro
de 2012, atendendo o disposto no Art. 8°, item II, da lei
5.372/2005 e decreto 18.932/2012, sera de R$1.924.752,73
(um milhdo, novecentos e vinte e quatro mil,setecentos e
cinqlienta e dois reais e setenta e trés centavos).

Art. 2° - Os projetos encaminhados ao MMIC poderao ter
or¢amento maximo de acordo com as modalidades relacio-
nadas abaixo:

Modalidad | Q idad! | Valor maxi | Total | Total por drea
Acdes Afirmativas
Agoes  Afirmativas em
Cultura  (género, etnia,
geragao, orientagédo R$ 60.000,00
sexual e pessoas com
deficiéncia) 3 R$ 20.000,00 R$ 60.000,00
Apoio a Producgido de espetaculos
Apoio a Produgdo de
egpetéculos ¢ 3 R$ 10.000,00 | R$ 30.000,00 ‘ RS 30.000,00
Artes Visuais
2 R$ 10.000,00 R$ 20.000,00
Artes Visuais 1 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 80.000,00
1 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00
Arty
Artesanato 2 | R$ 15.000,00 | RS 3000000 | RS 30.000,00
Audiovisual
Audiovisual l4 [ R$ 4000000 |R§160.000,00 | RS 160.000,00
Carnaval
Carnaval [4 [ R$ 15.000,00 [R$60.000,00 [ R$ 60.000,00
Comunicagao em Cultura
Comunicagao em Cultura | 2 [ R$10.000,00 |R$20.000,00 | R$ 20.000,00
Circo
Circo K [ R$ 15.000,00 [R$ 15.000,00 [ R$ 15.000,00
Cultura Popular
Cultura popular |4 | R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
Modalidad | Q | | Valor maxi | Total | Total por area
Danca
1 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Danga 2 R$ 25.000,00 R$ 50.000,00
1 RS 40.000,00 |R$40.000,00 | Rrs 160.000,00
Fomento a grupos de
danga —
projeto coletivo R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00
Festas, feiras, mostras e festivais
Festas, feiras, mostras e 2 RS 20.000,00 RS 40.000,00
festivai's ) 3 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00 R$ 290.000,00
4 R$ 40.000,00 R$160.000,00
Formacgao em cultura
Formagéo em cultura ‘ 3 ‘ R$ 12.000,00 | R$ 36.000,00 ‘ R$ 36.000,00
Hip Hop
Hip Hop [2 [ R$10.000,00 [R$20.000,00 [ R$ 20.000,00
Livro e Leitura
Livro e leitura [4 [ R$15.000,00 | R$60.000,00 | R$ 60.000,00
Musica
Canto Coral [2 [ R$ 10.000,00 | R$20.000,00 | R$ 315.000,00
Fomento grupos musicais | 1 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00
. . 1 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Mdsica Erudita 2 R$ 40.000,00 | RS 80.000,00
Msica Popular 4 R$ 15.000,00 R$ 60.000,00
3 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00
Patriménio cultural
Exposigdo museoldgica 1 R$ 18.000,00 R$18.000,00
Patriménio cultural 3 R$ 90.000,00 R$270.000,00 R$ 388.000,00
2 R$ 50.000,00 R$100.000,00
Teatro
1 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Teatro 2 R$ 25.000,00 R$ 50.000,00
1 R$ 40.000,00 R$ 40.000,00 R$ 160.000,00
Fomento grupos teatro 1 R$ 50.000,00 R$ 50.000,00
TOTAIS 74 R$1.924.000,00 |R$ 1.924.000,00

§1° - As areas contempladas por este edital estdo subdividi-
das em modalidades e os respectivos regulamentos descri-
tos nos anexos:

Anexo I - Acgoes afirmativas / modalidade: acdes
afirmativas

Anexo II- Apoio a produ¢do de espetaculos/Apoio a
producao de espetaculos

Anexo 1T - Artes visuais / modalidade: Artes visuais
Anexo IV - Artesanato / modalidade: artesanato
Anexo V - Audiovisual / modalidade: audiovisual
Anexo VI - Carnaval / modalidade: carnaval

Anexo VII - Comunicacdo em cultura / modalidade:
comunicagdo em cultura

Anexo VIII - Circo / modalidade: circo

Anexo IX- Cultura popular / modalidade: cultura po-
pular

Anexo X - Danca / modalidade: danga

Anexo XI - Danga / modalidade: fomento para grupos

de danca/ Projetos coletivos

Anexo XII - Festas, feiras, mostras e festivais

Anexo XIII Formagdo em cultura / modalidade: for-
macgao em cultura

Anexo XIV - Hip hop / modalidade: hip hop

Anexo XV - Livro e leitura / modalidade: livro ¢ leitu-
ra

Anexo XVI- Musica / modalidade: canto coral

Anexo XVII — Musica / Modalidade: Fomento para grupos
musicais

Anexo XVIII - Musica / modalidade: musica erudita
Anexo XIX - Musica / modalidade: musica popular
Anexo XX - Patriménio Cultural / modalidade: exposi¢des
e projetos museoldgicos

Anexo XXI - Patrimoénio cultural / modalidade: patrimonio
cultural

Anexo XXII - Teatro / modalidade: teatro

Anexo XXIII — Teatro / Modalidade: Fomento para grupos
teatrais

Art. 3° - As solicitagdes de inscrigdes deverao ser efetuadas
conforme procedimentos especificados a seguir.

§ 1° - A inscricdo no Mecenato implica o conhecimento e
tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas nesta Portaria,
incluindo seus anexos e eventuais retificagdes, das quais o
proponente nao podera alegar desconhecimento.

As inscri¢des serdo realizadas até as 17h do dia 01 de junho
de 2012, pelos seguintes meios:

a) Pela internet, obrigatoriamente no prazo permitido, até
as 00h do dia 31 de maio de 2012, pelo site www.simdec.
com.br , onde o proponente devera preencher o formulario
do sistema online (Anexo I do decreto 12.839/2006), im-
primir e entregar (art. 4°) em uma unica via, encadernada
em espiral, até¢ as 17:00h do dia 01 de junho, os seguintes
documentos:

documentacao de habilitacdo, conforme art. 5° desta Por-
taria;

projeto técnico composto pelo formulario para encaminha-
mento de projetos culturais preenchido no sistema online
(Anexo I do decreto 12.839/2006) e juntamente com os
anexos obrigatorios exigidos para a modalidade escolhida.
b) Presencial, obrigatoriamente no prazo previsto pela Exe-
cutiva do Simdec, entregar em uma Unica via (ver art. 4°),
encadernada em espiral,os seguintes documentos:
documentacao de habilitacdo, conforme art. 5° desta Por-
taria;

projeto técnico composto pelo formulario para encaminha-
mento de projetos culturais preenchido digitalmente (Anexo
I do decreto 12.839/2006) juntamente com os anexos obri-
gatorios exigidos para a modalidade escolhida..

§ 2° - Somente ap6s a entrega do projeto na Executiva do
Simdec sera gerado o protocolo de entrega, independente do
procedimento adotado.

§ 3° - Serdo desconsideradas as inscrigdes apresentadas de
forma diversa da descrita nos itens anteriores.

Art. 4° - O envelope devera ser entregue na sede da institui-
¢do, aos cuidados da Executiva do SIMDEC, no periodo de
16 de abril a 01 de junho de 2012, de 2* a 6* feira, das 8:00
as 17h, no seguinte endereco:

Fundagdo Cultural de Joinville

Executiva do Simdec
Av. José Vieira (Beira-Rio), 315
Fundos do Centreventos Cau Hansen, 3°
andar
Joinville/SC.

Paragrafo unico - Nao serdo aceitas inscrigdes apresentadas
fora do periodo estabelecido no art. 3° desta Portaria.

Art. 5° - Sera considerado habilitado para a fase de avalia-
¢élo o proponente que apresentar a seguinte documentagao:

I - se pessoa juridica de direito privado sem fins lucra-
tivos:

copia do cartdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Pes-
soas Juridicas - CNPJ;

copia do registro de identidade e do Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF do representante legal da instituicao;

copia da ata de constituicdo da atual diretoria da institui¢do;
copia do estatuto e/ou regimento da institui¢ao;

copia da Lei que declara a instituicdo como de Utilidade
Publica Municipal;

relatorio de atividades culturais da instituicdo no ultimo
ano;

copia das Certiddes Negativas de Débito para com a Fazen-
da Publica Municipal, Estadual e Federal;

copia das Certidoes Negativas de Débito para com o INSS,
FGTS e CNDT;

copias de comprovantes de domicilio no Municipio de Join-
ville h4 mais de 2 (dois) anos, ou seja, um atual e outro
anterior a 2 anos.

II - se pessoa fisica:

a) copia do Registro de Identidade e do Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF;

b) curriculo que comprove a atuacdo no setor cultu-
ral;

c) copia das Certiddes Negativas de Débito para com
a Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal;

d) copias de comprovantes de domicilio no Munici-

pio de Joinville ha mais de 2 (dois) anos, ou seja, um atual
e outro anterior a 2 anos, ou declaragdo reconhecida em car-
torio.

Art. 6° - O projeto que nao especificar a modalidade, ins-
crever-se em modalidade inadequada, ou ndo apresentar o
material exigido no projeto técnico, sera automaticamente
desclassificado pela CAP.

Art. 7° - Para efeito de pontuacio e classificagdo, serdo con-
siderados os seguintes critérios de avaliagdo:

I — mérito artistico ou cultural: 0 (zero) a 10 (dez) pontos;
II — viabilidade e coeréncia orgamentaria: 0 (zero) a 7 (sete)
pontos;

IIT — contrapartida social proposta: 0 (zero) a 6 (seis) pontos;
IV — carater multiplicador do projeto: 0 (zero) a 5 (cinco)
pontos;

V — imprescindibilidade do incentivo financeiro para a rea-
lizagdo do projeto: 0 (zero) a 5 (cinco) pontos;

VI — exeqiiibilidade dos prazos propostos: 0 (zero) a 2
(dois) pontos;

VII — curriculo do proponente e de todos os envolvidos,
comprovando sua capacidade para execucdo do projeto: 0
(zero) a 5 (cinco) pontos.

Paragrafo tnico - Os projetos que ndo alcangarem a pon-
tuacdo média minima de 20 pontos ndo serdo classificados
para aprovagao.

Art. 8° - Durante a execugdo dos projetos, o beneficiado de-
verd encaminhar a Executiva do SIMDEC, relatérios par-
ciais, informando datas, locais e publico envolvido, com
fotografias digitalizadas das acdes.

Art. 9° - A prestacdo de contas do projeto beneficiado deve
ser encaminhada pelo produtor cultural a Executiva do
SIMDEC, em formulério proprio (Anexo III do Decreto
12.839/2006) devidamente preenchido e acompanhado da
documentacdo comprobatéria das despesas realizadas pelo
projeto, em até 60 (sessenta) dias ap6s o término de sua exe-
cucdo, conforme Art. 87 do Decreto 12.839/2006.

§ 1° - Todos os pagamentos deverdo ser efetuados com che-
ques nominativos ou transferéncias eletronicas disponiveis
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identificando o credor, mantendo-se uma copia de cada che-
que para efeito de prestagdo de contas.

§ 2° - A Executiva do SIMDEC encaminhara a prestacao de
contas a andlise contabil da FCJ e posteriormente a CAP,
para analise de cumprimento do objeto e da contrapartida
social.

§ 3° - A prestacdo de contas utilizard procedimentos conta-
beis correntes, observados os critérios previstos em portaria
especifica, a ser emitida pela Fundacao Cultural de Joinville
a cada exercicio financeiro, conforme Art. 89 do Decreto
12.839/2006.

§ 4° - Todos os valores recebidos e ndo utilizados dentro do
prazo de realizacao do projeto aprovado, bem como even-
tuais rendimentos financeiros nao aplicados no projeto, de-
verao ser recolhidos ao FMIC, conforme Art. 90 do Decreto
12.839/2006.

Joinville, 16 de abril de 2012.

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente

Anexo I

Area: A¢des afirmativas em cultura
Modalidade: Acoes afirmativas em cultura

Aspectos gerais

A modalidade Ac¢des Afirmativas ¢ voltada para projetos
individuais ou coletivos que tenham em seu propdsito pre-
servar, valorizar, promover a visibilidade, a inclusdo e for-
talecer a identidade de grupos culturais, por meio de a¢des
com 0s seus protagonismos de género, etnia, geragao, orien-
tacdo sexual e pessoas com deficiéncia;

Os projetos deverdo utilizar-se de estimulos a multiplici-
dade e diversidade de linguagens e expressdes em suas va-
riadas modalidades de técnicas, manifestagdes, bem como
promover o fomento e o intercambio entre aqueles que com-
pdem o ambito das Agdes Afirmativas em Cultura (género,
etnia, geracdo, orientacao sexual e pessoas com deficiéncia);

O proponente devera considerar os objetivos do projeto

como contribui¢des ao reconhecimento do processo iden-
titario, superagdo de construgdes historico/sociais discrimi-
natdrias, planejamento e a divulgacdo, necessarios para a
disponibilizag@o de seus resultados a sociedade;
As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes ¢ objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n°® 12.839/2006.

Informacdes relevantes do projeto

O conceito e linguagens, midias, suportes ou processos uti-
lizados;

Ficha técnica e detalhamento do projeto, apresentando o ob-
jeto proposto, a metodologia a ser utilizada ¢ os resultados
esperados;

Projetos coletivos: quando aberto para selecao de partici-
pantes, apresentar critérios de escolha, curriculo e cartas de
anuéncia dos membros da comissdo julgadora;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetdo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e cartas de anuéncia dos ministrantes;

Em caso de eventos, apresentar programagao prevista ¢ in-
fraestrutura existente.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes nomina-
dos no projeto;

Registro de trabalhos, eventos ou atividades anteriores do
proponente e, em caso de projeto coletivo, dos demais par-
ticipantes.

Anexo II
Area: Apoio a Produgio de Espetaculos
Modalidade: Apoio a Producao de Espetaculos

Aspectos gerais

A modalidade Apoio a Producao de Espetaculos ¢ voltada
para projetos individuais ou coletivos que tenham em seu
proposito a execucdo de espetaculos ja finalizados, na cida-
de de Joinville, valorizando o acesso cultural. Entende-se
como espetaculo o trabalho de montagem finalizado como
resultado de uma apresentacao em teatro, danca, musica e/
ou circo por artistas ou grupos de outras cidades;

O projeto pode contemplar uma parte ou o todo da produgao
necessaria para realizar temporadas. O objetivo do projeto
deve estimular a multiplicidade e a diversidade de meios e
expressdes, bem como promover o fomento, a fruicao e o
intercambio das apresentacdes artisticas;

O proponente deverd apresentar na justificativa do projeto
as contribuicdes quanto ao conhecimento, os potenciais de
reflexdo e acesso cultural, considerando a atualidade, a qua-
lidade, o planejamento, a logistica e a divulgagdo necessa-
rios para a disponibilizag¢do de seus resultados a sociedade;
As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obede-
cendo as exigéncias deste regulamento, bem como as de-
mais previstas nos termos da Lei 5.372/2005 e do Decreto
n° 12.839/2006.

Informacdes relevantes do projeto

Memorial descritivo com ficha técnica, caracteristicas da
producdo e duragdo do espetdculo;

Programacao prevista e infraestrutura existente;

Plano de logistica, com a defini¢ao de locais e cronograma
de circulacdo na cidade de Joinville;

Portfélio do espetaculo proposto e da produgao.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Carta de anuéncia do responsavel pelo espetaculo concor-
dando com a referida producao;

Cartas de anuéncia dos locais previstos para as apresenta-
¢oes do espetaculo;

Imagens: registro em video (DVD) do espetaculo e CD/
DVD com no minimo trés fotos, do grupo e do espetaculo.

Anexo I1I
Area: Artes Visuais
Modalidade: Artes Visuais

Aspectos gerais

A modalidade Artes Visuais ¢ voltada para projetos que
tenham em seu propdsito apresentacdes, pesquisas, discus-
soes, exposigoes e reflexdes no ambito das artes visuais, va-
lorizando a sua producao simbélica;

Para o Edital de Apoio a Cultura, serdo aceitos apenas pro-
jetos coletivos;

Para o MMIC (mecenato) serdo aceitos projetos individuais
ou coletivos;

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade e a
diversidade de meios e expressdes em suas variadas moda-
lidades de manifestacdo, como promover o fomento, a frui-
cdo, a producdo artistica e o intercambio entre aqueles que
compdem o campo das artes visuais;

O proponente deverd considerar no projeto as contribui¢des
quanto ao conhecimento e 0s processos criativos em artes
visuais, considerados a atualidade, a qualidade, o planeja-
mento e a divulgacdo necessarios para a disponibilizacao de
seus resultados a sociedade;

Os projetos podem tratar de qualquer temdtica ou proposta
que considerar de interesse das artes visuais;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informacdes relevantes do projeto
O conceito, linguagens, midias, suportes ou processos uti-
lizados;

Memorial descritivo com ficha técnica do projeto;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
conteudo programadtico, nimero de vagas, nome, curriculo
e cartas de anuéncia dos ministrantes;

No caso de histérias em quadrinhos, revistas e catdlogos,
copia integral do texto a ser publicado, projeto grafico e es-
pecificagdes técnicas da publicacdo;

No caso de projetos coletivos, abertos para selecdo de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissao julgadora.

Anexos obrigatérios

Curriculo do proponente;

Curriculos dos participantes, quando projeto coletivo, dos
responsaveis pela coordenacdo, curadoria e montagem,
quando for o caso; curriculo do artista, designer, fotografo e
outras fun¢des nominadas no projeto;

Cartas de anuéncia dos participantes, dos responsaveis pela
coordenacdo, curadoria e montagem, quando for o caso;
carta de anuéncia do artista, designer, fotégrafo ou, em par-
ticipagdes coletivas de todos os participantes nominados no
projeto;

Registros fotograficos, no minimo 5 (cinco) impressas ou
em video (CD ou DVD), videos ou registros sonoros de tra-
balhos anteriores ou referentes a proposta.

Anexo IV
Area: Artesanato
Modalidade: Artesanato

Aspectos gerais

A modalidade Artesanato ¢ voltada para projetos que te-
nham em seu propdsito a producdo artesanal, bem como
oficinas, feiras e mostras de artesanato, com o objetivo de
estimular a multiplicidade ¢ a diversidade de linguagens e
expressdes em suas variadas modalidades de técnicas e ma-
nifestagdo, bem como promover o fomento e o intercambio
entre aqueles que compdem o campo das manifestagdes re-
lacionadas ao artesanato;

Para o Edital de Apoio a Cultura, serdo aceitos apenas pro-
jetos individuais;

Para 0o MMIC (mecenato) serdo aceitos projetos individuais
ou coletivos;

O proponente devera considerar nos objetivos do projeto as
contribuigdes ao conhecimento de processos criativos rela-
cionados ao artesanato, considerados a habilidade técnica,
qualidade criativa, o planejamento e a divulgacdo, necessa-
rios para a disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;
Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta
que considerar de interesse do artesanato;

As informagdes constantes dos projetos deverao ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogao suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagao;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n® 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Ficha técnica contendo técnicas, dimensoes e materiais uti-
lizados;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetdo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, abertos para selecao de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissao julgadora.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculo e cartas de anuéncia dos participantes, quando
projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenacao, cura-
doria e montagem, quando for o caso;

Curriculo do artista, designer, fotografo ou artesdo ou, em
participagdes coletivas, de todos os participantes nomina-
dos no projeto;

Registros fotograficos, no minimo 5 (cinco) impressas ou
em video (CD ou DVD) de trabalhos anteriores ou referen-
tes a proposta.
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Anexo V
Area: Audiovisual
Modalidade: Audiovisual

Aspectos gerais

A modalidade Audiovisual ¢ voltada para projetos indi-
viduais ou coletivos que tenham em seu propdsito a rea-
lizagdo de obra audiovisual, no todo ou de uma das etapas
do seu processo de producdo (finalizagdo, transfer, copias,
distribui¢do etc.), ou projetos de difusdo audiovisual como
pesquisas, discussdes, mostras, oficinas e reflexdes que vi-
sam estimular a multiplicidade e a diversidade de meios e
o intercambio entre aqueles que compdem o campo do au-
diovisual;

No caso de producao audiovisual podem concorrer projetos
de documentarios, experimentais, de ficcao ou de animagao
em pelicula ou em suporte digital;

Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta
que considerar de interesse no campo do audiovisual,

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente deverd elaborar e executar o projeto obede-
cendo as exigéncias deste regulamento, bem como as de-
mais previstas nos termos da Lei 5.372/2005 e do Decreto
n® 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Proposta;

No caso de produgdo audiovisual, apresentar dados técni-
cos: ficha técnica, duragdo prevista da obra, caracteristicas
da produgao;

Midia a ser utilizada no registro, midia a ser utilizada na
exibi¢do, descricdo das locagdes ou das técnicas de anima-
¢20 e outros que forem necessarios ao entendimento da pro-
posta da producao;

Autorizagdo para utilizacdo de imagens, quando for o caso;
Estratégia de exibigdo;

No caso de projetos de difusdo audiovisual apresentar cro-
nograma, carga hordria, contetido programatico, nimero de
vagas, nome, curriculo e cartas de anuéncia dos ministran-
tes;

No caso de projetos coletivos abertos para selecao de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissao julgadora;

Portfolio impresso ou em video (CD ou DVD), de trabalhos
anteriores do proponente ou do diretor do projeto proposto.

Anexos obrigatorios

No caso de producdo audiovisual: cdpia integral do roteiro,
redigido em lingua portuguesa e, em casos de passagens em
outras linguas, a tradu¢do adequada das mesmas;

Curriculo e carta de anuéncia do autor roteirista, caso nao
seja o proponente;

No caso de adaptagdo, documento de anuéncia do detentor
dos direitos da obra original;

Curriculos e cartas de anuéncia do elenco principal;
Curriculos e cartas de anuéncia da equipe, especialmente
direcdo, producdo, dire¢ao de fotografia, edicdo ou monta-
gem, sonoplastia, bem como as fungdes determinantes no
caso de animacao e documentario;

Autorizagdo para utilizacdo de imagens, quando for o caso.

Anexo VII
Area: Carnaval
Modalidade: Carnaval

Aspectos gerais

A modalidade Carnaval ¢ voltada para projetos que tenham
em seu proposito a participa¢ao no carnaval, valorizando o
desfile carnavalesco de Joinville;

O incentivo visa aprimorar, desenvolver e consolidar o car-
naval, a partir da ampliagdo de sua capacidade de formacao
e estruturacao;

O projeto deverd considerar como objetivos as contribui-
¢Oes ao conhecimento e a difusdo de processos criativos
da area, considerados a atualidade, a qualidade, o planeja-
mento e a divulgacdo necessarios para a disponibilizacao de
seus resultados ao carnaval de Joinville;

Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta

que considerar de interesse do carnaval,

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente deverad elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informacgdes relevantes do projeto

Ficha técnica do projeto detalhando a proposta;

Imagens impressas ou em video, em CD ou DVD, de parti-
cipacdes anteriores;

Portfélio com o historico do proponente.

Anexos obrigatorios

Proposta com o tema definido para o carnaval,

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncias dos responsaveis pela co-
ordenacao, montagem, quando for o caso; do carnavalesco,
artesdo e de todos os participantes nominados no projeto.

Anexo VII
Area: Comunicaciao em Cultura
Modalidade: Comunica¢ao em Cultura

1. Aspectos gerais

1.1. A modalidade Comunica¢ao em Cultura ¢ voltada
para projetos individuais ou coletivos que tenham em seu
proposito acdes em jornalismo, publicidade, relagdes pu-
blicas, marketing, assessoria de comunica¢do, midia, pro-
paganda e outras atividades qualificadas da comunicag@o
relacionadas a difusdo, mediagdo e critica da cultura e da
arte com énfase no carater de fomento;

1.2. Destinada a cria¢dao ou circulacdo de publicacdes re-
gulares (jornais, revistas, fanzines, sites, portais), a criag@o
ou veicula¢do de programas culturais regulares (de radio,
TV, internet), a edicdo e publicacdo de reportagens, docu-
mentarios, biografias, investigacdes, fotografias factuais/
documentais e retrospectivas, a programacdo visual, bem
como a criacdo e a manutencao de observatdrios de im-
prensa, oficinas de comunicag¢do, grupos de estudo e critica
de midia, projetos de assessoria para artistas e instituigoes,
campanhas publicitarias e agdes de propaganda, entre outras
possibilidades;

1.3. O proponente devera considerar como objetivos de pro-
jeto o planejamento, a organizacao, logistica e a divulgagao
necessaria para a disponibilizacao de seus resultados a so-
ciedade;

1.4. As informagdes constantes dos projetos deverdo ser
consistentes e objetivas, de modo que os membros da banca
de selecdo possam ter nocao suficientemente clara das pro-
postas durante o processo de avaliagao;

1.5. O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informacgdes relevantes do projeto

2.1. Metodologia de trabalho;

2.2. Avisdo e o compromisso na continuidade do programa;
2.3. No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga ho-
raria, conteudo programatico, numero de vagas, nome, cur-
riculo e anuéncia dos ministrantes;

2.4. Quando aberto para selecdo de participantes apresen-
tar critérios de escolha, curriculo e cartas de anuéncia dos
membros da comissio;

2.5. Portfélio do proponente ou, quando for o caso, dos gru-
pos;

Informagdes técnicas sobre os suportes previstos para a
base das a¢des propostas;

2.6. No caso de campanhas publicitarias e agdes de propa-
ganda, o projeto deve discriminar as atividades ou as insti-
tuicdes culturais beneficiadas, bem como o publico a que se
destinam estas agoes.

3. Anexos obrigatorios

3.1. Curriculo do proponente;

3.2. Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes: dire-
¢do, coordenacdo, producdo, revisor, montagem e demais

func¢des nominadas no projeto;

3.3. No caso de oficinas: apresentar curriculos e cartas de
anuéncia dos ministrantes;

3.4. Registro em video (DVD) ou, quando for o caso, de
dudio (CD) com as imagens de trabalhos anteriores.

Anexo VIII
Area: Circo
Modalidade: Circo

1. Aspectos gerais
1.1 A modalidade Circo ¢ voltada para projetos que
tenham em seu proposito
1.2 apresentagdes, pesquisas, discussoes e reflexdes

no ambito das artes circenses, valorizando a sua produgao
simbdlica bem como a sua fruicao;

1.3 O incentivo visa aprimorar, desenvolver e conso-
lidar a linguagem de Circo, a partir da ampliacdo de sua
capacidade de formagdo e estruturacgao;

1.4 O objetivo do projeto deve estimular a multiplici-
dade e a diversidade de meios e expressdes em suas variadas
modalidades de manifestagdao, como promover o fomento, a
reflexdo, a producdo artistica e o intercambio entre aqueles
que compdem o campo das atividades circenses;

1.5 O proponente devera considerar como objetivos
de projeto as contribuigdes ao conhecimento e a difusdo
de processos criativos da area, considerados a atualidade, a
qualidade, o planejamento e a divulgacdo necessarios para a
disponibilizac¢ao de seus resultados a sociedade;

1.6 Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou
proposta que considerar de interesse das artes circenses;
1.7 As informacgdes constantes dos projetos deverdo

ser consistentes e objetivas, de modo que os membros da
banca de selegdo possam ter noc¢ao suficientemente clara
das propostas durante o processo de avaliagdo;

1.8 O proponente devera elaborar e executar o projeto
obedecendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informacgdes relevantes do projeto

Ficha técnica do projeto;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
conteudo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

Projetos coletivos, aberto para selecdo de participantes,
apresentar critérios de escolha, curriculo e cartas de anuén-
cia dos membros da comissao;

Imagens impressas ou em video, em CD ou DVD, de traba-
lhos anteriores ou dos que se pretende expor.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncias dos responsaveis pela co-
ordenacao, montagem, quando for o caso e de todos os par-
ticipantes nominados no projeto;

Portf6lio com o historico do grupo.

Anexo IX
Area: Cultura Popular
Modalidade: Cultura Popular

Aspectos gerais

A modalidade Cultura Popular ¢ voltada para projetos in-
dividuais ou coletivos que tenham em seu propdsito a pro-
dugao de cunho da cultura popular, bem como oficinas, fei-
ras e mostras, com o objetivo de estimular a multiplicidade
e a diversidade de linguagens populares em suas variadas
modalidades de técnicas e expressdes, bem como promo-
ver o fomento e o intercambio entre aqueles que compdem
o campo das manifestacdes relacionadas a cultura popular;

Os projetos de Cultura Popular devem preservar e difundir
as manifesta¢des artistico culturais materiais e/ou imate-
riais, de saberes e fazeres em artefatos, festas, gastronomia,
musica, danca, dentre outras;

O proponente devera considerar nos objetivos do projeto as
contribuigdes ao conhecimento de processos criativos rela-
cionados a habilidade técnica, potencial de relagdes de lin-
guagens, patrimonio imaterial, qualidade criativa, o plane-
jamento e a divulgacdo, necessarios para a disponibilizag@o
de seus resultados a sociedade;
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Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta
que considerar de interesse da cultura popular;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
le¢@o possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliaco;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n°® 12.839/2006;

Projetos de carnaval, artesanato e de agdes afirmativas (gé-
nero, etnia, geragdo, orienta¢ao sexual e pessoas com defi-
ciéncia) devem ser inscritos em modalidades proprias, ndo
concorrendo com os demais inscritos nesta presente moda-
lidade da Cultura Popular.

Informagdes relevantes do projeto

Para projetos vinculados a grupos culturais populares, apre-
sentar breve historico das atividades do grupo em Joinville,
destacando a participagdo comunitaria em apresentagoes,
festividades, ac¢des sociais e eventos diversos;

Nome e breve relato da trajetoria comunitaria do proponen-
te do projeto e principais integrantes do grupo quando for
0 caso;

Para projetos de festas populares, apresentar breve relato do
histoérico da festa e sua relagdo com a comunidade em que
esta inserida, destacando a participagdo dos moradores de
Joinville;

Para projetos de eventos populares, apresentar proposta pré-
via da programagao.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculo dos participantes, quando projeto coletivo, dos
responsaveis pela coordenagio, direcdo ¢ montagem, quan-
do for o caso; curriculo do mestre, designer, fotografo, arte-
sdo ou, em participagdes coletivas, de todos os participan-
tes nominados no projeto;

Para projetos de dangas populares, capoeira e outras mani-
festagdes que envolvam encenagdo ou performance, apre-
sentar registro em video de apresentagdes do grupo, do en-
saio ou da produgdo proposta (em DVD);

Para projetos de musicalidades populares, apresentar regis-
tro sonoro (em CD) ou em video (em DVD) de parte do
repertorio do grupo;

Carta de anuéncia do responsavel do local pretendido para o
evento em projetos de festas populares.

Anexo X
Area: Danca
Modalidade: Danca

Aspectos gerais

A modalidade Danca ¢ voltada para projetos que tenham
em seu proposito montagens, espetaculos, pesquisas, dis-
cussoes, exposigoes, videodangas, gravacdo de DVD’s, mi-
dia para rede (material pensado como difusdo a internet),
videoaulas, e reflexdes no ambito da danga;

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade e a di-
versidade de meios e expressdes como promover o fomento,
a fruigdo, a produgao artistica e o intercambio entre aqueles
que compdem o campo das agdes da danga;

O proponente devera considerar como objetivos de projeto
as contribui¢des quanto ao conhecimento ¢ os potenciais de
reflexdo e acesso cultural, considerados a atualidade, a qua-
lidade, o planejamento, logistica e a divulgagdo necessaria
para a disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
le¢@o possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliacdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informagdes relevantes do projeto

Ficha técnica e detalhamento do projeto, apresentando o
objeto da pesquisa proposta e a metodologia a ser utilizada;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetido programatico, nimero de vagas, nome, curriculo

e anuéncia dos ministrantes;

Em caso de projeto coletivo, histérico do grupo, historico
do evento;

Em caso de eventos, programacao prevista e infraestrutura
existente;

Dados técnicos: caracteristicas da produc@o, suporte, midia
e duracgdo;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para sele¢ao
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissdo julgadora;
Portfolio dos grupos ou participantes.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes: direcdo,
coreografia, coordenagdo, produg¢do, montagem e demais
fun¢des nominadas no projeto;

Cartas de anuéncia dos locais previstos para as apresenta-
¢oes e eventos;

Carta de anuéncia, em caso da gravacdo do DVD de espeta-
culos, da produtora escolhida para a produgio;

Portfolio com registro em video (DVD) de trabalhos ante-
riores ou trabalho proposto no projeto.

Anexo XI

Area: Danca

Modalidade: Fomento a Grupos de Danc¢a/Projetos Co-
letivos

Aspectos gerais

A modalidade Fomento a Grupos de Danca/Projetos Co-
letivos ¢ voltada para projetos que tenham em seu proposi-
to a manutengdo de mais de um grupo de danga; promover
projetos de interag@o e parceria entre distintos grupos com
énfase no carater coletivo e proporcionar a sustentabilida-
de entre aqueles que participam de programas e projetos no
campo das ac¢des da danga;

O proponente devera considerar no projeto o planejamento,
a organizagdo, logistica e a divulgacdo necessaria para a dis-
ponibilizagdo de seus resultados a sociedade;

Devera considerar o planejamento de agdes para um ano de
atividades, visando a qualificacdo dos integrantes do grupo;
As informagdes constantes dos projetos devero ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogao suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Metodologia e plano de trabalho;

A visdo e o compromisso na continuidade do programa;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
conteudo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, abertos para selecao de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissdo julgadora;

Portfoélio dos grupos;

Informagdes técnicas sobre os locais previstos para a base
das ag¢des propostas.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncias dos participantes: direcdo,
coreografia, coordenagdo, produg¢do, montagem e demais
fungdes nominadas no projeto;

No caso de oficinas: apresentar curriculos e cartas de anuén-
cias dos ministrantes;

Registro em video (DVD) com as imagens de trabalhos dos
grupos.

Anexo XII

Area: Festas, Feiras, Mostras e Festivais
Modalidade: Festas, Feiras, Mostras e Festivais

Aspectos gerais
A modalidade Festas, Feiras, Mostras e Festivais ¢ vol-

tada para projetos que tenham em seu proposito apresen-
tagdes, discussdes, exposicdes e reflexdes em ambito geral
artistico/cultural, valorizando a sua produ¢@o simbolica e
estimulos ao acesso cultural,

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade ¢ a
diversidade de meios e expressdes em suas variadas mo-
dalidades de manifestagdo, como promover o fomento, a
fruicdo, a produgdo artistica, a visibilidade da pesquisa e
producdo artistica/cultural e o intercambio entre aqueles
que compdem o campo das agdes culturais;

O projeto pode prever formatagdes de eventos como festas,
feiras, mostras, festivais, saldes e encontros;

O proponente devera considerar como objetivos do projeto
as contribui¢des quanto ao conhecimento e os potenciais de
reflexdo e acesso cultural, possiveis na exposi¢cdo de pro-
dutos culturais (materiais ou textos) por meio de apresen-
tagoes, espetaculos, considerados a atualidade, a qualidade,
o planejamento, logistica e a divulgacdo necessarios para a
disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;

As informagdes constantes dos projetos deverao ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagao;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obede-
cendo as exigéncias deste regulamento, bem como as de-
mais previstas nos termos da Lei 5.372/2005 e do Decreto
n® 12.839/2006.

Informacdes relevantes do projeto

Memorial descritivo com ficha técnica do projeto;

Em caso de projeto coletivo em nome de pessoa fisica, his-
térico do evento;

Programacao prevista e infraestrutura existente;

Dados técnicos: caracteristicas da produgdo, suporte ¢ du-
ragao;

No caso de projetos coletivos, abertos para sele¢do de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissao julgadora.

Anexos obrigatérios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quando
projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenagio, cura-
doria e montagem, quando for o caso; do artista, produtor,
designer, fotégrafo ou artesdo ou, em participagdes coleti-
vas, de todos os participantes nominados no projeto;
Registro fotografico, impresso ou em video (CD ou DVD),
CD para o caso de evento musical, de trabalhos ou even-
tos anteriores ou dos que se pretende expor.

Anexo XIII
Area: Formagio em Cultura
Modalidade: Formacido em Cultura

1. Aspectos gerais

1.1. A modalidade Formacao em Cultura ¢ voltada para
projetos que tenham em seu propdsito a efetivacao de proje-
tos que promovam a formagdo dos profissionais que atuam
nos campos de patrimdnio cultural, artes visuais, musica,
danga, teatro, audiovisual, circo, livro e leitura, cultura po-
pular, dentre outras tematicas relacionadas ao campo cul-
tural,

1.2. Os projetos da modalidade Formacao Cultural podem
prever cursos, oficinas, seminarios, encontros, palestras ¢
coloquios;

1.3. O objetivo do projeto deve estimular o ensino ¢ apren-
dizagem por meio da educagao formal ou ndo formal e pro-
mover a qualificagdo profissional e a difusdo da produgao de
conhecimento sobre as praticas culturais;

1.4. As informagdes constantes dos projetos deverdo ser
consistentes e objetivas, de modo que os membros da banca
de selegdo possam ter nogdo suficientemente clara das pro-
postas durante o processo de avaliagio;

1.5. O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informacdes relevantes do projeto
2.1. Justificativa de importancia do projeto;
2.2. Procedimentos metodologicos e previstos no projeto;

9 - Jornal do Municipio - ANO 17 N° 933-SEXTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2012



2.3. Cronograma, carga horaria, contetido programatico, re-
feréncias bibliograficas, nimero de vagas, nome, curriculos
e cartas de anuéncia dos docentes;

2.4. Indicagdes das possiveis instituicdes parceiras no pro-
jeto;

2.5. Resultados esperados e formas de socializacdo dos
mesmos.

3. Anexos obrigatorios

3.1. Curriculo do proponente;

3.2. Curriculo e cartas de anuéncia dos docentes e partici-
pantes nominados do projeto;

3.3. Cronograma de execug¢do do curso.

Anexo XIV
Area: Hip Hop
Modalidade: Hip Hop

Aspectos gerais

A modalidade Hip Hop ¢ voltada para projetos que tenham
em seu proposito iniciativas de fortalecimento das expres-
soes culturais do movimento hip hop, contribuindo para
sua continuidade ¢ para o fomento de artistas, grupos e co-
munidades praticantes dos diferentes elementos do género.
Contemplam-se as montagens, apresentagdes, pesquisas,
discussdes, exposigoes ¢ reflexdes no ambito do hip hop.
Considera-se apto o projeto que tenha como objetivo a co-
munhio dos trés elementos do hip hop: danca, musica ou
grafismo, como também cada um dos elementos em sepa-
rados;

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade e a
diversidade de meios e expressdes como promover a frui-
¢do, a producdo artistica e o intercambio entre aqueles que
compdem o movimento. O proponente devera considerar
como objetivos de projeto as contribuigdes quanto ao co-
nhecimento e os potenciais de reflexdo e acesso cultural,
considerados a atualidade, a qualidade, o planejamento, lo-
gistica e a divulgag@o necessaria para a disponibilizagdo de
seus resultados a sociedade;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
le¢@o possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagio;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informacdes relevantes do projeto

O conceito ¢ as técnicas utilizadas;

Memorial descritivo com ficha técnica do projeto;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetdo programatico, nimero de vagas, nome, curriculos
e cartas de anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, abertos para selecdo de parti-
cipantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e cartas
de anuéncia dos membros da comissdo julgadora.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quando
projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenagao, dire-
¢do e montagem, quando for o caso; do artista, designer,
fotografo em participagdes coletivas, de todos os participan-
tes; dancarinos, coredgrafo, figurinista, produtor musical,
autor do texto e trilha sonora, quando for o caso;

Cartas de anuéncia dos locais previstos para as apresenta-
¢oes;

Imagens quando somente grafite: no minimo 5 (cinco) im-
pressas ou em video, em CD ou DVD, de trabalhos anterio-
res ou dos que se pretende expor;

Imagens quando somente danga: video em DVD, de traba-
lhos anteriores ou dos que se pretende expor;

Quando somente musica: demo com 5 (cinco) musicas, em
CD ou DVD, de trabalhos anteriores ou dos que se pretende
expor;

Quando projeto que contemplam os 3 (trés): todos dos itens
34,35,¢e3.6.

Anexo XV
Area: Livro e Leitura

Modalidade: Livro e Leitura

Aspectos gerais

A modalidade Livro e Leitura é voltada para projetos in-
dividuais ou coletivos que tenham em seu propdsito publi-
cacdes ficcional ou ndo, pesquisas, discussoes, feiras, semi-
narios e reflexdes no ambito do livro e leitura, valorizando
o seu resultado como produto simbdlico artistico/cultural,
como promover o fomento e o intercambio entre aqueles
contemplados ou participantes do campo do livro ¢ da lei-
tura;

O proponente devera considerar como objetivos de proje-
to as contribui¢des quanto ao conhecimento e 0s processos
criativos, considerados a atualidade literaria, a qualidade, o
planejamento, a distribuigdo e a divulgagdo necessarios para
a disponibilizacdo de seus resultados a sociedade;

Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta
que considerar de interesse ao campo de livro e leitura;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes ¢ objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera claborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Em caso de parceria editorial, relacionar detalhadamente a
proposta de contrapartida da editora parceira em relagdo ao
produto, inclusive com o valor méaximo a ser cobrado por
exemplar, no caso de haver comercializagdo da mesma;

No caso de publicagdes, dados técnicos: dimensdes, tipo de
impressdo, tiragem, papel e nimero de paginas;

Memorial descritivo com ficha técnica do projeto;

No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetdo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e carta de anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para sele¢do
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissao julgadora.

Anexos obrigatorios

No caso de publicagdes, copia integral do texto a ser publi-
cado, em 3 [trés] vias, redigido em lingua portuguesa ou, em
casos especificos, contendo sua tradugao;

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quando
projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenacdo, cura-
doria e montagem, quando for o caso; do artista, designer,
ilustrador, fotografo ou, em participagdes coletivas, de to-
dos os participantes nominados no projeto;

No caso de publicagdes, autorizacdo, quando for o caso, do
responsavel dos direitos;

No caso de publicagdo, declaragdo assinada pelo(s) autor(es)
de que a obra ¢ inédita e atende a legislagdo brasileira de di-
reitos autorais;

No caso de projetos de revista, apresentar o esbogo com tex-
to integral a ser publicado;

No caso de difusdo, apresentar curriculo com carta de anu-
éncia do autor, anexar 1 (um) exemplar do livro/revista/ca-
talogo a ser langado;

Autorizagdo para publicagdo, quando for o caso e declara-
¢do assinada pelo(s) autor(es) de que a obra ¢ inédita e aten-
de a legislagdo brasileira de direitos autorais.

Anexo XVI
Area: Misica
Modalidade: Canto Coral

1. Aspectos gerais

1.1. A modalidade Canto Coral ¢ voltada para projetos que
tenham em seu propdsito a gravagdo de CD’s, gravagdo de
DVD’s, midias para rede [material pensado como difusdo a
internet], apresentacdes, montagens, pesquisas, discussoes,
exposicdes e reflexdes no ambito do Canto Coral;

1.2. O objetivo do projeto deve estimular a multiplicida-
de e a diversidade de meios e expressdes do canto coral.
O proponente devera apresentar na justificativa do proje-
to a fundamentagdo estética, as contribuigdes quanto ao
conhecimento, os potenciais de reflexdo ¢ acesso cultural,

considerando a atualidade, a qualidade, o planejamento, a
logistica ¢ a divulgacdo necessarios para a disponibilizagdo
de seus resultados enquanto valor a sociedade;

1.3. As informagdes constantes dos projetos deverdo ser
consistentes e objetivas, de modo que os membros da banca
de selegdo possam ter nogao suficientemente clara das pro-
postas durante o processo de avaliagio;

1.4. O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informacdes relevantes do projeto

2.1. Ficha técnica do projeto, detalhamento do projeto, apre-
sentando o objeto da pesquisa proposta e a metodologia a
ser utilizada;

2.2. No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga ho-
raria, conteudo programatico, nimero de vagas, nome, cur-
riculo e carta de anuéncia dos ministrantes;

2.3. Em caso de projeto coletivo, historico do grupo, histo-
rico do evento;

2.4. Programagao prevista e infraestrutura existente;

2.5. Dados técnicos: caracteristicas da producado, suporte,
midia, e duragdo;

2.6. No caso de projetos coletivos, quando abertos para
selecdo de participantes, apresentar critérios de escolha,
curriculos e cartas de anuéncia dos membros da comissido
julgadora;

2.7. Portfolio dos grupos ou participantes.

3. Anexos obrigatérios

3.1. Curriculo do proponente;

3.2. Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quan-
do projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenagao, re-
géncia e montagem, quando for o caso; do artista, designer,
fotografo em participagdes coletivas e de todos os partici-
pantes nomeados no projeto;

3.3. Cartas de anuéncia dos participantes, dos responsaveis
pela coordenagdo, montagem, quando for o caso; carta de
anuéncia do artista, regente, arranjador, coordenador, core-
ografo, figurinista, cenografo, produtor musical, autor do
texto e trilha sonora, quando for o caso;

3.4. No caso de obra adaptada, a autorizagdo dos detentores
dos direitos;

3.5. Cartas de anuéncias dos locais previstos para as apre-
sentagoes;

3.6. Carta de anuéncia do estidio escolhido para a gravagao
de CD;

3.7. Carta de anuéncia, em caso da grava¢ao do DVD de
show, da produtora escolhida para a produgao;

3.8. Demo: material (DVD ou CD) com 5 (cinco) musicas
do repertorio proposto no projeto.

Anexo XVII

Area: Misica
Modalidade: Fomento a Grupos Musicais

Aspectos gerais

A modalidade Fomento a Grupos Musicais ¢ voltada para
projetos que tenham em seu propodsito a manutengao de gru-
pos musicais, para sua sustentabilidade durante o periodo
de um ano;

O proponente devera apresentar na justificativa do projeto
as contribui¢des quanto ao conhecimento, os potenciais de
reflexdo e acesso cultural, considerando a atualidade, a qua-
lidade, o planejamento, a logistica e a divulgagdo necessa-
rios para a disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;
O projeto devera considerar o planejamento de a¢des para
um ano de atividades, visando a qualificac@o dos integrantes
do grupo;

As informagdes constantes dos projetos devero ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagdo;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto
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Metodologia e plano de trabalho;

A visdo e o compromisso na continuidade do programa;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetido programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para sele¢ao
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissdo julgadora;
Portfolio dos grupos;

Informagdes técnicas sobre os locais previstos para a base
das agdes propostas;

Em agdes coletivas, aberto a sele¢ao de musicas ou mu-
sicos, apresentar critérios de escolha, curriculo e carta de
anuéncia dos responsaveis convidados ou membros da co-
missao julgadora.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncias dos participantes: artis-
ta ou profissional convidado; integrantes do grupo quando
montagem, diretor, assistentes, figurinista, cenodgrafo, pro-
dutor, autor, quando for o caso; designer, fotografo e outras
fungdes nominadas no projeto;

Texto da montagem ou roteiro, quando for o caso;
Comprovacao da atuagao do grupo, ou grupos — em caso de
projeto coletivo - no tempo minimo exigido de dois anos
de atuagdo em Joinville para participagdo nesta modalidade;
Imagens: registro em video (DVD) com as imagens de tra-
balhos do grupo.

Anexo XVIII
Area: Msica
Modalidade: Musica Erudita

Aspectos gerais

A modalidade Misica Erudita ¢ voltada para projetos que
tenham em seu propdsito a gravacdo de CD’s, gravagao de
videoclipes, gravagdo de DVD’s, midia para rede, concer-
tos, montagens, pesquisas, discussdes, exposi¢des ¢ refle-
x0es no ambito da musica erudita;

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade ¢ a
diversidade de meios ¢ expressdes da musica erudita;

O proponente devera apresentar na justificativa do proje-
to a fundamentagdo estética, as contribuicdes quanto ao
conhecimento, os potenciais de reflexdo e acesso cultural,
considerando a atualidade, a qualidade, o planejamento, a
logistica ¢ a divulgacao necessarios para a disponibilizagdo
de seus resultados a sociedade;

As informagdes constantes dos projetos deverdo ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
le¢@o possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliaco;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Ficha técnica e detalhamento do projeto, apresentando o
objeto da pesquisa proposta e a metodologia a ser utilizada;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
contetido programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

Em caso de projeto coletivo, histérico do grupo, historico
do evento;

Programac@o prevista e infraestrutura existente;

Dados técnicos: caracteristicas da producao, suporte, midia,
e duragdo;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para sele¢ao
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissao julgadora;
Portfolio dos grupos ou participantes.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncias dos participantes, quando
projeto coletivo, da dire¢@o, arranjo, produgdo, coordena-
¢do, solistas, regentes, spalas e demais musicos nomeados
no projeto;

Carta de anuéncia para adaptagdo de arranjo e/ou obra bi-
bliografica, quando for o caso;

Em caso de gravacdo de composi¢des fora de dominio pu-
blico, autorizacdo dos detentores do direito autoral;

Cartas de anuéncia dos locais previstos para as apresenta-
¢oes;

Cartas de anuéncia do estidio escolhido para a gravagao de
CD;

Cartas de anuéncia, em caso da gravagdo do DVD de show,
da produtora escolhida para a produgéo;

Demo: material (DVD ou CD) com 5 (cinco) musicas do
repertdrio proposto no projeto.

Anexo XIX
Area: Miisica
Modalidade: Musica Popular

1. Aspectos gerais

1.1. A modalidade Misica Popular ¢ voltada para projetos
que tenham em seu propodsito a gravagdo de CD’s, gravagao
de videoclipes, gravagdo de DVD’s, midia para rede, apre-
sentagdes, montagens, pesquisas, discussoes, exposicoes ¢
reflexdes no ambito da musica popular;

1.2. O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade
e a diversidade de meios e expressdes da musica popular;
1.3. O proponente devera apresentar na justificativa do pro-
jeto a fundamentacdo estética, as contribui¢des quanto ao
conhecimento, os potenciais de reflexdo ¢ acesso cultural,
considerando a atualidade, a qualidade, o planejamento, a
logistica ¢ a divulgacao necessarios para a disponibilizagdo
de seus resultados a sociedade;

1.4. As informagdes constantes dos projetos deverdo ser
consistentes ¢ objetivas, de modo que os membros da banca
de selegdo possam ter nogdo suficientemente clara das pro-
postas durante o processo de avaliacao;

1.5. O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n° 12.839/2006.

2. Informagdes relevantes do projeto

2.1. Ficha técnica e detalhamento do projeto, apresentando
o objeto da pesquisa proposta ¢ a metodologia a ser utili-
zada;

2.2. No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga ho-
raria, conteudo programatico, nimero de vagas, nome, cur-
riculo e anuéncia dos ministrantes;

2.3. Em caso de projeto coletivo, historico do grupo, histo-
rico do evento;

2.4. Programagao prevista e infraestrutura existente;

2.5. Dados técnicos: caracteristicas da produ¢ao, suporte,
midia, e duragio;

2.6. No caso de projetos coletivos, quando abertos para
selecdo de participantes, apresentar critérios de escolha,
curriculos e cartas de anuéncia dos membros da comissao
julgadora;

2.7. Portfélio dos grupos ou participantes.

3. Anexos obrigatorios

3.1. Curriculo do proponente;

3.2. Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quan-
do projeto coletivo, dos responsaveis pela diregdo, arranjo,
producdo, coordenagdo e musicos nomeados no projeto;
3.3. Carta de anuéncia para adaptacdo, arranjo e/ou obra bi-
bliografica;

3.4. Em caso de gravacdo de composic¢des fora de dominio
publico, autorizacdo dos detentores do direito autoral;

3.5. Cartas de anuéncia dos locais previstos para as apre-
sentagdes;

3.6. Carta de anuéncia do estudio escolhido para a gravagao
de CD;

3.7. Carta de anuéncia, em caso da grava¢do do DVD de
show, da produtora escolhida para a produgao;

3.8. Demo: material (DVD ou CD) com 5 (cinco) musicas
do repertoério proposto no projeto.

Anexo XX
Area: Patrimédnio Cultural
Modalidade: Exposicoes e Projetos Museologicos

1. Aspectos gerais
1.1. A modalidade, Exposicoes e Projetos Museologicos,
¢ voltada para projetos individuais ou coletivos que tenham

em seu proposito montagens de exposicdes, pesquisas, dis-
cussoes, e reflexdes no ambito das colegdes e acervos no
ambito cultural que realizados em Joinville;

1.2. O objetivo do projeto deve estimular a multiplicida-
de ¢ a diversidade de meios e expressdes em suas variadas
modalidades de manifestagdo, como promover o fomento,
a fruicdo ¢ a educacdo patrimonial entre aqueles que com-
pdem o campo cultural;

1.3. O proponente devera considerar como objetivos de pro-
jeto as contribuigdes quanto ao conhecimento de acervos
materiais e/ou imateriais, considerados a atualidade, a qua-
lidade, o planejamento, museografia e divulgacdo necessa-
rios para a disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;
1.4. Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou pro-
posta que considerar de interesse da museologia;

1.5. As informagdes constantes dos projetos deverdo ser
consistentes e objetivas, de modo que os membros da banca
de selegdo possam ter nogao suficientemente clara das pro-
postas durante o processo de avaliagio;

1.6. O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n® 12.839/2006.

2. Informacdes relevantes do projeto

2.1. Alinha curatorial, linguagens, midias, suportes ou pro-
cessos utilizados;

2.2. Memorial descritivo com ficha técnica do projeto;

2.3. No caso de projetos coletivos, abertos para sele¢ao de
participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos e
cartas de anuéncia dos membros da comissao julgadora;
2.4. Cronograma de pesquisa, montagem e visitagao.

3. Anexos obrigatorios

3.1. Curriculo do proponente;

3.2. Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes, quan-
do projeto coletivo, dos responsaveis pela coordenacio,
curadoria e montagem, quando for o caso; curador, muse-
ologo, artista, designer, fotografo e outras fungdes nomina-
das no projeto;

3.3. Registros fotograficos, no minimo 5 (cinco) impressas
ou em video (CD ou DVD) de trabalhos anteriores ou refe-
rentes a proposta;

3.4. No caso de exposi¢des com acervos de terceiros, apre-
sentar copia de carta de cessdo temporaria emitida ao res-
posnavel pelo projeto;

3.5. Cartas de anuéncia dos espagos que receberdo a exposi-
¢do, na cidade de Joinville.

Anexo XXI
Area: Patrimonio Cultural
Modalidade: Patrimonio Cultural

Aspectos gerais

A modalidade Patriménio Cultural ¢ voltada para projetos
individuais ou coletivos que tenham em seu propdsito a pre-
servagdo do patrimonio cultural material, sendo eles bens
tombados, protegidos por lei ou de interesse de preservagao
que compreendam obras de restauro e conservagdo ou ela-
boragdo de projetos executivos para esta finalidade;

O objetivo do projeto deve estimular o uso e apropriagao su-
tentavel de bens culturais significativos a historia e memoria
do municipio de Joinville;

O proponente devera considerar no projeto a legislagdo vi-
gente em relagdo a protegdo do patrimonio cultural, nos am-
bitos federal, estadual ¢ municipal, sendo necessarios auto-
riza¢do prévia dos 6rgdos competentes para as intervengoes
propostas;

Os projetos devem seguir as orientacdes do Roteiro para
Elaboragdo de Projetos Executivos de Obras de Restauro
(itens 2.4, 2.5, 2.6 e 2.7 deste regulamento);

Para propostas de contrata¢ao de projetos executivos de res-
tauro ¢ conservagdo de bens protegidos por legislagdo de
preservagdo do patrimoénio cultural, seguir as orientagdes
para elaboragdo de orgamento conforme o item 2.7 deste
regulamento;

As informagdes constantes dos projetos deverao ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagao;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
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decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da lei
5.372/2005 e do decreto n® 12.839/2006;

2.7. MODELO DE ORGAMENTO PARA PROPOSTAS DE i
PROJETOS EXECUTIVOS DE RESTAURO DE BENS PATRIMONIAIS IMOVEIS

'ALOR VALOR
. . . ~ IATIVIDADE|[ESPECIFICAGAO UNIDADE [QUANTIDADE|UNITARIO  |[TOTAL
Os projetos aprovados que tenham como objeto a realizagio (RS)
de obras e intervengdes em bens culturais materiais protegi- | |' [DENTIFICAGAO E CONHECIMENTO DO BEM
dos, serdo supervisionados por comissao de fiscalizagdo no- | |t Levantamento istérico serv.
meada pela Fundagdo Cultural de Joinville, compreendendo | = Y
1 (um) membro do corpo técnico da Fundagdo, 1 (um) da
1.3 IAndlise tipoldgica,|m?
CAP el (um) da COMPHAAN identificacdo dos materiais e
i construtivo
1.4 Prospecgao arquiteténica m?
Informacdes relevantes do projeto > e
Fotografias detalhadas do estado atual das areas que softre-
~ - ~ 2
rao 1nterven(;a0; 2.1 Mapeamento dos danos m
Detalhamento técnico das intervengdes propostas; 22 Avaliagdo do estado _de|m
. . ~ conservagdo dos materiais,
No caso de projetos coletivos, quando abertos para sele¢ao identificagdo de agentes
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos degradadores B
e cartas de anuéncia dos membros da comissao julgadora; caracionzagso dos danoe
¢ § de uenc 08 € 08 0 5840 -]u g Ora, 3 PROJETO ARQUITETONICO - PROJETO DE RESTAURO
PROJETO DE RESTAURO - LEVANTAMENTO METRICO | /' Fetudo preliminar ™
DOCUMENTO INFORMAGOES GRAFICAS ESCALA - — 5
Planta de localizagdo | Edificio em relagdo a cidade — acessos, orientagéo, | 1:1000 ou 3-2 Projeto basico m
etc. 1:500
Identificagdo dos demais edificios de interesse 3.3 Projeto executivo m?
histérico ou artistico da area.
Planta de situagao Locag&o da edificagdo com relagéo ao terreno, areas | 1:200 ou 1:100 = = =
do terreno, da construgdo e projegdo do edificio, 3.4 Memorial descritivo m
cotas de nivel, perfis do terreno, vegetagdo.
Planta de implantagéo | Quando for o caso de a area do lote ter muitos | 1:100 ou 4 IPROJETO COMPLEMENTAR
detalhes para a representagdo de jardins, | 1:75
especificagdo das espécies e caminhos, etc.
Dimensodes externas: medidas em parciais e totais. 4.1 Projeto de seguranga e|m?
Dimensdes internas: medidas de laterais e diagonais prevengdo de incéndio
dos espagos, espessura das paredes e dos v&os.
Codificagdo de todos os detalhes construtivos: i [ORCAMENTO E CRONOGRAMA
Planta baixa de cada | portas, janelas e vaos, etc.
nivel Representagdo de escadas com numeragdo dos | 1:50 5.1 Planilha de orcamento e|m?
degraus e dimensionamento. execugdo da obra
Indicagéo do tabuado do piso e do forro.
Projecéo de clarabdia, caixa d’agua, beirais etc. 6 CUSTOS E TAXAS DE APROVAGAO DO PROJETO NA
Identificagdo dos materiais construtivos, adotando-se PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
convengdes para alvenarias (pau-a-pique, adobe, 6.1 Prego publico ix.
taipa etc.) e demais elementos.
Denominagao dos espagos.
Cotas verticais internas e externas; pés-direitos, 6.2 Taxa de verificagdo do projeto|itx.
guarda-corpo, vergas, cimalhas.
Dimensionamento de pecas do telhado e dos beirais. 53 T 3 " %0 de projeto
Cortes Representagdo exata do sistema construtivo; | 1:50 : axa de aprovagao de projetotx.
tesouras e de demais pegas.
Altura de vergas, vaos, peitoris, cimalhas, barras e 6.4 Taxa de alvara de construgao |[tx.
outros elementos.
Indicagdo do tipo e da cor da pintura das alvenarias, =
esquadrias etc. 6.5 ISS (Imposto sobre servigositx.
Elevagées Representacdo  de todos os  elementos de qualquer natureza)
Fachadas arquitetdnicos. Caimentos de ruas e ou terrenos. | 1:50 6.6 IART (Anotagdo dejtx.
Especificagdo do tipo e da cor das alvenarias e Responsabilidade Técnica) do|
esquadrias, bem como dos demais materiais de responsavel  técnico  pelo
acabamento. projeto
Representagéo do madeiramento e
Planta de cobertura dimensionamento das pegas e vaos. Dimensdo dos | 1:100
beirais. Sentido das declividades. Tipologia da telha.
Representag&o de calhas, condutores, rufos, rincées, RESUMO DO ORCAMENTO
ZZET'""‘S et. e - [ORCAMENTO TOTAL DO PROJETO IR
otar a mesma codificagéo usada em planta. Todos | 1:10 ou
Detalhes os detalhes devem estar cotados e especificados | 1:5 ALOR DO INCENTIVO PLEITEADO ‘lR 10.000,00
quanto ao tipo de material e tipologia. ALOR PLEITEADO A OUTRAS FONTES: IR
DOCUMENTOS MEMORIAIS DESCRITIVOS

Registro fotografico As fotografias internas e externas devem ser
numeradas de acordo com indicagdo em planta,
contendo o nome do monumento, o nimero de
ordem, o nimero total, além de ser datadas. Deverao
apresentar diagnostico da situagdo encontrada.
Descricdo e andlise histdrica, tipolégica e
arquitetonica.

Pesquisa histérica, evolugao urbana e

Andlise do contexto histérico e contexto urbano.
Deverdo ser identificados vaos que tenham sido
fechados, estrutura da cobertura, alteragéo
dimensional dos vaos e elementos construtivos
estranhos a tipologia arquitetonica do imével, tipologia
dos materiais de construgéo utilizados e o estado de
conservagao.

Deverdo ser identificadas cor e pintura originais de
paredes, portas, janelas e dos elementos decorativos;
pinturas decorativas dos forros e das paredes.

Prospecgoes
Prospecgao murais

arquitetonica

Prospecgoes
pictéricas

2.5. PROJETO DE RESTAURO - DIAGNOSTICO

ELEMENTOS INFORMAGOES

Deve ser avaliado o comportamento do edificio, bem
como a capacidade de carga dos elementos
componentes, com identificagdo dos problemas de
estabilidade e suas causas determinantes. Trincas,
rachaduras, recalques e demais patologias construtivas
deverdo ser avaliados e indicados em plantas, cortes e
avaliacdes.

Devem ser feitas consideragdes sobre o estado geral da
edificagé@o, localizando alvenarias, revestimentos, pisos,
forros, cobertura, esquadrias e ferragens, pintura, além de
outros detalhes, com indicagdo do grau de deterioragéo
das pegas e das respectivas causas, em todos os
espagos.

Devem ser localizados e indicados em planta os pontos
com umidade, bem como identificadas as respectivas
causas. Nas pegcas de madeira devem ser tomados
cuidados especiais para identificar e localizar indicios de
deterioragdo por apodrecimento e ataque por insetos
xiléfagos. Nesse caso, devem ser localizados os focos,
identificados os insetos e indicada a forma adequada para
a erradicacéo.

Deverdo ser avaliados os graus de deterioragdo dos
elementos, com identificagéo das respectivas causas.

Estrutura

Componentes

Elementos integrados

2.6. PROJETO DE RESTAURO - FASE DE PROPOSTA DE INTERVENGCAO
DOCUMENTOS INFORMAGOES
Memorial Descritivo, na fase de Projeto Basico,
corresponde aos procedimentos técnicos a serem
adotados atendendo os condicionantes do
diagnostico.

Abrange as solugbes referentes a substituigéo,
retirada elou introdugédo de elementos,
estabilizagdo estrutural, adaptagdo ao novo uso,
iluminagéo externa e interna, saneamento etc.

A compatibilizagdo de novas dreas construidas ao
conjunto que compde a proposta de intervengao.
Para essas propostas, devem ser observados os
principios enunciados em documentos
internacionais sobre restauragdo e conservagao,
considerando-se especialmente o monumento
objeto da intervengédo.

Compatibilizagdo dos | Abrangem a apresentacdo dos  projetos
projetos complementares e sua compatibilizagdo a técnica
de restauro

Quando da intervengdo nos elementos integrados,
devem ser apresentadas propostas de técnicas e
especificagdo dos materiais a serem utilizados, com
a seqliéncia cronoldgica de trabalho, através de
consulta a profissionais especializados.

Projeto Basico de
Intervencao

Proposta de
Intervengao

Projeto de
Intervengao

Proposta Técnica

Obs. Usar como parametro de teto or¢amentario as tabelas
de honorarios do Instituto de Arquitetos do Brasil e do Sin-
dicato dos Engenheiros do Estado de Santa Catarina. Quan-
to aos custos e taxas para aprovagdo do projeto no munici-
pio, consultar os valores cobrados pela Prefeitura Municipal
de Joinville.

Anexos obrigatérios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia, do responsavel técnico pe-
los projetos e sua execucdo, bem como dos demais nomina-
dos no projeto;

Para as areas de intervengdes projetos arquitetonicos e com-
plementares, bem como o memorial descritivo e cronogra-
ma fisico financeiro;

Copia da notificacdo, decreto de tombamento ou documento
que comprove interesse de preservagao;

No caso de execugdo de obras de restauro, apresentar do-
cumento que comprove prévia autorizagdo dos orgdos de
preservagdo do patriménio cultural.

Anexo XXII
Area: Teatro
Modalidade: Teatro

Aspectos gerais

A modalidade Teatro ¢ voltada para projetos que tenham
em seu propdsito montagens, pesquisas, discussoes, exposi-
¢oes e reflexdes no ambito do teatro;

O objetivo do projeto deve estimular a multiplicidade e a di-
versidade de meios e expressdes como promover o fomento,
a fruigdo, a produgao artistica e o intercambio entre aqueles
que compdem o campo das a¢des do teatro;

O proponente devera apresentar na justificativa do proje-
to a fundamentagdo estética, as contribuigdes quanto ao
conhecimento, os potenciais de reflexdo e acesso cultural,
considerando a atualidade, a qualidade, o planejamento, a
logistica e a divulgacao necessarios para a disponibilizagao

de seus resultados a sociedade;

Os projetos podem tratar de qualquer tematica ou proposta
que considerar de interesse do campo do teatro;

As informagdes constantes dos projetos deverao ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagao;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n® 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Ficha técnica e detalhamento do projeto, apresentando o
objeto da pesquisa proposta e a metodologia a ser utilizada;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
conteudo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

Em caso de projeto coletivo, histérico do grupo, historico
do evento;

Em caso de eventos, programacdo prevista e infraestrutura
existente;

Dados técnicos: caracteristicas da produgao, suporte e du-
ragao;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para selecao
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissdo julgadora;
Portfélio dos grupos ou participantes.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Texto da montagem ou roteiro, quando for o caso;
Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes: de artista
ou profissional convidado; de integrantes do grupo quando
montagem: diretor, atores, assistentes, figurinista, cendgra-
fo, iluminador, produtor, autor, quando for o caso; designer,
fotografo e outras fungdes nominadas no projeto;
Autorizagao para adaptacdo ou montagem de obra;
Imagens: registro em video (DVD) de montagens anteriores
ou ensaios da montagem proposta no projeto.

Anexo XXIII

Area: Fomento a Grupos de Teatro
Modalidade: Fomento a Grupos de Teatro

Aspectos gerais

A modalidade Fomento a Grupos de Teatro ¢ voltada para
projetos que tenham em seu propdsito a manutengao de gru-
pos de teatro, para sua sustentabilidade, durante o periodo
de um ano;

O proponente devera apresentar na justificativa do projeto
as contribui¢des quanto ao conhecimento, os potenciais de
reflexdo e acesso cultural, considerando a atualidade, a qua-
lidade, o planejamento, a logistica e a divulgacdo necessa-
rios para a disponibilizagdo de seus resultados a sociedade;
Devera considerar o planejamento de a¢des para um ano de
atividades, visando a qualificacao dos integrantes do grupo;
As informagdes constantes dos projetos deverao ser consis-
tentes e objetivas, de modo que os membros da banca de se-
lecdo possam ter nogdo suficientemente clara das propostas
durante o processo de avaliagao;

O proponente devera elaborar e executar o projeto obe-
decendo as exigéncias deste regulamento, bem como as
demais previstas em edital ou portaria, nos termos da Lei
5.372/2005 e do Decreto n® 12.839/2006.

Informagdes relevantes do projeto

Metodologia e plano de trabalho;

A visdo e o compromisso na continuidade do programa;
No caso de oficinas, apresentar cronograma, carga horaria,
conteudo programatico, nimero de vagas, nome, curriculo
e anuéncia dos ministrantes;

No caso de projetos coletivos, quando abertos para selecao
de participantes, apresentar critérios de escolha, curriculos
e cartas de anuéncia dos membros da comissdo julgadora.
Portfélio dos grupos;

Informagdes técnicas sobre os locais previstos para a base
das agdes propostas;

Em ac¢des coletivas, quando aberto a sele¢@o de atores e ou-
tros artistas, apresentar critérios de escolha e curriculo com

12 - Jornal do Municipio - ANO 17 N°¢

933-SEXTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2012



cartas de anuéncia dos responsaveis convidados.

Anexos obrigatorios

Curriculo do proponente;

Curriculos e cartas de anuéncia dos participantes: artista ou
profissional convidado; integrantes do grupo quando mon-
tagem, diretor, assistentes, figurinista, cendgrafo, produtor,
autor, quando for o caso; designer, fotografo ¢ outras fun-
¢des nominadas no projeto;

Comprovacdo da atuag¢ao do grupo, ou grupos — em caso de
projeto coletivo - no tempo minimo exigido de dois anos
de atuagdo em Joinville para participacdo nesta modalidade;
Registro em video (DVD) com as imagens de trabalhos do
grupo.

PORTARIA n° 018 de 16 de abril de 2012.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO CULTU-
RAL DE JOINVILLE no uso de suas atribui¢des, conforme
a Lei n® 5.372 de 16 de dezembro de 2005 e o Decreto n°
12.839 de 17 marco de 2006, Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, ACORDAO 1155/2003 - Plenério — Tribu-
nal de Contas da Undo, resolve:

Ficam definidas as normas e recomendag¢des fundamentais
para aplica¢do do numerario e prestagdo de contas dos pro-
jetos contemplados pelo Sistema Municipal de Desenvolvi-
mento pela Cultura - SIMDEC, no exercicio de 2012.

Art. 1°. Os recursos recebidos deverdo ser depositados em
conta bancaria especifica, aberta em qualquer banco, em
nome do proponente, movimentada por cheques nominais
com copia e individualizada por credor e itens orcamenta-
1i0s.

Art. 2°. O pagamento de taxas administrativas e tributos
devera estar previsto no orgamento do projeto em até 5%
(cinco por cento) do montante pleiteado para despesas de
administracdo dos projetos, incluindo coordenagdo, mate-
riais de expediente, contabilidade ¢ secretaria, ¢ até 10%
(dez por cento) para despesas de midia em radio, televisdo,
internet ou jornais ¢ revistas.

Art. 3°. As despesas com impostos, quando for o caso, de-
vem constar nos or¢amentos, nos limites estipulados na le-
gislagdo tributaria, conforme Arts. 43 e 44 do Decreto n°
12.839, de 17 de margo de 2006, que regulamenta a Lei n°
5.372, de 16 de dezembro de 2005.

Art. 4°. Sera obrigatoria a inser¢do ¢ veiculagdo do nome ¢
simbolos oficiais do Municipio de Joinville, da Fundagao
Cultural de Joinville e do Sistema Municipal de Desenvol-
vimento pela Cultura em todo o material de divulgagao, pro-
mogao e distribui¢do dos produtos relacionados ao projeto
cultural incentivado. (Art. 85 do Decreto n°® 12.839, de 17
de margo de 2006).

Art. 5°. A prestagdo de contas do projeto beneficiado deve
ser encaminhada pelo produtor cultural a Executiva do SI-
MDEC, em até 60 (sessenta) dias apds o término de sua
execucao. (Art. 87 do Decreto n° 12.839, de 17 de marco
de 2006).

Paragrafo Gnico: Na prestagdo de contas, o produtor cul-
tural se obriga a fornecer a Executiva do SIMDEC todo o
material publicitario e promocional relacionado ao projeto
incentivado, que servira de base para analise e passara a fa-
zer parte da memoria deste.

Art. 6°. A prestagao de contas serd composta por :

§ 1° - O formulario de prestagdo de contas, do anexo III do
Decreto n° 12.839 de 17 de margo de 2006, disponivel no
site: www.simdec.com.br, acompanhado dos documentos
comprobatdrios das despesas realizadas (originais) devida-
mente certificadas, emitidas em nome do proponente, enca-
dernadas em espiral, contendo:

I - -notas fiscais contendo claramente a especificagdo do ser-
vico/produto, quantidade, prego unitario, prego total.

1I - recibos;

III - relatdrios de resumo de viagem,

IV - bilhetes de passagem

V - guias de recolhimento de encargos sociais e de tributos
VI - copias dos cheques nominais ao credor, dentre outros
documentos exigidos;

- A data do cheque deve ser igual ou posterior a informada
no documento comprobatdrio de despesa. Nao ¢ permitido
pagamento antecipado ao credor;

- Anexar as copias de cheques apds seu respectivo docu-
mento comprobatdrio;

- A fim de evitar fraudes, o 6rgdo concedente podera solici-
tar copia microfilmada para confirmar se o nome do credor
informado no comprovante de despesa ¢ 0 mesmo que 0
nominado no cheque.

VII - extrato da conta bancaria aberta para movimentagao
exclusiva de recursos para finalidade do projeto, tendo
como periodo de abrangéncia a data em que houve o rece-
bimento do recurso até o tltimo pagamento efetuado, e/ou
conciliag@o bancario se for o caso, ¢ documento de encerra-
mento da conta;

§ 2° - No caso de projetos aprovados pelo Mecenato, apre-
sentar também copia do extrato dos rendimento de aplica-
¢des financeiras, uma vez que os recursos repassados en-
quanto ndo empregados em sua finalidade, DEVERAO ser
obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro.

- O rendimento podera ser aplicado em despesas de acordo
com o plano de trabalho, conforme aprovagdo da CAP (ar-
tigo 8°, do Decreto 12.839/2006), caso contrario sera devol-
vido ao Fundo Municipal de Incentivo a Cultura, conforme
artigo 90, do Decreto 12.839/2006;

Art.7°. E vedado:

I - Néo serdo aceitos, sob hipotese alguma, documentos
comprobatdrios rasurados, com preenchimento incompleto,
com caligrafias e/ou cor de canetas diferentes, e outros que
possam comprometer a sua credibilidade;

II - a utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da es-
tabelecida no respectivo instrumento legal, ainda que em
carater de emergéncia.

IV - a realizagdo de despesas em data anterior ou posterior
a sua vigéncia,

V - a transferéncia de recursos para entidades privadas sem
fins lucrativos que tenham como dirigente servidor publico
vinculado ao 6rgdo ou entidade contratante;

VI - a transferéncia de recursos para igrejas ¢ cultos religio-
sos, com finalidade de manutengéo da religido;

VII - a atribui¢@o de vigéncia ou de efeitos financeiros re-
troativos, ou seja, ndo sera permitido realizar pagamentos
com recursos proprios e se ressarcir posteriormente com os
recursos do Contrato;

VII - despesas com recepgoes, festas, coquetéis, servigos de
bufé e outras similares. (ACORDAO 1155/2003 - Plenario
— Tribunal de Contas da Unido).

Art. 8°. O preenchimento do Formulario de Prestacdo de
Contas — Anexo III, devera estar de acordo com o orcamen-
to do projeto aprovado no Edital, levando em consideragdo
que:

I—No caso de saldo ndo utilizado o proponente devera com-
parecer na Fundacdo Cultural setor de Contabilidade para
efetuar a referida devolugio;

II - Néo serdo aceitos comprovantes de despesas com data
anterior ao recebimento do recurso, ou posterior ao encerra-
mento do projeto.

IIT - Outras exigéncias de natureza especifica:

a) DESPESAS COM TRANSPORTE - No caso de despesas
com transporte terrestre, anexar a listagem dos beneficia-
dos, fornecida pela empresa;

b) No caso de despesas com transporte aéreo, anexar os bi-
lhetes de embarque.

Art. 9°. Disposi¢oes Gerais:

I - Quando o projeto compreender a aquisicao de equipa-
mentos e materiais permanentes, por proponente pessoa
fisica, sera obrigatoria a doagdo dos mesmos a qualquer
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, apos a consecu-
¢do do projeto, fazendo-se necessaria a comprovagdo da re-
ferida doagdo, por meio de documento legal.

IT - A Executiva do SIMDEC encaminhara a prestagao de
contas a analise financeira da Fundagdo Cultural de Join-
ville, que emitira um relatério a Comissdo de Analise de
Projetos, para apreciagdo do cumprimento do objeto.

IIT - A execugdo da contrapartida social ¢ obrigatoria.

10. Caso o parecer da CAP seja negativo quanto a prestagdo
de contas e ao cumprimento dos objetivos do projeto, o pro-
dutor cultural fica obrigado a recolher ao FMIC a totalidade
dos valores recebidos e eventuais ganhos financeiros resul-
tantes da sua aplicacdo, atualizados monetariamente a partir
da data do recebimento dos recursos até a data de sua efetiva

devolug¢ao, de acordo com o Art. 93 do Decreto n°® 12.839,
de 17 de marco de 2006.

Joinville, 16 de abril de 2012.

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente
PORTARIAN® 22/2012
Estabelece normas adicionais para o Sistema Municipal de
Desenvolvimento pela Cultura — SIMDEC, para o exercicio
financeiro de 2012.
O Presidente da Fundacdo Cultural de Joinville, no exer-
cicio de suas atribuicdes, em conformidade com a Lei
5.372/2005, Decreto 12.839/2006, bem como o Decreto
18.932/2012. que fixa os montantes destinados aos meca-
nismos do SIMDEC para o exercicio financeiro de 2012,
ESTABELECE:
Art. 1° - Os recursos destinados ao Fundo Municipal de In-
centivo a Cultura - FMIC, para o exercicio financeiro de
2012, atendendo o disposto no Art. 9° da Lei 5.372/2005,
serdo redistribuidos para as seguintes finalidades:
Edital de Apoio a Cultura - R$ 1.154.000,00;
Mecenato  Municipal de Incentivo a
R$1.924.000,00;
Projetos da Fundag@o Cultural de Joinville e de suas Unida-
des —R$ 577.425,82;
Custos administrativos do SIMDEC, junto a Fundagédo Cul-
tural de Joinville —
R$194.079,64;

Cultura -

Joinville, 24 de abril de 2012.

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE — HMSJ
Portaria n° 21/2012

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José, no
exercicio de suas atribuigdes legais que lhe confere o artigo
183, da Lei Complementar 266, de 05 de abril de 2008,

Decide:

Afastar preventivamente o Servidor Salésio Domingos
Marcos, matricula 5.711-2, a partir de 15 de maio de 2012,
a fim de que o mesmo ndo venha a interferir na apuragio
dos fatos, bem como no bom desempenho dos trabalhos,
com fulcro no Art. 186, da Lei Complementar 266/08, ¢ em
respeito aos principios constitucionais da legalidade, razoa-
bilidade e da eficiéncia.

Joinville, 15 de maio de 2012.

Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJA-
MENTO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTA-
VEL DE JOINVILLE- IPPUJ

PORTARIA N° 06/2012

O Diretor Presidente da Fundagdo Instituto de Pesquisa e
Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Join-
ville - IPPUJ, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve:

Art. 1° - Que a partir de 11 de maio de 2012, os servidores
abaixo estardo compondo a Comissdo de Gestdo ¢ Fisca-
lizagdo do Contrato n° 09/2009, firmado entre a Fundagdo
IPPUIJ e a empresa Consorcio HELPCON-OAP, para a exe-
cugdo dos servigos técnicos especializados em Supervisdo
de Obras e Monitoramento Ambiental, do “Programa Eixo
Ecologico Leste e Estruturagdo da Rede de Parques Am-
bientais — Linha verde” (FONPLATA).

Gestor: Vladimir Tavares Constante. Fiscais: Vanio Lester
Kuntze; Alessandra Daniela Deud; Adriana Maria P. dos
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Santos; Aurélio Flenik; Daniel Luis Lepka e Juliano de
Sant’ana.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PORTARIA N° 038/2012 - SMS

A Secretaria Municipal da Saude, Antonia Maria
Grigol, no uso de suas atribui¢des, considerando a configu-
racdo de situagdes de excepcional interesse publico e com
fundamento no Paragrafo unico, do Art. 5° ¢c/c o Art. 12, do
Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

AUTORIZA

os servidores abaixo relacionados, devidamente habilitados
para a condug¢@o de veiculos e com fundamento na justifica-
tiva (Memorando Interno n® 048/2012 — GUSR — Policlinica
Boa Vista) em anexo a esta Portaria, a conduzir o veiculo
Gol, placa MCJ 2473.

- Maires Betina Jung, matricula 38.588, enfermeira;

- Sonia de Oliveira Greipel, matricula 11.736, agente admi-
nistrativo;

- Lenita Sprotte Lima, matricula 12.589, agente adminis-
trativo;

- Michele Kreich de Souza, matricula 32.937, agente de
satde publica.

Para a condugdo do veiculo oficial acima indica-
do, os condutores autorizados, deverdo observar as determi-
nagdes do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009, com
destaque para os artigos 6°, 7% 8°, 9°, 10, 11, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19 e 20.

Joinville, 15 de maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal da Saude

PORTARIA N° 040/2012 - SMS

A Secretaria Municipal da Saude, Antonia Maria
Grigol, no uso de suas atribui¢des, considerando a configu-
racdo de situagdes de excepcional interesse publico e com
fundamento no Paragrafo unico, do Art. 5° ¢c/c o Art. 12, do
Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

AUTORIZA

os servidores abaixo relacionados, devidamente habilitados
para a conduc¢ao de veiculos e com fundamento na justifica-
tiva (Memorando Interno n® 50/2012 — Regional Aventurei-
ro) em anexo a esta Portaria, a conduzir o veiculo Sandero,
placa MJS 3251, da Regional de Satde Aventureiro:

- Claudia Adriane Cassins de Oliveira, matricula 26.113,
enfermeira;

- Gabriel Luckmann , matricula 36.934, enfermeiro;

- Laureano Di Domenico, matricula 37.386, enfermeiro;

- Lucimar Fagundes Koball, matricula 18.175, auxiliar de
enfermagem;

-Lucimar Santana Cardoso Pereira, matricula 29.050, auxi-
liar de enfermagem,

- Lucinéia Fugazza, matricula 28.744, enfermeira;

- Patricia Frazdo Scheffer de Mello, matricula 28.825, en-
fermeira;

Para a condugdo do veiculo oficial acima indica-
do, os condutores autorizados, deverdo observar as determi-
nagdes do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009, com
destaque para os artigos 6°, 7% 8°,9°, 10, 11, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19 e 20.

Revoga-se a Portaria n° 012/2012 - SMS de 16 de
margo de 2012.

Joinville, 18 de maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Secretaria da Saude

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

RESUMO DE INSTAURACAO

Portaria n° 03/2011 - Determina instaura¢do de Processo
de Estagio Probatorio n® 29/12, contra a servidora Adriana
Flores, matricula 80522, Técnico de Enfermagem, confor-
me notificagdo de resultado de avaliacdo de desempenho,
encaminhada pelo Hospital Municipal Sao José, pelo su-
posto descumprimento dos requisitos do estagio probatorio,
conforme prevé o art. 10, paragrafo unico e art. 13, do De-
creto 12.509/05, e art. 19, da LC 266/08

Portaria n° 110/2012 — Determina a instauragao de Proces-
so Administrativo Disciplinar n® 28/12, a fim de apurar a su-
posta subtra¢do de uma cadeira de banho, registro patrimo-
nial n® 4180, pertencente ao HMSJ, praticado pelo servidor
Salésio Domingos Marcos, matricula 5.711-2, Eletricista,
resultando em sua prisdo em flagrante, conforme Boletim de
Ocorréncia n° 00087-2012-01037, de 14/05/2012. Tal irre-
gularidade teria infringido os seguintes dispositivos legais:
arts. 155 incisos II, VI, VIII e X, 156, incisos 11l e VII 172,
incisos I, IV, IX e XII, da LC 266/08, e art. 11, inciso I, da
Lei 8.429/92.

Portaria n° 111/2012 — Determina a instaura¢do de proces-
so de sindicancia investigatoria n® 09/12, a fim de apurar o
fato e responsabilidade quanto ao suposto desaparecimento
de uma broca 14 mm engate Plus Longa, pertencente ao Al-
moxarifado do Hospital Municipal S&o José.

RESUMO DE DECISAO

Processo Administrativo n° 51/11 - Determina ao servidor
Cléber Joaquim, matricula 77988, o retorno ao exercicio
do cargo publico, com base no art. 19, paragrafos 3° e 5°,
inciso II, da Lei Complementar n° 266/08, e art. 23, do De-
creto 12.509, de 13 de julho de 2005.

Processo Administrativo n° 66/11 - Determina ao servidor
Rafael Henrique Fuckner, matricula 78244, a exoneracio
do cargo puiblico, com base no art. 19, paragrafos 3°, 5°, in-
ciso [ e art. 33, paragrafo 1° ¢ inciso Il da Lei Complementar
n°® 266/08, bem como o art. 10, paragrafo unico do Decreto
12.509, de 13 de julho de 2005.

Joinville, 24 de maio de 2012

Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente do
Hospital Municipal Sao José

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR

RESUMO DE INSTAURACAO

Portaria n° 01/2011 - Determina instaura¢do de Processo
Administrativo de Estagio Probatdrio n® 27/12, contra a ser-
vidora Sirlei Aparecia de Souza Aratijo, matricula 29.735,
Professor de Educacdo Infantil, conforme notificacdo de
resultado de avaliagdo de desempenho, encaminhada pela
Secretaria de Educagao, pelo suposto descumprimento dos
requisitos do estagio probatorio, conforme preveé o art. 10,
paragrafo tnico e art. 13, do Decreto 12.509/05, ¢ art. 19,
da LC 266/08.

Portaria n® 108/2012 — Determina a instauragdo de proces-
so administrativo disciplinar n® 25/12, a fim de apurar a su-
posta responsabilidade do servidor Carlos Kraus, matricula
11.038, Fiscal de Obras e Posturas, lotado na Fundagao Mu-
nicipal do Meio Ambiente - FUNDEMA, pelo envolvimen-
to em acidente de transito ocorrido no dia 27/10/2011, com
o veiculo GOL placa MHM9751, de propriedade do Fundo
Municipal do Meio Ambiente/FUNDEMA, conforme Bo-
letim de Acidente de Transito n® 01312158, de 11/11/2011,
causando prejuizos ao Patriménio Publico, referente a fran-
quia de seguro do veiculo. Tal irregularidade teria infringi-
do os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos I, 1T e
VIda LC 266/08, podendo ainda, ser responsabilizado pelo
art. 160, paragrafo primeiro, da LC 266/08.

Portaria n® 109/2012 — Determina a processo administra-
tivo disciplinar n® 26/12, a fim de apurar a suposta respon-
sabilidade do servidor Jandi Luiz Corrente, matricula 66,
Coordenador, lotado na Fundagdo Instituto de Pesquisa ¢
Planejamento de Joinville — IPPUJ, a servigos da FUNDE-
MA, pelo envolvimento em acidente de transito ocorrido no
dia 26/10/2011, com o veiculo Kangoo, placa MHX3368,
de propriedade do Fundo Municipal do Meio Ambiente -
FUNDEMA, conforme Boletim de Acidente de Transito n°
01312108, de 11/11/2011, causando prejuizos ao Patrimo-
nio Publico. Tal irregularidade teria infringido os seguintes
dispositivos legais: art. 155, incisos I, 11 e VI da LC 266/08,
podendo ainda, ser responsabilizado pelo art. 160, paragrafo
primeiro, da LC 266/08.

RESUMO DE DECISAO

Processo Administrativo Disciplinar n® 52/11 - Determina a
servidora Viviane Cristine da Silva, matricula 36.464, Pro-
fessora de Educacéo Infantil, lotada na Secretaria de Educa-
¢do, a penalidade de 05 (cinco) dias de suspensdo, de acor-
do com o art. 169, da LC 266/08, pela infracdo aos artigos
155, incisos I, II, VIII e X, da LC 266/08, € em observancia
ao art. 167, da LC 266/08.

Processo Administrativo Disciplinar n° 38/11 — Determi-
na ao, servidor Carlos Augusto Pedroso, matricula 19.260,
médico, lotado na Secretaria da Satde, a penalidade de ad-
verténcia, de acordo com o que preceitua o art. 168, da LC
266/08, pela infracdo ao artigo 155, incisos I, II, IV e X, da
LC 266/08.

Joinville, 24 de maio de 2012

Marcia Streit
Secretaria de Gestao de Pessoas

RESOLUCOES

SECRETARIA DE SAUDE

Conselho Municipal de Saude
RESOLUCAO N° 007/2012

MINUTA DO 5° TERMO ADITIVO AO CONVENIO
CELEBRADO ENTRE SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E INSTITUICAO BETHESDA — HOSPITAL E
MATERNIDADE

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos dos
Conselheiros presentes na CCXIV 214* Assembleia Geral
Ordinaria do Conselho Municipal de Satude, de 26 de margo
de 2012, consubstanciado no Parecer n° 003/2012 da Co-
missdo de Assuntos Internos,e considerando:

- a analise do 5° Termo Aditivo ao Convénio n° 027/2007
SEPLAN-CV — Hospital Bethesda;

- arepublicacdo da Portaria GM/MS n° 2.506 de 26/10/2011
que concede aumento no valor do Incentivo a Contratuali-
zacdo de Entidades Filantropicas;

- que por se tratar de Incentivo a Contratualizagdo — IAC,
estes recursos nao oneram ¢ ndo impactam o Fundo Muni-
cipal de Satde de Joinville, pois sdo recursos transferidos
fundo a fundo, cabendo apenas ao Fundo Municipal de Sau-
de de Joinville o repasse a institui¢do beneficiada;

- que o documento esta de acordo com a Lei n° 8.080/90 ¢
8.666/93;

RESOLVE APROVAR O 5° TERMO ADITIVO AO
CONVENIO CELEBRADO ENTRE SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE E INSTITUICAO BETHESDA.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1°da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Assina a presente Resolugdo do Conselho e a en-

14 - Jornal do Municipio - ANO 17

N¢ 933-SEXTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2012



caminha para que no prazo, instituido na legislacao vigente,
esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 26 de margo de 2012.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satide

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 008/2012

PROGRAMA NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO
E DA QUALIDADE DA ATENCAO BASICA (PMAQ)

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos dos
Conselheiros presentes na CCXIV 214* Assembleia Geral
Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, de 26 de mar-
¢o de 2012, consubstanciado no Parecer n° 005/2012 da
Comissao de Assuntos Internos, e considerando que o Pro-
grama Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Atengao Basica ( PMAQ ):

a) Tem como um de seus principais objetivos induzir a am-
pliagdo do acesso e a melhoria da qualidade da Atengao Ba-
sica nos municipios;

b) Utiliza o monitoramento e a avaliagdo de processos e re-
sultados mensuraveis na busca de uma maior efetividade da
Atengao Basica;

¢) Deve ampliar o impacto da Atengao Basica sobre as con-
di¢des de saude da nossa populagdo e a satisfagdo dos seus
usuarios;

d) Fornece padrdes de boas praticas e organizagdo para as
Unidades Basicas de Saude;

e) Institucionaliza uma cultura de avaliagao da Atengdo Ba-
sica no SUS e de gestdo com base na indug@o e acompanha-
mento de processos e resultados;

f) Estimula o foco da Ateng@o Basica no usuario;

g) Fortalece e qualifica a Atengdo Basica;

h) Sera repassado pelo Ministério da Satde recursos finan-
ceiros como incetivo a adesao ao programa;

1) Que o municipio de Joinville tem cadastrado nesse pro-
grama um total de 26 equipes de Saude da Familia;
RESOLVE APROVAR O PROGRAMA NACIONAL DE
MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE DA ATEN-
CAO BASICA (PMAQ), solicitando que os resultados pe-
riodicamente avaliados sejam informados aos Conselhos Lo-
cais de Satde das unidades participantes do programa, assim
como para o Conselho Municipal de Saude de Joinville.

Assim, o Secretario Municipal de Satide, em cumprimento
ao que determina o Inciso IlI, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Assina a presente Resolugdo do Conselho e a en-
caminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente,
esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 26 de margo de 2012.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satide

Antoénia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satde

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso I, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 009/2012
ELEICAO DE NOVA SECRETARIA DA MESA DIRE-
TORA

O Conselho Municipal de Saude, por maioria dos votos dos
Conselheiros presentes na CCXIV 214* Assembleia Geral
Ordinaria do Conselho Municipal de Satude, de 26 de margo
de 2012, RESOLVE ELEGER a conselheira Neusa Maria
Alcantara, representante titular do Instituto Lagos de Soli-
dariedade, segmento usudrio, para o cargo de secretaria da
Mesa Diretora, gestdo 2011-2013, em substitui¢do a conse-
lheira Lenir Corso Krutul, a partir desta data.

Assim, o Secretario Municipal de Satide, em cumprimento
ao que determina o Inciso 111, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Assina a presente Resolug¢do do Conselho ¢ a en-
caminha para que no prazo, instituido na legislacao vigente,
esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 26 de margo de 2012.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Antoénia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Saude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 010/2012

RECOMPOSICAO DA COMISSAO DE ASSUNTOS
INTERNOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAU-
DE DE JOINVILLE

O Conselho Municipal de Satude, por maioria dos votos dos
Conselheiros presentes na CCXXXVI 136 Assembleia Ge-
ral Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude, de 16
de abril de 2012 RESOLVE APROVAR A RECOMPOSI-
CAO DA COMISSAO DE ASSUNTOS INTERNOS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, conforme segue:

Segmento Usuario

1- Euclides Paterno — Conselho Local de Saude Lagoinha;
2- José Declarindo dos Santos — Conselho Local de Saude
Jardim Edilene;

3- Luiz Manoel Vasconcelos — Conselho Local de Saude
Floresta;

Segmento Governo

1- Douglas Calheiros Machado — 23° Geréncia de Saude;
Segmento Profissionais de Saude

2- Marineusa Gimenes — Nucleo Setorial de Gestores de
Saude da ACIJ;

3- Nelson Renato Esteves — Associa¢do Joinvilense dos
Agentes Comunitarios.

Assim, o Secretario Municipal de Satide, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezem-
bro de 1990, Assina a presente Resolu¢do do Conselho
¢ a encaminha para que no prazo, instituido na legislagao
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 16 de abril de 2012.

Valmor Joao Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Antoénia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Saude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°

5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 011/2012

INDICACAO DE REPRESENTANTE DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE SAUDE NO PROGRAMA DE
PLANTAS MEDICINAIS E FITOTERAPICOS- FITO-
JOINVILLE

O Conselho Municipal de Satude, por maioria dos votos dos
Conselheiros presentes na CCXXXVI 136* Assembleia Ge-
ral Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude, de 16
de abril de 2012 RESOLVE APROVAR a indica¢do dos
conselheiros Loureng¢o Foss Joenk ¢ Luiz Manoel Ferrei-
ra Vasconcelos, titular e suplente, respectivamente, ambos
do segmento usudrio, para representar o Conselho Munici-
pal de Satide no Programa de Plantas Medicinais e Fito-
terapicos de Joinville.

Assim, o Secretario Municipal de Saide, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezem-
bro de 1990, Assina a presente Resolugdo do Conselho
¢ a encaminha para que no prazo, instituido na legislagao
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 16 de abril de 2012.

Valmor Jodo Machado
Presidente do Conselho Municipal de Satude

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satude

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 012/2012

RELATORIO ANUAL DE GESTAO DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE EXERCICIO 2011

O Conselho Municipal de Satde, consubstanciado no Pa-
recer n° 12/2012, da Comissdo de Assuntos Internos, por
maioria dos votos dos Conselheiros presentes na CCXV
215 Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de
Saude, de 07 de maio de 2012 RESOLVE APROVAR o
Relatorio Anual de Gestdo da Secretaria Municipal de Sau-
de, exercicio 2011.

Assim, o Secretario Municipal de Saide, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezem-
bro de 1990, Assina a presente Resolugdo do Conselho
¢ a encaminha para que no prazo, instituido na legislagao
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 07 de maio de 2012.

Antdnia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satude

Michele de Souza Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Satide em exercicio

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
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SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 013/2012

EXCLUSAO DO CADASTRO NACIONAL DE ESTA-
BELECIMENTOS DE SAUDE — CNES DE QUATRO
LEITOS DE UTI PEDIATRICA CADASTRADOS NO
HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

O Conselho Municipal de Satde, consubstanciado no Pa-
recer n° 06/2012, da Comissdo de Assuntos Internos, por
maioria dos votos dos Conselheiros presentes na CCXV
215" Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal
de Saude, de 07 de maio de 2012 ¢ considerando,

- que o Hospital Municipal S3o José ndo atende mais a
populagdo menor de 12 anos;

- que os leitos de UTI Pediatrica estdo cadastrados no Hos-
pital Materno Infantil Dr. Jeser Amarante Faria;

RESOLVE APROVAR a exclus@o do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude-CNES de quatro leitos de UTI
pediatrica, cadastrados no Hospital Municipal Sdo José.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragra-
fo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de de-
zembro de 1990, Assina a presente Resolu¢ao do Conselho
e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 07 de maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satde

Michele de Souza Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Satde em exercicio

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 014/2012

CREDENCIAMENTO DO HOSPITAL MATERNO IN-
FANTIL DR. JESER AMARANTE FARIA PARA SERVI-
CO DE ASSISTENCIA DE ALTA COMPLEXIDADE EM
NEUROCIRURGIA

O Conselho Municipal de Satde, consubstanciado no Pa-
recer n° 08/2012, da Comissdo de Assuntos Internos, por
maioria dos votos dos Conselheiros presentes na CCXV
215" Assembleia Geral Ordinaria do Conselho Municipal
de Saude, de 07 de maio de 2012 RESOLVE APROVAR
o credenciamento do Hospital Materno Infantil Dr. Jeser
Amarante Faria para servico e assisténcia de alta complexi-
dade em neurocirugia.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento
ao que determina o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragra-
fo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de de-
zembro de 1990, Assina a presente Resolu¢ao do Conselho
e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 07 de maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Satde

Michele de Souza Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Satide em exercicio

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 015/2012

PRESTACAO DE CONTAS DO CENTRO DE REFEREN-
CIA EM SAUDE DO TRABALHADOR REFERENTE AO
TERCEIRO TRIMESTRE DE 2011

O Conselho Municipal de Satude, consubstanciado no Pare-
cer n° 03/2012, da Comissédo Intersetorial de Satude do Tra-
balhador, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes
na CCXV 215" Assembleia Geral Ordinaria do Conselho
Municipal de Satde, de 07 de maio de 2012 RESOLVE
APROVAR a prestacdo de contas do Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador, referente ao terceiro trimestre de
2011.

Assim, o Secretario Municipal de Saude, em cumprimento
ao que determina o Inciso I1I, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragra-
fo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de de-
zembro de 1990, Assina a presente Resolucdo do Conselho
e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacao
vigente, esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 07 de maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Saude

Michele de Souza Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Satide em exercicio

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N° 016/2012

PRESTACAO DE CONTAS DO CENTRO DE REFEREN-
CIA EM SAUDE DO TRABALHADOR REFERENTE AO
QUARTO TRIMESTRE DE 2011

O Conselho Municipal de Satde, consubstanciado no Pare-
cer n° 03/2012, da Comissédo Intersetorial de Satude do Tra-
balhador, por maioria dos votos dos Conselheiros presentes
na CCXV 215" Assembleia Geral Ordinaria do Conselho
Municipal de Satde, de 07 de maio de 2012 RESOLVE
APROVAR a prestacdo de contas do Centro de Referéncia
em Saide do Trabalhador, referente ao quarto trimestre de
2011.

Assim, o Secretario Municipal de Satde, em cumprimento
ao que determina o Inciso I1I, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei
Municipal n.° 5.290 de 2° de setembro de 2005 e o Paragrafo
2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, Assina a presente Resolugdo do Conselho ¢ a en-
caminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente,
esta seja devidamente Homologada e Publicada.

Joinville, 07 de maio de 2012.

Anténia Maria Grigol
Secretaria Municipal de Saude

Michele de Souza Andrade
Presidente do Conselho Municipal de Satide em exercicio

O Prefeito Municipal, dando Cumprimento ao que determi-
na o Inciso III, Paragrafo 2° do Art. 9° da Lei Municipal n.°
5.290 de 2° de setembro de 2005, HOMOLOGA A PRE-
SENTE RESOLUCAO.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

CONTRATOS

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE - CAJ
ANULACAO DE EXTRATO

A Companhia Aguas de Joinville torna sem efeito a pu-
blicagdo do extrato do Contrato n® 064/2012, veiculado
na pagina 07 da Edigdo n® 930 do Jornal do Municipio,
do dia 04/05/2011, tendo em vista que o instrumento em
questdo ndo foi efetivamente assinado na data informada
(25/04/2012).

LUIZ ALBERTO DE SOUZA
Diretor Presidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE — CONURB

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
URBANIZACAO DE JOINVILLE

022/2012 - LEHM AUTO MECANICA LTDA ME
DATA: 20/04/2012

OBJETO: Contratacio de empresa para manutencio
preventiva, corretiva e fornecimento de pecas de reposi-
¢do para veiculos multimarcas pertencentes ao 8° BPM,
17° BPM, 5* RPM e a 2" CIRETRAN do municipio de
Joinville.

PRAZO: 20/04/2012 a 31/12/2012.

VYALOR: R$280.000.00 (duzentos e oitenta mil reais).

023/2012 — SINERCON CONSTRUTORA LTDA

DATA: 24 de Abril de 2012.

OBJETO: Aquisicio de artefatos em cimento (meio fio e
mesa em xadrez)

PRAZO: 24/04/2012 a 31/12/2012.

VALOR: RS 27.077.50 (vinte e sete mil, setenta e sete
reais e cinquenta centavos)

024/2012 — SINERCON CONSTRUTORA LTDA

DATA: 24 de Abril de 2012.

OBJETO: Fornecimento e instalacio de equipamentos
em aco e ferro galvanizado a serem utilizados nas Pracas
Publicas do Municipio de Joinville.

PRAZO: 24/04/2012 a 31/12/2012.

VALOR: RS 54.204.85 (cinquenta e quatro mil duzentos
e quatro reais e oitenta e cinco centavos.

033/2012 — SINERCON CONSTRUTORA LTDA

DATA: 16/05/2012

OBJETO: Aquisicio de artefatos em cimento (meio fio e
mesa de xadrez).

PRAZO: 16/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$140.163.20 (Cento e quarenta mil cento e

034/2012 — JOIARTE ARTEFATOS DE CIMENTO END
E COM LTDA EPP

DATA: 18 de Maio de 2012.

OBJETO: Aquisi¢io de artefatos em cimento (meio fio,
poste e mesa de xadrez) conforme especificacdes contida
no anexo II do edital.

PRAZO: 18/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$23.700.00 (vinte e trés mil e setecentos re-

als).

035/2012 — BR EXPORT DISTRIBUIDORA LTDA ME
DATA: 18 de Maio de 2012.

OBJETO: Aquisi¢cio de Uniformes Profissionais, Equi-
pamentos de Protecdo Individual e Equipamentos de
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Protecao Coletiva para os Agentes de Transito da CO-
NURB e Paramédicos do 8° BPM de Joinville.

PRAZO: 18/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$8.345.00 (oito mil, trezentos e quarenta e
cinco reais).

036/2012 — CORSUL COMERCIO E REPRESENTA-
COES DO SUL LTDA

DATA: 18 de Maio de 2012.

OBJETO: Aquisicio de Uniformes Profissionais, Equi-
pamentos de Protecdo Individual e Equipamentos de
Protecao Coletiva para os Agentes de Transito da CO-
NURB e Paramédicos do 8° BPM de Joinville.

PRAZO: 18/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$1.120.00 (hum mil, cento e vinte reais).

037/2012 — BROCCATO COMERCIO DE UNIFORMES
LTDA EPP

DATA: 18 de Maio de 2012.

OBJETO: Aquisicio de Uniformes Profissionais, Equi-
pamentos de Protecdo Individual e Equipamentos de
Protecao Coletiva para os Agentes de Transito da CO-
NURB e Paramédicos do 8° BPM de Joinville.

PRAZO: 18/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$1.258.00 (hum mil, duzentos e cinquenta e
oito reais).

039/2012 — LANCI PAPELARIA E INFORMATICA
DATA: 21/05/2012

OBJETO: Fornecimento e instalacio de materiais a se-
rem utilizados nas Pracas Publicas do Municipio de
Joinville

PRAZO: 21/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$44.010.00 (quarenta e quatro mil e dez reais)

040/2012 — BRIOVILLE COMERCIO DE MATERIAIS
DE LIMPEZA LTDA

DATA: 22 de Maio de 2012.

OBJETO: Fornecimento e instalacao de materiais a se-
rem utilizados nas Pracas Publicas do Municipio de
Joinville, conforme especificacdes contidas no Anexo II
do Edital.

PRAZO: 22/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$14.746.40 (quatorze mil, setecentos e qua-
renta e seis reais e quarenta centavos).

041/2012 — MAGNUM INDUSTRIA E COMERCIO DE
REDES ESPORTIVAS LTDA - ME

DATA: 24 de Maio de 2012.

OBJETO: Aquisicdo de telas e redes esportivas a serem
instalados nas pracas e quadras construidas pelo O.P e
demais quadras mantidas pelo Fundo Municipal de De-
senvolvimento Urbano de Joinville

PRAZO: 22/05/2012 a 31/12/2012.

VALOR: R$73.800.00 (setenta e trés mil e oitocentos re-
ais).

IVO VANDERLINDE
Diretor Presidente

003/2012 — CONTATAR SERVICOS DE PROCESSA-
MENTO DE DADOS LTDA. ME

DATA: 02 de fevereiro de 2012.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo dos ser-
vicos de cria¢do de web site Conurb

VALOR: RS$ 5.250,00 (cinco mil duzentos e cinquenta
reais.)

002/2012 — ADRIANO DA SILVA MEI

DATA: 31 de janeiro de 2012.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo dos ser-
vicos de manutencao preventiva bimestral e anual dos apa-
relhos de ar condicionado instalados nos prédios da Conurb
e Rodoviaria Harold Nielson.

Prazo: 31/01/2012 a 31/12/2012

VALOR: RS 14.891,00 (quatorze mil oitocentos noventa
e um reais.)

Francisco de Assis Nunes
Diretor Presidente

CONTRATO DE LOCACAO MENSAL DE VAGA DE
ESTACIONAMENTO NA ESTACAO RODOVIARIA
DE JOINVILLE

Termo N° 029/2012

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizacdo de
Joinville - CONURB e Moisés Nunes da Silva.
Data: 20 de abril de 2012.

Objeto: Locagao mensal de vaga de estacionamento na Es-
tagdo Rodoviaria de Joinville para o veiculo Ford/Ecosporte
PLACAS MIJF 8420.

Valor mensal de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais)

Ivo Vanderlinde
Diretor Presidente da CONURB

Rubia Ferreira da Silva
Diretora Administrativa Financeira da CONURB

Moisés Nunes da Silva
Locatario

DISTRATO — RESCISAO CONTRATUAL CONSEN-
SUAL

Partes: Companhia de Desenvolvimento e Urbanizagdo de
Joinville — CONURB ¢ Jodo Paulo Cardozo.

Objeto: As partes resolvem de comum acordo, rescindir o
Contrato de Locacdo de Vaga de Estacionamento na Ro-
doviaria de Joinville, conforme aviso prévio datado de
10/05/2012. Tendo esta rescisdo valia com a adimpléncia
do(a) Locatario(a) da mensalidade que vencera no fim do
aviso prévio (boleto com vencimento em 10/05/2012).
Joinville, 14 de maio de 2012

Ivo Vanderlinde
Diretor Presidente CONURB

Rubia Ferreira da Silva
Diretora Adm. Financeiro CONURB

Joao Paulo Cardozo
Locatario

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE

CONTRATO N° 042/2012

DATA: 10/05/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n® 20/2012
CONTRATADA: DIEGO LEMOS RIBEIRO

OBJETO: Realizagdo da palestra “A ruinificagdo de uma
instituigdo museoldgica: o lugar e o ndo lugar”, relativa a
discussdo sobre a situac¢do do edificio sede do Museu Ar-
queologico de Sambaqui de Joinville, no dia 21/05/2012 as
19 horas no Centro de Convengdes Alfredo Salfer.
VALOR: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

PRAZO: 29/06/2012

CONTRATO N° 043/2012

DATA: 14/05/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n® 27/2012
CONTRATADA: VAO LIVRE PRODUCOES ARTISTI-
CAS LTDA.

OBJETO: Apresentacdo do DUO PALHETA AO PIANO,
composto pelos musicos Jairo Wilkens da Costa Sousa e
Clenice Ortigara, no Recital Especial de Junho programado
para o dia 20/06/2012, as 20h, no Teatro Juarez Machado.
VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

PRAZO: 14/05/2012

CONTRATO N° 044/2012

DATA: 18/05/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n® 28/2012
CONTRATADA: DAIANA SCHVARTZ

OBIJETO: Realizagao de palestra sobre o tema da 10* Sema-
na de Museus: “Museus em um Mundo em transformagio
— novos desafios, novas realizagdes”, que integra o projeto
“Bate-papo com o Artista”, a realizar-se na Cidadela Cultu-
ral, no dia 18/05/2012 as 19h

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais)
PRAZO: 29/06/2012

CONTRATO N° 045/2012

DATA: 18/05/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n°® 28/2012
CONTRATADA: DIEGO DE LOS CAMPOS OREFICE
OBJETO: Realizagdo de palestra pelo Sr. Diego de Los
Campos Orefice sobre o tema da 10* Semana de Museus:
“Museus em um Mundo em transformagdo — novos desa-
fios, novas realizagdes”, que integra o projeto “Bate-papo
com o Artista”, a realizar-se na Cidadela Cultural, no dia
18/05/2012 as 19h.

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

PRAZO: 29/06/2012

CONTRATO N° 046/2012

DATA: 18/05/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n°® 28/2012
CONTRATADA: FLORA MARTINS LINDOTE
OBJETO: Realizagao de palestra sobre o tema da 10* Sema-
na de Museus: “Museus em um Mundo em transformagao
— novos desafios, novas realizagdes”, que integra o projeto
“Bate-papo com o Artista”, a realizar-se na Cidadela Cultu-
ral, no dia 18/05/2012 as 19h

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

PRAZO: 29/06/2012

CONTRATO N° 047/2012

DATA: 1805/2012

BASE LEGAL: Inexigibilidade n® 28/2012
CONTRATADA: WILLIAN LUIZ SANTOS

OBJETO: Realizagao de palestra sobre o tema da 10* Sema-
na de Museus: “Museus em um Mundo em transformagao
— novos desafios, novas realizagdes”, que integra o projeto
“Bate-papo com o Artista”, a realizar-se na Cidadela Cultu-
ral, no dia 18/05/2012 as 19h.

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

PRAZO: 29/06/2012

Silvestre Ferreira
Diretor Presidente

FUNDACAO DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS DE
JOINVILLE - FELEJ

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 020/2012

Data 17/05/2012

Objeto: Fornecimento de Kits Coquetel e Kits Lanches,por
pessoa

Empresa: DZ COMERCIO LTDA ME

Valor: R$ 48.400,00 (Quarenta e oito mil, quatrocentos re-
ais.)

Prazo 31/12/2012

Flavio Sergio Pscheidt
Diretor Presidente

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJA-
MENTO PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTA-
VEL DE JOINVILLE - IPPUJ

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n°01/2012

Dispensa de Licitagdo: n°20/2012

Contratado: Formatta Engenharia Ltda

Objeto: Contratacao de servicos especializados para elabo-
racdo de Projeto Executivo Metalica para um quiosque ¢
um coreto (recinto para aves).

Valor total: R$ 2.649,13 (Dois Mil, Seiscentos e Quarenta
¢ Nove Reais ¢ Treze Centavos)

Dotagdes or¢amentarias:
30.01.15.451.0016.2.001153.3.4.4.90.00.00 Fonte de recur-
sos: 0.1.00 Recursos proprios PMJ

Prazo de execuc¢ao: Até 15 dias

Vigéncia: 15/05/2012 a 15/07/2012

Data: 15/05/2012

Contrato: n°02/2012
Dispensa de Licitagdo: n°22/2012
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Contratado: Geoforma Engenharia Ltda

Objeto: Contratacao de servigos especializados para elabo-
racdo de Projeto Executivo de Fundagdes para o Mirante do
Parque Morro da Boa Vista.

Valor total: R$ 12.000,00 (Doze Mil Reais)

Dotagdes orcamentarias:
30.01.15.451.0016.2.001153.3.4.4.90.00.00 Fonte de recur-
sos: 100 Recursos proprios PMJ

Prazo de execuc¢ao: Até 30 dias

Vigéncia: 15/05/2012 a 15/08/2012

Data: 15/05/2012

Joinville, 15 de maio de 2012

Vladimir Tavares Constante
Diretor Presidente

FUNDACAO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE -
FUNDEMA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 006/2012

Empresa: Starjet Remanufaturados Ltda ME

Objeto: Aquisi¢@o parcelada de materiais de processamen-
tos de dados, tais como cartuchos de tinta e toners bem
como pegas e acessorios para computadores.

Pregdo Presencial n® 003/2012.

Valor estimado: R$ 21.550,00

Prazo de Vigéncia: 16/05/2012 4 31/12/2012.

Dotacao Or¢amentaria: 33.01.18.122.0001.2.001.182.7.3.3.
3.9.0.3017— Fonte: 200

Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Contrato n°. 007/2012

Empresa: Empreiteira Kalb Ltda.

Objeto: Contratagao de empresa para construcao dos vivei-
ros dos animais do Parque Zoobotanico do Municipio de
Joinville — SC conforme memorial descritivo, anexo I e de-
mais condi¢des previstas neste Edital.

Tomada de Preco n® 001/2012

Valor estimado: R$ 254.145,46

Prazo de Vigéncia: 16/05/2012 4 16/01/2013.

Dotacao Orgamentaria: 33.01.18.541.0017.2.001.190.28.3.
4.4.9.0 — Fonte: 200

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - FMMA
EXTRATOS DE CONTRATOS

Contrato n° 008/2012

Contratada: Starjet Remanufaturados Ltda ME

Objeto: Aquisi¢ao parcelada de materiais de processamento
de dados, tais como cartuchos de tinta e toners bem com
pecas e acessorios para computadores.

Valor Contratado: R$ 7.239,45 (Sete mil duzentos e trinta e
nove reais e quarenta e cinco centavos).

Licita¢do Pregao Presencial n°® 005/2012

Dotacao Orcamentaria: 44.01.18.541.0016.2.001.224.18.3.
3.3.90, fonte 0224 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001227.11.3
.3.3.9.0 fonte 200 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001225.21.3.
3.3.90 fonte 200

Termo inicial: 16/05/2012

Termo final: 31/12/2012

Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Contrato n° 009/2012

Contratada: Proville Informatica Ltda - ME

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos de informatica, de
orientagdo e foto conforme especificagcdes do anexo I, itens
01, 02, 03, 04, 07, 08, e nas condicdes previstas no Edital.

Valor Contratado: R$ 112.739,50 (Cento e doze mil sete-
centos e trinta e nove reais e cinqiienta centavos).
Licitagdo Pregao n° 002/2011

Dotacdo Orcamentaria: 44.01.18.541.0016.2.001.224.20.3.
4.4.90, fonte 0224 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001.224.23.3
4.4.90.0200 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001.227.12.3.4.4.90
.0200.

Termo inicial: 16/05/2012

Termo final: 16/06/2012

Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Contrato n° 010/2012

Contratada: Escrimate Comércio de Materiais de Escritorio
e Informatica Ltda-ME.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de informatica, de
orientagdo e foto conforme especificagcdes do anexo I, itens
05, 06 e nas condicdes previstas no Edital.

Valor Contratado: R$ 10.150,00 (Dez mil cento e cingiienta
reais).

Licita¢do Pregao n° 002/2011

Dotacdo Orcamentaria: 44.01.18.541.0016.2.001.224.20.3.
4.4.90, fonte 0224 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001.224.23.3
4.4.90.0200 e/ou 44.01.18.541.0016.2.001.227.12.3.4.4.90
.0200.

Termo inicial: 16/05/2012

Termo final: 16/06/2012

Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Aditivo n° 01 ao Contrato n° 011/2011

Contratada: Curt Wittitz

Clausula Primeira: Altera a Clausula Quarta para reajus-
tar o valor mensal de R$ 800,00 (oitocentos reais) para R$
829,20 (oitocentos e vinte e nove reais e vinte centavos),
totalizando o valor anual de R$ 9.950,40 (nove mil, nove-
centos e cinqiienta reais e quarenta centavos). O fator do
reajuste ¢ de 1,0365 conforme o Indice Geral de Pregos do
Mercado (IGP-M).

Clausula Segunda: Altera a Clausula Quinta para reno-
var o presente contrato prorrogando o seu prazo por igual
periodo, ou seja, 12 (doze) meses, que encerrar-se-ia em
18/05/2012 para encerrar-se 18/05/2013.

Dotacao Or¢amentaria: 44.01.18.541.0016.2.001224.18.3.3
.3.3.9.0.39 — fonte 224.

Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Aditivo n° 01 ao Contrato n° 012/2011

Contratada: Prestadora de Servigos Augustus Ltda.
Clausula Primeira: Altera a Clausula Segunda para prorro-
gar o presente contrato por 3 (trés) meses, que encerrar-se-ia
em 20/05/2012 para encerrar-se em 20/08/2012.

Clausula Segunda: O valor global deste aditivo para efei-
tos financeiros, fiscais ¢ orgamentarios ¢ de R$ 149.760,00
(cento e quarenta e nove mil, setecentos e sessenta reais),
sendo R$ 49.920,00 (quarenta e nove mil, novecentos e vin-
te reais) por més, durante 03 (trés) meses.

Dotacdo Orcamentaria: 44.01.18.541.0016.2.001224.3.3.3.
3.9.0 — fonte 224.

Joinville, 22 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

Aditivo n° 01 ao Contrato n° 025/2011

Contratada: IP Instituto de Pesquisas Quimicas S/S Ltda
Clausula Primeira: Altera os quantitativos dos tipos de ana-
lise descritos a baixo conforme proposta da contratada, vi-
sando melhor atender as necessidades do Fundo Municipal
do Meio Ambiente, sendo que permanece inalterado o valor

do contrato.
Joinville, 21 de maio de 2012.

Eng’ Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE — HMSJ

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS PREGAO PRESENCIAL
N° 041/2011

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO 0000202011

TERCEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
Cos

Aos dezoito dias do més de maio de 2012, o HOSPITAL
MUNICIPAL SAO JOSE, localizado na Avenida Getulio
Vargas n° 238, inscrito no CNPJ/MF n°® 84.703.248/0001-
09, nos termos da Lei n° 10.520/02 e do Decreto Municipal
n° 14.040/07, neste ato representado pela Coordenagdo de
Contratos Administrativos, RESOLVE, conforme o dispos-
to nos autos do Processo n° 0000202011, alterar a Ata de
Registro de Precos de acordo com a clausula décima, para o
fornecimento do medicamento abaixo relacionado constan-
te na Ata de Registro de Pregos oriunda do Pregao Presen-

cial n® 041/2011, firmada em 11/11/2011.

EMPRESA: PRODIET FARMACEUTICA LTDA.
CNPJ/MF 81.887.838/0001-40.

Qde Inicial Qde
Item % | aditada | Unidade | Céd. Material Val.Unitar. | Valor Total
ALBENDAZOL 400mg - cpr

29 1.500 25% | 37! CPR 1376 R$ 0,1250 R 46,88

99 2.400 25% 0 CPR 5244 CAPECITABINA 500MG R$ 14,9900 | RS 46.469,00
17 00 25% FIA 4565 CEFEPIMA 2G R$ 4,9000 R 2,50
57 .000 25% 0 CPR 3089 CLOPIDOGREL 75MG R$ 0,5190 R 8,75
30 1.100 25% 60 CPR 2166 SINVASTATINA 20MG R$ 0,0450 R 4,20
otal R 901,33

EMPRESA: CRISTAL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ/MF 92.132.786/0001-19.

Qde Inicial Qde
Item % aditada | Unidade | Céd.

Material Val.Unitar. | Valor Total
AMPICILINA SODICA 1g - po

50 400 25% | 100 FIA 2955 | liofilizado

R$ 0,79 R$ 79,20

EMPRESA: ALTERMED MAT MED HOSP LTDA
CNPJ/MF 00.802.002/0001-02.

Qde Inicial Qde
Item | Contratada | % aditada | Unidade |Céd. | Material Val.Unitar. | Valor Total
55 8.000 25% | 2000 CPR 9294 | ANLODIPINA 10MG R$ 0,0300 R$ 60,00
LEVOMEPROMAZINA
376 b |1 FRC 3687 | 40mg/mli(20ml)gotas - LISTAC1 | R$ 6,1700 R$ 6,17
390 00 4% | 120 CPR 12698 | LOSARTAN 25MG R$ 0,0650 R$ 7,80
591 00 4% | 120 CPR 3509 | VARFARINA SODICA 5MG R$ 0,1070 R$ 12,84
594 00 b | 60 CPR 3987 | VERAPAMIL 80MG RS 0,0450 R$ 2,70
Total R$ 89,51

EMPRESA: PROMEFARMA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA.
CNPJ/MF 81.706.251/0001-98.

Qde Inicial Qde ‘
Item | Contratada | % | aditada | Unidade | Cod. | Material
467 | 25.700 [ 25% | 6420 | CAP | 3373 | OMEPRAZOL 20MG

EMPRESA: GENESIO A. MENDES & CIA LTDA
CNPJ/MF 82.873.068/0001-40.

Val.Unitar.
| RS 0,0350

| Valor Total
| RS 224,70

Qde Inicial Qde
Item | Ce % aditada | Unidade | Céd. | Material Val.Unitar. Valor Total
68 600 25% | 150 CPR 5239 | BACLOFENO 10MG R$0,1380 R$ 20,70
116 | 600 25% | 150 FIA 2998 | CEFEPIMA 1G RS 2,2800 RS 342,00
CLONAZEPAM GOTAS
154 |5 20% |1 FRC 3780 | 2,5mg/ml(20ml) - LISTAB1 | RS 3,0900 RS 3,09
Total RS$ 365,79

EMPRESA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
CNPJ/MF 44.734.671/0001-51.

Qde Inicial Qde

Item | Contratada | % aditada | Unidade | Céd. | Material Val.Unitar. Valor Total

153 | 2.100 25% | 520 CPR 11198 | CLONAZEPAM 2MG R$ 0,0690 R$ 3588
DIAZEPAM 5mg - LISTA

218 | 6.500 25% | 1600 CPR 3801 B1 R$ 0,0260 R$ 41,60
METADONA 5mg - LISTA

404 | 4.000 25% | 1000 CPR 9960 | A1 R$ 0,2960 R$ 296,00

564 | 4.100 25% | 1025 FIA 943 TENOXICAM 40MG/2ML RS 3,4000 R$ 3.485,00
TOBRAMICINA

580 |4 25% |1 FRC 3569 | COL.3MG/ML(5ML) R$ 7,4600 R$ 7,46

Total R$ 3.865,94

EMPRESA: PRO-HOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ/MF 04.355.394/0001-51.

Qde Inicial Qde
Item % aditada | Unidade | Céd. | Material Val.Unitar. Valor Total
ENOXAPARINA ~ SODICA
242 | 5.700 25% | 1420 SER 3511 | 20MG/0,2ML R$ 5,79 R$ 8.221,80

EMPRESA: 1000 MEDIC DISTRIBUIDORA IMP EXP DE MEDICAMENTOS
LTDA.

CNPJ/MF 05.993.698/0001-07.

Qde Inicial Qde

‘Mﬂ ‘ % ‘aditada Unidade |Céd. |Material

335 |3.100 [23% [ 700 CPR | 3484 | HIDRALAZINA 25MG
EMPRESA: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.MG
CNPJ/MF 67.729.178/0004-91.

Qde Inicial Qde
C % aditada | Unidade | Céd.

Val.Unitar.
[ R$ 0.1920

Valor Total
| RS 134,40 |

Item Material
LACTULOSE

1 [ 500MG/ML(120ML)

EMPRESA: NOVAFARMA INDUSTRIA FARMACEUTICA LTDA.
CNPJ/MF 06.629.745/0001-09.

Qde Inicial Qde
Item % aditada | Unidade | Céd.

Val.Unitar. Valor Total

366|310 25% | 77 FRC 34

R$ 6,90 R$ 531,30

Material
METILPREDNISOLONA
414 | 700 25% | 175 FIA 3605 | 500MG(8ML)

EMPRESA: UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A
CNPJ/MF 60.665.981/0007-03.

Val.Unitar. Valor Total

RS 8,00 RS 1.400,00

Val.Unitar.

Valor Total
RS 728,00

EMPRESA: HOSPFAR IND E COM DE PROD HOSP LTDA
CNPJ/MF 26.921.908/0001-21.

Qde Inicial Qde
Item | Contratada | %

aditada | Unidade lc:‘mlmmrial lVaI.Unitar. Valor Total J
355|350 21% | 75 FRC __ |581 | IOPAMIDOL 612MG/ML (50ML) | R$ 35,8830 R$ 269123 |
A vigéncia deste Aditivo coincidira com a vigéncia da Ata
de Registro de Pregos do Pregao 041/2011.
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des ndo altera-
das por este Aditivo.
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Joinville, 18 de maio de 2012.

Clarissa P. Rabuske
Coordenadora Gestao de Contratos

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATOS PREGAO PRESENCIAL
S.R.PN.°023/2011

PROCESSO N.° 0000582010

QUARTO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos vinte e trés dias do més de maio de 2012, o HOSPITAL
MUNICIPAL SAO JOSE, localizado na Avenida Getulio
Vargas n° 238, inscrito no CNPJ/MF n°® 84.703.248/0001-
09, nos termos da Lei n° 10.520/02 e do Decreto Municipal
n°® 14.040/07, neste ato representado pela Coordenagdo de
Contratos Administrativos, RESOLVE, conforme o dispos-
to nos autos do Processo n°® 0000582010, clausula 30.6, adi-
tar em até 25% o fornecimento de Material Para Copa, Lim-
peza, Hotelaria e Costura, abaixo relacionados constante na
Ata de Registro de Pregos oriunda do Pregdo Presencial n®

023/2011, firmada em 29/08/2011.
01.150.822/0001-11 - BONA GENTE COMERCIAL LTDA.

nicial
Item | Contratada | Aditado | Aditada | Unidade| Cod. | Material ¥al.Unitar. | Valor Total
CADERCO ELGUDAD
1,8CM- 30% ALGODAO E
10 |7.500 28% 1875 M 522 |10% POLIESTER R$0.28 525,00

A vigéncia deste Aditivo coincidira com a vigéncia da Ata
de Registro de Pregos do Pregdo Presencial n® 023/2011.
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des ndo altera-
das por este Aditivo.

Joinville, 23 de maio de 2012.

Clarissa P. Rabuske
Coordenadora Gestao de Contratos

PREGAO ELETRONICO S.R.P N.° 022/2012
PROCESSO N.°000129/2012

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTEN-
CAO PREVENTIVA E CORRETIVA, AFIACAO E GRA-
VACAO ELETROQUIMICA DE INSTRUMENTAIS CI-
RURGICOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Aos vinte e trés dias do més de maio de 2012, reuniram-
-se no Hospital Municipal Sao Jos¢, tendo como Pregoeiro
Rodrigo Costa Sumi de Moraes, de acordo com a Portaria n°
008/2011, doravante denominada ORGAO GERENCIA-
DOR, nos termos da Lei n° 10.520/02 ¢ o Decreto Munici-
pal n° 14.040/07, e das demais normas legais aplicaveis, em
face da classificacdo das propostas apresentadas ao Pregdo
Eletronico de menor prego global, para Registro de Pregos,
cujo o resultado do procedimento licitatorio foi publicado
no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina e homologa-
do pelo Excelentissimo Sr. Armando Vieira Lorga, RESOL-
VE registrar os pregos para eventual Prestagdo de servigo
de manutencgdo preventiva e corretiva, afiagdo e gravagio
eletroquimica de instrumentais cirurgicos, nas quantidades,
termos e condi¢des descritas no edital de Pregdo Eletroni-
co n.° 022/2012, que passa a fazer parte desta, tendo sido,
os referidos pregos, oferecidos pela empresa cuja proposta
foram classificada em 1° lugar no certame acima numerado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente ata ¢ a Prestacdo de Servigo de
Manutengdo Preventiva e Corretiva, Afiagdo ¢ Gravagao

Eletroquimica de Instrumentais Cirurgicos

10.745.072/0001-11 - BONFIM E ARRUDA LTDA

Item |Cédigo Unid. medida Qtd
Material/Servico

1 6966 | PC PRESTAGAO DE

VI. unit. VI. total
SERVIGO
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
INSTRUMENTAIS CIRURGICOS PRESTAGAO
DE SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE INSTRUMENTAIS CIRURGICOS

A EMPRESA DEVERA REALIZAR A
MANUTENGAO CORRETIVA ATRAVES DE:
SOLDA INOX, AJUSTE, ALINHAMENTO, TROCA
OU COLOCAGAO DE VIDEA EM PORTA-
AGULHAS, COLOCAGAO DE CABO DOURADO
OU FOSCO QUANDO SOLICITADO, SEM O
COMPROMETIMENTO DA ESTRUTURA
ORIGINAL DO INSTRUMENTAL; EXTRAGAO DE
RISCOS E POLIMENTO FINAL  SEM
SUBMERSAO DO INSTRUMENTAL AO CROMO;
LIMPEZA DE SERRILHAS E CREMALHEIRAS
COM PRODUTOS ESPECIALIZADOS PARA
REMOGAO DE QUALQUER TIPO DE SUJIDADE
ou DETRITOS; LUBRIFICACAO POR
PRODUTOS ESPECIALIZADOS, TORNANDO-OS
MAIS MACIOS PARA SEU USO.
PC PRESTACAO DE SERVICO PARA AFIAGAO 5.820
DE INSTRUMENTAIS CIRURGICOS
PRESTAGAO DE SERVIGO PARA AFIAGAO DE

DE 1.800 R$ 9,00 R$ 16.200,00

2 15893 R$ 3,01 R$ 17.518,20

INSTRUMENTAIS CIRURGICOS: AS PECAS
QUE APRESENTAREM NECESSIDADES DE RE-
ORIENTAGAO DE FIO DE CORTE (AFIAGAO)
TERAO QUE SOFRER TAL PROCESSO DE
FORMA QUE MANTENHAM A INTEGRIDADE
ORIGINAL DE SEU FABRICANTE, COM
RESPEITO AO ANGULO DE CORTE DE
FABRICACAO. OS INTRUMENTAIS CORTANTES
QUE FOREM IDENTIFICADOS QUE SERA
NECESSARIO A AFIACAO POR TERMO
TEMPERA DEVERAO SER ENCAMINHADOS
PARA A EMPRESA DEVENDO RETORNAR!
PARA A INSTITUIGAO ACOMPANHADA DE
LAUDO QUE COMPROVE A PASSAGEM DA
| PECA PELO REFERIDO PROCESSO.

3 15894 |PC PRESTAGAO DE SERVICO  PARA|10.656
GRAVAGCAO ELETROQUIMICA DE
INSTRUMENTAIS CIRURGICOS PRESTAGAO
DE SERVIGCO PARA GRAVACAO
ELETROQUIMICA DE INSTRUMENTAIS
CIRURGICOS: TODOS OS INSTRUMENTAIS DO
HOSPITAL ~ DEVERAO RECEBER  UMA
GRAVACAO  ATRAVES DE  PROCESSO
ELETROQUIMICO CONTENDO A SEGUINTE
IDENTIFICAGAO: HMSJ+ CAIXA/BANDEJA A
QUE PERTENCE. EXEMPLO: HMSJ - LAP1
(LAPAROTOMIA  1). OS  INSTRUMENTAIS
AVULSOS DEVERAO RECEBER A
IDENTIFICACAO HMSJ - CME. O PROCESSO
DEVERA SER BASEADO NA PASSAGEM DE
CORRENTE ELETRICA POR UMA MATRIZ
VAZADA QUE ATINGE O MATERIAL SOMENTE
NAS AREAS DESEJADAS, OBTENDO-SE UMA
GRAVAGAO INDELEVEL. FAZ-SE PELA AGAO
SOBRE A SUPERFICIE DO MATERIAL ATRAVES!

Item  Cédigo|Unid. medida Qtd
Material/Servigo

DA APLICACAO DE UMA BAIXA TENSAO
ELETRICA EM COMBINAGAO COM UMA
MATRIZ DE GRAVAGCAO E um ELETROLITO. A
GRAVAGAO NAO DEVERA PRODUZIR UMA
PROFUNDIDADE SUPERIOR A MARCA DE 3 A 5|
MICROMETROS (MICROMETROS = 1 MM/1000)
NA SUPERFICIE DA PECA E ESTA NAO
DEVERA APRESENTAR SUPERFICIE ASPERA A
FIM DE SE EVITAR ADESAO DE SUJIDADE NO
INSTRUMENTAL.

Valor total do Licitante: R$ 42.775,80

Valor total da Licitacdo: R$ 42.775,80 (Quarenta e dois
mil, setecentos e setenta e cinco reais e oitenta centavos)

R$ 0,85 R$ 9.057,60

VL. unit. VI. total

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1. A presente Ata de Registro de Pregos tera validade até
31.12.2012, contado da data de sua publicacdo, podendo ser
prorrogada a critério do Hospital, na forma do art. 15, § 3°,
IIT da Lei 8.666/93, até o limite de 12 (doze) meses.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos, o Hospital Municipal Sao José ndo serd obrigado
a solicitar a prestagcdo do servigo referido na Clausula Pri-
meira exclusivamente pelo Sistema de Registro de Pregos,
podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando julgar
conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagao de qual-
quer espécie as empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na
ocorréncia de alguma das hipoteses legalmente previstas
para tanto, garantidos a detentora, neste caso, o contradit6-
rio e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro
de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, op-
tar pela aceitacdo ou nao da prestagdo do servico, quando
0s quantitativos forem superiores aos previstos em Ata, em
conformidade com o artigo 65, da Lei 8666/93, desde que
esta execucdo nao prejudique as obrigacdes anteriormente
assumidas.

3.2. O Hospital Municipal Sdo José, 6rgdo gerenciador do
SRP sera responsavel pelos atos de controle e administragdo
da Ata de Registro de Pregos decorrentes desta licitacdo e
indicara, sempre que solicitado pelos 6rgdos usuarios, res-
peitada a ordem de registro e os quantitativos prestados, os
fornecedores para os quais serdo emitidos os pedidos.

3.3. O preco ofertado pelas empresas signatarias da presente
Ata de Registro de Pregos ¢ o especificado nos Anexos, de
acordo com a respectiva classificagdo no Pregdo Eletronico
S.R.P n° 022/2012.

3.4. Para cada servigo de que trata esta Ata, serdo observa-
das, quanto ao preco, as clausulas e condi¢cdes constantes
do Pregdo Eletronico S.R.P n® 022/2012, que a precedeu e
integra o presente instrumento de compromisso.

3.5. O preco unitario a ser pago por produto sera o constante
da proposta apresentada, no Pregdo Eletronico - S.R.P n.°
022/2012, pela empresa detentora da presente ata, as quais
também a integram.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE
EXECUCAO

4.1. A entrega dos produtos constantes da ata de registro de
precos se dara da seguinte forma, apds a confirmagdo da
nota de empenho, pelo Setor Gestdo de Contratos.

4.1.1 Para os itens 01 e 03 do Anexo I do Edital,
devera ser respeitado o prazo de 7 (sete) dias entre a retirada
e a devolu¢do do mesmo no Setor de Controle Patrimonial

do Hospital.

4.1.2 Para o item 02 do Anexo I do Edital, devera
ser respeitado o prazo de 8 horas de servico para afiacdes
intra-hospitalares e 07 (sete) dias para processos que neces-
sitem de termo témpera, sendo esses materiais retirados e
devolvidos no Setor de Controle Patrimonial do Hospital.
4.2. A entrega dos produtos devera acontecer de segundas as
sextas-feiras das 08h0Omin as 12h00min e das 13h30min as
17h00min, mediante agendamento prévio junto a Enfermei-
ra responsavel pelo CME.

4.2.1. Para entregas em horarios diferenciados a Enfermei-
ra responsavel pelo CME e Setor de Controle Patrimonial
do Hospital deverao ser previamente consultados da dispo-
nibilidade.

4.2.2. No momento de entrega e retirada de material serd
realizado protocolo discriminando cada peca movimentada
com todas as suas caracteristicas tais como marca, tamanho,
nome, etc.

4.3. Os produtos entregues ap6s 07 (sete) dias da confirma-
cdo de recebimento da nota de empenho pelo fornecedor,
estardo passiveis de devolucao, apds analise e conveniéncia
do Hospital e do interesse publico.

4.4. O(s) produto(s) sera(ao) considerado(s) aceito(s), apds
a conferéncia pelo setor competente do Hospital esta confe-
réncia se baseard nos seguintes pontos:

I — Os produtos somente serdo recebidos acompanhados de
nota fiscal, a qual deve ser entregue em duas vias;

II — A Nota Fiscal deve conter no minimo: Razdo Social,
data de emissao e data da entrega, nome, enderego e CNPJ/
MF do Hospital Municipal Sao José, descricao, valor uni-
tario e total dos produtos, valor total da nota, nimero do
processo e numero do empenho global;

IIT — A quantidade recebida deve estar em conformidade
com a quantidade retirada e indicada na Nota Fiscal.

IV — Os produtos deverdo ser entregues de acordo com os
prazos estabelecidos em edital, ndo sendo admitidas subs-
tituigoes;

V- A entrega obedecera ao estabelecido abaixo:

I — Recebimento Provisério: Os materiais serdo recebidos
provisoriamente, mediante recibo, para efeito de posterior
verificacdo da conformidade e quantidade dos materiais
com a especificacdo constante na Nota de Empenho, em
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

IT — Recebimento Definitivo: Os materiais serdo recebidos
definitivamente, ap6s a verifica¢do da qualidade (adequagao
as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da
quantidade dos materiais, através de aceite pelo Geréncia
Técnica

VI - A devolucao dos materiais que nao atenderem ao dis-
posto acima podera ser feita a qualquer momento sem o6nus
para o Hospital.

4.5. Na eventualidade de serem verificados defeitos, falhas
ou imperfeicdes que impecam a utilizagdo dos materiais, o
fornecedor devera sanar as incorrecdes no prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas, contados do recebimento da
notificacao.

4.6. O material rejeitado devera ser retirado pelo fornecedor
no prazo de 05 (cinco) dias tteis da data de notificagdo. Nao
ocorrendo o fato no prazo estabelecido, a contratada arcara
com os custos de armazenagem e outros incidentes sobre o
produto, a partir da data de confirmacao da impropriedade.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES PARA CON-
TRATACAO

5.1. A contratagdo da proponente vencedora do presente
Pregao Eletronico sera representada pela expedicdo da nota
de empenho, no qual constard, no minimo, identificagdo
da licitagdo, especificacdes resumidas do servico licitado,
quantitativo, preco unitario e total, fornecedor, local e prazo
para entrega dos produtos.

5.3. Ao assinar a Ata de Registro de Pregos, a empresa
obriga-se a prestar os servicos registrados, conforme espe-
cificagdes e condi¢des contidas no edital, em seus anexos e
também na proposta apresentada.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CON-
TRATADA

6.1. S3o obrigacdes da contratada:
a) Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente
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execugdo do objeto contratual que vier a efetuar, estando
sempre de acordo com o estabelecido nas normas e legisla-
¢do vigentes e demais documentos técnicos fornecidos.

b) Assumir integral responsabilidade pelos danos decorren-
tes desta execugdo, inclusive perante terceiros.

¢) Executar objeto desta licitagdo, conforme as exigéncias
desta Autarquia obedecendo sempre as Leis vigentes.

d) O pagamento de todas as despesas decorrentes da capta-
¢do e envio do objeto contratual até o local de entrega.

6.2. A CONTRATADA ¢ responsavel direta pela execugio
do objeto contratado, respondendo civil e criminalmente por
todos os danos e prejuizos que venha, direta ou indiretamen-
te, provocar ou causar a0 CONTRATANTE ou a terceiros.
6.3. ACONTRATADA devera proceder as corregdes que se
fizerem necessarias a perfeita realizagdo do objeto contrata-
do, executando-as em perfeitas condigdes ¢ de acordo com
a fiscalizagdo do CONTRATANTE.

6.4. A CONTRATADA mantera durante toda a execucdo
do contrato compatibilidade com as obriga¢des assumidas
¢ todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
pela licitagdo.

6.5. A CONTRATADA fica obrigada ao pagamento de to-
dos os tributos federais, estaduais e municipais que existem
¢ que porventura vierem a ser criado por Lei.

6.6. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nos termos
do artigo 65, § 1°, da Lei 8.666/93, nas mesmas condigdes
deste edital os acréscimos e supressdes que se fizerem ne-
cessarias até 25% (vinte e cinco por cento).

6.7. Em caso de danos provocados ao instrumental relacio-
nado aos propocessos de restauragdo/afiagdo/gravagdo/, a
CONTRATADA devera proceder a substituigdo do mesmo
por outro gravado e integro, com as mesmas caracteristicas
de tamanho, funcionalidade e devendo ser obrigatoriamente
da mesma marca da pega danificada.

6.8. A CONTRATADA devera oferecer treinamento a Cen-
tral de Materiais e Esterilizagdo anualmente e/ou quando
necessario, quanto a limpeza, manuseio e cuidados com
instrumentais cirrgicos. Os treinamentos serdo realizados
com aproximadamente 20 funcionarios nos turnos matuti-
nos, vespertinos e noturnos.

6.9. Quando houver a detec¢@o da existéncia de instru-
mentais danificados considerados sem condi¢bes de conser-
to, a CONTRATADA devera proceder a sua devolugdo com
laudos que comprovem tal condi¢do com anexos fotografi-
cos obtidos por meio de ensaios com microscopios metalo-
graficos.

6.10. A CONTRATADA devera promover a afiagdo de
materiais, que nao exigem processo de termo tempera, den-
tro da sede da CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos
a entrega dos produtos, mediante apresentagdo da Nota Fis-
cal, emitida em nome do Hospital Municipal Sao José e li-
quidada pelo Geréncia / Coordenagao Técnica.

7.2. O pagamento sera efetuado, por meio de ordem ban-
caria transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em
banco, agéncia e conta-corrente indicados pela contratada.
E vedada expressamente a realizagio de cobranga de forma
diversa da estipulada neste Edital, em especial a cobranca
bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de titulo.
7.3. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal os
percentuais referentes aos Tributos devidos, conforme suas
aliquotas, de acordo com a legislagdo aplicavel a espécie.
7.4. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA devera
anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de nao liqui-
dagdo da mesma. Caso a empresa seja isenta ou imune de
algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal
ou destaque mediante carimbo.

Documento

Prova de Regulandade com a Fazenda Municipa
[Prova de Regulandade com & Fazends Esiadual
Frova de Fegulsridade com s Fezends Federal
Frova de Fegulsridade relstiva 8 5 dade SociEl [TN55)

Frova de Regularidade relafiva a0 Fundo de Garantia porfempo de senvigo

Periodicidade

Conforme vencimento
Conforme vencimento |
Conforme vencimento
Conforme K
Conforme vencimento

(GRF}, comentrega inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e informagdes & Pravidéncia Social.

Frova de inexisténcis de debfios inadimplidos peranie s Justica do Trabalho,
mediante s apresentacdo de certiddo negativa (CNDT).

Conforme vencimento

7.5. As notas fiscais, quando do fornecimento a adminis-
tracao publica municipal, estadual ou federal, no ambito do
Estado de Santa Catarina, deverdo ser emitidas eletronica-
mente, em atendimento ao Decreto Estadual 413/2011.

7.6. E vedado &8 CONTRATADA pleitear qualquer adicional

de pregos por falta, omissdo ou inconformidade que venha a
se verificar na proposta.

7.7. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva
do Hospital, sera aplicado como indice de atualizagdo mo-
netaria o INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE EXE-
CUCAO

8.1. A execugdo do objeto sé estara autorizada mediante
nota de empenho.

8.2. O fornecedor ficara obrigado a atender todos os pedidos
efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo que a entre-
ga deles decorrente estiver prevista para data posterior a do
seu vencimento.

8.3. Os materiais deverdo ser entregues acompanhados da
Nota Fiscal/Fatura correspondente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades que poderdo ser aplicadas a CONTRA-
TADA sio as previstas na Lei Federal 10.520/02, Lei Fede-
ral 8.666/93 ¢ Lei Municipal 4.832/03 ¢ alteragdes posterio-
res, no Edital e no eventual contrato.

9.2 Penalidades que poderdo ser cominadas a CONTRATA-
DA, garantida a prévia defesa no prazo de 5 (cinco) dias
uteis:

a) Adverténcia;

b) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos
ou cobrados administrativamente ou judicialmente, corres-
pondente a:

b.1) 5% (cinco por cento) do valor global a ser contratado
na falta da assinatura da ata de registro de pregos, apos es-
gotado o prazo de 05 (cinco) dias tteis da notificagdo do
Hospital;

b.2) 10% (dez por cento) do valor a ser contratado, em de-
corréncia do descumprimento da ata de registro de prego
sem justo motivo;

b.3) 5% (cinco por cento) do valor global do contrato na
falta de sua assinatura pela CONTRATADA, apo6s esgotado
o prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo do Hospital;
b.4) 10% (dez por cento) do valor contratado, em decorrén-
cia de rescis@o do contrato sem justo motivo;

b.5) 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor total
dos produtos ndo entregues no prazo determinado, até o li-
mite de 10% (dez por cento), independente da possibilidade
de rescisdo contratual, com as consequéncias previstas em
Lei, reconhecidos os direitos da administragdo prevista no
Art. 77, da Lei n° 8.666/93.

c) Impedimento de licitar ou contratar com a Unido, Es-
tados, Distrito Federal ou Municipios nas hipdteses abaixo
¢ o descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedo-
res do Municipio de Joinville, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contra-
tuais, de acordo com o art. 7° da Lei Federal 10.520/02:
c.1) recusar-se a retirar a Autorizagdo de Execugdo/Nota de
Empenho ou assinar o contrato, quando convocado dentro
do prazo de validade da proposta;

c.2) deixar de apresentar os documentos discriminados no
Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de habi-
litagdo;

c.3)apresentar documentagao falsa para participar do certa-
me, conforme registrado em ata, ou demonstrado em proce-
dimento administrativo, mesmo que posterior ao encerra-
mento do certame;

c.4)retardar a execugdo do certame por conduta reprovavel
do licitante, registrada em ata;

c.5) ndo manter a proposta ap6s a adjudicagao;

c.6) desistir de lance verbal realizado na fase de lances;
c.7) comportar-se de modo inidéneo durante a realizagdo
do certame, estando tal ato devidamente registrado em ata;
c.8) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apds a
realizagdo do certame;

c.9) fraudar a execugdo do contrato;

¢.10) descumprir as obrigagdes decorrentes do contrato.

d) Declaracdo de inidoneidade quando a CONTRATA-
DA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas,
praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé a juizo
do HOSPITAL. A pena de inidoneidade sera aplicada em
despacho fundamentado do Diretor Presidente do Hospital
Municipal Sao José, assegurada defesa ao infrator, ponde-
rada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano
efetivo ou potencial.

9.3. O montante das multas aplicadas a CONTRATADA
ndo podera ultrapassar a 10,0% (dez por cento) do valor
global do contrato. Caso acontega, o Hospital terd o direito
de rescindir o Contrato mediante notificagao.

9.4. As multas deverdo ser pagas junto ao Servi¢o Financei-
ro do Hospital Municipal Sao José até o dia de pagamento
que a CONTRATADA tiver direito ou serdo deduzidas dos
respectivos créditos ou ainda poderao ser cobradas judicial-
mente ap6s 30 (trinta) dias da notificagao.

9.5. Nas penalidades previstas, o Hospital considerard, mo-
tivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos, bem como
os antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e po-
dendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da
CONTRATADA, nos termos do que dispde o art. 87, caput,
da Lei Federal 8.666/93.

9.6. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo fi-
nanceira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

9.7. As responsabilidades e aplicagdo das penalidades serdo
apuradas e impostas mediante Processo Administrativo, ga-
rantidos os direitos tutelados no art. 5°, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e os Principios Universais
de Direito.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DA ATA

10.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes,
obedecidas as disposigdes contidas no art. 65 da Lei n°
8.666/93.

10.2. O prego registrado podera ser revisto em decorréncia
de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou de
fato que eleve o custo dos produtos registrados, cabendo ao
Orgdo Gerenciador da Ata promover as necessarias nego-
ciagdes junto aos fornecedores.

10.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no
mercado o Orgdo Gerenciador devera:

a) convocar o fornecedor visando a negociac¢do para redu-
¢do de precos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado.
b) frustrada a negociag@o, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido.

¢) convocar os demais fornecedores visando igual oportuni-
dade de negociagao.

10.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos
precos registrados e o fornecedor, mediante requerimento
devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compro-
misso, o Orgdo Gerenciador podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem apli-
cagdo da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos
e comprovantes apresentados, se a comunicagdo ocorrer an-
tes do pedido de execugao.

b) convocar os demais fornecedores visando igual oportuni-
dade de negociagao.

10.5. A altera¢do da Ata de Registro de Pregos dependera,
em qualquer caso, da comprovagao das condigdes de habili-
tacdo atualizadas do fornecedor convocado.

10.6. No havendo éxito nas negociagdes, o Orgdo Geren-
ciador devera proceder a revogacdo da Ata de Registro de
Precos, adotando as medidas cabiveis para obtengao da con-
tratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA ONZE - DO CANCELAMENTO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS.

11.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos.
b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem
justificativa aceitavel.

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado.

d) presentes razdes de interesse publico.

11.2. O cancelamento de registro, nas hipdteses acima pre-
vistas, assegurados o contraditorio e ampla defesa, sera for-
malizado por despacho da autoridade competente do Orgao
Gerenciador.

11.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu
Registro de Preco na ocorréncia de fato superveniente que
venha comprometer a perfeita execug¢do contratual, decor-
rentes de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente com-
provados.

11.4. A comunicacdo do cancelamento do prego registrado,
nos casos previstos no item nesta clausula, sera feita me-
diante publicagdo em imprensa oficial do Municipio.
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CLAUSULA DOZE - DA AUTORIZACAO PARA
AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS DE EXECU-
CAO/EMPENHO

12.1. As execugdes do objeto da presente Ata de Registro de
Precos serdo autorizadas, caso a caso, pelo Orgdo Gerencia-
dor/Servico de Gestdo de Contratos, mediante emissdo de
ordens de execu¢ao (quando houver assinatura de contrato)
ou nota de empenho.

CLAUSULA TREZE - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As questdes decorrentes da utilizagdo da presente ata,
que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, no Foro do Mu-
nicipio de Joinville - SC, com exclusdo de qualquer outro
por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no
art. 102, inciso I, alinea “d”, da Constitui¢ao Federal.

13.2. O prego registrado e a indicagdo dos respectivos for-
necedores serdo publicados, trimestralmente, na imprensa
oficial do Municipio e ficardo disponibilizados durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos.

Joinville, 23 de maio de 2012.

De acordo:

Rodrigo Costa Sumi de Moraes Cledineia Anderle
Pregoeiro Equipe de Apoio
Armando Vieira Lorga Fabricio Machado

Diretor Presidente HMSJ Diretor Executivo HMSJ

Fomecedor

Junior Cesar Bonfim de Arruda
Bonfim e Arruda Ltda.

PREGAO PRESENCIAL N.° 012/2012
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROCESSO N.° 000124/2011

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

Aos 17 dias do més de maio de 2012, reuniram-se no Hos-
pital Municipal Sdo José, tendo como Pregoeiro Sr. Ro-
drigo Costa Sumi de Moraes, de acordo com a Portaria n°
008/2011, doravante denominado ORGAO GERENCIA-
DOR, nos termos da Lei n° 10.520/02, do Decreto Munici-
pal n® 14.040/07 e das demais normas legais aplicaveis, em
face da classificacdo das propostas apresentadas no PRE-
GAO PRESENCIAL n° 012/2012 para Registro de Precos,
cujo o resultado do procedimento licitatério foi homologa-
do pelo Sr. Armando Vieira Lorga e publicado no Diario
Oficial do Estado de Santa Catarina, RESOLVE registrar
os pregos para eventual AQUISICAO DE FIOS CIRUR-
GICOS nas quantidades, termos e condigdes descritas no
edital, que passa a fazer parte desta, tendo sido os referidos
pregos oferecidos pela empresa cuja proposta fora classifi-
cada em 1° lugar no certame acima numerado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. AQUISICAO DE FIOS CIRURGICOS.

03.800.317/0001-09 - COINTER MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA.
Item |Cédigo Unid. medida - Material Qtd VL. unit. VL. total

19 3310 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 5-0 AG 0,87CM|48 R$ 24,60 |R$1.180,80
OFTALMO - FIO CIRURGICO SINTETICO DE
POLIGLACTINA, VIOLETA, ABSORVIVEL PARA
OFTALMOLOGIA, EXPESSURA 5-0 COM 2 AGULHAS!
DE 08CM CIRCULO ESPATULA, 1/4 DE
CURVATURA. COMPRIMENTO DO FIO DE 45CM,
ESTERIL EMBALAGEM UNITARIA CONFORME MBRs
13386 OU 13387.

ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 10-0(24
AG 1,6 CM - FIO CIRURGICO MONOFILAMENTAR DE
POLIPROPILENO SINTETICO, AZUL, NAO
ABSORVIVEL,DE EXPESSURA 10-0 PARA
OFTALMOLOGIA, COM 2 AGULHAS DE 1,3CM,
CIRCULO TAPERCUT COoM 20CM DE|
COMPRIMENTO.

ENV - FIO CIRURGICO DE AGO INOX 0 SIAG

Fio cirurgico de aco inox 0, com 3x60cm de
comprimento sem augulha, esteril, embalagem unitaria;
conforme NBRs 13386 ou 13387

ENV - FIO CIRURGICO DE AGO INOX 1 SIAG 72
Fio cirurgico de ago inox 1, com 3x60cm de
comprimento sem agulha, esteril, embalagem unitaria;
conforme NBRs 13386 ou 13387

ENV - FIO POLIDIOXANONA 3-0 AG 2,6CM|96
CILINDRICA - FIO CIRURGICO DE POLIDIOXANONA
SINTETICO, MONOFILAMENTAR, VIOLETA,
ABSORVIVEL DE ESPESSURA 3-0, COM AGULHA
2,6CM, CIRCULO CILINDRICA, 1/2 DE CURVATURA
COM 70CM DE COMPRIMENTO.
ENV - FIO POLIDIOXANONA
CARDIOV. - Fio cirurgico monofilamentar de
polydioxanone, espessura 5-0, com 70cm de
comprimento, com agulha 1/2 circulo, ponta cilindrica,
medindo 1,7cm, esteril, embalagem unitaria conforme|
NBRs 13386 ou 13387.

ENV - FIO POLIESTER 5 AG 4,75CM PARA CIRURGIA | 144
ORTOPEDICA - FIO CIRURGICO DE POLIESTER
COR:VERDE ESPESSURA 5 COM AG 1/2
CIRCULO,CORPO CILINDRICA E PONTA
TRIANGULAR, MEDINDO 4.8 CM, COMPRIMENTO 4/
X 75CM, ORTOPEDICO. ESTERIL EMBALAGEM
UNITARIA.

Valor: R$ 9.255,12 (Nove mil duzentos e cinqgiienta e cinco reais e doze

centavos).

23 3283 R$ 99,85 | R$ 2.396,40

36 5968 144 R$ 4,16 R$ 599,04

37 5967 R$ 4,16 R$ 299,52

68 10451 R$ 5,07 R$ 486,72

70 3305 I 50 AG 1,7CM 240 R$ 6,93 R$ 1.663,20

72 10899 R$ 18,26 | R$ 2.629,44

31.673.254/0001-02 - LABORATORIOS B. BRAUN S/A 14 |14 |ENV - FIO CIR DE POLIGLATINA 20 AG 2.5CM|3.504 [R5305 RS 10.667.20
|Item |Cédigo Unid. medida - Material Qtd VL. unit. VL. total es| eSSle’; zﬁcgg,'g'%xge'?ome r?rr?elgtzc Icr;?vl\ ‘golﬁ:é
56 3290 |ENV - FIO KIT CATARATA C/AG OFTALMO 384 R$ 24,00 R$ 9.216,00 1/2[) circulo, 'Dma cilindrica. mezmdo 2‘50m gasn
Kit catarata contendo: fio cirurgico monofilamentar de esteril eml;alz em unitaria ;:onforme NBhs 13’:3986 ou
poliamida, espessura 10-0, com 15cm de comprimento, 13387, 9 ’
com aguha 3/8 circulo, ponta espatula de 0,65cm, o -
segundo fio de seda preta trangada 4-0 com 45cm de, 18 [3313 ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 4-0 AG 2CM 912 |R$ 3,00 R$ 2.736,00
comprimento, com agulha 3/8 circulo, ponta triangular de EASTR' . intetico d liglacti iolet
1,30cm, esteril, embalagem unitaria, conforme NBRs 10 cirurgico sintetico de poliglactina, violeta, espessura
13386 ou 13387. 4-0, com _7_0<:nj de compr_|mento. com agulha 1/2 clrcul_o,
62 [4809 |ENV - FIO MONONYLON 3-0 AG 364CM24  |R$4,00 |RS 96,00 ponta dilindrica, medindo  2,0om, gastr., ~esteril
ATRAUM.CILINDRICA - FIO CIRURGICO, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. |
MONOFILAMENTAR, DE  POLIAMIDA,  PRETO. 20 (3321 |ENV - FIO CIR DE POLIPROPILENO 5-0 AG 15CM 312 |R$5,15 RS 1.606,80
ESPESSURA 3-0, COM 75CM DE COMPRIMENTO, CARDIQV. - Fio cirurgico monofilamentar de
COM AGULHA 1/2 CIRCULO ATRAUMATICA, polipropileno, cor azul, espessura 5-0, com 75cm de
MEDINDO 3,64CM, ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA! compnmento. com 2 agulhas 12 plrculo, ponta <:|||ndr|<:_a.
CONFORME NBRs 13386 OU 13387. medindo 1,5cm, cardiov., esteril, embalagem unitaria
67 (3300 |ENV - FIO MONONYLON 8-0 AG 6.35MM MICRO 24 R$ 45,00 |R$ 1.080,00 conforme NBRs 13386 ou 13387.
Fio cirurgico monofilamentar de poliamida, espessura 8-, 21 3318 | ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 0 AG 168 |R$ 1,35 R$ 226,80
0, com 13cm de comprimento, com agulha 3/8 circulo, 3,5CM - Fio cirurgico monofilamentar de polipropileno,
ponta cilindrica, medindo 6,35mm, esteril, embalagem cor azul, espessura 0, com 75cm de comprimento, com
unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. agulha 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 3,5cm,
7 3287 |ENV - FIO POLIESTER 2 AG 4CM ORTOPEDICO 360 R$ 9,00 R$ 3.240,00 gin/ob., esteril, embalagem unitaria conforme NBRs
Fio cirurgico de poliester trangado, espessura 2, com 13386 ou 13387.
75cm de comprimento, com agulha 1/2 circulo, ponta;
triangular, medindo  4,0cm Ortopédico  esteril, 22 102 ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 10-0(12 R$ 22,00 R$ 264,00
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. 2AG RETA - FIO CIRURGICO MONOFILAMENTAR DE
74 14287 ENV - FIO POLIESTER (ETHIBOND) 2-0 AGULHA 2,6/72 R$6,50 |R$ 468,00 Zg'égs\%gfgg g)'(“éLESTS'SgA ‘:ZOU(;-- P’X’;ﬁ
CM BIAGULHADO GASTRO ! $
FIO POLIESTER (ETHIBOND) 2-0 COM AGULHA 2,6, OFTALMOLOGIA, COM 2 AGULHAS DE 1,6CM, RETA
CM BIAGULHADO, MEIO CIRCULO, COMPRIMENTO ESPATULA COM 20CM DE COMPRIMENTO. |
FIO 75 CM. 24 3325 |ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 2-0 AG|600 R$ 1,35 R$ 810,00
75 8038 |ENV - FIO SEDA 8-0 2AG 0,71CM OFTALMO 24 R$26,00 |R$ 624,00 3,5 CM - Fio cirurgico monofilamentar de polipropileno,
Fio cirurgico de seda trangada, cor preta, espessura 8-0, cor azul, espessura 2-0, com 75cm de comprimento,
com 30cm de comprimento, com 2 agulhas 1/2 circulo, com agulha 1{2 circulo, ponta clhndr!ca, medindo 3,5cm,
ponta espatula, medindo 0,71cm, esteril, embalagem gin/ob., esteril, embalagem unitaria conforme NBRs
unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. 13386 ou 13387.
Valor: R$ 14.724,00 (Quatorze mil, setecentos e vinte e quatro reais). 26 3319 |ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 3-0 AG|600  R$ 1,35 R$ 810,00
2,5 CM - Fio cirurgico monofilamentar de polipropileno,
N cor azul, espessura 3-0, com 75cm de comprimento,
81.887.838/0001-40 - PRODIET FARMACEUTICA LTDA. com 2 agulhas 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo
Item |Cédigo [Unid. medida - Material [Qtd  [Vi.unit. |VI. total 2.5cm, cardiov., esteril, embalagem unitaria conforme,
10 13312 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLACTINA 50 AG 1,7 CM24  |R$462  |R$ 110,88 NBRs 13386 ou 13387.
URO CORT. FIO GCIRURGICO SINTETICO DE 27 (3320 |ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 4-0 AG 696 |RS 1,85 RS 1.287,60
POLIGLACTINA, VIOLETA, ABSORVIVEL PARA 2CM - Fio cirurgico monofilamentar de pol‘lpropl\eno, cor|
UROLOGIA, ESPESSURA 5-0 COM AGULHA DE azul, espessura 4-0, com 750r_r! de_ comprlm_ento. com 2
1,7CM CIRCULO CILINDRICA,CORTANTE, 1/2 DE! agulhas 12 c[rculo, ponta CI\InquC.a, medindo 2,0cm,
CURVATURA. COMPRIMENTO DO FIO DE 70CM, cardiov., esteril, embalagem unitaria conforme NBRs
ESTERIL EMBALAGEM UNITARIA. 13386 ou 13367.
16 3311 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 3-0 AG 2,4CM480 | R§405 RS 1.944,00 28 [3322 |ENV - FIO CIR. MONOF., DE POLIPROPILENO 6-0 AG|120  |R$ 7,50 R$ 900,00
PLAST. - Fio cirurgico sintetico de poliglactina, incolor, :x')? (;ZIJI- prgg:;?:oe %‘orlzf;:]ameggﬁrdf gg:f;’:i)rﬂl:r::g’
3-0, 451 d i to, g - © A »
:Zﬂﬁf:urz/s cirzzE p(t:)r;]ta etri(;%r;ﬁ;?]enrsedﬁﬁg com 2 agulhas 3/8 circulo, ponta cilindrica, corpo
2,4cm plast., esteril, embalagem unitaria conforme! retangular, com 1,3cm, cardiov. embalagem unitaria
NBRs 13386 ou 13387. conforem NBRs 13386 ou 13387.
173347 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 3-0 AG 2,5CM 2208 |R$405 RS 8.942.40 2 (3323 BNV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 70124 |R88.00 R$ 192,00
GASTR. - Fio cirurgico sintetico de poliglactina, violeta, polipropileno, (-:or algul C;rslgglscs%ra ";080 :}gme;};;m dZ
espessura 3-0, com 70cm de comprimento, com ! ’ v e I
agulha 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 2,5cm, comprimento, Clom 2 agulh1a; 3/8 C'rcu[l;.)' ponta cglr;dnca,
gastr., esteril, embalagem unitaria conforme NBRs 3?];[;?] ar(?;?]rf‘g%aer’N 5;2113:.38%#3“ 1025 égv., embalagem
13386 ou 13387. =
25 13324 |ENV - FIO CIR. MONOF. DE POLIPROPILENO 2 AG 120  |R§255 RS 306,00 s Y O R O A L ROPLENOI 792 |R% 5,15 RS 4.078,80
7,5CM - Fio cirurgico monofilamentar de polipropileno, POLIPRbF;ILENO COR AZUL, ESPESSURA 5-0, COM
cor azul, espessura 2, com 3x50cm de comprimento, 75CM DE COMF;RIMENTO bOM 02 AGULl:iA’S 12
com agulha 3/8 circulo, ponta triangular, medindo CIRCULO, PONTA CILIND'RICA MEDINDO 1,7CM,
7,5cm, esteril, embalagem unitaria conforme NBRs: EMBALAGEM UNITARIA CONFORME NBRS 13386
13386 ou f13387.
+ T T OuU 13387.
63 1928 N M CIOONONYLON 30 AG o25CM|72 [R$151 RS 108,72 31 11434 [ENV - FIO CIR. MONOFILAM.DE POLIPROPILENO 192 RS 7,30 RS$ 1.401,60
MONOFILAMENTAR DE  POLIAMIDA. PRETOY AZUL 6-0 - FIO CIRURGICO MONOFILAMENTAR DE
ESPESSURA 4.0, C’OM 75CM DE COM#RIMENTOV POLIPROPILENO COR AZUL, ESPESSURA 6-0, COM
com AGULHA' 12 CIRCULO ATRAUMATICA’ 75CM DE COMPRIMENTO, COM 02 AGULHAS, 3/8
MEDINDO 2,6CM, ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA CIRCULO, PONTA CILINDRICA, MEDINDO 1.3CM.
i q Y ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA CONFORME NBRS
CONFORME NBRs 13386 OU 13387. 13386 OU 13387.
Valor: R$ 11.412,00 (Onze mil, quatrocentos e doze reais). 34 3329 |ENV - FIO CIRURGICO CROMADO (TIPO CATGUT) 0|96  |R$ 1,75 R$ 168,00
AG 35 CM - FIO CIRURGICO CROMADO (TIPO
05.531.725/0001-20 - DIMACI SC MATERIAIS CIRURGICOS LTDA. N LM, T
|Item |Cédigo |Unid. medida - Material Qtd | VL. unit. VL. total PONTA CILINDRICA. MEDINDO 3.5CM. GIN/OB.
8 8353 ENV - FIO CIR. DE POLIGLACTINA 5-0 AG 1,5CM 96 R$ 3,14 R$ 301,44 ESTERIL. EMBALAGéM UNITARIA CbNFdRME NBR;
GASTR. - Fio cirurgico sintetico de poliglactina, violeta, 13386 OU 13387.
espessura 50, com 70cm de comprimento, com 38 3326 |ENV - FIO CIRURGICO DE ALGODZO 2-0 AG 2,5CM|120  |R$ 0,90 R$ 108,00
agulha 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 1,5cm, GASTR - Fio cirurgico de algodao, cor azul, espessura
?22‘8'8 ozs;ee:':l”lé_,embalagem unitaria conforme NBRs 2-0, com 45cm de comprimento, com agulha 1/2 circulo,
: indii X ) ) i
9 13146 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLACTINA 50 AG 1,5CM 48 |RS 8,00 RS 384,00 g;";;agg';n" B I o~
PLAST. - Fio cirurgico sintetico de poliglactina, violeta, .
espessura de 5-0, com agulha de ponta triangular, 39 [3293 [ENV - FIO CIRURGICO DE POLIESTER TRANGADO|48  [R$ 1,50 R$ 72,00
medindo 1,5cm, plastica, esteril,embalagem unitaria 2-0 2 AG -Fio cirurgio de poliester trangado, espessura
conforme NBRs 13386 ou 13387. 2-0, com 85cm de comprimento, com 2 agulhas 1/2
1 3309 ENV - FIO CIR. DE POLIGLACTINA / ACIDO|312 R$ 41,80 R$ 13.041,60 circulo, ponda cilindrica, medindo 2,0cm,cardiov., esteril,
P_OU_GU(?OU(_:O 7-0 2AG (_).65C. OFT/_\LMO o embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
F_'° cirurgico sintetico de poliglactina/acido DO|I9\ICO|ICO 40 3292 |ENV - FIO CIRURGICO DE POLIESTER TRANGADO 2- 456 R$ 0,95 R$ 433,20
violeta, espessura 7-0, com 45cm de comprimento, 0 AG 3 CM - Fio cirurgico de poliester trangado,
com 2 agulha 3/8 circulo, ponta espatula, medindo| espessura 2-0, com 70cm de comprimento, com agulha
0,65cm,oftalmo, esteril, embalagem unitaria conforme 3/8 circulo, ponta cilindrica, medindo 3,0cm, gastr.,
NBRs 13386 ou 13387. esteril, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou
12 |3328 ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 1 AG 3,6CM 1.008 |R$ 4,30 R$ 4.334,40 13387.
ORTOP. o - ) 41 |3296 |ENV - FIO CIRURGICO DE POLIESTER TRANGADO 2-/456  |R$ 1,70 R$ 775,20
Fio cirurgico sintetico ~de poliglactina, violeta, 0 SIAG - Fio cirurgico de poliester trangado, espessura
espessura 1, com 70cm de comprimento, com agulha 2-0, com 15x45cm de comprimento, sem agulha,
1/2 circulo, ponta triangular, medindo 4,0cm, ortop. embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
cortante, esteril, embalagem unitaria conforme NBRs 42 3295 |ENV - FIO CIRURGICO DE POLIESTER TRANGADO 3-/432  |R$ 1,60 R$ 691,20
13386 ou 13387. 0 S/AG - Fio cirurgico de poliester trangado, espessura
15 3327 ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 2 AG 4,0CM|1.608 |R$ 3,35 R$ 5.386,80 3-0, com 15x45cm de comprimento, sem agulha,
ORTOP. - Fio cirurgico sintetico de poliglactina, violeta, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
espessura 2, com 70cm d? comprimento, com agulh_a 43 3275 |ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 0 24 R$ 1,75 R$ 42,00
1/2 circulo, cqnante, medindo 4,0cm, ortop., esteril, AG 3CM GASTR - Fio cirurgico simples (tipo catgut),
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387 espessura 0, com 75cm de comprimento, com agulha,
32 11442 |ENV - FIO CIR. SINTETICO MONOFIL. INCOLOR 3-0/408 R$ 5,20 R$ 2.121,60 ponta cilindrica medindo  3,0cm,  gastr. esteril,
AG.2,4CM - FIO CIRURGICO SINTETICO embalagem unitaria.
MONOFILAMENTAR  ABSORVIVEL  INCOLOR, 44 (3285 |ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 2-0/576 |R$ 1,80 RS 1.036,80
ESPESSURA 3-0, COM 70 CM DE COMPRIMENTO, AG 3CM GAS - Fio cirurgico simples (tipo catgut),
COM AGULHA 3/8 CIRCULO, PONTA TRIANGULAR, espessura 2-0, com 70cm de comprimento, com agulha
MEDINDO 2,4CM, ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 3,0cm, esteril,
CONFORME NBRS 13386 OU 13387. gastro, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou
33 11443 |ENV - FIO CIR. SINTETICO MONOFIL. INCOLOR 4-0240 R$ 5,10 R$ 1.224,00 3387.
AG.1,9CM - FIO CIRURGICO SINTETICO 45 3274 |ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 3-0/312  |R$ 1,50 R$ 468,00
MONOFILAMENTAR  ABSORVIVEL ~ INCOLOR, AG 3CM - Fio cirurgico simples (tipo catgut), espessua
ESPESSURA 4-0, COM 70 CM DE COMPRIMENTO, 3-0, com 70cm de comprimento, com agulha de ponta
COM AGULHA 3/8 CIRCULO, PONTA TRIANGULAR, cilindrica medindo 3,0cm, esteril, gastr., embalagem
MEDINDO 1,9CM, ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA unitaria conforem NBRs 13386 ou 13387.
CONFORME NBRS 13386 OU 13387. 47 |3273 |ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 4-0/456 |R$ 2,10 RS 957,60
54 3278 ENV - FIO CIRURGICO (TIPO CATGUT) CROMADO 264 R$ 1,75 R$ 462,00 AG 1,5CM - Fio cirurgico simples (tipo catgut),
4-0 AG 1,5C - Fio cirurgico (tipo catgut) cromado, espessura 4-0, com 70cm de comprimento com agulha
espessura, 4-0, com 70cm de comprimento, com 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 1,50cm, esteril,
agulha 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 1,50cm, urol, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou
esteril, urol, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 13387.
ou 13387. 49 |3269 |ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 5-0(312  |R$ 2,00 RS 624,00
58 14447 |ENV - FIO LINHO 0 PRE CORTADO S/AGULHA 96 R$ 1,68 R$ 161,28 SIAG - Fio cirurgico simples (tipo catgut), 5-0, com
15X45CM - FIO LINHO 0 PRE CORTADO 150cm de comprimento, sem agulha, esteril, embalagem
S/AGULHA  15X45CM,EMBALAGEM  UNITARIA, unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
ESTERIL, CONFORME NBRS 13386 OU 13387, 50 |3280 |ENV - FIO CIRURGICO (TIPO CATGUT) CROMADO 1|96 R$ 2,60 R$ 249,60
60 3299 ENV - FIO MONONYLON 2-0 AG 3CM CUTIC. 3.288 |R$ 1,19 R$ 3.912,72 AG 9CM F.GER - Fio cirurgico (tipo catgut) cromado,
Fio cirurgico monofilamentar de poliamida, espessura espessura 1, com 70cm de comprimento, com agulha
2-0, com 45cm de comprimento, com agulha 3/8 1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 9,0cm,
circulo, ponta triangular, medindo 3,0cm, esteril, esteril, fechamento geral, embalagem unitaria conforme
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. NBRs 13386 ou 13387.
. ; ) ) 3 51 3281 |ENV - FIO CIRURGICO (TIPO CATGUT) CROMADO 2-/120  |R$ 1,80 R$ 216,00
Valor: R$ 31.329,84 (Trinta e um mil, trezentos e vinte e nove reais e oitenta e 0 AG 3CM GAS - Fio cirurgico (tipo catgut) cromado,
espessura 2-0, com 70cm de comprimento, com agulha
quatro centavos)' 3/8 circulo, ponta cilindrica, medindo 3,0cm, esteril,
gastro, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou

02.370.649/0001-20 - BRASUTURE IND. COM.IMP.EXP.LTDA 3387.

ftem |Codigo| Unid. medida - Material Qtd VL. unit. VI total 52 3265 |ENV - FIO CIRURGICO (TIPO CATGUT) CROMADO 2- 48 |R$ 1,80 RS 86,40

1 13268 |ENV - FIO ALGODAO 0 S/AG 600 |R$0,72 R$ 432,00 0 AG 4CM GAS - Fio cirurgico (tipo catgut) cromado,

Fio cirurgico de algodao, cor preta, espessura 0, com espessura 2-0, com 70cm de comprimento, com agulha
15x45cm de comprimento, sem agulha, esteril, 1/2 circulo, ponta cmpdr!ca, medindo 4,0cm, esteril,
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. gastro, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou

2 3267 |ENV - FIO ALGODAO 2-0 SIAG 2.616 R$0,70 RS 1.831,20 13387
Fio cirurgico de algodao, cor preta, espessura 2-0, com .
15x45cm dev c_omprimento, sem agulha, esteril, 53 3284 SNXG FIZOSEIR_UIT:SJICSH(JIEg (iﬁToGng iﬁo(l\:/lrgragdi- 792 |R$1,50 R$ 1.188,00

T s NV HOALGODAO B0 ARG  e E  rs o2 RS 691,20 espessura 3.0, com 70cm do comprimenio com agua
Fio G do oo ot e espssra 0 com 15 e, pore s, (e 25m, goe

x45cm  de comprimento, sem agulha, esteril, " T
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387. 57 (3348 E::‘\é [)rzlrﬁzou::(ngufaGUS(:;:gAmG?AOiInRﬂé cz: c],:;’;%'t? 720 R$0.90 R$ 648,00

4 561 ENV - FIO CERA PARA OSSO - ENVELOPE COM 2,5480 R$ 1,00 R$ 480,00 com agulha é/S ‘c’irculo po}na cilindrica, medind‘i) 3 OCmI
GRAMAS é , pol ) ,0cm,

FIO CERA PARA OSSO - ENVELOPE COM 25 ?;tggrg embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou
GRAMAS. T

6 3291 ENV - FIO CIR. DE POLIESTER TRANGADO 6-0 AG|72 R$ 15,00 R$ 1.080,00 61 3298 Ei’:vci-nfrl?CZA:II:SO';‘iIYaLmOe’\:\t:;Od/:(?)tfl}gg’i\ga(:lé.::)z.ssura 3 9.984 R§ 1,05 R$ 1048320
0.87 (,:M - Fio cirurgico de poligster branco trancado 0, com gScm de comprimento, com agulfxa 3/8 circulo,

:ﬂs:?alzode?)sggs:nur:mg;% eTneSIrG?aoria%cmy com 02 ponta triangular, medindo 2,40cm, esteril, embalagem
aguhas . > - unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.

7 [3316 [ENV - FIO CIR. DE POLIGLACTINA 0 AG 3,5CM|1.200 [R$ 2,50 R$ 3.000,00 64 (562 |ENV - FIO MONONYLON 4-0 AG 2CM CUTIC 8.088 RS 0,90 R$ 7.279,20
GASTRO - Zlﬂ c|rur%:o 5'3‘9"00 de_P0|‘Qt|aC""3- wole‘:]a, Fio cirurgico monofilamentar de poliamida espessura 4-| ' o
espessura, 0, com 70cm de comprimento, com agulha . . -

1/2 circulo, ponta cilindrica, medindo 3,5cm, gastro, glor::tzmt:assgmg? igr:é?:?:nzméccnfmeas?:’l;‘a :é&b;:;;r;uelsn.
esteril, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou Unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387,
13387. -

13 3317 |ENV - FIO CIR. DE POLIGLATINA 1 AG 4CM F.GERAL |3.408 R$ 3,00 R$ 10.224,00 65 (7184 /E";"IXAUI{/I C[Ilc,\)‘DR:\é(ZNONYLON 50 AG 1.3CM|24 RS 0.50 RS 21,60
Fio cirurgico sitetico de poliglactina, violeta, espessura FIO CIRURGICO MONOFILAMENTAR DE
1, com 70cm de comprimento com agulha 1/2 circulo, POLIAMIDA, PRETO. ESPESSURA 5-0, COM 75CM
ponta cilindrica, medindo 4,0cm, fechamento geral, DE COMPRIMENTO. COM AGULHA 3/8 CIRCULO
esteril, embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou N
CILINDRICA _ ATRAUMATICA, _MEDINDO __1,30M,
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ESTERIL, EMBALAGEM UNITARIA CONFORME MBRs
13386 OU 13387.

ENV - FIO MONONYLON 5-0 AG 2CM CUTIC.

Fio cirurgico monc de poliamida, espessura 5-
0, com 45cm de comprimento, com agulha 3/8 circulo,
ponta triangular, medindo 2,0cm, esteril, embalagem
unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.

ENV - FITA CARDIACA S/AG 720
Fita cardiaca de algodao branco, espessura 7-0,
medindo  0,35x80cm, esteril, embalagem unitaria
conforme NBRs 13386 ou 13387.

Valor: R$ 70.663,20 (Setenta mil, seiscentos e sessenta e trés reais e vinte

centavos).

66 3303 1.920 |R$ 0,90 R$ 1.728,00

76 |3288 R$ 0,90 R$ 648,00

10.528.697/0001-21 -
LTDA

Item |Cédigo|Unid. medida - Material Qtd
5 3302 |ENV - FIO CIR. DE POLIESTER TRANGADO 4-0 AG 24
0,91 CM - Fio cirurgico de poliester trancado, espessura
4-0, com 45cm de comprimento, com 2 agulhas de
0,91cm, oftalmo, embalagem unitaria, esteril, conforme
NBRs 13386 ou 13387

ENV - FIO MONONYLON 10-0 AG 0,71CM OFTALMO 408
Fio cirurgico monofilamentar de poliamida, espessura
10-0, com 30cm de comprimento, com 2 agulhas 1/2
circulo, ponta espatula, medindo 0,71cm, esteril,
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
ENV - FIO POLIESTER 5 AG 4,7CM CARDIOV. 144
Fio cirurgico de poliester trangado, impregnado com
polibutilato, espessura 5, medindo 4x75cm de
comprimento, com agulha 1/2 circulo, ponta triangular,
medindo 4,7cm esteril, embalagem unitaria conforem
NBRs 13386 ou 13387.

Valor: 14.063,52 (Quatorze mil, sessenta e trés reais e cinquenta e dois

centavos).

SULMEDICAL COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS

VL. unit.
R$ 25,77

VI. total
R$ 618,48

59 3301 R$ 27,73 RS 11.313,84

73 3286 R$ 14,80 R$ 2.131,20

33.348.467/0004-29 - SHALON FIOS CIRURGICOS LTDA.

Item Cédigo |Unid. medida - Material Qtd VI. unit. VI. total
35 3279 ENV - FIO CIRURGICO CROMADO (TIPO CATGUT) 0|24 R$ 1,65 R$ 39,60
S/ AG.
46 3271 ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 3-0/48 R$ 1,60 R$ 76,80
S/IAG - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT),
ESPESSURA 3-0, COM 150CM DE COMPRIMENTO
SEM AGULHA, EMBALAGEM UNITARIA CONFORME
NBRs 13386 OU 13387.
48 3270 ENV - FIO CIRURGICO SIMPLES (TIPO CATGUT) 4-0/312 R$ 1,49 R$ 464,88
S/AG - Fio cirurgico simples (tipo catgut), espessura 4-
0, com 150cm. de comprimento, sem agulha, esteril,
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387.
55 3272 ENV - FIO CIRURGICO (TIPO CATGUT) SIMPLES 2-0| 144 RS 1,65 R$ 237,60
SIAG  -Fio cirurgico simples (tipo catgut), 2-0 com
150cm de comprimento, sem agulha, esteril,
embalagem unitaria conforme NBRs 13386 ou 13387

Valor: R$ 818,88 (Oitocentos e dezoito reais e oitenta e oito centavos).

Valor total da licitagdo: R$ 152.266,56 (cento e cinqiienta e dois mil, duzentos
e sessenta e seis reais e cinqiienta e seis centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DOS PRE-
coOS

2.1. O prazo de validade da ata de registro de pregos sera
até 12 (doze) meses. A vigéncia iniciara a partir de sua pu-
blicacédo.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de
Precos, o Hospital Municipal Sao José ndo sera obrigado a
adquirir o material referido na Clausula Primeira exclusiva-
mente pelo Sistema de Registro de Pregos, podendo fazé-lo
através de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem
que caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie as
empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorréncia de
alguma das hipoteses legalmente previstas para tanto, ga-
rantidos a detentora, neste caso, o contraditério ¢ a ampla
defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZACAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Regis-
tro de Precgos, observadas as condi¢des nela estabelecidas,
optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, quando os
quantitativos forem superiores aos previstos em Ata, em
conformidade com o Artigo 11, § 2°, do Decreto Municipal
14.040/07, desde que este fornecimento ndo prejudique as
obrigacdes anteriormente assumidas.

3.2. O Hospital Municipal Sdo José, érgdo gerenciador do
SRP sera responsavel pelos atos de controle ¢ administra-
¢do da Ata de Registro de Precos decorrentes desta licita-
¢do ¢ indicara, sempre que solicitado pelos 6rgdos usuarios,
respeitada a ordem de registro ¢ os quantitativos a serem
adquiridos, os fornecedores para os quais serdo emitidos os
pedidos.

3.3. O preco ofertado pelas empresas signatarias da presen-
te Ata de Registro de Pregos ¢ o especificado na Clausula
Primeira da presente ata, de acordo com a respectiva clas-
sificacdo no PREGAO PRESENCIAL S.R.P n° 012/2012.
3.4. Para cada produto de que trata esta Ata, serdo observa-
das, quanto ao preco, as clausulas ¢ condi¢des constantes
do Edital do PREGAO PRESENCIAL S.R.P n® 012/2012,
que a precedeu e integra o presente instrumento de compro-
misso.

3.5. O preco unitario a ser pago por produto sera o cons-
tante da proposta apresentada, no PREGAO PRESENCIAL
S.R.P n° 012/2012, pelas empresas detentoras da presente
Ata, as quais também a integram.

3.6. O prego registrado ¢ a indica¢do dos respectivos for-
necedores serdo publicados, trimestralmente, na Imprensa
Oficial do Municipio e ficardo disponibilizados durante a
vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO E LOCAL DE ENTRE-
GA DO OBJETO

4.1. A entrega dos produtos constantes da ata de registro de
pregos se dara em até 07 (sete) dias uteis, apds a confirma-
¢do do recebimento da nota de empenho, no Servigo de Es-
toque de Materiais. A ndo observancia deste prazo incorrera
nas penalidades previstas no edital e no contrato.

4.1.1. Caso haja interrupc¢do ou atraso na entrega dos pro-
dutos solicitados, a CONTRATADA devera justificar em
até 24 (vinte e quatro) horas contados do prazo de entrega
constante do item.

4.2. A entrega dos produtos devera acontecer de segunda as
sextas-feiras das 08h30min as 11h45min e das 13h30min as
16h45min, na Travessa Sao José s/n — Centro — Joinville/
SC. Para horarios diferenciados o Servigo de Estoque de
Materiais devera ser previamente consultado da disponibi-
lidade.

4.3. Os produtos entregues estardo passiveis de devolucdo,
apos analise de verificacdo de qualidade, quantidade, con-
formidade dos produtos com o especificado no edital, con-
veniéncia e interesse publico.

4.4. O prazo de validade dos produtos entregues devera ser
de no minimo 12 (doze) meses a contar da entrega, sob
pena de devolugdo.

4.4.1. Casos em que a legislagdo determine um tempo infe-
rior de validade, o fornecedor devera apresentar, a cada en-
trega, o comprovante desta redugdo, entregando o produto
com o prazo de validade maximo possivel.

4.5. A empresa vencedora ficara obrigada a trocar, as suas
expensas, o produto que for recusado por apresentar-se da-
nificado, ou que estiver em desacordo com o disposto no
Edital e seus anexos, ou por motivo de interdi¢do técnica do
Hospital e/ou legal por Orgdo Oficial do Governo, no prazo
de 72 (setetenta e duas) horas apds a notificagéo.

4.5.1. O lote rejeitado devera ser retirado pelo fornecedor
no prazo de 05 (cinco) dias uteis da data de notificagdo. Nao
ocorrendo o fato no prazo estabelecido, o fornecedor arcara
com os custos de armazenagem, quebras e outros incidentes
sobre o produto, a partir da data de confirmacdo da impro-
priedade.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMEN-
TARIA

5.1. As despesas provenientes do objeto desta Licitagdo,
correrdo pela Dotagcdo Orgcamentaria n° 00047.00001.0001
0.00302.00006.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - cédigo reduzido
08, ¢ pela rubrica que vier a substitui-a no proximo exerci-
cio.

CLAUSULA SEXTA - CONDICOES PARA CONTRA-
TACAO

6.1. A contratag¢ao das proponentes vencedoras do presente
Pregdo Presencial sera representada pela expedi¢do da nota
de empenho, no qual constara, no minimo, identificagdo
da licitagdo, especificagdes resumidas do produto licitado,
quantitativo, preco unitario e total, fornecedor, local e prazo
para entrega dos produtos.

6.3. Ao assinar a Ata de Registro de Precos, e eventualmen-
te o contrato de fornecimento, a empresa obriga-se a vender
os bens registrados, conforme especificagdes e condigdes
contidas no edital, em seus anexos e também na proposta
apresentada.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds
a entrega dos produtos, mediante apresentacdo da Nota Fis-
cal, emitida em nome do Hospital Municipal Sao José e li-
quidada pelo Servico de Estoque de Materiais.

7.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria
transmitida ao Banco do Brasil S.A, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pela contratada.

7.2.1. E vedada expressamente a realizacdo de cobranca de
forma diversa da estipulada neste Edital, em especial a co-
branga bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto de
titulo.

7.3. O HOSPITAL ira reter sobre o valor da Nota Fiscal os
percentuais referentes aos Tributos devidos, conforme suas

aliquotas, de acordo com a legislagdo aplicavel a espécie.
7.4. Junto a fatura de pagamento a CONTRATADA devera
anexar copia dos documentos abaixo, sob pena de nao liqui-
dag@o da mesma. Caso a empresa seja isenta ou imune de
algum tributo, devera enviar declaragdo anexa a Nota Fiscal
ou destaque mediante carimbo.

Documento

Prova de Regularidads com a Fazenda lMunicipa

Frova de Regularidade com a Fazenda Estadual

[Frova de Regularidade com a Fazenda Federal

[Frova de Regularidade relafiva a Seguridade Social (IN55)
Frova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por lempa de servico (GREJ,
com entrega_inclusive da SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e
infarmacées & Previdéncia Social

Periodicidade
ONTGrme vencimento
Conforme vencimenio
Conforme vencimento
Conforme vencimento
Conforme vencimenio

7.5. A ndo apresentacdo dos documentos enumerados no
item anterior implicara na suspensdo do pagamento da Nota
Fiscal até a sua apresentagdo.

7.6. No caso de existéncia de erros o Hospital devolvera a
Nota Fiscal, dentro do prazo méaximo de 7 (sete) dias uteis,
contados a partir da data da entrega, passando a contar novo
prazo para pagamento a partir de sua reapresentacao.

7.7. Néo sera possivel o desconto de duplicatas em favor de
terceiros (factoring).

7.8. E vedado 8 CONTRATADA pleitear qualquer adicional
de precos, seja por falta ou omissdo que venha a se verificar
na proposta.

7.9. Em caso de atraso no pagamento por culpa exclusiva
do Hospital, sera aplicado como indice de atualizagdo mo-
netaria o INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES DE FOR-
NECIMENTO

8.1. A entrega do objeto so estara autorizada mediante rece-
bimento de nota de empenho.

8.2. O fornecedor ficara obrigado a atender todos os pedidos
efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo que a entre-
ga deles decorrente estiver prevista para data posterior a do
seu vencimento.

8.3. Os produtos deverdo ser entregues acompanhados da
Nota Fiscal/Fatura correspondente.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. As penalidades que poderdo ser aplicadas a CONTRA-
TADA sio as previstas na Lei Federal 10.520/02, Lei Fede-
ral 8.666/93 ¢ Lei Municipal 4.832/03 ¢ alteragdes posterio-
res, no Edital e no eventual contrato.

9.2. Penalidades que poderdo ser cominadas a CONTRA-
TADA, garantida a prévia defesa no prazo de 5 (cinco) dias
uteis:

a)Adverténcia;

b) Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos ou
cobrados administrativamente ou judicialmente, correspon-
dente a:

b.1) 5% (cinco por cento) do valor global a ser contratado
na falta da assinatura da ata de registro de pregos, apos es-
gotado o prazo de 05 (cinco) dias tteis da notificagdo do
Hospital;

b.2) 10% (dez por cento) do valor a ser contratado, em de-
corréncia do descumprimento da ata de registro de prego
sem justo motivo;

b.3) 5% (cinco por cento) do valor global do contrato na
falta de sua assinatura pela CONTRATADA, apds esgotado
o prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagdo do Hospital;
b.4) 10% (dez por cento) do valor contratado, em decorrén-
cia de rescis@o do contrato sem justo motivo;

b.5) 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor total
dos produtos ndo entregues no prazo determinado, até o li-
mite de 10% (dez por cento), independente da possibilidade
de rescisdo contratual, com as conseqiiéncias previstas em
Lei, reconhecidos os direitos da administragdo prevista no
Art. 77, da Lei n° 8.666/93.

¢) Impedimento de licitar ou contratar com a Unido, Es-
tados, Distrito Federal ou Municipios nas hipdteses abaixo
e o descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedo-
res do Municipio de Joinville, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das demais cominagdes legais e contra-
tuais, de acordo com o art. 7° da Lei Federal 10.520/02:
c.l)recusar-se a retirar a Autorizacdo de Fornecimento/Nota
de Empenho ou assinar o contrato, quando convocado den-
tro do prazo de validade da proposta;

c.2)deixar de apresentar os documentos discriminados no
Edital, tendo declarado que cumpria os requisitos de habi-
litagdo;
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c.3)apresentar documentagdo falsa para participar do certa-
me, conforme registrado em ata, ou demonstrado em proce-
dimento administrativo, mesmo que posterior ao encerra-
mento do certame;

c.4)retardar a execugdo do certame por conduta reprovavel
da proponente, registrada em ata;

c.5) ndo manter a proposta ap6s a adjudicagdo;

c.6) desistir de lance verbal realizado na fase de lances;
c.7) comportar-se de modo inidoneo durante a realizagdo
do certame, estando tal ato devidamente registrado em ata;
c.8) cometer fraude fiscal demonstrada durante ou apds a
realizagdo do certame;

c.9) fraudar a execugdo do contrato;

¢.10) descumprir as obrigacdes decorrentes do contrato.

d) Declaragdo de inidoneidade quando a CONTRATA-
DA, sem justa causa, ndo cumprir as obrigagdes assumidas,
praticando falta grave, dolosa ou revestida de ma-fé a juizo
do HOSPITAL. A pena de inidoneidade sera aplicada em
despacho fundamentado do Diretor Presidente do Hospital
Municipal Sao José, assegurada defesa ao infrator, ponde-
rada a natureza, a gravidade da falta e a extensao do dano
efetivo ou potencial.

9.3. O montante das multas aplicadas a CONTRATADA
ndo podera ultrapassar a 10,0% (dez por cento) do valor
global do contrato. Caso aconteca, o Hospital tera o direito
de rescindir o Contrato mediante notificagdo.

9.4. As multas deverao ser pagas junto ao Servi¢o Financei-
ro do Hospital Municipal Sdo José até o dia de pagamento
que a CONTRATADA tiver direito ou serdo deduzidas dos
respectivos créditos ou ainda poderdo ser cobradas judicial-
mente ap6s 30 (trinta) dias da notificagao.

9.5. Nas penalidades previstas, o Hospital considerara, mo-
tivadamente, a gravidade da falta e seus efeitos, bem como
os antecedentes da CONTRATADA, graduando-as e po-
dendo deixar de aplica-las, se admitidas as justificativas da
CONTRATADA, nos termos do que dispde o art. 87, caput,
da Lei Federal 8.666/93.

9.6. Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA
enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo fi-
nanceira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

9.7. As responsabilidades e aplicagdo das penalidades serdo
apuradas e impostas mediante Processo Administrativo, ga-
rantidos os direitos tutelados no art. 5°, da Constituigcao da
Republica Federativa do Brasil e os Principios Universais
de Direito.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DA ATA

10.1. A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragdes
obedecidas as disposi¢des contidas no art. 65 da Lei n°
8.666/93.

10.2. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia
de eventual redugdo daqueles praticados no mercado, ou de
fato que eleve o custo dos servigos ou bem registrados, ca-
bendo ao Orgdo Gerenciador da Ata promover as necessa-
rias negociagdes junto aos fornecedores.

10.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo
superveniente, tornar-se superior ao preco praticado no
mercado o Orgio Gerenciador devera:

a) convocar o fornecedor visando a negocia¢ao para redu-
¢do de precos e sua adequagdo ao praticado pelo mercado;
b) frustrada a negociagdo, o fornecedor sera liberado do
compromisso assumido;

¢) convocar os demais fornecedores visando igual oportuni-
dade de negociagdo.

10.4. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos
pregos registrados ¢ o fornecedor, mediante requerimento
devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compro-
misso, o Orgdo Gerenciador podera:

a) liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem apli-
cagdo da penalidade, confirmando a veracidade dos motivos
e comprovantes apresentados, se a comunicagao ocorrer an-
tes do pedido de fornecimento;

b) convocar os demais fornecedores visando igual oportuni-
dade de negociagdo.

10.5. A alteracdo da Ata de Registro de Precos dependera,
em qualquer caso, da comprovacao das condi¢des de habili-
tagdo atualizadas do fornecedor convocado.

10.6. Nio havendo éxito nas negociagdes, o Orgio Geren-
ciador devera proceder a revogacdo da Ata de Registro de

Precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da con-
tratacdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CANCELA-
MENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

11.1. O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

a) descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Pregos;
b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento
equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem
justificativa aceitavel,

¢) ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de
este se tornar superior aqueles praticados no mercado;

d) tiver presentes razdes de interesse publico.

11.2. O cancelamento de registro, nas hipéteses acima pre-
vistas, assegurados o contraditorio e ampla defesa, sera for-
malizado por despacho da autoridade competente do Orgao
Gerenciador.

11.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu
Registro de Preco na ocorréncia de fato superveniente que
venha comprometer a perfeita execugdo contratual, decor-
rentes de caso fortuito ou de forca maior devidamente com-
provados.

11.4. A comunicacgdo do cancelamento do prego registrado,
nos casos previstos no item nesta clausula, sera feita me-
diante publicagdo em imprensa oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA AUTORIZA-
CAO PARA AQUISICAO E EMISSAO DAS ORDENS
DE FORNECIMENTO/EMPENHO

12.1. As aquisigdes do objeto da presente Ata de Registro
de Pregos serdo autorizadas, caso a caso, pelo Orgdo Geren-
ciador/Servigo de Gestdo de Contratos, mediante emissao
de ordens de fornecimento (quando houver assinatura de
contrato) ou nota de empenho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
COES FINAIS

13.1. As questdes decorrentes da utilizagao da presente ata,
que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo
processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, no Foro do Mu-
nicipio de Joinville/SC, com exclus@o de qualquer outro por
mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art.
102, inciso I, alinea “d”, da Constitui¢do Federal.

Joinville, 17 de maio de 2012.

De acordo:
Rodrigo Costa Sumi de Moraes Cledinéia Anderle
Pregoeiro Equipe de Apoio

Fabricio Machado
Hospital Municipal Sdo José

Armando Vieira Lorga
Hospital Municipal Sdo José
Fomecedores:

Cointer Material Medico Hospitalar Ltda.
Luiz Carlos da Rosa

Laboratérios B. Braun S/A
Lucio José de Simas

Prodiet Farmacéutica Ltda.
Leonildo Luiz Tortelli

Dimaci Sc Materiais Cirargicos Ltda.
Matheus Matzenbacker Freitas

Brasuture Ind. Com. Imp. Exp. Ltda
Marcos Antonio Dela Justina

Sulmedical Comercio De Materiais Médicos Lida
Diego Barbosa Cardoso

Shalon Fios Cirurgicos Ltda.
MNizelio José Sartotti

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS

Modalidade de Origem: Pregdo Eletronico n.° 022/2012
Contrato Administrativo de n.® 020/2012.

Contratado: Bomfim e Arruda Ltda.

CNPJ/MF: 10.745.072/0001-11

Objeto: Servigo de manutengdo preventiva e corretiva, afia-
cdo e gravacao eletroquimica de instrumentais cirrgicos.
Valor Total: R$ R$ 42.775,80 (Quarenta e dois mil, setecen-
tos e setenta e cinco reais e oitenta centavos)

Termo Inicial: 23 de maio de 2012.

Termo Final: 31 de dezembro de 2012.

Dr. Armando Lorga
Diretor Presidente

Clarissa Pasini Rabuske
Coordenadora Gestao de Contratos

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitagao n° 022/2012
Contrato Administrativo n.° 021/2011

Contratado: Publica Informatica Ltda.

CNPJ/MF: 95.836.771/0001-20.

Objeto: Contratagdo em carater emergencial, de empresa es-
pecializada no desenvolvimento de rotinas, apoio técnico e
disponibilizagdo de modulos de Contabilidade e Orcamento
Publico e Compras, Licitagdes e Contratos.

Valor: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil).

Data da assinatura: 25/05/2012.

Prazo de Vigéncia: 06 (seis) meses.

Armando Vieira Lorga

Diretor Presidente

Clarissa Pasini Rabuske
Coordenadora Gestao de Contratos

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATOS

Modalidade de Origem: Dispensa de Licitagdo 800018/2012
Contrato Administrativo n.° 019/2012

Contratado: Pollimed Comércio ¢ Representagdes Ltda.
CNPJ/MF: 04.040.912/0001-48

Objeto: Locagdo de equipamento de ultrassonografia
Valor: R$ 31.500,00 (trinta ¢ um mil e quinhentos reais)
Termo Inicial: 21 de maio de 2012.

Termo Final: 31 de dezembro de 2012.

Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente

Clarissa Pasini Rabuske
Coordenadora Gestao de Contratos

SERVICO DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N.° 800022/2012
PROCESSO 0000792012

FUNDAMENTACAO JURIDICA: O Hospital Municipal
Sdo José torna publico que em conformidade com o artigo
24, inciso 1V, da Lei n°® 8.666/93 ¢ suas alteragdes posterio-
res, que dispensou de licitagdo a contratacdo de empresa es-
pecializada no desenvolvimento de rotinas, apoio técnico e
disponibilizagdo de modulos de Contabilidade e Or¢amento
Publico e Compras, Licitagdes e Contratos.

FORNECEDOR: PUBLICA INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF n.° 95.836.771/0001-20.

VALOR TOTAL: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).
PRAZO: 180 (cento e oitenta) dias

DOTACAO ORCAMENTARIA: 00047.00001.00010.00
302.00006.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - codigo 08.

Joinville, 24 de Maio de 2012.

Dr. Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVIL-
LE - IPREVILLE

Fabricio Machado
Diretor Executivo

EXTRATO DE CONTRATO

AUTORIZACAO N° 05/3
INSTRUMENTO DE CONTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 024/2011

CONTRATADA: HANSEN TURISMO E VIAGENS
LTDA.
OBJETO: Aquisi¢do de passagens aéreas.
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iy Quantidade | Valor Total
Descrigio

Passagens aéreas 06 1.367.22

REFERENTE: Art. 15, inc. II da Lei n. 8.666/93; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des; e Pregdo n°
026/2011.

VALOR TOTAL: R$ 1.367,22 (Um mil, trezentos e ses-
senta e sete reais e vinte ¢ dois centavos).

DATA: 15/05/2012.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente IPREVILLE

AUTORIZACAO N° 05/4
INSTRUMENTO DE CONTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 024/2011

CONTRATADA: HANSEN TURISMO E VIAGENS
LTDA.
OBJETO: Aquisi¢ao de passagens aéreas.

Quantidade Valor Total

Descrigdo

| Passagens aereas 08 2.580,32

REFERENTE: Art. 15, inc. II da Lei n. 8.666/93; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes; e Pregdo n°
026/2011.

VALOR TOTAL: R$ 2.590,32 (Dois mil, quinhentos e no-
venta reais, trinta e dois centavos).

DATA: 15/05/2012.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente [IPREVILLE

AUTORIZACAO N° 73/1
INSTRUMENTO DE CONTRATO
DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 008/2012

CONTRATADA:
LTDA. ME

OBJETO: Locagao de veiculos para transporte de pessoas,
incluindo motorista e suas despesas com alimentagao e hos-

pedagem, combustiveis e outras tarifas (pedagio).
Valor
unitario total

245 29,40

ESTRELA PRATEADA VIAGENS

Descrigao Valor

Lote Quantidade
z Wicro onibus of 20 lugares TRm

REFERENTE: Art. 15, inc. II da Lei n. 8.666/93; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes ¢ Pregdo n°
003/2012.

VALOR TOTAL: R$ 29,40 (Vinte e nove reais e quarenta
centavos).

DATA: 15/05//2012.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente IPREVILLE

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2012

FORNECEDOR: REAL CENTER MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS ELETRICOS LTDA.

OBJETO: Aquisi¢ao de material elétrico para substituigdo
de lampadas queimadas e reposi¢do de estoque, conforme
solicitagdo durante o ano de 2012, no prédio sede do Iprevil-
le e sobreloja do Edificio Freitag - Setor Qualidade de Vida.
REFERENTE: Art. 24, inciso II da Lei 8.666/93 ¢ Dispen-
sa 009/2012.

VALOR TOTAL: R$ 4.826,50 (Quatro mil, oitocentos e
vinte e seis reais e cinqiienta centavos)

VIGENCIA: 17/05/2012 a 31/12/2012.

DATA: 17 de maio de 2012.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente IPREVILLE

PREGAO N° 015/2012

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVIL-
LE — IPREVILLE, através de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio, devidamente constituidos pela Portaria n® 016/2011,
torna publico que fara realizar em sua sede, situada a Praca
Nereu Ramos, 372, Centro, CEP 89201-170, em Joinville/

SC, uma Licitag¢do que levara a efeito na modalidade PRE-
GAO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, pelo regime
de empreitada por prego unitario, em conformidade com a
Lei n° 10.520, de 17/7/2002, Lei n° 8.666, de 21/6/1993 e
suas alteragdes, que regulamentam o Artigo 37, inciso XXI,
da Constituicao Federal de 1998, destinado ao REGISTRO
DE PRECO PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE, LIMPEZA, COPA E COZINHA, EM CON-
FORMIDADE COM O ANEXO I-TERMO DE REFE-
RENCIA DO EDITAL DE PREGAO N° 015/2012.

Os envelopes n° 1 — PROPOSTA e o envelope n° 2 — HA-
BILITACAO, deverio ser entregues fechados e/ou lacra-
dos, até¢ as 08:30h do dia 12 de junho de 2012, no setor Ad-
ministrativo na sede do IPREVILLE, sendo que a sessao
de abertura e credenciamento ocorrera as 09:00h no mesmo
dia e local.

O EDITAL contendo as especificacdes completas podera
ser retirado na sede do IPREVILLE, em horario de expe-
diente, de segunda a sexta-feira, das 8 as 14h ou solicitado
através do e-mail juridico@ipreville.sc.gov.br.

Outras informacgdes e esclarecimentos relativos a licitacao
e condi¢des poderdo ser obtidas na sede do IPREVILLE,
localizada na Praca Nereu Ramos, 372, centro, CEP 89201-
170, municipio de Joinville-SC, ou pelo telefone (47) 3423-
1900.

Joinville, 24 de maio de 2012.

MARIA MALVINA LOCKS
Diretora-Presidente do IPREVILLE

PREGAO N° 018/2012

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JOINVILLE - IPREVILLE, através de sua Pregoeira e
Equipe de Apoio, devidamente constituida pela Portaria n°
016/2011, torna publico que fara realizar em sua sede, situ-
ada a Praga Nereu Ramos, 372, Centro, Joinville/SC, CEP
89201-170, Licitagdo que levara a efeito na modalidade de
PREGAO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, pelo re-
gime de execucdo de empreitada por prego unitario, em con-
formidade com a Lei n® 10.520, de 17/7/2002, Lei n® 8.666,
de 21/6/93 e suas alteragdes, que regulamentam o Artigo
37, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal de 1998, destina-
do 8 CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE COPEIRAGEM,
LIMPEZA, CONSERVACAO E HIGIENIZACAO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS, COM O FORNE-
CIMENTO DE EQUIPAMENTOS EM COMODATO,
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA, DO EDITAL
DE PREGAO N° 018/2012.

O envelope n° 1 - PROPOSTA e o envelope n° 2 — HABI-
LITACAO, deverdo ser entregues fechados e/ou lacrados,
até as 08:30 horas do dia 11 de junho de 2012, no Setor
Administrativo na sede do IPREVILLE, sendo que a ses-
sdo de abertura e credenciamento ocorrera as 09:00 horas
no mesmo dia e local.

O EDITAL contendo as especificacdes completas podera
ser retirado na sede do IPREVILLE, em horario de expe-
diente ou solicitado através do e-mail juridico@ipreville.
sc.gov.br.

Outras informacgdes e esclarecimentos relativos a licitacao
e condi¢des poderdo ser obtidas na sede do IPREVILLE,
localizada na Praca Nereu Ramos, 372, centro, CEP 89201-
170, em Joinville-SC, de segunda a sexta-feira das 08:00 as
14:00 horas, ou pelo telefone (47) 3423-1900.

Joinville, 25 de maio de 2012.

MARIA MALVINA LOCKS
Diretora-Presidente do IPREVILLE

AVISO DE CANCELAMENTO

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIALDOS SER-
VIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE JOINVIL-
LE — IPREVILLE, torna publico o CANCELAMENTO
DO PREGAO N° 014/2012, cujo aviso foi publicado em 11
de maio de 2012, do tipo menor preco global, destinado a
contratacio de pessoa juridica para prestacio de servi-
¢os de copeiragem, limpeza, conservacio e higienizacio
de bens méveis e imoveis, com data de abertura prevista
para 24 de maio de 2012, as 09:00 horas na sede do IPRE-
VILLE, devido a necessidade de alteragdo no Edital, que
vedou a aplicacdo do beneficio previsto na LC n® 123/2006.

Joinville, 24 de maio de 2012.

MARIA MALVINA LOCKS
Diretora-Presidente do IPREVILLE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATO DE CONTRATO

151/2012 ASSOCIACAO CATARINENSE DE ENGE-
NHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO - ACEST
DATA: 26/04/2012

OBJETO: Contratagdo de capacita¢do para o Curso de NR
32 - Seguranga e Saude nos Servigos da Saude.

PRAZO: 60 dias

VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

153/2012 MACMILLAN DO BRASIL EDITORA, CO-
MERCIALIZADORA, IMPORTADORA E DISTRIBUI-
DORA LTDA

DATA: 09/05/2012

OBJETO: Aquisi¢ao de livros didaticos de inglés para com-
por acervo de Unidades Escolares.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 373.800,00 (trezentos ¢ setenta e trés mil ¢ oi-
tocentos reais)

154/2012 IMPORPECAS COMERCIO DE PECAS PARA
TRATORES LTDA

DATA: 09/05/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos pesados, incluindo fornecimento de pecas,
para os equipamentos pertencentes ao Municipio de Join-
ville.

PRAZO: até 31/12/2012

VALOR: R$ 295.565,53 (duzentos e noventa e cinco mil,
quinhentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés cen-
tavos)

155/2012 TRATOR PECAS COMERCIO DE PECAS
PARA TRATOR LTDA

DATA: 09/05/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos pesados, incluindo fornecimento de pecas,
para os equipamentos pertencentes ao Municipio de Join-
ville.

PRAZO: até 31/12/2012

VALOR: R$ 89.919,81 (oitenta e nove mil, novecentos e
dezenove reais e oitenta e um centavos)

156/2012 SC EQUIPAMENTOS PECAS E SERVICOS
LTDA

DATA: 09/05/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos pesados, incluindo fornecimento de pecas,
para os equipamentos pertencentes ao Municipio de Join-
ville.

PRAZO: até 31/12/2012

VALOR: RS 256.175,99 (duzentos e cinquenta e seis mil,
cento e setenta e cinco reais e noventa e nove centavos)

157/2012 MECANICA MULTIDIESEL LTDA ME
DATA: 09/05/2012
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OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servigos de manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos pesados, incluindo fornecimento de pegas,
para os equipamentos pertencentes ao Municipio de Join-
ville.

PRAZO: até 31/12/2012

VALOR: R$ 138.812,43 (cento ¢ trinta e oito mil, oitocen-
tos ¢ doze reais ¢ quarenta e trés centavos)

158/2012 BRASIL PARTS PECAS PARA TRATORES
LTDA

DATA: 16/05/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢do de servigos de manutencdo preventiva e corretiva em
equipamentos pesados, incluindo fornecimento de pecas,
para os equipamentos pertencentes ao Municipio de Join-
ville

PRAZO: até 31/12/2012

VALOR: R$ 57.423,06 (cinquenta e sete mil, quatrocentos e
vinte trés reais e seis centavos)

159/2012 TRANSPORTE E TURISMO SANTO ANTO-
NIO

DATA: 10/05/2012

OBJETO: Contratagdo de empresa de transporte para des-
locamento e aquisi¢do de vale transporte para alunos da
rede municipal de ensino.

PRAZO: 12 meses

VALOR:RS$ 1.210.771,20 (um milhdo, duzentos e dez mil,
setecentos e setenta ¢ um reais e vinte centavos)

Adm. Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

Glauciane Paiffer Gongalves
Gerente da Unidade de Suprimentos

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
DISTRITO DE PIRABEIRABA — FUNDEPI

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 005/2012.

Empresa: Elias Valdir Buhnemann

Objeto: Contratacao de servigos de lavagao, engraxar e pul-
verizar a frota de veiculos, caminhdes e maquinas da Secre-
taria Distrital de Pirabeiraba. A servico do FUNDEPI.
Valor: R$ 8.000,00

Prazo: De 12/04/2012 a 31/12/2012.

Data: 12/04/2012.

Contrato n° 006/2012.

Empresa: [lumina Materiais de Constru¢ao Ltda ME
Objeto: Fornecimento de diversos materiais a serem utiliza-
dos em reformas e consertos de pontes e pontilhdes, manu-
tengdo e confecg¢do de bocas de lobo e meio fio, no Distrito
de Pirabeiraba. A servigo do FUNDEPI.

Valor: R$ 7.616,50

Prazo: De 26/04/2012 a 31/12/2012.

Data: 26/04/2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOINVILLE

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO:

194/2011 (desde 17/05/11) — 1° Termo Prorrogando por
12 meses em 14/05/12 com o Locador a empresa: A. L. Cor-
dova Administradora de Bens Ltda.

363/2011 (desde 14/09/11) — 2° Termo Prorrogando por
04 meses em 11/05/12 com a empresa: Zénite Topografia e
Consultoria Ambiental Ltda.

166/2009 (desde 26/05/09) — 8° Termo Acrescendo o con-
trato em 3,42%, em 13/04/12, com a empresa: Arildo Bisoni
Locagdo de Veiculos Ltda - ME.

208/2010 (desde 28/04/10) — 5° Termo Suprimindo o con-
trato em 36,15%, em 27/04/12, com a empresa: Osmar da
Cunha O Empresario - ME.

206/2010 (desde 28/04/10) — 4° Termo Reajustando pelo
IGP-M em 3,60% em 03/05/12 com a empresa: JVC Empre-
sa de Transportes Ltda - ME.

207/2010 (desde 28/04/10) — 4° Termo Reajustando pelo

IGP-M em 3,60% em 03/05/12 com a empresa: Transporta-
dora Lindomar Ltda.

208/2010 (desde 28/04/10) — 6° Termo Reajustando pelo
IGP-M em 3,60% em 03/05/12 com a empresa: Osmar da
Cunha O Empresario - ME.

Joinville, 24 de Maio de 2012.

Antonia Maria Grigol
Representante Legal da Contratante

SECRETARIA DA HABITAGAO

Fundo Municipal de Terras Habitacdo Popular ¢ Saneamen-
to

Extratos de Aditivo

Terceiro Termo Aditivo

Termo de Credenciamento n. © 002/2009.

Objeto Contrato: Contrata¢ao institui¢ao bancaria para re-
cebimento de boletos padrao FEBRABAN.

Empresa: Coopercred de Joinville

Prorroga o prazo em 12 meses

José Teixeira Chaves
Secretario de Habitacao

CAMARA DE VEREADORES
Portaria n°® 133/2012

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato ad-
ministrativo abaixo relacionado, firmado entre a Camara de
Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da data de assina-

tura do contrato, nos termos que seguem:
CONTRATCO | OBJETO FISCALIZADOR(ES)

SUPLENTE(S)

Fornecimento parcelado
(estimado) de material para
manutencao predial  da|Jeferson Carlos Maia
Camara de Vereadores de
Joinville para o ano de 2012,
Fornecimento parcelado
(estimado) de material para
manutencdo  predial  da|Jeferson Carlos Maia
Camara de Vereadores de
Joinville para o anc de 2012.

20/2012 Faulo Ricardo Pacheco

302012 Paulo Ricardo Pacheco

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 03 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Portaria n° 134/2012

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

QOdir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos
administrativos abaixo relacionados, firmados entre a Ca-
mara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data
de assinatura do contrato, nos termos que seguem:

FISCALIZADQB(ES)

Jonilse. D. Albuguerque
Forneciments  parcelado | Schreiner

estimado de passagens
aéreas nacionais &| Fatima Regma Munes
internacionais para a
Camara de Vereadores de
Joinville no exercicio de
2012

CONTRATQ | OBJETO SUPLENTE(S)

Clvis Donizete Alves
1312012
Juliana Stejl D'Agostin,

Maria Cristina S. Schroeder

Almir Bachtold

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 03 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Portaria n°® 135/2012
Nomear servidor

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buigdes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de
Vereadores de Joinville, a contar de 04 de maio de 2012:
Vanderleia Aparecida Soinski Michels, no cargo de Asses-
sor Parlamentar VI, do Vereador Manoel Francisco Bento
—PT.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 04 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Portaria n°® 136/2012

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Resolve:
Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos
administrativos abaixo relacionados, firmados entre a Ca-
mara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data
de assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRATO FISCALIZADOR(ES)

OBJETO SUPLENTE(S)

Confratagao de
profissional para ministrar
palestra aos servidores da | ciudinei Dias
Camara de Vereadores de
Joinville. - Tema
Desenvolvimento Humano.

3Juz0z Milena Bruns

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 14 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Portaria n°® 138/2012

Nomeia os fiscalizadores para os contratos administrativos
vigentes firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville
e terceiros.

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atri-
buigdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos
administrativos abaixo relacionados, firmados entre a Ca-
mara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data
de assinatura do contrato, nos termos que seguem:

CONTRATO | OBJETO FISCALIZADOR(ES) SUPLENTE(S)
Contratacio de empresa
para prestar o servico de
transporte de passageiros | Lucimar da Graca Pereira

29/2012 em viagens municipais e Juliana Steil D'Agostin

intermunicipais  para a| gjayis Donizete Alves
Camara de Vereadores de

Joinville para o ano de
2012.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 16 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente
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Portaria n°® 139/2012
Nomeia membros da Comissdo Permanente de Licitag¢des.

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereado-
res de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuigdes, e considerando o disposto na Lei n® 8.666 de
21/03/93,

Resolve:

Nomear, a partir de 16 de maio de 2012, os membros abaixo
relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, integra-
rem a Comissdo Permanente de Licitacdes da Camara de
Vereadores de Joinville,

Daniela Aparecida Pacheco Dias Presidente
Cecilia Cunha de Oliveira Efetivo
Milena Bruns Efetivo
Claudinei Dias Efetivo
Vanderlei Cristiano Battisti Efetivo
Odil Bernstorff Neto Suplente
Douglas Rafael de Melo Suplente
Eduardo Cani Junior Suplente
Flavia Maia Orlandi Suplente

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 16 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Portaria n° 140/2012

Nomeia no Quadro de Pessoal Permanente da Camara de
Vereadores de Joinville.

Odir Nunes da Silva, Presidente da Camara de Vereadores
de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das atribui-
¢oes que lhe confere a legislagdo em vigor e a vista dos re-
sultados do Concurso Publico - Edital n® 001/08 - realiza-
do em 6 de abril de 2008, homologado através da Portaria
n°122/2008, publicada no Jornal do Municipio n°® 718, de
06/06/2008, e prorrogado pelo Edital de Prorrogagdo de
Concurso Publico, publicado no Jornal do Municipio n°
820, de 16 de abril de 2010.

Resolve:

Nomear Andreza Correa para o cargo de Secretario Legis-
lativo, nivel “A”, no Quadro de Pessoal Permanente da Ca-
mara de Vereadores de Joinville, definido pela Resolugao n°
02/2007, com alteragdo dada pelas Resolugdes n° 10/2007 e
n° 05/2009, a contar de 21 de maio de 2012.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 21 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Resoluc¢ao n° 06, de 23 de maio de 2012

Altera a Resolucio n° 01, de 16 de janeiro de 2007, que
“Dispde sobre

a organizacdo Administrativa da Camara de Vereadores
de Joinville”.

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado
de Santa Catarina, de acordo com o art. 48, Paragrafo tni-
co da Lei Orgénica do Municipio, faz saber que o Plenario
aprovou ¢ ele resolve:

Art. 1° O art. 28 da Resolugdo n® 01, de 16 de janei-
ro de 2007 passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 28. A Diretoria de Assuntos Legislativos tem
por objetivo a execugdo das atividades de apoio ao proces-
so legislativo, as Comissdes Permanentes e Temporarias da
Camara de Vereadores de Joinville, incluindo a realizagdo
da Sess@o Solene de Instalagdo e Posse, Sessdes Especiais
previstas no art. 103, I'V, “a” e Reunides Publicas e, quando
solicitado, auxiliar o cerimonial na realizagdo de Sessdes
Especiais previstas no art. 103, IV, “b” e nas Sessdes Sole-

nes”. (NR)

Art. 2° Fica acrescido o inciso XI ao art. 28 da Re-
solugdo n°® 01, de 16 de janeiro de 2007, com a seguinte
redacdo:

“Art. 28. ......... :

XI - controlar anualmente o prazo da prestacao de
contas das entidades em registro especifico e emitir Certi-
dao de Atualizacdo”. (NR)

Art. 3° Fica acrescido o inciso X ao art. 36 da Re-
solugdo n°® 01, de 16 de janeiro de 2007, com a seguinte
redacdo:

X - agendar, acompanhar ¢ divulgar as Audiéncias
Publicas realizadas pelas Comissdes Permanentes ¢ Tem-
porarias ¢ aquelas solicitadas pela Administra¢do direta ou
indireta do Municipio e por Conselhos Municipais quando
o tema for pertinente ou de interesse das Comissdes Perma-
nentes ou Temporarias da Camara de Vereadores de Joinvil-
le”. (NR)

Art. 4° Ficam revogados os incisos VI e XI do art.
38 da Resolugdo n° 01, de 16 de janeiro de 2007.

Art. 5° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete da Presidéncia, 23 de Maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Resoluc¢ao n° 07, de 23 de maio de 2012

Altera a Resoluciao n° 01, de 16 de janeiro de 2007, que
“Dispde sobre

a organizacdo Administrativa da Camara de Vereadores
de Joinville”.

O  Presiden-
te da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, de acordo com o art. 48, Paragrafo unico da Lei
Organica do Municipio, faz saber que o Plenario aprovou e
ele resolve:

Art. 1° A redagdo do art. 55-A da Resolu¢do n° 01,
de 16 de janeiro de 2007, acrescida pela Resolucao n°® 02, de
03 de abril de 2009 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 55-A A Diretoria de Tecnologia da Informa-
¢do tem por objetivo o planejamento, a implementagao ¢ a
implantagdo do processo de informatizagdo da Camara de
Vereadores e o uso adequado de ferramentas de tecnologia
da informac@o pelos 6rgdos e unidades da Camara de Vere-
adores e, ainda, dar suporte operacional e técnico a todos os
orgdos da Camara de Vereadores de Joinville”.(NR)

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Gabinete da Presidéncia, 23 de Maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Odir Nunes da Silva
Presidente

Resoluc¢ao n° 08, de 23 de maio de 2012

Acrescenta e extingue vagas ao quadro permanente de
pessoal da
Camara de Vereadores de Joinville.

O  Presiden-
te da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, de acordo com o art. 48, Paragrafo unico da Lei
Organica do Municipio, faz saber que o Plenario aprovou e
ele resolve:

Art. 1° - Fica alterado o Quadro Permanente de
Pessoal, previsto no Anexo I, da Resolugdo n°® 2, de 16 de
janeiro de 2007, que dispde sobre a Estruturagdo do Plano
de Cargos ¢ Vencimentos dos Servidores da Camara de Ve-
readores de Joinville, para que se acrescente a este 07 (sete)
vagas ao cargo de Secretario Legislativo e 01 (uma) vaga
ao cargo de Operador de Audio e Video e extinga 2 (duas)
vagas de Oficial Legislativo, ficando aquele com a redagdo
dada pelo Anexo Unico desta Resolugio.

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Gabinete da Presidéncia, 23 de Maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

ANEXO UNICO

DA NOVA REDACAO AO ANEXO I, DA RESOLUCAO
N°2/2007, QUE PASSA A SER A SEGUINTE:

“ANEXO I
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
i CARGA "
DENOMINAGAO i NIVEL DE
GRUPO OCUPACIONAL HORARIA TOTAL
DE CARGOS SEMANAL VENCIMENTO
Agente Operacional 30h 9
Assistente de 30h I 3
Contabilidade
Apoio Legislativo- Oficial Legislativo 30h Il 10 (NR)
ALIII ini i
Operaedslri :eeoAudio 30h 0 3(R)
e BT
. - Técnico em 30h
Nivel Técnico Informética 1] 1
Analista de 30h
Sistemas o v 1
Consultor Juridico 30h \% 3
Nivel Superior Conf:gg;ﬁznim 30 \% 6
Contador 30h \% 1
Comunilcador 30h W 1
Social
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n°: 33/2012 Convite n°
36/2012
Contratada: PEEC ENGENHARIA EMPREENDIMEN-
TOS E CONSTRUCOES LTDA

Objeto: EXECUCAO DE PROJETO PARA CONSTRU-
CAO DE MURO PARA CAMARA DE VEREADORES
DE JOINVILLE

Valor total estimado: R$ 32.792,95 (trinta e dois mil e se-
tecentos e noventa e dois reais e noventa e cinco centavos)
Data: 15/05/2012.

Prazo: 5 (cinco) semanas.

Odir Nunes da Silva
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville
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Diretoria Administrativa
Divisao de Compras ¢ Licitagdes

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Dispensa de Licitacio n° 48/2012

Objeto: Renovacdo de assinatura da Revista Interesse Pu-
blico

Contratada: Editora Forum Ltda

Valor: R$ 1.050,00 (um mil e cinquenta reais)

Data: 22/05/2012.

Prazo: 22/05/2012 4 31/12/2012

Base Legal: artigo 24, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

Odir Nunes da Silva
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

EDITAL N° 13/2012

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em con-
junto com o Presidente da Comissdo de Urbanismo, Obras,
Servigos Publicos e Meio Ambiente e Prefeitura Municipal
de Joinville, convocam a Audiéncia Publica para discutir a
“Mudanca de uso de areas do Municipio destinadas a im-
planta¢do de equipamentos comunitarios e area verde, no
novo tragado da Rua Leopoldo Beninca, para implantagdo
do Binario do Vila Nova”, a ser realizada no dia 6 de junho
de 2012 — quarta-feira — as 19h30min, na Escola Municipal
Valentim Jodo da Rocha, localizada na Rua XV de Novem-
bro n® 7030 — Bairro Vila Nova.

Sala das reunides, 24 de maio de 2012.

Odir Nunes da Silva
Presidente

Lauro Kalfels
Presidente da Comissdo de Urbanismo, Obras, Servicos
Publicos e Meio Ambiente

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Vladimir Tavares Constante
Diretor-Presidente da Fundag@o Instituto de Pesquisa e
Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de

Joinville

ERRATAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

RETIFICACAO N° 01 DA PORTARIA 1683/2012 —
REFERENTE A HOMOLOGACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS

PROCESSO SELETIVO
003/2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

SIMPLIFICADO - EDITAL

O Municipio de Joinville, através da Secretaria Municipal
de Gestao de Pessoas, considerando equivocos ¢ erros de
digitacdo na Portaria 1683/2012, referente a homologagao
dos candidatos aprovados no processo seletivo simplificado
Edital 003/2012.

Considerando que a Administracdo pode anular seus pro-
prios atos, quando eivados de ilegalidade, como reconheci-
do pelo Supremo Tribunal Federal em sua Stimula n. 473,
torna publico aos candidatos interessados ao Processo Sele-
tivo Simplificado, que nesta data, foram retificadas / acres-
centadas as seguintes informagdes.

Considerando que a Portaria 1683/2012 divulgou equivoca-
damente informagdes referentes ao nome do candidato, para
o CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
- LOCAL MORRO DO MEIOQO, para a Prefeitura Muni-
cipal de Joinville,

onde se |&:
[ Inscricdo [ Candidato [ Pontuacio [ Classificacdo |
[ 20000584 | MARA | 53,33 |2 |
Leia-se:
Inscrigdo Candidato Pontuacdo Classificacdo
29000584 MARA DA | 53,33 2
SILVEIRA

Considerando que a Portaria 1683/2012 divulgou equivocadamente informacdes
referentes ao nome do candidato, para 0 CARGO DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - LOCAL SAQ MARCOS, para a Prefeitura Municipal de Joinville,
onde se I&:

Inscrigdo Candidato Pontuacdo Classificacdo
29000381 DANIELACOELHODE | 63,33 2
SOUZADOSSANTOS
Leia-se:
Inscricdo Candidato Pontuacio Classificacio
29000381 DAMIELA COELHO | 63.33 2
DE SOUZA DOS
SANTOS

Considerando que a Portaria 1683/2012 divulgou equivocadamente informa}gﬁes
referentes ao nome do candidato, para 0 CARGO DE AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE - LOCAL REGIONAL FLORESTA, para a Prefeitura Municipal de
Joinville,

onde se l&:
Inscricio Candidato Pontuacdo Classificacdo
20000385 MARIACAROLINAAM | 60,00 2
BROSIO
Leia-se:
Inscrigdo Candidato Pontuacdo Classificacdo
29000385 MARIA CAROLINA | 60,00 2
AMBROSIO

Esta retificacdo entra em vigor na data de sua publicacao,
sendo a Portaria 1683/2012, consolidada com as alteragdes
decorrentes destas modificagoes.

Joinville (SC), 24 de maio de 2012.

Marcia Streit
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Antonia Maria Grigol
Secretaria da Saude

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Errata do Termo de Cessao referente a servidora Sonia Sueli
Dias

Simao, devido ao erro de digitagdo do numero do termo,
publicado na edi¢do 931 de 11 de maio de 2012.

onde se 1€:
“TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 013/2012”

leia-se:
“TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR N° 014/2012”

Errata da Rescisdo do Termo de Cessao referente ao servi-
dor Hilario

Wandresee, devido ao erro de digitagdo do numero do ter-
mo, publicado na edigdo 931 de 11 de maio de 2012.

onde se 1€:
“RESCISAO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR
N° 008/2012”

leia-se:
“RESCISAO DE TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR
N° 011/2012”

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE - CAJ

No Extrato do Contrato n° 078/2012, publicado na edi¢do n°
932 do Jornal do Municipio, de 18/05/2012, na pag. 12/13,
onde se lé:

“R$ 386.460,00 (trezentos ¢ oitenta e seis mil, quatrocentos
e sessenta reais”,

leia-se:
“R$ 114.500,00 (cento e quatorze mil e quinhentos re-
ais)”.

Joinville, 24 de maio de 2012.

LUIZ ALBERTO DE SOUZA
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE — FMMA
EXTRATOS DE CONTRATOS - ERRATA

Contrato n® 02/2012 ( PUBLICADO NA EDICAO n° 925)
Onde se 1&: Licitagdo Pregdo n° 002/2012
Leia-se: Licitagao Pregdo n° 001/2012

Contrato n° 03/2012 ( PUBLICADO NA EDICAO n°

925)
Onde se 1é: Licitagdo Pregdo n° 003/2012
Leia-se: Licitacdo Pregdo n° 001/2012

Joinville, 23 de maio de 2012

Eng® Agr. Eni J. Voltolini
Diretor Presidente

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE

SERVICO DE GESTAO DE CONTRATOS
EXTRATO DE ERRATA

Na publicagdo feita no Jornal do Municipio 931, datado de
11 de maio de 2012

Onde l1é-se:

1° Termo Aditivo

Contrato Administrativo n.° 026/2011

Valor: R$ 312.129,60 (trezentos e doze mil, cento e vinte e
nove reais e sessenta centavos).

Termo Inicial: 15 de maio de 2012.

Termo Final: 06 de julho de 2012.

Leia-se:

Contrato Administrativo n.° 018/2012

Valor: R$ 436.981,44 (quatrocentos ¢ trinta e seis mil, no-
vecentos e oitenta e um reais e quarenta e quatro centavos).
Termo Inicial: 15 de maio de 2012.

Termo Final: 15 de maio de 2013.

Armando Vieira Lorga
Diretor Presidente

Clarissa Pasini Rabuske
Coordenadora Gestdao de Contratos

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE DE SUPRIMENTOS
EXTRATO DE ERRATA

Onde se lé:

1° Termo Aditivo Data: 13/04/2012
Contrato n.° 069/10 Data: 23/02/2012
Contratada.: R7 LOCADORA DE VEICULOS LTDA

Leia-se:

1° Termo Aditivo Data: 13/04/2012
Contrato n.° 069/12 Data: 23/02/2012
Contratada.: R7 LOCADORA DE VEICULOS LTDA

Onde se |é:

2° Termo Aditivo Data: 13/04/2012
Contrato n.° 069/10 Data: 23/02/2012
Contratada.: R7 LOCADORA DE VEICULOS LTDA

Leia-se:

2° Termo Aditivo Data: 13/04/2012

Contrato n.° 069/12 Data: 23/02/2012

Contratada.: R7 LOCADORA DE VEICULOS LTDA
Onde se lé:

4° Termo Aditivo Data: 04/04/2012

Contrato n.° 119/11 Data: 26/08/2011
Contratada.: HELPCON CONSTRUGOES, PROJETOS E SERVIGOS LTDA

Leia-se:

4° Termo Aditivo Data: 04/04/2012

Contrato n.° 199/12 Data: 26/08/2011

Contratada.: HELPCON CONSTRUGOES, PROJETOS E SERVICOS LTDA

Onde se lé:

1° Termo Aditivo Data: 23/04/2012

Contrato n.° 217/11 Data: 06/09/2011

Contratada.. PEEC ENGENHARIA EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGCOES
LTDA

Leia-se:

1° Termo Aditivo Data: 23/04/2012

Contrato n.° 259/11 Data: 06/09/2011

Contratada.. PEEC ENGENHARIA EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
LTDA

Onde se lé:

1° Termo Aditivo Data: 27/04/2012

Contrato n.° 277/11 Data: 16/11/2011

Contratada.: BELGA EMPREITEIRA LTDA
Leia-se:
2° Termo Aditivo Data: 27/04/2012
Contrato n.° 277/11 Data: 16/11/2011
Contratada.: BELGA EMPREITEIRA LTDA

Onde se lé:

4° Termo Aditivo Data: 03/05/2012
Contrato n.° 253/12 Data: 21/05/2012
Contratada.: ROGERIO ANDRIOLLI ME

Leia-se:

4° Termo Aditivo Data: 03/05/2012
Contrato n.° 253/10 Data: 21/05/2012
Contratada.: ROGERIO ANDRIOLLI ME
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Adm. Mircio Murilo de Cysne
Secretario de Administragao

Glauciane Paiffer Goncalves
Gerente da Unidade de Suprimentos

EDITAIS

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE -CONURB

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PA-
RAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE
23/09/1997, AAUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S)
DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S),
DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S)
INFRACAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO
QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS, APRE-
SENTAR DEFESA DA AUTUACAO, OU AINDA IN-
FORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOS-
TO NO

ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINA-
DO COM A RESOLUCAO N. 017/1998 DO CONTRAN.
SENDO PESSOA JURIDICA O PROPRIETARIO DO VE-
[CULO, A NAO INDICACAO DO CONDUTOR IMPLI-
CARA NAS SANCOES DO ART. 257, PARAGRAFO 8
DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO
PELO COMETIMENTO DE INFRACAO
DE TRANSITO N° 088 1395/2012

Placa/Auto Infracdo/Data Infracio/Codigo Infracdo/Desdo-
bramento/Enquadramento

ABK6029 54957515D 5010/0 27/04/2012 162 * 1
ABK6029 54957517D 5118/0 27/04/2012 164 c/c 162 * 1
ADHO0077 55996349B 5045/0 03/04/2012 162 * V
ADHO0077 55996349B 6912/0 03/04/2012 232
AER9472 54949836D 7340/0 23/03/2012 252 * IV
AHHO0371 55995206B 6599/2 30/04/2012 230 * V
AHHO0371 55995207B 6610/2 30/04/2012 230 * VII
AHHO0371 55995208B 6556/5 30/04/2012 230 * 1
AHQS5677 54957913D 6769/1 26/04/2012 230 * XXII
AIO0749 54955241D 7340/0 27/04/2012 252 * IV
AKY2881 55241791D 6599/2 01/05/2012 230 * V
AKY2881 55241792D 7340/0 01/05/2012 252 * IV
ALO3170 54964656D 7340/0 02/04/2012 252 * IV
BEB3000 54623740B 6599/2 27/04/2012 230 * V
BEB3000 54623741B 5010/0 27/04/2012 162 * I
BEB3000 54623742B 6912/0 27/04/2012 232
BEB3000 54623743B 6556/1 27/04/2012 230 * I
BIO9319 54959947D 6599/2 03/04/2012 230 * V
BIO9319 54959948D 6912/0 03/04/2012 232
BIO9319 54959949D 6726/1 03/04/2012 230 * XVIII
BIO9319 54959950D 6610/2 03/04/2012 230 * VII
CHA9595 55995093B 5045/0 24/04/2012 162 * V
CHA9595 55995094B 6912/0 24/04/2012 232
CHA9595 55995095B 6637/2 24/04/2012 230 * IX
CVM4211 54953908D 6599/2 04/04/2012 230 * V
CXV5412 54950181D 5010/0 02/05/2012 162 * 1
CXV5412 54950182D 6599/2 02/05/2012 230 * V
DCK5729 54957413D 6726/2 27/04/2012 230 * XVIII
DQZ6571 54957912D 6912/0 26/04/2012 232
1J19791 55995997B 5010/0 27/04/2012 162 * 1
1J19791 55995997B 6599/2 27/04/2012 230 * V
IMAO0011 55995008B 6610/2 26/04/2012 230 * VII
JMAO0011 55995009B 6637/2 26/04/2012 230 * IX
JMS4780 54950292D 5045/0 02/05/2012 162 * V
KLT4574 54959004D 6637/2 02/05/2012 230 * IX
KLT4574 54959005D 6629/0 02/05/2012 230 * VIII
KLT4574 54959006D 6599/2 02/05/2012 230 * V
LAB3657 54950935D 6599/2 27/04/2012 230 * V
LOC6957 54307415D 5010/0 27/04/2012 162 * I
LXX9708 54954045D 6599/2 25/04/2012 230 * V
LYC2757 55995010B 6610/2 26/04/2012 230 * VII
LYC2757 55995011B 6637/2 26/04/2012 230 * IX
LYD7575 55241768D 6769/3 31/03/2012 230 * XXII
LYJ3094 54297107D 5045/0 31/03/2012 162 * V
LYO04708 54950808D 6599/2 26/04/2012 230 * V
LYO04708 54950809D 5045/0 26/04/2012 162 * V
LYZ0605 54951012D 6408/0 25/04/2012 221
LZM9671 54957553D 6599/2 02/05/2012 230 * V
LZV5051 55995016B 6599/2 27/04/2012 230 * V
LZV5051 55995017B 6610/2 27/04/2012 230 * VII
LZV5051 55995019B 7340/0 27/04/2012 252 * IV

MAJ4306 55993782B 5010/0 27/04/2012 162 * 1
MAW1814 54959446D 6912/0 30/03/2012 232
MBA9906 55242964D 6599/2 30/03/2012 230 * V
MBU2861 54955826D 6599/2 27/04/2012 230 * V
MBU2861 54955827D 5010/0 27/04/2012 162 * 1
MBU2861 54955828D 5118/0 27/04/2012 164 c/c 162 * 1
MBU2861 54955829D 6556/1 27/04/2012 230 * I
MCD2429 54957562D 6912/0 02/05/2012 232
MCI8469 55995001B 6912/0 26/04/2012 232
MCR1901 54957309D 6599/2 26/04/2012 230 * V
MCR8995 55240039D 5274/2 28/04/2012 175
MCV8761 54623745B 6556/1 27/04/2012 230 * 1
MCV8761 54623746B 6599/2 27/04/2012 230 * V
MCV8761 54623747B 5010/0 27/04/2012 162 * 1
MCV8761 54623748B 6610/2 27/04/2012 230 * VII
MCY5894 54960229D 6599/2 28/03/2012 230 * V
MDC3249 55242986D 5010/0 04/04/2012 162 * 1
MDC3249 55242987D 6653/2 04/04/2012 230 * X1
MDP2276 54959008D 5010/0 02/05/2012 162 * 1
MDP2276 54959009D 5118/0 02/05/2012 164 c/c 162 * 1
MDS0544 54958558D 5045/0 27/04/2012 162 * V
MDS0544 54958559D 6912/0 27/04/2012 232
MDS6725 54957917D 6769/3 27/04/2012 230 * XXII
MEES5111 54955807D 5045/0 25/04/2012 162 * V
MEES5111 54955809D 6912/0 25/04/2012 232
MEES5111 54955810D 5142/0 25/04/2012 164 c¢/c 162 * V
MEP9799 54958236D 6599/2 03/05/2012 230 * V
MEP9799 54958237D 5010/0 03/05/2012 162 * 1
MEP9799 54958238D 5118/0 03/05/2012 164 c/c 162 * 1
MEQ2706 54955391D 5010/0 27/04/2012 162 * 1
MEQ2706 54955392D 5118/0 27/04/2012 164 c/c 162 * 1
METR8841 54955913D 6599/2 30/04/2012 230 * V
MEZ6500 55242982D 5010/0 04/04/2012 162 * I
MEZ6500 55242983D 6599/2 04/04/2012 230 * V
MEZ6500 55242984D 6912/0 04/04/2012 232
MEZ6500 55242985D 6726/1 04/04/2012 230 * XVIII
MFA2568 54950178D 5045/0 02/05/2012 162 * V
MFJ9261 54955389D 6912/0 27/04/2012 232
MFR1750 54954051D 6556/1 30/03/2012 230 * I
MFS2265 54970023D 6912/0 17/04/2012 232
MFX2368 54958256D 6599/2 27/04/2012 230 * V
MGB1469 54946985D 6599/2 27/04/2012 230 * V
MGB1469 54946986D 5045/0 27/04/2012 162 * V
MGH6791 54958064D 7340/0 02/05/2012 252 * IV
MGI0821 54307587D 6912/0 02/05/2012 232
MGI0821 54307588D 5010/0 02/05/2012 162 * 1
MGI0821 54307589D 6556/3 02/05/2012 230 * 1
MGI0821 54307590D 6637/2 02/05/2012 230 * IX
MGN1907 54237544B 5010/0 01/05/2012 162 * I
MGN1907 54237545B 6599/2 01/05/2012 230 * V
MGQ6848 54957265D 5010/0 03/05/2012 162 * 1
MGQ9382 54957926D 6912/0 02/05/2012 232
MGRS5579 54951036D 5010/0 26/04/2012 162 * 1
MGRS5579 54951037D 6599/2 26/04/2012 230 * V
MGUO0613 55241789D 5010/0 01/05/2012 162 * 1
MGUO0613 55241790D 7340/0 01/05/2012 252 * IV
MHG0481 54958260D 6599/2 27/04/2012 230 * V
MHM3589 54957516D 6912/0 27/04/2012 232
MHM9217 54953066D 7340/0 16/04/2012 252 * IV
MHR7191 54950813D 6599/2 26/04/2012 230 * V
MHV3583 55995054B 6599/2 23/04/2012 230 * V
MIQ7633 54953300D 5010/0 23/04/2012 162 * 1
MIR7279 54307413D 5010/0 27/04/2012 162 * 1
MIX5235 55995064B 5010/0 23/04/2012 162 * 1

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO
PELO COMETIMENTO DE INFRACAO
DE TRANSITO N° 088 1396/2012

Placa/Auto Infragdo/Data Infracio/Codigo Infracdo/Desdo-
bramento/Enquadramento

AAI0440 54946981D 5185/1 27/04/2012 167
AAWS8652 54955663D 5185/1 16/04/2012 167
ABB1111 54953786D 7366/2 27/04/2012 252 * VI
ABK6029 54957514D 5185/1 27/04/2012 167
ABMS8866 54946970D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
ACNS5728 55461368C 5525/0 21/04/2012 181 * XV
AGD6474 54956086D 7366/2 25/04/2012 252 * VI
AHG7125 54958360D 5568/0 27/04/2012 181 * XIX
AHG7125 54958361D 5525/0 27/04/2012 181 * XV
AHK1325 54955439D 5185/1 02/05/2012 167
ALE6005 54993575D 5541/1 29/03/2012 181 * XVII
ALK3459 54950239D 5185/1 02/05/2012 167
ALK3459 54950240D 5878/0 02/05/2012 199
ALK3459 54950241D 5835/0 02/05/2012 195
AMG1214 54950173D 5185/1 27/04/2012 167
ANG0269 54958528D 5193/0 27/04/2012 168
APN7392 54950604D 5541/6 28/04/2012 181 * XVIIL
BEB3000 54623744B 5185/1 27/04/2012 167
BEX9025 54959051D 5185/1 29/04/2012 167

BIO9319 54959946D 5738/0 03/04/2012 186 * 11
BRC8455 54957923D 7366/2 02/05/2012 252 * VI
BVX3055 54958548D 5185/1 29/04/2012 167
CLG9993 54957372D 5541/6 26/04/2012 181 * XVII
CTA4088 54958208D 7366/2 27/04/2012 252 * VI
CVA2344 54952973D 7366/2 26/04/2012 252 * VI
CVL2612 54958504D 5185/1 26/04/2012 167
CXV5412 54950179D 5185/1 02/05/2012 167
DCH6691 54957814D 5681/0 24/04/2012 184 * 1
DCK5729 54957412D 5185/1 27/04/2012 167
DDU6578 54950171D 5185/1 27/04/2012 167
DDX9343 54960100D 6050/1 27/04/2012 208
DHQ5763 54974942D 5568/0 21/03/2012 181 * XIX
DIK 0416 54958505D 5185/1 26/04/2012 167
DMS7906 54950817D 5681/0 27/04/2012 184 * 1
DRLS8706 54946424D 7366/2 04/04/2012 252 * VI
EBF0484 54949442D 6050/2 26/03/2012 208
GTI6225 55896128C 7366/2 24/09/2011 252 * VI
GTW8234 54955346D 7366/2 28/04/2012 252 * VI
HCV4840 54950728D 5541/5 30/04/2012 181 * XVII
HHP5549 54953703D 7366/2 02/04/2012 252 * VI
HMP2595 54950739D 5185/1 29/04/2012 167
IHB6047 54958567D 5185/1 02/05/2012 167
IHJ7415 54958521D 7234/0 26/04/2012 250 * 1 * a
IIT0669 54950919D 7366/2 23/04/2012 252 * VI
IMGS5140 54950238D 7366/2 02/05/2012 252 * VI
JPG8826 54957783D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
JQY0543 54946532D 5690/0 27/04/2012 184 * 11
J7J6408 54950664D 5738/0 01/05/2012 186 * 11
KEH9953 54960187D 5185/1 30/03/2012 167
KJS3344 54950733D 5185/1 30/04/2012 167
KLP7923 54959072D 5185/1 02/05/2012 167
KLT4574 54959002D 5185/1 02/05/2012 167
KLT4574 54959003D 5193/0 02/05/2012 168
KMX7782 54297711D 5452/3 01/04/2012 181 * VIII
KOM6219 54946531D 5690/0 27/04/2012 184 * 11
LAB3657 54950934D 5568/0 27/04/2012 181 * XIX
LSZ3714 54959081D 5541/1 02/05/2012 181 * XVII
LXA9028 54957680D 5835/0 24/04/2012 195
LXC5703 54955140D 5541/1 02/05/2012 181 * XVII
LXF9988 54953604D 7366/2 28/03/2012 252 * VI
LXR8954 54958062D 6394/1 02/05/2012 220 * XIV
LXV0867 54955811D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
LYM3938 54958565D 5185/1 02/05/2012 167
LYS5456 54955138D 5541/5 27/04/2012 181 * XVII
LZJ3888 54957809D 5541/1 25/04/2012 181 * XVII
LZP6323 54958008D 5452/1 26/04/2012 181 * VIIL
LZT7965 54959354D 5622/2 31/03/2012 182 * VI
LZU9151 54957788D 6122/0 03/05/2012 214 * 1
MAG4096 54953517D 5967/0 03/04/2012 203 * V
MAO2265 54957640D 5452/1 26/04/2012 181 * VIII
MBC3194 54958506D 5185/1 26/04/2012 167
MBM3862 54950167D 7366/2 27/04/2012 252 * VI
MCD4493 55994427B 6122/0 02/05/2012 214 * 1
MCJ8008 54958353D 5681/0 27/04/2012 184 * 1
MCK9619 54955388D 5819/2 27/04/2012 193
MCP1859 54950909D 5681/0 23/04/2012 184 * 1
MCP2063 54950721D 5185/1 30/04/2012 167
MCR8995 55240037D 5185/1 28/04/2012 167
MCR8995 55240037D 5835/0 28/04/2012 195
MCT6707 54957503D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
MCV5796 54952204D 5622/2 16/04/2012 182 * VI
MCW7045 54950946D 7366/2 26/04/2012 252 * VI
MCY5894 54960230D 7030/2 28/03/2012 244 * 1
MDG4868 54955914D 5568/0 30/04/2012 181 * XIX
MDK0460 54950119D 5690/0 27/04/2012 184 * 11
MDL9374 54955541D 5541/1 25/04/2012 181 * XVII
MDP3807 54955274D 7366/2 27/04/2012 252 * VI
MDT4135 54953331D 6491/0 26/04/2012 227 * 11
MDT6223 54959992D 5568/0 16/04/2012 181 * XIX
MDV0703 54959086D 7366/2 02/05/2012 252 * VI
MDWO0646 54951042D 7250/0 26/04/2012 250 * 1 * ¢
MDX3619 54953651D 5185/2 02/04/2012 167
MDZ0270 54952976D 7366/2 26/04/2012 252 * VI
MDZ2374 54958502D 7030/2 26/04/2012 244 * 1
MDZ2397 54952700D 5568/0 27/04/2012 181 * XIX
MEB5625 54957684D 5681/0 26/04/2012 184 * 1
MEES5111 54955808D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
MEH8097 54957778D 5681/0 25/04/2012 184 * 1
MEKG6611 54953236D 5185/1 24/04/2012 167
MEL7197 54955338D 7366/2 25/04/2012 252 * VI
MEN9804 54950675D 7366/2 03/05/2012 252 * VI
MES3053 54955814D 5568/0 26/04/2012 181 * XIX
METS5184 54951033D 5568/0 26/04/2012 181 * XIX
METR8841 54955912D 5452/1 30/04/2012 181 * VIII
MFBO0395 54971493D 5185/2 03/04/2012 167
MFB9862 54957473D 5681/0 26/04/2012 184 * 1
MEFC5504 54950243D 5568/0 03/05/2012 181 * XIX
MFC8342 54959058D 5185/1 29/04/2012 167
MFI0366 54958540D 5185/1 29/04/2012 167
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MFK9409 54958519D 5185/1 26/04/2012 167
MFT3335 54958514D 7366/2 26/04/2012 252 * VI
MGB9105 54959867D 5541/5 29/03/2012 181 * XVII
MGD3645 54959821D 5568/0 04/04/2012 181 * XIX
MGD5824 54955433D 5185/1 27/04/2012 167
MGG8064 54953426D 7366/2 05/04/2012 252 * VI
MGJ1210 54960099D 6122/0 27/04/2012 214 * 1
MGK3833 54956059D 7366/2 23/04/2012 252 * VI
MGK8342 54957257D 5185/2 27/04/2012 167
MGMO0768 54953987D 5541/5 04/04/2012 181 * XVII
MGM3332 54950237D 5967/0 27/04/2012 203 * V
MGM4379 54957109D 7250/0 26/04/2012 250 * 1 * ¢
MGRS5579 54951035D 7234/0 26/04/2012 250 * I * a
MGR9211 54959064D 5185/1 29/04/2012 167
MGWS5191 54959401D 5185/1 28/03/2012 167
MGY0172 54959543D 5681/0 30/03/2012 184 * 1
MHAS8354 54969744D 6041/2 29/03/2012 207
MHC3978 54957404D 5681/0 26/04/2012 184 * 1
MHDO0510 54958407D 6050/1 27/04/2012 208
MHD4504 54957639D 5452/1 26/04/2012 181 * VIII
MHEO0242 54958371D 5568/0 02/05/2012 181 * XIX
MHH3253 54950216D 6858/0 25/04/2012 231 * VII
MHH3253 54950217D 7030/2 25/04/2012 244 * 1
MHNS5338 54950658D 7366/2 27/04/2012 252 * VI
MHQ7396 54954000D 5681/0 05/04/2012 184 * 1
MHS5461 54964120D 7366/2 09/04/2012 252 * VI
MHV3377 54957387D 5541/1 28/04/2012 181 * XVII
MHX1355 54950291D 7366/2 02/05/2012 252 * VI
MIES8207 54307120D 6050/1 04/04/2012 208
MI1J0899 54957498D 5185/2 02/05/2012 167
MIL7037 54958465D 7064/0 27/04/2012 244 * IV
MIMS5859 54969294D 7234/0 29/03/2012 250 *1* a
MINS5922 54950830D 5681/0 02/05/2012 184 * 1
MIQ0669 55902975C 5681/0 23/09/2011 184 * 1
MIR0125 54958205D 5185/1 27/04/2012 167
MIT2797 54959408D 5541/1 29/03/2012 181 * XVII
MIT8198 54950910D 5681/0 23/04/2012 184 * 1
MIW6731 54960782D 7366/2 05/04/2012 252 * VI
MIJA3812 54959323D 5541/6 03/04/2012 181 * XVII
MIB8627 54955999D 6050/1 30/04/2012 208
MIC0104 54956090D 7366/2 25/04/2012 252 * VI
M1JJ8138 54957470D 7366/2 26/04/2012 252 * VI
MIK0341 54946445D 7366/2 09/04/2012 252 * VI
MIK4900 54954077D 5185/1 03/04/2012 167
MIV5531 54950488D 5541/1 23/04/2012 181 * XVII
MIW7949 54950226D 5185/1 26/04/2012 167
MIZ5809 54957864D 5681/0 27/04/2012 184 * 1
MKP1709 54959276D 5550/0 04/04/2012 181 * XVIII
MMH1890 54955742D 5681/0 02/05/2012 184 * 1
MNK7896 54307812D 5525/0 09/03/2012 181 * XV
MUTO0015 54958538D 5185/2 29/04/2012 167
MYI0818 54950713D 5185/1 30/04/2012 167

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO

PELO COMETIMENTO DE INFRACAO
DE TRANSITO N° 564 897/2012

Placa/Auto Infragdo/Data Infracio/Codigo Infragcdo/Desdo-

bramento/Enquadramento

ABH8440 8564224479 6050/3 12/04/2012 208
ADUO0035 8564184508 7463/0 28/09/2011 218 * 11
ADY 0946 8564224810 7455/0 12/04/2012 218 * 1
ADZ4234 8564224883 7455/0 12/04/2012 218 * 1
AEG3972 8564226293 7455/0 21/04/2012 218 * 1
AEK3119 8564225238 6050/3 14/04/2012 208
AER6879 8564225447 7455/0 15/04/2012 218 * 1
AEZ7838 8564226227 6050/3 18/04/2012 208
AFD7048 8564218053 7455/0 12/03/2012 218 * 1
AFL0372 8564224573 7455/0 12/04/2012 218 * 1
AFL1968 8564218514 7455/0 15/03/2012 218 * 1
AFL9867 8564225335 7455/0 14/04/2012 218 * 1
AFUO0101 8564224622 7455/0 11/04/2012 218 * 1
AGKO0134 8564225333 7455/0 16/04/2012 218 * 1
AGO1226 8564225217 6050/3 15/04/2012 208
AGWO0250 8564225300 6050/3 14/04/2012 208
AHK1325 8564225360 7455/0 15/04/2012 218 * 1
ATA3096 8564225396 7455/0 15/04/2012 218 * 1
AIC4857 8564225259 6050/3 15/04/2012 208
AII1061 8564216780 7463/0 06/03/2012 218 * 11
AIV5346 8564223326 7455/0 05/04/2012 218 * 1
AJA0125 8564220880 7463/0 27/03/2012 218 * II
AJF9218 8564226294 7455/0 21/04/2012 218 * 1
AJN8366 8564225141 7455/0 14/04/2012 218 * 1
AJR8115 8564219281 7455/0 20/03/2012 218 * 1
AJS2006 8564225048 7455/0 13/04/2012 218 * 1
AKF6710 8564226407 7455/0 20/04/2012 218 * 1
ALK8015 8564224626 7455/0 12/04/2012 218 * 1
ALY 1694 8564225204 6050/3 14/04/2012 208
AMNG6323 8564224584 7455/0 11/04/2012 218 * 1
AMO4239 8564219007 7455/0 18/03/2012 218 * 1

ANE3199 8564224856 7463/0 12/04/2012 218 * 11
API5604 8564224527 7455/0 12/04/2012 218 * I
APZ5382 8564218905 7463/0 18/03/2012 218 * II
BDZ5550 8564225127 7455/0 15/04/2012 218 * I
BGI8807 8564224284 7455/0 11/04/2012 218 * 1
BGO5656 8564224706 6050/3 14/04/2012 208
BGS6831 8564224523 7455/0 11/04/2012 218 * 1
BHA7589 8564224576 7455/0 11/04/2012 218 * 1
BIU8368 8564220319 7463/0 23/03/2012 218 * 11
BLD4516 8564225379 7455/0 14/04/2012 218 * I
BNF3748 8564225283 6050/3 15/04/2012 208
BNW4849 8564224540 7455/0 11/04/2012 218 * I
BNW4849 8564224836 7463/0 13/04/2012 218 * 11
BPN2922 8564225014 7455/0 15/04/2012 218 * 1
BTK2320 8564224541 7455/0 11/04/2012 218 * 1
BUY9902 8564225355 7463/0 14/04/2012 218 * 11
CATS5307 8564184675 7455/0 24/09/2011 218 * 1
CKQ6983 8564224917 7455/0 12/04/2012 218 * I
CLG9993 8564224643 7455/0 13/04/2012 218 * 1
CRY3353 8564224620 7455/0 11/04/2012 218 * 1
CTQA4816 8564225387 7455/0 15/04/2012 218 * 1
CVA2714 8564219896 7455/0 22/03/2012 218 * 1
CVR0692 8564224999 7455/0 14/04/2012 218 * 1
DAI9580 8564224549 7455/0 12/04/2012 218 * 1
DAZ7138 8564219031 7455/0 16/03/2012 218 * 1
DIE7915 8564220429 6050/3 25/03/2012 208
DQX2952 8564219454 7455/0 20/03/2012 218 * 1
DZY3590 8564224455 7455/0 11/04/2012 218 * 1
GVF8600 8564220121 7455/0 22/03/2012 218 * 1
GWG9193 8564218969 7471/0 18/03/2012 218 * 111
HGS0884 8564220581 7455/0 25/03/2012 218 * I
HIK7609 8564224952 6050/3 14/04/2012 208
HMC7313 8564225028 7455/0 15/04/2012 218 * 1
HPI4480 8564225428 7455/0 15/04/2012 218 * I
HPO8669 8564218106 7455/0 12/03/2012 218 * I
IGV5945 8564219938 6050/3 23/03/2012 208
THH9839 8564224994 7455/0 15/04/2012 218 * 1
11C9648 8564225035 7455/0 13/04/2012 218 * 1
ILJ1533 8564224821 7455/0 12/04/2012 218 * I
INI6760 8564225372 7455/0 14/04/2012 218 * 1
INS0260 8564225109 7455/0 14/04/2012 218 * 1
INW6134 8564225408 7455/0 15/04/2012 218 * 1
KNM7488 8564225306 6050/3 15/04/2012 208
LAU7325 8564225392 7455/0 15/04/2012 218 * 1
LWV6846 8564219534 7463/0 19/03/2012 218 * 11
LWX3083 8564220752 7455/0 30/03/2012 218 * I
LWZ0328 8564220464 6050/3 26/03/2012 208
LXH3017 8564218727 7455/0 18/03/2012 218 * 1
LXT9693 8564225343 7455/0 14/04/2012 218 * 1
LYP4181 8564224580 7455/0 11/04/2012 218 * 1
LYP7585 8564220680 7455/0 26/03/2012 218 * 1
LYQ7876 8564213913 6050/3 26/02/2012 208
LYV0703 8564225088 7455/0 13/04/2012 218 * 1
LYW3037 8564218768 7463/0 17/03/2012 218 * 11
LYX7639 8564217935 6050/3 12/03/2012 208
LZF8477 8564224868 7455/0 14/04/2012 218 * 1
LZHO0149 8564225188 7463/0 13/04/2012 218 * 11
LZQ2989 8564184927 7455/0 27/09/2011 218 * I
MAC6763 8564225353 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MAD7706 8564217634 7455/0 10/03/2012 218 * 1
MAE4876 8564225150 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MAJ4104 8564224277 7455/0 11/04/2012 218 * 1
MAL2693 8564219691 7455/0 20/03/2012 218 * 1
MANO0973 8564225328 6050/3 15/04/2012 208
MAS6892 8564224721 7463/0 12/04/2012 218 * 11
MATS8255 8564224473 7463/0 12/04/2012 218 * 11
MAU7062 8564219936 6050/3 23/03/2012 208
MAZ9340 8564220456 6050/3 25/03/2012 208
MBC0321 8564224700 6050/3 13/04/2012 208
MBD1051 8564224847 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MBD9371 8564225371 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MBI1658 8564219766 7455/0 20/03/2012 218 * 1
MBI8950 8564224729 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MBM3862 8564224889 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MBM3862 8564225248 6050/3 14/04/2012 208
MBTO0115 8564224940 7471/0 16/04/2012 218 * 111
MBWO0782 8564224834 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MBY 1373 8564225117 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MBY3109 8564224655 7455/0 11/04/2012 218 * 1
MCD7164 8564221170 7455/0 27/03/2012 218 * 1
MCI7956 8564218107 7455/0 12/03/2012 218 * 1
MCJ0468 8564225115 7455/0 13/04/2012 218 * I
MCNG6695 8564224379 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MCO6784 8564219126 7455/0 18/03/2012 218 * 1
MCS9783 8564224633 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MCXO0757 8564220625 7455/0 24/03/2012 218 * 1
MCY 1393 8564224875 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MCZ2356 8564218574 7455/0 16/03/2012 218 * 1
MDEO0099 8564224913 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MDJ7031 8564224533 7455/0 11/04/2012 218 * 1

MDM2228 8564225298 7463/0 16/04/2012 218 * 11
MDN2102 8564225045 7455/0 13/04/2012 218 * I
MDN8324 8564219036 7455/0 16/03/2012 218 * I
MDP6374 8564225295 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MDR2107 8564221164 7455/0 26/03/2012 218 * 1
MDR2436 8564224495 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MDS1412 8564219548 7455/0 19/03/2012 218 * 1
MDS4712 8564217558 7455/0 10/03/2012 218 * 1
MDV4056 8564223996 7471/0 11/04/2012 218 * 111
MDW6371 8564219965 6050/3 21/03/2012 208
MDX3184 8564224844 7463/0 12/04/2012 218 * 11
MEB3093 8564218808 7455/0 17/03/2012 218 * 1
MEB7079 8564225009 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MED1754 8564205960 7471/0 19/01/2012 218 * 111
MED3842 8564225244 7455/0 14/04/2012 218 * I
MEGO0144 8564224995 7455/0 14/04/2012 218 * I
MEL1441 8564224896 7471/0 14/04/2012 218 * 111
MEL3436 8564219043 7455/0 16/03/2012 218 * I
MEN2594 8564184617 7455/0 25/09/2011 218 * 1
MEQ2639 8564217814 7455/0 12/03/2012 218 * I
MEQ8559 8564226276 6050/3 19/04/2012 208
MER3815 8564224590 7455/0 11/04/2012 218 * 1
MESS5615 8564224460 6050/3 12/04/2012 208
MET4554 8564184091 7463/0 25/09/2011 218 * 11
MEU8978 8564217908 7455/0 17/03/2012 218 * I
MEV4248 8564225007 7455/0 14/04/2012 218 * I
MEWS5922 8564220346 7455/0 24/03/2012 218 * 1
MEWS5922 8564221161 7455/0 26/03/2012 218 * I
MFB6386 8564219693 7455/0 20/03/2012 218 * I
MFC2263 8564219341 7455/0 19/03/2012 218 * I
MFD4530 8564225234 6050/3 13/04/2012 208
MFE0203 8564225351 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MFF8524 8564219983 6050/3 21/03/2012 208
MFI3530 8564218971 7455/0 18/03/2012 218 * I
MFK1097 8564219217 7455/0 21/03/2012 218 * 1
MFK4219 8564225205 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MFK4219 8564225206 6050/3 14/04/2012 208
MFO3118 8564225133 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MFT2149 8564224611 7455/0 11/04/2012 218 * 1
MFX1647 8564224757 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MGA7906 8564218362 7455/0 14/03/2012 218 * I
MGE9732 8564223240 7455/0 05/04/2012 218 * I
MGJ8912 8564225466 7455/0 20/04/2012 218 * 1
MGJ9193 8564224789 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MGK6516 8564219806 7463/0 21/03/2012 218 * 11
MGL6046 8564225125 7455/0 14/04/2012 218 * I
MGL9206 8564220590 7455/0 25/03/2012 218 * I
MGO5876 8564224861 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MGO8245 8564224506 6050/3 13/04/2012 208
MGQ2015 8564225179 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MGR3188 8564219727 7455/0 22/03/2012 218 * 1
MGS0211 8564219624 7455/0 22/03/2012 218 * 1
MGS8926 8564225181 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MGT2196 8564217320 7455/0 08/03/2012 218 * I
MGUO0688 8564220160 7463/0 23/03/2012 218 * 11
MGV8088 8564221982 7455/0 01/04/2012 218 * I
MHAS5225 8564218131 7455/0 13/03/2012 218 * I
MHBO0372 8564220814 7463/0 26/03/2012 218 * 11
MHD8516 8564184544 7455/0 23/09/2011 218 * 1
MHEO0045 8564224694 6050/3 13/04/2012 208
MHF1895 8564224640 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MHF6295 8564219741 7455/0 20/03/2012 218 * 1
MHG4146 8564219685 7455/0 20/03/2012 218 * I
MHH1134 8564225213 6050/3 15/04/2012 208
MHI1676 8564224522 7455/0 11/04/2012 218 * I
MHK3990 8564225024 7455/0 15/04/2012 218 * I
MHK9216 8564226338 7455/0 19/04/2012 218 * I
MHL3805 8564226423 7455/0 19/04/2012 218 * I
MHM1584 8564224504 6050/3 13/04/2012 208
MHM9540 8564225130 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MHN7420 8564217962 6050/3 14/03/2012 208
MHO4301 8564219560 7455/0 19/03/2012 218 * I
MHO4301 8564219595 7455/0 20/03/2012 218 * I
MHR2729 8564224799 7455/0 13/04/2012 218 * I
MHRS5958 8564219267 7455/0 19/03/2012 218 * 1
MHS9903 8564219372 7455/0 21/03/2012 218 * 1
MHU4739 8564222672 6050/3 03/04/2012 208
MHV2111 8564219617 7455/0 24/03/2012 218 * 1
MHX5574 8564218831 7455/0 17/03/2012 218 * I
MHX8604 8564219594 7455/0 20/03/2012 218 * I
MHY4592 8564220344 7455/0 24/03/2012 218 * 1
MIA4479 8564224570 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MIB4187 8564226302 7455/0 22/04/2012 218 * 1
MIC9218 8564224880 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MID8708 8564217824 7463/0 12/03/2012 218 * 11
MIE0385 8564225103 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MIE2303 8564223206 7455/0 06/04/2012 218 * 1
MIF7492 8564224948 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MIG2477 8564218144 7455/0 13/03/2012 218 * 1
MIG4123 8564219235 7455/0 26/03/2012 218 * 1
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MIG4123 8564220875 7455/0 27/03/2012 218 * 1
MIG8043 8564219352 7455/0 19/03/2012 218 * 1
MIH3185 8564221097 7455/0 29/03/2012 218 * 1
MIJ3838 8564224369 7455/0 10/04/2012 218 * 1
MIK6265 8564225036 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MIL0282 8564184156 6050/3 25/09/2011 208
MIL5627 8564224738 7455/0 13/04/2012 218 * I
MIM4969 8564219749 7455/0 20/03/2012 218 * I
MIO9682 8564184696 7455/0 21/09/2011 218 * 1
MIP7847 8564224890 7455/0 13/04/2012 218 * |
MIP8291 8564225174 7455/0 13/04/2012 218 * |
MIR7279 8564224699 6050/3 13/04/2012 208
MIT4586 8564224585 7463/0 11/04/2012 218 * 11
MIT9423 8564224901 7463/0 14/04/2012 218 * 11
MIW9032 8564220374 7455/0 24/03/2012 218 * 1
MIY 6696 8564224526 7455/0 12/04/2012 218 * 1
MIZ9837 8564218957 7455/0 18/03/2012 218 * I
MJA4567 8564224938 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MJB3907 8564217847 7455/0 13/03/2012 218 * 1
MJC4041 8564224448 6050/3 13/04/2012 208
MJD1138 8564224591 7455/0 11/04/2012 218 * I
MJEA4811 8564224939 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MJI2058 8564220331 7463/0 23/03/2012 218 * 11
MJJ6901 8564225292 7455/0 15/04/2012 218 * 1
MJR8400 8564225312 6050/3 15/04/2012 208
MJR9918 8564220143 7455/0 23/03/2012 218 * 1
MJS2529 8564224925 7455/0 13/04/2012 218 * 1
MJS3799 8564217871 7455/0 12/03/2012 218 * I
MKM3729 8564219590 7455/0 20/03/2012 218 * I
MKP0002 8564225426 7455/0 14/04/2012 218 * 1
MLC2180 8564220052 7455/0 21/03/2012 218 * 1
MLN2650 8564218264 7455/0 14/03/2012 218 * I
MMF2910 8564225019 7463/0 13/04/2012 218 * 11
MMIO0530 8564225445 7455/0 14/04/2012 218 * I
MMKO0804 8564224954 6050/3 14/04/2012 208
MZM7074 8564220038 7455/0 21/03/2012 218 * I
NCM2158 8564225243 7455/0 14/04/2012 218 * I
NEK9096 8564226340 7455/0 19/04/2012 218 * 1
NIJP9458 8564221583 7455/0 01/04/2012 218 * 1

EDITALDE NOTIFICACAO PORAUTUACAO PELO
COMETIMENTO DE INFRACAO

DE TRANSITO N° 574 833/2012

Placa/Auto Infragdo/Data Infracio/Codigo Infracio/Desdo-
bramento/Enquadramento

AAS9831 55948823C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
AAWS508 55948967C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
AEW4852 55948824C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
AHF5092 55948969C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
AJJ7604 55948664C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
AJJ7604 55948665C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
AJJ7604 55948666C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
AJL6360 55948970C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
AJX2650 55949107C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
AO0G6214 55948974C 5541/2 11/04/2012 181 * XVIL
APC9249 55948833C 5541/2 10/04/2012 181 * XVIIL
ATD2710 55949114C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
BNP6371 55948674C 5541/2 09/04/2012 181 * XVIIL
BUL5419 55948675C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
CHA9595 55949101C 5541/2 11/04/2012 181 * XVIIL
CLGY9993 55948981C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
CTI7410 55948843C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948406C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948407C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948408C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948593C 5541/2 07/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948594C 5541/2 07/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948680C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948681C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948846C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948847C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948984C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55948985C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949118C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949119C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949120C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949283C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949284C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
DAM9909 55949285C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
DDJ8399 55948684C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
DEX7603 55949121C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
DFF7020 55948686C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
DJC8570 55948851C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
DNY5580 55948987C 5541/2 11/04/2012 181 * XVIL
DSR9445 55949291C 5541/2 13/04/2012 181 * XVIIL
EJA2385 55949294C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
GZP4840 55949129C 5541/2 12/04/2012 181 * XVIIL
HGG5358 55948694C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
HIJJ9365 55948863C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII

HPK5386 55948431C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
HPV6772 55948999C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
HXHS8033 55948701C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
INK6244 55948873C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
INK6244 55949005C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
KJA5292 55948875C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
KJX7219 55948876C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
KQH7420 55948710C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
KQH7420 55948878C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
LOS1960 55949311C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
LWS9666 55948881C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
LX14978 55948882C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
LXV0867 55948883C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
LZR2359 55948885C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
LZS9672 55948886C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MAY3979 55949322C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MBHS5643 55948895C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MBV 1499 55949162C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MBV 1499 55949163C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MBY 1516 55948736C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MBZ2502 55948899C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MCD7291 55949166C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MCJ7916 55948470C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
MCK7436 55938943C 5541/2 20/09/2011 181 * XVII
MCT3206 55949025C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MCV5791 55949171C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MCW5254 55949173C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MCW7045 55949174C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MCY5628 55949175C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MCZ8759 55949334C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MDD0348 55949027C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MDE7071 55948268C 5541/2 04/04/2012 181 * XVII
MDG6469 55949177C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MDI1664 55948745C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MDT4135 55948747C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MDUA4759 55948274C 5541/2 04/04/2012 181 * XVII
MDV1051 55949031C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MEG4675 55948752C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MEG7697 55948909C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MENT7954 55948914C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MEO8389 55949036C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MEW3648 55948762C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MEZ0353 55948916C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MEZ1753 55948763C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MEZ8875 55949195C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MEZ8875 55949345C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MFC5918 55949346C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MFE4939 55948497C 5541/2 05/04/2012 181 * XVII
MFE9035 55948917C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MFI0867 55948766C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MFQ5345 55948771C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MGDO0858 55949048C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MGKO011 55949208C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MGS8926 55948923C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MGV8052 55949211C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MGZ6298 55948925C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MHF6356 55948788C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MHG7495 55949059C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MHG9688 55948926C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MHP6849 55948324C 5541/2 04/04/2012 181 * XVII
MHQ9404 55949366C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MHR4191 55949066C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MHZ9037 55949067C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIB7148 55949230C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MIF3976 55949069C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIF3976 55949375C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MIR4449 55949078C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIR4449 55949079C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIRS8503 55949080C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIU5728 55948939C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MIU5728 55949082C 5541/2 11/04/2012 181 * XVII
MIV2030 55948807C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MIV2030 55949387C 5541/2 13/04/2012 181 * XVII
MIX9759 55948809C 5541/2 09/04/2012 181 * XVII
MIZ9125 55949243C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MJDO0239 55948945C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MIJD7465 55948946C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MJE4781 55948947C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MJH2412 55949247C 5541/2 12/04/2012 181 * XVII
MJRO881 55948952C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MJT6858 55948954C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MJZ9331 55948956C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII
MQE6851 55948965C 5541/2 10/04/2012 181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESEN-
TACAO DE DEFESA DA AUTUACAO, OU POR SEU
INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S)
CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS
TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997,

E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI
9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR
O PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESEN-
TAR RECURSO A JARI. OS PRAZOS ACIMA REFERI-
DOS ENTRAM EM VIGOR NA DATA DA PUBLICA-
CAO DESTE EDITAL.

IVO VANDERLINDE
AUTORIDADE MUNIC DE TRANSITO

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PA-
RAGRAFO UNICO, INCISO II, DA LEI N. 9.503, DE
23/09/1997, AAUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S)
DO(S) VEICULO(S) ABAIXO ESPECIFICADO(S),
DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S)
INFRACAO(OES) RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO
QUEIRA , NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS, APRE-
SENTAR RECURSO EM 1a E 2a INSTANCIAS NA FOR-
MA DOS ART. 285 E SEGUINTES DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PE-
NALIDADE PELO COMETIMENTO

DE INFRACAO DE TRANSITO N° 088 1397/2012
Placa/Auto Infragdo/Data Infracio/Codigo Infracido/Desdo-
bramento/Valor Infra¢do/Enquadramento

ABW?7193 55240948D 5010/0 01/02/2012 RS 574,61 162 * 1
ABW?7193 55240949D 6599/2 01/02/2012 R$ 191,53 230 * V
ACY9280 55996914B 5010/0 31/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
ACY9280 55996915B 6599/2 31/01/2012 R$ 191,53 230 * V
ADNI1313 54966927D 6599/2 24/01/2012 R$ 191,53 230 * V
ADNI1313 54966928D 5010/0 24/01/2012 R$ 574,61 162 * I
ADNI1313 54966929D 5061/0 24/01/2012 RS 574,61 163 c/c 162
*1

AFB2633 55994786B 5010/0 03/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
AFB2633 55994786B 5274/1 03/02/2012 R$ 191,53 175
AGK3302 55241389D 5010/0 01/02/2012 R$ 574,61 162 * I
AIC5942 54948595D 5045/0 23/11/2011 R$ 191,53 162 * V
AJF3184 55240822D 6599/2 31/01/2012 R$ 191,53 230 * V
AJF3184 55240823D 6912/0 31/01/2012 R$ 53,20 232
AJS3383 54976606D 6408/0 10/02/2012 RS 85,12 221
AKX6215 55242009D 6653/2 06/02/2012 R$ 127,69 230 * XI
AMM3831 54997800D 6599/2 07/03/2012 RS 191,53 230 * V
BGM9898 54966913D 5045/0 19/01/2012 R$ 191,53 162 * V
BONO0379 54956938D 6599/2 16/01/2012 RS 191,53 230 * V
BONO0379 54956939D 6580/0 16/01/2012 RS 191,53 230 * IV
BQB6768 55241387D 5010/0 01/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
BRK8419 55998885B 5010/0 05/02/2012 R$ 574,61 162 * I
BST1186 54944967D 6599/2 17/11/2011 R$ 191,53 230 * V
BTJ3611 54602621B 6912/0 30/11/2011 R$ 53,20 232
BTV4732 54966034D 6599/2 24/01/2012 R$ 191,53 230 * V
BTV4732 54966035D 6556/1 24/01/2012 R$ 191,53 230 * I
CFR7020 54956513D 6599/2 20/12/2011 R$ 191,53 230 * V
CHC5588 55996916B 6599/2 31/01/2012 R$ 191,53 230 * V
CLP9672 54956486D 6599/2 20/01/2012 R$ 191,53 230 * V
COL0289 55998490B 6912/0 06/12/2011 R$ 53,20 232
COL0289 55998491B 6556/1 06/12/2011 R$ 191,53 230 * I
COL0289 55998491B 6637/2 06/12/2011 R$ 127,69 230 * IX
CPC6549 54944514D 6912/0 22/11/2011 R$ 53,20 232
CZM2005 55999381B 6912/0 06/02/2012 R$ 53,20 232
DBE2170 55001647D 6599/2 21/12/2011 RS 191,53 230 * V
DIN3096 54947635D 6599/2 23/01/2012 RS 191,53 230 * V
DRB8300 54966025D 5010/0 18/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
HJJ9365 54966739D 6599/2 25/01/2012 R$ 191,53 230 * V
HPH4278 54948509D 6912/0 21/11/2011 R$ 53,20 232
ILQ1588 54954477D 6599/2 06/02/2012 R$ 191,53 230 * V
JPK3778 54944344D 7340/0 23/11/2011 RS 85,12 252 * IV
KCE7198 55990600B 5010/0 08/12/2011 R$ 574,61 162 * 1
KCE7198 55990600B 5169/1 08/12/2011 R$ 957,69 165
KKU7541 55240816D 6769/3 23/12/2011 R$ 85,12 230 * XXII
KMX8339 54966991D 5010/0 17/01/2012 RS 574,61 162 * 1
LAQ9914 55998883B 6599/2 05/02/2012 R$ 191,53 230 * V
LCN3483 55999471B 6912/0 06/02/2012 R$ 53,20 232
LOS1960 54956832D 6599/2 19/01/2012 R$ 191,53 230 * V
LXP9290 54956824D 5045/0 18/01/2012 R$ 191,53 162 * V
LXP9290 54956825D 6912/0 18/01/2012 R$ 53,20 232
LXR2399 54944332D 5010/0 22/11/2011 R$ 574,61 162 * I
LXR2399 54944333D 5118/0 22/11/2011 R$ 574,61 164 c/c 162
*1

LXR7177 55995956B 5045/0 15/03/2012 R$ 191,53 162 * V
LYA7813 55994072B 5010/0 07/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
LYC2792 55996924B 5010/0 15/03/2012 R$ 574,61 162 * 1
LYC2792 55996924B 6912/0 15/03/2012 R$ 53,20 232
LYH3771 54966731D 6599/2 25/01/2012 RS 191,53 230 * V
LYI3745 55000526D 6912/0 19/01/2012 RS 53,20 232
LYI7585 55469516C 5010/0 24/12/2011 R$ 574,61 162 * 1
LYI7585 55469517C 6637/2 24/12/2011 R$ 127,69 230 * IX
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LYJ4133 55239635D 5010/0 05/12/2011 RS 574,61 162 * 1
LYJ4208 54965491D 6629/0 19/01/2012 R$ 127,69 230 * VIII
LYJ4208 54965492D 6599/2 19/01/2012 R$ 191,53 230 * V
LYV2477 546081768 5010/0 05/01/2012 RS 574,61 162 * 1
LYV2477 54608176B 6599/2 05/01/2012 R$ 191,53 230 * V
LYV2477 54608177B 6556/1 05/01/2012 RS 191,53 230 * |
LZB1397 54944331D 6599/2 22/11/2011 R$ 191,53 230 * V
LZB1397 54944331D 6610/2 22/11/2011 R$ 127,69 230 * VII
LZV8203 55239569D 5037/1 18/03/2012 R$ 574,61 162 * 111
MAI1264 54999943D 5053/1 20/01/2012 R$ 191,53 162 * VI
MAK0231 55241420D 6556/1 01/02/2012 R$ 191,53 230 * 1
MAX8636 55992448B 6637/2 15/03/2012 RS 127,69 230 * IX
MAZ7463 54967092D 5010/0 20/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MAZ7463 54967095D 6556/1 20/01/2012 R$ 191,53 230 * |
MBD1990 55241421D 6556/1 01/02/2012 RS 191,53 230 * |
MBD1990 55241421D 6599/2 01/02/2012 RS 191,53 230 * V
MBD1990 55241422D 5010/0 01/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MBJ7857 54306107D 6610/2 04/12/2011 RS 127,69 230 * VII
MBJ7857 54306108D 6912/0 04/12/2011 R$ 53,20 232
MBO9535 55998954B 5010/0 04/02/2012 R$ 574,61 162 * |
MBO9535 55998954B 5274/1 04/02/2012 RS 191,53 175
MBO9535 55998954B 6599/2 04/02/2012 R$ 191,53 230 * V
MBO9535 55998954B 6912/0 04/02/2012 R$ 53,20 232
MBRI886 54976912D 5010/0 09/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MBR886 54976913D 5118/0 09/02/2012 R$ 574,61 164 c/c 162
*1

MBT7484 54948591D 6912/0 22/11/2011 R$ 53,20 232
MBUA4555 54997036D 6912/0 08/02/2012 RS 53,20 232
MCH6209 54948759D 5045/0 23/11/2011 R$ 191,53 162 * V
MCJ5067 54966906D 6599/2 17/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MCJ5067 54966907D 5010/0 17/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MCL9539 54307613D 6599/2 30/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MCNO880 54954646D 5045/0 08/02/2012 RS 191,53 162 * V
MCS9783 54255881B 5010/0 31/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MCT5392 54966546D 5053/1 19/01/2012 R$ 191,53 162 * VI
MCW4305 54956397D 6599/2 24/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MDD6595 54956767D 6769/3 17/01/2012 R$ 85,12 230 * XXII
MDE7495 55000445D 6599/2 19/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MDG1640 54956454D 5118/0 19/12/2011 RS 574,61 164 c/c 162
*1

MDI7976 54307631D 5010/0 02/02/2012 R$ 574,61 162 * |
MDJ9368 54943976D 6599/2 25/01/2012 RS 191,53 230 * V
MDK0562 55462387C 7340/0 31/01/2012 RS 85,12 252 * IV
MDLI1141 54966575D 6599/2 16/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MDP9792 55997752B 5045/0 05/12/2011 R$ 191,53 162 * V
MDP9927 54969559D 6912/0 14/03/2012 RS 53,20 232
MDR2527 54966603D 7340/0 22/01/2012 RS 85,12 252 * IV
MDU0452 54944989D 6912/0 23/11/2011 RS 53,20 232
MDUS8434 55000440D 6769/3 19/01/2012 R$ 85,12 230 * XXII
MDX3273 55986481B 6610/2 07/12/2011 RS 127,69 230 * VII
MEE8794 54966663D 6599/2 20/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MEF8921 54966721D 5045/0 20/01/2012 R$ 191,53 162 * V
MEI4047 54965233D 6599/2 24/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MEL8307 55998095B 6670/0 01/12/2011 RS 127,69 230 * XIII
MEO7484 54956491D 6637/2 20/01/2012 R$ 127,69 230 * IX
MEP9859 54999939D 7340/0 19/01/2012 R$ 85,12 252 * IV
MFC6146 55981342B 5045/0 06/02/2012 R$ 191,53 162 * V
MFC6568 54997435D 5010/0 08/03/2012 RS 574,61 162 * 1
MFG0310 54306955D 5010/0 04/12/2011 RS 574,61 162 * 1
MFGO310 54306956D 6599/2 04/12/2011 RS 191,53 230 * V
MFG0310 54306956D 6637/2 04/12/2011 RS 127,69 230 * IX
MFG0310 54306956D 6653/2 04/12/2011 RS 127,69 230 * XI
MFG9389 55000544D 6912/0 24/01/2012 RS 53,20 232
MF11924 55998875B 7340/0 05/02/2012 RS 85,12 252 * IV
MFM2481 55463230C 5010/0 06/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MFM2481 55463230C 6912/0 06/02/2012 RS 53,20 232
MFO5274 54956811D 5045/0 16/01/2012 RS 191,53 162 * V
MFO5274 54966363D 5045/0 17/01/2012 R$ 191,53 162 * V
MFO6651 55241650D 5010/0 05/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MFP1819 54999936D 6599/2 18/01/2012 RS 191,53 230 * V
MFQ2021 54966119D 7340/0 19/01/2012 RS 85,12 252 * IV
MFQ2021 54966122D 6599/2 19/01/2012 R$ 191,53 230 * V
MFS4914 54945847D 6599/2 13/12/2011 R$ 191,53 230 * V
MFS7726 55240588D 5010/0 23/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MFZ9616 55239847D 6912/0 31/01/2012 R$ 53,20 232
MGF1556 54944520D 6599/2 23/11/2011 R$ 191,53 230 * V
MGI4861 54966620D 7340/0 24/01/2012 RS 85,12 252 * IV
MGM6858 55999238B 6599/2 01/02/2012 R$ 191,53 230 * V
MGM6858 559992408 5010/0 01/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MGM6858 55999241B 6912/0 01/02/2012 RS 53,20 232
MGR7168 54307254D 5010/0 06/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MGS9262 55470934C 5010/0 05/11/2011 RS 574,61 162 * 1
MGZ7622 54956628D 5010/0 17/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MHA5561 54956830D 5045/0 19/01/2012 R$ 191,53 162 * V
MHA5561 54956831D 5142/0 19/01/2012 RS 191,53 164 c/c 162
*V

MHC3978 54993773D 7340/0 15/03/2012 RS 85,12 252 * IV
MHE9378 55240937D 6599/2 01/02/2012 R$ 191,53 230 * V
MHF0227 55999061B 5010/0 18/03/2012 RS 574,61 162 * 1
MHF0227 55999062B 6637/2 18/03/2012 RS 127,69 230 * IX

MHF0227 55999063B 6653/1 18/03/2012 R$ 127,69 230 * XI
MHI2688 54944437D 6912/0 23/11/2011 RS 53,20 232
MHI4108 55984849B 5010/0 16/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MHI4108 55984849B 6912/0 16/02/2012 RS 53,20 232
MHI4108 55984850B 6599/2 16/02/2012 R$ 191,53 230 * V
MHI4108 55984850B 6637/2 16/02/2012 R$ 127,69 230 * IX
MHI4945 54993115D 7340/0 16/03/2012 R$ 85,12 252 * IV
MHN1450 55981997B 5010/0 27/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MHN3518 54257440B 5010/0 30/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MHN4113 55241621D 5010/0 05/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MHN4113 55241622D 5061/0 05/02/2012 R$ 574,61 163 c/c 162
*1

MHP5601 54944435D 6769/3 22/11/2011 R$ 85,12 230 * XXII
MHW9776 54965366D 6971/0 06/02/2012 R$ 191,53 238
MHX1678 54944985D 6599/2 22/11/2011 R$ 191,53 230 * V
MIE7571 54307957D 5010/0 13/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MIL7051 54948515D 5010/0 22/11/2011 RS 574,61 162 * 1
MIMS5921 54945992D 6912/0 21/01/2012 R$ 53,20 232
MIMS5921 54945993D 5053/1 21/01/2012 R$ 191,53 162 * VI
MIM9685 55241089D 5010/0 31/01/2012 R$ 574,61 162 * I
MIM9685 55241090D 6637/2 31/01/2012 R$ 127,69 230 * IX
MIP7847 55240828D 5010/0 31/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MIR4773 54999918D 7340/0 18/12/2011 R$ 85,12 252 * IV
MIV1593 54956488D 5010/0 20/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MIV1593 54956489D 5118/0 20/01/2012 R$ 574,61 164 c/c 162
*1

MIX0414 54965486D 6912/0 19/01/2012 RS 53,20 232
MIX0414 54965487D 5010/0 19/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MIX0414 54965488D 6645/0 19/01/2012 RS 127,69 230 * X
MIX3979 54501615C 6599/2 01/02/2012 R$ 191,53 230 * V
MIX3979 54501615C 6912/0 01/02/2012 RS 53,20 232
MIZ2376 55993619B 5010/0 03/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MIZ2376 55993620B 5169/1 03/02/2012 R$ 957,69 165
MIJA4274 54966448D 5010/0 19/03/2012 RS 574,61 162 * 1
MIJB8242 55240950D 5010/0 01/02/2012 RS 574,61 162 * 1
MIJE9625 54966654D 5010/0 20/01/2012 RS 574,61 162 * 1
MIJF8065 55240660D 5010/0 17/01/2012 R$ 574,61 162 * 1
MIJJ7751 54306862D 5010/0 26/02/2012 R$ 574,61 162 * 1
MLC2249 54974413D 6912/0 22/02/2012 RS 53,20 232

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALI-
DADE PELO COMETIMENTO

DE INFRACAO DE TRANSITO N° 088 1398/2012
Placa/Auto Infracdo/Data Infracio/Cédigo Infragdo/Desdo-
bramento/Valor Infracio/Enquadramento

AHO7691 54971831D 5185/1 29/02/2012 RS 127,69 167
AIB9451 54944345D 5185/1 23/11/2011 RS 127,69 167
AIC5942 54948595D 5185/1 23/11/2011 RS 127,69 167
AJJ3635 54947582D 5541/1 15/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
AJJ9751 54956779D 5185/1 20/01/2012 R$ 127,69 167
AJJ9751 54956780D 5835/0 20/01/2012 R$ 127,69 195
AJS3383 54976605D 5541/4 10/02/2012 RS 53,20 181 * XVII
ALA6318 54956245D 5525/0 11/01/2012 R$ 85,12 181 * XV
AMP3028 54948879D 5185/1 23/11/2011 R$ 127,69 167
AMQ4547 54966676D 5681/0 25/01/2012 R$ 53,20 184 * 1
ANB8376 55998369B 5185/1 15/02/2012 RS 127,69 167
BPD8922 54944515D 5185/2 22/11/2011 RS 127,69 167
CJE9230 54965316D 7366/2 19/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
CNT3328 54966155D 7366/2 19/01/2012 RS 85,12 252 * VI
CNT3328 54966156D 5185/1 19/01/2012 RS 127,69 167
COHS5647 54974421D 5185/2 26/02/2012 R$ 127,69 167
CPP8967 54955007D 5452/1 24/01/2012 RS 127,69 181 * VIII
CRD6330 54945431D 7366/2 22/11/2011 RS 85,12 252 * VI
DAW9888 54965297D 5541/6 25/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
DCC2053 54954580D 5193/0 05/02/2012 RS 191,53 168
DDZ7880 54948828D 5550/0 20/01/2012 RS 85,12 181 * XVIII
DGB5558 55001650D 6050/1 30/12/2011 R$ 191,53 208
DGB6459 54956644D 5193/0 19/01/2012 R$ 191,53 168
DIB7849 54993780D 5541/5 15/03/2012 R$ 53,20 181 * XVII
DIN3096 54947634D 5541/5 23/01/2012 RS 53,20 181 * XVII
EGW5865 54966126D 5681/0 23/01/2012 R$ 53,20 184 * I
GUGO0067 54966871D 5541/1 18/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
GWL6800 54306917D 5185/1 31/01/2012 RS 127,69 167
HDIJ3735 54976550D 7366/2 15/02/2012 R$ 85,12 252 * VI
HGHS8312 54956643D 6858/0 19/01/2012 RS 85,12 231 * VII
HJJ9365 54966738D 6122/0 25/01/2012 R$ 191,53 214 * 1
HJK9827 54966302D 7366/2 18/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
HKU2007 55240383D 5185/1 05/12/2011 R$ 127,69 167
HLJ9968 54993377D 6050/1 19/03/2012 R$ 191,53 208
ICJ0912 54956697D 5568/0 19/01/2012 RS 127,69 181 * XIX
IDI5591 54307252D 5568/0 04/02/2012 RS 127,69 181 * XIX
TEQ7882 54966125D 5681/0 23/01/2012 R$ 53,20 184 * 1
IGP1836 54966260D 6050/1 25/01/2012 RS 191,53 208
ILQ1588 54954476D 5452/2 06/02/2012 R$ 127,69 181 * VIII
INT8577 54966507D 7366/2 13/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
JPJ6312 54956698D 5568/0 19/01/2012 R$ 127,69 181 * XIX
JUNO9770 54993516D 5185/1 20/03/2012 R$ 127,69 167
KMX8339 54966990D 5738/0 17/01/2012 R$ 191,53 186 * II
KNM7663 55999373B 5185/1 31/01/2012 RS 127,69 167
KNM7663 55999373B 5185/2 31/01/2012 RS 127,69 167

KULB550 54956172D 7366/2 26/01/2012 RS 85,12 252 * VI
LXB2748 54996525D 5185/1 06/02/2012 R$ 127,69 167
LXJ2740 54969864D 5568/0 08/03/2012 R$ 127,69 181 * XIX
LX04274 54306126D 7374/0 07/01/2012 RS 191,53 253
LXZ72084 54956737D 5185/1 18/01/2012 R$ 127,69 167
LYA7813 55994073B 5185/1 07/02/2012 R$ 127,69 167
LYB4718 54965547D 7366/2 24/01/2012 RS 85,12 252 * VI
LYG5310 54965528D 6050/1 17/01/2012 R$ 191,53 208
LYH3771 54966730D 7064/0 25/01/2012 R$ 191,53 244 * IV
LYM4264 54949249D 6122/0 12/03/2012 R$ 191,53 214 * I
MAI1264 54999944D 5193/0 20/01/2012 R$ 191,53 168
MAQA4552 54966310D 5541/1 20/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MARS5054 54954955D 5681/0 23/01/2012 RS 53,20 184 * 1
MAT9254 55240844D 5568/0 05/02/2012 R$ 127,69 181 * XIX
MAUO0955 54965543D 6858/0 19/01/2012 R$ 85,12 231 * VII
MAY3979 54949745D 5541/6 14/03/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MAZ7463 54967093D 5215/2 20/01/2012 R$ 191,53 170
MAZ7463 54967094D 5738/0 20/01/2012 R$ 191,53 186 * II
MBC2907 54949332D 6122/0 08/03/2012 R$ 191,53 214 * I
MBC7319 54974472D 5746/1 14/02/2012 R$ 85,12 187 * I
MBF2727 54997116D 5606/0 08/03/2012 RS 53,20 182 * IV
MBF6113 54966996D 7234/0 17/01/2012 RS 85,12 250 * 1 * a
MBH5101 54969873D 5681/0 08/03/2012 RS 53,20 184 * 1
MBH6542 55995959B 5452/3 18/03/2012 R$ 127,69 181 * VIII
MBJ1356 54993503D 5185/1 18/03/2012 R$ 127,69 167
MBP0271 55998154B 7366/2 06/12/2011 R$ 85,12 252 * VI
MBV5851 55461649C 5452/1 30/01/2012 R$ 127,69 181 * VIII
MBV9068 54949404D 7366/2 14/03/2012 R$ 85,12 252 * VI
MCL7233 54947592D 7366/2 19/12/2011 R$ 85,12 252 * VI
MCNO0889 54974482D 5541/6 15/02/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MCN2697 54944343D 5185/1 23/11/2011 RS 127,69 167
MCO04299 54949884D 5541/4 16/03/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MCP9778 54976576D 6122/0 06/03/2012 R$ 191,53 214 * I
MCW5254 54956774D 5185/2 20/01/2012 RS 127,69 167
MCW6732 54948716D 6122/0 02/12/2011 R$ 191,53 214 * 1
MCX8949 55002093D 5878/0 17/01/2012 RS 85,12 199

MCY 1419 54969164D 7030/2 15/03/2012 R$ 191,53 244 * 1
MDC2049 54971337D 6050/1 08/03/2012 R$ 191,53 208
MDF5049 55900058C 6050/1 01/09/2011 R$ 191,53 208
MDJ9368 54943973D 6050/1 25/01/2012 R$ 191,53 208
MDJ9368 54943974D 5835/0 25/01/2012 R$ 127,69 195
MDKO0562 55462387C 6050/1 31/01/2012 R$ 191,53 208
MDL1141 54966574D 5452/1 16/01/2012 R$ 127,69 181 * VIII
MDM?7583 54306911D 5185/1 31/01/2012 R$ 127,69 167
MDN6612 54996231D 5550/0 06/02/2012 R$ 85,12 181 * XVIII
MDP2276 54947613D 5541/1 22/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MDS9847 54947640D 5541/1 03/02/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MDX0820 54966221D 6122/0 24/01/2012 R$ 191,53 214 * I
MEE2856 54954960D 5681/0 23/01/2012 R$ 53,20 184 * I
MEI4047 54965232D 7366/2 24/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
MEL4338 54956639D 6050/1 19/01/2012 R$ 191,53 208
MELS8307 55998096B 7234/0 01/12/2011 R$ 85,12250 *I * a
MEQ9560 54949466D 7366/2 15/03/2012 R$ 85,12 252 * VI
MEUO0878 54971834D 5541/5 01/03/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MEU3419 54307628D 5185/1 02/02/2012 R$ 127,69 167
MEV4529 54974474D 5541/6 15/02/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MEZ2077 55891094C 5185/1 13/07/2011 R$ 127,69 167
MFBO0800 54625731B 5185/1 31/01/2012 R$ 127,69 167
MFBO0800 54625731B 5185/2 31/01/2012 R$ 127,69 167
MFG6150 54993813D 5541/4 15/03/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MFH1049 54948837D 6122/0 25/01/2012 R$ 191,53 214 * I
MFI3565 54966330D 6050/1 23/01/2012 R$ 191,53 208
MFK1115 54966765D 5690/0 20/01/2012 R$ 127,69 184 * 11
MFN0334 54297317D 7030/2 20/03/2012 R$ 191,53 244 * 1
MFO5575 54949989D 7366/2 20/03/2012 R$ 85,12 252 * VI
MFQ2021 54966118D 7030/2 19/01/2012 R$ 191,53 244 * I
MFQ2021 54966120D 5215/2 19/01/2012 R$ 191,53 170
MFQ2021 54966121D 5835/0 19/01/2012 R$ 127,69 195
MFQ2114 54307634D 5568/0 06/02/2012 R$ 127,69 181 * XIX
MFS2333 54965805D 5541/6 25/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MFV6034 54949510D 5568/0 15/03/2012 R$ 127,69 181 * XIX
MFX7198 54945661D 7366/2 16/12/2011 R$ 85,12 252 * VI
MGB5488 54956731D 5541/1 24/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MGEO0584 54956782D 5185/1 20/01/2012 R$ 127,69 167
MGE3525 55001488D 5452/4 14/12/2011 RS 127,69 181 * VIII
MGF0439 54956190D 5681/0 14/03/2012 RS 53,20 184 * 1
MGG4866 55901394C 7366/2 17/01/2012 RS 85,12 252 * VI
MGHS8841 54945791D 5550/0 16/12/2011 RS 85,12 181 * XVIII
MGJ2935 54974903D 5541/1 14/02/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MGJ7246 54944718D 5738/0 16/12/2011 R$ 191,53 186 * 11
MGN8522 54947690D 7030/2 23/11/2011 RS 191,53 244 * 1
MGO4808 54947579D 7366/2 14/12/2011 RS 85,12 252 * VI
MGP8262 54976861D 7030/1 13/02/2012 R$ 191,53 244 * 1
MGRO751 54954457D 5541/1 25/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MGU6256 54993976D 7366/2 16/03/2012 R$ 85,12 252 * VI
MGWO0516 55240846D 5568/0 05/02/2012 R$ 127,69 181 * XIX
MGY5712 55998328B 5185/1 26/01/2012 R$ 127,69 167
MGY7541 54946000D 7366/2 23/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
MHA3752 54999487D 5967/0 15/12/2011 R$ 191,53 203 * V
MHAS8937 54966309D 6050/1 20/01/2012 R$ 191,53 208
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MHF0227 55999061B 5207/0 18/03/2012 R$ 53,20 169
MHF0227 55999062B 5215/2 18/03/2012 R$ 191,53 170
MHH1483 54956965D 7366/2 22/12/2011 R$ 85,12 252 * VI
MHIJ3927 54974500D 7366/2 15/02/2012 R$ 85,12 252 * VI
MHO1107 54944799D 5452/1 09/12/2011 R$ 127,69 181 * VIII
MHO1459 54307788D 5185/1 16/02/2012 R$ 127,69 167
MHO8047 54993101D 5681/0 14/03/2012 RS 53,20 184 * I
MHQ4136 54948448D 7366/2 17/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
MHRO111 54237950B 6050/1 27/01/2012 R$ 191,53 208
MHR4005 54949536D 6122/0 20/03/2012 R$ 191,53 214 * 1
MHS8871 54944880D 5967/0 21/11/2011 RS 191,53 203 * V
MHT3447 54943972D 5541/6 25/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MHU6565 55000456D 5460/0 20/12/2011 R$ 85,12 181 * IX
MHV4653 54999802D 5568/0 12/12/2011 R$ 127,69 181 * XIX
MHW9776 54965365D 5452/1 06/02/2012 R$ 127,69 181 * VIII
MIBO0196 54945942D 5185/2 17/01/2012 R$ 127,69 167
MIB2010 54956168D 5541/5 24/01/2012 RS 53,20 181 * XVII
MIC9202 54944390D 5819/1 22/11/2011 R$ 574,61 193
MIE9875 55000973D 5681/0 21/12/2011 R$ 53,20 184 * 1
MIF0872 55001792D 5681/0 20/12/2011 R$ 53,20 184 * I
MIF6457 54947319D 5541/1 21/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MIGO0055 54999310D 5185/1 14/12/2011 R$ 127,69 167
MIG1917 54976566D 5991/0 17/02/2012 R$ 191,53 206 * 1
MIMS5160 55998150B 5185/1 01/02/2012 R$ 127,69 167
MIS3164 54999268D 5681/0 17/12/2011 RS 53,20 184 * 1
MIS9192 54974935D 5452/1 16/03/2012 RS 127,69 181 * VIII
MIT0989 55000385D 6050/1 23/01/2012 R$ 191,53 208
MIT4367 55999378B 5185/1 02/02/2012 RS 127,69 167
MIWO0693 54944392D 7366/2 23/11/2011 RS 85,12 252 * VI
MIJA4166 55901392C 7366/2 17/01/2012 R$ 85,12 252 * VI
MJA4327 54945798D 5185/1 20/12/2011 RS 127,69 167
MIJI0337 54999469D 7366/2 14/12/2011 RS 85,12 252 * VI
MLD9050 54966220D 5681/0 24/01/2012 R$ 53,20 184 * I
MLX0960 54999684D 7366/2 19/12/2011 R$ 85,12 252 * VI
MON1474 54969665D 6122/0 12/03/2012 R$ 191,53 214 * 1
MXZ5793 55997535B 5185/1 06/12/2011 R$ 127,69 167
NHC1181 54948380D 5193/0 25/01/2012 R$ 191,53 168

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PE-
NALIDADE PELO COMETIMENTO

DE INFRACAO DE TRANSITO N° 564 898/2012
Placa/Auto Infracio/Data Infrag¢io/Codigo Infracido/Desdo-
bramento/Valor Infra¢do/Enquadramento

AAQ2972 8564194639 6050/3 19/11/2011 R$ 191,53 208
ABW5428 8564208451 7455/0 01/02/2012 R$ 85,12 218 * I
AEGO0282 8564197719 7455/0 13/12/2011 R$ 85,12 218 * 1
AEGS5733 8564210783 7455/0 08/02/2012 RS 85,12 218 * 1
AEG9804 8564199897 7455/0 22/12/2011 R$ 85,12 218 * 1
AGZ0128 8564210370 7455/0 09/02/2012 RS 85,12 218 * 1
AIV5485 8564198249 7455/0 13/12/2011 R$ 85,12 218 * 1
ATW0445 8564194058 7455/0 19/11/2011 R$ 85,12 218 * 1
AJCO0781 8564209469 7455/0 04/02/2012 RS 85,12 218 * I
AJV9773 8564211201 7455/0 15/02/2012 RS 85,12 218 * I
AJX1027 8564194354 7455/0 16/11/2011 RS 85,12 218 * 1
AKX1827 8564194269 7455/0 15/11/2011 RS 85,12 218 * I
ALV2337 8564194232 7463/0 19/11/2011 R$ 127,69 218 * 11
ANRS5496 8564215781 7455/0 03/03/2012 R$ 85,12 218 * I
ANW7700 8564215388 7455/0 04/03/2012 RS 85,12 218 * I
ANW7700 8564215611 7455/0 04/03/2012 RS 85,12 218 * 1
A0J0254 8564210426 6050/3 10/02/2012 R$ 191,53 208
ARAS5688 8564199482 7455/0 19/12/2011 RS 85,12 218 * I
ARW1996 8564214315 7455/0 28/02/2012 RS 85,12 218 * I
BPJ1812 8564215572 7455/0 03/03/2012 R$ 85,12 218 * I
BPT9308 8564200739 7455/0 21/12/2011 R$ 85,12 218 * I
BQL9400 8564200304 6050/3 24/12/2011 R$ 191,53 208
CEI0821 8564200649 7455/0 23/12/2011 R$ 85,12 218 * I
CFO6331 8564215247 7455/0 02/03/2012 R$ 85,12 218 * 1
CML3403 8564199243 6050/3 17/12/2011 R$ 191,53 208
CZK4290 8564194590 6050/3 20/11/2011 R$ 191,53 208
DAV2194 8564194473 7455/0 20/11/2011 R$ 85,12 218 * I
DGO6603 8564194995 7455/0 16/11/2011 RS 85,12 218 * I
DHH9392 8564195004 7455/0 17/11/2011 RS 85,12 218 * I
DLR6425 8564199032 7455/0 17/12/2011 RS 85,12 218 * I
DWLS8399 8564200680 6050/3 20/12/2011 R$ 191,53 208
DZF5888 8564194176 7455/0 20/11/2011 R$ 85,12 218 * I
EDF4857 8564209165 7455/0 03/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
EDL7656 8564194147 7455/0 20/11/2011 RS 85,12 218 * I
HBS7066 8564199108 7455/0 17/12/2011 R$ 85,12 218 * I
HLH2406 8564209187 7455/0 02/02/2012 RS 85,12 218 * 1
HNUS5182 8564200292 6050/3 22/12/2011 R$ 191,53 208
HNW6166 8564199655 7455/0 24/12/2011 R$ 85,12 218 * I
HSA3420 8564201898 7455/0 27/12/2011 R$ 85,12 218 * I
11Q4138 8564215400 6050/3 05/03/2012 RS 191,53 208
INZ4536 8564170046 7455/0 09/07/2011 RS 85,12 218 * I
JGA6275 8564194401 7455/0 20/11/2011 RS 85,12 218 * 1
JGA6275 8564194515 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * 1
LVU6444 8564194044 6050/3 19/11/2011 R$ 191,53 208

LXK1579 8564210888 7455/0 12/02/2012 R$ 85,12 218 * I
LXU2277 8564215354 7455/0 04/03/2012 R$ 85,12 218 * 1
LYB2859 8564209554 6050/3 11/02/2012 R$ 191,53 208
LYJ3986 8564214431 7455/0 01/03/2012 R$ 85,12 218 * I
LYJ3986 8564214436 7455/0 01/03/2012 RS 85,12 218 * I
LYOO0911 8564215753 7455/0 12/03/2012 RS 85,12 218 * I
LYU4595 8564199310 7455/0 17/12/2011 R$ 85,12 218 * I
LZB1399 8564208379 6050/3 31/01/2012 R$ 191,53 208
LZT7676 8564194499 7455/0 16/11/2011 R$ 85,12 218 * 1
MAV9290 8564191215 7455/0 31/10/2011 R$ 85,12 218 * I
MAX7244 8564209638 7455/0 03/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
MAX8636 8564215814 7455/0 12/03/2012 R$ 85,12 218 * 1
MBC9315 8564194586 6050/3 20/11/2011 R$ 191,53 208
MBD1837 8564215607 7455/0 03/03/2012 RS 85,12 218 * I
MBOS5982 8564194548 7455/0 21/11/2011 RS 85,12 218 * I
MBT3544 8564199264 7455/0 17/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MBV1481 8564194359 7463/0 18/11/2011 R$ 127,69 218 * 11
MBV3417 8564194188 7455/0 14/11/2011 RS 85,12 218 * I
MBW3029 8564194302 7455/0 17/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MBZ4402 8564215349 7455/0 03/03/2012 R$ 85,12 218 * I
MCF0419 8564208431 7455/0 31/01/2012 R$ 85,12 218 * I
MCG7187 8564194779 7455/0 15/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MCH4765 8564204848 7463/0 14/01/2012 R$ 127,69 218 * I
MCHR8183 8564215119 7455/0 02/03/2012 R$ 85,12 218 * 1
MCLO0376 8564199420 7455/0 17/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MCLO0376 8564200543 7455/0 23/12/2011 R$ 85,12 218 * 1
MCN2048 8564194642 7455/0 15/11/2011 RS 85,12 218 * I
MCQ4305 8564208987 7463/0 31/01/2012 R$ 127,69 218 * 11
MCQ7878 8564215701 7455/0 03/03/2012 RS 85,12 218 * I
MCS9221 8564201219 7455/0 28/12/2011 RS 85,12 218 * I
MCW6560 8564195626 7455/0 26/11/2011 RS 85,12 218 * I
MDB9880 8564194381 7455/0 19/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MDE4695 8564195047 7455/0 22/11/2011 RS 85,12 218 * I
MDL7215 8564194795 7455/0 19/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MDNO0193 8564190590 6050/3 27/10/2011 R$ 191,53 208
MDO0917 8564209207 7455/0 02/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
MDO1338 8564202459 7455/0 07/01/2012 R$ 85,12 218 * I
MDO9326 8564209495 7455/0 03/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
MDQ5688 8564198664 7455/0 13/12/2011 RS 85,12 218 * I
MDT7513 8564200071 7455/0 25/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MDW2078 8564195010 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * I
MDY2756 8564194144 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * 1
MDY9199 8564210376 7455/0 08/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MDZ1083 8564194272 7455/0 16/11/2011 RS 85,12 218 * I
MEA2282 8564194146 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * I
MEG2309 8564194469 7455/0 19/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MEG4014 8564194362 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * 1
MEI3232 8564215776 7455/0 12/03/2012 R$ 85,12 218 * 1
MEL9098 8564194195 7455/0 15/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MENO9716 8564203217 7455/0 04/01/2012 R$ 85,12 218 * I
MEP8697 8564194212 7455/0 17/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MET4814 8564215086 7455/0 01/03/2012 RS 85,12 218 * I
MEV4246 8564213925 6050/3 01/03/2012 R$ 191,53 208
MEW4588 8564202196 7455/0 06/01/2012 RS 85,12 218 * 1
MEW6788 8564215093 7455/0 02/03/2012 R$ 85,12 218 * I
MEW9076 8564208397 7455/0 01/02/2012 RS 85,12 218 * 1
MFI3671 8564211037 7455/0 10/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
MFL9367 8564200212 7455/0 20/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MFNO0382 8564210987 7455/0 12/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MFP9226 8564200101 7455/0 19/12/2011 RS 85,12 218 * I
MFT3075 8564194164 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * 1
MFV5492 8564195017 7455/0 15/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MFX7097 8564198054 7455/0 09/12/2011 R$ 85,12 218 * 1
MGD6356 8564209680 7455/0 04/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MGG4483 8564210938 7463/0 10/02/2012 R$ 127,69 218 * 1T
MGG4866 8564194924 7463/0 20/11/2011 RS 127,69 218 * 11
MGG4866 8564194925 6050/3 20/11/2011 R$ 191,53 208
MGH3229 8564214705 7455/0 29/02/2012 R$ 85,12 218 * 1
MGH4169 8564199670 7455/0 25/12/2011 RS 85,12 218 * I
MGH?7694 8564200258 6050/3 25/12/2011 R$ 191,53 208
MGH9880 8564200650 7455/0 23/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MGIS5052 8564194764 7455/0 15/11/2011 RS 85,12 218 * 1
MGL5975 8564208391 7455/0 30/01/2012 R$ 85,12 218 * I
MGL6540 8564198103 7455/0 10/12/2011 RS 85,12 218 * I
MGMO0816 8564194721 7455/0 19/11/2011 R$ 85,12 218 * 1
MGO3698 8564210286 7455/0 06/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MGT1939 8564215303 7455/0 03/03/2012 R$ 85,12 218 * I
MGWO0577 8564197534 7455/0 07/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MGY2368 8564213556 7455/0 22/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MGZ5137 8564200627 7455/0 23/12/2011 RS 85,12 218 * I
MHAI1151 8564199338 7455/0 18/12/2011 RS 85,12 218 * I
MHA4600 8564200560 7455/0 26/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MHA7037 8564200239 7455/0 23/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MHCR8237 8564215654 6050/3 05/03/2012 RS 191,53 208
MHD6809 8564194550 6050/3 14/11/2011 R$ 191,53 208
MHD8428 8564194332 7455/0 18/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MHF7345 8564194482 7455/0 14/11/2011 RS 85,12 218 * 1

MHI1592 8564208854 7455/0 31/01/2012 R$ 85,12 218 * I
MHI4108 8564208545 7455/0 31/01/2012 R$ 85,12 218 * 1
MHM5419 8564199709 7455/0 20/12/2011 RS 85,12 218 * I
MHM7918 8564214976 7455/0 01/03/2012 RS 85,12 218 * I
MHO3599 8564195006 7463/0 19/11/2011 R$ 127,69 218 * II
MHS3475 8564194950 7455/0 15/11/2011 RS 85,12 218 * I
MHS5014 8564214464 7455/0 28/02/2012 RS 85,12 218 * I
MHS8318 8564209981 7455/0 06/02/2012 RS 85,12 218 * 1
MHTO0463 8564194658 7455/0 14/11/2011 R$ 85,12 218 * 1
MHV7487 8564210607 7455/0 13/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MHWS5870 8564194254 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * I
MIB4187 8564194625 6050/3 17/11/2011 RS 191,53 208
MICO0103 8564215884 7463/0 07/03/2012 R$ 127,69 218 * I
MIG4337 8564213865 7455/0 26/02/2012 RS 85,12 218 * 1
MIH7154 8564198295 7455/0 08/12/2011 RS 85,12 218 * I
MII4957 8564215076 7455/0 27/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MIJ1128 8564209647 7455/0 03/02/2012 RS 85,12 218 * 1
MIKO9558 8564214867 7455/0 29/02/2012 R$ 85,12 218 * I
MIP4247 8564200104 7455/0 19/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MIU2422 8564194095 7455/0 16/11/2011 RS 85,12 218 * I
MIVI162 8564194724 7455/0 19/11/2011 RS 85,12 218 * I
MIW0485 8564200637 7455/0 22/12/2011 R$ 85,12 218 * I
MIY4894 8564197620 7463/0 14/12/2011 R$ 127,69 218 * 11
MIE9669 8564215346 7455/0 02/03/2012 RS 85,12 218 * I
MINS8I181 8564215797 7455/0 08/03/2012 R$ 85,12 218 * I
MIV7089 8564199822 7455/0 25/12/2011 RS 85,12 218 * I
MKS2550 8564195043 7455/0 22/11/2011 RS 85,12 218 * I
MLD7870 8564197954 6050/3 11/12/2011 R$ 191,53 208
MMH7670 8564194225 7455/0 18/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MMI3690 8564214578 7455/0 03/03/2012 RS 85,12 218 * 1
MMP3422 8564194071 7455/0 20/11/2011 R$ 85,12 218 * I
MZF6738 8564190644 7455/0 30/10/2011 R$ 85,12 218 * 1

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE PELO COMETIMENTO

DE INFRACAO DE TRANSITO N° 574 834/2012
Placa/Auto Infracido/Data Infragao/Codigo Infracido/Desdo-
bramento/Valor Infracido/Enquadramento

ADUO0113 55946340C 5541/2 16/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
BKWI1110 55946634C 5541/2 20/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
BQG2377 55943720C 5541/2 19/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
DIN1084 55946640C 5541/2 20/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
DNB4313 55943495C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
HDIJ7361 55946245C 5541/2 15/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
HLP3460 55943732C 5541/2 19/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
JWN1766 55946369C 5541/2 16/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
LZES5159 55943626C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
LZL4668 55945573C 5541/2 08/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
LZY7579 55943522C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
LZY7579 55943523C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MALO0502 55943629C 5541/2 18/11/2011 RS 53,20 181 * XVII
MCZ9754 55943835C 5541/2 21/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MDM3852 55943646C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MDQ9657 55945233C 5541/2 05/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MDQ9657 55946483C 5541/2 17/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
MEL9911 55943653C 5541/2 18/11/2011 RS 53,20 181 * XVII
MFDO181 55946282C 5541/2 15/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
MFX4457 55946198C 5541/2 14/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MGA3416 55943669C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MGD4970 55943748C 5541/2 19/11/2011 RS 53,20 181 * XVII
MGE4148 55943671C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MGHS5466 55946925C 5541/2 22/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
MGJ4584 55943673C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MHD6709 55943875C 5541/2 21/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MHG6401 55947776C 5541/2 06/01/2012 R$ 53,20 181 * XVII
MHRO0398 55946300C 5541/2 15/12/2011 RS 53,20 181 * XVII
MIA8766 55943562C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MIAS8766 55943563C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MIE1357 55943568C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MIE1357 55943698C 5541/2 18/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MIW0485 55946942C 5541/2 22/12/2011 R$ 53,20 181 * XVII
MMM3807 55943582C 5541/2 17/11/2011 R$ 53,20 181 * XVII

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRE-
SENTACAO DO RECURSO, OU POR SEU INDEFERI-
MENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S)
DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO
ART. 282 DA LEIN. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARA-
GRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998),
PARA, EM 60 (SESSENTA) DIAS, EFETUAR O PAGA-
MENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM
EM VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDI-
TAL.

IVO VANDERLINDE
AUTORIDADE MUNIC DE TRANSITO
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
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CONSOLIDADO
Sistema - Piblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

RREO - Anexo I (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) R$
Previsao Receitas realizadas Saldo a
RECEITAS Previsao Inicial atualizada No Bimestre % Até o bimestre % realizar
(@) (b) (b/a) © (c/a) (a-0)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 1.647.518.300,00  1.647.518.300,00 218.546.875,30 13,27 463.336.428,91 28,12 1.184.181.871,09
Receitas Correntes 1.407.617.221,00 1.407.617.221,00 214.162.276,38 15,21 450.121.656,97 31,98 957.495.564,03
Receita Tributdria 324.531.000,00 324.531.000,00 37.241.057,58 11,48 111.918.405,55 34,49 212.612.594,45
Impostos 311.010.000,00 311.010.000,00 35.627.420,29 11,46 108.788.067,00 34,98 202.221.933,00
Taxas 12.271.000,00 12.271.000,00 1.601.246,23 13,05 3.103.450,21 25,29 9.167.549,79
Contribui¢@o de Melhoria 1.250.000,00 1.250.000,00 12.391,06 0,99 26.888,34 2,15 1.223.111,66
Receitas de Contribuigdes 53.545.300,00 53.545.300,00 8.675.931,16 16,20 20.462.922,41 38,22 33.082.377,59
Contribuigdes Sociais 28.544.300,00 28.544.300,00 5.414.092,22 18,97 12.732.348,04 44,61 15.811.951,96
Contribuigdes de Intervencdo no Dominio Econdmico 25.001.000,00 25.001.000,00 3.261.838,94 13,05 7.730.574,37 30,92 17.270.425,63
Receita Patrimonial 105.142.630,00 105.142.630,00 50.649.661,75 48,17 88.960.368,47 84,61 16.182.261,53
Receitas Imobilidrias 1.150.000,00 1.150.000,00 291.042,35 25,31 389.985,48 33,91 760.014,52
Receitas de Valores Mobilidrios 103.991.630,00 103.991.630,00 50.358.619,40 48,43 88.570.382,99 85,17 15.421.247,01
Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Receita Agropecudria 180.200,00 180.200,00 27.758,73 15,40 67.856,76 37,66 112.343,24
Outras Receitas Agropecudrias 180.200,00 180.200,00 27.758,73 15,40 67.856,76 37,66 112.343,24
Receita Industrial 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Receita da Industria de Transformagao 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Receita de Servigos 7.232.420,00 7.232.420,00 87.712,01 1,21 486.506,66 6,73 6.745.913,34
Transferéncias Correntes 795.340.476,00 795.340.476,00 108.173.217,39 13,60 207.907.116,67 26,14 587.433.359,33
Transferéncias Intergovernamentais 771.517.806,00 771.517.806,00 107.546.998,49 13,94 206.340.341,97 26,74 565.177.464,03
Transferéncias de Institui¢des Privadas 1.101.500,00 1.101.500,00 54.698,31 4,97 109.430,45 9,93 992.069,55
Transferéncias de Pessoas 59.000,00 59.000,00 42.258,10 71,62 42.408,10 71,88 16.591,90
Transferéncias de Convénios 22.662.170,00 22.662.170,00 529.262,49 2,34 1.414.936,15 6,24 21.247.233,85
Outras Receitas Correntes 121.644.195,00 121.644.195,00 9.306.937,76 7,65 20.318.480,45 16,70 101.325.714,55
Multas e Juros de Mora 41.105.000,00 41.105.000,00 2.874.200,38 6,99 5.743.795,39 13,97 35.361.204,61
Indenizacdes e Restitui¢des 7.751.250,00 7.751.250,00 1.469.291,35 18,96 1.862.839,75 24,03 5.888.410,25
Receita da Divida Ativa 51.863.000,00 51.863.000,00 2.065.015,33 3,98 7.894.305.,42 15,22 43.968.694,58
Receitas Diversas 20.924.945,00 20.924.945,00 2.898.430,70 13,85 4.817.539,89 23,02 16.107.405,11
Receitas de Capital 239.901.079,00 239.901.079,00 4.384.598,92 1,83 13.214.771,94 5,51 226.686.307,06
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Operacdes de Crédito 115.927.000,00 115.927.000,00 1.759.000,00 1,52 7.816.263,99 6,74 108.110.736,01
Operacdes de Crédito Internas 84.487.000,00 84.487.000,00 1.759.000,00 2,08 1.759.000,00 2,08 82.728.000,00
Operagdes de Crédito Externas 31.440.000,00 31.440.000,00 0,00 0,00 6.057.263,99 19,27 25.382.736,01
Alienagdo de Bens 9.193.170,00 9.193.170,00 407.007,67 4,43 690.044,63 7,51 8.503.125,37
Alienac@o de Bens Mdéveis 6.600.770,00 6.600.770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600.770,00
Alienagdo de Bens Iméveis 2.592.400,00 2.592.400,00 407.007,67 15,70 690.044,63 26,62 1.902.355,37
Transferéncias de Capital 75.766.985,00 75.766.985,00 2.218.591,25 2,93 4.708.463,32 6,21 71.058.521,68
Transferéncias Intergovernamentais 14.294.900,00 14.294.900,00 1.171.071,25 8,19 3.156.703,32 22,08 11.138.196,68
Transferéncias de Institui¢cdes Privadas 190.035,00 190.035,00 0,00 0,00 0,00 0,00 190.035,00
Transferéncias de Convénios 61.282.050,00 61.282.050,00 1.047.520,00 1,71 1.551.760,00 2,53 59.730.290,00
Outras Receitas de Capital 39.013.924,00 39.013.924,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.013.924,00
Outras Receitas 39.013.924,00 39.013.924,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39.013.924,00
RECEITAS (INTRA—ORCAMENTARIAS) (I 114.481.700,00 114.481.700,00 22.258.205,51 19,44 50.912.589,14 44,47 63.569.110,86
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIT) = (I + II) 1.762.000.000,00 1.762.000.000,00 240.805.080,81 13,67 514.249.018,05 29,19 1.247.750.981,95
OPERAC()ES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO av) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (V) = (III + IV) 1.762.000.000,00 1.762.000.000,00 240.805.080,81 13,67 514.249.018,05 29,19 1.247.750.981,95
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL (VII) = (V + VD) 1.762.000.000,00 1.762.000.000,00 240.805.080,81 13,67 514.249.018,05
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES(Utilizados para créditos adicionais) 10.604.070,06
Superavit Financeiro 10.604.070,06
Reabertura de créditos adicionais 0.00

DESPESAS . . Créditos
Dotacao Inicial Adicionais
(d) (e)

Dotacao
atualizada

(H)=(d+e)

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Até o Bimestre

No Bimestre

Até o Bimestre

(2

%
(g/f)

Saldo a
liquidar

(-g)
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Margo-Abril
CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

DESPESAS (EXCETO INTRA-OR) (VIII) 1.622.680.960,00 16.668.020,68  1.639.348.980,68 114.578.007,11 722.809.138,42 156.464.589,92 274.928.058,48 16,77 1.364.420.922,20
Despesas Correntes 1.134.615.942,00 5.019.178,60  1.139.635.120,60 101.655.165,53 644.967.100,81 140.343.350,73 252.203.088,07 22,13 887.432.032,53
Pessoal e Encargos Socia 543.370.340,00 1.019.700,52 544.390.040,52 25.658.695,77 397.811.262,05 73.875.962,71 143.271.813,51 26,32 401.118.227,01
Juros e Encargos da Divi 17.000.000,00 0,00 17.000.000,00 912.000,00 16.998.700,00 1.597.047,27 3.754.415,22 22,08 13.245.584,78
Outras Despesas Corrente 574.245.602,00 3.999.478,08 578.245.080,08 75.084.469,76 230.157.138,76 64.870.340,75 105.176.859,34 18,19 473.068.220,74
Despesas de Capital 374.531.048,00 11.648.842,08 386.179.890,08 12.922.841,58 77.842.037,61 16.121.239,19 22.724.970,41 5,88 363.454.919,67
Investimentos 355.080.048,00 11.498.842,08 366.578.890,08 11.011.726,30 64.679.547,33 13.393.746,90 18.367.628,83 5,01 348.211.261,25
Inversdes Financeiras 2.751.000,00 150.000,00 2.901.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.901.000,00
Amortiza¢do da Divida 16.700.000,00 0,00 16.700.000,00 1.911.115,28 13.162.490,28 2.727.492,29 4.357.341,58 26,09 12.342.658,42
RESERVA DE CONTINGENCIA 113.533.970,00 0,00 113.533.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.533.970,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 113.533.970,00 0,00 113.533.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.533.970,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMEN.) (IX) 139.319.040,00 0,00 139.319.040,00 16.837.034,88 73.768.112,22 19.575.355,37 35.734.348,28 25,65 103.584.691,72
SUBTOTAL DESPESAS (X)=(VIII + IX) 1.762.000.000,00 16.668.020,68 1.778.668.020,68 131.415.041,99 796.577.250,64 176.039.945,29 310.662.406,76 17,47 1.468.005.613,92
Amortiza¢do Divida/Refinanciam. (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢do da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO 1.762.000.000,00 16.668.020,68 1.778.668.020,68 131.415.041,99 796.577.250,64 176.039.945,29 310.662.406,76 17,47 1.468.005.613,92
(XII) = (X + XI)
SUPERAVIT (XIII) 203.586.611,29
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 1.762.000.000,00 16.668.020,68 1.778.668.020,68 131.415.041,99 796.577.250,64 176.039.945,29 514.249.018,05
Previsao Receitas realizadas Saldo a
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS Previsio Inicial atualizada No Bimestre % Até 0 bimestre % realizar
(@ (b) (b/a) (0 (c/a) (a-0)
RECEITAS 114.481.700,00 114.481.700,00 22.258.205,51 19,44 50.912.589,14 44,47 63.569.110,86
Receitas correntes intra-orcamentarias 111.450.700,00 111.450.700,00 21.814.690,48 19,57 50.028.799,16 44,89 61.421.900,84
Receitas de Contribuigdes 66.987.700,00 66.987.700,00 13.900.848,95 20,75 36.514.007,07 54,51 30.473.692,93
Contribui¢des Sociais 66.987.700,00 66.987.700,00 13.900.848,95 20,75 36.514.007,07 54,51 30.473.692,93
Receita Patrimonial 271.000,00 271.000,00 48.070,12 17,74 113.114,46 41,74 157.885,54
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Receitas Imobilidrias 271.000,00 271.000,00 48.070,12 17,74 113.114,46 41,74 157.885,54
Receita de Servigos 42.100.000,00 42.100.000,00 7.471.526,28 17,75 12.708.436,83 30,19 29.391.563,17
Transferéncias Correntes 873.000,00 873.000,00 75.247,76 8,62 75.247,76 8,62 797.752,24
Transferéncias de Convénios 873.000,00 873.000,00 75.247,76 8,62 75.247,76 8,62 797.752,24
Outras Receitas Correntes 1.219.000,00 1.219.000,00 318.997,37 26,17 617.993,04 50,70 601.006,96
Multas e Juros de Mora 547.000,00 547.000,00 174.185,90 31,84 337.063,28 61,62 209.936,72
Indenizagdes e Restitui¢des 671.000,00 671.000,00 129.511,09 19,30 258.876,58 38,58 412.123,42
Receitas Diversas 1.000,00 1.000,00 15.300,38  1.530,04 22.053,18  2.205,32 -21.053,18
Receitas de capital intra-orgamentarias 3.031.000,00 3.031.000,00 443.515,03 14,63 883.789,98 29,16 2.147.210,02
Alienag@o de Bens 3.031.000,00 3.031.000,00 443.515,03 14,63 883.789,98 29,16 2.147.210,02
Alienagdo de Bens Imdveis 3.031.000,00 3.031.000,00 443.515,03 14,63 883.789,98 29,16 2.147.210,02
TOTAL 114.481.700,00 114.481.700,00 22.258.205,51 19,44 50.912.589,14 44,47 63.569.110,86
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Dotacio Incil gs ? g‘é ;)l:l iy :‘)t‘:;gggda DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS lsial df’ a
quidar
No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % (f-g)
@ (e) (f=(d+e) @© (g/f)
DESPESA 139.319.040,00 0,00 139.319.040,00 16.837.034,88 73.768.112,22 19.575.355,37 35.734.348,28 25,65 103.584.691,72
Despesas Correntes 130.640.840,00 6.632.000,00 137.272.840,00 15.609.034,88 72.095.112,22 19.517.261,55 35.620.272,29 25,95 101.652.567,71
Pessoal e Encargos Sociais 77.679.240,00 0,00 77.679.240,00 3.022.606,99 53.682.231,77 11.939.228,26 22.891.001,33 29,47 54.788.238,67
Juros e Encargos da Divida 9.647.000,00 -2.868.000,00 6.779.000,00 527.000,00 682.000,00 30.444,65 60.643,72 0,89 6.718.356,28
Outras Despesas Correntes 43.314.600,00 9.500.000,00 52.814.600,00 12.059.427,89 17.730.880,45 7.547.588,64 12.668.627,24 23,99 40.145.972,76
Despesas de Capital 8.678.200,00 -6.632.000,00 2.046.200,00 1.228.000,00 1.673.000,00 58.093,82 114.075,99 5,58 1.932.124,01
Investimentos 1.200,00 0,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00
Amortizacdo da Divida 8.677.000,00 -6.632.000,00 2.045.000,00 1.228.000,00 1.673.000,00 58.093,82 114.075,99 5,58 1.930.924,01
TOTAL 139.319.040,00 0,00 139.319.040,00 16.837.034,88 19.575.355,37 35.734.348,28 25,65 103.584.691,72

73.768.112,22
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CONSOLIDADO
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Anexo II - Demonstrativo da Execucio das Despesas por Funcao/SubFuncao

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO . Dotaciio % % Saldo a
Dotagfo Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (b/total liquidar
(@ (b) b) (b/a) (a-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAM.) (I) 1.622.680.960,00 1.639.348.980,68 114.578.007,11 722.809.138,42 156.464.589,92 274.928.058.48 88,50 16,77 1.364.420.922,20
LEGISLATIVA 28.943.770,00 28.943.770,00 3.223.714,90 10.603.474,90 3.648.182,25 6.654.703,98 2,14 22,99 22.289.066,02
ACAO LEGISLATIVA 26.183.445,00 26.183.445,00 3.219.017,90 9.125.185,90 3.392.166,37 6.250.943,51 2,01 23,87 19.932.501,49
FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 315.965,00 315.965,00 4.697,00 24.289,00 13.768.,00 16.168,00 0,01 5,12 299.797,00
COMUNICACAO SOCIAL 1.464.360,00 1.464.360,00 0,00 1.454.000,00 242.247,88 387.592,47 0,12 26,47 1.076.767,53
INFRA-ESTRUTURA URBANA 980.000,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 980.000,00
ADMINISTRACAO 145.719.094,00 145.719.094,00 10.389.555,58 75.793.586,16 15.714.063,21 27.901.039,75 8,98 19,15 117.818.054,25
REPRESENTACAO JUDICIAL E 4.520.000,00 4.520.000,00 -38.668,53 3.735.876,93 930.061,65 1.936.539,66 0,62 42,84 2.583.460,34
ADMINISTRACAO GERAL 113.132.494,00 113.132.494,00 7.716.872,40 58.692.405,68 10.337.605,23 18.114.504,89 5,83 16,01 95.017.989,11
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 7.900.000,00 7.900.000,00 363.358,13 2.888.278,43 2.056.883,40 2.445.077,83 0,79 30,95 5.454.922,17
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 5.667.000,00 5.667.000,00 1.441.863,09 2.772.143,63 511.712,85 1.226.425,10 0,39 21,64 4.440.574,90
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 689.800,00 689.800,00 61.970,07 146.725,09 22.247.,49 22.717.,49 0,01 3,29 667.082,51
COMUNICACAO SOCIAL 2.921.800,00 2.921.800,00 400.000,00 1.238.665,56 353.373,13 390.515,01 0,13 13,37 2.531.284,99
ASSISTENCIA COMUNITARIA 24.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00
PROTECAO E BENEFICIOS AO 5.575.000,00 5.575.000,00 5.634,12 3.019.900,35 571.609,46 1.112.520,48 0,36 19,96 4.462.479,52
INFRA-ESTRUTURA URBANA 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 5.089.000,00 5.089.000,00 438.526,30 3.299.590,49 930.570,00 2.652.739,29 0,85 52,13 2.436.260,71
SEGURANCA PUBLICA 29.232.000,00 29.232.000,00 2.098.939,75 15.387.528,67 3.042.951,76 4.885.692,01 1,57 16,71 24.346.307,99
POLICIAMENTO 27.433.000,00 27.433.000,00 2.093.380,75 14.264.655,21 2.753.397,30 4.503.637,55 1,45 16,42 22.929.362.,45
DEFESA CIVIL 1.799.000,00 1.799.000,00 5.559,00 1.122.873,46 289.554,46 382.054,46 0,12 21,24 1.416.945,54
ASSISTENCIA SOCIAL 36.417.206,00 38.691.909,09 809.755,63 22.129.263,12 3.325.525.,47 6.443.657,65 2,07 16,65 32.248.251,44
ADMINISTRACAO GERAL 17.481.400,00 17.481.400,00 63.736,60 15.806.559,92 2.182.666,18 4.479.696,92 1,44 25,63 13.001.703,08
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.000,00
COMUNICACAO SOCIAL 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00 147.205,90 147.205,90 0,05 98,14 2.794,10
ASSISTENCIA AO IDOSO 186.900,00 187.764,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187.764.,61
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE 147.000,00 147.000,00 0,00 23.662,30 5.567,60 9.743,30 0,00 6,63 137.256,70
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO 1.763.200,00 2.446.935,03 77.418,53 125.444.,76 6.558,98 12.445,21 0,00 0,51 2.434.489,82
ASSISTENCIA COMUNITARIA 9.595.707,06 11.185.810,51 484.108,90 3.721.374,41 652.582,55 1.045.469,96 0,34 9,35 10.140.340,55
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DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO o Dotaciio % % Saldo a
Dotacdo Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (/total liquidar
@ b) b) (bra) (a-b)

ALIMENTACAO E NUTRICAO 3.052.500,00 3.052.500,00 184.491,60 882.746,83 290.752.,41 486.946,56 0,16 15,95 2.565.553,44
FOMENTO AO TRABALHO 740.000,00 740.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 740.000,00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 3.160.498,94 3.160.498,94 0,00 1.419.474,90 40.191,85 262.149,80 0,08 8,29 2.898.349,14
PREVIDENCIA SOCIAL 71.566.030,00 71.566.030,00 8.356.903,68 16.230.655,21 8.356.903,68 16.230.655,21 5,22 22,68 55.335.374,79
PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 71.566.030,00 71.566.030,00 8.356.903,68 16.230.655,21 8.356.903,68 16.230.655,21 5,22 22,68 55.335.374,79
SAUDE 349.388.100,00 351.101.100,00 38.675.477.,24 157.635.137,19 47.624.569,26 89.207.040,16 28,72 25,41 261.894.059.,84
ADMINISTRACAO GERAL 128.592.700,00 128.592.700,00 20.054.286,22 47.020.389,88 21.685.525,40 43.244.671,20 13,92 33,63 85.348.028,80
TECNOLOGIA DA INFORMACAO 879.600,00 879.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 879.600,00
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 105.000,00 105.000,00 18.066,00 21.220,00 18.066,00 21.220,00 0,01 20,21 83.780,00
COMUNICACAO SOCIAL 290.000,00 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 290.000,00
ATENCAO BASICA 28.930.900,00 29.639.900,00 4.148.292.,48 10.216.170,34 4.192.236,20 6.095.432,38 1,96 20,56 23.544.467,62
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 152.817.000,00 153.821.000,00 11.244.303,63 89.299.911,51 19.575.780.,42 36.498.481,74 11,75 23,73 117.322.518.,26
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 7.599.300,00 7.599.300,00 2.237.560,18 2.543.167,88 887.772,72 1.011.343,10 0,33 13,31 6.587.956,90
VIGILANCIA SANITARIA 2.169.400,00 2.169.400,00 377.935,27 1.029.398,92 220.197,56 358.609.,49 0,12 16,53 1.810.790,51
PROTECAO E BENEFICIOS AO 6.540.000,00 6.540.000,00 277.625,10 5.894.858,10 948.201,00 1.868.201,00 0,60 28,57 4.671.799,00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 21.334.200,00 21.334.200,00 270.630,05 1.563.242,25 50.011,65 62.302,94 0,02 0,29 21.271.897,06
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 130.000,00 130.000,00 46.778,31 46.778,31 46.778,31 46.778,31 0,02 35,98 83.221,69
TRABALHO 1.066.200,00 1.066.200,00 0,00 132.378,95 44.178,95 81.978,95 0,03 7,69 984.221,05
COOPERACAO INTERNACIONAL 191.000,00 191.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.000,00
FOMENTO AO TRABALHO 875.200,00 875.200,00 0,00 132.378,95 44.178,95 81.978,95 0,03 9,37 793.221,05
EDUCACAO 336.854.740,00 337.874.440,52 26.758.796,77 222.410.166,18 35.555.441.,45 60.892.941,27 19,60 18,02 276.981.499,25
ADMINISTRACAO GERAL 9.813.000,00 9.813.000,00 447.195,39 5.549.329,38 944.267,38 1.837.338,11 0,59 18,72 7.975.661,89
COMUNICACAO SOCIAL 125.000,00 125.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.000,00
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO 4.500.000,00 4.500.000,00 3.574.350,00 3.574.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.500.000,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO 11.700.000,00 11.700.000,00 2.651.186,13 4.165.676,67 640.863,38 640.863,38 0,21 5,48 11.059.136,62
ENSINO FUNDAMENTAL 205.185.740,00 206.205.440,52 15.091.425,09 151.633.823,69 24.054.692,09 40.261.668,14 12,96 19,53 165.943.772,38
ENSINO MEDIO 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100.000,00
ENSINO PROFISSIONAL 1.975.000,00 1.975.000,00 73.174,21 185.886,17 100.588,47 184.476,67 0,06 9,34 1.790.523,33
ENSINO SUPERIOR 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.400.000,00
EDUCACAO INFANTIL 87.580.000,00 87.580.000,00 4.919.699,99 57.146.669,64 9.811.936,57 17.914.164,34 5,77 20,45 69.665.835,66
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Anexo II - Demonstrativo da Execucio das Despesas por Fun¢ao/SubFuncao

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO o Dotagdo % % Saldo a
Dotacao Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (bltotal liquidar
@ (b) b) (b (ab)

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 5.900.000,00 5.900.000,00 0,00 1.327,60 1.327,60 1.327,60 0,00 0,02 5.898.672,40
EDUCACAO ESPECIAL 210.000,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.000,00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 2.346.000,00 2.346.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.346.000,00
TRANSFERENCIAS 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 50.311,55 0,00 50.311,55 0,02 1,01 4.949.688,45
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000,00 20.000,00 1.765,96 2.791,48 1.765,96 2.791,48 0,00 13,96 17.208,52
CULTURA 23.055.580,00 23.055.580,00 1.296.744,87 7.311.599,61 1.905.180,40 3.602.111,30 1,16 15,62 19.453.468,70
ADMINISTRACAO GERAL 14.208.000,00 14.208.000,00 1.126.888,37 6.204.545,21 1.578.095,04 2.982.392,48 0,96 20,99 11.225.607,52
COMUNICACAO SOCIAL 240.000,00 240.000,00 0,00 239.997,60 3.420,00 3.420,00 0,00 1,43 236.580,00
PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E 3.757.180,00 3.757.180,00 143.935,51 694.360,64 285.659,20 499.546,16 0,16 13,30 3.257.633,84
DIFUSAO CULTURAL 4.773.400,00 4.773.400,00 17.722,38 155.588,68 29.808,05 99.645,18 0,03 2,09 4.673.754,82
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 77.000,00 77.000,00 8.198,11 17.107,48 8.198,11 17.107,48 0,01 22,22 59.892,52
DIREITOS DA CIDADANIA 350.000,00 350.000,00 18.398,69 41.791,39 21.617,89 28.796,89 0,01 8,23 321.203,11
ADMINISTRACAO GERAL 210.000,00 210.000,00 17.766,69 39.215,39 20.985,89 26.220,39 0,01 12,49 183.779,11
FOMENTO AO TRABALHO 21.000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00
DIREITOS INDIVIDUAIS COLETIVOS E 119.000,00 119.000,00 632,00 2.576,00 632,00 2.576,00 0,00 2,16 116.424,00
URBANISMO 341.281.840,00 344.781.840,00 15.730.584,01 119.454.171,53 23.522.240,09 35.070.071,95 11,29 10,17 309.711.768,05
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
ADMINISTRACAO GERAL 55.179.970,00 55.179.970,00 631.449,30 40.399.005,25 5.800.264,84 11.397.687,64 3,67 20,66 43.782.282,36
ORDENAMENTO TERRITORIAL 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
COMUNICACAO SOCIAL 933.000,00 933.000,00 360.250,00 515.327,00 151.071,09 151.071,09 0,05 16,19 781.928,91
INFRA-ESTRUTURA URBANA 211.526.870,00 215.026.870,00 12.443.643,31 58.918.753,03 12.936.490,04 15.995.015,06 5,15 7,44 199.031.854,94
SERVICOS URBANOS 48.907.000,00 48.907.000,00 2.293.038,00 19.474.009,25 4.622.635,44 7.507.328,63 2,42 15,35 41.399.671,37
TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 24.463.000,00 24.463.000,00 2.203,40 127.077,00 9.174,72 13.762,08 0,00 0,06 24.449.237,92
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000,00 20.000,00 0,00 20.000,00 2.603,96 5.207,45 0,00 26,04 14.792,55
HABITACAO 20.673.000,00 27.137.624,80 3.042,16 6.259.046,02 889.867,97 1.502.157,37 0,48 5,54 25.635.467,43
ADMINISTRACAO GERAL 4.406.200,00 4.556.253,65 132.684,37 3.029.259,51 433.824,46 839.846,74 0,27 18,43 3.716.406,91
COMUNICACAO SOCIAL 100.000,00 100.000,00 0,00 100.000,00 86.305,25 86.305,25 0,03 86,31 13.694,75
INFRA-ESTRUTURA URBANA 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
HABITACAO URBANA 15.966.800,00 22.281.371,15 -129.642,21 3.129.786,51 369.738,26 576.005,38 0,19 2,59 21.705.365,77
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Anexo II - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fun¢ao/SubFuncio

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") RS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO . Dotagdio % % Saldo a
Dotacio Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (brotal liquidar
® (b) b) b (a-b)

SANEAMENTO 28.570.280,00 28.570.280,00 1.007.068,38 2.200.311,72 1.197.642,06 1.389.740,61 0,45 4,86 27.180.539,39
ADMINISTRACAO GERAL 1.406.000,00 1.406.000,00 14.661,24 1.161.400,98 198.274,81 384.338,81 0,12 27,34 1.021.661,19
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 300.000,00 300.000,00 1.125,00 1.125,00 980,00 980,00 0,00 0,33 299.020,00
COMUNICACAO SOCIAL 200.000,00 200.000,00 1.180,00 16.683,60 5.466,19 8.773,66 0,00 4,39 191.226,34
INFRA-ESTRUTURA URBANA 850.000,00 850.000,00 48.065,00 48.065,00 48.065,00 48.065,00 0,02 5,65 801.935,00
SANEAMENTO BASICO URBANO 25.781.280,00 25.781.280,00 942.037,14 942.037,14 942.037,14 942.037,14 0,30 3,65 24.839.242,86
CONTROLE AMBIENTAL 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 31.000,00 31.000,00 0,00 31.000,00 2.818,92 5.546,00 0,00 17,89 25.454,00
GESTAO AMBIENTAL 16.050.020,00 16.050.020,00 456.472,10 8.927.903,96 1.473.991,91 2.735.034,28 0,88 17,04 13.314.985,72
ADMINISTRACAO GERAL 9.602.800,00 9.602.800,00 178.149,79 7.433.971,11 1.079.237,02 2.087.561,47 0,67 21,74 7.515.238,53
FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS 23.000,00 23.000,00 400,00 400,00 400,00 400,00 0,00 1,74 22.600,00
COMUNICACAO SOCIAL 482.100,00 482.100,00 0,00 476.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 482.100,00
INFRA-ESTRUTURA URBANA 66.000,00 66.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.000,00
PRESERVACAO E CONSERVACAO 5.856.120,00 5.856.120,00 257.922,31 997.432,85 389.935,19 642.653,11 0,21 10,97 5.213.466,89
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 4.419,70 4.419,70 0,00 22,10 15.580,30
AGRICULTURA 8.500.130,00 9.049.994,15 229.751,56 4.532.570,60 679.499,05 1.314.733,09 0,42 14,53 7.735.261,06
ADMINISTRACAO GERAL 5.925.850,00 5.990.329,17 122.808,48 4.159.209,16 637.701,74 1.179.969,90 0,38 19,70 4.810.359,27
COMUNICACAO SOCIAL 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00
ENSINO PROFISSIONAL 14.300,00 14.300,00 461,76 461,76 461,76 461,76 0,00 3,23 13.838,24
INFRA-ESTRUTURA URBANA 489.770,00 975.154,98 0,00 192.896,70 0,00 73.462,14 0,02 7,53 901.692,84
PROMOCAO DA PRODUCAO ANIMAL 273.110,00 273.110,00 39.361,80 57.665,00 3.152,70 15.778,40 0,01 5,78 257.331,60
EXTENSAO RURAL 1.705.100,00 1.705.100,00 67.119,52 122.337,98 38.182,85 45.060,89 0,01 2,64 1.660.039,11
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
COMERCIO E SERVICOS 5.567.000,00 6.713.128,12 262.242,06 2.255.300,01 558.193,87 896.912,17 0,29 13,36 5.816.215,95
ADMINISTRACAO GERAL 3.292.000,00 3.292.000,00 240.301,64 1.931.443,40 413.446,60 749.425,89 0,24 22,77 2.542.574,11
COMUNICACAO SOCIAL 1.030.500,00 1.030.500,00 6.958,72 247.958,72 86.947,39 86.947,39 0,03 8,44 943.552,61
INFRA-ESTRUTURA URBANA 251.000,00 1.363.044,30 9.198,00 60.775,18 54.474,18 54.474,18 0,02 4,00 1.308.570,12
TURISMO 973.500,00 1.007.583,82 4.670,00 12.873,29 2.212,00 3.815,29 0,00 0,38 1.003.768,53
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 20.000,00 20.000,00 1.113,70 2.249,42 1.113,70 2.249,42 0,00 11,25 17.750,58
COMUNICACOES 7.100.000,00 7.100.000,00 130.566,24 6.007.673,86 1.466.807,31 0,47 20,66 5.633.192,69

1.181.287,06
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Anexo II - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Funcao/SubFuncao

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO o Dotagdio % % Saldo a
Dotagio Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (bltotal liquidar
ota (b/a)
(@) (b) b) (a-b)
ADMINISTRACAO GERAL 2.900.000,00 2.900.000,00 130.566,24 2.219.473,86 399.266,00 684.786,25 0,22 23,61 2.215.213,75
COMUNICACAO SOCIAL 4.200.000,00 4.200.000,00 0,00 3.788.200,00 782.021,06 782.021,06 0,25 18,62 3.417.978,94
DESPORTO E LAZER 18.612.000,00 18.612.000,00 2.306.878,21 8.882.764,65 1.372.587,37 2.302.584,80 0,74 12,37 16.309.415,20
ADMINISTRACAO GERAL 6.757.000,00 6.757.000,00 263.560,56 5.379.589,77 749.555,97 1.449.637,42 0,47 21,45 5.307.362,58
COMUNICACAO SOCIAL 450.000,00 450.000,00 0,00 160.000,00 22.601,50 22.601,50 0,01 5,02 427.398,50
INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.910.000,00 1.910.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.910.000,00
DESPORTO COMUNITARIO 8.975.000,00 8.975.000,00 2.043.317,65 3.286.936,76 598.072,55 789.234,50 0,25 8,79 8.185.765,50
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 520.000,00 520.000,00 0,00 56.238,12 2.357,35 41.111,38 0,01 7,91 478.888,62
ENCARGOS ESPECIAIS 40.200.000,00 40.200.000,00 2.823.115,28 36.613.814,69 6.350.666,22 12.321.399,73 3,97 30,65 27.878.600,27
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 33.700.000,00 33.700.000,00 2.823.115,28 30.161.190,28 4.324.539,56 8.111.756,80 2,61 24,07 25.588.243,20
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 6.500.000,00 6.500.000,00 0,00 6.452.624,41 2.026.126,66 4.209.642,93 1,36 64,76 2.290.357,07
RESERVA DE CONTINGENCIA 113.533.970,00 113.533.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.533.970,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 113.533.970,00 113.533.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 113.533.970,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 139.319.040,00 139.319.040,00 16.837.034,88 73.768.112,22 19.575.355,37 35.734.348,28 11,50 25,65 103.584.691,72
TOTAL (II) = (I + II) 1.762.000.000,00 1.778.668.020,68 131.415.041,99 796.577.250,64 176.039.945,29 310.662.406,76 100,00 17,47 1.468.005.613,92
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO o Dotacio % % Saldo a
Dotacio Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (bltotal liquidar
ota (b/a)
@) (b) b) (a-b)
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 139.319.040,00 139.319.040,00 16.837.034,88 73.768.112,22 19.575.355,37 35.734.348,28 100,00 25,65 103.584.691,72
LEGISLATIVA 2.459.000,00 2.459.000,00 588.551,18 727.458,72 588.551,18 727.458,72 2,04 29,58 1.731.541,28
ACAO LEGISLATIVA 2.459.000,00 2.459.000,00 588.551,18 727.458,72 588.551,18 727.458,72 2,04 29,58 1.731.541,28
ADMINISTRACAO 5.775.800,00 5.775.800,00 51.007,68 3.545.924,72 737.693,54 1.458.925,78 4,08 25,26 4.316.874,22
REPRESENTACAO JUDICIAL E 380.000,00 380.000,00 0,00 292.000,00 72.660,92 143.712,38 0,40 37,82 236.287,62
ADMINISTRACAO GERAL 5.391.600,00 5.391.600,00 51.007,68 3.253.924,72 665.032,62 1.315.213,40 3,68 24,39 4.076.386,60
FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS 4.200,00 4.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.200,00
SEGURANCA PUBLICA 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
POLICIAMENTO 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Mar¢o-Abril
CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo II - Demonstrativo da Execuciao das Despesas por Funcao/SubFuncao

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO o Dotacio % % Saldo a
Dotacio Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (bltotal liquidar
@ (b) b) v (ab)

ASSISTENCIA SOCIAL 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 1.530.000,00 351.708,00 700.124,08 1,96 35,01 1.299.875,92
ADMINISTRACAO GERAL 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 1.530.000,00 351.708,00 700.124,08 1,96 35,01 1.299.875,92
SAUDE 64.380.240,00 64.380.240,00 10.195.016,92 26.857.774,34 11.982.227,89 20.954.994,43 58,64 32,55 43.425.245,57
ADMINISTRACAO GERAL 8.370.000,00 8.370.000,00 2.693.131,67 5.305.357,25 2.693.131,67 5.305.357,25 14,85 63,39 3.064.642,75
ASSISTENCIA HOSPITALAR E 56.010.240,00 56.010.240,00 7.501.885,25 21.552.417,09 9.289.096,22 15.649.637,18 43,79 27,94 40.360.602,82
EDUCACAO 36.852.000,00 36.852.000,00 9.009,14 28.631.244,90 4.615.286,27 9.268.523,46 25,94 25,15 27.583.476,54
ADMINISTRACAO GERAL 935.000,00 935.000,00 9.009,14 531.244,90 122.774,70 235.631,04 0,66 25,20 699.368,96
ENSINO FUNDAMENTAL 28.517.000,00 28.517.000,00 0,00 22.400.000,00 3.183.174,54 6.385.358,12 17,87 22,39 22.131.641,88
EDUCACAO INFANTIL 6.800.000,00 6.800.000,00 0,00 5.700.000,00 1.309.337,03 2.647.534,30 7,41 38,93 4.152.465,70
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 600.000,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00
CULTURA 1.885.000,00 1.885.000,00 119.289,76 1.062.946,08 257.934,45 503.781,03 1,41 26,73 1.381.218,97
ADMINISTRACAO GERAL 1.285.000,00 1.285.000,00 119.289,76 462.946,08 169.395,98 329.061,32 0,92 25,61 955.938,68
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 600.000,00 600.000,00 0,00 600.000,00 88.538,47 174.719,71 0,49 29,12 425.280,29
URBANISMO 5.605.000,00 5.605.000,00 0,00 3.063.000,00 639.331,88 1.264.526,82 3,54 22,56 4.340.473,18
ADMINISTRACAO GERAL 5.605.000,00 5.605.000,00 0,00 3.063.000,00 639.331,88 1.264.526,82 3,54 22,56 4.340.473,18
HABITACAO 400.000,00 400.000,00 0,00 230.000,00 48.548,62 95.924,86 0,27 23,98 304.075,14
ADMINISTRACAO GERAL 400.000,00 400.000,00 0,00 230.000,00 48.548,62 95.924,86 0,27 23,98 304.075,14
SANEAMENTO 156.000,00 156.000,00 0,00 156.000,00 18.290,78 36.102,54 0,10 23,14 119.897,46
ADMINISTRACAO GERAL 156.000,00 156.000,00 0,00 156.000,00 18.290,78 36.102,54 0,10 23,14 119.897,46
GESTAO AMBIENTAL 1.862.000,00 1.862.000,00 0,00 974.500,00 128.333,56 318.083,84 0,89 17,08 1.543.916,16
ADMINISTRACAO GERAL 989.000,00 989.000,00 0,00 642.000,00 123.592,56 242.836,08 0,68 24,55 746.163,92
PRESERVACAO E CONSERVACAO 873.000,00 873.000,00 0,00 332.500,00 4.741,00 75.247,76 0,21 8,62 797.752,24
AGRICULTURA 700.000,00 700.000,00 0,00 375.000,00 76.803,24 146.634,68 0,41 20,95 553.365,32
ADMINISTRACAO GERAL 700.000,00 700.000,00 0,00 375.000,00 76.803,24 146.634,68 0,41 20,95 553.365,32
COMERCIO E SERVICOS 172.000,00 172.000,00 4.160,20 130.263,46 25.988,90 52.642,94 0,15 30,61 119.357,06
ADMINISTRACAO GERAL 172.000,00 172.000,00 4.160,20 130.263.,46 25.988,90 52.642,94 0,15 30,61 119.357,06
COMUNICACOES 150.000,00 150.000,00 0,00 123.000,00 25.844,82 51.724,16 0,14 34,48 98.275,84
ADMINISTRACAO GERAL 150.000,00 150.000,00 0,00 123.000,00 25.844,82 51.724,16 0,14 34,48 98.275,84
DESPORTO E LAZER 602.000,00 602.000,00 0,00 491.000,00 78.812,24 154.900,94 0,43 25,73 447.099,06
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Mar¢o-Abril

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo II - Demonstrativo da Execuc¢iao das Despesas por Func¢ao/SubFuncao

RREO - Anexo II (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") RS
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNCAO/SUBFUNCAO . Dotaciio % % Saldo a
Dotaciio Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre (bltotal liquidar
ota (b/a)
(@) ®) b) (a-b)

ADMINISTRACAO GERAL 602.000,00 602.000,00 0,00 491.000,00 78.812,24 154.900,94 0,43 25,73 447.099,06
ENCARGOS ESPECIAIS 16.300.000,00 16.300.000,00 5.870.000,00 5.870.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.300.000,00
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 16.300.000,00 16.300.000,00 5.870.000,00 5.870.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.300.000,00
TOTAL 139.319.040,00 139.319.040,00 16.837.034,88 73.768.112,22 19.575.355,37 35.734.348,28 100,00 25,65 103.584.691,72

Carlito Merss
Prefeito

Flavio Martins Alves
Secretario da Fazenda

Marcia Redina Brand Gomes
Controladora Geral

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

CRC/SC 023342/05

Municipio de Joinville - SC

Impresso em 21/05/2012 as 13:29h Pégina: 1

Anexo III - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Maio/2011 a Abril/2012

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) R$
ESPECIFICACAO Evoluciio da Receita Realizada nos Ultimos 12 Meses
Maio/2011 Junho/2011 Julho/2011 Agosto/2011 Setembro/2011 Outubro/2011 Novembro/2011

RECEITAS CORRENTES (I) 89.464.827,77 75.085.488,15 86.758.398,18 111.728.875,52 89.144.511,47 102.944.039,56 98.710.753,44
Receitas tributdrias 14.612.326,63 15.485.482,83 16.273.082,78 16.612.389,31 16.421.421,22 16.534.279,36 15.178.051,63
IPTU 2.673.293,79 2.445.417,78 2.819.791,94 2.729.743,82 2.428.872,90 2.299.829.,41 885.163,60
ISS 8.108.918,44 8.652.146,25 8.797.971,52 8.770.802,90 9.592.807,41 9.564.492,07 8.941.942.41
ITBI 1.485.838,35 2.106.539,42 2.330.902,53 2.395.009,34 1.965.714,08 2.308.309,21 2.521.249,56
IRRF 1.740.873,49 1.721.069,44 1.708.951,07 1.966.659,69 1.837.345,10 1.757.245,13 2.178.832,52
Outras receitas tributdrias 603.402,56 560.309,94 615.465,72 750.173,56 596.681,73 604.403,54 650.863,54
Receita de contribuigdes 4.139.634,92 3.930.860,89 4.432.634,89 4.075.039.,46 3.995.689,29 4.014.983,89 4.023.104,68
Receita Patrimonial 10.450.430,75 2.034.628,70 5.057.795,15 29.616.747,95 7.839.593,15 19.235.673,48 16.101.304,26
Receita Agropecudria 9.908,07 10.719,94 3.430,44 3.544,44 10.861,44 10.109,64 7.008,94
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 115.798,87 115.289,05 132.295,49 136.966,64 123.105,41 121.521,78 125.557,49
Transferéncias Correntes 56.777.312,58 49.510.861,82 57.646.882,55 55.827.851,77 56.761.273,13 59.674.923,08 60.529.068,93
Cota-Parte FPM 4.094.440,59 3.695.521,04 3.143.690,37 3.242.772,82 2.588.808,00 3.402.805,30 3.595.194,16
Cota-Parte do ICMS 23.673.313,04 23.735.780,78 25.311.918,43 25.126.472,77 26.547.986,66 26.837.169,73 27.367.271,30
Cota-Parte do IPVA 4.820.239,57 4.713.399,31 4.516.836,97 4.535.617,07 4.200.987,44 3.871.668,92 2.785.179,63
Cota-Parte do ITR 3.849,35 3.108,63 6.834,36 3.041,31 19.196,33 89.692,49 19.925,28
Transferéncias da LC 87/1996 137.601,10 137.601,10 137.601,10 137.601,10 137.601,10 137.601,10 137.601,10
Transferéncias da LC 61/1989 417.493,56 461.544,76 710.291,52 455.162,95 421.947,80 863.918,14 559.052,37
Transferéncias do FUNDEB 12.517.392,04 12.224.192,84 11.939.623,11 12.156.120,92 12.524.671,12 13.141.355,67 13.076.344,31
Outras Transferéncias correntes 11.112.983,33 4.539.713,36 11.880.086,69 10.171.062,83 10.320.074,68 11.330.711,73 12.988.500,78
Outras receitas correntes 3.359.415,95 3.997.644,92 3.212.276,88 5.456.335,95 3.992.567,83 3.352.548,33 2.746.657,51
DEDUCOES (1) 9.318.367,27 8.815.037,42 9.689.218,39 9.414.489,40 9.723.328,16 9.551.747,719 9.494.345,35
Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 2.573.872,57 2.265.646,53 2.860.017,78 2.484.076,21 2.374.855,73 2.440.266,78 2.474.024,71
Compensagdo Finan. Entre Regimes Previd. 115.107,48 0,00 115.107,48 230.279,84 565.167,19 124.480,31 124.480,31
Deducao de receita para formagao do FUNDEB 6.629.387,22 6.549.390,89 6.714.093,13 6.700.133,35 6.783.305,24 6.987.000,70 6.895.840,33
RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I-IT) 80.146.460,50 66.270.450,73 77.069.179,79 102.314.386,12 79.421.183,31 93.392.291,77 89.216.408,09
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Maio/2011 a Abril/2012

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

R$
ESPECIFICACAO Evolucio da Receita Realizada nos Ultimos 12 Meses
Dezembro/2011 Janeiro/2012 Fevereiro/2012 Margo/2012 Abril/2012 Total Ultimos Previsao
12 Meses atualizada 2012

RECEITAS CORRENTES (I) 100.843.234,18 143.866.231,39 105.769.567,65 108.329.651,08 120.374.198,97 1.233.019.777,36 1.515.696.221,00
Receitas tributdrias 19.554.891,32 55.373.894,51 19.303.453,46 19.806.131,96 17.434.925,62 242.590.330,63 324.531.000,00
IPTU 1.791.952,09 43.005.111,57 7.616.607,02 3.809.408,63 2.309.313,49 74.814.506,04 100.000.000,00
ISS 10.296.524,69 5.270.814,89 5.890.775,16 9.996.961,60 9.111.668,09 102.995.825,43 150.000.000,00
ITBI 3.004.150,71 2.035.717,13 2.182.221,54 2.847.517,90 2.848.917,67 28.032.087,44 30.000.000,00
IRRF 3.817.223,73 4.330.329,78 2.829.069,62 2.289.535,99 2.414.096,92 28.591.232,48 31.000.000,00
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Outras receitas tributdrias 645.040,10
Receita de contribui¢des 4.659.087,68
Receita Patrimonial 5.370.557,77
Receita Agropecudria 17.668,44
Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 107.392,99
Transferéncias Correntes 65.145.546,73

Cota-Parte FPM 6.045.900,40

Cota-Parte do ICMS 27.809.190,96

Cota-Parte do IPVA 1.886.797,15

Cota-Parte do ITR 16.587,90

Transferéncias da LC 87/1996 137.601,10

Transferéncias da LC 61/1989 632.399,32

Transferéncias do FUNDEB

Outras Transferéncias correntes

13.548.527,06
15.068.542,84

Outras receitas correntes 5.988.089,25
DEDUCOES (II) 10.185.682,29
Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 3.008.191,07
Compensagdo Finan. Entre Regimes Previd. 248.960,62
Dedugio de receita para formag¢do do FUNDEB 6.928.530,60

731.921,14
7.279.878,61
18.092.550,89
22.380,44
0,00
110.473,78
56.314.431,85
3.795.858,25
28.627.749,09
2.144.401,95
15.570,88
141.767,56
226.219,35
13.302.659,60
8.060.205,17
6.672.621,31
11.693.443,93
4.578.650,47
124.480,31
6.990.313,15

784.780,12
4.497.374,62
20.218.155,83
17.717,59
0,00
288.320,87
57.105.623,90
4.591.667,20
24.991.619,36
3.276.366,17
5.236,21
141.767,56
472.561,49
12.377.157,07
11.249.248,84
4.338.921,38
9.557.758,14
2.729.867,33
132.047,49
6.695.843,32

862.707,84
4.295.963,38
18.360.897,20
17.611,29
0,00
-42.941,13
60.834.812,45
3.118.475,31
27.082.003,64
4.376.986,67
11.298,05
141.696,21
420.718,45
13.008.870,48
12.674.763,64
5.057.175,93
10.081.192,66
2.695.149,73
355.807,53
7.030.235,40

750.929,45
4.361.986,63
32.288.764,55
10.147,44
0,00
130.653,14
61.897.959,76
3.930.301,68
28.359.552,32
4.765.020,59
3.614,93
141.696,21
446.412,50
13.734.600,64
10.516.760,89
4.249.761,83
10.576.245,45
2.700.961,34
345.964,69
7.529.319,42

8.156.679,24
53.706.238,94
184.667.099,68
141.108,11
0,00
1.464.434,38
698.026.548,55
45.245.435,12
315.470.028,08
45.893.501,44
197.955,72
1.667.736,34
6.087.722,21
153.551.514,86
129.912.654,78
52.424.017,07
118.100.856,25
33.185.580,25
2.481.883,25
82.433.392,75

13.531.000,00
53.518.300,00
105.142.630,00
180.200,00
1.000,00
7.232.420,00
903.446.476,00
71.400.000,00
400.000.000,00
55.000.000,00
130.000,00
4.000.000,00
10.000.000,00
181.000.000,00
181.916.476,00
121.644.195,00
143.124.300,00
28.517.300,00
6.501.000,00
108.106.000,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I-IT)

90.657.551,89

132.172.787,46

96.211.809,51

98.248.458,42

109.797.953,52

1.114.918.921,11

1.372.571.921,00

Nota: Nao devem ser consideradas, para fins de apuragio da Receita Corrente Liquida, as Receitas Intraorcamentdrias.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Maio/2011 a Abril/2012

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

R$
Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Reaina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos Roaerio Jose Dallabona
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Contadora Gerente Contabilidade Geral
CRC/SC 023342/05
Municipio de Joinville
Pagina: 1

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Margo-Abril

PODER EXECUTIVO
Sistema -Publica COP

Unidade Responsavel - IPREVILLE-Instituto de Previdencia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville.
Anexo V - Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

RREO - Anexo V (LRF,Art. 53, inciso II)

R$

RECEITAS Previsiao Inicial Previsiao Receitas Realizadas
Atualizada No Bimestre Até Bimestre/ Até Bimestre/
2012 2011

RECEITAS PREV. RPPS (EXCETO INTRA-ORCAM) (I) = (2+21-2, 118.991.300,00 118.991.300,00 49.208.643,24 94.260.788,96 37.232.829,48
RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 118.991.300,00 118.991.300,00 49.208.643,24 94.260.788,96 37.232.829,48
Receita de Contribuigdes dos Segurados = (4+8) 28.517.300,00 28.517.300,00 5.396.111,07 12.704.628,87 16.536.498,52
Pessoal Civil= (5+6+7) 28.517.300,00 28.517.300,00 5.396.111,07 12.704.628,87 16.536.498,52
Ativo 28.208.100,00 28.208.100,00 5.311.476,00 12.539.721,13 16.440.592,54
Inativo 272.000,00 272.000,00 79.087,71 153.258,44 85.805,51
Pensionista 37.200,00 37.200,00 5.547,36 11.649,30 10.100,47
Pessoal Militar=(9+10+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicdes 27.000,00 27.000,00 17.981,15 27.719,17 7.711,50
Receita Patrimonial=(14+15+16) 83.935.000,00 83.935.000,00 43.087.872,63 80.139.682,36 20.234.515,70
Receitas Imobiliarias 460.000,00 460.000,00 72.975,28 145.950,56 60.762,68
Receita de valores mobiliarios 83.475.000,00 83.475.000,00 43.014.897,35 79.993.731,80 20.173.753,02
Outras receitas patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras receitas correntes=(19+20) 6.512.000,00 6.512.000,00 706.678,39 1.388.758,56 454.103,76
Compensagao Previdencidria entre RGPS e RPPS 6.501.000,00 6.501.000,00 701.772,22 958.300,02 453.496,98
Demais Receitas Correntes 11.000,00 11.000,00 4.906,17 430.458,54 606,78
RECEITAS DE CAPITAL=(22+23+24) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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() DEDUCOES DA RECEITA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREV. RPPS (INTRA-ORCAM) (II) 71.508.700,00 71.508.700,00 14.696.131,09 38.106.851,37 32.603.236,97
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - 190.500.000,00 190.500.000,00 63.904.774,33 132.367.640,33 69.836.066,45
RPPS (IIT) = (I+11)=(1+26)
DESPESAS PREV. RPPS (EXCETO INTRA-ORC)=(29+32) 78.501.230,00 78.501.230,00 9.434.246,46 18.260.827,31 14.351.780,40
ADMINISTRACAO=(30+31) 6.935.200,00 6.935.200,00 1.077.342,78 2.030.172,10 915.719,43
Despesas correntes 6.658.600,00 6.658.600,00 1.076.912,78 2.029.742,10 908.294,43
Despesas de capital 276.600,00 276.600,00 430,00 430,00 7.425,00
PREVIDENCIA=(33+37+41) 71.566.030,00 71.566.030,00 8.356.903,68 16.230.655,21 13.436.060,97
Pessoal Civil=(34+35+36) 70.167.000,00 70.167.000,00 8.353.082,93 16.223.329,91 13.053.167,08
Aposentadorias 59.400.000,00 59.400.000,00 7.283.209,42 14.120.324,22 11.151.748,39
Pensdes 10.767.000,00 10.767.000,00 1.069.873,51 2.103.005,69 1.901.418,69
Outros Beneficios previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar=(38+39+40) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas previdenciarias =(42+43) 1.399.030,00 1.399.030,00 3.820,75 7.325,30 382.893,89
Compensagao Previdenciaria do RPPS para o 410.030,00 410.030,00 0,00 0,00 1.682,17
Demais Despesas Previdenciarias 989.000,00 989.000,00 51.007,68 7.325,30 381.211,72
DESPESAS PREV. RPPS (INTRA-ORCAM) (V) 464.800,00 464.800,00 51.007,68 101.504,00 76.864,90
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - 78.966.030,00 78.966.030,00 9.485.254,14 18.362.331,31 14.428.645,30
RPPS (VI) = (IV + V)=(28+44)
RESULTADO PREVIDENCIARIO - RPPS =(27-45) 111.533.970,00 111.533.970,00 54.419.520,19 114.005.309,02 55.407.421,15
(VII) = (II - VI)
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME Previsao Inicial Previsao Receitas Realizadas
PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR Atualizada No Bimestre Até Bimestre/ Até Bimestre/
2012 2011
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS =(48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro=(49+50+51) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formagao de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario=(53+54+55) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 111.533.970,00
BENS E DIREITOS DO RPPS Bimestre Periodo de Referéncia
anterior 2012 2011
Caixa 137,20 172,60 221,54
Banco conta movimento 3.143.102,28 3.517.868,87 2.485.781,44
Investimentos 896.579.451,86 931.929.213,76 765.414.800,65
Outros bens e direitos 0,00 0,00 0,00
Pagina: 2

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Margo-Abril

PODER EXECUTIVO

Sistema -Publica COP

Unidade Responsavel - IPREVILLE-Instituto de Previdencia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville.
Anexo V - Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

RREO - Anexo V (LRF,Art. 53, inciso II) RS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS Previsao Inicial Previsao Receitas Realizadas
DO RPPS Atualizada No Bimestre Até Bimestre/ Até Bimestre/
2012 2011
RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+76) 68.477.700,00 68.477.700,00 14.254.422,78 37.226.054,86 31.770.700,12
Receita de Contribuigdes = (62+ 72+ 73) 66.987.700,00 66.987.700,00 13.902.655,67 36.517.000,54 31.248.721,60
Patronal = (64+68) 54.955.700,00 54.955.700,00 10.607.520,99 30.419.469,64 27.065.831,74
Pessoal Civil = (65+66+67) 54.955.700,00 54.955.700,00 10.607.520,99 30.419.469,64 27.065.831,74
Ativo 54.955.700,00 54.955.700,00 10.607.520,99 30.419.469,64 27.065.831,74
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar (69+70+71) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 10.320.000,00 10.320.000,00 2.519.614,00 4.556.736,32 3.647.009,54
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 1.712.000,00 1.712.000,00 775.520,68 1.540.794,58 535.880,32
Receita Patrimonial 271.000,00 271.000,00 48.070,12 113.114,46 84.888,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras receitas correntes 1.219.000,00 1.219.000,00 303.696,99 595.939,86 437.090,52
RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79+80) 3.031.000,00 3.031.000,00 443.515,03 883.789,98 837.450,65
Alienagdo de bens 3.031.000,00 3.031.000,00 443.515,03 883.789,98 837.450,65
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 1.806,72 2.993,47 4.913,80

TOTAL DAS RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI)=
(VIII + IX - X) = (61 + 77-81) 71.508.700,00 71.508.700,00 14.696.131,09 38.106.851,37 32.603.236,97

DESPESAS PREVIDENCIARIAS Dotacéo Inicial Dotacio Despesas liquidadas
Atualizada No Bimestre Até Bimestre/ Até Bimestre/
2012 2011
ADMINISTRACAO (XII) (84+85) 464.800,00 464.800,00 51.007,68 101.504,00 76.864,90
Despesas correntes 463.600,00 463.600,00 51.007,68 101.504,00 76.864,90
Despesas de capital 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV.INTRA-ORCAMENTARIAS 464.800,00 464.800,00 51.007,68 101.504,00 76.864,90
( XIII) = (XII) = 83
Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Regina Brand Gomes Cleusa Mara Amaral André Santos Pereira
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Gerente Financeira Ipreville Contador
CRC/SC 031360/0-0
° V4 ° [ °
Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo VI - Demonstrativo do Resultado Nominal

RREO - Anexo VI (LRF, art 53, inciso III) R$
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2011 Bimestre Anterior Bimestre Atual
(a) (b) (©
Divida Consolidada (I) 480.376.990,80 478.949.023,71 484.410.761,51

Dedugdes (1)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a pagar processados (Exceto precatérios)

Divida Consolidada Liquida (Il = I - I)

121.933.868,97

9.643.717,03
136.967.425,88
480.376.990,80

97.997.940,10
143.109.089,00
9.226.476,73
54.337.625,63
380.951.083,61

127.405.371,68
158.579.359,62
8.334.698,06
39.508.686,00
357.005.389,83

Receita de Privatizag¢des (IV) 0,00 0,00

Passivos Reconhecidos (V) 51.618.880,10 51.468.844,76 51.019.254,58

Divida Fiscal Liquida (VI=III + IV - V) 428.758.110,70 329.482.238,85 305.986.135,25
PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL

No Bimestre
(c-b)

Até o Bimestre

(c-a)

VALOR

-23.496.103,60

-122.771.975,45
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DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

Meta de resultado nominal fixada no anexo de metas fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

46.800.266,23

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA

SALDO

Em 31/Dez/2011

Bimestre Anterior

Bimestre Atual

Divida consolidada previdencidria (VII)
Passivo Atuarial
Demais Dividas
Dedugdes (VIII)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Investimentos
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a pagar processados
Divida consolidada liquida previdencidria (IX = VII - VIII)

Passivos Reconhecidos (X)

878.742.138,68
878.742.138,68
0,00
860.960.023,06
2.919.448,76
861.240.952,60
0,00
3.200.378,30
17.782.115,62
0,00

927.046.564,28
927.046.564,28
0,00
880.803.740,96
3.127.387,77
877.681.370,64
0,00

5.017,45
46.242.823,32
0,00

977.648.150,66
977.648.150,66
0,00
935.447.255,23
3.518.041,47
931.929.213,76
0,00

0,00
42.200.895,43
0,00

Divida Fiscal Liquida Previdenciaria (XI = IX - X)

17.782.115,62

46.242.823,32

42.200.895,43
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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CONSOLIDADO
Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo VI - Demonstrativo do Resultado Nominal

RREO - Anexo VI (LRF, art 53, inciso III) RS
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2011 Bimestre Anterior Bimestre Atual
(a) (b) (©)
Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Reaina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Contadora
CRC/SC 023342/05
Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral
° V4 ° ° °
Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

CONSOLIDADO
Sistema - Publica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo VII - Demonstrativo do Resultado Primario

RREO - ANEXO VII (LRF, Art. 53, inciso III) R$

. Receitas Realizadas
Previsao

Atualizada

RECEITAS PRIMARIAS

Até o Até o

No Bimestre
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bimestre/2012

bimestre/2011

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I)

Receitas tributdrias

IPTU

ISS

ITBI

IRRF

Outras Receitas Tributérias
Receitas de Contribui¢des

Receitas Previdencidrias

Outras Receitas Contribui¢des
Receita Patrimonial Liquida

Receita patrimonial

(-) Aplicagdes Financeiras
Transferéncias Correntes

FPM

ICMS

Convénios

Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (II)
Operagdes de Crédito (1II)
Amortizacdo de Empréstimos (IV)
Alienacdo de Bens (V)
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (II-III-IV-V)

1.432.998.291,00
324.531.000,00
100.000.000,00
150.000.000,00
30.000.000,00
31.000.000,00
13.531.000,00
120.533.000,00
95.532.000,00
25.001.000,00
19.344.000,00
105.413.630,00
86.069.630,00
796.213.476,00
57.120.000,00
320.000.000,00
23.535.170,00
395.558.306,00
172.376.815,00
51.863.000,00
120.513.815,00

242.932.079,00
115.927.000,00
0,00
12.224.170,00
75.766.985,00
61.282.050,00
14.484.935,00
39.013.924,00
114.780.909,00

191.623.437,57
37.241.057,58
6.118.722,12
19.108.629,69
5.696.435,57
4.703.632,91
1.613.637,29
22.576.780,11
19.314.941,17
3.261.838,94
6.344.202,58
50.697.731,87
44.353.529,29
108.248.465,15
5.639.021,68
44.353.244,96
604.510,25
57.651.688,26
17.212.932,15
2.065.015,33
15.147.916,82

4.828.113,95
1.759.000,00
0,00
850.522,70
2.218.591,25
1.047.520,00
1.171.071,25
0,00
2.218.591,25

417.590.146,02
111.918.405,55
56.740.440,71
30.270.219,74
9.914.374,24
11.863.032,31
3.130.338,55
56.976.929,48
49.246.355,11
7.730.574,37
6.513.172,82
89.073.482,93
82.560.310,11
207.982.364,43
12.349.042,17
87.248.739,92
1.490.183,91
106.894.398,43
34.199.273,74
7.894.305,42
26.304.968,32

14.098.561,92
7.816.263,99
0,00
1.573.834,61
4.708.463,32
1.551.760,00
3.156.703,32
0,00
4.708.463,32

362.590.258,67
92.759.902,56
49.453.425,44
27.116.706,28
6.164.546,53
7.026.282,51
2.998.941,80
55.454.124,76
47.788.199,53
7.665.925,23
587.022,72
22.751.443,19
22.164.420,47
189.414.293,65
11.365.973,15
75.265.399,83
504.306,56
102.278.614,11
24.374.914,98
2.417.132,51
21.957.782,47

14.576.161,32
3.905.273,05
0,00
1.501.486,60
9.169.401,67
4.362.799,18
4.806.602,49
0,00
9.169.401,67

RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI)

1.547.779.200,00

193.842.028,82

422.298.609,34

371.759.660,34
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

Anexo VII - Demonstrativo do Resultado Primario

CONSOLIDADO

Sistema - Puiblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

DESPESAS PRIMARIAS

Despesas liquidadas

Dotacao
Atualizada

No Bimestre

Atéo
bimestre/2012

Até o
bimestre/2011

DESPESAS CORRENTES (VIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (IX)
Outras despesas Correntes
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX)

DESPESAS DE CAPITAL (XI)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessao de Empréstimos (XII)
Aquis. Titulos Capital ja Integralizado (XIII)

Demais Inversdes Financeiras

1.276.907.960,60
622.069.280,52
23.779.000,00
631.059.680,08
1.253.128.960,60

388.226.090,08
366.580.090,08
2.901.000,00

159.860.612,28
85.815.190,97
1.627.491,92
72.417.929,39
158.233.120,36

16.179.333,01
13.393.746,90
0,00
0,00
0,00
0,00

287.823.360,36
166.162.814,84

3.815.058,94
117.845.486,58
284.008.301,42

22.839.046,40
18.367.628,83
0,00
0,00
0,00
0,00

259.845.568,09
150.831.577,74

6.732.318,01
102.281.672,34
253.113.250,08

19.030.786,62
12.202.304,17
0,00
0,00
0,00
0,00
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Amortizacio da Divida (XIV)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI-XII-XIII-XIV)

Reserva de Contingéncia (XVI)
Reserva do RPPS (XVII)

18.745.000,00
369.481.090,08

113.533.970,00
0,00

2.785.586,11
13.393.746,90

0,00

4.471.417,57
18.367.628,83

0,00

6.828.482,45
12.202.304,17

0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII)

1.736.144.020,68

171.626.867,26

302.375.930,25

265.315.554,25

RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII)

-188.364.820,68

22.215.161,56

119.922.679,09

106.444.106,09

Saldo de Exercicios Anteriores

10.604.070,06 D

Discriminaciao da Meta Fiscal

Valor Corrente

Meta de resultado primdrio fixada no anexo de metas fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

9.978.000,00

Carlito Merss
Prefeito

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Flavio Martins Alves
Secretario da Fazenda

Marcia Reaina Brand Gomes
Controladora Geral

Municipio de Joinville - SC

RREO - ANEXO IX (LRF, Art. 53, inciso V)

Anexo IX - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e ()rgﬁo

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora

CRC/SC 023342/05
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1

CONSOLIDADO

Sistema - Puiblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

R$

RAP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO
Em Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Em Em 31 de Cancelados | Liquidados Pagos A Pagar
Exercicios dezembro de Exercicios dezembro de
Anteriores 2011 Anteriores 2011
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORG) (l) 21.186.813,49 99.681.561,65 3.166,60 89.673.897,06 31.191.311,48 1.228.268,77  31.443.839,32 2.791.569,49 21.227.408,33 15.818.212,50 14.062.326,10
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Joinville 16.916.709,00  65.197.924,14 0,00 55.477.450,29 26.637.182,85 91.994,51  19.114.606,19 296.569,43 13.094.804,53 8.652.130,44 10.257.900,83
Fundo Municipal de Defesa do Consumidor 0,00 525,35 0,00 49,50 475,85 0,00 2.435,60 0,00 2.189,10 2.189,10 246,50
Fundo Municipal de Desenvolvimento do Distrito 0,00 590.819,32 0,00 368.688,16 222.131,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de Pirabeiraba
Fundo Municipal de Desenvolvimento e 309.857,23 2.594.701,24 0,00 1.573.653,57  1.330.904,90 0,00  2.593.469,32 1.274.372,65  1.290.902,66 970.945,32 348.151,35
Urbanizagéo de Joinville
Fundagao Municipal de Desenvolvimento Rural 32.043,53 116.813,07 0,00 144.989,60 3.867,00 0,00 108,32 0,00 108,32 108,32 0,00
25 de Julho
Fundo Municipal de Direitos da Crianga e 0,00 1.798,00 0,00 1.798,00 0,00 2.033,00 26.551,88 0,04 8.779,58 6.121,45 22.463,39
Adolescente
Hospital Municipal Sao José 1.389.172,26  10.862.660,21 0,00 10.618.818,50  1.633.013,97 0,00 635.160,57 212.602,54 351.070,76 231.503,26 191.054,77
Fundo Municipal de Terras, Habitagdo Popular e 0,00 159,20 0,00 159,20 0,00 0,00 232.084,43 3.360,00 223.221,92 223.221,92 5.502,51
Saneamento
Fundo Municipal de Saude 2.467.982,43  15.099.348,40 0,00 16.368.665,93  1.198.664,90  1.045.549,09  6.554.402,61 738.344,88  4.735.685,44 4.508.853,51  2.352.753,31
Fundagao Cultural de Joinville 0,00 488.634,13 0,00 456.864,82 31.769,31 0,00 226.692,86 559,75 225.322,31 182.743,44 43.389,67
Agéncia Municipal de Regulagéo dos Servigos de 0,00 54.690,64 0,00 54.690,64 0,00 0,00 17.685,01 0,00 17.685,01 17.685,01 0,00
Agua e Esgotos de Joinville
Fundagao Municipal Albano Schmidt 0,00 107.788,78 0,00 101.008,11 6.780,67 156,00 31.888,84 0,00 11.887,69 11.887,69 20.157,15
Fundagao Municipal de Vigilancia 0,00 6.539,47 0,00 5.554,47 985,00 0,00 2.033,41 0,00 2.000,00 2.000,00 33,41
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Anexo IX - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e ()rgﬁo

Impresso em 21/05/2012 as 14:29h

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

2

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Fundo Municipal de Incentivo a Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.223,80 0,00 93,80 93,80 2.130,00
Fund. Instituto de Pesquisa e Planej. para o 1.991,20 96.389,63 0,00 95.830,63 2.550,20 1.303,28 194.664,16 0,00 194.197,63 45.402,97 150.564,47
Desenvolv. Sustentavel de Joinville
Fundagdo Esportes, Lazer e Eventos de Joinville 313,50 244.065,21 0,00 234.944,43 9.434,28 0,00 6.168,51 0,00 133,62 133,62 6.034,89
Fundagéo Municipal do Meio Ambiente de 0,00 143.843,17 2.479,42 141.363,75 0,00 0,00 101.160,18 25.100,21 76.059,97 36.059,97 40.000,00
Joinville
Fundo Municipal do Meio Ambiente de Joinville 44.983,32 245.855,43 687,18 245.692,15 44.459,42 5.487,60 604.241,87 26.939,06 339.296,72 315.318,28 267.472,13
Fundagao Turistica de Joinville 22.526,49 484.987,09 0,00 438.421,61 69.091,97 28.031,40 153.452,91 0,00 85.820,77 83.074,77 98.409,54
Fundo Municipal de Assisténcia Social 1.234,53 8.867,60 0,00 10.102,13 0,00 0,00 152.895,38 52.029,94 98.933,32 59.524,45 41.340,99
Instituto de Previd. Social dos Servidores 0,00 3.154.636,32 0,00 3.154.636,32 0,00 48.713,89 287.116,16 114.178,44 58.190,42 58.190,42 163.461,19
Publicos do Municipio de Joinville
LEGISLATIVO
Cémara de Vereadores de Joinville 0,00 180.515,25 0,00 180.515,25 0,00 5.000,00 504.797,31 47.512,55 411.024,76 411.024,76 51.260,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENT) (1) 3.024.742,68  16.274.686,36 0,00 10.982.054,52  8.317.374,52 0,00 557.599,99 0,00 557.599,99  557.599,99 0,00
TOTAL (lll) = (I +11) 24.211.556,17  115.956.248,01 3.166,60 100.655.951,58 39.508.686,00  1.228.268,77  32.001.439,31 2.791.569,49 21.785.008,32 16.375.812,49 14.062.326,10
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO
Em Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Em Em 31 de Cancelados | Liquidados | Pagos A Pagar
Exercicios | dezembro de Exercicios | dezembro de
Anteriores 2011 Anteriores 2011
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) 3.024.742,68  16.274.686,36 0,00 10.982.054,52  8.317.374,52 0,00 557.599,99 0,00 557.599,99  557.599,99 0,00
EXECUTIVO
Prefeitura Municipal de Joinville 3.024.742,68  13.716.659,29 0,00 8.424.027,45  8.317.374,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundo Municipal de Saude 0,00  2423.21517 0,00 242321517 0,00 0,00 557.599,99 0,00 557.599,99  557.599,99 0,00
Agéncia Municipal de Regulag&o dos Servigos de 0,00 8.408,34 0,00 8.408,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agua e Esgotos de Joinville
Fundagdo Municipal Albano Schmidt
Impresso em 21/05/2012 as 14:29h 3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril
CONSOLIDADO
Sistema - Puiblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville
Anexo IX - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao
0,00 3.959,32 0,00 3.959,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundagéo Cultural de Joinville 0,00 51.029,52 0,00 51.029,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundagao Esportes, Lazer e Eventos de Joinville 0,00 5.750,34 0,00 5.750,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fundag&o Turistica de Joinville 0,00 3.167,68 0,00 3.167,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Instituto de Previd. Social dos Servidores 0,00 45.741,98 0,00 45.741,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publicos do Municipio de Joinville
Fund. Instituto de Pesquisa e Planej. para o 0,00 9.597,32 0,00 9.597,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desenvolv. Sustentavel de Joinville
Fundag&o Municipal do Meio Ambiente de 0,00 1.631,64 0,00 1.631,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Joinville
Fundag&o Municipal de Desenvolvimento Rural 0,00 5.525,76 0,00 5.525,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 de Julho
TOTAL 3.024.742,68  16.274.686,36 0,00 10.982.054,52  8.317.374,52 0,00 557.599,99 0,00 557.599,99  557.599,99 0,00

Carlito Merss
Prefeito

Flavio Martins Alves
Secretario da Fazenda

Marcia Reaina Brand Gomes
Controladora Geral

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora

CRC/SC 023342/05

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral
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Municipio de Joinville - SC

CNPJ: 83.169.623/0001-10

SC - Santa Catarina

Joinville

89.221-005 Rua Hermann August Lepper, 10

Péagina: 1
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril
PODER EXECUTIVO

Sistema - Pablica-COP

Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) RS
RECEITAS DO ENSINO
Previsio Receitas Realizadas
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS Previsio Inicial
Atualizada (a) No Bimestre Até o Bimestre (b) Y%

1-Receita de impostos 376.030.000,00 376.030.000,00 38.076.327,99 117.120.954,70 (=074
I.1-Receita resultante do IPTU 146.000.000,00 146.000.000,00 7.762.207,97 61193.04228 g7
1.1.1-Imposto s/ propriedade predial e territorial urbana IPTU 100.000.000,00 100.000.000,00 6.118.722,12 56.740.440,71 56,74
1.1.2-Multas, Juros e outros encargos do IPTU 3.000.000,00 3.000.000,00 15.403,87 147.791,03 4,93
1.1.3-Divida Ativa do IPTU 35.000.000,00 35.000.000,00 1.286.196,38 3.589.432,78 10,26
1.1.4-Multas, juros, Outros encargos Divida Ativa do IPTU 8.000.000,00 8.000.000,00 341.885,60 715.377,76 8,94
1.1.5-(-) Dedugdes da receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2-Receita resultante do ITBI 34.020.000,00 34.020.000,00 5.696.435,57 9.914.374,24 29,14
1.2.1-Imposto sobre a tranmissao Inter Vivos - ITBI 30.000.000,00 30.000.000,00 5.696.435,57 9.914.374,24 33,05
1.2.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITBI 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3-Divida Ativa do ITBI 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ITBI 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5-(-) Dedugdes do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3-Receita resultante do ISS 165.000.000,00 165.000.000,00 19.914.051,54 34.150.505,87 20,70
1.3.1-Imposto sobre Servicos de qualquer natureza - ISS 150.000.000,00 150.000.000,00 19.108.629,69 30.270.219,74 20,18
1.3.2-Multas, Juros e Outros encargos do ISS 1.500.000,00 1.500.000,00 69.842,08 98.380,57 6,56
1.3.3-Divida Ativa do ISS 10.000.000,00 10.000.000,00 573.636,41 3.522.688,83 35,23
1.3.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ISS 3.500.000,00 3.500.000,00 161.943,36 259.216,73 7,41
1.3.5-(-) Deducdes do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4-Receita resultante do IRRF 31.000.000,00 31.000.000,00 4.703.632,91 11.863.032,31 38,27
1.4.1-Imposto de renda retido na fonte - IRRF 31.000.000,00 31.000.000,00 4.703.632,91 11.863.032,31 38,27
1.4.2-Multas, Juros e Outros encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3-Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5-(-) Dedugoes do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5-Receita resultante do ITR 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-Imposto territorial rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3-Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ITR 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5-(-) Dedugdes do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2-Receitas de transferéncias constitucionais e legais 540.540.000,00 540.540.000,00 72.797.776,56 141.228.561,63 26,13
2.1-Cota Parte FPM 71.400.000,00 71.400.000,00 7.048.776,99 15.436.302,44 21,62
2.1.1-Parcela referente 2 CF art. 159, 1, alinea b 70.000.000,00 70.000.000,00 7.048.776,99 15.436.302,44 22,05
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, 1, alinea d 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00
2.2-Cota Parte ICMS 400.000.000,00 400.000.000,00 55.441.555,96 109.060.924,41 27,27
2.3-ICMS Desoner. L.C. n° 87/96 4.000.000,00 4.000.000,00 283.392,42 566.927,54 14,17
2.4-Cota Parte IPI-Exportagdo 10.000.000,00 10.000.000,00 867.130,95 1.565.911,79 15,66
2.5-Cota-Parte ITR 130.000,00 130.000,00 14.912,98 35.720,07 27,48
2.6-Cota-Parte IPVA 55.000.000,00 55.000.000,00 9.142.007,26 14.562.775,38 26,48
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00

46 - Jornal do Municipio - ANO 17

N¢ 933-SEXTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2012



Pagina:

2

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

PODER EXECUTIVO

Sistema - Pablica-COP
Unidade Responsavel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manuten¢do e Desenvolvimento do Ensino

3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 916.570.000,00 916.570.000,00 110.874.104,55 258.349.516,33 28,19
Previsio Receitas Realizadas
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINAN. DO ENSINO Previsdo Inicial Atualizada (a) _ _ %
No Bimestre Até o Bimestre (b) (¢)=(b/a
4-Receita da aplicacdo financeira de outros recursos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
impostos vinculados ao ensino
5-Transferéncias do FNDE 16.750.000,00 16.750.000,00 2.621.460,39 2.621.460,39 15,65
5.1-Transferéncias do Saldrio-Educacao 9.500.000,00 9.500.000,00 1.194.901,36 1.194.901,36 12,58
5.2-Outras transferéncias do FNDE 7.250.000,00 7.250.000,00 1.193.767,19 1.193.767,19 16,47
5.3-Aplicacdo financeira dos recursos do FNDE 0,00 0,00 232.791,84 232.791,84 0,00
6-Transferéncias de convénios 765.000,00 765.000,00 33.844,68 33.844,68 4.42
6.1-Transferéncias de convénios 765.000,00 765.000,00 0,00 0,00 0,00
6.2-Aplicacdes financeiras dos recursos de convénios 0,00 0,00 33.844,68 33.844,68 0,00
7-Receita de Operagdes de créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8-Outras receitas para financiamentos do ensino 22.212.530,00 22.212.530,00 1.171.071,25 3.156.703,32 14,21
9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 39.727.530,00 39.727.530,00 3.826.376,32 5.812.008,39 14,63
FINAN. DO ENSINO (4+5+6+7+8)
FUNDEB_
. N Previsio Receitas Realizadas
RECEITAS DO FUNDEB Previsao Inicial Atualizada (a) . j . %
No Bimestre Até o Bimestre (b) (©)=(b/a
10-Receitas destinadas ao FUNDEB 108.106.000,00 108.106.000,00 14.559.554,82 28.245.711,29 26.13
10.1-Cota Parte FPM 14.280.000,00 14.280.000,00 1.409.755,31 3.087.260,27 21,62
10.2-Cota Parte ICMS 80.000.000,00 80.000.000,00 11.088.311,00 21.812.184,49 27,27
10.3-ICMS Desoneracdo 800.000,00 800.000,00 56.678,48 113.385,50 14,17
10.4-Cota Parte IPI-Exportagao 2.000.000,00 2.000.000,00 173.426,18 313.182,34 15,66
10.5-Cota Parte ITR 26.000,00 26.000,00 2.982,57 7.143,97 27,48
10.6-Cota Parte IPVA 11.000.000,00 11.000.000,00 1.828.401,28 2.912.554,72 26,48
11-Receitas recebidas do FUNDEB 181.000.000,00 181.000.000,00 26.979.003,10 52.802.703,92 29,17
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 181.000.000,00 181.000.000,00 26.743.471,12 52.423.287,79 28,96
11.2-Complementacao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3-Receita de Aplicagdo Financ. Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 235.531,98 379.416,13 0,00
12-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS 72.894.000,00 72.894.000,00 12.183.916,30 24.177.576,50 33,17
DO FUNDEB (11.1 - 10)
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRASNSFERENCIAS DO FUNDEB
DESPESAS DO FUNDEB Dotacio Inicial Auﬂ‘l’it;gg;’ @ Despesas Liquidadas —
No Bimestre Até o Bimestre (e) (H=(e/d
13-PAGTO PROFISSIONAIS MAGISTERIO 140.000.000,00 141.019.700,52 20.251.591,10 35.841.457,93 25,42
13.1-Com Educagao Infantil 20.700.000,00 20.700.000,00 2.818.049,39 4.217.931,82 20,38
13.2-Com Ensino Fundamental 119.300.000,00 120.319.700,52 17.433.541,71 31.623.526,11 26,28
14-OUTRAS DESPESAS 41.000.000,00 41.000.000,00 6.450.460,67 8.445.319,64 20,60
14.1-Com Educag@o Infantil 8.450.000,00 8.450.000,00 1.667.365,67 2.157.115,53 25,53
14.2-Com Ensino Fundamental 32.550.000,00 32.550.000,00 4.783.095,00 6.288.204,11 19,32
15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 181.000.000,00 182.019.700,52 26.702.051,77 44.286.777,57 24,33
DEDUCES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO Valor
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM DISPON. FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 1.019.700,52
18-TOTAL DAS DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 1.019.700,52
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Margo-Abril

PODER EXECUTIVO

Sistema - Publica-COP

Unidade Responséavel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

19-MINIMO 60% FUNDEB NA REMUNERACAO MAGISTERIO COM EDUC INFANTIL E ENSINO FUND 65,95
((13-18)/(11)x100)%

CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE Valor
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2011 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 1.019.700,52
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2012 1.019.700,52

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E
RECURSOS DO FUNDEB
' ) o o Previsio Receitas Realizadas
RECEITAS COM AC'ES TIPICAS DE MDE Previsao Inicial 4
Atualizada (a) . . Yo
No Bimestre Até o Bimestre (b) (©)=(b/a
22-Impostos e transf. destinadas a MDE (25% de 3) 229.142.500,00 229.142.500,00 27.718.526,14 64.587.379,08 28.19
' ) o Dotacio Despesas Liquidadas
DESPESAS COM AC'ES TIPICAS DE MDE Dotacao Inicial Atualizada (d) =
No Bimestre Até o Bimestre (e) (H=(e/d
23-EDUCACAO INFANTIL 80.530.000,00 80.530.000,00 11.121.273,60 20.561.698,64 25,53

23.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 29.150.000,00 29.150.000,00 4.485.415,06 6.375.047,35 21,87

23.2-Custeadas com outros recursos de impostos 51.380.000,00 51.380.000,00 6.635.858,54 14.186.651,29 27,61
24-EDUCACAO FUNDAMENTAL 224.727.740,00 225.747.440,52 26.546.144,62 45.830.914,70 20,30

24.1-Custeadas com recursos do FUNDEB 151.850.000,00 152.869.700,52 22.216.636,71 37.911.730,22 24,80

24.2-Custeadas com outros recursos de impostos 72.877.740,00 72.877.740,00 4.329.507,91 7.919.184,48 10,87
25-Ensino Médio 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00
26-Ensino Superior 1.400.000,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00
27-Ensino Profissional nao integrado ao ensino regular 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28-Outras 26.620.000,00 26.620.000,00 1.397.869,04 2.198.272,06 8,26
29,—TOTAL DAS DESPESAS COM AC'ES 334.377.740,00 335.397.440,52 39.065.287,26 68.590.885,40 20,45
TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor
30-Resultado liquido das transferéncias do FUNDEB = (12) 24.177.576,50
31-Despesas custeadas com a complementagdo do FUNDEB no exercicio 0,00
32-Receita de aplicagdo financeira dos recursos do FUNDEB até o bimestre = (50h) 379.416,13
33-Despesas custeadas com o superdvit financeiro, do exercicio anterior, do FUNDEB 1.019.700,52
34-Despesas custeadas com superavit financeiro, do exercicio anterior, de outros recursos impostos 0,00
35-Restos a pagar inscritos sem disp financeira de recursos de impostos vinculados ao ensino 0,00
36-Cancelamento de restos a pagar inscritos com disp financ de rec imp vinculados ao ensino = (46g) 23.907,23
37-TOTAL DAS DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) 25.600.600,38
38-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) - (37)) 40.792.012,96
39-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((38) / (3) x 100) % 15,79

OUTRAS INFORMAC'ES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM Dotagdo Despesas Liquidadas

RECEITAS ADICIONAIS PARA Dotacao Inicial )

FINANCIAMENTO DO ENSINO Atualizada (d) No Bimestre Até o Bimestre (e) (f)(yi(e/d
40-Custeadas com aplic finan de outros rec de impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-Custeadas com contrib social saldrio-educacio 42- 16.000.000,00 16.000.000,00 693.049,61 817.439,16 5,11
Custeadas com operacdes de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43-Custeadas com outras receitas para finan do ensino 23.329.000,00 23.329.000,00 412.390,85 753.140,17 3,23
44-TOTAL OUTRAS DESPESAS (40+41+42+43) 39.329.000,00 39.329.000,00 1.105.440,46 1.570.579,33 3,99
45-TOTAL GERAL DESPESAS COM MDE (29+44) 373.706.740,00 374.726.440,52 40.170.727,72 70.161.464,73 18,72
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril
PODER EXECUTIVO
Sistema - Pablica-COP
Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE Saldo Até o Cancelado em 2012
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO Bimestre ®
g
46-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 10.557.304,60 23.907,23
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS Valor
FUNDEB (h) FUNDEF
47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 22.943.025,56 0,00
48-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 52.423.287,79 0,00
49-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 55.227.547,84 0,00
50-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 379.416,13 0,00
51-(=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 20.518.181,64 0,00
Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Regina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos
Prefeito Secretério da Fazenda Controladora Geral Contadora
CRC/SC 023342/05

Rogerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Meés de referéncia: 2.0 Bimestre/2012
PODER EXECUTIVO
Sistema - Ptblica-COP
Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo XVII - Demonstrativo das Parcerias Pablico-Privadas

RREO - Anexo XVII (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$

- SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2012
ESPECIFICACAO 31/12/2011 (a) SALDO TOTAL (c)=(a+b)
No bimestre Até o bimestre (b)

TOTAL DE ATIVOS
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE

Contrapartida para Provisdes de PPP

TOTAL DE PASSIVOS(I)
Obrigacdes Nio Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE

Provisoes de PPP

GARANTIAS DE PPP(II)

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP(III) = (I-T)

PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestagdes Futuras
Riscos Nao Provisionados

Outros Passivos Contingentes

ATIVOS CONTINGENTES

Servigos Futuros

Outros Ativos Contingentes

DESPESAS DE PPP 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Do Ente Federado

Das Estatais Nao-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Meés de referéncia: 2.0 Bimestre/2012
PODER EXECUTIVO
Sistema - Piblica-COP
Unidade Responsgvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

RECEITAS CORRENTES LIQUIDA(RCL) 1.003.587.566,47f 1.114.918.921,11

TOTAL DAS RECEITAS/RCL(%)

Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Regina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos Rogerio Jose Dallabona
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Contadora Gerente Contabilidade Geral
CRC/SC 023342/05
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril
CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo XVIII - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execu¢ao Orcamentaria

LRF, Art. 48 - Anexo XVIII R$
BALANCO ORCAMENT ARIO Mar a Abr/2012 Até Abr/2012
RECEITAS
Previsao inicial 1.762.000.000,00 1.762.000.000,00
Previsdo atualizada 1.762.000.000,00 1.762.000.000,00
Receitas realizadas 240.805.080,81 514.249.018,05
Déficit Or¢camentdrio 0,00 0,00
Saldo de exercicios anteriores (Utilizados para créditos adicionais) 0,00 10.604.070,06

DESPESAS
Dotagao Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas empenhadas
Despesas liquidadas

Superavit Orcamentdrio

1.762.000.000,00
16.668.020,68
1.778.668.020,68
131.415.041,99
176.039.945,29
64.765.135,52

1.762.000.000,00
16.668.020,68
1.778.668.020,68
796.577.250,64
310.662.406,76
203.586.611,29

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Mar a Abr/2012

Até Abr/2012

Despesas empenhadas

Despesas liquidadas

131.415.041,99
176.039.945,29

796.577.250,64
310.662.406,76

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até Abr/2012

Receita Corrente Liquida

1.114.918.921,11

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Mar a Abr/2012

Até Abr/2012

Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Receitas previdencidrias realizadas (IV)
Despesas previdencidrias liquidadas (V)

Resultado previdencidrio (VI) = (IV - V)

63.904.774,33
9.485.254,14
54.419.520,19

132.367.640,33
18.362.331,31
114.005.309,02

Meta Fixada no Resultado Apurado % em
) Anexo de Metas até o bimestre Relagdo a
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Fiscais da LDO Meta
(@) (b) (b/a)
Resultado Nominal 46.800.266,23 -122.771.975,45 -262,33
Resultado Primario 9.978.000,00 119.922.679,09 1.201,87
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Abril 2012/Bimestre Marco-Abril

CONSOLIDADO

Sistema - Piiblica-COP
Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo XVIII - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execu¢ao Orcamentaria

R$

Cancelamento até o

Pagamento até o

RESTOS A PAGAR POR PODER Inscricao bimestre bimestre Saldo a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 140.167.804,18 3.166,60 100.655.951,58  39.508.686,00
Poder Executivo 139.987.288,93 3.166,60 100.475.436,33  39.508.686,00
Poder Legislativo 180.515,25 0,00 180.515,25 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 33.229.708,08 2.791.569,49 16.375.812,49 14.062.326,10
Poder Executivo 32.719.910,77 2.744.056,94 15.964.787,73 14.011.066,10
Poder Legislativo 509.797,31 47.512,55 411.024,76 51.260,00
TOTAL: 173.397.512,26 2.794.736,09 117.031.764,07  53.571.012,10
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO Mara Abri2012 1, Minimo a Aplicar | % Aplicado
DO ENSINO no Exercicio Até Abr/2012
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na MDE 40.792.012,96 25,00 15,79
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na remuneragdo com Ensino Fundamental e Médio 0,00 60,00 0,00
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao Magistério com Educagdo Infantil e 34.821.757,41 60,00 65,95
Ensino Fundamental
Complementagdo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas/RCL (%)

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora

CRC/SC 023342/05

Marcia Reaina Brand Gomes
Controladora Geral

Flavio Martins Alves
Secretario da Fazenda

Carlito Merss
Prefeito

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: Maio/2011 a Abril/2012

PODER EXECUTIVO

Sistema - Puiblica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo I - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
RGF - ANEXO I (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a") R$

DESPESAS EXECUTADAS
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Mai/2011 a Abr/2012

DESPESAS COM PESSOAL LIQUIDADAS INSC. EM BESTOS A
PAGAR NAO PROC
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 536.162.234,09 110.378,34
Pessoal ativo 486.022.268,57 110.378,34
Pessoal inativo e pensionistas 48.233.035,84 0,00
Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da 1.906.929,68 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (I) 56.183.524,26 0,00
Indenizagdes por demissdo e incentivos a demissdo voluntaria 7.993.695,68 0,00
Decorrentes de decisdes judiciais 144.217,30 0,00
Despesas de exercicios anteriores 341.207,32 0,00
Inativos e Pensionistas com recursos vinculados 47.704.403,96 0,00

DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL (II1) = (I-1T) 479.978.709,83 110.378,34

DESPESA TOTAL COM PESSOAL -DTP (IV)={IIa + III b) 480.089.088,17

APURA(;AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

1.114.918.921,11

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100

43,06

LIMITE MAXIMO (INCISOS LII E III, ART. 20 DA LRF) - 54%

602.056.217,40

LIMITE PRUDENCIAL (PARAG. UNICO, ART 22 DA LRF) - 51,30%

571.953.406,53

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento

do exercicio, por forca do art.35, inciso I da Lei 4.320/64.

Carlito Merss Flavio Martins Alves
Prefeito Secretario da Fazenda

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Marcia Reaina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos
Controladora Geral Contadora

CRC/SC 023342/05

Camara de Vereadores de Joinville - SC

Péagina: 1

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: Maio/2011 a Abril/2012

PODER LEGISLATIVO

Sistema - Piiblica-COP

Unidade Responsdvel - Cdmara de Vereadores de Joinville

Anexo I - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

RGF - ANEXO I (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a")

R$

DESPESAS EXECUTADAS
Mai/2011 a Abr/2012
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DESPESAS COM PESSOAL

INSC. EM RESTOS A

LIQUIDADAS |\ GAR NAO PROC
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 16.006.840,51 230.759,47
Pessoal ativo 16.006.840,51 230.759,47
Pessoal inativo e pensionistas 0,00 0,00
Outras Despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (I) 0,00 0,00
Indenizagdes por demissdo e incentivos a demissao voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de decisdes judiciais 0,00 0,00
Despesas de exercicios anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com recursos vinculados 0,00 0,00
Convocacdes Extraordindrias 0,00 0,00

DESPESA LfQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-1IT) 16.006.840,51 230.759,47

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP 1V) = (Il a + II1 b) 16.237.599,98

APURA(;AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

1.114.918.921,11

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = IV/V) * 100 1,46
LIMITE MAXIMO (INCISOS LII E III, ART. 20 DA LRF) - 6,00% 66.895.135,27
LIMITE PRUDENCIAL (PARAG. UNICO, ART 22 DA LRF) - 5,70% 63.550.378,50
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em restos a pagar nio processados sao também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas
estdo segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento
do exercicio, por forca do art.35, inciso 1l da Lei 4.320/64.
ODIR NUNES DA SILVA Osmari Fritz James Schroeder
VEREADOR Vereador Vereador
PRESIDENTE Vice Presidente 1° Secretério
o / o ° °
Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 1o. Quadrimestre/2012
CONSOLIDADO
Sistema - Piiblica-COP

Anexo II - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

RGF - ANEXO II (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "b")

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

DIVIDA CONSOLIDADA Jdo Exereicio
Até o 1.0 Quadrimestre Até 0 2.0 Quadrimestre Até 0 3.0 Quadrimestre
Divida Consolidada - DC (I) 480.376.990,80 484.410.761,51
Divida Mobilidria 0,00 0,00
Divida Contratual 462.559.302,60 466.707.149,30

Interna 415.887.721,38
46.671.581,22
0,00

17.817.688,20

Externa
Precatdrios posteriores a 5.5.2000 (inclusive)
Demais Dividas

DEDUCOES (1)

413.978.304,09
52.728.845,21
0,00
17.703.612,21
127.405.371,68
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Disponibilidade de Caixa Bruta

121.933.868,97 158.579.359,62

Demais Haveres Financeiros 9.643.717,03 8.334.698,06
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto 136.967.425,88 39.508.686,00
Divida Consolidada Liquida DCL (IIT)=(I-II) 480.376.990,80 357.005.389,83
Receita Corrente Liquida - RCL 1.003.587.566,47 1.114.918.921,11
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 47,87 43,45
% da DCL sobre a RCL (III/RCL) 47,87 32,02
Limite definido por Resolu¢io do Senado 1.204.305.079,76 1.337.902.705,33

Federal (1)

Nota: (1) 120,00% Referente a R.C.L dos ultimos 12 meses

DETALHAMENTO DA DiVIDA CONTRATUAL

Saldo Exercicio

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Anterior ) ) .
Até o 1.0 Quadrimestre Até 0 2.0 Quadrimestre Até o 3.0 Quadrimestre
DIVIDA DE PPP 0,00 0,00
PARCELAMENTOS DE DIVIDAS 290.498.061,65 288.987.320,85
De Tributos 0,00 0,00

De Contribui¢des Sociais
Previdencidrias
Demais Contribui¢des Sociais

Do FGTS

Com Instituicdes Nao Financeiras

DIVIDA COM INSTITUICOES FINANCEIRAS
Interna
Externa

DEMAIS DIVIDAS CONTRATUAIS

290.498.061,65
275.491.192,49
15.006.869,16
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
172.061.240,95

288.987.320,85
275.137.979,15
13.849.341,70
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
177.719.828,45

OUTRO VALORES NAO INTEGRANTES DC

Saldo Exercicio

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Anterior ) . .
Até o 1.0 Quadrimestre Até 0 2.0 Quadrimestre Até 0 3.0 Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 5.389.839,88 0,00
DEPOSITOS 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOS 32.893.878,03 8.489.669,08
ANTECIPACOES DE RECEITA 0,00 0,00

Impresso em 21/05/2012 as 11:32h
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 1o. Quadrimestre/2012

CONSOLIDADO
Sistema - Publica-COP

Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo II - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

REGIME PREVIDENCIARIO

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA

Saldo Exercicio
Anterior

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Até o 1.0 Quadrimestre

Até o0 2.0 Quadrimestre

Até o 3.0 Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IV)
Passivo Atuarial
Demais Dividas
DEDUCOES (V)
Disponibilidade de Caixa Bruta
Investimentos
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC

878.742.138,68
878.742.138,68
0,00
860.960.023,06
2.919.448,76
861.240.952,60
0,00
3.200.378,30
335.830,05

977.648.150,66
977.648.150,66
0,00
935.447.255,23
3.518.041,47
931.929.213,76
0,00

0,00
163.461,19

54 - Jornal do Municipio - ANO 17

N¢ 933-SEXTA-FEIRA, 25 DE MAIO DE 2012



Divida Consolidada Liquida Previdenciaria
VD=1V -V)

17.782.115,62

42.200.895,43

Carlito Merss
Prefeito

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Flavio Martins Alves

Secretario da Fazenda

Marcia Redina Brand Gomes
Controladora Geral

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora
CRC/SC 023342/05

Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: 1o. Quadrimestre/2012

CONSOLIDADO

Sistema - Publica-COP

Unidade Responsdvel - PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE

Anexo I1II - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores
RGF - ANEXO III (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "c" e Art. 40, § 1°)

GARANTIAS CONCEDIDAS

Saldo Exercicio

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Anterior Até o 1.0 Quadrimestre Até o 2.0 Quadrimestre Até o 3.0 Quadrimestre
EXTERNAS (I) 0,00 0,00
Aval ou fianca em operagdes de crédito 0,00 0,00
Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00
INTERNAS (II) 0,00 0,00
Aval ou fianca em operacgdes de crédito 0,00 0,00
Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00
Total das garantias concedidas (II)=(I+I1) 0,00 0,00
Receita Corrente Liquida (IV) 1.003.587.566,47 1.114.918.921,11
% do Total das Garantias s/ RCL 0,00 0,00
Limite def. por Resolucao do Senado Federal (*) 220.789.264,62 245.282.162,64

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

Saldo Exercicio
Anterior

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Até o 1.0 Quadrimestre

Até 0 2.0 Quadrimestre Até o 3.0 Quadrimestre

EXTERNAS (V) 0,00 0,00
Aval ou fianca em operagdes de crédito 0,00 0,00
Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00

INTERNAS (VI) 0,00 0,00
Aval ou fianca em operagdes de crédito 0,00 0,00
Outras garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00

Total das Contragarantias (VID=(V+VI) 0,00 0,00

Nota: (*) 22,00% Referente a R.C.L dos dltimos 12 meses

Carlito Merss
Prefeito

Roaerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Flavio Martins Alves

Secretario da Fazenda

Marcia Reaina Brand Gomes
Controladora Geral

Carlinda Mendes dos Santos
Contadora
CRC/SC 023342/05
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: 10. Quadrimestre/2012
CONSOLIDADO
Sistema - Publica-COP
Unidade Responsavel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito

RGF - ANEXO IV (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso III, alinea "c") R$
VALOR REALIZADO
OPERACES DE CREDITO No Quadrimestre de Até Quadrimestre de
Referéncia Referéncia (a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (I) 7.816.263,99 7.816.263,99
Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 7.816.263,99 7.816.263,99
Interna 1.759.000,00 1759.000,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicado Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisi¢des Financiadas 0,00 0,00
Antecipacdo de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipagdes de Receita 0,00 0,00
Assuncao, Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 1.759.000,00 1.759.000,00
Outras Operacdes de Crédito 1.759.000,00 1.759.000,00
Externa 6.057.263,99 6.057.263,99
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicéo Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de receita 0,00 0,00
Assuncao, Reconhecimento e Confissao de Dividas 0,00 0,00
Outras Operagdes de Crédito 6.057.263,99 6.057.263,99
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (II) 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuicdes Sociais 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administragio de Receitas e da Gestao Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagédo Puiblica - RELUZ 0,00 0,00
Amparadas pelo art. 9-N da Resolugdo n 2.827/01, do CMN 0,00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES Valor % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 1.114.918.921,11 -
OPERAC'ES VEDADAS (III) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO 7.816.263,99 0,70
LIMITE (IV) = (Ia + III)
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS 178.387.027,38 16,00
OPERAC'ES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS
OPERACES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA 0,00 0,00
ORCAMENTARIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS 78.044.324,48 7,00
OPERAC'ES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA
ORCAMENTARIA
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS OPERAC'ES DE 7.816.263,99 0,70

CREDITO (V) = (IV + IIa)
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: 10. Quadrimestre/2012
CONSOLIDADO
Sistema - Piblica-COP
Unidade Responsdvel - Prefeitura Municipal de Joinville

Anexo IV - Demonstrativo das Operagdes de Crédito

Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Regina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Contadora
CRC/SC 023342/05

Rogerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral

Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: 10. Quadrimestre/2012

Anexo VII - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

LREF, art. 48 - Anexo VII R$
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa total com Pessoal - DTP 480.089.054,76 43,06
Limite Maximo (Incisos I, ILe III, art. 20 da LRF) 602.056.217,40 54,00
Limite Prudencial (Parag. Unico, art. 22 da LRF) 571.953.406,53 51,30
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 357.005.389,83 43,45
Limite Definido por Resolu¢do do Senado Federal 1.337.902.705,33 120,00
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias de Valores 0,00 0,00
Limite definido por Resolu¢ao do Senado Federal 245.282.162,64 22,00
OPERAC'ES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacgodes de crédito Externas e Internas 7.816.263,99 0,70
Operacoes de Crédito por Antecipacao da Receita 0,00 0,00
Limite definido pelo Senado Federal Operagdes de Crédito Externas e Internas 178.387.027,38 16,00
Limite definido pelo Senado Federal Operagdes de Crédito por Antec. da Receita 78.044.324,48 7,00

Carlito Merss Flavio Martins Alves Marcia Regina Brand Gomes Carlinda Mendes dos Santos
Prefeito Secretario da Fazenda Controladora Geral Contadora
CRC/SC 023342/05

Rogerio Jose Dallabona
Gerente Contabilidade Geral
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Republicacao do anexo X do 6° bimestre de 2011, publicado na edicao n° 919 de 24 de fevereiro de 2012.

Municipio de Joinville - SC
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 201 1/Bimestre Novembro-Dezembro

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) RS
RECEITAS DO ENSINO
. Receitas Realizadas
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS Previsio Inicial Previsdo

Atualizada (a) No Bimestre Até o Bimestre (b) %
1-Receita de impostos 378.433.000,00 378.433.000,00 35.591.747,60 225.625.991,58 (0)=(b/a
1.1-Receita resultante do IPTU 152.900.000,00 152.900.000,00 4.511.139,69 75.256.463.03 3953
1.1.1-Imposto s/ propriedade predial e territorial urbana IPTU 99.000.000,00 99.000.000,00 2.677.115,69 67.527.490,77 68,21
1.1.2-Multas, Juros e outros encargos do IPTU 3.300.000,00 3.300.000,00 74.795,97 1.094.933,71 33,18
1.1.3-Divida Ativa do IPTU 40.700.000,00 40.700.000,00 1.363.797,01 4.430.088,37 10,88
1.1.4-Multas, juros, Outros encargos Divida Ativa do IPTU 9.900.000,00 9.900.000,00 395.431,02 2.203.950,18 22,26
1.1.5-(-) Dedugdes da receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2-Receita resultante do ITBI 27.522.000,00 27.522.000,00 5.525.400,27 24.282.259,73 88,23
1.2.1-Imposto sobre a tranmissdo Inter Vivos - ITBI 23.100.000,00 23.100.000,00 5.525.400,27 24.282.259,73 105,12
1.2.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITBI 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3-Divida Ativa do ITBI 4.400.000,00 4.400.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ITBI 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5-(-) Dedugdes do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3-Receita resultante do 1SS 165.000.000,00 165.000.000,00 19.559.177,08 102.332.578,24 62,02
1.3.1-Imposto sobre Servigos de qualquer natureza - ISS 136.400.000,00 136.400.000,00 19.238.467,10 99.842.311,97 73,20
1.3.2-Multas, Juros e Outros encargos do ISS 2.200.000,00 2.200.000,00 67.930,06 379.042,03 17,23
1.3.3-Divida Ativa do ISS 22.000.000,00 22.000.000,00 229.189,25 1.821.623,26 8,28
1.3.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ISS 4.400.000,00 4.400.000,00 23.590,67 289.600,98 6,58
1.3.5-(-) Dedugdes do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4-Receita resultante do IRRF 33.000.000,00 33.000.000,00 5.996.030,56 23.754.690,58 71,98
1.4.1-Imposto de renda retido na fonte - IRRF 33.000.000,00 33.000.000,00 5.996.056,25 23.754.482,68 71,98
1.4.2-Multas, Juros e Outros encargos do IRRF 0,00 0,00 -25,69 207,90 0,00
1.4.3-Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5-(-) Dedugdes do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5-Receita resultante do ITR 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-Imposto territorial rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2-Multas, Juros e Outros encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3-Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4-Multas, Juros, Outros encargos da Divida ativa do ITR 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5-(-) Dedugdes do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2-Receitas de transferéncias constitucionais ¢ legais 474.452.000,00 474.452.000,00 70.992.700,67 395.754.933,54 83,41
2.1-Cota Parte FPM 60.720.000,00 60.720.000,00 9.641.094,56 44.016.598,86 72,49
2.1.1-Parcela referente a CF art. 159, 1, alinea b 60.720.000,00 60.720.000,00 9.641.094,56 44.016.598,86 72,49
2.1.2-Parcela referente a CF art. 159, I, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2-Cota Parte ICMS 341.000.000,00 341.000.000,00 55.176.462,26 300.490.853,01 88,12
2.3-ICMS Desoner. L.C. n® 87/96 7.700.000,00 7.700.000,00 275.202,20 1.651.213,20 21,44
2.4-Cota Parte IPI-Exportagao 9.900.000,00 9.900.000,00 1.191.451,69 5.889.319,35 59,49
2.5-Cota-Parte ITR 121.000,00 121.000,00 36.513,18 190.070,25 157,08
2.6-Cota-Parte IPVA 55.000.000,00 55.000.000,00 4.671.976,78 43.516.878,87 79,12
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00
3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 852.885.000,00 852.885.000,00 106.584.448,27 621.380.925,12 72,86
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 201 1/Bimestre Novembro-Dezembro
Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutengao ¢ Desenvolvimento do Ensino
Previsdo Receitas Realizadas
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINAN. DO ENSINO Previsdo Inicial Atualizada (a) . . %
No Bimestre Até o Bimestre (b)
(c)=(b/a
4-Receita da aplicagdo financeira de outros recursos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

impostos vinculados ao ensino
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5-Transferéncias do FNDE 15.450.000,00 15.450.000,00 875.839,38 4.776.616,01 30,92
5.1-Transferéncias do Salario-Educacgao 8.200.000,00 8.200.000,00 0,00 0,00 0,00
5.2-Outras transferéncias do FNDE 7.250.000,00 7.250.000,00 875.839,38 4.776.616,01 65,88
5.3-Aplicacao financeira dos recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6-Transferéncias de convénios 1.465.000,00 1.465.000,00 118.793,00 1.122.614,50 76,63
6.1-Transferéncias de convénios 1.465.000,00 1.465.000,00 118.793,00 1.122.614,50 76,63
6.2-Aplicagdes financeiras dos recursos de convénios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7-Receita de Operagdes de créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8-Outras receitas para financiamentos do ensino 14.512.783,00 14.512.783,00 3.189.769,35 14.440.406,24 99,50

9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 31.427.783,00 31.427.783,00 4.184.401,73 20.339.636,75 64,72

FINAN. DO ENSINO (4+5+6+7+8)

EUNDEB
. . Previsio Receitas Realizadas
RECEITAS DO FUNDEB Previsao Inicial Atualizada (a) ' . %
No Bimestre Até o Bimestre (b) (c)=(b/a

10-Receitas destinadas ao FUNDEB 94.888.200,00 94.888.200,00 13.824.370,93 78.776.815,15 83,02
10.1-Cota Parte FPM 12.144.000,00 12.144.000,00 1.554.050,04 8.429.150,35 69,41
10.2-Cota Parte ICMS 68.200.000,00 68.200.000,00 11.035.292,29 60.098.169,55 88,12
10.3-ICMS Desoneragao 1.540.000,00 1.540.000,00 55.040,44 330.242,64 21,44
10.4-Cota Parte IPI-Exportagdo 1.980.000,00 1.980.000,00 238.290,34 1.177.863,90 59,49
10.5-Cota Parte ITR 24.200,00 24.200,00 7.302,62 38.013,90 157,08
10.6-Cota Parte IPVA 11.000.000,00 11.000.000,00 934.395,20 8.703.374,81 79,12

11-Receitas recebidas do FUNDEB 140.000.000,00 140.000.000,00 26.840.038,81 149.355.778,37 106,68
11.1-Transferéncias de Recursos do FUNDEB 140.000.000,00 140.000.000,00 26.624.871,37 148.393.722,63 106,00
11.2-Complementacao da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3-Receita de Aplicag@o Financ. Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 215.167,44 962.055,74 0,00

12-RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS 45.111.800,00 45.111.800,00 12.800.500,44 69.616.907,48 154,32

DO FUNDEB (11.1 - 10)

ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRASNSFERENCIAS DO FUNDEB

Despesas Executadas
< ~ LIQUIDADAS Inscritos em %
DESPESAS DO FUNDEB ﬁ‘l’éj‘gfo ]zggﬁz‘; da — II}estos a (g) =
. . agar Nao
@ No Bimestre Bimestre Processados (e+f/d)
) ® x100

13-PAGTO PROFISSIONAIS MAGISTERIO 110.000.000,00 118.700.000,00 33.321.051,24 116.320.529,68 0,00 98,00
13.1-Com Educagdo Infantil 19.000.000,00 11.100.000,00 0,00 10.991.417,49 0,00 99,02
13.2-Com Ensino Fundamental 91.000.000,00 107.600.000,00 33.321.051,24 105.329.112,19 0,00 97,89

14-OUTRAS DESPESAS 30.000.000,00 30.000.000,00 6.327.029,32 27.608.758,67 1.709.923,76 97,73
14.1-Com Educagéao Infantil 5.400.000,00 5.897.000,00 998.011,17 5.266.810,66 520.434,02 98,14
14.2-Com Ensino Fundamental 24.600.000,00 24.103.000,00 5.329.018,15 22.341.948,01 1.189.489,74 97,63

15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 140.000.000,00 148.700.000,00 39.648.080,56 145.639.212,11 97,94

DEDUC'ES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO Valor

16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM DISPON. FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00

17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

18-TOTAL DAS DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00

19-MINIMO 60% FUNDEB NA REMUNERACAO MAGISTERIO COM EDUC INFANTIL E ENSINO FUND 77,88

((13-18)/(11)x100)%
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 201 1/Bimestre Novembro-Dezembro

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE Valor
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2010 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2011 0,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E
RECURSOS DO FUNDEB

Previsao Receitas Realizadas
RECEITAS COM AC'ES TIPICAS DE MDE Previsao Inicial Atualizada (a) ) B . ‘)’/0

No Bimestre Até o Bimestre (b) (c)=(b/a

22-Impostos e transf. destinadas a MDE (25% de 3) 213.221.250,00 213.221.250,00 26.646.112,07 155.345.231,28 72,86

Despesas Executadas
DESPESAS COM AC'ES TiPICAS DE MDE Inscritos em %o

Dotacao Dotagao LIQUIDADAS - Restos a _

Inicial Atualizada ) AFe o Pagar Nao ()=
No Bimestre Blrr{estre Processados (et+f/d)
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@

©)

23-EDUCACAO INFANTIL
23.1-Custeadas com recursos do FUNDEB
23.2-Custeadas com outros recursos de impostos
24-EDUCACAO FUNDAMENTAL
24.1-Custeadas com recursos do FUNDEB
24.2-Custeadas com outros recursos de impostos
25-Ensino Médio
26-Ensino Superior
27-Ensino Profissional nao integrado ao ensino regular

28-Outras

75.830.000,00
24.400.000,00
51.430.000,00
185.114.000,00
115.600.000,00
69.514.000,00
1.114.000,00
1.387.000,00
0,00

13.868.488,00

76.761.500,00
16.997.000,00
59.764.500,00
193.017.000,00
131.703.000,00
61.314.000,00
1.114.000,00
1.387.000,00
0,00

13.668.488,00

17.673.457,08
998.011,17
16.675.445.91
50.461.575,98
38.650.069,39
11.811.506,59

0,00

0,00

0,00
1.558.561,01

29-TOTAL DAS DESPESAS COM AC'ES
TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28)

277.313.488,00

285.947.988,00

69.693.594,07

I 6] x100
66.687.139,82 2.222.513,14 89,77
16.258.228,15 520.434,02 98,72
50.428.911,67 1.702.079,12 87,23
161.340.197,51 3.174.562,25 85,23
127.671.060,20 1.189.489,74 97.84
33.669.137,31 1.985.072,51 58,15
102.290,76 0,00 9,18
721.917,05 0,00 52,05
0,00 0,00 0,00
2.980.138.,55 993.709,71 29,07
238.222.468,79 83,31

DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL

Valor

30-Resultado liquido das transferéncias do FUNDEB = (12)

31-Despesas custeadas com a complementacido do FUNDEB no exercicio

32-Receita de aplicagdo financeira dos recursos do FUNDEB até o bimestre = (50h)

33-Despesas custeadas com o superavit financeiro, do exercicio anterior, do FUNDEB

34-Despesas custeadas com superavit financeiro, do exercicio anterior, de outros recursos impostos

35-Restos a pagar inscritos sem disp financeira de recursos de impostos vinculados ao ensino

36-Cancelamento de restos a pagar inscritos com disp financ de rec imp vinculados ao ensino = (46g)

69.616.907.,48

0,00

962.055,74

1

0,00
0,00
0,00
58.026,28

37-TOTAL DAS DEDUC'ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36)

70.736.989,50

38-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) - (37))

162.687.423,22

39-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((38)/(3) x 100) % 26,18
QUIRAS INFORMACES PARA CONTROILE ___
Despesas Executadas
I it
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM Dotacio Dotacido LIQUIDADAS nscritos em o
RECEITAS ADICIONAIS PARA Inicial Atualizada Até o Restos a_
FINANCIAMENTO DO ENSINO No Bimestre Bimestre Pagar Nao (g) =
@ %’fl‘;ocessados (e+f/d)
© X100
40-Custeadas com aplic finan de outros rec de impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-Custeadas com contrib social salario-educacgio 13.700.000,00 13.700.000,00 1.199.874,14 8.367.851,27 563.032,92 65,19
42-Custeadas com operagdes de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43-Custeadas com outras receitas para finan do ensino 29.918.000,00 30.398.294,70 3.384.220,12 13.386.516,85 1.352.958,43 48,49
44-TOTAL OUTRAS DESPESAS (40+41+42+43) 43.618.000,00 44.098.294,70 4.584.094.26 21.754.368,12 49,33
45-TOTAL GERAL DESPESAS COM MDE (29+44) 320.931.488,00 330.046.282,70 74.277.688,33 259.976.836,91 78,77

Periodo de referéncia: Janeiro a Dezembro 201 1/Bimestre Novembro-Dezembro

Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com Manutengado e Desenvolvimento do Ensino

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE

Saldo Até o

Cancelado em 2011

RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO Bimestre ©
g
46-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 6.656.433,26 158.026,28
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS Valor
FUNDEB (h) FUNDEF
47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 5.066.032,94 0,00
48-(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 148.393.722,63 0,00
49-(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 131.478.785,75 0,00
50-(+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 962.055,74 0,00
51-(=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 22.943.025,56 0,00

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas '

estdo segregadas em:');

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;"); .
b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento ');

do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.");

Carlito Merss

Prefeito Secretario da

Flavio Martins Alves

Fazenda

Marcia Regina Brand Gomes
Controladora Geral

Carlinda Mendes dos Santos

Contadora

CRC/SC 023342/05
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