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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 293, terca-feira, 15 de setembro de 2015
Joinville

PORTARIA SEI - FCJ.GAB/FCJ.UAD

PORTARIA N° 102/2015

O Diretor Presidente da Fundacgéao Cultural de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes,
em atendimento ao exposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo indicados para, em observancia a legislagao
vigente, atuarem como fiscais do TERMO DE CONTRATO N®© 024/2015, de 11 de
setembro de 2015, celebrado entre a Fundacao Cultural de Joinville e a empresa
DISTRIBUIDORA NOVA ESPERANCA LTDA-ME.

Fiscais: ALESSANDRO BUSSOLAROQO — matricula n® 1792

INES TEREZINHA GERENT EVARISTO — matricula n® 1761

Objeto: Aquisicao de aglcar para atender a demanda da Fundacéao Cultural de Joinville,
na forma do Pregéao Eletrénico n? 169/2014-PMJ.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
data de assinatura do Termo de Contrato acima especificado.
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Joinville, 14 de setembro de 2015.

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

o : Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
5 m Diretor (a) Presidente, em 15/09/2015, as 11:22, conforme a Medida
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@\3 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - FCJ.GAB/FCJ.UAD

PORTARIA N° 10372015

O Diretor Presidente da Fundacéao Cultural de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes,
em atendimento ao exposto no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93,

Resolve:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo relacionados para, em observancia a legislagao
vigente, atuarem como fiscais da ATA DE REGISTRO DE PRECOS n® 022/2015 celebrado
entre a FUNDAGCAO CULTURAL DE JOINVILLE e a empresa L & E COMERCIO
VAREJISTA LTDA EPP.

Fiscais: ALESSANDRO BUSSOLARQO — matricula n? 1792

SAMUEL EMANOEL AQUINO DE SOUZA- matricula n® 42.103

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢cdo de 4gua mineral sem gas, com
registro no Ministério da Saude, para atender a demanda da Fundacao Cultural de Joinville
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e suas Unidades, de acordo com o Pregdo Presencial n® 022/2015.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
data de assinatura do instrumento acima especificado.

Joinville, 14 de setembro de 2015

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

: Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
ﬂ § _—l] Diretor (a) Presidente, em 15/09/2015, as 08:47, conforme a Medida
ﬁﬁie:; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
il de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - FCJ.GAB/FCJ.NAD

Portaria 099/2015
Aprova o Regimento Interno do Arquivo Histérico de Joinville.

Considerando a Lei n° 7.992, de 20 de maio de 2015, que denomina o Arquivo Histérico
de Joinville e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, que dispde sobre a politica
de arquivos publicos e privados e determina que legislacdo municipal definira a
organizacao do arquivo municipal, bem como os critérios de gestao e acesso de
documentos;

Considerando a necessidade de regulamentacédo nas ag¢des para o cumprimento das
funcbes do Arquivo Historico de Joinville, principalmente a gestdo de documentos da
administracao publica municipal;
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Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Arquivo Histérico de Joinville (AHJ), unidade
da Fundacéo Cultural de Joinville, nos termos do anexo a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 11 de setembro de 2015.

Rodrigo Coelho

Diretor Presidente

Arquivo Histérico de Joinville

Regimento Interno

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 1° - O Arquivo Histérico de Joinville (AHJ), criado pela Lei n° 1.182, de 20 de marco de
1972, e tendo sua denominacdo alterada pela Lei n° 7.992, de 20 de maio de 2015, subordinado a

Fundacao Cultural de Joinville, funciona em sua sede prépria, na Avenida Hermann August Lepper,
n° 650.

Art. 2°- O Arquivo Histérico de Joinville, tem por finalidade coordenar e implementar a gestdo
documental, a guarda permanente, a organizacdo, a preservacdo e a difusdo dos documentos
produzidos, recebidos e/ou acumulados pelo Poder Executivo Municipal, bem como dos
documentos privados considerados de interesse ptblico e social sob sua custddia, visando o acesso a
informacao.

Art. 3° - O Arquivo Histérico de Joinville possui as seguintes competéncias:

I - formular a politica municipal de arquivos publicos e privados e exercer orientacdo normativa,
visando a gestdo documental e a protecdo especial aos documentos de arquivo, qualquer que seja o
suporte da informacdo ou a sua natureza;

I - implementar, acompanhar e supervisionar a gestdo de documentos arquivisticos produzidos,
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recebidos e/ou acumulados pela administracdo publica municipal;

III - promover a organizacdo, a preservacdo € o acesso aos documentos de valor permanente
recolhidos dos diversos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal, bem como dos
documentos privados considerados de interesse publico e social;

IV - gerir o Sistema de Arquivos do Municipio de Joinville — STARQ - Jlle, enquanto 6rgdo central,;

V - coordenar os trabalhos de classificacdo e avaliacio de documentos publicos do municipio,
orientar, rever e aprovar as propostas de Planos de Classificagdo de Documentos e das Tabelas de
Temporalidade e Destinacdo de Documentos dos 6rgdos e entidades da administracdo publica
municipal integrantes do SIARQ - Jlle;

VI - coordenar e acompanhar os trabalhos de transferéncia e recolhimento de documentos publicos
dos 6rgaos e entidades da administracdo publica municipal;

VII - elaborar e divulgar diretrizes e normas para as diversas fases da administracdo dos
documentos, inclusive dos documentos digitais, consoante o Modelo de Requisitos para Sistemas
Informatizados de Gestdo Arquivistica de Documentos (e-ARQ Brasil), aprovado pelo Conselho
Nacional de Arquivos (CONARQ), para a organizacdo e funcionamento do protocolo e dos
arquivos integrantes do SIARQ - Jlle;

VIII - autorizar e acompanhar a eliminacdo dos documentos publicos municipais desprovidos de
valor permanente, na condicio de instituicdo arquivistica publica municipal, conforme a
determinagdo prevista no art. 9° da Lei Federal n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e de acordo com a
Resolu¢do n° 40 do CONARQ, de 9 de dezembro de 2014;

IX - prestar orientagdo técnica aos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal quanto a
gestao e a conservacao de documentos;

X - promover e incentivar a cooperacdo entre os Orgdos e entidades da administracdo publica
municipal com vistas a integracdo e articulacdo das atividades arquivisticas;

X1 - promover a difusdao de informagdes sobre o acervo e o Arquivo Histérico de Joinville, bem
como garantir o acesso aos documentos publicos municipais, observadas as restricdes previstas em
lei;

XII - realizar programas e projetos de acdo educativa e cultural, com o objetivo de divulgar e
preservar o patrimonio documental sobre a histéria do municipio;

XIII - planejar, coordenar e realizar pesquisas historicas, visando apoio as atividades técnicas do
orgdo e a divulgacdo do acervo por meio de publicacdes, exposi¢des e eventos culturais.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 4° - O Arquivo Historico de Joinville constitui-se de:
I - Coordenacao;

II- Setor de Gestao de Documentos;

III - Setor de Arquivo Permanente;

IV - Setor de Pesquisa, Difusdo Cultural e Acesso;

a) Sec¢do de Pesquisa e Historia Oral;
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b) Secdo de Atendimento;
c¢) Secdo de Biblioteca de Apoio.
V - Setor de Educacio;
VI - Setor de Conservacdo e Restauragdo de Documentos;

VII - Setor de Administracdo.

Art. 5° - A coordenacdo do Arquivo Histérico de Joinville serd exercida por um profissional com
formacao superior em dreas afins ao patrimonio cultural, especialmente em acervos documentais e
com experiéncia nas dreas de atuacdo do AHJ, nomeado pelo presidente da Fundacdo Cultural de
Joinville.

Art. 6° - O Arquivo Histérico de Joinville possui uma Comissao de Avaliacdo e Sele¢do de Acervo
do Arquivo Histérico de Joinville (CASA), responsdvel pelas andlises, deliberagdes e decisdes
concernentes a politica de acervo da institui¢do, especialmente no que tange o recebimento de
documentos por doacdo ou aquisicdo e a incorporacio destes no acervo.

Paragrafo tnico. A Comissdo de Avaliacdo e Selecio de Acervo do Arquivo Histérico de Joinville
¢ composta pelo Coordenador do AHJ, presidente da Comissado, e por servidores responsdveis pelas
atividades de gestdo de documentos, arquivo permanente, conservacgao e restauracdo de documentos
e pesquisa, difusdo cultural e acesso, totalizando pelo menos (05) cinco integrantes.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° - A Coordenagio compete:

I - coordenar a instituicdo, zelando pelo desempenho das atividades necessdrias ao cumprimento
deste Regimento;

I - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Arquivo Histérico de Joinville,
responsabilizando-se pelo(a):

a) gerenciamento da elabora¢do e cumprimento do planejamento anual;
b) elabora¢do da proposta orcamentdria anual;
¢) elaboracgdo do relatério anual;

d) gerenciamento, conserva¢do e manuten¢do do espaco fisico, bem como do patrimonio
institucional e do acervo.

IIT - supervisionar e aprovar os processos de recolhimento e elimina¢do de documentos publicos dos
orgdos e entidades da administragdo publica municipal, submetidos a aprovagao ao AHIJ;

IV - supervisionar, referendar e assinar a emissdo de declaragdes, certidoes e outras espécies de
documentos, realizadas pelos servidores, para atender as demandas de consulentes, Orgdos e
entidades, para fins de prova de informac@o ou comprovacgao de direitos;
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V - representar a institui¢cdo nos atos e contatos que se fizerem necessarios;

VI - encaminhar a Fundagdo Cultural de Joinville as providéncias técnico-administrativas
necessdrias ao desenvolvimento das atividades;

VII - divulgar as atividades do Arquivo Historico de Joinville;

VIII - administrar os recursos humanos alocados ao Arquivo Histérico de Joinville de acordo com as
necessidades da instituicdo;

IX - intermediar com a Fundacdo Cultural de Joinville propostas de intercAmbio e de termos de
cooperacao;

X - comunicar a Fundacdo Cultural de Joinville e a Comissio do Patrimdnio Histérico,
Arqueolégico, Artistico e Natural (COMPHA AN) do Municipio de Joinville sobre a documentacio
de interesse publico que esteja em situacao de risco;

XI - estimular a capacitacao técnica e o aperfeicoamento dos servidores da institui¢ao;

XII - coordenar e supervisionar contratos e convénios firmados entre a Fundacdo Cultural de
Joinville e outras institui¢des relacionadas ao Arquivo Histérico de Joinville;

XIII - estimular, supervisionar e participar da elaboragdo e execucdo de projetos e editais de
fomento;

XIV - participar e presidir a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Acervo do Arquivo Histérico de
Joinville, bem como encaminhar as deliberacdes provenientes desta;

XV - nas suas faltas e impedimentos ocasionais caberd ao superior imediato responder pela
instituicao.

Art. 8° - Ao Setor de Gestdo de Documentos compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar e implementar a politica municipal de arquivos publicos e
privados e a gestdo de documentos nos 6rgaos e entidades da administracdo publica municipal;

IT - planejar e implementar a¢des visando a integracdo das atividades arquivisticas no ambito
municipal;

III - planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a gestdo de documentos produzidos
e/ou recebidos pelo AHJ;

IV - desenvolver estudos e propostas de instrumentos normativos, visando a implementacio e o
acompanhamento da gestdo de documentos, em qualquer suporte, nos 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal;

V - estabelecer normas e supervisionar a sua aplicagdo no tocante ao tratamento técnico (producdo,
tramitacdo, uso, avaliagdo e arquivamento dos documentos em fase corrente e intermedidria),
visando a eliminagdo e/ou o recolhimento para guarda permanente;

VI - prestar orientacdo técnica a Orgaos e entidades da administracdo publica municipal na
implantacdo de programas de gestdo de documentos, em qualquer suporte, na elaboragao e aplicacio
de Planos de Classificacdo de Documentos e de Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de
Documentos;

VII - analisar os Planos de Classificacdo de Documentos e as Tabelas de Temporalidade e
Destinacdo de Documentos dos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal, submetidos
a aprovacgao do Coordenador do AHJ;
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VIII - propor adequagdes, quando necessario, aos Planos de Classificacdo de Documentos e as
Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos da administracdo publica municipal;

IX - orientar e supervisionar os processos de recolhimento e eliminacdo de documentos ptiblicos dos
orgdos e entidades da administragdo publica municipal, submetidos a aprovacdao do Coordenador do
AH]J, e os processos de transferéncia, sempre que solicitado;

X - prestar orientacdo técnica aos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal em
processo de extin¢do e liquidacdo, com vistas ao tratamento e a destinacdo dos acervos;

XI - participar do planejamento dos programas de informatiza¢do, da producdo eletronica de
documentos e da instalacdo de redes de informacdo dos 6rgaos e entidades da administracao publica
municipal;

XII - desenvolver estudos e propostas de preservacdo digital, em articulacio com Setor de
Conservacdo e Restauracdo de Documentos, e, se necessdrio, outros setores relacionados da
Prefeitura Municipal de Joinville;

XIII - participar das Comissdes Setoriais de Avaliacio de Documentos dos 6rgdos e entidades da
administracdo publica municipal;

XIV - estimular, planejar e promover a capacitagdo técnica e o aperfeicoamento de pessoal de
arquivo na drea de gestdo de documentos;

XV - apoiar e orientar o desenvolvimento das atividades dos Setores e Se¢des do AHJ no que
compete a gestdo de documentos.

Art. 9° - Ao Setor de Arquivo Permanente compete:

I - planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas ao recolhimento, a entrada, a
conferéncia, o arranjo, a descricdo e a guarda dos documentos permanentes, em qualquer suporte,
provenientes dos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal, de aquisi¢des e dos
recebidos por doacdo de pessoas fisicas e juridicas;

Il - coordenar, controlar e executar os tramites (protocolos, pareceres, termos, entre outros)
referentes a doagdo e/ou a aquisi¢cdo de documentos ao Arquivo Histérico de Joinville;

IIT - estabelecer normas e procedimentos, bem como supervisionar a sua aplicacdo no tocante ao
tratamento técnico dos documentos (identificacdo, registro, arranjo, descri¢do, indexacdo,
acondicionamento e guarda), a consulta, ao acesso e a reprodu¢do de documentos permanentes sob
a guarda da institui¢do ou sob custddia de unidades de arquivo integrantes do SIARQ - Jlle;

IV - coordenar e realizar a elaboracdo de instrumentos de pesquisa que garantam O acesso as
informagdes contidas nos documentos;

V - coordenar e executar as acdes relacionadas a identificacdo, descri¢do, transcricdo, tradugdo e
difusdo da documentag@o em lingua estrangeira do acervo;

VI - planejar, junto ao Setor de Conservacdo e Restauragdo de Documentos, acdes de conservacao
para os documentos;

VII - planejar, coordenar, conferir periodicamente e manter a organizacdo topografica do acervo,
juntamente com o Setor de Conservacao e Restauracdo de Documentos;;

VIII - elaborar, coordenar e executar estudos e projetos de organizagdo, arranjo, descri¢io e difusio
do acervo permanente;
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IX - prestar orientacdes técnicas as pessoas fisicas e/ou juridicas quanto a organizagdo e descricdo de
acervos documentais considerados de interesse publico e social destinados a doa¢do ao AHJ ou
custodiados pelo detentor;

X - comunicar a coordenagdo, para apuracdo e providéncias, a ocorréncia de atos lesivos ao
patriménio documental do AHJ.

Art. 10 - O Setor de Pesquisa, Difusao Cultural e Acesso possui 3 (tré€s) secoes:
I - Secao de Pesquisa e Histdria Oral;

IT - Secao de Atendimento;

IIT - Secdo de Biblioteca de Apoio.

§ 1° A Secdo de Pesquisa e Histéria Oral compete:

I - coordenar e realizar atividades de pesquisa histdrica, priorizando a documentacio do acervo da
instituicao;

II - planejar, coordenar e realizar pesquisas histdrico-culturais, visando apoio as atividades técnicas
da institui¢do e a divulgacio do acervo por meio de publicagdes, exposicdes € outros materiais;

IIT - buscar parcerias com O6rgdos publicos e instituicdes privadas para o desenvolvimento de
programas, projetos e atividades de interesse cultural para o municipio;

IV - participar de estudos e projetos de organizacdo, arranjo, descricio e difusdo do acervo
permanente;

V - coordenar e executar o programa de Histéria Oral da instituicdo;

VI - participar de atividades relacionadas ao tratamento técnico dos documentos, especialmente, no
que tange a descricao da documentagdo e a elaboracdo de instrumentos de pesquisa.

§ 2° A Secio de Atendimento compete:

I - realizar o atendimento presencial e a distancia aos consulentes e pesquisadores de acordo com as
normas e procedimentos técnicos e operacionais da instituicao;

IT - elaborar, assinar e encaminhar ao Coordenador para referendo e assinatura de declaracdes,
certiddes e outras espécies de documentos para atender as demandas de consulentes, 6rgaos e
entidades, para fins de prova de informacdo ou comprovacao de direitos;

III - proceder o registro e a identificagdo de visitantes, consulentes e pesquisadores;
IV - orientar os consulentes do Arquivo Histérico de Joinville quanto ao manuseio dos documentos;

V - realizar o gerenciamento e controle do ambiente e dos instrumentos de pesquisa nos seus
diversos suportes;

VI - efetuar a conferéncia, o acondicionamento e a guarda da documentacdo disponibilizada aos
consulentes e pesquisadores;

VII - implementar e manter atualizado o controle estatistico dos usudrios e dos servi¢cos prestados;
VIII - realizar pesquisas de qualidade no atendimento;

IX - gerar relatérios com os dados coletados a partir do controle de consulentes e servicos e das
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pesquisas de qualidade no atendimento;

X - auxiliar nas a¢des do processamento técnico da documentacdo do acervo, visando agilizar o
acesso a informacao.

§ 3° A Secio de Biblioteca de Apoio compete:

I - realizar o tombamento, a classificacdo e a catalogacdo de livros e periddicos obedecendo as
normas da Biblioteconomia;

IT - indexar os livros e periddicos em planilha eletronica;

I - planejar, junto ao Setor de Conservagdo e Restauracio de Documentos, acoes de conservacao
de livros e periddicos;

IV - realizar avaliacdo e selecdo do acervo periodicamente, encaminhando para aprovacdo da
Comissao de Avaliacdo e Selecao de Acervo do AHJ;

V - planejar, coordenar, conferir periodicamente e manter a organizacdo topogrifica do acervo,
juntamente com o Setor de Conservacao e Restauracdo de Documentos;

VI - solicitar a aquisi¢do e a doacdo de materiais bibliogréficos e técnicos de interesse do AHJ.

Art. 11 - Ao Setor de Educacido compete:

I - planejar, coordenar, executar e divulgar programas de educacdo do Arquivo Histérico de
Joinville;

II - efetuar pesquisas visando a realizac@o de projetos e atividades de educacio;

Il - produzir material pedagdgico e de apoio aos projetos e atividades de educacdo e difusdo
cultural;

IV - planejar e desenvolver metodologias de avaliagdo dos programas e projetos de educagdo em
arquivos;

V - planejar e realizar oficinas e cursos de formagdo continuada para professores;
VI - participar na concepcao e execugdo de exposicdes e outras atividades de difusdo do acervo;

VII - divulgar os programas e os projetos educativos em institui¢des de ensino publicas e privadas e
demais 6rgdos e entidades do municipio;

VIII - planejar e coordenar as visitas técnicas e as atividades pré-agendadas de pesquisas com
grupos de pesquisadores/consulentes de instituicdes de ensino no AHJ.

Art. 12 - Ao Setor de Conservacdo e Restauracdo de Documentos compete:

I - elaborar e implementar uma politica de preservag@o para os acervos da institui¢do, arquivistico e
bibliogréfico, e para os 6rgdos e entidades pertencentes ao SIARQ - Jlle;

IT - elaborar diagnésticos e realizar periodicamente 0 monitoramento ambiental e do estado de
conservacao do acervo do AHIJ;

II - planejar, coordenar e executar as agdes de conservacio preventiva, conservacao curativa e de
restauracdo nos documentos dos fundos e colegdes;

IV - estabelecer prioridades, juntamente com os setores de Gestio de Documentos e Arquivo
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Permanente, para o desenvolvimento de programas de preservacdo do acervo;

V - desenvolver e executar programas de capacitacdo técnica a conservag¢do do acervo documental,
especialmente para os servidores que atuam diretamente com o atendimento;

VI - elaborar estudos e projetos de reproducio e reformatacdo do acervo de acordo com as normas
técnicas e a legislacdo em vigor;

VII - planejar, coordenar e executar as acdes de preservacao digital dos documentos de acordo com
normas e padrdes técnicos;

VIII - desenvolver estudos e pesquisas nas dreas de preservacdo, conservacdo e restauracdo de
documentos;

IX - estabelecer procedimentos técnicos e prestar orientacdes aos Orgdaos e entidades da

N

administracdo publica municipal quanto a conservagdo, higienizacdo e acondicionamento dos
documentos publicos;

X - prestar orientacdes técnicas as pessoas fisicas e/ou juridicas quanto a conservagdo, higienizacio
e acondicionamento dos documentos considerados de interesse publico e social destinados a doagcdo
ao AHJ ou custodiados pelo detentor;

XI - planejar e executar com o Setor de Arquivo Permanente e a Secdo de Biblioteca de Apoio a
organizacgado topografica do acervo;

XII - confeccionar embalagens especificas para acondicionamento dos documentos em diversos
suportes e tamanhos.

Art. 13 - Ao Setor de Administragdo compete:

I - planejar, controlar e executar as atividades administrativas e de manutenc¢ao referentes ao material
de expediente, ao patrimOnio institucional, aos recursos humanos, transporte e servicos gerais do
AHJ, bem como os procedimentos orcamentarios para aquisicdo de equipamentos e materiais e/ou
contratacdo de servicos;

II - protocolar e controlar correspondéncias e demais documentos recebidos e/ou emitidos pela
institui¢ao;

IIT - dar suporte administrativo a coordenacio e aos demais setores da institui¢ao;

IV - auxiliar na organiza¢ao de eventos e na producio e dissemina¢ao de materiais de divulgagao;

V - divulgar internamente os atos, despachos e decisdes dos gestores do Arquivo Histérico de
Joinville, Fundacao Cultural de Joinville e Prefeitura Municipal de Joinville;

VI - auxiliar a coordenag@o na supervisdo dos servicos de limpeza, seguranca e jardinagem da
institui¢ao;

VII - controlar a manutencdo e o empréstimo de equipamentos;

VIII - organizar e secretariar as reunides do AHJ;

IX - organizar o arquivo corrente do AHJ, mediante orientagdo e supervisdo do Setor de Gestao de
Documentos;

X - sistematizar e encaminhar a Fundacdo Cultural de Joinville os relatorios de atividades mensais,
anuais e sempre que solicitado.
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Art. 14 - S3o competéncias comuns de todos os setores do AHJ, dentro da especificidade da sua
area de atuacao:

I - propor, elaborar, coordenar e executar planos, programas, projetos, acdes, cursos e eventos
relacionados as dreas de interesse e atuacdo do Arquivo Histérico de Joinville;

II - coordenar estdgios e treinamento de funciondrios;

III - emitir laudos, avalia¢Oes, pericias e pareceres técnico-cientificos nos processos submetidos a
apreciacdo do setor;

IV - participar na execug¢do de atividades relacionadas ao tratamento técnico dos documentos,
conforme a demanda da institui¢do;

V - elaborar relatério mensal e anual do setor e sempre que for solicitado;
VI - captar recursos para a aquisi¢do de livros, periddicos, audiovisuais e equipamentos;

VII - apurar e comunicar ao Coordenador do AHJ, para as devidas providéncias, a ocorréncia de
atos lesivos ao patrimdnio documental do municipio;

VIII - participar em eventos técnico-cientificos, visando a qualificacdo profissional e a divulgacdo do
acervo e das acgdes realizadas pelo AHJ;

IX - realizar atendimentos aos pesquisadores e visitas técnicas conforme demanda especifica da
instituicdo e de acordo com sua drea de atuagao;

X - participar das ComissOes Setoriais de Avaliacio de Documentos dos orgios e entidades da
administragcdo publica municipal;

XI - participar da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo de Acervo do Arquivo Histérico de Joinville;
XII - coordenar e participar da elaboracdo e execucdo de projetos e editais de fomento;
XIII - propor e participar de intercambio com institui¢des congéneres;

XIV - realizar outras atividades de acordo com a sua drea de atuacdo.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 - As atribuicdes dos recursos humanos lotados no Arquivo Historico de Joinville estdo
definidas na descri¢do de cargos da Prefeitura Municipal de Joinville.

Art. 16 - O Arquivo Histérico de Joinville permanecerd aberto para atendimento ao publico
conforme agenda definida pela Funda¢do Cultural de Joinville.

Art. 17 - O acesso e uso das salas de pesquisa, salas de acervo e demais dreas devem seguir as
normas e procedimentos institucionais.

Art. 18 - O AHJ funcionard em colaboragdo com as demais unidades da Fundacdo Cultural de
Joinville e mantera relagdes de cooperagdo com instituicdes afins, objetivando o desenvolvimento de
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atividades administrativas, técnico-cientificas e culturais.

Art. 19 - Os casos omissos nesse Regimento serdo resolvidos pelo Coordenador do Arquivo
Historico de Joinville.

Rodrigo Coelho
Diretor Presidente

Fundag¢do Cultural de Joinville

: Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
@ _ Diretor (a) Presidente, em 15/09/2015, as 08:46, conforme a Medida
_;ﬁﬂ_{fﬁg ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

il de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N°1092/2015

Substituicdo de Lider de Turno na Estacio de Tratamento de Agua do Cubatiio.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no uso de suas atribui¢des legais de acordo
com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para Lider do Turno A, na ETA Cubatdo, o funciondrio Juliano Cavalheiro de
Lima, em substituicdo ao funciondrio Daniel Caetano Pinto a partir do dia 31/08/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Joinville, 4 de setembro de 2015.

JALMEI JOSE DUARTE

Presidente
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: Documento assinado eletronicamente por JALMEI J OSE DUARTE,
vlm L:l! Usuario Externo, em 15/09/2015, as 14:11, conforme a Medida
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Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
SRS == de 30/01/2014.

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0162838 e o
c6digo CRC 946C2A14.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163088/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 539/2015 - Empresa: Teltec Solutions Ltda - Periodo: 20/08/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo de Switch, conforme Pregdo Eletronico do Instituto Federal de Mato Grosso do
Sul 014/2014
Valor: R$ 242.000,00 (duzentos e quarenta e dois mil reais)
Verba: Dotacdo - 984 - Informatiza¢do da Rede do SUS
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

: Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
@ Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

_fi?) £} Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
T 21.863, de 30/01/2014.

1
sep 4
AT :HI_JI.I
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163091/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 543/2015 - Empresa: Metaltrgica Hospitalar Indudstria e Comércio de Aparelhos
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Eletromédicos Ltda Periodo: 01/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Equipamentos Hospitalares, conforme Pregdo SRP 039/2015
Valor: R$ 12.684,00 (doze mil seiscentos e oitenta e quatro reais)
Verba: 979 — 46.02.10.451.14.1.1022.0.6.63.4.4.90 — Superavit
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

_;"E ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TEEETE L 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163101/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.

Contrato: 544/2015 - Empresa: JD Equipamentos Medicos Ltda Periodo: 01/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Equipamentos Hospitalares, conforme Pregdo SRP 039/2015
Valor: R$ 1.384,00 (um mil trezentos e oitenta e quatro reais)
Verba: 979 — 46.02.10.451.14.1.1022.0.6.63.4.4.90 — Superavit

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Satide

. Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
vjm Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
| *J Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TR 21.863, de 30/01/2014.
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T bl A autenticidade do documento pode ser conferida no site

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0163107/2015 - SES.UAF.ASU
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Joinville, 14 de setembro de 2015.

Contrato: 548/2015 - Empresa: Barrfab Industria e Comércio Importagdo e Exportacdo de
Equipamentos Hospitalares Ltda Periodo: 01/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Equipamentos Hospitalares, conforme Pregao SRP 039/2015
Valor: R$ 192.000,00 (cento € noventa e dois mil reais)
Verba: 979 — 46.02.10.451.14.1.1022.0.6.63.4.4.90 — Superavit

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
ﬁ L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

") Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
s = 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163124/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 549/2015 - Empresa: Dicapel Papéis e Embalagens Ltda Periodo: 02/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo de materiais de expediente, conforme Pregdo PMJ - SRP 171/2014
Valor: R$ 15.345,00 (quinze mil trezentos e quarenta e cinco reais)
Verba: 351-46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90, 985 —
46.02.10.304.06.2.1127.0.6.38.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satde

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

_;‘Ef #J Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
S 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0163124 ¢ o
codigo CRC FA77B865.

1

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163136/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.

Contrato: 550/2015 - Empresa: Dismacenter Suprimentos Para Informatica Ltda ME Periodo:
02/09/2015 a 02/10/2015.
Objeto: Aquisicao de méveis sob medida - UBS Costa e Silva, conforme Carta Convite 215/2015
Valor: R$ 12.576,00 (doze mil quinhentos e setenta e seis reais)
Verba: 980 — 2.46001.10.451.1.4.11021.0.449000

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
ﬂ __l] SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
L2} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.

1
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163142/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 551/2015 - Empresa: FCA Fiat Chrysler Automéveis Brasil Ltda Periodo: 02/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Aquisi¢ao de Veiculos, conforme Pregdo Presencial 174/2015
Valor: R$ 186.300,00 (cento e oitenta e seis mil e trezentos reais)
Verba: 980 — 2.46001.10.451.1.4.11021.0.449000
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Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

: Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
@ Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

__;“,? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
S == 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163168/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 552/2015 - Empresa: Antonio Carlos Ribeiro Persianas EPP Periodo: 02/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo e Instalacdo de Persianas, conforme Pregao Presencial 006/2015
Valor: R$ 4.920,41 (quatro mil novecentos e vinte reais e quarenta € um centavos)
Verba: 980 - 46001.10.451.14.1.1021.4490/ 238, 920 — 46.01.10.301.06.2.1119.238.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
vjm Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

_;‘E‘f ] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
= 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163173/2015 - SES.UAF.ASU
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Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 553/2015 - Empresa: Fresenius Kabi Brasil Ltda Periodo: 03/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisi¢ao de Soro, conforme Pregdo Presencial SRP 182/2015
Valor: R$ 242.001,60
Verba: 334 — 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
m L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

ui‘ﬁ; ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163176/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 554/2015 - Empresa: Engenharia de Eventos Eireli EPP Periodo: 03/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Fornecimento de Hospedagens nacionais, conforme Pregao Presencial SRP 007/2015
Valor: R$ 40.171,10 (quarenta mil cento e setenta e um reais e dez centavos)
Verba: 334 —2.46001.10.302.6.2.1121.0.339000, 351 — 2.46002.10.122.1.2.1135.0.339000, 347 —
2.46001.10.122.6.2.1133.0.339000, 921 — 2.46001.10.304.6.2.1127.0.339000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI

l-_. : ;
JEI! lil' % Lzl! SCHULTZ, 'Se,Cl“etflOI'iO (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a .
assinatura 'ﬁﬂj’_u_ﬁ Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n
eletronica e i ‘E:‘A e Y

21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163184/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 555/2015 - Empresa: Raca Distribuidora de Alimentos e Suprimentos Ltda —
ME Periodo: 03/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo de Copos, conforme Pregdo Eletronico Cisnordeste 001/2015
Valor: R$ 28.400,00 (vinte e oito mil e quatrocentos reais)
Verba: 334 —2.46001.10.302.6.2.1121.0.339000, 351 — 2.46002.10.122.1.2.1135.0.339000, 347 —
2.46001.10.122.6.2.1133.0.339000, 921 —2.46001.10.304.6.2.1127.0.339000

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
_—,] SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
- 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163201/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 556/2015 - Empresa: Hospfar Industria e Comércio de Produtos Periodo: 03/09/2015 a
31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo de Medicamentos Judiciais, conforme Pregdo Eletronico 171/2014
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Valor: R$ 8.720,00 (oito mil setecentos € vinte reais)
Verba: 351-46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

: Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

uf;wf; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TR 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163270/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 558/2015 - Empresa: Aviz Comercio de Material De Construgido Ltda Periodo:
08/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Materiais para Manuten¢do e Pintura Predial, conforme Pregdo SRP 002/2015
Valor: R$ 527,70 (quinhentos e vinte e sete reais e setenta centavos)
Verba: 341 — 46.01.10.302.06.2.001124.2.38.3.3.3.9.0

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
i __;‘E? ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
e 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163271/2015 - SES.UAF.ASU



22 de 27

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 559/2015 - Empresa: Fernando de Aviz ME Periodo: 08/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Moveis Diversos para a UBS - Bom Retiro conforme Pregao SRP 023/2015
Valor: R$ 540,00 (quinhentos e quarenta reais)
Verba: 980 — 773.2.46001.10.451.14.1.1021.4490
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
T!m L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

u%’; ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163302/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.
Contrato: 560/2015 - Empresa: Josiane de Moraes - ME Periodo: 08/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicao de Materiais de Serralheria, conforme Pregdo SRP 078/2015
Valor: R$ 1.601,40 (um mil seiscentos e um reais e quarenta centavos)
Verba: 334 - 46.01.10.302.06.2.001121.0.2.38.3.3.3.90
Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Satide

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
vjm L:l! SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a

;‘E‘f *]  Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163305/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.

Contrato: 561/2015 - Empresa: Cointer Material Médico Hospitalar Ltda Periodo:
08/09/2015 a 31/12/2015.

Objeto: Aquisicao de Medicamentos Judiciais, conforme Pregao SRP 034/2015
Valor: R$ 4.120,00 (quatro mil cento e vinte reais)

Verba: 351—46.02.10.122.01.2.001135.0.1.02.3.3.3.90

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade

Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
__ll SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
Le

Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
21.863, de 30/01/2014.
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. . -"'FI-iE'" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0163305 e o

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0163306/2015 - SES.UAF.ASU

Joinville, 14 de setembro de 2015.

Contrato: 563/2015 - Empresa: Ala Comércio Ltda Periodo: 08/09/2015 a 31/12/2015.
Objeto: Aquisicdo de Moveis Diversos para a UBS Bom Bakita, Gloria, Bom

Retiro, conforme Pregdao SRP 023/2015

Valor: R$ 8.160,00 (oito mil cento e sessenta reais)

Verba: 980 — 773.2.46001.10.451.14.1.102.1.4490

Francieli Cristini Schultz
Secretaria Municipal da Saiade
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Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
: SCHULTZ, Secretario (a), em 14/09/2015, as 14:51, conforme a
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] Medida Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
S 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0162524/2015 - FCJ.UAD

Joinville, 11 de setembro de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° 024/2015

DATA: 11/09/2015

BASE LEGAL: Pregio Eletronico n° 169/2014

CONTRATADO: DISTRIBUIDORA NOVA ESPERANCA LTDA ME

OBJETO: Aquisi¢do de agucar para atender a demanda da Fundacdo Cultural de Joinville.
VALOR: R$ 589,11 (quinhentos e oitenta e nove reais e onze centavos)

PRAZO: 31/12/2015

FUNDACAO CULTURAL DE JOINVILLE
Rodrigo Coelho

Diretor Presidente



25 de 27

: Documento assinado eletronicamente por RODRIGO COELHO,
im L:l! Diretor (a) Presidente, em 15/09/2015, as 11:22, conforme a Medida
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il de 30/01/2014.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0163347/2015 - SEGOV.UAD

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
DISPENSA DE LICITACAO N° 155/2015

Com base no que preceitua o artigo 24, caput, inciso Il e pardgrafo dnico, da Lei n°® 8.666/93, é
dispensdvel a licitacdo para a contratacio abaixo especificada:

OBJETO: Contratacdo de empresa para elaboracdo, execucdo e manutencdo de Projeto de
Recuperacdo de Area Degradada (PRAD) para a reparacdo de danos ambientais causados pela
obras da Bacia 8.1 € 9 no municipio de Joinville/ SC.

CONTRATADA: FLORESTAS, SEGURANCA DO TRABALHO E MEIO AMBIENTE
LTDA-ME, inscrita no CNPJ n°® 04.328.149/0001-55.

PRAZO: 16 (dezesseis) meses.
DATA: 14/09/2015.
VALOR: R$ 9.330,00 (nove mil trezentos e trinta reais).

JALMEI JOSE DUARTE

Diretor-Presidente

: Documento assinado eletronicamente por JALMEI J OSE DUARTE,
m L:l! Usuario Externo, em 15/09/2015, as 14:14, conforme a Medida
ﬁs' i"j’; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
e de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0163662/2015 - HMSJ.UAD.ALI
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O HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE DE JOINVILLE - HMS], situado
a Avenida Getulio Vargas, n° 238, através do Diretor-Presidente, no uso de suas prerrogativas legais
e, em cumprimento ao art. 14, inciso VI, da Resolucao da Comissao Nacional de Energia
Nuclear n° 76/2014, torna publico que realizard Processo de Credenciamento de n° 001/2015,
nos termos e condi¢des deste Edital e seus anexos, visando credenciar Prestadores de Servicos de
Saude, de forma complementar, na modalidade de Fisica Médica hospitalar, em conformidade com a
Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal n° 8.080/90, e demais legislacdes pertinentes. O periodo para
entrega do envelope contendo a documentacio, sera de 17 de setembro de 2015 a 25 de setembro
de 2015, das 8h as 12h e das 13:30h as 17h Os interessados poderdo ter acesso ao Edital

completo no endereco acima mencionado, junto a sede Administrativa do Hospital Municipal Sao
José de Joinville ou no site www.hmsj.sc.gov.br.

Joinville/SC, 15 de setembro de 2015.

Paulo Manoel de Souza

Diretor Presidente
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Joinville, 11 de setembro de 2015.

ERRATA

DECRETO N° 23.595, de 05 de janeiro de 2015, publicado no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville n® 121, de 06 de janeiro de 2015.
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Onde se lé:

Invalida a aprovacio no concurso e , em conseqiiéncia, exonera a partir de 05 de
janeiro de 2015, Jodao Vitor Meza Bravo, do cargo de Gedlogo, na Secretaria do Meio Ambiente..

Leia-se:

Invalida a aprovacdo no concurso e , em conseqiiéncia, exonera a partir de 05 de
janeiro de 2015, Jodo Vitor Meza Bravo, do cargo de Geografo, na Secretaria do Meio Ambiente.

Rosane Bonessi Dias
Secretaria de Gestao de Pessoas
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