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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de Ne 277, sexta-feira, 21 de agosto de 2015
Joinville

DECRETO N° 25.329 de 14 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacdo, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Carolina Castoldi, matricula 46.989, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

i

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
Qm L‘il’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
s.?"q*‘g:; 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.330 de 14 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria da
Saude, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ivonete Stipa, matricula 46.990, para o cargo de Técnico em Enfermagem.
e Caroline Carneiro Ribas, matricula 46.992, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

e Neusa Lopes Alves, matricula 46.998, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.331 de 14 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 19 de agosto de 2015, na Secretaria de Educacio:

e Eduardo José de Borba, matricula 46.991, no cargo de Professor 6/9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.

e Marcio Damaceno, matricula 46.997, no cargo de Professor 6/9 Ano Ensino Fundamental
Matematica.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
vjm Lj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
¥ _f,g’? ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
e 30/01/2014.
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Jm Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
.

9N (5) 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
.?"t; i 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

DECRETO N° 25.332 de 14 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n°® 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 20 de agosto de 2015, na Secretaria do Meio Ambiente:

e Roberto Moyses Costa, matricula 46.995, no cargo de Coveiro.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

1
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Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,

ﬂ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
5 ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.
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: 4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
qﬁ;ﬁ L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
. f‘ﬁ; e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.333 de 14 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n°® 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Subprefeitura da Regido Nordeste:

e Harilton Herberto Quandt, matricula 46.996, no cargo de Agente Operacional de Edificacdes
e Obras.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
iﬁ I:l! Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
Sl L n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
TEEEE 3000112014,
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: 4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
qﬁ;ﬁ L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
. f‘ﬁ; e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

L
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DECRETO N° 25.334 de 14 de agosto de 2015.

Promove Nomeacao

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 16, da Lei Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 19 de agosto de 2015:

e Rosangela Martins Marchi, no cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais, na
Secretaria de Educacio.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
ﬁ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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- 4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
-%,i*;ﬁ-" Lil’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
?",; i 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.337 de 17 de agosto de 2015.

Nomeia Agentes Comunitarios de Saude.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches e em
conformidade com a Lei Complementar n°123, de 8 de outubro de 2002, que criou o cargo de
Agente Comunitdrio de Saude;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para o cargo de Agente Comunitdrio de Sadde, de provimento temporario
e sujeito a regime estatutario especial, nos termos da Lei Complementar n°123 de 8 de outubro de
2002:

a partir de 03 de agosto de 2015:

e Tabata Beraldo Ribeiro Patricio, matricula 46.999, para o cargo de Agente Comunitario de
Saude, na Secretaria da Saude.

e Vanessa de Souza Sanocki, matricula 47.000, para o cargo de Agente Comunitario de Satde,
na Secretaria da Saude.

e Adimilson Vieira da Silva, matricula 47.001, para o cargo de Agente Comunitdrio de Sauide,
na Secretaria da Sauide.

Art. 2°. Aplicam-se ao Agente Comunitdrio de Sadde os deveres e as proibicdes dos artigos 155 e
156, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, obrigando-se, também, ao cumprimento
das normas e condi¢des especificas do Programa de Agente de Satde, editado pelo Ministério da
Satde, cujo conhecimento ao Agente Comunitario de Saude dar-se-4 por ocasido de seu ingresso,
com a entrega mediante recibo, do correspondente Programa e Manual de Conduta, e as
responsabilidades e penalidades previstas nos artigos 159 a 182, da Lei Complementar n°266, de 05
de abril de 2008.
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Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
G

n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
e 30/01/2014.
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. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘i’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
'Em._, 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 25.338 de 17 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacio, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Estela Hafemann Paul, matricula 47.002, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito
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Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
ﬁ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
s 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
CEETE L 30/01/2014.
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2 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
ﬁ l.‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
- 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.339 de 17 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacgio, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Leidi Anne Dias Marcilio, matricula 47.005 , para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
;‘m d Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
L_‘qf@ 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de

e 30/01/2014.
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= Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
;im fll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
- 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

_ 1,--_ ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
:q_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0152314 ¢ o
: codlgo CRC E8418F71.

DECRETO N° 25.340 de 17 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria da
Saude, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Cleonice Sampaio Lourenco Rosa, matricula 47.006 , para o cargo de Técnico em
Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
;,m d Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
\_‘ 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
TR 3000172014,
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= Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
Qm L‘il’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
ﬁ?‘% 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.341 de 17 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria da
Saude, a partir de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Elisa de Araujo, matricula 47.007, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.342 de 17 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 02 (dois) dias, na Secretaria da Sadde, a partir
de 17 de agosto de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Adriano de Oliveira Cordeiro, matricula 47.008 , para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
im Lj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Provisdria
_;‘Ef 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
ST 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
.j; LEII 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
ey 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.343 de 17 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 20 de agosto de 2015, na Secretaria de Educacao:

e Fernanda Varal Hellmann, matricula 47.004, no cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
= 30/01/2014.
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. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
- 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.344 de 18 de agosto de 2015.
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Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 27 de julho de 2015, na Secretaria da Satde:

e Dayanne Aline Nunes, matricula 46.844, no cargo de Agente Administrativo.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestiao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
ﬂ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Provisdria
B 1 n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
TUEEE L 30/01/2014.
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4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
.?"t; i 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.345 de 18 de agosto de 2015.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria da
Satide, a partir de 18 de agosto de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Bianca Sandy Rathunde, matricula 47.009 , para o cargo de Agente Administrativo.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Lﬂ Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Provisdria
£ 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
= 30/01/2014.
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: £ Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% @ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
'E"H...J 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.346 de 18 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 16 (dezesseis) dias, na Secretaria de Educacao,
a partir de 18 de agosto de 2015, com base no inciso V1, do artigo 2° da lei citada:

e Emanuélle Alexandra da Cruz dos Santos, matricula 47.014 , para o cargo de Professor
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental Educacgao Fisica.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
= 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
h ;‘Eﬁ l.‘il’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
_.-'i?i-_'w'._d.__ 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.347 de 18 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacao, a partir de 19 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Mariléia Bernardo, matricula 47.016, para o cargo de Cozinheiro.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
£ 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
= 30/01/2014.
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. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘i’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
o 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.348 de 18 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Secretaria do Meio Ambiente:

e Eliani Luzia da Silva Lentz Raimondi, matricula 47.011, no cargo de Agente Servicos Gerais.
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e  Micheli Francine Velloso Schmidt, matricula 47.012, no cargo de Fiscal de Obras e Posturas.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
TTUETE 300012014,
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b Y 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.349 de 18 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Secretaria de Educacao:

e Jacimara da Silva Suzarte Souza, matricula 47.013, no cargo de Professor Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

e Janete Scoz Zomer, matricula 47.015, no cargo de Professor Ensino Fundamental Séries
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Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
1 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-l -
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DECRETO N° 25.350 de 18 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Secretaria da Sadde:

e Jaques Cohen, matricula 47.017 no cargo de Engenheiro Civil.

e Nathalie Cristine Y oshisaki, matricula 47.018 no cargo de Psicélogo.
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Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

_
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eletrdnica

4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
. - 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-

1
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eletrbnica

DECRETO N° 25.356 de 19 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacao, a partir de 19 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Maria da Silva Sarmento, matricula 47.019, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito
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Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
G

n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
e 30/01/2014.

_
-ndl
€l B

eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘i’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
i 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl

eletrbnica

DECRETO N° 25.357 de 19 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 12 (doze) dias, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 24 de agosto de 2015, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e C(Cleide Teodoro Fernandes Martins, matricula 47.023 , para o cargo de Professor Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
. ;‘m fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.

il ,
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— 4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
;H Ijll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
- 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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DECRETO N° 25.358 de 19 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 100 (cem) dias, na Secretaria de Educacao, a
partir de 24 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Gabriela Nascimento Silva Oliveira, matricula 47.025, para o cargo de Professor 6/9 Ano
Ensino Fundamental Ciéncias.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
;‘m ; Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
N8 fll’ n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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= Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
Qm L‘il’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
ﬁ?‘% 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

DECRETO N° 25.359 de 19 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Secretaria da Saude:

e Reginaldo dos Santos, matricula 47.020, no cargo de Agente Administrativo.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

(D

¥
9
i



24 de 82

DECRETO N° 25.360 de 19 de agosto de 2015.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA

a partir de 24 de agosto de 2015, na Secretaria de Educacao:

e Sidnei Flores, matricula 47.021, no cargo de Professor Educacao Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestiao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
ﬂ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Provisdria
o 1 n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de
TEEEEE O 30/01/2014.
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eletrbnica

4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
@’h_, 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
-l -

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0153512 ¢ o
codigo CRC 4B6FA9BI1.

1

DECRETO N° 25.362 de 20 de agosto de 2015.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, pelo prazo de 93 (noventa e trés) dias, na Secretaria de
Educacio, a partir de 24 de agosto de 2015, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Mari-Stela Ignacio Stipp, matricula 47.033, para o cargo de Professor Ensino Fundamental
Inglés.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
im Lj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Provisdria
_;‘Ef 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
SR 30/01/2014.

1
sel B
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. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% LEIV 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
o 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.363 de 20 de agosto de 2015.

Promove demissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o artigo 166, inciso III, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville, da Lei Complementar 266/08;

Considerando os fatos apurados pelo Processo Administrativo Disciplinar n°
064/14, instaurado pela Portaria n® 349/2014, como também o relatério final apresentado pela
respectiva comissao;

Considerando a configuracdo da infracdo ao disposto no artigo 155, inciso II da
Lei Complementar 266/08, de 05.04.2008, artigo 2°,6 inciso VI, da Lei Complementar 123, de
08.10.2002 e artigo 10, pardgrafo tinico da Lei 11.350 de 05.10.2006.

Considerando o dever da autoridade competente em aplicar as sangdes
disciplinares cabiveis, por forca do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica
do Municipio de Joinville;

Considerando o termo de decisd@o do processo administrativo disciplinar que faz
parte do presente Decreto;

Demite do cargo publico ocupado, na Secretaria da Saude:

e Liliane Pamplonas Savadil, matricula 33.164, do cargo de Agente Comunitdrio de Saide, a
partir de 17 de agosto de 2015.

Udo Dohler

Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
vjﬁ fj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria
L _;‘Eﬁ ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
i 30/01/2014.
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: . Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
-fﬁm”'-" LEIV 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
?",“ - 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.364 de 20 de agosto de 2015.

Promove demissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com o artigo 166, inciso III, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville, da Lei Complementar 266/08;

Considerando os fatos apurados pelo Processo Administrativo Disciplinar n°
020/14, instaurado pela Portaria n® 140/2014, como também o relatério final apresentado pela
respectiva comissao;

Considerando a configuracdo da infracdo ao disposto no artigos 155, incisos VIII
e X, 156, inciso VII e 172, inciso XII, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville, da Lei Complementar 266/08.

Considerando o dever da autoridade competente em aplicar as sangdes
disciplinares cabiveis, por forca do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e da Lei Organica
do Municipio de Joinville;

Considerando o termo de decisd@o do processo administrativo disciplinar que faz
parte do presente Decreto;

Demite do cargo publico ocupado, na Secretaria de Educacao:

e Camila dos Santos Gomes, matricula 36.509, do cargo de Agente Administrativo, a partir de
18 de agosto de 2015.

Udo Dohler
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Prefeito

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
1@ L:l! Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:48, conforme a Medida Proviséria

ff; £l pe 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
TEEEEE O 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% Lﬁ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
- 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.365 de 20 de agosto de 2015.

REVOGA O DECRETO N° 19.520, DE 04 DE
SETEMBRO DE 2012, QUE DESIGNA
SERVIDOR RESPONSAVEL PELOS
SERVICOS DE CONTABILIDADE DO FUNDO
MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
FMDC E DO FUNDO MUNICIPAL DE
PROTECAO CIVIL DE JOINVILLE -
FUMPROC.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, em conformidade com os
incisos IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 19.520, de 04 de setembro de 2012.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 01 de julho de 2015.
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Udo Dohler

Prefeito

4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
s i Lil’ 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
?",; - 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.366 de 20 de agosto de 2015.

Redistribui cargo de provimento em comissiao de
livre nomeacao e exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e

considerando que o art. 84, VI, alinea “a”, da Constituicdo Federal, confere
privativamente ao Presidente da Republica competéncia parar dispor, mediante decreto, sobre a
organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando nio implicar aumento de despesa,
nem cria¢do ou extin¢do de 6rgaos publicos;

considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, é
conferida ao Prefeito para dispor sobre a organizacio e funcionamento da administragcdo municipal;

considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Organica do Municipio de Joinville;

considerando que o art. 36, da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2.008,
permite a redistribuicdo de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos;

considerando que a redistribui¢do cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracao, funda-se, igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacdo e da forca
de trabalho as necessidades do servico, inocorrendo aumento de despesa, nem criacdo ou extingdao
de 6rgdos publicos;
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considerando que o art. 4°, da Lei n° 5.163, de 29 de dezembro de 2004, autoriza
o Executivo, por decreto, definir ou completar competéncias dos cargos,

DECRETA:

Art. 1° Fica redistribuido 01 (um) cargo de Coordenador I da Procuradoria-Geral
do Municipio para a Secretaria da Satde, a partir de 17 de agosto de 2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Udo Dohler
Prefeito
Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em

@ iT_'l 21/08/2015, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
e 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 25.367 de 21 de agosto de 2015.

Define as condicoes do desconto e compensaciao dos
dias parados em conseqiiéncia da greve no Hospital
Municipal Sao José, no periodo de 13 de julho a 18
de agosto de 2015.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, que lhe
confere o art. 68, II, IX e XIII, da Lei Organica do Municipio, e
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Considerando a greve ocorrida no Hospital Municipal Sdo José, no periodo de 13 de julho a 18 de
agosto de 2015;

Considerando que o Colendo Tribunal de Justica de Santa Catarina reconheceu a abusividade da
greve (nos autos n° 2015.045446-7);

Considerando que as auséncias havidas em razdo da participacdo da greve, considerada abusiva por
decisdo judicial, caracterizam faltas injustificadas;

Considerando a impossibilidade do pagamento da remuneragdo ao servidor ausente ao trabalho,
sendo obrigatdrio o desconto dos dias parados, sem prejuizo da aplicacdo das demais penalidades na
carreira;

Considerando o principio do respeito a dignidade da pessoa humana, constante do art. 1°, III, da
Constituicdo Federal, o que permite a limitagdo dos descontos dos dias parados a um patamar que
ndo prejudique a subsisténcia do servidor e de sua familia;

Considerando que o art. 42, caput, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, permite a
compensacdo de jornada de trabalho, a juizo do Executivo Municipal, possibilitando, assim, a
mitigacdo dos descontos dos dias parados, mediante a sua reposi¢do por dias de trabalho;

Considerando os termos do Oficio n°® 1161/15-SEGOV, remetido ao Sindicato dos Servidores
Puablicos Municipais de Joinville e Regido;

DECRETA:

Art. 1° As auséncias ao trabalho em conseqiiéncia da adesdo a greve no Hospital Municipal Sao
José, no periodo de 13 de julho a 18 de agosto de 2015, observardo ao que segue:

I — desconto de 50% das faltas na remuneracao dos servidores;

IT — compensagdo de 50% das faltas, com o trabalho noutro dia, a ser designado pela Administracao
do Hospital Municipal Sao José, desde que haja opcdo expressa do servidor.

§ 1° Acaso o servidor ndo faca a op¢do pela compensagdo prevista no inciso I, deste artigo, sera
descontado da remuneracio o valor equivalente a 100% (cem por cento) das faltas ao trabalho.

§ 2° Deixando o servidor, ainda que tenha optado pela compensacdo, de efetivamente repor os dias
de falta com trabalho, serd igualmente descontado da remuneragdo o valor equivalente a 100% (cem
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por cento) das faltas ao trabalho.

§ 3° O siléncio do servidor serd interpretado como recusa a compensacao prevista no art. 1°, I, deste
Decreto, autorizando ao Hospital Municipal Sdo Jos€ prontamente a realizar o desconto da
remuneracdo do valor equivalente a 100% (cem por cento) dos dias parados em razao da greve.

§ 4° A compensacdo dos dias de paralisacdo, prevista no art. 1°, II, deste artigo, repde tdo somente o
correspondente dia de falta, ndo eliminando as demais penalidades constantes da Lei Complementar
n° 266, de 05 de abril de 2008, e legislagdo complementar.

Art. 2° O desconto serd feito mensalmente na folha de pagamento do servidor faltoso, de forma
parcelada, a contar do més de referéncia de agosto/2015, de modo que a cada més seja descontada a
remuneracdo correspondente até 6 (seis) dias de trabalho, o que se dard também nos meses
subseqiientes, até que se complete o desconto de:

I - 50% (cinquenta por cento) das faltas ao trabalho previsto no art. 1°, I, deste Decreto; ou

IT - 100% (cem por cento) das faltas ao trabalho, nos termos do art. 1°, §§ 1°, 2° e 3°, deste
Decreto.

§ 1° O limite de desconto dos dias previstos no caput, deste artigo, serd proporcionalmente reduzido
na hipétese do servidor cumprir jornada reduzida, isto €, inferior a 220 horas mensais.

§ 2° Para aqueles servidores que sofram descontos consignados em folha de pagamento, com
comprometimento de 30% (trinta por cento) ou mais da margem consigndvel para consignacio
facultativa, o desconto dos dias parados fica limitado a 3 (trés) dias a cada més, independentemente
da consignag@o, mantidas as demais cominagdes previstas no caput, deste artigo.

§ 3° O desconto dos dias de falta serd concluido até o dia 30 de abril de 2016, de modo que eventual
saldo remanescente serd integralmente descontado na folha do més de referéncia de abril/2016, ndo
se aplicando aqui os limites de desconto previstos no caput e § 2°, deste artigo.

Art. 3° A reposi¢ao/compensagdo de 50% (cinquenta por cento) dos dias ndo trabalhados, prevista
no art. 1°, II, deste Decreto, depende de opcao expressa do servidor, segundo formulério a ser
instituido pela direcdo do Hospital Municipal Sdo José, que deverd ser feita junto a sua drea de
Gestao de Pessoas, no periodo de 24 a 28 de agosto de 2015.

§ 1° A reposi¢do/compensacdo das horas ndo trabalhadas dar-se-a4 na proporcdo de uma hora de
trabalho para fins de reposicdo para uma hora de paralisacdo, com execug¢do obrigatéria até o dia 30
de abril de 2016, segundo condicdes estipuladas pela Administracdo, permitido o trabalho nos
sdbados, domingos e feriados, que serdo considerados como dias normais para essa finalidade.
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§ 2° Os servidores que em 21 de agosto de 2015 tiverem horas trabalhadas em banco de horas para
serem gozadas, poderdo abaté-las até o limite de 50% (cinquenta por cento) do total de faltas ao
trabalho por conta da greve (art. 1°, II, deste Decreto), dependendo de opcao expressa do servidor,
que devera ser feita junto a sua area de Gestdo de Pessoas, no periodo de 24 a 28 de agosto de 2015.

Art. 4° O desconto dos dias de paralisacdo, como também, a compensagdo, serdo implementados
segundo a data de fechamento do controle de ponto a que estiver submetido o servidor.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

Udo Dohler

Prefeito Municipal

Paulo Manoel de Souza
Diretor Presidente
Hospital Municipal Sdo José
Documento assinado eletronicamente por Paulo Manoel de Souza,
d Diretor (a) Presidente, em 21/08/2015, as 18:37, conforme a Medida
?

Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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4 Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
% L‘ll’ 21/08/2015, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
. - 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPL/SAP.UPL.ACF

Portaria N2073/2015/SAP
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Nomeia a Comissdo Gestora, responsavel pela gestao
estratégica orientada para resultados do Contrato de
Repasse que tem por objeto a "Reforma do Mercado

Publico e Museus", objeto pactuado por meio
do Contrato de Repasse n° 324.012-87/2010

O Secretario de Administragdo e Planejamento, no
exercicio de suas atribuicdes € nos termos previstos
nos na Instrucdo Normativa n° 003/2014, instituida
pelo Decreto n° 23.146/2014.

RESOLVE:

Art. 12— Nomeia a Comissao Gestora, responsavel pela gestao
estratégica orientada para resultados do Contrato de Repasse que tem por objeto
a "Reforma do Mercado Publico e Museus” no Municipio de Joinville, no valor global de R$
800.250,00 sendo recurso do Orgcamento Geral da Unido (OGU) o valor de R$ 731.250,00,
e como contrapartida do municipio o valor de R$ 69.000,00 os seguintes servidores lotados
na Fundacao Cultural de Joinville:

Gestor: Anne Elise Rosa Soto, matricula 1817

Monitor: Deivison Maicon Garcia, matricula 1809

Apoio Técnico: Raul Walter da Luz, matricula 1759

Apoio Técnico: Marcus Vinicius Ramos Filho, matricula 40076

Art. 2° As atribui¢cdes da Comissao Gestora iniciardo a partir da
publicacao da Portaria no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio, e serao focadas nas
atividades de planejamento, previsdo orcamentaria, execucao, revisao, conclusao ou
encerramento, reportando-se a Secretaria de Administragdo e Planejamento.

Art. 32 Cabe ao Gestor e ao Monitor avaliar continuamente o
andamento do Contrato, agindo preventivamente, identificando e comunicando as
restricdes a sua implementacao, articulando e buscando solugdes a essas restricdes, por
meio de acompanhamento, visando a superag¢ao das mesmas.

Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO

_ BERTOLINI, Secretario (a), em 17/08/2015, as 14:39, conforme a
P &) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TG = 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
eletrbnica




35 de 82

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 43/2015

Designa servidor em substituicdo como representante da
Administracao Municipal para acompanhamento e fiscalizacado de contrato.

O Secretéario de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicées e conforme
disposto no Art. 67 da Lei n° 8666/1993, considerando o Memorando n° 654/14 — Unidade
de Obras;

RESOLVE

DESIGNAR, o Engenheiro Civil Cesar Augusto Silveira, lotado na Secretaria de
Infraestrutura Urbana, em substituicdo ao Fiscal Paulo Roberto Martins, matricula n®
13424, conforme Portaria n° 42/2014 — Gabinete como representante da Administracao
Municipal para acompanhamento e fiscalizag&o do contrato n°® 374/2014 — Modernizagéo
do Restaurante Popular | desta Secretaria, com as seguintes atribui¢oes:

| —acompanhamento e fiscalizacdo da execugcdo do mencionado contrato;

Il — recebimento provisorio e definitivo dos objetos contratuais.

Joinville, 17 de agosto de 2015.

Braulio Barbosa

Secretario
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Documento assinado eletronicamente por BRAULIO CESAR DA
i ROCHA BARBOSA, Secretario (a), em 21/08/2015, as 10:55,
lﬁ] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 44/2015

Designa servidora como representante da Administracéao
Municipal para acompanhamento e fiscalizagado de contrato.

O Secretario de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribui¢cdes e conforme
disposto no Art. 67 da Lei n° 8666/1993;

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora Aline Patricia Schuchardt, matricula n° 17864, lotada
na Secretaria de Assisténcia Social, como representante da Administracdo Municipal para
acompanhamento e fiscalizagao do contrato n° 348/2015 desta Secretaria, com as
seguintes atribuicoes:

| —acompanhamento e fiscalizacdo da execugcdo do mencionado contrato;

Il — recebimento provisorio e definitivo dos objetos contratuais.

Joinville, 20 de agosto de 2015.
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Braulio Barbosa

Secretario

Documento assinado eletronicamente por BRAULIO CESAR DA

. oy -
JEII ¥ i’m ; ROCHA BARBOSA, Secretario (a), em 21/08/2015, as 10:55,
'L;?__'Y ".w-'ﬂ.'i?_'l . CApia O
o ey @Eﬁ - conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
' G S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n°. 45/2015

Designa servidor como representante da Administracéao
Municipal para acompanhamento e fiscalizagao de contrato.

O Secretario de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribui¢gdes e conforme
disposto no Art. 67 da Lei n° 8666/1993;

RESOLVE:

DESIGNAR, o servidor Silvano Ribeiro, matricula n°® 24918, ocupante do cargo
de Coordenador de Area do Restaurante lotado na Secretaria de Assisténcia Social, como
representante da Administragcdo Municipal para acompanhamento e fiscalizagao do
contrato n°® 343/2015 desta Secretaria, com as seguintes atribuicoes:
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| —acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do mencionado contrato;

Il — recebimento provisério e definitivo dos objetos contratuais.

Joinville, 20 de agosto de 2015.

Braulio Barbosa

Secretario

: Documento assinado eletronicamente por BRAULIO CESAR DA
im _—,] ROCHA BARBOSA, Secretario (a), em 21/08/2015, as 10:55,
%ﬁi@? " conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - FUNDAMAS.GAB/FUNDAMAS.UPC

O Diretor Presidente da FUNDAMAS, no uso de suas atribui¢des e nos termos da
legislacao vigente,

Resolve:

Art.1¢ - Para compor a Comisséo de Fiscalizagdo do Contrato N°® 447/2014 — firmado
junto a empresa Orbenk Administracdo de Servigos Ltda, que tem por objeto a realizagéo
de servicos de limpeza, asseio, conservacao e zeladoria no ambito da Administragéo
Direta do Municipio de Joinville, ficando assim constituida:

- Eliane Evangelista Reimer
- Gerliane Maria Teixeira
- Antonio Sergio de Lima

Art.2° - Revoga-se portaria de 23 de marco de 2015.
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Joinville, 20 de agosto de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GILBERTO DE SOUZA
_ LEAL JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em 21/08/2015, as 12:09,
@{wj}: iﬂ conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - FUNDAMAS.GAB/FUNDAMAS.UPC

O Diretor Presidente da FUNDAMAS, no uso de suas atribuicées e nos termos da
legislacao vigente,

Resolve:

Art.12 - Para compor a Comissao de Fiscalizagdo do Contrato N® 182/2015 — firmado
junto a empresa Finatto — Comércio, Importacdo e Exportacdo de Maquinas e
Equipamentos Ltda, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
locacao de multifuncionais com servico de impressao, digitalizacao e copia, no &mbito da
Administragdo Direta do Municipio de Joinville, ficando assim constituida:

- Leandro Lebkuchen
- Edneia Vieira da Costa

- Vilson Cargnin
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Joinville, 20 de agosto de 2015.

. Documento assinado eletronicamente por GILBERTO DE SOUZA
m i __,] LEAL JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em 21/08/2015, as 12:09,
@s‘i@ ) conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto

e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - FUNDAMAS.GAB/FUNDAMAS.UPC

O Diretor Presidente da FUNDAMAS, no uso de suas atribui¢des e nos termos da
legislagao vigente,

Resolve:

Art.12 - Para compor a Comisséo de Fiscalizagdo do Contrato N® 347/2014 — firmado
junto a Visual Midia Programas Interativos Ltda EPP, que tem por objeto a contratacao de
empresa especializada para ministrar cursos presenciais no formato interativo, que
contemple os médulos de informatica basica e avangada, introducéo a informatica,
multimidia, Internet e modulo profissionalizante nas areas administrativa, financeira,
hotelaria e turismo, telemarketing, vendas, recursos humanos, incluindo a instalagéo,
treinamento de usuarios, bem como servicos mensais de manutencgéo do sistema, suporte
técnico e atualizagdes, no ambito da Administracao Direta do Municipio de Joinville,
ficando assim constituida:

- Leandro Lebkuchen
- Edneia Vieira da Costa

- Viviane Ribeiro Barbosa Capistrano
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Joinville, 20 de agosto de 2015.

. Documento assinado eletronicamente por GILBERTO DE SOUZA
Em Lj LEAL JUNIOR, Diretor (a) Presidente, em 21/08/2015, as 12:09,
: _f,g’? ) conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto
SRS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°365/2015

Exonera servidor

Rodrigo Jodo Fachini, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Exonerar, do Quadro de Cargos em Comissao da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 17
de agosto de 2015,

e Luciano Soares Abib, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Rodrigo Fallgatter Thomazi — PP.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 17 de agosto de 2015.



42 de 82

Rodrigo Jodao Fachini

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Joao Fachini,
_—ll Usuario Externo, em 21/08/2015, as 11:06, conforme a Medida
e

-
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e Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 21.863,

o

A de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD
PORTARIA N°433/2015

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L.C. 266/08, resolve:

Designar os servidores, MARIA TARA VIEIRA BRAGA, JANE PACHECO
NUNES e MARIA CRISTINA WILLE, sob a presidéncia da primeira, para conduzir Processo de
Sindicancia Administrativa de Rito Sumadrio n°® 63/15, a fim de apurar os fatos e responsabilidades
da servidora Valdete Herdt, matricula 30.769, Agente Comunitdrio de Saude, lotada na Estratégia
de Saide da Familia KM 4, Secretaria da Saidde, com relagdo a ndo comparecer ao local de trabalho
e informar que estaria realizando cadastramento, quando ndo estava e ainda estar realizando
atividade particular durante o horario de trabalho.

Tal irregularidade teria infringido os seguintes dispositivos legais: art. 155, incisos,
I, Il e VIII, 156, inciso I, XIII e XV, 172, incisos XII da L.C. 266/08.

Autuada esta, CITE-SE a servidora, designando-se sua audiéncia.

Determino seja procedida a publicacdo no Didrio Oficial Eletronico, a partir da
presente data.

Joinville, 10 de agosto de 2015

Rosane Bonessi

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
Lj Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:49, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
e 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD
PORTARIA N° 438/2015

A Secretiria de Gestdo de Pessoas, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o disposto no artigo 183 e seguintes da L..C. n° 266/08, resolve:

Designar as servidoras FABIANE HEIDERSCHEIDT MOREIRA, JULIANA
DE SOUZA FERMINO e ZENAIDE FERNANDES MACHADO, sob a presidéncia da primeira,
para conduzir Processo Administrativo Disciplinar n® 71/15, a fim de apurar a responsabilidade do
servidor Marcelo Prade, matricula 42.294, Agente Administrativo, lotado na Unidade de
Administracdo e Financas, Secretaria de Assisténcia Social, por faltar injustificadamente ao trabalho,
e ainda ndo comunicar a chefia imediata quando nao comparece ao trabalho.

Tais irregularidades teriam infringido os seguintes dispositivos legais: art. 46, 155,
incisos I, I e IX, 156, inciso XIII, e 172, inciso XII, da LC 266/08.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audi€ncia.

Determino que seja procedida a publicacdo no Didrio Oficial Eletronico, a partir
da presente data.

Joinville, 10 de agosto de 2015.

Rosane Bonessi Dias

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ROSANE BONESSI DIAS,
L:l! Secretario (a), em 21/08/2015, as 13:49, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
= 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0153819/2015 - SAS.UAC

Joinville, 20 de agosto de 2015.

RESOLUCAO N.12 DE 2015

Edital N°01 de Chamamento Piblico para Selecdo de Projetos a Serem Financiados pelo FMDCA no Biénio 2016-
2017 na modalidade de FINANCIAMENTO DIRETO

Publica o regulamento do processo de selecdo de projetos a serem financiados pelo fundo
da infincia e adolescéncia exclusivamente na modalidade de financiamento direto para
execucdo no biénio 2016-2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Joinville, no exercicio
das suas atribuicoes, previstas na Lei Federal n® 8.069 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n® 3.725, de 02 de julho de 1992,
por meio de seu Presidente;

CONSIDERANDO:

1. A Lei Municipal n. 3725/98, que dispde sobre a responsabilidade e competéncia do
CMDCA em disciplinar sobre os recursos captados por destinagao e renuncia fiscal
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FMDCA) em Joinville.

2. A Resolugéo n. 137 do CONANDA que emite orientagbes e determinagdes aos
Conselhos Municipais dos Direitos das Criancas e Adolescente a serem observadas
sobre a captagao e aplicagdo dos Recursos do FMDCA.

3. A Reuniao extraordinaria de 13 de Agosto de 2015, que definiu as regras contidas
neste edital;
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RESOLVE:

Do OBJETO:

Artigo 1. O presente Edital tem por objeto selecionar projetos de entidades sem fins
econbmicos e, ou Organizacdes Governamentais cujas atividades e finalidades especificas
sejam voltadas a crianca e ao adolescente, estejam previstas em estatuto social da
proponente e se relacionem diretamente as caracteristicas das a¢des aos quais
concorrerao, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, na forma de financiamento direto, celebrando convénio com a municipalidade
€ que prevejam a execucgao dos projetos contemplados em 2016-2017.

DOS EIXOS TEMATICOS

Artigo 2. Deverao ser contemplados um ou mais dos eixos tematicos preferencialmente,
dos seguintes:

| — Promocgéo, protecéo e defesa dos direitos do adolescente em conflito com a Lei e
egressos. Como exemplo:

a. Seminarios, cursos, oficinas de formacéo e capacitacao dos operadores do sistema;

b. Atividades artisticas, esportivas e culturais que promovam a incluséo social dos
adolescentes;

c. Profissionalizacao;

Servigos de defesa técnica dos adolescentes;

e. Atividades voltadas para o grupo familiar visando resgatar, promover e fortalecer
vinculos familiares e comunitérios;

Q

Il — Saude. Como exemplo:

a. Desenvolvimento s6cio cognitivo da crianga e do adolescente em tratamento médico
hospitalar;

b. Humanizacao do atendimento incluindo sua familia;

c. Iniciativas integradas de prevencao, protecéo e atencao as criangas e adolescentes
que facam uso de substancias psicoativas;

d. Fortalecimento/Restabelecimento dos vinculos familiares;
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[l - Violéncia sexual Infanto-Juvenil. Como exemplo:

a. Atendimento especializado (protecéo e defesa) de criangas e adolescentes vitimas de
abuso e exploracao sexual;

b. Servicos de atendimento especializado (agressores de violéncia sexual);

c. Capacitagao dos profissionais que atuam no atendimento;

d. Atividades artisticas/culturais que promovam o desenvolvimento integral das crianga
e do adolescente, em situacao de tal violacao;

e. Acgdes integradas de enfrentamento ao abuso, trafico e exploragdo sexual de criangas
e adolescentes;

IV - Trabalho infantil e Infanto Juvenil. Como exemplo:

a. Acoes integradas de enfrentamento do trabalho infantil;
b. Protecdo do adolescente trabalhador;
c. Profissionalizacido de adolescentes como aprendizes;

V - Protagonismo Infanto-Juvenil. Como exemplo:

a. Desenvolvimento de acdes das quais criancas e adolescentes atuam em defesa de
seus proprios direitos;

VI - Convivéncia Familiar e Comunitaria. Como exemplo:

a. Atividades so6cio educativas que contemplem arte, cultura, esporte, lazer e tecnologia.

VIl - Féruns de defesa dos direitos da crianca e do adolescente. Como exemplo:

a. Fortalecimento das agbes de organizagdes atuantes no campo de direitos humanos
de criancgas e adolescentes sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente;

VIl - Estudos e pesquisas sobre infancia e adolescéncia. Como exemplo:

a. Projetos que visem a produzir conhecimentos na area de promocao, protecéao e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente;



47 de 82

IX - Capacitagao de profissionais do SGD. Como exemplo:

a. Formacao e capacitacao de profissionais e educadores que atuam diretamente na
promocao e protecédo dos direitos de criangas e adolescentes;

X - Praticas de promocéao dos direitos da crianca e do adolescente. Como exemplo:

Localizacéao e Identificacdo de Criancas e Adolescentes desaparecidos;

Formas de acolhimento familiar e vinculos afetivos;

Acbes de intervencado com criancas e adolescentes em situacao de rua;

-A¢des com criangas e adolescentes com deficiéncia;

Atendimento sécio educativo especializado com abordagem de género e orientagcéo
sexual;

Qo0 0p

XI— Acolhimento. (Acolhimento Institucional, Acolhimento familiar, Familias Acolhedoras).
Como exempilo:

a. Formacao/capacitacdo de educadores que trabalham com criangas e adolescentes;

b. Acbes voltadas para o reordenamento de programas;

c. Agbes de reintegracao familiar de criangas e adolescentes acolhidos em instituicées
ou em familias acolhedoras;

d. Agdes de incentivo para adog¢des possiveis e tardias;

e. Programas de guarda;

f. Acbes em republicas para adolescentes e recém saidos de instituicdes de
acolhimento ou de internacéo;

g. Acoes sob a forma de guarda, de crianga e de adolescente, 6rfao ou abandonado, na
forma do disposto no inciso VI, do § 3° do artigo 227 da Constituigdo da Republica e
do paragrafo 2°, do artigo 260 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, observadas
as diretrizes do Plano Nacional e Estadual de Promocéo, Protecdo e Defesa dos
Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

Paragrafo unico: Os projetos selecionados sob financiamento direto comporao o “Banco
de Projetos” e serao financiados com recursos que o Fundo da Infancia ja detém. Seréao
pagos conforme disposi¢ao de recursos na ordem de sua classificacao.

DO RECURSO FINANCEIRO
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Artigo 3. O FMDCA destinara a quantia de R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem mil reais),
assim divididos:

l. R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) para projetos de entidades nao-
governamentais;
ll. R$ 100.000,00 (cem mil reais) para projetos de entidades governamentais;

Artigo 4. Cada projeto que atenda os eixos de Il a X tera valor de até R$ 70.000,00 (setenta
mil reais).

§12: Excecao para os projetos das entidades tipificadas como acolhimento institucional e
ou medidas sécio-educativas e que apresentem projetos para os eixos | e X| o valor sera
de até R$80.000,00 (oitenta mil reais)

§22: Excecdo para projetos executados em territorios de preferéncia de agdes publicas, que
também poderao pleitear recursos de até R$80.000,00 (oitenta mil reais)

Artigo 5. Os projetos serao financiados de acordo com a disponibilidade de recursos na
conta do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente e de acordo com a Lei de
Diretrizes Orcamentarias do CMDCA 2015/2016

Artigo 6. Sao considerados territorios de preferéncia de a¢des publicas, tanto para publico
atendido quanto para execuc¢ao de projetos, aqueles referenciados como de
vulnerabilidade social no Diagnéstico Social da Crianca e do Adolescente de Joinville;
além dos Residenciais Trentino, Juquia, Luis Bernardo Costa, e Irma Maria da Graca Bras,
Rubia Kaiser.

DAS VEDACOES

Artigo 7. A apresentacao de projetos no @mbito do presente edital esta sujeita as vedacoes
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constantes da Resolucao 11/2015 do CMDCA sem prejuizo do disposto no presente
edital.

Artigo 8. E vedada a doacao, cessdo ou alienagdo de bens permanentes adquiridos com
recursos do fundo no prazo de cinco anos de sua aquisic¢ao.

Artigo 9. Aquisicédo de bens permanentes com recursos do fundo deve vir acompanhada
de justificativa da necessidade e impacto social da acao a ser desenvolvida, com
comprovacgao de que a entidade reune condi¢cbes de uso e manutencao pela entidade.

Artigo 10. E vedada a apresentacéo por pessoa juridica de direito ptblico ou privado em
débito com a Fazenda Publica Municipal, Estadual e Federal.

Artigo 11. Propostas de Entidades com registro vencido no CMDCA; ou de Proponentes
que estiverem com pendéncias relativas a prestacao de contas ou com contas reprovadas
em quaisquer convénios firmados anteriormente com o CMDCA/FIA

PUBLICO ALVO

Artigo 12. O presente edital objetiva beneficiar projetos oriundos exclusivamente de
Entidades de Atendimento direto ou indireto de Criangas e Adolescentes na garantia,
defesa e protecao de direito humano de criancas e adolescentes no Municipio de Joinville,
registradas no CMDCA.

DOS PRAZOS

Artigo 13. Os projetos descritivos, conforme Anexo |, deverao ser protocolizados na Sede
da Casa dos Conselhos — CMDCA —sito a Rua Afonso Pena 840 — Bucarein — nesta
cidade, em dias Uteis, no horario das 8h as 14h, no periodo de 14 de Agosto de 2015 a 30
de Setembro de 2015. Podera se obter mais informagdes neste mesmo endereco e também
nos sitios www.cmdcajoinville.sc.gov.br/, ou ainda pelo telefone DDD 47 — Numero 3432-
8544 nos horarios citados para protocolo.
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APRESENTACAO DOS PROJETOS

Artigo 14. O projeto devera ser apresentado em original devendo as paginas serem
numeradas sequencialmente, rubricadas, assinadas pelo representante legal da instituicao
nao governamental e devidamente encadernadas.

Artigo 15. Cada entidade ou organizacado governamental podera apresentar até 03 (irés)
projetos por eixo tematico.

REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL

Artigo 16. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, por motivo
de interesse publico, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito a indenizacao ou
reclamacéao de qualquer natureza.

REQUISITOS PARA INSCRICAO

Artigo 17. Poderéao participar desta selecao de projetos sociais as instituicdes, programas
ou servicos registradas/inscritos no CMDCA que atendam aos seguintes requisitos:

) Nao estar prazo de validade do registro no CMDCA vencido.

INSCRICAO

Artigo 18. As entidades interessadas em participar do processo de selecao deverao
protocolar por oficio seus projetos na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente (CMDCA), sito a Rua Afonso Pena, 840 — Bucarein - Joinville/SC, no
horario das 08h30min as 13h30min, no periodo de 14 de agosto a 30 de Setembro de
2015, devendo atender:
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l. Projeto Descritivo na formatacdo do Roteiro para Apresentacao de Projetos, conforme
ANEXO | deste Edital - uma via impressa, rubricada, encadernada e assinada pelo
responsavel legal pelo programa governamental ou entidade ndo governamental e em
midia eletrénica (por email: cmdcajoinville@gmail.com no formato “*.pdf”). A auséncia da
midia eletrénica inabilita o projeto. Ainda sobre o projeto em formato original, devera se
apresentar o mesmo tal qual seu equivalente fisico, contendo inclusive, as assinaturas e
rubricas tal como o original. Todas as folhas do projeto deverao conter rubricas dos
responsaveis apontados no préprio projeto.

ll. Os documentos deverao ser protocolados em envelope fechado identificado conforme
modelo abaixo :

EDITAL 001/2015/CMDCA — FINANCIAMENTO DIRETO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS

PROPONENTE:

Nome do Projeto:

lll. Os projetos que preveem aquisi¢do de bens materiais, mao de obra, transportes
(equipamentos de informatica, eletronicos, eletrodomésticos, eletro portateis, instrumentos
musicais, entre outros), deverao apresentar, no minimo 3(irés) orcamentos com as mesmas
especificacdes, exceto no caso em que houver apenas um fornecedor ou fabricante. Neste
caso a entidade devera apresentar justificativa .

IV. Planilha orgcamentaria pormenorizada especificando, separadamente, com subtotais, os
itens a serem financiados como custeio e, ou investimento, cujas somas das linhas devem
apresentar valor igual ao total do projeto, uma via impressa, rubricada e assinada,
conforme modelo constante do Anexo lll;

Artigo 19. Para as entidades governamentais, no ato da inscrigao, nao sera necessario
anexar o Termo de Referéncia mas, € preciso prever custos de publicagédo da licitacao,
caso contrario estes serdo arcados pela Secretaria/Fundacao proponente. O termo de
referéncia sera protocolado na Unidade Administrativo Financeira da SAS, em até sete
dias Uteis apds a aprovacao do projeto.
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Artigo 20. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo e nao serao aceitas inscri¢cdes via
fax ou por correio.

Artigo 21. Com a inscricao do projeto, a entidade autoriza desde ja, sem quaisquer 6nus, a
utilizacdo do nome, imagem e voz dos dirigentes e demais profissionais envolvidos com a
pratica, bem como o projeto no todo ou em parte, seja para fins de pesquisa ou divulgacao
em qualquer meio de comunicacgéo, por prazo indeterminado.

AVALIACAO E APROVACAO DOS PROJETOS

Artigo 22. Os projetos apresentados serdo remetidos a Comisséo especial designada para
este fim para anélise dos documentos exigidos.

Artigo 23. Constatada a auséncia de algum documento previsto, o proponente tera o prazo
de 5 (cinco) dias para sua regularizagéo, sob pena de indeferimento e considerado
inabilitado.

Artigo 24. Os projetos documentalmente habilitados passardo para uma segunda etapa de
avaliacdo da mesma Comissao Tematica de Mérito, para serem analisados a partir de 14
itens/aspectos com pontuacéo de 00 a 02, no total de 28 pontos, conforme disposto no
ANEXO |l deste edital. Considerando pré-classificados os que obtiverem pontuacéao igual
e, ou superior a 20 pontos.

Artigo 25. Os projetos que tiveram pontuagéo inferior a 20 pontos, a comissao podera
solicitar ao proponente mais informacdes ou adequacdes visando atender os critérios de
analise da Matriz de Pontuagao, conforme o ANEXO |l deste Edital, tendo a proponente até
5 (cinco) dias para retornar e ser novamente submetido a avaliacédo, sob pena de serem
desclassificados.

Artigo 26. A Comissédo Tematica de Mérito em seu parecer devera elencar os aspectos
que foram considerados no projeto para sua aprovagao ou nao.

Artigo 27. Serado considerados Tecnicamente Habilitados, os projetos que obtiverem
pontuagao igual ou a superior a 20 pontos, 0s quais serdo encaminhados a sessao
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plenaria, para decisao e emissao de Resolucao autorizativa de carta de captacao na forma
regimental.

§ 12: Havendo mais projetos habilitados do que recursos para pagamento direto, serdo
pagos na ordem de classificacéo, ficando os demais em banco de projetos para posterior
pagamento, na eventualidade de se captar mais recursos.

§ 22: A aprovacao neste quesito, ndo acarreta na obrigacao de pagamento do projeto, nao
havendo recursos no FMDCA,

Artigo 28. Na eventualidade de entidade da Sociedade Civil, que tenha assento no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, apresentar projeto, o
conselheiro representante da mesma nao podera emitir parecer e nem votar no referido
projeto.

Artigo 29. E vedada a aprovagdo do mérito com ressalvas.

Artigo 30. As decisbes sobre o0 que trata este edital serdo comunicadas ao proponente
mediante publica¢do no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, encontrado no seguinte
endereco: https://www.joinville.sc.gov.br/jornal e https:/cmdca.joinville.sc.gov.br/

FINACIAMENTO DIRETO E CONVENIAMENTO

Artigo 31. A liberacao do recurso devera acontecer, preferencialmente até o més de
fevereiro de 2016.

Artigo 32. O repasse de recursos sera feito por meio de convénio ou outro instrumento
juridico legalmente previsto junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SAS e
reger-se-a pela legislacdo Municipal e federal pertinentes.

Artigo 33. A fiscalizacao e a avaliacao da prestacao de contas dos convénios, ou outro
instrumento juridico previsto, celebrados com recursos do FIA, sédo de competéncia da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SAS.
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Artigo 34. O acompanhamento da execugao do projeto financiado e a implementag¢édo dos
programas sao de competéncia do Orgao Gestor e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Artigo 35. O CMDCA podera solicitar ao Orgdo Gestor, sempre que entender necessario,
informagdes quanto a prestacédo de contas dos convénios de sua competéncia, sem
prejuizo das prerrogativas asseguradas aos 6rgaos de controle interno e externo, inclusive
o controle direto da sociedade assegurado pela Lei Federal 12.527/11.

Artigo 36. As Entidades Sociais e os Orgaos Publicos comprovarao a utilizagdo dos
recursos recebidos e aplicados, nos termos do convénio, observadas as exigéncias da
legislagéo e normas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

USO DE IMAGEM DE PROJETOS PELO FIA

Artigo 37 Todo e qualquer destinador ou doador do Fundo, podera vincular sua marca
junto a um projeto, desde que observando as seguintes regras:

l. Nunca se referir como destinador de tal projeto, mas de destinador do Fundo da
Crianca (FIA/CMDCA);

ll. Se vincular ao projeto em tela, com o titulo de “Empresa Cidada — Amiga do Projeto
xx/FMDCA”; titulo este emitido pelo CMDCA, mediante requerimento da entidade
proponente do projeto.

Artigo 38. E obrigatéria a referéncia ao CMDCA de Joinville nos materiais de divulgagao
das acoes, projetos e programas que tenham recebido financiamento do FIA municipal,
como fonte publica de financiamento.

§12 Esta referéncia também se aplica em qualquer mengéo publica do projeto como em
entrevistas, releases, eventos que abordem o projeto.

§22 Quando se tratar de material para impressao ou confeccéo, deverao ser enviadas uma
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prova (digital) para ciéncia e apontamentos do CMDCA, antes de sua produc¢ao.

Artigo 39. Quando solicitado pelo CMDCA as entidades conveniadas terdo de elaborar e
apresentar seus “cases” do projeto, com objetivo de prestar contas a comunidade, divulgar
e captar recursos para o FIA de Joinville e consequentemente para a Entidade. Por “case”
do projeto, se entende dossié com o registro audiovisual, fotografico das seguintes
situacées como exemplo: testemunhos pessoais sobre a execucéo do projeto, amostras
dos materiais graficos usados, midia (se aplicavel), entre outros.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40. O ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos descritos neste edital podera
implicar no imediato indeferimento da proposta.

Artigo 41. Mais informagdes poderao ser obtidas através da Secretaria Executiva do
CMDCA — Fone: (47) 3432-8544 das 8 as 14 horas

Artigo 42. O acompanhamento da aplicacao dos recursos do FIA, a implementagéo dos
programas, projetos e atividades beneficiadas sdo de competéncia do CMDCA e do Gestor
do Fundo, que, segundo critérios e meios préprios, poderdo solicitar aos responsaveis, a
qualquer tempo, as informagdes necessarias ao acompanhamento e a avaliagao das
atividades apoiadas pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Artigo 43. Esta publicacao possui como anexo o documento SEIn°0151131.

Artigo 44. Os casos omissos serao resolvidos pelo CMDCA, bem como as decisdes sobre
selecao dos projetos serao irrecorriveis.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

CMDCA
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EDITAL SEI N° 0153825/2015 - SAS.UAC

Joinville, 20 de agosto de 2015.

RESOLUCAO N.13 DE 2015

Edital N°01 de Chamamento Puiblico para Selecdo de Projetos a Serem Financiados pelo FMDCA no Biénio 2016-
2017 na modalidade de CHANCELA

Publica o regulamento do processo de selecdo de projetos a serem financiados pelo fundo
da infancia e adolescéncia exclusivamente na modalidade de chancela.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Joinville, no exercicio
das suas atribuicoes, previstas na Lei Federal n® 8.069 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n? 3.725, de 02 de julho de 1992,
por meio de seu Presidente;

CONSIDERANDO:
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A Lei Municipal n. 3725/98, que dispde sobre a responsabilidade e competéncia do
CMDCA em disciplinar sobre os recursos captados por destinagao e renuncia fiscal
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente (FMDCA) em Joinville.

2. A Resolugéo n. 137 do CONANDA que emite orientagbes e determinagdes aos
Conselhos Municipais dos Direitos das Criangas e Adolescente a serem observadas
sobre a captacao e aplicacao dos Recursos do FMDCA.

3. A Reuniao extraordinaria de 13 de Agosto de 2015, que definiu as regras contidas
neste edital;

RESOLVE:
Do OBJETO:

Artigo 1. O presente Edital tem por objeto selecionar projetos de entidades sem fins
econbmicos e, ou Organizagdes Governamentais cujas atividades e finalidades especificas
sejam voltadas a crianca e ao adolescente, estejam previstas em estatuto social da
proponente e se relacionem diretamente as caracteristicas das agdes aos quais
concorrerdo, a serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, na forma de arrecadacéao identificada, com execugao entre 2016-2019.

DOS EIXOS TEMATICOS

Artigo 2. Deverao ser contemplados um ou mais dos eixos tematicos preferencialmente,
dos seguintes:

| — Promocéo, protecéo e defesa dos direitos do adolescente em conflito com a Lei e
egressos. Como exemplo:

a.
b.

Q

Seminarios, cursos, oficinas de formacgao e capacitacdo dos operadores do sistema;
Atividades artisticas, esportivas e culturais que promovam a inclusao social dos
adolescentes;

Profissionalizacao;

Servicos de defesa técnica dos adolescentes;

Atividades voltadas para o grupo familiar visando resgatar, promover e fortalecer
vinculos familiares e comunitarios;
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Il — Saude. Como exemplo:

a. Desenvolvimento sécio cognitivo da crianca e do adolescente em tratamento médico
hospitalar;

b. Humanizacao do atendimento incluindo sua familia;

c. Iniciativas integradas de prevencao, protecao e atencao as criangas e adolescentes
que facam uso de substancias psicoativas;

d. Fortalecimento/Restabelecimento dos vinculos familiares;

Il - Violéncia sexual Infanto-Juvenil. Como exemplo:

a. Atendimento especializado (protecéo e defesa) de criancas e adolescentes vitimas de
abuso e exploracao sexual;

b. Servicos de atendimento especializado (agressores de violéncia sexual);

c. Capacitagao dos profissionais que atuam no atendimento;

d. Atividades artisticas/culturais que promovam o desenvolvimento integral das crianga
e do adolescente, em situacao de tal violagao;

e. Acdes integradas de enfrentamento ao abuso, trafico e exploracdo sexual de criancas
e adolescentes;

IV - Trabalho infantil e Infanto Juvenil. Como exemplo:

a. Acoes integradas de enfrentamento do trabalho infantil;
b. Protecao do adolescente trabalhador;
c. Profissionalizacido de adolescentes como aprendizes;

V - Protagonismo Infanto-Juvenil. Como exemplo:

a. Desenvolvimento de acdes das quais criancas e adolescentes atuam em defesa de
seus proprios direitos;

VI - Convivéncia Familiar e Comunitaria. Como exemplo:

a. Atividades s6cio educativas que contemplem arte, cultura, esporte, lazer e tecnologia.

VIl - Féruns de defesa dos direitos da crianca e do adolescente. Como exemplo:

a. Fortalecimento das agcbes de organizagdes atuantes no campo de direitos humanos
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de criancas e adolescentes sobre temas relacionados a politica nacional de defesa e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente;

VIII - Estudos e pesquisas sobre infancia e adolescéncia. Como exemplo:

a. Projetos que visem a produzir conhecimentos na area de promocao, protecéao e
defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

IX - Capacitagao de profissionais do SGD. Como exemplo:

a. Formacao e capacitacédo de profissionais e educadores que atuam diretamente na
promocao e protecao dos direitos de criangas e adolescentes;

X - Praticas de promocéao dos direitos da crianga e do adolescente. Como exemplo:

Localizacéo e Identificacdo de Criancas e Adolescentes desaparecidos;

Formas de acolhimento familiar e vinculos afetivos;

Acdes de intervengdo com criancas e adolescentes em situacao de rua;

-A¢des com criangas e adolescentes com deficiéncia;

Atendimento sécio educativo especializado com abordagem de género e orientagéo
sexual;

LS N

XI— Acolhimento. (Acolhimento Institucional, Acolhimento familiar, Familias Acolhedoras).
Como exemplo:

a. Formacao/capacitagdao de educadores que trabalham com criangas e adolescentes;

b. Acdes voltadas para o reordenamento de programas;

c. Acles de reintegracao familiar de criancgas e adolescentes acolhidos em instituigcdes
ou em familias acolhedoras;

d. Acdes de incentivo para adocdes possiveis e tardias;

e. Programas de guarda;

f. Agcbes em republicas para adolescentes e recém saidos de instituicdes de
acolhimento ou de internacéo;

g. Acdes sob a forma de guarda, de crianga e de adolescente, 6rfao ou abandonado, na
forma do disposto no inciso VI, do § 3% do artigo 227 da Constituicido da Republica e
do paragrafo 2°, do artigo 260 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, observadas
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as diretrizes do Plano Nacional e Estadual de Promocéao, Protecao e Defesa dos
Direitos de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

Paragrafo unico: Os projetos selecionados sob chancela comporao o “Banco de Projetos
Chancelados” e serao financiados exclusivamente com recursos arrecadados mediante
destinacdes identificadas, preferencialmente em consonancia com as prioridades definidas
neste edital.

DAS VEDACOES

Artigo 3. A apresentacao de projetos no ambito do presente edital esta sujeita as vedacoes
constantes da Resolucao 011/2015 do CMDCA sem prejuizo do disposto no presente
edital.

Artigo 4. E vedada a doagao, cessio ou alienagdo de bens permanentes adquiridos com
recursos do fundo no prazo de cinco anos de sua aquisicao.

Artigo 5. Aquisicao de bens permanentes com recursos do fundo deve vir acompanhada
de justificativa da necessidade e impacto social da acao a ser desenvolvida, com
comprovacgao de que a entidade reune condi¢cdes de uso e manutencao pela entidade.

Artigo 6. E vedada a apresentacgéo por pessoa juridica de direito piblico ou privado em
débito com a Fazenda Publica Estadual.

PUBLICO ALVO

Artigo 7. O presente edital objetiva beneficiar projetos oriundos de Entidades Atendimento
direto ou indireto de Criancas e Adolescentes na garantia, defesa e protecao de direito
humano de criancas e adolescentes no Municipio de Joinville, registrados no CMDCA.

DOS PRAZOS
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Artigo 8. Os projetos descritivos, conforme Anexo |, deverao ser protocolizados na Sede da
Casa dos Conselhos — CMDCA - sito a Rua Afonso Pena 840 — Bucarein — nesta cidade,
em dias uteis, no horario das 8h as 14h, no periodo de 14 de Agosto de 2015 a 30 de
Setembro de 2015. Podera se obter mais informagdes neste mesmo enderecgo e também
nos sitios www.cmdcajoinville.sc.gov.br/, ou ainda pelo telefone DDD 47 — Numero 3432-
8544 nos horarios citados para protocolo.

APRESENTAGAO DOS PROJETOS

Artigo 9. O projeto devera ser apresentado em original devendo as paginas serem
numeradas sequencialmente, rubricadas, assinadas pelo representante legal da instituicao
nao governamental e devidamente encadernadas.

Artigo 10. Cada entidade ou organizacdo governamental podera apresentar até 03 (irés)
projetos por eixo tematico.

REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL

Artigo 11. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, por motivo
de interesse publico, no todo ou em parte, sem que isso implique o direito a indenizacao ou
reclamacéao de qualquer natureza.

REQUISITOS PARA INSCRICAO

Artigo 12. Poderao participar desta selecéo de projetos sociais as instituicdes, programas
ou servigos registradas/inscritos no CMDCA que atendam aos seguintes requisitos:

l) Nao estar prazo de validade do registro no CMDCA vencido.
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INSCRICAO

Artigo 13. As entidades interessadas em participar do processo de selecao deverao
protocolar por oficio seus projetos na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e Adolescente (CMDCA), sito a Rua Afonso Pena, 840 — Bucarein - Joinville/SC, no
horario das 08h30min as 14h00min, no periodo de 14 de agosto a 30 de Setembro de
2015, devendo atender:

l. Projeto Descritivo na formatagao do Roteiro para Apresentacao de Projetos, conforme
ANEXO | deste Edital - uma via impressa, rubricada, encadernada e assinada pelo
responsavel legal pelo programa governamental ou entidade ndo governamental e em
midia eletrénica (por email: cmdcajoinville@gmail.com no formato “*.pdf"). A auséncia da
midia eletrénica inabilita o projeto. Ainda sobre o projeto em formato original, devera se
apresentar o mesmo tal qual seu equivalente fisico, contendo inclusive, as assinaturas e
rubricas tal como o original. Todas as folhas do projeto deverao conter rubricas dos
responsaveis apontados no préprio projeto.

ll. Os documentos deverao ser protocolados em envelope fechado identificado conforme
modelo abaixo :

EDITAL 001/2015/CMDCA — CHANCELA
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS

PROPONENTE:

Nome do Projeto:

lll. Os projetos que preveem aquisi¢do de bens materiais, mdo de obra, transportes
(equipamentos de informatica, eletrbnicos, eletrodomésticos, eletro portateis, instrumentos
musicais, entre outros), deverao apresentar, no minimo 3(trés) orcamentos com as mesmas
especificagdes, exceto no caso em que houver apenas um fornecedor ou fabricante. Neste
caso a entidade devera apresentar justificativa .

IV. Planilha orgamentaria pormenorizada especificando, separadamente, com subtotais, os
itens a serem financiados como custeio e, ou investimento, cujas somas das linhas devem
apresentar valor igual ao total do projeto, uma via impressa, rubricada e assinada,
conforme modelo constante do Anexo lll;
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Artigo 14. Para as entidades governamentais, no ato da inscricdo, ndo serd necessario
anexar o Termo de Referéncia mas, € preciso prever custos de publicagédo da licitacao,
caso contrario estes serao arcados pela Secretaria/Fundacao proponente. O termo de
referéncia serd protocolado na Unidade Administrativo Financeira da SAS, em até sete
dias Uteis apds a aprovacao do projeto.

Artigo 15. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo e nao serao aceitas inscri¢cdes via
fax ou por correio.

Artigo 16. Com a inscricao do projeto, a entidade autoriza desde ja, sem quaisquer énus, a
utilizacdo do nome, imagem e voz dos dirigentes e demais profissionais envolvidos com a
pratica, bem como o projeto no todo ou em parte, seja para fins de pesquisa ou divulgacao
em qualquer meio de comunicagéo, por prazo indeterminado.

APRESENTACAO DOS PROJETOS

Artigo 17. O projeto devera ser apresentado em original devendo as paginas serem
numeradas sequencialmente, rubricadas, assinadas pelo representante legal da instituicao
ndo governamental e devidamente encadernadas.

Artigo 18. Cada entidade ou organizacado governamental podera apresentar até 03 (irés)
projetos por eixo do Plano de Aplicacdo do CMDCA de Joinville.

AVALIAGAO E APROVACAO DOS PROJETOS

Artigo 19. Os projetos apresentados serdo remetidos a Comissao especial designada para
este fim para analise dos documentos exigidos no item 5 deste edital (Habilitacao
Documental da Proponente).

Artigo 20. Constatada a auséncia de algum documento previsto no item 5 do presente
edital, o proponente terd 0 prazo de 10 (dez) dias para sua regularizagéo, sob pena de
indeferimento e considerado inabilitado.
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Artigo 21. Os projetos documentalmente habilitados passarao para uma segunda etapa de
avaliacdo da mesma Comissao Tematica de Mérito, para serem analisados a partirde 12
itens/aspectos com pontuagao de 01 a 03, no total de 36 pontos, conforme disposto no
ANEXO Il deste edital. Considerando pré-classificados os que obtiverem pontuacéao igual
e, ou superior a 18 pontos.

Artigo 22. Os projetos que tiveram pontuagéo inferior a 18, a comissdo podera solicitar ao
proponente mais informagdes ou adequacdes visando atender os critérios de anélise da
Matriz de Pontuagéo, conforme o ANEXO |l deste Edital, tendo a proponente até 10 (dez)
dias para retornar e ser novamente submetido a avaliagdo, sob pena de serem
desclassificados.

Artigo 23. A Comissao Tematica de Mérito em seu parecer devera elencar os aspectos
que foram considerados no projeto para sua aprovagao ou nao.

Artigo 24. Serao considerados Tecnicamente Habilitados, os projetos que obtiverem
pontuagéao igual ou a superior a 18 pontos, 0s quais serdo encaminhados a sesséo
plenéria, para decisao e emissao de Resolucao autorizativa de carta de captagcédo na forma
regimental.

Artigo 25. Na eventualidade de entidade da Sociedade Civil, que tenha assento no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, apresentar projeto, o
conselheiro representante da mesma nao podera emitir parecer e nem votar no referido
projeto.

Artigo 26. E vedada a aprovag&o do mérito com ressalvas.

Artigo 27. As decisdes sobre chancelas serdo comunicadas ao proponente mediante
publicacao no Diério Oficial Eletrénico do Municipio, encontrado no seguinte endereco:
https:/www.joinville.sc.gov.br/jornal e hitps:/cmdca.joinville.sc.gov.br/

CHANCELA, CAPTACAO E CONVENIAMENTO


https://www.joinville.sc.gov.br/jornal
https://cmdca.joinville.sc.gov.br/
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Artigo 28. A Chancela autorizativa publicada em forma de Resolu¢éo no Diario Eletrdnico
do Municipio constitui a autorizagao para captagéao de recursos ao Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Joinville.

Artigo 29. Os recursos captados em cada chancela, ao Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Joinville, terdo, um percentual minimo de 20% (vinte por cento), retido no
FIA para serem destinados a universalizacao da politica de

atendimento a populacao infantojuvenil, nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Unico: o percentual minimo aludido no caput sera incorporado para
universaliza¢ao da politica no momento em que a entidade for retirar seu valor captado.

Artigo 30. A captacao de recursos para constituir receita do FIA Municipal, mediante
chancela, devera ser realizada pela instituicdo proponente para financiamento do
respectivo projeto a ser executado dentro do prazo de 24(vinte quatro) meses, a partir da
data de sua concessao; podendo ser prorrogavel por um unico periodo de 12 (doze) meses,
desde que a sua prorrogacao seja requerida e aprovada pelo CMDCA, antes do término do
biénio de sua validade.

Artigo 31. Efetivada a receita captada, o gestor do fundo, avisara a entidade para que
inicie procedimento de convénio com o municipio.

Artigo 32. O valor arrecadado via captagao identificada podera financiar o projeto total ou
parcialmente, sendo que quando parcial, o financiamento podera ser complementado com
recursos proprios da proponente, devidamente demonstrados junto ao CMDCA.

Artigo 33. Quando a receita captada for insuficiente para o financiamento total do projeto,
podera a entidade redimensiona-lo em novo plano de trabalho, compatibilizando-o com o
valor arrecadado, observando-se as prioridades neles consignadas, mantendo-se o objeto.

§12: Qualquer valor captado extra limites da chancela autorizativa, passa a integrar a
receita universalizada do FIA.
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§22: O momento para a integracao ao fundo aconteca, se constituira, na data de celebragao
de convénio.

Artigo 34. O pedido de retirada dos recursos para financiamento mediante convénio ou
outro instrumento juridico previsto em lei sera formulado pela proponente, no prazo legal e
submetido a deliberagédo Plenaria, nos termos regimentais.

Artigo 35. O repasse de recursos da receita captada sera feito por meio de convénio ou
outro instrumento juridico legalmente previsto junto a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social- SAS e reger-se-a pela legislacdo Municipal e federal pertinentes.

Artigo 36. A fiscalizacao e a avaliacao da prestacdo de contas dos convénios, ou outro
instrumento juridico previsto, celebrados com recursos do FIA, sdo de competéncia da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SAS.

Artigo 37. O acompanhamento da execuc¢ao do projeto financiado e a implementacao dos
programas sdo de competéncia do Orgdo Gestor e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Artigo 38. O CMDCA podera solicitar ao Orgdo Gestor, sempre que entender necessario,
informagdes quanto a prestacédo de contas dos convénios de sua competéncia, sem
prejuizo das prerrogativas asseguradas aos 6rgaos de controle interno e externo, inclusive
o controle direto da sociedade assegurado pela Lei Federal 12.527/11.

Artigo 39. As Entidades Sociais e os Orgaos Publicos comprovarao a utilizagdo dos
recursos recebidos e aplicados, nos termos do convénio, observadas as exigéncias da
legislacao e normas editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

USO DE IMAGEM DE PROJETOS PELO FIA

Artigo 40. Todo e qualquer destinador ou doador do Fundo, podera vincular sua marca
junto a um projeto, desde que observando as seguintes regras:

l. Nunca se referir como destinador de tal projeto, mas de destinador do Fundo da
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Crianca (FIA/CMDCA);
ll. Se vincular ao projeto em tela, com o titulo de “Empresa Cidada — Amiga do Projeto
xx/FMDCA”; titulo este emitido pelo CMDCA, mediante requerimento da entidade
proponente do projeto.

Artigo 41. E obrigatéria a referéncia ao CMDCA de Joinville nos materiais de divulgacdo
das ac¢des, projetos e programas que tenham recebido financiamento do FIA municipal,
como fonte publica de financiamento.

§12 Esta referéncia também se aplica em qualquer mencéao publica do projeto como em
entrevistas, releases, eventos que abordem o projeto.

§22 Quando se tratar de material para impressao ou confecgéo, deverao ser enviadas uma
prova (digital) para ciéncia e apontamentos do CMDCA, antes de sua produc¢éao.

Artigo 42. Quando solicitado pelo CMDCA as entidades conveniadas terdo de elaborar e
apresentar seus “cases” do projeto, com objetivo de prestar contas a comunidade, divulgar
e captar recursos para o FIA de Joinville e consequentemente para a Entidade. Por “case”
do projeto, se entende dossié com o registro audiovisual, fotografico das seguintes
situacdes como exemplo: testemunhos pessoais sobre a execugao do projeto, amostras
dos materiais graficos usados, midia (se aplicavel), entre outros.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43. O ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos descritos neste edital podera
implicar no imediato indeferimento da proposta.

Artigo 44. Para fins de classificacédo, sdo considerados territérios de preferéncia de agdes
publicas, tanto para publico atendido quanto para execucao de projetos, aqueles
referenciados como de vulnerabilidade social no Diagndstico Social da Crianca e do
Adolescente de Joinville; além dos Residenciais Trentino, Juquia, Luis Bernardo Costa, e
Irma Maria da Graca Bras, Rubia Kaiser.
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Artigo 45. Mais informagdes poderao ser obtidas através da Secretaria Executiva do
CMDCA — Fone: (47) 3432-8544 das 8 as 14 horas

Artigo 46. O acompanhamento da aplicagao dos recursos do FIA, a implementacédo dos
programas, projetos e atividades beneficiadas sdo de competéncia do CMDCA, que,
segundo critérios e meios préprios, podera solicitar aos responsaveis, a qualquer tempo, as
informacgdes necessarias ao acompanhamento e a avaliacdo das atividades apoiadas pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Artigo 47. Esta publicacdo possui como anexo o documento SEIn° 0151151.

Artigo 48. Casos especiais ou omissos serao deliberados e decididos pela comissao
designada do CMDCA, cabendo recurso no prazo de 5 (cinco) dias, para o Plenério do
Colegiado, devendo ser decidido na primeira sessao Plenaria que ocorrer.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

CMDCA
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N¢ 277, sexta-feira, 21 de agosto de 2015
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; Documento assinado eletronicamente por José Carlos Eloy Martins,
Em Lj Usuario Externo, em 20/08/2015, as 13:06, conforme a Medida
_;ﬁ?_ﬁﬁ:}f ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n° 21.863,
e de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0154152/2015 - DETRANS.UNO

Joinville, 21 de agosto de 2015.
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ANEXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACA(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS,
APRESENTAR DEFESA DA AUTUACAO, OU AINDA INFORMAR O REAL
CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257, PARAGRAFO 7 DA MESMA LE]I,
COMBINADO COM A RESOLUCAO N. 017/1998 DO CONTRAN. SENDO PESSOA
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JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO INDICACAO DO CONDUTOR
IMPLICARA NAS SANCOES DO ART. 257, PARAGRAFO 8 DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8088 2003 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8088 2004 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 463 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 464 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 465 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 467 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8790 468 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8793 114 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8793 116 /2015

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTACAO DE DEFESA DA
AUTUACAO, OU POR SEU INDEFERIMENTO, FICAM) O(S) NOTIFICADO(S)
CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N.
9503, DE 23/09/1997, E SEUS PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998),
PARA, EM 30 (TRINTA) DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA,
APRESENTAR RECURSO A JARI OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM
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VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

EDUARDO BARTNIAK FILHO
DIRETOR EXECUTIVO

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ANEXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS,
APRESENTAR RECURSO EM la E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E
SEGUINTES DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8088 2005 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8088 2006 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 465 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 466 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 469 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8790 470 / 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8793 115/ 2015

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8793 117 / 2015
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TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTACAO DO RECURSO, OU POR
SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE
PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA)
DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM
VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

Esta publicacao possui como anexo(s) o(s) documento(s) SEI n° - 0154154.

EDUARDO BARTNIAK FILHO
DIRETOR EXECUTIVO

; Documento assinado eletronicamente por EDUARDO BARTNIAK
ﬂ § _—,] FILHO, Diretor (a) Executivo (a), em 21/08/2015, as 09:55, conforme
ﬁﬁie:; ) a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
T 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0152548/2015 - DETRANS.NAD

Joinville, 18 de agosto de 2015.

CONTRATO N2018/2015 — FERNANDO DE AVIZ EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ N¢ 05.362.737/0001-78.

PROCESSO: DISPENSA 025/2015.
DATA: 17/08/2015.

OBJETO: Aquisicao de copos descartaveis estriado, branco ou transparente, borda
redobrada, em polipropileno ou poliestireno, forte, ndo toxico, com capacidade para 180 ml,
embalados em pacotes (manga plastica) de 100 unidades.

VALOR: R$ R$ 2.240,00 (dois mil duzentos e quarenta reais).
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; Documento assinado eletronicamente por Cesar Roberto Nedochetko,

—

JEI! ¥ im ~4 Diretor (a) Presidente, em 20/08/2015, as 16:34, conforme a Medida

B——— 2 @ % L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
. de 30/01/2014.

ATA SEI

ATA 002 - REUNIAO PLENARIA DE 21 DE JULHO DE 2015

No vigésimo primeiro dia do més de julho de 2015, as 15:30 horas, na Sala de Reunides
da Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Joinville - SEMA, situada na Rua Anita
Garibaldi, 79 — Municipio de Joinville/SC, reuniram-se os membros do Conselho Municipal
de Saneamento Basico — CMSB, representando os seguintes érgdos governamentais e
entidades da sociedade organizada: Secretaria de Governo — SEGOV — Pablo Mendes
Nunes de Moraes; Secretaria da Saude — SS — Mario José Bruckheimer; Secretaria de
Infraestrutura Urbana — SEINFRA — Pedro Ivo Barnack; Agéncia Municipal de Regulacéo
dos Servicos de Agua e Esgoto — AMAE — Marcos Luiz Krelling; Fundag&o Instituto de
Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Joinville — IPPUJ —
Gilberto Lessa dos Santos; Secretaria de Meio Ambiente — SEMA — Juarez Tirelli Gomes
dos Santos; Companhia Aguas de Joinville — CAJ — Andrea Luciane Granater

Fabre; Ambiental Limpeza Urbana e Saneamento Ltda. — Holdemar Alves; Rotary Club
Joinville — Pirabeiraba — Edson Trapp; Sindicato das Empresas de Compra, Venda,
Locacao e Administragdo de Imoveis e Condominios Residenciais e Comerciais do Estado
de Santa Catarina — SECOVI-NORTE/SC — Mario Eugénio Boehm; Associa¢cdo Comercial
e Industrial de Joinville — ACIJ — Danieli Reinert Tamanini de Farias; Sindicato da
Construcéo Civil de Joinville — SINDUSCON — Francisco Mauricio Jauregui Paz; Comité
de Gerenciamento das Bacias Hidrogréaficas dos Rios Cubatdo e Cachoeira — CCJ. — José
Mario Gomes Ribeiro. Estavam presentes, também, José Augusto Souza Neto, Debora
Jareta Magna e Adriano Stimamiglio. Na ordem do dia constou: 1) Aprovacao da ata da
reuniao anterior; 2) Envio de correspondéncia de apresentagao formal do CMSB aos
orgaos governamentais e entidades relacionadas ao saneamento basico; 3) Discussao e
aprovacao do Regimento Interno do CMSB; 4) Assuntos gerais. O Presidente do Conselho,
Juarez Tirelli Gomes dos Santos, cumprimentou e agradeceu a presenca de todos, dando
inicio a reunido submetendo a ata da reuniao anterior a aprovagao da plenaria, a qual foi
aprovada sem alteracdes. Na sequencia, foi lida a correspondéncia de apresentacao formal
do CMSB aos 6rgaos governamentais e entidades relacionadas ao saneamento basico. O
conselheiro Pedro Ivo Barnack questionou se deveria ser citada na correspondéncia, além
da Lei Complementar n® 396/2015 que criou o Conselho Municipal de Saneamento Basico,
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também a Lei Complementar n® 395/2013, que estabeleceu a Politica Municipal de
Residuos Sdlidos, uma vez que essa lei também teria relacdo com as atividades do
Conselho. Ap6s os devidos esclarecimentos, foi aprovado pelos conselheiros presentes o
texto e 0 envio da correspondéncia. Ato seguinte, o Presidente do Conselho passou para o
terceiro item da pauta, a discusséo e aprovacao do Regimento Interno do CMSB. Logo no
primeiro artigo, que cita a Lei Complementar n® 396/2013, foi questionado pelo conselheiro
Holdemar Alves se deveria se fazer referéncia, também, a Lei Complementar n® 395/2013.
Ficou decidido que seria feita uma analise da LC n® 395/2013, para adequacéao do
Regimento Interno como um todo, se necessario. Dando sequéncia, o Conselho efetuou a
analise do Regimento Interno até o artigo 19 e, em funcéo do horario, o Presidente do
Conselho suspendeu os trabalhos, a serem retomados na préxima reunido ordinaria. Sem
mais assuntos a tratar, o Presidente do Conselho encerrou a reunido, as 17:30h, da qual
lavrei a presente ata, que vai assinada por mim, Adriano Stimamiglio, Secretario Executivo
do Conselho, e pelo Sr. Juarez Tirelli Gomes dos Santos, Presidente do Conselho.

Joinville/SC, 21 de julho de 2015.

Juarez Tirelli Gomes dos Santos

Presidente do CMSB

Adriano Stimamiglio

Secretario Executivo do CMSB

(A gravagao em audio desta reunido se encontra arquivada na Coordenacao da Secretaria
do Meio Ambiente.)

Documento assinado eletronicamente por Juarez Tirelli Gomes Dos
m __ll Santos, Secretario (a), em 20/08/2015, as 17:45, conforme a Medida
?ﬁ L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
' - o de 30/01/2014.
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AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO, SEI N° 0153337/2015 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que, com base no §4° do art. 21 da lei
8.666/93, promoveu alteracdes no edital de Pregdo Eletronico n° 112/2015 e Junto a Plataforma do
Banco do Brasil n° 598053, destinado ao Registro de Precos para futura e eventual aquisicao de
tintas e outros materiais de pintura destinados as manutencoes prediais efetuadas nas
unidades administradas pela Secretaria de Educacao, sendo transferida a data de recebimento e
abertura dos invélucros para o dia 02/09/2015 as 09:00 horas. A Errata na integra encontra-se a
disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no /ink licitacGes.

; Documento assinado eletronicamente por DANIELA CIVINSKI
m Lj NOBRE, Diretor (a) Executivo (a), em 20/08/2015, as 14:18, conforme
e #]  a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
G T 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por MIGUEL ANGELO
vjm Lj BERTOLINI, Secretario (a), em 20/08/2015, as 17:01, conforme a
e " 1%) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
TEEEEE 21,863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

LEI N° 8.039, de 21 de agosto de 2015.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito
Adicional Suplementar.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 1.575.000,00 (um milhdo, quinhentos e setenta e cinco mil reais), no or¢amento vigente da
Agéncia Municipal de Regulagio dos Servicos de Agua e Esgotos de Joinville - AMAE, nas
seguintes classificagdes funcionais programaticas:


http://www.joinville.sc.gov.br/
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Fontes

Nome Unidade Funcional Nome Modalidades
U.0. . L. . . . de L Valor R$
Orcamentaria Programatica Projeto/Atividade de aplicacao
Recursos
Agéncia Municipal de
Regulacdo dos Despesa com
49.001 Servicos de Aguae | 17.122.0002.2.1359 P 0.600 3.1.90 1.300.000,00
.. Pessoal - AMAE
Esgoto de Joinville -
AMAE
Agéncia Municipal de
Regulacio dos Despesa com
49.001 || Servigosde Aguae |[17.122.0002.2.1359 p 0.600 3.1.91 250.000,00

Esgoto de Joinville - Pessoal - AMAE

AMAE
Agéncia Municipal de
Regulacdo dos
49.001 | Servicosde Aguae |[17.845.0003.0.1013 | PASEP - AMAE 0.600 3.3.3.90 25.000,00
Esgoto de Joinville -
AMAE

TOTAL 1.575.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo utilizados
recursos provenientes do superdvit financeiro do exercicio anterior, conforme inciso 1°, § 1°, do art.
43, da Lei Federal n°® 4.320/64, devidamente comprovado pelo Anexo XIV da citada lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
21/08/2015, as 18:40, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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LEI N° 8.040, de 21 de agosto de 2015.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito
Adicional Suplementar.

N2 277, sexta-feira, 21 de agosto de 2015
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O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 25.955.224,39 (vinte e cinco milhdes, novecentos e cinquenta e cinco mil, duzentos e vinte e
quatro reais e trinta € nove centavos), no orcamento vigente da Secretaria de Infraestrutura Urbana —
SEINFRA, na seguinte classificacao funcional programatica:

u.o. Nome Uni({:i('le Funciorta'l Pljz;:t‘:) / Fonte de Moda?idat}e Valor R$
Orcamentaria Programatica . Recurso | de Aplicacao
Atividade
Secretaria de Numinagdo
07.001. | Infraestrutura Urbana - | 15.452.0014.2.001044 Publica - 0.3.08 3.3.90 25.955.224,39
SEINFRA SEINFRA
TOTAL 25.955.224,39

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo utilizados
recursos provenientes do superdvit financeiro do exercicio anterior, conforme inciso 1°, § 1° do art.
43, da Lei Federal n°® 4.320/64, devidamente comprovado pelo anexo XIV da citada lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Udo Dohler

Prefeito

sel: &

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por UDO DOHLER, Prefeito, em
;!m fll’ 21/08/2015, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
.'-.'&ﬁé‘%f'_.

24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

RESOLUCAO SEI N° 0153875/2015 - SAS.UAC

Joinville, 20 de agosto de 2015.

RESOLUCAO DO CMDCA N.14 DE 2015
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EDITAL N°04 DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHOS TUTELARES DE
JOINVILLE

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conferidas pela Lei 3725/98, publica este Edital como
parte do processo de escolha dos Conselheiros Tutelares, para mandato 2016-2020:

HOMOLOGA os inscritos do processo como Candidatos e os CONVOCA para
reunigo de orientacéo.

CONSIDERANDO a Resolucao N.8/2015 do CMDCA/ Edital de Eleicao N. 2/2015 do
Processo de Escolha do Conselho Tutelar Sul; todos os inscritos arrolados deveriam
passar por exame psicotécnico.

CONSIDERANDO a Reuniao Extraordinaria do CMDCA nos dia 19 de agosto de 2015;
CONSIDERANDO as reunides da Comissao Eleitoral do dia 18 e 19 de agosto de 2015;

HOMOLOGA e CONVOCA os Candidatos abaixo descritos para se apresentarem no
Auditorio 1 da Casa dos Conselhos, dia 25 de agosto as 14 horas para instrucao, sorteio de
numeracodes de candidatura e registro de fiscal de campanha.

A Casa dos Conselhos fica situada a Rua Afonso Penna 840 - Bucarein
Importante que levem consigo os dados do Fiscal.
Sao os Convocados:

CONSELHO TUTELAR NORTE

Adao Rogério Lucrécio

Adriana Cristina Kinas

Ailton Santos Figueredo

Altair de Souza

Claudia Cardoso Molina
Claudine Schatzmann Alves
Erotides Aparecida da Rocha Reis
Fernanda Paula do Nascimento
Gizeli Ilvania de Souza

Ivone Maciel Martins

José Ivonildo de Oliveira

Joseane Inés Coldebella Nowaski
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Larissa Mariana Barbosa da Santz
Luana Gabriela Lach Siedschlag
Paola Luisa Si
Priscila Henrique Bueno dos Santos
Salezio Soethe
Solane Ivette Ewald
Suelen Lousi Schoepping
Vanessa Giovanella Fagundes

CONSELHO TUTELAR SUL

Amana Moojen Sant'Anna
Ana Karolina Kuhnen
Cristovao Petry

Edina Acordi Soethe

Fernanda Alves dos Santos
Fernanda Engelmann

Josefa Dias

Maria Beatriz Soares de Oliveira Vaz
Maria da Gléria Berti Frohlich
Marina de Almeida Ribeiro
Monica Salete Inthurn Marcomini
Patricia Ribeiro Gomes

Priscila Gonzaga Espindola Luz
Roberto Moyses Costa

Roberto Zacarias da Rosa Junior
Scheila Regina Lima Krleger
Silvana Cardoso

Veroni Kubnik Becker

José Carlos Eloy Martins

Presidente

: Documento assinado eletronicamente por José Carlos Eloy Martins,
ﬂ § __l] Usuario Externo, em 20/08/2015, as 14:20, conforme a Medida
@.ﬁw# ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
o de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 0153255/2015 - SAS.UAC

Joinville, 19 de agosto de 2015.
Resolucao n® 017/2015 - COMDL.

Dispée sobre a liberagdo de recursos do FMDI para Didria em viagem a Floriandpolis — visita ao
CEL

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;
conforme deliberacdo na Reunido Ordindria realizada no dia 18 de agosto de 2015 e em
consonancia com o Plano de Aplicacdo — LDO de 2015.

Considerando que a capacitagdo para os conselheiros de direitos é de fundamental importancia no
que concerne a atuacio na drea de protecdo e defesa dos diretos dos idosos em nosso municipio;

Considerando a importancia da articulagdo e promocdo de intercdmbio com entidades publicas e
particulares, organismos nacionais € internacionais, visando o atendimento aos objetivos do
Conselho, além de apoiar e articular a integracdo dos Conselhos Municipais, Estadual e Nacional e
entidades governamentais e ndo-governamentais que atuam na 4rea do idoso;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica aprovada a liberagcdo de recursos do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso-FMDI no
valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para custear despesas com didrias para os conselheiros
Luciane Pereira Frutuoso, Milton Américo dos Santos, Valmir Poli (Secretario Executivo) e
motorista participarem no dia 25/08/2015 em  evento do CEI- Conselho Estadual do Idoso-
Fpolis/SC.

Art. 2° — Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacgao.

Joinville, 18 de agosto de 2015.

Luciane Pereira Frutuoso

Presidente do COMDI
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Documento assinado eletronicamente por Luciane Pereira Frutuoso,
L:l! Usuario Externo, em 21/08/2015, as 12:54, conforme a Medida
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-ﬁﬁui‘ﬁ; Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°® 21.863,
T de 30/01/2014.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SGP.GAB/SGP.ACD

Processo de Sindicincia Administrativo de Rito Sumario n° 064/14 - Determino a aplicacdo da
penalidade de demissdo, para a servidora Liliane Pamplonas Savadil, matricula 33.164, cargo
Agente Comunitario de Saudde, lotada na Secretaria da Sauide, por ndo residir na comunidade para
qual se candidatou a exercer as fun¢des, conforme previsto no artigo 166, incisos III da LC 266/08,
por ter infringido os seguintes dispositivos legais, o artigo 155, incisos II da LC n° 266/08, de
05.04.2008, art. 2°, inciso VI, da LC 123, de 08.10.2002 e art 10, pardgrafo tinico da Lei 11.350 de
05.10.2006.

Joinville, 03 de agosto de 2015

Francieli Cristini Schultz

Secretaria Municipal da Saude

; Documento assinado eletronicamente por FRANCIELI CRISTINI
im Lj SCHULTZ, Secretario (a), em 20/08/2015, as 23:09, conforme a

_;‘Ef ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n°
A = 21.863, de 30/01/2014.
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