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LEI COMPLEMENTAR N° 324, de 20
de dezembro de 2010.

Altera a Lei Complementar n° 172, de 29 de dezembro de
2004, modificada pela Lei Complementar n° 198, de 21 de
dezembro de 2005, que concede beneficios fiscais aos imo-
veis pertencentes ao patrimonio das sociedades desportivas,
recreativas e/ou culturais sem fins lucrativos, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei Complementar:

Art. 1° Os incisos II e IV do paragrafo unico do art. 1°da Lei
Complementar n° 172, de 29 de dezembro de 2004, passam
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1°. (...)
Paragrafo unico (...)

II — a opgdo pelo parcelamento, que devera ser formalizada
até 90 dias da publicagdo desta Lei, mediante requerimento,
implica na inclusdo da totalidade dos débitos relativos aos
impostos, contribui¢des de melhoria e taxas municipais de
responsabilidade da entidade, cujo vencimento tenha ocor-
rido até 31 de dezembro de 2010. (NR)

()

VI — sera excluido do parcelamento, implicando na exigibi-
lidade imediata da totalidade dos débitos parcelados, o con-
tribuinte que ndo efetuar o pagamento de 3 (trés) parcelas
seguidas ou quatro alternadas. (NR)*

Art. 2° Ficam acrescidos o inciso VII ao paragrafo tinico do
artigo 1°,e o

§ 3°ao art. 3°, ambos da Lei Complementar n° 172/04, com
a seguinte redacao:

“Art. 1°(...)
Paragrafo unico (...)

VII — para efeito desta Lei Complementar, ndo serdo objeto
de parcelamento:

a) os tributos ou contribui¢des cujos fatos geradores
tenham ocorrido a partir de 1° de janeiro de 2011; ¢
b) os débitos existentes até 31 de dezembro de 2010,

desde que o contribuinte encontre-se em mora ou ficar
inadimplente com relagdo aos tributos ou contribuigdes
cujos fatos geradores tenham ocorrido a partir de 1° de ja-
neiro de 2011. “ (NR)

“Art. 3°(...)
§ 3° Cabe a Secretaria de Assisténcia Social, a Fundagdo

Cultural de Joinville e a Fundagdo Municipal de Esportes
0 acompanhamento das atividades previstas no art. 2° desta

Lei Complementar n° 172/04, que deverdo encaminhar até
31 de outubro de cada exercicio relatorio a Secretaria da
Fazenda para os fins do disposto no art. 2° da Lei Comple-
mentar n° 172, de 29 de dezembro de 2004.” (NR)

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° Fica revogada a Lei Complementar n° 236, 1° de
junho de 2007.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

LEI N° 6.816, de 15 de dezembro de 2010.

Propde critérios orientadores para a regulamentagao da pro-
visdo de Beneficios Eventuais no ambito da Politica Publica
de Assisténcia Social.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Ficam instituidos os Beneficios Eventuais de Assis-
téncia Social no Municipio de Joinville, em conformidade
com a Resolugdo n° 212, de 19 de outubro de 2006, do Con-
selho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e Resolucdo
n°® 076, de 24 de novembro de 2009, do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS.

Art. 2° O beneficio eventual é uma modalidade de proviso
de protegdo social basica de carater suplementar e tempora-
rio que integra organicamente as garantias do Sistema Uni-
co de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentagdo nos
principios da cidadania e nos direitos humanos e sociais.

Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as
familias com impossibilidade de arcar, por conta propria,
com as necessidades urgentes e com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos ¢ fra-
giliza a manutengao do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros, ndo havendo limitagdes no
numero de concessoes.

Art. 4° O acesso aos beneficios eventuais instituidos por esta
Lei é garantido as familias cujos membros tenham renda per
capita mensal igual ou inferior a 2 (meio) salario minimo
vigente no Pais, considerados para esse calculo todos os
membros da familia, inclusive idosos e incapazes e criangas
de qualquer idade.

§ 1° Na comprovagdo das necessidades para a concessdo de
beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situa¢des vexato-
rias e de constrangimento nos procedimentos de atendimen-
to e avaliag@o adotados para a comprovacdo das necessida-
des, objeto desta Lei.

§ 2° Os casos que apresentarem alto grau de vulnerabilidade
e ndo se enquadrarem nos critérios previstos no caput do ar-
tigo 4°, terdo avaliagdo de profissional qualificado, mediante
parecer de assistente social.

Art. 5° Os beneficios eventuais, integrados aos servigos ¢

programas disponiveis na Politica Publica de Assisténcia
Social no Municipio de Joinville sdo:

I — Auxilio natalidade;

II — Auxilio funeral;

IIT — Auxilio alimentagao;

IV — Auxilio transporte;

V — Auxilio moradia (aluguel);
VI — Auxilio documentos (taxas).

Art. 6° Para atendimento de necessidades advindas de situ-
acdes de vulnerabilidade temporaria, podera ser criado be-
neficio eventual de modo a assegurar-lhes a sobrevivéncia e
a reconstrugdo de sua autonomia, nos termos do § 2° do art.
22 da Lei n® 8.742, de 1993.

§ 1° Para os fins desta lei, entende-se por situagdo de vul-
nerabilidade temporaria a que caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos, nos termos do art. 7° do Decreto n® 6.307,
de 2007:

I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
II - perdas: privacdo de bens e de seguranca material; e
IIT - danos: agravos sociais e ofensa.

§ 2° Os riscos, as perdas ¢ os danos podem decorrer:
I - da falta de:

a) acesso a condigdes e meios para suprir a reprodugio so-
cial cotidiana do solicitante ¢ de sua familia, principalmente
a de alimentagdo;

b) documentacéo;

¢) domicilio;

II - da situacdo de abandono ou da impossibilidade de ga-
rantir abrigo aos filhos;

III - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vincu-
los familiares, da presenga de violéncia fisica ou psicologi-
ca na familia ou de situa¢des de ameaca a vida;

IV - de desastres e de calamidade publica; e

V - de outras situagdes sociais que comprometam a sobre-
vivéncia.

§ 3° Entende-se por calamidade publica o reconhecimento
pelo poder publico de situag@o anormal, advinda de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversao tér-
mica, desabamentos, incéndios e/ou epidemias, causando
sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga
ou a vida de seus integrantes.

Art. 7° O beneficio eventual, na forma de auxilio natalida-
de, constitui-se em uma parcela Unica, ndo contributiva, de
assisténcia social, em pecunia (recursos financeiros) ou em
bens de consumo, para reduzir situagdes de vulnerabilida-
de e risco pessoal e social, provocadas por nascimento de
membro da familia, limitado ao valor de 4,00 (quatro) UPM
(Unidade de Pre¢co Municipal).

§ 1° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-
nascido, incluindo itens de vestudrio, utensilios para ali-
mentacdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

§ 2° O requerimento do beneficio natalidade deve ser reali-




zado até 90 (noventa) dias apos o nascimento, em formula-
rio proprio, a ser solicitado junto a Secretaria de Assisténcia
Social de Joinville, para avaliagdo social e concessdo em no
maximo 30 (trinta) dias ap6s o pedido.

§ 3° Os profissionais de saide ¢ de assisténcia social que
realizam o acompanhamento de gestantes deverdo encami-
nhar para concessio os casos elegiveis, conforme disposto
nos artigos 3° e 4° desta Lei.

Art. 8° O alcance do beneficio auxilio natalidade podera
ocorrer nas seguintes condigdes:

I — atengdes necessarias ao recém-nascido;

II — apoio a mée, no caso de morte do recém-nascido;

IIT — apoio a familia, no caso de morte da mae;

IV —inser¢@o da familia na politica municipal de satude, para
acompanhamento da mée e do recém-nascido;

V — insercdo da familia nos servigos, programas e projetos
da politica de assisténcia social.

Art. 9° O beneficio eventual, na forma de auxilio funeral,
constitui-se em parcela tinica, ndo contributiva, de assistén-
cia social, sob a forma de prestagao de servigos, para reduzir
a vulnerabilidade e riscos provocados por morte de membro
da familia, limitado ao valor de 4,00 (quatro) UPM, median-
te comprovagao da despesa.

§ 1° Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de urna

funeraria, atatdes, higienizagdo e preparagdo do cadaver,
vestimenta do corpo, disponibilizagdo da capela, indicagdo
com placas, servi¢o de sepultamento, construgido de carnei-
ra, obtencdo de certiddo de Obito e documentos para fins
funerais, incluindo transporte funerario, iseng¢do de taxas,
dentre outros servigos que garantam a dignidade e o respeito
a familia beneficidria, a serem suportados pelas empresas
permissiondrias do servigo funerario, na forma prevista no
art. 3° da Lei n°® 3.536, de 19 de agosto de 1997 ¢ no art. 2°
do Decreto n° 10.473, de 7 de fevereiro de 2002.

§ 2° O Municipio garantira a existéncia de unidade de aten-
dimento com plantdo de 24 (vinte e quatro) horas para o re-
querimento e concessao do beneficio funeral, podendo este
ser prestado diretamente pelo 6rgdo gestor ou indiretamen-
te, em parceria com outros 0rgaos ou institui¢des.

§ 3° Em caso de ressarcimento das despesas previstas no §
1°, a familia podera requerer o beneficio em até 30 (trinta)
dias ap6s o funeral.

Art. 10. O beneficio eventual na forma de auxilio transpor-
te, constitui-se no fornecimento de passagens do transporte
coletivo urbano, intermunicipais e/ou interestaduais, para
itinerantes e usuarios de Assisténcia Social, nas situagoes
consideradas emergenciais e/ou que possibilite a reinsergdo
familiar e comunitaria.

Art. 11. O beneficio eventual na forma de auxilio alimen-
tagdo, consiste no fornecimento de alimentagdo saudavel,
acessivel, de qualidade e em quantidade suficiente, median-
te a concessdo de cartdo proprio para esta finalidade e/ou ti-
cket/autorizagdo para refeigdo em restaurante popular man-
tido pelo Municipio de Joinville, que garanta a dignidade e
o respeito as familias em situagdo de vulnerabilidade, que
serdo beneficiadas.

Art. 12. O beneficio em forma de auxilio moradia sera des-
tinado as familias que se encontram em situagdo de vulnera-
bilidade temporaria, conforme definido no paragrafo unico
do artigo 6° da presente lei, para pagamento de aluguel de
imovel residencial e taxas, mediante parecer técnico de as-
sistente social.

Paragrafo tinico. O valor, o nimero de parcelas e o prazo de
concessdo deste beneficio serdo definidos, limitados e regu-
lamentados por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 13. O beneficio eventual em forma de auxilio documen-
to destina-se ao pagamento de fotografias do tamanho 3x4
cm, taxas de emissdo de carteira de identidade e de cadastro
de pessoa fisica, inclusive segunda via, bem como segunda

via de certiddes (nascimento, casamento e 6bito).

§ 1° Quando se destinar ao pagamento de taxas e/ou emo-
lumentos cartoriais de emissdo de documentos ¢ certiddes,
o valor deste beneficio sera limitado as despesas suficientes
para cobrir o seu custeio, mediante comprovagao.

§ 2° O valor deste beneficio sera definido, limitado e regula-
mentado por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 14. Os beneficios de auxilio natalidade, auxilio funeral,
auxilio transporte, auxilio alimentagdo e auxilio documento se-
rao devidos em niimero igual ao das ocorréncias destes eventos.

Art. 15. Os beneficios eventuais de auxilio natalidade,
auxilio funeral, auxilio transporte, auxilio alimentagdo e
auxilio documento, poderdo ser concedidos diretamente a
um integrante da familia beneficiaria: mae, pai, parente até
segundo grau ou pessoa autorizada, através de procuragdo
ou mediante parecer social, conforme disposto no § 2°, art.
4°, desta Lei.

Art. 16. Ao Municipio compete:

I —a coordenagéo geral, a operacionalizagdo, o acompanha-
mento e a avaliagdo da prestacdo dos beneficios eventuais,
bem como o seu financiamento;

IT — a elaborag@o de um Plano de Acompanhamento ¢ Moni-
toramento das familias beneficiarias;

IIT — a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento
da demanda para constante ampliagdo da concessdo dos
beneficios eventuais;

IV — expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos
de documentos necessarios a normatizagdo e a operaciona-
lizagdo dos beneficios eventuais;

V — a articulag@o com as politicas sociais setoriais e de de-
fesa de direitos municipais para o atendimento integral da
familia beneficiaria;

VI — o cadastramento das familias no Cadastro Unico e nos
demais servigos socioassistenciais.

Art. 17. O Municipio devera promover agdes que viabilizem
e garantam a ampla e periodica divulgag@o dos beneficios
eventuais ¢ dos critérios para sua concessao.

Art. 18. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social com-
pete fiscalizar a aplicag@o desta lei, bem como fornecer ao
Municipio informagdes sobre irregularidades na aplicagdo
do regulamento dos beneficios eventuais, avaliar e reformu-
lar, se necessario, a cada ano, a regulamentacdo de conces-
sdo e valor em dotag@o or¢amentaria consignada para tanto
na Lei Or¢amentaria Anual, dos beneficios de auxilio nata-
lidade, auxilio funeral, auxilio transporte, auxilio alimenta-
¢do, auxilio documento e auxilio moradia.

Art. 19. Cabera a Secretaria de Assisténcia Social, durante
a claboragdo, pelo Poder Executivo, de cada Projeto de Lei
Orgamentaria Anual, estimar a quantidade de beneficios a
serem concedidos durante cada exercicio financeiro.

Art. 20. Para consecucdo do programa instituido por esta
Lei, dispora o Municipio de recursos orgamentarios espe-
cificos, vinculados a Secretaria de Assisténcia Social, bem
como com recursos advindos de outros 6rgaos afins Federais
e/ou Estaduais e doagoes destinadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, conforme previsto nos artigos
9°e 14 da Lei n® 5.622, de 25 de setembro de 2006.

Art. 21. Os beneficios previstos nesta Lei serdo concedidos
nos limites de atendimento, estabelecidos em programagao
mensal, observadas as dotagdes orcamentarias e 0s recursos
mensais previamente destinados para esse fim.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FI-

NANCEIRO DO PROJETO DE LEI QUE ACOMPANHA
A MENSAGEM DE N°

EXERCICIO VALOR DO IMPACTO EM RS
ANO - 2010 880.754,00
ANO - 2011 968.829,00
ANQ - 2012 1.065.712,00
ANO - 2013 1.172.283,00
Carlito Merss
Prefeito Municipal
Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda
DECLARACAO

Em cumprimento as disposig¢des da Lei Complementar n°
101 de 04.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), DE-
CLARO que o custo com os beneficios eventuais ora pro-
postos esta de acordo com o que dispde o Plano Plurianu-
al, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ a Lei Or¢camentaria
Anual.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Gestdo

LEI N° 6.829, de 17 de dezembro 2010.

Reconhece de utilidade publica municipal a Unido Timbg¢.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buicdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica, para todos os efeitos, reconhecida de utilidade
publica a Unido Timbé, entidade civil, sem fins lucrativos,
com foro e sede no Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.830, de 17 de dezembro 2010.

Reconhece de utilidade publica municipal a Unido do Oeste
Futebol Clube.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a “Unido do Oes-
te Futebol Clube”, entidade civil, sem fins lucrativos, ins-
crita no CNPJ sob o n° 10.560.494/0001-12, com sede no
municipio de Joinville.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEI N° 6.831, de 20 de dezembro de 2010.

Altera a Clausula Quarta do Termo de Doagdo, anexo a Lei
6.591/20009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica alterado o Art. 2° da Lei 6.591/2009, que passa
a ter a seguinte redagao:

“Art. 2° A doagdo fica condicionada a construgdo de uma
unidade escolar de Ensino Médio, a qual devera ser con-
cluida no prazo de 20 (vinte) anos, sob pena de reversao
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automatica da doagdo, independentemente de comunicagio.”

Art. 2° Fica alterado a Clausula Quarta, do Termo de Doagéo anexo a Lei 6.591/2009, que
passa a ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA QUARTA - A doacdo esta condicionada a construgio mencionada na CLA-
SULA SEGUNDA, que devera estar concluida no prazo de 20 (vinte) anos, sob pena de
reversdo automatica da doacdo, independentemente de comunicagdo.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

LEIN® 6.832, de 20 de dezembro de 2010.
Altera a Clausula Quarta do Termo de Doagdo, anexo a Lei 6.648/2009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica alterado o art. 2° da Lei 6.648/2009, que passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 2° A doagdo fica condicionada a construgdo de uma unidade escolar de Ensino Médio,
a qual devera ser concluida no prazo de 20 (vinte) anos, sob pena de reversdo automatica da
doagdo, independentemente de comunicagao.” (NR)

Art. 2° Fica alterado a Clausula Quarta, do Termo de Doagéo anexo a Lei 6.648/2009, que
passa a ter a seguinte redagao:

“CLAUSULA QUARTA - A doacdo esta condicionada a construgio mencionada na CLA-
SULA SEGUNDA, que devera estar concluida no prazo de 20 (vinte) anos, sob pena de
reversdo automatica da doagdo, independentemente de comunicagdo.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

LEIN° 6.833, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
8.647.000,00 (oito milhdes, seiscentos ¢ quarenta e sete mil reais), no orgamento vigente do
Fundo Municipal de Saude — FMS, para restabelecer as seguintes dotagdes orgamentarias:

Unidade Nome Funcional Nome Fontes |ModalidadeValor
Unidade
OrcamentarigOrcamentaria Programatica Projeto/Atividade RecursogAplicacio
Fundo Municipal A Qualificacdo/Capacitacicy
46.01 de Saide — FMS |10-128.0008.2.001134 "o, - dores - FMs - (0-270° |3.3.3.90  |R$ 10.000,00
Assisténcia
Fundo Municipal 4 Complementar - R
601 e Saude - Fiis | 10-3010008.200M236 o s Ambulatoriais 12833390 6'500.000,00
FMS
Fundo Municipal Manutengdo das|
456.01 de Saide — FMS 1[].3[]2.[]0[]8.2.[][]1121UnidadesPrépn-as_FMS[].E.Eli 34490 |R$370.000,00
- Centro de Referéncia em
o1 [undo. Mumepaliy 302 0006.2.00112Saide do Trabahador {0.2.65 33390 (RS 20.000,00
CEREST - FMS
Fundo  Municinal Centro de Referéncia em
46.01 deSaﬂde—FMg 10.302.0006.2.001129 Salde_do Trabalhador 40.2.65 |3.4.4.90 |R$ 10.000,00
CEREST -FMS
Fundo Municipal JManutencdo dos
46.01 de Satide - FMg [10-304.0007.2.00112 Servicos - FMS 0.266 (33390 [R§152.000,00
Fundo Municipal Qualificagdo Profissional
456.01 de Saide — FMs [10-304.0007.2.001128 "pie 0.2.66 |3.3.3.90 |R$5.000,00
Fundo Municipal Manutencdo das|
46.01 de Saide — FMS 10'302'0005'2'001121UnidadesPrépdas-FMSU'1'02 3337 |R§20.000,00
! Vigildncia e Limpeza em
Secretaria dal 7 et R¥
46.02 Saide - 88 10.122.0001.2.001231Prédios Publicos  d40.1.02 13.3.3.90 1.560.000,00
Saude - 58
Rd
Total 8.647.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° ser@o utilizados recursos prove-
nientes das anulagdes das seguintes dotagdes:

Unidade Nome Funcional MNome Fontes |ModalidadeValor
Unidade
OrcamentarigOrcamentaria Programatica Projeto/Atividade RecursogAplicagio
Fundo  Municipal Informatizacio dal
46.01 de Saide FMg 10'125'0008'1'001020Rede do SBS FMS 0270 (33330 [R$10.000,00
Assisténcia
Fundo Municipal Complementar . R%
46.01 de Satide ~ MG |10-302.0006.2001123¢ 20 " ntareq 0265 3390 Ig'a0.000,00
- FMS
Fundo  Municipal Programa de Controle
46.01 de Satide FME 10'304'000?'2'00112%AI%S -FMS 0266 (3.3.3.90 |[R$7.000,00
Fortalecimento Inst. dal
Fundo Municipal Capacidade =~ de
46.01 de Satide FME 10.304.0007.2.001130Gestao em Vigilancial0.2.66 [3.3.3.90 [R$ 30.000,00
e Salde — VIGISUS -
FMS
Fortalecimento Inst. daj
Fundo  Municipal Capacidade . dp
46.01 de Saide FMg 10.304.0007.2.001130Gestdo em Vigilancia0.2.66 (34490 [R$ 120.000,00
e Salde - VIGISUS -
FMS
46.01 Fundo  Municipaly 496 0915 1 gpqgoginformatizacdo  daly 405 133399 |R§ 20.000,00
’ de Salde —FMS | ™ o Rede do SUS -FMS |~ o T
Fundo Municipal Informatizagdo dal
46.01 de Satide FME 1[].125.0[]15.1.[]01[]23Rede do SBS CFMS 0.1.02 (34490 [R$675.000,00
Construcdo, Refarmal
Fundo  Municipal g Ampliagio na
46.01 de Satide FMg 10'451'0015'1'001021Secretan'21 dg Saide 10.1.02  |3.4.4.90 |R$ 700.000,00
FMS
. Manutencdo dosg|
16.02 ge?m‘a”a da1[].122.0[][]1.2.[]01135Processgs 0.1.02 |3.3.350 |RS 185.000,00
alide - 58 - .
Administrativos — 58
R
Total 8.647.000.00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestdo

LEIN® 6.834, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, através da Fundag¢do de Promogéo e Planejamento Turis-
tico de Joinville - PROMOTUR, a celebrar convénio com a Unido Federal, por intermédio
do Ministério do Turismo.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, através da Fundagdo de Promocgdo e Planejamento
Turistico de Joinville - PROMOTUR, autorizado a celebrar convénio com a Unido Federal,
por intermédio do Ministério do Turismo, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto incentivar o turismo por meio
do apoio a realizagdo do Projeto intitulado “Desenvolvimento de material promocional para
a divulgagdo e comercializagdo do destino Joinville”.

Art. 3° O valor total do presente convénio é de R$ 114.700,00 (cento e quatorze mil e sete-
centos reais), sendo R$ 103.230,00 (cento e trés mil, duzentos e trinta reais) a participagdo
da Unido Federal, cabendo ao Municipio a contrapartida de R$ 11.470,00 (onze mil, qua-
trocentos e setenta reais).

Art. 4° As despesas com a presente Lei, correrdo por conta do orgamento vigente, na se-
guinte dotacdo:

35.01 — Fundag@o de Promogao e Planejamento Turistico de Joinville
23.131.0004.2.001193 — Comunicagéo Integrada - PROMOTUR
3.3.3.90 — Despesas Correntes - Aplicagdo Direta

Fonte 0.224

Codigo Reduzido: 14

Contrapartida

23.131.0004.2.001193 — Comunicagéo Integrada — PROMOTUR
3.3.3.90 — Despesas Correntes - Aplicagdo Direta

Fonte 0.100

Codigo Reduzido: 12

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Josemar Augusto Kolling
Diretor Presidente da PROMOTUR

LEIN° 6.835, de 20 de dezembro de 2010.
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Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secre-
taria de Comunicagdo, a celebrar convénio com a Fundagéo
Educacional da Regido de Joinville — FURJ, mantenedora
da Universidade da Regido de Joinville - UNIVILLE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria de Comunicacdo, autorizado a celebrar convénio
com a Fundagdo Educacional de Joinville — FURJ, mante-
nedora da Universidade da Regido de Joinville - UNIVIL-
LE, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta lei tem por obje-
to a cessdo de servidor ocupante de cargo de Tecnologo em
Turismo do Municipio, para prestar servigos na UNIVILLE,
com todas as vantagens de seu cargo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

57.01 — Secretaria de Comunicagdo

24.122.0001.2.001102 — Manuten¢do dos Processos Admi-
nistrativos - SECOM

3.3.1.90 - Fonte 0100

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosimeri Comandolli
Secretaria de Comunicacao

LEI N° 6.836, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
—FMCDA, a celebrar convénio com a Associagdo de Pais ¢
Amigos dos Excepcionais de Joinville — APAE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, au-
torizado a firmar o Convénio com a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Joinville - APAE, objetivando
a aquisicdo de aparelhos de eletroterapia e mecanoterapia
para oferecer aos alunos da APAE um tratamento completo
de reabilitacdo.

Art. 2° O valor total do convénio é de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), paga em parcela tnica, nos termos do documento anexo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

42.01 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente

08.243.0022.2.001219 — Apoio Politico de Garantia dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA

3.3.3.50 — Transferéncias a Instituicdes Privadas Sem Fins
Lucrativos

Fonte: 0.6.00

Codigo Reduzido: 11

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.837, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar con-
vénio com a Associa¢do Diocesana de Promocgdo Social -
ADIPROS.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado a
celebrar convénio com a Associagdo Diocesana de Promo-
¢do Social - ADIPROS, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto o desenvolvimento de servigos de Prote¢do Social Es-
pecial de Alta Complexidade, com o pagamento de itens de
custeio, conforme co-financiamento de recursos do Estado
de Santa Cataria — Transferéncia Regular e Automatica de
Recursos (Estado ¢ Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$
9.938,83 (nove mil, novecentos e trinta ¢ oito reais e oitenta
e trés centavos), divididos em 04 (quatro) parcelas, sendo a
primeira de R$ 2.484,70 (dois mil, quatrocentos e oitenta e
quatro reais e setenta centavos) ¢ as demais de R$ 2.484,71
(dois mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e setenta ¢
um centavos), correrdo por conta do or¢amento vigente, na
seguinte dotagao:

41.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia a Inst. Privadas s/fins lucrativos
Contrapartida:

Fonte 0.1.00

Codigo Reduzido 24

Repasse:

Fonte 0.2.53

Codigo Reduzido 73

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.838, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, a celebrar
o Convénio com a Associac¢do Esséncia de Vida.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, autoriza-
do a firmar o Convénio com a Associac¢ao Esséncia de Vida,
objetivando a realizagdo de um estudo com levantamento
de dados com dependentes quimicos e familiares atendidos
pela Associagdo, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O valor total do convénio é de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), a ser repassado em 06 (seis) parcelas mensais de R$
1.666,66 (mil seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e
seis centavos) e 01 (uma) parcela de R$ 1.666,70 (mil seis-
centos e sessenta e seis e setenta centavos).

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagao:

42.01 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente

08.243.0022.2.001219 — Apoio Politico de Garantia dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente - FMDCA

3.3.3.50 — Transferéncias a Institui¢des Privadas Sem Fins
Lucrativos

Fonte: 0.6.00

Codigo Reduzido: 11
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.839, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Gabi-
nete do Vice-Prefeito, a celebrar convénio com a Sociedade
Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Ga-
binete do Vice-Prefeito, autorizado a celebrar convénio com
a Sociedade Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto a transferéncia de recursos para custeio da equipe per-
manente do Corpo de Bombeiro Voluntarios de Joinville e a
manutencdo da atividade operacional.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$
1.050.000,00 (um milhdo e cinqilienta mil reais) divididos
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 87.500,00 (oitenta e
sete mil e quinhentos reais), conforme Plano de Trabalho/
Atendimento em anexo, correrdo por conta do orcamento
vigente, na seguinte dotagao:

03.01 — Gabinete do Vice-Prefeito
06.182.0022.2.001010 — Defesa Civil - GVP

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.1.00 — Fonte

Cddigo Reduzido: 409

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Ingo Butzke
Vice-Prefeito

LEI N° 6.840, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional
Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 156.500,00 (cento e cinquen-
ta e seis mil e quinhentos reais), no orcamento vigente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville, para restabelecer a seguinte dotagédo
or¢amentaria:

Fontes
de
Recurso
5

Nome da
Unidade
Orcamentaria

Modalidade | Valor da
de Suplementacd
Aplicacdo |o

Nome

Unidade Projeto/Atividad
[

Orgcam

Funcional
Programatica

Instituto de
Previdéncia
Social dos
Servidores 3?.845.0[]02 0.000 | pacep
Piblicos  de

Jainville
IPREVILLE

48.01 0200 |33390 [156.500,00

s
TOTAL 156.500,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°,
serdo utilizados recursos provenientes da anulacdo das se-
guintes dotagdes:
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Fontes I
de Modalidade Valor  da

de s
;Recursc Aplicagio Reducdo

Nome

Unidadg| Nome da Unidade | Funcional Projeto/Aividad
@

Orgamentaria Programatica

Instituto de
Previdéncia Social
dos  Servidores | 09.122.0001.2.00
Plblicos de (1230

Joinville -
IPREVILLE

Manutencéo dos
Processos
Administrafivos -
IPREVILLE

48.01 0200 |3.3190 100.000,00

Instituto de
Previdéncia Social
dos  Servidores | 09.122.0001.2.00
Pliblicos de (1230

Joinville -
IPREVILLE

Manutencdo dos
Processos

Administrativos -2.00
- IPREVILLE

43.01 331941 50.000,00

Instituto de
Previdéncia Social
dos  Servidores | 09.131.0004.2.00
Pliblicos de (1236

Joinville
IPREVILLE

Comunicacdo
Integrada
IPREVILLE

48.01 -(02.00 33391 6.500,00

R
156.500,00

TOTAL

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢camento e Gestdo

LEI N° 6.841, de 20 de dezemhro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, através da Secretaria de
Infra-Estrutura Urbana, a celebrar contrato de repasse com
a Unido Federal, por intermédio do Ministério do Turismo,
representado pela Caixa Economica Federal — CEF, objeti-
vando a execugdo dos Programas de Finalidades Turisticas.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, através da Secretaria
de Infra-Estrutura Urbana, autorizado a celebrar contrato de
repasse com a Unido Federal, por intermédio do Ministério
do Turismo, representado pela Caixa Econdmica Federal -
CEF, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O contrato referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto a transferéncia de recursos financeiros da Unido para
a Revitalizacdo do Mercado Municipal de Joinville, Museu
de Artes de Joinville, Museu Casa Fritz Alt, Museu Nacio-
nal de Imigrag@o e Colonizagdo ¢ implantacdo de abrigos de
passageiros de transporte coletivo no circuito turistico, no
Municipio de Joinville.

Art. 3° O valor total do presente convénio é de R$ 800.250,00
(oitocentos mil, duzentos e cinqiienta reais), sendo RS$
731.250,00 (setecentos e trinta ¢ um mil, duzentos e cin-
qiienta reais) a participacdo da Unido Federal, cabendo ao
Municipio a contrapartida de R$ 69.000,00 (sessenta e nove
mil reais).

Art. 4° As despesas com a presente Lei, correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

07.01 — Secretaria de Infra-Estrutura Urbana
15.451.0015.1.001008 — Obras Publicas - SEINFRA
3.4.4.90 — Despesa de Capital - Aplicagdes Diretas
Contrapartida

0.1.00 - Fonte

Codigo Reduzido:162

Repasse

0.1.24 — Fonte

Codigo Reduzido:163

Art.5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Ariel Arno Pizzolatti
Secretario de Infra-Estrutura Urbana

LEIN® 6.842, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

— FMCDA, a celebrar o Convénio com a Associagdo Casa
do Adalto Apoio a Criangas com Neoplasia.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, autori-
zado a firmar o Convénio com a Associagdo Casa do Adalto
Apoio a Criangas com Neoplasia, objetivando a transferén-
cia de recursos para aquisi¢do de microcomputadores ¢ im-
pressora multifuncional para realizar o projeto Germinando
a Cidadania — Implementagdo do Programa Informatica Ba-
sica — Inclusdo Digital e Social.

Art. 2° O valor total do convénio é de R$ 10.000,00 (dez
mil reais), paga em parcela unica, nos termos do documento
anexo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do or¢amento vigente, na seguinte dotagao:

42.01 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente

08.243.0022.2.001219 — Apoio Politico de Garantia dos Di-
reitos da Crianga ¢ do Adolescente - FMDCA

3.3.3.50 — Transferéncias a Institui¢des Privadas Sem Fins
Lucrativos

Fonte: 0.6.00

Codigo Reduzido: 11

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.843, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secre-
taria da Satde/Fundo Municipal de Saude, a celebrar con-
vénio com o Estado de Santa Catarina, através da Secretaria
de Estado da Saude, Gestora do Fundo Estadual de Saude,
com a interveniéncia da Secretaria de Estado do Desenvol-
vimento Regional de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria da Saude/Fundo Municipal de Saude, autorizado a
celebrar convénio com o Estado de Santa Catarina, através
da Secretaria de Estado da Saude, Gestora do Fundo Esta-
dual de Saude, com a interveniéncia da Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Regional de Joinville, nos termos do
documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto auxiliar na aquisi¢do de equipamentos e materiais per-
manentes para o Hospital Municipal Séo José.

Art. 3° O valor total do presente convénio ¢ de R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais), sendo 168.000,00 (cento
e sessenta e oito mil reais) a participagdo do Estado ¢ R$
72.000,00 (setenta e dois mil reais) a contrapartida do Mu-
nicipio.

Art. 4° As despesas com o presente convénio, correrdo por
conta do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

46.01 — Fundo Municipal de Saude - FMS
10.451.0015.1.001022 — Construgdo, reforma e ampliagdo
do Hospital Municipal Sao José - FMS

3.4.4.90 — Investimentos

0223 — Fonte

Valor: R$ 168.000,00

Contrapartida

46.01 — Fundo Municipal de Saude — FMS
10.451.0015.1.001022 — Construgdo, reforma e ampliagdo
do Hospital Municipal Sdo José - FMS

3.4.4.90 — Investimentos

0102 — Fonte

Valor R$ 72.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tarcisio Crécomo
Secretario da Saude

LEIN° 6.844, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Com-
panhia de Desenvolvimento e Urbanizagdo de Joinville
— CONURB/Fundo Municipal de Desenvolvimento e Urba-
nizagdo de Joinville, a celebrar convénio com a Sociedade
Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Com-
panhia de Desenvolvimento e Urbanizagdo de Joinville
— CONURB/Fundo Municipal de Desenvolvimento e Ur-
banizacdo de Joinville, autorizado a celebrar convénio com
a Sociedade Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto a disponibilizagdo, aos municipes, de 03 (trés) viaturas
de socorro, de propriedade da Sociedade Corpo de Bombei-
ros Voluntarios de Joinville, sendo 02 (duas) ambulancias
equipadas com 03 (trés) bombeiros socorristas cada uma
¢ 01 (uma) unidade de resgate veicular equipada com 04
(quatro) bombeiros socorristas, devidamente habilitados e
treinados para a fungdo, objetivando atender os boletins de
ocorréncia e acidentes por todo o Municipio de Joinville,
inclusive utilizando os voluntarios do Corpo de Bombeiros,
em atendimentos que demandem a necessidade de intervir
em urgéncias clinicas que ndo especificadas daquelas vincu-
ladas ao codigo SAI/SUS 0703101-7 Atendimento Pré-Hos-
pitalar Emergéncia e Trauma I, bem como aos atendimentos
de caracteristica social.

Art. 3° O valor total do presente convénio ¢ de R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais), a ser repassado em 12 (doze) par-
celas mensais e sucessivas de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Art. 4° As despesas com a presente Lei, correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagao:

40.01 — Fundo Municipal de Desenvolvimento e Urbaniza-
¢do de Joinville - FMDUJ

Contrapartida

06.181.0022.2.001209 — Seguranga no Transito — FMDUJ
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.1.00 — Fonte

Repasse

06.181.0022.2.001209 — Seguranga no Transito — FMDUJ
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.56 - Fonte

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tufi Michreff Neto

Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e
Urbanizagao de Joinville - CONURB

LEI N° 6.849, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secreta-
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ria de Educag@o, a celebrar convénio com o Centro de Edu-
cacdo Infantil Recanto dos Querubins.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria de Educacgdo, autorizado a celebrar convénio com
o Centro de Educagdo Infantil Recanto dos Querubins, nos
termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei, tem por ob-
jeto a conjugacdo de esfor¢os para manutencao do CEI ¢ a
continuidade do atendimento de 80 (oitenta) criangas, de 01
(um) a 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove)
dias, em periodos integral e parcial, 14 matriculados.

Art. 3° O valor total do presente convénio ¢ de R$ 239.592,00
(duzentos e trinta e nove mil, quinhentos e noventa e dois
reais), sendo R$ 129.360,00 (cento e vinte e nove mil, tre-
zentos e sessenta reais) a participagdo do Municipio, caben-
do a Entidade a contrapartida de R$ 110.232,00 (cento e
dez mil, duzentos e trinta e dois reais), tudo dividido em 12
(doze) parcelas mensais.

Art. 4° A entidade recebera conforme o numero de criangas
atendidas, até o limite do valor mencionado no art. 3°.

Art. 5° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagdo:

06.01 - Secretaria de Educacéo - SE

12.365.0010.2.001026 — Convénios ¢ Subvengdes - Educa-
¢do Infantil - SE

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.1.01 - Fonte

Codigo Reduzido:84

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacdo

LEI N° 6.846, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditi-
vo ao Convénio n° 042/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joinville
— APAE, com a interveniéncia do Fundo Municipal de As-
sisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal n°
6.552/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o
Termo Aditivo ao Convénio n°® 042/2009-SEPLAN/CYV, fir-
mado com a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Joinville - APAE, com a interveniéncia do Fundo Muni-
cipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Mu-
nicipal n°® 6.552/09, para o co-financiamento dos servigos
da rede de Proteg@o Social Especial — Piso de Transigdo de
Meédia Complexidade - Transferéncia Regular e Automatica
de Recursos (Unido ¢ Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 042/2009-
SEPLAN-CYV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
68.524,22 (sessenta e oito mil, quinhentos e vinte e quatro
reais e vinte e dois centavos) ao valor global, divididos em
11 (onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 6.229,52
(seis mil, duzentos e vinte e nove reais e cingiienta e dois
centavos) ¢ as demais de R$ 6.229,47 (seis mil, duzentos
e vinte e nove reais e quarenta e sete centavos), tudo nos
termos do documento anexo, permanecendo ratificadas as
demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagdo das parcelas previstas no Convénio n° 042/2009-
SEPLAN-CYV e seus aditivos firmados anteriormente, bem
como se dard somente mediante o recebimento da verba do
Fundo Nacional de Assisténcia Social, pelo Municipio de
Joinville.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do
orcamento vigente, na seguinte dotagao:

41.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
08.244.0019.2.001211 — Manut. dos Servigos de Média
Complexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncias Inst. Privadas s/fins lucrativos
Contrapartida:

Fonte 0.1.00

Codigo Reduzido 21

Repasse:

Fonte 0.2.49

Codigo Reduzido 22

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.847, de 20 de dezembro de 2010.

Revoga o Inciso III, do Art. 1°, da Lei n° 4.843/2003, alte-
rado pela Lei n° 5.076/2004, que autoriza o Municipio de
Joinville a doar area de terras ao Estado de Santa Catarina
— Secretaria de Estado da Educagéo e Inovagao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica revogado o Inciso III, do Art. 1°, da Lei n°
4.843/2003, alterado pela Lei n°® 5.076/2004.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio Murilo Cysne
Secretario de Administragdo

LEIN° 6.848, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditi-
vo ao Convénio n°® 041/2009-SEPLAN/CYV, firmado com o
Instituto de Reabilitagdo do Potencial Humano - IRPH, com
a interveniéncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS, aprovado pela Lei Municipal n® 6.545/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termo Aditivo ao Convénio n° 041/2009-SEPLAN/CYV, fir-
mado com o Instituto de Reabilitagdo do Potencial Huma-
no — IRPH. com a interveniéncia do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal
n® 6.545/09, para o co-financiamento dos servigos da rede
de Protecdo Social Especial — Piso de Transi¢do de Média
Complexidade - Transferéncia Regular e Automatica de Re-
cursos (Unido e Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 041/2009-
SEPLAN-CYV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
10.934,72 (dez mil, novecentos e trinta ¢ quatro reais ¢
setenta e dois centavos) ao valor global, divididos em 11
(onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 994,12
(novecentos e noventa e quatro reais e doze centavos) ¢ as
demais de R$ 994,06 (novecentos e noventa e quatro reais

e seis centavos), tudo nos termos do documento anexo, per-
manecendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagao das parcelas previstas no Convénio n° 041/2009-
SEPLAN-CV e seus aditivos anteriormente firmados, bem
como mediante o recebimento da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, pelo Municipio de Joinville/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do
or¢amento vigente, na seguinte dotacdo:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001211 — Manutencao dos Servigos de Mé-
dia Complexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.49 — Fonte

Cddigo Reduzido: 22

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.849, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditi-
vo ao Convénio n° 031/2008-SEPLAN/CYV, firmado com a
Associacdo de Amigos do Autista - AMA, com a interveni-
éncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
aprovado pela Lei Municipal n® 6.185/08.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termo Aditivo ao Convénio n° 031/2008-SEPLAN/CV, fir-
mado com a Associagcdo de Amigos do Autista— AMA, com
a interveniéncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS, aprovado pela Lei Municipal n° 6.185/08, para
o co-financiamento dos servigos da rede de Protecdo So-
cial Especial — Piso de Transi¢ao de Média Complexidade
- Transferéncia Regular e Automatica de Recursos (Unido e
Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 031/2008-
SEPLAN-CV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
11.663,70 (onze mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
setenta centavos) ao valor global, divididos em 11 (onze)
parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 1.060,40 (um
mil e sessenta reais e quarenta centavos) ¢ as demais de R$
1.060,33 (um mil e sessenta reais e trinta ¢ trés centavos),
tudo nos termos do documento anexo, permanecendo ratifi-
cadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberacao das parcelas previstas no Convénio n° 031/2008-
SEPLAN-CYV e seus aditivos anteriormente firmados, bem
como mediante o recebimento da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, pelo Municipio de Joinville/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001211 — Manutengdo dos Servigos de Mé-
dia Complexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.49 — Fonte

Codigo Reduzido: 22

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social
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LEIN° 6.850, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo
ao Convénio n° 083/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a As-
socia¢do Agua da Vida, por intermédio do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal
n® 6.644/2009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o
Termo Aditivo ao Convénio n® 083/2009-SEPLAN/CV fir-
mado com a Associagdo Agua da Vida, por intermédio do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado
pela Lei Municipal n® 6.644/09, para objeto o co-financia-
mento dos servigos da rede de acolhimento para criangas e
adolescentes, Piso de Alta Complexidade I - Transferéncia
Regular e Automatica de Recursos (Unido ¢ Municipio),
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 083/2009-
SEPLAN-CV para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
11.489,36 (onze mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e
trinta e seis centavos) ao valor global, a ser repassado em 11
(onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 1.044,56
(um mil, quarenta e quatro reais e cinqiienta e seis centavos)
e as demais de R$ 1.044,48 (um mil, quarenta e quatro reais
e quarenta e oito centavos), nos termos do documento ane-
x0, permanecendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagao das parcelas previstas no Convénio n° 083/2009-
SEPLAN-CYV e de seus aditivos firmados anteriormente, as-
sim como apos a transferéncia da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social ao Municipio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do
orgamento vigente, na seguinte dotacéo:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.52 — Fonte

Codigo Reduzido: 25

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.891, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo
ao Convénio n° 043/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a As-
sociagdo para Integragdo Social de Criancas e Adolescentes
Especiais - APISCAE, com a interveniéncia do Fundo Mu-
nicipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei
Municipal n°® 6.555/2009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
Termo Aditivo ao Convénio n° 043/2009-SEPLAN/CYV, fir-
mado com a Associacdo para Integracdo Social de Criangas
e Adolescentes Especiais - APISCAE, com a interveniéncia
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprova-
do pela Lei Municipal n® 6.555/09, para o co-financiamento
dos servicos da rede de Protecdo Social Especial — Piso de
Transicdo de Média Complexidade - Transferéncia Regular
e Automatica de Recursos (Unido e Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto

prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 043/2009-
SEPLAN-CYV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
10.934,72 (dez mil, novecentos e trinta ¢ quatro reais ¢
setenta e dois centavos) ao valor global, divididos em 11
(onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 994,12
(novecentos e noventa e quatro reais e doze centavos) ¢ as
demais de R$ 994,06 (novecentos e noventa e quatro reais
e seis centavos), tudo nos termos do documento anexo, per-
manecendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagdo das parcelas previstas no Convénio n° 043/2009-
SEPLAN-CYV e seus aditivos anteriormente firmados, bem
como mediante o recebimento da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social, pelo Municipio de Joinville/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do or¢amento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001211 — Manutengdo dos Servigos de Mé-
dia Complexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.49 — Fonte

Codigo Reduzido: 22

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.852, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditi-
vo ao Convénio n° 052/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a
Associacdo Ecos de Esperancga, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei
Municipal n°® 6.594/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o
Termo Aditivo ao Convénio n° 052/2009-SEPLAN/CV fir-
mado com a Associacdo Ecos de Esperanga, por intermédio
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, apro-
vado pela Lei Municipal n® 6.594/09, para o co-financia-
mento dos servicos da rede de acolhimento para criangas e
adolescentes, Piso de Alta Complexidade I — Transferéncia
Regular ¢ Automatica de Recursos (Unido ¢ Municipios),
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 052/2009-
SEPLAN-CV para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
23.936,17 (vinte e trés mil, novecentos e trinta e seis reais
e dezessete centavos) ao valor global, a ser repassado em
10 (dez) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 2.393,68
(dois mil, trezentos e noventa e trés reais e sessenta e 0ito
centavos) e as demais de R$ 2.393,61 (dois mil, trezentos e
noventa e trés reais ¢ sessenta ¢ um centavos), nos termos
do documento anexo, permanecendo ratificadas as demais
clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberacdo das parcelas previstas no Convénio n° 052/2009-
SEPLAN-CYV e de seus aditivos firmados anteriormente, as-
sim como apos a transferéncia da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social a0 Municipio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.2.52 — Fonte
Codigo Reduzido: 25

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.853, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo
ao Convénio n° 040/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a As-
sociagdo de Amigos das Criancas do Lar Abdon Batista, com
a interveniéncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS, aprovado pela Lei Municipal n°® 6.544/2009.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
o Termo Aditivo ao Convénio n° 040/2009-SEPLAN/CYV,
firmado com a Associagdo de Amigos das Criangas do Lar
Abdon Batista, com a interveniéncia do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal
n°® 6.544/09, para o co-financiamento dos servigos da rede
de acolhimento para criangas ¢ adolescentes, Piso de Alta
Complexidade I — Transferéncia Regular e Automatica de
Recursos (Unido e Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 040/2009-
SEPLAN-CV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
44.042,55 (quarenta e quatro mil, quarenta e dois reais e
cinqiienta e cinco centavos) ao valor global, a ser repassa-
do em 10 (dez) parcelas mensais, sendo a primeira de R$
4.404,30 (quatro mil, quatrocentos e quatro reais e trinta
centavos) e as demais de R$ 4.404,25 (quatro mil, quatro-
centos e quatro reais e vinte e cinco centavos), tudo nos
termos do documento anexo, permanecendo ratificadas as
demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagdo das parcelas previstas no Convénio n° 040/2009-
SEPLAN-CV e de seus aditivos anteriormente firmados,
bem como mediante o recebimento da verba do Fundo Na-
cional de Assisténcia Social, pelo Municipio de Joinville.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do
orcamento vigente, na seguinte dotagao:

41.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.52 - Fonte

Cddigo Reduzido: 25

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.854, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo
ao Convénio n° 019/2010-SEPLAN/CYV, firmado com a As-
socia¢do Beneficente dos Inativos e Pensionistas de Joinvil-
le, por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial - FMAS, aprovado pela Lei Municipal n°® 6.760/2010.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou ¢ ele sanciona a presente Lei:
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Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o
Termo Aditivo ao Convénio n° 019/2010-SEPLAN/CV fir-
mado com a Associagdo Beneficente dos Inativos e Pensio-
nistas de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal n°
6.760/10, para o co-financiamento dos servigos da Rede de
Protecdo Social Basica - Piso Basico Variavel II - Transfe-
réncia Regular e Automatica de Recursos (Unido ¢ Munici-
pio), nos termos do documento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 019/2010-
SEPLAN-CV para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
16.577,61 (dezesseis mil, quinhentos ¢ setenta e sete reais
e sessenta e um centavos) ao valor global, a ser repassa-
do em 11 (onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$
1.507,11 (um mil, quinhentos e sete reais e onze centavos) e
as demais de R$ 1.507,05 (um mil, quinhentos e sete reais e
cinco centavos), nos termos do documento anexo, permane-
cendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagdo das parcelas previstas no Convénio n° 019/2010-
SEPLAN-CYV e de seus aditivos firmados anteriormente, as-
sim como apos a transferéncia da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social ao Municipio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0020.2.001215 — Manut. dos Servigos de Atengdo
Basica - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.47 — Fonte

Codigo Reduzido: 13

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.855, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar convé-
nio com a Associacdo Agua da Vida.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado a
celebrar convénio com a Associagdo Agua da Vida, nos ter-
mos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto a cooperagao técnico-financeira, visando o desenvolvi-
mento de servigos de Protegdo Social Especial de Alta Com-
plexidade, com o pagamento de itens de custeio, conforme
co-financiamento de recursos do estado de Santa Catarina
- Transferéncia Regular e Automatica de Recursos (Estado
¢ Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$
5.679,33 (cinco mil, seiscentos e setenta e nove reais e trinta
e trés centavos), divididos em 04 (quatro) parcelas mensais,
sendo uma de R$ 1.419,84 (um mil, quatrocentos e deze-
nove reais ¢ oitenta e quatro centavos) e¢ as demais de R$
1.419,83 (um mil, quatrocentos e dezenove reais ¢ oitenta ¢
trés centavos), correrdo por conta do orgamento vigente, na
seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servicos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

Contrapartida
0.1.00 - Fonte
Codigo Reduzido: 24

Repasse
0.2.53 - Fonte
Codigo Reduzido: 73

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.856, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, com a interveniéncia do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar
convénio com o Instituto Pedagogico de Reabilitagdo e In-
clusdo - ISPERE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, com a interveniéncia do
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado
a celebrar convénio com o Instituto Pedagogico de Reabili-
tacdo e Inclusdo - ISPERE.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto o co-financiamento dos servigos da rede de Protegéo
Social Especial — Média Complexidade - Transferéncia Re-
gular e Automatica de Recursos (Unido e Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de
RS 10.934,72 (dez mil, novecentos e trinta e quatro reais
e setenta e dois centavos), divididos em 12 (doze) parce-
las, sendo a primeira de R$ 911,30 (novecentos e onze reais
e trinta centavos) e as demais de R$ 911,22 (novecentos ¢
onze reais ¢ vinte e dois centavos), correrdo por conta do
orcamento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001211 — Manut. dos Servigos de Média
Complexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.49 — Fonte

Codigo Reduzido: 22

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.857, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar convé-
nio com a Associa¢do Beneficente Renascer.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado a
celebrar convénio com a Associagdo Beneficente Renascer,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto a cooperagdo técnico-financeira, visando o desen-
volvimento de servigos de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade, com o pagamento de itens de custeio
conforme co-financiamento de recursos do Estado de Santa

Catarina — Transferéncia Regular e Automatica de Recursos
(Estado e Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de
R$ 7.099,16 (sete mil, noventa e nove reais ¢ dezesseis cen-
tavos), divididos em 04 (quatro) parcelas de R$ 1.774,79
(um mil, setecentos e setenta e quatro reais e setenta e nove
centavos), conforme Plano de Trabalho/Atendimento em
anexo, correrdo por conta do or¢gamento vigente, na seguin-
te dotagdo:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
Contrapartida

0.1.00 - Fonte

Codigo Reduzido: 24

Repasse

0.2.53 —Fonte

Cddigo Reduzido: 73

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.858, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar convé-
nio com a Associa¢do de Amigos das Criangas do Lar Ab-
don Batista.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado a cele-
brar convénio com a Associagdo de Amigos das Criangas do
Lar Abdon Batista, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto o desenvolvimento de servigos de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, com o pagamento de itens
de custeio, conforme co-financiamento de recursos do Esta-
do de Santa Catarina — Transferéncia Regular e Automatica
de Recursos (Estado e Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$
23.663,87 (vinte e trés mil, seiscentos e sessenta e trés reais
e oitenta e sete centavos), divididos em 04 (quatro) parcelas,
sendo a primeira de R$ 5.915,96 (cinco mil, novecentos e
quinze reais e noventa e seis centavos) ¢ as demais de R$
5.915,97 (cinco mil, novecentos e quinze reais ¢ noventa ¢
sete centavos), correrdo por conta do orgamento vigente, na
seguinte dotagdo:

41.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
Contrapartida:

Fonte 0.1.00

Codigo Reduzido 24

Repasse:
Fonte 0.2.53
Codigo Reduzido 73

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social
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LEI N° 6.859, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, a celebrar convé-
nio com a Associacdo Ecos de Esperanga.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social - FMAS, autorizado a
celebrar convénio com a Associacdo Ecos de Esperanca,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por
objeto a cooperagdo técnico-financeira, visando o desen-
volvimento de servicos de Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade, com o pagamento de itens de custeio
conforme co-financiamento de recursos do Estado de Santa
Catarina - Transferéncia Regular e Automatica de Recursos
(Estado e Municipio).

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de
R$ 12.778.,49 (doze mil, setecentos e setenta e oito reais e
quarenta e nove centavos), divido em 04 (quatro) parcelas,
sendo a primeira de R$ 3.194,63 (trés mil, cento e noventa
€ quatro reais e sessenta e trés centavos) e as demais de R$
3.194,62 (trés mil, cento e noventa e quatro reais e sessenta
e dois centavos), correrdo por conta do orgamento vigente,
na seguinte dotacao:

41.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

Contrapartida:
Fonte 0.1.00
Codigo Reduzido 24

Repasse:
Fonte 0.2.53
Codigo Reduzido 73

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEIN° 6.860, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditi-
vo ao Convénio n° 039/2009-SEPLAN/CYV, firmado com a
Associagao Beneficente Renascer, por intermédio do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei
Municipal n°® 6.523/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
o Termo Aditivo ao Convénio n° 039/2009-SEPLAN/CV
firmado com a Associagdo Beneficente Renascer, por inter-
médio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
aprovado pela Lei Municipal n°® 6.523/09, para o co-finan-
ciamento dos servigos da rede de acolhimento para criangas
¢ adolescentes, Piso de Alta Complexidade I — Transferén-
cia Regular e Automatica de Recursos (Unido ¢ Municipio),
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo, referido no art. 1°, tem por objeto
prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio n° 039/2009-
SEPLAN-CV para 30/01/2012, bem como acrescentar R$
16.276,60 (dezesseis mil, duzentos ¢ setenta e seis reais e

sessenta centavos) ao valor global, a ser repassado em 11
(onze) parcelas mensais, sendo uma de R$ 1.479,60 (um
mil, quatrocentos e setenta e nove reais e sessenta centavos)
e as demais de R$ 1.479,70 (um mil, quatrocentos e setenta
€ nove reais e setenta centavos), nos termos do documento
anexo, permanecendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos
a liberagdo das parcelas previstas no Convénio n° 039/2009-
SEPLAN-CV ¢ nos seus aditivos anteriormente firmados,
bem como apos a transferéncia da verba do Fundo Nacional
de Assisténcia Social a0 Municipio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orgamento vigente, na seguinte dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.244.0019.2.001212 — Manut. dos Servigos de Alta Com-
plexidade - FMAS

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.2.52 — Fonte

Codigo Reduzido: 25

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.861, de 20 de dezembro 2010.

Dispde sobre a concordéncia entre o PPA - Plano Plurianu-
al Quadriénio 2011-2013, a LDO - Lei de Diretrizes Or¢a-
mentarias do Municipio, e o projeto de Lei do Or¢amento
Anual, para o exercicio de 2011.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica alterado o codigo da Fungao das Acdes 2.1230,
2.1232, 2.1233, 2.1234, 2.1235 e 2.1236, apresentados no
PPA - Plano Plurianual, exercicio 2011-2013, constituidos
pelos Anexos I, 11, III, IV e V.

Art. 2° A alteracdo nos codigos da fungdo de governo con-
siste na substitui¢do de codificagdo das fungdes, passando
da codifica¢ao 9 — Previdéncia, para a fungdo 4 — Adminis-
tragdo, nas seguintes agdes de governo:

CODIGO DADESCRIGAQ DA ACAO CODIGO

AGAO ANTERIOR

2.1230 Manutengo dos Processos  Administrativos -9 - Previdéncia
IPREVILLE

2.1232 Qualificacdo / Capacitacdo de Servidores -9 - Previdéncia
IPREVILLE

2.1233 Programa de Preparacdo para Aposentadoria — PPA|9 — Previdéncia
-IPREVILLE

2.1234 Programa de Educacdo Previdenciaria — PEP —9-Previdéncia
IPREVILLE

2.1235 Programa de Qualidade de Vida - PQV - IPREVILLE |9 — Previdéncia

2.1236 Comunicacao Integrada - IPREVILLE 9 — Previdéncia

Art. 3° As agdes de governo apresentadas no art. 2° passam
a vigorar com a seguinte fungdo de governo:

CODIGO DADESCRIGAO DAACAO CODIGO

ACAQ ANTERIOR

21230 Manutengdo dos Processos Administrativos - |4 — Administracéo
IPREVILLE

21232 Qualificacdo | Capacitaciio de Servidores -|4 - Administracéo
IPREVILLE

21233 Programa de Preparacdo para Aposentadoria —|4 — Administracéo
PPA - IPREVILLE

21234 Programa de Educacfo Previdenciaria — PEP -4 — Administracéo
IPREVILLE

21235 Programa de Qualidade de Vida - PQV -4 - Administracdo
IPREVILLE

21236 Comunicacéo Integrada - IPREVILLE 4 — Administrag&o

Art. 4° Fica alterado parcialmente o ANEXO III do PPA,
referente a obras da saude, com a substituigdo conforme se-
gue:

ANEXO III anterior do PPA referente as obras da Saude:

FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FMS

- Construgdo e equipamentos: PA 24 horas, no Bairro Comasa.

- Reforma e Equipamentos: PSF da localidade do Morro do Amaral.
- Construgdo: Centro Oncologico, anexo ao Hospital M. Sao José.

- Construgdo de Unidade Bésica de Saiide da Familia — UBSF, no
Bairro Boa Vista.

- Construgdo de um Centro para Tratamento de pacientes com|
Transtornos Mentais.

- Reforma e ampliagio da Unidade de Satde da Familia nal
localidade de Rio da Prata, no Distrito de Pirabeiraba.

- Construgdo de um posto de saude na localidade de Quiriri, no|
Distrito de Pirabeiraba.

- Construgdo de Pronto Atendimento 24 Horas no Bairro Itinga|
(Codigo da Agao: 11.021).

- Construgdo Casa de Apoio para Obesos Morbidos, Pos-|
Operatorios, bem como familiares e outros individuos advindos de
procedimentos cirirgicos.

SECRETARIA DA
SAUDE - SS

- AQUISICAO: licengas de software e equipamentos de informatical
para todos postos de trabalho nas Unidades de Saude proprias paral
implantagdo de prontuario eletronico e telemedicina.

- REFORMA: prédio do Patriménio

- CONSTRUGAO e EQUIPAMENTOS: prédio do Almoxarifado

- CONSTRUGOES e EQUIPAMENTOS: UBSF Ademar Garcial
(construgdo 2010 e ampliagdo 2011 para 3" equipe), UBSF Canela,
'UBSF Morro do Meio, UBSF Nova Brasilia, Jativoca, Sdo Marcos,
Policlinica Regional & UBSF Pirabeiraba (amplia¢do abrangendo 3
equipes e a Policlinica Regional), UBSF Jardim Iririu II, UBSF]
Jardim Paraiso III, UBSF Parque Joinville II, UBSF Petropolis II,
UBSF Ulisses Guimardes, UBSF Bakitas II, UBSF Fatima, UBSF
Jarivatuba II, UBSF Jarivatuva I, UBSF Vila Nova I, UBSF Vila
Nova II, UBSF Comasa, UBSF Iririu, UBSF Jardim Sofia II, UBSF]
Sdo Marcos, UBSF Vila Nova IIT

- REFORMAS: UBSF Espinheiros (Moinho dos Ventos), UBSF]
Floresta, UBSF Jardim Sofia (reforma para 2° equipe), UBSF|
Jardim Iririi, UBSF KM 04, UBSF Parque Joinville I, UBSF]
Petropolis I, UBSF Profipo

- CONSTRUCAO ¢ EQUIPAMENTOS: Policlinica do Jardim|
Paraiso (11° Regional de Saide do Municipio), UBS Anita Garibaldi
- REFORMAS & AMPLIACOES: Policlinica UBS Vila Nova|
(2013), UBS Gléria, UBSF Roraima, UBSF Santa Barbara, UBS
Leonardo Schlickmann, UBS Bom Retiro, UBSF Willy Schossland,
UBSF Aventureiro II, UBS Costa e Silva, UBSF D. Gregorio,
UBSF Itinga, UBSF Paranaguamirim, UBSF Estevao de Matos,
UBS Comasa, UBS Saguagt, UBSF Jardim Edilene, UBS Rio da|
Prata ¢ UBS Lagoinha.

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: trés (03) Centros de|
Oftalmologia

- REFORMA ¢ EQUIPAMENTOS: PAM Boa Vista

- CONSTRUGAO: trés (03) Residéncias Terapéuticas

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: Centro Cirtrgico do)
Centrinho

- REFORMA ¢ AMPLIACAO: Cozinha do Centrinho

- CONSTRUCAO: cobertura do estacionamento

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: Laboratério de|
fonoaudiologia (audiometro, cabine acustica, painel de interligagio,
imitanciometro, BERA) e espago de vivéncia.

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: Sede propria do Nicleo de
Atencdo Integral ao Paciente Especial (NAIPE)

- EQUIPAMENTOS: PA24horas Leste

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: Centro de Controle de
Zoonoses.

- AQUISICAO: refrigeradores, geladeiras e climatizadores para
adequagdo da Rede de Frio

- CONSTRUGAO e EQUIPAMENTOS: hospital de 200 leitos na
regido Sul da cidade

- CONSTRUCAO ¢ EQUIPAMENTOS: PA24horas zona oeste.

- REFORMA ¢ EQUIPAMENTOS: Centro de Especialidades
Odontologicas

- AQUISICAO de veiculo para transporte intermunicipal de
pacientes

- REFORMA e EQUIPAMENTOS:
Oxigenioterapia Prolongada Domiciliar

- AQUISICAO: trés Unidades Méveis ¢ equipamento

- CONSTRUCAO: salas de acolhimento nos trés (03) PA24horas

- CONSTRUCAO e EQUIPAMENTOS: Sede propria do SAMU

- REFORMA: Almoxarifado do PA24horas Norte

- REFORMA e EQUIPAMENTOS: PA24horas Sul

- REFORMA: 1°andar do CEREST

- REFORMA ¢ EQUIPAMENTOS: Laboratorio Municipal
(implantagdo de Laboratorio de Microbiologia ¢ adequagdo do
Laboratorio de Parasitologia e recepgdo)

- REFORMA: banheiros (15), aquisi¢do e instalagdo de elevador

- CONSTRUCAO: Centro de Doengas Transmissiveis

- REFORMA e EQUIPAMENTOS: area fisica disponibilizada pelo
IML/SESP/SC para o Servigo de Verificagdo de Obito regional.

- Construgdo e Equipamentos: Unidade Basica de Saude da Familia
— UBSF, no Bairro Jodo Costa.

sala do Servico de|

- Construgdo e Equipamentos: PA 24 horas no Bairro Vila Nova.

O novo ANEXO III do PPA referente as Obras da Satde passa a vigorar com o seguinte

texto:

FUNDO ~ MUNICIPAL
SAUDE - FMS

DE|- CONSTRUCOES, REFORMAS, AMPLIACOES e
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: Policlinica Pirabeiraba/
UBSF Pirabeiraba, UBSF Rio da Prata, UBSF Canela, UBSF
Aventureiro I, UBSF Aventureiro I1I, UBSF Santa Barbara,
UBS Leonardo Schlickmann, UBSF Iriria, UBSF Parque
Joinville I, UBSF Parque Joinville II, UBSF Rio do Ferro,
Policlinica Bucarein, UBS Anita Garibaldi, UBS Saguacu,
UBSF Bakitas II, UBSF Jativoca, UBSF Lagoinha, UBSF
Morro do Meio, UBSF Nova Brasilia, UBSF S3o Marcos,
UBSF Sdo Marcos II, UBS Comasa, UBSF Boa Vista/|
Comasa, UBSF Espinheiros/ Moinho dos Ventos, UBSF
CAIC Espinheiros, UBSF Da Ilha (locagio - 2013), UBSF
Dom Gregorio, UBSF Jardim Iririti, UBSF Jardim Iriria II,
UBSF Roraima, UBS Costa e Silva, UBSF Parque Douat,
UBS Bom Retiro, UBSF Willy Schossland, Policlinica Jardim
Paraiso, UBSF Jardim Paraiso III, UBSF Jardim Paraiso V/VI,
UBSF Jardim Sofia, UBSF Jardim Sofia II, UBSF Fatima,
UBSF Ademar Garcia (construgdo — 2010), UBSF Ademar
Garcia (reforma - 2011), UBS Itaum, UBSF Petropolis I,

UBSF Petropolis II, UBSF Ulisses Guimaraes, UBSF Floresta
(reforma do prédio antigo), UBSF Boehmerwaldt II, UBSF
Boehmerwaldt ITI, UBSF Itinga, UBSF Profipo, UBSF KM
04, UBSF Jarivatuba I, UBSF Jarivatuba II/ Jodo Costa, UBSF
Estevdo de Matos, UBSF Estevdo de Matos II, UBSF Jardim
Edilene, UBSF Paranaguamirim, UBSF Paranaguamirim II,
UBSF da localidade do Morro do Amaral (reforma e
equipamentos)Policlinica Vila Nova, UBSF Anaburgo, UBS
Gloria, UBSF Vila Nova I, UBSF Vila Nova II, UBSF Vila
Nova III, UBSF Vila Nova Rural;

- AMPLIACAO: salas de acolhimento nos trés (03) PA
24horas (readequagio), PA 24horas Norte (almoxarifado), PA
24horas Sul; AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: PA
24horas  Leste; CONSTRUCAO e AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS: PA 24horas Oeste;

- AQUISICAO: trés (03) Unidades Moveis de Urgéncia;

- CONSTRUGOES, REFORMAS, AMPLIACOES e
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: PAM Boa Vista, Centro
de Oftalmologia, Servigo de Oxigenioterapia Prolongada
Domiciliar, Centro de Especialidades Odontologicas, Nucleo
de Atengdo Integral ao Paciente Especial, CAPS Alcool e
Drogas, CAPS 111, trés (03) Residéncias Terapéuticas;

- CONSTRUGOES, REFORMAS, AMPLIAGCOES e
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS: central telefonica do
prédio da Vigilancia em Saude, elevador do prédio da
Vigilancia em Saude, banheiros do prédio da Vigilancia em
Satde (reforma de 15 banheiros), refrigeradores, geladeiras e
climatizadores para adequagdo da Rede de Frio, Centro de
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Doengas Transmissiveis, filtros EPA para Unidade Sanitaria,
CEREST (1° andar e equipamentos), Vigilancia|
Epidemiologica (equipamentos), Servigo de Verificagdo de
Obito regional, Controle da Dengue, motocicletas para o
Controle da  Dengue, Laboratério de Entomologia
(construgdo), Centro de Controle de Zoonoses, Laboratorio
Municipal (implantagdo de Laboratorio de Microbiologia ¢
adequagdo do Laboratorio de Parasitologia e recepgdo), Centro
de Diagnosticos Complementares;

- AQUISICAO: Licencas de software e equipamentos de
informatica para todos postos de trabalho nas Unidades de
Satde proprias para implantagdo de prontuario eletronico e
telemedicina;

- CONSTRUGOES: prédio do Almoxarifado, prédio do
Patrimonio, Hospital de 200 leitos na regido Sul (construgdo e
equipamentos);

Art. 5° O Programa de Governo com codigo 0019 - “Prote-
¢do Especial Basica” do Anexo III do PPA passa a vigorar
com o seguinte texto: “Prote¢do Social Especial”, manten-
do-se 0 mesmo cddigo, devido a incoeréncia no termo “Pro-
tecdo Especial Basica”.

Art. 6° O Programa de Governo da acdo 2.1202 passa a vi-
gorar com o seguinte texto: “Apoio Administrativo”, haja
vista o erro deste programa estar com 0 mesmo nome da
acdo: “Manutencdo dos Processos Administrativos”.

Art. 7° Altera a unidade de medida da ac¢do 2.1218 — Manu-
tencao dos Processos Administrativos — FMTHPS de UN
(unidade) para % (percentual).

Art. 8° A ag@o “Processos Judiciais” fica transferida para a
Secretaria da Fazenda, assumindo as mesmas metas fisicas,
financeiras, fungdo, sub-func¢do e programa de governo que
possuia quando na Secretaria de Administracdo, conforme

segue:
TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: SECRETARIA DA FAZENDA - SF
ORGAO: 0000.005

CODIGO DO ORGAO: 04 ADMINISTRAGAO

FUNGAO DE 122 ADMINISTRAGAO GERAL

GOVERNO: 0002 ADMINISTRAGAO DE OPERAGOES ESPECIAIS - SF
SUB-FUNGAO: PROCESSOS JUDICIAIS - SF

PROGRAMA: 2.1015

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

Art. 9° Fica incluido no PPA 2010-2013 novos projetos/atividades do governo,
conforme segue:

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: SECRETARIA DA FAZENDA - SF
ORGAO: 0000.005

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNGAO DE 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
GOVERNO: 0006 SAUDE E ATENGAO DE MEDIA E ALTA
SUB-FUNGAO: COMPLEXIDADE - SF

PROGRAMA: ATENGAO A SAUDE - EGM - SF

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

2.1253

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 12011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
2,50 12,50 2,50 2,50 110,00 |
INDICE RECENTE: 0,00

INDICE FUTURO: 10,00

QUANTIDADE TOTAL: 10,00

UND. DE MEDIDA: %

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTAL PPA |
|0,00 |840.000,00 |882.000,00 |926.000,00 [2.648.000,00 |

INDICADOR Progresséo do atual para o ideal realizado
JUSTIFICATIVA ACAO VOLTADA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
EVENTUAIS COM SAUDE.

TIPO DE INICIAL B
PROGRAMA: SECRETARIA DE EDUCAGAO - SE
ORGAO: 0000.006

CODIGO DO ORGAO: 12 EDUCAGCAO

FUNGAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL

GOVERNO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO -
SUB-FUNGAO: SE

PROGRAMA: COMUNICAGAO INTEGRADA - SE

NOME DA ACAO:
CODIGO DA AGAO:

2.1252

META FISICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA ]
0,00 110,00 112,00 115,00 37,00 |
INDICE RECENTE: 0,00

INDICE FUTURO: 37,00

QUANTIDADE TOTAL: 37,00

UND. DE MEDIDA: UN

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 1200.000,00 1210.000,00 1220.000,00 1630.000,00 |

INDICADOR Elaboragdo de Material para Divulgagéo

JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE - HMSJ

ORGAO: 0003.047

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNCAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL

GOVERNO: 0004 COMUNICACAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO —
SUB-FUNGAO: HMSJ

PROGRAMA: COMUNICAGAO INTEGRADA - HMSJ

NOME DA AGAO: 2.1250

CODIGO DA AGAO:

META FISICA POR EXERCICIO
[2010 [2011

0,00 112,00

INDICE RECENTE: 0,00
iINDICE FUTURO: 39,00
QUANTIDADE TOTAL: 39,00
UND. DE MEDIDA: UN

[2012
113,00

[2013

| [TOTALPPA ]
14,00

139,00 |

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013

0,00 [150.000,00  |157.000,00  |165.000,00
INDICADOR Elaboragéo de Material para Divulgacao
JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

[TOTALPPA |
[472.000,00 |

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAQ: 10 SAUDE

FUNGAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL
GOVERNO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO - SS
SUB-FUNGAO: COMUNICAGAO INTEGRADA - SS
PROGRAMA: 2.1249
NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:
META FiSICA POR EXERCICIO
[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 [10,00 [12,00 15,00 37,00 \
iNDICE RECENTE: 0,00
INDICE FUTURO: 37,00
QUANTIDADE TOTAL: 37,00
UND. DE MEDIDA: UM
META FINANCEIRA POR EXERCICIO
[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 [200.000,00 [210.000,00 |220.000,00 |630.000,00 |

INDICADOR Elaboragéo de Material para Divulgagao

JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
ACOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: AGENCIA MUN.REG.SERV.AGUA E ESGOTOS JLLE. -
ORGAO: AMAE

CODIGO DO ORGAO: 0023.049

FUNGAO DE 17 SANEAMENTO

GOVERNO: 131 COMUNICAGAO SOCIAL

SUB-FUNGAO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO -
PROGRAMA: AMAE

NOME DA ACAO: COMUNICAGCAO INTEGRADA - AMAE

CODIGO DA AGAO:  2.1251

META FiSICA POR EXERCICIO
[2010 [2011

0,00 25,00

INDICE RECENTE: 0,00
INDICE FUTURO: 75,00
QUANTIDADE TOTAL: 75,00
UND. DE MEDIDA: UM

[2012
25,00

[2013
25,00

[TOTALPPA |
75,00 \

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013

[0,00 [328.000,00 [328.000,00 [328.000,00
INDICADOR Elaborag&o de Material para Divulgagao
JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGCOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

[TOTALPPA |
[984.00000 |

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: SEC. DE PLANEJ. ORGAMENTO E GESTAO - SEPLAN
ORGAO: 0000.012

CODIGO DO ORGAO: 04 ADMINISTRAGAO

FUNGAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL

GOVERNO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO —
SUB-FUNGAO: SEPLAN

PROGRAMA: COMUNICAGAO INTEGRADA - SEPLAN

NOME DA AGAO: 2.1247

CODIGO DA AGAO:

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 [10,00 [12,00 [15,00 37,00 |
iNDICE RECENTE: 0,00

INDICE FUTURO: 37,00

QUANTIDADE TOTAL: 37,00

UND. DE MEDIDA: UM

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 |200.000,00 [210.000,00 |220.000,00 |630.000,00 \

INDICADOR Elaboragéo de Material para Divulgagao

JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: SEC. DE GESTAO DE PESSOAS - SGP
ORGAO: 0000.012

CODIGO DO ORGAO: 04 ADMINISTRAGAO

FUNGCAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL

GOVERNO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO —
SUB-FUNGAO: SGP

PROGRAMA: COMUNICAGAO INTEGRADA - SGP

NOME DA AGAO: 2.1254

CODIGO DA AGAO:

META FISICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 12,00 [12,00 [12,00 36,00 \
[NDICE RECENTE: 0,00

INDICE FUTURO: 36,00

QUANTIDADE TOTAL: 36,00

UND. DE MEDIDA: UM

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
[0,00 [150.000,00  [157.000,00  [165.000,00  [472.000,00 |

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
10,00 [12,00 112,00 112,00 136,00 |
iINDICE RECENTE: 0,00

INDICE FUTURO: 36,00

QUANTIDADE TOTAL: 36,00

UND. DE MEDIDA: UM

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 12011 [2012 12013 [TOTALPPA ]
0,00 [150.000,00 [157.000,00 [165.000,00 |472.000,00 |

INDICADOR Elaboragéo de Material para Divulgacédo

JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

Art. 10. As agdes de governo do PPA 2010-2013, relacionadas abaixo, sofrem
alteragdes de valores em suas metas financeiras e ou fisicas, passando a
vigorar com as seguintes metas:

TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: AGENCIA MUN.REG.SERV.AGUA E ESGOTOS JLLE. -
ORGAO: AMAE

CODIGO DO ORGAO: 0023.049

FUNGAO DE 17 SANEAMENTO

GOVERNO: 122 ADMINISTRAGAO GERAL

SUB-FUNGAO: 0001 APOIO ADMINISTRATIVO - AMAE

PROGRAMA: MANUTENGCAO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS -
NOME DA AGAO: AMAE

CODIGO DA AGAO:  2.1237

META FINANCEIRA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
[1.281.280,00 [1.043.520,00 [1.130.780,00 [1.228.370,00 |4.683.950,00 |
TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: INST. PREV. SOCIAL. SERV. PUB. JLLE. - IPREVILLE
ORGAO: 0022.048

CODIGO DO ORGAO: 04 ADMINISTRAGAO

FUNGAO DE 129 ADMINISTRACAO DE RECEITAS

GOVERNO: 0002 ADMINISTRACAO DE OPERAGOES ESPECIAIS -
SUB-FUNGAO: IPREVILLE

PROGRAMA: RESERVAS MATEMATICAS - IPREVILLE

NOME DA AGAO: 0.1012

CODIGO DA AGAO:

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 8,50 8,50 8,50 25,50 |

QUANTIDADE TOTAL: 25,50
UND. DE MEDIDA: %
INDICADOR Progresséo entre a receita anual e o patriménio

TIPO DE INICIAL N
PROGRAMA: RESERVA DE CONTINGENCIA - RC
ORGAO: 0000.090

CODIQO DO ORGAO: 99 RESERVA DE CONTINGENCIA

FUNCAO DE 999 RESERVA DE CONTINGENCIA

GOVERNO: 0002 ADMINISTRAGAO DE OPERAGOES ESPECIAIS - R(
SUB-FUNGAO: RESERVA DE CONTINGENCIA - RC

PROGRAMA: 21115

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

META FiSICA POR EXERCICIO
[2010 [2011 [2012
0,00 0,25 0,25
QUANTIDADE TOTAL: 0,75

UND. DE MEDIDA: %.

INDICADOR Progresséo entre planejado e a receita corrente liquida

[2013
0,25

TOTALPPA |
0,75 |

TIPO DE INICIAL )
PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNGAO DE 122 ADMINISTRAGAO GERAL
GOVERNO: 0008 GESTAO EM SAUDE - FMS
SUB-FUNGAO: PARTICIPACAO POPULAR - FMS
PROGRAMA: 21133

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
[0,00 0,01 0,01 0,01 [0,03 |
QUANTIDADE TOTAL: 0,03

UND. DE MEDIDA: UN

INDICADOR Var.Indice Qualificagdo Funcionamento basico CMS

TIPO DE INICIAL i
PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNCAO DE 128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
GOVERNO: 0005 SAUDE E ATENGAO BASICA - FMS
SUB-FUNGAO: QUALIFICAGCAO / CAPACITAGAO SERVIDORES - FMS
PROGRAMA: 2.1120

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

META FISICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013 [TOTALPPA |
0,00 0,01 0,01 0,01 0,03 |
QUANTIDADE TOTAL: 0,03

UND. DE MEDIDA: UN

INDICADOR Variagéo do valor gasto por servidor

TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNGAO DE 128 FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS

GOVERNO: 0006 SAUDE E ATENGAO DE MEDIA E ALTA
SUB-FUNCAO: COMPLEXIDADE - FMS

PROGRAMA: QUALIFICACAO/CAPACITAGAO DE SERVIDORES - FMS

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

2.1126

META FiSICA POR EXERCICIO

INDICADOR Elaboragéo de Material para Divulgagao

JUSTIFICATIVA POSSIBILITAR AO CIDADAO CONHECIMENTO DAS
AGCOES GOVERNAMENTAIS DE FORMA TRANSPARENTE E LEGAL POR
MEIO DE SISTEMA INTEGRADO DE COMUNICAGAO.

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: FUNDAGAO MUNICIPAL ALBANO SCHMIDT - FUNDAMAS
ORGAO: 0004.028

CODIGO DO ORGAO: 12 EDUCAGAO

FUNCAO DE 131 COMUNICAGAO SOCIAL

GOVERNO: 0004 COMUNICAGAO E ATENDIMENTO AO CIDADAO —
SUB-FUNGAO: FUNDAMAS

PROGRAMA: COMUNICAGAO INTEGRADA - FUNDAMAS

NOME DA AGAO: 2.1255

CODIGO DA AGAO:

[2010 12011

0,00 0,01
QUANTIDADE TOTAL: 0,03
UND. DE MEDIDA: UN
INDICADOR Variagéo do valor gasto por servidor

[2012
0,01

12013
0,01

TOTALPPA |
0,03 |

TIPO DE INICIAL ;
PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNGAO DE 128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
GOVERNO: 0008 GESTAO EM SAUDE - FMS

SUB-FUNGAO: QUALIFICACAO/CAPACITAGAO DE SERVIDORES -
PROGRAMA: FMS

NOME DA AGAO:
CODIGO DA AGAO:

21132
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META FiSICA POR EXERCICIO
[2010 [2011

|0,00 0,01
QUANTIDADE TOTAL: 0,03
UND. DE MEDIDA: UN
INDICADOR Variagéo do valor gasto por servidor

[2012
0,01

[2013
0,01

[TOTALPPA ]
0,03 |

TIPO DE INICIAL
PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CODIGO DO ORGAO: 10 SAUDE

FUNGAO DE 304 VIGILANCIA SANITARIA
GOVERNO: 0007 VIGILANCIA EM SAUDE - FMS
SUB-FUNGAO: QUALIFICAGAO PROFISSIONAL - FMS
PROGRAMA: 2.1128

NOME DA AGAO:

CODIGO DA AGAO:

META FiSICA POR EXERCICIO
[2010 12011

[0,00 0,01
QUANTIDADE TOTAL: 0,03
UND. DE MEDIDA: UN
INDICADOR Variacéo do valor gasto por servidor

TIPO DE INICIAL

PROGRAMA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ORGAO: 0002.046

CcODIGO DO 10 SAUDE

ORGAO: 304 VIGILANCIA SANITARIA

FUNGAO  DE 0007 VIGILANCIA EM SAUDE - FMS
GOVERNO: PROGRAMA DE CONTROLE A AIDS - FMS
SUB-FUNGAO:  2.1129

PROGRAMA:

NOME DA

ACAO:

CODIGO DA

ACAO:

[2012
0,01

[2013
0,01

[TOTALPPA |
0,03 |

META FiSICA POR EXERCICIO

[2010 [2011 [2012 [2013

0,00 0,01 0,01 0,01
QUANTIDADE TOTAL: 0,03

UND. DE MEDIDA: UN

INDICADOR Var.coef.incidéncia AIDS em menores de 5 anos

[TOTALPPA |
0,03 |

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
tendo seu efeito a partir de 1° de janeiro de 2011.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao

LEIN° 6.863, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secreta-
ria de Educacdo, a celebrar convénio com o Centro de Edu-
cagdo Infantil Cantinho Feliz.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigoes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria de Educag@o, autorizado a celebrar convénio com o
Centro de Educagdo Infantil Cantinho Feliz, nos termos do
documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei, tem por
objeto a conjugagdo de esforgos para manutengdo do CEIl ¢
a continuidade do atendimento de 105 (cento e cinco) crian-
¢as de zero a 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e
nove) dias, em periodos integral e parcial, 14 matriculadas.

Art. 3° A entidade recebera, conforme o nimero de criangas
atendidas, até o limite do valor mencionado no art. 4°.

Art. 4° As despesas com a presente Lei, no valor total de
RS 151.980,00 (cento e cingiienta e um mil, novecentos e
oitenta reais), divididos em 12 (doze) parcelas mensais de
RS 12.665,00 (doze mil, seiscentos e sessenta e cinco re-
ais), correrdo por conta do orcamento vigente, na seguinte
dotagdo:

06.01 - Secretaria de Educacéo - SE

12.365.0010.2.001026 — Convénios e Subveng¢des - Educa-
¢a0 Infantil - SE

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.1.01 - Fonte

Codigo Reduzido: 84

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacédo

LEIN® 6.864, de 20 de dezemhbro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secre-
taria da Fazenda, a celebrar convénio com a Institui¢do Be-
thesda — Hospital ¢ Maternidade.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria da Fazenda, autorizado a celebrar convénio com a
Instituicdo Bethesda — Hospital e Maternidade, nos termos
do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por ob-
jeto o auxilio na manutengao da Instituigdo Bethesda — Hos-
pital e Maternidade, localizado em Pirabeiraba.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de
R$840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais) divididos
em 12 (doze) parcelas mensais de R$70.000,00 (setenta mil
reais), correrdo por conta do orgamento vigente, na seguinte
dotagdo:

05.01 — SECRETARIA DA FAZENDA
10.302.0006.2.001253 — Atengdo a Saude — EGM — SF
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos
0.100 — Fonte

Codigo Reduzido: 458

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

LEIN° 6.86%5, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secreta-
ria de Educacdo, a celebrar convénio com o Instituto AJOR-
PEME — Etica e Desenvolvimento Social.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria de Educagao, autorizado a celebrar convénio com
o Instituto AJORPEME — Etica e Desenvolvimento Social,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por obje-
to o auxilio financeiro e técnico para, em cooperagdo mutua,
viabilizar o atendimento em periodos integral e parcial, de
1.350 (um mil, trezentos e cinqiienta) criangas, em média,
de zero a 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte ¢
nove) dias, matriculadas nos CEI’s (Centros de Educagéo
Infantil) associados a AJORPEME.

Art. 3° A entidade recebera conforme o numero de criangas
atendidas, até o limite do valor mencionado no artigo 4°.

Art. 4° As despesas com a presente Lei, no valor total de
R$2.504.880,00 (dois milhdes, quinhentos e quatro mil, oi-
tocentos e oitenta reais), divididos em 12 (doze) parcelas
mensais, de R$ 208.740,00 (duzentos e oito mil, setecentos
¢ quarenta reais), correrdo por conta do orgamento vigente,
na seguinte dotacao:

06.01 - Secretaria de Educacéo - SE

12.365.0010.2.001026 — Convénios e Subvengdes - Educa-
¢do Infantil - SE

3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/Fins Lucrativos

0.1.01 - Fonte
Codigo Reduzido: 84

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacdo

LEIN° 6.866, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Funda-
¢do Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de Julho, a ce-
lebrar convénio com a Fundagdo Educacional da Regido de
Joinville — FURJ, mantenedora da Universidade da Regido
de Joinville - UNIVILLE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Fun-
dagdo Municipal de Desenvolvimento Rural 25 de Julho,
autorizado a celebrar convénio com a Fundagao Educacio-
nal de Joinville — FURJ, mantenedora da Universidade da
Regido de Joinville - UNIVILLE, nos termos do documento
anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por obje-
to a cessdo de servidor ocupante de cargo de Engenheiro de
Alimentos da Fundag¢@o Municipal, para prestar servigos na
UNIVILLE, com todas as vantagens de seu cargo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta
do orcamento vigente, na seguinte dotagdo:

29.01 — Fundag@o Municipal 25 de Julho — FM25]
20.122.0001.2.001141 — Manutengdo dos Processos Admi-
nistrativos — FM25J

3.3.1.90 — Encargos com Pessoal

0.1.00 - Fonte

Codigo Reduzido: 2

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rivelino Simas
Diretor Presidente da Fundagdo Municipal de Desenvolvi-
mento Rural 25 de Julho

LEI N° 6.861, de 20 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secre-
taria de Educacdo a celebrar acordo de cooperagao técnica
com o Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e Tecnologia
de Santa Catarina — [F-SC.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atri-
buigdes, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Se-
cretaria de Educagdo, autorizado a celebrar acordo de coo-
peragdo técnica com o Instituto Federal de Educagdo Cién-
cia e Tecnologia de Santa Catarina — IF-SC, nos termos do
documento anexo.

Art. 2° O acordo de cooperagdo técnica referido no art. 1°
desta Lei tem por objeto estabelecer uma parceria para im-
plantagdo do Programa Nacional de Integracdo da Educa-
¢do Profissional com a Educacdo Basica, na modalidade de
Educagao de Jovens e Adultos — PROEJA do Ensino Funda-
mental, chamado PROEJA FIC.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, correrdo por conta
do or¢amento vigente, na seguinte dotagdo:
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06.01 - Secretaria de Educacéo - SE

12.361.0001.2.1023 — Manutengdo dos Processos Administrativos - SE
3.3.3.90 — Despesas Correntes - Aplicagdes Diretas

0.1.01 - Fonte

Codigo Reduzido: 65

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacdo

LEIN° 6.868, de 20 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
17.500.000,00 (dezessete milhdes e quinhentos mil reais), no orgamento vigente do Hos-
pital Municipal Sao José e da Secretaria da Saude, para restabelecer as seguintes dotagdes

orgamentarias:
Unidade Nome Funcional Nome Fontes |Modalidadel\Valor
Unidade
OrcamentarigOrcamentana Programatica Projeto/Atividade RecursogAplicacdo
Manutencio dos
Processos
Hospital Municipal Administrativos -
47.01 Sdo José 10.302.0001.2.113§HMS 0.1.00 ]3.3.1.90  (3.000.000,00
Manutencdo dos
Secretaria de Processos
46.02 Salide 10.122.0001.2.1139Administrativos - 55 [0.1.00  |3.3.1.90  |14.500.000,00
TOTAL 17.500.000,00
Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° ser@o utilizados recursos prove-
nientes das anulagdes das seguintes dotagdes:
Unidade .. |Nome da Unidade | Funcional Nome Fontes Modalida
Orgamentari - Ly . - Recurso |de Valor
Orgamentaria Programatica Projeto/Atividade -
a S Aplicacao
Fundo de Apoio as =
02.02 Agdes Comunitarias | 00244002221 | ntegracdo 10100 |3.3.3.90 (40000000
e Vizinhanga - FAC
Fundo de Apoio as =
02.02 Acbes Comunitarias | 04:244-0022.2.1 | Integragdo 0.1.00 |3.4.4.90 |198.000,00
el 005 Comunitéaria - FAC
e Vizinhanca - FAC
Secretaria de | 15.451.0015.2.1 | Desapropriacdo - 7.500.000,
04.01 Administragao 014 SA 0100 34490 o9
Construgdes,
Secretaria de | 15.451.0015.1.1 | Reformas e
04.01 Administragéo 002 Ampliagdes da 0.1.00 3.4.4.90 |290.000,00
Administracdo - SA
Fundo Municipal de Melhoria da
Reequipamento  e|06.181.0022.2.1 | Seguranga do
05.02 Melhoria da Policia | 022 Cidadzo ~|0.1.00 3.3.3.90 |100.000,00
Civil - FUNREPOC FUMREPOC
Fundo Municipal de Melhoria da
Reequipamento  e|06.181.0022.2.1 | Seguranga do
05.02 Melhoria da Policia | 022 Cidadso ~|10.1.00 3.4.4.90 |100.000,00
Civil - FUNREPOC FUMREPOC
Secretaria de | 12.122.0012.2.1 | Biblioteca
06.01 Educacéo - SE 031 Informatizada - SE 0.1.00 3.3.3.90 |100.000,00
Secretaria de|12.122.0012.2.1 | Biblioteca
06.01 Educagéo - SE 031 Informatizada - SE 0.1.00 3.4.4.90 |50.000,00
Secretaria de | 12.306.0013.2.1 | Alimentagéo Escolar 4.000.000,
06.01 Educacgo - SE 033 -SE 0.1.00 3.3.3.90 00
Secretaria de | 12.306.0013.2.1 | Alimentagéo Escolar
06.01 Educacao - SE 033 _SE 0.1.00 3.4.4.90 |630.000,00
Construcéao,
. reformas e
Secretaria de [ 12.361.0011.1.1 o 1.000.000,
06.01 Educagiio - SE 005 ampliacao 'de 0.1.00 3.4.4.90 00
escolas — Ensino
Fundamental - SE
. Manutengéo dos
06.01 Dooretaria de| 12.361.0001:21 | processos 0.1.00 [3.3.3.90 |95.000,00
¢ Administrativos - SE
. Manutencao dos
06.01 233;‘;‘2‘2 de 82'3361'0001'2'1 Processos 0.1.00 [3.4.4.90 |300.000,00
¢ Administrativos - SE
. Manutengao da
06.01 pooretaria de| 1212200122 | Biplioteca Publica |0.1.00 |3.3.1.90 | 197.000,00
¢ Municipal - SE
. Manutengéo da
06.01 Secretaria de|12.122.0012.21 | gipjioteca  Publica [0.1.00  [3.4.4.90 |100.000,00
Educagéo 030 -
Municipal - SE
. Apoio Financeiro a
06.01 Secretaria de| 12.362.0014.21 | Etidantes — Ens.|0.1.00 |3.3.3.50 |200.000,00
Educagéo 035 A
Méd. - SE
- Apoio Financeiro a
06.01 Secretaria de|12.362.0014.21 | Ectudantes — Ens.|0.1.00 [3.3.3.90 |700.000,00
Educagéo 035 A
Méd. - SE
Secretaria de Infra|15.451.0015.1.1 | Obras Publicas -
07.01 Estrutura Urbana 008 SEINFRA 0.1.00 3.4.4.90 |350.000,00
. Obras de
07.01 pocretaria de Infra) 19.451.0016.11  pavimentagdo - |0.1.00  |3.3.3.90 | 1000000
SEINFRA
Manutengéo dos
Procuradoria Geral | 04.092.0001.2.1 | Processos
59.01 do Municipio 004 Administrativos .|0-1.00 3.3.3.90 |190.000,00
PGM
17.500.000
TOTAL 00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 6.869, de 21 de dezemhro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo ao Convénio n° 044/2009-SE-
PLAN-CYV, firmado com a Associagdo Joinvilense para Integragdo dos Deficientes Visuais
— AJIDEVI, por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado
pela Lei Municipal n® 6.556/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o Termo Aditivo ao Convénio n°
044/2009-SEPLAN-CV, firmado com a Associa¢do Joinvilense para Integracdo dos De-
ficientes Visuais - AJIDEVI, por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, aprovado pela Lei Municipal n° 6.556/09, para o co-financiamento dos servigos da
rede de Protegdo Social Especial — Piso de Transi¢do de Média Complexidade - Transferén-
cia Regular e Automatica de Recursos (Unido e Municipio).

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do
Convénio n° 044/2009-SEPLAN-CV, para 30/01/2012, bem como acrescentar R$ 21.140,45
(vinte e um mil, cento e quarenta reais e quarenta e cinco centavos) ao valor global, a ser
repassado em 11 (onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 1.921,95 (um mil, nove-
centos e vinte e um reais e noventa e cinco centavos) ¢ as demais de R$ 1.921,85 (um mil,
novecentos e vinte ¢ um reais ¢ oitenta e cinco centavos), nos termos do documento anexo,
permanecendo ratificadas as demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apos a liberagdo das parcelas pre-
vistas no Convénio n° 044/2009-SEPLAN-CYV e seus aditivos firmados anteriormente, bem
como apos a transferéncia da verba do Fundo Nacional de Assisténcia Social ao Munici-
pio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente lei correrdo por conta do orgamento vigente, na seguinte
dotagdo:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0019.2.001211 — Manut. dos Servigos de Média Complexidade - FMAS
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.2.49 — Fonte

Codigo Reduzido: 22

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.870, de 21 de dezembro 2010.

Altera o art. 2° da Lei n® 6.765, de 17 de setembro de 2010, que autoriza o Executivo
Municipal, por intermédio da Secretaria de Gestdo de Pessoas, a celebrar convénio com
a Associagdo de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville e
autoriza o Executivo Municipal a fazer o repasse de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) a
Associagdo de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1°O art. 2°,da Lei n® 6.765, de 17 de setembro de 2010, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto o repasse de recursos finan-
ceiros a serem utilizados, Unicos e exclusivamente, na Administracdo do Plano de Satde
destinados aos servidores publicos municipais de provimento efetivo e seus dependentes
(conjuges e filhos), do quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo, compreen-
dendo a administrag@o direta e indireta, através de contabilidade e contas proprias e especi-
ficas, mediante controle da Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS e do Conselho
de Administragdo do proprio Plano de Saude.”(NR)

Art. 2° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Gestao de Pessoas, au-
torizado a repassar o valor equivalente a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) & Associagdo
de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville, referentes aos
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meses de julho e agosto de 2010, na seguinte dotagao:

58.01 — Secretaria de Gestdo de Pessoas

10.331.0001.2.001106 — Valorizag¢do do Servidor — Saude do Servidor — SGP
3.3.3.5.0 — Transferéncia a Inst. Privadas sem fins lucrativos

Codigo Reduzido: 372

Fonte: 0100

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

LEI N° 6.871, de 21 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Educagao, a celebrar con-
vénio com o Centro de Educagio Infantil Recanto dos Querubins.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Educagdo, autorizado
a celebrar convénio com o Centro de Educacdo Infantil Recanto dos Querubins, nos termos
do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei, tem por objeto a conjugacdo de esforgos
para manutenc¢do do CEI e a continuidade do atendimento de 80 (oitenta) criangas, de 01
(um) a 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses ¢ 29 (vinte e nove) dias, em periodos integral e
parcial, 14 matriculados.

Art. 3° O valor total do presente convénio é de R$ 154.812,00 (cento e cinqlienta e quatro
mil, oitocentos e doze reais), sendo R$ 129.360,00 (cento ¢ vinte € nove mil, trezentos
¢ sessenta reais) a participagdo do Municipio, cabendo a Entidade a contrapartida de R$
25.452,00 (vinte e cinco mil, quatrocentos e cinqiienta e dois reais), tudo dividido em 12
(doze) parcelas mensais.

Art. 4° A entidade recebera conforme o nimero de criancas atendidas, até o limite do valor
mencionado no art. 3°.

Art. 5° As despesas com a presente Lei correrdo por conta do orgamento vigente, na seguin-
te dotagdo:

06.01 - Secretaria de Educagéo - SE

12.365.0010.2.001026 — Convénios e Subveng¢des - Educagao Infantil - SE
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.1.01 - Fonte

Codigo Reduzido: 84

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacdo

LEIN° 6.872, de 21 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar o Termo Aditivo ao Convénio n° 020/2010-SE-
PLAN/CYV, firmado com a Associa¢ao Diocesana de Promocgédo Social - ADIPROS, por in-
termédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela Lei Municipal
n° 6.762/2010.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢oes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar o Termo Aditivo ao Convénio n°
020/2010-SEPLAN/CV firmado com a Associag¢do Diocesana de Promogéo Social - ADI-
PROS, por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, aprovado pela
Lei Municipal n°® 6.762/10, para o co-financiamento dos servigos da Rede de Protegdo So-
cial Basica — Piso Béasico Variavel II — Transferéncia Regular ¢ Automatica de Recursos
(Unido e Municipio), nos termos do documento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto prorrogar o prazo de vigéncia do
Convénio n° 020/2010-SEPLAN-CV para 30/01/2012, bem como acrescentar R$ 10.626,67
(dez mil, seiscentos e vinte ¢ seis reais e sessenta e sete centavos) ao valor global, a ser
repassado em 11 (onze) parcelas mensais, sendo a primeira de R$ 966,07 (novecentos e
sessenta e seis reais e sete centavos) e as demais de R$ 966,06 (novecentos e sessenta e

seis reais e seis centavos), nos termos do documento anexo, permanecendo ratificadas as
demais clausulas.

Paragrafo unico. Os valores serdo repassados somente apds a liberacdo das parcelas pre-
vistas no Convénio n° 020/2010-SEPLAN-CV e de seus aditivos firmados anteriormente,
assim como apoés a transferéncia da verba do Fundo Nacional de Assisténcia Social ao
Municipio/FMAS.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta do orgamento vigente, na seguin-
te dotagao:

041.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0020.2.001215 — Manut. dos Servigos de Atengdo Basica - FMAS
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.2.47 — Fonte

Codigo Reduzido: 13

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.873, de 21 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a outorgar concessdo de uso de area localizada no terreno
da Prefeitura Municipal.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a, mediante prévio procedimento licitatorio
concorrencial, outorgar concessdo de uso de area matriculada sob n® 346, do Cartdrio de
Registro de Imoveis da 1? Circunscricdo da Comarca de Joinville, de propriedade da Pre-
feitura Municipal.

Art. 2° A concessao de uso destina-se exclusivamente a construcao ¢ instalagdo de uma lan-
chonete e espago para central de fotocopias, para atendimento do publico interno e externo,
de acordo com as atividades previstas no projeto arquitetonico apresentado pela Fundagao
Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel de Joinville -
IPPUIJ e aprovado pelo Executivo Municipal.

Paragrafo tnico. O projeto arquitetonico e as atividades comerciais previstas para cada
unidade constardo do Edital de Concorréncia Publica.

Art. 3° A concessao de uso dos espacos sera remunerada de acordo com critérios a serem
estabelecidos pelo Poder Executivo, e sera outorgada pelo prazo de 10 (dez) anos, prorro-
gaveis por uma unica vez, por igual periodo, mediante despacho fundamentado, de tudo
constando no referido Edital.

Paragrafo unico. O contrato de concessdo de uso sera intransferivel.
Art. 4° Deverdo constar do contrato ou termo de concessdo de uso, dentre outras, as seguin-
tes clausulas essenciais, em consonédncia com o disposto na Lei Municipal n° 4.014, de 26

de outubro de 1999:

I - a construgao ou benfeitoria realizada no imovel incorpora-se a este, tornando-se proprie-
dade publica, sem direito de retengdo ou indenizagdo;

I - incumbe ao concessionario, a par da satisfagdo da remuneragéo e dos encargos proprios
especificos, manter o imovel em condi¢des adequadas a sua destinagdo, assim devendo
restitui-lo;

III - o desvio de finalidade ou a alteracdo da atividade das unidades, nos termos do para-
grafo Unico, do art. 2°, da presente Lei, sera considerado causa suficiente para a imediata
rescisdo do contrato, independente de qualquer outra;

IV - as condigdes da outorga e os direitos e obrigacdes das partes.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

Luiz Alberto de Souza
Diretor Presidente da Fundagdo Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvi-
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mento Sustentavel de Joinville - IPPUJ

LEI N° 6.874, de 21 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
10.420.000,00 (dez milhdes, quatrocentos e vinte mil reais), no orcamento vigente da Se-
cretaria de Educag@o, para restabelecer as seguintes dotagdes orgamentarias:

UM Nome Funcional Nome Fontes |Modalidade]
Orgcam|Unidade Qrg. |Programatica Projeto/Atividade RecursogAplicacdo |Valor
Secretania de Manutencdo dos Processos
06.01 |[Educacdo - Administrativos — Ens.Fund. -
SE 12.361.0011.2.0010234SE 0.1.18  |3.3.1.90  [7.720.000,00
Secretaria de Manutencio dos Processos
Educacdo - Administrativos — Educ.Inf.
06.01 |SE 12.365.0010.2.0010255E 0.1.18 3.3.1.90  |2.700.000,00
TOTAL 10.420.000.00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos prove-
nientes das anulagdes das seguintes dotagdes:

UN Nome Funcional Nome Fontes |Modalidads
Orcam.|Unidade Qre. |Programatica Projeto/Atividade RecursogAplicacdo (Valor
Manutencio dos Processos
Secretaria  deg Administratives — Ens.Fund. -
06.01 [Educacdo -5F|12.361.0011.2.001027SE 0.1.18  |3.3.1.91  |270.000,00
Secretaria d Educacdo de Jovens e
06.01 |Educacdo -SF|12.366.0014.2.001034Adultos - SE 0.1.18  |3.3.1.90  |3.200.000,00
Secretaria dg Educacdo de Jovens e
06.01 [Educacdo -SE[12.366.0014.2.001034Adultos - SE 0.1.18  |3.3.1.91 500.000,00
Manutencio dos Processos
Secretaria d Administrativos — Educ. Inf. 4
06.01 [Educacdo -SF|12.365.0010.2.001025SE 0.1.18  |3.3.1.20 100.000,00
Manutencdo dos Processos
Secretara deg Administrativas — Educ.Inf. 4
06.01 |Educacfio- SH12.365.0010.2.001023SE 0.1.19 ]3.3.3.90 |1.000.000,00
Secretaria d Construges, Reformas e
06.01 [Educacdo-SH12.451.0015.1.001007/Ampliacdes — SE 0.1.19 |3.45.90 1.800.000,00
Manutencio dos Processos
Secretaria  dg Administrativos — Ens.Fund.
06.01 [Educacdo-SHE12.361.0011.2.001027SE 0.1.19 |3.3.3.90 |3.050.000,00
Manutencio dos Processos
Secretaria  deg Administrativos — Ens. Fund.
06.01 [Educacio -SE[12.361.0011.2.001027- SE 0.1.19  |3.4.4.90 |300.000,00
Secretaria  ds Convénios e SubvencBes —
06.01 |Educacio -SE[12.365.0010.2.001026Educ.Inf. - SE 0.1.19 |3.3.3.50 |200.000,00
TOTAL 10.420.000.00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

LEIN° 6.879, de 21 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a permutar uma area de terra com area do Estado de Santa
Catarina, com a finalidade publica especifica.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Transfere da categoria em que se encontra para a de bens dominiais do Municipio,
uma area de terra contendo 1.700m? (um mil e setecentos metros quadrados), parte do imo-
vel registrado sob n°® 36.348, fis. 118, do Livro 3-A/C, na 1? Circunscri¢ao Imobilidria desta
Comarca de Joinville, com o seguinte memorial descritivo:

“Um terreno encravado, de formato retangular, nesta cidade, no Distrito de Pirabeiraba,
localizado nos fundos da Estrada Rio da Prata, distando 113,00m (cento e treze metros)
da mesma, com as seguintes medidas e confrontagdes: fazendo frente a Norte, medindo
26,63m (vinte e seis metros e sessenta e trés centimetros), para o caminho de serviddo;
fundos a Oeste, lado direito de quem de frente olha o imével, medindo 59,50m (cingiienta
e nove metros e cinqiienta centimetros), confrontando-se com a area remanescente da ma-
tricula n® 32.716 de propriedade do Municipio de Joinville; fundos a Leste, lado esquerdo
de quem de frente olha, medindo 60,71m (sessenta metros e setenta e um centimetros),
confrontando-se com a area remanescente do registro n° 36.348 de propriedade do Muni-
cipio de Joinville; fazendo o travessdo dos fundos a Sul, medindo 30,00m (trinta metros),
confrontando-se com terras de propriedade de Ludovico Briiske; contendo uma érea total
de 1.700,00m? (um mil e setecentos metros quadrados), sem benfeitorias, parte do imédvel
registrado sob n°® 36.348 da 1* Circunscri¢do desta Comarca.”

Art. 2° Fica o Executivo Municipal autorizado a permutar a area de terra contida no Art.
1°, pelo valor de R$ 44.000,00 (quarenta e quatro mil reais) com a area, no mesmo valor,
pertencente ao Estado de santa Catarina, com o seguinte memorial descritivo:

“Um terreno, de formato retangular, nesta cidade, no Distrito de Pirabeiraba, localizado
nos fundos da Estrada Rio da Prata, distando 20,00m (vinte metros) da mesma, com as

seguintes medidas e confrontagoes: fazendo frente a Oeste, medindo 20,60m (vinte metros
e sessenta centimetros), em terras de propriedade do Municipio de Joinville matriculada
sob n° 58.532; fundos a Sul, lado direito de quem de frente olha o imével, medindo 65,00m
(sessenta e cinco metros), confrontando-se com a area remanescente da matricula n® 32.716
de propriedade do Municipio de Joinville; fundos a Norte, lado esquerdo de quem de frente
olha, em duas (02) linhas, a primeira medindo 46,70m (quarenta e seis metros e setenta
centimetros), e a segunda linha, defletindo & esquerda, medindo 18,30m (dezoito metros e
trinta centimetros), ambas confrontando-se com o caminho de serviddo (area remanescente
do registro n°® 36.348 de propriedade do Municipio de Joinville; fazendo o travessdo dos
fundos a Leste, medindo 21,00m (vinte e um metros), confrontando-se com a area remanes-
cente da matricula n® 32.716 de propriedade do Municipio de Joinville; contendo uma area
total de 1.294,27m? (um mil, duzentos e noventa e quatro metros e vinte e sete decimetros
quadrados), sem benfeitorias, parte do imédvel matriculado sob n°® 32.716 da 1* Circunscri-
¢do desta Comarca.”

Art. 3° A area descrita no art. 2° passara a pertencer ao patrimonio publico do Municipio de
Joinville, sendo incorporada & matricula n® 58.532, como bem de uso comum do povo, com
destinacdo especifica de ampliacdo de posto de satde.

Art. 4° A area descrita no art. 1° passara a pertencer ao patrimonio do Estado de Santa Ca-
tarina, sendo incorporada a matricula n° 32.176, como bem de uso comum do povo, com
destinacdo especifica de ampliacdo de escola publica estadual.

Art. 5° O Estado de Santa Catarina tem o prazo de 180 dias, a contar da publicagdo da pre-
sente Lei, para efetivar a permuta aqui autorizada.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

LEI N° 6.876, de 21 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria da Satide/Fundo Municipal
de Saude, a celebrar convénio com a Sociedade de Promogao Social do Fissurado Labiopa-
latal de Joinville — PROFIS.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria da Satide/Fundo Muni-
cipal de Saude, autorizado a celebrar convénio com a Sociedade de Promogdo Social do
Fissurado Labiopalatal de Joinville — PROFIS, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto a cooperagdao mutua entre as
partes para aprimorar e ampliar o atendimento a populaggo, visando a prevengdo, reabilita-
¢do e orientacdo quanto a ma formagdo congénita do fissurado labiopalatal, a ser realizado
com o repasse de recursos financeiros para custeio de pessoal ¢ aquisi¢do de materiais espe-
cificos, para efetivagdo dos trabalhos desenvolvidos.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$ 19.520,88 (dezenove mil,
quinhentos e vinte reais e oitenta e oito centavos), divididos em 12 (doze) parcelas mensais
de R$ 1.626,74 (um mil, seiscentos e vinte e seis reais e setenta e quatro centavos), correrdo
por conta do or¢gamento vigente, na seguinte dotagdo:

46.02 — Fundo Municipal de Saude - SS

10.122.0001.2.001135 — Manutengao dos Processos Administrativos - SS
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.1.02 - Fonte

Codigo Reduzido: 56

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tarcisio Crocomo
Secretario da Saude

LEI N° 6.8717, de 21 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a celebrar Termo Aditivo ao Convénio n® 072/2009/SE-
PLAN/CYV, firmado com o Abrigo Animal — Organiza¢cdo Nao Governamental de Protegao
aos Animais, por intermédio da Secretaria da Saude, através do Fundo Municipal de Saude,
aprovado pela Lei Municipal n° 6.626/09.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
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de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar Termo Aditivo ao Convénio n°
072/2009/SEPLAN/CY, celebrado com o Abrigo Animal — Organizag¢do Nao Governamen-
tal de Protegdo aos Animais, por intermédio da Secretaria da Saude, através do Fundo Mu-
nicipal de Saude, aprovado pela Lei Municipal n® 6.626/09, para a cooperagdo mutua entre
as partes, visando o auxilio do Municipio nas atividades de tratamento e alimentagdo de
animais de pequeno porte (cées e gatos) mantidos no Abrigo Animal, nos termos do docu-
mento anexo.

Art. 2° O Termo Aditivo referido no art. 1° tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigén-
cia do Convénio n° 072/2009/SEPLAN/CV por mais 12 (doze) meses, acrescida de mais
60 (sessenta) dias para apresentagdo da prestacdo de contas final dos recursos, bem como
o acréscimo de R$ 154.800,00 (cento e cingiienta e quatro mil e oitocentos reais) ao valor
global, a ser repassado em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 12.900,00 (doze mil e nove-
centos reais) e, ainda, alterac@o dos itens 8 e 19 da Clausula Segunda — Das Obrigagdes da
Entidade, do paragrafo tinico da Clausula Quarta — da Prestagdo de Contas e da Clausula
Quinta — Da Fiscalizag@o, permanecendo ratificadas as demais clausulas.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta do orgamento vigente, na seguin-
te dotagdo:

46.02 — Fundo Municipal de Saude - SS

10.122.0001.2.001135 — Manutengdo dos Processos Administrativos - SS
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.1.02 - Fonte

Codigo Reduzido: 56

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Tarcisio Crécomo
Secretario da Saude

LEIN° 6.878, de 21 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, a cele-
brar convénio com a Fundag¢éo Pe. Luiz Facchini — Pro-Solidariedade e Vida.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, au-
torizado a celebrar convénio com a Fundagdo Pe. Luiz Facchini — Pro-Solidariedade e Vida,
nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no artigo 1° desta Lei tem por objeto o auxilio financeiro do Mu-
nicipio para a manutengdo do Projeto Cozinhas Comunitérias — “Crianga sem fome”, visan-
do garantir os trabalhos que ja vém sendo desenvolvidos através das unidades instaladas em
Joinville, assim como o acompanhamento social das familias das criangas e adolescentes e
o diagndstico nutricional das criangas e adolescentes atendidos nas cozinhas comunitarias.

Art. 3° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$ 129.059,00 (cento e vinte e
nove mil e cingiienta e nove reais), divididos em 07 (sete) parcelas mensais de R$ 18.437,00
(dezoito mil, quatrocentos e trinta e sete reais), correrao por conta do orgamento vigente,
na seguinte dotagao:

09.01 - Secretaria de Assisténcia Social

08.244.0020.2.001058 — Subvengodes Sociais — Atengdo Basica - SAS
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

Fonte 0.100

Codigo Reduzido 232

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

LEI N° 6.879, de 21 de dezembro 2010.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Educagao, a celebrar con-
vénio com o Centro de Educagdo Infantil Missdo Crianga Canela.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Educagao, autorizado
a celebrar convénio com o Centro de Educacao Infantil Missao Crianga Canela, nos termos
do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto a conjugacao de esforcos
para manuten¢do do Centro de Educacdo Infantil Missdo Crianga Canela e a continuidade
do atendimento de 105 (cento e cinco) criangas de zero a 05 (cinco) anos, 11 (onze) meses
e 29 (vinte e nove) dias, nos periodos parcial e integral, 1a matriculados.

Art. 3° A entidade recebera conforme o numero de criangas atendidas, até o limite do valor
mencionado no art. 4°.

Art. 4° As despesas com a presente Lei, no valor total de R$ 171.132,00 (cento e seten-
ta e um mil, cento e trinta e dois reais), divididos em 12 (doze) parcelas mensais de R$
14.261,00 (quatorze mil, duzentos e sessenta e um reais), correrdo por conta do orgamento
vigente, na seguinte dotagao:

06.01 - Secretaria de Educacdo - SE

12.365.0010.2.001026 — Convénios e Subvengdes - Educagdo Infantil - SE
3.3.3.50 — Transferéncia Inst. Privadas s/fins lucrativos

0.1.01 - Fonte

Codigo Reduzido: 84

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcos Aurélio Fernandes
Secretario de Educacao

LEIN° 6.880, de 21 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
16.678.000,00 (dezesseis milhdes, seiscentos e setenta e oito mil reais), no or¢amento vi-
gente de diversas unidades or¢amentarias, para restabelecer as seguintes dotagdes orgamen-

tarias:

Fontes .
Unidade Nome da Funcional Nome de Modalidade
Unidade e h - de Valor
Orgam. Or tari Programatica Projeto/Atividade | Recurso Aplicach
¢camentaria s plicacao
Manutencdo dos
Processos
Gabinete do | 04.122.0001.2.00 | Administrativos -
02.01 Prefeito 1001 GP 0.1.00 3.3.1.2.0 200.000,00
Secretaria de | 04.122.0002.2.00 | Processos 1.350.000,0
04.01 Administracdo 1015 Judiciais - SA 0.1.00 3.3.3.9.0 0
Manutengdo dos
Procuradoria Processos
Geral do | 04.092.0001.2.00 | Administrativos - 1.300.000,0
04.01 Municipio 1004 PGM 0.1.00 3.3.3.9.0 0
Manutencédo dos
Processos
Secretaria de | 04.122.0001.2.00 | Administrativos -
04.01 Administracdo 1011 SA 0.1.00 3.3.1.91 260.000,00
Manutencédo dos
Processos
Secretaria da|04.122.0001.2.00 | Administrativos -
05.01 Fazenda 1019 SF 0.1.00 3.3.3.9.0 500.000,00
Administracédo da
Secretaria da | 28.843.0002.0.00 |Divida Publica 2.750.000,0
05.01 Fazenda 1002 Municipal - SF 0.1.00 3.4.6.9.0 0
Administracéo da
Secretaria  da|28.843.0002.0.00 |Divida Publica 4.800.000,0
05.01 Fazenda 1002 Municipal - SF 0.1.00 3.4.6.9.1 0
Manutengdo dos
Processos
Secretaria da|04.122.0001.2.00 | Administrativos -
05.01 Fazenda 1019 SF 0.1.00 3.3.1.9.1 80.000,00
Manutengdo dos
Secretaria  de Processos
Assisténcia 08.122.0001.2.00 | Administrativos -
09.01 Social 1047 SAS 0.1.00 3.3.1.2.0 250.000,00
Manutengdo dos
Secretaria  de Processos
Assisténcia 08.122.0001.2.00 | Administrativos - 1.400.000,0
09.01 Social 1047 SAS 0.1.00 3.3.1.9.0 0
Manutengdo dos
Secretaria  de Processos
Assisténcia 08.122.0001.2.00 | Administrativos -
09.01 Social 1047 SAS 0.1.00 3.3.1.9.1 400.000,00
Secretaria  de Manutengdo dos
Planejamento, Processos
Orgamento e|04.122.0001.2.00 | Administrativos -
12.01 Gestdo 1070 SEPLAN 0.1.00 3.3.1.91 40.000,00
Manutengdo dos
Secretaria Processos
Regional do | 15.122.0001.2.00 | Administrativos -
14.01 Boa Vista 1076 SRBV 0.1.00 3.3.1.9.1 5.000,00
Manutengdo dos
Secretaria Processos
Regional do | 15.122.0001.2.00 | Administrativos -
15.01 Aventureiro 1078 SRA 0.1.00 3.3.1.2.0 6.000,00
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) Manutengdo dos Secretaria  de Manutencdo dos
Secretaria Processos Integracdo e Processos
Regional do | 15.122.0001.2.00 | Administrativos - Desenvolviment | 04.122.0001.2.00 | Administrativos -
16.01 Costa e Silva 1080 SRCS 0.1.00 3.3.1.2.0 20.000,00 11.01 o 1065 SIDE 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,00
) Manutengédo  dos Secretaria  de Manutengdo  dos
Secretaria Processos Planejamento, Processos
Regional ~ do|15.122.0001.2.00 | Administrativos - Orgamento e |04.122.0001.2.00 | Administrativos - 1.000.000,0
16.01 Costa e Silva 1080 SRCS 0.1.00 3.3.1.9.1 30.000,00 12.01 Gestdo 1070 SEPLAN 0.1.00 3.3.1.9.0 0
Manutengdo dos . Manutengéo  dos
Secretaria Processos Secretaria Processos
Regional do Vila | 15.122.0001.2.00 | Administrativos - Regional  do|15.122.0001.2.00 | Administrativos -
Manutengéo dos s I;/Ianuten(;ao dos
; ecretaria rocessos
gzgzﬁfarl'a do| 15.122.0001.2.00 i;orgﬁ]si:t‘;:ﬁvos ) Regional  do|15.122.0001.2.00 |Administrativos -
24.01 Centro 1096 SRCE 0.1.00 3.3.1.2.0 75.000,00 16.01 Costa e Silva 1080 fﬂl:giengéo — 0.1.00 3.3.1.9.0 50.000,00
Secretaria '\Pﬂgrg:se;ogsao dos Secretaria Processos
Regional  do|15.122.0001.2.00 | Administrativos - 17.01 ffaegr'g"a' do 18;31222'0001'2'00 g?ﬂ“'snat'ms Tlo100 33190 180.000.00
53.01 Fatima 1100 SRF 0.1.00 3.3.1.9.1 70.000,00 - Manutengio _ dos — — —
Manutengdo  dos Secretaria Processos
i Processos Regional ~ do|15.122.0001.2.00 | Administrativos -
Secretaria  de|24.122.0001.2.00 | Administrativos - 18.01 _ |Boehmerwalt | 1084 SRBO 01.00  |3.3.1.9.0 100.000,00
57.01 Comunicagao 1102 SCOM 0.1.00 3.3.1.9.1 65.000,00 Vantenca 5
Manutengdo dos anuiencao - dos
Processogs Secretaria Processos
Secretaria  de|24.122.0001.2.00 | Administrativos - Regional  do|15.122.0001.2.00 |Administrativos -
57.01 | Comunicagdo | 1102 SCOM 0.1.00 [3.3.1.20  [70.000,00 20.01 | NovaBrasiia | 1088 SRNB__ 0100 |3.31.90 500.000,00
Secretaria  de Repasse _ a Secretari I\P/Ianutengao dos
Gestdo de| 19.122.0001.2.00 | FUNDACAO R‘;Zrignas:;%a Vila| 15.122.0001.2.00 | Administrativos
58.01 P 1109 IPPUJ — SGP 0.1.00 3.3.1.2.0 20.000,00 el e -
e 21.01_ |Nova 1090 SRVN 0.1.00  3.3.1.9.0 400.000,00
Gestao de | 20.122.0001.2.00 |Repasse a FM25 Secretaria '\pﬂi,'::se:f:o dos
58.01 gzzi’tﬁa % 1 —SGP 0.1.00 13.3.1.91 1200000 Regional  do |15.122.0001.2.00 |Administrativos -
Gestio de | 18.122.0001.2.00 | Repasse a 22.01 Comasa 1092 |\S/|RC? _ - 0.1.00 3.3.1.9.0 300.000,00
58.01 |Pessoas 1110 FUNDEMA —SGP |0.1.00  |3.3.1.9.1 | 75.000,00 Secretaria Pri’;‘ésesn(f:" 0s
Secrotaria do '\P"r‘;”c:t:;é” dos Regional  do|15.122.0001.2.00 |Administrativos -
Gestio de | 04.122.0001.2.00 | Administrativos - 23.01 Jardim Paraiso | 1094 '\SAI:\;I;ten — 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
58.01 Pessoas 1104 SGP 0.1.00 3.3.3.9.0 40.000,00 Secretaria Processc?s
Seorctaria de '\P"fc‘)”c‘;tsesngsao dos Regional  do|15.122.0001.2.00 |Administrativos -
24.01 Centl 1096 SRCE 0.1.00 3.3.1.9.0 150.000,00
Gestdo  de|04.122.0001.2.00 |Administrativos - v Marcencio dos ’
58.01 Pessoas 1104 SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 900.000,00 Secretaria Processos
_ Manutengio  dos Distrital  de | 15.122.0001.2.00 |Administrativos -
geCFt?ta”a ge 04.192.0001.2.00 KQOC?S_StOSt_ 1.000.000.0 25.01 |Pirabeiraba | 1098 SDP 0.1.00  |3.3.1.9.0 400.000,00
estdo e |04.122. 2. ministrativos - .000. =
’ Manut d
58.01 | Pessoas 1104 SGP 0.1.00 [33.191 |0 Fundagéo Procesane 0
Secretaria  de Repasse a Municipal 25 de |20.122.0001.2.00 | Administrativos —
Gestéo de|12.122.0001.2.00 |FUNDAMAS - 29.01  |Julho 1141 FM25J 0.1.00 3.3.3.90 100.000,00
58.01 Pessoas 1107 SGP 0.1.00 3.3.1.2.0 5.000,00 Fundagao Desenvolvimento
Secretaria  de Municipal 25 de |20.606.0026.2.00 |do Meio Rural —
Gestao de|13.122.0001.2.00 | Repasse a FCJ - 29.01 | Julho 1142 FM25J 0.1.00 3.3.3.90 150.000,00
58.01 Pessoas 1108 SGP 0.1.00 3.3.1.2.0 5.000,00 Fundagdo Inst
Secretaria  de de Pesq e Manutengdo  dos
Gestédo de | 18.122.0001.2.00 | Repasse a Planej Urbano Processos
58.01 Pessoas 1110 FUNDEMA — SGP | 0.1.00 3.3.1.2.0 20.000,00 de Joinville -[15.122.0001.2.00 | Administrativos -
Secretaria  de 30.01 IPPUJ 1147 IPPUJ 0.1.00 3.3.1.90 255.000,00
Gestao de [ 18.122.0001.2.00 | Repasse a Fundagdo Inst
58.01 Pessoas 1110 FUNDEMA — SGP | 0.1.00 3.3.1.9.0 750.000,00 de Pesq e
Secretaria  de Repasse a Planej Urbano Planejamento
Gestao de [23.122.0001.2.00 | PROMOTUR - de Joinville -[15.121.0017.2.00 | Participativo -
58.01 Pessoas 1112 SGP 0.1.00 3.3.1.9.1 70.000,00 30.01 IPPUJ 1155 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 7.000,00
Secretaria  de Fundacdo Inst
Gestéo de | 27.122.0001.2.00 | Repasses a de Pesq e Manutengdo dos
58.01 Pessoas 1113 FELEJ - SGP 0.1.00 3.3.1.9.1 80.000,00 Planej Urbano Processos
Manutencdo dos de Joinville -{15.122.0001.2.00 |Administrativos -
Procuradoria Processos 30.01 IPPUJ 1147 IPPUJ 0.1.00 3.3.1.20 50.000,00
Geral do | 04.092.0001.2.00 | Administrativos - Fundagdo Inst
59.01 Municipio 1004 PGM 0.1.00 3.3.1.9.1 35.000,00 de Pesq e Manutengdo dos
TOTAL 16.678.000, Planej . U.rbano Proc_es_sos_
00 de Joinville -[15.122.0001.2.00 | Administrativos -
. . - . 30.01 IPPUJ 1147 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.20 9.000,00
Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados Fundacao _Inst
recursos provenientes das anula¢des das seguintes dotagdes: de Pesq e Manutengdo  dos
Planej Urbano Processos
. Nome da ) : de Joinville -{15.122.0001.2.00 |Administrativos -
Unidade . Funcional Nome Fontes de | Modalidade
Orgam. Unidade - Programatica Projeto/Atividade | Recursos |de Aplicagéo Valor 30.01 IPPUJ - 1147 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 50.000,00
Orgamentaria Fundagdo Inst
Manutengdo dos de Pesq e Manutengdo  dos
) Processos Planej Urbano Processos
Gabinete do | 04.122.0001.2.00 | Administrativos - de Joinville -[15.122.0001.2.00 | Administrativos -
02.01 Prefeito 1001 GP 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,00 30.01 IPPUJ 1147 IPPUJ 0.1.00 3.4.4.90 80.000,00
Manutengéo  dos Fundacdo Inst
Processos de Pesq e
Gabinete do|04.122.0001.2.00 | Administrativos - Planej Urbano | 15.127.0017.2.00 |Plano Diretor -
03.01 Vice-Prefeito 1006 GVP 0.1.00 3.3.1.9.0 600.000,00 30.01 de Joinvile -|1154 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 15.000,00
Manutengéo dos
Processos IPPUJ
Secretaria  de|04.122.0001.2.00 | Administrativos - 1.400.000,0
04.01 Administragdo | 1011 SA 0.1.00 3.3.1.9.0 0 Fundagdo Inst
Manutengdo  dos de Pesq e Manutengdo  dos
Processos Planej Urbano Processos
Secretaria  da|04.122.0001.2.00 | Administrativos - 1.200.000,0 de Joinville -|15.122.0001.2.00 | Administrativos -
05.01 | Fazenda 1019 l\SAFanutengéo — 0100 |3.31.90 0 30.01 |IPPUJ 1147 IPPUJ 01.00  |33.1.91 50.000,00
Secretaria  de Processos Fundagdo Inst Elab. . Dg
Infra-Estrutura | 15.122.0001.2.00 | Administrativos - de  Pesq e Pesquisas e Proj.
07.01 | Urbana 1040 SEINFRA 0.1.00  |3.3.1.2.0 150.000,00 Planej Urbano para Qualif. Sist. E
Manutencdo  dos de Joinville -|15.451.0016.2.00 |Servc. Urban. -
Secretaria  de Processos 30.01 IPPUJ 1149 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 54.000,00
Infra-Estrutura 15.122.0001.2.00 | Administrativos - 2.500.000,0 Fundagdo Inst
07.01 _|Urbana 1040 SEINFRA 0.1.00 3.3.1.9.0 0 de Pesq e
Seorotaria hpﬂanutencéo dos Planej Urbano Acbes de
ecretaria e rocessos de Joinville -[15.451.0016.2.00 |Acessibilidade -
Infra-Estrutura | 15.122.0001.2.00 | Administrativos - 30.01 IPPUJ 1150 IPPUJ 0.1.00 3.33.90 23.000.00
07.01 Urbana 1040 SEINFRA 0.1.00 3.3.1.9.1 200.000,00 - NVanutenca d — — —
Manutengdo dos . anutencao 08
Processos Fundagéo Proc_egsos _
Secretaria  da|16.122.0001.2.00 |Administrativos - Cultural de | 13.122.0001.2.00 | Administrativos -
10.01 Habitag&o 1061 SH 0.1.00 3.3.1.9.0 700.000,00 32.01 Joinville 1163 FCJ 0.1.00 3.3.1.90 200.000,00
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Manutengdo dos
Fundacao Processos
Cultural de [ 13.122.0001.2.00 | Administrativos -
32.01 Joinville 1163 FCJ 0.1.00 3.3.1.91 50.000,00
Manutengdo dos
Fundagao Processos
Cultural de [ 13.122.0001.2.00 | Administrativos -
32.01 Joinville 1163 FCJ 0.1.00 3.4.4.90 50.000,00
Manutengdo  dos
Secretaria Processos
Regional do|15.122.0001.2.00 | Administrativos -
53.01 Fatima 1100 SRF 0.1.00 3.3.1.9.0 150.000,00
Manutengdo  dos
Processos
Secretaria  de |24.122.0001.2.00 |Administrativos -
57.01 Comunicagdo | 1102 SCOM 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
Secretaria  de Qualificagdo/Capa
Gestao de | 04.128.0003.2.00 | citagdo no Servigo
58.01 Pessoas 1114 Publico - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 100.000,00
Secretaria  de Repasse a
Gestao de | 12.122.0001.2.00 | FUNDAMAS
58.01 Pessoas 1107 SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,00
Secretaria  de
Gestao de [ 13.122.0001.2.00 |Repasse a FCJ -
58.01 Pessoas 1108 SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 705.000,00
Secretaria  de Repasse a
Gestao de [15.122.0001.2.00 | FUNDACAO
58.01 Pessoas 1109 IPPUJ - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 650.000,00
Secretaria  de Repasse a
Gestao de [15.122.0001.2.00 | FUNDACAO
58.01 Pessoas 1109 IPPUJ - SGP 0.1.00 3.3.1.9.1 100.000,00
Secretaria  de
Gestao de [20.122.0001.2.00 | Repasse a FM25J
58.01 Pessoas 1111 - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
Manutengdo  dos
Procuradoria Processos
Geral do [ 04.092.0001.2.00 | Administrativos - 1.700.000,0
59.01 Municipio 1004 PGM 0.1.00 3.3.1.9.0 0
16.678.000,
TOTAL 00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orgamento e Gestdo

LEIN° 6.881, de 22 de dezembro 2010.

Denomina vias publicas.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Denominar-se-a Servidao das TULIPEIRAS, a lateral da Rua Dr. Placido Olimpio
de Oliveira, localizada ao lado da edificag@o n° 256 e em frente ao n° 239, com as dimensdes
de 5,00mx150,00m, Bairro Bucarein.

Art. 2° Denominar-se-a Serviddo RODOLPHO CARDOSO, a lateral da Rua Olaria, locali-
zada entre as edificagdes nimeros 420 e 434, com as dimensdes de 4,50mx63,00m, Bairro
Floresta.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

LEIN° 6.882, de 22 de dezembro de 2010.

Autoriza o Executivo Municipal a contratar os servigos de institui¢des financeiras para
promover a arrecadacio de créditos.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Joinville, através da Secretaria da Fazenda, podera utilizar
servigos de institui¢des financeiras, inclusive das respectivas subsididrias, para a arrecada-
¢do de créditos tributarios e ndo-tributarios, inscritos ou nao em divida ativa do Municipio,
ajuizados ou nao ajuizados.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes da utilizagdo dos servigcos de que tratam este
artigo, correrdo por conta das tarifas pagas pela Prefeitura Municipal de Joinville as insti-
tuigdes financeiras.

Art. 2° Para a realizacdo de atos que viabilizem a satisfagdo administrativa de créditos de
qualquer natureza, inscritos ou ndo em divida ativa do Municipio, bem como a prestagio

de servigos acessorios decorrentes destas atividades, a Prefeitura Municipal de Joinville
podera utilizar servigos de institui¢des financeiras oficiais, inclusive das respectivas sub-
sidiarias.

Paragrafo inico. Nos termos convencionados com as institui¢des financeiras de que trata
este artigo, a Secretaria da Fazenda:

I — orientara a institui¢do financeira sobre a legislagio aplicavel ao crédito devido;

IT — determinara os créditos que podem ser objeto do disposto no caput deste artigo, inclu-
sive estabelecendo algadas de valor;

IIT — delimitara os atos de cobranga administrativa a serem realizados pelas institui¢es
financeiras;

IV —indicara as remissoes e anistias, expressamente previstas em lei, aplicaveis aos tributos
objeto de cobranga administrativa;

V — fixara o prazo que a institui¢ao financeira tera para obter éxito na satisfagdo adminis-
trativa do crédito inscrito, antes do encaminhamento para ajuizamento da a¢ao de execugdo
fiscal, quando for o caso;

VI - fixara os mecanismos e parametros de remuneragdo por resultado devido as instituigdes
financeiras, os quais serdo estabelecidos em Edital.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Fica revogada a Lei n° 3.919, de 7 de maio de 1999.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

LEIN° 6.883, de 22 de dezembro 2010.

Unifica a gestdo previdenciaria dos servidores publicos da Camara de Vereadores de Join-
ville e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Os servidores ativos titulares de cargo de provimento efetivo da Camara de Vereado-
res do Municipio de Joinville, cujo ingresso deu-se nos termos da Lei Municipal n° 860/67,
incluindo-se os servidores ativos, inativos e respectivos pensionistas, terdo seus beneficios
previdenciarios geridos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE, com aporte financeiro especifico financiado pelo
Poder Legislativo Municipal, nos termos desta Lei.

Art. 2° Para fazer frente as despesas desta Lei, fica o Poder Legislativo Municipal autori-
zado a repassar os valores de que tratam o artigo 2° da Lei Complementar n° 92, de 30 de
junho de 2000, bem como parcelar, nos termos do art. 98, § 4° da Lei n® 4.076/99, o valor
do principal e encargos referentes ao aporte da insuficiéncia atuarial registrada pelo IPRE-
VILLE.

Art. 3° O parcelamento descrito no artigo 2°, apurado até 31 de outubro de 2010, no valor
de R$ 14.380.981,01 (quatorze milh3es, trezentos e oitenta mil, novecentos e oitenta € um
reais € um centavo), abrangendo o principal do passivo, encargos e acessorios, serd reali-
zado em 20 (vinte) anos, corrigidas as parcelas, mensalmente, pela variagdo acumulada do
INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor, ou indice que o substituir, mais juros de
0,5% (meio por cento) ao més, através de sistema francés de amortizagdo (método PRICE)
conforme tabela descrita no Anexo I desta Lei.

§1° O valor da parcela inicial a ser paga pela Camara de Vereadores ao IPREVILLE sera de
R$ 103.029,81 (cento e trés mil e vinte e nove reais e oitenta € um centavos), pelo prazo,
juros mensais e sistema de amortizago referidos no caput deste artigo.

§2° As parcelas objeto desta Lei deverdo ser pagas até o dia 15 de cada més, por meio de
depdsito em conta bancaria a ser indicada pelo IPREVILLE, acompanhado da respectiva
guia de recolhimento, atualizadas mensalmente pela variagio do INPC — indice Nacional
de Precos ao Consumidor, do més anterior ao pagamento, sendo que a primeira parcela
vencera no dia 15 do més subsequente a publicagdo desta Lei.

Art. 4° Ao IPREVILLE competira, na analise e gestdo dos beneficios previdenciarios, a
reconhecendo todo o periodo laborado sob a égide da Lei Municipal n® 860/67 como tempo
de contribui¢do, tendo em vista o parcelamento reconhecido por esta Lei.

§1° Aos beneficios concedidos aos servidores mencionados nesta Lei serdo aplicadas as
mesmas regras de concessdo que aos demais servidores.
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§2° Caso algum beneficio de aposentadoria ou penséo referente a este grupo de servidores | |93/2015 |52 104.111,63  |0,00% 63.550,17 12.669.472,33
seja objeto de compensagao previdenciaria junto a outros regimes de previdéncia, conforme | |94/2015 |53 104.111,63  |0,00% 63.347,36 12.628.708,07
Lei 9.796/98, o valor a ser recebido pelo IPREVILLE e podera ser compensado nas parcelas | [05/2015 |54 104.111,63  |0,00% 63.143,54 12.587.739,98
a vencer, apos os calculos e apuragdes respectivas. 06/2015 |55 104.111,63  |0,00% 62.938,70 12.546.567,05
07/2015 |56 104.111,63  |0,00% 62.732,84 12.505.188,26
Art. 5° Para a manuten¢do do equilibrio financeiro e atuarial do IPREVILLE o saldo resul- | |08/2015 |57 104.111,63  |0,00% 62.525,94 12.463.602,57
tante da presente Lei sera objeto de reavaliagdo anual. 09/2015 |58 104.111,63  |0,00% 62.318,01 12.421.808,96
10/2015 |59 104.111,63  |0,00% 62.109,04 12.379.806,37
Paragrafo tnico. Se os critérios de corregdo previstos nesta Lei para aporte financeiro dos | [11/2015 |60 104.111,63  0,00% 61.899,03 12.337.593,78
beneficios previdenciarios resultarem em desequilibrio do plano de custeio do IPREVILLE, | [12/2015 |61 104.111,63  |0,00% 6187,97 12.295.170,12
estes deverdo ser objeto de repactuagdo com base nos respectivos calculos atuariais. 01/2016 |62 104.111,63  10,00% 61.475,85 12.252.534,34
02/2016 |63 104.111,63  |0,00% 61.262,67 12.209.685,39
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. 03/2016 |64 104.111,63  |0,00% 61.048,43 12.166.622,19
04/2016 |65 104.111,63  |0,00% 60.833,11 12.123.343 67
Carlito Merss 05/2016 |66 104.111,63  |0,00% 60.616,72 12.079.848,76
Prefeito Municipal 06/2016 |67 104.111,63  |0,00% 60.399,24 12.036.136,38
07/2016 |68 104.111,63  |0,00% 60.180,68 11.992.205,43
ANEXO I 08/2016 |69 104.111,63  |0,00% 59.961,03 11.948.054,83
TABELA DE AMORTIZAGAO SISTEMA PRICE s |11 oaries ook 582 1185000027
. s s 0 . s . . s
SaldoaParcelar | 1433098101 |12 10,509, Percela1103.02981 112016 |72 104.111,63_|0,00% 50.295,45 11.814.274,09
1212016 |73 104.111,63  |0,00% 59.071,37 11.769.233,83
Corecao 01/2017 |74 104.111,63  |0,00% 58.846,17 11.723.968,38
Més Parcela |Parcela Mensal |INPC-IBGE | Juros Moneféria SALDO ggggz ;2 1821 1 1 gg 888:;" g:g;ggg 112;2‘7‘2322
. ) s 0 . s . . s
11/2010 14.380.961,01 04/2017 |77 104.111,63  |0,00% 58.163,79 11.586.809,51
122010 |1 104.111,63 |1,05% 7265991 |151.00030 | 14.500.529,59 | | (0512017 78 104.11163_10.00% 57.934,08 11.540.631,93
0011 12 10411163 10.00% 72.502.65 - 14.468.920,61 06/2017 |79 104.111,63  |0,00% 57.703,16 11.494.223 46
07/2017 |80 104.111,63  |0,00% 57.471,12 11.447.582,95
p2/2011 |3 10411163 10,00% 72.344,60 - 14.437.159,59 08/2017 |81 104.111,63  |0,00% 57.237,91 11.400.709,23
032011 |4 10411163 |0,00% 72.185,77 - 14.405.227,73 | | log;p017 |82 104.111.63 | 0.00% 57.003,55 11.353.601.15
05/2011 |6 104.111,63  |0,00% 71.865,71 - 14.340.896,32 11/2017 |84 104.111,63  |0,00% 56.531,29 11.258.677,19
06/2011 |7 104.111,63  [0,00% 71.704,48 - 14.308.489,17 12/2017 |85 104.111,63  |0,00% 56.293,39 11.210.858,95
07/2011 8 104.111,63 0,00% 71.542,45 _ 14.275.919,99 01/2018 86 104.111,63 0,00% 56.054,29 11.162.801,62
082011 |9 10441163 |0,00% 7137960 - 14.243.187.97 02/2018 |87 104.111,63 0,002/0 55.814,01 11.114.504,00
092011 |10 104.111,63 |0,00% 721694 | - | 1421029228 | | (02018 188 104.111,63__10.00% 55.572.52 11.065.964,89
10/2011 11 104.111,63  |0,00% 71.051,46 - 14.177.232,11 04/2018 189 104.11163_10,00% 55.329,82 11.017.183,09
: o : : 05/2018 |90 104.111,63  |0,00% 55.085,92 10.968.157,38
11/2011 12 104.111,63 |0,00% 70.886,16 - 14.144.006,64 06/2018 | 91 10411163 |0,00% 54.840.79 10.918.886,53
12/2011 |13 104.111,63  0,00% 70.720,03 - 14.110.615,05 07/2018 |92 104.111,63  |0,00% 54.594,43 10.869.369,34
01/2012 |14 104.111,63  |0,00% 70.553,08 - 14.077.056,50 08/2018 |93 104.111,63  |0,00% 54.346,85 10.819.604,56
02/2012 |15 104.111,63 |0,00% 70.385,28 - 14.043.330,15 09/2018 |94 104.111,63  |0,00% 54.098,02 10.769.590,95
03/2012 |16 104.111,63  0,00% 70.216,65 - 14.009.435,18 10/2018 |95 104.111,63  |0,00% 53.847,95 10.719.327,28
04/2012 |17 104.111,63  [0,00% 70.047,18 - 13.975.370,72 11/2018 |96 104.111,63  |0,00% 53.596,64 10.668.812,29
052012 |18 104.111,63  0,00% 69.876,85 - 1394113595 | | (122018 97 104.111,63 10,00% 53.344,06 10.618.044,72
0612012 |19 104.111,63  |0,00% 69.705,68 i 13.906.730,00 8;@813 gg 1831 1 1 gg 888; gggggfg 182?;3222?
0 . s s 0 . s . . s
8; 2812 2(1) 1831 1 1 gg 888 o;° Zggggsg = Egglgf?g 03/2019  [100 104.111,63  |0,00% 52.578,73 10.464.213,92
A LAl 900, - 0L 04/2019  [101 104.111,63  |0,00% 52.321,07 10.412.423,36
09/2012 |22 104.111,63 |0,00% 69.187,01 - 13.802.476,54 05/2019 | 102 104.111,63_ |0,00% 52.062,12 10.360.373,85
102012 |23 104.111,63  0,00% 69.012,38 - 13.767.377,29 06/2019 103 104.111,63  [0,00% 51.801,87 10.308.064,09
11/2012 |24 104.111,63 |0,00% 68.836,89 - 13.732.102,55 07/2019 | 104 104.111,63 | 0,00% 51.540,32 10.255.492,78
12/2012 |25 104.111,63  0,00% 68.660,51 - 13.696.651,44 08/2019 105 104.111,63 |0,00% 51.277,46 10.202.658,62
01/2013 |26 104.111,63  |0,00% 68.483,26 - 13.661.023,07 09/2019 | 106 104.111,63  |0,00% 51.013,29 10.149.560,28
02/2013 27 104.111,63 0,00% 68.305,12 _ 13.625.216,55 10/2019 107 104.111,63 0,00% 50.747,80 10.096.196,46
032013 |28 104.111,63 _|0,00% 68.12608 | - | 13.589.23101 | | [1/2019 1108 104.111.63 _10,00% 20.480.98 10.042.565.81
0422013 |29 104.11163 _|0,00% 6794616 | - | 1355306554 | | 122019 1109 104.111.63_10.00% 20.212,83 9.998.667,01
05/2013 30 104.111,63 0,00% 67.765,33 . 13.516.719,24 01/2020 110 104.111,63 0,00% 49.943,34 9.934.498,72
06/2013 |31 104.111,63 |0,00% 67.583,60 - 13.480.191,20 gggggg 11; 1821 1 1 gg ggg; jg%g;‘g gggggiggz
07/2013 |32 104.11163 10,00% 67.400,96 - 13.443.480,53 04/2020 [113 104.111,63  [0,00% 49.126,74 9.770.363,37
08/2013 |33 104.111,63  0,00% 67.217,40 - 13.406.586,31 05/2020 |114 104.111,63 _|0,00% 48.851,82 9.715.103,56
09/2013 |34 104.111,63  [0,00% 67.032,93 - 13.369.507,61 06/2020 [115 104.111,63  |0,00% 48.575,52 9.659.567 45
102013 |35 104.111,63 |0,00% 66.847,54 - 13.332.243,52 07/2020 | 116 104.111,63  0,00% 48.297,84 9.603.753,66
11/2013 |36 104.111,63  |0,00% 66.661,22 - 13.294.793,11 08/2020 |117 10411163 10,00% 48.018,77 9.547.660,80
122013 |37 10411163 |0,00% 66.473,97 i 18.257.16545 | | (92220713 AT T Y OToE
01/2014 |38 104.111,63  10,00% 66.285,78 - 13.219.329,60 11/2020 [ 120 104.111,63 o:oov: 47.173.16 9.377.693.82
02/2014 |39 104.111,63  0,00% 66.096,65 - 13.181.314,62 1212020 [ 121 104.111,63  |0,00% 46.888,47 9.320.470,66
03/2014 |40 104.111,63  |0,00% 65.906,57 - 13.143.109,57 01/2021 122 104.111,63  |0,00% 46.602,35 9.262.961,39
04/2014 | 41 10411163 |0,00% 65.715,55 . 13.104.713.49 02/2021  [123 104.111,63  |0,00% 46.314,81 9.205.164,57
052014 |42 104.111,63  0,00% 65.523,57 - 13.066.125,43 giggi 1;‘5‘ 18:1 1 1 Zg 888; jgggggg ggg;%ggg
. s s 0 . y . . s
06/2014 |43 104.111,63 10,00% 65.330,63 = 13.027.344.43 05/2021  [126 104.111,63  [0,00% 45.443 51 9.030.034,42
07/2014 |44 104.111,63 10,00% 65.136,72 - 12.988.369,52 06/2021 | 127 104.111,63|0,00% 45.150,17 8.971.072,96
08/2014 |45 104.111,63  0,00% 64.941,85 - 12.949.199,74 07/2021  [128 104.111,63  [0,00% 44.855,36 8.911.816,70
09/2014 |46 104.111,63 |0,00% 64.746,00 - 12.909.834,11 08/2021 129 104.111,63  |0,00% 44.559,08 8.852.264,15
1002014 |47 104.111,63  |0,00% 64.549,17 - 12.870.271,66 09/2021  |130 104.111,63  |0,00% 44.261,32 8.792.413,85
112014 |48 104.111,63  [0,00% 64.351,36 - 12.830.511,39 1?;’;‘8;1 12; 18:1 1 1 22 ggg; jgggfg; 223?2?‘;32
. s s () . y . . s
122014149 10411163 10,00% 64.152,56 . 12.790.552,32 1212021 [133 104.111,63  |0,00% 43.359,07 8.611.061,43
01/2015 |50 104.111,63  10,00% 63.952,76 - 12.750.39345 | fo1/20020 [ 134 104.111,63_|0,00% 43.055,31 8.550.005,10
02/2015 |51 104.111,63  |0,00% 63.751,97 - 12.710.033,79 02/2022 135 104.11163 [0.00% 42.750.03 8.488.643.50
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03/2022 136 104.111,63 0,00% 42.443,22 8.426.975,09 09/2029 226 104.111,63 0,00% 7.504,69 - 1.404.331,32
04/2022 137 104.111,63 0,00% 42.134,88 8.364.998,34 10/2029 227 104.111,63 0,00% 7.021,66 - 1.307.241,35
05/2022 138 104.111,63 0,00% 41.824,99 8.302.711,70 11/2029 228 104.111,63 0,00% 6.536,21 - 1.209.665,93
06/2022 139 104.111,63 0,00% 41.513,56 8.240.113,64 12/2029 229 104.111,63 0,00% 6.048,33 - 1.111.602,63
07/2022 140 104.111,63 0,00% 41.200,57 8.177.202,58 01/2030 230 104.111,63 0,00% 5.558,01 - 1.013.049,02
08/2022 141 104.111,63 0,00% 40.886,01 8.113.976,96 02/2030 231 104.111,63 0,00% 5.065,25 - 914.002,63
09/2022 142 104.111,63 0,00% 40.569,88 8.050.435,22 03/2030 232 104.111,63 0,00% 4.570,01 - 814.461,02
10/2022 143 104.111,63  |0,00% 40.252,18 7.986.575,77 04/2030 | 233 104.111,63 | 0,00% 4.072,31 - 714.421,70
11/2022 144 104.111,63 0,00% 39.932,88 7.922.397,02 05/2030 234 104.111,63 0,00% 3.572,11 - 613.882,18
12/2022 145 104.111,63 0,00% 39.611,99 7.857.897,38 06/2030 235 104.111,63 0,00% 3.069,41 - 512.839,96
01/2023 | 146 104.111,63  |0,00% 39.289,49 7.793.075,24 07/2030 | 236 104.111,63  0,00% 2.564,20 - 411.292,53
02/2023 147 104.111,63 0,00% 38.965,38 7.727.928,98 08/2030 237 104.111,63 0,00% 2.056,46 - 309.237,37
03/2023 148 104.111,63 0,00% 38.639,64 7.662.457,00 09/2030 238 104.111,63 0,00% 1.546,19 - 206.671,93
04/2023 | 149 104.111,63  |0,00% 38.312,29 7.596.657,66 10/2030 239 104.111,63  0,00% 1.033,36 - 103.593,66
05/2023 150 104.111,63  |0,00% 37.983,29 7.530.529,32 11/2030 | 240 104.111,63  |0,00% 517,97 - (0,00)
06/2023 151 104.111,63 0,00% 37.652,65 7.464.070,34 0

07/2023 152 104.111,63 0,00% 37.320,35 7.397.279,06 LEIN 6884' de 22 de dezembro de 2010

08/2023  [153 104.111,63 _[0,00% 36.986,40 7.330.153,83 _ . o o .

09/2023 | 154 10411163 |0,00% 36.650,77 7.262.692,97 Autoriza o Executivo Municipal a outorgar Permissdo de Uso Remunerada do quiosque da
102023 | 155 10411163 |0,00% 36.313,46 7.194.894 81 Casa da Cultura Fausto Rocha Junior, das duas lanchonetes do Centreventos Cau Hansen e
112023 | 156 104.111,63  |0,00% 35.974.47 7.126.757,66 da bomboniere do Teatro Juarez Machado, ambos pertencentes ao Municipio de Joinville e
12/2023 | 157 104.111,63 |0,00% 35.633.79 7.058.279,82 administrados pela Fundagdo Cultural de Joinville.

01/2024 158 104.111,63 0,00% 35.291,40 6.989.459,59

02/2024 |159 104.111,63  |0,00% 34.947,30 6.920.295,26 O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, faz saber que a Camara
03/2024 160 104.111,63  |0,00% 34.601,48 6.850.785,11 de Vereadores de Joinville aprovou e ele sanciona a presente Lei:

04/2024 161 104.111,63 0,00% 34.253,93 6.780.927,41

05/2024 | 162 104.111,63  |0,00% 33.904,64 6.710.720,42 Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a outorgar permissdo de uso remunerada,
06/2024 | 163 104.111,63  |0,00% 33.553,60 6.640.162,39 mediante prévio processo licitatorio e termo proprio que integra a presente Lei, dos seguin-
07/2024 164 104.111,63 0,00% 33.200,81 6.569.251,57 tes imoveis:

08/2024 165 104.111,63 0,00% 32.846,26 6.497.986,21

09/2024 | 166 104.111,63 |0,00% 32.489,93 6.426.364,51 I - quiosque da Casa da Cultura Fausto Rocha Junior, medindo 3,10x6,00m (4rea coberta
10/2024 | 167 104.111,63  |0,00% 32.131,82 6.354.384,70 com telhado germanico), de area equivalente a 18,60m>2, que possui um anexo (toldo) com
11/2024 | 168 104.111,63 | 0,00% 31.771,92 6.282.045,00 area de 3,10x3,20m, equivalendo a 9,6 1m?, situado na Rua Dona Francisca, n° 800;
12/2024 169 104.111,63 0,00% 31.410,22 6.209.343,60

01/2025 170 104.111,63 10,00% 31.046,72 6.136.278,69 II — duas lanchonetes do Centreventos Cau Hansen, cada uma com 4rea equivalente a
02/2025 | 171 104.111,63  [0,00% 30.681,39 6.062.848,45 15,60m? = 3,00x5,20m, localizadas na Avenida José Vieira, n® 315;

03/2025 172 104.111,63 0,00% 30.314,24 5.989.051,07

04/2025 173 104.111,63 0,00% 29.945,26 5.914.884,70

05/2025 | 174 104.111,63  0,00% 29,574 42 5.840.347 49 IIT — bomboniere do Teatro Juarez Machado, com uma area equivalente a 13,11m? =
06/2025 | 175 104.111,63  0,00% 29.201,74 5.765.437,60 3,05x4,30m (balcao com medidas externas), localizada na Avenida José Vieira, n® 315.
07/2025 176 104.111,63 0,00% 28.827,19 5.690.153,16

08/2025 | 177 104.111,63  |0,00% 28.450,77 5.614.492,30 Art. 2° A Permissao de Uso tera por finalidade a implantagdo de estabelecimento comercial
09/2025 178 104.111,63 0,00% 28.072,46 5.538.453,13 do ramo alimenticio.

10/2025 179 104.111,63 0,00% 27.692,27 5.462.033,77

11/2025 180 104.111,63 0,00% 27.310,17 5.385.232,31

12/2025 | 181 104.111,63 | 0,00% 26.926,16 5.308.046,85 Art. 3° Os custos ¢ as despesas com infra-estrutura e manutengao da referida sede correrdo
01/2026 182 104.111,63 0,00% 26.540,23 5.230.475,46 por conta da permissionéria.

02/2026 183 104.111,63 0,00% 26.152,38 5.152.516,20

03/2026 | 184 104.111,63  10,00% 25.762,58 5.074.167,16 Art. 4° As benfeitorias realizadas pela permissiondria, incorporar-se-30 ao imovel, ndo ge-
04/2026 185 104.111,63 0,00% 25.370,84 4.995.426,37 .. \ ~ . . ~

05/2026 | 186 104.111,63_ |0,00% 24.977,13 4.916.291,87 rando direitos a retengdo ou indenizagao.

06/2026 187 104.111,63 0,00% 24.581,46 4.836.761,70

07/2026 | 188 104.111,63 | 0,00% 24.183,81 4.756.833,88 Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

08/2026 189 104.111,63 0,00% 23.784,17 4.676.506,43

09/2026 [ 190 104.111,63 _|0,00% 23.382,53 4.595.777,33 Carlito Merss

10/2026 191 104.111,63 0,00% 22.978,89 4.514.644,59 . )

112026 | 192 104.111,63_|0,00% 22.573,22 4.433.106,18 Prefeito Municipal

12/2026 193 104.111,63 0,00% 22.165,53 4.351.160,09

01/2027  [194 104.111,63 |0,00% 21.755,80 4.268.804,26 Marcio Murilo de Cysne

02/2027 | 195 104.111,63 | 0,00% 21.344,02 4.186.036,65 Secretario de Administracao

03/2027 196 104.111,63 0,00% 20.930,18 4.102.855,21

04/2027 197 104.111,63 0,00% 20.514,28 4.019.257,86 Silvestre Ferreira

82@85 132 181:1 1 1 gg 888:2 fgg?g;ﬁ ggggggi?? Diretor Presidente da Fundagdo Cultural de Joinville

07/2027 200 104.111,63 0,00% 19.254,04 3.765.949,51 n

08/2027 201 104.111,63 0,00% 18.829,75 3.680.667,63

09/2027 202 104.111,63 0,00% 18.403,34 3.594.959,34 c“““i“los

10/2027 203 104.111,63 0,00% 17.974,80 3.508.822,51

11/2027 [ 204 104.111,63 | 0,00% 17.544,11 3.422.255,00 EXTRATO

12/2027 205 104.111,63 0,00% 17.111,27 3.335.254,65 RESCISAO DE CESSAO DE SERVIDOR

01/2028 206 104.111,63 0,00% 16.676,27 3.247.819,29

02/2028 207 104.111,63 0,00% 16.239,10 3.159.946,76 . . .
03/2028 | 208 104.111,63  |0,00% 15.799.73 3.071.634,87 Com base no Decreto Municipal n°® 7.200/1993, “caput” do artigo 2° ¢ por forga do Convé-
04/2028 | 209 104.111,63 | 0,00% 15.358,17 2.982.881,41 nio s/n°, de 13/12/2006, o Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria de Gestdo de
05/2028 | 210 104.111,63  [0,00% 14.914,41 2.893.684,19 Pessoas, comunica o encerramento da cedéncia ao Tribunal Regional Eleitoral — 96* Zona
06/2028 | 211 104.111,63  10,00% 14.468,42 2.804.040,99 Eleitoral, do servidor Odair Inécio, matricula n® 22.768-2, lotado na Secretaria de Gestdo
07/2028 1212 104.111,63 10,00% 14.020,20 2.713.949,56 de Pessoas — Outros Orgdos, a partir de 19/11/2010. Data: Joinville, 24 de novembro de
08/2028 213 104.111,63 0,00% 13.569,75 2.623.407,68 . , . . . L. ., .
00/2028 | 214 104.111.63 |0,00% 13.117.04 2.532.413.10 2010. Signatarios: Carlito Merss ¢ Marcia Helena Valério Alacon, pelo Municipio ¢ Dr.
10/2028 | 215 104.111,63 | 0,00% 12.662,07 2.440.963,53 Sergio Luiz Junkes, pelo TRE — 96" ZE.

11/2028 216 104.111,63 0,00% 12.204,82 2.349.056,72

12/2028 217 104.111,63 0,00% 11.745,28 2.256.690,38

01/2029 218 104.111,63 0,00% 11.283,45 2.163.862,20 nEanT“s

02/2029 219 104.111,63 0,00% 10.819,31 2.070.569,89

03/2029 220 104.111,63 0,00% 10.352,85 1.976.811,11

04/2029 221 104.111,63 0,00% 9.884,06 1.882.583,54 nEanT“ “0 11'331’ [Ie 15 de dezemhrn de 2010'

05/2029 222 104.111,63 0,00% 9.412,92 1.787.884,83

06/2029 223 104.111,63 0,00% 8.939,42 1.692.712,62 Promove exoneracﬁo.

07/2029 224 104.111,63 0,00% 8.463,56 1.597.064,56

08/2029 225 104.111,63 0,00% 7.985,32 1.500.938,26

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
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o, art. 33, § 2° I, da Lei Complementar n°® 266/08,

EXONERA, na Fundag@o Instituto de Pesquisa e Planejamento para o Desenvolvimento
Sustentavel de Joinville — IPPU]J, a partir de 08 de dezembro de 2010:

- Murilo Renato Schiessel, do cargo de Coordenador I da Area de Projetos Elétri-
cos.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 17.3317, de 20 de dezembro de 2010.

Institui a atualizacao monetaria dos valores das edificacoes utilizados na base da cal-
culo do Imposto sobre a Transmissio de Bens Iméoveis — ITBI, dos valores para o
lancamento da Tarifa de Limpeza Urbana — TLU, fixa o valor da Unidade Padrao
Municipal — UPM, todos para o exercicio de 2011, e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, ¢ em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, § 5°, do art. 85 e art. 128. todos da Lei Orgénica do Municipio; o in-
ciso V, do art. 29, da Lei Federal n° 8.987/95; o Edital de Concorréncia Publica n® 180/2001
e o Contrato de Concessao de Servigos n° 378/2002,

Considerando a necessidade de atualizar anualmente os valores do Imposto sobre a Trans-
missdo de Bens Imoveis - ITBI, da Tarifa de Limpeza Urbana - TLU, dos Pregos Publicos
dos servigos prestados, e da necessidade de fixar o valor da Unidade Padrao Municipal
- UPM, tendo em vista o valor da inflagdo do periodo, objetivando compensar a perda de
valor da moeda;

Considerando que através de decreto o Municipio pode atualizar tributos utilizando percen-
tual igual ou inferior ao indice oficial de corre¢@o monetaria, conforme se extrai da Sumula
n°® 160 do Superior Tribunal de Justica e do inciso Il e § 2°, do art. 97, do Cddigo Tributério
Nacional - Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966,

DECRETA:

Art. 1° Ficam os valores das edificagdes utilizados na base de calculo do Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Imoéveis — ITBI, previstos no Decreto n® 16.275, de 17 de dezembro de
2009, reajustados monetariamente em 5,63% (cinco virgula sessenta e trés por cento), com
base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPC-A (IBGE), acumulado no
periodo compreendido entre dezembro de 2009 a novembro de 2010.

Art. 2° Os valores para o langamento da Tarifa de Limpeza Urbana — TLU previstos no De-
creto n° 16.275, de 17 de dezembro de 2009, ficam atualizados monetariamente na forma
do artigo 1° deste Decreto.

Paragrafo tinico. Os custos dos servigos de limpeza de vias publicas pavimentadas ficam
excluidos da Tarifa de Limpeza Urbana — TLU de 2011, conforme disciplina o Decreto n°
12.252, de 18 de fevereiro de 2005.

Art. 3° Fica a Unidade Padrdo Municipal — UPM fixada no valor de R$ 179,00 (cento e
setenta e nove reais), sendo reajustada a partir de 01.01.2011, pela variagdo do Indice Na-
cional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPC-A (IBGE).

Art. 4° A partir de 01.01.2011 os Pregos Publicos para os servi¢os que, mediante prévio re-
querimento, forem prestados aos contribuintes, serdo atualizados monetariamente com base
no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPC-A (IBGE).

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir
de 01.01.2011..

Carlito Merss
Prefeito Municipal
Mircio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

DECRETO N° 17.338, de 20 de dezembro de 2010.

Institui a atualizacdo monetaria dos valores do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbano — IPTU para o exercicio de 2011.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade
com o inciso IX do art. 68 ¢ com o § 5° do inciso VII do art. 85, ambos da Lei Organica do
Municipio; e do art. 10 da Lei Complementar n® 317, de 29 de setembro de 2010;

Considerando a necessidade de atualizar anualmente os valores do Imposto sobre a Proprie-
dade Predial e Territorial Urbano — IPTU, tendo em vista o valor da inflagdo do periodo,

objetivando compensar a perda de valor da moeda;

Considerando que através de decreto o Municipio pode atualizar tributos utilizando percen-
tual igual ou inferior a indice oficial de corre¢do monetaria, conforme se extrai da Sumula
do Superior Tribunal de Justi¢a e do inciso I e § 2°, ambos do art. 97, do Codigo Tributario
Nacional — Lei n°® 5.172, de 25 de Outubro de 1966;

DECRETA:

Art. 1° Ficam os valores do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbano —
IPTU, previstos no Decreto n® 16.208, de 3 de dezembro de 2009, reajustados monetaria-
mente em 6,07% (seis virgula zero sete por cento), com base no Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPC — A (IBGE), acumulado no periodo compreendido entre

novembro de 2009 a novembro de 2010.

Art. 2° Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir
de 01.01.2011.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Marcio da Silva Floréncio
Secretario da Fazenda

DECRETO N° 17.340, de 20 de dezembro de 2010.
Promove exoneracio e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 16, inciso II, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Administragao, a partir de 03 de dezembro de 2010:

- José Carlos Moura, do cargo de Coordenador I da Area de Manutencio, Equipa-
mentos e Veiculos.

NOMEIA, na Secretaria Regional da Nova Brasilia, a partir de 08 de dezembro de 2010:
- Francisco Floriano, para o cargo de Supervisor II.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETO N° 17.341, de 20 de dezembro 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
a Lein® 6.833, de 20 de dezembro de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 8.647.000,00 (oito
milhdes, seiscentos e quarenta e sete mil reais), no orgamento vigente do Fundo Municipal
de Saude — FMS, para restabelecer as seguintes dotagdes orgamentarias:

Unidade Nome Funcional Nome Fontes |ModalidadeValor
Unidade
OrcamentaridOrcamentaria  |Programatica Projeto/Atividade Recursos|Aplicacio
Funde Municipal Qualificagio/Capacitagio
46.01 de Saide - FMS |10-128.0008.2.001132 3 e = f e "Fms |0-270 (33390 |R$10.000,00
Assisténcia
Fundo Municipal Complementar - R
4601 de Saide - NS |10-3010008. 20011225, oc ambutatoriais |2%° 3339016500 000,00
Funde Municipal Manutencdo das|
46.01 de Saide - FMS | 10-302.0006.2.001129 ) Préprias- Fvg0-265 34490 R 370.000,00
- Centro de Referéncia em
46.01 Fundo  aunicial 10 302 0006 2.001125Saide do Trabahador {0,265 [33.3.90  [R$ 20.000,00
CEREST-FMS
Fundo  Municipal Centro de Referéncia em
46,01 de Satide e [10-302.0006 2 001125Satde do Trabalhador 40 265 (34490 |R$ 10.000,00
CEREST - FMS
Funde Municipal Manutencdo dos
46.01 de Saiide - FMS 1[].3[]4.[][][]?.2.[][]112?&3',\”90S “EMS 0266 (33390 [R$152.000,00
Funde Municipal Qualificagdo Profissional
46.01 de Saide — Mg |10-304.0007.2.001128 "o 0266 (33390 |R$5.000,00
Funde Municipal Manutencdo das|
46.01 de Saiide - FM |10-302.0006.2.001129 3o Proprias- Fvg0102 33371 R$20.000,00
. Vigilincia e Limpeza em
Secretaria dal 2 P R
46.02 Saide — 85 10.122.0001.2.001231Predios _Publicos  da0.1.02  |3.3.3.90 1.560.000,00
Saude - S5
RS
Total 8.647.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos prove-
nientes das anula¢des das seguintes dotagdes:
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0
Unidade Nome Funcional Nome Fontes Modalidade Valor nEanTn “ 11.343, ﬂﬂ 20 llﬂ dezemhrﬂ lle 2010-
Unidade
Orgamentaria  |Orgamentaria Programatica Projeto/Atividade Recursos  |Aplicagdo C S
Fundo Municipal informatizagao _da Abre Crédito Adicional Suplementar.
45.01 de Satde — FMS 10.126.0008.1.001020 Rede do SUS - FMS 0.2.70 3.3.3.90 RS 10.000,00 p
Assisténcia
Fundo  Municipal Complementar - RS 1 101 1 1 o1 o 100 1
46.01 de Sadde - Fs|10-302.00062001123 | C2TR SO ares|P2 55 3.3.3.90 £ 900.000,00 (0] Pr.efelto Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
_ - FMS a Lein® 6.868, de 20 de dezembro de 2010,
16,01 P 4o P10 304 0007 2001129 [To0rama de Controley 5 gg 3.3.3.90 RS 7.000,00
Fortale_cimento Inst. da DECRETA:
Fundo  Municipal Capacidade de
45.01 de Saﬂde—FI‘u‘ISp 10.304.0007.2.001130 Gestdo em Vigildncial0.2.66 33390 RS 30.000,00
e Salde — VIGISUS - . ;g ..
FMS Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 17.500.000,00 (dezes-
E‘;::';g‘;‘;nt" Inst. ¢ sete milhdes e quinhentos mil reais), no or¢amento vigente do Hospital Municipal Sdo José
45,01 e e P!l 10.304.0007.2.001130 Gestéo em Vigiléncia0266 (34490 20.000,00 e da Secretaria da Satide, para restabelecer as seguintes dotagdes or¢amentdrias:
FMS Unidade Nome Funcional Nome Fontes [Modalidade|Valor
46,01 e e miaPa!110.126,0015.1.001023 E;g;m;gzsag?_ s [1.02 33.3.90 RS 20.000,00 Unidade
oo Fundo Wunicipall Informatizacao %001 02 2200 RS Orgamentaria| Orgamentaria Programatica Projeto/Atividade  [Recursos|Aplicagao
: de Saide - FM3 SR Rede do SUS-FM3 | . 675.000,00 Manutencio dos
Fundo. Municiol COHSKUGEIPWML% rs Processos
undo unicipal -] mpliacao naj : P P .
48.01 de Satde . Figs  |10-451.0015.1.001021 cecretarin oo Saide |0-102 3.4.4.90 700.000,00 o1 ggsanal'hﬂun|mpalmmm1 01135 ﬁ:ﬂr&mstrmwns -1}1 w  b31e 2 000.000.00
FMS | do José 302, 2 1. .000.000,
i Manutengio dos Manutencio dog
Secretaria da RS
45.02 Saide — 55 10.122.0001.2.001135 grdon-lciﬁ;cli-;ﬁvos e 0.1.02 3.3.3.50 185.000,00 Secretaria de Processos
RS 46.02 Salde 10.122.0001.2.1135 |Administratives - 35 [0.1.00 3.3.1.90 14.500.000,00
Total 5.647.000,00 TOTAL  [17.500.000,00
o 1 1 3 . ~ g
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos prove-
. nientes das anulag¢des das seguintes dotagdes:
Carlito Merss Unidade Fontes Modalida
Prefeito Municipal Orgamentar gome da'l!nldade Funclona'l_ Nome o Recurso de Valor
ia rcamentaria Programatica | Projeto/Atividade s Aplicaca
o
Fundo de Apoio as =
. Eduardo Dalbosco . 02.02 Agdes Comunitarias 835244'0022'2'1 'c':‘tegra‘?t?". Fac |0100 [3.3.3.90 |400.000,00
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestao e Vizinhanca - FAC omunitaria —
Fundo de Apoio as =
= .. |04.244.0022.2.1 | Integragdo
02.02 Agdes Comunitarias P 0.1.00 3.4.4.90 |198.000,00
DECRETO N° 17.342, de 20 de dezembro 2010. e Vizinhanga - FAC | %%° Comunitaria - FAC
Secretaria de [ 15.451.0015.2.1 | Desapropriagdo -
04.01 Administracéo 014 A 0.1.00 [3.4.4.90 |7.500.000,00
Abre Crédito Adicional Suplementar. Construgdes,
Secretaria de | 15.451.0015.1.1 | Reformas e
04.01 ctara mas 0.1.00 [3.4.4.90 |290.000,00
Administragao 002 Ampliagdes da ’
O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com Administraggo - SA
Lei n° 6.840. de 20 de d bro de 2010 Fundo Municipal de Melhoria da
alein” 6. , de € aezemoro de > 05.02 Reequipamento e | 06.181.0022.2.1 | Seguranca do 0.1.00 33390 |100.000.00
: Melhoria da Policia | 022 Cidadao B 2 R
Civil - FUNREPOC FUMREPOC
DECRETA: Fundo Municipal de Melhoria da
Reequipamento e | 06.181.0022.2.1 | Seguranca do
05.02 ) - egure 0.1.00 [3.4.4.90 |100.000,00
. Y e .. Melhoria da Policia | 022 Cidadéo - ’
Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 156.500,00 (cento e Civil - FUNREPOG FUMREPOC
cinquenta e seis mil e quinhentos reais), no orgamento vigente do Instituto de Previdéncia | |qg 01 Secretaria de 12.122.0012.2.1 | Biblioteca 0100 133390 |100.00000
. . 11 C . .. . ) Educacéo - SE 031 Informatizada - SE o T T
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville, para restabelecer a seguinte do- . o
06.01 Secretaria de | 12.122.0012.2.1 | Biblioteca 0.1.00 3.4.4.90 |50.00000
tacdo orcamentaria: ) Educagéo - SE 031 Informatizada - SE " o AR
Secretaria de | 12.306.0013.2.1 | Alimentacédo Escolar
Unidad | Nome da Nome ;2ntes Modalidade | Valor da 06.01 Educacio - SE 033 TSE 0.1.00 [3.3.3.90 |4.000.000,00
(B)ra;am g?;:ld:ntéria Programética dP;o;etoIAtmda Recurs :z”c&gao gouplementag 06.01 Ezﬁrg;gs_ o« de (1):23.3306.0013.2.1 :Alégenta(;ao Escolar(( 100 13.4.4.90 |630.000,00
st de = Construgo,
. reformas e
Previdéncia 06.01 Secretaria de | 12.361.0011.1.1 | 1 liagao de|01.00 [3.4.490 |1.000.000,00
Social dos Educagéo - SE 005 escolas - Ensino
43,01 Servidores 09.848.0002.0.0010 | pp pp 0200 (33390 156.500,00 Fundamental - SE
: ervi Py 0002 2. 330 500, l
Publicos de ) Manutengéo dos
Joinville - 06.01 Secretaria de| 12.361.00012.1 | processos 0.1.00 [3.33.90 |95.000,00
IPREVILLE ¢ Administrativos - SE
RS . Manutengéo dos
TOTAL 156.500,00 06.01 ey de| 12.361.0001:21 | processos 0.1.00 [34.4.80 |300.000,00
Administrativos - SE
Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1°, serdo utilizados recursos prove- 06.01 Secretaria de 112.122.0012.2.1 '\B’!’E‘)Futte”?% o bl'da 0100 133190 |197.000.00
. - . ~ . Educacdo 030 iblioteca ublica | 0.1. 3.1, .000,
nientes da anulagdo das seguintes dotagdes: Municipal - SE
. Fontes . ! Manutengéo da
Unidad | Nome da| p o cional Nome de Modalidade |, = .| | |06.01 Secretaria de| 12122001221 | iplioteca _Publica|0.1.00  |3.4.4.90 | 100.000,00
g, Unidade oo Projeto/Ativida de o G Municipal - SE
; Orgamentéria Programatica de Recurs Aplicaci Redugao Apoio Financeiro a
: o3 § 06.01 Secretaria de|12.362.0014.21 | Eqydantes — Ens.|0.1.00 |3.3.3.50 |200.000,00
Instituto de Educagdo 035 Méd. - SE
Previdéncia Social Manutencio dos } Apoio Financeiro a
: Secretaria de [ 12.362.0014.2.1
4501 dos  Servidores | 09.122.0001.2.00 | Processos 0200 133190 100.000.00 06.01 Educacdo 035 'I\E/Isétgdagtgs - Ens.{0.1.00 |3.3.3.90 |700.000,00
’ Plblicos de| 1230 Administratives- [~ B T —
A Secretaria de Infra|15.451.0015.1.1 |Obras Publicas -
f:&E:LELE - IPREVILLE 07.01 Eetrutura Urbana | 008 SEINFRA 0.1.00 [3.4.4.90 |350.000,00
- Secretaria de Infra|15.451.0016.1.1 [OP@S ~ de
Instituto de . 07.01 Estrutura Urbana 014 Pavimentagéo -|0.1.00 |3.3.3.90 |1.000.000,00
Previdéncia Social Manutencido dos SEINFRA
dos  Servidores | 09.122.0001.2.00 |Processos Manutengéo dos
4301 P L ) 0.2.00 3.3.1.81 50.000,00 i
Piblicos de| 1230 Administrativos ' 59.01 Procuradoria _ Geral | 04.092.0001.2.1 | Processos 0.1.00 [3.3390 |190.000,00
Joinville - — IPREVILLE o Municipio b oS T
IPREVILLE TOTAL 17.500.000,00
Instituto de
revidéncia Socia R . ste Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Previd 5 I Comunicacio Art. 3° Este D 1 t data d bl
4301 |dos  Servidores) 09131.0004200 | o " lozoo [33391  |ss0000
’ Plblicos de| 1236 N T T .
Joinville - IPREVILLE Carlito Merss
IPREVILLE Prefeito Municipal
RS
TOTAL
156.500,00 Eduardo Dalbosco

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Orcamento e Gestdo

Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestdo

DECRETO N° 17.346, de 21 de dezembro de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
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a Lein® 6.880, de 21 de dezembro de 2010,

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizado
recursos provenientes das anulagdes das seguintes dotagoes:

DECRETA:
Unidade ﬁ?\?::g: Funcional Nome Fontes de | Modalidade de Valor
Orgam. Orgamentaria Programatica Projeto/Atividade | Recursos Aplicagao
Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 16.678.000,00 (dezes- Manutencao dos
seis milhdes, seiscentos e setenta e oito mil reais), no orgamento vigente de diversas unida- Gabinete do Processos
L, . . - , 02.01 Prefeito 04.122.0001.2.001001 | Administrativos - GP 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,0
des orcamentarias, para restabelecer as seguintes dotagdes orcamentarias: Manutengéo dos
Unidade Nome da Funcional Nome Fontes Modalidade Gabinete do Vice- Processos
Orcam Unidade Pr. mati Proieto/Atividad de de Aplicacs Valor 03.01 Prefeito 04.122.0001.2.001006 | Administrativos - GVP 0.1.00 3.3.1.9.0 600.000,0
cam. Orgamentéria ogramatica rojeto/Atividade | o . " |de Aplicagdo Manutencéo dos
Manutengao dos Secretaria de Processos
Gabinete do Processos 04.01 Administragéo 04.122.0001.2.001011 | Administrativos - SA 0.1.00 3.3.1.9.0 1.400.000,!
02.01 Prefeito 04.122.0001.2.001001 | Administrativos - GP 0.1.00 3.3.1.2.0 200.000,00 Manuteng&o dos
- . Secretaria da Processos
Secretaria de Processos Judiciais - 05.01 Fazenda 04.122.0001.2.001019 | Administrativos - SF 0.1.00 3.3.1.9.0 1.200.000,
04.01 Administragdo 04.122.0002.2.001015 SA 0.1.00 3.3.3.9.0 1.350.000,00
Manutengéo dos Secretaria de Infra- Manutengéo dos
Procuradoria Geral Processos 07.01 Estrutura Urbana | 15.122.0001.2.001040 Processos 0.1.00 3.3.1.2.0 150.000,0
04.01 do Municipio 04.092.0001.2.001004 Administrativgs -PGM 0.1.00 3.3.3.9.0 1.300.000,00 At ativos <
Manutencéo dos SEINFRA
Secretaria de Processos Manutencao dos
04.01 Administragéo 04.122.0001.2.001011 | Administrativos - SA 0.1.00 3.3.1.91 260.000,00 Proceisos
Manutengéo dos Secretaria de Infra- Administrativos -
Secretaria da Processos 07.01 Estrutura Urbana | 15.122.0001.2.001040 SEINFRA 0.1.00 3.3.1.9.0 2.500.000,00
05.01 Fazenda 04.122.0001.2.001019 | Administrativos - SF 0.1.00 3.3.3.9.0 500.000,00 Maguteméo dos
I ~ rocessos
. Adr,m.mStra,Qa.o da Secretaria de Infra- Administrativos -
Secretaria da Divida Publica 07.01 Estrutura Urbana | 15.122.0001.2.001040 SEINFRA 0.1.00 3.3.1.9.1 200.000,00
05.01 Fazenda 28.843.0002.0.001002 Municipal - SF 0.1.00 3.4.6.9.0 2.750.000,00 Manutencao dos
Administragdo da Secretaria da Processos
Secretaria da Divida Publica 10.01 Habitac&o 16.122.0001.2.001061 | Administrativos - SH 0.1.00 3.3.1.9.0 700.000,00
05.01 Fazenda 28.843.0002.0.001002 Municipal - SF 0.1.00 3.4.6.9.1 4.800.000,00 Secretaria de Manutengzo dos
= Integragdo e Processos
) Manutengéo dos 11.01 Desenvolvimento | 04.122.0001.2.001065 | Administrativos - SIDE | _ 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,00
Secretaria da Processos Secretaria de Manuteng&o dos
05.01 Fazenda 04.122.0001.2.001019 | Administrativos - SF 0.1.00 3.3.1.9.1 80.000,00 Planejamento, Processos
Manutengao dos Orgamento e Administrativos -
Secretaria de Processos 12.01 Gestgo 04.122.0001.2.001070 SEPLAN 0.1.00 3.3.1.9.0 1.000.000,00
09.01 | Assisténcia Social | 08.122.0001.2.001047 | Administrativos - SAS |  0.1.00 3.3.1.2.0 250.000,00 s o Manutengdo dos
- ecretaria Regional Processos
Manutengéo dos 13.01 do Iririt 15.122.0001.2.001074 | Administrativos - SRI 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
Secretaria de Processos Manutengéo dos
09.01 Assisténcia Social | 08.122.0001.2.001047 | Administrativos - SAS 0.1.00 3.3.1.9.0 1.400.000,00 Secretaria Regional Processos
Manutengéo dos 16.01 do Costa e Silva__| 15.122.0001.2.001080 | Administrativos - SRCS | 0.1.00 3.3.1.9.0 50.000,00
Secretaria de Procassos Secretaria Regional Magt:éir;ig: o
09.01 Assmtenmg Social | 08.122.0001.2.001047 Adm|n|strat|v?s - SAS 0.1.00 3.3.1.9.1 400.000,00 17.01 do Itaum 15.122.0001.2.001082 | Administrativos - SRIT 0.1.00 3.3.1.9.0 180.000,00
Secretaria de Manutengéo dos Manutengao dos
Planejamento, Processos Secretaria Regional Processos
Orgamento e Administrativos - 18.01 do Boehmerwalt 15.122.0001.2.001084 | Administrativos - SRBO 0.1.00 3.3.1.9.0 100.000,00
12.01 Gestéo 04.122.0001.2.001070 SEPLAN 0.1.00 3.3.1.9.1 40.000,00 ) ) Manutencéo dos
Manutencao dos Secretaria Regl_o_nal _ _Procgssos
G 20.01 do Nova Brasilia 15.122.0001.2.001088 | Administrativos - SRNB 0.1.00 3.3.1.9.0 500.000,00
. ) Processos Manutengao dos
Secretaria Regional Administrativos - Secretaria Regional Processos
14.01 do Boa Vista 15.122.0001.2.001076 SRBV 0.1.00 3.3.1.9.1 5.000,00 21.01 da Vila Nova 15.122.0001.2.001090 | Administrativos - SRVN 0.1.00 3.3.1.9.0 400.000,00
Manutencao dos Secretaria Redional Magutencéo dos
Secretaria Regional Processos ecretaria Regiona _rocessos
1501 | doAventureiro | 15.122.0001.2.001078 | Administrativos - SRA |  0.1.00 331.20 6.000,00 2201 d o A e oo — 1.0 33190 $00.000.00
Manutencéo dos Secretaria Regional Processos
Processos 23.01 do Jardim Paraiso | 15.122.0001.2.001094 | Administrativos - SRJP 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
Secretaria Regional Administrativos - ] _ Manuteng&o dos
16.01 do Costa e Silva_ | 15.122.0001.2.001080 SRCS 0.1.00 3.3.1.2.0 20.000,00 Secretaria Regional _ Processos
Manutengao dos 24.01 do Centro 15.122.0001.2.001096 | Administrativos - SRCE 0.1.00 3.3.1.9.0 150.000,00
Processos Manutencéo dos
Secretaria Distrital Processos
Secretaria Regional Administrativos - 25.01 de Pirabeiraba 15.122.0001.2.001098 | Administrativos - SDP 0.1.00 3.3.1.9.0 400.000,00
16.01 do Costa e Silva | 15.122.0001.2.001080 SRCS 0.1.00 3.3.1.91 30.000,00 Manuteng&o dos
Manuteng&o dos B - Processos
Processos Fundag&o Municipal Administrativos —
Secretaria Regional Administrativos - 29.01 25 de Julho 20.122.0001.2.001141 FM25J 0.1.00 3.3.3.90 100.000,00
21.01 do Vila Nova 15.122.0001.2.001090 SRVN 0.1.00 3.3.1.2.0 5.000,00 Fundagao Municipal Desenvolvimento do
Manutencao dos 29.01 25 de Julho 20.606.0026.2.001142 | Meio Rural — FM25J 0.1.00 3.3.3.90 150.000,00
Procegsos Fundagéo Inst de
Pesq e Planej Manutengéo dos
Secretaria Regional Administrativos - Urbanoqde Joinvi]"e - Proceisos
24.01 do Centro 15.122.0001.2.001096 SRCE 0.1.00 3.3.1.2.0 75.000,00 30.01 IPPUJ 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.3.1.90 255.000,00
Manutengéo dos Fundagéo Inst de
Secretaria Regional Processos Urbzizqdz 3L?r?\ijlle - Planejamento
53.01 do Fatima 15.122.0001.2.001100 | Administrativos - SRF 0.1.00 3.3.1.91 70.000,00 30.01 PPUJ 15.121,0017.2.001155 | _Participativo - IPPUJ 0.1.00 33.3.90 7.000,00
Manutenc&o dos Fundag&o Inst de Manutencéo dos
Processos Pesq e Planej Processos
Secretaria de Administrafivos - 30.01 | Urbano de Joinville - | 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.3.1.20 50.000,00
57.01 Comunicagéo 24.122.0001.2.001102 SCOM 0.1.00 3.3.1.91 65.000,00 IPPUJ
Manuteng&o dos
Processos Fundagéo Inst de
Secretaria de Administrativos - Pesq e Planej Manutengao dos
57.01 Comunicagéo 24.122.0001.2.001102 SCOM 0.1.00 3.3.1.2.0 70.000,00 Urbano de Joinville - Processos
Repasse a 30.01 IPPUJ 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.3.3.20 9.000,00
Secretaria de FUNDAGCAO IPPUJ - Fundagao Inst de .
58.01 | Gestdo de Pessoas | 15.122.0001.2.001109 SGP 0.1.00 3.3.1.20 20.000,00 Pesq e Planej Manutengdo dos
Urbano de Joinville - Processos
Secretaria de Repasse a FM25J — 30.01 IPPUJ 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 50.000,00
58.01 Gest&o de Pessoas | 20.122.0001.2.001111 SGP 0.1.00 3.3.1.91 2.000,00 Fundag&o Inst de
K Pesq e Planej Manutengao dos
Secretaria de Repasse a FUNDEMA Urbano de Joinville - Processos
58.01 Gestdo de Pessoas | 18.122.0001.2.001110 - SGP 0.1.00 3.3.1.91 75.000,00 30.01 IPPUJ 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.4.4.90 80.000,00
Manuteng&o dos Fundagéo Inst de
Secretaria de Processos Pesq e Planej
58.01 | Gestdo de Pessoas | 04.122.0001.2.001104 | Administrativos - SGP_|  0.1.00 3.3.3.9.0 40.000,00 Urbano de Joinville - _
Manutengao dos 30.01 IPPUJ 15.127.0017.2.001154 | Plano Diretor - IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 15.000,00
Secretaria de Processos Flggaquopllgzte?ie Manutengéo dos
58.01 Gest&o de Pessoas | 04.122.0001.2.001104 Administrativ?s - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 900.000,00 Urbano de Joinville - Processos
Manutengéo dos 30.01 IPPUJ 15.122.0001.2.001147 | Administrativos - IPPUJ 0.1.00 3.3.1.91 50.000,00
Secretaria de Processos Fundago Inst de Elab. De Pesquisas e
58.01 Gestao de Pessoas | 04.122.0001.2.001104 | Administrativos - SGP 0.1.00 3.3.1.91 1.000.000,00 Pesq e Planej Proj. para Qualif. Sist.
i Urbano de Joinville - E Servc. Urban. -
Secretaria de Repasse a 30.01 IPPUJ 15.451.0016.2.001149 IPPUJ 0.1.00 3.3.3.90 54.000,00
58.01 Gestéo de Pessoas | 12.122.0001.2.001107 | FUNDAMAS - SGP 0.1.00 3.3.1.2.0 5.000,00 Fundag&o Inst de
5801 |G St?critaga ssoas | 13.122.0001.2001108 | R FCJ-SGP | 0.1.00 3.3.1.20 5.000,00 Urvan o it Agbes de
: €5tao de ressoas | 10. 12200012 epassearLd - ab 012, S0, 30.01 IPPUJ 15.451.0016.2.001150 | Acessibilidade - [PPUJ | 0.1.00 3.3.3.90 23.000,00
Secretaria de Repasse a FUNDEMA B Manutenc&o dos
58.01 | Gestdo de Pessoas | 18.122.0001.2.001110 - SGP 0.1.00 3.3.1.2.0 20.000,00 Fundagéo Cultural _Processos
32.01 de Joinville 13.122.0001.2.001163 | Administrativos - FCJ 0.1.00 3.3.1.90 200.000,00
Secretaria de Repasse a FUNDEMA Manutengao dos
58.01 Gest&o de Pessoas | 18.122.0001.2.001110 - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 750.000,00 Fundag&o Cultural Processos
_ 32.01 de Joinville 13.122.0001.2.001163 | Administrativos - FCJ 0.1.00 3.3.1.91 50.000,00
Secretaria de Repasse a Manutengo dos
58.01 Gest&o de Pessoas | 23.122.0001.2.001112 | PROMOTUR - SGP 0.1.00 3.3.1.91 70.000,00 Fundagao Cultural Processos
Secretaria de Repasses a FELEJ - 32.01 de Joinville 13.122.0001.2.001163 | Administrativos - FCJ 0.1.00 3.4.4.90 50.000,00
e Manutengao dos
58.01 Gest&o de Pessoas | 27.122.0001.2.001113 SGI‘-‘~ 0.1.00 3.3.1.91 80.000,00 Secretaria Regional Processos
Manutencéo dos 53.01 do Fatima 15.122.0001.2.001100 | Administrativos - SRF 0.1.00 3.3.1.9.0 150.000,00
Procuradoria Geral Processos Manutengao dos
59.01 do Municipio 04.092.0001.2.001004 | Administrativos - PGM 0.1.00 3.3.1.91 35.000,00 Processos
TOTAL | 16.678.000,00 Secretaria de Administrativos -
! 57.01 Comunicagéo 24.122.0001.2.001102 SCOM 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

DECRETO N° 17.347, de 21de dezembro de 2010.

Abre crédito adicional suplementar.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, ¢ em conformidade com
aLein®6.874, de 21 de dezembro de 2010,

DECRETA:
Art 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.420.000,00 (dez

milhoes, quatrocentos e vinte mil reais), no or¢amento vigente da Secretaria de Educac@o,
para restabelecer as seguintes dotagdes orgamentarias:

UN Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orgam.| Unidade Org. Programatica Projeto/Atividade Recursos | Aplicagédo Valor
06.01 Secretaria de Manutengéo dos Processos
Educagdo - SE | 12.361.0011.2.001027 Administrativos — Ens.Fund. - SE| 0.1.18 3.3.1.90 7.720.000,00
Secretaria de Manutengédo dos Processos
06.01 | Educagdo - SE | 12.365.0010.2.001025 Administrativos — Educ.Inf. - SE | 0.1.18 3.3.1.90 2.700.000,00
TOTAL 10.420.000,00

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados
recursos provenientes das anulagdes das seguintes dotagoes:

UN Nome Funcional Nome Fontes | Modalidade
Orgam.| Unidade Org. Programatica Projeto/Atividade Recursos | Aplicagéo Valor

Secretaria de Manutengéo dos Processos

06.01 | Educagdo -SE | 12.361.0011.2.001027 Administrativos — Ens.Fund. - SE| 0.1.18 3.3.1.91 270.000,00
Secretaria de Educagao de Jovens e Adultos -

06.01 | Educagdo -SE | 12.366.0014.2.001034 SE 0.1.18 3.3.1.90 3.200.000,00
Secretaria de Educagao de Jovens e Adultos -

06.01 | Educacédo-SE | 12.366.0014.2.001034 SE 0.1.18 3.3.1.91 500.000,00
Secretaria de Manutencéo dos Processos

06.01 | Educagdo -SE | 12.365.0010.2.001025 Administrativos — Educ. Inf. - SE| 0.1.18 3.3.1.20 100.000,00
Secretaria de Manutengéo dos Processos

06.01 | Educagdo - SE | 12.365.0010.2.001025 Administrativos — Educ.Inf. - SE | 0.1.19 3.3.3.90 1.000.000,00
Secretaria de Construgdes, Reformas e

06.01 | Educagdo - SE | 12.451.0015.1.001007 Ampliagdes — SE 0.1.19 3.4.5.90 1.800.000,00
Secretaria de Manutengéo dos Processos

06.01 | Educagdo-SE | 12.361.0011.2.001027 Administrativos — Ens.Fund. - SE| 0.1.19 3.3.3.90 3.050.000,00
Secretaria de Manutengéo dos Processos

06.01 | Educagéo -SE | 12.361.0011.2.001027 Administrativos — Ens. Fund. - SE| 0.1.19 3.4.4.90 300.000,00
Secretaria de Convénios e Subvengdes —

06.01 | Educagdo -SE | 12.365.0010.2.001026 Educ.Inf. - SE 0.1.19 3.3.3.50 200.000,00

TOTAL 10.420.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestao

DECRETO N° 17.348, de 21 de dezembro de 2010.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOINVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o
art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no paragrafo
unico, do art. 8°, da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000, nos arts. 27, § 2° e 32,
§ 3°, ambos da Lei Municipal n°. 6.522, de 28 de agosto de 2009 e em conformidade com o
disposto na Lei Municipal n° 6.793 de 29/10/2010;

DECRETA:
Art 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de no valor de R$ 900.000,00

(novecentos mil reais) no orcamento vigente da Secretaria de Administragio, na seguinte
classificagdo funcional programatica:

Qualificagdo/Capacitag unidad Nome da R Modali- Valor da
. ~ . -y < Funcional MNome Fontes de
58.01 o Sgcretana de 40 no Servigo Publico - S ; Unidade . . |ProgramaticaProjeto/Atividade Recursosggg:g ge =3 B
. estdo de Pessoas | 04.128.0003.2.001114 SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 100.000,00 O rgamentarial Aplicagaoitacio
Seoretara de R Secretaria del, . 454 0015|Desapropriacdo
58.01 | Gestdo de Pessoas | 12.122.0001.2.001107 | FUNDAMAS — SGP 0.1.00 3.3.1.90 500.000,00 0401 |Administracao|}3;0451 ¢ Desapropriacdo —g 4 54 [34.49.0 [900.000.00
Secretaria de — SA ) e
58.01 Gestao de Pessoas | 13.122.0001.2.001108 | Repasse a FCJ - SGP 0.1.00 3.3.1.9.0 705.000,00
Repasse a TOTAL 900.000.00
Secretaria de FUNDAGAO IPPUJ - o 5 . ° ~ e
5801 | Gestao de Pessoas | 15.122.0001.2.001109 Sop 0.1.00 33190 650.000,00 Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados recursos refe-
Secrotaria do FUNg:g%SS?;PUJ rentes ao pagamento da 2° parcela proveniente do Termo de Convénio n® 16370/2010-8,
58.01 | Gestéo de Pessoas | 15.122.0001.2.001109 SGP 0.1.00 3.3.1.9.1 100.000,00 que entre si celebram o Estado de Santa Catarina através da Secretaria de Estado do De-
Secretaria de Repasse a FM25J - senvolvimento Regional — Joinville e a Prefeitura Municipal de Joinville para a aquisi¢@o
58.01 Gestdo de Pessoas | 20.122.0001.2.001111 0.1.00 3.3.1.9.0 200.000,00 , . - - . .
Manutengao dos de area (terreno) para implantag@o da extensdo da UFSC — Universidade Federal de Santa
Procuradoria Geral Processos . s . .
59.01 do Municipio 04.092.0001.2.001004 | Administrativos - PGM 0.1.00 3.3.1.9.0 1.700.000,00 Catarina em Joinville/SC. O cronograma de desembolso estd definido em duas parcelas
TOTAL | 16.678.000,00 sendo a primeira para novembro/2010 de R$ 900.000,00 pela concedente e R$ 450.000,00

pelo convenente; a segunda parcela para dezembro/2010 de R$ 900.000,00 pela concedente
e R$ 450.000,00 pelo convenente.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

Eduardo Dalbosco
Secretario de Planejamento, Or¢amento e Gestio

DECRETON® 17.349, de 21de dezembro de 2010.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o, art. 33, § 2°, 1, da Lei Complementar n® 266/08,

EXONERA, na Fundacdo de Promogdo e Planejamento Turistico de Joinville - PROMO-
TUR, a partir de 15 de dezembro de 2010:

- Joaquim Gomes Ramalho, do cargo de Coordenador II da Area da Expoville.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETON® 17.353, de 21 de dezembro de 2010.

Promove exoneracio e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 16, inciso II, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, na Secretaria de Integragdo e Desenvolvimento Econémico, a partir de 31 de
maio de 2010:

- Marilene Bulla Rosera, do cargo de Supervisor 1.

NOMEIA, na Secretaria de Integracdo e Desenvolvimento Economico, a partir de 01 de
junho de 2010:

- Marilene Bulla Rosera, para o cargo de Supervisor 1.

Carlito Merss
Prefeito Municipal

DECRETON® 11.354, de 21de dezembro de 2010.

Promove exoneracoes e nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 16, inciso II, e o art. 33, § 2°, I, da Lei Complementar n° 266/08,

EXONERA, a partir de 31 de dezembro de 2010,

na Agéncia Municipal de Regulaciio dos Servicos de Agua e Esgotos de Joinville —
AMAE:

- Antonio Valdir Riva, do cargo de Diretor Presidente;
no Hospital Municipal Sao José:
- Renato Monteiro, do cargo de Diretor Executivo.

NOMEIA, na Agéncia Municipal de Regulagio dos Servigos de Agua e Esgotos de Joinvil-
le — AMAE, a partir de 01 de janeiro de 2011:

- Renato Monteiro, para o cargo de Diretor Presidente.
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Carlito Merss
Prefeito Municipal

PORTARIAS

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
AREA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

RESUMO DE DECISAO

Processo Administrative Disciplinar n° 09/10 — Determi-
na a penalidade de adverténcia a servidora Melissa Avelar
Castanho, matricula 23.529, pela infragdo aos artigos 122 ¢
155, incisos II e VIII, da LC 266/08.

Joinville, 22 de dezembro de 2010

Marcia Helena Valério Alacon
Secretaria de Gestdo de Pessoas

HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
RESUMO DE DECISAO

Processo Administrativo Disciplinar n® 071/08 - Determi-
na ao servidor GILMAR DOS SANTOS, Agente de Satude
II, Auxiliar de Enfermagem, matricula 6.767-7, a demissdo
do cargo publico, o que fago com base no art. 145, inciso 11,
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Join-
ville, LC 21/95.

Processo de Sindicincia Investigatoria n® 02/09 — Deter-
mina o arquivamento, em face da precariedade das provas,
aplicando-se, no caso, a regra do “in dubio pro reo”, de acor-
do, com o que determina o artigo 185, paragrafo segundo,
inciso I, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinvile, LC 266/08.

Joinville, 22 de dezembro de 2010.

Tomio Tomita
Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 032/2010

O Secretario de Administragdo, no exercicio de suas atri-
buigdes,

Resolve,

Considerando a manifestacdo da Fundagao Instituto de Pes-
quisa e Planejamento para o Desenvolvimento Sustentavel
de Joinville — IPPUJ, através do Oficio n. ° 986/10 sobre a
execu¢do das obras do Parque do Boa Vista, objeto do
contrato n° 098/2009, firmado com a empresa contratada,
CONSTRUTER SERVICOS LTDA, inscrita no C.N.P.J.
n°® 07.158.484/0001-40.

Considerando que essas manifestagdes afetam gravemente
a execucao deste contrato, tendo em vista tratar de atraso
no cronograma das obras, rejeicdo de material, auséncia de
responsavel técnico nas obras, indisponibilidade do diario
de obras, e ainda, suposta aplicacdo de uma san¢do adminis-
trativa de inidoneidade por outro ente da Federacao.

Considerando que esses motivos apontam irregularidades
no decorrer da execucdo contratual, podendo culminar em
rescisdo contratual, nos termos do artigo 79, inciso I da Lei
n°® 8.666/93, haja vista a ndo observancia dos incisos I, Il e
VI, do artigo 78 desta mesma Legislagdo combinado com a
clausula Nona do referido contrato.

Considerando que a Contratada estard sujeita a aplicagdo
das sangdes previstas no artigo 80, incisos I, I e IV da Lei
n°® 8.666/93, tudo em consonancia com o disposto na clau-
sula Décima Terceira do contrato firmado.

Nao resta que instaurar Processo Administrativo para se
apurar as ocorréncias elencadas, concedendo o direito ao
contraditorio e ampla defesa, nos termos preconizados pelo
Paragrafo Unico do artigo 78 da Lei 8666/93.

Para tal Processo Administrativo nomeio os seguintes se-
nhores para compor a Comissdo de Acompanhamento e Jul-
gamento:

Daniela Civinski Nobre — Secretaria de Administracao
Thalles Vieira — SEINFRA
Cristina Soares Carvalho - IPPUJ

Joinville, 17 de dezembro de 2010.

Marcio Murilo de Cysne
Secretario

PORTARIA N° 033/2010

O Secretario de Administragdo, no exercicio de suas atri-
buigdes,

Resolve,

Art. 1° - Nomear a Comiss@o Especial de Licitagdo para a
Concorréncia Pablica  n° 164/2010, para contratacdo de
empresa(s) ou consorcio de empresas de engenharia espe-
cializada para a operagdo, de forma continuada, do sistema
de iluminagdo publica do Municipio de Joinville, composta
pelos seguintes membros:

Presidente: Daniela Civinski No-
bre

Membros: Simone Rieper Casas
Monica Soraia Thomassen Eyng

Geferson Arnaud

Membros Suplentes : Glauciane Paiffer Gongalves
Makelly Diani Ussinger

Art. 2° - Revogar a Portaria n° 031/2010.
Joinville, 22 de dezembro de 2010

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragdo

CONURB
PORTARIA 149/2010

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimen-
to e Urbanizacio de Joinville - CONURB, no uso das suas
atribuig¢des, ¢ com a anuéncia do fiscalizador do Termo de
Concessao de Servigo Publico n® 162/2002-F (Concorréncia
Publica n° 092/2002-F) e do Sistema de Estacionamento de

Joinville, designado através da Portaria n® 020/2003,

CREDENCIA:
[NOME
|simone Antunes da Silva

[CTPS [ADMISSAO
|5003463-01-0_[13/12/2010

DESCREDENCIA:

[NOME CTPS [ADMISSAO|DEMISSAO
F}ﬁﬂnnice Franca da Rosa 78038-023 [07/10/2010 |13/12/2010
Viviane Antonelo 3583406-03-0 |06/10/2010 |15/12/2010

buigdes e em conformidade com o disposto no art. 38, inci-
so XI, do estatuto Social desta Companbhia,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por mais 45 dias (Quarenta e Cinco), o
prazo para apresentar a conclusdo da Sindicancia Adminis-
trativa instaurada pela Portaria n® 136/2010, conforme soli-
citagdo do Presidente da Comissdo de Sindicancia, Eduardo
Bartniak Filho, datada de 10/11/2010.

Joinville, 20 de dezembro de 2010.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE
PORTARIA N° 144/2010

Portaria de Homologagdo dos Resultados Finais do Concur-
so Publico - Edital 002/2010, para provimento das vagas
existentes ¢ para formacdo de Reserva Técnica.

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o relatorio
apresentado pela SOCIESC — Sociedade Educacional de
Santa Catarina, responsavel pela operacionalizagdo do Con-
curso Publico — Edital 002/2010.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar os resultados finais ao cargo de Ope-
rador de Estacdo e a Classificagdo Final dos Candidatos
as vagas destinadas aos Portadores de Deficiéncia, para os
candidatos devidamente aprovados, informando para tal, o
cargo, o numero de inscri¢do, o nome, a pontuagdo final e a
classificagdo obtida pelo candidato, em ordem da classifica-
¢do final no Concurso, assim relacionados:

Cargo: 02.03 - OPERADOR DE ESTACAO

Inscrigdo |Nome Pontuagio | Classificagio
110001549 | JADIR GUEDES DA SILVA JUNIOR 173326 |1
110001296 | ANGELA MARIA RIBEIRO DA SILVA 15,9992 |2
110000164 | RODRIGO AVILA SOLYOM 11,9994 |3
110001148 | CARLOS VINICIUS DE SA 71,9992 |4
110000666 | CENILDA WARNK 67,9994 |5
110001614 | FERNANDO JOSE PERSICI 67,9994 |6
110000030 | RICARDO KEMPNER 66.6660 |7
110001959 | PAULO CESAR NASCIMENTO §2,6660 |§
110000315 | JULIANO CAVALHEIRO DE LIMA 62,6660 |9
110000995 | JOSEMAR PIOLI POSSAS 61,3328 |10
110001402 | VANOR RIBEIRO DA SILVA §1.3326 1"
110001526 | FABIO LUCIANO DA MAIA 59,9994 |12
110001849 | MARCIC ULISSES MARTINS 09,9994 |13
110001828 | LAERCIO BASTOS FILHO 50,0004 14
110001025 | RODRIGO FELIPE ZIMERMANN 21,3328 |15

CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS AOS POR-
TADORES DE DEFICIENCIA

Cargo Inscrigdo |Nome Pontuagdo | Classificagio
03.01 — ASSIST. :
SUPORTE 110000050 | M/REIO RODRIGUES| o4 6a58 |4
ADMINISTRATIVO

' EMILIO VIDAL
04.09 - QUIMICO | 120000281 | g0 0 90,6658 |2
03.01 — ASSIST.
SUPORTE 110001001 | R EACE DE OUVEIRA g9 3326 |3
ADMINISTRATIVO
03.01 — ASSIST.

MANOELA

SUPORTE 110000108 86,6660 |4
A O APARECIDA PEREIRA

Joinville, 20 de dezembro de 2010.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

Eduardo Bartniak Filho
Diretor de Transito

GABINETE DO PRESIDENTE - GABP
PORTARIA N° 150/2010

Prorroga prazo para a Comissao de Sindicancia apurar fatos
ocorridos referente MI n° 056/2010 — COJAR.

O Diretor Presidente da Companhia de Desenvolvimento e
Urbanizagdo de Joinville — CONURB, no uso de suas atri-

Joinville, 22 de dezembro de 2010.

ATANASIO PEREIRA FILHO
Diretor-Presidente

CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Saude
Fundo Municipal de Satde

Extrato de Credenciamento Universal/contratos para fins de
publicagdo

2° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010
Contrato n° 003/2008 - Data: 19/12/2008
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Referente: Revisdo de Programacio e alteragido do prazo de
validade.

Empresa: Proll-Med Laboratoério de Analises Clinicas Ltda.
— EPP

CNPJ/MF n° 83.161.224/0001-02

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Analises Clinicas/Patologia
Clinica — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satde, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 6.075 (Seis Mil e Setenta ¢ Cinco) procedi-
mentos/exames por més.

Valor: R$ 28.551,90 (Vinte Oito Mil Quinhentos e Cinquen-
ta ¢ Um Reais e Noventa Centavos) por més.

Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacao de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n° 003/2008 firmado em 19/12/2008, pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

5° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 001/2006 — Data: 15/02/2006

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade
Empresa: Associacdo Beneficente Evangélica de Joinville /
Hospital Dona Helena

CNPJ/MF n° 84.694.405/0001-67

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnodstica de Radiodiagndstico / Radio-
diagnose Contrastada, Ultrassonografia, Ecocardiografia /
Ecocardiograma, Colonoscopia Digestiva, Esofagoscopia/
Gastro-duodenoscopia, Retosigmoidoscopia Diagnostica e
Ressonancia Magnética — Grupo 2, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos e OPM do SUS.

Quantidade: 261 (Duzentos e Sessenta ¢ Um) procedimen-
tos/exames por més.

Valor: R$ 16.368,88 (Dezesseis Mil Trezentos e Sessenta e
Oito Reais e Oitenta e Oito Centavos) por més.
Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 001/2006 firmado em 15/02/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

7° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 002/2006 - Data: 21/03/2006

Referente: Revisdo de Programacio e alteragido do prazo de
validade.

Empresa: MOB Laboratorio de Analises Clinicas S/S
CNPJ/MF n° 05.465.560/0001-35

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Analises Clinicas/Patologia
Clinica — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satde, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 11.146 (Onze Mil Cento e Quarenta e Seis)
procedimentos/exames por més.

Valor: R$ 52.385,14 (Cinquenta e Dois Mil Trezentos e Oi-
tenta e Cinco Reais e Quatorze Centavos) por més.
Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacao de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n° 002/2006 firmado em 21/03/2006, pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

6° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 007/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagio e alteragdo do prazo de validade.
Empresa: TR Clinica de Fisioterapia e Reabilitacdo Ltda.
CNPJ/MF n° 04.095.132/0001-03

Objeto: Prestagdo de servigos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos e OPM do SUS.

Quantidade: 458 (Quatrocentos ¢ Cinquenta e Oito) proce-
dimentos/exames por Més.

Valor: R$ 2.358,70 (Dois Mil Trezentos ¢ Cinquenta e Oito
Reais e Setenta Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 007/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

6° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 005/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Fisioclinica Medicina Fisica e Reabilitagdo Ltda.
CNPJ/MF n° 79.397.105/0001-86

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos e OPM do SUS.

Quantidade: 2.806 (Dois Mil Oitocentos ¢ Seis) procedi-
mentos/exames por Més.

Valor: R$ 14.450,90 (Quatorze Mil Quatrocentos e¢ Cin-
quenta Reais e Noventa Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 005/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

6° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 008/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Clinica de Fisioterapia Clinvida Ltda.

CNPJ/MF n° 02.689.737/0001-99

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS.

Quantidade: 1.096 (Mil e Noventa e Seis) procedimentos/
exames por Més.

Valor: R$ 5.644,40 (Cinco Mil Seiscentos e Quarenta e
Quatro Reais ¢ Quarenta Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 008/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVII do referido termo.

6° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 011/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Sdo Marcos Medicina Nuclear — Sociedade Sim-
ples

CNPJ/MF n° 01.211.771/0001-90

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Medicina Nuclear — IN Vivo*
—Cintilografia - Grupo 2, destinados ao atendimento dos pa-
cientes externos do Sistema Unico de Saude, em valores
constantes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e
OPM do SUS.

Quantidade: 69 (Sessenta ¢ Nove) procedimentos/exames
por Més.

Valor: R$ 19.763,73 (Dezenove Mil Setecentos e Sessenta e
Trés Reais e Setenta ¢ Trés Centavos) por més.
Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 011/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVII do referido termo.

4° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 009/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Revisdo de Programacdo ¢ alteragdo do prazo
de validade.

Empresa: Laboratorio de Anatomia Patoldgica Dr. Hugo de
Carvalho SC Ltda.

CNPJ/MF n° 81.144.073/0001-59

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Anatomopatologia e Citopa-

tologia — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satde, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 848 (Oitocentos e Quarenta e Oito) procedi-
mentos/exames por Més.

Valor: R$ 10.936,65 (Dez Mil Novecentos e Trinta e Seis
Reais e Sessenta e Cinco Centavos) por més.

Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacdo de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n® 009/2006 firmado em 19/12/2006 pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

4° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 004/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Revisdo de Programacdo e alteracdo do prazo
de validade.

Empresa: Centro de Diagnosticos Anatomo Patologicos
Ltda.

CNPJ/MF n° 01.046.691/0001-27

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Anatomopatologia e Citopa-
tologia — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satide, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 3.801 (Trés Mil Oitocentos e Um) procedimen-
tos/exames por Més.

Valor: R$ 47.508,57 (Quarenta e Sete Mil Quinhentos e
Oito Reais e Cinquenta e Sete Centavos) por més.
Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacdo de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n® 004/2006 firmado em 19/12/2006 pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

5° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 003/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Revisdo de Programagéo e alterag@o do prazo de
validade.

Empresa: Labcenter Laboratorio de Analises Clinicas S/S
Ltda. — EPP

CNPJ/MF n° 81.614.380/0001-56

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Analises Clinicas/Patologia
Clinica — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satide, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 8.423 (Oito Mil Quatrocentos ¢ Vinte Trés)
procedimentos/exames por Més.

Valor: R$ 39.588,77 (Trinta e Nove Mil Quinhentos ¢ Oi-
tenta e Oito Reais e Setenta ¢ Sete Centavos) por més.
Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacdo de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n° 003/2006 firmado em 19/12/2006, pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

7° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 010/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagao e alteragdo do prazo de validade.
Empresa: Sdo Marcos Radiologia Sociedade Simples
CNPJ/MF n° 79.401.055/0001-63

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnoéstica de Radiodiagndstico, Mamogra-
fia Bilateral, Ultrasonografia sem Doppler, Ultrasonografia
com Doppler, Ultrasonografia Obstétrico, Ecocardiografia
Transtoracica e Densitometria Ossea — Grupo 2, destinados
ao atendimento dos pacientes externos do Sistema Unico de
Saude, em valores constantes da Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e OPM do SUS.

Quantidade: 8.374 (Oito Mil Trezentos e Setenta ¢ Quatro)
procedimentos/exames por Més.

Valor: R$ 170.000,61 (Cento e Setenta Mil Reais e Sessenta
e Um Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
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ciamento Universal n® 010/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

6° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 006/2006 - Data: 19/12/2006

Referente: Prorrogagio e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Cliremed Clinica de Reabilitagdo S/S Ltda. ME
CNPJ/MF n° 04.269.396/0001-28

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS.

Quantidade: 1.798 (Mil Setecentos e Noventa e Oito) proce-
dimentos/exames por Més.

Valor: R$ 9.259,70 (Nove Mil Duzentos e Cinquenta e Nove
Reais e Setenta Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 006/2006 firmado em 19/12/2006
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

3° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 001/2008 - Data: 05/06/2008

Referente: Prorrogagio e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Sdo Marcos Radiologia Sociedade Simples
CNPJ/MF n° 79.401.055/0001-63

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Ressonancia Magnética —
Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes externos
do Sistema Unico de Satide, em valores constantes da Tabe-
la de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do SUS.
Quantidade: 71 (Setenta ¢ Um) procedimentos/exames por
Meés.

Valor: R$ 19.550,56 (Dezenove Mil Quinhentos e Cinquen-
ta Reais e Cinquenta e Seis Centavos) por més.
Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 001/2008 firmado em 05/06/2008
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

4° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 002/2008 - Data: 25/08/2008

Referente: Prorrogagio e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Centro de Tomografia Joinville Ltda.

CNPJ/MF n° 03.793.804/0001-83

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagndstica de Tomografia Computadoriza-
da, Eletroencefalografia e Eletroneuromiografia — Grupo 2,
destinados ao atendimento dos pacientes externos do Sis-
tema Unico de Satide, em valores constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.
Quantidade: 220 (Duzentos ¢ Vinte) procedimentos/exames
por Més.

Valor: R$ 21.249,59 (Vinte Um Mil Duzentos e Quarenta e
Nove Reais e Cinquenta e Nove Centavos) por més.
Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 002/2008 firmado em 25/08/2008
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

3° Termo Aditivo — Data 16/12/2010

Contrato n° 002/2007 — Data 18/12/2007

Referente: Revisdo de Programacdo e alteragdo do prazo
de validade.

Empresa: Centro de Patologia Médica S/S Ltda.

CNPJ/MF n° 79.370.896/0001-50

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Anatomopatologia e Citopa-
tologia — Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes
externos do Sistema Unico de Satde, em valores constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

Quantidade: 707 (Setecentos e Sete) procedimentos/exames
por Més.

Valor: R$ 8.948,92 (Oito Mil Novecentos e Quarenta e Oito

Reais e Noventa e Dois Centavos) por més.

Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacao de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n® 002/2007 firmado em 18/12/2007 pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

3° Termo Aditivo — Data 16/12/2009

Contrato n° 004/2007 — Data 18/12/2007

Empresa: Sociedade Corpo de Bombeiros Voluntarios de
Joinville

CNPJ/MF n° 84.712.991/0001-25

Objeto: Prestacdo de servigos em procedimentos clinicos
de Atendimento Pré-hospitalar de Emergéncia e Trauma I
— Grupo 3, destinados aos dos pacientes externos do Sis-
tema Unico de Satide, em valores constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do SUS.
Quantidade: Até 500 (Quinhentos) atendimentos por més.
Valor: Até R$ 9.905,00 (Nove Mil Novecentos e Cinco Re-
ais) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 004/2007 firmado em 18/12/2007
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

2° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 001/2009 - Data: 25/03/2009

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Dinamica Clinica de Fisioterapia, Reabilitagdo e
Estética Ltda.

CNPJ/MF n° 82.886.466/0001-09

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS.

Quantidade: 1.836 (Mil Oitocentos e Trinta e Seis) procedi-
mentos/exames por Més.

Valor: R$ 9.455,40 (Nove Mil Quatrocentos e Cinquenta e
Cinco Reais e Quarenta Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 001/2009 firmado em 25/03/2009
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

2° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 002/2009 - Data: 25/03/2009

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Fisio Aventureiro Reabilitagdo Fisica S/S Ltda.
CNPJ/MF n° 10.316.012/0001-83

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS.

Quantidade: 2.301 (Dois Mil Trezentos ¢ Um) procedimen-
tos/exames por Més.

Valor: R$ 11.850,15 (Onze Mil Oitocentos e Cinquenta Re-
ais e Quinze Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 002/2009 firmado em 25/03/2009
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

2° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 003/2009 - Data: 25/03/2009

Referente: Prorrogagdo e alteracdo do prazo de validade.
Empresa: Ortotrauma Clinica de Fisioterapia S/S
CNPJ/MF n° 08.049.262/0001-52

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
clinicos de Fisioterapia — Grupo 3, destinados ao atendi-
mento dos pacientes externos do Sistema Unico de Saude,
em valores constantes da Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos e OPM do SUS.

Quantidade: 1.645 (Mil Seiscentos e Quarenta ¢ Cinco )
procedimentos/exames por Més.

Valor: R$ 8.471,75 (Oito Mil Quatrocentos ¢ Setenta e Um

Reais e Setenta e Cinco Centavos) por més.

Justificativa: Prorrogacdo de prazo do Termo de Creden-
ciamento Universal n® 003/2009 firmado em 25/03/2009
pelo periodo de 12 (doze) meses, alterando sua validade
para 31/12/2011, em conformidade ao prescrito na Clausula
XVIII do referido termo.

1° Termo Aditivo — Data: 16/12/2010

Contrato n° 004/2009 - Data: 05/11/2009

Referente: Revisdo de Programacdo e alteracdo do prazo
de validade.

Empresa: Clinica Diagnosis Sociedade Simples

CNPJ/MF n° 01.247.829/0001-56

Objeto: Prestagdo de servicos em exames/procedimentos
com finalidade diagnostica de Ultrasonografia e Mamogra-
fia - Grupo 2, destinados ao atendimento dos pacientes ex-
ternos do Sistema Unico de Satde, em valores constantes da
Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do SUS.
Quantidade: 2.144 (Dois Mil Cento e Quarenta ¢ Quatro)
procedimentos/exames por Més.

Valor: R$ 76.455,00 (Setenta e Seis Mil Quatrocentos e
Cinquenta e Cinco Reais) por més.

Justificativa: Revisdo de programagdo fisico orgamentaria
e prorrogacdo de prazo do Termo de Credenciamento Uni-
versal n® 004/2009 firmado em 05/11/2009 pelo periodo de
12 (doze) meses, alterando sua validade para 31/12/2011,
em conformidade ao prescrito nas Clausulas VI e XVIII do
referido termo.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicagdo
(Processo n° 009/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui-
¢oes e em conformidade com o Edital de Credenciamento
Universal n° 002/2000 de 06 de Setembro de 2000, leva a
conhecimento publico que foi deferido o pedido de CRE-
DENCIAMENTO da Clinica de Nefrologia de Joinville
S.S. ME, CREMESC n° 2.1-SC-996-09, inscrita no CNPJ/
MF sob o n° 00.663.710/0001-00, com registro no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES sob o n°
2521342, sediada a Rua Dr. Placido Gomes, n° 370 — Bairro
Bucarein e sob a Responsabilidade Técnica do profissional
Dr. Marcos Scheidemantel, registrado no Conselho Regio-
nal de Medicina de Santa Catarina sob n° 3.316, para pres-
tar atendimento aos usuarios externos do Sistema Unico de
Saude/SUS, encaminhados pela rede basica e de referéncia
da Secretaria Municipal de Satde, em servigos de exames
correspondentes aos Procedimentos Clinicos do Grupo 3 /
Sub-Grupo 5 — Tratamento de Nefrologia / Terapia Renal
Substitutiva, com base nos valores de referencia constan-
tes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos ¢ OPM do
SUS.

A Clinica ora Credenciada, devera prestar a totalidade dos
exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos Procedimentos
Clinicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 5 — Tratamento de Nefro-
logia / Terapia Renal Substitutiva, em conformidade ao que
estabelece a Clausula VII do Termo de Credenciamento ora
firmado.

A produgdo dos servigos deverd obedecer a programacgao
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 832 (Oitocentos e Trinta ¢ Dois) procedimen-
tos/exames por més.

Valor: R$ 62.561,17 (Sessenta e Dois Mil Quinhentos e Ses-
senta ¢ Um Reais e Dezessete Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse publico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
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completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragéo
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Satde

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publica¢do
(Processo n° 007/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui-
¢oes ¢ em conformidade com o Edital de Credenciamento
Universal n° 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a co-
nhecimento publico que foi deferido o pedido de CREDEN-
CIAMENTO do Laboratorio Gimenes — S/S EPP, CRF/SC
n°® 5.288, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 01.016.892/0001-
81, com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Satde - CNES sob o n° 2521474, sediado a Rua Miguel
Couto, n° 44 — Centro e sob a Responsabilidade Técnica da
profissional Sra. Marineusa Gimenes Hidalgo, registrada no
Conselho Regional de Farmacia de Santa Catarina sob n°
1.927/SC, para prestar atendimento aos usudrios externos
do Sistema Unico de Saude/SUS, encaminhados pela rede
basica e de referéncia da Secretaria Municipal de Saude,
em servicos de exames correspondentes aos Procedimen-
tos com finalidade diagnoéstica do Grupo 2 / Sub-Grupo 2
Diagnostico em Laboratorio Clinico / Patologia Clinica,
com base nos valores de referencia constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

O Laboratodrio ora Credenciado, devera prestar a totalidade
dos exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos servigos
de Procedimentos com finalidade diagnostica do Grupo 2 /
Sub-Grupo 2 Diagnoéstico em Laboratoério Clinico / Patolo-
gia Clinica, em conformidade ao que estabelece a Clausula
VII do Termo de Credenciamento ora firmado.

A produgdo dos servigos devera obedecer a programagio
Fisico-Orcamentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satde de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 9.512 (Nove Mil Quinhentos e Doze) procedi-
mentos/exames por més.

Valor: R$ 44.706,40 (Quarenta e Quatro Mil Setecentos e
Seis Reais e Quarenta Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse puiblico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragéo
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Satde

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicacdo
(Processo n° 001/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
e em conformidade com o Edital de Credenciamento Uni-
versal n° 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a conheci-
mento publico que foi deferido o pedido de CREDENCIA-
MENTO do Instituto de Urologia de Joinville S/C Ltda.,
CREMESC n° 2.1-SC-768-09, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 85.239.697/0001-00, com registro no Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude - CNES sob o n° 2521482,
sediado a Rua Abdon Batista, n® 47 — 6° Andar — Sala 602
— Centro e sob a Responsabilidade Técnica do profissional
Dr. Marcio José Ocker, registrado no Conselho Regional de
Medicina de Santa Catarina sob n° 1.091/SC, para prestar
atendimento aos usuarios externos do Sistema Unico de
Saude/SUS, encaminhados pela rede basica e de referéncia
da Secretaria Municipal de Satide, em servigos de exames
correspondentes aos Procedimentos Clinicos do Grupo 3 /
Sub-Grupo 9 — Terapias Especializadas / Litotripsia Extra-
corporea, com base nos valores de referencia constantes da
Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.
A Clinica ora Credenciada, devera prestar a totalidade dos
exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos Procedimentos
Clinicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 9 — Terapias Especiali-
zadas / Litotripsia Extracorpdrea, em conformidade ao que
estabelece a Clausula VII do Termo de Credenciamento ora
firmado.

A produgdo dos servigos devera obedecer a programagio
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 31 (Trinta ¢ Um) procedimentos/exames por
més.

Valor: R$ 5.117,60 (Cinco Mil Cento e Dezessete Reais e
Sessenta Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse publico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragao
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.
Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satde
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publica¢do
(Processo n° 004/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
¢ em conformidade com o Edital de Credenciamento Univer-
saln®001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a conhecimento
publico que foi deferido o pedido de CREDENCIAMENTO
do KN Joinvillense Analises Clinicas S/S Ltda., CRF/SC
n° 470, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 82.608.621/0001-17,
com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satde - CNES sob o n° 2521253, sediado a Rua Blume-
nau, n° 334 — Centro e sob a Responsabilidade Técnica do
profissional Sr. Lincoln de Freitas Neulaender, registrado
no Conselho Regional de Farmacia de Santa Catarina sob
n°® 608/SC, para prestar atendimento aos usuarios externos
do Sistema Unico de Satide/SUS, encaminhados pela rede
basica e de referéncia da Secretaria Municipal de Saude,
em servicos de exames correspondentes aos Procedimen-

tos com finalidade diagnoéstica do Grupo 2 / Sub-Grupo 2
Diagnostico em Laboratorio Clinico / Patologia Clinica,
com base nos valores de referencia constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

O Laboratorio ora Credenciado, devera prestar a totalidade
dos exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos servigos
de Procedimentos com finalidade diagnostica do Grupo 2 /
Sub-Grupo 2 Diagnostico em Laboratorio Clinico / Patolo-
gia Clinica, em conformidade ao que estabelece a Clausula
VII do Termo de Credenciamento ora firmado.

A produgdo dos servigos deverd obedecer a programacgao
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 8.849 (Oito Mil Oitocentos e Quarenta e Nove)
procedimentos/exames por més.

Valor: R$ 41.588,20 (Quarenta e Um Mil Quinhentos e Oi-
tenta e Oito Reais ¢ Vinte Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse publico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragio
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestio e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicagdo
(Processo n° 002/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
e em conformidade com o Edital de Credenciamento Uni-
versal n° 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a conheci-
mento publico que foi deferido o pedido de CREDENCIA-
MENTO da Clinica de Litotripsia Extracorpdrea de Joinville
Ltda., CREMESC n° 2.1-SC-1133-09, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 01.411.240/0001-41, com registro no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES sob o n°
2521407, sediada a Rua XV de Novembro, n° 1.098, Centro
e sob a Responsabilidade Técnica do profissional Dr. Jorge
José Zattar, registrado no Conselho Regional de Medicina
de Santa Catarina sob n°® 5.372/SC, para prestar atendimen-
to aos usuarios externos do Sistema Unico de Satde/SUS,
encaminhados pela rede basica e de referéncia da Secretaria
Municipal de Satde, em servigos de exames corresponden-
tes aos Procedimentos Clinicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 9
— Terapias Especializadas / Litotripsia Extracorporea, com
base nos valores de referencia constantes da Tabela de Pro-
cedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

A Clinica ora Credenciada, devera prestar a totalidade dos
exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos Procedimentos
Clinicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 9 — Terapias Especiali-
zadas / Litotripsia Extracorporea, em conformidade ao que
estabelece a Clausula VII do Termo de Credenciamento ora
firmado.

A produgdo dos servigos deverd obedecer a programacgao
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 31 (Trinta ¢ Um) procedimentos/exames por
més.

Valor: R$ 5.117,60 (Cinco Mil Cento e Dezessete Reais e
Sessenta Centavos) por més.
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Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse ptiblico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragéo
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Satde

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publica¢do
(Processo n° 005/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui-
¢oes ¢ em conformidade com o Edital de Credenciamento
Universal n°® 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a co-
nhecimento publico que foi deferido o pedido de CREDEN-
CIAMENTO do Laboratorio Microtec S/S Ltda., CRF/SC
n°® 1.798, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 83.641.407/0001-
25, com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saade - CNES sob o n° 2521210, sediado a Rua Sete de
Setembro, n° 85 — Centro e sob a Responsabilidade Técni-
ca da profissional Sra. Marcia Maria Pontes, registrada no
Conselho Regional de Farmacia de Santa Catarina sob n°
3.137/SC, para prestar atendimento aos usudrios externos
do Sistema Unico de Saude/SUS, encaminhados pela rede
basica e de referéncia da Secretaria Municipal de Saude,
em servicos de exames correspondentes aos Procedimen-
tos com finalidade diagnoéstica do Grupo 2 / Sub-Grupo 2
Diagnostico em Laboratorio Clinico / Patologia Clinica,
com base nos valores de referencia constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

O Laboratodrio ora Credenciado, devera prestar a totalidade
dos exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos servigos
de Procedimentos com finalidade diagnodstica do Grupo 2 /
Sub-Grupo 2 Diagnoéstico em Laboratorio Clinico / Patolo-
gia Clinica, em conformidade ao que estabelece a Clausula
VII do Termo de Credenciamento ora firmado.

A produgdo dos servigos devera obedecer a programagio
Fisico-Orcamentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satde de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 7.385 (Sete Mil Trezentos e Oitenta e Cinco)
procedimentos/exames por més.

Valor: R$ 34.710,15 (Trinta e Quatro Mil Setecentos ¢ Dez
Reais e Quinze Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse ptiblico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragéo
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satde
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicacdo
(Processo n° 008/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui-
¢oes e em conformidade com o Edital de Credenciamento
Universal n° 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a co-
nhecimento publico que foi deferido o pedido de CREDEN-
CIAMENTO do OM Analises Clinicas Ltda., CRF/SC n°
8.098, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 07.145.813/0001-19,
com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude - CNES sob o n° 3483150, sediado a Rua Conselheiro
Pedreira, n° 674 — Distrito de Pirabeiraba e sob a Respon-
sabilidade Técnica da profissional Sra. Marineusa Gimenes
Hidalgo, registrada no Conselho Regional de Farmacia de
Santa Catarina sob n° 1.927/SC, para prestar atendimento
aos usuarios externos do Sistema Unico de Satide/SUS, en-
caminhados pela rede basica e de referéncia da Secretaria
Municipal de Satde, em servigos de exames corresponden-
tes aos Procedimentos com finalidade diagndstica do Grupo
2 / Sub-Grupo 2 Diagnoéstico em Laboratério Clinico / Pa-
tologia Clinica, com base nos valores de referencia cons-
tantes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM
do SUS.

O Laboratorio ora Credenciado, devera prestar a totalidade
dos exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos servigos
de Procedimentos com finalidade diagnostica do Grupo 2 /
Sub-Grupo 2 Diagnoéstico em Laboratorio Clinico / Patolo-
gia Clinica, em conformidade ao que estabelece a Clausula
VII do Termo de Credenciamento ora firmado.

A produgdo dos servigos devera obedecer a programagio
Fisico-Orgamentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 3.097 (Trés Mil e Noventa e Sete) procedimen-
tos/exames por més.

Valor: R$ 14.555,87 (Quatorze Mil Quinhentos e Cinquenta
e Cinco Reais e Oitenta e Sete Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse publico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragao
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satde
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicacdo
(Processo n° 003/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui¢des
e em conformidade com o Edital de Credenciamento Univer-
saln®001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a conhecimento
publico que foi deferido o pedido de CREDENCIAMENTO
da Uroclinica de Joinville SC Ltda., CREMESC n° 2.1-SC-
717-09, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 81.141.459/0001-07,
com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satde - CNES sob o n°® 2521563, sediada a Rua Otto Boehm,
n°® 477, Bairro Atiradores ¢ sob a Responsabilidade Técnica

do profissional Dr. Roberto Gomes Junqueira, registrado no
Conselho Regional de Medicina de Santa Catarina sob n°
4.063/SC, para prestar atendimento aos usuarios externos
do Sistema Unico de Satide/SUS, encaminhados pela rede
basica e de referéncia da Secretaria Municipal de Satde, em
servigos de exames correspondentes aos Procedimentos Cli-
nicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 9 — Terapias Especializadas /
Litotripsia Extracorporea, com base nos valores de referen-
cia constantes da Tabela de Procedimentos, Medicamentos
e OPM do SUS.

A Clinica ora Credenciada, devera prestar a totalidade dos
exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Medica-
mentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos Procedimentos
Clinicos do Grupo 3 / Sub-Grupo 9 — Terapias Especiali-
zadas / Litotripsia Extracorporea, em conformidade ao que
estabelece a Clausula VII do Termo de Credenciamento ora
firmado.

A produgdo dos servigos deverd obedecer a programacgao
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
Planejamento, Controle, Avaliagdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satide de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 31 (Trinta ¢ Um) procedimentos/exames por
més.

Valor: R$ 5.117,60 (Cinco Mil Cento e Dezessete Reais e
Sessenta Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse publico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragio
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestao e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE
Secretaria Municipal de Satude
Fundo Municipal de Saude

Extrato de Contrato/Credenciamento Universal para fins de
Publicagdo
(Processo n° 006/2010)

O Secretario Municipal de Saude, no uso de suas atribui-
¢oes e em conformidade com o Edital de Credenciamento
Universal n° 001/2000 de 03 de Julho de 2000, leva a co-
nhecimento publico que foi deferido o pedido de CREDEN-
CIAMENTO do Werner Laboratorios S/S Ltda., CRF/SC n°
6.106, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 03.003.140/0001-01,
com registro no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satde - CNES sob o n° 2521164, sediado a Rua Tenente
Paulo Lopes, n° 200 — Bairro Boa Vista e sob a Responsa-
bilidade Técnica da profissional Sra. Rosinete Medeiros, re-
gistrada no Conselho Regional de Farmacia de Santa Cata-
rina sob n° 1.106/SC, para prestar atendimento aos usuarios
externos do Sistema Unico de Satde/SUS, encaminhados
pela rede basica e de referéncia da Secretaria Municipal de
Saude, em servigos de exames correspondentes aos Procedi-
mentos com finalidade diagnostica do Grupo 2 / Sub-Grupo
2 Diagnostico em Laboratério Clinico / Patologia Clinica,
com base nos valores de referencia constantes da Tabela de
Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS.

O Laboratorio ora Credenciado, devera prestar a totalidade
dos exames prescritos na Tabela de Procedimentos, Me-
dicamentos ¢ OPM do SUS, correspondente aos servigos
de Procedimentos com finalidade diagnostica do Grupo 2 /
Sub-Grupo 2 Diagnostico em Laboratorio Clinico / Patolo-
gia Clinica, em conformidade ao que estabelece a Clausula
VII do Termo de Credenciamento ora firmado.

A produgdo dos servigos deverd obedecer a programacgao
Fisico-Or¢amentaria definida pela Geréncia da Unidade de
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Planejamento, Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria
Municipal de Satde de Joinville, sendo esta:

Quantidade: 5.513 (Cinco Mil Quinhentos e Treze) procedi-
mentos/exames por més.

Valor: R§ 25.912,65 (Vinte Cinco Mil Novecentos ¢ Doze
Reais e Sessenta e Cinco Centavos) por més.

Prazo de Vigéncia: O credenciamento tera validade a partir
de 01/01/2011, com vigéncia até 31/12/2011, podendo ser
renovado, havendo interesse ptiblico, por sucessivos perio-
dos de 12 (doze) meses, até o término do ano fiscal em que
completar 60 (sessenta) meses, conforme Clausula XVIII
do Termo de Credenciamento firmado.

Base legal: Este Termo de Credenciamento/Contrato foi
firmado com inexigibilidade de licitagdo, de acordo com o
caput do Art. 25 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
O presente ato ato tera seus efeitos a partir de sua publica-
¢do no Jornal do Municipio de Joinville/SC, e tem duragéo
enquanto vigorar o Convénio SUS/SC e o atual modelo de
Gestdo e Gerenciamento do Sistema Municipal de Saude do
Municipio de Joinville/Gestdo Plena do Sistema.

Joinville/SC, 17 de Dezembro de 2010.

Tarcisio Crocomo
Secretario Municipal de Satude

IPREVILLE

EXTRATO PARA FINS DE PUBLICACAO DO 4°
TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 004/2007

CONTRATADO: IMC Informatica Ltda.

OBJETO: Contratagdo de empresa juridica para prestagiao
de servigos de impressdo de documentos a partir do banco
de dados fornecido pelo Ipreville.

REFERENTE: Prorrogacéo do prazo contratual para mais
12 (doze) meses, iniciando em 01/01/2011 e terminando
em 31/12/2011, com base no inciso II, art. 57, da Lei n.
8.666/93, ¢ Clausula 3.1, do Contrato n® 004/2007, e rea-
juste do valor do contrato para manuten¢do do equilibrio
econdmico-financeiro, com base no INPC-IBGE acumula-
do nos ultimos 11 (onze) meses.

VALOR: R$ 0,25 (vinte e cinco centavos) por impressao.
DATA: 20/12/2010.

Maria Malvina Locks
Diretora-presidente [IPREVILLE

Prefeitura Municipal de Joinville — Secretaria da Habitagao
Fundo Municipal de Terras Habitacdo Popular ¢ Saneamen-
to

Extratos de Aditivo para fins de Publicagao

Quarto Termo Aditivo

Sub-roga¢do Contrato n.° 106/2007

Pregédo n°® 11/2007

Objeto Contrato: Servigo de Telefonia Movel.
Empresa: Brasil Telecon Celular S/A
Prorroga o vencimento para 31/03/2011

Alsione Gomes de Oliveira Filho
Secretario de Habitacao

MUNICIPIO DE JOINVILLE
FUNDACAO DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS DE
JOINVILLE

1° TERMO ADITIVO

Primeiro termo aditivo ao contrato n® 007/2010, cujo ob-
jeto ¢ a Contratagdo de Empresa para prestacdo de servigo
de Locagio de Onibus 44 lugares, Micro-Onibus ¢/22 lu-
gares no exercicio 2011, na forma de Pregdo n° 003/2010,
que sdo partes a FELEJ - Fundacdo de Esportes, Lazer e
Eventos de Joinville e a empresa Auto Viagao Catarinense
Ltda, cujo o termo inicial foi firmado em 31/03/2010.

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as
partes, a FELEJ adita o contrato prorroga o prazo em
09 meses, altera seu vencimento para 30/09/2011, para

dar continuidade aos servi¢os de Loca¢do de Onibus
executivo ¢ Micro-Onibus para esta Fundagao.

2°) O presente aditamento complementa o contrato firmado
em 31/03/2010 e ratifica todas as clausulas que ndo foram
modificadas.

3°) As despesas do presente termo correrdo pelas dotagdes
orcamentaria na Fonte 100 n°s 27.00812.00025.2.001158.
00100.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00-¢ na Fonte de Recurso 200
n°s 27.00812.00025.2.001158.00200.3.3.3.9.0.00.00.00.00.
00 desta Fundagdo

4°) Assim,justos ¢ contratados,firmam o presente em trés
vias de igual teor e forma,para um so efeito.

Joinville, 13 de Dezembro de 2010.

Fundacéo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville
Jorge Luis do Nascimento
Diretor Presidente

Jorge Alfredo Diehl
Gerente Unidade Adm. e Financeira

MUNICIPIO DE JOINVILLE
FUNDACAO DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS DE
JOINVILLE

1° TERMO ADITIVO

Primeiro termo aditivo ao contrato n® 009/2010, cujo obje-
to € a Contratagdo de Empresa especializada para presta-
¢do de servigo de Aluguel de uma Maquina Impressora
e Fotocopiadora Multifucional, para atender as necessida-
des desta Fundagdo no exercicio de 2011, que sdo partes
a FELEJ - Fundagdo de Esportes, Lazer e Eventos de
Joinville e a empresa Selbetti Gestdo de Documentos Ltda,
cujo o termo inicial foi firmado em 31/03/2010.

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as
partes, a FELEJ adita o contrato prorroga o prazo em 03
meses, altera seu vencimento para 31/03/2011, para dar
continuidade aos servigcos de Aluguel de uma Maquina
Impressora e Fotocopiadora Multifucional, para atender
as necessidades desta Fundagdo, devido ao tempo necessa-
rio para que seja concluida nova Licitagao.

2°) O presente aditamento complementa o contrato firmado
em 31/03/2010 e ratifica todas as clausulas que ndo foram
modificadas.

3°) As despesas do presente termo correrdo pelas dotagdes
or¢amentaria na Fonte 100 n° 27.00122.00001.2.1156.001
00.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00 - e na Fonte de Recurso 200
n°s 27.00122.00001.2.1156.00200.3.3.3.9.0.00.00.00.00.0

0 desta Fundagao

4°) Assim,justos e contratados,firmam o presente em trés
vias de igual teor e forma,para um so efeito.

Joinville, 13 de Dezembro de 2010.

Fundacdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville
Jorge Luis do Nascimento
Diretor Presidente

Jorge Alfredo Diehl
Gerente Unidade Adm. e Financeira

SEGUNDO TERMO ADITIVO

Termo aditivo ao Contrato n°® 001/2009, contratacdo de
empresa para prestacdo de servicos de telefonia mo-
vel, que sdo partes a FUNDACAO DE ESPORTES,
LAZER E EVENTOS DE JOINVILLE e a empresa
Credenciada 14 BRASIL TELECOM CELULAR S/A, e
BRASIL TELECOM S/A., cujo termo inicial foi assinado
em 01/03/20009.

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre
as partes, o0 Municipio adita o Contrato prorrogado o pra-
zo em 90 dias, alterando

seu vencimento para 31/03/2011, de acordo com a Clausu-
la Terceira e art.57 da Lei n°® 8.666/93.

2°) O presente aditamento complementa o Contrato
firmado em 01/03/2009 e ratifica todas as clausulas que
ndo foram modificadas.

3°) As despesas do presente termo correrdo pela dotagao
orgamentaria n° 27.00122.00001.2.1156.00100.3.3.3.9.0.0
0.00.00.00.00 - Fundagdo de Esportes, Lazer e Eventos
de Joinville.

4°) Assim, justos e contratados, firmam o presente em trés
vias de igual
teor e forma,para um so6 efeito.

Joinville, 14 de Dezembro de 2010

Fundagdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville
Jorge Luis do Nascimento
Diretor Presidente

Jorge Alfredo Diehl
Gerente Unidade Adm. e Financeira

MUNICIPIO DE JOINVILLE
FUNDACAO DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS DE
JOINVILLE

2° TERMO ADITIVO

Segundo termo aditivo ao contrato n° 020/2010, cujo ob-
jeto € a Contratagdo de Empresa Especializada em Servi-
¢os de Manutengdo de 20 Academias da Melhor Idade ja
instaladas com previsdo de instalagdo e manutencdo de
mais 38 academias no exercicio 2010/2011,

na forma de Pregdo n® 016/2010, que sdo partes a FELEJ-
Fundagdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville e a
empresa Academia Circuit Ltda-ME,cujo termo inicial foi
firmado em 22/07/2010.

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as
partes, a FELEJ adita o contrato prorroga o prazo em
06 meses, altera seu vencimento para 22/07/2011, para
dar continuidade aos trabalhos de manutengdo das Acade-
mias da Melhor Idade desta Fundagao.

2°) O presente aditamento complementa o contrato firma-
do em 22/07/2010 e ratifica todas as clausulas que néo fo-
ram modificadas.

3°) As despesas do presente termo correrdo pelas dotagdes
or¢amentaria n°s 27.00812.00025.2.001158.100.3.3.3.9.0
.00.00.00.00.00-Fonte de Recurso 100 e 27.00812.00025
.2.001158.200.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00-Fonte de Recurso
200-desta Fundacao.

4°) Assim,justos ¢ contratados,firmam o presente em trés
vias de igual teor e forma,para um sé efeito.

Joinville, 21 de Dezembro de 2010.

Fundacao de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville
Jorge Luis do Nascimento
Diretor Presidente

Jorge Alfredo Diehl
Gerente Unidade Adm. e Financeira

MUNICIPIO DE JOINVILLE
FUNDACAO DE ESPORTES, LAZER E EVENTOS DE
JOINVILLE

2° TERMO ADITIVO
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Segundo termo aditivo ao contrato n° 008/2010, cujo
objeto ¢ a Contratacdo de Empresa para prestagido de
servico de Locagdo de Veiculo Van 16 lugares, no exer-
cicio 2011, na forma de Pregdo n°® 003/2010, que sdo
partes a FELEJ - Fundacdo de Esportes, Lazer ¢ Even-
tos de Joinville e a empresa Passeio e Lazer Transporte
e Turismo Ltda-ME, cujo o termo inicial foi firmado em
31/03/2010.

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as
partes, a FELEJ adita o contrato prorroga o prazo em
09 meses, altera seu vencimento para 30/09/2011, para
dar continuidade aos servicos de Locagdo de Veiculo
Van 16 lugares para esta Fundagao.

2°) O presente aditamento complementa o contrato firma-
do em 31/03/2010 e ratifica todas as clausulas que néo fo-
ram modificadas.

3°) As despesas do presente termo correrdo pelas dotagdes
orcamentaria na Fonte 100 n°s 27.00812.00025.2.00115
8.00100.3.3.3.9.0.00.00.00.00.00-¢ na Fonte de Recurso
200 n°s 27.00812.00025.2.001158.00200.3.3.3.9.0.00.00.
00.00.00 desta Fundagdo.

4°) Assim,justos e contratados,firmam o presente em trés
vias de igual teor e forma,para um so6 efeito.

Joinville, 13 de Dezembro de 2010.

Fundacdo de Esportes, Lazer e Eventos de Joinville
Jorge Luis do Nascimento
Diretor Presidente

Jorge Alfredo Diehl
Gerente Unidade Adm. e Financeira

MUNICIPIO DE JOINVILLE
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL/ FMDCA
EXTRATO DE ADITIVO

1® Terma Aditivo Data: 131272010

Contrato n* 02010 Data: 1410972010

Contratada,, CRIACOM PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA

Referente,; adita o conkrato suprimindo 7, 74%, do valor contratado equivalente a0 vakr de
RS 3.510,00, referente ao ftem 15 do lote 1 o qual deiard de ser executado

Rosemeri Costa
Secretaria de Assisténcia Social

MUNICIPIO DE JOINVILLE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
UNIDADE DE SUPRIMENTOS

EXTRATOS DE ADITIVOS

15° Termo Aditivo Data: 20/10/10

Contrato n.° 487/08 Data: 31/10/08

Contratada.: BACK SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Referente.: adita o Contrato, alterando as dotagbes orgamentarias de 80 - 006.01-
12-365-00010-2001025-119-3.3.3.90.37.00 para n° 73 -
00006.00001.2.1025.12.365.10.101.3.3.3.9.0.00.00, essa troca se faz necessaria
em fungdo de pagamento da folha da Educacao Infantil no FUNDEB conforme MI n°
807/GUA - Secretaria de Educacéo.

16° Termo Aditivo Data: 21/10/10

Contrato n.° 487/08 Data: 31/10/08

Contratada.: BACK SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Referente.: prorroga o prazo em 12 meses, alterando seu vencimento para
01/11/2011, de acordo com a Clausula Quinta 5.1 e o Art. 57 da Lei n° 8666/93, em
atendimento ao MI- 198/UCP - Secretaria de Administracao.

4° Termo Aditivo Data: 08/11/10

Contrato n.° 344/10 Data: 29/07/10

Contratada.: PUBLICA INFORMATICA LTDA

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 30 dias, alterando seu
vencimento para 26/12/2010, devido a necessidade de dar continuidade ao
desenvolvimento de rotinas e de apoio técnico aos diversos sistemas por esta
empresa realizados neste periodo e incluindo a dotagdo orgamentaria n® 267 -
12.01-04.122-01-2.001070-100-3.3.3.9.0.00.00 - SEPLAN, em atendimento ao MI n°
268/TI - Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestéo.

2° Termo Aditivo Data: 11/11/10

Contrato n.° 185/10 Data: 26/05/10

Contratada.: VOGELSANGER PAVIMENTAGAO LTDA

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 90 dias, alterando seu
vencimento para 14/02/2011, para execucdo de bocas de lobo em passeio com
tampa de concreto nas ruas Cidade de Saquarema, Cidade de Jaciara, Cidade de
Umuarama e Cidade de Roménia, ainda ndo realizados em fungéo dos servigos de
pavimentagdo que estéo programados, mas ainda n&o foram iniciados, conforme MI
n® 3494/UD - Secretaria de Infraestrutura Urbana.

1° Termo Aditivo Data: 19/11/10

Contrato n.° 249/10 Data: 19/05/10

Contratada.: POSTO GRACIOSA LTDA

Referente.: adita o Contrato efetuando o reequilibrio econémico financeiro, referente
ao aumento no prego do alcool e da gasolina, nos termos do disposto abaixo, que
equivale a R$ 2.655,94 (Tabela 1), referente as notas fiscais do periodo de
19/10/2010 & 09/11/2010, passando o valor da gasolina para R$ 2,44 e do alcool
para R$ 2,10 (Tabela 2), de acordo com solicitagdo da empresa, parecer da
Procuradoria Geral do Municipio n® 292 e art. 65, I, “d” da Lei n° 8.666/93. Os
efeitos do presente termo retroagem a 14 de outubro de 2010.

6° Termo Aditivo Data: 12/11/10

Contrato n.° 038/08 Data: 21/02/08

Contratada.: VOGELSANGER PAVIMENTAGCAO LTDA

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 6 meses, alterando seu
vencimento para 12/05/2011, em virtude da readequacéo financeira da Prefeitura,
determinada pela Secretaria da Fazenda, que ocasionou redugéo no volume dos
servicos, em atendimento ao MI n° 926/10 UP - Secretaria de Infraestrutura
Urbana.

6° Termo Aditivo Data: 11/11/10

Contrato n.° 039/08 Data: 21/02/08

Contratada.: EMPREITEIRA FORTUNATO LTDA

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 6 meses, alterando seu
vencimento para 12/05/2011, em virtude da readequagéo financeira da Prefeitura,
determinada pela Secretaria da Fazenda, o volume dos servicos foram
temporariamente reduzidos, originando assim a necessidade de acréscimo no prazo
do contrato, em atendimento ao MI n° 927/10 UP — Secretaria de Infraestrutura
Urbana.

6° Termo Aditivo Data: 12/11/10

Contrato n.° 043/08 Data: 21/02/08

Contratada.: INFRASUL INFRAESTRUTURA E EMPREENDIMENTOS LTDA
Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 6 meses, alterando seu
vencimento para 12/05/2011, em virtude da readequagéo financeira da Prefeitura,
determinada pela Secretaria da Fazenda, o volume dos servicos foram
temporariamente reduzidos, originando assim a necessidade de acréscimo no prazo
do contrato, em atendimento ao MI n° 929/UP — Secretaria de Infraestrutura Urbana.

1° Termo Aditivo Data: 01/11/10

Contrato n.° 328/10 Data: 24/08/10

Contratada.: MARKA CONSTRUTORA E COM. DE VARIEDADES LTDA ME
Referente.: adita o Contrato, alterando as dotagdes orgamentdrias de 104 —
00006.00001.2.1027.12.361.11.119.3.3.3.9.0.00.00 para n° 106 -
00006.00001.2.1027.12.361.11.158..3.3.3.9.0.00.00, essa troca se faz necessaria
em fungdo de pagamento da folha da Educagéo Infantil no FUNDEB, conforme MI
n° 847/GUA — Secretaria de Educagao.

3° Termo Aditivo Data: 23/11/10

Contrato n.° 309/09 Data: 07/12/09

Contratada.: EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA ADRIMAR LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 05 meses, alterando o seu
vencimento para 01/05/2011, devido a necessidade de alteragdes no projeto inicial
e suas devidas aprovagoes junto a Caixa Econémica Federal, em atendimento ao
MI n® 953/UP — Secretaria de Infraestrutura Urbana.

1° Termo Aditivo Data: 23/11/10

Contrato n.° 257/10 Data: 25/05/10

Contratada.: BOGO-FILHOS MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA

Referente.: adita o contrato acrescendo 21,5062%, equivalente a R$ 23.245,40, em
virtude da quantidade inicialmente prevista ndo contemplar a construgdo de novas
escolas e ainda autuagdes da vigilancia sanitaria solicitando pintura em areas nao
previstas, conforme MI n° 875/GUA - Secretaria de Educagéo.

2° Termo Aditivo Data: 04/11/10

Contrato n.° 113/09 Data: 23/06/09

Contratada.: BRITAGEM VOGELSANGER LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 31/12/2011, a maquina continuara operando para atender a
demanda, em atendimento ao MI n° 320/2010 - Secretaria Regional do
Paranaguamirim.

4° Termo Aditivo Data: 12/11/10

Contrato n.° 305/09 Data: 03/12/09

Contratada.: EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA ADRIMAR LTDA

Referente.: adita o contrato suprimindo o contrato em 0,46% equivalente a R$
944,02, devido a alteragdes dos parametros de projeto e na revisdo dos projetos da
rede coletora de esgoto da Urbanizagéo Vila Cubatéo I, conforme MI n° 658/2010 -
Secretaria de Habitag&o.

1° Termo Aditivo Data: 29/11/10

Contrato n.° 513/08 Data: 01/12/08

Contratada.: SELBETTI GESTAO DE DOCUMENTOS LTDA

Referente.: adita o contrato alterando sua clausula Nona, passando sua redagéo a
ser: “Clausula Nona, item 9.4.2: Devera ser fornecido ao Municipio mensalmente
450.000 folhas de papel A4, 75gr e 2.5000 folhas de papel A3, 75 gr;”, devido a
supressdo mensal de 156.000 folhas de A4 e 7.500 folhas A3, equivalente a
supressdo mensal de R$ 2.565,00 ao contrato. Suprime-se, ainda, o valor mensal
de R$ 1.212,00, referente ao sistema de bilhetagem das impressées. Sendo o valor
total da supresséo equivalente a R$ 3.777,00, que significa uma redugo de 8,81%
ao valor mensalmente contratado, em atendimento ao Memorando n°® 1.320/US e
Memorando n° 275/Seplan.

2° Termo Aditivo Data: 30/11/10

Contrato n.° 513/08 Data: 01/12/08

Contratada.: SELBETTI GESTAO DE DOCUMENTOS LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 01/12/2011, tendo em vista a necessidade da permanéncia dos
equipamentos para atendimento da demanda dos servicos administrativos do
Municipio, em atendimento MI n° 1320/US - Secretaria de Administragdo e
275/Seplan.

1° Termo Aditivo Data: 29/11/10

Contrato n.° 074/10 Data: 08/01/10

Contratada.: TRANSPORTADORA LINDOMAR EPP

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 09/01/2012, para atender a demanda da Secretaria, em
atendimento ao MI n° 315/2010-Secretaria Regional do Paranaguamirim.

1° Termo Aditivo Data: 29/11/10

Contrato n.° 012/10 Data: 08/01/10

Contratada.: LINDOMAR AMADO DA CUNHA EPP

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 25/01/2012, para dar continuidade aos trabalhos executados na
Secretaria, em atendimento ao MI n° 366/2010-Secretaria Regional do Iririd.

9° Termo Aditivo Data: 29/11/10

Contrato n.° 052/07 Data: 26/03/07

Contratada.: T.E.S. TECNOLOGIA DE SOLOS LTDA

Referente.: adita o Contrato acrescentando seu valor em 25%, equivalente a R$
138.763,97, em virtude do periodo chuvoso originando maior aparecimento de
buraco nas vias, comprometendo o saldo contratual, conforme MI-920/UP -
Secretaria de Infraestrutura Urbana.

1° Termo Aditivo Data: 01/12/10

Contrato n.° 077/10 Data: 08/01/10

Contratada.: KANDIR TRANSPORTES E SERVICOS LTDA ME

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 09/01/2012, para atender a demanda da Secretaria, em
atendimento ao MI n° 321/2010-Secretaria Regional do Paranaguamirim.

1° Termo Aditivo Data: 02/12/10

Contrato n.° 433/10 Data: 29/11/10

Contratada.: SEARA ALIMENTOS

Referente.: adita o Contrato suprimindo o valor em 1,4285% equivalente a R$
16.200,00, correspondendo a 200 kits natalinos. A reducdo justifica-se pelo
cruzamento de dados dos diversos érgdos da administragdo direta e indireta que
eliminou as duplicidades de servidores que possuem duplo vinculo e dos que estdo
em licenca sem remuneracdo, em atendimento ao MI n° 255 — Secretaria de Gestéo
de Pessoas.

2° Termo Aditivo Data: 01/12/10

Contrato n.° 022/09 Data: 11/09/09

Contratada.: INFRASUL INFRAESTRUTURA E EMPREENDIMENTOS LTDA
Referente.: adita o Contrato, incluindo a dotagdo orgamentaria n° 171 -
07.01.15.451.0016..1.001011.100-4.4.9.0.00.00-SEINFRA, em fungdo das obras
contratadas (Drenagem e Pavimentagéo), que estdo sendo executadas dentro do
referido convénio, serem geridas e administradas pela Secretaria de Infraestrutura
do Municipio, conforme MI n° 701 — Secretaria de Habitagao.

3° Termo Aditivo Data: 03/12/10

Contrato n.° 022/09 Data: 11/09/09

Contratada.: INFRASUL INFRAESTRUTURA E EMPREENDIMENTOS LTDA
Referente.: adita o Contrato acrescentando seu valor em 21,38%, equivalente a R$
2.023.574,22, devido as reais necessidades identificadas quando do inicio dos
trabalhos no que diz respeito ao redimensionamento e adequagdes das solugdes de
engenharia propostas inicialmente para execugdo do projeto.Tais servigos de
redimensionamento e adequagdes visam a garantia do perfeito escoamento das
aguas incidentes no pavimento, conforme memorandos n° 702/2010 e 719/2010 -
Secretaria de Habitagdo, n° 712/2010-Seinfra e Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio n° 268 de 20 de outubro de 2010.

3° Termo Aditivo Data: 18/08/10

Contrato n.° 147/09 Data: 22/07/09

Contratada.: CELIO LEANDRO SARMENTO & CIA LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 90 dias, alterando seu
vencimento para 20/11/2010, devido as chuvas constantes no decorrer do periodo e
a contragdo de méo de obra especializada, de acordo com MI 548- Secretaria de
Habitagéo.

4° Termo Aditivo Data: 18/11/10

Contrato n.° 147/09 Data: 22/07/09

Contratada.: CELIO LEANDRO SARMENTO & CIA LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 90 dias, alterando seu
vencimento para 20/02/2011, devido as chuvas constantes no decorrer do periodo e
a contragdo de méo de obra especializada, de acordo com MI 718- Secretaria de
Habitag&o.

1° Termo Aditivo Data: 07/12/10
Contrato n.° 060/10 Data: 08/01/10
Contratada.. COOPERTTERJ - COOPERATIVA DE TRANSPORTES E

TERRAPLANAGEM DA REGIAQ DE JOINVILLE

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 25/01/2012, devido a grande demanda de servigos da secretaria,
em atendimento ao MI 235/10 — Secretaria Regional do Fatima.

1° Termo Aditivo Data: 07/12/10
Contrato n.° 058/10 Data: 08/01/10
Contratada.. COOPERTTERJ - COOPERATIVA DE TRANSPORTES E

TERRAPLANAGEM DA REGIAQ DE JOINVILLE

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 25/01/2012, devido a grande demanda de servigos da secretaria,
em atendimento ao MI 233/10 — Secretaria Regional do Fatima.

1° Termo Aditivo Data: 07/12/10
Contrato n.° 056/10 Data: 08/01/10
Contratada.. COOPERTTERJ - COOPERATIVA DE TRANSPORTES E

TERRAPLANAGEM DA REGIAO DE JOINVILLE

Referente.: adita 0 contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 25/01/2012, devido a grande demanda de servigos da secretaria,
em atendimento ao MI 234/10 - Secretaria Regional do Fatima.

1° Termo Aditivo Data: 07/12/10

Contrato n.° 055/10 Data: 08/01/10

Contratada.: OSMAR JOSE ROSA EPP

Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 25/01/2012, devido a grande demanda de servigos da secretaria,
em atendimento ao MI 232/10 - Secretaria Regional do Fatima.

1° Termo Aditivo Data: 23/08/10
Contrato n.° 079/10 Data: 19/01/10
Contratada.: HYL COMERCIO DE SAIBRO LTDA - ME
Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 60 dias, alterando seu
vencimento para 18/12/2010, tendo em vista a necessidade de continuar recebendo
os materiais ainda ndo entregues, devido as constantes chuvas que
impossibilitaram a entrega no periodo programado, em atendimento ao MI 0934/UO
- Secretaria de Infraestrutura Urbana.

Data: 09/12/10
1° Termo Aditivo
Contrato n.° 075/10 Data: 08/01/10
Contratada.: TRANSPORTES MICHELS LTDA - ME
Referente.: adita 0 contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 09/01/2012, para atender a demanda da Secretaria, em
atendimento ao MI n® 316/2010-Secretaria Regional do Paranaguamirim.
1° Termo Aditivo Data: 09/12/10
Contrato n.° 073/10 Data: 08/01/10
Contratada.: TRANSPORTES MICHELS LTDA - ME
Referente.: adita o contrato prorrogando o prazo em 12 meses, alterando seu

vencimento para 09/01/2012, para atender a demanda da Secretaria, em
atendimento ao MI n° 314/2010-Secretaria Regional do Paranaguamirim.

4° Termo Aditivo Data: 29/11/10

Contrato n.° 250/08 Data: 12/06/08

Contratada.: CONSORCIO DE EMPRESAS COBRAPE CIA BRASILEIRA DE
PROJETOS E EMPREENDIMENTOS E PBLM CONSULTORIA EMPRESARIAL
LTDA

Referente.: adita o contrato prorrogando seu prazo em 378 dias, alterando seu
vencimento para 01/02/2012, em virtude da aprovacéo do Plano de Remanejamento
de Recursos pela Secretaria do Tesouro Nacional e o estagio atual das
aquisicdes/contratagdes do Projeto, de acordo com o MI- 175/UCP- Secretaria de
Planejamento, Orgamento e Gestédo.
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4° Termo Aditivo Data: 25/10/10

Contrato n.° 264/09 Data: 27/10/09

Contratada.: USE LOCADORA DE VEICULOS LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 65 dias, alterando seu
vencimento para 31/12/2010, para dar continuidade aos servigcos nas secretarias
para as quais estdo disponibilizados, haja vista que ndo possuirem veiculos
proprios, em atendimento ao MI n° 201/UCP — Secretaria de Administracéo.

5° Termo Aditivo Data: 25/10/10

Contrato n.° 264/09 Data: 27/10/09

Contratada.: USE LOCADORA DE VEICULOS LTDA

Referente.: adita o Contrato acrescendo o valor em 1,10%, equivalente a R$
3.438,50, devido a locagdo de um veiculo VW/Kombi para prestar servicos na
Secretaria de Comunicagao, a partir de 27/10/2010 até 31/122010, em atendimento
ao MI n° 206/UCP — Secretaria de Administragao.

6° Termo Aditivo Data: 14/12/10

Contrato n.° 110/06 Data: 25/04/06

Contratada.: MAKROSUL SERVICOS & COMERCIO LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 04 meses, alterando seu
vencimento para 25/04/2011, tendo em vista a necessidade da continuidade da
execucdo dos servicos de remanufatura de cartuchos e toners para suprir as
impressoras pertencentes ao Municipio, visando atender a demanda dos servigos
administrativos, em atendimento ao MI 1504/US — Secretaria de Administragéo.

20° Termo Aditivo Data: 14/12/10

Contrato n.° 017/07 Data: 26/02/07

Contratada.: COTRANS LOCAGAO DE VEICULOS LTDA

Referente.: reajusta o Contrato pelo indice “IGPM”, nos termos da Clausula Terceira
- 3.2, referente ao periodo de margo/2009 a fev/2010, em 0,2556%, que representa
um valor de R$ 1.195,77 de acréscimo ao valor contratado, proporcional aos meses
de margo a dezembro de 2010, de acordo com solicitagdo da empresa. Os efeitos
do presente termo retroagem a margo de 2010.

21° Termo Aditivo Data: 14/12/10

Contrato n.° 017/07 Data: 26/02/07

Contratada.: COTRANS LOCAGAO DE VEICULOS LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando seu prazo em 12 meses, alterando seu
vencimento para 26/12/2011, de acordo com a Clausula Quinta 5.1 e o art. 57 da
Lei n° 8.666/93, conforme MI n° 207/UCP — Secretaria de Administragéo.

4° Termo Aditivo Data: 14/12/10

Contrato n.° 114/08 Data: 02/04/08

Contratada.: MAKROSUL SERVIGOS E COMERCIO LTDA

Referente.: adita o Contrato prorrogando o prazo em 08 meses, alterando seu
vencimento para 31/08/2011, tendo em vista a necessidade da continuidade da
execugdo dos servicos de remanufatura de toners para suprir as impressoras
pertencentes ao Municipio, visando atender a demanda dos servigos
administrativos, em atendimento ao MI 1505/US — Secretaria de Administragao.

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragao

Rubia Ferreira da Silva
Gerente da Unidade de Suprimentos

MUNICIPIO DE JOINVILLE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE DE SUPRIMENTOS

EXTRATOS DE CONTRATOS

358/2010 IBDA - INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREI-
TO ADMINISTRATIVO

DATA: 14/09/2010

OBIJETO: Inscricdo XXIV Congresso Brasileiro de Direito
Administrativo.

PRAZO: 60 dias

VALOR: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais)

399/2010 DUPONT & LENZI LTDA

DATA: 20/10/2010

OBIJETO: Fornecimento de utensilios de cozinha.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 77.440,50 (setenta e sete mil, quatrocentos e
quarenta reais e cinquenta centavos)

400/2010 DUPONT & LENZI LTDA

DATA: 20/10/2010

OBIJETO Fornecimento de utensilios de cozinha.
PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 9.307,00 (nove mil, trezentos e sete reais)

419/2010 OMD SOLUCOES PARA OUVIDORIAS S/S
LTDA

DATA: 09/11/2010

OBIJETO: Inscricdo em Capacitacdo e Certificacdo em Ou-
vidoria.

PRAZO: 60 dias

VALOR: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

421/2010 REFRIPRIM REFRIGERACOES LTDA

DATA: 12/11/2010

OBJETO: Aquisi¢ao de pecas para manutengdo no sistema
de climatizag@o do prédio da Prefeitura Municipal de Join-
ville.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 26.561,90 (vinte e seis mil, quinhentos e ses-
senta e um reais e noventa centavos)

424/2010 COOPERATIVA DOS PRODUTORES AGROE-
COLOGICOS DE JOINVILLE E REGIAO - COOPAVIL-

LE

DATA: 26/11/2010

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinados ao
atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Esco-
lar.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 504.705,00 (quinhentos e quatro mil, setecen-
tos e cinco reais)

425/2010 COOPERATIVA REGIONAL DE COMERCIA-
LIZACAO DO EXTREMO OESTE - COOPEROESTE
DATA: 26/11/2010

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinados ao
atendimento do Programa Nacional de Alimentagdo Esco-
lar.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 268.500,00 (duzentos e sessenta e oito mil e
quinhentos reais)

429/2010 APOIO MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA
DATA: 25/11/2010

OBJETO: Aquisi¢do de materiais de construgdo e materiais
elétricos, para atender os diversos programas e projetos per-
tencentes a Secretaria de Assisténcia Social.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 21.615,95 (vinte e um mil, seiscentos e quinze
reais € noventa e cinco centavos)

431/2010 FUNDACAO EDUCACIONAL DA REGIAO
DE JOINVILLE - FURJ/UNIVILLE

DATA: 26/11/2010

OBJETO: Contratagdo de instituigdo para execugdo de agdo
complementar de trabalho social do Projeto PAC Habitagéo
Jardim Paraiso.

PRAZO: 18 meses

VALOR: R$ 495.426,40 (quatrocentos e noventa e cinco
mil, quatrocentos e vinte e seis reais e quarenta centavos)

433/2010 SEARA ALIMENTOS S.A

DATA: 29/11/2010

OBJETO: Fornecimento de kits natalinos.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 1.134.000,00 (um milh&o, cento e trinta ¢ qua-
tro mil reais)

434/2010 PLANAR ENGENHARIA LTDA

DATA: 01/12/2010

OBJETO: Execugido de obra de construgdo de ponte em
concreto armado sobre o Rio Seco em Pirabeiraba.
PRAZO: 06 meses

VALOR: R$ 521.474,55 (quinhentos e vinte e um mil, qua-
trocentos e setenta e quatro reais e cinquenta e cinco cen-
tavos)

435/2010 VERNISSAGE COMERCIO E SERVICOS
LTDA -ME

DATA: 01/12/2010

OBIJETO: Fornecimento de utensilios de cozinha.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 18.999,00 (dezoito mil, novecentos ¢ noventa
¢ nove reais)

438/2010 PROVILLE INFORMATICA LTDA - ME
DATA: 08/12/2010

OBJETO: Aquisi¢do de equipamentos de informatica.
PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 37.030,00 (trinta e sete mil e trinta reais)

439/2010 INFRASUL INFRAESTRUTURA E EMPRE-
ENDIMENTOS LTDA

DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentacdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 31.376,05 (trinta e um mil, trezentos e setenta
e seis reais e cinco centavos)

440/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010
OBJETO: Servigos de pavimentacdo asfaltica diretamente

a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 16.078,52 (dezesseis mil, setenta e oito reais e
cinquenta e dois centavos)

441/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentagdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 18.859,68 (dezoito mil, oitocentos e cinquenta
€ nove reais ¢ sessenta ¢ 0ito centavos)

442/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentagdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R§ 1.857,54 (um mil, oitocentos e cinquenta e sete
reais e cinquenta e quatro centavos)

443/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentagdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 5.129,03 (cinco mil, cento e vinte e nove reais
e trés centavos)

444/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentagdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 5.530,56 (cinco mil, quinhentos e trinta reais e
cinqiienta e seis centavos)

445/2010 VOGELSANGER PAVIMENTACAO LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Servigos de pavimentagdo asfaltica diretamente
a Comunidade.

PRAZO: 90 dias

VALOR: R$ 9.513,21 (nove mil, quinhentos e treze reais e
vinte ¢ um centavos)

449/2010 HORIZONTE GRAFICA E EDITORA LTDA
DATA: 09/12/2010

OBJETO: Contratagdo de cartdes de visita para SEPLAN.
PRAZO: 60 dias

VALOR: R$ 196,00 (cento e noventa e seis reais)

452/2010 Mendes Comércio de Forros e Divisorias Ltda-
EPP

DATA: 14/12/2010

OBJETO: Fornecimento ¢ instalagdo de carpete tipo bou-
cle.

PRAZO: até 31/12/2010

VALOR: R$ 7.987,00 (sete mil, novecentos e oitenta e sete
reais)

Marcio Murilo de Cysne
Secretario de Administragido

Rubia Ferreira da Silva
Gerente da Unidade de Suprimentos

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICA-
CAO

043/2010 - MOORE STEPHENS METRI AUDITORES
S/S.

DATA: 21 de Dezembro de 2010.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servi-
¢os de auditoria.

PRAZO: 01/01/2011 a 31/12/2012.

VALOR: RS 35.016,00 (trinta e cinco mil e dezesseis re-
ais)
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Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E UR-
BANIZACAO DE JOINVILLE

CONSLADEL CONSTRUTORA E LACOS DETETO-
RES E ELETRONICA LTDA - 4° Termo Aditivo ao Con-
trato n° 092/2009 - F — Prazo

DATA: 20 de dezembro de 2010.

OBJETO: Execugdo de sinaliza¢do horizontal em lamina-
do elastoplastico.

PRAZO: 01/01/2011 até 30/04/2011.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E UR-
BANIZACAO DE JOINVILLE

132/2010 — F / CORREA NETO EMPREITEIRA MAO
DE OBRA

DATA: 21 de dezembro de 2010.

OBJETO: Fornecimento de materiais e mao de obra para
manutencio de parquinhos infantis.

PRAZO: 01/01/2011 a 31/12/2011

VALOR: RS 79.905,50

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E UR-
BANIZACAO DE JOINVILLE

133/2010 — F - CALL CENTRO AUTOMOTIVO LTDA
—ME

DATA: 21 de dezembro de 2010.

OBJETO: Prestagdo de servico de manutengdo preventiva
e corretiva de veiculos com fornecimento de pegas perten-
centes a 2* Circunscrigdo de Transito e Delegacia de Delitos
de Transito de Joinville.

PRAZO: 01/01/2011 a 31/12/2011.

VALOR: R$ 156.560,00.

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E UR-
BANIZACAO DE JOINVILLE

135/2010 - RUDNICK AUTO PECAS LTDA

DATA: 22 de dezembro de 2010.

OBJETO: Prestagdo de servigos de manutengdo preventiva
e corretiva de veiculos multimarcas, incluindo o forneci-
mento de todos os acessorio e pegas de reposigdo pertencen-
tes ao pelotdo da 5° RPM, 8* BPM E 17° BPM de Joinville.
PRAZO: 01/01/2011 a 31/03/2011

VALOR: RS 604.040,00 (seiscentos e quatro mil e qua-
renta reais)

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICA-
CAO

042/2010 — RONCHI COMERCIO DE ALIMENTOS
LTDA ME.

DATA: 20 de Dezembro de 2010.

OBJETO: Aquisicdo de café e afins para CONURB.
PRAZO: 01/01/2011 4 31/12/2011

VALOR: RS 11.543,40 (onze mil quinhentos e quarenta ¢
trés reais e quarenta centavos)

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO E URBANI-
ZACAO DE JOINVILLE

EXTRATOS DE CONTRATO PARA FINS DE PUBLICA-
CAO

PLANOJET CONSTRUCOES LTDA - 1° Termo Aditivo
ao contrato n°. 032/2010-C - Prazo

DATA: 21 de Dezembro de 2010.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestacdo de ser-
vigo de mao de obra para limpeza e pintura das areas de uso
comum ¢ de responsabilidade da CONURB na Rodoviaria
Harold Nielson.

PRAZO: 01/01/2011 a 01/04/2011

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E UR-
BANIZACAO DE JOINVILLE

EMPREITEIRA KALB LTDA EPP - 1° Termo Aditivo
ao Contrato n° 064/2010 - F — Prazo_

DATA: 21 de dezembro de 2010.

OBJETO: Revitalizagdo dos passeios publicos com ade-
quagdes ao longo da Rua Visconde Taunay, execugdo das
novas calcadas em paver e plantio de grama nas faixas de

servico.
PRAZO: 01/01/2011 até 31/12/2011.

134/2010 — JMS SERVICOS DE TRANSITO LTDA - EPP
DATA: 22 de dezembro de 2010.

OBJETO: Contratacdo de empresa para instalagdo e reti-
rada de dispositivos delimitadores nas vias e para execugao
de sinalizacao viaria horizontal manual ¢ mecanica no mu-
nicipio de Joinville.

PRAZO: 01/01/2011 a 31/03/2011

VALOR: RS 450.920,00 (quatrocentos e cinqiienta mil e
novecentos e vinte reais)

Tufi Michreff Neto
Diretor Presidente

RESOLUCOES

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL

Lei Municipal n° 3233 de 05 de dezembro de 1995,
Alterada pela Lei n° 5622, de 25 de setembro de 2006.

Resolugdo n® 097 de 31 de agosto de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido extraordinaria do dia 31 de agosto de 2010;
Considerando a necessidade de renovagdo dos contratos de
locagdo de veiculo n°® 44/2008 referente os Servigos de En-
frentamento a Violéncia e Centro de Referéncia de Assistén-
cia Social — CRAS.

Resolve:

Aprovar a liberacdo de recursos financeiros para renovagao
do contrato de locagd@o de 01 veiculo com motorista para o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS ¢ 01
veiculo com motorista para o Servigo de Enfrentamento a
Violéncia

Joinville, 31 de agosto de 2010.
Mbnica Cristina Romminger
Presidenta do CMAS

Resolugdo n® 098 de 31 de agosto de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido extraordinaria do dia 31 de agosto de 2010;
Considerando a necessidade de locagdo de veiculo para o
PAMVVI/ Casa Abrigo Viva Rosa, Abrigo Transitorio e
para o Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI,
pois a utilizagdo desses veiculos auxiliara na execugdo das
atividades, no atendimento as familias em visitas domicilia-
res, assessoramento ¢ encaminhamentos.

Resolve:

Aprovar a liberagao de recursos financeiros para a locago
de 01 veiculo com motorista para o atendimento do Progra-
ma de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI, 01 veiculo
com motorista para o Programa Abrigo Transitorio e 01 vei-
culo com motorista para ao Programa PAMVVI.

Joinville, 31 de agosto de 2010.

Mbonica Cristina Romminger
Presidenta do CMAS

Resolugdo n° 099 de 14 de setembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de setembro de 2010;
Considerando a Lei n° 3.233 de 5 de dezembro de 1995 (al-
terada pela Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 2006), que
criou o Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ o Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

Resolve:

Nomear Presidente, Vice-Presidente, Secretario de atas e
comissOes tematicas para a gestdo 2010/2012, com a se-
guinte formagao:

- Presidente: Heloisa Walter de Oliveira

- Vice-Presidente: Maura Ferreira Ferraz Davies

- Secretario de atas: José Eduardo Corréa Ferreira

- Secretario de atas suplente: Margareth Trambo

Comissoes de Comunicacio, Articulacio e Mobilizacio:

Leticia da Silva Britto — Governamental
Luciane Gamper — Governamental
Nadia Méier — Governa-
mental

Roberta de Oliveira — Néo-Governamental

Comissio de Legislacdo, Normas e Financiamento:
Carla Janaina Abrao Ehlers — Governamental
Marcela Bona — Governamental
Rachel Mendes Borba — Nao-Governamental
Roberta de Oliveira — Nao-Governamental
Heloisa W. de Oliveira — Nao-Governamental
Jeane Ponick — Nao-Governamental
Célia Parcianello — Nao-Governamental

Comissao de Inscri¢do, Registro e Monitoramento:

Maura Ferreira Ferraz Davies — Governamental
Margareth Trambo — Governamental
Nadia Méier — Governamental
Sylvia Poniwas — Governamental

— Néo-Governamental
— Nao-Governamental
— Néao-Governamental
— Nao-Governamental
— Néo-Governamental

Patricia Schwezer

Francine Franz de Liz

Lenita de Villa

Paloma Karina Fodi

Silvana de Melo Santos Antunes

Comissao de Politicas Publicas:

Fabiane Sander Rockenback — Governamental
Mirele Ap. Muniz — Governamental
Lilian Ceratti — Governamental
Fernanda Rossi — Governamental
Ivete Andrezejewski — Governamental
Lucélia Krelling — Governamental

José Eduardo

Oziel Gustavo Marian
Célia Parcianello
Lucia de Souza Prado

— Néao-Governamental
— Néo-Governamental
— Néao-Governamental
— Néao-Governamental

Joinville, 14 setembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 100 de 14 de setembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢Ges legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de setembro de 2010;
Considerando a elei¢do para a escolha dos conselheiros mu-
nicipais do Conselho Municipal do Programa Bolsa Fami-
lia;

Resolve:

Substituir as Conselheiras Municipais de Assisténcia Social,
Sra. Maria Jos¢ Pereira Scheller — titular por Jeane Ponick e
Bianca da Silva — Suplente por Margareth Trambo para re-
presentarem o CMAS no Conselho Municipal do Programa
Bolsa Familia.
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Joinville, 14 setembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n® 101 de 14 de setembro de 2010.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de setembro de 2010;
Considerando as deliberagdes do Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia em 31 de agosto de 2010, confor-
me resolucdes n° 004/2010 CMPB.
Resolve:
Referendar a deliberagdo do CMPBF e aprovar a liberagado
de recursos de até R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais),
sendo: despesas com alimentagdo R$ 600,00 (seiscentos re-
ais); despesas com transporte R$ 300,00 (trezentos reais) e
despesas com hospedagem R$ 1.600,00 (mil e seiscentos
reais), para os funcionarios que participardo da Capacitagido
em Florianopolis.

Joinville, 14 setembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°® 102 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Parecer n® 013/2010 da Comissao de Legis-
lacdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢oes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Prestagao de Contas dos recursos referente a Trans-
feréncia Regular e Automatica de Recursos (Unido e Munici-
pio) para entidades que compdem a rede socioassistencial:

ENTIDADE | PARCELAS
Rede SAC 2008

ADESD 12
ENTIDADE PARCELAS
Rede SAC 2009

ADIPROS 07

ADRA 04

AJIDEVI 07-08
AMA 05-06
APAE 08
APISCAE 06

IRPH 08-09

LAR ABDON BATISTA 07
PROJETO CARINHO 08-09
RENASCER 09

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 103 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais, conforme determinacgdo da
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Parecer n® 014/2010 da Comissao de Legis-
lacdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢oes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Prestacdo de Contas dos recursos referente a
Transferéncia Regular e Automatica de Recursos (Unido e
Municipio) para entidades que compdem a rede socioassis-

tencial:

ENTIDADE [ PARCELAS
Rede SAC 2009

AMA 07

APAE 00
APISCAE 07
BUCAREIN 03

ECOS DE ESPERANCA 04

LAR ABDON BATISTA 08
RENASCER 10

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 104 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Parecer n® 014/2010 da Comissao de Legis-
lagdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢oes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar da prestagdo de contas referente parcelas 03 a 07 de
custeio do Convénio n°® 15.777/2009-5 PPST n° 836/2009-5,
cujo objeto constitui o Co-financiamento de recursos esta-
duais para melhoria da gestdo e da prestacdo de servigos de
protegdo social especial de alta complexidade, executados
gratuitamente por organizagdes publicas ou privadas, inscri-
tas no CMAS, os recursos foram utilizados para despesas de
custeio das seguintes entidades: PMJ/Secretaria de Assis-
téncia Social, Associagdo dos Amigos das Criangas do Lar
Abdon Batista, Adipros — Associagdo Diocesana de Promo-
¢do Social, Associacdo Beneficente Renascer, Associagdo
Ecos da Esperanca e Associagio Agua da Vida.

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°® 105 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Parecer n® 014/2010 da Comissao de Legis-
lagdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢oes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a prestacdo de contas referente parcela unica de
investimento do Convénio n° 194/ MDS/2005, Processo n°
71000.008170/2005-01, cujo objeto constitui a execugdo do
Projeto de Construgdo do Centro de Convivéncia do Idoso.
Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 106 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, conforme determinagao de
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Projeto Técnico para Acompanhamento ¢
Avaliagao da Instalacdo e/ou Implementacdo de CREAS ¢
da Execug¢do de Servigos de Média Complexidade que visa
oferecer Servigos de Orientagdo e Apoio Especializado as
Familias e Individuos com Direitos Violados; Servigo de
Enfrentamento a Violéncia, ao abuso e Explorag¢do Sexuais
Contra Criangas e Adolescentes; Servigo de Cumprimento
de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e de
Prestacdo de Servigos a Comunidade e suas Familias;
Considerando que no municipio de Joinville, esses servigos
sao ofertados nos Centros de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS;

Resolve:

Aprovar o co-financiamento para Servigos de Prote¢do So-
cial Especial de Média Complexidade que sera viabilizado
por meio de convénio entre a Secretaria de Estado da As-
sisténcia Social, Trabalho e Habitagdo e a Prefeitura Muni-
cipal de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social, no valor
de R$ 34.560,00 (trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta
reais) de co-financiamento estadual e R$ 14.811,43 (catorze
mil, oitocentos e onze reais e quarenta e trés centavos) de
co-financiamento municipal, que serdo repassados a PMJ/
Secretaria de Assisténcia Social/Centros de Referéncia Es-
pecializado de Assisténcia Social — CREAS.

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 107 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando o Projeto Técnico para Acompanhamento e
Avaliagdo da Execuc¢do de Servigo de Protecdo Social Es-
pecial de Alta Complexidade que visa atender os servigos
socioassistenciais com carater de protegao por meio de abri-
gamento temporario/transitério, com atendimento integral
em caso de risco social ou pessoal, decorrente de abandono,
maus-tratos, negligéncia e, ou, outros fatores, com suspen-
sdo temporaria ou quebra de vinculo familiar ¢ comunitario,
onde sdo ofertados os cuidados primarios, e viabilizado a
convivéncia e as atividades de vida diaria;

Considerando que no municipio de Joinville, esses servigos
sdo ofertados por meio de a¢des desenvolvidas por uma rede
prestadora de servicos governamental e ndo governamental
que atende criangas e adolescentes, mulheres vitimas de
violéncia, gestantes e seus filhos e idosos;

Resolve:

Aprovar o co-financiamento para Servicos de Prote¢do So-
cial Especial de Alta Complexidade que sera viabilizado por
meio de convénio entre a Secretaria de Estado da Assistén-
cia Social, Trabalho e Habitacdo e a Prefeitura Municipal
de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social, no valor de R$
56.320,00 de co-financiamento estadual e R$ 24.137,14 de
co-financiamento municipal, para despesas de custeio, que
sera repassado as seguintes entidades: Abrigo infanto Juve-
nil, Casa Viva Rosa, Casa Republica, Familias Acolhedoras,
Associacdo de Amigos das Criangas do Lar Abdon Batista,
Associagido Ecos de Esperanga, Associagio Agua da Vida
— Casa Lar Emanuel, Associagdo Beneficente Renascer,
Associacdo Diocesana de Promogao Social — Lar do Idoso
Betania.

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 108 de 14 de outubro de 2010.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando as deliberagdes do Conselho Municipal do
Programa Bolsa Familia em 13 de setembro de 2010, con-
forme resolugdes n° 008/2010_ CMPBF.
Resolve:
Referendar a deliberacdo do CMPBF e aprovar a liberagao
de recursos para renovagdo do contrato 05/2009, processo
PGO07/2009 referente ao servigo de locagdo de 02 (dois) ve-
iculos com motorista e a renovagdo do contrato 09/2009,
processo PG09/2009 referente ao servi¢o de locagdo de im-
pressora/copiadora, os quais serdo custeados com recurso
do Indice de Gestdo Descentralizada.

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n® 109 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigOes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;
Considerando a Portaria n® 140, de 5 de abril de 2010 — que
dispde sobre os criérios de elegibilidade e sele¢do dos bene-
ficiarios do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMYV,
conforme disposto no art. 2°, §4°, do Decreto n° 6.962, de
17 de setembro de 2009, que regulamenta a Lei n° 11.977,
de 7 de julho de 2009;

Considerando a minuta do Decreto que estabelece os atri-
butos e critérios de elegibilidade das familias que serdo en-
caminhadas para avaliacdo a Caixa Econdmica Federal para
atendimento no Programa Minha Casa Minha Vida do em-
preendimento Trentino I e Trentino II — localizado na Rua
Adolfo da Veiga, bairro Boehmerwaldt;

Considerando que a comissdo de politicas publicas imitiu
parecer favoravel aos critérios estabelecidos no Decreto;
Resolve:

Aprovar a minuta do Decreto que estabelece os atributos e
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critérios de elegibilidade das familias aptas para a posterior avaliagdo da Caixa Econdmica
Federal.
Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 110 de 14 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinag@o da reunido ordinaria do dia 14 de outubro de 2010;

Resolve:

Conceder autonomia a Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento para analisar
e deliberar em relagdo a Proposta da Transferéncia Regular e Automatica de Recursos da
Unido referente a 2011.

Joinville, 14 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°® 111 de 26 de outubro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, aprovada pela Resolugdo
CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004;

Considerando a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/
SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005;

Considerando a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB/RH/
SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 1, de 25 de janeiro de 2007,

Considerando as Portarias MDS n° 440, de 23 de agosto de 2005, ¢ n® 442, de 26 de agosto
de 2005, que regulamentam os Pisos de Protecdo Social;

Considerando a Portaria MDS n°® 460, de 18 de dezembro de 2007, que dispde sobre os
Pisos Basicos Fixo e de Transicao, altera a Portaria MDS n° 442/2005, e estabelece critérios
e procedimentos relativos ao repasse de recursos financeiros referentes aos Pisos de Alta
Complexidade I e Fixo de Média Complexidade, no ambito do SUAS;

Considerando o disposto na Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei de diretrizes
e Bases da Educacdo - LDB e a aprovag@o do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo-FUNDEB, pela Lei n°
11.494, de 20 de julho de 2007;

Considerando a Portaria do MDS n°288 de 02 de setembro de 2009, que trata do financia-
mento dos servicos de prote¢ao basica do SUAS com recursos originarios do Piso Bésico de
Transi¢do — PBT, estabelece o co-financiamento dos servigos de protecdo basica para idosos
e/ou criangas de até seis anos e suas familias por meio do Piso Basico Varidvel — PBV, e da
outras providéncias;

Considerando que a Secretaria de Assisténcia Social, 6rgdo Gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social, em cumprimento as suas obrigagdes legais, elaborou e encaminhou
a este Conselho, a proposta de transferéncia regular e automatica de recursos para 2011
(Unido e Municipio);

Resolve:

Aprovar a Proposta da Transferéncia Regular e Automatica de Recursos (Unido e Munici-
pio) 2011, para entidades que compdem a rede socioassistencial com as respectivas modali-
dades de servicos prestados, deixando em aberto o Piso Basico Varidvel I — Financiamento
das acdes do PROJOVEM e o Piso de Alta Complexidade II que aguardam respostas da
Secretaria de Assisténcia Social.

- Protegdo Social Bésica:
- Servicos de Protecdo Social Basica — Piso Basico Variavel II:
- - Co-financia servigos de Prote¢do Social Basica para idosos e, ou criancas de 0 a
6 anos e suas familias em territorio de CRAS:
- CRAS Morro do Meio, CRAS Aventureiro, CRAS Jardim Paraiso, CRAS Parana-
guamlrlm CRAS Adhemar Garcia, ABIP, Projeto Carinho, Adipros.

Valor anual: RS 117.531,00

- Servigos de Prote¢ao Social Basica — Piso Basico Fixo:
- PMJ/SAS.
- Valor anual: RS 675.000,00

- Protegdo Social Especial:

Servigos Especificos de Protegdo Social de Média Complexidade — Piso Variavel
de Meédia Complexidade - PVMC:
- - Co-financiamento A¢des Socioeducativas para criangas e Adolescentes em Situ-
acdo de trabalho.
- Valor anual: R$ 75.000,00
- Servigos Especificos de Protecdo Social de Média Complexidade — Piso Fixo de
Meédia Complexidade III
- PMIJ/SAS/LA/PSC.
- Valor anual: 132.000,00

- Servigos Especificos de Protecdo Social de Média Complexidade — Piso Fixo de
Meédia Complexidade

- - Servigo de Atendimento Especializado as Familias com Direitos Violados:

- Valor anual: R$ 390.000,00

- Servigos Especificos de Protegdo Social de Média Complexidade — Piso Fixo de
Média Complexidade

- - CREAS/POP:
- Valor anual: R$ 195.000,00

- Servigos Especificos de Protecdo Social de Média Complexidade — Piso de Tran-
sicdo de Média Complexidade:

- APAE — Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joinville, AJIDEVI
— Associacdo Joinvilense para Integracdo dos Deficientes Visuais, APISCAE - Associacdo
para Integragdo Social de Criangas e Adolescentes Especiais, AMA - Associagdo de Ami-
gos do Autista, IRPH — Instituto de Reabilitacdo do Potencial Humano, ISPERE — Instituto
Pedagogico de Reabilitagdo e Inclusdo, PMJ/SAS/PPD.

- Valor anual R$ 150.170,10

- Servicos Especificos de Protecdo Social Especial

- - Piso de Alta Complexidade I:

- Associacdo Beneficente Renascer, Associagdo Ecos da Esperanca, Associagdo
Agua da Vida — Casa Lar Emanuel, Associac¢io de Amigos das Criangas do Lar Abdon Ba-
tista, PMJ/SAS/Abrigo Infanto Juvenil, Programa Familias Acolhedoras, Casa Viva Rosa,
Casa Republica.

- Valor anual: R$ 135.000,00
Joinville, 26 de outubro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta do CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 112 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinagdo da reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando as deliberagdes do Conselho Municipal do Programa Bolsa Familia em 26 de
outubro de 2010, conforme resolugdes n° 006/2010 CMPB.

Resolve:

Referendar a deliberagdo do CMPBEF e aprovar a liberagdo de recursos de até R$ 1.100,00
(um mil e cem reais), sendo: despesas com alimentacdo R$ 300,00 (trezentos reais); e des-
pesa com hospedagem R$ 800,00 (oitocentos reais), para os seguintes funcionarios que
participardo da Capacitagdo em Floriandpolis: Tiago Fabricio Pinheiro, Ana Claudia Duarte
Jorge, Fernanda de Souza Hermann e Elisabeth Deglmann da Silva.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n® 113 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinagdo da reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando o Parecer n® 016/2010 da Comissao de Legislacdo, Normas ¢ Financiamento,
que analisou as informagdes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Prestacao de Contas dos recursos referente a Transferéncia Regular e Automatica
de Recursos (Unido e Municipio) para entidades que compoem a rede socioassistencial:

ENTIDADE | PARCELAS
Rede SAC 2009

ADIPROS [8]=]
AblA [8]<]
AJIDEVI 09
APAE 10
ECOS DA ESPERANCA 05
IRPH 10-11
LAR ABDOMN BATISTA 09
REMNASCER 11
Rede SAC 2010

ABIP o1
ADIPROS 01

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 114 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinagdo da reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando a Portaria do MDS n° 351, de 21/11/2006, que alterou o art. 19 da Portaria
MDS n° 459, de 09/09/2005, onde o saldo dos recursos financeiros repassados pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social ao Fundo Municipal de Assisténcia Social existentes em 31
de dezembro de cada ano, podera ser reprogramado para o exercicio seguinte, dentro de
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cada nivel de protecao;

Resolve:

Aprovar a proposta apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social para a utilizagdo dos
recursos disponiveis do ano de 2009 aos servigos executados diretamente pela PMJ/SAS,
para utilizagdo em 2010, deixando em aberto o Piso Basico Variavel I - PROJOVEM Ado-
lescente que aguarda resposta da Secretaria de Assisténcia Social.

Protegdo Social Basica/ Piso Basico de Transi¢do — R$ 342.581,25, Protegdo Social Basica/
Piso Basico Fixo — R$ 8.712,27, Protegdo Social Basica/Bolsa Familia — R$ 45.896,33,
Protecdo Social Basica/BPC na Escola — R$ 828,53, Protegdo Social Especial/Piso Vari-
avel de Média Complexidade (PETI Jornada) — R$ 57.235,57, Protecdo Social Especial/
PETI Bolsa — R$ 4,64, Prote¢do Social Especial/ Medidas Socio Educativa— R$ 17.228,29,
Protecdo Social Especial/ CREAS — R$ 67.711,98, Protecdo Social Especial/ PPD — R$
3.071,66, Protecdo Social Especial/ Piso de Alta Complexidade I — R$ 738,21, Protecao
Social Especial/ Piso de Alta Complexidade II — R$ 17.122,08.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies

Presidenta
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Resolugdo n® 115 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais e regimen-
tais, conforme determinagdo da reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando o Projeto Técnico para Acompanhamento e Avaliagdo da Instala¢do e/ou Im-
plementagdo de CREAS e da Execucdo de Servicos de Média Complexidade que visa ofe-
recer Servicos de Orientacdo e Apoio Especializado as Familias e Individuos com Direitos
Violados; Servico de Enfrentamento a Violéncia, ao abuso e Exploragdo Sexuais Contra

Criangas e Adolescentes; Servico de Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liber-

dade Assistida e de Prestagdo de Servigcos a Comunidade e suas Familias;

Considerando que no municipio de Joinville, esses servigos sdo ofertados nos Centros de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

Considerando a Resolug@o n°® 106/2010, que aprovou o co-financiamento para Servigos de

Protegdo Social Especial de Média Complexidade que sera viabilizado por meio de convé-

nio entre a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo e a Prefeitura

Municipal de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social, no valor de R$ 34.560,00 (trinta

e quatro mil, quinhentos e sessenta reais) de co-financiamento estadual ¢ R$ 14.811,43

(catorze mil, oitocentos e onze reais e quarenta e trés centavos) de co-financiamento muni-

cipal, que serdo repassados a PMJ/Secretaria de Assisténcia Social/Centros de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Considerando o oficio n° 228/2010 — CONVENIOS, que informa que a Secretaria de Esta-

do da Assistencia Social, Trabalho e Habitacdo, enviaram o Termo de Retificagdo do valor

de repasse descrito do Termo de Transigao.

Resolve:

Aprovar a proposta de alteragdo no valor de R$ 34.560,00 (Trinta e quatro mil e quinhentos

e sessenta reais) para R$ 17.607,11 (dezessete mil seiscentos e sete reais e onze centavos).
Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 116 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinacao da reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando o Projeto Técnico para Acompanhamento e Avaliagcdo da Execugdo de Ser-
vico de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade que visa atender os servigos socio-
assistenciais com carater de protegdo por meio de abrigamento temporario/transitorio, com
atendimento integral em caso de risco social ou pessoal, decorrente de abandono, maus-tra-
tos, negligéncia e, ou, outros fatores, com suspensdo temporaria ou quebra de vinculo fami-
liar e comunitario, onde sdo ofertados os cuidados primarios, e viabilizado a convivéncia e
as atividades de vida diaria;

Considerando que no municipio de Joinville, esses servigos sdo ofertados por meio de a¢des
desenvolvidas por uma rede prestadora de servigos governamental e ndo governamental
que atende criangas ¢ adolescentes, mulheres vitimas de violéncia, gestantes e seus filhos
e idosos;

Considerando a Resolucdao n° 107/2010 que aprova o co-financiamento para Servigos de
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade que sera viabilizado por meio de convénio
entre a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho ¢ Habitacdo e a Prefeitura
Municipal de Joinville/Secretaria de Assisténcia Social, no valor de R$ 56.320,00 de co-
financiamento estadual e R$ 24.137,14 de co-financiamento municipal, para despesas de
custeio, que sera repassado as seguintes entidades: Abrigo infanto Juvenil, Casa Viva Rosa,
Casa Republica, Familias Acolhedoras, Associacdo de Amigos das Criancas do Lar Abdon
Batista, Associa¢io Ecos de Esperanca, Associagdo Agua da Vida — Casa Lar Emanuel, As-
socia¢do Beneficente Renascer, Associagdo Diocesana de Promogdo Social — Lar do Idoso
Betania.
Considerando o oficio n° 228/2010 — CONVENIOS, que informa que a Secretaria de Esta-
do da Assistencia Social, Trabalho ¢ Habitagdo, enviaram o Termo de Retificacdo do valor
de repasse descrito do Termo de Transigdo.
Resolve:
Aprovar a proposta de alteragdo no valor R$ 56.320,00 (cinqiienta e seis mil e trezentos e
vinte reais), ao recurso destinado a Prote¢ao Especial de Alta Complexidade, totalizando o
valor R$ 112.640,00 (cento e doze mil e seiscentos e quarenta reais).

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 117 de 09 de novembro de 2010.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais e regimen-
tais, conforme determinagdo de reunido ordinaria de 09 de novembro de 2010;
Considerando que acontecera nos dias 18 e 19 de abril de 2011, em Belém/PA, o XIII En-
contro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social;
Resolve:
Aprovar a participagdo dos conselheiros municipais de assisténcia social José Eduardo Cor-
réa Ferreira e Lilian Ceratti como representantes do CMAS no referido evento.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
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Vice Presidente do CMAS
Resolugdo n° 118 de 09 de novembro de 2010.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigoes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido extraordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a
Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Opera-
cional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao
Normativa n® 02/2008/SNAS, as definigdes das a¢des da Ti-
pificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Resolu-
¢a0 n° 109/2009, Resolucdes CMAS n° 66 ¢ 101/2006.
Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscri-
¢ao, Registro e Monitoramento;
Resolve:
Indeferir o certificado de inscri¢do de Assisténcia Social
para ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO
ITINGA - AMORABI.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n® 119 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido extraordinaria do dia 09 de novembro de 2010;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a
Norma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Opera-
cional de Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugio
Normativa n® 02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢des da Ti-
pificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais - Resolu-
¢do n° 109/2009, Resolugdes CMAS n° 66 ¢ 101/2006.
Considerando a analise ¢ o parecer da Comissdo de Inscri-
¢do, Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscri¢do de Assisténcia Social para Agéncia de
Desenvolvimento e Recursos Assistenciais/ ADRA pela
execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos com Idosos na modalidade de Protegdo Social Ba-
sica.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°® 120 de 09 de novembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 09 de novembro de 2010;

Resolve:

Aprovar Planejamento das a¢des do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS para 2011, conforme anexo.

Joinville, 09 de novembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n® 121 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, conforme determinagdo de
reunido ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;
Considerando a Portaria n° 746, de 19 de outubro de 2010
que estabelece os procedimentos para analise e aprovagéo
de projetos para construgdo de Centro de Referéncia de As-
sisténcia Social — CRAS e de Centro de Referéncia Especia-
lizado de Assisténcia Social — CREAS;

Considerando que o municipio de Joinville foi selecionado
para apresentar a proposta de CRAS conforme critérios es-
tabelecidos na Portaria mencionada;

Considerando o oficio n° 095/2010 — Geréncia de Plane-

jamento/SAS que apresenta a proposta de construcdo de
CRAS Paranaguamirim;

Considerando o Parecer n® 017/2010 da Comissao de Legis-
lagdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢Oes recebidas pela Secretaria de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Proposta de Construgdo do Centro de Referén-
cia de Assisténcia Social / Paranaguamirim, no valor de
R$ 300.000,00, sendo destes R$ 200.000,00 (Unido) e R$
100.000,00 (municipio).

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n°® 122 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, conforme determinagdo da
reunido ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;
Considerando o Parecer n® 017/2010 da Comissao de Legis-
lagdo, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informa-
¢oes recebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Resolve:

Aprovar a Prestagdo de Contas dos recursos referente a
Transferéncia Regular e Automatica de Recursos (Unido e
Municipio) para entidades que compdem a rede socioassis-

tencial:

ENTIDADE | PARCELAS
Rede SAC 2009

ADRA 05

AJIDEVI 10

APISCAE 08 e 09
ECOS DA ESPERANCA 06
BUCAREIN 04 (1° Aditivo)
Rede SAC 2010

ABIP 02 e 03
ADIPROS 02

LAR ABDON BATISTA 01 (1° Aditivo)

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 123 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinagao de reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando o Parecer n° 017/2010 da Comiss@o de Legisla-
¢do, Normas ¢ Financiamento, que analisou as informagdes re-
cebidas do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Resolve:

Aprovar a prestacdo de contas referente Convénio n° 45/DEF-
NAS/SNAS/MDS/2007 Processo n° 71000.010283/2007-21,
cujo objeto constitui a Aquisicao de Equipamentos/ Materiais de
Natureza Permanente para CREAS.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 124 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinacdo da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das acoes da Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais - Resolu¢ao n° 109/2009, Resolu-
¢cdes CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscri¢go,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Indeferir o certificado de inscri¢ao de Assisténcia Social ao Ser-
vico de Acdo Social de Integracao, Educacdo e Qualidade — SA-
SIEQ.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resoluggo n° 125 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinaco da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢des da Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolucao n® 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscrigao,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscri¢@o de entidade Correlata a Politica de Assistén-
cia Social para Rede Feminina de Combate ao Céancer — RFCC,
pela execucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para idosos/as, no eixo de Protegdo Social Bésica.
Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resoluggo n° 126 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinaco da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugdo Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢des da Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolu¢ao n® 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscrigao,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Indeferir o certificado de inscri¢ao de Assisténcia Social ao Gru-
po de Apoio a Vida - GAVI

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 127 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinagdo da reuniéo
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru¢ao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢des da Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolugao n° 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscricao,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscrigdo de entidade Correlata a Politica de Assistén-
cia Social para Associacdo Beneficente Evangélica de Joinville
— ABEJ/ Centro de Convivéncia do Idoso — CCI pela execugido
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
idosos/as, no eixo de Protecdo Social Basica.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 128 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinaco da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢des da Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolucao n® 109/2009, Resolu-
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¢oes CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscrigdo de entidade Correlata a Politica de Assistén-
cia Social para Associagdo Esséncia de Vida, pela execucao do
Servigo de Socializagdo Familiar ¢ Comunitaria com Usuarios
de Substancias Psicoativas e seus familiares na modalidade de
Protecdo Social Bésica.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 129 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinag@o da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das acoes da Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolu¢ao n® 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissao de Inscrigdo,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscri¢do de entidade Correlata a Politica de Assistén-
cia Social para Centro de Estudos e Orientagdo da Familia — CE-
NEF, pela execugdo do Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para idosos/as, no eixo de Protegdo Social Basica.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 130 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinag@o da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugdo Normativa n®
02/2008/SNAS, as defini¢des das acdes da Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolugio n° 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscri¢go,
Registro ¢ Monitoramento;

Resolve:

Indeferir inscrigdo de Assisténcia Social a Comunidade Terapéu-
tica Rosa de Saron

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 131 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buigdes legais e regimentais, conforme determinag&o da reunido
ordindria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru¢ao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢cdes das acdes da Tipificagdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais - Resolugdo n® 109/2009, Resolu-
¢des CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a andlise e o parecer da Comissdo de Inscricdo,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscri¢ao de entidade Correlata a Politica de Assisténcia
Social para Fundagdo Padre Luiz Facchini — Pr6 Solidariedade
e Vida pela execugdo do Servigo Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos para Criangas, Adolescentes, Jovens e suas Familias
— “Programa Cidadao do Futuro”, no eixo de Prote¢do Social
Basica.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 132 de 14 de dezembro de 2010.
O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinacao da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;
Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢oes da Tipificagcdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais - Resolu¢ao n° 109/2009, Resolu-
¢cdes CMAS n° 66 ¢ 101/2006.
Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscriggo,
Registro e Monitoramento;
Resolve:
Deferir a inscri¢@o de entidade Correlata a Politica de Assistén-
cia Social para Ancionato Bethesda pela execuco do Servico de
Acolhimento Institucional para idosos na modalidade de Prote-
¢do Social Especial de Alta Complexidade (Abrigo Institucio-
nal).
Joinville, 14 de dezembro de 2010.
Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 133 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinacao da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instrugao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das a¢oes da Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais - Resolu¢ao n° 109/2009, Resolu-
¢cdes CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscriggo,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscrigdo de Assisténcia Social para Legido da Boa
Vontade — LBV pela execucao do Servigo de Convivéncia e For-
talecimento de Vinculos para Criangas, Adolescentes, Jovens e
suas familias.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 134 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinacdo da reunido
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Nor-
ma Operacional Basica— NOB/SUAS, a Norma Operacional de
Recursos Humanos — NOB/RH/SUAS, Instru¢ao Normativa n°
02/2008/SNAS, as defini¢des das acoes da Tipificacdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais - Resolu¢ao n° 109/2009, Resolu-
¢cdes CMAS n° 66 e 101/2006.

Considerando a analise e o parecer da Comissdo de Inscricgo,
Registro e Monitoramento;

Resolve:

Deferir a inscri¢do de Assisténcia Social para Sociedade de As-
sisténcia Social e Educacional Deus Provera - SASEDEP pela
execuc¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vin-
culos para Criangas, Adolescentes, Jovens ¢ suas familias e Ca-
pacitagdo Socio-Profissional.

Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

Resolugdo n° 135 de 14 de dezembro de 2010.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atri-
buicdes legais e regimentais, conforme determinagio da reuniéo
ordinaria do dia 14 de dezembro de 2010;

Considerando que foi constituida uma comissdo para elaborar
o planejamento das ag¢des para 2011, composta pelos seguintes
conselheiros: Fernanda Rossi, Maura Ferreira Ferraz Davies,
Leticia da Silva Britto, Heloisa Walter de Oliveira;

Considerando a Resolugdo n° 120/2010 que aprova o planeja-
mento das agdes do CMAS para 2011;

Considerando que a execugdo destes eventos justifica-se por fa-
zerem parte do planejamento anual do CMAS, como também na
necessidade da implementagdo de agdes que fortalegam a Poli-
tica de Assisténcia Social no municipio, no sentido de efetivar e
consolidar a politica de assisténcia social.

Considerando que foi elaborado o Termo de Referéncia com os
seguintes eventos a serem realizados no ano de 2011: Capacita-
¢do para conselheiros e entidades da rede socioassistencial, VIII
Conferéncia Municipal de Assistencia Social.

Considerando que foram orgados os eventos, de acordo com o
or¢amento previsto na Lei Orgamentaria Anual de 2011.
Resolve:

Aprovar Planejamento das agdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS para 2011, com o valor de até R$
80.000,00 (oitenta mil reais), para pagamentos das despesas dos
eventos do ano de 2011, sendo R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
para realizagdo da VIII Conferéncia Municipal de Assistencia
Social e R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para realizagdo da Capa-
citagdo para conselheiros e entidades da rede socioassistencial.
Joinville, 14 de dezembro de 2010.

Heloisa Walter de Oliveira
Maura Ferreira Ferraz Davies
Presidenta CMAS
Vice Presidente do CMAS

IPREVILLE
RESOLUCAO 02, de 15 de dezembro de 2010.

Define a Politica de Investimentos do Instituto de Previdén-
cia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE, para o exercicio 2011.

O Conselho Administrativo do IPREVILLE, na forma do art.
110, inc. III da Lei Municipal n° 4.076/1999, resolveu:

Art. 1°—Fica estabelecida a Politica de Investimentos do Institu-
to de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Joinville — IPREVILLE, seus principios ¢ diretrizes que de-
vem reger os investimentos dos recursos elencados na Resolu-
¢do CMN n° 3.922/2010, com vistas a promover a seguranga,
liquidez e rentabilidade necessarias a assegurar o equilibrio entre
seus ativos e passivos do Instituto.

Paragrafo unico — A presente resolugdo esta fundamentada na
Lein®9.717/1998, e na Resolugao CMN n° 3.922/2010, que es-
tabelecem as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, na Lei Municipal
n°4.076/1999 que institui o Regime Proprio de Previdéncia So-
cial dos Servidores Publicos ocupantes de cargos de provimen-
to efetivo e da outras providéncias, bem como na Resolugéo n°
01/2010, que regulamenta o Nticleo Gestor de Investimentos do
IPREVILLE.

SECAO I )
DAS DIRETRIZES GERAIS DA ALOCAGCAO DOS RE-
CURSOS

Art. 2° — O cenario macroecondmico considerado para elabo-
ragdo desta Politica de Investimentos ¢ o descrito no Anexo 11
desta Resolugao.

Art. 3° — O objetivo da alocagdo dos recursos sera a busca de
rentabilidade equivalente a meta atuarial do IPREVILLE, que
corresponde a variagio do Indice Nacional de Prego ao Consu-
midor — INPC (IBGE) acrescido de juros de 6% a.a. (seis por
cento ao ano).

Art. 4° — A gestdo das aplicagdes dos recursos financeiros sera
mista, sendo que parte da aplicacao dos recursos sera realizada
pelo IPREVILLE e parte por institui¢@o financeira previamente
credenciada.

Art. 5° — Para alcangar os objetivos desta Resolugdo a estratégia
de alocagdo dos recursos dentre os diferentes segmentos de apli-
cagdo e as respectivas carteiras de investimentos sera realizada
de acordo com o perfil das obrigagdes do IPREVILLE, tendo
em vista a necessidade de busca e manutencgdo do equilibrio fi-
nanceiro e atuarial estabelecido no inciso I, do § 1°, do art. 101
da Lei Municipal n° 4.076/1999, assim como os limites de di-
versificagdo e concentragdo previstos na Resolugdo CMN n°
3.922/2010.
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§ 1° — A selegdo dos fundos de investimentos observara as ca-
racteristicas e perfis de risco de cada categoria de fundo perante
a Resolu¢do CMN n° 3.922/2010, considerando, entre outros
aspectos:

a) politica de investimento do fundo;
b) meta de rentabilidade, ¢;
c) limite de exposi¢ao ao risco.

§ 2°— A estratégia de formacao de pregos, no caso de operacoes
realizadas no mercado secundario (compra e/ou venda de titu-
los publicos) o IPREVILLE devera realizar o acompanhamento
dos pregos e taxas praticados em tais operagdes e compara-los
as referéncias de mercado (Tesouro Nacional ¢ ANBIMA - As-
sociagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro ¢ de
Capitais).

§ 3°— Os gestores de recursos ¢ as corretoras de valores serdo
selecionados dentre aqueles devidamente registrados junto
ao Banco Central do Brasil, Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM), Bovespa e BM&F.

§ 4°—Os critérios de contratagdo para administracdo de carteiras
de renda fixa e/ou renda variavel envolvem:

a) processo de selegdo dos gestores e dos fundos de investimen-
tos através de pré-qualificaco das instituigcdes aptas a participar
do processo de selegao;

b) andlise de desempenho e do nivel de risco dos fundos de in-
vestimentos; e

¢) verificagdo do enquadramento perante a Resolu¢do CMN n°
3.922/2010 e perante a Politica de Investimentos do IPREVIL-
LE.

§ 5° — Os testes comparativos e de avaliagdo para acompanha-
mento dos resultados dos gestores e da diversificagdo da gestao
externa dos ativos sera feita através de monitoramento periddico
das aplicagdes, do desempenho e do nivel de risco dos fundos
de investimentos, no minimo a cada trimestre, e pela verifica-
¢do mensal do enquadramento perante a Resolu¢dgo CMN n°
3.922/2010 e perante a Politica de Investimentos do IPREVIL-
LE.

Art. 6°— O acompanhamento das diretrizes gerais definidas nes-
ta Secdo ficara a cargo do Nucleo Gestor de Investimentos do
IPREVILLE, a quem compete comunicar os 6rgaos de adminis-
tracdo do IPREVILLE quaisquer ocorréncias.

Art. 7° — Podera o IPREVILLE, a critério do Nucleo Gestor de
Investimentos, nos termos do artigo 4° da Resoluggo 01/2010,
contratar consultoria de investimentos, mediante processo lici-
tatorio do tipo Técnica e Preco que observe o disposto no art. 18
da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, com a fungdo de auxiliar o
IPREVILLE no acompanhamento e monitoramento do desem-
penho, do risco de mercado e do enquadramento das aplicagdes
financeiras perante a referida Resolugéo.

Subseciio I
Segmento de Renda Fixa

Art. 8° — Para o segmento de renda fixa, o benchmark utilizado
sera a meta atuarial, descrita no art. 3° desta Resolugao.

Art. 9°— Serdo considerados ativos elegiveis para o segmento de
renda fixa, os titulos e valores mobilidrios permitidos pelo art.
7° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, observados os limites e
categorias de fundos definidos no Anexo I — Demonstrativo da
Alocagdo dos Recursos.

Art. 10 — As operagdes que envolvam titulos de emissdo do Te-
souro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidacao
e Custddia - SELIC deverdo ser realizadas por meio de platafor-
mas eletronicas administradas por sistemas autorizados a funcio-
nar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comisséo de Valores
Mobiliarios — CVM, nas suas respectivas areas de competéncia,
admitindo-se, ainda, aquisi¢des em ofertas publicas do Tesouro
Nacional por intermédio das instituicoes regularmente habilita-
das, desde que possam ser devidamente comprovadas.

Subsecao II
Segmento de Renda Variavel

Art. 11 —Para o segmento de renda variavel, o benchmark utili-
zado sera a meta atuarial, descrita no art. 3° desta Resolucao.

Art. 12— Serdo considerados ativos elegiveis para o segmento de
renda variavel, os titulos ¢ valores mobiliarios permitidos pelo
art. 8° da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, observados os limites
e categorias de fundos definidos no Anexo I — Demonstrativo da
Alocagao dos Recursos.

Subsecao 111
Segmento de Iméveis

Art. 13 —Nao sera permitida ao IPREVILLE a aplicaco no seg-
mento de imoveis.

SECAO II
DOS LIMITES GERAIS

Art. 14 — Para cumprimento integral dos limites e requisitos es-
tabelecidos na Resolugdo CMN n° 3.922/2010, equiparam-se as
aplicagdes dos recursos realizadas diretamente pelos regimes
proprios aquelas efetuadas por meio de fundos de investimento
ou de carteiras administradas.

Art. 15 — As aplicacdes em fundos de investimento em cotas de
fundos de investimento serdo admitidas desde que seja possivel
identificar e demonstrar que os respectivos fundos mantenham
as composigdes, limites e garantias exigidas para os fundos de
investimento de que trata a Resolugdo CMN n° 3.922/2010.

Art. 16 — As aplicagdes em cotas de um mesmo fundo de inves-
timento ou fundo de investimento em cotas de fundos de inves-
timento a que se referem o art. 7°, incisos Il e IV, ¢ art. 8°, inciso
I, da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, ndo podem exceder a 20%
(vinte por cento) das aplicagdes dos recursos do IPREVILLE.

Art. 17— O total das aplicagdes dos recursos em um mesmo fun-
do de investimento devera representar, no maximo, 25% (vinte e
cinco por cento) do patriménio liquido do fundo.

Paragrafo tinico — A observancia do limite de que trata o caput
¢ facultativa nos 120 (cento e vinte) dias subseqiientes a data de
inicio das atividades do fundo.

Art. 18 — Fica estabelecido o limite maximo de 20% (vinte por
cento) dos recursos do IPREVILLE, a serem aplicados em uma
mesma institui¢do autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil - BACEN ou pessoas juridicas autorizadas pela Comis-
sdo de Valores Mobilidrios - CVM para o exercicio profissional
de administragdo de carteiras.

§ 1°.— O limite estabelecido no caput ndo se aplica aos titulos de
emissdo do Tesouro Nacional e carteira administrada de titulos
publicos.

§ 2° — Os eventuais desenquadramentos dos limites de aplica-
¢Oes estabelecidos no caput deverdo ser corrigidos no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias, contados da data da ocorréncia.

Art. 19 — A alocagdo dos recursos observara os Anexos: I - De-
monstrativo da Alocagdo dos Recursos, enquanto se mantiverem
as analises de cenario macroeconomico descritas no Anexo II
— Cenario Macroecondmico ¢ Anexo III — Risco de Crédito.

§ 1°. — Em ocorrendo fatos relevantes que possam interferir di-
reta ou indiretamente nos fundos de investimentos da carteira
do IPREVILLE, o Nucleo Gestor de Investimentos tomara as
medidas cabiveis para evitar perdas significativas de recursos,
quando houver justificado risco da manutengao do equilibrio fi-
nanceiro e atuarial.

§ 2°. — As medidas tomadas com base no paragrafo anterior de-
verdo estar fundamentadas documentalmente e apresentadas ao
Comité de Investimentos no prazo de 15 dias, sendo submeti-
da posteriormente ao referendo do Conselho Administrativo do
[PREVILLE.

Art. 20 — Os investimentos realizados pelo IPREVILLE deve-
rdo atentar para os ratings estipulados no Anexo III — Risco de
Crédito desta Resolugdo, de acordo com cada uma das agéncias
classificadoras de risco de crédito.

Art. 21 — O IPREVILLE adotara o Value-at-Risk - VaR para
controle do risco de mercado, utilizando como parametros mo-
delo ndo paramétrico, intervalo de confianga de 95% e horizonte
de tempo de 21 dias uteis.

Paréagrafo tinico — Os limites de VaR sédo de 1,75% (um inteiro
e setenta e cinco décimos por cento) para o segmento de Renda
Fixa e 17,50% (dezessete inteiros e cinqiienta décimos por cen-
to) para o segmento de Renda Variavel.

SECAO IV
DA VIGENCIA

Art. 22 — Esta Politica de Investimento sera valida para todo o

ano de 2011, podendo sofrer corregdes e alteragdes para ade-
quar-se as mudancas da legislacdo ou nos cendrios descritos no
Anexo II desta Resolugio.

Paragrafo unico — Em ocorrendo variag@o significativa nas pre-
missas descritas no Anexo Il — Cenario Macroecondmico devera
ser revisto o0 Anexo: I — Demonstrativo da Alocagdo dos Recur-
sos, através de reunido especifica do Comité de Investimentos do
IPREVILLE, convocada pelo Nucleo Gestor de Investimentos
que apresentard relatorio fundamentado, indicando alternativas,
para posterior analise do Conselho Administrativo do IPREVIL-
LE.

SECAOV N
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23 — Os casos omissos nesta Resolugdo, que ndo forem sa-
nados pela Lein®9.717/1998, e Resolugdo CMN n° 3.922/2010,
serdo deliberados pelo Nucleo Gestor de Investimentos, apre-
sentados ao Comité de Investimentos e submetidos ao Conselho
Administrativo do IPREVILLE.

Art. 24 — O gestor responsavel pela aplicagdo dos recursos do
IPREVILLE ¢ sua Gerente Financeira, Cleusa Mara Amaral,
CPF n° 921.155.869-72, com certificagdo pela ANBID com va-
lidade até 08 de outubro de 2012.

Art. 25 — As informacdes contidas na presente Politica de Inves-
timentos e suas revisdes deverdo ser disponibilizadas pelo IPRE-
VILLE em meio eletronico e devidamente publicadas no Jornal
do Municipio de Joinville.

Art. 26 — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publica-
¢do, observado o disposto no art. 22.

Art. 27 — Fica revogada a Resolugdo 01, de 08 dezembro de
2009.

Solange Riba Pietschmann
Presidente do Conselho Administrativo do IPREVILLE

ANEXO 1
Alocagio dos recursos

Alocagio dos Recursos/Diversificagio Limite Resolugdo % | Limite Alocagio %
3, Renda Fixa - Ar. 7° 80
3.1 Titulos Tesouro Nacional - SELIC - Art. 7°, I, "a"[ 100 10
3,2 FI 100% titulos TN - Art. 7% 1, "b" 100 39
3.3. Operacfies Compromissadas - Ar. 7°_ Il 15 0
a.4. Fl Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7° Il 80 20
8,5. Fl de Renda Fixa - Art. 7°, IV 30 10
3,6. Poupanca - Art. 7°, V 20 0
a7 Fl em Direitos Creditorios - aberto - Att. 7%, VI [15 0
8. Flem Direttos Creditorios - fechado - Art. 7°, VI,
il 3 ]
9. FI Renda Fixa "Crédito Privado"- Art. 7%, VI, "0" |§ ]
b, Renda Varidvel - Art. 8° 20
b1, FI Acdes Referenciados - Art. 82 | 30 ]

2. Fl de Indices Referenciados em Agdes - Art. 8%, 11| 20 0
3. Fl em Acdes - At 8%, Il 15 10

4. FI Multimercado - aberto - Art. 8° IV 2 2
1.5, FI em Participacdes - fechado - Art. 8%,V 3 3
1.6. FI Imobilidrio - cotas negociadas em bolsa - Art.
gl ] Q
¢, Total 100

ANEXO II

O cenario macroecondmico adotado pela presente Resolu-
¢do tem por base o Relatorio Focus do Banco Central emiti-
do em 10 de dezembro de 2010:

EXPECTATIVAS DE MERCADO PARA 2011

ECONOMIA

PIB | 450 %
JUROS

Taxa de Juros (SELIC) | 12,29 %
CAMEIO

Uss | RE 1,75
INFLAGAO

IPCA 2.21%
IGP-DI 9.42%
1GP-M 5,50%

Fonte: Boletim FOCUS - Banco Central (data base
10/12/2010)

ANEXO III
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Lista de notas minimas, consideradas como baixo risco de
crédito, aceitos pelo IPREVILLE séo:

Standard & ) . )
Classificagio Poors Moodys Fitch Ratings SR Rating
Longo | Curto | Longo | Curto | Longo | Curto |Longo |Curto
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e (o o
Baxo Risco de - A8, or - -
Crédito Eﬁ BA2 AT BR2 i P20 [ YA
DA A2 Alpra) DA
DA A3 A{bra) DrA-
bregs+ Baat BBE+rE) prBaB
CAMARA

Oficio n° 14/10 - DG

Publicagdo das diarias concedidas aos Vereadores da Camara
de Vereadores de Joinville no més de dezembro/2010, confor-
me Art.5° da Lei n® 5437/2006, de 12/01/2006.

Vereadora: Maria Léia Hostim Rocha

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 1°/12/2010 as 6h30

Data de retorno: 03/12/2010 as 14h30

Motivo da viagem: Participar do Congresso Estadual de Vere-
adores na cidade de Floriandpolis/SC.

Justificativa: Obter um maior conhecimento sobre os seguin-
tes temas: O Vereador do Futuro; A Reforma Politica e a tro-
ca de Partido; O Cenario Politico e Econdmico do Brasil e do
Mundo; Gestao do Transporte Publico, dentre outros temas.

Vereadora: Dalila Rosa Leal

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 1°/12/2010 as 8h

Data de retorno: 03/12/2010 as 17h

Motivo da viagem: Participagdo no “Congresso Estadual de
Vereadores” da UVESC — Unido dos Vereadores do Estado de
Santa Catarina, tendo como objetivo atualizar-se dentro de uma
programagao inovadora no campo politico, tais como: O Novo
Marco Legal do Pré-Sal, contendo palestras sobre o Vereador
do Futuro, A Reforma Politica e a Troca de Partido, O Cenario
Politico € Econdmico do Brasil e do Mundo, Gestdo de Trans-
porte Publico e Balango da Campanha e o Novo Desafio Con-
tra o Crack. Tal participacgdo se faz necessaria, para ampliar os
conhecimentos e o entendimento de assuntos importantes para
o desenvolvimento dentro do trabalho ptiblico.

Vereador: Mauricio Fernando Peixer

Destino: Tubario e Criciuma/SC

Data da saida: 02/12/2010 as 15h

Data de retorno: 03/12/2010 as 20h

Motivo da viagem: Ira Participar na quinta-feira na Camara de
Vereadores do Municipio de Tubardo de reunido sobre o Proje-
to de Lei 3438/2010, que cria e disciplina o Programa Acolhi-
mento Institucional”’Bem Viver”, e na sexta-feira reunido no
gabinete do Prefeito Municipal de Criciima, Clesio Salvaro.

Vereador: Alodir Alves de Cristo

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 02/12/2010 as 19h30

Data de retorno: 03/12/2010 as 12h

Motivo da viagem: Reunido com os Diretores do Instituto
Lixo Zero Brasil para tratar da implanta¢@o do Projeto em nos-
so Municipio. Com o programa lixo zero novociclo, todos os
residuos sdo reaproveitados ou encaminhados de foram ecolo-
gicamente responsavel.

Vereador: Jucélio Pasqual Girardi

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 02/12/2010 as 15h

Data de retorno: 03/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Participar de audiéncia com o Sr. Gilberto
Odilon Eggers, Diretor de Gestao Coorporativa da CELESC,
para tratar de assuntos pertinentes a Subestacdo de Energia
Elétrica do Bairro Paranaguamirim, cujas obras estao paralisa-
das, bem como sobre o fechamento do escritorio da CELESC
localizado no Balneario Barra do Sul (SC).

Vereador: Sandro Silva

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 03/12/2010 as 11h

Data de retorno: 03/12/2010 as 17h

Motivo da viagem: Ida & Camara Municipal de Floriandpolis

Justificativa: Buscar subsidios sobre aplicacdo de legislagdo
semelhante a Lei Complementar n°® 304/2009 que trata sobre
a limpeza de terrenos baldios por parte do poder publico e a
cobranga pela realizagdo do servico, ap6s as devidas notifica-
coes.

Vereador: Joaquim Alves dos Santos

Destino: Natal/RN

Data da saida: 06/12/2010 conforme disponibilidade de voo
Data de retorno: 10/12/2010 conforme disponibilidade de
Voo

Motivo da viagem: Participar do Curso “Gestdo de Convé-
nios”.

Justificativa: Neste Encontro serdo discutidos diversos assun-
tos referentes a transferéncia de recursos de ambito federal, or-
camento, formalizacdo da proposta, celebragdo do instrumen-
to, termo aditivo, entre outros temas de suma importancia para
o aperfeigoamento do vereador.

Vereadora: Zilnete Nunes

Destino: Foz do Iguagu/PR

Data da saida: 07/12/2010 no periodo da manha

Data de retorno: 10/12/2010 no periodo da manha

Motivo da viagem: Participacdo do Curso oferecido pela IN-
TERATIVA — Instituto Brasileiro de Assessoria, Treinamento
e Pesquisas Ltda — ME, no qual serdo abordados os seguintes
temas: A Importancia da Administragdo Publica Perante a Le-
gislacdo Brasileira e no Aspecto Politico da Populagao; Politi-
ca-Arte de Bem Governar; Administragdo ¢ Politica se Con-
fundem; Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario; Orgéos
Publicos; Soberania Territorial, Governo e Administra¢o;
Governo e Administracdo; Constitui¢do Federal e o Estado;
Responsabilidade Civil do Estado; dentre outros.
Justificativa: Conhecimento mais aprofundado dos temas
apresentados.

Vereador: Roberto Bisoni

Destino: Foz do Iguacu/PR

Data da saida: 07/12/2010 conforme disponibilidade de voo
Data de retorno: 10/12/2010 conforme disponibilidade de
Voo

Motivo da viagem: Participar do Seminario de “Responsabi-
lidade Civil na Administracao e no Desenvolvimento Publico
Municipal”.

Justificativa: Aperfeigoar os conhecimentos e importancia da
administracdo publica perante a Legislagdo Brasileira ¢ no as-
pecto politico da populagéo.

Vereador: Patricio Destro

Destino: Natal/RN

Data da saida: 07/12/2010 conforme disponibilidade de voo
Data de retorno: 10/12/2010 conforme disponibilidade de
VOO

Motivo da viagem: Participar do curso Gestdo de Convénios
na cidade de Natal/RN.

Justificativa: Obter maior conhecimento sobre a Transferén-
cia de Recursos de Ambito Federal; Or¢amento: Formalizacdo
da Proposta; Celebragdo do Instrumento; Termo Aditivo, den-
tre outros temas.

Vereador: Belini Meurer

Destino: Brasilia/DF

Data da saida: 07/12/2010 conforme disponibilidade de voo
Data de retorno: 09/12/2010 conforme disponibilidade de
V0O

Justificativa da viagem: Orientar-me e informar-me, sobre
os elementos que contribuem para uma organiza¢cdo minima
e uma estruturacdo do Poder Legislativo, a fim de que a insti-
tuicdo cumpra com suas finalidades constitucionais de forma
plena junto a sociedade. Sendo assim, para um melhor desen-
volvimento do mandato nas questdes juridicas.

Vereador: Adilson Mariano

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 07/12/2010 as 06h30

Data de retorno: 07/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Participar de Audiéncia Publica na As-
sembléia Legislativa para discutir sobre matriculas das turmas
de 1° e 6° ano nas escolas estaduais.

Vereador: Jucélio Pasqual Girardi
Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 07/12/2010 as 19h30
Data de retorno: 08/12/2010 as 16h

Motive da viagem: Considerando a comunicagdo pela GE-
RED do fechamento das turmas noturnas de ensino médio nas
escolas estaduais Conselheiro Mafra, Dom Pio de Freitas e Jao
Colin na cidade de Joinville, o vereador participara de audién-
cia com o Vice-Governador eleito, Sr. Eduardo Pinho Moreira
para viabilizar intermediagao junto ao senhor Silvestre Heerdt,
Secretario de Educagao, discussao sobre assuntos pertinentes a
manutengdo do ensino no periodo noturno nas referidas esco-
las, haja vista reivindicag¢@o de professores, alunos e pais.

Vereador: Sandro Silva

Destino: Florian6polis/SC

Data da saida: 08/12/2010 as 19h30

Data de retorno: 09/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Reunido agendada as 8h com os coorde-
nadores de criagdo de mariscos e ostras na Epagri na cidade de
Florianopolis para verificacdo da implantacdo de projetos na
localidade do Morro do Amaral, para viabilizar melhorias de
renda e a qualidade de vida do local. Reunido agendada com
o Secretario de Estado da Infra-Estrutura de Santa Catarina Sr.
Rubens Spernau para tratar sobre a pavimentagdo da Estrada
Rio do Morro no Bairro Paranaguamirim.

Vereador: Mauricio Fernando Peixer

Destino: Santos/SP

Data da saida: 08/12/2010 as 19h

Data de retorno: 11/12/2010 as 20h

Motivo da viagem: Ira participar na quinta-feira na Camara
de Vereadores do Municipio de Santos de reunido sobre o Pro-
jeto de Lei 615/2007 sobre programa daquele Municipio de
incentivo fiscal de apoio ao esporte para realizacdo de projetos
esportivos, € na sexta-feira, reunido no mesmo local sobre o
Projeto de Lei 2684/2010 que trata da obrigatoriedade dos es-
tabelecimentos comerciais naquele municipio para utilizarem
o acondicionamento de produtos, embalagens plasticas biode-
gradaveis ou reutilizaveis.

Vereador: Alodir Alves de Cristo

Destino: Curitiba/PR

Data da saida: 09/12/2010 as 20h30

Data de retorno: 10/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Participar de reunido com o Secretario
Municipal de Meio Ambiente de Curitiba, Sr. José Antonio
Andreguetto, para tratar de politicas ptblicas que incorporem
a dimensdo ambiental, promovendo a educagdo ambiental em
todos os niveis de ensino e o engajamento da sociedade na con-
servacdo, recuperagdo ¢ melhoria do meio ambiente, tratar da
implantagdo do aterro Sanitario do municipio e apresentar o 2°
Seminario de Consciéncia Ambiental realizado na Camara de
Vereadores de Joinville.

Vereador: Sandro Silva

Destino: Curitiba/PR

Data da saida: 09/12/2010 as 20h30

Data de retorno: 10/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Participar de reunido com o Secretario
Municipal de Meio Ambiente de Curitiba, Sr. José Antdnio
Andreguetto, para tratar de politicas ptblicas que incorporem
a dimensdo ambiental, promovendo a educagdo ambiental em
todos os niveis de ensino e o engajamento da sociedade na
conservagdo e melhoria do meio ambiente, tratar da implanta-
¢do do aterro Sanitario do municipio e acompanhar o vereador
Alodir Alves de Cristo que fard apresentagdo do 2° Seminario
de Consciéncia Ambiental realizado na Camara de Vereadores
de Joinville. Neste evento também estard como presidente da
Camara de Vereadores de Joinville.

Vereador: Jodo Rinaldi

Destino: Curitiba/PR

Data da saida: 09/12/2010 as 20h30

Data de retorno: 10/12/2010 as 16h

Motivo da viagem: Participar de reunido com o Secretario
Municipal de Meio Ambiente de Curitiba, Sr. Jos¢ Antonio
Andreguetto, para tratar de politicas publicas que incorporem
a dimensdo ambiental, promovendo a educagdo ambiental em
todos os niveis de ensino e o engajamento da sociedade na con-
servacdo, recuperagdo e melhoria do meio ambiente, tratar da
implantagdo do aterro Sanitario do municipio e apresentar o 2°
Semindrio de Consciéncia Ambiental realizado na Camara de
Vereadores de Joinville.

Vereador: Mauricio Fernando Peixer
Destino: Florian6polis/SC
Data da saida: 16/12/2010 as 7h
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Data de retorno: 16/12/2010 as 16h

Motivo da Viagem: O Vereador foi representar a Camara de
Vereadores de Joinville no Tribunal de Justiga, onde foi realizar
a entrega ao Desembargador Newton Trisotto, do convite para
Sessdo Solene de outorga do Titulo de Cidadao Honorario de
Joinville a0 mesmo.

Ralf
Diretor Geral

Sandro Daumire da Silva
Presidente
CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa
Divisdo de Compras ¢ Licitagdes

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Dispensa de Licitacdo n° 100/2010

n°: 92/2010

Objeto: Seguro Predial para a Camara de Vereadores de Join-
ville

Contratada: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais
Valor: R$ 4.847,69 (quatro mil, oitocentos ¢ quarenta e sete
reais e sessenta e nove centavos).

Data:21/12/2010.

Prazo: 01/01/2011 a 31/12/2011.

Base Legal: artigo 24, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

Contrato

Sandro Daumiro da Silva
Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

EXTRATOS DE ADITIVOS DE CONTRATOS

Aditivo: 14/2008-E

Contrato: 14/2008

Contratada: DARUTECH INFORMATICA LTDA. - ME
Objeto: Servico de manutengdo fisica e logica dos equipamen-
tos de informatica da Camara de Vereadores de Joinville, sem
fornecimento de materiais.

Motive do Termo Aditivo: Prorrogagdo contratual de 1° de
janeiro de 2011 a 31 de dezembro de 2011.

Data: 17/11/2010

Valor do Contrato para 2011: R$ 118.232,76 (cento e dezoito
mil, duzentos e trinta e dois reais e setenta e seis centavos)
Base Legal: art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

ERRATAS

DECRETO N° 17.185, de 15 de outubro de 2010, publicado
no Jornal do Municipio n°® 845, de 15 de outubro de 2010.

Onde se 1€ : Herbert José de Sousa
Leia-se : Herbert José de Souza

EDITAIS

Companhia Aguas de Joinville
CNPJ/MF - 07.226.794/0001-55
PROCESSO SELETIVO — EDITAL 003/2010

A Companhia Aguas de Joinville torna publico que fara reali-
zar Processo Seletivo destinado a formagdo de Reserva Técni-
ca para Admissdo em Carater Temporario, que se regera pelas
normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este edital, or-
ganizado e executado pela Sociedade Educacional de Santa
Catarina — SOCIESC;

1.2 O Processo Seletivo destina-se a formag¢ao de cadas-
tro reserva para o provimento das vagas em carater temporario
para o cargo de Analista de Compras ¢ Licitagdes que ocorre-
rem dentro do prazo de validade do Processo Seletivo:

1.3 O salario mensal é de R$ 3.281,89 (tres mil duzentos
e oitenta e um reais e oitenta e nove centavos);
1.4 A descri¢ao sumaria das atividades a serem desen-

volvidas pelo Analista de Compras e Licitagdes ¢ a seguinte:
Executar atividades inerentes aos processos licitatorios e ad-
ministragdo de contratos ligados a suprimentos; Compra de
materiais e contratagdo de servigos; Realizar cotagdes de pre-
¢os; Elaborar editais de licitagdes; Emitir ordens de compra ¢
servigos; Participar de comissoes de licitagdo;

1.5 Os pré-requisitos para a contratagdo sdo os seguintes:
Formagédo Superior Completa em Direito ou Adminitragdo e

experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades especifi-
cas do cargo conforme descrito no item 9.4 deste Edital;
1.6 A jornada de trabalho ¢ de 44 (quarenta e quatro) ho-
ras semanais;

1.7 As contratagdes serdo realizadas por tempo determi-
nado, por até 1 (um) ano, prorrogavel por no maximo mais 1
(um) ano;

1.8 As contratagdes oriundas deste Edital serdo regidas
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e pela Lei
Complementar de Joinville-SC n° 230 de 10 de abril de 2007;
1.9 Beneficios oferecidos: vale-refei¢do ou alimentagio
(no valor de R$ 316,55), auxilio creche, assisténcia médica e
odontoldgica (extensiva aos dependentes) entre outros benefi-
cios que poderdo ser acessados através do site www.aguasde-
joinville.com.br;

1.10 O inteiro teor do Edital estard disponivel no “site”
www.sociesc.org.br/concursos, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtengao desse documento.

2. DAS INSCRICOES

2.1 O periodo das inscri¢oes sera das 10h00min do dia
21 de dezembro de 2010 até as 16h00min do dia 21 de janei-
ro de 2011, horario oficial de Brasilia;

2.1.1  Durante o periodo de 27 de dezembro de 2010 a 10
de janeiro de 2011 a SOCIESC estara em Férias Coletivas, por-
tanto, neste periodo ndo havera atendimento aos candidatos. O
processo de inscri¢des pela Internet funcionara normalmente;
2.1.2 O candidato que desejar protocolar qualquer tipo de
requerimento deverd fazé-lo a partir do dia 11 de janeiro de
2010, observando as demais regras e prazos estabelecidos nes-
te Edital.

22 A inscrigdo ao Processo Seletivo prevista neste Edi-
tal dar-se-a através da Internet, devendo o candidato proceder
conforme descrito a seguir:

221 Para inscrever-se, o candidato devera acessar na In-
ternet, o “site” da Sociedade Educacional de Santa Catarina
- www.sociesc.org.br/concursos, durante o periodo de inscri-
¢Oes, preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢do e impri-
mir o boleto para o pagamento do valor da inscri¢ao;

222  E de responsabilidade exclusiva do candidato o pre-
enchimento correto de todos os dados solicitados no Formula-
rio Eletronico de Inscricdo e até o dia 21 de janeiro de 2011
efetuar o pagamento na rede bancaria do boleto que o sistema
gerou com o valor da inscrigdo, utilizando o codigo de barras;
223 O processo de inscrigdo somente se completa e se
efetiva com a confirmag@o do pagamento do valor da inscri-
¢do;

224 A SOCIESC nio se responsabiliza por solicitagdes
de inscrigdo ndo-recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das
linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem téc-
nica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.5  Naio haverd inscri¢cdo condicional e nem por corres-
pondéncia. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de ins-
cricao que ndo atenda a todos os requisitos, serd ela cancelada.
2.3 O valor da taxa de inscri¢do € de R$ 50,00 (cinquenta
reais);

23.1 O pagamento da importancia correspondente a inscri-
¢do podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, e somente
sera considerada efetuada apds a compensagio;

232 Se por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a ins-
cricao do candidato sera automaticamente tornada sem efeito;
2.3.3  Nao serdo aceitos pagamentos de inscri¢des por de-
posito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento ou
deposito comum em conta corrente, condicional e/ou extem-
poranea ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste
Edital;

234  Sao considerados desistentes os candidatos que te-
nham realizado sua inscrigdo via internet ¢ ndo pago o respec-

tivo boleto bancario nos termos do item 2.2.2;

2.3.5 O valor da inscrigdo, uma vez pago, ndo sera restitui-
do;

23.6 A partir de 26 de janeiro de 2011, o candidato de-

vera conferir, no “site” www.sociesc.org.br/concursos, se a
inscri¢ao efetuada pela Internet foi confirmada. Em caso ne-
gativo, o candidato devera entrar em contato com a SOCIESC
pelo telefone (47) 3461-0525, para verificar o ocorrido. Tais
providéncias deverdo ser tomadas impreterivelmente até as
17h00min do dia 28 de janeiro de 2011.

2.4 Nao serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento
do valor da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto
aos candidatos beneficiados pela Lei Municipal 3.275/96, alte-
rada pela Lei Municipal 3.974/99, conforme disposto no item

24.1;

2.4.1  Ocandidato beneficiado pela Lei Municipal 3.275/96,
alterada pela Lei Municipal 3.974/99, devera efetuar sua inscri-
¢do pela Internet e apresentar pessoalmente ou por procurador
na SOCIESC Campus Marqués de Olinda a Rua Gothard Ka-
esemodel, 833, bairro Anita Garibaldi, Joinville-SC no horario
das 8h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, o
boleto bancario, o original e a fotocopia do documento com-
probatério. Tais providéncias deverdo ser tomadas impreteri-
velmente até as 17h00min do dia 14 de janeiro de 2011;
242 A partir de 17 de janeiro de 2011 o candidato que
protocolou Pedido de Isengdo nos termos do item 2.4.1 devera
consultar na Internet no enderego eletronico http://www.so-
ciesc.org.br/concursos se o seu pedido foi aceito, caso contra-
rio, devera imprimir uma segunda via do boleto e pagé-lo até a
data de vencimento para manter sua inscrigao.

2.5 Sao requisitos legais para admissao no cargo previsto
neste edital, devendo o candidato atender e comprovar cumu-
lativamente no ato da convocacao, apresentando prova de:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso
de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da
Constituigdo Federal;

b) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

c) estar quite com as obrigag¢des militares e eleitorais;
d) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do pre-
sente edital;

e) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da
admissao;

f) ndo ter sido demitido a bem do servigo publico, de

acordo com o art. 137 da Lei n° 8.112/90.

2.6 Ao preencher seu Formulario Eletronico de Inscri¢do
e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta
declarando formalmente que atende os requisitos legais rela-
cionados no item 2.5 deste Edital;

2.7 Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedi-
dos de alteragdo quanto a identificagdo do candidato;

2.7.1  Os eventuais erros de digitagdo de informagoes pes-
soais, ocorridos quando da inscrigdo, deverao ser corrigidos em
formulario especifico (disponivel no site), que devera ser entre-
gue na SOCIESC Campus Marqués de Olinda a Rua Gothard
Kaesemodel, 833, bairro Anita Garibaldi, Joinville-SC no ho-
rario das 8h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min,
Tais providéncias deverdo ser tomadas impreterivelmente até
as 17h00min do dia 02 de fevereiro de 2011,

2.7.2 O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados
dentro do prazo estabelecido no item 2.7.1 sera o inico respon-
savel pelas conseqiiéncias advindas de sua omissao.

2.8 O candidato que necessitar de condigdes especiais
para a realizacdo de provas deverd, até o dia 21 de janeiro de
2011, protocolar na SOCIESC Campus Marqués de Olinda a
Rua Gothard Kaesemodel, 833, bairro Anita Garibaldi, Joinvil-
le-SC no horario das 8h00min as 12h00min e das 13h00min as
17h00min, requerimento indicando as condigdes especiais de
prova que necessita ¢ os fundamentos;

2.8.1 O pedido relativo ao item 2.8 — condi¢des especiais
ndo se constitui no pedido para concorrer a vagas reservadas
a portadores de deficiéncia previsto no item 3, nem com ele
guarda qualquer relagéo;

2.8.2  Nao havera prova em braile. Os candidatos deficien-
tes visuais poderdo requerer prova ampliada ou o auxilio de um
fiscal ledor para realizar sua prova.

29 As inscricdes somente serdo confirmadas apds a
comprovacao do pagamento do valor da inscri¢ao;

2.10 A Inscri¢@o do candidato importa no conhecimento
e na aceitagdo tacita das condi¢des estabelecidas no presente
Edital.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFI-
CIENCIA
3.1 Aos candidatos portadores de deficiéncia é

assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compa-
tiveis com a deficiéncia de que sdo portadores ¢ a eles serdo
reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes e
das que surgirem no prazo de validade deste Processo Seletivo,
de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constitui¢do Federal
e Decreto Federal 3.298/99, conforme discriminado neste Edi-
tal;

32 Consideram-se pessoas portadoras de defi-
ciéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alteragdes;
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33 No ato da inscrigdo o candidato portador de
deficiéncia, devera declarar em campo especifico do Formu-
lario Eletronico de Inscri¢do, essa condigdo e a deficiéncia da
qual ¢ portador;

34 O candidato portador de deficiéncia que no
ato da inscri¢do ndo declarar essa condi¢@o, ndo poderd inter-
por recurso em favor de sua situacao;

35 O candidato portador de deficiéncia devera
protocolar o pedido para concorrer as vagas reservadas na SO-
CIESC Campus Marqués de Olinda a Rua Gothard Kaesemo-
del, 833, bairro Anita Garibaldi, Joinville/SC, anexando Laudo
Médico original na forma do item 3.5.1;

3.5.1 O Laudo Médico devera obrigatoriamente atestar a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referén-
cia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Também devera ser anexada a este laudo uma copia do com-
provante de inscri¢do. Tais providéncias deverdo ser tomadas
impreterivelmente até as 16h00min do dia 21 de janeiro de
2011;

3.6 O candidato portador de deficiéncia que
ndo apresentar o laudo médico conforme especificado no item
3.5, ndo sera considerado como deficiente para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo no
Formulario Eletronico de Inscri¢ao, neste caso a inscri¢ao sera
revertida, para que o candidato concorra as demais vagas nao
reservadas;

3.7 Na realizacdo da prova, as adaptacdes ne-
cessarias aos candidatos portadores de deficiéncia, dentro das
possibilidades da Executora do Processo Seletivo, somente se-
rdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia
nas condigdes do item 3.5 e indicar no campo apropriado do
Formulario Eletronico de Inscri¢@o o tipo de atendimento ne-
cessario na prova tedrica se for o caso;

3.8 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas
as condi¢oOes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu artigo 4°, participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candi-
datos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e
aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de aplica-
¢do das provas e a nota minima exigida para todos os de-
mais candidatos;

3.9 Ap0s a data de publicacdo das listas de classifica-
¢do final, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados
e classificados nas vagas respectivas, deverdo submeter-se a
pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo preten-
dido, de acordo com a legislagdo em vigor;

3.10 Caso o candidato portador de deficiéncia seja con-
siderado inapto para o cargo, sera nomeado o candidato ime-
diatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta
de candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovagdo
dos concorrentes ¢ revertida para a classificacio geral;

3.11 O candidado portador de deficiéncia que ndo rea-
lizar sua inscri¢do de acordo com as regras deste capitulo
do Edital ndo podera alegar esta condigdo em seu beneficio,
ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua condig@o neste
caso.

4. DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1 O Processo Seletivo constara das provas objetivas
de Conhecimentos Gerais composta de 15 (quinze) questdes
e de Conhecimentos Especificos composta de 15 (quinze)
questoes;

4.2 Os conteudos programaticos exigidos para o cargo
de Analista de Compras e Licitagcdes estdo descritos a se-
guir:

Prova de Conhecimentos Gerais composta por 15 (quin-
ze) questoes a partir do seguinte programa:

Lingua Portuguesa: Interpretagdo de texto; Ortografia;
Acentuagdo; Pontuagdo; Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio;
Preposigdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem
as relagdes que estabelecem; Vozes Verbais: Ativa e Passi-
va; Colocagdo pronominal; Concordéancia verbal e nominal,
Regéncia verbal e nominal; Crase; Sindnimos e antdnimos;
Sentido proprio e figurado das palavras.

Matematica: Numeros Reais: Conjuntos Numeéricos, Desi-
gualdade, Valor Absoluto, Intervalos; Equagdo de 1° e de 2°
grau; Equagdes exponenciais; Inequagdes de 1° ¢ de 2° grau;
Fungdes: Definigdo, Graficos, Operagdes, Fungdes Elemen-
tares: Constante, do 1° Grau, Modular, Quadratica, Polino-
mial e Racional; Fungdes Especiais: Exponencial, Logarit-

mica ¢ Trigonométrica; Matrizes ¢ resolucdo de sistemas
lineares; Porcentagem; Regra de trés simples e composta;
Raciocinio Logico; Resolucdo de Situagdes-Problema; Ge-
ometria; Trigonometria.

Microinformatica: Sistema Operacional Windows XP
Professional SP2 — Portugués, Windows Explorer, Internet
(browsers/navegadores) e Ferramentas do Pacote Microsoft
Office Professional 2007 — Portugués (Word, Excel e Po-
werPoint).

Prova de Conhecimentos Especificos composta por 15
(quinze) questdes a partir do seguinte programa:

Lei 8.666/93 — modalidade de licitacdo, limites, tipos de li-
citagdo, principios, prazos, dispensa e inexigibilidade, fase
interna e externa do processo; Contratos — garantia de pro-
posta e garantia de execucao contratual, acréscimo contratu-
al, prazos, revisdo, reajuste e repactuacao; Lei 10.520/2002
e Decreto 3.555/2000. Pregdo — diferencial do pregao, ado-
cdo do pregdo, tipos, bens e servicos comuns, fungdes do
pregoeiro, termo de referencia, casos de obrigatoriedade
(Decretos 5.504/2005 ¢ 5.450/2005), credenciamento, ses-
sdo publica, fases do certame, impugnagao e recursos.

5. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
5.1 A aplicagdo das provas esta prevista para o dia 06
de fevereiro de 2010;

5.2 Havendo alterag@o da data prevista, as provas po-
derdo ocorrer em sabados ou domingos ou feriados;

53 O candidato devera consultar a partir do dia 1° de
fevereiro de 2011 no “site” www.sociesc.org.br/concursos
o local, data e horario das provas;

5.4 Somente sera admitido para realizar a prova o can-
didato que estiver munido de documento original de identi-
dade;

5.4.1  Serdo considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secre-
tarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Mi-
litar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores ou por Ordens
e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitagdo
(com foto);

5.4.2  Caso o candidato esteja impossibilitado de apre-
sentar, no dia da realizagdo das provas, documento original
de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar o registro original de Boletim de Ocorréncia ex-
pedido por Orgdo Policial no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, devendo o candidato ser identificado em formulario
especifico com coleta de sua assinatura e impressao digital
e Boletim anexo;

5.4.3  Naio serdo aceitos, por serem documentos destina-
dos a outros fins, Boletim de Ocorréncia expedidos a mais
de 30 (trinta) dias, Protocolos, Certidao de Nascimento, Ti-
tulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada e/ou qualquer outro documento
ndo especificado no item 5.4.1;

5.4.4  Os documentos deverdo estar em perfeitas condi-
¢oes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

5.5 Ao candidato s sera permitida a realizag@o da pro-
va na data, no local e horario constantes no Edital;

5.5.1  Nao sera admitido no local de prova o candidato
que se apresentar ap6s o horario determinado;

5.5.2  Nao havera segunda chamada, seja qual for o mo-
tivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candi-
dato;

5.5.3 O candidato deverd comparecer ao local designado
para a realizagdo da prova objetiva munido de caneta esfe-
rografica de tinta azul ou preta de material transparente ¢
comprovante de inscri¢do que ¢ a via do Boleto Bancario,
bem como do documento original de identidade, conforme
disposto no item 5.4.1;

5.54 A prova tera duragdo maxima de 3 (trés) horas.
Nao sera concedido tempo adicional seja qual for o motivo
alegado.

5.6 Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagao ou porte
de calculadora, relégio, pager, telefone celular ou qualquer
outro equipamento eletroeletronico;

5.7 No ato da realizagdo das provas objetivas, serdo
fornecidos o Caderno de Questdes e a Folha Definitiva de
Respostas. O candidato ndo podera retirar-se da sala de pro-
va levando qualquer um desses materiais, sem autorizagao e
acompanhamento do fiscal;

5.7.1 O candidato lera as questdes no Caderno de Ques-

tdes e marcara suas respostas na Folha Definitiva de Res-
postas;

5.7.2 Ao terminar seu preenchimento, o candidato entre-
gard ao fiscal o Caderno de Questdes e a Folha Definitiva de
Respostas;

5.7.3  Nao serdo computadas questdes ndo respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que
legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca po-
dera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho
do candidato;

5.74  Os candidatos somente poderdo se retirar do local das
provas objetivas, apds 1h30min (uma hora e trinta minutos) do
inicio das mesmas;

5.7.5 O candidato somente podera retirar-se do local de re-
aliza¢do da prova levando o caderno de provas apds 02h45min
(duas horas e quarenta e cinco minutos) do inicio das mesmas;
5.7.6  Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova
somente poderdo entregar as respectivas provas e se retirarem
do local, simultaneamente.

5.8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato
que, além das hipoteses previstas neste Edital:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido para a
realizagdo da prova;

b) Se apresentar para a prova em outro local que ndo
seja o previsto no edital;

c) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo
alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade

exigidos nos termos deste edital, para a realiza¢do da pro-
va;

e) Se ausentar da sala de prova sem o acompanha-
mento de um fiscal,;
f) Se ausentar do local de prova antes de decorrido o

prazo minimo de 1h30min (uma hora e trinta minutos) do
inicio da prova;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos nao permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletroeletronico (calculadora, relégio, pa-
ger, telefone celular, etc.);

1) Langar mdo de meios ilicitos para execugdo da
prova;

1) Nao devolver integralmente o material solicitado;
k) Recusar-se a proceder a autenticagdo digital do
cartéio resposta ou de outros documentos;

1) Tornar-se culpado de incorregdes e/ou descortesias
com qualquer membro da equipe encarregada da realizagao
das provas;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba-
lhos.

59 O Gabarito Preliminar das Provas, serd publicado

no “site” www.sociesc.org.br/concursos da SOCIESC em
até 24 horas apds o horario do término das mesmas.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1 A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classi-
ficatorio. Sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pon-
tos, conforme formula:

[ Pontos da Prova Objetiva = NACG X 2,6666 + NACE X 4 |

Onde:

NACG = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Ge-
rais

NACE = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Es-
pecificos

6.2 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver

acerto em ao menos 50% (cinquenta por cento) das questdes de
cada prova (Conhecimentos Gerais ¢ Conhecimentos Especifi-
C0S);

6.3 Os candidatos considerados habilitados serdo orde-
nados e classificados, segundo a ordem decrescente da nota da
prova objetiva.

7. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

7.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em or-
dem decrescente da nota final;

7.2 Na hipotese de igualdade de nota final terd preferén-
cia, sucessivamente, na ordem de classificacdo, o candidato

que:
a) possuir idade mais elevada (Art. 27 - Paragrafo unico
da Lein® 10.741 de 1° de outubro de 2003);

b) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Espe-
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cificos.

8. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECUR-
SOS

8.1 E admitido pedido de revisido quanto:

a) a formulagdo das questdes objetivas e respectivos
quesitos;

b) a opgdo considerada como certa nas provas objeti-
vas.

8.2 E admitido pedido de recurso quanto aos resultados
finais do Processo Seletivo;

8.3 O candidato que desejar interpor pedido de revi-

sdo quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
ou quanto a op¢ao considerada como certa na prova objetiva
(itens 8.1.a e 8.1.b) devera fazé-lo, na forma do item 8.4, em
até 2 (dois) dias tteis apods a publicagdo dos gabararitos das
provas, devendo protocolad-los junto a SOCIESC Campus
Marqués de Olinda a Rua Gothard Kaesemodel, 833, bair-
ro Anita Garibaldi, Joinville-SC no horario das 8h0Omin as
12h00min e das 13h00min as 17h00min, com a mengao ex-
pressa que se relacionam a este Edital,

8.4 O pedido de revisdo devera obedecer ao padrdo es-
tabelecido na Internet no endereco eletronico http://www.
sociesc.org.br/concursos, devendo ser observados, entre ou-
tros, os seguintes requisitos:

a) ser digitado e assinado em duas vias;

b) ser fundamentado;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questdes
diferentes, quando for o caso.

8.5 Os pedidos de revisdo que ndo estiverem de acordo

com o disposto nos itens acima serdo preliminarmente inde-
feridos;

8.6 Nao serdo aceitos pedidos de revisdo interpostos
por fac-simile, telex, internet, ou qualquer meio postal,
sendo que os intempestivos serdo desconsiderados e os in-
consistentes ou em desacordo com o modelo, constante no
endereco eletronico http://www.sociesc.org.br/concursos,
serdo indeferidos;

8.7 No caso de alteracdo na indicagdo da resposta cor-
reta de uma questdo no gabarito preliminar, 0 mesmo sera
alterado para a forma correta no gabarito definitivo;

8.8 Em caso de anulacdo de questdo(des), os pontos a
ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os candida-
tos;

8.9 Apb6s a avaliagdo pela Banca de Provas os resulta-
dos dos mesmos serdo expressos como “Deferido” ou “In-
deferido”;

8.10 A listagem com os resultados dos Pedidos de Revi-
sdo sera publicada na Internet, no enderego eletronico http://
www.sociesc.org.br/concursos, e dela constara as seguintes
informagoes: cargo, nimero da questdo, nimero de inscri-
¢do e resultado;

8.11 Os recursos relativos ao item 8.2 deverdo ser pro-
tocolados junto & SOCIESC Campus Marqués de Olinda
a Rua Gothard Kaesemodel, 833, bairro Anita Garibaldi,
Joinville-SC no horario das 8h00Omin as 12h00min e das
13h00min as 17h00min, em até 2 (dois) dias uteis apos a
publicagdo do respectivo aviso ou ato, com a mengao ex-
pressa que se relacionam a este Edital,

8.12 Somente serfo apreciados 0s recursos expressos
em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nome do
candidato, numero de sua inscrigdo e cargo;

8.13 O pedido de revisdo ou recurso interposto fora do
respectivo prazo ndo sera aceito, sendo para tanto conside-
rada a data do respectivo protocolo;

8.14 Serdo preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de revisdo ou recursos que o teor seja des-
respeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de revisdo ou recursos impetrados em de-

sacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo do

Edital;

c) Pedidos de revisdo ou recursos sem a devida fun-
damentacdo;

d) Pedidos de revisdo ou recursos intempestivos.

9. DA COMPROVACAO DE PRE-REQUISITOS
9.1 Apos a homologagdo do resultado do Processo Se-

letivo, a Companhia Aguas de Joinville podera convocar os
candidatos habilitados, de acordo com sua necessidade e de
acordo com a lista de classificagdo, para comprovagao dos
pré-requisitos exigidos, conforme explicitado no item 1.5
deste Edital;

9.2 A convocagdo dos candidatos sera feita por tele-
grama;
9.3 Os candidatos convocados deverdo apresentar a

comissdo avaliadora, na data, horario e local indicado, os
seguintes documentos, originais ou autenticados:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social origi-
nal;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Comprovagdo de Escolaridade;

e) Curriculum Vitae;

f) Comprovacdo de Experiéncia conforme especifi-
cado no item 9.4;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da lti-

ma eleicdo (se houve dois turnos, o candidato deve apresen-
tar os dois comprovantes);

h) Comprovagao de estar quite com o Servigo Militar
(para candidatos do sexo masculino);
i) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do

Tribunal de Justi¢a do Estado de Santa Catarina, ou do Es-
tado onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do
Tribunal de Justica Militar do Estado de Santa Catarina,
para os candidatos que foram Policiais Militares.

9.4 A Comprovagdo da Experiéncia exigida neste edi-
tal dar-se-a mediante a apresentagdo dos seguintes docu-
mentos, itens “a” e “b”:

a) Certidao expedida por ente publico ou privado que
certifique que o candidato tenha, concomitantemente, (i)
atuado como pregoeiro, membro ou presidente de comissao
permanente de licitacdo; (ii) elaborado editais de licitagdo; e
(ii1) elaborado contratos administrativos e termos aditivos;
b) Apresentar copias autenticadas de no minimo 2
(duas) atas de sessdes publicas de licitagdo, realizadas com
intervalo minimo entre si de 6 (seis) meses, comprovando
sua atuagdo nas mesmas, COmo pregoeiro, membro ou pre-
sidente de comissdo permanente de licitacdo.

9.5 Nao sera computado como experiéncia profissio-
nal, o tempo de estagio;

9.6 A ndo comprovagdo de quaisquer dos pré-requisi-
tos definidos para o cargo, mediante documentagao especifi-
ca, acarretara na desclassificacdo e conseqiiente eliminago
do candidato;

9.7 Nao serdo aceitos recursos interpostos quanto aos
resultados da comprovagéo de pré-requisitos proferidos pela
comissdo avaliadora.

10. DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL
E AVALIACAO DO PERFIL PSICOLOGICO

10.1 Concluidas as etapas anteriores, os candidatos se-
rdo submetidos ao Exame Médico Pré-admissional e a Ava-
liagdo do Perfil Psicologico, que serdo realizados com base
nas fungdes inerentes ao cargo, considerando-se as condi-
¢oes de saude desejaveis ao exercicio das mesmas, incluin-
do-se entre eles, os portadores de deficiéncia;

10.2 Apenas serdo encaminhados para contratagdo os
candidatos aprovados no Exame Médico Pré-admissional e
na Avaliacdo do Perfil Psicologico;

10.3 O Exame Médico Pré-admissional e a Avaliagdo do

Perfil Psicolégico serdo realizados pela Companhia Aguas
de Joinville ou, se necessario, por entidades credenciadas
pela mesma;

10.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos quanto aos
resultados do Exame Médico, da Avaliagdo do Perfil Psi-
coldgico e de outros procedimentos Pré-admissionais.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Serdo convocados para contratagdo somente 0s
candidatos aprovados em todas as etapas estabelecidas no
Capitulo 9 — DA COMPROVACAO DE PRE-REQUISI-
TOS e Capitulo 10 — DO EXAME MEDICO PRE-AD-
MISSIONAL E AVALIACAO DO PERFIL PSICOLOGI-
CO;

11.2 A contratagdo do candidato habilitado, ocupante
de cargos, empregos, fungdes ou mesmo aposentados no
ambito do servigo publico municipal, federal e estadual,
fica condicionada ao cumprimento do artigo 37, paragrafo
10, da Constituigcdo Federal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscri¢do do candidato importa no conhecimen-
to das presentes instru¢des e na aceitagdo das condi¢des do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste
Edital;

12.2 Para atender conveniéncias administrativas, a
Companhia Aguas de Joinville podera alterar o seu Plano
de Cargos ¢ Salarios vigente. Todos os parametros consi-
derados para as presentes instru¢des se referem aos termos
do regulamento em vigor. Qualquer alteragdo porventu-
ra ocorrida no atual sistema, por ocasido da admissdo ou
readmissdo de candidatos, significara, por parte destes, a
integral e irrestrita adesdo ao novo Plano de Cargos e Sa-
larios;

12.3 O(a) candidato(a) convocado(a) para a realizagdo
de qualquer fase vinculada a este Processo Seletivo e que
ndo a atender, no prazo estipulado pela Companhia Aguas de
Joinville, sera considerado(a) desistente, sendo automaticamente
excluido(a) deste Processo Seletivo;

124 A inexatiddao de afirmativas e/ou irregularidades de
documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos de-
correntes da inscrigao;

12.5 Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, podera
ser anulada a inscri¢do ou a prova do candidato, se verificada
falsidade de declaragéo ou irregularidade na prestaco da prova;
12.6 A homologagdo do resultado deste Processo Seletivo
sera efetuada pela Companhia Aguas de Joinville;

12.7 Este Processo Seletivo tera validade de 2 (dois) anos a
contar da data de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo;

12.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatdrio de classificagcdo no Processo Seletivo, valendo
para esse fim, a portaria de homologagédo do processo seletivo;
12.9 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, cir-
cunstancia que serda mencionada em Edital ou aviso a ser publi-
cado;

12.10  Todos os avisos e resultados do Processo Seletivo se-
rao publicados no “‘site”’www.sociesc.org.br/concursos, e/ou Jor-
nal do Municipio de Joinville;

12.11  Os casos ndo previstos, no que tange a realizacao des-
te Processo Seletivo, serdo resolvidos conjuntamente pela SO-
CIESC e pela Companhia Aguas de Joinville.

Joinville, 20 de dezembro de 2010.

Atanasio Pereira Filho
DIRETOR PRESIDENTE

EXPEDIENTE
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