ANEXO |

POLITICA DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL

POSSUIR GESTAO INTEGRADA, ETICA E TRANSPARENTE DAS NOSSAS
ATIVIDADES, SERVICOS E PROCESSOS COM OS DIFERENTES PUBLICOS COM 0OS
QUAIS SE RELACIONAM, PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL,

PRESERVANDO RECURSOS AMBIENTAIS E CULTURAIS PARA AS GERACOES
FUTURAS, RESPEITANDO A DIVERSIDADE E PROMOVENDO A REDUCAOQ DAS
DESIGUALDADES SOCIAIS.

DIRETRIZES

@ IDENTIDADE INSTITUCIONAL: ASSEGURAR QUE AS ACOES DE
RESPONSABILIDADE SOCIAL ESTEJAM ALINHADAS A MISSAO,
VISAO E VALORES INSTITUCIONAIS.

GOVERNANCA E TRANSPARENCIA: ADOCAO DE UMA POSTURA
CLARA E TRANSPARENTE NO QUE DIZ RESPEITO AOS OBJETIVOS
E COMPROMISSOS ETICOS DA INSTITUICAO, FORTALECENDO
ASSIM A LEGITIMIDADE SOCIAL DE SUAS ATIVIDADES,
REFLETINDO-SE POSITIVAMENTE NO CONJUNTO DE SUAS
RELACOES.

SUSTENTABILIDADE: APOIAR E PROMOVER 0]
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, CONSIDERANDO CADA
ATIVIDADE, PROCESSO OU SERVICO QUE A EMPRESA
DESENVOLVE OU PLANEJA DESENVOLVER, NAS DIMENSOES:
SOCIAL, AMBIENTAL, E ECONOMICA.
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