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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 1982, quarta-feira, 08 de junho de 2022
Joinville

DECRETO N° 48.464, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Sadde, a partir de 08 de junho de 2022:

e Thalita Mayra Pereira da Costa de Farias, matricula 53.368, do cargo de Médico Estratégia
Satde da Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

sel o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

i
Sel: o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

N 1982, quarta-feira, 08 de junho de 2022
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DECRETO N° 48.465, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 21 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Maria Denise Martins, matricula 96.555, do cargo de Técnico em Enfermagem.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

L1,

L

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013185395 e o
codigo CRC 63085463.

DECRETO N° 48.466, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 21 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):
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e Josimara de Paula Entringer, matricula 96.544, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 48.467, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 10 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Caroline Sitskes, matricula 99.312, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.528, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 10 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Patricia Burgardt do Nascimento do Pilar, matricula 99.315, para o cargo de Técnico em
Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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DECRETO N° 48.503, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 14 de junho de 2022:

e Melissa Aparecida F de Sousa Nogueira, matricula 53.474, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 48.502, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 14 de junho de 2022:

e Roseli Tonon Prudencio, matricula 53.263, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

d de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S OSs Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013187842 ¢ o
£ c6digo CRC 41CA4184.

DECRETO N° 48.501, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 14 de junho de 2022:

e Silvana Zeferino Dacheri do Prado, matricula 53.375, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.500, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacdo, a partir de 08 de junho de 2022:

e Daniela Lima, matricula 51.607, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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DECRETO N° 48.499, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 08 de junho de 2022:

e Marina Bezerra de Aguiar Ribeiro, matricula 51.668, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 48.498, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,



9 de 181

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 08 de junho de 2022:

e Leticia Celoria Santiago de Sousa, matricula 54.597, do cargo de Professor Educagdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.497, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 09 de junho de 2022:

e Camila Jumes Paschoal, matricula 50.753, do cargo de Professor Educa¢do Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.496, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacdo, a partir de 09 de junho de 2022:

e C(Cleuza Aparecida Cezario do Amarante, matricula 53.311, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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u= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L bk 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187648 ¢ o
sedde c6digo CRC FSDE301A.

DECRETO N° 48.495, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 09 de junho de 2022:

e (Catia Pedroso, matricula 53.378, do cargo de Professor Educac¢do Infantil, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013187590 e o
f: c6digo CRC 9C294FAS.

DECRETO N° 48.494, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 09 de junho de 2022:

e Carmen Lucia Tomaz, matricula 51.667, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.493, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 09 de junho de 2022:

e Suziane de Jesus Carvalho, matricula 54.247, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Ij
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

I ;;'E-h.:f:i_E- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187410 e o

Y

DECRETO N° 48.492, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 09 de junho de 2022:

e Lauanda Costa, matricula 53.946, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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J'l:’éi:._i:':l .:. -
sy

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187385 e o
cédigo CRC 7BCD8446.

-

DECRETO N° 48.491, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Greice Kelly Gomes da Silva Barros, matricula 56.281, para o cargo de
Professor Educacgdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 48.490, de 08 de junho de 2022.

Promove nomeacio.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 09 de Junho de 2022, na Secretaria da Saude:

e Luciana De Oliveira Baptista, matricula 56.264, no cargo de Médico da Estratégia de Saude
da Familia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-y
€l B

eletrbnica

Jﬁ d (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-ail -

eletrdnica

fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 48.489, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 01 de julho de 2022:
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e Marcos Aurelio Fernandes, matricula 50.916, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Histéria, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
e BE Ll 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 48.488, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Sadde, a partir de 02 de julho de 2022:

e Katyene Maria Ruthes, matricula 52.519, do cargo de Terapeuta Ocupacional, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.488, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Sadde, a partir de 02 de julho de 2022:

e Caroline da Cunha Assis Almeida, matricula 54.930, do cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica
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DECRETO N° 48.487, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 14 de junho de 2022:

e Ana Claudia Ribeiro, matricula 54.631, do cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

} "'i.l'-u_-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187143 e o
£ codlgo CRC 9D8287BD.

DECRETO N* 48.486, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Satde, a partir de 02 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Francisca Gevanir Rodrigues Ferreira, matricula 52.435, do cargo de Técnico em
Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

ﬂ d (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
.;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
el Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisdria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

F,'.-':' ﬂ'r,l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Tl‘ﬁ"ﬁ-_:'.‘:ﬂ-f"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187110 e o

cédigo CRC 3C327D3C.

L
e

DECRETO N° 48.485, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Sadde, a partir de 06 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Gabriela Pereira, matricula 52.442, do cargo de Farmacéutico.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.484, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Sadde, a partir de 12 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Thais Laini Simoes, matricula 52.440, do cargo de Farmacéutico.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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DECRETO N° 48.483, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Satde, a partir de 12 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Dayane Aray Rocha, matricula 52.447, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_ _ff; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:ll Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 48.482, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Satde, a partir de 20 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Renan Guilherme dos Santos, matricula 52.451, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
G

. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.lstm..ll:um L‘:l’
eletrénica

DECRETO N° 48.481, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Sadde, a partir de 28 de julho de
2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Regina Maura dos Santos, matricula 52.456, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich



23 de 181
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

DECRETO N° 48.480, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 01 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Juliana Maria Silva Santos, matricula 96.222, do cargo de Técnico em Enfermagem.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

il
SEeI ¢
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 48.479, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 02 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Luana Machado, matricula 96.255, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u;wf; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:ll Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 48.478, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 06 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Daniele Ferreira dos Anjos, matricula 93.677, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

DECRETO N° 48.477, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 07 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Ricardo Claudio Koch, matricula 96.299, do cargo de Fisioterapeuta.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Iil’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a d
eletrdnica

<Y https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0013186543 e o
cédigo CRC 1E095F68.

DECRETO N° 48.476, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 09 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Tatiana Kelli Figueiredo Cruz, matricula 96.322, do cargo de Enfermeiro.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

1
SEI ¢
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: ura
eletrbnica
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DECRETO N° 48.475, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 15 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e  Micheli Cristina de Melo Fronza, matricula 96.366, do cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u;wf; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:ll Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 48.474, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 15 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Cintia San Martins Almeida, matricula 96.388, do cargo de Enfermeiro.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletronica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013186278 e o
B4 codigo CRC 83156114,

DECRETO N° 48.473, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 16 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Gisele de Sousa Fagundes Alves, matricula 96.400, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich



29 de 181
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

DECRETO N° 48.472, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 16 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Everson Carneiro Leite, matricula 96.433, do cargo de Técnico em Enfermagem.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

1
SEI ¢
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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=
e

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013186196 ¢ o
cédigo CRC 1B195977.

DECRETO N° 48.471, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 19 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Patricia Maira Setti, matricula 96.466, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
u;wf; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:ll Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
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DECRETO N° 48.470, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 19 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Fernanda Cristina Medeiros Alves, matricula 96.477, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrdnica

DECRETO N° 48.469, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 20 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Maristela L Luduvino dos Navegantes, matricula 96.499, do cargo de Técnico em
Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m d (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;‘m d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

‘_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel: o
assinatlura
eletronica

DECRETO N° 48.468, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 21 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e (Camila Rafaela dos Santos Dreger, matricula 96.511, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m d (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
;q% *1de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel: o
assinatlura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ I:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013185521 ¢ o
codigo CRC 14352871.

DECRETO N° 48.438, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 10 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Camila Jumes Paschoal, matricula 56.261, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
__%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

- :-Fi.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013183272 ¢ o

T
T -]
: o]

DECRETO N° 48.439, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Fabiane Isabel Quintino Feustel, matricula 56.277, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
_%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.440, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ana Cristina Zubyk Solovi, matricula 56.276, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
il 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

-‘ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

w0 L1 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS TF Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 48.441, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José a partir de 09 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Silmara de Farias, matricula 99.310, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
| ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013183536 ¢ o
ookl c6digo CRC CE2F4564.

DECRETO N° 48.442, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Fernanda Booz Fernandes Dias, matricula 56.274, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica




37 de 181

: ¥ -":'::E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013183590 e o

DECRETO N° 48.443, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 13 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Tayane Vieira da Silva, matricula 56.275, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 48.444, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 14 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Thiara Krischinski, matricula 56.272, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
_%5 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.445, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 09 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rodrigo de Albuquerque Barbosa, matricula 99.309, para o cargo de Técnico em
Enfermagem.



39 de 181

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
St (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
=TS Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.446, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Sadde, a partir de 08 de junho de 2022:

e Luciana de Oliveira Baptista, matricula 53.374, do cargo de Médico Estratégia Saide da
Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
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DECRETO N° 48.447, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 12 de junho de 2022:

e Rafael Schug, matricula 96.577, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
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assinatura
eletronica




41 de 181

DECRETO N° 48.448, de 08 de junho de 2022.
DECRETO VACANCIA

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 32, item VI,
da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

Decreta VACANCIA:

e A partir do dia 30 de maio de 2022, do cargo de Guarda Municipal ocupado pelo(a)
servidor(a) Fabio José Dantas de Melo, matricula 45.516, tendo em vista sua posse para o
cargo inacumuldvel de Fiscal de Meio Ambiente, do quadro da Prefeitura Municipal de Pilar
de Goiés.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
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de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

m (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.449, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com artigo 4°, da Lei Complementar n® 123, de 08 de outubro de 2002,

EXONERA a pedido, do cargo de Agente Comunitdrio de Sadde, na Secretaria da Sadde:

e Salete Terezinha Vargas Guizzo, matricula 27.737, a partir de 06 de junho de 2022.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
G

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N* 48.450, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 05 de julho de 2022:

e Isabel Cristina de Souza, matricula 56.108, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
¥ "qu; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ I:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.451, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 23 de dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sdo
José, a partir de 10 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Victor Thiago de Sousa, matricula 99.311, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.452, de 08 de junho de 2022.

Promove nomeacio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008.

NOMEIA, a partir de 14 de Junho de 2022, na Secretaria da Satude:

e Valcir Paulo Cittadin, matricula 56.279, no cargo de Médico da Estratégia de Saide da
Familia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g "_‘ S le) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;‘ﬂ fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

.~; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.453, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Francine Delfino Limas, matricula 56.278, para o cargo de Professor Educacio
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.454, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracio.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 03 de julho de 2022:

e Jomara Silva Nogueira, matricula 94.922, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
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ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.455, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 31 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Beatriz Araujo de Castro Silva, matricula 96.722, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.456, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 28 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Kelen Cristiane de Sant Anna, matricula 96.699, do cargo de Fisioterapeuta.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a Ij
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.457, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 23 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Lediane da Silva Joaseiro, matricula 96.655, do cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjm Lj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
. =

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
_ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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.tl- -..u,,. -Fi.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013184870 e o

A ¥ codigo CRC 354FF6FS5.
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DECRETO N° 48.458, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 23 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Roger Martins dos Santos, matricula 96.644, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
g | 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
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fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

r '-|.,:|.,~ .- % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
*"-!'ﬁﬂE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013184922 ¢ o
3™ codigo CRC 15270BCS.

DECRETO N° 48.459, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 22 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Liliane Cristine da Silva Volkmann, matricula 96.633, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.460, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 22 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Pedro Paulo Bet Junior, matricula 96.599, do cargo de Técnico em Enfermagem.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 48.461, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Daniela Cristina Borba de Avila, matricula 56.280, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.462, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 22 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Daniela Branco, matricula 96.588, do cargo de Fisioterapeuta.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
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eletrdnica

ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.463, de 08 de junho de 2022.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 21 de
julho de 2022, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Rafael Schug, matricula 96.577, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
}_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ I:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013185318 e o
cédigo CRC 18F2CDDC.

i, r .._ll_—

DECRETO N° 48.527, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Roseli Tonon Prudéncio, matricula 56.265, para o cargo de Professor Educacao
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘_‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.526, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ana Claudia Ribeiro, matricula 56.263, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Jel‘ ?
JS'&II"I.CI! ura
eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisdria n°®
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

= "'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013189263 ¢ o

-:‘l- o ."Z' cdédigo CRC E362542B.
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DECRETO N° 48.525, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Silvana Zeferino Dacheri do Prado, matricula 56.262, para o cargo de Professor
Educacao Infantil .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
_iﬁf 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

il Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
¥

3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

2 ': "i'.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013189233 e o

DECRETO N° 48.524, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Melissa Aparecida de Sousa Lemos, matricula 56.266, para o cargo de
Professor Educacgdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

s

S

DECRETO N° 48.523, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Maria Angelita Pereira Alves, matricula 56.268, para o cargo de Professor
Educacao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

1
Sel: o
assinatlura

eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
}_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ I:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.521, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Susana Oliboni, matricula 56.267, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
ST Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
'.f--r’ W | ¢

seil I

assinatura : ':ﬁ_. : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 48.520, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 14 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Adiléia Oliveira dos Santos Openkoski, matricula 56.269, para o cargo de
Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

il ,
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ i (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
Sl L‘i’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisdria n°®
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

p- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Fbg a2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013189101 e o
i c6digo CRC FD3772C4.
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DECRETO N° 48.519, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacgao, a
partir de 14 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Priscilla Betania Stonoga, matricula 56.270, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

assinat ul.l d
eletrdnica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ﬁ ; (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
o

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.518, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de dezembro de 2022, na Secretaria de Educacao, a
partir de 09 de junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ana Maria Corréa, matricula 56.271, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188977 e o
cédigo CRC 8E595362.

DECRETO N° 48.517, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 01 de junho de 2022:

e Rosangela Pereira, matricula 97.922, do cargo de Enfermeiro, com base no artigo 10, inciso
11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.516, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 01 de junho de 2022:

e Amanda Simao Vigo, matricula 54.932, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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b, ! .._ll_—

DECRETO N° 48.515, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 07 de junho de 2022:

e Taylise Ireny Masiel Schneider da Silva , matricula 52.591, do cargo de Enfermeiro, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
. _;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

b= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
»a https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188680 ¢ o

DECRETO N° 48.514, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 07 de junho de 2022:

e Jordana Meurer, matricula 54.864, do cargo de Assistente Social, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
G

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 48.513, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Assisténcia Social, a partir de 09 de junho de 2022:

e Douglas Fagundes Xavier , matricula 54.773, do cargo de Assistente Social, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

=
i ok

I-E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188364 ¢ o

DECRETO N° 48.512, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 06 de junho de 2022:

e Franciele Regina Ludka, matricula 53.357, do cargo de Professor Educa¢do Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
JSEI“?! I.JIJ
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. # https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188279 e o
e codigo CRC 331EA02B.

DECRETO N° 48.511, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 07 de junho de 2022:

e Simone de Fatima Rodrigues, matricula 53.295, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 48.510, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 07 de junho de 2022:

e Daniela Maria Rodrigues Borghezan, matricula 51.340, do cargo de Professor Educagdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ ; (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
; i"f}f lfll!

assinat ul.l d
eletrdnica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lﬂ Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
¥

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 48.437, de 08 de junho de 2022.

Nomeia os membros para compor o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentiavel -
“Conselho da Cidade” - Mandato 2022-2025.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio e com o disposto na Lei Complementar n°
380/2012,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Sustentdvel — “Conselho da Cidade”:



I — Poder Publico Municipal

a) Titulares:

. Pedro Toledo Alacon

. Irinéia da Silva

. Marco Aurélio Correa

. Deivid Rodrigo Corréa

. Liliam Cabral Mattos Correa

. M6nica Regina Corréa

. Francine Olsen

O 00 N O W B~ W=

. Ademar Stringari Junior
10. Patricia de Castro Pedro
11. Amanda Ouriques

12. Rodrigo Rossetti Pessoa
13. Daiane Bertoldi

14. Charlison Ribeiro

15. Fabiano Lopes de Souza
16. Fernando Bade

17. Marcel Virmond Vieira
18. William Escher

19. Marco Aurelio Chianello

20. André Mendonga Furtado Mattos

b) Suplentes:

. Cleusa Mara Amaral
. Alessandra Daniela Deud

. Luiz Carlos Moreira da Maia

. Camila Cristina Kalef

00 N N L AW =

. Neide Mary Camacho Solon

. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

. Helena Dausacker da Cunha Skrosk

. Maikon Alexander Bindemann Richter

. André Luis Maciel Pimpao Pimentel
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9. Thiago Boeing
10. Eva de Souza Croll Moy
11. Tatiana de Souza Sabatke
12. Caio Luciano Bernt
13. Thayssa Barbosa da Silva Neves
14. Maria Cristina dos Santos
15. André Santos Pereira
16. Paulo Henrique Klein
17. Diego Felipe da Costa
18. Victor Albert Batista da Silva
19. Fabricio da Rosa
20. Caroline Antunes Rodrigues

II - Entidades dos Movimentos Populares

a) Titulares:

. Jordi Castan Bafieras

. Nicolas Jagas Mello

. Jean Sergio Vieira

. Nathafny Suzena da Silva

. Bari Edson Fossile

. Antonio Maurino Fagundes
. Laércio Batista Jinior

. Eliane Trentini

O 0 9 O U B WD =

. Eraldo José Hostin Junior

10. Alodir Alves de Cristo

11. Dario Bergemann

12. Marcos Fortes Santos de Bustamante
13. Ademir Martins

14. Tonio Tromm

15. Jéffrei Diego Jahn

16. Carlos Antonio Grendene

b) Suplentes:

68 de 181
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[a—

. Edson Nascimento Borges

. Laura Maria da Costa Neves

. Dirk Henning

. Rafael Bennack

. Nelson Henrique Coelho

. Paulo Manoel de Souza

. Cléia Aparecida Clemente Giosole

. Edson Luis Cardoso

O 0 N O W B~ W N

. Raul Bergson de Oliveira
10. (Vacante)
11. (Vacante)
12. (Vacante)
13. (Vacante)
14. (Vacante)
15. (Vacante)
16. (Vacante)

[T - Entidades Empresariais ligadas ao ramo do Desenvolvimento Urbano
a) Titulares:

1. Guilherme Freitas Cauduro de Oliveira

2. Jonas Tilp

3. Francisco Mauricio Jauregui Paz

4. Mirna Ruabia da Silva Commandulli
b) Suplentes:

1. Dieter Neermann

2. Alexandre Brandao Nascimento

3. José Haveroth

4. Jacomo Isotton Neto

IV - Entidades Sindicais de Trabalhadores ligadas ao ramo do Desenvolvimento
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Urbano

a) Titulares:

1. Ariel Arno Pizzolatti
2. Alencar Guilherme Lehmkuhl

b) Suplentes:

1. Adriano Braatz

2. (Vacante)

V - Entidades Profissionais

a) Titulares:

1. Alvaro Cauduro de Oliveira

2. Eder Corbari

3. Marcelo Ferrari

4. Miguel Jodao Moreira

b) Suplentes:

1. Frederico Joesting Schlieper

2. José Roberto de Jesus Gayoso Neves
3. Fernando Belinzoni de Carvalho

4. (Vacante)

VI - Entidades Académicas e de Pesquisa

a) Titulares:

1. Alexandre Cidral
2. Emerson Edel

3. Marco Aurelio Prass Goetten
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4. Patricia Becker

b) Suplentes:

1. Marcelo Leandro de Borba

2. (Vacante)

3. (Vacante)

4. (Vacante)

VII — Organizagdes Nao Governamentais — ONG’s

a) Titulares:

1. Jacson Kachan Verchai

2. Alessandra de Andrade Serrazes

b) Suplentes:

1. Dolores Carolina Tomaselli

2. Valdecir Valcanaia

Art. 2° A vigéncia do mandato dos membros do Conselho serd de 03 (trés) anos,
a contar do dia 10 de junho de 2022.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

¥ il
JEI! 5 L,j : ;‘m ; Prefeito, em 08/06/2022, as 15:28, conforme a Medida Proviséria n°
:?;j?g:#;; L ;.:q*% £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

ST Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 48.509, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 07 de junho de 2022:

e Rosana Carla Souza dos Santos, matricula 53.204, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013188184 ¢ o
4 c6digo CRC 65CC24D0.

DECRETO N° 48.508, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 14 de junho de 2022:

e Maria Angelita Pereira Alves, matricula 53.260, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

.ﬂ,".a-, B

'-t;i,,,..‘:‘_E- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188142 e o

DECRETO N° 48.507, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacio, a partir de 07 de junho de 2022:

e Deborah Louisi de Andrade, matricula 53.318, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Ij
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 48.506, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacdo, a partir de 14 de junho de 2022:

e Susana Oliboni, matricula 53.380, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso 11, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass m.a: u! a d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica
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DECRETO N° 48.436, de 07 de junho de 2022.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 13 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Luiz Fernando de Oliveira, matricula 99.316, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
__%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013190913 ¢ o
cédigo CRC 59DCOBF3.
1

DECRETO N° 48.505, de 08 de junho de 2022.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria da Educacdo, a partir de 06 de junho de 2022:

e Nathalie Barreto Pereira, matricula 54.409, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_iﬁf 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoéria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

: E'IT"H'.:"EI-E"' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013188039 ¢ o
.Eg'-._ c6digo CRC E73AA986.
“Fpet .

DECRETO N° 48.504, de 08 de junho de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 23 de Dezembro de 2022, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 20 de Junho de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Aline Maiara Pessoa, matricula 99.313, para o cargo de Técnico em Enfermagem.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Bl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Provisoria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPR

PORTARIA N°102/2022
O Secretério de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° — Nomear a Comissao de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n® 035/2021, firmado entre o
Municipio de Joinville — Secretaria de Administracio e Planejamento ¢ a EDITORA NOTICIAS
DO DIA LTDA, que tem como objeto a contratacdo de jornal digital para a publicagdo de matérias
oficiais de interesse do Municipio de Joinville.

Fiscais Efetivos:
Thiago Roberto Pereira
Patricia Regina de Sousa

Patricia Cantuario da Silveira

Fiscais Suplentes:
Cleusa Rodrigues Weber
Makelly Diani Ussinger
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Aline Mirany Venturi Bussolaro

Eliane Andrea Rodrigues
Giovanna Catarina Gossen

Jéssica de Arruda de Carvalho

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:
I - Acompanhar, fiscalizar e conferir os servigos executados pela Contratada;
IT — Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — Atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de contratagao
conferindo as publicacdes das matérias no jornal;

IV — Receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se as publicacdes
referem-se ao periodo informado na nota fiscal/fatura;

V — Comunicar a contratada em caso de divergéncia/erro na nota fiscal/fatura para que seja
providenciada a carta de correcao;

VI — Comunicar/notificar a Contratada por escrito no caso de irregularidade durante a execucio
contratual;

VII — Rejeitar servicos (publicagdes) que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o processo de contratacio;

VIII - Propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

IX — Acompanhar a vigéncia contratual manifestando-se sobre a prorrogacio do contrato;

X — Solicitar a Contratada os documentos e informacgdes necessarias para formalizacdo do aditivo
contratual.

Art. 3° — Fica revogada a Portaria n® 193/2021, publicada em 11/06/2021.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im L:l! (a), em 08/06/2022, as 13:14, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
_;‘Ef £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

R Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il !
Jel" { [}
assinatura
eletrbnica

L e
R
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.AES

PORTARIA SGP.GAB/SGP.UDS.AES N° 1580/2022

Portaria do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Edital 004-2022 -
RETIFICADA, para provimento de Cadastro de Reserva (CR), em estagio remunerado, no
ambito da Administragédo Direta e Indireta do Municipio de Joinville.

A Secretaria de Gestao de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribuicoes legais e
tendo em vista o relatério apresentado pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Edital 004-2022, designada pela Portaria n°® 1402/2022 (0012995989).

RESOLVE:

Art. 12 Publicar o resultado final para a classificagao geral do Processo Seletivo
Simplificado Edital 004-2022 - RETIFICADA, informando a classificagédo, n° da inscrig¢ao,
nome, data de nascimento, periodo atualmente em curso, média final e mérito académico
final.

Esta publicacao possui como anexos os documentos: Lista Final de Classificacao
para Vagas de Ampla Concorréncia - RETIFICADA SEIN® 0013185944 e Lista Final de
Classificacao para Vagas Reservadas - RETIFICADA SEIN? 0013185932.

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im __ll (a), em 08/06/2022, as 12:10, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 138/2022/SEINFRA/GAB
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O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribui¢oes,

Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissao de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
5252022 - empresa K&P Comércio Varejista de Material de Construcao Eireli, referente a
aquisicao de materiais para atender a fabricacao de artefatos de cimento para as Unidades da
Secretaria de Infraestrutura Urbana de Joinville, na forma Pregao Eletronico n°
007/2022, ficando assim constituida:

Titulates:

Adelcio Carlos Vieira - Matricula n? 19321
Aurélio Flenik - Matricula n? 17146
Emerson Luiz Pagani - Matricula n® 50324

Suplentes:

Paulo Roberto Martins - Matricula n® 13424
Responséveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal
Alexandre Eleutério - matricula n°® 42663.

Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - matricula n® 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes n°® 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jorge Luiz Correia de Sa
Secretdrio

: Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
vlm L:l! Secretario (a), em 07/06/2022, as 15:36, conforme a Medida Proviséria
_ _u;‘ﬁ:;f 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrdnica




81 de 181

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 83/2022

Designa servidores para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliacio do Contrato de
Gestao n° 043/2022/PMJ — Restaurante Popular I e Contrato de Gestao n° 036/2022/PM] -
Restaurante Popular 11

A Secretéria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do Contrato
de Gestdio n° 043/2022/PMJ Restaurante Popular I e Contrato de Gestdo n°
036/2022/PMJ Restaurante Popular II, firmado entre o0 Municipio de Joinville, com a interveniéncia
da Secretaria de Assisténcia Social e a Associagdo de Seguranga Alimentar Nutricional de Joinville
— ASANJ, que tem por finalidade estabelecer parceria entre o Municipio/Secretaria ¢ a ASANIJ
com o propdsito de fomentar e executar atividades continuadas voltadas a promocdo da seguranca
alimentar e nutricional, na gestdo do Restaurante Popular I Herbert de Souza e do Restaurante
Popular II Zilda Arns Neumann do Municipio de Joinville, conforme diretrizes estabelecidas na Lei
Federal n°. 9.637/98, de 15/05/1998, Lei Federal n°. 11.346, de 15/09/2006 e na Lei Municipal n°
7.306, de 24/10/2012.

Fiscais Efetivos:

Luciana Cabral, matricula 24090

Jaciane Geraldo dos Santos, matricula 40411

Eric do Amaral Bradfield, matricula 36779
Monica Salete Inthurn Marcomini, matricula 35819

Nicole Alves Valentini, matricula 41365

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:

I - Observar os principios da administracdo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e economicidade.

I - Supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades em face das metas pactuadas e demais



82 de 181
cldusulas e anexos no respectivo Contrato.

III - Sugerir a¢gdes que propiciem a melhoria dos servigos a que se refere este Contrato.

IV - Revisar, no minimo, uma vez ao ano, o conteido deste Contrato, especificamente, incluindo
todos os anexos e realizar alteragdes das clausulas e anexos por meio de termo aditivo contratual,
se necessario.

V - Sugerir a suspencdo da liberacdo de recursos a ASANJ quando essa ndo cumprir com
as exigéncias deste Contrato.

VI - Registrar as manifestagdes decorrentes deste Contrato de Gestdo no respectivo processo
eletronico de informagdo oficial do Municipio, devendo quaisquer documento de comunicagdo ser
autuado no préprio sistema.

VII - Fiscalizar a execugdo deste Contrato, cabendo-lhe, ainda, a supervisdo, o acompanhamento e
a avaliacdo do desempenho da ASANJ, de acordo com os objetivos, metas € objetivos previstos.

VIII - Designar, por meio de Portaria, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacio composta por
servidores publicos.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n® 54/2022 de 10/05/2022.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio e encerra-se no término do periodo
de vigéncia do contrato.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz

JEII j i@ Cardozo, Secretario (a), em 08/06/2022, as 12:08, conforme a Medida
assinatura 2 g | iﬁf = Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NAD

PORTARIA GABP N° 045/2022 - DETRANS

Institui Comissao de Fiscalizacao - Contratos oriundos do Pregao Eletronico 244/2022
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O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribuicdes legais e estatutdrias, nos termos do Decreto n® 40.292, de 04 de janeiro
de 2021, e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 378, de 04 de julho de 2012,
alterada pela Lei Complementar Municipal n° 418, de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:

Art. 1°— Nomear a Comissio de Fiscalizacio dos Termos de
Contrato oriundos do Pregdo Eletronico 244/2022, que tem por objeto a aquisiciao de camisetas a
serem utilizadas nas atividades educativas de transito desenvolvidas pela EPTRAN, nas
quantidades, termos e condi¢des descritos no Edital e seus anexos.

A comissao fica assim constituida:

Fiscais Efetivos:

- Douglas Macali Souza, matricula 516

- Melissa Puertas Sampaio, matricula 793

- Evelise Colin Holz da Silva, matricula 475

Fiscais Suplentes:

- Céssia de Fatima Camargos de Oliveira, matricula 714

- Jucélio Manoel Narciza, matricula 808

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete: I — esclarecer dividas do preposto da
contratada que estiverem sob sua alcada; II — fiscalizar o cumprimento das obrigagcdes contratuais;
Il — atestar a prestacdo de servico, conforme as especificacdes do processo de contratacdo,
conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade; IV — receber e encaminhar as
faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal apresentada pela contratada refere-se ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo; V — verificar, de modo sistemético, o
cumprimento das disposicdes contratuais, informando ao preposto, em tempo habil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas; VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital
de licitacdo, termo de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros
documentos, para que se possa dirimir duvidas originarias do cumprimento das obrigagdes
assumidas pela contratada; VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes
que se mostrarem desconformes com o edital ou contrato e com a lei; VIII — rejeitar servicos que
estejam em desacordo com as especificacdes do objeto contratado, devendo ser observado o que
reza o contrato e o ato licitatorio; IX — propor aplicagdo das sancdes administrativas a contratada,
em virtude de inobservincia ou desobediéncia as cldusulas contratuais; X — manifestar-se
formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou rescisao do contrato.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e encerra-se no
término do periodo de vigéncia destas atas.
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Joinville, 7 de junho de 2022.

Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor
A (a) Presidente, em 07/06/2022, as 18:12, conforme a Medida Provisodria
ﬁﬂu;"%ﬁ LEI’ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPR

PORTARIA N°101/2022

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° — Nomear a Comiss@o de Fiscalizagdao do Termo de Contrato n® 448/2020, firmado entre o
Municipio de Joinville — Secretaria de Administracio e Planejamento e a IMPRENSA
NACIONAL, para Publicacio de atos oficiais no Didrio Oficial da Unido.

Fiscais Efetivos:
Thiago Roberto Pereira
Patricia Regina de Sousa

Patricia Cantuario da Silveira

Fiscais Suplentes:

Cleusa Rodrigues Weber
Makelly Diani Ussinger

Aline Mirany Venturi Bussolaro

Eliane Andrea Rodrigues



85 de 181
Giovanna Catarina Gossen

Jéssica de Arruda de Carvalho

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:
I - Acompanhar, fiscalizar e conferir os servicos executados pela Contratada;
IT — Fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

IIT — Atestar a prestagdo do servico, conforme as especificacbes do processo de contratacido
conferindo as publicagdes das matérias no jornal;

IV — Receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se as publicacdes
referem-se ao periodo informado na nota fiscal/fatura;

V — Comunicar a contratada em caso de divergéncia/erro na nota fiscal/fatura para que seja
providenciada a carta de correcdo;

VI — Comunicar/notificar a Contratada por escrito no caso de irregularidade durante a execucio
contratual;

VII — Rejeitar servicos (publicagdes) que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o processo de contratacio;

VIII — Propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

IX — Acompanhar a vigéncia contratual manifestando-se sobre a prorrogacao do contrato;

X — Solicitar a Contratada os documentos e informacdes necessdrias para formalizacdo do aditivo
contratual.

Art. 3° — Fica revogada a Portaria n® 192/2021, publicada em 11/06/2021.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjm Lj (a), em 08/06/2022, as 13:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
| ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE 0 Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPR

PORTARIA N° 100/2022
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O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des, resolve:

Art. 1° — Nomear a Comissao de Fiscaliza¢do do Termo de Contrato n® 036/2021, sub-rogado entre
o Municipio de Joinville - Secretaria de Administracao e Planejamento ¢ a Editora Noticias do
Dia, para contratacdo de jornal digital para a publicacdo de matérias oficiais de interesse do
Municipio de Joinville.

Fiscais Efetivos:
Thiago Roberto Pereira
Patricia Regina de Sousa

Patricia Cantuario da Silveira

Fiscais Suplentes:

Cleusa Rodrigues Weber
Makelly Diani Ussinger

Aline Mirany Venturi Bussolaro
Eliane Andrea Rodrigues
Giovanna Catarina Gossen

Jéssica de Arruda de Carvalho

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:
I - Acompanhar, fiscalizar e conferir os servigos executados pela Contratada;
IT — Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

IIT — Atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacbes do processo de contratacido
conferindo as publicacdes das matérias no jornal;

IV — Receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se as publicacdes
referem-se ao periodo informado na nota fiscal/fatura;

V — Comunicar a contratada em caso de divergéncia/erro na nota fiscal/fatura para que seja
providenciada a carta de correcdo;

VI — Comunicar/notificar a Contratada por escrito no caso de irregularidade durante a execucio
contratual;

VII — Rejeitar servicos (publicagdes) que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o processo de contratacio;

VIII — Propor aplicagdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

IX — Acompanhar a vigéncia contratual manifestando-se sobre a prorrogacio do contrato;
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X — Solicitar a Contratada os documentos e informacgdes necessarias para formalizacdo do aditivo
contratual.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

vjm Lj (a), em 08/06/2022, as 13:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinal ul.?l lj
eletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°594/2022 - SED.GAB

Joinville, 07 de junho de 2022.
O Secretério de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Malvina Garcia Vieira, matricula n® 31.767, para exercer a

funcdo de Auxiliar de Direcdo da Escola Municipal Prefeito Luiz Gomes, a partir de 08 de junho de
2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

il !
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

m L:l! Secretario (a), em 07/06/2022, as 15:10, conforme a Medida Proviséria
_u,%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0013169700/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro A postilamento a Ata
de Registro de Preco n° 0011935194, celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Fundo
Municipal de Satde, representado pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretirio de Administracdo e
Planejamento e pela Sra. Silvia Cristina Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada Gréfica
Alta Definicdo Ltda, inscrita no CNPJ n° 13.919.051/0001-63, que versa sobre o fornecimento de
material grafico impresso para atendimento de demanda da Secretaria Municipal de Sauide,
na forma do Pregdo Eletronico n° 360/2021. O Municipio apostila incluindo a dotagdo n°
124/2022 - 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de adequagao
orcamentdria. Em conformidade com o MEMORANDO N° 0013137907.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ 4 (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

:%s i@’? L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

;i-". "'i.-r_ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

--p:'"fﬁ-,,,.‘:i_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013169700 e o
_.& __.'!E:.n cédigo CRC F1E0370B.
L DH]

EXTRATO SEI N° 0013175305/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento a Ata de
Registro de Preco n° 0012899779, celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal
de Saide, representado pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretdrio de Administraciio e Planejamento e pela

Sra. Silvia Cristina Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada TALENTOS D'AGUA
REPRESENTACAO PROJETOS ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 24.419.445/0001-

79, que versa sobre a Aquisicao de pecas e materiais hidraulicos para as Areas de Manutencao
da Secretaria da Saide e Hospital Sao José, na forma do Pregao Eletronico n° 266/2022. O
Municipio apostila incluindo a dotagdo orcamentdria do Fundo Municipal de Saidde n° 124/2022 -
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2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de adequagdo or¢camentéria.
Em conformidade com o MEMORANDO N° 00131448009.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ _—,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

g | ;‘Ef de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

EXTRATO SEI N° 0013168298/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata
de Registro de Preco n® 315/2021, celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal
de Saunde, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada A. R.
Materiais de Construcao Eireli, inscrita no CNPJ n° 81.767.667/0001-16, que versa sobre a
contratacio de empresa para Aquisicio de materiais e equipamentos de alvenaria para
manutencao, ampliacdo e reformas da Secretaria Municipal de Saide e do Hospital
Municipal Sao José, na forma do Pregao Eletronico n° 159/2021. O Municipio apostila incluindo
a dotacdo n° 124/2022 - 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de

adequacdo orcamentdria, conforme solicitado através do Memorando n°0013144728 -
SES.UOS.AMN.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m i‘] (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica
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EXTRATO SEI N° 0013169077/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0011327092 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Comercial Multiville Ltda -
inscrita no CNPJ n° 06.220.022/0001-43, que versa sobre aquisicido de materiais de limpeza e
higiene para atendimento de demanda da Administracao Direta e Indireta do Municipio de
Joinville, com excecio da Companhia Aguas de Joinville — CAJ - na forma do Pregao
Eletronico n° 306/2021. O  Municipio apostila a  Ata de  Registro de
Precos incluindo as seguintes dotagdes orcamentdrias do Fundo Municipal de Satdde n°® 124/2022 -
2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentéria. Em conformidade com o memorando SEI n° 0013138346 - SES.UAF.CAME.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
o i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO SEI N° 0013184543/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 08 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento a Ata de
Registro de Preco n® 0013042267, celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal
de Saide, representado pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretirio de Administraciio e Planejamento e pela
Sra. Silvia Cristina Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada C.B.S. MEDICO
CIENTIFICA S/A, inscrita no CNPJ n° 48.791.685/0001-68, que versa sobre a aquisicao de
materiais de enfermagem utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Sao José de
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Joinville e unidades de satiide da rede da Secretaria Municipal de Satide do Municipio de
Joinville, na forma do Pregao Eletronico n° 233/2022. O Municipio apostila incluindo a dotagéo
n° 124/2022 - 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de adequagao
orcamentéria. Em conformidade com o MEMORANDO N° 0013181374.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:%ﬂ i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO SEI N° 0013140671/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 03 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 4° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0011330221 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administragdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Multisul Comércio E
Distribuicao Ltda - inscrita no CNPJ n° 12.811.487/0001-71, que versa sobre aquisicao de
materiais de limpeza e higiene para atendimento de demanda da Administracao Direta e
Indireta do Municipio de Joinville, com excecao da Companhia Aguas de Joinville — CAJ - na
forma do Pregao Eletronico n° 306/2021. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo as seguintes dotacdes orcamentdrias da Secretaria da Sadde n°® 124/2022 -
2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte - 267. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentaria.
Em conformidade com o Memorando n° 0013138162 - SES.UAF.CAME.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 105/2022, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: VETORMAX PARA-RAIOS E SEGURANCA CONTRA
INCENDIO LTDA

CNPJ: 26.878.290/0001-64

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO E INSTALAGAO DO SISTEMA
DE PROTEGCAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS - SPDA, DA ESTAGAO DE
TRATAMENTO DE AGUA DO RIO CUBATAO, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N2 056/2022
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

ITENS E VALORES REGISTRADOS:
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VALOR
ITEM | CODIGO DESCRICAO/ESPECIFICACAO UN. | QTD.| UNITARIO
REGISTRADO
1 16652 BARRA CHATA EM ALUMINIO 7/8"x1/8" 6m (70mm?) UN | 700 R$ 54,90
CORDOALHA DE COBRE NU 50 MM2, ENTERRADA, SEM
2 27862 ISOLADOR M [2.750| R$3998
HASTE DE ATERRAMENTO EM ACO COM 2,40 M DE
3 16677 COMPRIMENTO E DN = 5/8", REVESTIDA COM BAIXA UN | 204 R$ 69,80
CAMADA DE COBRE, SEM CONECTOR.
4 20123 GRAMPO P/ CABO-HASTE DE ATERRAMENTO 5/8" UN | 204 R$ 18,39
CAIXA INSPECAO, CONCRETO, 35 X 30 CM, COM TAMPA,
5 27868 SEM FUNDO PC | 139 R$ 48,48
6 27870 ELETRODUTO, PVC, 1 ¥, PARA SPDA, 3 METROS UN | 111 R$ 16,20
7 27871 CONDULETE, PVC, % “ X 1 1" UN | 130 R$ 7,10
CAPTOR, TIPO FRANKLIN, EM LATAO CROMADO, %” x 250
8 27872 . 2 DESCIDAS UN| 5 R$ 63,00
9 27873 CABO DE COBRE, 95MM?, NU M | 20 R$ 59,89
10 | 20124 CABO DE COBRE NU 35MM? M |1300| R$28,14
1 2017 TERMINAL AEREO, ALUMINIO, B”ASE HORIZONTAL. 500 | | - RS 1.80
MM X 3/8
12 27874 MASTRO, ACO 1020, GALVANIZADO A FOGO, 2” X 6M UN| 5 R$ 233,00
13 27875 | BASE PARA MASTRO, ACO 1020, ALUMINIO FUNDIDO,2” |UN| 5 R$ 39,00
14 22168 ISOLADOR DUPLO, 180°, PARA MASTRO DE 1.1/2" UN | 15 R$ 23,89
15 27879 | ABRACADEIRA, PARA FIXACAO DE MASTRO 3 ESTAIS, 1%” |UN | 5 R$ 8,88
16 27880 CABO DE ACO, GALVANIZADO, 3/16" M | 30 R$ 3,64
17 27882 ESTICADOR PARA CABO DE ACO 1/4" PC | 15 R$ 5,89
18 27398 CANTONEIRA, ACO ASTM36, 1/4" X 3" UN | 15 R$ 3,30
19 27885 SINALIZADOR DE TOPO, COM FOTOCELULA UN | 10 R$ 95,81
20 | 27887 SUPORTE PARA SINALIZADOR DE TOPO UN | 10 R$ 12,76
)1 57888 TERMINAL DE COMPRESSAO, TUBULAR, PARACOBRE. | o | o, RS 8,65
50MM
PARAFUSO PHILLIPS, CABECA PANELA, INOX, AUTO
22 16695 ATARR ACHANT%’ 4 2X30MM UN | 4.200 R$ 0,23
23 25759 BUCHA, NYLON, 6MM PC |4.200 R$ 0,05
24 27890 PARAFUSO SEXTAVADO, M6, ROSCA SOBERANA, 45MM | PC |3.000 R$ 0,79
25 27891 BUCHA, NYLON, 8MM PC |3.000 R$ 0,10
26 27892 PARAFUSO, ACO INOX, 1/4 X 7/8" UN | 54 R$ 0,75
27 27893 PORCA, ACO INOX, 1/4" UN | 54 R$ 0,26
28 27894 SILICONE, A BASE DE POLIURETANO, CINZA, 380¢g UN| 5 R$ 29,20
PLACA DE SINALIZACAO, PS, ESPESSURA MINIMA 2MM,
29 27895 COM IMPRESSAO DCIGrrAL, 150MM X 250MM X 2MM UN'| 30 R$ 25,84
30 16667 CONECTOR, TIPO SAPATA, 50 MM? UN | 200 RS 6,82
31 27898 CONECTOR DE EMENDA E MEDICAO, ATE 50MM PC | 130 R$ 8,90
32 27899 PRESILHA, EM LATAO, PARA CABO 16 A 50MM? UN | 300 R$ 191
SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA
33 24298 | PARA SUPERVISAO DE INSTALACAO E EMISSAODE LAUDO | SV | 11 | R$1.199,00
DO SPDA E ATERRAMENTO

34 17266 | SERVICO DE MAO DE OBRA PARA INSTALACAODE SPDA | SV | 11 | R$11.599.,00

— Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
@ Coordenador (a), em 02/06/2022, as 15:32, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

——
il
Sel
assinatura
eletrénica

N 1982, quarta-feira, 08 de junho de 2022
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/06/2022, as 16:30,
% Lil' conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
L:ll (a) Presidente, em 08/06/2022, as 15:09, conforme a Medida Provisoéria
: 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013157525/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1271/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA -inscrita no CNPJ n°
05.439.635/0004-56, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos quimioterapicos,
antimicrobianos e de alto custo para o Hospital Municipal Sao José. - na forma do Pregao
Eletronico n°® 069/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos
reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013167954/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
701/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada OLIMED
MATERIAL HOSPITALAR S/A -inscrita no CNPJ n°03.033.589/0001-12, que versa sobre
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a Aquisicdo de EPIs - Luvas de uso médico Hospitalar utilizados no atendimento dos pacientes no
Hospital Sdo José de Joinville e unidades de saide da rede da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n® 215/2022, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$ 131.140,00 (cento e trinta e um mil cento e quarenta reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg = de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013140024/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n
°1260/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicio de solucoes parenterais de grande volume,
nutricao parenteral total (NPT), eletrolitos, liquidos de perfusio e solucao de hemodialise,
para a Secretaria Municipal de Satide e para o Hospital Municipal Sao José. - na forma
do Pregao Eletronico n® 385/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 4.202,00 (quatro mil
duzentos e dois reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁwﬁz’:}f 2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SaE Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013168260/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
702/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada BLUMEDICA
PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA -inscrita no CNPJ n° 01.470.743/0001-



96 de 181
98, que versa sobre a Aquisicio de Materiais de Enfermagem Cirdrgicos para atender a demanda

das unidades da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao

José. - na forma do Pregido Eletronico n® 384/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de
R$ 160,00 (cento e sessenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

%g'iz’*; i_?_'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

q-::-ﬁl‘l I:.. :I'.-

3. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013168260 e o
cédigo CRC 12007B41.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013140034/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento n
°1261/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicao de solucoes parenterais de grande volume,
nutricio parenteral total (NPT), eletrélitos, liquidos de perfusao e solucio de hemodialise,
para a Secretaria Municipal de Satide e para o Hospital Municipal Sao José. - na forma

do Pregio Eletronico n°® 385/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 28.200,00 (vinte e
oito mil e duzentos reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ 4 (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

:'%3 i@’? L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013140044/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n
°1262/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicio de solucoes parenterais de grande volume,
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nutricio parenteral total (NPT), eletrélitos, liquidos de perfusao e solucio de hemodialise,
para a Secretaria Municipal de Saide e para o Hospital Municipal Sao José. - na forma
do Pregao Eletronico n® 385/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 36.000,00 (trinta e
seis mil reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:%ﬂ i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

, "'i.l'-u_-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-:_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013140044 ¢ o
b c6digo CRC 4D4F54B3.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013172404/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1289/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke,e a empresa contratada CIRURGICA SANTA CRUZ COM. DE PROD.
HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n° 94.516.671/0002-34, que versa sobre
a Aquisicio de medicamentos quimioterapicos, antimicrobianos e de alto custo para o
Hospital Municipal Sao José.- na forma do Pregao Eletronico n° 069/2021, assinada
em 08/06/2022, no valor de R$ 17.837,82 (dezessete mil oitocentos € trinta e sete reais e oitenta e
dois centavos)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Sl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013168619/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
703/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada MEDLEVENSOHN COM. E REPR. DE PROD. HOSPITALARES LTDA - inscrita
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no CNPJ n° 05.343.029/0001-90, que versa sobre a Aquisicao de Testes Rapidos para diagndstico
da Dengue - na forma do Pregao Eletronico n° 136/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de
R$ 169.000,00 (cento e sessenta e nove mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura = _'ﬁ? i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013180575/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1290/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA -inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicdo de solucdes parenterais de grande volume,
nutricao parenteral total (NPT), eletrdlitos e liquidos de perfusio DESERTOS e FRACASSADOS
no Pregdo Eletronico n® 358/2021, para a Secretaria Municipal de Saude e Hospital Municipal Sdo
José.- na forma do Pregao Eletronico n® 332/2022, assinada em 08/06/2022, no valor de
R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m ﬂ (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
4

o de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013168852/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
704/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada L A DALLA
PORTA JUNIOR LTDA- inscrita no CNPJ n° 11.145.401/0001-56, que versa sobre a Aquisi¢ao
de Materiais de Enfermagem para Puncio, Infusio e Monitoragdo para atender a demanda das
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unidades da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao
José. - na forma do Pregio Eletronico n® 363/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de
R$ 14.950,00 (quatorze mil novecentos e cinquenta reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013140054/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento n
°1263/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicao de solucoes parenterais de grande volume,
nutricio parenteral total (NPT), eletrélitos, liquidos de perfusao e solucio de hemodialise,
para a Secretaria Municipal de Satde e para o Hospital Municipal Sao José. - na forma
do Pregiao Eletronico n°® 385/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 795,00 (setecentos e
noventa e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
A & (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@si@ ﬁ—'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013181034/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1292/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada SANIMED IND E COM DE PROD HOSPITALARES
EIRELI - inscrita no CNPJ n° 24.537.945/0001-05, que versa sobre a Aquisi¢ao de EPIs - Luvas
de uso médico Hospitalar utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Sao José de Joinville
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e unidades de saide da rede da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Joinville - na forma
do Pregao Eletronico n® 215/2022, assinada em 08/06/2022, no valor de R$ 3.528,00 (trés mil
quinhentos e vinte e oito reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m :,] (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
& L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

o
“=HETSS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013169061/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
705/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS
KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n° 49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisi¢ao de
solucdes parenterais de grande volume, nutricdo parenteral total (NPT), eletrdlitos e liquidos de
perfusio DESERTOS e FRACASSADOS no Pregdo Eletronico n° 358/2021, para a Secretaria
Municipal de Saide e Hospital Municipal Sdo José. - na forma do Pregiao Eletronico n’
332/2022, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 2.448,00 (dois mil quatrocentos e quarenta e
oito reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
_—,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
2 (3

-

1
el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

M2
ek Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013157896/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1272/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA -inscrita no CNPJ n°
05.439.635/0004-56, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos Quimioterapicos,
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Antimicrobianos e de Alto Custo DESERTOS e FRACASSADOS no Pregdo Eletronico

069/2021, para atendimento a terapéutica prescrita e manutencdo dos tratamentos dos pacientes
internados e ambulatoriais do Hospital Municipal Sdo José. - na forma do Pregao Eletronico n°
386/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 18.800,00 (dezoito mil e oitocentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

..%5' ;‘Eﬁ li'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
G e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

[E]:F3 25

'ﬂ'— E E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013157896 ¢ o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013152231/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
698/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA - inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-
51, que versa sobre a Compra compartilhada para fornecimento parcelado, de medicamentos
através do Pregdo Eletronico n.° 003/2022 - CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 003/2022,
Processo Administrativo n.° 003/2022-CISNORDESTE/SC - Ata de Registro de Precos n.°
569/2022-CIS. Orgio Gerenciador: Consércio Intermunicipal de Satide do Nordeste de Santa
Catarina — CISNORDESTE/SC — CNPIJ: 03.222.337/0001-31 - na forma do Pregao Eletronico

n° 003/2022-CISNORDESTE/SC, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 2.400,00 (dois mil e
quatrocentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L ;&F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013157136/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
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1269/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski

Kolaceke,e a empresa contratada MEDILAR IMP E DISTR DE PROD MEDICO
HOSPITALARES S/A - inscrita no CNPJ n° 07.752.236/0001-23, que versa sobre a Aquisi¢do de
Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica prescrita € manutencdo dos
tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital Municipal Sdo José - na forma

do Pregio Eletronico n°® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 97,18 (noventa e sete
reais e dezoito centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

I ! (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
> j :
gf;;?é':ﬁ.:': - e ;‘E ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013179873/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
709/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada TORRE FORTE
ATACADO E VAREJO LTDA-ME - inscrita no CNPJ n° 05.247.406/0001-97, que versa sobre
a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorizagdo para atender a demanda
das unidades da Secretaria Municipal de Saide de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao
José. - na forma do Pregiao Eletronico n° 320/2021, assinada em 08/06/2022, no valor de
R$ 28.258,00 (vinte e oito mil duzentos e cinquenta e oito reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
:,] (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

;%ﬂ-%g L2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

‘l: "".-r_ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.:"gﬁ:::i‘u-l E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013179873 e o
.'-,-;:._-_!_#F!'l codigo CRC 5BE4E304.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013156555/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
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1267/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada SOMA/SC PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - inscrita
no CNPJ n° 05.531.725/0001-20, que versa sobre a Aquisicio de medicamentos
quimioterapicos, antimicrobianos e de alto custo para o Hospital Municipal Sao José. - na

forma do Pregao Eletronico n° 069/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 2.745,00 (dois
mil setecentos e quarenta e cinco reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
; i e
-

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

,ﬁﬂ_iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

b FEs A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£

_;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013156555 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013148298/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1266/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada MEDEVICES PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA -inscrita no CNPJ n° 24.774.241/0001-56, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de
Enfermagem para Puncdo, Infusdo e Monitoracdo para atender a demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saude de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José - na forma
do Pregao Eletronico n° 363/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 4.950,00 (quatro mil
novecentos e cinquenta reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬂ_m‘,z? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
il Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

Taiih % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ﬂ','i*_:-‘; https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013148298 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013169378/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
707/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
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Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada OLIMED
MATERIAL HOSPITALAR S/A -inscrita no CNPJ n°03.033.589/0001-12, que versa sobre
a Aquisicao de Materiais de Enfermagem para Suporte Ventilatério para atender a demanda das
unidades da Secretaria Municipal de Sadde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sédo Jos
¢ - na forma do Pregao Eletronico n° 144/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 501,00
(quinhentos e um reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
o j“';fg & de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013156466/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1268/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada ASLI COMERCIAL EIRELI -inscrita no CNPJ n°
01.578.5276/0001-14, que versa sobre a Aquisicio de medicamentos quimioterapicos,
antimicrobianos e de alto custo para o Hospital Municipal Sao José. - na forma do Pregao
Eletronico n° 069/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$3.906,00 (trés mil novecentos e
seis reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m :,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013157207/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1270/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke,e a empresa contratada COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS
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HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n° 36.325.157/0001-34, que versa sobre
a Aquisicio de medicamentos Quimioterapicos, Antimicrobianos e de Alto Custo
DESERTOS e FRACASSADOS no Pregio Eletronico 069/2021, para atendimento a
terapéutica prescrita e manutencao dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais
do Hospital Municipal Sao José. -na forma do Pregao Eletronico n° 386/2021, assinada
em 07/06/2022, no valor de R$ 8.920,50 (oito mil novecentos e vinte reais e cinquenta centavos)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
A & (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@siﬁ? ﬁ—'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013170706/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1282/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada UNIAO QUIMICA FARMACEUTICA NACIONAL S/A -
inscrita no CNPJ n° 60.665.981/0009-75, que versa sobre a Aquisicao de medicamentos
pertencentes ao Elenco Basico da Secretaria da Satde e do Hospital Municipal Sao José, para
atendimento dos usugrios do Sistema Unico de Satide do Municipio de Joinville. - na forma
do Pregio Eletronico n° 100/2021, assinada em 08/06/2022, no valor de R$ 3.290,00 (trés mil
duzentos e noventa reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013170369/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
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708/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de

Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada ICOFA IND E
COM DE FRALDAS E ABSORVENTES LTDA -inscrita no CNPJ n° 02.121.800/0001-
96, que versa sobre a Aquisi¢ao de fraldas descartaveis e absorventes higiénicos para atendimento
as necessidades da Secretaria Municipal da Saide e Hospital Sao José - na forma do Pregao

Eletronico n° 105/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos
reais).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
e ;‘Ef de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013180830/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1291/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA - inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-51, que versa sobre a Compra compartilhada para
fornecimento  parcelado, de medicamentos do Pregdo Eletronico n.° 003/2022 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 003/2022, Processo Administrativo n.° 003/2022-
CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 713/2022-CIS. Orgio Gerenciador:
Consoércio Intermunicipal de Saide do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC — CNPJ:
03.222.337/0001-31.- na forma do Pregao Eletronico n’ 003/2022 -
CISNORDESTE/SC, assinada em 08/06/2022, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j «m (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
S B o ;‘E ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
Aceard A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Cal T

—Tl'"l'l'ﬁE" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013180830 ¢ o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013158574/2022 -
SAP.USU.AGT
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1276/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA -inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-51, que versa sobre
a Aquisicaio de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica
prescrita e manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital
Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico n°® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$ 3.408,00 (trés mil quatrocentos e oito reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
«m ; (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

t‘%ﬁ i@’? L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013165234/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1279/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada ETHICA MEDICAL COM. E IMP. DE PROD. MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA- inscrita no CNPJ n°® 11.708.510/0001-34, que versa sobre a Aquisicao
de Orteses, Préteses e Materiais Especiais - OPMEs, para uso das especialidades de cirurgia geral e
exames diagndsticos, para o Hospital Municipal Sao Jos€. - na forma do Pregao Eletronico n°
475/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 7.890,00 (sete mil oitocentos € noventa reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __l] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Sl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

<Y https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013165234 e o
cédigo CRC DDE9B160.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013158344/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e



108 de 181
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1275/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA -inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-51, que versa sobre
a Aquisicaio de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica
prescrita e manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital
Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico n® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no

valor de R$ 469,50 (quatrocentos e sessenta e nove reais e cinquenta centavos)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __l] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Sl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013158191/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autoriza¢do de Fornecimento n°
1274/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA -inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-51, que versa sobre
a Aquisicao de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica
prescrita e manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital
Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico n°® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$ 744,00 (setecentos e quarenta e quatro reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
A & (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@si@ ﬁ—'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013158049/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracao e
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Planejame_nto leva a0 conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizag¢do de Fornecimento n
°1273/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA- inscrita no CNPJ n° 44.734.671/0001-51, que versa sobre
a Aquisicio de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica
prescrita e manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital
Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico n® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$2.928,00 (dois mil novecentos e vinte e oito reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁwﬁz’:; L2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SaE Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013158049 e o

i codigo CRC A5108BDC.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013159726/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1278/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada GENESIO A. MENDES & CIA LTDA - inscrita no CNPJ n°
82.873.068/0001-40, que versa sobre a Aquisicao de Medicamentos em Geral e Contrastes para
atendimento a terapéutica prescrita e manutencao dos tratamentos dos pacientes internados e
ambulatoriais do Hospital Municipal Sao José. -na forma do Pregio Eletronico n°
417/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 78,00 (setenta e oito reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
@ﬂ?ﬁg ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

B "",l.-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
el E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013159726 ¢ o
L3z e codigo CRC 0B31FF3E.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013181618/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracao e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1294/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada EVL COMERCIO DE PRODUTOS MANUFATURADOS
EIRELI - inscrita no CNPJ n°® 34.216.251/0001-20, que versa sobre a Aquisicio de materiais de
expediente. - na forma do Pregao Eletronico n® 366/2021, assinada em 08/06/2022, no valor de
R$ 3.700,70 (trés mil e setecentos reais e setenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] m (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _"%F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013138889/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
696/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Sadde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada ALFAMA
INDUSTRIA E COMERCIO DE DESCARTAVEIS LTDA- inscrita no CNPJ n°
15.361.478/0001-14, que versa sobre a Aquisicdo de fraldas descartdveis e absorventes higiénicos
para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal da Saude e Hospital Sdo José - na
forma do Pregao Eletronico n® 325/2021, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013170102/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1280/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
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Silva, e a empresa contratada PLAST LABOR IND. E COMERCIO E H LAB LTDA - inscrita
no CNPJ n° 31.864.051/0001-95, que versa sobre a Aquisicdo de reagentes e materiais diversos de
uso laboratorial para o Laboratério Municipal e Laboratério do Hospital Sao José de Joinville,
através de Sistema de Registro de Precos - na forma do Pregao Eletronico n° 160/2021, assinada
em 07/06/2022, no valor de R$ 15.193,60 (quinze mil cento e noventa e trés reais e sessenta
centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] m (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _'ﬁ? i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013170241/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1281/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada DIAG SOLUTION ARTIGOS MEDICOS LTDA - inscrita no
CNPJ n° 12.021.151/0001-05, que versa sobre a Aquisicdo de reagentes e materiais diversos de
uso laboratorial para o Laboratério Municipal e Laboratério do Hospital Sdo José de Joinville,
através de Sistema de Registro de Precos - na forma do Pregao Eletronico n°® 160/2021, assinada
em 07/06/2022, no valor de R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

m :,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i %5 L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

L T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013137749/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
695/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada ICOFA IND E
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COM DE FRALDAS E ABSORVENTES LTDA -inscrita no CNPJ n° 02.121.800/0001-
96, que versa sobre a Aquisi¢do de fraldas descartidveis e absorventes higiénicos para atendimento
as necessidades da Secretaria Municipal da Saide e Hospital Sdo José - na forma do Pregao
Eletronico n° 105/2021, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013181264/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento n
°1293/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ n°
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisicao de solucoes parenterais de grande volume,
nutricao parenteral total (NPT), eletrolitos, liquidos de perfusao e solucao de hemodialise,
para a Secretaria Municipal de Satde e para o Hospital Municipal Sao José. - na forma
do Pregao Eletronico n° 385/2021, assinada em 08/06/2022, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __,] (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
@si@ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

f:r?ﬁ. i

Y i-,,,.q_E- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013181264 ¢ o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013158949/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1277/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke,e a empresa contratada PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PROD.
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HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n° 81.706.251/0001-98, que versa sobre
a Aquisicaio de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento a terapéutica
prescrita e manutencio dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital
Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico n°® 417/2021, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$ 24,48 (vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013146682/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1264/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada BLUMEDICA PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS
LTDA -inscrita no CNPJ n°01.470.743/0001-98, que versa sobre a Aquisicio de Materiais de
Enfermagem para Exames e Monitorizacdo para atender a demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saude de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José. -na forma
do Pregiao Eletronico n° 320/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m j (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
ﬁﬁ?ﬁg ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013150545/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
697/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada STOCK MED
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- PRODUTOS MEDICOS-HOSPITALARES - inscrita no CNPJ n° 06.106.005/0001-80, que
versa sobre a Compra compartilhada para fornecimento parcelado, de medicamentos através do
Pregdo Eletronico n.° 003/2022 - CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.® 003/2022, Processo
Administrativo n.° 003/2022-CISNORDESTE/SC — Ata de Registro de Precos n.° 559/2022-CIS.
Orgio Gerenciador: Consércio Intermunicipal de Saide do Nordeste de Santa Catarina —
CISNORDESTE/SC - CNPJ: 03.222.337/0001-31 - na forma do Pregao Eletronico n°
003/2022-CISNORDESTE/SC, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 4.085,91 (quatro mil
oitenta e cinco reais e noventa e um centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j «m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
S e o ;‘E ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013146869/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1265/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada BLUMEDICA PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS
LTDA -inscrita no CNPJ n°01.470.743/0001-98, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de
Enfermagem Cirurgicos para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saude de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José. -na forma do Pregao Eletronico n°
384/2021, assinada em 07/06/2022, no valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais)

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m i‘] (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

S A autenticidade do documento pode ser conferida no site
griroe https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013146869 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013132521/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
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1259/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada JOAOMED COMERCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS
S/A  -inscrita no CNPJ n°78.742.491/0001-33, que versa sobre a Aquisicio de Curativos
Especiais e Insumos para Ostomizados para a Secretaria Municipal da Sauide de Joinville e o
Hospital Municipal S3o José -na forma do Pregao Eletronico n° 005/2021, assinada
em 06/06/2022, no valor de R$ 7.580,00 (sete mil quinhentos e oitenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _'ﬁ? i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013132231/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1258/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada OPEN FARMA COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA -
inscrita no CNPJ n° 27.130.979/0001-79, que versa sobre a Aquisicdo de EPIs - Luvas de uso
médico Hospitalar utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Sdo José de Joinville e
unidades de satde da rede da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Joinville - na forma
do Pregao Eletronico n® 215/2022, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 6.430,00 (seis mil
quatrocentos e trinta reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura = o i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013164728/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
699/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de
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Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada J3R
INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI - inscrita no CNPJ n° 27.734.238/0001-05, que versa sobre
a Aquisicdo de descartdveis e dispenser. - na forma do Pregao Eletronico n° 349/2021, assinada
em 07/06/2022, no valor de R$ 169.500,00 (cento e sessenta e nove mil e quinhentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura = ;&F i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Ehm https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013164728 ¢ o
_l_lj':'. , codigo CRC 33622288.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013166950/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
700/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada OLIMED
MATERIAL HOSPITALAR LTDA -inscrita no CNPJ n° 03.033589/0001-12, que versa sobre
a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem para Puncdo, Infusdo e Monitoracdo para atender a
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satdde de Joinville, incluindo-se o Hospital
Municipal Sao José - na forma do Pregao Eletronico n°® 363/2021, assinada em 07/06/2022, no
valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
g | ;‘Ef de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013132267/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1256/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada L A DALLA PORTA JUNIOR LTDA -inscrita no CNPJ n°

11.145.401/0001-56, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem para Puncdo,
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Infusdo e Monitoracdo para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Sadde de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sdo José. -na forma do Pregido Eletronico n°
363/2021, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais)

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m :,] (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013131907/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1257/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Andrei Popovski
Kolaceke, e a empresa contratada TORRE FORTE ATACADO E VAREJO LTDA-ME - inscrita
no CNPJ n° 05.247.406/0001-97, que versa sobre a Aquisicio de Materiais de Enfermagem para
Puncido, Infusdo e Monitora¢do para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de
Satde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José. - na forma do Pregao Eletronico
n° 363/2021, assinada em 06/06/2022, no valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j «m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
b el = _@hﬂ ;“ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
a. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013131907 e o
codigo CRC 3A8D26C3.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013169222/2022 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
706/2022, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satdde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada BLUMEDICA
PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDA -inscrita no CNPJ n°01.470.743/0001-
98, que versa sobre a Aquisicdo de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorizacdo para
atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Satide de Joinville, incluindo-se o
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Hospital Municipal Sao José - na forma do Pregao Eletronico n°® 320/2021, assinada
em 08/06/2022, no valor de R$ 11.115,00 (onze mil cento e quinze reais).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j ﬂ (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _%3 i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0013088883/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 31 de maio de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
546/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Cadmo Clinica Médica
Ltda - inscrita no CNPJ n®.05.343.133/0001-84, cujo quadro societdrio ¢ formado pelo Sr.
Guilherme Pereira da Costa Gois, CPF n° 034.645.379-86 e Sr. Gustavo Sehnem, Sr. 026.799.189-
40, neste ato representada pelo Sr. Guilherme Pereira da Costa Gois, CPF n° 034.645.379-86, que
versa sobre a Contratacao de servico especializado em Moradia Assistida para acolhimento de
pessoas com transtorno mental cronico com ou sem comorbidades e pessoas com deficiéncia -
na forma do Pregao Eletronico n°® 377/2021, assinado em 06/06/2022, com a vigéncia até 06 de
agosto de 2023, no valor de R$ 1.267.999,68 (um milhdo, duzentos e sessenta e sete mil
novecentos € noventa e nove reais e sessenta e oito centavos).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___l] m (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L i ;‘Eﬁ I de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0013115912/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 02 de junho de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 099/2022, com os seguintes dados:

COMPROMITENTE VENDEDORA: NEUSA APARECIDA TRUCHINSKI

OBJETO: AQUISICAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALACAO DA ESTACAO
ELEVATORIA DE ESGOTO DA SUBBACIA O - EEE-0 DO SISTEMA DE
ESGOTAMENTO SANITARIO DO BAIRRO VILA NOVA, NO MUNICIPIO DE
JOINVILLE/SC

PROCEDIMENTO LICITATORIO: DISPENSA DE LICITACAO N° 057/2022

VIGENCIA: ATE A EFETIVA TRANSFERENCIA DA PROPRIEDADE AO
COMPROMITENTE COMPRADOR

VALOR: R$ 215.000,00

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
fj Coordenador (a), em 02/06/2022, as 15:32, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/06/2022, as 16:02,
% lfll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
d (a) Presidente, em 08/06/2022, as 12:09, conforme a Medida Provisoéria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0013051960/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC
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Joinville, 27 de maio de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 097/2022, com os seguintes dados:

CONTRATADA: CLARO S.A.
CNPJ: 40.432.544/0001-47

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE TELEFONIA MOVEL
PESSOAL - SMP

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N° 073/2022
VIGENCIA: 28 (VINTE E OITO) MESES
VALOR: R$ 447.002,40

1
Sel: o
assinatura L
eletrbnica

1
el o
assinatura L
eletrdnica

il
€I o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador (a), em 27/05/2022, as 15:22, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/06/2022, as 16:02,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 08/06/2022, as 12:09, conforme a Medida Provisodria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ﬂ.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-":-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013051960 e o
¥~ c6digo CRC 6F34A07D.

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN®0013172673/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°



121 de 181

539/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Sadde de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Medtronic Comercial
Ltda - inscrita no CNPJ n°. 01.772.798/0002-33, cujo quadro societdrio é formado por Covidien
Group S.A.R.L, neste ato representada pelo Sr. Lucas Persona de Almeida e Sra. Laureci
Aparecida  Santos Lopes que versa sobre a aquisicdo de  Materiais de
Enfermagem Judicializados para atender as necessidades dos usudrios da Secretaria Municipal da
Saide de Joinville -na forma da Inexigibilidade de Licitacao n° 256/2022, assinado
em 07/06/2022, com a vigéncia até 31/12/2022, no valor de R$ 48.780,00 (oito mil setecentos e
oitenta reais).

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __,] (a), em 08/06/2022, as 15:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@siﬁ? L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEIN° 0013183707/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 08 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°
118/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satide de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Fisiolive Reabilitacao e
Satde Ltda - inscrita no CNPJ n° 27.737.479/0001-08, cujo quadro societario € formado pela Sra.
Eliziane Holz Borges, Sra. Adriana Holz Schunck Pires Pereira, neste ato representada pela Sra.
Eliziane Holz Borges, que versa sobre Credenciamento de Prestadores de Servicos de Satude para
realizacdo de Procedimentos Clinicos - Grupo 03, Subgrupo 02 - Fisioterapia, acrescido de Consulta
de Profissional de Nivel Superior na Atencdo Especializada (exceto médico) - Cddigo
03.01.01.004- 8, CBO de Fisioterapeuta, da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM -
SIGTAP/SUS para atendimento ambulatorial e domiciliar aos usudrios do SUS - conforme Edital
de Credenciamento n° 226/2020. O Municipio adita renovando o prazo de vigéncia contratual
em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para 01/09/2023. Justifica-se em conformidade com
a Solicitacdo de Termo Aditivo - Prorrogacdo SEI N°0012867559/2022 - SES.URE, Carta de
Anuéncia n°® 0012867573, e Parecer Juridico SEI n° 0013109037.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vlm L:l! (a), em 08/06/2022, as 15:46, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
: __;‘E? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

y -I'. 7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
1; __._.gf_.ﬂq..r https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013183707 e o

*-.ug#'. 1 c6digo CRC CE874D6E.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0013187612/2022 - IPREVILLE.UAD.ALC

Joinville, 08 de junho de 2022.
1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO

CONTRATO N° 003/2021

CONTRATADO: VIEIRA, REZENDE E GUERREIRO ADVOGADOS.
QUADRO SOCIETARIO: Paulo Albert Weyland Vieira - S6cio-Administrador
e demais sdcios com capital conforme QSA SEI 0012749035

OBJETO: Prorrogacdo do prazo contratual, conforme previsto na Cldusula Sexta do Contrato n°
003/2021.

REFERENTE: artigo 57 § 1° da Lei 8666/93 e Inexigibilidade de Licitacdo n® 010/2021.

VIGENCIA: 16/06/2022 até 15/06/2023.

Registro no TCE/SC sob o cédigo: 2AA2DDB62660ABD3EESF68E9D2BF3822F6EDD7AF
Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

Lj Diretor (a) Presidente, em 08/06/2022, as 14:12, conforme a Medida

_.:-_ﬁ?’ ;‘Eﬁ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0013167179/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°
042/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saude de
Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Clinica de Oftalmologia e
Correcao da Visao Ltda - EPP - inscrita no CNPJ n° 06.305.912/0002-39, cujo quadro societrio
¢ formado pelo Sr. Jodo Roberto Alvarenga Machado, Sra. Marisa Aparecida Poletto Machado,
neste ato representada pelo Sr. Jodo Roberto Alvarenga Machado, que versa sobre
Credenciamento de Prestadores de Servicos Médicos na Especialidade de Oftalmologia para
Atendimento a Demanda dos Usuarios do SUS - na forma do Edital de Credenciamento n°
114/2020. O Municipio adita o contrato acrescendo em 24,9858% do valor total do contrato
supracitado, equivalente a R$ 444.627,15 (quatrocentos e quarenta e quatro mil seiscentos e vinte e
sete reais e quinze centavos) . Justifica-se o acréscimo, considerando que os contratos vigentes nao
suprem a demanda do municipio. Em conformidade com a Solicitacdo de Termo Aditivo -
Acréscimo SEI n° 0011460044, Memorando SEI 0012598115/2022 - SES.URE e Parecer Juridico
n° 0012977909.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] ﬂ ; (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura = %s i@’? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
' S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

<) https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013167179 e o
cédigo CRC EBBD24EC.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0013167342/2022 - SAP.USU.AGT

Joinville, 07 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
042/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
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Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Clinica de Oftalmologia e
Correcao da Visao Ltda - EPP - inscrita no CNPJ n° 06.305.912/0002-39, cujo quadro societdrio
¢ formado pelo Sr. Jodo Roberto Alvarenga Machado, Sra. Marisa Aparecida Poletto Machado,
neste ato representada pelo Sr. Jodo Roberto Alvarenga Machado, que versa
sobre Credenciamento de Prestadores de Servicos Médicos na Especialidade de Oftalmologia
para Atendimento a Demanda dos Usuarios do SUS-na forma do Edital de
Credenciamento n® 114/2020.. O Municipio adita o contrato renovando o prazo de vigéncia e
execucdo em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para o dia 02/08/2023 e 21/06/2023,
respectivamente. Justifica-se em conformidade com a Solicitacdo de Termo Aditivo -
Prorrogacdo 0012603475 , Carta de Anuéncia n° 0012603562. Parecer Juridico SEI n°
0012977909.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m j (a), em 07/06/2022, as 17:20, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
'i% L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

seil 5
assinatura L

eletrbnica

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£-2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013167342 e o
i c6digo CRC B1957ESE.

ATA SEI
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOINVILLE - SC

ATA N2416 — REUNIAO EXTRAORDINARIA GESTAO 2021/2023

Aos seis de junho de dois mil e vinte e dois, as nove horas, reuniram-se de forma
presencial e também remota, por meio do link: https:/meet.jit.si/ordinariaCMAS para
reunido extraordindria da gestdo 2021/2023 os seguintes Conselheiros Titulares e
Suplentes, conforme lista de presengca em anexo. ltem 1: verificacao do quérum.
Assessoria técnica do CMAS, deu inicio aos trabalhos do dia verificando o quérum para
inicio da reunido extraordinaria, e na sequéncia a aprovagao da pauta, que ja havia sido
enviada por e-mail/grupo do CMAS no aplicativo WhatsApp. ltem 2: aprovacao da pauta
da reuniao. Pauta lida pelo presidente Reinaldo. Aprovada.ltem 3: Momento das
Comissoes. Comissao de Legislacdo, Normas e Financiamento.a) Oficio SEI
n°0013053454/2022 — segunda alteracdo do Plano de Aplicacdo/FMAS — LOA 2022.
Refere-se a adequacao da despesa 278, para possibilitar a utilizagdo de recursos oriundos
da Emenda Parlamentar n° 202181000789, do deputado federal Darci de Matos, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) a ser repassado para as entidades Fundacao Padre
Luiz Facchini R$ 100.000,00 (cem mil reais) e Lar Abdon Batista R$ 100.000,00 (cem mil
reais), para aquisicdo de bens de investimento. Também inser¢do na LOA dos valores
oriundos de investimentos dos valores que ficam em conta, totalizando um rendimento de
R$ 19.120,87 (dezenove mil, cento e vinte reais e oitenta e sete centavos). Ato continuo o
Presidente Sr. Reinaldo solicitou que SAS, por meio da Geréncia da Unidade de
Administracdo e Financas (GUAF), envie ao CMAS a portaria que organiza a questao das
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Emendas Parlamentares. Aprovado por unanimidade. Sera publicado a resolugao pelo
CMAS. b) Oficio SEI n° 0013067492/2022 — Plano de Trabalho do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS — 2022. Refere-se a co-financiamento estadual do SUAS 2022
do FEAS, no valor total de R$1.147.959,18 (hum milhdo, cento e quarenta e sete mil,
novecentos cinquenta e nove reais e dezoito centavos) os quais serao repassados pelo
Estado em 3 (irés) parcelas a ser aplicado nas geréncias de protecao social basica R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para investimento. Geréncia de protecao especial
de média complexidade R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para investimento e
beneficios eventuais, especialmente para o auxilio natalidade no valor de R$ 847.959,18
(oitocentos e quarenta e sete mil, novecentos cinquenta e nove reais e dezoito centavos).
Foi decidido usar o recurso estadual dessa forma, pelo motivo dos recursos federais tém
sido usados para custeio (por exemplo, aluguel de iméveis, de automdveis e ouros) pois,
esses recursos entram com maior regularidade (valor recebido de cerca de R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais) mensais. Aprovado por unanimidade. Sera publicado resolugcao
pelo CMAS. ltem 4: informes. Apresentacdo da Secretaria de Assisténcia Social/GUAF —
planilha de reajuste dos convénios com entidades. O servidor Luiz informou que serédo
feitas concessbes de 20% (€ esse o termo, ou reajuste de 20%) para as entidades da
Protecdo Social Basica. No ano passado foi feita essa concessado para as entidades de
Protecdo Social Especial. Hoje em dia o valor total mensal repassado as entidades
mensalmente é R$ 96.684,95 (noventa e seis mil, seiscentos oitenta e quatro reais, noventa
e cinco centavos). Com os 20% sera de R$ 116.021,94 (cento e dezesseis mil, vinte € um
reais e noventa e quatro centavos). Sera solicitado que as entidades formalizem a
motivagdo do aumento (motivos de necessidades de receber um valor maior de recursos),
como tramite para que se realize o inicio dos reajustes. Luiz ainda informou que houve
mudanca nos tramites, com a publicacdo do Decreto n® 45107/2021, com o intuito de
agilizar a aprovagdo do CMAS, onde serdo encaminhadas as minutas dos termos de
conveniamento, contendo os planos de trabalho em anexo. Isso deixa as informagbes mais
transparentes, otimizando o processo. A conselheira Deise sugeriu que a Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo da SAS, ligada a Geréncia de Planejamento, venha ao CMAS,
para apresentar a funcdo da Comissado e as atividades realizadas no Monitoramento das
organizagOes da sociedade civil que tem convénio com a prefeitura. Sera feito convite a
comissdo. Valmir informou que amanha, 07/06/22, havera reunido da Comissé&o de
Politicas Publicas e Comissdo do Auxilio Brasil, as 10h, na Casa dos Conselhos, com
representantes da SAS. E no dia 08/06/22 havera roda de conversa, sobre o diagnéstico
social do idoso, com a Painel Pesquisas, na Casa dos Conselhos, as 08 horas. Sem mais
a tratar, eu, Caroline Perovano Piva, secretdria de ata, lavrei a presente ata, a qual vai
assinada pelo presidente do CMAS Reinaldo Pschaeidt Gongalves, bem como
devidamente publicada no SEI — Sistema Eletrdnico de Informacao da Prefeitura Municipal
de Joinville, com a assinatura eletrénica externa do Presidente. Esta publicacdo possui
como anexo a lista de presenca da reunido extraordindria, com contagem presencial e
online dos presentes.

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt
Gongalves, Usuario Externo, em 08/06/2022, as 11:48, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013185322/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LURDES DOS SANTOS PEREIRA DE
OLIVEIRA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 11:38, conforme a

@i@"’; = Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletronica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013185322 e o
f4 c6digo CRC 4EA2BI9F4.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013185001/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora SELMA ARAUJO FREITAS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Educacéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 11:23, conforme a

ﬁﬁ?ﬁf "=} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013184854/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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Tendo em vista a aprovacao da Senhora BEATRIS APARA no Processo Seletivo - Edital

001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 11:18, conforme a

'f%s "2 2 Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JE" L_—_‘,

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013184625/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA JUSSARA DUTRA no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de

Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

129 de 181

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 11:10, conforme a

.,%3 iﬁf ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

s _hﬂE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013184625 ¢ o
T ke codigo CRC 8C135CFE.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013184268/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANNA LUIZA BAGGIO no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de

Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
ﬁ _ Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 10:59, conforme a
_;ﬁ?jﬁ? £J Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182395/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ZENEIDE MICHELS no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéo, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:56, conforme a

7&;2;___‘,-;:; =) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182327/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GABRIELI ALVES BRILHANTE CARDOSO no
Concurso Publico - Edital 011-2021-SGP no Cargo 0654 - Médico da Estratégia de
Saude da Familia, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia
09/06/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Enderego: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 2.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
; __,] Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:55, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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seil o
assinatura -
eletrénica

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013182327 e o
c6digo CRC 07F43AD4.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182198/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SIMARA BORGES LLIVIIBANEZ VELASCO no
Concurso Publico - Edital 011-2021-SGP no Cargo 0654 - Médico da Estratégia de
Saude da Familia, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia
09/06/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 2.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:50, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

l'r

] _;11}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013182198 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182148/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacado do Senhor EDSON ROBERTO INDALENCIO no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
3@ i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:49, conforme a

@?ﬁ; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182023/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SARAH CAROLINA DIOGO DE MORAIS no
Concurso Publico - Edital 011-2021-SGP no Cargo 0654 - Médico da Estratégia de
Saude da Familia, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia
09/06/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.
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Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 2.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:43, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013181982/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ELIZABETH CARDOSO FALCON DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
para a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Educacao

Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 09:43, conforme a

@.‘%}5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013181532/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora FERNANDA BRANDAO no Processo Seletivo
- Edital 001-2019-SGP no Cargo 0317 - Agente de Combate as Endemias, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 09/06/2022, a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Enderego: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 08/06/2022, as 09:25, conforme a Medida
i _f’j’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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wHed A autenticidade do documento pode ser conferida no site
pm https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013181532 e o
i, codigo CRC 60032073.

iy

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013187911/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MARIA EUGENIA LIERMANN no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«im _ Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 13:37, conforme a
.':ﬁ?_i?? #J Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013187670/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CATIANA PEREIRA CHAVES PEREIRA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacado deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 13:28, conforme a

@%5 X Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013187449/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora MARIA SONIA LOPES SIQUEIRA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de

Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m 5 Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 13:17, conforme a
ﬁﬁ?ﬁg ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013187126/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.
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Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELIANE SOUZA RIBEIRO BARROS

FERREIRA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéo, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 13:01, conforme a
“ %) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186999/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora SILVANA LIMA DA CRUZ no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:54, conforme a

.}%ﬁ iﬁf ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186788/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARIA VANUSIA ALVES DE ARAUJO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas
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; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
vlm _ Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:46, conforme a
_;ﬁ?jﬁ? £J Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186615/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora KEYSE DANTAS GOMES DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
@ Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:38, conforme a
.;%% i?) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
AT de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186493/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora MARIA ANTONIA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uUteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:30, conforme a

@:‘Ef ) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186396/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ADRIANA FARIA PEREIRA STEFFENS no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:25, conforme a

@ﬁ?ﬁg L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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fu= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013186396 ¢ o
hinbd c6digo CRC B32BF0GA.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186263/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.
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Tendo em vista a aprovacao da Senhora APARECIDA DE FATIMA RODRIGUES DO
NASCIMENTO no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéo, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 12:19, conforme a
“ %) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013186088/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora LUCIANA GALDINO MOREIRA DA SILVA
SIMOES no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 12:10, conforme a

@:‘Ef ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013185997/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARIA APARECIDA DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas
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; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 12:04, conforme a

ﬁiui‘ﬁ:; L% Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
G S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013185572/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SHEILA DE CARVALHO VILELA
ENTHOLZER no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéo, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

. o -
EII r ﬂ Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 11:48, conforme a
J ) lﬂ .<”: = i O . . o .
RS ;ﬁ%’____‘g:; Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

L S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013185461/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora WALDINETE MAIA MOREIRA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Educacao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uUteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 11:44, conforme a
@i@? LX) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183926/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora THAIS CAROLINE MENEGASSO FLORES no
Processo Seletivo - Edital 002-2022-SGP no Cargo 0420 - Médico Plantonista
Oncologista, vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 09/06/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:47, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183920/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.
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Tendo em vista a aprovacdo da Senhora SUZANA LIMA CABRAL GAZOLA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 10:47, conforme a

@i@? = Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
SEI ;
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183763/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JUCELAINE MARIA ROCESSKI no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéo, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII § m , Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 08/06/2022, as 10:42, conforme a
'Lﬂ MO | . S o
e ... LY Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
' S = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

tuire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Lo L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013183763 e o
bt c6digo CRC BD47EE(C.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183576/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CRISTIANE FATUCHE GASPAR no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educacgéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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. Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
3@ i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:36, conforme a
| ?ﬁ &) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
' de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEE ¢
assinatura -
eletrbnica

P

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183528/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor RUAN MATHEUS NASCIMENTO TOLEDANO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0633 - Médico Plantonista
Radiologista, vimos convoca-lo para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia 09/06/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:34, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013183369/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacado do Senhor EDUARDO MARTINS LEAL no Processo Seletivo
- Edital 002-2022-SGP no Cargo 0394 - Médico Plantonista Neurologista, vimos convoca
-lo para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia 09/06/2022, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 08/06/2022, as 10:29, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182974/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CLARICE NUNES PEREIRA TEIXEIRA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, para a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacao, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 10:14, conforme a
“ %) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182931/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora KATHE GUZATTI no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica Médica, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 09/06/2022, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

—— ; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

| y L, Servidor(a) Publico(a), em 08/06/2022, as 10:12, conforme a Medida

Sell | 4 L a (a) (a)
-

assinatura -
eletrbnica

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

e 7] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
1'._. q,.r'-'il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013182931 e o
endla i codigo CRC B92ADACE.

pl i e

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182760/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MARLISE TERESINHA DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0714 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Educacéo, da Prefeitura Municipal de Joinville,

no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacao
Nucleo de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:06, conforme a

@.‘% L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013182543/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 08 de junho de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor JOSE FERNANDO DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0707 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Matematica, vimos convocéa-lo para enviar os documentos admissionais, para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Educagéao, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:

https://intranet.joinville.sc.qov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1202

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Educacéao
Nucleo de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:02, conforme a
assinatura L i %5 2 Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
s = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0012978875/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacio do Pregao
Eletronico n® 330/2022, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de dietas enterais e moédulos nutricionais para pacientes internados e pacientes do
ambulatorio de Oncologia do Hospital Municipal Sao José, nas quantidades, termos e condi¢des
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam:
Fresenius Kabi Brasil Ltda - item 1 - R$ 0,02; item 16 - R$ 0,02; item 17 - R$ 0,02; item 20 - R$
0,02; item 22 - R$ 0,02; item 26 - R$ 0,03; item 28 - R$ 0,02; item 37 - R$ 0,04.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ _—,] (a), em 07/06/2022, as 19:36, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

N ;‘Ef de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

<% https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0012978875 e o
coédigo CRC 60782DFE.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013125849/2022 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n® 419/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Placas, Adesivos, Laminas, Cantoneiras para sinalizacao das Rotas de Fuga, nas
quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: FGS Comercial Ltda - item 3 - R$ 4,95; item 4 - R$ 7,50; item 15 -
R$ 5,97; item 16 - R$ 7,40; item 18 - R$ 7,60; item 24 - R$ 7,60; item 37 - R$ 45,00; item 57 - R$
9,00; item 58 - R$ 9,00; item 61 - R$ 13,00; item 63 - R$ 15,00; item 65 - R$ 15,00; item 66 - R$
22.00; item 71 - R$ 18,00; item 72 - R$ 35,00; item 74 - R$ 12,00; item 75 - R$ 16,00; item 76 -
R$ 163,00; item 77 - R$ 210,00; item 78 - R$ 12,00; item 79 - R$ 12,00; item 80 - R$ 12,00; item
81 - R$ 12,00; item 82 - R$ 165,00; item 83 - R$ 143,00.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 07/06/2022, as 19:36, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

. Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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1 eletrénica

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA, SEI N° 0013158713/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, por intermédio da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo
e Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que o processo licitatorio de Pregao
Eletronico n° 344/2022, destinado a contratacio de empresa para destinacio adequada
(cremacio) de residuos tipo Grupo A3 (pecas anatomicas - membros do ser humano),
conforme resolucio RDC n° 306/2004 da ANVISA, incluindo a coleta, o transporte, a
incineraciao e a destinacao final dos residuos, restou FRACASSADO, conforme razdes expostas
na Ata de Realizacdo do Pregdo Eletronico - Comprasnet (Anexo SEI n° 0013158655). A Ata

encontra-se, na fintegra, a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __l] (a), em 07/06/2022, as 19:32, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
'ﬁ?w“j = de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

SR Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl A
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
| gletrénica

= . -..*.: .:-:.E:- "
o |_ g

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013158713 e o
codigo CRC B6F91722.

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA, SEI N° 0013180911/2022 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que a licitacdo, Pregao Eletronico n°
243/2022, visando a Contratacio de empresa para realizacio exames de cariétipo ou
citogenética de medula dssea e exames de caridtipo ou citogenética de sangue periférico, para
pacientes da oncologia do Hospital Sao José, foi declara fracassada pelo Pregoeiro, conforme
motivos expostos na Ata de Julgamento, a qual, encontra-se, na integra, a disposicdo no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ : § (a), em 08/06/2022, as 13:07, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_'ffggﬁ ;‘Eﬁ @ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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E A4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. ' :
3 -.:-_:i_%-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013180911 e o

ral
' c6digo CRC DF6719B7.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013173537/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 123/2022 destinado 2 AQUISICAO DE FRASCOS PARA
LABORAT()RIO, na Data/Horério: 27/06/2022 as 09:00h, no endereco eletronico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site

www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: AAE6DFF30A38F7AC7BCA250647EDD7ED70D0ADDG.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 07/06/2022, as 14:50, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
Ij (a) Presidente, em 07/06/2022, as 15:13, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEIE o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
4 Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/06/2022, as 15:43,
% L‘ll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
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http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
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: Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
m _ _—l] Coordenador (a), em 07/06/2022, as 16:03, conforme a Medida
o ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013140876/2022 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatorio de Pregao
Eletronico n° 328/2022, visando a futura e eventual aquisicao de Protetor Solar fator 50, para
atender as necessidades dos Agentes de Transito lotados no Departamento de Transito de
Joinville - DETRANS, na Data/Horério: 22/06/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas.
O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: C8D375397714141E249760CDFF36B 109F17BC7EC.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 06/06/2022, as 14:55, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
& L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

e
e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

COMUNICADO SEI N° 0013181153/2022 - SAP.UAO.AAO

Joinville, 08 de junho de 2022.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Apoio Operacional da Secretaria
de Administracdo e Planejamento, e da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, instituida
pela Portaria n® 047/2022 (0012338257) referente ao Termo de Contrato n°® 392/2018, firmado entre
o Municipio de Joinville e a Empresa LM CLIMATIZACAO LTDA., cujo objeto é a contratagio
de empresa especializada para a execucdo de servicos de manutencdo corretiva e preventiva, com
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fornecimento de pecas, componentes e acessorios, para os condicionadores de ar e sistema central
de climatizacdo, considerando o disposto no item ILIV.ILVI- Da substituicdio das pecas,
componentes ou acessOrios durante a manutencao corretiva, subitem 4.1— do Termo de Referéncia
— Pregdo Eletronico n° 197/2018, leva ao conhecimento dos interessados os precos obtidos junto ao
mercado, pela Contratada e Contratante, para fornecimento de pecas, componentes ou acessorios,
conforme segue:

.~ Unidade de . Valor Unitario | Valor Total
Descricao do Item Medida Quantidade RS RS
Terminal 1,5mm Peca 20 R$ 0,45 R$ 9,00
Botoeiras Weg (3 Estdgios) Peca 02 R$ 80,00 R$ 160,00
Contatoras Weg (25 Amperes - 220V) Peca 02 R$ 160,00 R$ 320,00
Lampadas Indicativas Weg para Quadro Peca 03 R$ 93,00 R$ 279,00
Cabo Flex (4mm) Metro 50 R$ 8,25 R$ 412,50
Cabo Shield Blindado (3x I mm) Metro 50 R$ 17,50 R$ 875,00
Termostato Full Gauge Peca 01 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00
Terminal (4mm) Peca 20 R$ 0,90 R$ 18,00
Trilho para Quadro Peca 01 R$ 30,00 R$ 30,00
Quadro Elétrico 30 x 30 x 20 Peca 01 R$ 796,50 R$ 796,50
Cabo Flex (1,5mm) Metro 50 R$ 6,00 R$ 300,00
Maio de obra para confec~gﬁ0 de quadro de Servigo 01 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
automacao
Mao de obra para instalalgﬁo de quadro de Servigo 01 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
automacio
TOTAL RS$ 8.350,00

Esta publicacdo visa oportunizar a manifestacdo publica, por parte de pessoa
juridica, acerca dos precos propostos para aquisicio de pecas, componentes ou acessOrios para
manutencdo de aparelhos de ar condicionado, com vistas a obtencdo de menor preco. Fica
estabelecido o prazo de 03 (trés) dias, contados da publicacdo, para que os interessados apresentem
proposta com menor preco junto a Secretaria de Administracio e Planejamento, a Avenida

Hermann August Lepper, n.° 10, Saguacu — Joinville/SC, das 08:00 as 14:00 horas.

i

Documento assinado eletronicamente por Emanoele Besen da Luz,
Coordenador (a), em 08/06/2022, as 09:46, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabiano da Costa Pereira,
Servidor(a) Puablico(a), em 08/06/2022, as 09:59, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Gilberto Giesel, Coordenador
(a), em 08/06/2022, as 10:00, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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N 1982, quarta-feira, 08 de junho de 2022
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COMUNICADO SEI N° 0013187760/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 08 de junho de 2022.
CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
CHAMAMENTO PUBLICO - EDITAL N° 37/2022

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, com fundamento na Resolucdo n°® 14/2013,
torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o processo de selecdo de profissionais para
compor a COMISSAO DE AVALIACAO E JULGAMENTO DA 7* EDICAO DO PREMIO
JOVEM AUTOR - CONCURSO DE REDACAO E DESENHO, regulamentado pelo Edital
n°® 01/2022, da Escola do Legislativo (EL).

Inscricoes: de 08/06/2022 a 08/07/2022, na Divisdao de Compras e Licitacdes da Camara de
Vereadores de Joinville, situada na Av. Hermann August Lepper, n° 1.100, bairro Saguacu,
Joinville/SC, ou pelo e-mail licita@cvj.sc.gov.br.

Edital e informacoes: site camara.joinville.br, pelo e-mail licita@cvj.sc.gov.br ou na Divisdo de
Compras e Licitacdes no endereco acima das 13h as 19h — telefone (47) 2101-3290.

Joinville, 08 de junho de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville/SC

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacido, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
im i _—,] Usuario Externo, em 08/06/2022, as 14:11, conforme a Medida
ﬁﬁwﬁz’:; - Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
@ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013187760 ¢ o
cédigo CRC 8D38916B.

DECISAO SEI N° 0013159568/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 06 de junho de 2022.
Requerimento Administrativo n. 141/2022/NAT
Solicitante: A. O. H.
Orgdo/Unidade de origem: Atendimento NAT-Jus

Diante do parecer técnico desfavordvel e dos fundamentos expostos no Relatorio
Final lavrado pelo Niucleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (SEI
n. 0013158262), INDEFIRO, com fundamento no art. 23, IIl e IV, do Decreto n. 30.043/2017, a
solicitagdo formulada pelo usudrio A. O. H., assistido pelo Atendimento NAT-Jus, que objetivava
o fornecimento de prasugrel, ivabradina e rosuvastatina em favor do Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA

Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,

_ oy Coordenador (a), em 08/06/2022, as 16:34, conforme a Medida
:3%3_ 'i?; -l-?—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECISAO SEI N° 0013161491/2022 - SES.UAP.NAT
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Joinville, 06 de junho de 2022.
Requerimento Administrativo n. 179/2022/NAT
Solicitante: S. A. S.

Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante do parecer técnico desfavoravel e dos fundamentos expostos no Relatério
Final lavrado pelo Nucleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (SEI
n. 0013161476), INDEFIRO, com fundamento no art. 23, III e IV, do Decreto n. 30.043/2017, a
solicitacdo formulada pela usudria S. A. S., assistida pelo Hospital Municipal Sao José, que
objetivava o fornecimento de pazopanibe em favor da Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA

Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (NAT-Jus)

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,

: Coordenador (a), em 08/06/2022, as 16:35, conforme a Medida
gﬁfﬁ r‘"—l] Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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"'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013161491 ¢ o
L codigo CRC 64A98809.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0013151770/2022 - SAMA.UNF.AFA

Notificado(a): Nass Mariner Bom Porto Barcos, CNPJ n° 80.114.275/0001-95.
Auto de Infracio Ambiental n° 2987, lavrado em 03/06/2022.

Local da infraciao: Estrada Cubatio Grande, n° 1687. Bairro: Vila Cubatao.
Processo Administrativo Ambiental SEI n° 22.0.186849-7.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n°® 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
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principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

SEI 19.0.162273-5 - Memorando SEI 0012989797/2022 - Construcao irregular em A.P.P.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias tteis (art. 145, LC n° 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual
deverd ser protocolada por intermédio do autosservico "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https:/www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias ap6s a publicacdo deste, na forma do
artigo 143, §4° da LC n°® 29/96.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Sarah Sabrina Leal
x| _—,] Francisco, Gerente, em 07/06/2022, as 14:54, conforme a Medida
_ﬁgf@ ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
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o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ERRATA SEIN°0013121294/2022 - SAP.UPL

Joinville, 02 de junho de 2022.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social, por meio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, torna publico para conhecimento dos
interessados, a Errata referente ao Termo de Colaboracao n° 037/2022/PMJ, que tem
como objeto o auxilio financeiro que custeard parcialmente as despesas de custeio da ENTIDADE,
visando garantir a manuten¢do do funcionamento do Servico de Acolhimento Institucional de
Adultos e Familias - Modalidade Abrigo Institucional - Protecdo Social Especial - Alta

Complexidade alterando-se a redacdo contida no item 11.1 da Clausula Onze, conforme disposi¢ao
contida no Memorando SEI n° 0013106724/2022 - SEGOV.CGM, nos seguintes termos:

Onde se Lé:
[...]
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"11.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham
a ser criados nas legislagoes trabalhista, previdencidria e securitdria, bem como todos e quaisquer
tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da INSTITUICAO."

[...]

Leia-se:

[...]

"11.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham
a ser criados nas legislacdes trabalhista, previdencidria e securitdria, bem como todos e quaisquer
tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da INSTITUICAO, de colaboradores

nao vinculados a execu¢ao do objeto pactuado neste Termo e de possiveis acoes trabalhistas”

[...]

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
L:l! Cardozo, Secretario (a), em 03/06/2022, as 08:59, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
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= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
—— . Documento assinado eletronicamente por Vilma Ocker de Castro,
S e“ L;_', im Lil] Usué.ri/o‘Exzerno, em 07/06/2022, as 18:25, conforme aoMedida
B——— ﬁﬁ_‘%f Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
GG O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ERRATA SEIN° 0013066236/2022 - SEFAZ.JURAT

Joinville, 30 de maio de 2022.
Referente ao Termo de Decisao 0012798935 ...
Na EMENTA, onde lé-se:

"ISS. SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL. SUBITEM 21.01. INCIDENCIA. ATIVIDADE
DESENVOLVIDA COM INTUITO LUCRATIVO. STF. ADI 3.089/DF. ACAO FISCAL EM
DESDOBRAMENTO DA ADI N° 8000074-16.2016.8.24.0000 (TJSC) COM EFEITOS EX
TUNC. LANCAMENTO LEGITIMO. CONSTATADO DESCUMPRIMENTO DE
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OBRIGAGCAO PRINCIPAL. DENUNCIA ESPONTANEA OPORTUNIZADA. LEGALIDADE
DA MULTA DE OFICIO. DECADENCIA DO ART. 173, 1, DO CTN. JUROS DE MORA
SELIC DEVIDOS. RECEITAS DE RESSARCIMENTO A SERVICOS GRATUITOS. CASO
CONCRETO. NATUREZA EMINENTEMENTE REMUNERATORIA. IMPOSTO DEVIDO.
PRELIMINARES DE JULGAMENTO EM CONJUNTO E DECADENCIA REJEITADAS.
RECLAMACAO CONHECIDA. PROVIMENTO PARCIAL. MAIORIA "

Leia-se

"ISS. SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL. SUBITEM 21.01. INCIDENCIA. ATIVIDADE
DESENVOLVIDA COM INTUITO LUCRATIVO. STF. ADI 3.089/DF. AGAO FISCAL EM
DESDOBRAMENTO DA ADI N® 8000074-16.2016.8.24.0000 (TJSC) COM EFEITOS EX
TUNC. LANCAMENTO LEGITIMO. CONSTATADO DESCUMPRIMENTO DE
OBRIGACAO PRINCIPAL. DENUNCIA ESPONTANEA OPORTUNIZADA. LEGALIDADE
DA MULTA DE OFICIO. DECADENCIA DO ART. 173, 1, DO CTN. JUROS DE MORA
SELIC DEVIDOS. RECEITAS DE RESSARCIMENTO A SERVICOS GRATUITOS. CASO
CONCRETO. NATUREZA EMINENTEMENTE REMUNERATORIA. IMPOSTO DEVIDO.
PRELIMINARES DE JULGAMENTO EM CONJUNTO E DECADENCIA REJEITADAS.
RECLAMACAO CONHECIDA E DESPROVIDA. MAIORIA "

E na DECISAO, onde lé-se:

"Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os membros da Segunda
Camara da Junta de Recursos Administrativos Tributarios — JURAT, por unanimidade de
votos em NAO CONHECER A RECLAMACAQO, nos termos do voto do relator.”

Leia-se:

"Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os membros da Segunda
Camara da Junta de Recursos Administrativos Tributarios — JURAT, por unanimidade de
votos em CONHECER A RECLAMACAO, e por maioria de votos em NEGAR-LHE
PROVIMENTO, nos termos do voto da relatora."

Dessa forma, segue assim corrigido o Acordao n2 45/2022:
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SESSAO DO DIA: 08/03/2022

PRESIDENCIA: MAICO BETTONI

PROCESSO N¢: 1934/2020

RECLAMANTE: BIANCA CASTELLAR DE FARIA

ASSUNTO: A. 1. N° 15/2020 E NOTIFICAGCOES DE TRIBUTOS N¢ 40, 41 E 42/2020
RELATORA: VERA LUCIA RIBEIRO DE SOUZA

ACORDAO: 45/2022

ISS. SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL. SUBITEM 21.01. INCIDENCIA. ATIVIDADE
DESENVOLVIDA COM INTUITO LUCRATIVO. STF. ADI 3.089/DF. ACAO FISCAL EM
DESDOBRAMENTO DA ADI N2 8000074-16.2016.8.24.0000 (TJSC) COM EFEITOS EX
TUNC. LANGAMENTO LEGITIMO. CONSTATADO DESCUMPRIMENTO DE
OBRIGACAO  PRINCIPAL. DENUNCIA ESPONTANEA  OPORTUNIZADA.
LEGALIDADE DA MULTA DE OFiCIO. DECADENCIA DO ART. 173,1,DO CTN. JUROS
DE MORA SELIC DEVIDOS. RECEITAS DE RESSARCIMENTO A SERVICOS
GRATUITOS. CASO CONCRETO. NATUREZA EMINENTEMENTE REMUNERATORIA.
IMPOSTO DEVIDO. PRELIMINARES DE JULGAMENTO EM CONJUNTO E
DECADENCIA REJEITADAS. RECLAMACAO CONHECIDA E DESPROVIDA.
MAIORIA.

Divergéncia parcial do julgador Guilherme Ramos da Cunha, que votou pelo
acolhimento parcial da reclamacao para cancelar a notificacao de tributos 40/2020,
com base nos seguintes fundamentos:

A declaracao de inconstitucionalidade da lei complementar municipal 434/2014 nao
tem qualquer efeito de desconsiderar o pagamento do ISS feito em decorréncia do
fato gerador praticado pela ora Reclamante. O repasse do 6nus financeiro foi
considerado inconstitucional, mas o tributo foi pago.

A situacao se equivale a tributo pago com dinheiro produto do crime. Ninguém
defenderia que o tributo nao foi pago simplesmente porque foi pago com dinheiro
produto de crime, da mesma forma nao se pode considerar que o tributo nao foi pago
simplesmente porque ha inconstitucionalidade na norma que permitiu o repasse do
seu 6nus financeiro. Trata-se de brocardo antigo segundo o qual "o dinheiro nao tem
cheiro” (do latim "pecunia non olet").

Ao Municipio caberia cobrar, com base no julgamento do TJ/SC, apenas a diferenca
de base de calculo que também foi objeto do julgado pelo TJ/SC.



168 de 181
Quanto ao restante, o que deveria ocorrer como consequéncia da decisao do TJ/SC
seria a devolucao pelo cartério aos tomadores do servico, visto que sao os
tomadores de servico e nao o Municipio, os prejudicados pela inconstitucional Lei
Complementar Municipal 434/2014.

Logo, o crédito aqui cobrado esta extinto pelo art. 156, inciso I, do CTN e a autuacao
nao pode se manter.

O julgador Evanildo Silva Lins Junior divergiu quanto a Notificacao de Tributos n®
41/2020 (ressarcimentos quanto aos servicos abrangidos pela gratuidade), pelo qual
nao restou comprovada a contrapartida onerosa na prestacao dos servicos gratuitos
ja que é um servico ao publico que nao pode ser remunerado, situacao que impede a
materializacao do fato gerador do ISS e, portanto, da respectiva obrigacao acessoria,
assim o lancamento deve ser anulado.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os membros da Segunda
Camara da Junta de Recursos Administrativos Tributarios — JURAT, por unanimidade de
votos em CONHECER A RECLAMACAO, e por maioria de votos em NEGAR-LHE
PROVIMENTO, nos termos do voto da relatora.

Participaram deste julgamento os membros: Roniel Vieira dos Anjos, Guilherme Ramos da
Cunha, Evanildo Silva Lins Junior e Vera Lucia Ribeiro de Souza; como defensora da
Fazenda Publica, Francieli Cristini Schulz, sob a presidéncia de Maico Bettoni.

Acordao aprovado na sessao de julgamento do dia 05 de abril de 2022.

Maico Bettoni Vera Lucia Ribeiro de Souza

Presidente Relatora

Atenciosamente.
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Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Ribeiro de Souza,
Servidor(a) Puablico(a), em 08/06/2022, as 10:27, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Geraldo Ucker Junior,
Servidor(a) Pablico(a), em 08/06/2022, as 10:40, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Maico Bettoni, Gerente, em
x I:l! 08/06/2022, as 11:14, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de

1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013066236 ¢ o
cédigo CRC DESE1403.

ERRATA SEIN° 0013188313/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 08 de junho de 2022.
ERRATA

DECRETO N° 48.023, de 16 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville n® 1963, de 16 de maio de 2022.

Onde se I&: EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital
Municipal Sao José, a partir de 23 de junho de 2022:

Leia-se: EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal
Sdo José, a partir de 18 de junho de 2022:

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m f:l] (a), em 08/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vlm Prefeito, em 08/06/2022, as 17:55, conforme a Medida Proviséria n°
T iwg Lﬁ
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'ﬁ%’_ﬂ : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ERRATA SEIN° 0013131408/2022 - SAP.UPL

Joinville, 03 de junho de 2022.

O MUNICIPIO DE JOINVILLE, com a interveniéncia do Fundo Municipal
de Saude, torna publico para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo de
Colaboracao n° 025/2022/PMJ, que tem como objeto o auxilio financeiro deste Municipio visando
a manutencdo de atendimentos a Pessoas com Deficiéncia - PCD, ofertados pela APAE aos

municipes dessa cidade alterando-se a redacdo contida no item 10.1 da Cldusula Dez, conforme
disposi¢do contida no Memorando SEI n°0013106724/2022 - SEGOV.CGM, nos seguintes
termos:

Onde se Lé:
[...]

"10.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham
a ser criados nas legislacoes trabalhista, previdencidria e securitdria, bem como todos e quaisquer
tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da APAE."

[...]

Leia-se:

[...]

"10.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou que venham
a ser criados nas legislacdes trabalhista, previdencidria e securitdria, bem como todos e quaisquer
tributos, Federal, Estadual ou Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da APAE, de colaboradores nao

vinculados a execucao do objeto pactuado neste Termo e de possiveis acoes trabalhistas”

[...]
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: Documento assinado eletronicamente por Heloisa Walter de Oliveira,
iﬁ Lj Usuario Externo, em 03/06/2022, as 15:43, conforme a Medida
! _;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fj Secretario (a), em 08/06/2022, as 10:03, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0013176323/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 07 de junho de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE torna piblico que o Diretor
Presidente tomou ciéncia do Relatério Final da Comissdo de Aplicacdo de Penalidade — CAP,
legalmente constituida pelas Portarias n® 2489/2019 e 3000/2022, e do Parecer Juridico, em sede de
Processo Administrativo SEI 20.1.007762-2, decidindo pela aplicagdo a empresa CONSTRUHAB
— CONSTRUTORA CIVIL E INCORPORADORA LTDA de MULTA no valor de R$
6.125,51 (seis mil cento e vinte e cinco reais e cinquenta e um centavos) e SUSPENSAO do direito
de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a CAJ pelo periodo de 9 (nove)
meses, com fulcro nos principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como pelo
entendimento doutrinério e jurisprudencial.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
m fj (a) Presidente, em 08/06/2022, as 12:07, conforme a Medida Proviséria
AR

:'Eaﬁ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica
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RESOLUCAO SEI N° 0013184437/2022 - SAS.UAC

Joinville, 08 de junho de 2022.
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 20006, alterada pela
Lein® 8.740, de 01 de outubro de 2019

Resoluc¢ao n° 024 de 06 de junho de 2022.

Dispoe sobre a aprovacao da LOA - Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2022 do Fundo
Municipal de Assisténcia Social-FMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgdo colegiado de carater
deliberativo, fiscalizador e permanente, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,
conferidos pela Lei 5622/2006, alterada pela Lei n® 8.740, de 01 de outubro de 2019,
conforme deliberacdo em reunido extraordinaria no dia 06 de junho de 2022;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é érgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acdes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando o0 memorando OFICIO SEI N° 0013053454/2022 — SAS.UAF.ADE, referente
a 22 alteracdo do Plano de Aplicacao do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS - LOA 2022, cuja alteracdo compreende a adequag¢do da despesa 278,
possibilitando a utilizacao de recursos oriundos da Emenda Parlamentar n® 202181000789
no valor de R$ 200.000,00 a ser repassado para as entidades Fundagdo Padre Luiz
Facchini R$ 100.000,00 (cem mil reais) e Lar Abdon Batista R$ 100.000,00 (cem mil reais),
para aquisicao de bens de investimento.

Resolve:

Art. 12 — Aprovar a 22 alteracdo do Plano de Aplicacdo do FMAS — LOA 2022, que
compreende a adequacdo da despesa 278, possibilitando a utilizacdo de recursos
oriundos da Emenda Parlamentar n® 202181000789 no valor de R$ 200.000,00 a ser
repassado para as entidades Fundacédo Padre Luiz Facchini R$ 100.000,00 (cem mil reais)
e Lar Abdon Batista R$ 100.000,00 (cem mil reais), para aquisicdo de bens de
investimento.
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Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Este documento possui o anexo SEI N?:0013184437

Reinaldo Pschaeidt Goncgalves

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt

JEII ___'] ﬁ Gongalves, Usuario Externo, em 08/06/2022, as 11:49, conforme a
assinatura = ;&F i"ﬁ ' Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
SRS =S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

RESOLUCAO SEI N° 0013183037/2022 - SAS.UAC

Joinville, 08 de junho de 2022.
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Lein® 5.622 de 25 de setembro de 2006, alterada pela
Lein°® 8.740, de 01 de outubro de 2019

Resoluciao n° 025 de 06 de junho de 2022.

Dispoe sobre o cofinanciamento referente ao Exercicio de 2022, do Fundo
Estadual de Assisténcia Social - FEAS.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, 6rgao colegiado de carater
deliberativo, fiscalizador e permanente, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,
conferidos pela Lei 5622/2006, alterada pela Lei n® 8.740, de 01 de outubro de 2019,
conforme deliberacao em reunido extraordinaria no dia 06 de junho de 2022;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicbes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agdes em relacao ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolugcdo CNAS n® 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS;

Considerando o oficio SEI n°® 0013067492/2022-SAS.UAF.ADE concernente ao Plano de
Trabalho do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS — 2022 em relagcdo ao
cofinanciamento estadual do SUAS 2022 do FEAS, no valor total de R$1.147.959,18 (hum
milh&o, cento e quarenta e sete mil, novecentos cinquenta e nove reais e dezoito centavos).

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho do Municipio de Joinville — Recursos do Estado de
Santa Catarina — Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS - 2022 para
cofinanciamento Estadual dos Servicos de Protecdo Social Basica, Servicos de Protecao
Social Especial de Média e Alta e Beneficios Eventuais, sendo que o Municipio podera
escolher um valor para cada Protecdo Social ou Beneficios Eventuais, conforme as
legislacbes e normativas da Politica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS os quais serdo repassados pelo Estado em 3 (irés) parcelas a
ser aplicado nas geréncias de protecao social basica R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) para investimento. Geréncia de protecdo especial de média complexidade R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para investimento e beneficios eventuais,
especialmente para o auxilio natalidade no valor de R$ 847.959,18 (oitocentos e quarenta
e sete mil, novecentos cinquenta e nove reais e dezoito centavos).

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta resolugéo possui o anexo SEI 0013183259

Reinaldo Pschaeidt Goncgalves

Presidente do CMAS
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Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt

JEII ___'] ﬁ Goncalves, Usudrio Externo, em 08/06/2022, as 11:48, conforme a
assinatura = _'ﬁ? i"ﬁ ' Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
i = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013183037 e o
¢ c6digo CRC 88340D92.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 283/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n°
099/2022, firmado entre a Companhia Aguas de Joinvile ¢ NEUSA APARECIDA
TRUCHINSKI, que tem por objeto a AQUISICAO DE IMOVEL DESTINADO A
INSTALACAO DA ESTACAO ELEVATORIA DE ESGOTO DA SUBBACIA O - EEE-0 DO
SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO DO BAIRRO VILA NOVA, NO MUNICIPIO
DE JOINVILLE/SC, conforme quantidades, condi¢des e especificacdes constantes no Termo de
Referéncia, nos termos da Dispensa de Licitacao n° 057/2022.

Guirlei Dine Ruysam, Matricula n® 0884 - Gestor Titular
Patricia Fernanda Bergmann Becker, Matricula n° 1445 - Fiscal Titular

Jaison Voss, Matricula n® 0796 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicac¢do para eventual abertura de nova licitacio a drea competente
com antecedéncia razoavel,

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicacdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execug¢do contratual.
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b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucdo do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacio, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil;

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execug¢ao;

b) Esclarecer diividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucao do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de duivida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
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qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessdrios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
m _ (a) Presidente, em 02/06/2022, as 16:05, conforme a Medida Provisdria
o iuﬁ L) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEI' ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 269/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n°
097/2022, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa CLARO S.A., que tem por
objeto a prestagdo de servigos continuos de telefonia movel pessoal - SMP, conforme quantidades,
condigdes e especificagdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos do Pregao
Eletronico n° 073/2022.

Giovani José Osmarini, Matricula n® 423 - Gestor Titular
Marco Antonio Werka, Matricula n°® 691 - Gestor Suplente
Jamil Rebelo Gomes, Matricula n° 601 - Fiscal Titular

Jilio Cesar Gomes de Oliveira, Matricula n° 836 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;
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2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacio a drea competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacao, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil;

k) Acompanhar e controlar a execugdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacgdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as 4reas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medi¢do;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
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e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as 4reas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
m _ _—ll (a) Presidente, em 02/06/2022, as 14:01, conforme a Medida Proviséria
@3_%35 L2 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 288/2022

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizagdo da Ata de Registro de Precos n°
105/2022, firmada entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa VETORMAX PARA-
RAIOS E SEGURANCA CONTRA INCENDIO LTDA, que tem por objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO E INSTALACAO DO SISTEMA DE PROTECAO CONTRA
DESCARGAS ATMOSFERICAS - SPDA, DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA
DO RIO CUBATAO, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, conforme quantidades, condicdes e
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, nos termos do Pregao Eletronico n°® 056/2022.

Cassiani Pinheiro, Matricula n° 0754 - Gestor Titular
Jesse Tessari, Matricula n® 1468 - Fiscal Titular

Mario Jesus de Sousa, Matricula n® 0315 - Fiscal Suplente
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Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacio da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacio a drea competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicacdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢do da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c¢) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
clausulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucdo do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracio
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir € quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dudvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracio de condicdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil;

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagdo contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;
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c¢) Verificar a execucdo do objeto da Ata, proceder a sua medicdo e formalizar a
atestacdo. Em caso de divida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢cdes devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condigdes de sua
habilitacdo e qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necesséarios a avaliagdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
vjm Lj (a) Presidente, em 07/06/2022, as 15:44, conforme a Medida Proviséria
; [}

.| n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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