
    Nº 2262, segunda-feira, 24 de julho de 2023

DECRETO Nº 55.794, de 24 de julho de 2023.

Promove exoneração.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de
2022,

 

EXONERA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 01 de agosto de 2023:

 

- Eliane Vinatti, do cargo de Coordenadora II de Apoio às Unidades Regionais de
Obras.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017766487 e o
código CRC D1B057B9.

DECRETO Nº 55.788, de 24 de julho de 2023.
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Nomeia membros para compor o Conselho
Municipal de Defesa do Consumidor -
CONDECON 2023/2025.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições e, em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município e, com o art. 7º, da Lei nº 8.558, de 27 de abril
de 2018, que dispõe sobre a organização do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor
(SMDC), atribui as funções da Gerência da Unidade Cidadania, Trabalho e dos Direitos do
Consumidor (PROCON), cria o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor (CONDECON), e
dá outras providências,

 

DECRETA:

 

Art. 1º Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Defesa do
Consumidor - CONDECON, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 21 de julho de 2023 até
20 de julho de 2025, os seguintes membros:

 

I - Gerente da Unidade Cidadania, Trabalho e dos Direitos do Consumidor -
PROCON - membro nato:

Titular: Cristiane Regina Casas Furtado Berger 

Suplente: Elias Fernando Bammesberger 

 

II - 04 (quatro) membros do Executivo Municipal:

 

a) Secretaria de Educação:

Titular: Iury Karran Xavier Rocha 

Suplente: Priscila Ariane Bollmann Cubas 

 

b) Secretaria da Fazenda:

Titular: Elizia Roberta Mafra 

Suplente: Carla de Ávila França 

 

c) Secretaria de Proteção Civil e Segurança Pública:

Titular: Caio Eduardo Duarte 

Suplente: Romenito Silva Siewerdt 

 

d) Secretaria de Cultura e Turismo:
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Titular: Cristiano Viana Abrantes 

Suplente: Claudinei Francisco da Silva 

 

III - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB:

 

a) Subseção Joinville

Titular: Larissa Casett Amorim

Suplente: Gabrieli Maria Girardi

 

IV - 2 (dois) representantes de Sindicatos ou Associações de fornecedores:

 

a) CDL - Câmara de Dirigentes Lojistas de Joinville:

Titular: Andressa Vicente

Suplente: Marcos Jaroczinski

 

b) AJORPEME - Associação de Joinville e Região da Pequena, Micro e Média
Empresa:

Titular: Nathalie Reis Stechinski

Suplente: Adriane Rosane Mückler

 

V - 02 (dois) representantes de entidades civis que atuem na defesa do
consumidor, ou, na falta comprovada destas, 02 (dois) representantes de órgãos
governamentais que atuem na defesa do consumidor:

 

a) IMETRO - Instituto de Metrologia de Santa Catarina:

Titular: Rodinei Antônio Mai

Suplente: Diego da Silveira

 

b) Vigilância Sanitária:

Titular: Vinícius Felipi Sanzon 

Suplente: Andressa Flores Dornelles 

 

Art. 2º A função de membro do Conselho Municipal de Defesa do Consumidor -
CONDECON é considerada de interesse público e não será remunerada.

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761969 e o
código CRC 8672CED6.

DECRETO Nº 55.793, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 03 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Lucinéia de Paula Rodrigues Reichert, matrícula 59.040, para o cargo de
Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017767681 e o
código CRC 5F83238B.

DECRETO Nº 55.792, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 03 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Aldaiana Costa Machado, matrícula 59.039, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017766321 e o
código CRC B606362C.
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DECRETO Nº 55.791, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 03 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Vanderléia Ungloo Felizardo, matrícula 59.038, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017765709 e o
código CRC 870C1B51.

DECRETO Nº 55.790, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 26 de julho de 2024, no Hospital Municipal São José, a
partir de 26 de julho de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Camila Kiefer, matrícula 99.755, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017764744 e o
código CRC D208B969.

DECRETO Nº 55.789, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 03 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Cícera Gisleide Araújo Oliveira Belém, matrícula 59.037, para o cargo de
Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Ciências.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
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Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017764727 e o
código CRC E99EA8E3.

DECRETO Nº 55.787, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 26 de julho de 2024, no Hospital Municipal Sao Jose, a
partir de 26 de julho de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Jennifer Sassemann Ermes, matrícula 99.754, para o cargo de Técnico em
Enfermagem.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761907 e o
código CRC D6D37C65.

DECRETO Nº 55.786, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 01 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 01 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Matheus Nazaré do Nascimento, matrícula 59.035, para o cargo de Professor 1-
5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761881 e o
código CRC 8AA70383.

DECRETO Nº 55.785, de 24 de julho de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
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conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 01 de agosto de 2024, na Secretaria de Educação, a partir
de 01 de agosto de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Chaiane Campregher Schmidt, matrícula 59.036, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761858 e o
código CRC 863DD4E6.

DECRETO Nº 55.784, de 24 de julho de 2023.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de agosto de 2023:

 

Cicera Maria do Socorro Lins, matrícula 54.437, do cargo de Auxiliar de
Educador, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761831 e o
código CRC 82F6AB50.

DECRETO Nº 55.783, de 24 de julho de 2023.

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007,

 

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educação, a partir de 31 de julho de 2023:

 

Tatiane Aparecida dos Santos Andrade, matrícula 58.058, do cargo de Professor
Educação Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 17:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761817 e o
código CRC CECEED9E.

DECRETO Nº 55.795, de 24 de julho de 2023.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 02 de agosto de 2023:

 

- Alessandra Wilbert Friedrichsen, para o cargo de Coordenadora II de  Apoio às
Unidades Regionais de Obras.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 24/07/2023, às 18:30, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017766503 e o
código CRC 7E23C1B2.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Criação Coordenação de Planejamento e Controle
Ambiental e Social da Companhia Águas de Joinville.

PORTARIA Nº 3190/2023

 

O Diretor-Presidente, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o disposto
no Estatuto Social Consolidado da Companhia Águas de Joinville,
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RESOLVE:

 

Art. 1º A criação da Coordenação de Planejamento e Controle Ambiental e Social, a qual
será liderada pelo ocupante do cargo comissionado/função gratificada de Coordenação de
Planejamento e Controle Ambiental e Social (CAS).

 

Art. 2º A Coordenação de Planejamento e Controle Ambiental e Social fica vinculada à Gerência
de Qualidade e Meio Ambiente (GQM).

 

Art. 3º São atribuições da Coordenação de Planejamento e Controle Ambiental e Social (CAS):

Estabelecer Diretrizes, Políticas, Manuais, e Requisitos Legais ambientais e sociais aplicáveis
as atividades da CAJ;

Definir e acompanhar Indicadores de desempenho ambiental e social;

Realizar reportes para diferentes partes interessadas;

Planejar e Executar Auditorias Interna do Sistema de Gestão Ambiental e Social (SGAS);

Planejar e Gerir e Fiscalizar Contratos de Auditoria Externa do SGAS;

Planejar e Gerir o Programa Águas para Sempre de Pagamento por Serviços Ambientais;

Planejar, gerir e fiscalizar contratos de elaboração de estudos específicos;

Realizar a gestão de resíduos;

Responder pelo Monitoramento da qualidade da água, efluentes, águas subterrâneas, corpos
hídricos, emissões e da fauna; 

Responder pela Execução e Monitoramento de recuperação de áreas degradadas (PRADs).

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 16/06/2023, às 14:04, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017322467 e o
código CRC 2C574CCE.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC
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Alteração atribuições Coordenação de Gestão
Ambiental da Companhia Águas de Joinville.

PORTARIA Nº 3191/2023 

 

O Diretor-Presidente, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o disposto
no Estatuto Social Consolidado da Companhia Águas de Joinville,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Ratificam-se os artigos 1º e 2º da Portaria nº 2932/2022. 

 

Art. 2º São atribuições da Coordenação de Gestão Ambiental (CGA):

Responder pela Análise Ambiental e Social Preliminar;

Validar Estudos e Programas ambientais e Sociais;

Validação de Produtos dos Projetos;

Elaborar Matriz de Licenciamento;

Instruir e acompanhar os processos de licenciamento ambiental Condicionante;

Orientar demais áreas e terceiros quanto aos requisitos ambientais e sociais aplicáveis;

Emitir certificado de conformidade ambiental;

Proceder com Registro de Não Conformidades;

Apoia áreas na elaboração e implementação de Planos de Ação.

 

Art. 3º Revogar o artigo 3º da Portaria nº 2932/2022.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 13/06/2023, às 16:35, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017247424 e o
código CRC E6A5409C.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.DPC/SAP.UCP/SAP.UCP.CGPPP

 

PORTARIA CGPPP Nº 06/2023

 

O Presidente do Conselho Gestor do Programa Municipal de Parcerias Público-
Privadas do Município de Joinville, nomeado pela Portaria SEGOV nº 03/2022 (0012076431), em
conformidade com a Lei Municipal nº 9.048, de 03 de dezembro de 2021 (0011296854) e Decreto
nº 46.332, de 22 de fevereiro de 2022 (0012047120),

 

Resolve,

 

Art. 1º Nomear como membros eventuais do Conselho Gestor do Programa
Municipal de Parcerias Público-Privadas do Município de Joinville (CGPPP):

I - Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, Secretário, como titular da
Secretaria de Cultura e Turismo;

II - Patrícia Jacintho, Gerente de Unidade, como suplente da Secretaria de Cultura
e Turismo.

 

Art. 2º Os membros eventuais do CGPPP e os membros do Grupo Técnico do
Programa Municipal de Parcerias Público-Privadas de Joinville nomeados por esta Portaria
exercerão suas atribuições exclusivamente quanto aos projetos relacionados à Secretaria de Cultura
e Turismo, enquanto durar a análise e processamento dos respectivos projetos, não possuindo
qualquer atribuição para projetos relacionados a outro órgão da Administração Direta ou Indireta do
Município de Joinville. 

 

Art. 3º Revoga-se a Portaria CGPPP nº 01/2022 (0012314744).

                  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Ricardo Mafra

Presidente

CGPPP

 

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 10:07, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017725240 e o
código CRC 27B2D4D1.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Alterações nas atribuições da Assessoria de
Comunicação, Relacionamento e Marketing da
Companhia Águas de Joinville

PORTARIA Nº 3209/2023
 

O Diretor-Presidente da Companhia Águas de Joinville, no exercício de suas atribuições legais, de
acordo com o disposto no art. 31, Inciso I, alínea c,  o Estatuto Social Consolidado da Companhia
Águas de Joinville,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Alterar as atribuições da Assessoria de Comunicação, Relacionamento e
Marketing (ACRM), conforme segue:

I. Facilitar o relacionamento institucional com partes interessadas estratégicas, realizando a
assessoria de imprensa e relações públicas;

II. Estruturar o atendimento ao cliente, seus de canais de relacionamento, monitoramento dos
serviços realizados bem como a melhoria contínua da experiência do cliente;

III. Viabilizar projetos e ações para integração da empresa com a comunidade em que está inserida,
gerando engajamento e desenvolvimento social, e fortalecendo a imagem da Companhia junto ao
mercado e à sociedade;

IV. Promover a definição de posicionamento, planos de comunicação e branding;

V. Capitanear processos de comunicação voltados ao atendimento de situações não previstas (gestão
de crise).

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 18/07/2023, às 12:16, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

16 de 99

Nº 2262, segunda-feira, 24 de julho de 2023



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017666291 e o
código CRC B74FD1E8.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

 

PORTARIA  Nº 096/2023/HSJ

 

Dispõe sobre a autorização para condução de veículos oficiais do Hospital Municipal
São José.

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, Arnoldo Boege Junior, no
uso de suas atribuições legais, considerando a configuração de situação de
excepcional interesse público e com fundamento no parágrafo único do art. 5º
c/c o art. 12, do Decreto Municipal nº 15.899, de 18 de agosto de 2009;

 

 RESOLVE:

 

Art. 1º Autorizar os seguintes servidores a conduzir os veículos oficiais do
Hospital São José:

Ademir Ristow - Matrícula nº 72400 - CNH 01741094440;

Adriana Rocha - Matrícula nº 72166 - CNH 03245074;

Ana Carolina Cristofolini Leopold - Matrícula nº 72199 - CNH
00963402800;

Andreia Rescarolli - Matrícula nº 71333 - CNH 04943856619;

Alan Lemos de Oliveira - Matrícula n° 76344 - CNH 04945464107;

Alexandre Eduardo Schmidt - Matrícula n° 6147-7 - CNH 01222958456;

Aline Rosana Lopes - Matrícula n° 78988 - CNH 02652101826;

Arnoldo Boege Junior - Matrícula nº 70211 - CNH 02137176917
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Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matrícula nº 90344 -
CNH 02004047187;

Camila Cristina Debortoli - Matrícula nº 98277 - CNH 04422064750;

Carlos Demétrio Nunes - Matrícula n° 86600 - CNH 03953946826;

Cibely Schipitoski - Matrícula nº 89744 - CNH 06304107192;

Claudio Sebastião Luetke - Matrícula nº 90511 - CNH 03791895699;

Cristiane Aparecida Villela - Matrícula n° 93455 - CNH 01060532113;

Daiana Aparecida Rodrigues Mendes - Matrícula nº 78233 - CNH
05756491846;

Daniel Eduardo da Silva Ferreira Negrão - Matrícula n° 90444 - CNH
04030676204;

Daniel Felipe Schons Tomasel - Matrícula nº 80877 - CNH 03343428674;

Daniel Moreira Gerstmann - Matrícula nº 79744 - CNH 02332024575,

Daniel Savi José - Matrícula nº 76399 - CNH 02786505083;

Daniela Evangelista Neto - Matrícula nº 83422 - CNH 03258987724;

Diana Bispo da Silva - Matrícula nº 89166 - CNH 05788773019;

Dayana Bortolotti - Matrícula nº 99540 - CNH 03528302064

Diego da Rosa - Matrícula nº 90633 - CNH  03983178592;

Domingos Albert da Silva Bicca - Matrícula nº 85177 - CNH 05707592983;

Eguinaldo Galvão de Lima - Matrícula nº 79233 - CNH 05055673472;

Eider Markieuvizi - Matrícula n° 83244 - CNH 04551964984;

Emerson Paulo Bloot - Matrícula n° 99066 - CNH 03611415408;

Fabio José Martins - Matrícula nº 94544 - CNH 00981174509;

Fabio José Veiga - Matrícula nº 91166 - CNH 02175995420;

Fabrício Salazar Godoy - Matrícula nº 66744 - CNH 01908044981;

Fernando Alves - Matrícula n° 60955 - CNH 00734817923;

Flaviane Andrzejewski - Matrícula nº 99298 - CNH 04701687605;

Franciane Moreno - Matrícula nº 98511 - CNH 04472398909;
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Gabriela Machado Güther - Matrícula nº 83133 - CNH 04243095458;

Gentil de Moraes Godoy - Matrícula n° 77144 - CNH 03178102227;

Gilberto Bruder - Matrícula nº 56603 - CNH 02183568083;

Gilson Costa Lopes - Matrícula nº 51605 - CNH 02397275992;

Gilson Vicente - Matrícula nº 62077- CNH 01047518297;

Giovan Andre Stal - Matrícula nº 99679 - CNH 03748233617

Gustavo Porto de Lira - Matrícula nº 82699 - CNH: 03898754821;

Hallen Kelly Nunes - Matrícula nº 84477 - CNH 03580664471;

Isabel Cristine Rodrigues Westrup - Matrícula nº 79999 - CNH
05167358405;

Ivonei Bittencourt- Matrícula nº 69044 - CNH 03553080730;

Jackson Rodrigues - Matrícula nº 93188 - CNH 06013772891;

Jaulmir Nunes - Matrícula nº 92300 - CNH 02200212346;

Jesse James André - Matrícula nº 80088 - CNH 02421950901;

João Dalcir Stochero Filho - Matrícula nº 80200 - CNH 00742018803;

Jociane Padilha Leal dos Santos - Matrícula nº 90800 - CNH
04167198251;

Joice Meurer Santana - Matrícula nº 90133 - CNH 03893895108;

Jozeane Terezinha Franzoi - Matrícula nº 67966 - CNH 2842810649

Lidiani da Silva Miguel Thome - Matrícula nº 93199 - CNH 2213993211;

Liliani Cristina Goncalves de Azevedo - Matrícula nº 61433 -
CNH 2581931301;

Lucas de Souza Weber - Matrícula nº 9277 - CNH 02147328287;

Luiz Ricardo Fagundes - Matrícula nº 80000 - CNH 05176632248;

Maiara Rita Andrede Ortiz de Lemos - Matrícula nº 84166 - CNH
04312674015;

Marcos Germano Richartz - Matrícula nº 57104 - CNH 01381773383;

Marina Fries Ascari - Matrícula nº 82922 - CNH 5007475673;
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Marlos Borba - Matrícula n° 73844 - CNH 05053464395;

Margarete Kempner - Matrícula n° 87933 - CNH 02307038640;

Matheus Alves - Matrícula nº 91322 - CNH 5532058790;

Michelle Fernandes Lins - Matrícula nº 99566 - CNH 03841105461

Moa Elenir Rosa - Matrícula nº 94166 - CNH 03745679101;

Nina Paula Magagnin Pereira de Bem - Matrícula nº 83511 - CNH
00575026874;

Osni José da Silva - Matrícula n° 86944 - CNH 03301264077;

Patricia de Oliveira Francelino - Matrícula nº 80311 - CNH 03820337170;

Renata Luizi Hodecker - Matrícula nº 84300 - CNH 03924469729;

Renata Oliveira Mira - Matrícula nº 92377 - CNH 04939813232;

Robson Christian do Carmo - Matrícula nº 94499 - CNH 03713830478;

Rodolfo Pinheiro Duarte - Matrícula nº 91100 - CNH 03452870806;

Romaldo Backes - Matrícula nº 52253 - CNH 022171535309;

Rosimere Barbosa Gomes - Matrícula nº 77566 - CNH 04374733814;

Sandro Meyer - Matrícula n° 69466 - CNH 01947245282;

Sérgio Luiz Medeiros - Matrícula n° 73844 - CNH 00873696330;

Suelyn Borba da Silveira Manteufel - Matricula nº 88055 -  CNH
03978525510;

Thays Roberta Tavares - Matrícula n° 89655 - CNH 5371796611;

Vanessa Guesser Venancio Fachini - Matrícula nº 84266 - CNH
01693793042;

Vanessa Regina Tavares de Sousa - Matrícula n° 94144 - CNH
4745209804;

Vinicius Barrea - Matrícula nº 84377 - CNH 03743508275;

Vivian Nagel Schneider Silva - Matrícula nº 77788- CNH 0109232762;

Wilian Jardel Heinzen - Matrícula n° 83622 - CNH 00772824482.
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Art. 2º Para a condução do veículo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverá observar as determinações do Decreto Nº 15.899, de 18 de agosto de
2009, com destaque para os artigos 6º, 7º, 8º, 9º, 10º, 11º, 12º, 13º, 14º, 15º,
16º, 17º, 18º, 19º e 20º.

 

Art. 3º Fica revogada a Portaria nº 071/2023, de 06 de junho de 2023.

 

Art. 4.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:22, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017756045 e o
código CRC 28005CF3.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Alteração da área Coordenação de Experiência ao
Cliente para Coordenação de Responsabilidade Social
e Experiência do Cliente da Companhia Águas de
Joinville

PORTARIA Nº 3210/2023

 

O Diretor-Presidente da Companhia Águas de Joinville, no exercício de suas
atribuições legais, e de acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alínea "c" do Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Alteração da Coordenação de Experiência ao Cliente para Coordenação de
Responsabilidade Social e Experiência do Cliente da Companhia Águas de Joinville a qual
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permanece liderada pelo ocupante do cargo comissionado/função gratificada de "Coordenador de
Experiência ao Cliente" passando a ser nomeado como "Coordenador de Responsabilidade Social e
Experiência do Cliente";

 

Art. 2º A Coordenação de Experiência ao Cliente (CEC) da Companhia Águas de Joinville passa a
ter a denominação de Coordenação de Responsabilidade Social e Experiência do Cliente (CRE),
vinculada à Assessoria de Comunicação, Relacionamento e Marketing (ACRM);

 

Art. 3º São atribuições da Unidade:

I. Coordenação de Responsabilidade Social e Experiência do Cliente (CRE):

Planejar e executar projetos técnicos sociais e engajamento da comunidade quanto ao trabalho
realizado pela CAJ;

Promover o atendimento a clientes em vulnerabilidade social com o emprego de ações e
programas voltados a esse perfil;

Desenvolver relacionamento especializado com os segmentos de clientes estratégicos,
realizando o atendimento às demandas;

Monitorar a jornada do cliente durante o ciclo das ordens de serviço, realizando a gestão de
reclamações e da satisfação, promovendo a melhoria contínua da experiência do cliente;

Acompanhar tendências de mercado e do consumidor, internalizando as informações no
planejamento;

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 18/07/2023, às 12:16, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017667109 e o
código CRC 9FA335E7.

PORTARIA SEI - CGM.GAB/CGM.UPA

PORTARIA Nº 098/2023

A Controladora-Geral do Município, no exercício de suas atribuições,

CONSIDERANDO o requerimento da comissão processante, que justifica a
necessidade de dilação de prazo para realização de medidas de instrução indispensáveis;
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CONSIDERANDO que o processo disciplinar é regido pelos princípios do
formalismo moderado, contraditório e ampla defesa, segurança jurídica, razoabilidade e eficiência;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas para
garantir cumprimento de prazo, ofende os princípios acima postos;

CONSIDERANDO que a extrapolação do prazo apuratório não acarreta
nulidade, como consolidou o Superior Tribunal de Justiça na Súmula nº 592, e em conformidade ao
disposto no art. 193, parágrafo único, da LC 266/08;

CONSIDERANDO que a continuidade dos trabalhos é, também, segurança para
a defesa, na medida em que os fatos são efetivamente esclarecidos;

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade excepcional dos trabalhos no Processo
Administrativo Disciplinar nº 07/23, a partir de 27/07/2023, conforme Memorando SEI Nº
0017732455/2023 - CGM.UPA, emitido pela comissão processante

Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
Controlador (a) Geral, em 24/07/2023, às 15:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017745031 e o
código CRC 7C272BDE.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Designação em substituição para a função de
Coordenador de Canais de Relacionamento, por
motivo de férias.

PORTARIA Nº 3219/2023 

 

O Diretor-Presidente da Companhia Águas de Joinville, no exercício de suas atribuições legais, e de
acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alínea "c" do Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville, e com a Cláusula Quadragésima Segunda, parágrafo único do
Acordo Coletivo de Trabalho vigente:

 

RESOLVE:

 

Art.1º Designar interinamente em substituição, por motivo de férias da Sra. Schirlei Aline Pasche
Oliveira, a partir de 31/07/2023 a 14/08/2023, a Sra. Elizandra Karine dos Santos Rapouso para a
função de Coordenadora de Canais de Relacionamento;
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:16, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763601 e o
código CRC 9FF4CF05.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Designação em substituição para a função de
Coordenador de Micromedição e Leitura, por motivo
de férias.

PORTARIA Nº 3218/2023

 

O Diretor-Presidente da Companhia Águas de Joinville, no exercício de suas atribuições legais, e de
acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alínea "c" do Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville, e com a Cláusula Quadragésima Segunda, parágrafo único do
Acordo Coletivo de Trabalho vigente:

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar interinamente em substituição, por motivo de férias do Sr. José Moacir Fabian
Junior, a partir de 31/07/2023 a 14/08/2023, a Sra. Edinara Fernanda Werner para a função de
Coordenadora de Micromedição e Leitura;

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:16, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763516 e o
código CRC 528288C8.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.NAD

PORTARIA Nº 639/2023 SEINFRA/GAB

 

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB,

 

Resolve,

 

Art. 1º - Designar membros da Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato
nº 765/2022 da empresa  Comércio e Serviços Aracaju Ltda., cujo objeto refere-se
contratação de empresa especializada na manutenção corretiva e preventiva predial com o
fornecimento de materiais de acordo com o maior desconto sob o valor da tabela SINAPI, na
forma da Pregão Eletrônico nº 441/2022, ficando assim constituída:

 

Fiscais Titulares:

Paulo Mendes Castro - Matrícula nº 56.540;
Ana Paula Burg Rech Brizot – Matrícula: 56.983 e
Janaína Sauer - Matrícula nº 55.871.

Fiscal Suplente:

Marcionei Roecker - Matrícula nº 24.345.

 

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

Fiscal Titular:

Mara Regina de Mattos – Matrícula nº 33.576.

Fiscais Suplentes:

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos – Matrícula nº 41.511;
Laís Lessenko – Matrícula nº 45.386 e
Márcia Pacheco Reinert – Matrícula nº 24.869.

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Documento assinado eletronicamente por Shana Roesler Paiva, Diretor
(a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 10:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017741930 e o
código CRC F6F8FB18.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.DCO/SAP.LCT

PORTARIA Nº 204/2023

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,

 

Resolve,

 

Art. 1º - Compor Comissão Permanente de Licitação para recebimento, análise e
julgamento das propostas das licitações na modalidade de Concorrência Pública, Tomada de
Preços, Carta Convite e Cadastro de Fornecedor, bem como Credenciamento e Chamamento
Público, a partir da data da publicação, que ficará assim constituída:

 

Presidentes: 

a) Ricardo Eli Francisco

b) Seije Andre Sanchez

c) Grace Fuckner Pollnow

 

Membros Efetivos: 

a) Joelma de Matos

b) João Paulo Campos 

c) Silvia Leticia Prietos

d) Andrea Cristina Leitholdt

e) Ariane de Sousa Silveira Marconato

f) Rickson Rodrigues Cardoso

g) Carla Gabriele Prudencio de A. Teodoro

h) Luiz Eduardo Polizel Morante
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Membros Suplentes:

a) Simone Corrente Simas

b) Sandra Rodrigues

c) Roberta Elena do Nascimento da Silva

d) Nicole Cota 

e) Adriana Bonikoski Caldart

f) Juliana da Silva Barreiros dos Passos

         

Art. 2º - Os servidores que compõem esta Comissão cumprirão jornada de
trabalho de 8 (oito) horas diárias, de segunda a sexta-feira, e intervalo de intrajornada de 1 (uma)
hora diária.

 

Art. 3º - Fica revogada a Portaria nº 158/2023, publicada em 29 de maio de
2023.                        

 

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 21/07/2023, às 16:57, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017751601 e o
código CRC D536AC99.

PORTARIA SEI - CGM.GAB/CGM.NAD

 

PORTARIA CONJUNTA DA CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO E DA
SECRETARIA DE GOVERNO Nº 002/2023

 

A Controladora-Geral do Município e o Secretário de Governo, no exercício de
suas atribuições, e em conformidade a Lei Municipal nº 9.219, de 12 de julho de 2022, 

 

RESOLVEM:

 

Art. 1º – Designar servidores para compor a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do Termo de Contrato nº  037/2023 firmado entre o MUNICÍPIO DE JOINVILLE -
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 Secretaria de Governo e a empresa  Custodio Refrigerações Ltda, inscrita no CNPJ nº
05.842.540/0001-36, cujo objeto é a contratação de empresa especializada na execução de
serviços de manutenção preventiva e corretiva de equipamentos de climatização e
refrigeração, com o fornecimento de peças, conforme a seguir:

 

Membros Titulares

- Kenne Gomes Dias - Matrícula nº 38.725

- Luciano da Silva de Almeida - Matrícula nº 48.854

- Marina Gonçalves Mendonça Benvenutti - Matrícula nº 51.358

 

Membros Suplentes

- Alessandra Skrypec - Matrícula nº 49.165

- Eliane Elaine Laube - Matrícula nº 30.458

 

Art. 2º – Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribuições profissionais,
compete:

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades, as especificações e a qualidade;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;

V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação, termo
de referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dúvidas originárias do cumprimento das obrigações assumidas pela Contratada;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º  – Revoga-se a Portaria Conjunta nº 001/2023 (SEI 0017087123),
publicada em 29/05/2023, no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 2223.
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Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua  publicação no Diário
Oficial Eletrônico do Município de Joinville

 

Tiani Regina de Borba

Controladora-Geral do Município

 

 Luiz Gustavo de Souza Prim

Secretaria de Governo

Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
Controlador (a) Geral, em 24/07/2023, às 08:41, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Gustavo de Souza Prim,
Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 16:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017504780 e o
código CRC C3A32F5B.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.UFO

PORTARIA Nº 86/2023/SEHAB

 

Comissão de Gestão e Controle de Despesa do Fundo Municipal de Terras Habitação e
Saneamento.

 

 

O Secretário Municipal de Habitação, no uso da atribuição que lhe confere o
Decreto Municipal nº 40.303/2021, em atenção ao disposto na Instrução Normativa nº 31/2018,
aprovada pelo Decreto nº 32.227/2018, e legislação correlata, RESOLVE:

Art. 1º – Designar membros para compor a Comissão de Gestão e Controle de
Despesa, cujo objeto refere-se à tarifas bancárias, ART's, RRT's, diárias, multa, desapropriações do
Fundo Municipal de Terras Habitação e Saneamento e Secretaria de Habitação, ficando assim
constituída:

Membro:
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Jéssica Rodrigues, matrícula: 43.360

Eloisa Helena Garcia, matricula 23.288

Carlise Nunes Lima, matricula 37.521

Suplente:

Carina Testoni Greiffo, matrícula 54.776

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Em
substituição a Portaria nº 77/2021/SEHAB, documento SEI nº 0014080243.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 13:31, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017759713 e o
código CRC 78246587.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA Nº 211/2023/SMS

 

Designa servidores para a Comissão de Avaliação e
Fiscalização (CAF) do Termo de Colaboração nº
 0017100783/2023/PMJ, celebrado entre o Município
de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de
Saúde, e o Banco de Olhos de Joinville.
 

A Secretária Municipal da Saúde, no uso de suas atribuições legais,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a Comissão de Avaliação e
Fiscalização (CAF) do Termo de Colaboração nº 0017100783/2023/PMJ:

 

I - Área de Regulação:

a) Jessica Cristina Vegini, matrícula 46.473 (titular);

b) Sidnei Antonio Asquino, matrícula 42.030 (titular); 
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c) Aline Michels May do Rosário, matrícula 42.208 (suplente); 

d) Nathalia Fernandes Silveira, matrícula 48.818 (suplente).

 

II - Área de Controle e Avaliação:

a) Adenilson Juarez Borges, matrícula 48.134 (titular);

b) Allan Abuabara, matrícula 31.689 (titular);

c) Franciane Vieira de Melo, matrícula 49.025 (titular);

d) Evandro Rodrigues Godoy, matrícula 41.474 (titular);

e) Zenaide Fernandes Machado, matrícula 22.424 (suplente);

f) Joice Corrêa Gomes, Matrícula, matrícula 44.237 (suplente);

g) Doriane Rosa Lemke, matrícula 48.852 (suplente).

 

III - Núcleo de Gestão da Informação:

a) Adriano Laemmle, matrícula 46.369 (titular);

b) Rossana de Andrade, matrícula 38.372 (suplente).

 

Art. 2º Caberá aos representantes da Área de Regulação:

a) Esclarecer du ́vidas que estiverem sob a sua alçada;

b) Apurar a oferta de serviços, confrontando com os quantitativos previstos nos
Plano de Trabalho e notificando a OSC, quando for o caso;

c) Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão da parceria.

 

Art. 3º Caberá aos representantes da Área de Controle e Avaliação:

a) Esclarecer dúvidas da entidade parceira que estiverem sob a sua alçada;

b) Apurar a produção realizada; e

c) Atestar a prestação do serviço, em conformidade com as especificações
do plano de trabalho, contendo pelo menos 03 (três) assinaturas.

 

Art. 4º Caberá aos representantes do Núcleo de Gestão da Informação:

a) Esclarecer du ́vidas que estiverem sob a sua alçada; e

b) Fazer cumprir as obrigações, especialmente no que se refere aos sistemas de
informação.

 

Art. 5º Constituem atribuições de todos os membros da Comissão de
Acompanhamento e Fiscalização:
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a) Esclarecer dúvidas que estiverem sob a sua alçada;

b)  Informar à Área de Captação e Prestação de Contas da Secretaria de Saúde as
ocorrências e fatos de seu conhecimento que contrariem o presente Convênio ou que estejam
desconformes com a lei;

c) Propor aplicação das sanções administrativas, em virtude de inobservância ou
desobediência ao Convênio ou legislação.

 

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Eberhardt,
Secretário (a), em 24/07/2023, às 14:09, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017759810 e o
código CRC A03D40F5.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

PORTARIA Nº 139/2023 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa da Função Gratificada na Secretaria Municipal da Saúde

 

A Secretária Municipal da Saúde, Tania Maria Eberhardt, no uso de suas
atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR  a servidora Patricia Harder, matrícula 28.382, Agente
Administrativo, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte II - UBSF
Aventureiro I, a partir de 31 de julho de 2023.

 

Art. 2º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Eberhardt,
Secretário (a), em 24/07/2023, às 15:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762309 e o
código CRC A1DA331D.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP

PORTARIA Nº 140/2023 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa de Função Gratificada na Secretaria Municipal da Saúde

 

A Secretária Municipal da Saúde, Tania Maria Eberhardt, no uso de suas
atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR à servidora Rafaela Padoin de Jesus, matrícula 53.353,
da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I - UBSF Cubatão, a partir de
02 de agosto de 2023.

 

Art. 2º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Eberhardt,
Secretário (a), em 24/07/2023, às 15:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762393 e o
código CRC 0C757F31.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP
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PORTARIA Nº 141/2023 - SES.GAB/SES.NGP

 

Dispõe sobre a Dispensa e Designação para a Função Gratificada na Secretaria Municipal da
Saúde

 

A Secretária Municipal da Saúde, Tania Maria Eberhardt, no uso de suas
atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º DISPENSAR  a servidora Francineide de Oliveira Dutra, matrícula
52.126, Fisioterapeuta, da Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I -
UBSF CAIC Vila Paranaense, a partir de 02 de agosto de 2023.

 

Art. 2º DESIGNAR a servidora Francineide de Oliveira Dutra, matrícula
52.126, Fisioterapeuta, para a Função Gratificada de Coordenação de Unidade de Saúde Porte I -
UBSF Cubatão, a partir de 03 de agosto de 2023.

 

Art. 3º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Eberhardt,
Secretário (a), em 24/07/2023, às 15:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762537 e o
código CRC F2BFE797.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

 
PORTARIA N° 95/2023

 

                A Secretária de Assistência Social, no exercício de suas atribuições,

 

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar interinamente, a servidora Luciana Muller Moraes, matrícula n°
46.934 na Função Gratificada de 60% no cargo de Coordenadora do Centro de Referência de
Assistência Social - CRAS Paranaguamirim, durante o período de licença maternidade e férias da
coordenadora Estela Raquel Machado, a partir do dia 25 de julho de 2023 até 01 de fevereiro de
2024.

 

Art. 2° -  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

 Secretária

 

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
Cardozo, Secretário (a), em 24/07/2023, às 15:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017750775 e o
código CRC FB3733E3.

EXTRATO SEI Nº 0017751464/2023 - SAP.CVN

Joinville, 21 de julho de 2023.

Extrato de Termo de Compromisso Cultural

 

Espécie: Termo de Compromisso Cultural nº 0017555807/2023/PMJ

Partícipes: Município de Joinville, com a interveniência da Secretaria de Cultura
e Turismo, através do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura e THM Business Ltda.

Objeto: A execução do projeto ETT Cultural de acordo com o Projeto Cultural
(0015692875) e Plano de Trabalho Financeiro (0015692873).

Valor: R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais).

Data de assinatura: Joinville,  de julho de 2023.

Vigência: 12 meses para captação de recurso a partir da assinatura, e 11 meses de
execução. 

Signatários: Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, pela SECULT/FMIC,
e, Thiago Meira Glória, como proponente cultural.
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Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
Coordenador(a), em 21/07/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 10:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017751464 e o
código CRC 2FD3884D.

 

EXTRATO SEI Nº 0017584556/2023 - SAP.CVN

 

 

Joinville, 07 de julho de 2023.

Extrato de Termo de Compromisso Cultural

 

Espécie: Termo de Compromisso Cultural nº 0017578972/2023/PMJ.

Partícipes: Município de Joinville, com a interveniência da Secretaria de Cultura
e Turismo, através do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura e Oficina - Projetos e Produções
Ltda.

Objeto: A execução do Projeto ''LABVILLE Laboratórios de profissionalização
em cinema e audiovisual'' de acordo com o Projeto Cultural (0014481148) e Plano de Trabalho
Financeiro (0015830894).

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Data de assinatura: Joinville, 14 de julho de 2023.

Vigência: 12 meses para captação de recurso a partir da assinatura, e 12 meses de
execução. 

Signatários: Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, pela SECULT/FMIC,
e, Joni Domingos Cassins, como proponente cultural.
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Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
Coordenador(a), em 21/07/2023, às 14:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 10:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017584556 e o
código CRC 46C9764B.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 250/2023, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: MUV ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 37.524.010/0001-36

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
INSTALAÇÃO DE PONTOS DE ENERGIA COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 082/2023

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 

ITEM NOME DO MATERIAL/SERVIÇO UNID. QTDE.
VALOR

UNITÁRIO
R$

1
Código: 21132 - INSTALAÇÃO DE PADRÃO DE ENTRADA DE ENERGIA

MONOFÁSICA EM POSTE
SV 10 5.303,08

2 Código: 28836 - INSTALAÇÃO DE PADRÃO DE ENTRADA DE ENERGIA
COM CAIXA INCORPORADA EM MURETA PRE FABRICADA EM

CONCRETO.

SV 9 5.303,08

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 19/07/2023, às 08:31, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
Diretor(a) de Expansão, em 24/07/2023, às 10:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:18, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017698311 e o
código CRC DCEC05BB.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 251/2023, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: ABAITI ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 79.790.077/0001-62

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXECUÇÃO
DE REPAROS PONTUAIS EM MÉTODO NÃO DESTRUTÍVEL CIPP PONTUAL (CURED
IN PLACE PIPED - TUBO FABRICADO E CURADO NO LOCAL) DE REDES
SUBTERRÂNEAS DE ESGOTO SANITÁRIO, NO MUNICÍPIO DE JOINVILLE/SC

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ - PLC Nº
017/2023

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 
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Item Código Especificação Técnica Quantidade

Valor
Unitário

Registrado
(R$)

1 30418

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 150 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

16.380,00

2 30420

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 200 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

16.950,00

3 30421

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 250 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

17.450,00

4 30422

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 300 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

19.100,00

5 30612

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 350 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

20.100,00

6 30423

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 400 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

21.100,00

7 30424

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 500 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

20
R$

26.650,00

8 30425

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 600 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

15
R$

45.520,00

9 30426

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 700-800 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

15
R$

49.180,00

10 30427

REPARO EM TUBULAÇÃO, ATRAVÉS DE MND- CIPP, COM
APLICAÇÃO DE RESINA A BASE DE SILICATO BI-COMPONENTE E

MANTA DE FIBRA DE VIDRO, EM DN 900-1000 MM, COM
HIDROJATEAMENTO DA REDE COLETORA E VIDEO INSPEÇÃO

15
R$

65.070,00

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 13:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 17:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:19, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017715297 e o
código CRC 3274EB22.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0017665624/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 14 de julho de 2023.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO Nº 094/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: REDNOV FERRAMENTAS LTDA

CNPJ: 45.769.285/0001-68

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS HIDRÁULICOS

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2023

VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS

VALOR: R$ 5.700,00

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 14/07/2023, às 16:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
Diretor(a) de Expansão, em 24/07/2023, às 10:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:18, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017665624 e o
código CRC 20CD7836.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0017593318/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 10 de julho de 2023.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO Nº 090/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: SOFTWAREONE COMÉRCIO E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA

CNPJ: 08.270.727/0001-09

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM ASSINATURA DE LICENÇAS DO
SOFTWARE OFFICE 365, MICROSOFT 365, BI 365, ARMAZENAMENTO E CAIXAS DE
E-MAILS

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 079/2023

VIGÊNCIA: 14 (QUATORZE) MESES

VALOR: R$ 477.284,53

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 11/07/2023, às 13:51, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 17:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:19, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017593318 e o
código CRC B674DF45.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0017660411/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 13 de julho de 2023.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato nº 037/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: TORQUES ENGENHARIA LTDA;

CNPJ: 30.594.430/0001-40;

OBJETO: Acréscimo quantitativo do objeto contratual, correspondente a 5,52% (cinco inteiros e
cinquenta e dois centésimos por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ - PLC Nº
006/23;

VALOR: R$ 2.308,41.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 14/07/2023, às 15:07, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 11:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 21/07/2023, às 15:27, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017660411 e o
código CRC 3AFBBC5E.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0017561981/2023 - SAP.CVN
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Joinville, 06 de julho de 2023.

Município de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

 

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboração nº 094/2022/PMJ.

Partícipes: Município de Joinville/Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, e, Fundação Padre Luiz Facchini Pro
Solidariedade e Vida.

Ob je to : A prorrogação da vigência do Termo de Colaboração nº
094/2022/PMJ até 18/02/2024, conforme solicitação da INSTITUIÇÃO (0017435358) e da
Secretaria de Assistência Social (0017435375), e Resolução do Conselho Municipal dos Direitos
da Criança e do Adolescente de Joinville por meio da Resolução nº 0017385047/2023.

Valor: R$ 99.997,99 (noventa e nove mil, novecentos e noventa e sete reais e
noventa e nove centavos).

Data de assinatura: Joinville, 05 de julho de 2023.

Vigência: A partir da data de sua assinatura.

Signatários: Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, pelo Município, e, Juscelino Pio
de Araújo, pela Instituição.

 

Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
Coordenador(a), em 06/07/2023, às 15:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 10/07/2023, às 08:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017561981 e o
código CRC 9F02642D.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0017726899/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC
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Joinville, 20 de julho de 2023.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Nono Termo Aditivo ao Contrato nº 118/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: NAVE DRILLL CONSTRUÇÕES E INCORPORAÇÕES LTDA;

CNPJ: 11.798034/0001-90;

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 45 (quarenta e cinco) dias,
contados a partir de 25/07/2023, passando a findar em 08/09/2023; e acréscimo quantitativo do
objeto contratual no valor R$ 8.478,75 (oito mil quatrocentos e setenta e oito reais e setenta e cinco
centavos), correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Processo de Licitação da CAJ - PLC nº 015/2021;

VIGÊNCIA: 08/09/2023;

VALOR: R$ 8.478,75.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 13:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 11:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 21/07/2023, às 15:27, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017726899 e o
código CRC 4C5058BE.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0017713988/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 19 de julho de 2023.
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A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Convênio nº 001/2023, com os seguintes dados:

CONVENENTE: ASSOCIAÇÃO CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTÁRIOS DE
JOINVILLE;

CNPJ: 84.712.991/0001-25;

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 3 (três) meses;
Acréscimo contratual no valor de R$ 36.990,93 correspondente aos 3 (três) meses de vigência, bem
como a Alteração das cláusulas segunda, terceira, quarta e décima do termo de convênio;

VIGÊNCIA: 31/05/2024;

VALOR: R$ 36.990,93.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 13:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 20/07/2023, às 16:46, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 11:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017713988 e o
código CRC BC88D27A.

ATA SEI

 

ATA DE DIVULGAÇÃO - RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 0010736503/2021 -
SES.UAP

 

Assunto: Ata de julgamento para classificação dos candidatos e divulgação,
referente ao Edital de Processo Seletivo 0010736503/2021 - SES.UAP, cujo objeto é a seleção de
profissionais interessados em atuar como coordenador adjunto, orientador(a) pedagógico(a), apoio
as atividades acadêmicas e administrativas e professores (as) Bolsistas das Ciências da Saúde
(enfermagem, psicologia e fisioterapia), professores (as) de Informática, Português, e
Matemática, vinculados ao programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
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PRONATEC/MEDIOTEC. Segue abaixo lista de classificação:

 

No dia quatorze de Julho de dois mil  e vinte e três, no Centro de Educação e Inovação em Saúde
Maria Carola Keller, situada na Rua Iririú, número dois mil quatrocentos e setenta e cinco, Iririú,
nesta cidade, foram analisados pela comissão avaliadora, nomeada pela portaria nº
0015844281, Sra.Alessandra Scheila de França CPF: 720.162.489-04 e matrícula 19.733 e Sra.
Janaina Martins, CPF 003.736.469-33 e matrícula 37.069 e Sra. Rosemeri Aparecida Maciel,
CPF: 540.159.019-91 e matrícula 37674, quatro envelopes protocolados nesta escola, para análise
dos documentos obrigatórios solicitados no item 4.4 deste edital. Dessa forma, segue abaixo a
classificação para Cadastro de Reserva: 

PROFESSOR BOLSISTA - CIÊNCIAS DA SAÚDE ENFERMAGEM - MÓDULO I, III, V E
VII

Classificação Nome Pontuação Situação

1 Giovana Cristina Giroti 39 Classificada

2 Fhellipe Balieiro da Silva Isacksson 15 Classificado

PROFESSOR BOLSISTA - CIÊNCIAS DA FISIOLOGIA/ANATOMIA - MÓDULO I

Classificação Nome Pontuação Situação

1 Fhellipe Balieiro da Silva Isacksson 15 Classificado

PROFESSOR BOLSISTA - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - TCC

Classificação Nome Pontuação Situação

1 Fhellipe Balieiro da Silva Isacksson 15 Classificado

PROFESSOR BOLSISTA - ESTÁGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO
OBRIGATÓRIO II, IV, VI E VII
Classificação Nome Pontuação Situação

1 Giovana Cristina Giroti 39 Classificada

2 Fhellipe Balieiro da Silva Isacksson 15 Classificado

APOIO ÀS ATIVIDADES ACADÊMICAS E ADMINISTRATIVAS BOLSISTA
Classificação Nome Pontuação Situação

1 Leonardo Coelho da Silva 10 Classificado

 

Por ser verdade, firmo e dou fé, encaminho para demais providências.

 

TÂNIA MARIA EBERHARDT

Secretária Municipal da Saúde

 

FABIANA FERNANDES DE ALMEIDA
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Diretora de Políticas Públicas

 

ANA CAROLINA KLEIN

Gerente de Gestão Estratégica

 

 

Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Klein, Gerente,
em 20/07/2023, às 09:05, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Fernandes de
Almeida, Diretor (a) Executivo (a), em 24/07/2023, às 11:09, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Eberhardt,
Secretário (a), em 24/07/2023, às 14:43, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017693408 e o
código CRC 179F921B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762189/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação do Senhor YGOR DE OLIVEIRA PEREIRA no Processo
Seletivo - Edital 002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762189 e o
código CRC 32E279F9.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762215/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora BARBARA BRUNA TIBOLLA JOSE no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:33, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762215 e o
código CRC CE204CBA.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762308/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANNA CAROLINA DA COSTA no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:37, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762308 e o
código CRC B7C0A4B2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762398/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUCIANA GONCALVES no Processo Seletivo -
 Edital 002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762398 e o
código CRC B1CCB095.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762417/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora AMANDA REINERT DUARTE no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:41, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762417 e o
código CRC D600F1FF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762607/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora EMANUELY LAIANI LIMBERGER no Processo
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Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:48, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762607 e o
código CRC 1C646667.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762709/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CAROLAINE GONCALVES FOGACA no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:53, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762709 e o
código CRC 98BA4A3C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762752/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA LUIZA CAMPOS no Processo Seletivo -
 Edital 002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762752 e o
código CRC 7D739BBB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017756588/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JUCELE SOUZA MEBS no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Ciências, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 09:12, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017756588 e o
código CRC D0B1948A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017760302/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FRANCISCA SOARES RIBEIRO no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0705 - Professor Educação Infantil e Ens.
Fund. Educação Física, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para
o endereço eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 11:21, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017760302 e o
código CRC 5E760B91.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017755658/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JOSILENE MOREIRA DUARTE no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0710 - Professor Ensino Fundamental Arte,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 08:39, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017755658 e o
código CRC 76EC141E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017761061/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora ESTER DE MATTOS no Processo Seletivo -
 Edital 002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 11:48, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761061 e o
código CRC 16F9EC58.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017761091/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUANA PEREYRA RODRIGUEZ no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 11:49, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761091 e o
código CRC 33FFB32D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017761796/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da
Senhora MARIAEDUARDADEOLIVEIRADOSSANTOS no Processo Seletivo - Edital
002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:14, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761796 e o
código CRC 9C7E0813.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017755473/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SILNARA ALINE ROSSI no Processo Seletivo -
 Edital 002-2022-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clínica Médica, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 08:31, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017755473 e o
código CRC C769CD54.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017761839/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FRANCINE CELESTINO CORREA no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:17, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761839 e o
código CRC F503853A.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017761937/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIANE JACINTO no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:21, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017761937 e o
código CRC 9A4686B3.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762024/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora VANESSA DE OLIVEIRA no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:24, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762024 e o
código CRC 783CFC25.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762112/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JULIE GELAIN no Processo Seletivo - Edital
010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:28, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762112 e o
código CRC 868B1C35.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762830/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GLEICE DA SILVA ALVES no Processo Seletivo
- Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 12:58, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762830 e o
código CRC 08CF8D92.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017762935/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora EDUARDA APARECIDA DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:05, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

64 de 99

Nº 2262, segunda-feira, 24 de julho de 2023



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762935 e o
código CRC 6559787C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763038/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ALESSANDRA FLORES no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:10, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763038 e o
código CRC 46F1D6FE.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763137/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SABRINA FATIMA BISONI MENDES no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:15, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763137 e o
código CRC D73118B7.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763203/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora LILIANE DE GODOI RAIN no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:19, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763203 e o
código CRC 30EB1447.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763209/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARINA PASSOS no Processo Seletivo - Edital
002-2023-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:20, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763209 e o
código CRC B7E2A9FB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763267/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VANESSA LINO STREGE no Processo Seletivo
- Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:22, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763267 e o
código CRC DC871DF7.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763383/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEBORA MARIA SILVA AVIZ no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:27, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763383 e o
código CRC EABE83CF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763460/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora TICIANE REGINA POLINI no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:32, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763460 e o
código CRC 1D9322F0.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763548/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANNA JULIA DA COSTA no Processo Seletivo -
 Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:36, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763548 e o
código CRC C482188E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763620/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA CAROLINA BENNACK DE OLIVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:39, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763620 e o
código CRC 1025880E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763687/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELIANA CLEMENTE DE OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

72 de 99

Nº 2262, segunda-feira, 24 de julho de 2023



Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:43, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763687 e o
código CRC 752AD557.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763888/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLAUDIANE DO NASCIMENTO DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:51, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763888 e o
código CRC EAD5C200.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017763975/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VANDERLEIA UNGLOO FELIZARDO no
Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 6.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 13:56, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763975 e o
código CRC 19B87695.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017755303/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ISABEL MENDES DE ABREU no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convocá-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 08:25, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017755303 e o
código CRC 0684ACE5.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017756186/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SABATHA ALKMIM PARRELA ARAUJO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clínica
Médica, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 08:56, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017756186 e o
código CRC 4D27398D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0017755999/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 24 de julho de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DAYANA TALITA GALDINO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0114 - Médico Plantonista Cirurgião Geral,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Para apresentação dos títulos, favor providenciar a documentação conforme previsto no
item 5.4 do Edital anteriormente indicado, e incluir no campo - Complementares -
Comprovante de grau de instrução.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Cassia de Fatima Camargos
de Oliveira, Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 08:49, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017755999 e o
código CRC 001125E9.

AVISO DE ERRATA E PRORROGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº
0017748239/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que com base no §1º do art. 55 da Lei
14.133/21, está promovendo alterações no edital de Pregão Eletrônico nº 221/2023, UASG 453230,
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destinado a contratação de  pessoa física ou jurídica, especializada na realização de transporte
escolar de alunos das rede municipal de Ensino dentro dos limites geográficos do Município de
Joinville/SC, sendo transferida a data de abertura das propostas para o dia 07/08/2023 às
08:30 horas. A Errata na íntegra encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br. Chave
TCE: C2ECB9FDFCC47F88D0A49349771804BB9258FFA2.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 21/07/2023, às 16:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 21/07/2023, às 16:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017748239 e o
código CRC A8C815D1.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 0017721037/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

Homologo a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 009/2023, para a instituição abaixo
elencada, cujo objeto é o CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS
OFICIAIS, para a  PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE OPERAÇÃO DE RECEBIMENTO
DE FATURAS DE AGUA E ESGOTO DA COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE NO
PADRÃO FEBRABAN, nos termos do julgamento efetuado pela Comissão de
Licitação: BANCO COOPERATIVO SICOOB S.A., inscrito no CNPJ/MF sob o nº
 02.038.232/0001-64,  habilitado em sessão realizada no dia 20/07/2023.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Gerente, em 20/07/2023, às 14:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Janine Smania Alano,
Diretor(a) de Operações, em 21/07/2023, às 17:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:30, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017721037 e o
código CRC F928E6E0.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0017749709/2023 -
SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatório levado a efeito através do Pregão Eletrônico nº 145/2023, para o Registro de Preços,
visando a futura e eventual Aquisição de materiais de enfermagem (insumos para punção,
infusão e monitoração) para atendimento da demanda do Hospital Municipal São José e
Secretaria Municipal da Saúde, UASG 453230, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira,
adjudicando o objeto licitado às empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitários,
quais sejam: Angular Produtos para Saúde Ltda - item 22 - R$ 0,096; Blumédica Produtos Médicos
e Cirúrgicos Ltda - item 23 - R$ 0,359; item 60 - R$ 0,48; item 74 - R$ 1,53; item 83 - R$ 0,305;
CPC Comércio e Representações Comerciais Ltda - item 54 - R$ 1,72; Cruzel Comercial Ltda -
item 16 - R$ 3,61; Curamed - Produtos Hospitalares Ltda - item 5 - R$ 0,061; item 93 - R$ 0,98; L
A Dalla Porta Junior Ltda - item 75 - R$ 1,26; M2life Comercial Importadora e Exportadora Ltda -
item 82 - R$ 1,292; item 90 - R$ 0,1292; item 92 - R$ 0,2548; item 95 - R$ 1,292; item 96 - R$
1,292; Med3 Comércio de Produtos Hospitalares Ltda - item 31 - R$ 30,00; Medmed Comércio de
Materiais Hospitalares Ltda - item 6 - R$ 0,0574; item 8 - R$ 0,0574; item 9 - R$ 0,0574; item 10 -
R$ 0,0574; item 11 - R$ 0,0663; item 12 - R$ 0,0546; item 17 - R$ 0,0549; Moreti Distribuidora
de Produtos Médicos e Odontológicos Ltda - item 58 - R$ 0,39; item 59 - R$ 0,39; item 72 - R$
1,69; Rota Sul Hospitalar Ltda - item 67 - R$ 5,47; item 71 - R$ 1,95; item 78 - R$ 2,07; Set Net
Instrumentos Científicos Ltda - item 99 - R$ 1,73; item 100 - R$ 1,73; Torre Forte Atacado e
Varejo Ltda - item 18 - R$ 0,37; item 80 - R$ 0,39. Restaram FRACASSADOS os itens 1, 2, 28,
39, 41, 53 e 73.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 21/07/2023, às 16:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 21/07/2023, às 16:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017749709 e o
código CRC 0B5570D8.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0017726597/2023 - SAP.LCT
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O Município de Joinville, através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal nº 14.133/2021, fará realizar o procedimento licitatório de Concorrência nº
136/2023, destinado à contratação de empresa especializada para a execução de Passeio
Público (Calçada) no entorno do Centro Comunitário Costa e Silva, localizado na Rua
Sanhaçú, 225, esquina com a Rua Graúna, no bairro Costa e Silva e no entorno da
Associação de Moradores Amigos do Bairro Aventureiro, localizada na Rua Antônio M.
Correia, 561, esquina com Santa Luzia, bairro Aventureiro, na Data/Horário: 08/08/2023 às
08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 82942D9757C6FFBEAD1A3DDF627224AD2F441901.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 20/07/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 20/07/2023, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017726597 e o
código CRC 9AEF990C.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0017727005/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal nº 14.133/2021, fará realizar o procedimento licitatório de Concorrência nº
280/2023, destinado à Pavimentação em Asfalto das ruas: Alex Holz, Dep. Ivete Vargas,
Levino Tanner e Presidente Washington Luiz, localizadas nos bairros Jardim Sofia, Costa e
Silva e Bom Retiro, na Data/Horário: 09/08/2023 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O
edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave TCE:
59EEC0497DC6E52F2429BEB865EBDB1070CAC117.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 20/07/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 20/07/2023, às 17:06, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017727005 e o
código CRC 326F1A2D.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0017757271/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ - PLC Nº 016/23

AVISO DE INTERPOSIÇÃO DE RECURSO

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que, em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da

CAJ, a Comissão Permanente de Licitações, abre-se prazo para Interposição de Recurso referente
o PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ - PLC Nº 016/23, que tem como objeto

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GESTÃO DOCUMENTAL PARA GUARDA,
ELIMINAÇÃO, DIGITALIZAÇÃO E TRANSPORTE DO ACERVO FÍSICO DA
COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE. Abre-se o prazo de 5 (cinco) dias úteis para

interposição dos recursos, a contar do dia útil subsequente da publicação deste aviso no Diário
Oficial do Município. Maiores informações encontram-se à disposição dos interessados no

site www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Jose Stumpf,
Empregado(a) Público(a), em 24/07/2023, às 09:47, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ana Clara Graciosa Seibel,
Empregado(a) Público(a), em 24/07/2023, às 09:52, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador(a), em 24/07/2023, às 09:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Leonice Kinetz Juliani,
Empregado(a) Público(a), em 24/07/2023, às 11:01, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017757271 e o
código CRC A5B73314.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0017713155/2023 - SAP.LCT
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O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 14.133/21 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 287/2023, para o Registro de Preços, visando a futura e eventual contratação de
empresa especializada para confecção e fornecimento de óculos de grau para atender alunos da rede
municipal de ensino de baixa renda, com problemas de acuidade visual, na Data/Horário:
07/08/2023 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à disposição dos
interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 5268DD4C2214642F4EB10F3AE463603928A0028C.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 21/07/2023, às 16:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 21/07/2023, às 16:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017713155 e o
código CRC B4C24296.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0017725553/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 14.133/21 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 262/2023, para o Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
detergente enzimático, na Data/Horário: 03/08/2023 às 08:30 horas, para abertura das propostas.
O edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 579344249AF90E5DF2B4492D04BF052F8DB2590E.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 21/07/2023, às 16:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 21/07/2023, às 16:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017725553 e o
código CRC 4F05FE3B.

AVISO ESPECÍFICO DE PUBLICAÇÃO SEI Nº 0017735396 -
SAP.GAB/SAP.DGP/SAP.UAO/SAP.UAO.AFC

 

 

A Secretaria de Administração e Planejamento, neste ato representada pela
Comissão de Fiscalização, designada pela Portaria nº 128/2023, torna público para conhecimento
dos interessados o resultado do sorteio para da ordem dos Leiloeiros Credenciados para a
prestação dos serviços de avaliação e alienação através de leilão público presencial e/ou
eletrônico de bens móveis e de bens imóveis de propriedade da Administração Direta e
Indireta do Município de Joinville, com exceção da Companhia Águas de Joinville –
CAJ, através do Credenciamento nº 036/2023, realizado na data de 20/07/2023 às 14h,  tendo a
ordem dos nomes sorteados para o Segundo Lote: 1º Diego Wolf de Oliveira. Demais informações
a respeito da sessão realizada encontram-se à disposição dos interessados no site
https://www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitação".

Documento assinado eletronicamente por Charlene Neitzel,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 15:34, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Gilberto Giesel,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 15:51, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rosane Freitas,
Coordenador(a), em 20/07/2023, às 15:59, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017735396 e o
código CRC E1729212.

 

COMUNICADO SEI Nº 0017743441/2023 - SES.UOM.AMN
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Joinville, 21 de julho de 2023.
O Município de Joinville através da Secretaria da Saúde - Área de Manutenção e Comissão de fiscalização instituída
pela PORTARIA Nº 242/2021/SMS, referente ao TERMO DE CONTRATO Nº 189/2023, firmado entre
o MUNICÍPIO DE JOINVILLE, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde de Joinville e a empresa Joelson
Medeiros Bitencourt, cujo objeto é a  a contratação de empresa especializada na manutenção corretiva de portões
automatizados e portas automatizadas, com o fornecimento de materiais e peças, na forma do Pregão Eletrônico
nº 239/2022, considerando o disposto no inciso no Item 2.5 Da substituições das peças e/ou componentes do Termo
de Referência, leva ao conhecimento dos interessados os preços obtidos junto ao mercado, pela Contratada e
Contratante, para fornecimento de peças, componentes ou acessórios conforme segue:
 

 
PEÇAS PARA MANUTENÇÃO DE PORTÃO
DESLIZANTE    

Item Especificação QUANTIDADE UNIDADE
VALOR
UNIT.

1 CAPACITOR 15UF 1 UNI 26,00

2 IMÃ PPA 1 UNI 32,00
 
Esta publicação visa oportunizar a manifestação pública, por parte de pessoa jurídica, acerca dos preços propostos
para aquisição de peças e componentes  para manutenção corretiva, com vistas a obtenção de menor preço. Fica
estabelecido o prazo de 03 (três) dias úteis, contados da publicação, para que os interessados apresentem proposta
com menor preço junto a Secretaria de Saúde, à  Rua Doutor João Colin, 2719 - Bairro Santo Antônio - CEP 89218-
035, Joinville - SC, das 13:00 às 17:00 horas.

Documento assinado eletronicamente por Ani Amalia Gonzaga,
Servidor(a) Público(a), em 24/07/2023, às 07:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017743441 e o
código CRC E96B74EE.

 

COMUNICADO SEI Nº 0017687074/2023 - SAP.UCP.CGPPP

 

 

Joinville, 17 de julho de 2023.

 

Com fundamento no art. 49, II, b, do Decreto Municipal nº 46.332, de 22 de
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fevereiro de 2022, comunicamos a REVOGAÇÃO da autorização para a apresentação de estudos
de modelagem operacional, econômico-financeira, jurídica e de engenharia e arquitetura para a
adequação, ampliação, modernização, operação, manutenção e gestão dos cemitérios públicos
municipais, do serviço funerário municipal, e da construção, operação, manutenção e gestão de um
novo cemitério público e crematório, no município de Joinville, em relação à empresa INSIGHT
GESTÃO E CONSULTORIA LTDA., concedida no Termo de Autorização SEI nº 0016627566 -
SAP.GAB/SAP.DPC/SAP.UCP/SAP.UCP.CGPPP.

 

Ricardo Mafra

Presidente

CGPPP

 

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 10:07, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017687074 e o
código CRC 3F25B773.

 

DECISÃO SEI Nº 0017720544/2023 - SAP.UCP.CGPPP

 

 

Joinville, 19 de julho de 2023.

 

O Conselho Gestor do Programa Municipal de Parcerias Público-Privadas, representado pelo seu
Presidente Sr. Ricardo Mafra, após a análise do Parecer nº 0017685407 - SAP.UCP.PPP, elaborado
pela Unidade Executiva do Programa Municipal de Parcerias Público-Privadas do Município de
Joinville, deliberou a respeito dos Requerimentos de Autorização apresentados pelos requerentes
informados no Comunicado nº 0017612819 - SAP.UCP.PPP. Acolhendo o referido parecer sem
reservas ou restrições, o CGPPP reprova os Requerimentos de Autorização da empresa URBA
DESIGN PARA CIDADES LTDA., pelo não cumprimento do requisito exigido no item 5.3 do
Edital de Chamamento Público para Procedimento de Manifestação de Interesse nº 002/2023 , que
exige a apresentação de experiência técnica, econômico-financeira e jurídica, de forma simultânea,
na elaboração de estudos de modelagem similares aos solicitados; da empresa CAIUÁ
ASSESSORIA CONSULTORIA E PLANEJAMENTO LTDA., pelo não cumprimento do
requisito exigido no item 5.3 do edital, que exige a apresentação de experiência técnica, econômico-
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financeira e jurídica, de forma simultânea, na elaboração de estudos de modelagem similares aos
solicitados; da empresa G2 - EMPREENDIMENTOS E LOGISTICA LTDA., pelo não
cumprimento do requisito exigido no item 5.3 do edital, que exige a apresentação de experiência
técnica, econômico-financeira e jurídica, de forma simultânea, na elaboração de estudos de
modelagem similares aos solicitados, bem como pela apresentação de Plano de Trabalho para
estruturação de projeto de transporte público, com valores de ressarcimento em desacordo com as
proporções estabelecidas em edital, e em prazo em desacordo com o estipulado no edital; e do
consórcio ROTATIVO JOINVILLE, liderado por BTCX PARTICIPAÇÕES LTDA. e composto
por ALANA GONZALES TINOCO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, em
razão da não apresentação, pela empresa BTCX PARTICIPAÇÕES LTDA., do documento
exigido no item 5.2.3 do edital, da não apresentação, pela empresa BTCX PARTICIPAÇÕES
LTDA. do documento exigido no item 5.2.5 do edital, e da não apresentação dos documentos
exigidos nos itens 5.1.4.3 e 5.3 do edital em nome das empresas integrantes do consórcio. Ainda, o
CGPPP aprova os Requerimentos de Autorização formulados pela empresa RIZZO PARKING
AND MOBILITY S/A; pela empresa PROFUZZY CONSULTORIA E PROJETOS LTDA.; pelo
consórcio GRUPO MOYSÉS & PIRES | VALLYA, liderado por MOYSÉS & PIRES
SOCIEDADE DE ADVOGADOS e composto por VALLYA ADVISORS ASSESSORIA
FINANCEIRA LTDA.; e pela empresa SOLUÇÕES EM TRÂNSITO KM ZERO
LTDA., autorizando a emissão dos respectivos Termos de Autorização aos requerentes acima
listados, para a apresentação de estudos de modelagem técnico-operacional, econômico-financeira e
jurídica para a implantação, sinalização, exploração, operação, manutenção, controle, gestão,
comercialização e fiscalização de vagas de estacionamento de veículos automotores em vias,
logradouros e espaços públicos próprios, mediante a rotatividade de uso, denominado Sistema de
Estacionamento Rotativo Público (SERP).

 

Ricardo Mafra

Presidente

CGPPP

 

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 24/07/2023, às 10:07, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017720544 e o
código CRC 2F321F8C.

 

ERRATA SEI Nº 0017758588/2023 - SAP.CVN
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Joinville, 24 de julho de 2023.

O MUNICÍPIO DE JOINVILLE,  através da Secretaria de Cultura e Turismo
torna público para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo de Compromisso
Cultural nº 0017500715/2023/PMJ, cujo objeto é a execução do Projeto "Macraweave", corrigindo
a numeração do Termo de Compromisso Cultural:

Onde se lê:

"Termo de Compromisso Cultural nº 0017491752/2023/PMJ"

Leia-se:

"Termo de Compromisso Cultural nº 0017500715/2023/PMJ"

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
Heinemann Gassenferth, Secretário (a), em 24/07/2023, às 11:03,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017758588 e o
código CRC C353A617.

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO, SEI Nº 0017729756/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitação, referente ao
processo licitatório de Concorrência nº 156/2023 destinada ao Registro de Preços, visando
a futura e eventual Contratação de empresa de engenharia, para execução dos serviços
complementares de obras de pavimentação, em vias públicas do Município de Joinville. Após
análise dos documentos de habilitação, a Comissão decide HABILITAR: Terraplenagem
Medeiros Ltda. Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias úteis para interposição de recursos. A ata da
reunião para julgamento da habilitação encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitação".

Cláudia Fernanda Müller - Presidente da Comissão – Portaria nº 156/2023

Documento assinado eletronicamente por Claudia Fernanda Muller,
Servidor(a) Público(a), em 21/07/2023, às 10:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017729756 e o
código CRC 0391E20F.

87 de 99

Nº 2262, segunda-feira, 24 de julho de 2023



TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 466/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Águas
de Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS Nº 250/2023, firmada entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a
empresa MUV ENGENHARIA LTDA, que tem por objeto o REGISTRO DE PREÇOS
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO DE PONTOS DE ENERGIA
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, conforme quantidades, condições e especificações
constantes no Termo de Referência, nos termos do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 082/2023.

 

Rivanildo Pessoa Geremias, Matrícula n° 621 - Gestor Titular

Ezaqueu Cardoso, Matrícula n° 859 - Fiscal Titular

Carlos Humberto Saade, Matrícula n° 887 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;
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f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763427 e o
código CRC 834A281C.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 464/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Águas
de Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização do CONTRATO Nº 090/2023,
firmado entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a empresa SOFTWAREONE
COMÉRCIO E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA, que tem por
objeto a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM ASSINATURA DE LICENÇAS DO
SOFTWARE OFFICE 365, MICROSOFT 365, BI 365, ARMAZENAMENTO E CAIXAS
DE E-MAILS, conforme quantidades, condições e especificações constantes no Termo de
Referência, nos termos do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 079/2023.

 

Marco Antônio Werka, Matrícula n° 691 - Gestor Titular

Giovani José Osmarini, Matrícula n° 423 - Gestor Suplente

Aline Schafhauser Guimaraes Machado, Matrícula n° 540 - Fiscal Titular

Júlio Cesar Gomes de Oliveira, Matrícula n° 836 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação de Contrato junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorrência desconforme com as cláusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
contrato, para aplicação das penalidades cabíveis; ou
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2) Promover alteração contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da contratada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteração de condição contratual deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competência;

c) Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar
a atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutenção, pela contratada, das condições de sua habilitação e
qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto contratado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.
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Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762510 e o
código CRC 5CB4DB24.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 465/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Águas
de Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS Nº 251/2023, firmada entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a
empresa ABAITI ENGENHARIA LTDA, que tem por objeto o REGISTRO DE PREÇOS
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE EXECUÇÃO DE REPAROS PONTUAIS EM
MÉTODO NÃO DESTRUTÍVEL CIPP PONTUAL (CURED IN PLACE PIPED - TUBO
FABRICADO E CURADO NO LOCAL) DE REDES SUBTERRÂNEAS DE ESGOTO
SANITÁRIO, NO MUNICÍPIO DE JOINVILLE/SC, conforme quantidades, condições e
especificações constantes no Termo de Referência, nos termos do PROCESSO DE LICITAÇÃO
DA CAJ - PLC Nº 017/2023.

 

Diego Brunelli Ghisi, Matrícula n° 1223 - Gestor Titular

Jaqueline Cremonini, Matrícula n° 1513 - Fiscal Titular

Dalva Schnorremberger, Matrícula n° 672 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
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interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;
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g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017762867 e o
código CRC EBBEDFE1.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 463/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Águas
de Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato nº
077/2023, firmado entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e o CONSORCIO RV
JOINVILLE, que tem por objeto a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA
REDUÇÃO DO VOLUME PERDIDO DE ÁGUA (VP) VINCULADOS À META DE
PERFORMANCE VISANDO O AUMENTO DA EFICIÊNCIA OPERACIONAL NA ZONA
SUL DO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC, conforme quantidades, condições e especificações
constantes no Termo de Referência, nos termos do Processo de Licitação da CAJ n° 009/2023.

 

Gestores:

Clarissa Campos de Sá, Matrícula n° 0125 - Gestora Titular

Lucas Emanuel Martins, Matrícula n° 1227 - Gestor Suplente

 

Fiscais:

CIOP

Ranieri Ranzi, Matrícula n° 0758 - Fiscal Titular
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GAG

Roberto Rivelino Rodrigues, Matrícula n° 1202 - Fiscal Titular

Carlos Humberto Saade, Matrícula n° 0887 - Fiscal Suplente

GMS

Cristiano Pinheiro Paz, Matrícula n° 1248 - Fiscal Titular

Luiz Getúlio Martins, Matrícula n° 1450 - Fiscal Suplente

GEX

Jeison Fabiano Vieira, Matrícula n° 1330 - Fiscal Engenheiro Titular

Franciele dos Santos, Matrícula n° 1449 - Fiscal Engenheiro Suplente

Eduardo Claviso do Amaral, Matrícula n° 1363 - Fiscal Titular

 

Art. 2º Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação de Contrato junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorrência desconforme com as cláusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
contrato, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da contratada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;
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i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteração de condição contratual deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competência;

c) Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar
a atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutenção, pela contratada, das condições de sua habilitação e
qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto contratado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 11:26, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017756005 e o
código CRC 84628EE9.
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TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 467/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Águas
de Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização do CONTRATO Nº 094/2023,
firmado entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a empresa REDNOV
FERRAMENTAS LTDA, que tem por objeto a  AQUISIÇÃO DE MATERIAIS
HIDRÁULICOS, conforme quantidades, condições e especificações constantes no Termo de
Referência, nos termos do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 010/2023.

 

Dalva Schnorrenberger, Matrícula n° 672 - Gestor Titular

Jaqueline Cremonini, Matrícula n° 1513 - Fiscal Titular

Sara Luiza Albano Goulart, Matrícula n° 1451 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação de Contrato junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorrência desconforme com as cláusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
contrato, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da contratada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
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prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteração de condição contratual deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competência;

c) Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar
a atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutenção, pela contratada, das condições de sua habilitação e
qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto contratado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 24/07/2023, às 14:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0017763535 e o
código CRC 7886DADB.
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