
    Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023

DECRETO Nº 52.226, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Patricia de França Leal, matrícula 57.646, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612033 e o
código CRC 82D86B58.

DECRETO Nº 52.242, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Manoela Santana de Jesus Pereira, matrícula 57.662, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615845 e o
código CRC 70D8C90D.

DECRETO Nº 52.245, de 19 de janeiro de 2023.

 

Altera o item 19, da alínea "b", do inciso I, do art.
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1º, do Decreto 48.437, de 08 de junho de 2022, que
nomeia os membros para compor o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentável –
“Conselho da Cidade” - Mandato 2022/2025.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Orgânica do Município, com a Lei Complementar nº 380/2012, e em
atendimento ao disposto no art. 8º, do Código de Ética do Conselho da Cidade, 

 

 DECRETA:

 

Art. 1º Fica nomeado o seguinte membro, para complementar o mandato em
andamento, de 10 de junho de 2022 a 09 de junho de 2025, alterando o item 19, da alínea "b", do
inciso I, do art. 1º, do Decreto 48.437, de 08 de junho de 2022, que passa a vigorar com a seguinte
redação:

 

"Art. 1º ...

I - ...

a) ...

...

b) ...

...

19. Nathália de Souza Zattar" (NR)

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:52, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613049 e o
código CRC 0CD1F55D.

DECRETO Nº 52.220, de 19 de janeiro de 2023.
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Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Danubia Maria Orrico do Carmo, matrícula 57.640, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611627 e o
código CRC 99614DF0.

DECRETO Nº 52.235, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:
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-   Lucilene de Fátima Schiavo Beckedorff, matrícula 57.656, para o cargo de
Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614289 e o
código CRC 97A072A8.

DECRETO Nº 52.236, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Alina Roswitha Santos Ribeiro da Silva, matrícula 57.657, para o cargo de
Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa
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Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614957 e o
código CRC FC3A26B7.

DECRETO Nº 52.221, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Marta das Graças Pikisius, matrícula 57.641, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611647 e o
código CRC 846330A3.

DECRETO Nº 52.234, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Micheli Cristine Rodrigues, matrícula 57.655, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614286 e o
código CRC 0591D8E9.

DECRETO Nº 52.237, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Marcilani Pereira Hess, matrícula 57.652, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615046 e o
código CRC F63DE1E2.

DECRETO Nº 52.233, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Nilceia Souza Sartori, matrícula 57.654, para o cargo de Professor Educação
Infantil.
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Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614273 e o
código CRC 81EAB9B2.

DECRETO Nº 52.246, de 19 de janeiro de 2023.

 

Nomeia Conselheira Tutelar suplente.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, em conformidade com a
Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990, com a Resolução nº 19, de 07 de outubro de 2015,
do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA;

 

considerando o período de férias das Conselheiras Tutelares,  Leoni de Fátima
Miranda do Nascimento, matrícula nº 51535 e Cristiana Mendes Fernandes, matrícula nº 51539
(SEI 23.0.001186-1), nomeado pelo Decreto nº 36.561, de 06 de janeiro de 2020, e

 

considerando recomendação nº 0001/2018/04PJ/JOI, do Ministério Público, para
convocação de suplente para qualquer tipo de afastamento legal (licença gestação),

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica nomeada pelo período de 24 de janeiro de 2023 a 22 de fevereiro de
2023, como Conselheira Tutelar, no Conselho Tutelar 2, a suplente Eliete França da Luz Henning.
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Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:52, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613099 e o
código CRC C7BD0B36.

DECRETO Nº 52.238, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Raquel Oliveira Lorenzetti, matrícula 57.658, para o cargo de Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615053 e o
código CRC 28902845.

DECRETO Nº 52.222, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Ana Cláudia Grellmann Moreira, matrícula 57.643, para o cargo de Professor 1-
5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611699 e o
código CRC 9F4D15C6.

11 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



DECRETO Nº 52.231, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Shildrênia Coutinho Alves Rêgo, matrícula 57.650, para o cargo de  Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612111 e o
código CRC 5184BCCC.

DECRETO Nº 52.232, de 19 de janeiro de 2023.

  

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 24 de janeiro de 2024, na Secretaria da Saúde, a partir de
24 de janeiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Janete Marques, matrícula 57.653, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612127 e o
código CRC 9C39A9F1.

DECRETO Nº 52.239, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Vanderléa Prus de Matos, matrícula 57.659, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito
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 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615193 e o
código CRC 930B64BB.

DECRETO Nº 52.223, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Jiselia Viana Neres dos Santos, matrícula 57.642, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611753 e o
código CRC 3E5125B0.

DECRETO Nº 52.247, de 19 de janeiro de 2023.

 
Abre Crédito Adicional Suplementar.

 

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribuição que lhe confere o art. 68,
inciso IX, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no parágrafo único, do art. 8º,
da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, do art. 13, § 1º, da Lei Municipal nº 9.265, de
02 de setembro de 2022 e art. 8º, da Lei Municipal nº 9.328, de 20 de dezembro de 2022,
 
 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
2.666.950,00 (dois milhões, seiscentos e sessenta e seis mil, novecentos e cinquenta reais), no
orçamento vigente da Secretaria de Administração e Planejamento - SAP,  para restabelecer
a seguinte dotação orçamentária:

Unidade
Orçam.

Nome Unidade
Orçamentária

Funcional
Programática

Projeto /
Atividade

Fonte de
Recurso CR

Modalidade
de Aplicaçã

o
Valor R$

4001
Secretaria de

Administração e
Planejamento - SAP

04.122.3.2.3157
Processos

administrativos
- SAP

100 191 3.3.90  2.666.950,00

TOTAL R$  2.666.950,00
 

Art. 2º Para fazer face à despesa mencionada no art. 1º, serão utilizados recursos
provenientes da anulação parcial da seguinte dotação:

Unidade
Orçam.

Nome Unidade
Orçamentária

Funcional
Programática

Projeto /
Atividade

Fonte de
Recurso CR

Modalidade
de Aplicaçã

o
Valor R$

4001
Secretaria de

Administração e
Planejamento - SAP

04.122.3.2.3163
Gestão de água,
luz e telefone -

SAP
100 204 3.3.90 2.666.950,00

TOTAL R$ 2.666.950,00
 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.   
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:52, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618140 e o
código CRC A91434B5.

DECRETO Nº 52.241, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Marinês da Silva, matrícula 57.661, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

16 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615750 e o
código CRC 1CE3A34D.

DECRETO Nº 52.228, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Antonia de Jesus, matrícula 57.648, para o cargo de Professor Educação
Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612060 e o
código CRC 845D6931.

DECRETO Nº 52.224, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Gabriel da Rosa Schroeder, matrícula 57.644, para o cargo de Professor 6-9
Ano Ensino Fundamental Ciências.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612006 e o
código CRC 3F3B55F6.

DECRETO Nº 52.243, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Maria Luiza Ferreira Coelho, matrícula 57.663, para o cargo de Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

18 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616290 e o
código CRC 1EAEBD07.

DECRETO Nº 52.218, de 19 de janeiro de 2023.

 

Encerra Benefício de Complemento de Pensão por
Morte.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuições,

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica encerrado o benefício de Complemento de Pensão por Morte
concedido a JURACI BORGES BATISTA, na condição de cônjuge do servidor falecido
ANTONIO BATISTA, matrícula n. 12.214-0, através do Decreto 12.270, de 03 de março de
2005,  nos termos do art. 19, § 2°, alínea “e”, da Lei Municipal n. 571/2021, em virtude de
seu falecimento  em 29 de julho de 2021.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a partir de 29 de julho de 2021.

 

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

 

Guilherme Machado Casali

Diretor-presidente do IPREVILLE

 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:55, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610890 e o
código CRC AE45455B.

DECRETO Nº 52.227, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Mayra Cristina Castilhos, matrícula 57.647, para o cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612053 e o
código CRC DC40DF2D.

DECRETO Nº 52.225, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Renata Souza dos Santos, matrícula 57.645, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612017 e o
código CRC 2D3375B7.

DECRETO Nº 52.244, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Margarida da Silva, matrícula 57.664, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616297 e o
código CRC 3AB5B79E.

DECRETO Nº 52.219, de 19 de janeiro de 2023.

  

Encerra Complemento de Aposentadoria por
Tempo de Serviço.
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Tempo de Serviço.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuições,

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica encerrado o Complemento de Aposentadoria por Tempo de Serviço,
concedido à ALVACI DOS SANTOS, matrícula  matrícula n 42C00113-9, em 02/04/98, em
virtude de seu falecimento em 03 de outubro de 2020.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos
retroativos a partir de 03 de outubro de 2020.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Guilherme Machado Casali

Diretor-presidente do IPREVILLE

 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:55, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610933 e o
código CRC 694F5F79.

DECRETO Nº 52.240, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Roberta dos Santos Miano Mendes, matrícula 57.660, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615218 e o
código CRC 5B3891A8.

DECRETO Nº 52.230, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Dieyse Andrielle de Liz, matrícula 57.651, para o cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

24 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612088 e o
código CRC D331E0E1.

DECRETO Nº 52.229, de 19 de janeiro de 2023.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educação, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Eliriani de Souza, matrícula 57.649, para o cargo de Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva 

Prefeito

 

 Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612074 e o
código CRC 9EBF6568.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 02/2023
 

O Diretor Executivo da Unidade Regional de Obras Oeste, no exercício de suas
atribuições,

 

Resolve;

 

Art. 1º - Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato nº
473/02018, firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville - Unidade Regional de
Obras Oeste e Rogério Andrioli EPP, inscrita no CNPJ 85.097.574/0001-82, cujo objeto do
contrato é a contratação de motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública das
Unidades Regionais de Obras nas suas respectivas áreas de abrangência, ficando assim
constituída:

 

Fiscais Titulares

Juliano Batista Branco - Matrícula nº 52990;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435;

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

 

Responsável pelo Aviso de Movimento – Empenho em Liquidação e trâmites
administrativos relacionados ao contrato.
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Fiscal

Alexandre Eleutério, matrícula nº 42.663.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869;
                            Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511.

 

Art. 2º - Aos fiscais do contrato compete:

 

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades e as especificações;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;

V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – ter conhecimento do conteúdo dos termos do contrato e manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei; 

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º - Fica revogada a Portaria nº 12, de 05 de abril de 2021, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1683.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015548637 e o
código CRC F6E9EAC3.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 05/2023

 

O Diretor Executivo da Unidade Regional de Obras Oeste, no exercício de suas
atribuições,

 

Resolve;

 

Art. 1º - Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato nº
079/2022 firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville - Unidade Regional de Obras Oeste
e Rogerio Andrioli EPP, inscrita no CNPJ 85.097.574/0001-82, cujo objeto do contrato é
a contratação de motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública, realizados
pelas Unidade Regional de Obras nas suas respectivas áreas de abrangência, ficando assim
constituída:

 

Fiscais Titulares

Juliano Batista Branco - Matrícula nº 52990;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435;

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

 

Responsável pelo Aviso de Movimento – Empenho em Liquidação e trâmites
administrativos relacionados ao contrato.

 

Fiscal

Alexandre Eleutério, matrícula nº 42.663.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869;
                            Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511.
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Art. 2º - Aos fiscais do contrato compete:

 

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades e as especificações;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;

V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – ter conhecimento do conteúdo dos termos do contrato e manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei; 

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º -Fica revogada a Portaria nº 01, de 04 de março de 2022, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1913.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015549918 e o
código CRC 0FC3AABD.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 01/2023

 

29 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



 

O Diretor Executivo da Unidade Regional de Obras Oeste, no exercício de suas
atribuições,

 

Resolve;

 

Art. 1º – Designar servidores para compor a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do Termo de Contrato n.º 367/2022, firmado entre o Município de Joinville -
 Unidade Regional de Obras Oeste e a empresa JC Locações de Máquinas Eireli - ME, inscrita
no C.N.P.J nº 09.686.119/0001-34, doravante denominada Contratada, que tem por objeto
a  prestação de serviço com retroescavadeira para atender os serviços de zeladoria pública
das Unidades Regionais de Obras nas suas respectivas áreas de abrangência, ficando assim
constituída:

 

Fiscais Titulares

Juliano Batista Branco - Matrícula nº 52990;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435;

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

 

Responsável pelo Aviso de Movimento – Empenho em Liquidação e trâmites
administrativos relacionados ao contrato.

 

Fiscal

Alexandre Eleutério, matrícula nº 42.663.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869;
                            Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511.

 

Art. 2º - Aos fiscais do contrato compete:

 

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;
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I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades e as especificações;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;

V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – ter conhecimento do conteúdo dos termos do contrato e manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei; 

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º -  Fica revogada a Portaria nº 03 de 26 de abril de 2022, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1948.

 

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015548502 e o
código CRC B5586550.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 03/2023
 

O Diretor Executivo da Unidade Regional de Obras Oeste, no exercício de suas
atribuições,

 

Resolve;
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Art. 1º - Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato nº
570/2020, firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville - Unidade Regional de Obras Oeste
e Transportes Dobru Ltda, inscrita no CNPJ 06.102.120/0001-86, cujo objeto do contrato é a
prestação de serviço com Retroescavadeira 4x4, para atender os serviços de zeladoria pública,
realizados pelas Unidade Regional de Obras nas suas respectivas áreas de abrangência, ficando
assim constituída:

 

Fiscais Titulares

Juliano Batista Branco - Matrícula nº 52990;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

Marilene Dumke – Matrícula nº 21435;

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

 

Responsável pelo Aviso de Movimento – Empenho em Liquidação e trâmites
administrativos relacionados ao contrato.

 

Fiscal

Alexandre Eleutério, matrícula nº 42.663.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869;
                            Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511.

 

Art. 2º - Aos fiscais do contrato compete:

 

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades e as especificações;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;
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V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – ter conhecimento do conteúdo dos termos do contrato e manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei; 

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º -Fica revogada a Portaria nº 14, de 05 de abril de 2021, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1683.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015548774 e o
código CRC D4990323.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria nº 022/2023/SEINFRA/GAB

 

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB

 

Resolve,

 

Art. 1º - Designar membros da Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato
nº 1109/2022 da empresa Ana Cardoso Eireli, cujo objeto refere-se à Pavimentação em Paver de
concreto das ruas Jesus de Nazaré, Imaculada Conceição e República Dominicana,  na forma
da Concorrência nº 601/2022.

 

Fiscais Titulares:
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Juliano de Sant’Anna – Matrícula: 24.870;

Walter Egidio Mukai – Matrícula: 49.776;

Wilson Theodoro de Souza Junior.

 

Fiscais Suplentes:

Daniella Mello – Matrícula: 56.673;

Luciane Herbst Valim – Matrícula: 24.242.

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

 

Fiscal

Alexandre Eleutério - matrícula nº 42.663.

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert - matrícula nº 24.869, 

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos - matrícula nº 41.511 e

Laís Lessenko - matrícula nº45.386

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 09:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015606256 e o
código CRC 0808F432.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 036/2023

 

Transfere vínculo de servidor

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições,
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Resolve:

 

Transferir, no Quadro de Cargos em Comissão da Câmara de Vereadores de Joinville, a contar de
24 de janeiro de 2023,

 

- Miriã de Campos Dias de Souza, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional para o
cargo de Chefe de Gabinete do Vereador Ascendino Batista Oliveira.

 

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidência, 18 de janeiro de 2023

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 13:20, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015606662 e o
código CRC 01BD45D1.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.AAD

Portaria 023/2023/NGP-GAB

 

O Secretário da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade com o
art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da Primeira avaliaçã
o de desempenho no estágio probatório do servidor Gabriela Sobrino Porto
Bastos, matrícula 55.848, os servidores:
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Luciana Aparecida Ramos de Oliveira, matrícula 37.326, indicação dos
servidores da área;

Raiani Ferro Gonzalez, matrícula 45.658, indicação dos servidores da área;

Cláudia Marlove Lunardi Engel, matrícula 51.465, indicação do dirigente
máximo do órgão;

Andreza Ramos, matrícula 52.820, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
Secretário (a), em 19/01/2023, às 10:06, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610099 e o
código CRC 952B9E7A.

PORTARIA SEI - SEINFRA.UROE/SEINFRA.UROE.NAD

PORTARIA Nº 04/2023

 

O Diretor Executivo da Unidade Regional de Obras Oeste, no exercício de suas
atribuições,

Resolve;

 

Art. 1º -  Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato nº
110/2018, firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville - Unidade Regional de Obras Oeste
e Ilha Sul Terraplenagem, Transporte e Locação de Máquinas Ltda - ME, inscrita no CNPJ
12.781.650/0001-09, cujo objeto do contrato é a contratação de caminhão basculante com
capacidade de 10 m³, para atender os serviços de zeladoria pública das Unidades Regionais de
Obras nas suas respectivas áreas de abrangência, ficando assim constituída:

 

Fiscais Titulares

Juliano Batista Branco - Matrícula nº 52990;

Aristides Ferretti - Matrícula nº 06051;

Vilson Nerci Fetsch – Matrícula nº 24412.

 

Fiscais Suplentes

36 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



Marilene Dumke – Matrícula nº 21435;

Eliane de Souza Santos - Matrícula nº 31049;

Gilson de Souza Batista - Matrícula nº 35664.

 

Responsável pelo Aviso de Movimento – Empenho em Liquidação e trâmites
administrativos relacionados ao contrato.

 

Fiscal

Alexandre Eleutério, matrícula nº 42.663.

 

Suplentes

Márcia Pacheco Reinert, matrícula nº 24.869;
                            Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511.

 

Art. 2º - Aos fiscais do contrato compete:

 

I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;

II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de
contratação conferindo os preços, as quantidades e as especificações;

IV – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período;

V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

VI – ter conhecimento do conteúdo dos termos do contrato e manter controle das
notas fiscais recebidas e pagas;

VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei; 

VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;

IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas contratuais;

X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

 

Art. 3º - Fica revogada a Portaria nº 08, de 05 de abril de 2022, publicado no
Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1683.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015549344 e o
código CRC DA318061.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

PORTARIA Nº 024/2023
 

 

Dispõe sobre a  designação  para Gratificação na Secretaria Municipal da
Saúde.

 

O Secretário Municipal da Saúde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribuições,

 

RESOLVE,

 

Art. 1º  DESIGNAR a servidora Greice Mariana
Kemczinski, matrícula 45.987, Psicóloga, para gratificação dos servidores lotados no Centro de
Atenção Psicossocial 24 horas, conforme a Lei n.º 7.669/14, a partir do dia 23/01/2023, conforme
remoção 0015605158.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
Secretário (a), em 19/01/2023, às 14:30, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612554 e o
código CRC 6CB30D2C.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 037/2023

 

Nomeia os fiscalizadores para os contratos
administrativos vigentes firmados entre a Câmara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições, conforme prevê o art. 67, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

 

Resolve:

 

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos administrativos abaixo relacionados,
firmados entre a Câmara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data de publicação da
presente portaria, nos termos que seguem:

CONTRATO OBJETO FISCALIZADORES SUPLENTE

40/2019

Serviço de Backup corporativo em nuvem, incluindo
consultoria, monitoramento, suporte técnico, migração
de dados e treinamento da solução, para a Câmara de

Vereadores de Joinville.

Claudinei Dias
 

Odil Bernstorff
Neto

Marcio
Rosa

16/2022

Contratação de empresa para instalação de infraestrutura
de rede elétrica, rede lógica óptica de backbone GPON,

rede de dados metálica categoria 6, rede wireless, central
telefônica IP e construção do datacenter, no modelo de
execução global, com fornecimento de equipamentos,

peças e materiais, incluindo o transporte,
armazenamento, instalação, testes, configuração,

certificação, assistência técnica, documentação técnica,
treinamento e garantia dos produtos ofertados para

Câmara de Vereadores de Joinville.

Claudinei Dias

Odil Bernstorff
Neto

Marcio Rosa

Donizete
Aparecido Ribeiro

Nion Maron
Dransfeld

Débora da Cunha
Kirst Meyer

Eduardo Cani
Junior

Rinaldo Barbosa
Amaral

Bethânia Duarte
Felippe

Paulo
Sérgio

Simas Horn

Maurício
Pereira dos

Santos

Paulo
Gremaschi

Fiorotto
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EMPENHO OBJETO FISCALIZADORES SUPLENTE

43/2023

 
Fornecimento de energia elétrica (Celesc

Distribuidora S.A).
 

Nion Maron
Dransfeld

Paulo Sérgio de
Simas Horn

Maria Aparecida da
Silva Mello

16/2022

 
Fornecimento de água potável (Cia. Águas de

Joinville).
 

Nion Maron
Dransfeld

Paulo Sérgio de
Simas Horn

Maria Aparecida da
Silva Mello

 

 

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidência, 19 de janeiro de 2023.

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 16:20, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616094 e o
código CRC 9B80C89D.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 035/2023

 

Nomeia membros da Comissão Permanente de
Licitações.

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições, e considerando o disposto na Lei nº 8.666 de 21/03/93 e na Lei Municipal
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nº 7.500 de 29/08/2013,

 

Resolve:

 

Nomear, a partir de 19 de janeiro de 2023, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência
do primeiro, integrarem a Comissão Permanente de Licitações da Câmara de Vereadores de
Joinville,

 

1. Charli Bardini – Presidente

2. Andre Roberto Nunes da Silva – Titular

3. Carlos Alberto Tavares Vieira – Titular

4. Maria Terezinha de Campos – Titular

5. Odil Bernstorff Neto – Titular

6. Luiz Eugenio Gerent – Suplente

7. Adriane Bittencourt – Suplente

8. Jonilse Driana Albuquerque Schreiner – Suplente

 

 

Conforme § 2º da Lei Municipal nº 7.500 de 29/08/2013, a gratificação mensal prevista somente
será paga nos meses que houver reunião, proporcionalmente a participação de cada membro.

 

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

 

Registre-se e publique-se!

Gabinete da Presidência, 18 de janeiro de 2023.

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 16:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015606648 e o
código CRC 288119DA.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URL/SEINFRA.URL.NAD

 

PORTARIA Nº 16/2023

 

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas
atribuições, em conformidade com o disposto na Portaria nº 196/2022 - SEINFRA.GAB,

 

Resolve

 

Art. 1º - Designar servidores para compor a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do Termo de Contrato n.º 098/2023, firmado entre o Município de Joinville
– Secretaria de Infraestrutura Urbana e a empresa  JC Locações de Máquinas Eireli, inscrita
no C.N.P.J. nº. 09.686.119/0001-34, doravante denominada Contratada, que tem por objeto
a  prestação de serviço com Caminhão com carroceria aberta e guindauto para atender os
serviços de zeladoria pública, ficando assim constituída:

 

Fiscais:

Unidade Regional de Obras Leste - URL

Pedro Durieux Neto - matrícula n° 52.986 - Titular

João Carlos Korink - matrícula n° 24.245 - Titular

Roberto Carlos Saraçol - matrícula nº 16.718 - Titular

                            João Rogério Reinert - matrícula n° 54.366 - Suplente

Andréa Azevedo Godoy - matrícula n° 45.613 - Suplente

Gabriela Zang - matrícula n° 48.408 - Suplente

                           

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

Alexandre Eleutério - matrícula nº 42.663 - Titular

Márcia Pacheco Reinert - matrícula nº 24.869 - Suplente

Cláudia Márcia Lima de Carvalho Santos, matrícula nº 41.511 - Suplente
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Art. 2º - Aos Fiscais compete:

I –  Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato, bem
como, no Edital de Licitação e no Termo de Referência que lhe deram origem.

II - Proceder com todos os trâmites para realização das atividades relacionadas à
fiscalização, anotando em registro próprio todas as ocorrências relacionadas ao cumprimento do
contrato;

III - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correção,
por irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislação
aplicável, certificando-se que as soluções por ela propostas sejam as mais adequadas;

IV - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informações necessárias para o
desenvolvimento dos serviços objeto da presente contratação;

V - Rejeitar materiais/serviços que estejam em desacordo com as especificações
do objeto contratado, em observância ao Contrato, Termo de Referência e ao Instrumento
Convocatório;

VI - Realizar o recebimento definitivo e dar os devidos
encaminhamentos do documento fiscal;

VII - Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (três) assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem
ou serviço. 

VIII - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
serviço que foi autorizado e efetivamente prestado no período;

IX - Propor instauração de processo para apuração de responsabilidades, em
virtude de inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

X – Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do contrato.

XI - Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administração e Planejamento, via SEI, a solicitação de prorrogação com antecedência mínima de
90 (noventa) dias do encerramento do prazo de execução do contrato.

XII - Manter cópia do termos do contrato, termo de referência, relação das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

 

Art. 3º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  

 

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Soares dos Santos,
Diretor (a) Executivo (a), em 18/01/2023, às 17:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015578903 e o
código CRC 72C7097A.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 034/2023

 

Nomeia servidor

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições,

 

Resolve:

 

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissão da Câmara de Vereadores de Joinville, a contar de 19
de janeiro de 2023:

 

- Leticia Nobre Limas Roos, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador
Wilian Martini Tonezi.

 

 

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidência, 18 de janeiro de 2023

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 13:07, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015606466 e o
código CRC 3F12B14F.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

 

Portaria nº 033/2023

 

Nomeia os fiscalizadores para as atas de registro de
preços vigentes firmadas entre a Câmara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

 

Diego Machado, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuições, conforme prevê o art. 67, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

 

Resolve:

 

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar as atas de registro de preços abaixo relacionadas,
firmadas entre a Câmara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir da data de publicação da
presente portaria, nos termos que seguem:
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ATA DE
REGISTRO
DE PREÇOS

OBJETO FISCALIZADORES SUPLENTE

02/2022
Contratação de empresa para confecção de materiais

gráficos e prestação de serviços gráficos para a Câmara
de Vereadores de Joinville

Itens 07, 12, 14, 15
e 17

Juliana Filippe
Luana dos Santos

de Oliveira
 

Itens 22
Paula Amanda Hass

Priscila Evaristo
Curvello

 
Item 30

Fátima Regina
Nunes

Paula Amanda
Ruschel Haas

 
Itens 32, 33, 34, 35

Maurício Pereira
dos Santos

Rosangela Amélia
da Silva Rosa

Itens 07,
12, 14, 15 e

17
Murilo de

Moraes
 

Itens 22
Renata

Santayana
Conversani

 
Item 30

Ana Maria
Alves de
Carvalho

 
Itens 32,
33, 34, 35

Paulo
Sergio de

Simas Horn

 

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidência, 18 de janeiro de 2023.

 

 

Diego Machado

Presidente

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 16:20, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615941 e o
código CRC 69E09614.
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EDITAL SEI Nº 0015581056/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

À 

TIRONI CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA

Endereço: Rua João Manoel Martins, 177, bairro Paranaguamirim

CEP: 89231-710

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
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chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).
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Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015581056 e o
código CRC 7F4BAC68.

 

EDITAL SEI Nº 0015581120/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

À Senhora

ADELAIDE LUIZ KLOCK

Endereço: Rua Antonio Luiz Mateus Cardozo, 146, bairro Paranaguamirim

CEP: 89231-705

Joinville-SC
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Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
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50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015581120 e o
código CRC 673E4292.
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EDITAL SEI Nº 0015581250/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

À 

HACASA ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS S/A

Endereço: Rua Coronel Francisco Gomes, 198 , bairro Bucarein

CEP: 89202-250

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
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total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).
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Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015581250 e o
código CRC 8DB2B220.

 

EDITAL SEI Nº 0015580673/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

Ao Senhor

ANDERSON ZENERE ANTONELO

Endereço: Rua Antonio Luiz Mateus Cardozo, S/N, bairro Paranaguamirim

CEP: 89231-705

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
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atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
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Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015580673 e o
código CRC 6F1ED92F.
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EDITAL SEI Nº 0015580520/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

Ao Senhor

ANDERSON SOARES

Endereço: Rua Antonio Luiz Mateus Cardozo, 178, bairro Paranaguamirim

CEP: 89231-705

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
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Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
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Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015580520 e o
código CRC F3E40BB1.

 

EDITAL SEI Nº 0015579694/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“URBANIZAÇÃO CARLOS LUIZ WEBER – bairro Anita Garibaldi”

 

Ao Senhor

AURINO ROCHA FAGUNDES

Endereço: Rua Carlos Luiz Weber, ao lado direito de quem olha de frente para o
imóvel de nº 91, bairro Anita Garibaldi

CEP: 89203-358

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
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31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 391,39 m²,
situada na rua Carlos Luiz Weber, neste Município, intitulada como “URBANIZAÇÃO
CARLOS LUIZ WEBER – bairro Anita Garibaldi”, com a descrição georreferenciada a
seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização Carlos Luiz
Weber, no bairro Anita Garibaldi, na rua Carlos Luiz Weber, com as seguintes coordenadas,
medidas e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com
coordenadas X=713218.4722 e Y=7086432.8286, seguindo com azimute 176°04'53" e distância
3.79m chega-se ao vértice V2 com coordenadas X=713218.7313 e Y=7086429.0459,
confrontando com a rua Carlo Luiz Weber. Deste com azimute de 239°41'58" e distância 35.90m
chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=713187.7395 e Y=7086410.9353, confrontando com
Terras a ser atingida pelo projeto de ligação da rua Anita Garibaldi. Deste com azimute de
356°19'32" e distância 20.60m chega-se ao vértice V4 com coordenadas X=713186.4190 e
Y=7086431.4978, confrontando com Marta Stringari Andrich/ Andrei Andrich/ Andreia Andrich
de Oliveira/ Carlos Martins de Oliveira edificação 175 e Maria Ivone de Tofol Correa/ Daniela de
Tofol/ Jairo Correa/ Marli de Tofol Serpa/ Jovanette de Tofol de Almeida/ Nilson de Jesus de
Almeida/ Antonio Carlos Serpa/ Luiz Almir Dias Damaceno edificação 185. Deste com azimute de
87°37'21" e distância 32.08m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando
com Aurino Rocha Fagundes edificação s/no. Contendo área total de 391.39 m2 (trezentos e
noventa e um metros quadrados e trinta e nove decímetros).

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015579694 e o
código CRC 6C0CECF4.

 

EDITAL SEI Nº 0015580976/2023 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“REURB JOSÉ REISER FILHO – bairro Paranaguamirim”

 

À Senhora

APARECIDA DE SOUZA BRAZ

Endereço: Rua Antonio Luiz Mateus Cardozo, 230, bairro Paranaguamirim

CEP: 89231-705

Joinville-SC

 

 

Na qualidade de Diretora Executiva da Secretaria de Habitação e no uso das
atribuições, que lhe confere o Decreto Municipal nº 48.787/2022, e nos termos do que dispõe o art.
31, § 1o e 2º da Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo
administrativo para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 7.958,21 m²,
situada na rua José Reiser Filho, neste Município, intitulada como “REURB JOSÉ REISER
FILHO – bairro Paranaguamirim”, com a descrição georreferenciada a seguir:

Um terreno localizado no Município de Joinville, na Urbanização José Reiser
Filho, no bairro Paranaguamirim, na rua José Reiser Filho, com as seguintes coordenadas, medidas
e confrontações, inicia-se a descrição deste perímetro partindo-se do vértice V1 com coordenadas
X=720885.2908 e Y=7083959.3355, seguindo com azimute 142°04'31" 59,52m chega-se ao
vértice V2 com coordenadas X=720921.8708 e Y=7083912.3880. Deste com raio 231,39m e
desenvolvimento 22.73m chega-se ao vértice V3 com coordenadas X=720935.1690 e
Y=7083893.9653. Deste com azimute de 147°36'14" e distância 39,32m chega-se ao vértice V4
com coordenadas X=720956.2339 e Y=7083860.7674. Deste com raio 215,86m e
desenvolvimento 25,31m chega-se ao vértice V5 com coordenadas X=720971.1035 e
Y=7083840.3038. Deste com azimute de 140°49'49" e distância 21.76m chega-se ao vértice V6
com coordenadas X=720984.8491 e Y=7083823.4318, perfazendo um total de 168.64m
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confrontando com a rua José Reiser Filho. Deste com azimute de 230°59'30" e distância 25,71m
chega-se ao vértice V7 com coordenadas X=720964.8710 e Y=7083807.2491, confrontando com
Alessandra Aparecida Carneiro Rodrigues edificação 384. Deste com azimute de 319°59'41" e
distância 99,37m chega-se ao vértice V8 com coordenadas X=720900.9913 e Y=7083883.3640.
Deste com azimute de 232°55'18" e distância 56,92m chega-se ao vértice V9 com coordenadas
X=720855.5823 e Y=7083849.0484. Deste com azimute de 321°30'58" e distância 312,00m
chega-se ao vértice V10 com coordenadas X=720661.4363 e Y=7084093.2649, perfazendo um
total de 468,29m confrontando com Hacasa Administração e Empreendimentos Imobiliários S/A,
João Josias da Silveira edificação 255, João Dias Gonçalves edificação 329, Uno Arquitetura e
Construções Ltda edificação 245, Pedro Avelino Flor edificação 235, Maria Matthies edificação
155, Luis Cavalheiro/ Espolio de João Maritns/ Espolio de Helena Rosa Martins edificação 145,
Maria Irene Nardes edificação 135, Tironi Construtora e Incorporadora Ltda edificação 177, Jaimir
Thomas Rangel edificação 115, Gesiel Luiz Pasinatto da Costa edificação 149, Elza Maria dos
Santos edificação 81, Agostinha Barcelos edificação 127, Oneide Gonãalves Oliveira Garcia/
Sandro Garcia edificação 153, Mareli Pereira/ Espolio de João Maritns edificação 47, Ester
Glasenapp edificação 264, Edenilson de Matos edificação 36, Espolio de Arilda Maria Madeira/
Arilton Madeira/ Norberto Pavanati/ Mario Celso Pereira/ Marlene Madeira Pereira/ Andrino
Madeira/ Marli Madeira Pavanati/ Margarete Madeira/ Maria Lucia Madeira Lobo/ Vilma Ferreira
do Vale Madeira/ Rosa Madeira N-edificação 27 e Jaqueline Zermiani Vieira edificação 264. Deste
com azimute de 93°10'30" e distância 4,02m chega-se ao vértice V11 com coordenadas
X=720665.4454 e Y=7084093.0425, confrontando com a rua Kurt Meinert. Deste com azimute de
141°30'58" e distância 270,41m chega-se ao vértice V12 com coordenadas X=720833.7198 e
Y=7083881.3710, confrontando com Amilto Couto Polinario edificação 244, Luiz Fernando Maia
edificação 36, Maria Nazareth Baumgartner/ Reinaldo Adriano Baumgartner/ Edison Cardoso/
Eliane Maria Baumgartner/ Rosane Teresinha Cardoso/ Rosangela Baumgartner Drager/ Carlos
Roberto Drager/ Renilda Baumgartner Silva/ Glaciomar dos Santos Silva edificação 50, Anderson
Zenere Antonelo edificação S/No, Anderson Zenere Antonelo edificação S/No, Mauricio Rubens
Campos Junior edificação 98, Sandra Aparecida Albonico edificação 114, Jediel Moraes da Silva
edificação 130, Adelaide Luiz Klock edificação 146, Maria de Lourdes Medeiros edificação 162,
Anderson Soares edificação 178, Simone Santos Fernandes edificação 198, Maria Clarinda da
Maia Funke edificação 202, Aparecida de Souza Braz edificação 230, Rita de Cassia Floriani
Xavier Huth edificação 244 e Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
50°41'20" e distância 22,00m chega-se ao vértice V13 com coordenadas X=720850.7435 e
Y=7083895.3102, confrontando com Imobiliária Diana Ltda edificação 264. Deste com azimute de
141°32'34" e distância 12,60m chega-se ao vértice V14 com coordenadas X=720858.5770 e
Y=7083885.4470. Deste com azimute de 51°32'36" e distância 12,00m chega-se ao vértice V15
com coordenadas X=720867.9697 e Y=7083892.9067. Deste com azimute de 321°34'44" e
distância 8,61m chega-se ao vértice V16 com coordenadas X=720862.6186 e Y=7083899.6529,
perfazendo um total de 33,21m confrontando com a rua Antônio Luiz Mateus Cardozo. Deste com
azimute de 55°21'39" e distância 24,42m chega-se ao vértice V17 com coordenadas
X=720882.7082 e Y=7083913.5322. Deste com azimute de 323°27'11" e distância 14,50m chega-
se ao vértice V18 com coordenadas X=720874.0708 e Y=7083925.1850, perfazendo um total de
38,92m confrontando com Claudia Regina do Nascimento/ Delair Longareti Chaves edificação
267. Deste com azimute de 321°43'39" e distância 21,318m chega-se ao vértice V19 com
coordenadas X=720860.9531 e Y=7083941.8113, confrontando com Salésio da Cruz edificação
255 e Apolinário José Panasowicz edificação 239. Deste com azimute de 54°14'40" e distância
29,99m chega-se ao vértice V1, ponto origem deste memorial, confrontando com Rita de Cassia
Boegershausen edificação 210. Contendo área total de 7.958,21m2 (sete mil novecentos e
cinquenta e oito metros quadrados e vinte e um decímetros).
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Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área
que se pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta, sob pena
de a ausência de manifestação implicar como concordância com a regularização proposta, nos
termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente ainda, que a notificação não será
renovada na fase registral perante o Cartório de Registro de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2.719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão - CAC, que é o local hábil para receber
eventual impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de
discordância com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

Tereza Cristina Silverio Couto

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Silverio
Couto, Diretor (a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 17:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015580976 e o
código CRC 171114A7.

 

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI Nº 0015610344/2023 - SAMA.UAC

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 2ª CÂMARA RECURSAL
 

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, às deliberações em última instância administrativa, em grau de recurso,
sobre as infrações lavradas em auto de infração ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISÃO DE INSTÂNCIA
SUPERIOR SEI N° 0015610271/2023- SAMA.UAC pela 2ª Câmara Recursal do COMDEMA,
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conforme abaixo:

 

Processo Administrativo Ambiental n°  20.0.013321-0
Autuado (a): Vandeir Edelberto de Macedo
Auto de Infração Ambiental n° 0168/20
Relator (a): Tiago Corrente Medeiros
Data do Julgamento: 18/01/2023 Ata 0015419905
DECISÃO:  Concluiu o Relator pela Conversão da multa em ADVERTÊNCIA por
escrito. Colocado o processo em discussão e votação foi aprovado o parecer relatado, por
unanimidade de votos dos Conselheiros.
 
 
Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 10:20, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610344 e o
código CRC B8AC572E.

 

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI Nº 0015610173/2023 - SAMA.UAC

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 2ª CÂMARA RECURSAL
 

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, às deliberações em última instância administrativa, em grau de recurso,
sobre as infrações lavradas em auto de infração ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISÃO DE INSTÂNCIA
SUPERIOR SEI N° 0015609975/2023- SAMA.UAC pela 2ª Câmara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

 

Processo Administrativo Ambiental n°  20.0.003792-0
Autuado (a): Dionisio Silvano
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Auto de Infração Ambiental n° 0092 CL/19
Relator (a): Tiago Corrente Medeiros
Data do Julgamento: 18/01/2023 Ata 0015419905
DECISÃO: Concluiu o Relator  pela Conversão da multa em ADVERTÊNCIA por
escrito. Colocado o processo em discussão e votação foi aprovado o parecer relatado, por
unanimidade de votos dos Conselheiros.
 
 
Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 10:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610173 e o
código CRC ACE6B817.

 

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI Nº 0015610997/2023 - SAMA.UAC

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 2ª CÂMARA RECURSAL
 

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, às deliberações em última instância administrativa, em grau de recurso,
sobre as infrações lavradas em auto de infração ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISÃO DE INSTÂNCIA
SUPERIOR SEI N° 0015610818/2023- SAMA.UAC pela 2ª Câmara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

 

Processo Administrativo Ambiental n°  0234/17 SEI 20.0.033560-2
Autuado (a): Gaplast Indústria de Embalagens Plásticas
Auto de Infração Ambiental n° 0234/16
Relator (a): Cristina Jandrey Silva
Data do Julgamento: 18/01/2023 Ata 0015419905
DECISÃO: Concluiu o(a) Relator(a) pela MANUTENÇÃO da multa aplicada em 1ª Instância
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Administrativa, no valor de 15(quinze) UPMs. Colocado o processo em discussão e votação foi
aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.
 
 
Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 10:31, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610997 e o
código CRC 1B35493F.

 

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI Nº 0015610479/2023 - SAMA.UAC

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 2ª CÂMARA RECURSAL
 

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, às deliberações em última instância administrativa, em grau de recurso,
sobre as infrações lavradas em auto de infração ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISÃO DE INSTÂNCIA
SUPERIOR SEI N° 0015610389/2023- SAMA.UAC pela 2ª Câmara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

 

Processo Administrativo Ambiental n°  20.0.035284-1
Autuado (a): Paulo de Souza Furlan
Auto de Infração Ambiental n° 6247/20
Relator (a): Tiago Corrente Medeiros
Data do Julgamento: 18/01/2023 Ata 0015419905
DECISÃO: Concluiu o Relator pela Conversão da multa em ADVERTÊNCIA por
escrito. Colocado o processo em discussão e votação foi aprovado o parecer relatado, por
unanimidade de votos dos Conselheiros.
 
 
Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 10:21, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610479 e o
código CRC 2ADDADB8.

 

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI Nº 0015610728/2023 - SAMA.UAC

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 2ª CÂMARA RECURSAL
 

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, às deliberações em última instância administrativa, em grau de recurso,
sobre as infrações lavradas em auto de infração ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferido o TERMO DE DECISÃO DE INSTÂNCIA
SUPERIOR SEI N° 0015610618/2023- SAMA.UAC pela 2ª Câmara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

 

Processo Administrativo Ambiental n°  20.0.090488-7
Autuado (a): Alido Bonessi
Auto de Infração Ambiental n° 3620/19
Relator (a): Cristina Jandrey Silva
Data do Julgamento: 18/01/2023 Ata 0015419905
DECISÃO: Concluiu o(a) Relator(a) pela MANUTENÇÃO da multa aplicada em 1ª Instância
Administrativa em sua integralidade, no valor de 20(vinte) UPMs. Colocado o processo em
discussão e votação foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.
 
 
Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 10:26, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610728 e o
código CRC D17AAAE6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613803/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CARINE ALEXSANDRA DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, à
s 14:00 do dia 20/01/2023, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613803 e o
código CRC 84A1B1C1.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615004/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora HELENA DO ROSARIO BARTNEAK no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615004 e o
código CRC 3E03FD88.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617536/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARILENE DE FATIMA BUENO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:57, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617536 e o
código CRC EDB678BF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614028/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SAMANTA MAYER MARTINS
GRANEMANN no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614028 e o
código CRC ADB6C3B0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615013/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELINE VANIA SCHNEMANN DZIEVIESKI
SEIXAS no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615013 e o
código CRC 30D25FDC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617968/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora INAE BREITKREITZ no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617968 e o
código CRC 9F3D7B88.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618308/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora LARISSA LAINE CAVICHIOLI BECKERT no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618308 e o
código CRC 00D5FF81.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614074/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora BRUNA BECKER DA CRUZ no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614074 e o
código CRC 6E68F04C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615173/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora IVONE COLCENTI no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área
de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615173 e o
código CRC 4A46DD96.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618057/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora THARIELLE BALLAND no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618057 e o
código CRC 474ABF09.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618328/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora SILENA DE SOUZA no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618328 e o
código CRC 9F5531D8.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614288/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LARISSA VIEIRA no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614288 e o
código CRC F5E9B95A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615317/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora ZANDY EMANUELE DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615317 e o
código CRC 737C4D4D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618150/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora DAIANE ALVES no Processo Seletivo - Edital
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009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área
de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618150 e o
código CRC 1BAA22EC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614309/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GESSICA DONZILIA DA ROCHA DE
CARVALHO no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

80 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220


Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:03, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614309 e o
código CRC 536F5452.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615565/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA PAULA DE LIMA no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615565 e o
código CRC 3F716D16.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618213/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação do Senhor CLAYTON CHAVES no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-lo para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área
de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618213 e o
código CRC 28A907D7.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618401/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora RAFAELA MORGANA BRESSANINI no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:48, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618401 e o
código CRC AB0A819B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614387/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora TATIANE APARECIDA BATISTA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:07, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614387 e o
código CRC 3FF10BB9.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615667/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LETICIA GARCIA AMADEU no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615667 e o
código CRC 8F51608F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618446/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MADELON SILVEIRA MARTINS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618446 e o
código CRC 6BFFE649.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615785/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARCELY DA COSTA LOBATO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615785 e o
código CRC 9CB0CA83.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615928/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FRANCIELLE CAROLINA LOPES
BARBOSA no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615928 e o
código CRC F572AE62.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618673/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSANGELA APARECIDA KRELLING
SCHOFFEL no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618673 e o
código CRC 6254FA1A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618705/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora NATALIA ELIZABETE DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
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1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618705 e o
código CRC FF975770.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618813/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ARIANA SIZERIO MAFRA no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:21, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618813 e o
código CRC 064A5343.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015619406/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ADRIANA MIRANDA no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 conforme
comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico informado na
inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 18:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015619406 e o
código CRC 61BCE7B0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015608557/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora KARINE SANTANA DE PAULA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 08:49, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015608557 e o
código CRC A93373BE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015568600/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 16 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SELUY JANE CAVILHA PERES no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, às 09:30 do dia 17/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 16/01/2023, às 11:23, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015568600 e o
código CRC 8F11C45E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015609586/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora SARESSA NUNES MACIEL CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 09:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015609586 e o
código CRC E26C2ED8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015589016/2023 - SGP.UDS.AES

 

 

Joinville, 17 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora JULIANA CRISTINA KOLOMBESKY DA
SILVA no Processo Seletivo - Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 

Documento assinado eletronicamente por Mariane Maria Braz,
Coordenador (a), em 19/01/2023, às 09:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015589016 e o
código CRC E50A73A5.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015610416/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIANE LOURENCO DA SILVA TORRES
BORGMANN no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:07, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610416 e o
código CRC D11EA0CE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015610786/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GILMARA MARQUES DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:21, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610786 e o
código CRC 8E5132C9.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015609391/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CINTIA DUARTE DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 09:23, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015609391 e o
código CRC 160D9410.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015610133/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.
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Tendo em vista a aprovação da Senhora JOCASTA TAIRINE HISTOGUEIRO
FERREIRA no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 09:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015610133 e o
código CRC 12A1BB88.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611080/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANGELINE APARECIDA MENDES AFONSO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,

99 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220


vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611080 e o
código CRC 70B9748B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611258/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação do Senhor DIOGO WAYNER SILVA FERNANDES no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
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publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611258 e o
código CRC 8AD5FD86.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611469/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FRANCIELE LUIZA AXT no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611469 e o
código CRC 44B82E9D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611634/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MAIARA MAGDA ABRANTES DO
NASCIMENTO no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 10:51, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611634 e o
código CRC 4C5DB29D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611912/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA TALINE DOS ANJOS ANACLETO DA
CRUZ BUDAL ARINS no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 -
Professor Educação Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611912 e o
código CRC 6218C4D1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015611980/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora RUBIA KATHIANE CEGATTA BRUMMER no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino
Fundamental Inglês, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

104 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220


Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611980 e o
código CRC AA1B4D9D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612337/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JESSICA REGINA RITA DA COSTA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:20, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612337 e o
código CRC 86BB6D74.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612651/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LETICIA DE BORBA no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 08:30 do dia 20/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612651 e o
código CRC 5F84D94F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612993/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora AMANDHA RIFFEL DOS SANTOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:49, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612993 e o
código CRC 6768F93A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613096/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CAMILA PAES DA SILVA no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 20/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613096 e o
código CRC B19F35B7.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613324/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIANE CRISTINA GONÇALVES no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613324 e o
código CRC 44C8A06D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614626/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

109 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220


Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JOICE ALINE DE OLIVEIRA BOMFIM no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:18, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614626 e o
código CRC 9E319F83.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616347/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ALESSANDRA DA SILVA SEGATTA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
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1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616347 e o
código CRC 2FE96306.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616521/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação do Senhor LUCAS LUA DE SENA SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616521 e o
código CRC E52C5640.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616578/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora TATIANE JEREMIAS no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616578 e o
código CRC 72D83EC0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616707/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA PAULA HEIDEMANN DOS ANJOS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616707 e o
código CRC ABF078F8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612609/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora BEATRIZ ALMEIDA GABARDO
TRALDI no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação
Infantil, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:35, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612609 e o
código CRC 1FF8B6CD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613495/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VALERIA BRANDAO ZANELATTO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:13, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613495 e o
código CRC E13EC936.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614627/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SCARLATKATY1@GMAIL COM no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614627 e o
código CRC AB2E9413.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616454/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora DHYESSICA SANTOS DA COSTA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:57, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616454 e o
código CRC 7070D861.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616626/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora DAYANE KAROLINE GOLES no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:07, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616626 e o
código CRC B1BD5B09.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616831/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora KAROLINE VIEIRA SOUZA KLABUNDE no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616831 e o
código CRC 98A505D8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612753/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CAROLINA KIPFER QUIRINO no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612753 e o
código CRC 1E68EA5C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613559/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora KEILA PATRICIA DE CAMPOS DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613559 e o
código CRC 2FAD4E57.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015614733/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ALINE HELENA LEÃO DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 13:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015614733 e o
código CRC 4A0349D6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015616937/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora LAUANDA COSTA no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área
de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:23, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015616937 e o
código CRC 577E8B6B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617019/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MYLENA CAROLINA DAMACENO no Processo
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Tendo em vista a aprovação da Senhora MYLENA CAROLINA DAMACENO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:26, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617019 e o
código CRC B2C30381.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617315/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação do Senhor LUIZ CESAR MARTINS no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
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Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617315 e o
código CRC F46B7635.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617378/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora DARLONE GOMES COSTA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617378 e o
código CRC 3610F9BB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617418/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora LADIRIZE DE JESUS MEIRA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617418 e o
código CRC 7FCD48BC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617660/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIA TEREZA SANTOS CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:05, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617660 e o
código CRC FB1B30F6.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617801/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JOICY DE OLIVEIRA no Processo Seletivo -
 Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:15, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617801 e o
código CRC BCD29E0F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617879/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARINA BEZERRA DE AGUIAR RIBEIRO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617879 e o
código CRC 524D19B2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618254/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora THAIS KLITZKE no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos convocá-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área
de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618254 e o
código CRC 213D1865.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618842/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora DAILA MARIA DE SOUSA MENDES no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:23, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618842 e o
código CRC AF5472B2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618877/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora PAULA CRISTINA MARQUES DE GODOY no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618877 e o
código CRC 5099CDDF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618894/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora NAURA INFRAN MARTINEZ no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618894 e o
código CRC F57A632E.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015619298/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIA GORETE DE OLIVEIRA COELHO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015619298 e o
código CRC A0B4BDF1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015612870/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação do Senhor HIADSON LOBO DA CRUZ no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries

134 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



Iniciais, vimos convocá-lo para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 15:00 do dia 20/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 11:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015612870 e o
código CRC 38C9C18A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015613673/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora GISELE APARECIDA LUCAS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 12:23, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613673 e o
código CRC C30CCE4F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617059/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora EDILAINE PIEKATOSKI DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:28, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617059 e o
código CRC AB40E395.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617871/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELISANGELA FERREIRA DE ARAUJO
HONORIO no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617871 e o
código CRC 605201C3.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618821/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIA DE LOURDES LUCINDA DE
FREITAS no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:22, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618821 e o
código CRC 0F3E3EEF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015619115/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELISIANE BENEDITO WINDMOLLER no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015619115 e o
código CRC 7C61322E.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015617136/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUEINE KELI DE CASTRO FRANCISCO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 15:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015617136 e o
código CRC 5BD591C5.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618264/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSANA APARECIDA SOBRAL DE
FRANCA no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço
eletrônico informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 16:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618264 e o
código CRC FCCAD012.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015618724/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANGELA CRISTINA REBELLO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convocá-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 conforme comunicado que será encaminhado para o endereço eletrônico
informado na inscrição do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
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contados a partir da publicação deste.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Bruno Schlickmann,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 17:15, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015618724 e o
código CRC 7A19BFD8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0015615981/2023 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEBORA CRISTINA VARGAS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatórios da prova de títulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
 

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Público(a), em 19/01/2023, às 14:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615981 e o
código CRC 9799A974.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015426043/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: RIACHO TRANSPORTES
LTDA, ITEM 08 – R$ 337,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 05/01/2023, às 17:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 05/01/2023, às 17:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015426043 e o
código CRC CF544CBD.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015426080/2023 - SAP.LCT
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O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: TRANSPORTES DOBRU
LTDA, ITEM 14 – R$ 339,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/01/2023, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 04/01/2023, às 07:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015426080 e o
código CRC 8FFE62F1.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015425904/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: H7 ENGENHARIA E
CONSTRUTORA LTDA, ITEM 06 – R$ 353,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 05/01/2023, às 17:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 05/01/2023, às 17:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015425904 e o
código CRC EC561EC5.

144 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015426118/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: MX TERRAPLENAGEM E
LOCAÇÕES LTDA, ITEM 15 – R$ 339,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 05/01/2023, às 17:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 05/01/2023, às 17:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015426118 e o
código CRC E724DB99.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015423981/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: CCT CONSTRUTORA DE
OBRAS LTDA, ITEM 05 – R$ 324,89.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 05/01/2023, às 17:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 05/01/2023, às 17:37, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015423981 e o
código CRC B3330CBB.

145 de 161

Nº 2136, quinta-feira, 19 de janeiro de 2023



AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015423931/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: J & J LOCAÇÕES DE
EQUIPAMENTOS E COMÉRCIO DE VEÍCULOS LTDA, ITEM 02 – R$ 337,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/01/2023, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 04/01/2023, às 07:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015423931 e o
código CRC 2002F3FC.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015423895/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: JC LOCAÇÕES DE
MÁQUINAS EIRELI, ITEM 01 – R$ 337,98, ITEM 04 – R$ 337,98, ITEM 11 – R$ 338,84 e
ITEM 12 – R$ 341,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/01/2023, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 04/01/2023, às 07:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015423895 e o
código CRC 31F53A30.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0015425942/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 726/2022, UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual prestação
de serviço com motoniveladora para atender os serviços de zeladoria pública realizado pela
Unidade Regional de Obras, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual seja: ROGERIO
ANDRIOLI, ITEM 07 – R$ 337,99.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/01/2023, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 04/01/2023, às 07:33, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015425942 e o
código CRC DB43812D.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 0015460069/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatório levado a
efeito através da Concorrência nº 505/2022, destinada à contratação de empresa especializada
para reforma e ampliação da Escola Municipal Aluizius Sehnem, bem como o julgamento
efetuado pela Comissão de Licitação, adjudicando o objeto licitado à empresa vencedora,
qual seja: Sinercon Construtora e Incorporadora, Serviços e Materiais Ltda., com o valor
global de R$ 6.250.349,24.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015460069 e o
código CRC 97F0459A.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015573616/2023 -
SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatório levado a
efeito através do Pregão Eletrônico nº 859/2022, UASG 453230, destinado ao Registro de Preços,
visando a futura e eventual contratação eventual de serviços de reparos em redes de drenagem, com
1 (uma) equipe, na área de abrangência da Unidade Regional de Obras Pirabeiraba e contratação
eventual de serviços de reparos em redes de drenagem, com 4 (quatro) equipes simultâneas, na área
de abrangência da Unidade Regional de Obras Centro Norte, bem como o julgamento efetuado
pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado à empresa vencedora em seu respectivo lote, qual seja:
INFRASUL - INFRAESTRUTURA E EMPREENDIMENTOS LTDA, Lote 01 - R$
6.406.866,70. Informa-se que o lote 02 restou DESERTO.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015573616 e o
código CRC C6404386.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015550726/2023 -
SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatório levado a
efeito através do Pregão Eletrônico nº 572/2022, UASG 453230, destinado ao Registro de Preços,
visando a futura e eventual aquisição de gêneros alimentícios diversos destinados à elaboração da
Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do Município de Joinville, bem como o
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julgamento efetuado pelo Pregoeiro, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em
seu respectivo item e valor unitário, qual seja: LE COMÉRCIO ATACADISTA LTDA, ITEM
02 - R$ 35,25.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015550726 e o
código CRC D11714AE.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015596436/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatório levado a efeito através do PREGÃO ELETRÔNICO Nº
231/2022, destinado ao REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE, LIMPEZA, COPA E COZINHA, bem como o julgamento e adjudicação
efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, às empresas vencedoras em seus respectivos itens e
valores unitários, quais sejam:

NOELI VIEIRA DISTRIBUIDORA DE SOROS E EQUIPAMENTOS MEDICOS
EIRELI, CNPJ 01.733.345/0001-17 - VALOR TOTAL R$ 9.378,00 (nove mil trezentos e
setenta e oito reais)

Item 2 - Quantidade: 1.800. Valor unitário: R$ 5,21 - Valor total: R$ 9.378,00 

COMERCIAL MULTVILLE LTDA, CNPJ 06.220.022/0001-43 - VALOR TOTAL R$
8.970,00 (oito mil novecentos e setenta reais)

Item  13 - Quantidade: 100 - Valor unitário: R$ 37,50 - Valor total: R$ 3.750,00

Item  21 - Quantidade: 300 - Valor unitário: R$ 17,40 - Valor total: R$ 5.220,00

LE COMERCIO ATACADISTA EIRELI, CNPJ 06.915.456/0001-68 - VALOR TOTAL R$
10.044,50 (dez mil quarenta e quatro reais e cinquenta centavos)

Item 7 - Quantidade: 1.500 - Valor unitário: R$ 5,00 - Valor total: R$ 7.500,00

Item 9 - Quantidade: 100 - Valor unitário: R$ 3,80 - Valor total: R$ 380,00

Item 10 - Quantidade: 300 - Valor unitário: R$ 2,80 - Valor total: R$ 840,00

Item 17 - Quantidade: 50 - Valor unitário: R$ 26,49 - Valor total: R$ 1.324,50

MULTISUL COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA, CNPJ 12.811.487/0001-71 - VALOR
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TOTAL R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais)

Item 16 - Quantidade: 50 - Valor unitário: R$ 5,04 - Valor total: R$ 252,00

Item  27 - Quantidade: 40 - Valor unitário: R$ 2,80 - Valor total: R$ 112,00

NEW HOME COMERCIO DE MOVEIS LTDA, CNPJ 15.272.796/0001-09 - VALOR
TOTAL R$ 1.144,24 (um mil cento e quarenta e quatro reais e vinte e quatro centavos)

Item 4 - Quantidade: 500 - Valor unitário: R$ 1,09 - Valor total: R$ 545,00

Item 22 - Quantidade: 48 - Valor unitário: R$ 1,13 - Valor total: R$ 54,24

Item 29 - Quantidade: 500 - Valor unitário: R$ 1,09 - Valor total: R$ 545,00

IJF COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE LIMPEZA, PRODUTOS DE
LIMPEZA E HIGIENE, CNPJ 33.144.913/0001-30 - VALOR TOTAL  R$ 12.015,80 (doze
mil quinze reais e oitenta centavos)

Item 14 - Quantidade: 700 - Valor unitário: R$ 7,50 - Valor total: R$ 5.250,00

Item 15 - Quantidade: 150 - Valor unitário: R$ 13,95 - Valor total: R$ 2.092,50

Item 18 - Quantidade: 25 - Valor unitário: R$ 2,30 - Valor total: R$ 57,50

Item 19 - Quantidade: 3.000 - Valor unitário: R$ 1,39 - Valor total: R$ 4.170,00

Item 25 - Quantidade: 10 - Valor unitário: R$ 36,40 - Valor total: R$ 364,00

Item 28 - Quantidade: 20 - Valor unitário: R$ 4,09 - Valor total: R$ 81,80

SEBOLD INDUSTRIA DE COSMETICOS LTDA, CNPJ 39.655.478/0001-95 -  VALOR
TOTAL R$ 2.950,00 (dois mil novecentos e cinquenta reais)

Item 1 - Quantidade: 200 - Valor unitário: R$ 5,00 - Valor total: R$ 1.000,00

Item 11 - Quantidade: 300 - Valor unitário: R$ 6,50 - Valor total: R$ 1.950,00

DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA, CNPJ 40.223.106/0001-79 - VALOR TOTAL R$
1.555,00 (um mil quinhentos e cinquenta e cinco reais)

Item 5 - Quantidade: 1.500 - Valor unitário: R$ 0,64 - Valor total: R$ 960,00

Item 12 - Quantidade: 500 - Valor unitário: R$ 1,19 - Valor total: R$ 595,00

DARLAN ROSSIOLI 03044525055, 44.649.512/0001-59 - CNPJ VALOR TOTAL R$
5.730,00 (cinco mil setecentos e trinta reais)

Item 6 - Quantidade: 1.500 - Valor unitário: R$ 3,82 - Valor total: R$ 5.730,00

LC COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA, CNPJ 47.190.313/0001-13 - VALOR
TOTAL R$ 277,00 (duzentos e setenta e sete reais)

Item 23 - Quantidade: 100 - Valor unitário: R$ 0,98 - Valor total: R$ 98,00

Item 24 - Quantidade: 100 - Valor unitário: R$ 1,79 - Valor total: R$ 179,00

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 18/01/2023, às 12:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 18/01/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2023, às 16:53,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:59, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015596436 e o
código CRC 6873C048.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0015615989/2023 - SEGOV.UAD

CÂMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

Diretoria Administrativa - Divisão de Compras e Licitações

PREGÃO PRESENCIAL Nº 02/2023 –TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE

 

OBJETO: contratação DE EMPRESA(s) PARA FORNECIMENTO DE APARELHOS DE
AR CONDICIONADO COM TECNOLOGIA INVERTER E PARA PRESTAÇÃO DE
SERVIÇO DE DESINSTALAÇÃO DE APARELHOS ANTIGOS E INSTALAÇÃO DE
NOVOS EQUIPAMENTOS, PARA A CÂMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE.

Local/Data: Avenida Hermann August Lepper, 1.100, Joinville/SC – 31/01/2023, às 14 horas.

Edital/Informações: site camara.joinville.br, pelo e-mail licita@cvj.sc.gov.br ou na Divisão de
Compras e Licitações no endereço acima das 13h às 19h - telefone (47) 2101-3290.

 

Chave TCE/SC: 0EB9E1AAE33161B509B61771B1E7E34FA478D711

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Diego Machado

Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville/SC
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O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuário
Externo, em 19/01/2023, às 16:07, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015615989 e o
código CRC F778A872.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0015566119/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de
Credenciamento nº 026/2023 destinado ao Credenciamento para prestação de serviços de
acolhimento para idosos em situação de vulnerabilidade e risco social, a partir da data de
20/01/2023, por prazo indeterminado, para recebimento das documentações. O edital encontra-se à
disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de Licitação". Chave
no TCE: CE599ED45826C464B6E42136242E0CFA12D412F6.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015566119 e o
código CRC 2D66460E.

AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA, SEI Nº 0015581221/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Licitações da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que o processo licitatório de Pregão
Eletrônico nº 792/2022, UASG 453230, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e
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eventual contratação de empresas especializadas em serviços de vistoria, emplacamento e
remarcação de chassi em veículos automotivos, restou DESERTO.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015581221 e o
código CRC E78D39DA.

AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA, SEI Nº 0015598476/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 224/22

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que o
processo licitatório levado a efeito através do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 224/22 destinado
a AQUISIÇÃO DE QUADROS DE COMANDO PARA USO EM PONTOS DE MEDIÇÃO
DE VAZÃO, ocorrido em Data/Horário: 15/12/2022 às 15:00h, resultou em FRACASSADO.
Maiores informações encontram-se à disposição dos interessados no 
site  www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

 

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 18/01/2023, às 12:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 18/01/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2023, às 16:53,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:59, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015598476 e o
código CRC F37E3323.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015582250/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 035/2023, destinado a aquisição de micro ônibus acessível para transporte de idosos
em situação de vulnerabilidade e risco social, que participam dos serviços socioassistenciais
ofertados pelas Secretaria de Assistência Social no Município de Joinville/SC, na Data/Horário:
01/02/2023 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à disposição dos
interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br - UASG 453230. Chave
TCE: F2B37B38D96CEA5D0B88A866CEB5EC7AAA46D1FB.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015582250 e o
código CRC 3E3DEC74.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015592185/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 016/2023 destinado a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ADEQUAÇÃO
DO SISTEMA PREVENTIVO CONTRA INCÊNDIOS COM FORNECIMENTO DE
MATERIAL, NA ETE ESPINHEIROS E ETE JARIVATUBA, NO MUNICÍPIO DE
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JOINVILLE/SC, na Data/Horário: 03/02/2023 às 14:00h, no endereço eletrônico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se à disposição dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Código
TCE/SC: 6690E341C1EBD5EEADF14DAC3638820A88F85951

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 18/01/2023, às 12:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 18/01/2023, às 16:19, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/01/2023, às 16:53,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:59, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015592185 e o
código CRC 13DEB126.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015590956/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 037/2023, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual Aquisição de
materiais para distribuição em campanhas, ações, eventos, atividades e programas voltados à
educação para o trânsito do Detrans, na Data/Horário: 31/01/2023 às 08:30 horas, para abertura
das propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 85FEBDE65FC8EC111306801A1DFC4B9216299C4F.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015590956 e o
código CRC 11893E2B.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015577323/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 009/2023 destinado a  AQUISIÇÃO DE FERRAMENTAS, na
Data/Horário: 03/02/2023 às 10:00h, no endereço eletrônico www.gov.br/compras. O edital e seus
anexos encontram-se à disposição dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras. Código TCE/SC: A22DCE44C3175FA033370CC4FE3E3BF0A9E946C7

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/01/2023, às 12:17, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 17/01/2023, às 13:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/01/2023, às 16:42,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 17/01/2023, às 22:11, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015577323 e o
código CRC 670E60AB.
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AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0015584891/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 004/2023, para o Registro de Preços, visando a futura e eventual  Aquisição de
medicamentos Quimioterápicos, Antimicrobianos e de Alto Custo, para atendimento à
terapêutica prescrita e manutenção dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais
do Hospital Municipal São José, na Data/Horário: 31/01/2023 às 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 6F4DB306180DF3E38B118D74A1E30C28F9994570

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/01/2023, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 17/01/2023, às 17:00, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015584891 e o
código CRC B677AFFE.

 

DECISÃO SEI Nº 0015611454/2023 - CAJ.DIPRE

 

 

Joinville, 19 de janeiro de 2023.

 

Processo Administrativo: 21.1.009289-5

Contratada: ECO SYSTEM - PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE
LTDA.

Rua Dom Pedro I, 458, Jardim Brasil, CEP 13073-003 no município de
Campinas/SP.

 

Vistos e examinados os autos do processo em epígrafe, instaurado para apurar
irregularidades referente ao atraso na emissão de certificado de análise; falta de recursos necessários
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para execução dos trabalhos, tanto material quanto de pessoal qualificado; falta da realização de
análises obrigatórias implicando em justificativas pela CAJ ao órgão ambiental; ausência de
regularidade com as CNDs; não cumprimento de cronograma; problemas e inviabilidade em
realização de análises. oriundo do Edital de Pregão Eletrônico Nº 036/2020, Termo de Contrato nº
067/2020, cujo objeto é a Prestação de Serviços de Amostragem e Análises
Laboratoriais, à empresa ECO SYSTEM - PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE LTDA.,
ante o exposto, com base nestes apontamentos, ACOLHO as considerações e a conclusão do
Relatório Complementar 0015439265 da Comissão de Aplicação de Penalidade da Companhia
Águas de Joinville - CAP e da decisão 0014864503 proferida pelo Diretor de Expansão, bem como
informo ciência quanto ao Parecer Jurídico 0015548499, e DECIDO pela aplicação
à empresa ECO SYSTEM - PRESERVAÇÃO DO MEIO AMBIENTE LTDA. de MULTA
COMPENSATÓRIA, de 10% (dez por cento), no valor de R$ 600,20 (seiscentos reais e
vinte centavos), bem como MULTA MORATÓRIA de 5% em razão das parcelas realizadas em
atraso, perfazendo o valor de R$ 8.138,88 (oito mil cento e trinta e oito reais e oitenta e oito
centavos) e a SUSPENSÃO Temporária do Direito de Licitar e Impedimento de Contratar com a
Companhia Águas de Joinville com fulcro na dosimetria das penas estabelecidas na Lei Federal
13.303/16, Itens 79.2, alíneas "b" e "d", 79.3, alíneas "a" e "e", 79.4, alínea "a", 79.6, alínea "a",
79.8, alíneas "a", "e" e "g", 79.9, alíneas "d", "f" e "g" do Regulamento de Licitações e Contratos
da Companhia Águas de Joinville (primeira versão), bem como na Cláusulas Décima Sexta itens
16.2, subitens 2 e 4, 16.3, subitens 1 e 5, 16.4, subitem 1, 16.6, subitem 1, 16.8, subitens 1, 5 e 7,
16.9, subitens 4 e 6, 16.10 e 16.13 do Termo de Contrato nº 067/2020, atendendo aos princípios da
razoabilidade e da proporcionalidade.

 

DETERMINO, a Notificação da empresa para que tome ciência da decisão
proferida.

 

E ainda, DETERMINO que sejam tomadas todas as medidas para proceder a
cobrança da multa e demais providências.

 

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 19/01/2023, às 11:38, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015611454 e o
código CRC A13D5031.
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Joinville, 19 de janeiro de 2023.
 

DECRETO Nº 52.199, de 18 de janeiro de 2023, publicado no Diário Oficial Eletrônico do
Município de Joinville nº 2135, de 18 de janeiro de 2023.

 

Onde se lê: Em conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de
2007, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

 

Leia-se: Em conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Orgânica do
Município, e com o artigo 33, da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008.

 

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Adriano Selhorst Barbosa 

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 19/01/2023, às 16:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:53, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015613012 e o
código CRC 95F59A3B.

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO, SEI Nº 0015605642/2023 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitação, referente ao
processo licitatório de Concorrência nº 780/2022 destinado à Contratação de Empresa para a
execução de Reforma para Adequação de Acessibilidade do Cras Jardim Paraíso. Após
análise dos documentos de habilitação, a Comissão decide HABILITAR: PJ Construções
Ltda., Planojet Construções Ltda., Empreiteira de Mão de Obra Junkes Ltda. e Construtora
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Azulmax Ltda. E INABILITAR: Novità Engenharia e Empreendimentos Imobiliários Ltda. Fica
aberto o prazo de 5 (cinco) dias úteis para interposição de recursos. A ata da reunião para
julgamento da habilitação encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br,
no link "Editais de Licitação".

Sabine Jackelinne Leguizamon - Presidente da Comissão – Portaria nº 233/2022

Documento assinado eletronicamente por Sabine Jackelinne
Leguizamon, Servidor(a) Público(a), em 18/01/2023, às 16:50,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015605642 e o
código CRC 81A2AD64.

TERMO DE TRANSMISSÃO DE POSSE SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.NAD

 

TERMO Nº 56 DE TRANSMISSÃO DE POSSE DE CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL,
EM VINTE DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE TRÊS.

Aos dezenove dias do mês de janeiro de dois mil e vinte três, na sede da Prefeitura Municipal de
Joinville, localizada na Avenida Hermann August Lepper, 10, Bairro Saguaçu, o Excelentíssimo
Senhor Prefeito de Joinville Adriano Bornschein Silva, informa sua licença para gozo de férias e,
em conformidade com o art. 59 da Lei Orgânica do Município, transmite o cargo à sua substituta
legal, a Excelentíssima Senhora Rejane Gambin, Vice-Prefeita de Joinville, com efeitos a partir do
dia vinte de janeiro de dois mil e vinte três, a qual, na condição de Prefeita em exercício,
promete cumprir o seu mandato com todo o zelo, integral dedicação e de acordo com os preceitos
legais e morais, até o retorno do Senhor Adriano Bornschein Silva, no dia trinta e um de janeiro de
dois mil e vinte três, e, para que o ato fique oficialmente registrado e produza os efeitos legais e
morais, eu, Gilberto de Souza Leal Junior, Secretário de Governo, lavro o presente termo que será
assinado pelos Excelentíssimos Senhores Adriano Bornschein Silva, Rejane Gambin, por mim, e
pelos que assim o desejarem.

 

Gilberto de Souza Leal Júnior
Secretário de Governo

 
Rejane Gambin

Vice-Prefeita
 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Gilberto de Souza Leal
Junior, Secretário (a), em 19/01/2023, às 17:14, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Vice
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:48, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/01/2023, às 17:54, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0015592757 e o
código CRC 90F154BA.
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