
    Nº 2034, terça-feira, 23 de agosto de 2022

DECRETO Nº 49.868, de 23 de agosto de 2022.

Revoga o Decreto nº 49.826, de 19 de agosto de
2022, que promove admissão.

 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições e, considerando a
declaração de desistência de Suélen Voss Rodrigues, admitido para o cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais,

 

DECRETA:

 

Art. 1o Fica revogado o Decreto nº 49.826, de 19 de agosto de 2022.

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029370 e o
código CRC 46F71D2C.

DECRETO Nº 49.876, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Karoline Paradela, matrícula 56.807, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031229 e o
código CRC 72DCCE17.

DECRETO Nº 49.879, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Daiane Dias da Silva de Souza, matrícula 56.805, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031342 e o
código CRC 60DC77C6.

DECRETO Nº 49.865, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Mariana Jaqueline Clímaco, matrícula 56.802, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028891 e o
código CRC 32D0AC57.

DECRETO Nº 49.885, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:
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- Elaine Santos Guimarães, matrícula 56.809, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Língua Portuguesa.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033576 e o
código CRC 13A32DCB.

DECRETO Nº 49.873, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Naílma Santos Rodrigues Silva, matrícula 56.801, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029807 e o
código CRC A87675AF.

DECRETO Nº 49.884, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Fernando da Silva Souza, matrícula 56.808, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033566 e o
código CRC 5E8140CE.

DECRETO Nº 49.870, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 25 de agosto de 2023, na Secretaria de Assistência
Social, a partir de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Elaine Cristina Alves, matrícula 56.797, para o cargo de Assistente Social.
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Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029470 e o
código CRC 1F234911.

DECRETO Nº 49.881, de 23 de agosto de 2022.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, inciso IV, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 05 de setembro de 2022:

 

- Elisa Kassulke Engel, para o cargo de  Coordenadora I Unidade de Unidade  de
Apoio as Regionais de Obras.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:33, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031519 e o
código CRC 938DF0D8.

DECRETO Nº 49.872, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 07 de outubro de 2022, na Secretaria de Educação, a
partir de 29 de agosto de 2022, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:

 

- Aline Loos dos Santos, matrícula 56.798, para o cargo de Professor Educação
Infantil e Ensino Fundamental Educação Física.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029773 e o
código CRC 88C48D0F.

DECRETO Nº 49.880, de 23 de agosto de 2022.

Promove exoneração.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de
2022,

 

EXONERA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 04 e setembro de 2022:

 

- Elisa Kassulke Engel, do cargo de  Coordenadora II das Unidades Regionais de
Obras.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:33, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031334 e o
código CRC 48B7BC8A.

DECRETO Nº 49.871, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Helionay Dantas Pimentel, matrícula 56.799, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental História.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029728 e o
código CRC F23FD745.

DECRETO Nº 49.869, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Fátima Iaguseski, matrícula 56.784, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Prefeito
 

 Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029424 e o
código CRC 48BFABF8.

DECRETO Nº 49.877, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Laionel River Silva Santos, matrícula 56.796, para o cargo de Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031304 e o
código CRC A0D0F592.

DECRETO Nº 49.866, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão. 
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria da Saúde, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Amanda Bolson Dotto, matrícula 56.800, para o cargo de Médico Psiquiatra.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028996 e o
código CRC 1B2F9760.

DECRETO Nº 49.867, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Cleber Jasson Moraes Abreu , matrícula 56.795, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029246 e o
código CRC C40F4497.

DECRETO Nº 49.874, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 29 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Raquel Lima da Costa Rosário, matrícula 56.804, para o cargo de Assistente
Social.

 

Adriano Bornschein Silva 
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031128 e o
código CRC 0BD3E0DE.

DECRETO Nº 49.883, de 23 de agosto de 2022.

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
nº 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de 2022,

 

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura, a partir de 01 de setembro de 2022:
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- Claudemir Moraes, para o cargo de Coordenador I na Unidade de Drenagem .

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:33, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033295 e o
código CRC 392EE9F2.

DECRETO Nº 49.875, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Saressa Nunes Maciel Carvalho, matrícula 56.806, para o cargo de Professor
Educação Infantil.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031167 e o
código CRC A1F7C0FA.

DECRETO Nº 49.882, de 23 de agosto de 2022.

Promove exoneração.
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O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266, de 5 de abril de 2008, e com o art. 5º, da Lei nº 9.219, de 12 de julho de
2022,

 

EXONERA, na Secretaria de Assistência Social, a partir de 22 de agosto de 2022:

 

- Neide Mary Camacho Solon,  do cargo de Diretora Executiva.

 

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:33, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031596 e o
código CRC 5B9680AA.

DECRETO Nº 49.878, de 23 de agosto de 2022.

Promove admissão.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educação, a partir
de 25 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

- Elaine Silveira, matrícula 56.803, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

 
 Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 17:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 23/08/2022, às 18:34, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031323 e o
código CRC E3F2574A.

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria nº124/2022
 
Confere o título de "Patrimônio Material de Joinville"
ao imóvel localizado na  Rua Waldomiro Rosa, 1636 -
Parque Caieira- e inclui o referido imóvel no
Inventário do Patrimônio Cultural de Joinville - IPCJ
 

 

O Secretário de Cultura e Turismo, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Art.15 da Lei
Complementar nº 363, de 19 de dezembro de 2011.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Conferir o título de "Patrimônio Material de Joinville" ao imóvel localizado na  Rua
Waldomiro Rosa, 1.636 (Inscrição Imobiliária: nº 13-11-23-30-9970, matrícula nº 25.297)

 

Art. 2º Incluir o imóvel localizado na

 Rua Waldomiro Rosa, 1636 (Inscrição Imobiliária: nº 13-11-23-30-9970, matrícula nº 25.297), no
Livro de Registro de Bens Imóveis do Inventário Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no
Art. 15 da Lei Complementar 363/2011.

 

Parágrafo Único - Fica definido o Nível de Preservação Integral (PI) ao bem imóvel.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth
Secretário de Cultura e Turismo de Joinville

 

 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
Heinemann Gassenferth, Secretário (a), em 22/08/2022, às 16:02,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013596 e o
código CRC C3238E0C.
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PORTARIA SEI - SDE.GAB/SDE.UPE

PORTARIA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
INOVAÇÃO  Nº 002/2022

 

Nomeia membros para compor a Comissão Setorial de Avaliação de Documentos -
CSAD, estabelecida pelo Decreto nº 48.214, de 26 de maio de 2022.

 

A Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Inovação (SDE), com fundamento no art. 4º
do Decreto nº 48.214/2022,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar como membros da Comissão Setorial de Avaliação de Documentos -
CSAD da Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Inovação (SDE), os seguintes
servidores: 

 

I -  Paulo Romão de Moraes, matrícula nº 30.049 - Presidente da Comissão;

II - Viviani Bittencourt Marques, matrícula nº 31.033 - Secretária;

III - Adriane Dumke Sabel, matrícula nº 18.132 - Secretária Adjunta;

IV - Elvina Baldança, matrícula nº 38.128 - Membro;

V - Camilla Appel Bergling, matrícula nº 48.884 - Membro;

VI - Franciane Schroeder, matrícula nº 42.118 - Membro;

VII - Carmela Weinheimer Rodrigues - Arquivista - matrícula nº 48520 - Membro;

VIII - Leandro Brier Correia - representante AHJ - matrícula nº 48263 - Membro.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Fernando Bade

Secretário de Desenvolvimento Econômico e Inovação (SDE)

Documento assinado eletronicamente por Fernando Bade, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 08:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014022129 e o
código CRC 6915F121.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA Nº 730/2022 - SED.GAB 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

 

O Secretário de Educação no exercício de suas atribuições,

 

Art. 1º - DISPENSA a Professora Mara Inês Dresch Brun, matrícula nº 25.946, da função de
Auxiliar de Direção do Centro de Educação Infantil Zilda Arns Neumann, em 01 de junho de 2022,
pelo motivo de sua aposentadoria.

 

Diego Calegari Feldhaus

Secretário de Educação

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 23/08/2022, às 16:34, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023973 e o
código CRC 1C4078DF.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA Nº 728/2022 - SED.GAB

 

Determina o horário de funcionamento das Escolas
Municipais e dos Centros de Educação Infantil de
acordo com o Regimento Único da Rede Pública
Municipal de Joinville.
 

O Secretário de Educação, no exercício de suas atribuições, nos termos do
Decreto nº 40.301, de 04 de janeiro de 2021.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Determinar o horário de funcionamento e atendimento das Escolas da
Rede Municipal de Ensino: 

 

I -  Turno Matutino

a) Anos Iniciais 7h30min  às 11h30min;
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a) Anos Iniciais 7h30min  às 11h30min;

b) Aos Finais 7h30min às 11h45min.

 

II- Turno Vespertino:

a) Anos Iniciais 13h30min às 17h30min; 

b) Anos Finais 13h30min às 17h45min.

 

Parágrafo único. Escolas do Campo com turno integral ou especificidades da
unidade escolar, em acordo com a Secretaria de Educação, definirão seu horário de funcionamento.

 

Art. 2º Nos Centros de Educação Infantil o horário de funcionamento
compreende:

 

I- Turno Matutino  7:30 às 11:30;

II- Turno Vespertino 13:30 às 17:30;

III- Turno Integral 07:00  às 18:00.

 

Art. 3º Os portões das Escolas de Ensino Fundamental deverão abrir 15 minutos
antes do horário das aulas e 05 (cinco) minutos antes do término das mesmas.

 

Art. 4º Os portões das Escolas de Ensino Fundamental deverão ser fechados logo
após o início das atividades letivas e à saída dos alunos da unidade escolar.

 

Art. 5º Os portões dos Centros de Educação Infantil deverão respeitar a seguinte
logística:

 

I - Para unidades que atendem crianças do período integral:

a) Os portões devem ser abertos 5 (cinco) minutos antes do horário de
atendimento e 15 (quinze) minutos antes do fim das atividades;

b) Os portões devem ser fechados 5 (cinco) minutos após o fim das atividades ou
até a saída de todas as crianças da unidade;

 

II - Para unidades que atendem crianças do período parcial:

a) Os portões devem ser abertos 15 (quinze) antes do horário de atendimento e 15
(quinze) minutos antes do fim das atividades;

b) Os portões devem ser fechados 5 (cinco) minutos após o fim das atividades ou
até a saída de todas as crianças da unidade.

 

Parágrafo único. A abertura dos portões antecipadamente não exime a
responsabilidade dos pais ou responsáveis de aguardar até a chegada do profissional na sala de aula
no horário de atendimento previsto.

 

Art. 6º Em dias de chuvas ou condições adversas e excepcionais, fica autorizado
ao Gestor da Unidade abrir os portões mais cedo para atender a comunidade escolar. 

 

Art. 7º  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretário de Educação

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 23/08/2022, às 16:34, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010954 e o
código CRC 828FD5E7.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria nº 159/2022

 

Altera portaria de concessão de aposentadoria.

 

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Câmara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuições,

 

Resolve:

 

Art. 1º. O art. 1º da Portaria 089/2022, publicada em 27 de maio de 2022, passa a ter a seguinte
redação:

 

“Art. 1º Fica aposentada voluntariamente – regra de transição, conforme art. 48, incisos I a V, art.
48 § 2º, inciso I da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 7º. da Emenda Constitucional nº
41/2003, a servidora TANIA CRISTINA FRANCISCO, matrícula n. 50, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Oficial Legislativo, em extinção, lotada na Diretoria Administrativa da
Câmara de Vereadores do Município de Joinville, com proventos integrais, que serão pagos pelo
Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Joinville – IPREVILLE.”

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 01
de junho de 2022.

 

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidência, 23 de agosto de 2022.

 

 

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

 

 

Guilherme Machado Casali
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Diretor-presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de
Joinville – IPREVILLE

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Maurício Fernando Peixer,
Usuário Externo, em 23/08/2022, às 16:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014034016 e o
código CRC 0EA0B3E0.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA Nº 727/2022 - SED.GAB

 

Nomeia servidores para compor a Comissão de
Recebimento e a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização da Ata de Registro de Preços
proveniente do Pregão Eletrônico nº 299/2022.
 

O Secretário de Educação, no exercício de suas atribuições, nos termos do
Decreto nº 40.301, de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal nº 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alterações, 

 

RESOLVE,

 

Art. 1º – Designar servidores para compor a Comissão de Recebimento e a
Comissão de Acompanhamento e Fiscalização da Ata de Registro de Preços proveniente do Pregão
Eletrônico nº 299/2022, cujo objeto foi registrar os preços para futura e eventual aquisição de
açúcar branco refinado, café tradicional torrado e adoçante líquido, nas quantidades, termos e
condições descritos no Edital e seus anexos, bem como Autorizações de Fornecimento (AF) e
Termos de Contrato dela decorrentes, conforme o caso.

Comissão:

Ademar de Oliveria – Titular

Bianca Marina Ferreira dos Santos – Titular

Priscilla Fernanda de Jesus – Titular

Roberta Tomasi Pires Hinz – Suplente

Romilde Maria Gandra de Souza – Suplente

Saul de Villa Luciano – Suplente
 

Art. 2º – À comissão compete:

I – fiscalizar o cumprimento das obrigações da Ata de Registro de Preço,
Autorizações de Fornecimento e/ou do Termo de Contrato;
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II – atestar a prestação do serviço ou fornecimento, conforme as especificações do
processo de contratação ou compra conferindo os preços, as quantidades, as especificações e a
qualidade;

III – receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada refere-se ao material ou serviço que foi autorizado e efetivamente entregue no
período;

IV – manter cópia da Ata de Registro de Preços, Autorizações de Fornecimento
e/ou Termo de Contrato, assim como o edital de licitação, termo de referência, relação das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas;

V – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com a Ata de Registro de Preço, Autorizações de Fornecimento, Termo
de Contrato e com a lei;

VI – rejeitar materiais e serviços que estejam em desacordo com as especificações
do objeto contratado, devendo ser observado neste caso o que reza a Ata de Registro de Preços,
Autorizações de Fornecimento, Termo de Contrato e o ato licitatório;

VII – propor aplicação das sanções administrativas em virtude de inobservância
ou desobediência às cláusulas da Ata de Registro de Preços, Autorizações de Fornecimento e/ou do
Termo de Contrato;

VIII – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;

IX – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou
rescisão do Termo de Contrato.

 

Art. 3º – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

 

Diego Calegari Feldhaus

Secretário de Educação

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 22/08/2022, às 23:20, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010507 e o
código CRC 305F7058.

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UPM/SECULT.UPM.NPC

Portaria nº 123/2022 

 

Confere o título de "Patrimônio Material de Joinville" ao imóvel localizado na
Rua Goiânia, 107, e inclui o referido imóvel no Inventário do Patrimônio Cultural de Joinville -
IPCJ.

 

O Secretário de Cultura e Turismo, no uso das atribuições que lhe são conferidas
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pelo Art. 15 da Lei Complementar nº 363, de 19 de dezembro de 2011. 

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Conferir o título de "Patrimônio Material de Joinville" ao imóvel
localizado na Rua Goiânia, 107, Inscrição Imobiliária: nº 09-20-00-48-0135-0000 e 0001, matrícula
nº 29.194.

 

Art. 2º Incluir o imóvel localizado na Rua Goiânia, 107, com Inscrição
Imobiliária: nº 09-20-00-48-0135-0000 e 0001, matrícula nº 29.194, no Livro de Registro de Bens
Imóveis do Inventário Cultural de Joinville (IPCJ), conforme disposto no Art. 15 da Lei
Complementar 363/2011.

 

Parágrafo Único - Fica definido o Nível de Preservação Integral (P.I.) ao bem
imóvel.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth

Secretário de Cultura e Turismo de Joinville

 

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
Heinemann Gassenferth, Secretário (a), em 22/08/2022, às 16:02,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013653 e o
código CRC 0D246DDC.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

 

Portaria 126/2022/NGP-GAB

 

O Secretário da Saúde, no exercício de suas atribuições e em conformidade com o
art. 19, parágrafo primeiro da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

 

NOMEAR para a composição da comissão de realização da primeira avaliaçã
o de desempenho no estágio probatório do servidor Gustavo Bueno Ruschel, matrícula 55.821, os
servidores:
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Rayane Alexandra Prochnow, matrícula 48.139, indicação dos servidores da
área;

Mariana Mannes, matrícula 46.732, indicação dos servidores da área;

Andreia Maria Pereira Schier, matrícula 44.251, indicação do dirigente máximo
do órgão;

Luciane Simões, matrícula 22.474, indicação do dirigente máximo do órgão.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
Secretário (a), em 23/08/2022, às 14:37, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031219 e o
código CRC 830D78EA.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 168/2022/HSJ

 

Designa servidores para a fiscalização do
Credenciamento de nº 001/2017, de pessoas físicas
e/ou jurídicas prestadoras de serviços médicos, na
especialidade de colangiopancreatografia
retrógrada endoscópica (CPRE), a fim de atender
à demanda dos usuários do Sistema Único de
Saúde no Município de Joinville, especificamente
no Hospital Municipal São José  e institui a
Comissão de Recebimento para certificação e
conferência dos respectivos documentos fiscais

 

O Diretor-presidente, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas atribuições, em
atenção ao disposto no Art. 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, à Instrução Normativa nº
04/2016, aprovada pelo Decreto nº 28.037/2016, à Instrução Normativa nº 18/2017, aprovada pelo
Decreto nº 28.017/2016, e legislação correlata,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a fiscalização do Processo de
Credenciamento de nº 001/2017 - credenciamento de pessoas físicas e/ou jurídicas prestadoras de
serviços médicos, na especialidade de colangiopancreatografia retrógrada endoscópica do Hospital
Municipal São José:

Títulares:

I. Alany Elizabeth Vieira de Azevedo - Matrícula nº 91833;

II. Flaviane Andrzejewski - Matrícula n° 53435;
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III. Maria Iara Vieira Braga - Matrícula nº 94155;

IV. Regina Martins de Souza - Matrícula nº 84133.

Suplente:

I. Vinicius Barrea - Matrícula n° 84377.

 

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

I. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua
alçada;

II. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com
as especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as
quantidades, as especificações técnicas e a qualidade;

IV. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao
objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem como Decreto
nº 28.017 de 2016;

V. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao
instrumento convocatório;

VI. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e
providências tomadas;

VII. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação,
termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre
outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

VIII. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

IX. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

X. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação
e/ou rescisão do Contrato;

XI. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de
Contratos, via SEI, a solicitação de prorrogação com antecedência mínima
de 03 meses do vencimento;

XII. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao
encaminhamento para pagamento, contendo pelo menos 03 (três)
assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço, nos
termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:

Títulares:
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I. Alany Elizabeth Vieira de Azevedo - Matrícula nº 91833;

II. Flaviane Andrzejewski - Matrícula n° 53435;

III. Maria Iara Vieira Braga - Matrícula nº 94155;

IV. Regina Martins de Souza - Matrícula nº 84133.

Suplente:

I. Vinicius Barrea - Matrícula n° 84377.

 

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o
caso, termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

II. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

III. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de
Pessoas Jurídicas - CNPJ do emissor/contratada igual ao do Contrato ou
Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do destinatário correto,
CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza
da operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente),
Número da nota de empenho (e se solicitar outras informações, conforme
Contrato);

 

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;

§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da
regularidade fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões
atualizadas, requeridas no ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas
eletronicamente, para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º Revoga-se a Portaria 097/2022, de 30 de maio de 2022.

 

Art. 7.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente
Hospital São José 
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Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017936 e o
código CRC 5288E1B8.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 167/2022/HSJ

 

Designa servidores para a fiscalização do contrato
n° 192/2016 - Neurogene do Hospital  Municipal
São José e institui Comissão de Recebimento para
certificação e conferência dos respectivos
documentos fiscais

 

 

O Diretor-presidente, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas atribuições, em
atenção ao disposto no Art. 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, à Instrução Normativa n.º
02/2019, aprovada pelo Decreto n.º 35.981/2019, à Instrução Normativa nº 18/2017, aprovada pelo
Decreto nº 29.994/2017, e legislação correlata,

 

RESOLVE:

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a fiscalização do contrato nº
192/2016 do Hospital Municipal São José:

Titulares:

I. Daniela Dias da Silva Lins - Matrícula n° 68366;

II. Joisse Lucir Antonio - Matrícula nº 99278;

III. Juliandro Steidel Martins - Matrícula n° 74566;

IV.   Vinícius Barrea - Matrícula nº 84377

Suplente:

I. Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matrícula nº 90344.

 

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

I. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua
alçada;

II. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com
as especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as
quantidades, as especificações técnicas e a qualidade;
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IV. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao
objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem como Decreto
nº 28.017 de 2016;

V. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao
instrumento convocatório;

VI. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e
providências tomadas;

VII. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação,
termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre
outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

VIII. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

IX. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

X. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação
e/ou rescisão do Contrato;

XI. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de
Contratos, via SEI, a solicitação de prorrogação com antecedência mínima
de 03 meses do vencimento;

XII. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao
encaminhamento para pagamento, contendo pelo menos 03 (três)
assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço, nos
termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:

Titulares:

I. Daniela Dias da Silva Lins - Matrícula n° 68366;

II. Joisse Lucir Antonio - Matrícula nº 99278;

III. Juliandro Steidel Martins - Matrícula n° 74566;

IV.   Vinícius Barrea - Matrícula nº 84377.

Suplente:

I. Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matrícula nº 90344.

 

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o
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caso, termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

II. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

III. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de
Pessoas Jurídicas - CNPJ do emissor/contratada igual ao do Contrato ou
Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do destinatário correto,
CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza
da operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente),
Número da nota de empenho (e se solicitar outras informações, conforme
Contrato);

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;

§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da
regularidade fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões
atualizadas, requeridas no ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas
eletronicamente, para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º Revoga-se a Portaria nº 418/2021.

 

Art. 7.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017793 e o
código CRC E4C15C01.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 153/2022/HSJ

 

Designa servidores para a fiscalização dos
contratos do Credenciamento para Prestação de
Serviços Médicos Especializados em Caráter
Ambulatorial e/ou Hospitalar de Média e Alta
Complexidade na Especialidade de Tratamento
Oncológico do Hospital Municipal São José e
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institui Comissão de Recebimento para certificação
e conferência dos respectivos documentos fiscais

 

O Diretor-presidente, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas atribuições, em
atenção ao disposto no Art. 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, à Instrução Normativa nº
04/2016, aprovada pelo Decreto nº 28.037/2016, à Instrução Normativa nº 18/2017, aprovada pelo
Decreto nº 28.017/2016, e legislação correlata,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a fiscalização dos contratos do
Credenciamento para Prestação de Serviços Médicos Especializados em Caráter Ambulatorial e/ou
Hospitalar de Média e Alta Complexidade na Especialidade de Tratamento Oncológico do Hospital
Municipal São José:

Titulares:

I. Daniela Dias da Silva Lins - Matrícula n° 68366;

II. Joisse Lucir Antonio - Matrícula nº 99278;

III. Juliandro Steidel Martins - Matrícula n° 74566;

IV.   Vinícius Barrea - Matrícula nº 84377.

Suplente:

I. Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matrícula nº 90344.

 

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

I. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua
alçada;

II. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com
as especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as
quantidades, as especificações técnicas e a qualidade;

IV. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao
objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem como Decreto
nº 28.017 de 2016;

V. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao
instrumento convocatório;

VI. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e
providências tomadas;

VII. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação,
termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre
outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

VIII. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
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mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

IX. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

X. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação
e/ou rescisão do Contrato;

XI. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de
Contratos, via SEI, a solicitação de prorrogação com antecedência mínima
de 03 meses do vencimento;

XII. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao
encaminhamento para pagamento, contendo pelo menos 03 (três)
assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço, nos
termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:

Titulares:

I. Daniela Dias da Silva Lins - Matrícula n° 68366;

II. Joisse Lucir Antonio - Matrícula nº 99278;

III. Juliandro Steidel Martins - Matrícula n° 74566;

IV.   Vinícius Barrea - Matrícula nº 84377.

Suplente:

I. Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matrícula nº 90344.

 

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o
caso, termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

II. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

III. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de
Pessoas Jurídicas - CNPJ do emissor/contratada igual ao do Contrato ou
Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do destinatário correto,
CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza
da operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente),
Número da nota de empenho (e se solicitar outras informações, conforme
Contrato);

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;

§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da
regularidade fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões
atualizadas, requeridas no ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas
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eletronicamente, para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º Revoga-se a Portaria nº 417/2021.

 

Art. 7.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente

   Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017659 e o
código CRC 241C03AF.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

 

PORTARIA Nº 166/2022/HSJ
 

Designa servidores para a fiscalização dos
contratos sob responsabilidade do setor de Órtese,
Prótese e Materiais Especiais do Hospital São José
nas especialidades de Traumato Ortopedia e
institui a Comissão de Recebimento para
certificação e conferência dos respectivos
documentos fiscais

 

O Diretor-presidente, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas atribuições, em
atenção ao disposto no Art. 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, à Instrução Normativa n.º
02/2019, aprovada pelo Decreto n.º 35.981/2019, à Instrução Normativa nº 18/2017, aprovada pelo
Decreto nº 29.994/2017, e legislação correlata,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para a fiscalização dos contratos sob
responsabilidade do setor de Órtese, Prótese e Materiais Especiais do Hospital São José nas
especialidades de Traumato Ortopedia, com exceção dos contratos cujos fiscais sejam designados
em portaria específica:   
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Titulares:

I. Claúdio Alberto Gaspar- Matrícula 70599;

II. Domingos Albert da Silva Bicca - Matrícula 85177;

III. Dr. Faisal Ahmad Jomaa - Matrícula 90000;

IV. Joice Helena Passig Ritzmann - Matrícula 73622;

V. Joziane da Silva Felisbino - Matrícula 70611;

VI. Lohane Kersten Silva - Matrícula 86588;

VII. Marcelo Marcilio Machado - Matrícula 46099;

VIII. Maria Teresinha Costa - Matrícula 19205;

IX. Renato de Figueiredo Santos - Matrícula 99279;

X. Regina Martins de Souza - Matrícula 84133;

XI. Rossano Francioli da Silva Camargo - Matrícula 57098;

XII. Silvia Indalencio Magro - Matrícula: 86911.

Suplente:

I. Fabrício da Rosa - Matrícula 91233;

II. Niso Eduardo Balsini - Matrícula 47397;

       

Art. 2º Aos fiscais do contrato compete:

I. Esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua
alçada;

II. Fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;

III. Atestar o recebimento e/ou a prestação do serviço, em conformidade com
as especificações do processo de contratação, conferindo os preços, as
quantidades, as especificações técnicas e a qualidade;

IV. Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao
objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período, de acordo com a IN nº 18/2017 bem como Decreto
nº 28.017 de 2016;

V. Rejeitar materiais/produtos/serviços que estejam em desacordo com as
especificações do objeto contratado, em observância ao contrato e ao
instrumento convocatório;

VI. Verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais,
informando ao preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e
providências tomadas;

VII. Manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação,
termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e pagas, entre
outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do
cumprimento das obrigações assumidas pela parte contratada;

VIII. Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

IX. Propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

X. Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação
e/ou rescisão do Contrato;
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XI. Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente à Área de Gestão de
Contratos, via SEI, a solicitação de prorrogação com antecedência mínima
de 03 meses do vencimento;

XII. Atestar os documentos fiscais em documento próprio fazendo a relação
através de link específico para o documento a ser atestado previamente ao
encaminhamento para pagamento, contendo pelo menos 03 (três)
assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço, nos
termos do art. 12, IV, do Decreto nº 28.017 de 2016.

 

Art. 3º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato:   

Titulares:

I. Marcela Lipinski - Matrícula 78588;

II. Marcelo Marcilio Machado - Matrícula 46099;

III. Marlene Vilemann Stipp da Silva - Matrícula 84100;

IV. Silvia Indalencio Magro - Matrícula: 86911.

Suplente:

I. Renato de Figueiredo Santos - Matrícula 99279.

                           

Art. 4.º Para a certificação/conferência dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissão de recebimento, deverão ser observadas as seguintes
condições, nos termos do art. 13 da Instrução Normativa Conjunta SEI nº 18/2017 da Secretaria de
Administração e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.º 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I. Se as condições de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o
caso, termo de referência, proposta comercial foram obedecidas;

II. Se o valor cobrado corresponde exatamente àquilo que foi contratado;

III. Se o Documento Fiscal tem validade e se está corretamente preenchido,
observando: Razão social completa da contratada, Cadastro Nacional de
Pessoas Jurídicas - CNPJ do emissor/contratada igual ao do Contrato ou
Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do destinatário correto,
CNPJ do destinatário correto, Descrição dos serviços/produtos, Natureza
da operação correta, Dados bancários (banco/agência/conta corrente),
Número da nota de empenho (e se solicitar outras informações, conforme
Contrato);

§ 1º O documento fiscal não poderá conter rasuras;

§ 2º A certificação deverá ser acompanhada da comprovação da
regularidade fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidões
atualizadas, requeridas no ato da habilitação do processo de contratação;

§ 3º Todas as certidões deverão obrigatoriamente ser autenticadas
eletronicamente, para conferência da veracidade das mesmas.

 

Art. 5.º Para correta execução das atividades de fiscalização de contratos e de
certificação/conferência de documentos fiscais, deverão ser observadas a legislação e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituírem ou
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complementarem e os demais dispositivos legais aplicáveis à matéria.

 

Art. 6.º Revoga-se a Portaria nº 086/2022, de 16 de maio de 2022.

 

Art. 7.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 
 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017347 e o
código CRC 69DCE7E6.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA Nº 165/2022/HSJ

 

Designa os membros para compor o Comitê de
Processamento de Produtos para a Saúde do Hospital
Municipal São José.

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017 e considerando a Resolução RDC n° 15, de 15 de março de
2012;

 

DESIGNA:

 

Art. 1º - Membros para compor o Comitê de Processamento de Produtos para a
Saúde do Hospital Municipal São José:

Christian Evangelista Garcia - Matrícula n° 73655 - Líder de Área Médica
da Cirurgia Geral;

Hallen Kelly Nunes dos Santos - Matrícula n° 84477 - Líder da Central de
Materiais e Esterilização;

Maria Helena de Oliveira - Matrícula nº 76833 - Líder do Setor de
Hotelaria;

Aline Rosana Lopes - Matrícula n° 78988 - Enfermeira do Serviço de
Controle de Infecção Relacionadas à Assistência à Saúde;

Regina Martins de Souza - Matrícula n° 84133- Líder do Bloco Cirúrgico;
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Marcelo Marcílio Machado- Matrícula nº 8500- Coordenador OPME; 

Marcos Germano Richartz - 57104 - Coordenador I CAME. 

 

Art. 2º Fica revogada a Portaria nº 104/2022, de 13 de junho de 2022.

 

Art. 3.º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017072 e o
código CRC 15AA6845.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

 

PORTARIA Nº 135/2022

 

A Secretária de Assistência Social, no exercício de
suas atribuições, em atenção ao disposto no Art. 67 da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993 e Decreto nº
43.907 de 26 de agosto de 2021 que aprova a
Instrução Normativa nº 01/2021 da Secretaria de
Administração e Planejamento.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo, para compor a Comissão de Fiscalização do Contrato n º
740/2022 firmado entre o Município de Joinville – Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social - FMAS e a empresa Qualitest Ciência e Tecnologia Ltda, cujo
objeto é a contratação de empresa para prestação de serviços técnicos especializados de pesquisa
técnico-científica para elaboração do Diagnóstico Social e Comportamental da População em
Situação de Rua do Município de Joinville, na forma de Pregão Eletrônico nº 337/2022.

 

Fiscais Titulares:

Daiana Sauerbeck - Matrícula 36.961

Ângela Andrea de França – Matrícula 33.687

Mônica Bublitz Monich – Matrícula 29.324
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Fiscal Suplente:

Jaciane Geraldo dos Santos – Matrícula 40.411

Mônica Salete Inthurn Marcomini - Matrícula 35.819

 

Fiscal Administrativo:

Rafael Feijó Vieira Vecchietti - Matrícula 48.010

 

Art. 2º - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.º 740/2022, bem como, no
Edital de Licitação e no Termo de Referência que lhe deram origem;

II - Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a sua alçada,
encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competência;

III - Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar a atestação;

V - Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto contratado;

VI - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correção, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislação aplicável,
certificando- se que as soluções por ela propostas sejam as mais adequadas;

VII - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informações necessárias para o desenvolvimento
dos serviços objeto da presente contratação;

VIII - Rejeitar materiais/serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, em observância ao Contrato, Termo de Referência e ao Instrumento Convocatório;

IX - Atestar os documentos fiscais contidos no processo Gestão - Certificação de Documento Fiscal,
contendo pelo menos 03 (três) assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço;

X - Propor instauração de processo para apuração de responsabilidades, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

XI - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou rescisão do
contrato;

XII - Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do contrato, para
aplicação das penalidades cabíveis;

XII - Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas administrativas ou jurídicas.

 

Art.3º - Aos Fiscais Administrativos compete:

 

I- Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado
e efetivamente prestado no período;

II - Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente à Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e Planejamento, via SEI, a
solicitação de prorrogação com antecedência mínima de 90 (noventa) dias do encerramento do
prazo de execução do contrato;

III - Realizar as solicitações de pré-empenho à Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administração e Planejamento;

IV - Conferir as Notas de Empenho e realizar o controle de quantitativos e saldos das mesmas;

V - Registrar o estágio da despesa "Em liquidação", cadastrando e vinculando o documento fiscal
ao registro no Sistema de Gestão Municipal em uso no âmbito do Município de Joinville e assinar
eletronicamente o documento "Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação";

VI - Manter cópia do termo do contrato, termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e
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pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do cumprimento das
obrigações assumidas pela parte contratada.

 

Art. 4º - Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Certificação composta pelos seguintes membros,
sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato.

 

I - Certificadores:

Daiana Sauerbeck - Matrícula 36.961

Ângela Andrea de França – Matrícula 33.687

Mônica Bublitz Monich – Matrícula 29.324

Jaciane Geraldo dos Santos – Matrícula 40.411

Mônica Salete Inthurn Marcomini - Matrícula 35.819

Rafael Feijó Vieira Vecchietti - Matrícula 48010

 

Art.5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretária
 

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
Cardozo, Secretário (a), em 22/08/2022, às 21:34, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016194 e o
código CRC 0A61147B.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 164/2022/HMSJ

 

Designa servidores para o Núcleo de Segurança do
Paciente do Hospital Municipal São José.

 

O Diretor-presidente do Hospital São José, no exercício de suas atribuições legais
que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto n° 30.142, de 30
de novembro de 2017;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para compor o Núcleo de Segurança do
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Paciente do Hospital Municipal São José:

Membros efetivos:

Renata da Silva Laurett - Matrícula 75511 - coordenadora;

Gabriela Machado Guther - Matrícula 83133 - vice-coordenadora;

Annelise Strobel - Matrícula 99263 - secretária;

Daniele Luise Cunha Dias - Matrícula 92177 - vice-secretária.

Membros consultivos:

Alexandre Freitas Aranha Junior - Matrícula 95111 - representante
Farmácia;

Bianca da Fonseca Primak - Matrícula 84855 - representante
Psicologia;

Bruna de Albuquerque Catelano - Matrícula 89433 -representante
Fisioterapia;

Camila Cristina Debortoli - Matrícula 38197 - representante Nutrição;

Evanailde Maria Santos Kayser - Matrícula 90911 - representante
Comissão de Pele;

Hallen Kelly Nunes - Matrícula 84477 - representante CME;

Jackson Rodrigues - Matrícula 45575 - representante Manutenção;

Keren Line Neves Moura - Matrícula 99088 - representante Agência
Transfusional;

Lila Jerusa Nascimento Pereira Abreu - Matrícula 99000 -
representante Fonoaudiologia;

Lucas de Souza Weber - Matrícula 92277 - representante Tecnologia
da Informação;

Maria Adelaide dos Santos Rodrigues de Deus - Matrícula 76511 -
representante Médica;

Maria Helena de Oliveira - Matrícula 76833 - representante Hotelaria;

Marina Borges Wageck Horner - Matrícula 85722 - representante
Médica;

Marlos Vanni Borba - Matrícula 73844 - representante Engenharia
Clínica;

Micheli Cristina Melo Fronza - Matrícula 96366 - representante
Enfermagem;

Michelli Marcela Dadam - Matrícula 82911 - representante
Fisioterapia;

Nadia Gritte - Matrícula 90566 - representante Enfermagem;

Naor dos Reis Lima - Matrícula 92400 - representante
Fonoaudiologia;
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Priscilla Danielle Lopes - Matrícula 95666 - representante Farmácia;

Priscila Gabriela Cararo Merlos - Matrícula nº 97600 - representante
Médica;

Regina Martins de Souza - Matrícula 84133 - representante Centro
Cirúrgico;

Renato de Figueiredo Santos - Matrícula 99279 - representante
Gerência Administrativa;

Romaldo Backes - Matrícula 52253 - representante Direção;

Shirlei Vicente - Matrícula 95433 - representante Terapia
Ocupacional;

Simone Sabel Zabel - Matrícula 70811 - representante Laboratório e
Agência Transfusional;

Thays Roberta Tavares - Matrícula 89655 - representante
Patrimônio;

Vera Lúcia de Leão - Matrícula 97166 - representante Assistência
Social.

Aline Rosana Lopes - Matrícula 78988 - membro consultivo. 

 

Art. 2.º As atribuições serão definidas no Regimento Interno do Núcleo de
Segurança do Paciente.

 

Art. 3.º Revoga-se a Portaria n° 067/2022 de 28 de abril de 2022.

 

Art. 4.º A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 

Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016779 e o
código CRC 4D6DB1E2.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA Nº 163/2022
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Designa os membros para compor a Comissão de
Farmácia e Terapêutica do Hospital São José.

 

O Diretor-presidente do Hospital São José, no exercício de suas atribuições legais
que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto n° 30.142, de 30
de novembro de 2017;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Designar os membros para compor a Comissão de Farmácia e
Terapêutica do Hospital São José:

 

Membros Titulares:

José Roberto Dias, Matrícula n° 84400 – Presidente da Comissão;

Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa, Matrícula n° 90344 -
Gerente de Gestão da Assistência;

Priscila Gabriella Cararo Merlos Matrícula n°97600 - Médica
Infectologista;

Louise Domeneghini Chiaradia Delatorre, Matrícula n° 45145- Gerente de
Assistência Farmacêutica;

Aline Rosana Lopes, Matrícula nº 78988 - Líder de área II SCIRAS;

Niso Eduardo Balsini, Matrícula n° 89799 - Diretor Técnico;

Deorgelis Rosso, Matrícula n° 85744 – Diretor Clínico;

Renato de Figueiredo Santos, Matrícula  nº 99279 - Gerente
Administrativo

 

Membros Suplentes:

André Carminati  Lima, Matrícula n° 89899 – Médico Plantonista
Plantonista Cirurgião Geral de Transplantes; 

Janaína Duarte Baumer, Matrícula n° 45125 - Farmacêutica - Gerência de
Assistência Farmacêutica;

Tissiane Palhamo, Matrícula nº 95522 - Farmacêutica;

Liliane  Cristina Gonçalves de Azevedo, Matrícula nº 61433 - Enfermeira;

Flávia Rodrigues Fonseca, Matrícula nº 70422 - Médica Infectologista. 

 

Art. 2º - Fica revogada a Portaria nº 123/2022 de 21 de julho de 2022.

 

Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
Arnoldo Boege Junior 

Diretor-Presidente
Hospital Municipal São José 
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Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:57, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016615 e o
código CRC 2A4BEFC7.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 095/2022/HMSJ

 

Designa os membros para compor a Comissão do
Programa de Gerenciamento de Resíduos do
Hospital Municipal São José.
 
 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Designar os membros para compor a Comissão do Programa de
Gerenciamento de Resíduos do Serviço de Saúde do Hospital Municipal São José
:

Emerson Moises Lins Maia - Matrícula n° 92633 – Coordenador;

Alexandre Freitas Aranha Junior - Matrícula n° 95111;

Itamar Gazzoni - Matrícula nº 70888;

Jackson Rodrigues - Matrícula nº 93188;

Josiane Brummer - Matrícula nº 84366;

Keren Line Neves Moura - Matrícula nº 99088;

Leila Andreia Bini - Matrícula nº 68188;

Maria Helena de Oliveira - Matrícula nº 76833;

Maricelia Souto de Mello - Matrícula nº 68366;

Aline Rosana Lopes - Matrícula nº 78988;

Renato de Figueiredo Santos - Matrícula nº 99279;

Tania Regina Hardt José - Matrícula nº 81855;

Thays Roberta Tavares - Matrícula nº 89655.

 

Art. 2º - Fica revogada a Portaria nº 095/2022, de 26 de maio de 2022.
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Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 17:59, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016497 e o
código CRC B6B79AD7.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA Nº 729/2022 - SED.GAB

 

Nomeia servidores para compor a Comissão de
Monitoramento do Acordo de Cooperação nº
070/2022/PMJ celebrado entre o Município de
Joinville/Secretaria de Educação e a  Associção
Catarinense de Ensino mantendora da Faculdade
Guilherme Guimbala.
 

O Secretário de Educação, no exercício de suas atribuições, nos termos do
Decreto nº 40.301, de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal nº 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
nº 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alterações,

 

Resolve:

 

Art. 1º - Nomear a Comissão de Monitoramento do Acordo de Cooperação nº
070/2022/PMJ celebrado entre o Município de Joinville/Secretaria de Educação e a  Associção
Catarinense de Ensino mantendora da Faculdade Guilherme Guimbala

 

Glaucia Zazula – Titular Requisitante

Michéle Karine Sansão – Suplente Requisitante

Priscila Murtinho Deud – Titular Técnico

Adriane da Silva – Suplente Técnico

Deyze Zapelini Faust – Titular Administrativo

Sônia Márcia Marcílio Fambomel – Suplente Administrativo

 

Art. 2º - Compete à comissão acompanhar e fiscalizar a execução do Acordo de
Cooperação quanto às atribuições e responsabilidades nele estabelecidas.
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Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

 

Diego Calegari Feldhaus

Secretário de Educação

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 22/08/2022, às 23:20, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014018342 e o
código CRC C9DE6CEE.

PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

 

Constitui e nomeia as Comissões Especiais de
Licitação para dar suporte à Comissão Permanente de
Licitações da CAJ, referente ao PROCESSO DE
LICITAÇÃO DA CAJ - PLC Nº 027/22 - destinado a
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTUDO DE
CONCEPÇÃO DE AMPLIAÇÃO DO
COMPLEXO JARIVATUBA, NO MUNICÍPIO DE
JOINVILLE/SC.

PORTARIA 3067/2022.
 
 

O Diretor-Presidente, no uso das atribuições legais, de acordo com o Estatuto
Social Consolidado da Companhia Águas de Joinville, RESOLVE:

Art. 1º Constitui, no âmbito da CAJ, Comissão Especial de Licitação para realizar o
julgamento das propostas técnicas e de preços no PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ -
PLC Nº 27/22 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTUDO DE CONCEPÇÃO DE
AMPLIAÇÃO DO COMPLEXO JARIVATUBA, NO MUNICÍPIO DE JOINVILLE/SC.

§ 1.º A Comissão a que se refere o caput deste artigo tem a seguinte composição:

Jorge Vescovi , matrícula 833, Engenheiro Sanitarista - Presidente.
Volney Luis Nercolini Domingues, matrícula 1478, Engenheiro Sanitarista - Membro.
Diego Ghisi, matrícula 1223, Gerente de Esgoto - Membro.

Art. 2º Constitui, no âmbito da CAJ, Comissão Especial de Licitação para realizar a analise
da documentação de capacidade técnica no PROCESSO DE LICITAÇÃO DA CAJ - PLC
Nº 27/22 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ESTUDO DE CONCEPÇÃO DE
AMPLIAÇÃO DO COMPLEXO JARIVATUBA, NO MUNICÍPIO DE JOINVILLE/SC.

§ 1.º A Comissão a que se refere o caput deste artigo tem a seguinte composição:
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Alessandro Soares, matrícula 506, Engenheiro Civil - Presidente.
Volney Luis Nercolini Domingues, matrícula 1478, Engenheiro Sanitarista - Membro.
Ivair Tumelero, matrícula 883, Engenheiro Sanitarista - Membro.

Art. 3º Os atos das Comissões serão válidos desde que assinados pelos 3 (três) membros.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 16:18, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013957242 e o
código CRC D215512E.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA Nº 160/2022/HMSJ

 

Designa membros para compor o Núcleo
Hospitalar de Vigilância Epidemiológica do
Hospital Municipal São José

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017 e nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017;

 

RESOLVE,

 

Art.1º - Designar membros para compor o Núcleo Hospitalar de Vigilância
Epidemiológica do Hospital Municipal São José:

Membros titulares:

Aline Rosana Lopes - Matrícula n° 78988 - Coordenadora;
Priscila Gabriella Carraro Merlos - Matrícula nº 97600 - Médica
infectologista;
Irair Alves Delgado - Matrícula nº 79099 - Técnico em enfermagem;

Membros suplentes:

Grasielle Wiesenhutter Carvalho - Matrícula n° 76811 - Técnico em
enfermagem.

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 068/2022 de 28 de abril de 2022.
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Art. 3º - A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 
Arnoldo Boege Junior 

Diretor-presidente
Hospital Municipal São José 

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 18:00, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016044 e o
código CRC 554A9CAE.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA Nº 159/2022/HMSJ
 

 

Designa os membros que irão compor a Comissão
de Revisão de Óbitos do Hospital Municipal São
José.

 

O Diretor-presidente do Hospital Municipal São José, no exercício de suas
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto
n° 30.142, de 30 de novembro de 2017;

 

Designa:

 

Art. 1º - Membros para compor a Comissão de Revisão de Óbitos do Hospital
Municipal São José:

I. Dra. Ana Letícia Dalcin Lago – Matrícula n° 70700 – Presidente;

II. Jéssica Ohana Campos - Matrícula n° 92366 - Secretária;

III. Annelise Strobel - Matrícula n° 99263 – Membro;

IV. Dra. Juliana Polido de Araújo – Matrícula n° 82155 – Membro;

V. Aline Rosana Lopes - Matrícula n° 78988 - Membro.

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 066/2022 de 19 de abril de 2022.

 

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior 
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José 
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Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 18:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014015882 e o
código CRC B297C705.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA Nº 157/2022/HMSJ

 

Designa os membros para compor a Equipe
Multidisciplinar de Terapia Nutricional do Hospital
São José.

O Diretor-presidente do Hospital São José, Arnoldo Boege Júnior, no exercício de suas
atribuições legais que lhe confere a Lei nº 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do
Decreto n° 30.142, de 30 de novembro de 2017 e, em observância às Portarias do
Ministério da Saúde nº 131 de 08 de março de 2005 e n° 343 de 07 de março de 2005 e a
RDC n° 63 de 06 de julho de 2000, as quais regem o regulamento técnico para terapia de
nutrição enteral e parenteral e expressam a necessidade de formação de equipe
multidisciplinar de terapia nutricional;

 

RESOLVE :

 

Art. 1º- Designar os servidores para compor a Equipe Multidisciplinar de Terapia
Nutricional do Hospital São José:

Marina Borges Wageck Horner, matrícula nº 85722, médica, coordenadora clínica;
Camila Cristina Debortoli, matrícula n° 98277, nutricionista, coordenadora técnica;
Cristiane Iwamoto da Silva Jardim, matrícula nº 89988 - nutricionista, secretária;

Alcione Maia Lopes, matrícula nº 95877, nutricionista, membro;
Amanda Caroline Nass da Cruz, matrícula n° 83688, nutricionista, membro;
Ana Paula de Melo, matrícula n° 83499, nutricionista, membro;
Andrea Karina Leitis, matrícula n° 96055, nutricionista,  membro;
Camila da Rocha Nolepa, matrícula n° 97888, nutricionista, membro;
Dayana Marafon, matrícula n° 99286, nutricionista, membro;
Diana Bispo da Silva, matrícula nº 53728, enfermeira, membro;
Glauce Lippi de Oliveira, matrícula n° 73900, médica, membro;
Lila Jerusa Nascimento Pereira Abreu, matrícula n°99000, fonoaudióloga, membro;
Tissiane Palhano, matrícula nº 95522, farmacêutica, membro;
Eduarda Fiorese, matrícula nº 300098, nutricionista residente, membro;
Eliz Garcia Ferreira, matrícula nº 300080, nutricionista residente, membro;
Gleice Reinert, matrícula nº 300755, nutricionista residente, membro;
Jade Oliveira Santos, matrícula nº 300747, nutricionista residente, membro.

Art. 2º- Fica revogada a Portaria nº 146/2022, de 05/08/2022.
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Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente

Hospital Municipal São José

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 22/08/2022, às 18:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013844605 e o
código CRC 704B4D10.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA Nº 147/2022

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,
nos termos do Decreto nº 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
nº 9.219, de 12 de julho de 2022 e Decreto nº 30.159, de 05 de dezembro de 2017, 

 

Resolve,

 

Art. 1º Instaurar o Processo Administrativo SEI nº 22.0.231694-3, em face da
empresa Espaço Clin Center Diagnóstico por Imagem e Clínicas Médicas Ltda (CNPJ
nº 28.645.633/0001-76), para apuração de eventual descumprimento do Termo de Credenciamento
nº 047/2021, oriundo do Edital de Credenciamento nº 452/2020, no que tange a suposta cobrança
indevida de usuário do SUS, nos termos do Relatório Inicial SEI nº 0013737451 -
SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela Gerência da Unidade de Processo Administrativo não
Disciplinar em 22/08/2022.

 

Art. 2º O Processo Administrativo SEI nº 22.0.231694-3 será conduzido pelos
membros da Comissão Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria nº
377/2021 (0011412191), publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1861,
em 14 de dezembro de 2021.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013828932 e o
código CRC CCE03EA5.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

 

PORTARIA Nº 136/2022

 

A Secretária de Assistência Social, no exercício de
suas atribuições, em atenção ao disposto no Art. 67 da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993 e Decreto nº
43.907 de 26 de agosto de 2021 que aprova a
Instrução Normativa nº 01/2021 da Secretaria de
Administração e Planejamento.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Designar os servidores abaixo, para compor a Comissão de Fiscalização do Contrato nº
819/2022, firmado entre o Município de Joinville – Secretaria de Assistência Social/ Fundo
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA e a empresa Kretzer e Coelho
Organização de Feiras Ltda, cujo objeto aquisição de 2 (duas) inscrições para participar do
Seminário Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de Crianças e Adolescentes, para
conselheiro de direito Governamental e Representante da Sociedade Civil - Conselho Municipal
dos Direitos da Criança e do Adolescente, na forma de Inexigibilidade de Licitação nº 662/2022.

 

Fiscais Titulares:

Robson Richard Duvoisin – Matrícula 37146

Rogério Gonçalves – Matrícula 23.544

Vanessa Cristofolini – Matrícula 46734

 

Fiscal Administrativo:

Rafael Feijó Vieira Vecchietti - Matrícula 48.010

 

Art. 2º - Aos Fiscais compete:

I - Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no Termo de Contrato n.º 819/2022, bem como, no
Edital de Licitação e no Termo de Referência que lhe deram origem;

II - Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a sua alçada,
encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar competência;

III - Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar a atestação;

V - Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto contratado;

VI - Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando prazo para a sua correção, por
irregularidades encontradas em desconformidade com o Termo de Contrato e legislação aplicável,
certificando- se que as soluções por ela propostas sejam as mais adequadas;

VII - Fornecer por escrito a CONTRATADA as informações necessárias para o desenvolvimento
dos serviços objeto da presente contratação;

VIII - Rejeitar materiais/serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto
contratado, em observância ao Contrato, Termo de Referência e ao Instrumento Convocatório;

IX - Atestar os documentos fiscais contidos no processo Gestão - Certificação de Documento Fiscal,
contendo pelo menos 03 (três) assinaturas dos responsáveis pelo recebimento do bem ou serviço;

X - Propor instauração de processo para apuração de responsabilidades, em virtude de
inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

47 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



inobservância ou desobediência às cláusulas editalícias e contratuais;

XI - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou rescisão do
contrato;

XII - Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do contrato, para
aplicação das penalidades cabíveis;

XII - Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas administrativas ou jurídicas.

 

Art.3º - Aos Fiscais Administrativos compete:

 

I- Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao serviço que foi autorizado
e efetivamente prestado no período;

II - Controlar o prazo de vigência do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente à Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e Planejamento, via SEI, a
solicitação de prorrogação com antecedência mínima de 90 (noventa) dias do encerramento do
prazo de execução do contrato;

III - Realizar as solicitações de pré-empenho à Unidade de Suprimentos da Secretaria de
Administração e Planejamento;

IV - Conferir as Notas de Empenho e realizar o controle de quantitativos e saldos das mesmas;

V - Registrar o estágio da despesa "Em liquidação", cadastrando e vinculando o documento fiscal
ao registro no Sistema de Gestão Municipal em uso no âmbito do Município de Joinville e assinar
eletronicamente o documento "Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação";

VI - Manter cópia do termo do contrato, termo de referência, relação das notas fiscais recebidas e
pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dúvidas originárias do cumprimento das
obrigações assumidas pela parte contratada.

 

Art. 4º - Para a certificação/conferência dos documentos fiscais dos contratos a que se referem o
Art. 1.º desta Portaria, fica instituída Comissão de Certificação composta pelos seguintes membros,
sem prejuízo de ateste pelos próprios fiscais do Contrato.

 

I - Certificadores:

Robson Richard Duvoisin – Matrícula 37146

Rogério Gonçalves – Matrícula 23.544

Vanessa Cristofolini – Matrícula 46734

Rafael Feijó Vieira Vecchietti - Matrícula 48010

 

Art.5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretária
 

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
Cardozo, Secretário (a), em 22/08/2022, às 21:34, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016651 e o
código CRC B0C9BDE9.

 

EDITAL SEI Nº 0014031426/2022 - SEFAZ.UFT

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuições, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituição do crédito tributário formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamação ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal nº 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providências acima citadas, o crédito fiscal será
inscrito em dívida ativa e emitida certidão para cobrança judicial.

A ciência do citado Auto de Infração será dada pelo presente Edital, nos termos do inciso III
do art. 93 e inciso III do art. 94, ambos da Lei Municipal nº 1330/73.

Fundamentação Legal dos Autos de Infração: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113, § 2º, 127, II, § 1º e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 3º, II, 7º, II,
29, II, da Lei Municipal nº 1.715/79, arts. 1º, 5º, 24 a 27 do Decreto nº 11.969/2004, e artigo
28, §§ 4º ao 9º da Lei Complementar Municipal nº 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razão da ausência ou falta de alteração de Cadastro Mobiliário
Municipal do mesmo, foi realizada a sua inscrição/alteração de ofício nos termos da
legislação acima referida, pelo que solicitam que seja realizada a devida regularização de
seu estabelecimento, conforme determina a Lei Complementar nº 84/2000 (Código de
Posturas Municipal). Informamos que a desatualização de Cadastro Mobiliário Municipal
corresponde a infração e obrigação tributária acessória nos termos do art. 39, § 3º, II, da Lei
Complementar Municipal nº 155/2003, que atribui a aplicação da penalidade, equivalente a
1 (uma) UPM – Unidade Padrão Municipal.

Razão Social S D ACOSTA JUNIOR
CNPJ/CPF 15.276474/0001-38
Data do Cadastro de Ofício 23/08/2022

Valor do Auto de Infração nº 0014030664/2022
Multa de 1 (uma) UPM R$ 363,83 (Valor da UPM do mês)
TOTAL R$ 363,83 (Trezentos e sessenta e três reais e oitenta e três centavos)

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Ivair Luiz Frohlich,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031426 e o
código CRC 8D6D38C4.

 

EDITAL SEI Nº 0014028658/2022 - SEFAZ.UFT

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuições, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituição do crédito tributário formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamação ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal nº 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providências acima citadas, o crédito fiscal será
inscrito em dívida ativa e emitida certidão para cobrança judicial.

A ciência do citado Auto de Infração será dada pelo presente Edital, nos termos do inciso III
do art. 93 e inciso III do art. 94, ambos da Lei Municipal nº 1330/73.

Fundamentação Legal dos Autos de Infração: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113, § 2º, 127, II, § 1º e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 3º, II, 7º, II,
29, II, da Lei Municipal nº 1.715/79, arts. 1º, 5º, 24 a 27 do Decreto nº 11.969/2004, e artigo
28, §§ 4º ao 9º da Lei Complementar Municipal nº 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razão da ausência ou falta de alteração de Cadastro Mobiliário
Municipal do mesmo, foi realizada a sua inscrição/alteração de ofício nos termos da
legislação acima referida, pelo que solicitam que seja realizada a devida regularização de
seu estabelecimento, conforme determina a Lei Complementar nº 84/2000 (Código de
Posturas Municipal). Informamos que a desatualização de Cadastro Mobiliário Municipal
corresponde a infração e obrigação tributária acessória nos termos do art. 39, § 3º, II, da Lei
Complementar Municipal nº 155/2003, que atribui a aplicação da penalidade, equivalente a
1 (uma) UPM – Unidade Padrão Municipal.

Razão Social RUNTTER SERVIÇOS DE SERRALHERIA EIRELI
CNPJ/CPF 18.808.245/0001-05
Data do Cadastro de Ofício 23/08/2022

Valor do Auto de Infração nº 0014028318 /2022
Multa de 1 (uma) UPM R$ 363,83 (Valor da UPM do mês)
TOTAL R$ 363,83 (Trezentos e sessenta e três reais e oitenta e três centavos)

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Ivair Luiz Frohlich,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:52, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028658 e o
código CRC D19D6D2D.

 

EDITAL SEI Nº 0013945229/2022 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“URBANIZAÇÃO VILA CANELA – bairro Rio Bonito”.

 

 

Ao Senhor (a)

ADEMIR SIMOES PIRES

DANILO RODRIGUES

Endereço: Rua Albertina Rosa, 412

CEP: 89.239-625

Joinville-SC

 

Na qualidade de Secretário Municipal de Habitação e no uso das atribuições, que
lhe confere o Decreto Municipal nº 40.303/2021, e nos termos do que dispõe o art. 31, § 1o e 2º da
Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo administrativo
para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 14.147,06 m², situada na Rua
Dionísio Girardi, Rua Ivo Gomes, Rua 01 e Rua 02, neste Município, intitulada como
“URBANIZAÇÃO VILA CANELA - BAIRRO RIO BONITO”, com a descrição
georreferenciada a seguir:

 

Um terreno localizado no Município de Joinville, no Bairro Rio Bonito, entre as
Ruas Rua Dionísio Girardi e Irio Gomes, com as seguintes coordenadas, medidas e confrontações:
inicia-se a descrição deste perímetro partindo do vértice V01 com coordenadas E-708154.0725 e N-
7103001.1996, deste vértice segue, sentido sudeste por uma extensão de 134,36m, confrontando
com Servidão Gomercindo Rodrigues, com os lotes 08, 07 e 06, com a Servidão Francisco A. de
Souza, e com os lotes 05,04 e 03, até chegar no vértice V02 com coordenadas E-708274.6423 e N-
7102941.9138, deste vértice segue, sentido sudeste, por uma extensão de 33,37m, confrontando
com os lotes 03, 02 e 01, até chegar no vértice V03 de coordenadas E-708305 3349 e N-
7102928.8191, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V04 com coordenadas E-708300.4187 e N-
7102917.8701, deste vértice segue sentido sudeste, por uma extensão de 19,50m no alinhamento da
Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V05 com coordenadas E-708318.3590 e N-
7102910.2161, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 20,00m, confrontando
com a área de Dani Klaus dos Santos, até chegar no vértice V06 de coordenadas E-708310 6335 e
N-7102891.7011, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 10,00m, confrontando
com terras a quem de direito, até chegar no vértice V07 de coordenadas E-708306.5209 e N-
7102882.6504, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Ademir Simões Pires, até chegar no vértice V08 de coordenadas E-708301.4504 e
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N-7102871.7672, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Valmir Marcelino, até chegar no vértice V09 de coordenadas E-708295.9918 e N-
7102861.0493, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de José Aparecido da Rocha, até chegar no vértice V10 de coordenadas E-708291.2766
e N-7102850.0147, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 3,00m, confrontando
com a área de Zélia Claubg Borba, até chegar no vértice V11 de coordenadas E-708290.0162 e N-
7102847.0650, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de 13,50m, confrontando
com a Área Verde do Loteamento Canela, até chegar no vértice V12 de coordenadas E-
708277.5689 e N-7102852.3720, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de
19,50m, confrontando com a Área Verde do Loteamento Canela e com a Rua Irio Gomes, até
chegar no vértice V13 de coordenadas E-708259.3011 e N-7102859.1293, deste vértice segue
sentido noroeste, por uma extensão de 17,85m, confrontando com a Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V14 de coordenadas E-708242.8676 e N-7102866.1440, deste vértice
segue sentido nordeste, por uma extensão de 7,15m, confrontando com Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V15 de coordenadas E-708245.6688 e N-7102872.7096, deste vértice
segue sentido noroeste, por uma extensão de 135,10m, confrontando com a área de Ervino
Brandenburg, até chegar no vértice V16 de coordenadas E-708124.1536 e N-7102931.8782, deste
vértice segue sentido nordeste, por uma extensão de 75,50m, confrontando com a área de Danilo
Rodriguez e sua mulher Juraci Ferreira Gonçalves Rodrigues, Matrícula Nº 98.488, até chegar no
vértice V01, ponto de origem deste memorial. Contendo uma área total de 14.147,06m² (quatorze
mil cento e quarenta e sete metros quadrados e seis decímetros), encerrando esta descrição.

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área que se
pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta,
sob pena de a ausência de manifestação implicar como concordância com a
regularização proposta, nos termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente
ainda, que a notificação não será renovada na fase registral perante o Cartório de Registro
de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão, que é o local hábil para receber eventual
impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de discordância
com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

 

Rodrigo Andrioli

Secretário de Habitação 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 16/08/2022, às 15:40, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013945229 e o
código CRC 5A724CD2.

 

EDITAL SEI Nº 0013945180/2022 - SEHAB.UEN.ARF
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Joinville, 16 de agosto de 2022.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“URBANIZAÇÃO VILA CANELA – bairro Rio Bonito”.

 

 

Ao Senhor (a)

LENOIR FRANCISCO DA SILVA

DANILO RODRIGUES

TERESINHA LORENI ENGSTER DA SILVA 

Endereço: Rua Albertina Rosa, 405

CEP: 89.239-625

Joinville-SC

 

Na qualidade de Secretário Municipal de Habitação e no uso das atribuições, que
lhe confere o Decreto Municipal nº 40.303/2021, e nos termos do que dispõe o art. 31, § 1o e 2º da
Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo administrativo
para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 14.147,06 m², situada na Rua
Dionísio Girardi, Rua Ivo Gomes, Rua 01 e Rua 02, neste Município, intitulada como
“URBANIZAÇÃO VILA CANELA - BAIRRO RIO BONITO”, com a descrição
georreferenciada a seguir:

 

Um terreno localizado no Município de Joinville, no Bairro Rio Bonito, entre as
Ruas Rua Dionísio Girardi e Irio Gomes, com as seguintes coordenadas, medidas e confrontações:
inicia-se a descrição deste perímetro partindo do vértice V01 com coordenadas E-708154.0725 e N-
7103001.1996, deste vértice segue, sentido sudeste por uma extensão de 134,36m, confrontando
com Servidão Gomercindo Rodrigues, com os lotes 08, 07 e 06, com a Servidão Francisco A. de
Souza, e com os lotes 05,04 e 03, até chegar no vértice V02 com coordenadas E-708274.6423 e N-
7102941.9138, deste vértice segue, sentido sudeste, por uma extensão de 33,37m, confrontando
com os lotes 03, 02 e 01, até chegar no vértice V03 de coordenadas E-708305 3349 e N-
7102928.8191, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V04 com coordenadas E-708300.4187 e N-
7102917.8701, deste vértice segue sentido sudeste, por uma extensão de 19,50m no alinhamento da
Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V05 com coordenadas E-708318.3590 e N-
7102910.2161, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 20,00m, confrontando
com a área de Dani Klaus dos Santos, até chegar no vértice V06 de coordenadas E-708310 6335 e
N-7102891.7011, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 10,00m, confrontando
com terras a quem de direito, até chegar no vértice V07 de coordenadas E-708306.5209 e N-
7102882.6504, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Ademir Simões Pires, até chegar no vértice V08 de coordenadas E-708301.4504 e
N-7102871.7672, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Valmir Marcelino, até chegar no vértice V09 de coordenadas E-708295.9918 e N-
7102861.0493, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de José Aparecido da Rocha, até chegar no vértice V10 de coordenadas E-708291.2766
e N-7102850.0147, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 3,00m, confrontando
com a área de Zélia Claubg Borba, até chegar no vértice V11 de coordenadas E-708290.0162 e N-
7102847.0650, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de 13,50m, confrontando
com a Área Verde do Loteamento Canela, até chegar no vértice V12 de coordenadas E-
708277.5689 e N-7102852.3720, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de
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19,50m, confrontando com a Área Verde do Loteamento Canela e com a Rua Irio Gomes, até
chegar no vértice V13 de coordenadas E-708259.3011 e N-7102859.1293, deste vértice segue
sentido noroeste, por uma extensão de 17,85m, confrontando com a Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V14 de coordenadas E-708242.8676 e N-7102866.1440, deste vértice
segue sentido nordeste, por uma extensão de 7,15m, confrontando com Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V15 de coordenadas E-708245.6688 e N-7102872.7096, deste vértice
segue sentido noroeste, por uma extensão de 135,10m, confrontando com a área de Ervino
Brandenburg, até chegar no vértice V16 de coordenadas E-708124.1536 e N-7102931.8782, deste
vértice segue sentido nordeste, por uma extensão de 75,50m, confrontando com a área de Danilo
Rodriguez e sua mulher Juraci Ferreira Gonçalves Rodrigues, Matrícula Nº 98.488, até chegar no
vértice V01, ponto de origem deste memorial. Contendo uma área total de 14.147,06m² (quatorze
mil cento e quarenta e sete metros quadrados e seis decímetros), encerrando esta descrição.

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área que se
pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta,
sob pena de a ausência de manifestação implicar como concordância com a
regularização proposta, nos termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente
ainda, que a notificação não será renovada na fase registral perante o Cartório de Registro
de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão, que é o local hábil para receber eventual
impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de discordância
com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

 

Rodrigo Andrioli

Secretário de Habitação 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 16/08/2022, às 15:40, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013945180 e o
código CRC 75643C8E.

 

EDITAL SEI Nº 0013944519/2022 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“URBANIZAÇÃO VILA CANELA – bairro Rio Bonito”.
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Ao Senhor (a)

ROSECHLETE KUNTZE DA ROCHA

JOSE APARECIDO DA ROCHA

DANILO RODRIGUES

Endereço: Rua Albertina Rosa, 617

CEP: 89.239-625

Joinville-SC

 

Na qualidade de Secretário Municipal de Habitação e no uso das atribuições, que
lhe confere o Decreto Municipal nº 40.303/2021, e nos termos do que dispõe o art. 31, § 1o e 2º da
Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo administrativo
para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 14.147,06 m², situada na Rua
Dionísio Girardi, Rua Ivo Gomes, Rua 01 e Rua 02, neste Município, intitulada como
“URBANIZAÇÃO VILA CANELA - BAIRRO RIO BONITO”, com a descrição
georreferenciada a seguir:

 

Um terreno localizado no Município de Joinville, no Bairro Rio Bonito, entre as
Ruas Rua Dionísio Girardi e Irio Gomes, com as seguintes coordenadas, medidas e confrontações:
inicia-se a descrição deste perímetro partindo do vértice V01 com coordenadas E-708154.0725 e N-
7103001.1996, deste vértice segue, sentido sudeste por uma extensão de 134,36m, confrontando
com Servidão Gomercindo Rodrigues, com os lotes 08, 07 e 06, com a Servidão Francisco A. de
Souza, e com os lotes 05,04 e 03, até chegar no vértice V02 com coordenadas E-708274.6423 e N-
7102941.9138, deste vértice segue, sentido sudeste, por uma extensão de 33,37m, confrontando
com os lotes 03, 02 e 01, até chegar no vértice V03 de coordenadas E-708305 3349 e N-
7102928.8191, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V04 com coordenadas E-708300.4187 e N-
7102917.8701, deste vértice segue sentido sudeste, por uma extensão de 19,50m no alinhamento da
Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V05 com coordenadas E-708318.3590 e N-
7102910.2161, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 20,00m, confrontando
com a área de Dani Klaus dos Santos, até chegar no vértice V06 de coordenadas E-708310 6335 e
N-7102891.7011, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 10,00m, confrontando
com terras a quem de direito, até chegar no vértice V07 de coordenadas E-708306.5209 e N-
7102882.6504, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Ademir Simões Pires, até chegar no vértice V08 de coordenadas E-708301.4504 e
N-7102871.7672, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Valmir Marcelino, até chegar no vértice V09 de coordenadas E-708295.9918 e N-
7102861.0493, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de José Aparecido da Rocha, até chegar no vértice V10 de coordenadas E-708291.2766
e N-7102850.0147, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 3,00m, confrontando
com a área de Zélia Claubg Borba, até chegar no vértice V11 de coordenadas E-708290.0162 e N-
7102847.0650, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de 13,50m, confrontando
com a Área Verde do Loteamento Canela, até chegar no vértice V12 de coordenadas E-
708277.5689 e N-7102852.3720, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de
19,50m, confrontando com a Área Verde do Loteamento Canela e com a Rua Irio Gomes, até
chegar no vértice V13 de coordenadas E-708259.3011 e N-7102859.1293, deste vértice segue
sentido noroeste, por uma extensão de 17,85m, confrontando com a Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V14 de coordenadas E-708242.8676 e N-7102866.1440, deste vértice
segue sentido nordeste, por uma extensão de 7,15m, confrontando com Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V15 de coordenadas E-708245.6688 e N-7102872.7096, deste vértice
segue sentido noroeste, por uma extensão de 135,10m, confrontando com a área de Ervino
Brandenburg, até chegar no vértice V16 de coordenadas E-708124.1536 e N-7102931.8782, deste
vértice segue sentido nordeste, por uma extensão de 75,50m, confrontando com a área de Danilo
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Rodriguez e sua mulher Juraci Ferreira Gonçalves Rodrigues, Matrícula Nº 98.488, até chegar no
vértice V01, ponto de origem deste memorial. Contendo uma área total de 14.147,06m² (quatorze
mil cento e quarenta e sete metros quadrados e seis decímetros), encerrando esta descrição.

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área que se
pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta,
sob pena de a ausência de manifestação implicar como concordância com a
regularização proposta, nos termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente
ainda, que a notificação não será renovada na fase registral perante o Cartório de Registro
de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão, que é o local hábil para receber eventual
impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de discordância
com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

 

Rodrigo Andrioli

Secretário de Habitação 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 16/08/2022, às 15:40, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013944519 e o
código CRC C0D8CB36.

 

EDITAL SEI Nº 0013945263/2022 - SEHAB.UEN.ARF

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA -
REURB

“URBANIZAÇÃO VILA CANELA – bairro Rio Bonito”.

 

 

Ao Senhor (a)

VALMIR MARCELINO

DANILO RODRIGUES

Endereço: Rua Albertina Rosa, 301
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CEP: 89.239-625

Joinville-SC

 

Na qualidade de Secretário Municipal de Habitação e no uso das atribuições, que
lhe confere o Decreto Municipal nº 40.303/2021, e nos termos do que dispõe o art. 31, § 1o e 2º da
Lei Federal nº 13.465/2017, informamos que encontra-se em tramitação o processo administrativo
para fins de Regularização Fundiária - REURB, da área pública de 14.147,06 m², situada na Rua
Dionísio Girardi, Rua Ivo Gomes, Rua 01 e Rua 02, neste Município, intitulada como
“URBANIZAÇÃO VILA CANELA - BAIRRO RIO BONITO”, com a descrição
georreferenciada a seguir:

 

Um terreno localizado no Município de Joinville, no Bairro Rio Bonito, entre as
Ruas Rua Dionísio Girardi e Irio Gomes, com as seguintes coordenadas, medidas e confrontações:
inicia-se a descrição deste perímetro partindo do vértice V01 com coordenadas E-708154.0725 e N-
7103001.1996, deste vértice segue, sentido sudeste por uma extensão de 134,36m, confrontando
com Servidão Gomercindo Rodrigues, com os lotes 08, 07 e 06, com a Servidão Francisco A. de
Souza, e com os lotes 05,04 e 03, até chegar no vértice V02 com coordenadas E-708274.6423 e N-
7102941.9138, deste vértice segue, sentido sudeste, por uma extensão de 33,37m, confrontando
com os lotes 03, 02 e 01, até chegar no vértice V03 de coordenadas E-708305 3349 e N-
7102928.8191, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V04 com coordenadas E-708300.4187 e N-
7102917.8701, deste vértice segue sentido sudeste, por uma extensão de 19,50m no alinhamento da
Rua Dionísio Girardi, até chegar no vértice V05 com coordenadas E-708318.3590 e N-
7102910.2161, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 20,00m, confrontando
com a área de Dani Klaus dos Santos, até chegar no vértice V06 de coordenadas E-708310 6335 e
N-7102891.7011, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 10,00m, confrontando
com terras a quem de direito, até chegar no vértice V07 de coordenadas E-708306.5209 e N-
7102882.6504, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Ademir Simões Pires, até chegar no vértice V08 de coordenadas E-708301.4504 e
N-7102871.7672, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de Valmir Marcelino, até chegar no vértice V09 de coordenadas E-708295.9918 e N-
7102861.0493, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 12,00m, confrontando
com a área de José Aparecido da Rocha, até chegar no vértice V10 de coordenadas E-708291.2766
e N-7102850.0147, deste vértice segue sentido sudoeste, por uma extensão de 3,00m, confrontando
com a área de Zélia Claubg Borba, até chegar no vértice V11 de coordenadas E-708290.0162 e N-
7102847.0650, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de 13,50m, confrontando
com a Área Verde do Loteamento Canela, até chegar no vértice V12 de coordenadas E-
708277.5689 e N-7102852.3720, deste vértice segue sentido noroeste, por uma extensão de
19,50m, confrontando com a Área Verde do Loteamento Canela e com a Rua Irio Gomes, até
chegar no vértice V13 de coordenadas E-708259.3011 e N-7102859.1293, deste vértice segue
sentido noroeste, por uma extensão de 17,85m, confrontando com a Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V14 de coordenadas E-708242.8676 e N-7102866.1440, deste vértice
segue sentido nordeste, por uma extensão de 7,15m, confrontando com Área Verde do Loteamento
Canela, até chegar no vértice V15 de coordenadas E-708245.6688 e N-7102872.7096, deste vértice
segue sentido noroeste, por uma extensão de 135,10m, confrontando com a área de Ervino
Brandenburg, até chegar no vértice V16 de coordenadas E-708124.1536 e N-7102931.8782, deste
vértice segue sentido nordeste, por uma extensão de 75,50m, confrontando com a área de Danilo
Rodriguez e sua mulher Juraci Ferreira Gonçalves Rodrigues, Matrícula Nº 98.488, até chegar no
vértice V01, ponto de origem deste memorial. Contendo uma área total de 14.147,06m² (quatorze
mil cento e quarenta e sete metros quadrados e seis decímetros), encerrando esta descrição.

Considerando-se o fato de que o imóvel de Vossa Senhoria confronta com a área que se
pretende ser regularizada, NOTIFICO-O para que tenha ciência quanto a faculdade na
apresentação de impugnação, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento desta,
sob pena de a ausência de manifestação implicar como concordância com a
regularização proposta, nos termos do art. 31, § 6º da Lei Federal nº 13.465/17, ciente
ainda, que a notificação não será renovada na fase registral perante o Cartório de Registro
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de Imóveis (titulação final).

Os documentos que compõem o processo de regularização fundiária estão à
disposição para consultas na Secretaria Municipal de Habitação, rua Dr João Colin nº 2719 bairro
Santo Antônio, Centro de Atendimento ao Cidadão, que é o local hábil para receber eventual
impugnação ou anuência expressa, que deverá ser protocolada por escrito, em caso de discordância
com o projeto proposto.

O procedimento segue o rito do art. 28 da supracitada lei, que encontra-se
disciplinada em âmbito Municipal através do Decreto nº 42.243, de 29 de abril de 2021.

 

 

Rodrigo Andrioli

Secretário de Habitação 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretário
(a), em 16/08/2022, às 15:40, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013945263 e o
código CRC C51032DA.

 

EXTRATO SEI Nº 0013966766/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 17 de agosto de 2022.

O Município de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Preços nº 0013421462 – celebrado entre o Município de Joinville
, representado pelo Secretário de Administração e Planejamento, Sr.  Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Srª Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Golden Distribuidora Ltda -
inscrita no CNPJ nº 04.196.935/0002-27, que versa sobre aquisição de 10.000 (dez mil) licenças
do Chrome Education Upgrade para a Secretaria Municipal de Educação - na forma do
Pregão Eletrônico nº 452/2022. O Município apostila a Ata de Registro de Preços incluindo
as seguintes dotações orçamentárias da Secretaria de Educação nº 567/2022 - 344-
0.6001.12.361.4.2.3168.0.4490 - Fonte 101 - Receitas e Transferências de Impostos -
Educação; 574/2022 - 349-0.6001.12.361.4.2.3172.0.4490 - Fonte 136 - Salário-
Educação; 576/2022 - 349-0.6001.12.361.4.2.3172.0.4490 - Fonte 101 - Receitas e Transferências
de Impostos - Educação; 577/2022 - 349-0.6601.12.361.4.2.3172.0.4490 - Fonte 119 -
Transferências do FUNDEB (aplicação em outras despesas da Educação Básica); 673/2022 - 419-
0.6001.12.363.4.2.3166.0.4490 - Fonte 100 - Recursos Ordinários; 705/2022 - 441-
0.6601.12.365.4.2.3169.0.4490 - Fonte 136 - Salário-Educação; 706/2022 - 441-
0.6001.12.365.4.2.3169.0.4490 - Fonte 119 - Transferências do FUNDEB; 707/2022 - 441-
0.6001.12.365.4.2.3169.0.4490 - Fonte 101 - Receitas e Transferências de Impostos -
Educação; 710/2022 - 443-0.6001.12.365.4.2.3170.0.4490 - Fonte 136 - Salário
Educação; 711/2022 - 443-0.6001.12.365.4.2.3170.0.4490 - Fonte 119 - Transferências do
FUNDEB (aplicação em outras despesas da Educação Básica); 712/2022 - 443-
0.6001.12.365.4.2.3170.0.4490 - Fonte 101 - Receitas e Transferências de Impostos -
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0.6001.12.365.4.2.3170.0.4490 - Fonte 101 - Receitas e Transferências de Impostos -
Educação; 917/2022 - 349-0.6001.12.361.4.2.3172.0.4490 - Fonte 336 - Superávit Salário
Educação; 913/2022 - 441-0.6001.12.365.4.2.3169.0.4490 - Fonte 336 - Superávit Salário
Educação. Justifica-se para fins de adequação orçamentária. Em conformidade com o Memorando
SEI nº 0013880642 SED.UTE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013966766 e o
código CRC A6606F62.

 

EXTRATO SEI Nº 0014000434/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 464/2021, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá,  e a empresa contratada Infrasul -
Infraestrutura e Empreendimentos Ltda, inscrita no CNPJ nº 03.094.645/0001-29, cujo quadro
societário é formado pelo Sr. Marcelo Gayoso Neves Pedreira de Cerqueira, Sr. Eduardo Gayoso
Neves Pedreira de Cerqueira, pela empresa I. H. Engenharia Ltda  e pela empresa Nina
Participações e Investimentos Ltda, que versa sobre a pavimentação em asfalto da rua Santa
Catarina, na forma da Concorrência nº 319/2020. O Município apostila o contrato 1º) reajustando-
o pelo índice “INCC - DI”, referente ao período acumulado de novembro/2020 à outubro/2021, em
14,94% (quatorze inteiros e noventa e quatro centésimos por cento). I. Alterando assim, o valor do
contrato de R$ 5.982.199,65 (cinco milhões, novecentos e oitenta e dois mil cento e noventa e nove
reais e sessenta e cinco centavos) para R$ 6.875.583,15 (seis milhões, oitocentos e setenta e cinco
mil quinhentos e oitenta e três reais e quinze centavos). II. Justifica-se tal reajuste, por solicitação da
empresa através do ofício nº 0011527264, com a anuência da Secretaria de Infraestrutura Urbana
através da solicitação nº 0011527302 - SEINFRA.UNP, memorando nº 0011590535 -
SEINFRA.UCG e memorando nº 0012507606 - SAP.CVN e, sendo ainda previsto no contrato na
Cláusula "5.4 – O valor do contrato poderá ser reajustado após 12 (doze) meses, contados da data
da apresentação da proposta pelo Índice Nacional de Custo da Construção-Disponibilidade Interna
-  INCC/DI, na forma do art. 40, inciso XI, da Lei nº 8.666/93". III. Dados ponderados para a
concessão do revisão constantes na informação SEI nº 0012344648. 2º) incluindo a dotação
orçamentária nº 49/2022 - 0.7001.15.451.6.1.3061.0.449000 - Fonte: 100 - Recursos Ordinários -
Secretaria de Infraestrutura Urbana. Em conformidade com a solicitação SEI nº 0011527302 -
SEINFRA.UNP e memorando nº 0011590535 - SEINFRA.UCG.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014000434 e o
código CRC F8BE9ED0.

 

EXTRATO SEI Nº 0013949460/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2º Apostilamento a Ata de
Registro de Preço nº 0013696946, celebrado(a) entre o Município de Joinville, representado
pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretário de Administração e Planejamento e pela Sra. Silvia Cristina
Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada Alimenta Mais Distribuidora Eireli, inscrita no
CNPJ nº 75.629.105/0001-03, que versa sobre a aquisição de açúcar branco refinado, café
tradicional torrado e adoçante líquido, na forma do Pregão Eletrônico nº 299/2022. O
Município apostila incluindo a dotação nº 124/2022 -  2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte
267; nº 941/2022 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte 667. Justifica-se para fins de
adequação orçamentária. Em conformidade com o MEMORANDO Nº 0013907490.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013949460 e o
código CRC 4D5F2342.

 

EXTRATO SEI Nº 0014014919/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao Termo de
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Credenciamento nº 785/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Fundo Municipal de
Saúde, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke, e a empresa contratada Associação de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Joinville - APAE, cujo estatuto e representação neste ato se
dá pela Sra. Heloisa Walter de Oliveira, que versa sobre a prestação de serviços assistenciais de
saúde, em procedimentos de média complexidade para Atendimento / Acompanhamento de
Pacientes em Reabilitação do Desenvolvimento Neuropsicomotor, a serem realizados por
intermédio de Equipe Multiprofissional e Multidisciplinar, através de Unidade / Serviço de
Reabilitação de Deficiência Intelectual e/ou Distúrbio do Espectro Autista, assinada em
15/08/2022. Onde se lê: CNPJ/MF sob n.º 84.720.86110001-34. Leia-se: CNPJ/MF sob n.º
84.720.861/0001-34.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014014919 e o
código CRC B8BD41BC.

 

EXTRATO SEI Nº 0014008475/2022 - SED.UEP

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

 

Espécie: Termo de Compromisso 0014008209

Partícipes: Município de Joinville/Secretaria de Educação e PRISCILLA SOVERAL
LOPES

Objeto: Contratação de Profissional, Professor Bolsista, de acordo com os critérios
estabelecidos no Edital 0010468157, para o PRONATEC FIC/NOVOS CAMINHOS.

Vigência: 31 de janeiro de 2023.

 
 

Documento assinado eletronicamente por Priscilla Soveral Lopes,
Servidor(a) Público(a), em 22/08/2022, às 11:15, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretário (a), em 22/08/2022, às 16:20, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008475 e o
código CRC 47C3D2C5.

 

EXTRATO SEI Nº 0013990612/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2º Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 343/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana - Unidade Regional de Obras Sul, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá,  e a
empresa contratada Transportes Dobru Ltda, inscrita no C.N.P.J nº 06.102.120/0001-86, cujo
quadro societário é formado pela Sra. Doraci Costa Benvenutti, que versa sobre a a prestação de
serviços de motoniveladora, na forma do Pregão Eletrônico nº 062/2020. O Município apostila o
contrato reajustando-o considerando a negociação do percentual do “IGPM”, conforme
documento SEI 0013816832 (equivalente ao IPCA), referente aos períodos acumulado
de: maio/2021 à abril/2022 em 10,13% (dez inteiros e treze centésimos por cento), para aplicação a
partir de maio/2022 à abril/2023. I. Alterando assim, o saldo contratual de R$ 228.480,81 (duzentos
e vinte e oito mil quatrocentos e oitenta reais e oitenta e um centavos) para R$ 256.196,17
(duzentos e cinquenta e seis mil cento e noventa e seis reais e dezessete centavos). II. Justifica-se tal
reajuste, por solicitação da empresa através dos ofícios nº 0013306136 e 0013816832, com a
anuência Secretaria de Infraestrutura Urbana/Unidade Regional de Obras Sul através da solicitação
de reajuste nº 0013305444 - SEINFRA.URS.NAD e memorando 0013816574, sendo ainda
previsto no contrato na Cláusula Quinta - "5.4" - O valor do contrato poderá ser reajustado após 12
(doze) meses, contados da data da apresentação da proposta pelo índice IGPM – Índice Geral de
Preços do Mercado, na forma do art. 40, inciso XI, da Lei nº 8.666/93. Considerando a negociação
conforme documento SEI 0013816832. III. Os efeitos do presente termo retroagem à maio/2022,
razão pela qual se faz necessária a realização do pagamento de R$ 9.047,83 (nove mil quarenta e
sete reais e oitenta e três centavos), que corresponde à diferença das notas fiscais emitidas entre
03/06/2022 e 03/08/2022. IV. Dados ponderados para a concessão do reajuste constantes na
Informação SEI nº 0013822754.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013990612 e o
código CRC B2AD67C3.
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EXTRATO SEI Nº 0014000379/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Preços nº 366/2021 – celebrado(a) entre o Município de Joinville
, representado pelo Secretário de Administração e Planejamento, Sr.  Ricardo Mafra, e por sua
Diretora Executiva, Srª Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Infotriz Comercial Eireli -
inscrita no CNPJ nº 04.586.694/0001-41, que versa sobre aquisição de materiais de
expediente - na forma do Pregão Eletrônico nº 366/2021. O Município apostila a Ata de
Registro de Preços incluindo as seguintes dotações orçamentárias do Fundo Municipal de Saúde n
º 215/2022 - 3.47001.10.302.2.2.3303.0.3390000 - Fonte de Recurso 102. Justifica-se para fins de
adequação orçamentária. Em conformidade com o Memorando nº 0013940942.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014000379 e o
código CRC AA239755.

 

EXTRATO SEI Nº 0013970963/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 18 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento a Ata de
Registro de Preço nº 0011131931, celebrado(a) entre o Hospital Municipal São José, representado
pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretário de Administração e Planejamento e pela Sra. Silvia Cristina
Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada Antibióticos do Brasil Ltda, inscrita no CNPJ nº
05.439.635/0004-56, que versa sobre a Aquisição de medicamentos Quimioterápicos,
Antimicrobianos e de Alto Custo DESERTOS e FRACASSADOS no Pregão Eletrônico
069/2021, para atendimento à terapêutica prescrita e manutenção dos tratamentos dos
pacientes internados e ambulatoriais do Hospital Municipal São José, na forma do Pregão
Eletrônico nº 386/2021. O Município apostila incluindo a dotação nº 215/2022 -
3.47001.10.302.2.2.3303.0.339000 -  Fonte 102. Justifica-se para fins de adequação orçamentária.
Em conformidade com o MEMORANDO Nº 0013938213.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013970963 e o
código CRC 51A5884D.

 

EXTRATO SEI Nº 0013948439/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento a Ata de
Registro de Preço nº 300/2021, celebrado(a) entre o Hospital Municipal São José, representado
pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretário de Administração e Planejamento e pela Sra. Silvia Cristina
Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada Aaba Comércio de Equipamentos Médicos
Eireli, inscrita no CNPJ nº 80.392.566/0001-45, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José, na forma do
Pregão Eletrônico nº 144/2021. O Município apostila incluindo a dotação nº 215/2022 -
3.47001.10.302.2.2.3303.0.339000 - Fonte 102. Justifica-se para fins de adequação orçamentária.
Em conformidade com o MEMORANDO Nº 0013940579.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013948439 e o
código CRC BD7F16C6.

 

EXTRATO SEI Nº 0013981206/2022 - SAP.CTR.AAC
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Joinville, 18 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
285/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Positivo Tecnologia S.A, inscrita no CNPJ nº
81.243.735/0001-48, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Helio Bruck Rotenberg, Sra.
Marielva Andrade Silva Dias, Sr. Caio Gonçalves de Moraes, Sr. Rodrigo Guercio Teixeira e  Sr.
Alvaro Luis Cruz, neste ato representado por sua Representante Legal, Sra. Heloiza Regina da
Silva, que versa sobre a aquisição de materiais educacionais de robótica para unidades
escolares do Município de Joinville, na forma de Pregão Eletrônico nº 484/2021. O Município
adita o contrato acrescendo em 24,77% (vinte e quatro inteiros e setenta e sete milésimos por cento)
do valor total do contrato supracitado, equivalente a R$1.236.937,00 (um milhão, duzentos e trinta
e seis mil, novecentos e trinta e sete reais). Justifica-se em conformidade com a Solicitação de
Termo Aditivo SEI nº 0013422219 - SED.UTE. Parecer Jurídico nº 0013803746 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013981206 e o
código CRC 8BD24F77.

 

EXTRATO SEI Nº 0014005150/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 29° Apostilamento ao Termo de
Contrato nº 491/2018 – celebrado(a) entre o Município de Joinville - Secretaria de
Administração e Planejamento, representada pela Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Neo
Consultoria e Administração de Benefícios Eireli EPP, inscrita no CNPJ nº 25.165.749/0001-
10, que versa sobre a contratação de empresa especializada em administração e gerenciamento,
para implantar e operar sistema de fornecimento de combustível (gasolina, etanol, óleos diesel
comum e S10), para abastecimento dos veículos e equipamentos a serviço da Prefeitura Municipal
de Joinville, mediante sistema eletrônico de gestão de frota com utilização de cartões magnéticos ou
com chip, oriundo da licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 257/2018.
O Município apostila o contrato, adequando o valor unitário R$/litro estimado,
consolidando aqueles anteriormente previstos, conforme tabela abaixo. Justifica-se ante a adequação
dos valores contratuais, utilizando como parâmetro a tabela ANP - Agência Nacional do Petróleo -
Sistema de Levantamento de Preço do período de Julho/2022. Em conformidade com os
memorandos SEI nº 0013941171 e  0013941521 - SAP.UAO.AGV
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014005150 e o
código CRC FB5659A0.

 

EXTRATO SEI Nº 0014015195/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Apostilamento a Ata de
Registro de Preço nº 0013696704, celebrado(a) entre o Município de Joinville - Fundo Municipal
de Saúde, representado pelo Sr. Ricardo Mafra, Secretário de Administração e Planejamento e pela
Sra. Silvia Cristina Bello, Diretora Executiva, e a empresa contratada LE Comércio Atacadista
Eireli, inscrita no CNPJ nº 06.915.456/0001-68, que versa sobre a aquisição de açúcar branco
refinado, café tradicional torrado e adoçante líquido, na forma do Pregão
Eletrônico nº 299/2022. O Município apostila incluindo a dotação nº 124/2022 - 
2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 - Fonte 267; nº 941/2022 2.46001.10.301.2.2.3286.0.339000 -
Fonte 667. Justifica-se para fins de adequação orçamentária. Em conformidade com o
MEMORANDO Nº 0013970005.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014015195 e o
código CRC 06D5E52A.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013978057/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
189/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
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Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Paulo Roberto dos Santos - inscrita no CNPJ nº 33.393.798/0001-38, que
versa sobre a Aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº
349/2021, assinada em 18/08/2022, no valor de R$ 336,00 (trezentos e trinta e seis reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013978057 e o
código CRC C262FF43.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014008908/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2019/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada CIRURGICA SANTA CRUZ COM. DE PROD.
HOSPITALARES LTDA - inscrita no CNPJ nº 94.516.671/0002-34, que versa sobre
a Aquisição de medicamentos Quimioterápicos, Antimicrobianos e de Alto Custo, para atendimento
à terapêutica prescrita e manutenção dos tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do
Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 234/2022, assinada
em 22/08/2022, no valor de R$ 5.720,00 (cinco mil setecentos e vinte reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008908 e o
código CRC 9E9B0FDB.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014013004/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2035/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  ALFAMA INDUSTRIA E COMERCIO DE DESCARTAVEIS
LTDA - inscrita no CNPJ nº 15.361.478/0001-14, que versa sobre a Aquisição de fraldas
descartáveis e absorventes higiênicos para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal da
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Saúde e Hospital São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 105/2021, assinada em 22/08/2022,
no valor de R$ 38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013004 e o
código CRC D92C1E6C.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014016594/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2042/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada L A DALLA PORTA JUNIOR LTDA  - inscrita no CNPJ nº
11.145.401/0001-56, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem para Punção,
Infusão e Monitoração para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na forma do Pregão Eletrônico nº
363/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 4.600,00 (quatro mil e seiscentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016594 e o
código CRC 281A7BD9.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014008557/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2017/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada RCORE INSUMOS MEDICOS LTDA  - inscrita no CNPJ nº
38.714.672/0001-31, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem (Sondas e
Coletores) para atendimento dos pacientes na Secretaria da Saúde e no Hospital Municipal São Jos
é - na forma do Pregão Eletrônico nº 318/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 4.749,50
(quatro mil setecentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008557 e o
código CRC 9E28BE58.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014008745/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2018/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada DICAPEL PAPEIS E EMBALAGENS LTDA - inscrita no
CNPJ nº 83.413.591/0003-18, que versa sobre a Aquisição de materiais de expediente. - na
forma do Pregão Eletrônico nº 366/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 28.780,00
(vinte e oito mil setecentos e oitenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008745 e o
código CRC BF0386C6.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014016183/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2041/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada CREMER S/A - inscrita no CNPJ nº 82.641.325/0043-77, que
versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem para Punção, Infusão e Monitoração
para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville,
incluindo-se o Hospital Municipal São José.- na forma do Pregão Eletrônico nº
363/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 3.090,00 (três mil noventa reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016183 e o
código CRC 96966826.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012390/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2032/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
EIREL - inscrita no CNPJ nº 80.392.566/0001-45, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José- na forma
do Pregão Eletrônico nº 144/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 1.050,00 (um mil
cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012390 e o
código CRC 59B5F10B.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012223/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2031/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ALFAMA INDUSTRIA E COMERCIO DE DESCARTAVEIS
LTDA - inscrita no CNPJ nº 15.361.478/0001-14, que versa sobre a Aquisição de fraldas
descartáveis e absorventes higiênicos para atendimento as necessidades da Secretaria Municipal da
Saúde e Hospital São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 105/2021, assinada em 22/08/2022,
no valor de R$ 38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012223 e o
código CRC FA755FCB.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012380/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2033/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada FRADEL MED IND E COM DE APARELHOS MÉDICOS
LTDA - inscrita no CNPJ nº 02.916.028/0001-07, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José - na forma do Pregão
Eletrônico nº 144/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 6.525,00 (seis mil quinhentos e
vinte e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012380 e o
código CRC 031CF3F9.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012045/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n
°2030/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ENDOTEC PRODUTOS MEDICOS S/A  - inscrita no CNPJ nº
09.586.279/0001-01, que versa sobre a Aquisição de Órtese, Prótese e Materiais Especiais, em
regime de consignação, para atendimento aos pacientes com patologias vasculares do sistema
nervoso central do Hospital Municipal São José. - na forma do Pregão Eletrônico nº
496/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 4.150,00 (quatro mil cento e cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012045 e o
código CRC E3264ADB.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014015808/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2040/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada BONZAO COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI
- inscrita no CNPJ nº 24.093.456/0001-01, que versa sobre a Aquisição de químicos e saneantes
para atendimento de demanda da Administração Direta e Indireta do Município de Joinville - na
forma do Pregão Eletrônico nº 268/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 3.560,00 (três
mil quinhentos e sessenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014015808 e o
código CRC 1536163D.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014006359/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2014/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada MEDIGRAM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
- inscrita no CNPJ nº 04.470.877/0001-05, que versa sobre a Compra compartilhada para
fornecimento parcelado, de medicamentos do Pregão Eletrônico n.º 003/2022 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Preços n.º 003/2022, Processo Administrativo n.º 003/2022-
CISNORDESTE/SC – Ata de Registro de Preços n.º 699/2022-CIS. Órgão Gerenciador:
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Nordeste de Santa Catarina – CISNORDESTE/SC – CNPJ:
03.222.337/0001-31. - na forma do Pregão Eletrônico nº 003/2022, assinada em 22/08/2022, no
valor de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014006359 e o
código CRC 7546B339.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014004258/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2013/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada HOSPBOX DISTR DE PROD HOSPITALARES LTDA  - inscrita
no CNPJ nº 23.866.426/0001-28, que versa sobre a Aquisição de químicos e saneantes para
atendimento de demanda da Administração Direta e Indireta do Município de Joinville - na forma
do Pregão Eletrônico nº 268/2021, assinada em  22/08/2022, no valor de R$ 25.392,34 (vinte e
cinco mil trezentos e noventa e dois reais e trinta e quatro centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014004258 e o
código CRC 91F95306.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014006772/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2015/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada CREMER S/A - inscrita no CNPJ nº 82.641.325/0043-77, que
versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem da Linha Têxtil para atendimento de
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville/SC, incluindo-se o
Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 164/2021, assinada
em 22/08/2022, no valor de R$ 5.033,60 (cinco mil trinta e três reais e sessenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014006772 e o
código CRC 4591348A.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014008139/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2016/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  CIRÚRGICA SANTA CRUZ COMÉRCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - inscrita no CNPJ nº 94.516.671/0001-53, que versa sobre a Aquisição
de Medicamentos em Geral e Contrastes para atendimento à terapêutica prescrita e manutenção dos
tratamentos dos pacientes internados e ambulatoriais do Hospital Municipal São José - na forma
do Pregão Eletrônico nº 417/2021, assinada em  22/08/2022, no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e
cem reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008139 e o
código CRC 46978ADC.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014016586/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2043/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada AABA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI -
inscrita no CNPJ nº 80.392.566/0001-45, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José - na forma do Pregão
Eletrônico nº 144/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 2.850,00 (dois mil oitocentos e
cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016586 e o
código CRC BEFBEA0E.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014014822/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2038/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada NPMEDICAL PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA - inscrita no CNPJ nº 35.370.125/0001-98, que versa sobre a Aquisição de EQUIPO DE
MACROGOTAS COM INJETOR LATERAL VALVULADO utilizados no atendimento dos
pacientes no Hospital São José de Joinville. - na forma do Pregão Eletrônico nº
381/2022, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 89.850,00 (oitenta e nove mil oitocentos e
cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014014822 e o
código CRC 9821F65D.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014014405/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2037/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada DE PAULI COM REPRESENTAÇÃO IMP EXP LTDA  - inscrita
no CNPJ nº 03.951.140/0001-33, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem,
utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Municipal São José de Joinville e nas unidades
de saúde da rede da Secretaria Municipal da Saúde do Município de Joinville. - na forma
do Pregão Eletrônico nº 407/2022, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 3.575,00 (três mil
quinhentos e setenta e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014014405 e o
código CRC DFCA5B60.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014013814/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2036/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada MEDICAL CHIZZOLINI LTDA  - inscrita no CNPJ nº
25.067.657/0001-05, que versa sobre a Aquisição de reagentes e materiais diversos de uso
laboratorial para o Laboratório Municipal e Laboratório do Hospital São José de Joinville, através
de Sistema de Registro de Preços - na forma do Pregão Eletrônico nº 160/2021, assinada
em 22/08/2022, no valor de R$ 43.195,70 (quarenta e três mil cento e noventa e cinco reais e
setenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013814 e o
código CRC DB667A68.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012821/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2034/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada YELO COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA  -
inscrita no CNPJ nº 09.046.469/0001-36, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem Cirúrgicos para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na forma do Pregão Eletrônico nº
384/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 6.318,00 (seis mil trezentos e dezoito reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:51, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012821 e o
código CRC C13E0978.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010907/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2025/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada SIGPLAST COMERCIAL LTDA - ME  - inscrita no CNPJ nº
12.793.110/0001-37, que versa sobre a Compra compartilhada para fornecimento parcelado, de
materiais de papelaria, limpeza e de copa através do Pregão Eletrônico n.º 001/2022 -
CISNORDESTE/SC, Registro de Preços n.º 001/2022-CISNORDESTE/SC, Processo
Administrativo n.º 001/2022 – Ata de Registro de Preços n.º 210/2022. Órgão Gerenciador:
Consórcio Intermunicipal de Saúde do Nordeste de Santa Catarina – CISNORDESTE/SC – CNPJ:
03.222.337/0001-31 - na forma do Pregão Eletrônico nº 210/2022-
CISNORDESTE/SC, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e
quarenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010907 e o
código CRC 998FEDC5.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010716/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2024/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA  -
inscrita no CNPJ nº 00.802.002/0001-02, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Punção, Infusão e Monitoração para atender a demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na forma
do Pregão Eletrônico nº 363/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 11.108,50 (onze mil
cento e oito reais e cinquenta centavos)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010716 e o
código CRC 6D8D360D.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014016714/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2044/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada MEDBRANDS COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI -
inscrita no CNPJ nº 27.256.185/0001-56, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Exames e Monitorização para atender a demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na
forma do Pregão Eletrônico nº 320/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 1.200,00 (um
mil e duzentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014016714 e o
código CRC 16B12C94.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014011028/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2026/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  HOSPBOX DISTR DE PROD HOSPITALARES LTDA  -
inscrita no CNPJ nº 23.866.426/0001-28, que versa sobre a Aquisição de descartáveis e
dispenser. - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de
R$ 34.770,00 (trinta e quatro mil setecentos e setenta reais)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014011028 e o
código CRC 0223F431.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014011724/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2027/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada YELO COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTD  -
inscrita no CNPJ nº 09.046.469/0001-36, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem Cirúrgicos para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na forma do Pregão Eletrônico nº
384/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 1.573,92 (um mil quinhentos e setenta e três
reais e noventa e dois centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014011724 e o
código CRC 524C0BEA.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014011849/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2028/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada BRAMED COMERCIO HOSPITALAR DO BRASIL LTDA -
inscrita no CNPJ nº 28.345.933/0001-30, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem para Punção, Infusão e Monitoração para atender a demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na
forma do Pregão Eletrônico nº 363/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 6.114,00 (seis
mil cento e quatorze reais)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014011849 e o
código CRC 9207EC7E.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012037/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2029/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS
LTDA - inscrita no CNPJ nº 44.734.671/0001-51, que versa sobre a Aquisição de químicos e
saneantes para atendimento de demanda da Administração Direta e Indireta do Município de
Joinville. - na forma do Pregão Eletrônico nº 268/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de
R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012037 e o
código CRC C37E0C75.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010020/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2020/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  EVL COMERCIO DE PRODUTOS MANUFATURADOS
EIRELI - inscrita no CNPJ nº 34.216.251/0001-20, que versa sobre a Aquisição de materiais de
expediente. - na forma do Pregão Eletrônico nº 366/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de
R$ 1.425,00 (um mil quatrocentos e vinte e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010020 e o
código CRC EDF95749.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010275/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2021/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA  -
inscrita no CNPJ nº 00.802.002/0001-02, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos pacientes na Secretaria da Saúde e no
Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 318/2021, assinada
em 22/08/2022, no valor de R$ 129,60 (cento e vinte e nove reais e sessenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010275 e o
código CRC 1519A252.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010413/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2022/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA  -
inscrita no CNPJ nº 00.802.002/0001-02, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem, utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Municipal São José de Joinville e
nas unidades de saúde da rede da Secretaria Municipal da Saúde do Município de Joinville - na
forma do Pregão Eletrônico nº 407/2022, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 253,50
(duzentos e cinquenta e três reais e cinquenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010413 e o
código CRC 3A0C2C34.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014010535/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2023/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada CIEX DO BRASIL IND E COM DE PROD CIRURGICOS
LTDA - inscrita no CNPJ nº 93.480.192/0001-61, que versa sobre a Aquisição de Materiais de
Enfermagem da Linha Têxtil para atendimento de demanda das unidades da Secretaria
Municipal de Saúde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal São José. - na forma
do Pregão Eletrônico nº 164/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$  12.300,00 (doze mil
e trezentos reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:43, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:49, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014010535 e o
código CRC 8AD2FCC0.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013981424/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
1053/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Esportes, representada pelo Sr.
Andre Mendonça Furtado Mattos, e a empresa contratada Paulo Roberto dos Santos - inscrita no
CNPJ nº 33.393.798/0001-38, que versa sobre a aquisição de descartáveis e dispenser - na
forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada em 18/08/2022, no valor de R$ 966,00
(novecentos e sessenta e seis reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013981424 e o
código CRC FEF80F25.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013984005/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
183/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ nº 79.846.465/0001-18, que versa sobre a
aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada
em 18/08/2022, no valor de R$ 3.104,60 (três mil cento e quatro reais e sessenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013984005 e o
código CRC 4F3A730D.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013984076/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
184/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ nº 79.846.465/0001-18, que versa sobre a
aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada
em 18/08/2022, no valor de R$ 3.805,60 (três mil oitocentos e cinco reais e sessenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013984076 e o
código CRC 5331D128.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013984101/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
185/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ nº 79.846.465/0001-18, que versa sobre a
aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada
em 18/08/2022, no valor de R$ 237,70 (duzentos e trinta e sete reais e setenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013984101 e o
código CRC 5CADC34F.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013984110/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
186/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ nº 79.846.465/0001-18, que versa sobre a
aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada
em 18/08/2022, no valor de R$ 2.240,00 (dois mil duzentos e quarenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013984110 e o
código CRC 56D8D49C.
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013984134/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
187/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ nº 79.846.465/0001-18, que versa sobre a
aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada
em 18/08/2022, no valor de R$ 2.240,00 (dois mil duzentos e quarenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013984134 e o
código CRC 561DD711.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013978006/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
188/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Paulo Roberto dos Santos - inscrita no CNPJ nº 33.393.798/0001-38, que
versa sobre a Aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº
349/2021, assinada em 18/08/2022, no valor de R$ 504,00 (quinhentos e quatro reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013978006 e o
código CRC E355E5C1.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014017173/2022 -
SAP.CTR.AGT
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O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2045/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada  JoãoMed Comércio de Materiais Cirúrgicos S/A.  - inscrita no
CNPJ nº 78.742.491/0001-33, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem para
Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de
Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº
144/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 4.050,00 (quatro mil cinquenta reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017173 e o
código CRC 6A8E7E82.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013978069/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
190/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a
empresa contratada Paulo Roberto dos Santos - inscrita no CNPJ nº 33.393.798/0001-38, que
versa sobre a Aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão Eletrônico nº
349/2021, assinada em 18/08/2022, no valor de R$ 42,00 (quarenta e dois reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013978069 e o
código CRC E58F9357.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014005422/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1060/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada Multiflex do
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Brasil Ltda - inscrita no CNPJ nº 11.858.330/0001-39, que versa sobre a Aquisição de móveis a
serem utilizados nas unidades da Secretaria Municipal de Saúde e Hospital Municipal São José - na
forma do Pregão Eletrônico nº 030/2022, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 2.547,00 (dois
mil quinhentos e quarenta e sete reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014005422 e o
código CRC C0647DE6.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0013974829/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
1060/2022 celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social,
representada pelo Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, e a empresa contratada Focus
Equipamentos Eireli - inscrita no CNPJ nº 42.579.294/0001-06, que versa sobre a aquisição de
eletro/eletrônicos - na forma do Pregão Eletrônico nº 194/2022, assinada em 18/08/2022, no
valor de R$ 2.096,28 (dois mil noventa e seis reais e vinte e oito centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013974829 e o
código CRC 59BDA850.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014007458/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1062/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada  DATA -
MEDICAL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA - inscrita no CNPJ nº
29.032.826/0001-14, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem Cirúrgicos para
atender a demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o
Hospital Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 384/2021, assinada
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em 22/08/2022, no valor de R$ 487,68 (quatrocentos e oitenta e sete reais e sessenta e oito
centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014007458 e o
código CRC 52CA69BC.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014003344/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
1069/2022, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Cultura e Turismo,
representada pelo Sr. Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, e a empresa contratada MR
Licitações - inscrita no CNPJ nº 41.687.100/0001-15, que versa sobre a aquisição de químicos e
saneantes para atendimento de demanda da Administração Direta e Indireta do Município de
Joinville - na forma do Pregão Eletrônico nº 268/2021, assinada em 19/08/2022, no valor de R$
1.270,90 (um mil duzentos e setenta reais e noventa centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014003344 e o
código CRC 3E3932C8.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014007147/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1061/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada  INOVAMED
HOSPITALAR LTDA - inscrita no CNPJ nº 12.889.035/0001-02, que versa sobre a Aquisição
de medicamentos pertencentes ao Elenco Básico da Secretaria da Saúde e do Hospital
Municipal São José - na forma do Pregão Eletrônico nº 455/2021, assinada em 22/08/2022, no
valor de R$ 873,71 (oitocentos e setenta e três reais e setenta e um centavos)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014007147 e o
código CRC EC4E5990.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014013593/2022 -
SAP.CTR.AAC

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
1067/2022, celebrada entre Município de Joinville - Subprefeitura da Região Sudeste,
representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sa, e a empresa contratada Sebold Indústria De
Cosméticos Ltda - inscrita no CNPJ nº 39.655.478/0001-95, que versa sobre a Aquisição de
químicos e saneantes para atendimento de demanda da Administração Direta e Indireta do
Município de Joinville - na forma do Pregão Eletrônico nº 268/2021, assinada em 19/08/2022,
no valor de R$ 203,70 (duzentos e três reais e setenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013593 e o
código CRC 929D82E3.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014013166/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1068/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada ALTERMED
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA - inscrita no CNPJ nº 00.802.002/0001-02, que
versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem (Sondas e Coletores) para atendimento dos
pacientes na Secretaria da Saúde e no Hospital Municipal São José. - na forma do Pregão
Eletrônico nº 318/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 1.991,50 (um mil novecentos e
noventa e um reais e cinquenta centavos)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013166 e o
código CRC 781CAADD.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014013033/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1067/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada  SEBMED
PRODUTOS PARA A SAUDE EIRELI- inscrita no CNPJ nº 33.154.286/0001-19, que versa
sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem para Exames e Monitorização para atender a
demanda das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital
Municipal São José. - na forma do Pregão Eletrônico nº 320/2021, assinada em 22/08/2022, no
valor de R$ 296,00 (duzentos e noventa e seis reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013033 e o
código CRC E71E0FA0.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012645/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1066/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada SANIMED
IND E COM DE PROD HOSPITALARES EIRELI- inscrita no CNPJ nº 24.537.945/0001-
05, que versa sobre a Aquisição de EPIs - Luvas de uso médico Hospitalar utilizados no
atendimento dos pacientes no Hospital São José de Joinville e unidades de saúde da rede da
Secretaria Municipal de Saúde do Município de Joinville - na forma do Pregão Eletrônico nº
215/2022, assinada em  22/08/2022, no valor de R$ 490,00 (quatrocentos e noventa reais)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012645 e o
código CRC 8A52BACB.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014015648/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2039/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada FRESENIUS KABI BRASIL LTDA - inscrita no CNPJ nº
49.324.221/0016-90, que versa sobre a Aquisição de soluções parenterais de grande volume,
nutrição parenteral total (NPT), eletrólitos, líquidos de perfusão e solução de hemodiálise,
para a Secretaria Municipal de Saúde e para o Hospital Municipal São José. - na forma
do Pregão Eletrônico nº385/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 8.404,00 (oito mil
quatrocentos e quatro reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014015648 e o
código CRC C108CABF.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014012518/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1065/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada DE PAULI
COM REPRESENTAÇÃO IMP EXP LTDA- inscrita no CNPJ nº 03.951.140/0001-33, que
versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem, utilizados no atendimento dos pacientes no
Hospital Municipal São José de Joinville e nas unidades de saúde da rede da Secretaria Municipal
da Saúde do Município de Joinville - na forma do Pregão Eletrônico nº 407/2022, assinada
em 22/08/2022, no valor de R$ 805,00 (oitocentos e cinco reais)
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012518 e o
código CRC D5A6CED5.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014011527/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1064/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada DLM
HOSPITALAR EIRELI - inscrita no CNPJ nº 34.186.181/0001-04, que versa sobre a Aquisição
de Materiais de Enfermagem para Suporte Ventilatório para atender a demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São José- na forma
do Pregão Eletrônico nº 144/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 7.503,26 (sete mil
quinhentos e três reais e vinte e seis centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014011527 e o
código CRC 632C39B6.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014007873/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1063/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada SANIMED
IND E COM DE PROD HOSPITALARES EIRELI- inscrita no CNPJ nº 24.537.945/0001-
05, que versa sobre a Aquisição de Materiais de Enfermagem Cirúrgicos para atender a demanda
das unidades da Secretaria Municipal de Saúde de Joinville, incluindo-se o Hospital Municipal São
José- na forma do Pregão Eletrônico nº 384/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de
R$ 287,52 (duzentos e oitenta e sete reais e cinquenta e dois centavos).
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014007873 e o
código CRC 569D997B.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014017985/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2046/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ADRIELSON FERREIRA PINHEIRO - ME - inscrita no CNPJ
nº 13.559.782/0001-45, que versa sobre a Aquisição de descartáveis e dispenser. - na forma
do Pregão Eletrônico nº 349/2021, assinada em  22/08/2022, no valor de R$ 6.225,00 (seis mil
duzentos e vinte e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014017985 e o
código CRC E1E78C79.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014018239/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 2047/2022, celebrada entre Hospital Municipal São José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada ADRIELSON FERREIRA PINHEIRO - ME  - inscrita no CNPJ nº
13.559.782/0001-45, que versa sobre a Aquisição de descartáveis e dispenser - na forma do Pregão
Eletrônico nº 349/2021, assinada em 22/08/2022, no valor de R$ 1.383,00 (um mil trezentos e
oitenta e três reais)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014018239 e o
código CRC D4CAF1B5.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 0014005100/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento n°
 1059/2022, celebrada entre Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representado pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke,  e a empresa contratada SOBRAL -
CHAVES E CARIMBOS LTDA- inscrita no CNPJ nº 01.088.055/0001-68, que versa sobre
a Contratação de empresa para a confecção e fornecimento de carimbos, para atender a demanda
da Administração Direta e Indireta do Município de Joinville, com exceção da Companhia Águas
de Joinville – CAJ - na forma do Pregão Eletrônico nº 269/2021, assinada em 22/08/2022, no
valor de R$ 775,05 (setecentos e setenta e cinco reais e cinco centavos)

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:50, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014005100 e o
código CRC 5FD7D4F2.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0013983747/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 18 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
617/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra e Consórcio Nova Engevix - MPB
Engenharia, inscrito no CNPJ nº 47.378.879/0001-73, formado pelas empresas Nova Engevix
Engenharia e Projetos S.A., inscrita no CNPJ nº 00.103.582/0001-31, cujo o quadro societário é
formado por Fernando da Silva Schmidt e Diego David Baptista de Souza; e a empresa MPB
Saneamento Limitada, inscrita no CNPJ nº 78.221.066/0001-07, cujo o quadro societário é
formado por Paulo José Aragão, Bertoldo Silva Costa, Carlos Gonzaga Aragão, José Olympio
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Albrecht Muricy e Juliana Sarti Roscoe, neste ato representada por Diego David Baptista de
Souza, Lucas Rodrigues Heckrath e Paulo José Aragão, que versa sobre a prestação de serviços
especializados para revisão e atualização do Plano Municipal de Saneamento Básico (PMSB) de
Joinville. Os serviços de Consultoria (“os serviços”) compreendem: revisão e atualização do Plano
Municipal de Saneamento Básico (PMSB) de Joinville, através da elaboração de diagnóstico do
saneamento básico do município (incluindo análise de composição gravimétrica, estudos de
disponibilidade hídrica, entre outros), projeções de demanda, prognóstico (cenários tendencial e
propositivos), guias de orientações técnicas, programas, plano de ações e outros estudos, verificando
as deficiências, ameaças e oportunidades, com objetivos e metas de curto, médio e longo prazo,
visando o planejamento integrado do conjunto de serviços públicos, infraestruturas e instalações
operacionais de (i) abastecimento de água potável; (ii) esgotamento sanitário; (iii) limpeza urbana e
manejo de resíduos sólidos; e (iv) drenagem e manejo das águas pluviais urbanas, doravante
denominado "revisão e atualização do PMSB", na forma da Seleção Baseada na Qualidade e
Custo  (SBQC) - BID nº 201/2021, assinado em 18/08/2022, com a vigência 24 ( vinte e quatro)
meses, no valor de R$ 2.728.532,87 (dois milhões, setecentos e vinte e oito mil quinhentos e trinta e
dois reais e oitenta e sete centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013983747 e o
código CRC 3EA3C654.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0013998690/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
818/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Gestão de
Pessoas, representada pela Sra. Cinthia Friedrich e a empresa Associação Educacional e
Tecnológica de Santa Catarina - inscrita no CNPJ nº 07.196.820/0001-40, cujo quadro
societário é formado pelo Sr. Guido Feuser, Sr. Erico Palmiro da Silva e Sr. Jailson da Silva, neste
ato representada pelo Sr. Guido Feuser, que versa sobre a contratação de 60 (sessenta) inscrições
no Curso de NR-35 - Trabalho em Altura, na modalidade presencial - na forma
da Inexigibilidade de Licitação nº 681/2022, assinado em 19/08/2022, com a vigência 31 de
dezembro de 2022, no valor de R$ 5.580,00 (cinco mil quinhentos e oitenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013998690 e o
código CRC B0EB5EAB.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0014013206/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
797/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá e a empresa Terraplenagem Medeiros
Ltda, inscrita no CNPJ nº 79.016.689/0001-00, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Pedro
Medeiros, Sr. Antonio Delfino de Farias, Sra. Benta Benir Serpa de Farias, Sr. Luiz Medeiros de
Farias, Sr. João Medeiros de Farias e Farias Administradora de Bens Ltda, neste ato representada
pelo Sr. Pedro Medeiros de Farias, que versa sobre o credenciamento de pessoas jurídicas para
recebimento e destinação final de resíduos da construção civil, gerados nas atividades da SEINFRA
e das Subprefeituras, sem caráter de exclusividade e de acordo com as necessidades do Município -
na forma do Credenciamento nº 382/2022, assinado em 18/08/2022, com a vigência de 12 (doze)
meses.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013206 e o
código CRC B14B204A.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 0013948696/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
810/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada
pelo Sr. Diego Calegari Fedhauls e a empresa Krenke Brinquedos Pedagógicos Ltda - inscrita
no CNPJ nº 80.125.305/0001-69, cujo quadro societário é formado por Samuel Nelson
Krehnke, Dorly Morsch Krehnke e Nelson Krehnke, neste ato representada pelo Sr. Nelson
Krehnke, que versa sobre a aquisição de parques infantis (instalados) para as unidades
escolares municipais do Município de Joinville - na forma do Pregão Eletrônico nº 354/2022,
assinado em 16/08/2022, com a vigência até 31 de dezembro de 2022, no valor de R$ 239.700,00
(duzentos e trinta e nove mil e setecentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013948696 e o
código CRC 21ADAC2A.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0014001485/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Secretaria de Administração e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 691/2022, destinada à contratação de
empresa para realização do Processo Seletivo 2022-2023 do Programa de Residência Médica em
Medicina de Família e Comunidade da Secretaria da Saúde/Fundo Municipal de Saúde de
Joinville. Fornecedor: Associação Catarinense de Medicina e Valor Total: Esta contratação não
acarretará em custo para o Município. Fundamento legal: art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93 e
suas alterações posteriores. Parecer Jurídico SEI nº 0013991650, de 19 de agosto de 2022. Chave
no TCE: 41A4144FC10B09CFFC0080760A779F1557695D0F.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 14:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 22/08/2022, às 15:24, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014001485 e o
código CRC 44812DF6.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI Nº 0013998205/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 25/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal nº 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos -
RLC da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 25/2022, destinada à

97 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONSERTO E REPARO DE CÂMERA DE
INSPEÇÃO INTRATUBULAR DA REDE COLETORA DE ESGOTO
DOMÉSTICO, bem como o julgamento e adjudicação efetuados pela CPL à empresa classificada
e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: SONDEQ INDUSTRIA DE SONDAS E EQUIPAMENTOS LTDA; CNPJ:
61.360.483/0001-20.

CONTA FINANCEIRA: Nº: 551 - Manutenção Máquinas e Equipamentos

DATA: 19/08/2022.

PRAZO: 30 (trinta) dias.

VALOR: R$ 18.126,05 (dezoito mil cento e vinte e seis reais e cinco centavos).

CÓDIGO TCE/SC: 44C5532B19EC98EE04BFA35A5D3C8B00F80D2769

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 19/08/2022, às 15:22, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/08/2022, às 08:37,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:25, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013998205 e o
código CRC 701075F2.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI Nº 0014006524/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 26/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal nº 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos -
RLC da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 26/2022, destinada à AQUISIÇÃO
DE MÓDULO DE COMUNICAÇÃO, bem como o julgamento e adjudicação efetuados pela
CPL à empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: HEXIS CIENTIFICA LTDA; CNPJ: 53.276.010/0001-10.

CONTA CONTÁBIL: Nº: 8617 - Estoque Material p/ Obras em Andamento - Intangível

DATA: 19/08/2022.

PRAZO: 90 (noventa) dias.

VALOR: R$ 18.927,00 (dezoito mil novecentos e vinte e sete reais).

CÓDIGO TCE/SC: D4A3AE251A894B1A7AC161AAF435697F6F826448

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 22/08/2022, às 12:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/08/2022, às 08:37,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:25, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014006524 e o
código CRC 6B66BB81.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014012915/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 6º Termo Aditivo do Contrato nº
280/2017, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa TWI Elevadores Comércio e
Assistência Técnica Eireli, inscrita no CNPJ nº 01.736.543/0001-34, cujo quadro societário é
formado pela Sra. Maria de Lourdes Carvalhais Franca, neste ato representado por sua procuradora
Sra. Patricia Carvalhais França Lapa, que versa sobre a contratação de empresa para manutenção
de elevadores instalados na sede da Prefeitura Municipal de Joinville, na forma de Tomada de
Preços nº 146/2017. Através do presente termo, de comum acordo entre as partes, o Município adita
o contrato prorrogando em caráter excepcional o prazo contratual de vigência em 08 (oito) meses,
alterando seu vencimento para o dia 04/09/2023 e execução para 09 (nove) meses, alterando seu
vencimento para 01/07/2023 ou até a conclusão do novo processo licitatório.. Justifica-se em
conformidade com a solicitação SEI nº 0012701239 - SAP.UAO.AFC, Memorando SEI nº
 0012877646 - SAP.UAO.AFC; Carta de Anuência SEI nº 0012640933 e Anexos documentos SEI
n º 0012640953, nº 0012640956 e nº 0012640960, memorando SEI nº 0012984615 -
SEGOV.NAD e Parecer Jurídico SEI nº 0013271923 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012915 e o
código CRC 06C9B6A7.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014021864/2022 - SAP.CTR.AGT

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 01º Termo Aditivo do Contrato
n º 105/2021, celebrado entre o Município de Joinville - Fundo Municipal de Saúde de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Mind fisioterapia e
Pilates Ltda - inscrita no CNPJ nº 35.424.362/0001-94, cujo quadro societário é formado pelo Sr.
Paulo Sérgio Muniz Porto, neste ato representada pelo mesmo, que versa sobre Credenciamento de
Prestadores de Serviços de Saúde para realização de Procedimentos Clínicos - Grupo 03, Subgrupo
02 - Fisioterapia, acrescido de Consulta de Profissional de Nível Superior na Atenção Especializada
(exceto médico) - Código 03.01.01.004- 8, CBO de Fisioterapeuta, da Tabela de Procedimentos,
Medicamentos e OPM - SIGTAP/SUS para atendimento ambulatorial e domiciliar aos usuários do
SUS, conforme Edital de Credenciamento nº 226/2020. O Município adita o
contrato renovando o prazo de vigência contratual em 12 (doze) meses, alterando
seu vencimento para 01/09/2023. Justifica-se em conformidade com a Solicitação de Termo Aditivo
- Prorrogação SEI Nº 0012947106/2022 - SES.URE,  Carta de Anuência nº 0012947126, e Parecer
Jurídico SEI nº 0013108270 - PGM.UAD. 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 23/08/2022, às 16:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:44, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014021864 e o
código CRC 0B870B64.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013945267/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
173/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana e Secretaria de Habitação, representada por seu Secretário de Infraestrutura Urbana, Sr.
Jorge Luiz Correia de Sá, Secretário de Habitação, Sr. Rodrigo Andrioli, e a empresa Cubatão
Pesquisas Ltda, inscrita no CNPJ nº 02.597.263/0001-55, cujo quadro societário é formado pelo
Sr. Romeu Fock e pelo Sr. Rubens Fock, neste ato representada por seu Procurador, Sr. Nelson
Mauricio Schwarz, que versa sobre a aquisição de Rachão, Bica Corrida, Material Britado,

100 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



Material Bruto e Pedra Pulmão, para atender as necessidades da Secretaria de
Infraestrutura Urbana, Unidade de Pavimentação e Subprefeituras, na forma de Pregão
Eletrônico nº 108/2022. O Município adita o contrato acrescendo em 25% (Vinte e cinco por
cento) do valor total do contrato supracitado, equivalente a R$ 37.437,50 (trinta e sete mil
quatrocentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos). Justifica-se em conformidade com o
Memorando SEI nº 0012984153 - SEINFRA.UCG, Solicitação de Termo Aditivo SEI nº
 0012974460 - SEINFRA.UNP e Memorando nº 0012845735. Parecer Jurídico nº 0013383256 -
PGM.UAD. 2º) Através do presente termo, o Município apostila o
contrato incluindo a seguinte dotação orçamentária da Secretaria de Habitação nº 224/2022  -
0.10001.16.482.1.2.3205.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordinários. Em conformidade com a
Solicitação de Termo Aditivo - Acréscimo/Supressão nº 0012974460 - SEINFRA.UNP e
Memorando SEI nº 0012845735 - SEHAB.UFO e Memorando SEI nº 0013633058 e Carta de
Anuência 0013636840. Parecer Jurídico nº 0013383256 - PGM.UAD e Memorando nº
 0013717657 - PGM.UAD. 3º) Ajustam as partes que a partir da assinatura deste todas as
obrigações e encargos decorrentes do apostilamento serão de responsabilidade exclusiva
da Secretaria de Habitação, que ficará responsável pela gestão, controle e fiscalização do objeto
do empenho de dotação orçamentária apostilada.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013945267 e o
código CRC 4C92FCB2.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013953788/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 17 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
172/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr.  Jorge Luiz Correia de Sá e o Secretário de Habitação, Sr. Rodrigo
Andrioli, e a empresa Infrasul - Infraestrutura e Empreendimentos Ltda, inscrita no CNPJ nº
03.094.645/0001-29, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Marcelo Gayoso Neves Pedreira de
Cerqueira e pelo Sr. Eduardo Neves Pedreira de Cerqueira, neste ato representado por seu
Procurador, Sr. Luiz Antônio Valle Pedreira de Cerqueira, que versa sobre a aquisição de Rachão,
Bica Corrida, Material Britado, Material Bruto e Pedra Pulmão, para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura Urbana, Unidade de Pavimentação e
Subprefeituras, na forma de  Pregão Eletrônico nº 108/2022. O Município adita o contrato
acrescendo em 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato supracitado, equivalente a
R$ 562.500,00 (quinhentos e sessenta e dois mil e quinhentos reais). Justifica-se em conformidade
com a Solicitação de Termo Aditivo - Acréscimo/Supressão nº 0012973489 - SEINFRA.UNP,
Memorando nº 0012984268 - SEINFRA.UCG e Memorando nº 0012845735. Parecer Jurídico
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nº  0013400258 - PGM.UAD. 2º) Através do presente termo, o Município apostila o
contrato incluindo as seguintes dotações orçamentárias da Secretaria de Habitação nº 203/2022 -
0.10001.16.482.1.2.3206.0.339000 - Fonte - 100 - Recursos Ordinários; 224/2022 -
0.10001.16.482.1.2.3205.0.339000 - Fonte - 100 - Recursos Ordinários. Em conformidade com
a  Solicitação de Termo Aditivo - Acréscimo/Supressão nº 0012973489 - SEINFRA.UNP e
Memorando SEI nº 0012845735 - SEHAB.UFO e  Memorando SEI nº 0013629341 e Carta de
Anuência 0013660342. Parecer Jurídico nº 0013400258 - PGM.UAD e Memorando nº
 0013713461 - PGM.UAD. Ajustam as partes que a partir da assinatura deste todas as obrigações e
encargos decorrentes do apostilamento serão de responsabilidade exclusiva da Secretaria de
Habitação, que ficará responsável pela gestão, controle e fiscalização do objeto do empenho de
dotação orçamentária apostilada. 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013953788 e o
código CRC 6575124D.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014004221/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 4º Termo Aditivo do Contrato nº
444/2019, celebrado entre o Município de Joinville -  Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá, e a empresa T.E.S. Tecnologia de Solos
Ltda, inscrita no CNPJ nº 01.967.685/0001-02, cujo quadro societário é formado por Guillermo
Alejandro Kelly, Miguel Angel Danielle e Sebastian Herman Kelly, neste ato representado pelo Sr.
Miguel Angel Danielle, que versa sobre a contratação de empresas para prestação de serviço de
engenharia de manutenção corretiva em vias públicas do município de Joinville pavimentadas com
revestimento asfáltico, divididas em 04 (quatro) setores, na forma de Concorrência nº 093/2019.
O Município adita o contrato prorrogando o seu prazo de vigência em 12 (doze) meses e o prazo
de execução em 12 (doze) meses, alterando seus vencimentos para os dias 07/12/2023 e
19/08/2023, respectivamente. Justifica-se em conformidade com a Solicitação de Termo Aditivo -
Prorrogação SEI nº 0012939274 - SEINFRA.UNP; memorando SEI nº 0012984536 -
 SEINFRA.UCG; memorando SEI nº 0013097221 - SEINFRA.UNP; carta de anuência SEI nº
 0012844019; cronograma físico-financeiro SEI nº 0012844154 - SEINFRA.UNP; anexo SEI nº
 0012939211; e Parecer Jurídico Referencial nº 0013700375.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014158572
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014209311
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014334261
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014052723
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014052881
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000014158507
https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=10000004743116&id_documento=10000015011679


Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014004221 e o
código CRC C51FA6E9.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013843425/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 08 de agosto de 2022.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Quinto Termo Aditivo ao Contrato nº 110/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: LE CARD ADMINISTRADORA DE CARTÕES LTDA;

CNPJ: 19.207.352/0001-40;

OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ADMINISTRAÇÃO DE CARTÃO-REFEIÇÃO
COM CHIP ELETRÔNICO DE SEGURANÇA, PARA FORNECIMENTO DE VALE
ALIMENTAÇÃO E REFEIÇÃO;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 068/2020;

VIGÊNCIA: 19/09/2023;

VALOR: R$ 4.626.208,92.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador (a), em 11/08/2022, às 09:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 19/08/2022, às 11:49,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:34, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013843425 e o
código CRC 4358C59A.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014013381/2022 - SAP.CVN
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Joinville, 22 de agosto de 2022.

Município de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

 

Espécie: Quinto Termo Aditivo ao Termo de Colaboração nº 012/2020/PMJ.

Partícipes: Município de Joinville, por intermédio da Secretaria de Assistência
Social, por meio do Fundo Municipal de Assistência Social e a Fundação 12 de Outubro.

Objeto: Este Termo tem por objeto  alterar a Cláusula Treze, incluindo o item
13.3 que terá a seguinte redação: "É facultado aos interessados promoverem o distrato do presente
Termo de Colaboração, a qualquer tempo, por mútuo consentimento, ou pela iniciativa unilateral
de qualquer um deles, mediante notificação por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta)
dias, restando para cada qual tão-somente a responsabilidade pelas obrigações assumidas e
vantagens auferidas no período anterior à notificação", conforme solicitação da Secretaria de
Assistência Social SEI nº 0013287414/2022 - SAS.UAF.ACV.

Data de assinatura: Joinville, 22 de Agosto de 2022.

Vigência: a partir da assinatura.

Signatários: Fabiana Ramos da Cruz Cardozo, pelo Município/Secretaria, e,
Tatiane Marlise Heck, pela Entidade.

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
Gerente, em 22/08/2022, às 15:33, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 16:41, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014013381 e o
código CRC 626EFCFA.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013990781/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2º Termo Aditivo do Contrato nº
478/2021, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Cultura e
Turismo, representada pelo Sr. Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, e a empresa Whsul
Sinalização Ltda, inscrita no CNPJ nº 29.821.122/0001-20, cujo quadro societário é formado por
Rubia Francisca Bertelli, neste ato representado pelo Sr. Rubens Sergio Machado, que versa sobre
a contratação de serviço de confecção, fornecimento e instalação de placas com suporte, acessórios
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e fixação incluso para implementação de sinalização vertical, na forma do Pregão Eletrônico nº
300/2021. O Município adita o contrato prorrogando o prazo de execução em 31 (trinta e um)
dias, alterando seu vencimento para o dia 19/09/2022. Justifica-se em conformidade com a
Solicitação de Termo Aditivo SEI nº 0013635727 - SAP.UPL; e Parecer Jurídico SEI nº
 0013706864 - PGM.UAD. 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013990781 e o
código CRC 9913A104.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014006573/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Terceiro Termo Aditivo do
Contrato nº 448/2019, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Administração e
Planejamento, representada pelo(a) Sr. Ricardo Mafra, e a empresa Lindomar Amado da Cunha
EPP, inscrita no CNPJ nº 08.032.052/0001-51, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Lindomar
Amado da Cunha, neste ato representado pelo Sr. Lindomar Amado da Cunha, que versa sobre a
contratação de empresa para prestação de serviço de locação de veículos, na forma de Pregão
Eletrônico nº 086/2019. O Município adita o contrato, prorrogando o seu prazo de vigência em 12
(doze) meses e o prazo de execução em 12 (doze) meses, alterando seus vencimentos para os dias
09/10/2023 e 10/09/2023, respectivamente. A presente prorrogação dos prazos contratados justifica-
se em conformidade com a Solicitação de Termo Aditivo SEI nº 0012119673 - SAP.UAO.AFC,
Carta de Anuência SEI nº 0011878319 e Parecer Jurídico Referencial nº 0013814022.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014006573 e o
código CRC 1F6BCD32.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0014019201/2022 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 22 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
447/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Fernando Stroisch Empreiteira, inscrita no CNPJ nº
04.666.721/0001-96, cujo quadro societário é formado pelo Sr. Fernando Stroisch, neste
ato representado pelo mesmo, que versa sobre a contratação de empresa especializada na
elaboração de serviços de engenharia e arquitetura, na forma de Concorrência nº 536/2021.
O Município adita o contrato acrescendo em 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do
contrato supracitado, equivalente a R$ 382.847,56 (trezentos e oitenta e dois mil, oitocentos e
quarenta e sete reais e cinquenta e seis centavos). Justifica-se em conformidade com a Solicitação
de Termo Aditivo SEI nº 0013674244 - SED.UIN. Parecer Jurídico nº 0013737862 - PGM.UAD. 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014019201 e o
código CRC 31A028A3.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013847936/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 09 de agosto de 2022.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 169/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Protec Comércio e Automação Industrial Eireli;

CNPJ: 22.932.456/0001-22;

OBJETO: Renovação/Prorrogação dos prazos de execução e vigência contratual por mais 24
(meses) meses, bem como a supressão nos quantitativos do objeto contratual correspondente a
23,3144% do valor inicial atualizado do contrato;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 096/2020;

VIGÊNCIA: 27/12/2024;

VALOR: R$ 1.148.826,72.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador (a), em 12/08/2022, às 14:36, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
Diretor (a), em 19/08/2022, às 08:09, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:31, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013847936 e o
código CRC 22035822.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013946634/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
022/2021, celebrado entre o Município de Joinville - Departamento de Trânsito de
Joinville, representada pelo Sr. Paulo Rogério Rigo, e a empresa pública federal Serviço Federal
de Processamentos de Dados, inscrita no CNPJ nº 83.108.035/0001-76, cujo quadro societário é
formado pelo Sr. Jacimar Gomes Ferreira e pelo Sr. Anderson Roberto Germano, neste
ato representado por seu Superintendente de Relacionamento com Clientes – Novos Negócios -
SUNNG, Sr. Jacimar Gomes Ferreira, portador da carteira de identidade RG 224861517 SSP/SP,
CPF nº 131.440.378-85 e o Gerente de Departamento de Negócio para o Governo Estadual e
Municipal, Sr. Anderson Roberto Germano, portador da carteira de identidade RG 3656851
SSP/DF e CPF nº 004.641.859-80, que versa sobre a contratação de empresa para a prestação
de serviços especializados em tecnologia da informação para provimento do sistema AUTUA,
solução centralizada, integrada e informatizada de talonário eletrônico para registro e
transmissão de infrações de trânsito ao sistema de gestão de infrações de trânsito, na forma de
Dispensa de Licitação nº 022/2021. O Município adita o contrato: 1.1°) Prorrogando a vigência
do contrato em epígrafe por um período de 12 meses, contados a partir de 12/08/2022 e com
término previsto para 12/08/2023, de acordo com o previsto no art. 57, inc. II, da Lei nº 8.666/93 e
na Cláusula 19ª do referido Contrato. 2.1°) As despesas para a execução deste Termo Aditivo estão
regularmente previstas no Orçamento do(a) Contratante, conforme classificação a seguir: 308/2022 -
27.61001.6.181.5.2.3344.0.339000 - Fonte 212 - Convênio de Trânsito - Prefeitura - Departamento
de Trânsito e Transporte. 3.1°) O presente Termo Aditivo será publicado por extrato, na forma da
Lei, correndo às expensas do Contratante. 4.1º) Permanecem inalteradas as demais cláusulas e
disposições do Contrato original, desde que não conflitem com o disposto neste Instrumento. 4.2º)
A prorrogação ora acordada não implica preclusão do direito ao reajuste dos valores contratados. 

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013946634 e o
código CRC 504F89A4.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013851976/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 09 de agosto de 2022.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Quarto Termo Aditivo ao Contrato nº 032/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Megasan Hidráulica Eireli;

CNPJ: 03.974.410/0001-21;

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência contratual por mais 3 (três) meses;

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Licitação nº 016/2020;

VIGÊNCIA: 06/12/2022.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
Coordenador (a), em 11/08/2022, às 09:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) de Expansão, em 19/08/2022, às 15:59, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:32, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013851976 e o
código CRC 9E711140.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 0013941883/2022 - SAP.CTR.AAC

 

 

Joinville, 16 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1º Termo Aditivo do Contrato nº
171/2022, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
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Urbana e Secretaria de Habitação, representada por seu Secretário de Infraestrutura Urbana, Sr.
Jorge Luiz Correia de Sá, Secretário de Habitação, Sr. Rodrigo Andrioli, e a empresa Rudnick
Minérios Ltda, inscrita no CNPJ nº 83.179.093/0001-90, cujo quadro societário é formado pelo
Sr. Avelino Lauro Rudnick, Sr. Valdir Mauricio Rudnick e pelo Sr. Vilson Maurici Rudnick, neste
ato representado por seu Procurador, Sr. Maurício Meier, que versa sobre a aquisição de Rachão,
Bica Corrida, Material Britado, Material Bruto e Pedra Pulmão, para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura Urbana, Unidade de Pavimentação e
Subprefeituras, na forma de Pregão Eletrônico nº 108/2022. O Município adita o contrato
acrescendo em 25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato supracitado, equivalente a
R$ 565.937,50 (quinhentos e sessenta e cinco mil novecentos e trinta e sete reais e cinquenta
centavos). Justifica-se em conformidade com o memorando SEI nº 0012984305 -
SEINFRA.UCG. Parecer Jurídico nº 0013224036 - PGM.UAD. 2º) Através do presente termo, o
Município apostila o contrato incluindo a seguinte dotação orçamentária da Secretaria de
Habitação nº 203/2022 - 0.10001.16.482.1.2.3206.0.339000 - Fonte 10 - Recursos Ordinários. Em
conformidade com a Memorando nº 0012984305 - SEINFRA.UCG e Solicitação nº 0012972616 -
SEINFRA.UNP e Memorando nº 0013631156 e Carta de Anuência Anexo SEI 0013663872.
Parecer Jurídico nº 0013224036 - PGM.UAD e Memorando nº 0013724627 - PGM.UAD. 3º)
Ajustam as partes que a partir da assinatura deste todas as obrigações e encargos decorrentes do
apostilamento serão de responsabilidade exclusiva da Secretaria de Habitação, que ficará
responsável pela gestão, controle e fiscalização do objeto do empenho de dotação orçamentária
apostilada. 4º) O presente aditamento complementa o contrato firmado em 03/03/2022 e ratifica
todas as cláusulas que não foram modificadas. 5º) E, por estarem assim justas e acertadas, firmam as
partes o presente instrumento, em meio eletrônico, através do Sistema Eletrônico de Informações
(SEI).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:37, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:45, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013941883 e o
código CRC DBE5ECCF.

ATA SEI

ATA DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA COMISSÃO DE ANÁLISE DO
PROGRAMA BOLSA DESPORTIVA E PARADESPORTIVA

 

Aos vinte e dois dias do mês de agosto de dois mil e vinte e dois, reuniram-se na sede da
Secretaria de Esportes de Joinville, às 08h30, os componentes da Comissão de Análise do Programa
Bolsa Desportiva e Paradesportiva, sendo estes: Carlos Huller, Giancarlos Gonçalves Acuna
Ramirez, Marjorie Battistella, Rosicler Ravache. Excepcionalmente nesta data, a servidora Vanessa
Juliana da Silva não estava presente, pois a mesma encontra-se de férias. A Presidente deu boas
vindas a todos e informou sobre a ata do dia, sendo esta: validação dos documentos e classificação
dos requerentes ao Programa Bolsa Desportiva e Paradesportiva, após diligência aplica. A comissão
iniciou os trabalhos analisando documentos enviados pelos candidatos bem como classificaram os
mesmos, sendo organizados conforme segue: Tabela 01 - Contemplados - Atletas; Tabela 02 -
Contemplados - Profissionais de Iniciação Esportiva; Tabela 03 - Não Contemplados.  A relação é a
seguinte:
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TABELA 1 - ATLETAS CONTEMPLADOS

ATLETA MODALIDADE CATEGORIA TOTAL PARCELAS VALOR TOTAL
GUILHERME

DA SILVA
JACINTO

FUTSAL JOGUINHOS 20 04
R$

570,00
R$

2.280,00

GUILHERME
LOHR

FUTSAL JOGUINHOS 28 04 R$
770,00

R$
3.080,00

JOON SHIM TENIS DE
MESA

JASC 22 04 R$
920,00

R$
3.680,00

VANESSA
SOMBRIO

BOLÃO JASC 05 04 R$
170,00

R$
680,00

RUBENS JOSE
CORDEIRO

PUNHOBOL JASC 12 04 R$
470,00

R$
1.880,00

ALLAN
PLANINC

PUNHOBOL JASC 12 04 R$
470,00

R$
1.880,00

NICOLI
VITÓRIA

GONÇALVES
BASQUETEBOL JOGUINHOS 17 03

R$
470,00

R$
1.880,00

       

 

TABELA 02 - APROVADOS - INICIAÇÃO ESPORTIVA

NOME MODALIDADE PONTOS VALOR Nº
PARCELAS

DENIS LOHÃ ESTRINGER DE
OLIVEIRA

VELA 15 R$
850,00

4

 

TABELA 03 - NÃO CONTEMPLADOS
NOME MODALIDADE CATEGORIA MOTIVO

IVONETE COUTO DA SILVA BOLÃO JASC DOCUMENTOS COMPROBATÓRIO
DE RESULTADOS - ANEXO IX

FRANCISCO GUSTAVO DA COSTA FUTSAL JASC NÃO RETORNOU DOCUMENTOS
SOLICITADOS NA DILIGENCIA

 

A comissão definiu o prazo de 2 dias úteis, a partir da publicação desta ata, para o envio
por e-mail (sesporte.ute@joinville.sc.gov.br) de recursos ou dúvidas em relação a
avaliação. A Presidente reforçou o apoio e trabalho de todos. Sem mais assuntos, a
Presidente agradeceu os presentes e encerrou a reunião, finalizando a presente ata que
será assinada por todos os presentes. 

 

Documento assinado eletronicamente por Giancarlos Goncalves Acuna
Ramirez, Coordenador (a), em 23/08/2022, às 15:50, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Marjorie Battistella,
Coordenador (a), em 23/08/2022, às 15:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Rosicler Ravache,
Coordenador (a), em 23/08/2022, às 15:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Huller, Servidor(a)
Público(a), em 23/08/2022, às 16:28, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014032511 e o
código CRC 23325718.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028893/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora KÁTIA DE JESUS no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocá-la para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:57, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028893 e o
código CRC A0C247F6.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028977/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MYLENE BUZZI FUCK no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:00, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028977 e o
código CRC 1000CA5D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014034448/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUZIA ELEOTERIO DE OLIVEIRA PINTO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 16:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014034448 e o
código CRC 638303F1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014029211/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SIMONE MUNHOZ no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029211 e o
código CRC 540AD775.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014029350/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor EDUARDO MARTINS FERRAZ no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0043 - Enfermeiro, vimos convocá-lo para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 10:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029350 e o
código CRC C1D5BB1A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014029598/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ISABEL MARIA DE ARAUJO no Processo
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Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 16:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:25, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029598 e o
código CRC 85A50A9B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026665/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLAUDIA CRISTINA FERNANDES no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 10:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026665 e o
código CRC 5E4B7034.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026554/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora EDILENE ALVES DA SILVA MAIA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 15:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:21, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026554 e o
código CRC ED45C10A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014024616/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANDRESA NUNES GOMES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h/mê
s, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 14:00 do dia 24/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:15, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014024616 e o
código CRC FEC978FC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014024442/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JAQUELINE WALTER SOARES DA SILVA no
Concurso Público - Edital 005-2014-SGP no Cargo 0707 - PROFESSOR DE 6º AO 9º
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMÁTICA, vimos convocá-la para comparecer
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, às 08:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:13, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014024442 e o
código CRC 45730C65.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014024384/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MAYARA HEERDT DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil - 200h/mê
s, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:00 do dia 24/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:07, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

118 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014024384 e o
código CRC 7EECE118.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014024336/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ABIGAIL OSTERMANN JUMES no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 13:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:05, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014024336 e o
código CRC 170C1796.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014023929/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELENITA CONCEIÇÃO NUNES VIEIRA no
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Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:50, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023929 e o
código CRC E5C38360.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014023546/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor MAIKON JEAN DUARTE no Processo Seletivo -
 Edital 003-2021-SGP no Cargo 0712 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental História,
vimos convocá-lo para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 13:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:36, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023546 e o
código CRC 34D9C9C8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014023510/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor VITOR ZAVODINI no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:34, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023510 e o
código CRC 4E00955A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030368/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANDREA CRISTINA DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 09:00 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:53, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030368 e o
código CRC 8A107106.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014032936/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor JAMERSON ASSIS DE FRANÇA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-lo para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014032936 e o
código CRC 01D4919D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028170/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANA MARIA CORRÊA no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:24, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028170 e o
código CRC 5055E7DB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014033175/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora PATRICIA APARECIDA PADILHA DA
SILVA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, à
s 10:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033175 e o
código CRC 71EC4A02.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030377/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FABIANA NEUBURGER CARDOSO no

124 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



Processo Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0640 - Analista Clínico, vimos
convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030377 e o
código CRC F704265B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031613/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ED MARCIA DE OLIVEIRA no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:39, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031613 e o
código CRC 2198B89A.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028525/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LENICE PEREIRA DO NASCIMENTO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:41, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028525 e o
código CRC BEF9140B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014033289/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUCIMARA WOICHESKI no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033289 e o
código CRC D9DAA071.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026911/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSILENE CARVALHO no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 16:00 do dia 24/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:36, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026911 e o
código CRC 80B70260.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026768/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor MARCIO BATISTA BESERRA no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocá-lo para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026768 e o
código CRC A6B1B91C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014033524/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLEDOIR FERNANDES CAMARGO VIEIRA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:57, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033524 e o
código CRC A33132AD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027027/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARILY GISLAINE DA SILVA no Processo
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Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:42, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027027 e o
código CRC 8032BF06.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014033647/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ZULIANA APARECIDA MOTA BORGES
BIANCHINI no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, à
s 13:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 16:03, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033647 e o
código CRC D121D273.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030720/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SOELI ALVES no Processo Seletivo - Edital 001-
2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030720 e o
código CRC AE0838E2.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028606/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LUCIANE ALVES DORNELES no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 14:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028606 e o
código CRC 53C90ABF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028667/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELIZABETE MARIA NOVAES no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:48, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028667 e o
código CRC 6F9FD187.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014033796/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora JULIANE SINARA DOS REIS WEBER no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 16:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014033796 e o
código CRC ABFB58B8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028678/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VANETE FERREIRA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:49, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028678 e o
código CRC E420C850.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014034042/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARCIA ELIANE RAMOS no Processo Seletivo
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- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 16:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014034042 e o
código CRC 386CFED8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014025720/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora SELUY JANE C PERES no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 09:00 do dia 24/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:50, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014025720 e o
código CRC B632B6DE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014034259/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora BEATRIZ CARVALHO DOS SANTOS DE
MOURA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da
Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias úteis, contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 16:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014034259 e o
código CRC C28B231D.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014028784/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MAGALY DO SOCORRO RODRIGUES
CORRÊA no Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em
Enfermagem, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 16:00 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014028784 e o
código CRC 0915729F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031036/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELAINE FORSTER no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:18, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031036 e o
código CRC D1E3EB45.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027593/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MAGALI TESORI no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocá-la para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 13:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027593 e o
código CRC 98CEE590.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027171/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEBORAH DE OLIVEIRA FAUSTINO SALIM no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 16:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:47, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027171 e o
código CRC 5ED81D3F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031186/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIA APARECIDA DELFINO no Processo
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Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:23, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031186 e o
código CRC 76960C1B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027680/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DEISE TATIANE FERREIRA CAMARGO no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 13:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:05, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027680 e o
código CRC 028CDF19.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027149/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor GILMAR DOS SANTOS no Processo Seletivo -
 Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocá-lo para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 09:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027149 e o
código CRC 8EB28A4C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027686/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARTA AURÉLIA FRAZÃO FERREIRA
ARAÚJO no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 10:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:05, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027686 e o
código CRC 0494272B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031238/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROSANGELA CORREIA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 7.2 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:26, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031238 e o
código CRC E159A0AD.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027762/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELENIR APARECIDA MAÇANEIRO no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 14:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:08, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027762 e o
código CRC 22AAA7B1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031358/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELIZE MÁRCIA DE OLIVEIRA THEINEL no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 12:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:30, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031358 e o
código CRC DE86398F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014032372/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LIVIA MAIARA DO SOCORRO LOBO MELO no
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Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educação Infantil -
200h/mês, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:08, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014032372 e o
código CRC 758AC068.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027858/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora TAISA SOARES no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 11:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:11, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027858 e o
código CRC 5667EDE0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030035/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ALMIRENE FERNANDES SANTOS
MAGALHAES DA SILVA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 -
Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 08:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:41, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030035 e o
código CRC 3C3CF2B8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031478/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora EDNA DE JESUS DUARTE no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a
partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:35, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031478 e o
código CRC 400B7744.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014032680/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MARIA JOANA DE OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 09:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 15:16, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014032680 e o
código CRC 7BE8B744.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027996/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CECILIA LOPES no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 12:16, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027996 e o
código CRC C0F436A1.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014031584/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLAUDINEIA ALVES no Processo Seletivo
- Edital 009-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos convocá-la para
comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 08:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014031584 e o
código CRC 85F8CF9C.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014025622/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ANDREIA VICENTE CORDEIRO no Processo
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Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 10:48, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014025622 e o
código CRC 4606C4C9.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014023303/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora CLAUDINEIA ISMAEL DA CONCEIÇÃO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

150 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220


 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:26, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023303 e o
código CRC 272CF458.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014023054/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora LOURDES APARECIDA DA SILVA SOARES
ALVES no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 08:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:17, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023054 e o
código CRC 91D6D159.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026314/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora VIVIANE GONÇALVES DE BARROS no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 09:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:13, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026314 e o
código CRC E45FF9FB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014022842/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ALBERTINA KUHNEN no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 09:09, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014022842 e o
código CRC AE6F9C92.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014021722/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora MICHELLE DINIZ MACHADO CARNEIRO no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0703 - Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Ciências - 100h/mês, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 11:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 08:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014021722 e o
código CRC 60F20477.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014026194/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ELIANE MARIA DA COSTA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria
de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 14:30 do dia 24/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:08, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014026194 e o
código CRC E7166940.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014022483/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ROZINERI APARECIDA CARNEIRO no
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Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de
Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis,
contados a partir da publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 08:56, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014022483 e o
código CRC FE27C607.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027422/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora DULCE REGINA PEREIRA MARTINS
NEGHERBON no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-
5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocá-la para comparecer a Área de
Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 09:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:54, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027422 e o
código CRC 3B04CA05.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014029833/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora NAJARA ALVES VIANA no Processo Seletivo -
 Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria nº 1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 13:32, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014029833 e o
código CRC D2798607.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030866/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor WILLIAM MARCOS POLINSKI no Processo
Seletivo - Edital 004-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiário Nível Superior, vimos
convocá-lo para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 13:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030866 e o
código CRC 853537B4.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014030917/2022 - SED.NGP.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora FATIMA FELTRIN no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convocá-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria nº
1249/2022 para a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias úteis, contados a partir da
publicação deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Cardoso, Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 14:13, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014030917 e o
código CRC DA86C18E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027431/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação da Senhora ISABEL CRISTINA MENEZES DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem,
vimos convocá-la para comparecer a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 24/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027431 e o
código CRC 92F10DFF.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 0014027302/2022 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovação do Senhor GILSON LEITE no Processo Seletivo - Edital 003-
2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocá-lo para comparecer
a Área de Recrutamento da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, às 09:30 do dia 24/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.

Horário de atendimento das 8:00h às 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 

 
 

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Público(a), em 23/08/2022, às 11:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014027302 e o
código CRC F88B063B.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 0013899948/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da Homologação do Pregão
Eletrônico nº 424/2022 - UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e
eventual Aquisição de Curativos Especiais e Insumos para Ostomizados  para atendimento de
demanda da Secretaria Municipal da Saúde de Joinville e Hospital São José, nas quantidades,
termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos item e
valor unitário, qual seja: LM Farma Industria e Comercio Ltda - Item 17  - R$ 3,88.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 14:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 22/08/2022, às 15:26, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013899948 e o
código CRC D507D0AA.

AVISO DE ERRATA E PRORROGAÇÃO, SEI Nº 0013991707/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que com base no §4º, do art. 21, da lei
8.666/93, está promovendo alterações no edital de Concorrência nº 477/2022, destinado
a Contratação de pessoa jurídica habilitada para realização de serviços e obras de
engenharia/arquitetura para execução completa da obra "Unidade Básica de Saúde da
Família Parque Joinville", sendo transferida a data de recebimento e abertura dos invólucros para
o dia 29/09/2022 às 09 horas. A Errata na íntegra encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br no link "Portal de Licitações". Chave no
TCE: C7A24DA4D15D486EC040D942EA527B24B9525054.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 14:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 22/08/2022, às 15:24, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013991707 e o
código CRC 3FF69820.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 0014012028/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatório levado a efeito através do Credenciamento nº 468/2022, destinado
ao credenciamento de empresa(s) especializada(s) na área de línguas estrangeiras para
a oferta de curso de Língua Inglesa para alunos de 6º ao 9º ano do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino de Joinville, bem como o julgamento efetuado pela Comissão de
Licitação, adjudicando o objeto licitado à empresa habilitada: Centro Joinvillense de Cultura
Anglo Americana Ltda.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 14:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 22/08/2022, às 15:24, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012028 e o
código CRC 52E61B98.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0013980969/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de
Credenciamento nº 637/2022 destinado ao Credenciamento de prestadores de serviços de
saúde mental para tratamento psicológico e consulta psiquiátrica, a partir da data de
24/08/2022, por prazo indeterminado, para recebimento das documentações. O edital encontra-se à
disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de Licitação". Chave
no TCE: C819E630FCEE2028CE718CA5CF1F818727F1A0E3.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 19/08/2022, às 15:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 19/08/2022, às 15:53, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013980969 e o
código CRC 7D8D640C.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 0013991889/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Concorrência
nº 666/2022 destinado à construção do Centro de Educação Infantil Osvaldo Tavares Breis na
Data/Horário: 30/09/2022 às 09 horas, para recebimento e abertura dos invólucros. O edital
encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de
Licitação". Chave no TCE: 40B893B2134A6DE394C237ADC2C57BBFFDAC19A4.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 14:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 22/08/2022, às 15:24, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013991889 e o
código CRC 74F9E306.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0013967779/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 163/2022 destinado ao REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO
DE MATERIAIS DE SEGURANÇA DO TRABALHO, na Data/Horário: 09/09/2022 às
09:00h, no endereço eletrônico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se à
disposição dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Código
TCE/SC: D45705D5AC0D64D09992C3BF8F6E2D4ED5FA47E9

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/08/2022, às 17:35, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, às 11:26,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 18/08/2022, às 13:48, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 18/08/2022, às 14:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013967779 e o
código CRC 208F03F4.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0013976345/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 668/2022, destinado a contratação de empresas para prestação de serviço de
engenharia de manutenção corretiva em vias públicas do município de Joinville pavimentadas com
revestimento asfáltico, divididas em 04 (quatro) setores, na Data/Horário: 06/09/2022 às 08:30
horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave TCE
F8946D8ADE403753C57986FEAC7629008E514CE6.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 19/08/2022, às 15:27, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 19/08/2022, às 15:53, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013976345 e o
código CRC 656FE186.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0014005060/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 170/2022 destinado a AQUISIÇÃO DE CONTROLADORES
UNIVERSAIS DE PROCESSOS - PID, na Data/Horário: 06/09/2022 às 10 horas, no endereço
eletrônico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se à disposição dos interessados
no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Código
TCE/SC: B7A968313FD43D9396771C7664F5160F9640553B

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 22/08/2022, às 12:06, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 23/08/2022, às 08:37,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:25, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014005060 e o
código CRC 3B0D1751.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 0013971240/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 482/2022, para o Registro de Preços, visando a futura e eventual  Aquisição de
material elétrico para implantação de estágios para travessia de pedestres, botoeiras sonoras e
melhorias nos cruzamentos semafóricos do município de Joinville, em Joinville, na
Data/Horário: 05/09/2022 à s 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à
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disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-
br, UASG 453230. Chave no TCE: D756C071A6AD8E165A81FDA12804C6FB7A9A99A5

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 18/08/2022, às 15:45, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 18/08/2022, às 15:56, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013971240 e o
código CRC D11CFDE7.

 

COMUNICADO SEI Nº 0014019004/2022 - SEGOV.UAD

 

 

Joinville, 22 de agosto de 2022.

CÂMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

Diretoria Administrativa

 

COMUNICAÇÃO DE RESULTADO

 

PREGÃO Nº 44/2022 – REGISTRO DE PREÇOS

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS visando selecionar proposta para eventual
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA PARA A CÂMARA DE
VEREADORES DE JOINVILLE E EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA E
ELETRÔNICOS PARA A PREMIAÇÃO DA 7ª EDIÇÃO DO PRÊMIO JOVEM AUTOR
- CONCURSO DE REDAÇÃO E DESENHO.

 

 

Considerando o resultado do Pregão, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM,
comunico a adjudicação dos itens: 01 (pelo valor unitário de R$ 3.396,00), 03 (pelo valor unitário
de R$ 1.100,00), 06 (pelo valor unitário de R$ 115,00) e 07 (pelo valor unitário de R$ 170,00) do
objeto do certame à empresa Infoplan Comércio de Informática Eireli, inscrita no CNPJ sob nº
04.622.715/0001-37; 02 do objeto do certame (pelo valor unitário de R$ 2.840,00) à empresa
Nuvemprime Informática Ltda. - ME, inscrita no CNPJ sob nº 17.975.908/0001-13, itens 04 (pelo
valor unitário de R$ 2.900,00) e 05 (pelo valor unitário de R$ 4.000,00) do objeto do certame, à
empresa Rei dos Reis Comércio Atacadista e Varejista de Equipamentos de Informática Ltda. -
EPP, inscrita no CNPJ sob nº 13.729.372/0001-03, representando o total de R$ 66.630,00 (sessenta
e seis mil, seiscentos e trinta reais).

Registre-se que o certame restou deserto para o item 08 do objeto.
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Joinville, 22 de março de 2022.

 

Rogério Kotkievicz Coimbra

Pregoeiro

 

 

O documento original assinado encontra-se disponível para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicação, conforme art. 10, § 2º, da Instrução Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituída pelo Decreto Nº 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Kotkievicz Coimbra,
Usuário Externo, em 23/08/2022, às 13:50, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014019004 e o
código CRC B6054E87.

 

ERRATA SEI Nº 0013956656/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 17 de agosto de 2022.

Errata da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 200/2022 (0013794874)

 

Onde lê-se:

 

5. DO REGIME DE EXECUÇÃO

1. O regime de execução do objeto do presente instrumento se dará de forma indireta e na
forma de empreitada por preço XX.

Leia-se:

 

5. DO REGIME DE EXECUÇÃO

1. O regime de execução do objeto do presente instrumento se dará de forma indireta e na
forma de empreitada por preço unitário.

 

 

Onde lê-se:

6. DO LOCAL, CONDIÇÕES E PRAZO DE EXECUÇÃO

1. O prazo de entrega não deve ser superior a XX (XX) dias, sendo que a contagem do
prazo de entrega inicia a partir da data de emissão da ordem de compra.
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2. O local de entrega é conforme especificado no Anexo I do Edital de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº XX.

Leia-se:

6. DO LOCAL, CONDIÇÕES E PRAZO DE EXECUÇÃO

1. O prazo de entrega não deve ser superior aos prazos estabelecidos no Anexo I do
Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº 121/2022, sendo que a contagem do prazo de
entrega inicia a partir da data de emissão da ordem de compra.

2. O local de entrega é conforme especificado no Anexo I do Edital de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 121/2022.

 

Onde lê-se:

8. RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

1. As despesas provenientes do objeto desta licitação terão seus custos cobertos por
recursos XX através da(s) conta(s) contábil(eis):

Leia-se:

8. RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS

1. As despesas provenientes do objeto desta licitação terão seus custos cobertos por
recursos próprios através da(s) conta(s) contábil(eis): Conta Contábil - Trabalho
Técnico Social; CC - 36 / Conta - 8.292.

 

Onde lê-se:

11. DO RECEBIMENTO

1. Durante a execução do contrato, o seu objeto será recebido, qual seja:

1. Provisoriamente, os produtos/bens serão recebidos prazo de XX (XX) dias,
pelo(a) responsável pelo acompanhamento e fiscalização do contrato, para
efeito de posterior verificação de sua conformidade com as especificações
constantes neste Termo de Referência e na proposta.

2. Definitivamente, os produtos/bens serão recebidos no prazo de XX (XX) dias,
contados do recebimento provisório, após a verificação da qualidade e
quantidade do material e consequente aceitação mediante termo
circunstanciado.

Leia-se:

11. DO RECEBIMENTO

1. Durante a execução do contrato, o seu objeto será recebido, qual seja:

1. Provisoriamente, os produtos/bens serão recebidos prazo de até 10 (dez) dias,
pelo(a) responsável pelo acompanhamento e fiscalização do contrato, para
efeito de posterior verificação de sua conformidade com as especificações
constantes neste Termo de Referência e na proposta.

2. Definitivamente, os produtos/bens serão recebidos conforme estabelecido no
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Anexo I do Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº 121/2022, após a verificação
da qualidade e quantidade do material e consequente aceitação mediante
termo circunstanciado.

 

Documento assinado eletronicamente por Patricia de Luca Lima Greff,
Usuário Externo, em 22/08/2022, às 11:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) de Expansão, em 22/08/2022, às 11:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:41, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013956656 e o
código CRC 98E4A891.

 

ERRATA SEI Nº 0014023450/2022 - SAP.CVN

 

 

Joinville, 23 de agosto de 2022.

O MUNICÍPIO DE JOINVILLE, com a interveniência da Secretaria de
Assistência Social, através do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, torna
público para conhecimento dos interessados, a Errata referente ao Termo de Colaboração nº
095/2022/PMJ, que tem como objeto a execução do projeto "Brota Molecada- Arte e Cultura na
comunidade!", bem como do Extrato SEI nº 0013944195, publicado no Diário Oficial Eletrônico
do Município de Joinville nº 2033, de 22/08/2022, alterando-se as informações abaixo dispostas, nos
seguintes termos:

Onde se Lê: 

Termo de Colaboração nº 100/2022/PMJ que celebram o Município de Joinville,
com a interveniência da Secretaria de Assistência Social, através do Fundo Municipal dos Direitos
da Criança e do Adolescente e a Associação dos Moradores e Amigos do Bairro Itinga.

Leia-se: 

Termo de Colaboração nº 095/2022/PMJ que celebram o Município de Joinville,
com a interveniência da Secretaria de Assistência Social, através do Fundo Municipal dos Direitos
da Criança e do Adolescente e a Associação dos Moradores e Amigos do Bairro Itinga.

[...]

 

e

 

Onde se Lê:
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[...]

Espécie: Termo de Colaboração nº 100/2022/PMJ.

Leia-se: 

[...]

Espécie: Termo de Colaboração nº 095/2022/PMJ.

[...]

 

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
Cardozo, Secretário (a), em 23/08/2022, às 11:20, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014023450 e o
código CRC DC2C8E6B.

 

EXTRATO DE ERRATA SEI Nº 0014000872/2022 - SAP.CTR.ACO

 

 

Joinville, 19 de agosto de 2022.

O Município de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao 3º Termo Aditivo
ao Contrato nº 453/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sá, e a empresa contratada Infrasul -
Infraestrutura e Empreendimentos Ltda, inscrita no CNPJ nº 03.094.645/0001-29, cujo quadro
societário é formado pelo Sr. Marcelo Gayoso Neves Pedreira de Cerqueira, Sr. Eduardo Gayoso
Neves Pedreira de Cerqueira, pela empresa I. H. Engenharia Ltda e pela empresa Nina
Participações e Investimentos Ltda, representada pelo Sr. Luiz Antônio Valle Pedreira de Cerqueira,
que versa sobre a contratação de empresa para requalificação viária do Eixo Helmut
Fallgatter, oriundo da licitação na modalidade de Concorrência nº 165/2020, assinada em
19/08/2022.

 

1º) Consoante ao documento SEI nº 0013728205, Onde se Lê: (...)

I. Alterando assim, o saldo do contrato de R$ 7.983.375,12 (sete milhões, novecentos e oitenta e
três mil trezentos e setenta e cinco reais e doze centavos) para R$ 8.221.294,71 (oito milhões,
duzentos e vinte e um mil duzentos e noventa e quatro reais e setenta e um
centavos). (...) III. Dados ponderados para a concessão da revisão constantes na Informação SEI nº
 0012971508.

Leia-se: (...)

I. Alterando assim, o saldo do contrato de R$ 6.816.986,94 (seis milhões, oitocentos e dezesseis mil
novecentos e oitenta e seis reais e noventa e quatro centavos) para R$ 7.047.713,88 (sete milhões,
quarenta e sete mil setecentos e treze reais e oitenta e oito centavos). (...) III. Os efeitos da presente
revisão retroagem à 12/04/2022, razão pela qual, faz-se necessária a realização do pagamento do
valor de R$ 1.138,83 (um mil cento e trinta e oito reais e oitenta e três centavos) , que
correspondente a diferença sobre a 10ª medição (proporcional ao período de direito após
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12/04/2022). IV. Dados ponderados para a concessão da revisão constantes na Informação SEI nº
 0013807960.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:32, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:42, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014000872 e o
código CRC F8527CD4.

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITAÇÃO, SEI Nº 0014012256/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitação, referente ao edital
d e Concorrência nº 509/2022 destinada a contratação de Empresa Especializada para
Reforma da Unidade de Atendimento Imediato - Urgência e Emergência do Complexo de
Emergência Deputado Ulysses Guimarães (CEDUG) do Hospital São José. Após análise dos
documentos de habilitação, a Comissão decide HABILITAR: Construtora Azulmax Ltda; Cubica
Construções Ltda; LL Soluções e Serviços Eireli e PJ Construções Ltda. Fica aberto prazo de 5
(cinco) dias úteis para interposição de recursos. A ata da reunião para julgamento da habilitação
encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de
Licitação".

Aline Mirany Venturi Bussolaro - Presidente da Comissão – Portaria nº 136/2022

Documento assinado eletronicamente por Aline Mirany Venturi
Bussolaro, Servidor(a) Público(a), em 22/08/2022, às 14:17, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de
30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014012256 e o
código CRC DA63648B.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGÃO ELETRÔN., SEI Nº
0013999207/2022 - SAP.LCT

O Município de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administração e
Planejamento, publica o julgamento do recurso referente ao processo licitatório Pregão Eletrônico
nº. 422/2022 (UASG 453230), destinado a Aquisição de Bafômetro - Balão (Etiloteste químico)
- Descartável para realização de campanhas, ações e atividades de educação para o trânsito
desenvolvidas pela Escola Pública de Trânsito do DETRANS. Diante aos motivos expostos no
julgamento, o Pregoeiro decide NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa
AGS COMERCIO E SERVICOS LTDA, sendo tal decisão acolhida pela autoridade superior. O
julgamento encontra-se à disposição dos interessados nos sites www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 22/08/2022, às 21:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretário
(a), em 23/08/2022, às 07:52, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0013999207 e o
código CRC CD82972F.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 504/2022

Fernando Buendgens Schneider, Diretor Presidente da Companhia Águas de
Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da Ata de Registro de Preços nº
205/2022, firmada entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a empresa  SANELPLED
COMÉRCIO DE MATERIAIS HIDRÁULICOS EIRELI, que tem por objeto o registro de preços
para aquisição de materiais hidráulicos, conforme quantidades, condições e especificações
constantes no Termo de Referência, nos termos do Pregão Eletrônico nº 139/2022.

 

Juliano Jorge da Silva, Matrícula n° 829 - Gestor Titular

Everton Luiz Bloot, Matrícula n° 828 - Fiscal Titular

Marcelo Cordeiro Clemente, Matrícula n° 1453 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou

170 de 173

Nº 2034, terÃ§a-feira, 23 de agosto de 2022



repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:43, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008109 e o
código CRC 62E87C44.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 505/2022
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Fernando Buendgens Schneider, Diretor Presidente da Companhia Águas de
Joinville, no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da Ata de Registro de Preços nº
206/2022, firmada entre a COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE e a empresa  HIDROMAR
INDÚSTRIA QUÍMICA LTDA, que tem por objeto o registro de preços para aquisição de cloro
gasoso, conforme quantidades, condições e especificações constantes no Termo de Referência, nos
termos do Pregão Eletrônico nº 101/2022.

 

Rafael Luiz Passoni Sanches, Matrícula n° 703 - Gestor Titular

Jean Tragibo de Campos, Matrícula n° 659 - Gestor Suplente

Fernando Augusto da Silveira, Matrícula n° 806 - Fiscal Titular

Graciely Pires Ferreira, Matrícula n° 234 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente
com antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil;

k) Acompanhar e controlar a execução financeira dos contratos ou atas de
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registros de preços, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovação contratual.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 23/08/2022, às 13:43, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 0014008422 e o
código CRC 8CB6F1EA.
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