
    Nº 1388, quarta-feira, 04 de março de 2020

DECRETO Nº 37.376, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Thaís Soares Sias, matrícula 51.983, para o cargo de Agente de Combate às Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5801847 e o
código CRC E14C291D.

DECRETO Nº 37.373, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educação, a
partir de 10 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Carla Cristina Rodrigues, matrícula 51.980, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5801788 e o
código CRC ACEACDA4.

DECRETO Nº 37.374, de 03 de março de 2020.
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Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Lugine Moreira Santiago, matrícula 51.982, para o cargo de Agente de Combate às
Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5801816 e o
código CRC A415397C.

DECRETO Nº 37.375, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 5 de março de 2021, no Hospital  Municipal São José, a
partir de 5 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:
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Deórgelis Rosso, matrícula 94.644, para o cargo de Médico Plantonista Clínica Médica.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5801831 e o
código CRC 8961DD57.

DECRETO Nº 37.372, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 10 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Sirlei de Jesus Mantuani Baldykoski, matrícula 51.981, para o cargo de Enfermeiro.

 

Udo Döhler

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5801689 e o
código CRC D962DF33.

DECRETO Nº 37.370, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 31 de julho de 2020, na Secretaria de Educação, a partir
de 10 de março de 2020, com base no inciso VI, do artigo 2º da lei citada:

 

Sabrina dos Santos Sousa, matrícula 51.979, para o cargo de Professor Educação Infantil e
Ens Fund Educação Física.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5799666 e o
código CRC D6209DC4.

DECRETO Nº 37.368, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 10 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Karina Godoy, matrícula 51.977, para o cargo de Enfermeiro.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5795100 e o
código CRC FAB53FD5.

DECRETO Nº 37.371, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Gilberto Santiago Junior, matrícula 51.978, para o cargo de Agente de Combate às Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5799729 e o
código CRC 43B85327.

DECRETO Nº 37.367, de 03 de março de 2020.
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Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educação, a
partir de 5 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Silena de Souza, matrícula 51.976, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5795095 e o
código CRC 0F4C48EC.

DECRETO Nº 37.366, de 03 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Leonardo Santos Hodecker, matrícula 51.975, para o cargo de Agente de Combate às
Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 09:29, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5795092 e o
código CRC 509B1115.

DECRETO Nº 37.377, de 03 de março de 2020.

 

Altera o Art. 70 da Instrução Normativa nº
02/2019, da Secretaria de Administração e
Planejamento, que dispõe sobre os processos de
certificado de registro cadastral (CRC), de
cadastro de material e serviço, requisição de
compras, de licitações e de contratações diretas,
atas de registro de preços (ARP), formalização de
termos contratuais e suas alterações, bem como a
gestão e a fiscalização dos contratos no âmbito do
Município de Joinville, aprovada pelo Decreto
35.981 de 17 de outubro de 2019, e dá outras
providências.
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O Prefeito de Joinville, usando da atribuição que lhe confere o art. 68, nos incisos
IX e XII, da Lei Orgânica do Município, e em conformidade com o art. 3º, do Decreto nº 21.863, de
30 de janeiro de 2014, DECRETA:

 

Art. 1.º Fica alterada a redação do caput do Art. 70 da Instrução Normativa nº
02/2019 aprovada pelo Decreto nº 35.981 de 17 de outubro de 2019, passando a vigorar com a
seguinte redação:

 

"Art. 70. Sendo constatada qualquer irregularidade ou necessidade de
providências no cumprimento da contratação, a Comissão de Acompanhamento e Fiscalização -
CAF ou a Comissão de Recebimento deverá comunicar por escrito e de forma inequívoca à
contratada, mediante envio de Notificação, através de correspondência física com aviso de
recebimento ou outro meio de comunicação formal, desde que neste caso haja a confirmação de
recebimento.

 

§ 1º A Notificação deverá ser utilizada nos casos em que a contratada descumpriu
qualquer obrigação contratual ou prevista em edital, que venha a ensejar a apuração de
responsabilidade, devendo conter obrigatoriamente:

 

I - a indicação do órgão notificante;

II - a qualificação da notificada, com a indicação do responsável pela empresa;

III - a descrição dos fatos que ensejaram a notificação;

IV - a fundamentação legal, contratual e/ou editalícia;

V - a providência a ser realizada pela contratada;

VI - o prazo para cumprimento (observando o prazo disposto no termo de
referência, edital e instrumento de contratação), e

VII -  assinatura de todos os membros que compõem a Comissão de
Acompanhamento e Fiscalização - CAF ou Comissão de Recebimento.

 

§ 2º O Ofício deverá ser utilizado nos casos em que se faz necessário algum
esclarecimento, apresentação de documentação complementar, etc,  a ser prestado pela contratada.

 

§ 3º Sendo constatada qualquer irregularidade no cumprimento ou condições
estabelecidas na Ata de Registro de preços, aplica-se o disposto neste artigo." (NR)

 

Art. 2.º  Este Decreto entrará em vigor da data de sua publicação.

 

 

Udo Döhler
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Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 12:12, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5802928 e o
código CRC 88400688.

DECRETO Nº 37.379, de 04 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 19 de março de 2021, no Hospital Municipal São José, a
partir de 19 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Ana Carolina Lück Moniz de Aragão, matrícula 94.655, para o cargo de Médico Plantonista
Cirurgião Geral/Transplante.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810225 e o
código CRC 1D25D67E.

DECRETO Nº 37.380, de 04 de março de 2020.

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Silvana Camargo Machado, matrícula 51.987, para o cargo de Agente de Combate às
Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810231 e o
código CRC 650F2239.

DECRETO Nº 37.381, de 04 de março de 2020.
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Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Renan Carlos Machado, matrícula 51.988, para o cargo de Agente de Combate às Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810240 e o
código CRC B77FDF0B.

DECRETO Nº 37.382, de 04 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educação, a
partir de 10 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Andréa Cristina Rauh da Silva, matrícula 51.984, para o cargo de Auxiliar de Educador.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810245 e o
código CRC 3BAF1D39.

DECRETO Nº 37.383, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 11 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

José Luiz Castelhano Junior, matrícula 49.339, do cargo de Professor Educação Infantil e
Ensino Fundamental Educação Física.

Udo Döhler

Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810549 e o
código CRC 3E563142.

DECRETO Nº 37.384, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 11 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Maria Madalena de Amorin Ferrari, matrícula 49.332, do cargo de Professor Educação
Infantil e Ensino Fundamental Educação Física.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810864 e o
código CRC 43B0944C.

DECRETO Nº 37.385, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 06 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Luana Savi Putton, matrícula 49.324, do cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810866 e o
código CRC 675A8FBD.
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DECRETO Nº 37.386, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 06 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Greice Sphair Budziak, matrícula 49.328, do cargo de Professor Educação Infantil.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810876 e o
código CRC 5987113F.

DECRETO Nº 37.387, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 26 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):
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Kathlin Simoni de Oliveira, matrícula 49.403, do cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810886 e o
código CRC D218195B.

DECRETO Nº 37.388, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria da Saúde, a partir de 28/03/2020,
com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Augusto Radüns do Amaral, matrícula 49.470, do cargo de Médico da Estratégia de Saúde da
Família.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810916 e o
código CRC 2D026CDC.

DECRETO Nº 37.389, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 06 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Jason do Nascimento Costa, matrícula 49.327, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Ciências da Religião.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810927 e o
código CRC 493B8CA4.

DECRETO Nº 37.390, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 05 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Karini Vieira, matrícula 49.306, do cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810934 e o
código CRC 977D3B41.

DECRETO Nº 37.391, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal São José, a partir de 05 de
março de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Paula de Carvalho, matrícula 91.422, do cargo de Médico Plantonista Clínica Médica.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810936 e o
código CRC C98ACEA2.

DECRETO Nº 37.392, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 04 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Mayara Batista Vaz Mateus, matrícula 49.318, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Língua Portuguesa.
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Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810939 e o
código CRC 80D87F5A.

DECRETO Nº 37.393, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 04 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Sirlene Mazotti, matrícula 49.307, do cargo de Professor Educação Infantil.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810941 e o
código CRC 59172F17.

DECRETO Nº 37.394, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 04 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Eliane Cristina da Silva Cerutti, matrícula 49.299, do cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810947 e o
código CRC 8956BD82.
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DECRETO Nº 37.395, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal São José, a partir de 04 de
março de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Tiago Costa Carnin, matrícula 91.411, do cargo de Médico Plantonista Clínica Médica.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810948 e o
código CRC CF229499.

DECRETO Nº 37.396, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal São José, a partir de 04 de
março de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):
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André Carminati Lima, matrícula 91.377, do cargo de Médico Plantonista Cirurgião Geral/
Transplante.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811888 e o
código CRC 9B535897.

DECRETO Nº 37.397, de 04 de março de 2020.

 

Promove Exoneração.
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007.

 

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educação, a partir de 01 de março
de 2020, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

 

Maria Peixer, matrícula 49.295, do cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich
Secretária de Gestão de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811893 e o
código CRC F7F76122.

DECRETO Nº 37.398, de 04 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 10 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Clenildo Felipe Ramos Quadrelli, matrícula 51.985, para o cargo de Enfermeiro.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811901 e o
código CRC B0E4D694.

DECRETO Nº 37.399, de 04 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria da Saúde, a partir
de 16 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Aldomiro da Costa Schinke, matrícula 51.986, para o cargo de Agente de Combate às
Endemias.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811903 e o
código CRC 0808CD3E.

DECRETO Nº 37.400, de 04 de março de 2020.

 

Promove admissão.

 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 18 de dezembro de 2020, na Secretaria de Educação, a
partir de 26 de março de 2020, com base no inciso VII, do artigo 2º da lei citada:

 

Daiane Batista Machado da Costa, matrícula 51.995, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:13, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5812361 e o
código CRC 056D4B15.

DECRETO Nº 37.401, de 04 de março de 2020.
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Promove admissão. 
 

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em
conformidade com a Lei Complementar nº 230, de 10 de abril de 2007:

 

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de junho de 2020, na Secretaria de Proteção Civil e
Segurança Pública, a partir de 4 de março de 2020, com base na Lei Complementar nº 397, de 19 de
dezembro de 2013, artigo 8º, § 2º da lei citada:

 

Jefferson Wylliam Senn, matrícula 51.915, para o cargo de Guarda Municipal.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5815437 e o
código CRC 0278AA75.

DECRETO Nº 37.378, de 04 de março de 2020.

 

Promove nomeação em substituição.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, o art. 41, da Lei Complementar nº 266/208 e
a Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018,
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NOMEIA, interinamente, no Gabinete do Prefeito, em substituição, face às férias da
servidora Gizele Thiesen (período aquisitivo 2017/2018), a partir de 10 de março de 2020 até 29 de
março de 2020, a seguinte servidora:

 

- Vanessa Cristina Leal Miranda, para o cargo de Coordenador II.

 

Udo Döhler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5804738 e o
código CRC 7BD98F62.

DECRETO Nº 37.402, de 04 de março de 2020.

 

Aprova a Instrução Normativa Conjunta SEI nº
92/2020, da Secretaria de Administração e
Planejamento e da Secretaria de Gestão de Pessoas,
que dispõe sobre as diretrizes gerais para a
tramitação eletrônica do processo Gestão de
Pessoas - Gratificação por Produtividade, no
âmbito da Administração Direta e Indireta do
Município.

 

O Prefeito de Joinville, usando da atribuição que lhe confere o art. 68, incisos IX e
XII, da Lei Orgânica Municipal, e, em conformidade com o art. 3º, do Decreto nº 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

 

DECRETA:

 

Art. 1º Fica aprovada a Instrução Normativa Conjunta SEI nº 92/2020, da
Secretaria de Administração e Planejamento e da Secretaria de Gestão de Pessoas, que dispõe sobre
as diretrizes gerais para a tramitação eletrônica do processo Gestão de Pessoas - Gratificação por
Produtividade,  no âmbito da Administração Pública Municipal. 
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Art. 2º Os procedimentos para a tramitação eletrônica do processo Gestão de
Pessoas - Gratificação por Produtividade são de obrigatória observância e devem ser praticados
em toda a Administração Pública Municipal.

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
 

Art. 4º Fica revogado o Decreto nº 35.336, de 24 de julho de 2019, que aprova a
Instrução Normativa Conjunta SEI nº 67/2019, da Secretaria de Administração e Planejamento e da
Secretaria de Gestão de Pessoas.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5815504 e o
código CRC C67C029C.

DECRETO Nº 37.403, de 04 de março de 2020.

 

Promove exoneração.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266/08 e a Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018,

 

EXONERA, na Secretaria de Educação, a partir de 02 de março de 2020:

 

- Jociane de Nascimento, do cargo de Coordenador I.

 

Udo Döhler

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5815884 e o
código CRC 3C6E879F.

DECRETO Nº 37.404, de 04 de março de 2020.

 

Promove exoneração.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 33, § 2º, inciso I, da Lei
Complementar nº 266/08 e a Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018,

 

EXONERA,  na Subprefeitura Distrital de Pirabeiraba, a partir de 03 de março de 2020:
 

- Vanderlei Pendzura, do cargo de Coordenador I.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5815913 e o
código CRC ADE4A734.

DECRETO Nº 37.405, de 04 de março de 2020.

 

Promove nomeação.
 

O Prefeito de Joinville, no exercício de suas atribuições, e em conformidade com
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o art. 68, inciso IX, da Lei Orgânica do Município, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar nº
266/08 e a Lei Complementar nº 495, de 16 de janeiro de 2018,

 

NOMEIA, na Subprefeitura Distrital de Pirabeiraba, a partir de 04 de março de 2020:
 

- José Carlos de Oliveira, para o cargo de Coordenador I da Área Operacional.

 

Udo Döhler

Prefeito

 

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
04/03/2020, às 17:27, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5815931 e o
código CRC 4814E876.

PORTARIA SEI - SESPORTE.GAB/SESPORTE.NAD

 
PORTARIA N° 015/2020 

 
 
O Secretário Municipal de Esportes Estevan Cattoni, no exercício de suas atribuições, nos termos do
Decreto nº 34.574 de 03/06/2019 e em conformidade com a Lei Municipal nº 8.363, de 25 de janeiro
de 2017,

RESOLVE;
Art. 1º Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Colaboração nº 003/2020/PMJ por
intermédio da Secretaria de Esportes e a Fundação Educacional da Região de Joinville -
FURJ/UNIVILLE, cujo objeto refere-se à disponibilização de 30 (trinta) acadêmicos do Curso de
Educação Física bacharel e licenciatura, sendo 10 (dez) acadêmicos com carga horária de 10 (dez)
horas e 20 (vinte) acadêmicos com carga horária de 20 (vinte) horas, que colaborarão no atendimento
das atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos munícipes de Joinville, conforme o
Termo de Referência.
Fiscal Requisitante: Reginaldo Antonio da Silva Campos Junior - matrícula nº 40057 – Titular;
Fiscal Técnico: Luis Fernando da Rosa, matrícula 23780 – Titular;
Fiscal Administrativo: Viviane Koerich Gomes - matrícula nº 31904 - Titular;
Fiscais suplentes:
Thiago Henrique Rohrbacher - matrícula nº 43373 – Suplente;
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Edna Maria Viana Machado – matrícula nº 22518 – Suplente;
Fiscal responsável pelo recebimento e análise da Prestação de Contas: Angela Vidal Santos -
matrícula 24008 Titular.

Art. 2º Para os fins desta Portaria considera-se:
Fiscal Requisitante: servidor/funcionário a nível de chefia representante da área requisitante do Objeto
do Contrato, indicado pela autoridade competente dessa área para coordenar a gestão do contrato do
ponto de vista funcional;
Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto à fiscalização dos
aspectos técnicos do objeto contratual;
Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto à fiscalização dos
aspectos administrativos.
Embora os fiscais Requisitante, Técnico e Administrativo tenham função específica, ambos
respondem igualitariamente sobre a gestão contratual e todos os erviços prestados.

Art. 3º Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribuições profissionais, compete:
I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;
II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;
III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de contratação conferindo
os valores, carga horária, as especificações, a qualidade e  o grau de aproveitamento dos serviços e
procedimentos conveniados conforme o Plano de Trabalho;
IV – receber e encaminhar a prestação de contas, devidamente atestadas, observando se os
documentos apresentados  pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período. Após conferência dos documentos, encaminhar a prestação de contas para a área
Administrativa da Sesporte, responsável pela análise da mesma e encaminhamento à Controladoria
Geral do Município.
V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais, informando ao
preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;
VI – manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação, termo de referência,
relação das notas fiscais /recibos recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa
dirimir dúvidas originárias do cumprimento das obrigações assumidas pela Contratada;
VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se mostrarem
desconformes om o contrato e com a lei;
VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;
IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de inobservância ou
desobediência às cláusulas contratuais;
X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou rescisão do contrato.
Art. 4º O servidor deverá ser previamente comunicado pela chefia imediata da indicação para exercer
o encargo de fiscal de contrato.

Art. 5º O servidor designado para fiscalização de contratos deverá ser capacitado e orientado para o
exercício de suas funções.

Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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Documento assinado eletronicamente por Estevan Cattoni, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 14:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5792622 e o
código CRC 1BD9DE2F.

PORTARIA SEI - SESPORTE.GAB/SESPORTE.NAD

 
PORTARIA N° 016/2020 

 

O Secretário Municipal de Esportes Estevan Cattoni, no exercício de suas atribuições, nos
termos do Decreto nº 34.574 de 03/06/2019 e em conformidade com a Lei Municipal nº
8.363, de 25 de janeiro de 2017,
 RESOLVE;

RESOLVE;
Art. 1º Nomear a Comissão de Fiscalização do Termo de Colaboração nº 001/2020/PMJ e seus
Termos Aditivos por intermédio da Secretaria de Esportes e a Associação Educacional
Luterana Bom Jesus/IELUSC, cujo objeto refere-se à disponibilização de 30 (trinta) acadêmicos do
Curso de Educação Física bacharel e licenciatura, sendo 10 (dez) acadêmicos com carga horária de
10 (dez) horas e 20 (vinte) acadêmicos com carga horária de 20 (vinte) horas, que colaborarão no
atendimento das atividades esportivas, desportivas e recreativas ofertadas aos munícipes de Joinville,
conforme o Termo de Referência.
Fiscal Requisitante: Reginaldo Antonio da Silva Campos Junior - matrícula nº 40057 – Titular;
Fiscal Técnico: Luis Fernando da Rosa, matrícula 23780 – Titular;
Fiscal Administrativo: Viviane Koerich Gomes - matrícula nº 31904 - Titular;
Fiscais suplentes:
Thiago Henrique Rohrbacher - matrícula nº 43373 – Suplente;
Edna Maria Viana Machado – matrícula nº 22518 – Suplente;
Fiscal responsável pelo recebimento e análise da Prestação de Contas: Angela Vidal Santos -
matrícula 24008 Titular.
Art. 2º Para os fins desta Portaria considera-se:
Fiscal Requisitante: servidor/funcionário a nível de chefia representante da área requisitante do Objeto
do Contrato, indicado pela autoridade competente dessa área para coordenar a gestão do contrato do
ponto de vista funcional;
Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto à fiscalização dos
aspectos técnicos do objeto contratual;
Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto à fiscalização dos
aspectos administrativos.
Embora os fiscais Requisitante, Técnico e Administrativo tenham função específica, ambos
respondem igualitariamente sobre a gestão contratual e todos os erviços prestados
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Art. 3º Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribuições profissionais, compete:
I – esclarecer dúvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alçada;
II – fiscalizar o cumprimento das obrigações contratuais;
III – atestar a prestação do serviço, conforme as especificações do processo de contratação conferindo
os valores, carga horária, as especificações, a qualidade e  o grau de aproveitamento dos serviços e
procedimentos conveniados conforme o Plano de Trabalho;
IV – receber e encaminhar a prestação de contas, devidamente atestadas, observando se os
documentos apresentados  pela Contratada refere-se ao serviço que foi autorizado e efetivamente
prestado no período. Após conferência dos documentos, encaminhar a prestação de contas para a área
Administrativa da Sesporte, responsável pela análise da mesma e encaminhamento à Controladoria
Geral do Município.
V – verificar, de modo sistemático, o cumprimento das disposições contratuais, informando ao
preposto, em tempo hábil, todas as ocorrências e providências tomadas;
VI – manter cópia dos termos do contrato, assim como o edital de licitação, termo de referência,
relação das notas fiscais /recibos recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa
dirimir dúvidas originárias do cumprimento das obrigações assumidas pela Contratada;
VII – comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situações que se mostrarem
desconformes om o contrato e com a lei;
VIII – rejeitar serviços que estejam em desacordo com as especificações do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatório;
IX – propor aplicação das sanções administrativas à Contratada, em virtude de inobservância ou
desobediência às cláusulas contratuais;
X – manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressão, prorrogação e/ou rescisão do contrato.
Art. 4º O servidor deverá ser previamente comunicado pela chefia imediata da indicação para exercer
o encargo de fiscal de contrato.
Art. 5º O servidor designado para fiscalização de contratos deverá ser capacitado e orientado para o
exercício de suas funções.
Art. 6º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Documento assinado eletronicamente por Estevan Cattoni, Secretário
(a), em 03/03/2020, às 14:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5795055 e o
código CRC 5D200385.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA Nº 011, de 03 de março de 2020.

Designa servidor como representante do Instituto de
Previdência Social dos Servidores Públicos do
Município de Joinville – IPREVILLE, para
acompanhamento e fiscalização de contrato.
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Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 44, da Instrução Normativa n. 04/2016, da Secretaria de
Administração e Planejamento do Município de Joinville-SC, que determina que o gestor do
contrato deverá designar o fiscal do contrato ou Comissão de Acompanhamento e Fiscalização
(CAF), mediante Portaria, a qual, preferencialmente, descreverá as atribuições, observando,
inclusive, as especificidades do contrato,

Resolve,

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de
Joinville – IPREVILLE, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 112, alínea “j”, da Lei
Municipal nº 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1º Fica designada o servidor Victor Manoel Lacerda Machado Macedo, matrícula n. 116,
ocupante do cargo de Agente Administrativo, como representante do IPREVILLE para
acompanhamento e fiscalização do Contrato n. 007/2020, firmado com a empresa Aliança Ar
Condicionado e Elétrica Eirele ME, cujo objeto é contratação de pessoa jurídica para prestação de
serviço de limpeza, manutenção preventiva e corretiva nos condicionadores de ar instalados no
prédio sede do Ipreville e nas salas locadas sobreloja e 201, ambas localizadas no Edifício Freitag,
de acordo com as especificações no item 2. do Contrato.

Art. 2º O servidor ora designado ficará responsável por encaminhar as autorizações de
fornecimento, atestar os documentos da despesa, acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e
conferir o objeto, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93, bem como pela observância do
cumprimento das demais cláusulas prevista no contrato, anotando em registro próprio todas as
ocorrências relacionadas à execução do mesmo, determinando à Contratada que tome providências
necessárias à regularização das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores
imediatas decisões ou providências que ultrapassarem as suas competências.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 20
de fevereiro de 2020.

Joinville, 03 de março de 2020.

Sergio Luiz Miers

Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
(a) Presidente, em 03/03/2020, às 09:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791457 e o
código CRC C9DAC5C0.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA Nº 010, de 03 de março de 2020.

Designa servidoras como representantes do Instituto de
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Previdência Social dos Servidores Públicos do
Município de Joinville – IPREVILLE, para
acompanhamento e fiscalização de contrato.

 

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 44, da Instrução Normativa n. 04/2016, da Secretaria de
Administração e Planejamento do Município de Joinville-SC, que determina que o gestor do
contrato deverá designar o fiscal do contrato ou Comissão de Acompanhamento e Fiscalização
(CAF), mediante Portaria, a qual, preferencialmente, descreverá as atribuições, observando,
inclusive, as especificidades do contrato,

Resolve,

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de
Joinville – IPREVILLE, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 112, alínea “j”, da Lei
Municipal nº 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1º Ficam designadas as servidoras Luciane da Silva Schultz, matrícula n. 99, ocupante do cargo
de Agente Administrativo, Renata Ayres de Aguirre, matrícula n. 55, ocupante da função gratificada
de Assessor de Finanças, Mirian Possamai, matrícula n. 113, ocupante da função gratificada de
Assessor de Programas de Pré e Pós Aposentadoria, e Rosangela Fiera, matrícula n. 91, ocupante do
cargo de Agente Administrativo, como representantes do IPREVILLE para acompanhamento e
fiscalização do Contrato n. 006/2020, firmado com a empresa de Orbenk Administração e
Serviços Ltda., cujo objeto se refere à contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de
copeiragem, limpeza, asseio e conservação predial, a ser realizado no prédio sede do IPREVILLE,
localizado na Praça Nereu Ramos, 372, na Sobreloja e Sala 201 locadas no Edifício Freitag,
localizado na Rua Nove de Março, 485, Centro, Joinville/SC.

Art. 2º As servidoras ora designadas ficarão responsáveis por encaminhar as autorizações de
fornecimento, atestar os documentos da despesa, acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e
conferir o objeto, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93, bem como pela observância do
cumprimento das demais cláusulas prevista no contrato, anotando em registro próprio todas as
ocorrências relacionadas à execução do mesmo, determinando à Contratada que tome providências
necessárias à regularização das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores
imediatas decisões ou providências que ultrapassarem as suas competências.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir do dia
18 de fevereiro de 2020.

Joinville, 03 de março de 2020.

Sergio Luiz Miers

Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
(a) Presidente, em 03/03/2020, às 09:47, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791401 e o
código CRC 577ECD1B.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA Nº 012, de 03 de março de 2020.

Designa servidoras como representantes do Instituto de
Previdência Social dos Servidores Públicos do
Município de Joinville – IPREVILLE, para
acompanhamento e fiscalização de contrato.

 

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 44, da Instrução Normativa n. 04/2016, da Secretaria de
Administração e Planejamento do Município de Joinville-SC, que determina que o gestor do
contrato deverá designar o fiscal do contrato ou Comissão de Acompanhamento e Fiscalização
(CAF), mediante Portaria, a qual, preferencialmente, descreverá as atribuições, observando,
inclusive, as especificidades do contrato,

Resolve,

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de
Joinville – IPREVILLE, no uso da atribuição que lhe confere o artigo 112, alínea “j”, da Lei
Municipal nº 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1º Ficam designadas as servidoras Mirian Possamai, matrícula n. 113, ocupante da função
gratificada de Assessor de Programas de Pré e Pós Aposentadoria e Zenaide Terezinha Schappo
Arins, matrícula n. 41, função gratificada de Assessor de Relacionamento, como representantes do
IPREVILLE para acompanhamento e fiscalização do Contrato n. 004/2020, firmado com a empresa
Gráfica Guaramirim Ltda, cujo objeto é a contratação de serviços de pessoa jurídica especializada
para realizar serviço de editoração e a impressão de materiais gráficos e comunicação visual, através
do Sistema de Registro de Preços, para suprir as necessidades do IPREVILLE.

Art. 2º As servidoras ora designadas ficarão responsáveis por encaminhar as autorizações de
fornecimento, atestar os documentos da despesa, acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e
conferir o objeto, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93, bem como pela observância do
cumprimento das demais cláusulas prevista no contrato, anotando em registro próprio todas as
ocorrências relacionadas à execução do mesmo, determinando à Contratada que tome providências
necessárias à regularização das faltas ou defeitos observados, devendo solicitar a seus superiores
imediatas decisões ou providências que ultrapassarem as suas competências.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 18
de fevereiro de 2020.

Joinville, 03 de março de 2020.

Sergio Luiz Miers

Diretor Presidente do IPREVILLE

39 de 141

Nº 1388, quarta-feira, 04 de março de 2020



Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
(a) Presidente, em 03/03/2020, às 09:46, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791322 e o
código CRC FC9AB481.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA Nº 052/2020

O Controlador Geral, no exercício de suas atribuições, resolve:

Determinar o sobrestamento do Processo Administrativo Disciplinar nº 70/19, até
o recebimento do laudo da Junta Médica Oficial pela Comissão, conforme solicitação constante
no Memorando SEI nº 5675361/2020, Processo SEI 20.0.023971-9

Esta Portaria entra em vigor na data da publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de
Moraes, Controlador (a) Geral, em 03/03/2020, às 14:09, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798499 e o
código CRC 776462BD.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA Nº 053/2020

O Controlador Geral, no exercício de suas atribuições,

CONSIDERANDO o requerimento da comissão processante, que justifica a
necessidade de dilação de prazo para realização de medidas de instrução indispensáveis;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar é regido por princípios como
verdade real, formalismo moderado, amplitude da defesa, segurança jurídica, razoabilidade e
eficiência;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas para
garantir cumprimento de prazo, ofende a todos os princípios acima postos;

CONSIDERANDO que a extrapolação do prazo do apuratório não acarreta a sua
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nulidade, como confirmou o Superior Tribunal de Justiça e em conformidade com o art. 193,
parágrafo único da LC 266/08;

CONSIDERANDO que a medida tradicional de constituir nova comissão, ou
mesmo a recondução da comissão, é prática que não se ajusta à relevância do interesse público, que
precisa atender formalidades essenciais sem, todavia, desgastar-se em procedimentos inúteis;

CONSIDERANDO que a continuidade dos trabalhos é, também, segurança para
a defesa, na medida em que os fatos são efetivamente esclarecidos;

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade excepcional dos trabalhos no Processo
Administrativo Disciplinar nº 50/19, a partir de 09/03/2020, conforme Memorando SEI nº
5796079/2020 – SEGOV.CGM.UPA, emitido pela comissão processante.

 

Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de
Moraes, Controlador (a) Geral, em 03/03/2020, às 14:10, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798632 e o
código CRC 271CB1A7.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB

Portaria nº 014, de 04 de março de 2020.

 

Classificação como REURB para fins de regularização fundiária urbana.

 

        O Secretário Municipal de Habitação, no uso de suas atribuições, que lhe
confere o Decreto Municipal nº 28.101/2017 e nos termos do artigo 13 e 30, inciso I, da Lei Federal
13.465/2017, art. 5º do Decreto Federal 9.310/2018 e art. 9º, § 4º e art. 10, I,II do Decreto
Municipal nº 32.528, resolve:

     Art.1º Em atendimento ao artigo 30, inciso I da Lei Federal nº 13.465/2017 e
Decreto Municipal nº 32.528/2018, fica classificada individualmente conforme §7° do Art.5° do
Decreto Federal n°9.310 de Março de 2018, para fins de regularização fundiária urbana a área
identificada como “JARDIM JARIVÁ" localizada na Rua: Pancrácio Franzoi e Servidão Ewerton
Miguel Warsch. A área a ser regularizada corresponde a doze (12) lotes, sendo que desses somente
seis (6) foram classificados, os demais não compareceram para regularizar situação junto a Secretaria
de Habitação e outros porque possuem pendências particulares referente a documentação. 

 

Detalhamento da Classificação:
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TITULAR: EDILENE RIBEIRO DOS SANTOS 

LOTE- 05 QUADRA 02

RUA- Pancrácio Franzoi 

REURB- Social

 

TITULAR: MAURO CLAUDIO CAMILA 

CÔNJUGE: IRONDINA VIEIRA DE CASTRO

LOTE-  02 QUADRA 01

RUA-  Servidão Ewerton Miguel Warsch

REURB- Específica

 

TITULAR: ANSELMO MARTINS 

CÔNJUGE: CELIA HABITZREUTER MARTINS 

LOTE- 01 QUADRA 02

RUA- Servidão Ewerton Miguel Warsch

REURB- Específica

 

TITULAR: AMILTON CARLOS DA ROSA 

CÔNJUGE: MARCIA DOS SANTOS DA ROSA 

LOTE- 03 QUADRA 02

RUA- Servidão Ewerton Miguel Warsch

REURB- Específica

 

TITULAR: MARILIA DOS SANTOS 

LOTE- 03 QUADRA 01

RUA- Servidão Ewerton Miguel Warsch

REURB- Específica

 

TITULAR :MARIO LUIS DE BRITO

CÔNJUGE: LURDES ZENAIDE GOTZ

LOTE- 02 QUADRA 02

RUA- Servidão Ewerton Miguel Warsch

REURB- Específica
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Art.2º Essa classificação fica condicionada a aprovação do projeto de REURB,
pela Comissão de Regularização Fundiária do Município, que se fará nos moldes da Lei Federal n
13.465 e Decreto Municipal n. 32.528/2018.

    Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Romeu de Oliveira

Secretário de Habitação

Documento assinado eletronicamente por Romeu de Oliveira,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 10:14, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807079 e o
código CRC DD6A2F62.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.NGP

Portaria nº 09/SEGOV, de 04 de março de 2020.

 

O Secretário de Governo, no uso de suas atribuições:

 

Dispensa,

 

a partir de 09.03.2020:

 

Vanessa Cristina Leal Miranda, matrícula 33.722, lotada na Secretaria de
Governo, da função gratificada de coordenação, com valor correspondente a 40% do vencimento
base do servidor, conforme Lei Complementar nº 418, de 03 de julho de 2014.

 

Afonso Carlos Fraiz,

Secretário de Governo.

Documento assinado eletronicamente por Afonso Carlos Fraiz,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 09:04, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5804460 e o
código CRC 5EB5C5E7.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria nº 41/2020/SEINFRA/GAB

 

O Secretário de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas atribuições,

 

Resolve

 

Art. 1º - Designar membros da Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato
Compra Direta 17/2020 - empresa JAIRO DE OLIVEIRA - ME, referente a Aquisição de 14
 baterias de 100 e 3 Baterias de 150  para a Área de Supervisão de Manutenção Veicular (Oficina),
atendendo os equipamentos pesados da Prefeitura do Município de Joinville, na forma do Termo de
Dispensa de Licitação nº  5713699/2020 – SAP.USU.ADI, ficando assim constituída:

 

Titulares:

Marcionei Roecker - Matrícula 24345

Carlos Alberto Ferreira - Matrícula 19959

Mauro Celío Mauricio - Matrícula 22161

 

Suplente:

Sandro Alves de Oliveira - Matrícula 24239

 

Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

 

Fiscal
Alexandre Eleutério - matrícula nº 42663.
 
Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - matrícula nº 24869.
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Simone Fernandes Dias Bernardes nº 27972

 

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  

Romualdo T. de França Jr.

Secretário

Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de
Franca Junior, Secretário (a), em 04/03/2020, às 13:24, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5806178 e o
código CRC 3DC62E73.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria nº 42/2020/SEINFRA/GAB

 

O Secretário de Infraestrutura Urbana, no exercício de suas atribuições,

 

Resolve

 

Art. 1º - Designar membros da Comissão de Fiscalização do Termo de Contrato
203/2020 - empresa Nostradomus Pré-Fabricados em Concreto Ltda, referente a contratação
de empresa para confecção e fornecimento de Aduelas/Galerias em concreto armado pré
moldadas, oriundo da licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 322/2019, ficando assim
constituída:

 

Titulares:

Paulo Roberto Martins - Matrícula nº 13.424.
Aurélio Flenik - Matrícula nº 17.146.
Emerson Luiz Pagani - Matrícula nº 50.324.

Suplente:

César Augusto Silveira - Matrícula nº 18.695.
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Responsáveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidação:

 

Fiscal
Alexandre Eleutério - Matrícula nº 42663.
 
Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - Matrícula nº 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes - Matrícula nº 27972.

 

 

Art. 2º – A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

  

Romualdo T. de França Jr.

Secretário

Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de
Franca Junior, Secretário (a), em 04/03/2020, às 13:26, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810206 e o
código CRC 4E2DDFBE.

PORTARIA SEI - SEPROT.GAB/SEPROT.NAD

PORTARIA Nº 005/2020

 

O Secretário de Proteção Civil e Segurança Pública, Braulio Cesar da Rocha
Barbosa, no exercício de suas atribuições e em conformidade com o disposto no § 3º do art. 2º da
Lei Complementar nº. 397 de 19 de dezembro de 2013,

 

Resolve:

 

Art. 1°. – Fica aprovado o  Regulamento do Curso de Formação Profissional do
Concurso para provimento de vagas de Guarda Municipal do Quadro de Pessoal da Secretaria de
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Proteção Civil e Segurança Pública do Município de Joinville - Edital 004-2019-SGP, conforme
anexo 5804796.

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Observação: Esta Portaria possui como anexo o documento SEI n.º 5804796.

 

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha
Barbosa, Secretário (a), em 04/03/2020, às 11:20, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5804799 e o
código CRC E53C326C.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA Nº 054/2020

O Controlador Geral, no exercício de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO que para auxiliar as Comissões Permanentes nos processos
de sindicâncias administrativas e investigatórias, processos administrativos disciplinares e processos
de avaliação de desempenho no estágio probatório, se faz necessário a nomeação de Secretários(as)
a fim de digitar a oitiva por ocasião das audiências, realizar a entrega das citações, intimações e
notificações, organizar e autuar os procedimentos administrativos, juntar documentos,
numerar e rubricar as páginas; elaborar e divulgar, por meio do SEI (Sistema Eletrônico de
Informação) no Diário Oficial as portarias e resumos das decisões; acompanhar diariamente as
publicações das portarias e resumos das decisões no Diário Oficial, organizar a pauta das audiências,
providenciar a redação e expedição de memorandos, ofícios, termos; superintender a guarda e a
ordem dos arquivos e fichários, emitir relatórios e exercer outras atividades relacionadas a Gerência
de Processo Administrativo Disciplinar que lhe forem atribuídas.

RESOLVE:

I - Designar como Secretários(as) das Comissões, os(as) servidores(as) Michele
Cristofolini Boneli Vieira, matrícula 38.070, Eliane Elaine Laube, matrícula 30.458, Wagner
Machado, matrícula 44.089 e Giovanna Catarina Gossen, matrícula 36.414;

II – Revoga-se a Portaria nº 175/2019, de 08 de agosto de 2019;

III – Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicação;
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Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de
Moraes, Controlador (a) Geral, em 04/03/2020, às 11:56, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808680 e o
código CRC E0D55B04.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA Nº 27/2020

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,
nos termos do Decreto nº 28.094 de 02 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal
nº 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto nº 28.693 de 03 abril de 2017

 

Resolve,

 

Art. 1º Instaurar o Processo Administrativo SEI nº 19.0.152928-0, em face da
empresa K&P Construtora Ltda (CNPJ nº 85.388.601/0001-76), para apuração de eventual
descumprimento ao edital de Pregão Eletrônico nº 162/2019, no que tange à desistência do lance
ofertado, nos termos do Relatório Inicial SEI nº 5771428 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela
Gerência da Unidade de Processo Administrativo não Disciplinar em 02/03/2020.

 

Art. 2º O Processo Administrativo SEI nº 19.0.152928-0 será conduzido pelos
membros da Comissão Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria nº
105/2019 (3627869), publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1173, em
29 de abril de 2019.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800431 e o
código CRC 3E86E229.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA Nº 26/2020

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,
nos termos do Decreto nº 28.094 de 02 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal
nº 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto nº 28.693 de 03 abril de 2017

 

Resolve,

 

Art. 1º Instaurar o Processo Administrativo SEI nº 19.0.100085-8, em face da
empresa MR Alimentos Saudáveis Ltda (CNPJ nº 22.077.561/0001-21), para apuração de eventual
descumprimento ao edital de Pregão Eletrônico nº 106/2019, no que tange à desistência do lance
ofertado, nos termos do Relatório Inicial SEI nº 5751178 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela
Gerência da Unidade de Processo Administrativo não Disciplinar em 28/02/2020.

 

Art. 2º O Processo Administrativo SEI nº 19.0.100085-8 será conduzido pelos
membros da Comissão Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria nº
105/2019 (3627869), publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1173, em
29 de abril de 2019.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800256 e o
código CRC FB62ACFD.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA
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PORTARIA Nº 25/2020

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,
nos termos do Decreto nº 28.094 de 02 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal
nº 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto nº 28.693 de 03 abril de 2017

 

Resolve,

 

Art. 1º Instaurar o Processo Administrativo SEI nº 19.0.182250-5, em face da
empresa Multicel Comércio de Eletrônicos Ltda (CNPJ nº 23.592.183/0001-87), para apuração de
eventual descumprimento ao edital de Pregão Eletrônico nº 147/2019, no que tange à desistência do
lance ofertado, nos termos do Relatório Inicial SEI nº 5759874 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado
pela Gerência da Unidade de Processo Administrativo não Disciplinar em 28/02/2020.

 

Art. 2º O Processo Administrativo SEI nº 19.0.182250-5 será conduzido pelos
membros da Comissão Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria nº
105/2019 (3627869), publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1173, em
29 de abril de 2019.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800111 e o
código CRC 5D9DE5C5.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA Nº 24/2020

 

O Secretário de Administração e Planejamento, no exercício de suas atribuições,
nos termos do Decreto nº 28.094 de 02 de janeiro de 2017, em conformidade com a Lei Municipal
nº 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto nº 28.693 de 03 abril de 2017
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Resolve,

 

Art. 1º Instaurar o Processo Administrativo SEI nº 19.0.182248-3, em face da
empresa Ítaca Eireli (CNPJ nº 24.845.457/0001-65), para apuração de eventual descumprimento ao
edital de Pregão Eletrônico nº 147/2019, no que tange à desistência do lance ofertado, nos termos do
Relatório Inicial SEI nº 5762637 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela Gerência da Unidade
de Processo Administrativo não Disciplinar em 28/02/2020.

 

Art. 2º O Processo Administrativo SEI nº 19.0.182248-3 será conduzido pelos
membros da Comissão Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria nº
105/2019 (3627869), publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município de Joinville nº 1173, em
29 de abril de 2019.

 

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800000 e o
código CRC DF40B991.

 

EDITAL DA NOTIFICAÇÃO DA AUTUAÇÃO SEI Nº 5794811/2020 - SEINFRA.UTP

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

 

Auto de Infração: n°03302/2015
Infrator: Irio Loss
Veículo: GM - Meriva - cor branca - placa MJR 9543
Enquadramento da Infração: Lei Municipal nº 3282/96 - Código Disciplinar - Grupo 03 -
Infração 07
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Pelo presente informa-se ao infrator supra que a defesa referente ao Protocolo nº
8653/2016 foi INDEFERIDA, ficando intimado para no prazo de 10 dias úteis, contados da
data de publicação deste edital, apresentar o adequado recurso, no setor de protocolos da
Prefeitura Municipal de Joinville, no horário de atendimento ao público, ou efetuar o
pagamento da multa imposta no valor de 1,5 (Um e meio) UPM's perante a Fazenda
Pública. Findo os prazos, será o crédito fiscal inscrito em dívida ativa e emitida a Certidão
de Dívida Ativa para cobrança judicial.

Ficam disponibilizados os autos com o inteiro teor da Decisão e do Parecer.

 

Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de
Franca Junior, Secretário (a), em 04/03/2020, às 13:21, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5794811 e o
código CRC ACEAAA32.

 

EXTRATO SEI Nº 5793477/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

O MUNICÍPIO DE JOINVILLE, através do Hospital Municipal São José, inscrito no CNPJ
sob o nº 84.703.248/0001-09, autoriza a empresa Programa Nacional de Controle de
Qualidade Ltda, localizada à Rua Vicente Licínio, nº 193, Bairro Tijuca Rio de Janeiro, Rio
de Janeiro - RJ, CEP 20270-340, inscrita no CNPJ sob o nº 73.302.879/0001-08, através
do Termo de Contrato nº 044/2020, celebrado entre as partes em 26/02/2020, através do
Pregão Eletrônico nº 007/2020 a dar início aos serviços de contratação de empresa
prestadora de serviço na área de controle de qualidade externo laboratorial (ensaios de
proficiência) para monitoramento do desempenho analítico do Laboratório Municipal e do
Laboratório do Hospital Municipal São José de Joinville, a partir de 03/03/2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Claudia Frantz,
Coordenador (a), em 04/03/2020, às 10:34, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 12:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5793477 e o
código CRC BBC5B578.

 

EXTRATO SEI Nº 5814983/2020 - SAP.UPL.ART

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

Município de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

 

Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Convênio nº 016/2018/PMJ.

Partícipes: Estado de Santa Catarina/Secretaria de Estado da Justiça e
Cidadania/ Departamento de Administração Prisional-DEAP/Penitenciária Industrial de Joinville, e,
Município de Joinville/Fundo Municipal de Saúde de Joinville.

Objeto: a) Ajustar o repasse previsto na item 4.2, em razão da atualização do
Salário Mínimo vigente da seguinte forma: a.1) de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
para R$ 1.039,00 (hum mil e trinta e nove reais) o valor a ser pago aos reeducandos, e de
R$ 1.497,00 (hum mil, quatrocentos e noventa e sete reais) para R$ 1.558,50 (hum mil, quinhentos
e cinquenta e oito reais e cinquenta centavos) o valor a ser pago aos líderes de área, referente à
parcela 15, conforme reajuste do salário mínimo concedido pelo Governo Federal por meio da
Medida Provisória nº 916 de dezembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União de
31/12/2019; a.2) de R$ 1.039,00 (hum mil e trinta e nove reas) para R$ 1.045,00 (hum mil e
quarenta e cinco reais) o valor a ser pago aos reeducandos, e de R$ R$ 1.558,50 (hum mil,
quinhentos e cinquenta e oito reais e cinquenta centavos para R$ 1.567,50 (hum mil, quinhentos e
sessenta e sete reais e cinquenta centavos) aos líderes de área, referente às parcelas 16 a 27,
conforme reajuste do salário mínimo concedido pelo Governo Federal por meio da Medida
Provisória nº 919, de 30/01/2020, publicada no Diário Oficial da União nº 22, de 31/01/2020; b)
Ajustar os valores das despesas indicadas no item 5 – Quadro de despesas a serem custeadas pelo
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MUNICÍPIO para a Execução, Anexo I; e, c) Readequar os valores mensais constantes do no item
6 - Cronograma de Desembolso, do Plano de Trabalho, passando de R$ 10.978,00 (dez mil,
novecentos e setenta e oito reais), para R$ 11.429,00 (onze mil e quatrocentos e vinte e nove reais) o
valor da parcela 15, e para R$ 11.495,00 (onze mil, quatrocentos e noventa e cinco reais) o valor
das parcelas 16 a 27 - Anexo I.

Valor: R$ 149.369,00 (cento e quarenta e nove mil, trezentos e sessenta e nove
reais).

Data de assinatura: Joinville, 04 de março de 2020.

Vigência: a partir da publicação no Diário Oficial Eletrônico do Município -
DOEM.

Signatários: João Renato Schiitter e Paulo Cleber Sabei, pelo DEAP, e, Jean
Rodrigues da Silva, pelo Município/FMS.

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
Gerente, em 04/03/2020, às 16:12, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5814983 e o
código CRC F60C0FA9.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 021/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: Elster Medição de Água Ltda., CNPJ nº 21.581.509/0001-45

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de hidrômetros.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 125/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 
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ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

1
HIDRÔMETRO, TAQUIMÉTRICO, UNIJATO,
1/2'’, 165MM, METROLOGIA B, VAZÃO Y (BY,
1,5M, 1/2'’, 165MM)

UN 12.825 R$ 64,99

2
HIDRÔMETRO, TAQUIMÉTRICO, UNIJATO,
1/2'’, 165MM, METROLOGIA B, VAZÃO Y (BY,
1,5M, 1/2'’, 165MM)

UN 675 R$ 64,99

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 09:36, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:00, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5788258 e o
código CRC D3C05FAB.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 025/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: C. E. Macedo - Comércio de Materiais Hidráulicos - Eireli, CNPJ
nº 07.965.552/0001-83

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 
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ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

2
ADAPTADOR PVC, PONTA BOLSA, COLETOR
ESGOTO X ESGOTO PREDIAL, NBR 7362, DN
150.

UN 20 R$ 13,60

4

COLAR DE TOMADA CONTRA PERDAS EM
POLIPROPILENO (PP), FABRICADO
CONFORME NORMA NBR 11821, NA COR
PRETA, PARAFUSOS, ARRUELAS E PORCAS
EM AÇO INOX, PRESSÃO NOMINAL MÍNIMA
PN 10. DE 40 X 3/4”.

UN 170 R$ 12,26

5

CRUZETA EM PVC, COM BOLSAS DE JUNTA
ELÁSTICA, NORMA ABNT NBR 10351, PARA
TUBO DE PVC PBA (NBR 5647). ACOMPANHA
ANÉIS DE BORRACHA. DN 100 X DN 50/DE
110 X DE 60 MM.

PC 50 R$ 45,00

12

LUVA DE CORRER EM PVC, COM BOLSAS DE
JUNTA ELÁSTICA INTEGRADA OU
REMOVÍVEL INTEGRADA, FABRICADA
CONFORME NORMA ABNT NBR 10569, PARA
TUBOS EM PVC MACIÇO  ESGOTO COLETOR.
ACOMPANHA ANEL DE BORRACHA (NBR
9051 E NBR 9063). DN 300.

PC 50 R$ 50,00

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807327 e o
código CRC 08F530F8.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 027/2020, com os seguintes dados:
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EMPRESA REGISTRADA: ALC Tubos e Conexões Eireli, CNPJ nº 20.718.935/0001-15

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 

ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

7

CURVA 45° EM PVC, RAIO LONGO, COM
PONTA E BOLSA DE JUNTA ELÁSTICA
INTEGRADA OU REMOVÍVEL INTEGRADA,
FABRICADA CONFORME NORMA ABNT NBR
10569, PARA TUBOS EM PVC MACIÇO (NBR
7362) ESGOTO COLETOR. ACOMPANHA
ANEL DE BORRACHA (NBR 9051 E NBR 9063).
DN 100.

UN 1500 R$ 8,30

19

SELIM COMPACTO EM PVC, FABRICADO
CONFORME NORMA ABNT NBR 10570, PARA
TUBOS EM PVC MACIÇO ESGOTO COLETOR.
 DN 150 x 100.

PC 3500 R$ 13,49

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5809267 e o
código CRC 11B18726.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 028/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: Pipeplast Indústria e Comércio de Tubos e Conexões Eireli, CNPJ
nº 34.823.982/0001-33
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OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 

ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

13

LUVA DE CORRER EM PVC, COM BOLSAS DE
JUNTA ELÁSTICA INTEGRADA OU
REMOVÍVEL INTEGRADA, FABRICADO
CONFORME NORMA ABNT NBR 10569 E
10570, PARA TUBOS CORRUGADOS (NBR
7362-3) E PAREDE MACIÇA (NBR 7362-2),
UNIVERSAL, ESGOTO. ACOMPANHA 50
ANÉIS DE BORRACHA (NBR 9051 E NBR 9063)
PARA TUBOS MACIÇO E 50 ANÉIS DE
BORRACHA (NBR 9051 E NBR 9063) PARA
TUBOS CORRUGADOS. DN 200.

UN 130 R$ 19,90

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807752 e o
código CRC F8A4B36A.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 029/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: AVK - Válvulas do Brasil Ltda, CNPJ nº 08.714.102/0001-80

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses
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ITENS E VALORES REGISTRADOS: 
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ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

16

VÁLVULA DE GAVETA FABRICADA EM
FERRO FUNDIDO DÚCTIL (NBR 6.196), COM
CUNHA REVESTIDA DE ELASTÔMERO, PARA
APLICAÇÕES SOB PRESSÃO NOMINAL DE
SERVIÇO PN 16, DE PASSAGEM PLENA,
REVESTIDA INTERNA E EXTERNAMENTE
COM PINTURA DE EPÓXI A PÓ, COM NO
MÍNIMO 150 MICRAS, CONFORME NORMA
ABNT NBR 14968, EXTREMIDADE COM
BOLSAS DE JUNTA ELÁSTICA PARA
UTILIZAÇÃO EM TUBOS DE PVC DEFOFO
(NBR 7665), FORNECIDA COM OS ANÉIS DE
BORRACHA CORRESPONDENTES, COM:
CORPO, CUNHA, SUPORTE, PORCA DE
FIXAÇÃO E CABEÇOTE DE MANOBRA DE
FERRO FUNDIDO DÚCTIL, DE ACORDO COM
NORMA ABNT NBR 6.916; COM CORPO PARA
SUPORTAR UMA PRESSÃO HIDROSTÁTICA
INTERNA DE 3,2 MPA; COM SUPERFÍCIES
ISENTAS DE: POROSIDADES, BOLHAS
CAVIDADES PRODUZIDAS POR GASES,
REBARBAS, INCLUSÕES DE AREIA E
ESCAMAS DE OXIDAÇÃO; CUNHA
REVESTIDA INTEGRALMENTE COM
ELASTÔMERO SINTÉTICO ATÓXICO EPDM;
HASTE NÃO ASCENDENTE DE AÇO
INOXIDÁVEL DE ACORDO COM A NORMA
ABNT NBR 5.601, FABRICADA EM PEÇA
ÚNICA SEM SOLDAS OU EMENDAS, COM
DIÂMETRO MÍNIMO DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAÇÕES DA TABELA 3 DA NORMA
ABNT NBR 14.968, FECHAMENTO NO
SENTIDO HORÁRIO; BUCHA DE BRONZE;
PORCA PARA MANOBRA FABRICADA EM
LATÃO; JUNTA DE VEDAÇÃO ENTRE A
BUCHA DE BRONZE; PORCA PARA
MANOBRA FABRICADA EM LATÃO; JUNTA
DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA E A HASTE,
FABRICADOS EM ELASTÔMERO, COM
ESTANQUEIDADE ASSEGURADA, POR NO
MÍNIMO 2 ANÉIS TOROIDAIS COM
PARAFUSOS, PORCAS E ARRUELAS DE AÇO
CARBONO 1020 OU ASTM A-307,
GALVANIZADOS POR IMERSÃO À QUENTE
CONFORME ASTM A-153 OU ASTM A-164 OU

PC 23 R$ 1.745,00
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AÇO INOXIDÁVEL AISI 304. ACIONAMENTO
ATRAVÉS DE CABEÇOTE DE FERRO
FUNDIDO. O PROJETO DA VÁLVULA DEVE
PERMITIR A SUBSTITUIÇÃO DOS
ELEMENTOS DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA
E A HASTE, ESTANDO TOTALMENTE
ABERTAS E SUJEITAS À PRESSÃO DURANTE
A EXECUÇÃO DAS OPERAÇÕES DE
MANUTENÇÃO. O TORQUE MÁXIMO, DE
MANOBRA, NAS OPERAÇÕES DE ABERTURA
E FECHAMENTO DEVERÁ OBEDECER ÀS
DISPOSIÇÕES DA TABELA 5 DA NORMA
ABNT NBR 14.968. COM A GAVETA FECHADA
E SOB PRESSÃO DIFERENCIAL IGUAL À
PRESSÃO DE TRABALHO, A FORÇA MÁXIMA
A SER APLICADA NO VOLANTE, PARA
ABERTURA DA VÁLVULA, DEVE ESTAR EM
CONFORMIDADE COM A TABELA 5 DA
NORMA ABNT NBR 14.968. TODAS AS
VÁLVULAS DEVEM TRAZER MARCADAS,
NO PRÓPRIO CORPO, EM ALTO RELEVO, NO
MÍNIMO, AS SEGUINTES INFORMAÇÕES:
DIÂMETRO NOMINAL, PRESSÃO NOMINAL,
DESIGNAÇÃO PADRONIZADA DE FERRO
FUNDIDO NODULAR, NOME OU MARCA DO
FABRICANTE E INDICAÇÃO OU CÓDIGO QUE
PERMITA SUA RASTREABILIDADE.
MÉTODOS DE ENSAIO, AMOSTRAGEM E
CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DEVERÃO
ESTAR EM CONFORMIDADE COM AS
PRESCRIÇÕES DA NORMA ABNT NBR 14.968.
DN 250.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810233 e o
código CRC 81344835.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 026/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: Fundidos de Ferro do Brasil Ltda, CNPJ nº 06.113.099/0001-14

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 

ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

6

CURVA 45° EM FERRO FUNDIDO DÚCTIL
(NBR 7675), COM BOLSAS DE JUNTA
ELÁSTICA JE2GS (NBR 13747), PARA ADUÇÃO
E DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA TRATADA. A
BOLSA DEVE SER USINADA. ACOMPANHA
ANEL DE BORRACHA (NBR 7676). DN 300.

PC 15 R$ 517,00

9

LUVA DE CORRER, EM FERRO FUNDIDO
DÚCTIL (NBR 7675), JUNTA MECÂNICA (NBR
7677), COM CONTRA FLANGE, PARAFUSOS
GALVANIZADOS POR IMERSÃO A QUENTE
(NORMA TÉCNICA ASTM A 153 CLASSE C). A
LUVA DEVE ESTAR MONTADA COM OS
PARAFUSOS. DN 200.

PC 40 R$ 389,00

10

LUVA DE CORRER, EM FERRO FUNDIDO
DÚCTIL (NBR 7675), JUNTA MECÂNICA (NBR
7677), COM CONTRA FLANGE, PARAFUSOS
GALVANIZADOS POR IMERSÃO A QUENTE
(NORMA TÉCNICA ASTM A 153 CLASSE C). A
LUVA DEVE ESTAR MONTADA COM OS
PARAFUSOS. DN 700.

UN 14 R$ 3.149,00

11

LUVA DE CORRER, EM FERRO FUNDIDO
DÚCTIL (NBR 7675), JUNTA MECÂNICA (NBR
7677), COM CONTRA FLANGE, PARAFUSOS
GALVANIZADOS POR IMERSÃO A QUENTE
(NORMA TÉCNICA ASTM A 153 CLASSE C). A
LUVA DEVE ESTAR MONTADA COM OS
PARAFUSOS. DN 700.

UN 1 R$ 3.149,00
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Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807571 e o
código CRC 28A35968.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEI

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 030/2020, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: Startubo Comercial Eireli, CNPJ nº 17.191.995/0001-18

OBJETO: Registro de preços para eventual aquisição de materiais hidráulicos.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 149/2019 - SRP

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

ITENS E VALORES REGISTRADOS: 
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ITEM DESCRIÇÃO/ESPECIFICAÇÃO UN. QTD.
VALOR

UNITÁRIO
REGISTRADO

17

VÁLVULA DE GAVETA FABRICADA EM
FERRO FUNDIDO DÚCTIL (NBR 6.196), COM
CUNHA REVESTIDA DE ELASTÔMERO, PARA
APLICAÇÕES SOB PRESSÃO NOMINAL DE
SERVIÇO PN 16, DE PASSAGEM PLENA,
REVESTIDA INTERNA E EXTERNAMENTE
COM PINTURA DE EPÓXI A PÓ, COM NO
MÍNIMO 150 MICRAS, CONFORME NORMA
ABNT NBR 14968, EXTREMIDADE COM
BOLSAS DE JUNTA ELÁSTICA PARA
UTILIZAÇÃO EM TUBOS DE PVC DEFOFO
(NBR 7665), FORNECIDA COM OS ANÉIS DE
BORRACHA CORRESPONDENTES, COM:
CORPO, CUNHA, SUPORTE, PORCA DE
FIXAÇÃO E CABEÇOTE DE MANOBRA DE
FERRO FUNDIDO DÚCTIL, DE ACORDO COM
NORMA ABNT NBR 6.916; COM CORPO PARA
SUPORTAR UMA PRESSÃO HIDROSTÁTICA
INTERNA DE 3,2 MPA; COM SUPERFÍCIES
ISENTAS DE: POROSIDADES, BOLHAS
CAVIDADES PRODUZIDAS POR GASES,
REBARBAS, INCLUSÕES DE AREIA E
ESCAMAS DE OXIDAÇÃO; CUNHA
REVESTIDA INTEGRALMENTE COM
ELASTÔMERO SINTÉTICO ATÓXICO EPDM;
HASTE NÃO ASCENDENTE DE AÇO
INOXIDÁVEL DE ACORDO COM A NORMA
ABNT NBR 5.601, FABRICADA EM PEÇA
ÚNICA SEM SOLDAS OU EMENDAS, COM
DIÂMETRO MÍNIMO DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAÇÕES DA TABELA 3 DA NORMA
ABNT NBR 14.968, FECHAMENTO NO
SENTIDO HORÁRIO; BUCHA DE BRONZE;
PORCA PARA MANOBRA FABRICADA EM
LATÃO; JUNTA DE VEDAÇÃO ENTRE A
BUCHA DE BRONZE; PORCA PARA
MANOBRA FABRICADA EM LATÃO; JUNTA
DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA E A HASTE,
FABRICADOS EM ELASTÔMERO, COM
ESTANQUEIDADE ASSEGURADA, POR NO
MÍNIMO 2 ANÉIS TOROIDAIS COM
PARAFUSOS, PORCAS E ARRUELAS DE AÇO
CARBONO 1020 OU ASTM A-307,
GALVANIZADOS POR IMERSÃO À QUENTE
CONFORME ASTM A-153 OU ASTM A-164 OU

PC 2 R$ 2.000,00
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AÇO INOXIDÁVEL AISI 304. ACIONAMENTO
ATRAVÉS DE CABEÇOTE DE FERRO
FUNDIDO. O PROJETO DA VÁLVULA DEVE
PERMITIR A SUBSTITUIÇÃO DOS
ELEMENTOS DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA
E A HASTE, ESTANDO TOTALMENTE
ABERTAS E SUJEITAS À PRESSÃO DURANTE
A EXECUÇÃO DAS OPERAÇÕES DE
MANUTENÇÃO. O TORQUE MÁXIMO, DE
MANOBRA, NAS OPERAÇÕES DE ABERTURA
E FECHAMENTO DEVERÁ OBEDECER ÀS
DISPOSIÇÕES DA TABELA 5 DA NORMA
ABNT NBR 14.968. COM A GAVETA FECHADA
E SOB PRESSÃO DIFERENCIAL IGUAL À
PRESSÃO DE TRABALHO, A FORÇA MÁXIMA
A SER APLICADA NO VOLANTE, PARA
ABERTURA DA VÁLVULA, DEVE ESTAR EM
CONFORMIDADE COM A TABELA 5 DA
NORMA ABNT NBR 14.968. TODAS AS
VÁLVULAS DEVEM TRAZER MARCADAS,
NO PRÓPRIO CORPO, EM ALTO RELEVO, NO
MÍNIMO, AS SEGUINTES INFORMAÇÕES:
DIÂMETRO NOMINAL, PRESSÃO NOMINAL,
DESIGNAÇÃO PADRONIZADA DE FERRO
FUNDIDO NODULAR, NOME OU MARCA DO
FABRICANTE E INDICAÇÃO OU CÓDIGO QUE
PERMITA SUA RASTREABILIDADE.
MÉTODOS DE ENSAIO, AMOSTRAGEM E
CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DEVERÃO
ESTAR EM CONFORMIDADE COM AS
PRESCRIÇÕES DA NORMA ABNT NBR 14.968.
DN 250.

VÁLVULA DE GAVETA FABRICADA EM
FERRO FUNDIDO DÚCTIL (NBR 6.916), COM
CUNHA REVESTIDA DE ELASTÔMERO, PARA
APLICAÇÕES SOB PRESSÃO NOMINAL DE
SERVIÇO PN 16, DE PASSAGEM PLENA,
REVESTIDA INTERNA E EXTERNAMENTE
COM PINTURA DE EPÓXI A PÓ, COM NO
MÍNIMO 150 MICRAS, CONFORME NORMA
ABNT NBR 14968, EXTREMIDADE EM
FLANGES, CONFORME NORMA ABNT NBR
7675, COM: CORPO, CUNHA, SUPORTE,
PORCA DE FIXAÇÃO E CABEÇOTE DE
MANOBRA DE FERRO FUNDIDO DÚCTIL, DE
ACORDO COM NORMA ABNT NBR 6.916;
COM CORPO PARA SUPORTAR UMA
PRESSÃO HIDROSTÁTICA INTERNA DE 3,2
MPA; COM SUPERFÍCIES ISENTAS DE:
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POROSIDADES, BOLHAS CAVIDADES
PRODUZIDAS POR GASES, REBARBAS,
INCLUSÕES DE AREIA E ESCAMAS DE
OXIDAÇÃO; CUNHA REVESTIDA
INTEGRALMENTE COM ELASTÔMERO
SINTÉTICO ATÓXICO EPDM; HASTE NÃO
ASCENDENTE DE AÇO INOXIDÁVEL DE
ACORDO COM A NORMA ABNT NBR 5.601,
FABRICADA EM PEÇA ÚNICA SEM SOLDAS
OU EMENDAS, COM DIÂMETRO MÍNIMO DE
ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES DA
TABELA 3 DA NORMA ABNT NBR 14.968,
FECHAMENTO NO SENTIDO HORÁRIO;
BUCHA DE BRONZE; PORCA PARA
MANOBRA FABRICADA EM LATÃO; JUNTA
DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA DE BRONZE;
PORCA PARA MANOBRA FABRICADA EM
LATÃO; JUNTA DE VEDAÇÃO ENTRE A
BUCHA E A HASTE, FABRICADOS EM
ELASTÔMERO, COM ESTANQUEIDADE
ASSEGURADA, POR NO MÍNIMO 2 ANÉIS
TOROIDAIS COM PARAFUSOS, PORCAS E
ARRUELAS DE AÇO CARBONO 1020 OU
ASTM A-307, GALVANIZADOS POR IMERSÃO
À QUENTE CONFORME ASTM A-153 OU
ASTM A-164 OU AÇO INOXIDÁVEL AISI 304.
ACIONAMENTO ATRAVÉS DE CABEÇOTE DE
FERRO FUNDIDO. O PROJETO DA VÁLVULA
DEVE PERMITIR A SUBSTITUIÇÃO DOS
ELEMENTOS DE VEDAÇÃO ENTRE A BUCHA
E A HASTE, ESTANDO TOTALMENTE
ABERTAS E SUJEITAS À PRESSÃO DURANTE
A EXECUÇÃO DAS OPERAÇÕES DE
MANUTENÇÃO. O TORQUE MÁXIMO, DE
MANOBRA, NAS OPERAÇÕES DE ABERTURA
E FECHAMENTO DEVERÁ OBEDECER ÀS
DISPOSIÇÕES DA TABELA 5 DA NORMA
ABNT NBR 14.968. COM A GAVETA FECHADA
E SOB PRESSÃO DIFERENCIAL IGUAL À
PRESSÃO DE TRABALHO, A FORÇA MÁXIMA
A SER APLICADA NO VOLANTE, PARA
ABERTURA DA VÁLVULA, DEVE ESTAR EM
CONFORMIDADE COM A TABELA 5 DA
NORMA ABNT NBR 14.968. TODAS AS
VÁLVULAS DEVEM TRAZER MARCADAS,
NO PRÓPRIO CORPO, EM ALTO RELEVO, NO
MÍNIMO, AS SEGUINTES INFORMAÇÕES:
DIÂMETRO NOMINAL, PRESSÃO NOMINAL,
DESIGNAÇÃO PADRONIZADA DE FERRO
FUNDIDO NODULAR, NOME OU MARCA DO

PC 20 R$ 1.500,00
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FUNDIDO NODULAR, NOME OU MARCA DO
FABRICANTE E INDICAÇÃO OU CÓDIGO QUE
PERMITA SUA RASTREABILIDADE.
MÉTODOS DE ENSAIO, AMOSTRAGEM E
CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO DEVERÃO
ESTAR EM CONFORMIDADE COM AS
PRESCRIÇÕES DA NORMA ABNT NBR 14.968.
ACOMPANHA ANEL DE BORRACHA,
PORCAS E PARAFUSOS. DN 200

23

TÊ DE REDUÇÃO, EM FERRO FUNDIDO
DÚCTIL (NBR 7675), COM BOLSAS DE JUNTA
ELÁSTICA JE2GS (NBR 13747) PARA TUBOS
DE PVC DEFOFO (NBR 7665) OU FERRO
FUNDIDO (NBR 7675) E BOLSA DE JUNTA
ELÁSTICA PARA TUBOS DE PVC PBA (NBR
5647). AS BOLSAS DEVEM SER USINADAS.
ACOMPANHAM ANÉIS DE BORRACHA (NBR
7673). DN 200 X 100.

PC 10 R$ 420,00

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:51, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807858 e o
código CRC A8C7C8EA.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5791297/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
n° 13/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA, representada pelo Secretário, Sr. Caio
Pires do Amaral, e a empresa contratada  E. R. de Oliveira - Produtos Agropecuários, que versa
sobre a aquisição de medicamentos de uso veterinários para o Centro de Bem Estar Animal de
Joinville (CBEA), assinada em 03/03/2020, no valor de R$ 1.611,60 (um mil seiscentos e onze reais
e sessenta centavos).
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Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791297 e o
código CRC 4119E1F4.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5791824/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
n° 12/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA, representada pelo Secretário, Sr. Caio
Pires do Amaral, e a empresa contratada Medic Vet Distribuidora de Medicamentos Eireli, que
versa sobre a aquisição de medicamentos de uso veterinários para o Centro de Bem Estar Animal de
Joinville (CBEA), assinada em 03/03/2020, no valor de R$ 40.285,58 (quarenta mil duzentos e
oitenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791824 e o
código CRC A4EC473C.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5792002/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
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n° 11/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA, representada pelo Secretário, Sr. Caio
Pires do Amaral, e a empresa contratada Supramil Comercial Ltda - EPP, que versa sobre
a aquisição de medicamentos de uso veterinários para o Centro de Bem Estar Animal de Joinville
(CBEA), assinada em 03/03/2020, no valor de R$ 67.466,00 (sessenta e sete mil quatrocentos e
sessenta e seis reais).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5792002 e o
código CRC A9D9817C.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5798300/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
n° 71/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social,
representada pelo Secretário, Sr. Vagner Ferreira de Oliveira, e a empresa contratada A.V.
Comércio Atacadista Eireli, que versa sobre a aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis, a
fim de atender as necessidades dos projetos, programas e serviços da Secretaria de Assistência
Social de Joinville, assinada em 03/03/2020, no valor de R$ 1.404,14 (um mil, quatrocentos e
quatro reais e quatorze centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798300 e o
código CRC 7B3212F5.
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EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5772738/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
n° 9/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal do Meio Ambiente, representada pelo Secretário, Sr. Caio Pires do
Amaral, e a empresa contratada Kelly A. D. S. Miniolli Comércio de Produtos - ME, que versa
sobre a aquisição de material de higiene e limpeza para atender as necessidades de Unidades da
Administração Direta e Indireta do Município de Joinville, assinada em 28/02/2020, no valor de
R$ 76,25 (setenta e seis reais e vinte e cinco centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5772738 e o
código CRC 1A078347.

EXTRATO DE AUTORIZAÇÃO DE FORNECIMENTO, SEI Nº 5798334/2020 -
SAP.USU.ACO

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorização de Fornecimento
n° 2/2020, celebrada entre Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Secretário, Sr. Vagner Ferreira de Oliveira, e a
empresa contratada A.V. Comércio Atacadista Eireli, que versa sobre a aquisição de gêneros
alimentícios não perecíveis, a fim de atender as necessidades dos projetos, programas e serviços da
Secretaria de Assistência Social de Joinville, assinada em 03/03/2020, no valor de R$ 1.949,11 (um
mil, novecentos e quarenta e nove reais e onze centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798334 e o
código CRC BD75E9F0.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5793614/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.
Contrato: 045/2020 - Período: 03/03/2020 a 31/12/2020. 
Empresa: Cirumax Comércio de Materiais Hospitalares Ltda, inscrita no CNPJ
10.807.944/0001-29.
Objeto: Aquisição de Perneira para prevenção mecânica de trombose venosa profunda em membros
inferiores, para atendimento aos pacientes do Hospital Municipal São José, conforme Pregão
Eletrônico nº 017/2019.
Valor: R$ 23.598,70 (vinte e três mil quinhentos e noventa e oito reais e setenta centavos).
Verba: 540 – 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 – 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 03/03/2020, às 15:46, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 03/03/2020, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5793614 e o
código CRC 6150A8D7.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5776020/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC
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Joinville, 28 de fevereiro de 2020.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N ​º 038/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Linecontrol Comercio Importação e Exportação Ltda

OBJETO: Aquisição de equipamentos de laboratório.

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão eletrônico nº 010/2020.

VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias.

VALOR: R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).

 

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 03/03/2020, às 09:30, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:00, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5776020 e o
código CRC C3C5AF3F.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5793320/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N ​º 040/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Taticca Auditores Independentes S.S., CNPJ nº 20.840.718/0001-01.

OBJETO: Prestação de serviços de auditoria independente das demonstrações contábeis anuais do
exercício social de 2020.
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PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão eletrônico nº 009/2020.

VIGÊNCIA: 31/08/2021. 

VALOR:  R$ 37.900,00 (trinta e sete mil e novecentos Reais).

 

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 13:57, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5793320 e o
código CRC 2A446F42.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5790173/2020 - SAP.USU.ACO

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
136/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada
pela Sra. Sônia Regina Victorino Fachini e a empresa Hoeft & Hoeft Construções Civis Eireli,
representada pelo Sr. Edson Artur Hoeft, que versa sobre a contratação de empresa para execução e
instalação de Elevador na Sede da Secretaria de Educação, assinado em 02/03/2020, com a vigência
de 12 (doze) meses, no valor de R$339.361,39 (trezentos e trinta e nove mil trezentos e sessenta e
um reais e trinta e nove centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5790173 e o
código CRC BB6F253D.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5794826/2020 - SAP.USU.ACO

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
203/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Romualdo Theophanes de França Júnior e a empresa Nostradomus
Pré-Fabricados em Concreto Ltda, representada pelo Sr. Paulo Fernando Santos Lima, que
versa a sobre confecção e fornecimento de Aduelas/Galerias em concreto armado pré
moldadas, assinado em 02/03/2020, com a vigência até 31 de dezembro de 2020, no valor de R$
990.172,00 (novecentos e noventa mil, cento e setenta e dois reais).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5794826 e o
código CRC 4F78BCCE.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5794680/2020 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
165/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Educação, representada
pela Sra. Sônia Regina Victorino Fachini e a empresa Videpel Indústria e Comércio de Artefatos
de Papel Ltda, representada pelo Sr. Jucélio Parenti, que versa a sobre aquisição de papel
higiênico e papel toalha, assinado em 29/02/2020, com a vigência até 31 de dezembro de 2020, no
valor de R$ 169.369,20 (cento e sessenta e nove mil trezentos e sessenta e nove reais e vinte
centavos).

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5794680 e o
código CRC 75C21FD7.

 

EXTRATO DE CONTRATOS SEI Nº 5798421/2020 - SAP.USU.ACO

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
125/2020, celebrado entre o Município de Joinville - Secretaria de Assistência Social/Fundo
Municipal de Assistência Social, representada pelo Sr. Vagner Ferreira de Oliveira e a
empresa DGW Brasil Eireli, representada pelo Sr. Maraiza Nicoleti Geremias, que versa a
sobre aquisição de material de expediente para atender as necessidades de Unidades da
Administração Direta e Indireta do Município de Joinville, assinado em 03/03/2020, com a
vigência até 31 de dezembro de 2020, no valor de R$ 6.216,34 (seis mil, duzentos e dezesseis reais
e trinta e quatro centavos).
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Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798421 e o
código CRC 7A2318B7.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5799884/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados a DISPENSA
DE LICITAÇÃO Nº 009/2020, destinado a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS
ESPECIALIZADOS DE CONSERVAÇÃO DE ENERGIA - ESCO.

CONTRATADA: : INSTITUTO DE ESTUDOS E GESTÃO ENERGÉTICA - INERGE,
inscrita no CNPJ sob o nº 12.373.636/0001-68, estabelecida em Florianópolis/SC.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 29.  É dispensável a realização de licitação por empresas públicas e
sociedades de economia mista: II - para outros serviços e compras de valor até R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) e para alienações, nos casos previstos nesta Lei, desde que não se refiram a
parcelas de um mesmo serviço, compra ou alienação de maior vulto que possa ser realizado de uma
só vez;

CONTA FINANCEIRA: Nº: 3186.

DATA: 03/03/2020.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

VALOR: R$ 29.550,00 (VINTE E NOVE MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS).

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 03/03/2020, às 15:11, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 03/03/2020, às 15:40, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 17:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 05:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5799884 e o
código CRC CFB376E3.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5800714/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 007/2020

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal nº 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos - RLC
da CAJ, a DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 007/2020, destinada a AQUISIÇÃO DE PEÇAS
PERSONALIZADAS PARA O EVENTO "CIRCUITO DA ÁGUA".

CONTRATADAS:

DEBORA IGNACIO DEGASPERI TAPETES, inscrita no CNPJ sob o nº 29.216.349/0001-47,
estabelecida na Rua Vidal Flavio Dias, nº 377, galpão 02, Gaspar/SC, CEP 8911 7-455.

COMERCIO DE MAQUINAS PIRABEIRABA LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o nº
07.021.248/0001-88, estabelecida na Rua Ottokar Doerffel, nº 552, Joinville/SC, CEP 89203-100.

ELÉTRICA COMERCIAL ANDRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 47.674.429/0005-51,
estabelecida na Rua XV de Novambro, nº 3935, Joinville/SC, CEP 89216-202.

CONTA FINANCEIRA: Nº: 3.2.01.04.95 - Trabalho Técnico Social.

DATA: 03/03/2020.

PRAZO: 30 (trinta) dias.

VALOR: R$ 9.734,00 - DEBORA IGNACIO DEGASPERI TAPETES.

VALOR: R$ 3.164,00 - COMERCIO DE MAQUINAS PIRABEIRABA LTDA..

VALOR: R$ 92,82 - ELÉTRICA COMERCIAL ANDRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº
47.674.429/0005-51.

VALOR TOTAL: R$ 12.990,82 (Doze mil novecentos e noventa reais e oitenta e dois centavos)

 

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 03/03/2020, às 15:44, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 03/03/2020, às 15:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 17:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 05:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800714 e o
código CRC F2519D36.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5808897/2020 - SES.UCC.ASU

O Município de Joinville através do Fundo Municipal de Saúde de Joinville leva
ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitação nº 146/2020, destinada à Contratação de
empresa para realização de fonoaudiologia domiciliar para cumprimento de decisão do
Requerimento Administrativo 347/2018/NAT, em favor do usuário M.S.H. Fornecedor: Tahuana
Romero da Silva Leiria.Valor Total: R$ 5.760,00. Fundamento legal: Art. 24, Inciso IV, da Lei
8.666/93 e suas alterações posteriores.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 15:56, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808897 e o
código CRC 1CCE4404.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5794198/2020 - HMSJ.UFFH.AGC
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Joinville, 03 de março de 2020.

Contrato: 046/2019 (assinado em 13/03/2019).
1º Termo Aditivo RENOVANDO a vigência do Contrato por mais 12 (doze) meses, a partir de
13/03/2020, vindo a vencer em 13/03/2021. Esta prorrogação se faz necessária devido à
manutenção para garantir a integridade e qualidade dos materiais, reduzindo a necessidade de
compra uma vez que o mesmo pode ser recuperado com a manutenção corretiva. A afiação mantem
em uso os materiais sem necessidade de substituição, já a gravação dos instrumentais facilita a
identificação do nosso material cirúrgico, diferenciando dos materiais médicos ou de empréstimo
que possa estar na instituição, em conformidade com o 5290914/2019 - HMSJ.DNIR.AME. Termo
assinado em 03/03/2020.
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de manutenção corretiva, afiação e
gravação eletroquímica de instrumentais cirúrgicos para o Hospital Municipal São José, na forma
do Pregão Eletrônico nº 024/2019.
Empresa: THAINA PRESTES DE SOUZA - ME.
Verba: 540 – 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 – 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 03/03/2020, às 15:46, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 03/03/2020, às 17:24, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5794198 e o
código CRC 5657DC50.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5788553/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 02 de março de 2020.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao CONTRATO N ​º 170/2018, com os seguintes dados:

CONTRATADA: FREITAG LABORATÓRIOS LTDA.
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OBJETO: PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA CONTRATUAL 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 082/2018

VIGÊNCIA: 31/07/2020  

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 03/03/2020, às 09:52, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5788553 e o
código CRC E0DF0F7F.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5763368/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

 

 

Joinville, 27 de fevereiro de 2020.

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n ​º 124/2018_, com os seguintes dados:

CONTRATADA: CONSTRUHAB - Construtora Civil e Incorporadora

OBJETO: O acréscimo nos quantitativos do objeto contratual correspondente a 14,4464%

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Licitação nº 001/2018

VALOR: R$ 2.007.996,69 (dois milhões, sete mil, novecentos e noventa e seis reais e sessenta e
nove centavos)

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 03/03/2020, às 09:36, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 05:59, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5763368 e o
código CRC B5E5C2D9.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5808730/2020 - HMSJ.UFFH.AGC

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

Contrato: 059/2018 (assinado em 27/03/2018).
2º Termo Aditivo RENOVANDO a vigência do Contrato por mais 12 (doze) meses, a partir de
27/03/2020, vindo a vencer em 27/03/2021. Esta prorrogação se faz necessária devido à necessidade
deste Hospital na continuidade dos serviços, em conformidade com o Memorando 5425549/2019 -
HMSJ.DNIR.ALA. Termo assinado em 04/03/2020.
Objeto: Contratação de empresa para a prestação de serviços de locação de equipamentos, com
fornecimento de kits/reagentes, acessórios, insumos, materiais e complementos, para a realização de
Coleta e Triagem laboratorial (Agulhas/Tubos/Descartadores), exames especiais de Hematologia
(Grupo Sanguíneo, Coombs Indireto e VHS), Bioquímica (Hemoglobina Glicada) e Urinálise
(Parcial de Urina), para atender a demanda do Laboratório Municipal de Joinville (LMJ) e
Laboratório do Hospital Municipal São José (LHMSJ), na forma do Pregão Eletrônico nº 062/2018.
Empresa: J. R. EHLKE & CIA LTDA.
Verba: 540 – 47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 – 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:33, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 12:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808730 e o
código CRC C3B7D34F.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5796993/2020 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 7º Termo Aditivo do Contrato nº
031/2016, celebrado entre o Município de Joinville - Subprefeitura da Região Centro-Norte
, representada pela Sra. Maria José Lara Fettback, e a empresa Transportes & Terraplenagem
PLX Ltda, representada pelo Sr. Maicon Fonseca Xavier, que versa sobre a contratação de
caminhão basculante, diferencial duplo, com capacidade para 10m³ para atender os serviços de
Zeladoria pública realizados pelas Subprefeituras nas suas respectivas áreas de abrangência.
O Município reajusta o contrato pelo índice “IGP-M”, referente ao período de novembro/2018 à
outubro/2019, em 3,1665% (três inteiros e um mil, seiscentos e sessenta e cinco décimos de
milésimos por cento). I. Alterando assim, o saldo contratual de R$ 130.021,74 (cento e trinta mil
vinte e um reais e setenta e quatro centavos) para R$ 134.141,94 (cento e trinta e quatro mil cento e
quarenta e um reais e noventa e quatro centavos). II. Justifica-se tal reajuste, por solicitação da
empresa através do ofício nº 5444688, com a anuência da Subprefeitura da Região Centro-Norte
através dos memorandos nº 5444643- SPCN.NAD e 3006786 - SPO.NAD e, sendo ainda previsto
no contrato na Cláusula Quinta - "5.4 – Havendo prorrogação contratual, que estenda a vigência do
contrato, por prazo superior a 12 (doze) meses poderá ser reajustado pelo IGPM - Índice Geral de
Preços do Mercado, aplicado a partir da data de apresentação da proposta na forma do art. 40, inciso
XI, da Lei nº 8.666/93." Amparado pelo Parecer nº 5725758, de 20 de fevereiro de 2020. III. Os
efeitos do presente termo retroagem à novembro/2019, razão pela qual se faz necessária a realização
do pagamento de R$ 847,14 (oitocentos e quarenta e sete reais e quatorze centavos), que
corresponde à diferença das notas fiscais emitidas de 02/12/2019 à 04/02/2020, conforme
Informação SEI nº 5676331.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5796993 e o
código CRC 415D178F.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5790241/2020 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3º Termo Aditivo do Contrato nº
108/2018, celebrado entre o Município de Joinville - Subprefeitura da Região Distrital de
Pirabeiraba,  representada pelo Sr. Gilson Fagundes de Paula, e a empresa Terraplenagem MF
Ltda - ME, representada pelo Sr. Marcelo Francisco Andrioli, que versa sobre a contratação de
Rolo Compactador para atender os serviços de zeladoria pública. O Município adita o contrato
prorrogando o prazo de vigência e execução em 12 (doze) meses, alterando seu vencimento para
os dias 13/05/2021 e 26/03/2021, respectivamente. Justifica-se, pois a não prorrogação deste
contrato poderá acarretar prejuízos para desenvolver os serviços à comunidade além de que a
contratação de uma nova empresa para desenvolvimento desses serviços acarretará ônus a prefeitura.
Em conformidade com o memorando SEI nº 5494071 - SPP.NAD e Parecer Jurídico SEI
nº 5627886 - PGM.UAD.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5790241 e o
código CRC 31B6629E.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5794142/2020 - SAP.USU.ACO

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

O Município de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 8º Termo Aditivo do Contrato nº
034/2016, celebrado entre o Município de Joinville - Subprefeitura Região Oeste, representada
pelo Sr. João Tadeu Moreira, e a empresa COOPERTTERJ — Cooperativa de Transportes e
Terraplenagem da Região de Joinville, representada pelo Sr. Edimar Tolomeotti e pelo Sr.
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Ademir Solvalagem, que versa sobre a contratação de caminhões basculantes, diferencial duplo,
com capacidade para 10m3 para atender os serviços de Zeladoria pública realizados pelas
Subprefeituras nas suas respectivas áreas de abrangência. O Município reajusta o contrato pelo
índice “IGP-M”, referente ao período acumulado de novembro/2018 à outubro/2019, em 3,1665%
(três inteiros e um mil, seiscentos e sessenta e cinco décimos de milésimos por cento). I. Alterando
assim, o saldo contratual de R$ 126.502,20 (cento e vinte e seis mil quinhentos e dois reais e vinte
centavos) para R$ 130.501,80 (cento e trinta mil quinhentos e um reais e oitenta centavos). II.
Justifica-se tal reajuste, por solicitação da empresa através do ofício nº 5432741, com a anuência da
Subprefeitura da Região Oeste através do memorando nº 5432710 - SPO.NAD e, sendo ainda
previsto no contrato na Cláusula Quinta - "5.4 – Havendo prorrogação contratual, que estenda a
vigência do contrato, por prazo superior a 12 (doze) meses poderá ser reajustado pelo IGPM - Índice
Geral de Preços do Mercado, aplicado a partir da data de apresentação da proposta na forma do art.
40, inciso XI, da Lei nº 8.666/93." Amparado no Parecer nº 5724791, de 20 de fevereiro de
2020. III. Os efeitos do presente termo retroagem à novembro/2019, razão pela qual se faz
necessária a realização do pagamento de R$ 863,45 (oitocentos e sessenta e três reais e quarenta e
cinco centavos), que corresponde à diferença das notas fiscais emitidas de 02/12/2019 à 05/02/2020,
conforme Informação SEI nº 5664622.

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 14:58, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5794142 e o
código CRC 239867EA.

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI Nº 5788235/2020 - DETRANS.NAD

 

 

Joinville, 02 de março de 2020.

 

O Departamento de Trânsito de Joinville - DETRANS, leva ao conhecimento
dos interessados o Extrato do 9º Termo Aditivo do Contrato nº 002/2015, celebrado entre o
DETRANS e a empresa contratada Fotosensores Tecnologia Eletrônica LTDA, referente a
contratação de empresa especializada na prestação de serviços de fiscalização automática de trânsito
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e monitoramento estatístico, através de equipamentos e sistemas eletrônicos, conforme
especificações técnicas e demais condições expressas no Edital e Anexos. O presente Termo
prorroga o prazo de vigência do Contrato n° 002/2015 (SEI 0531217) de forma excepcional, com
suporte no Art. 57, parágrafo 4º, da Lei 8.666/93, pelo período de 12 (doze) meses, a partir de
03/03/2020 até 03/03/2021, ou até que se conclua novo processo de contratação mediante nova
licitação, mantendo-se os valores conforme termo de Apostilamento (SEI nº. 3607047).

 
 

Documento assinado eletronicamente por Irineia da Silva, Diretor (a)
Executivo (a), em 03/03/2020, às 11:09, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha
Barbosa, Diretor (a) Presidente, em 03/03/2020, às 15:58, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5788235 e o
código CRC 3A4189DC.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5805871/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de LOUISE CRISTINE VOLTZ no Processo
Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Auxiliar de Educador, vimos convocar para comparecer a
Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 08:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 09:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5805871 e o
código CRC 916BF583.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5806344/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de VIVIANE DA SILVA CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Auxiliar de Educador, vimos convocar para
comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, às 08:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 09:25, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5806344 e o
código CRC F83BACA3.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5806631/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de ANA PAULA REBELLO LEITE no Processo
Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Auxiliar de Educador, vimos convocar para comparecer a
Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
às 13:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 09:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5806631 e o
código CRC 39A2DC92.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5807251/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de ISRAEL DJONATAS DE OLIVEIRA no
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Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 09:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 09:59, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807251 e o
código CRC 3526FCB0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5807665/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

Tendo em vista a aprovação de LARIELLY THAYS IZIDORO VIANA no
Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 10:00 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 10:12, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807665 e o
código CRC 0C91B44F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5808156/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de RENATA DE ALMEIDA DAMSCHI no
Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 10:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 10:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808156 e o
código CRC 6FFE2EFF.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5808566/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de FRANCINE VIEIRA DE ANDRADE no Processo Seletivo -
Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar para comparecer a
Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às
11:00 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital anteriormente
indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 10:48, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808566 e o
código CRC A880875F.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5808899/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de MARIELLE SOUSA ARAUJO BORGES no
Processo Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Farmacêutico, vimos convocar para comparecer a
Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
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às 10:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 11:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808899 e o
código CRC 256D9E0E.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5809262/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

 

Tendo em vista a aprovação de KELLY DE SOUZA PACHECO no Processo Seletivo - Edital
001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar para comparecer a Área de
Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 12:00 do
dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital anteriormente
indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 11:14, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5809262 e o
código CRC 13D7FCB8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5810239/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de PATRICIA COSTA DE ALMEIDA no
Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 12:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 11:56, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810239 e o
código CRC DC970ABD.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5810463/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de HELLEN CRISTIANE MEURER no
Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 13:00 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 12:06, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810463 e o
código CRC F5375AD8.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5810662/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de ECLAIR PEREIRA FLORIANO no Processo
Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar para
comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal
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comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, às 13:00 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 12:17, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810662 e o
código CRC 69C353BB.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5810940/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

 

Tendo em vista a aprovação de RAQUEL BUDAL ARINS no Processo Seletivo - Edital 001-2019
no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar para comparecer a Área de
Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, às 13:30 do
dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital anteriormente
indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 12:29, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5810940 e o
código CRC 02F129E0.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5811129/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de BIANCA CORADINI GIRARDI no Processo
Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar para
comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, às 14:00 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 12:41, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811129 e o
código CRC 1B05FE84.
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ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5811347/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de LUCIVALDO FERREIRA DE LIMA no
Processo Seletivo - Edital 001-2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convocar
para comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, às 14:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento

 
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 12:53, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811347 e o
código CRC 020E5E2B.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5811773/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

 

Tendo em vista a aprovação de MARIA TEREZINHA FURTADO no Processo Seletivo - Edital
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001-2019 no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convocar para
comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, às 15:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital anteriormente
indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
 

Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 13:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811773 e o
código CRC 91E397DE.

 

ATO DE CONVOCAÇÃO SEI Nº 5812149/2020 - SGP.UDS.ARE

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

 

Tendo em vista a aprovação de GABRIEL DOS SANTOS TERLUK no
Processo Seletivo - Edital 003-2019 no Cargo Tratador de Animais, vimos convocar para
comparecer a Área de Recrutamento, da Secretaria de Gestão de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Joinville, às 16:30 do dia 05/03/2020, a fim de tratar do processo de sua admissão.

Endereço: Avenida Hermann August Lepper, nº 10, Bairro Saguaçu, Joinville/SC.
Horário de atendimento das 8:00h às 17:30h.
Para tanto, favor providenciar a documentação conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestão de Pessoas
Área de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Juliana Ferreira Meira,
Servidor(a) Público(a), em 04/03/2020, às 13:28, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5812149 e o
código CRC 270DC07A.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5712200/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam:
COMERCIAL PRINT LUX EIRELI, ITEM 03 – R$ 0,13, ITEM 10 – R$ 0,51, ITEM 18 – R$
21,47, ITEM 36 – R$ 0,63, ITEM 38 – R$ 0,86 e ITEM 64 – R$ 15,50.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:39, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5712200 e o
código CRC 5F0CB007.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5727098/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam:
DGW BRASIL EIRELI, ITEM 17 – R$ 3,20, ITEM 25 – R$ 1,12, ITEM 26 – R$ 0,87, ITEM 27
– R$ 0,87, ITEM 28 – R$ 0,90 e ITEM 35 – R$ 4,55.
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Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5727098 e o
código CRC 1A222613.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5733277/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais
sejam: FERNANDO DE AVIZ, ITEM 02 – R$ 0,19, ITEM 09 – R$ 2,94 e ITEM 48 – R$ 23,99.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:33, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5733277 e o
código CRC 9550A87C.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5740952/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
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descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais
sejam: MAPU DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS PARA ESCRITÓRIO LTDA, ITEM 14 –
R$ 0,19, ITEM 20 – R$ 2,44, ITEM 22 – R$ 11,35, ITEM 29 – R$ 7,99, ITEM 39 – R$
3,59, ITEM 40 – R$ 2,25, ITEM 41 – R$ 2,25, ITEM 42 – R$ 2,25 e ITEM 43 – R$ 2,25.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:36, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5740952 e o
código CRC 151799C1.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5741254/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais
sejam: INFOTRIZ COMERCIAL EIRELI, ITEM 06 – R$ 0,37, ITEM 07 – R$ 0,36, ITEM 08 –
R$ 0,36, ITEM 11 – R$ 0,80, ITEM 12 – R$ 1,50, ITEM 13 – R$ 0,09, ITEM 16 – R$ 0,85,
ITEM 19 – R$ 3,88, ITEM 21 – R$ 5,83, ITEM 30 – R$ 1,50, ITEM 44 – R$ 9,99, ITEM 51 – R$
0,28, ITEM 53 – R$ 0,28, ITEM 55 – R$ 14,58, ITEM 56 – R$ 0,49, ITEM 66 – R$ 0,34, ITEM
67 – R$ 0,28, ITEM 68 – R$ 0,35, ITEM 69 – R$ 0,28 e ITEM 72 – R$ 0,49.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:38, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5741254 e o
código CRC E77569E8.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5741606/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitário, qual sejam: DIPAR
DISTRIBUIDORA DE PAPÉIS E REVISTAS LTDA, ITEM 71 – R$ 14,70. 

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:42, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5741606 e o
código CRC 3DA6ECF8.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5741762/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação parcial do Pregão
Eletrônico nº 301/2019 e junto à plataforma do Banco do Brasil n° 785168, resolve registrar os
preços para futura e eventual aquisição de material de expediente e escolar para atender a demanda
das unidades administradas pela Secretaria de Educação, nas quantidades, termos e condições
descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitários, quais
sejam: DICAPEL PAPÉIS E EMBALAGENS LTDA, ITEM 50 – R$ 0,28 e ITEM 52 – R$ 0,30.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 14:41, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:02, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5741762 e o
código CRC 4D378E07.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5778969/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 016/2020 - UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de sistemas de
sonorização, iluminação, estrutura de palco, tenda, instalação de linóleo, sistema backline de palco,
Locação de Palanques para autoridades incluindo montagem, desmontagem e operação técnica dos
equipamentos, para a realização dos eventos da Secretaria de Cultura e Turismo, nas quantidades,
termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa em seu respectivo item e valor unitário,
qual seja: A. BEZERRA TENDAS EIRELI, Item 08 - R$ 1.923,99.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 15:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778969 e o
código CRC 358F8C08.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5778815/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 016/2020 - UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de sistemas de
sonorização, iluminação, estrutura de palco, tenda, instalação de linóleo, sistema backline de palco,
Locação de Palanques para autoridades incluindo montagem, desmontagem e operação técnica dos
equipamentos, para a realização dos eventos da Secretaria de Cultura e Turismo, nas quantidades,
termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos itens e valores
unitários, quais sejam: SERGIO ROSSI, Item 01 - R$ 728,00; Item 02 - R$ 743,00; Item 05 - R$
869,00; Item 06 - R$ 1.491,00; Item 07 - R$ 1.112,00; Item 09 - R$ 1.390,00; Item 10 - R$
1.775,00; Item 11 - R$ 4.179,00; Item 12 - R$ 3.034,00; Item 13 - R$ 2.099,00; Item 14 - R$
3.127,00 e Item 15 - R$ 1.529,00.
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Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 15:09, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778815 e o
código CRC 70CD757E.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5778961/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação do Pregão
Eletrônico nº 016/2020 - UASG 453230, resolve registrar os preços para futura e eventual
contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de sistemas de
sonorização, iluminação, estrutura de palco, tenda, instalação de linóleo, sistema backline de palco,
Locação de Palanques para autoridades incluindo montagem, desmontagem e operação técnica dos
equipamentos, para a realização dos eventos da Secretaria de Cultura e Turismo, nas quantidades,
termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos itens e valores
unitários, quais sejam: ODIMAR GOMES DA SILVA, Item 03 - R$ 725,00 e Item 04 - R$
390,00.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 03/03/2020, às 15:10, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 17:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778961 e o
código CRC 0F72DDA0.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5745047/2020 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Saúde de Joinville leva ao conhecimento dos interessados
que diante da homologação do Pregão Eletrônico nº 041/2020, resolve registrar os preços para

103 de 141

Nº 1388, quarta-feira, 04 de março de 2020



futura e eventual Aquisição de materiais para higiene, limpeza e hotelaria, para atender as
necessidades do Hospital Municipal São José e das unidades da Secretaria Municipal da
Saúde de Joinville, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu(s) respectivo(s) item(ns) e valor(es) unitário(s), qual(is) seja(m): VIVO LICITACOES EIRELI,
item 1, R$ 48,50, item 9, R$ 18,20.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 03/03/2020, às 16:17, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 16:19, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5745047 e o
código CRC F18D210C.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5808593/2020 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Saúde de Joinville leva ao conhecimento dos interessados
que diante da homologação do Pregão Eletrônico nº 076/2020, resolve registrar os preços para
futura e eventual Aquisição de materiais de acondicionamento, para atender as necessidades
do Hospital Municipal São José e das unidades da Secretaria Municipal da Saúde de
Joinville, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e seu(s)
respectivo(s) item(ns) e valor(es) unitário(s), qual(is) seja(m): EMBALA TUDO INDUSTRIA E
COMERCIO DE EMBALAGENS EIRELI - ME, item 8, R$ 0,18.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 15:56, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808593 e o
código CRC 636FB01B.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5808501/2020 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Saúde de Joinville leva ao conhecimento dos interessados
que diante da homologação do Pregão Eletrônico nº 076/2020, resolve registrar os preços para
futura e eventual Aquisição de materiais de acondicionamento, para atender as necessidades
do Hospital Municipal São José e das unidades da Secretaria Municipal da Saúde de
Joinville, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e seu(s)
respectivo(s) item(ns) e valor(es) unitário(s), qual(is) seja(m): ATALANTA PRODUTOS DE
HIGIENE E LIMPEZA LTDA - ME, item 4, R$ 0,299; item 5, R$ 0,85.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 15:56, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808501 e o
código CRC 9A61508B.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5808486/2020 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Saúde de Joinville leva ao conhecimento dos interessados
que diante da homologação do Pregão Eletrônico nº 076/2020, resolve registrar os preços para
futura e eventual Aquisição de materiais de acondicionamento, para atender as necessidades
do Hospital Municipal São José e das unidades da Secretaria Municipal da Saúde de
Joinville, nas quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e seu(s)
respectivo(s) item(ns) e valor(es) unitário(s), qual(is) seja(m): A.V. COMÉRCIO ATACADISTA
EIRELI, item 2 R$ 0,14; item 3, R$ 0,22; item 11, R$ 0,23; item 12, R$ 0,43.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 15:56, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5808486 e o
código CRC 62D9990A.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS, SEI Nº 5802103/2020 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal São José leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologação
do Pregão Eletrônico nº 043/2020, resolve registrar os preços para futura e eventual aquisição de
material em MDF e acessórios para o Hospital Municipal São José de Joinville, nas
quantidades, termos e condições descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitários, quais sejam: A.R. Materiais de Construção Ltda: Item 5 - R$ 0,07. Item 7 - R$
0,05. Item 8 - R$ 0,01. Item 12 - R$ 3,81.

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5802103 e o
código CRC BA9DC329.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO, SEI Nº 5813962/2020 - SES.UCC.ASU

 

O Hospital Municipal São José, leva ao conhecimento dos interessados que homologa o Pregão
Eletrônico nº 008/2020, referente ao Registro de Preços, destinado à futura e eventual Contratação
de Empresa para Prestação de Serviço de Material Impresso para o Atendimento Diário do Hospital
Municipal São José, ADJUDICANDO o objeto licitado, às empresas classificadas, em seus
respectivos itens e valor total, quer sejam: Gráfica e Editora Aliança Ltda: Item 30 - R$ 463,20.
MNX Comercial de Papeis Eireli: Item 19 - R$ 720,00. W&A Soluções Tecnológicas Ltda: Itens 28
e 40 - R$ 1.110,00. Gráfica Ituana Ltda: Itens 1, 3, 29 e 43 - R$ 10.476,00. Gráfica Alta Definição
Ltda: Itens 4, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 27, 31, 32, 33, 34, 36, 38, 39, 41, 44, 45
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e 46 - R$ 28.954,00. Polimpressos Serviços Gráficos Ltda: Itens 2, 8, 12, 26, 35, 37 e 42 - R$
12.746,80. RB Comunicação Visual Eireli: Item 18 - R$ 2.880,00. Roger André Braun Me: Item
13, 14, 15 e 16 - R$ 2.510,00. 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5813962 e o
código CRC AE9C9A8B.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5773775/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatório levado a efeito através do Pregão Eletrônico nº 324/2019 e junto a plataforma do Banco
do Brasil nº 790399, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
materiais de limpeza e higiene para as unidades administradas pela Secretaria de Educação, bem
como o julgamento efetuado pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado às empresas vencedoras
em seus respectivos itens e valores unitários, quais sejam: PKB PRODUTOS QUÍMICOS
LTDA, Item 01 – R$ 6,21,  Item 02 – R$ 4,08; A.V. COMÉRCIO ATACADISTA EIRELI, Item
04 – R$ 3,50, Item 06 – R$ 2,47, Item 07 – R$ 1,80, Item 08 – R$ 1,50 e Item 16 – R$ 6,99; LUIZ
MINIOLI NETTO, Item 09 – R$ 5,68, Item 14 – R$ 1,64, Item 24 – R$ 3,60, Item 26 – R$
2,14, Item 29 – R$ 79,50, Item 31 – R$ 3,60 e Item 33 – R$ 2,14; FERNANDO DE AVIZ, Item
12 – R$ 1,78 e Item 13 – R$ 5,26; MGS BRASIL DISTRIBUIDORA EIRELI, Item 22 – R$
82,49 e LICITAR SOLO COMERCIAL EIRELI, Item 21 – R$ 16,99 e Item 28 – R$ 16,99.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 11:55, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:59, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5773775 e o
código CRC FD6A0F45.
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AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5800786/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório dePREGÃO
ELETRÔNICO Nº 024/2020 destinado a AQUISIÇÃO DE BOMBAS DOSADORAS, na
Data/Horário: 23/03/2020 às 09:00 horas, no endereço eletrônico
www.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se à disposição dos
interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 03/03/2020, às 15:44, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 03/03/2020, às 15:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 17:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 05:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800786 e o
código CRC 7526BADA.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5800634/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA ÁGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 020/2020 destinado a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
IMPLANTAÇÃO, ADMINISTRAÇÃO, GERENCIAMENTO E OPERAÇÃO DE
SISTEMA DE FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEIS MEDIANTE USO DE CARTÃO
ELETRÔNICO OU MAGNÉTICO, na Data/Horário: 19/03/2020 às 09:00 horas, no endereço
eletrônico www.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se à disposição
dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 03/03/2020, às 15:44, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 03/03/2020, às 15:47, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 03/03/2020, às 17:06, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 05:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5800634 e o
código CRC 0003F693.

AVISO DE LICITAÇÃO, SEI Nº 5803581/2020 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitações e Contratos da
CAJ e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de PREGÃO
ELETRÔNICO Nº 026/2020 - SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS destinado a
REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE SEGURANÇA DO
TRABALHO, na Data/Horário: 24/03/2020 às 09:00 horas, no endereço eletrônico
www.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se à disposição dos
interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.

 

 

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 04/03/2020, às 07:59, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Diretor(a) Administrativo(a), em 04/03/2020, às 12:52, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 04/03/2020, às 14:31, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 15:36, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5803581 e o
código CRC EC334E6A.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5779915/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 046/2020, destinado a contratação de empresa especializada em serviços de
manutenção, recarga e reteste de extintores nas Unidades da Prefeitura Municipal de Joinville e
Hospital Municipal São José, na Data/Horário: 17/03/2020 às 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 09:40, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:11, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5779915 e o
código CRC 0985C95B.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5778654/2020 - SAP.UPR
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O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 120/2020, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
carnes destinadas à alimentação escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, na
Data/Horário: 17/03/2020 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à
disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br
- UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 10:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:09, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778654 e o
código CRC A4A6277B.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5779029/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 069/2020, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
Carne Bovina, de Frango e Embutidos para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, na
Data/Horário: 19/03/2020 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à
disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br
- UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 10:05, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5779029 e o
código CRC F099C0EB.
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AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5779752/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 087/2020, destinado a contratação da empresa especializada para a execução de
serviço de manutenção corretiva e preventiva, com fornecimento de peças, componentes e
acessórios para 26 (vinte e seis) plataformas elevatórias (com cabine ou não, enclausuradas ou não)
instaladas nas unidades administradas pela Secretaria de Educação, na Data/Horário: 18/03/2020 às
08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 10:05, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5779752 e o
código CRC BF5FB5AE.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5778863/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 059/2020, destinado a contratação de empresa especializada em serviço de serralheria,
com confecção e instalação de portas, na Data/Horário: 24/03/2020 às 08:30 horas, para abertura
das propostas. O edital encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 10:01, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:10, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778863 e o
código CRC 95AE40EA.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5778914/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 017/2020, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
notebooks a fim de atender as necessidades das Unidades da Secretaria de Assistência Social, na
Data/Horário: 23/03/2020 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se à
disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br
- UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 10:03, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 15:09, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5778914 e o
código CRC 16A804C5.

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO, SEI Nº 5779925/2020 - SAP.UPR

O Município de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administração e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alterações posteriores, fará realizar o procedimento licitatório de Pregão
Eletrônico nº 114/2020, destinado ao Registro de Preços, visando a futura e eventual aquisição de
leite integral longa vida destinado à Merenda Escolar nas Unidades Educacionais do Município de
Joinville, na Data/Horário: 20/03/2020 às 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital
encontra-se à disposição dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.comprasgovernamentais.gov.br - UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
(a) Executivo (a), em 02/03/2020, às 09:58, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 02/03/2020, às 16:36, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5779925 e o
código CRC 0B5BEF40.

 

COMUNICADO SEI Nº 5812044/2020 - HMSJ.UAD.AMA

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.
 

O Hospital Municipal São José - Área de Manutenção e Comissão de fiscalização instituída pela PORTARIA
CONJUNTA Nº 10/2019/SMS/HMSJ, referente ao TERMO DE CONTRATO Nº 110/2019, firmado entre o Hospital
Municipal São José e a empresa SLS HOSPITALAR SERV EM EQU HOSP EIRELI ME, cujo objeto é a
contratação de serviço especializado na prestação de serviços de engenharia clínica contemplando as
manutenções preventivas e/ou corretivas com gerenciamento de todos os equipamentos médico hospitalares, com
instalação, desinstalação e remanejamentos, com substituição de peças e acessórios originais, no parque
tecnológico instalado do Hospital Municipal São José de Joinville/SC, na forma do Pregão Eletrônico nº 71/2019,
considerando o disposto no Termo de Referência - Para o ITEM III- Fornecimento de materiais, peças e acessórios,
leva ao conhecimento dos interessados os preços obtidos junto ao mercado, pela Contratada e Contratante, para
fornecimento de peças, componentes ou acessórios conforme segue:
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PEÇAS PARA PERIFÉRICO HOSPITALAR
ITENS DO ORÇAMENTO

EQUIPAMENTO MARCA MODELO PECA

MENOR
PREÇO
VALOR
UNIT.

SISTEMA DE
COMPRESSÃO
SEQUENCIAL

COVIDIEN SCD 700
BATERIA

R$
587,40

TUBO PARA CONEXÃO DAS
PERNEIRAS

R$
553,70

ULTRASSOM
GE
HEALTHCARE

LOGIQ E PACK DE BATERIA
R$
1.670,15

ANUSCÓPIO KOLPLAST - ADAPTADOR INTERCAMBIÁVEL
R$
543,90

CENTRAL DE AR SCHULZ
SRP 3015
COMPACT

BOMBA DE VÁCUO
R$
4.529,38

AUTOCLAVE CISA BRASILE 6412 HF
GUARNIÇÃO

R$
423,19

RESISTÊNCIA
R$
927,02

LARINGOSCÓPIO - - LÂMPADA R$ 9,87

ELETROCARDIÓGRAFO BIOCARE IE3 PLACA PRINCIPAL
R$
2.152,65

MONITOR
MULTIPARÂMETRO

GE
HEALTHCARE

CARDIOCAP V
BATERIA

R$
692,13

PLACA ELETRÔNICA
R$
1.772,17

RAIO X - -

CQ-06
R$
1.706,30

CQ-12
R$
1.107,40

CQ-09
R$
1.107,40

URETEROSCÓPIO SCHOLLY ENDO MASTER
OBJETIVA
FIBRAS DE IMAGEM
FIBRAS DE ILUMINAÇÃO

R$
6.689,60

VENTILADOR
PULMONAR

MAQUET SERVO S BATERIA
R$
2.000,00

PERFURADOR AESCULAP ACCULAN GA676
BATERIA

R$
7.000,00

TAMPA FECHO
R$
4.000,00

AUTOCLAVE BAUMER 287 L GUARNIÇÃO
R$
444,25

SISTEMA DE
HEMODINÂMICA

PHILIPS
INTEGRIS
ALLURA 15/12
MONO

MESA DE COMANDOS (JOYSTICK)
DE CONTROLE DA IMAGEM

R$
28.644,00

 
 
Esta publicação visa oportunizar a manifestação pública, por parte de pessoa jurídica, acerca dos preços propostos para
aquisição de peças e componentes  para manutenção corretiva, com vistas a obtenção de menor preço. Fica
estabelecido o prazo de 04 (quatro) dias, contados da publicação, para que os interessados apresentem proposta com
menor preço junto ao Hospital Municipal São José, à  Rua Plácido Gomes nº 488 - Anita Garibaldi, Joinville - SC, CEP
89202-050, das 13:00 às 17:00 horas.
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Documento assinado eletronicamente por Tarcisio Tomazoni Junior,
Coordenador (a), em 04/03/2020, às 13:54, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Otacilio Dantas da Silva,
Gerente, em 04/03/2020, às 16:56, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5812044 e o
código CRC 5EF7B032.

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO SEI Nº 5770598/2020 - SAMA.AAJ.PAA

 

 

Notificado(a): Jorge Tonn, CPF nº 963.780.349-45.
Auto de Infração Ambiental n.º 5060/16.
Local da infração:  Rua Lauro Tobler, nº 620, bairro Pirabeiraba.
Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.º 0569/16 (SEI n.º 19.0.056160-0). 

 

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2º, da Lei Complementar n° 29/96 – Código Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos princípios que
regem a Administração Pública, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE DECISÃO SEI
Nº 3632326/2019 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretário de Agricultura e Meio Ambiente, conforme
abaixo:

 

DECIDO pela MANUTENÇÃO da penalidade de multa em sua integralidade, bem
como, DETERMINO que o autuado no prazo de 90 (noventa) dias comprove a regularização do
sistema de tratamento de efluentes com a sua devida destinação que atenda os padrões de
lançamento conforme legislação vigente, sob pena de novas sanções. No mais, constatando-se a
ocorrência de novas infrações, a reincidência na infração em questão ou o descumprimento das
determinações, os responsáveis estarão sujeitos às sanções cabíveis.

 

O infrator dispõe do prazo de 10 (dez) dias úteis (art. 149, LC nº 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO endereçado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverá ser protocolado por intermédio do autosserviço
"Req. para Defesa de PAA" disponível na página da internet do Município de Joinville
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(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentação de recurso,
dever-se-á efetuar o pagamento da guia, referente à multa aplicada. Havendo inadimplemento
da multa, o débito será encaminhado para inscrição em Dívida Ativa do Município.
Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias após a publicação deste, na forma do artigo
143, §4º da LC nº 29/96. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Caio Pires do Amaral,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 08:04, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5770598 e o
código CRC 2A099E46.

 

EXTRATO DE CANCELAMENTO SEI Nº 5805887/2020 - SES.UCC.ASU

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

O Município de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde, leva ao
conhecimento dos interessados o Extrato do Despacho SEI nº 5805882, por meio do qual promove-
se o cancelamento da Ata de Registro de Preços nº 1424/2019 - PAD nº 026/2019 -
CISNORDESTE/SC ​, referente ao Pregão Eletrônico nº 004/2019, visando a futura e
eventual Aquisição de medicamentos, considerando que o item 217 ofertado pela empresa LFP
COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - EPP, uma vez que, o Fornecedor
solicitou que o item fosse faturado pela filial, o qual foi deferido pelo CISNordeste, para quem
restou adjudicado o item e seu valor unitário: ITEM 217 -  R$ 1,393. 

 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 04/03/2020, às 15:56, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 16:08, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5805887 e o
código CRC A31D5B4B.

 

EXTRATO DE TERMO DE DECISÃO DE PROCESSO ADM. SEI Nº 5758676/2020 -
SEINFRA.UTP

 

 

Joinville, 27 de fevereiro de 2020.

 

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados
o Termo de Decisão exarado nos autos do Processo Administrativo nº 003/2020, SEI
nº 20.0.030855-9, instaurado com o objetivo de apurar a paralização da prestação do serviço de táxi
nº 265/2013 (Cadastro SEINFRA nº 6401) por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei
nº 3.282/96.

 

1. Identificação do Processo Administrativo

Processo Administrativo nº 003/2020, SEI nº 20.0.030855-9

2. Identificação do Administrado

MARILSON ALVES RODRIGUES, CPF nº. 750.912.839-00

3. Decisão

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Públicas e revogo
a permissão para prestação do serviço de táxi nº 265/2013 (Cadastro SEINFRA nº 6401),
concedida ao Senhor Marilson Alves Rodrigues, CPF nº. 750.912.839-00, nos termos do item 11.1,
inciso d, da Cláusula Décima Primeira do Termo de Permissão n. 287/213 e do art. 79, II da Lei nº
8.666/93.

4. Motivação

Conforme recomendações formalizadas no Memorando SEI Nº 5758554 e no
Parecer de fls. 24/26 do Processo Administrativo 003/2020, SEI Nº 5758567.

5. Informações complementares

Não se aplica.
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Documento assinado eletronicamente por Romualdo Theophanes de
Franca Junior, Secretário (a), em 04/03/2020, às 13:17, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5758676 e o
código CRC 3D35871C.

 

EXTRATO DE TERMO DE DECISÃO DE PROCESSO ADM. SEI Nº 5795402/2020 -
SAP.UPA.AAJ

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

 

A Secretaria de Administração e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisão SEI nº 5776309-SAP.GAB, exarado pela autoridade competente da Secretaria de
Administração e Planejamento em 02 de março de 2020 nos autos do Processo Administrativo nº
17.0.035974-3, instaurado em face da empresa Mobilebras EIRELI, pela Portaria nº 89/2017
(0889628), com o objetivo de apurar descumprimento do edital de Tomada de Preços nº 228/2016,
no que tange à ausência de apresentação das certidões negativas de débitos atualizadas na
oportunidade de assinatura do termo contratual, por meio do qual DECIDE pela aplicação das
seguintes penalidades em desfavor da empresa Mobilebras Eireli: a) multa em favor do Município, a
qual perfaz o montante de R$ 16.957,50 (dezesseis mil novecentos e cinquenta e sete reais e
cinquenta centavos) e b) a suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de
contratar com a Administração Pública pelo prazo de 01 (um) ano e 02 (dois) meses.

 

Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
Diretor (a) Executivo (a), em 04/03/2020, às 11:21, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 15:22, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5795402 e o
código CRC E015853D.

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA SEI

INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA SEI Nº 92/2020, DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO E DA SECRETARIA DE GESTÃO DE

PESSOAS

 

Dispõe sobre as diretrizes gerais para a tramitação
eletrônica do processo Gestão de Pessoas -
Gratificação por Produtividade, no âmbito
da Administração Pública Municipal.     

 

Os Secretários de Administração e Planejamento e de Gestão de Pessoas, no uso
de suas atribuições:

 

RESOLVEM:

CAPÍTULO I

DO OBJETIVO

 

Art. 1º Estabelecer que o processo Gestão de Pessoas - Gratificação por
Produtividade será autuado e tramitado exclusivamente no Sistema Eletrônico de Informações –
SEI.

 

CAPÍTULO II

DAS COMPETÊNCIAS

 

Art. 2º  O processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade tem
como unidade gestora a Secretaria de Gestão de Pessoas - Unidade de Administração das Políticas
de Pessoal (SGP.UAP). 
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Art. 3º À SGP.UAP cabe as seguintes competências relativas à tramitação
eletrônica dos referidos processos:

 

I – propor as diretrizes para os processos operacionalizados;

 

II – analisar e propor melhorias para a tramitação eletrônica do processo;

 

III – definir o nível de acesso do processo e dos documentos;

 

IV – definir o fluxo do processo;

 

V – solicitar ao órgão gestor do SEI a inclusão e/ou alterações necessárias na
parametrização do sistema.

 

CAPÍTULO III

DO PROCESSO

 

Art. 4º O processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade, quanto
ao nível de acesso será autuado como público.

 

Art. 5º O processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade deverá
ser relacionado com o processo Gestão de Pessoas - Provimento.

 

Art. 6º O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverão
seguir as orientações na forma dos anexos.

 

Art. 7º O processo deverá ser tramitado internamente utilizando os
modelos disponíveis em "tipos de documentos" no Sistema Eletrônico de Informações - SEI.

 

Art. 8º Para autuação deste tipo de processo, que será único por servidor, é
necessário que este já possua sua assinatura eletrônica e permissão de acesso a alguma unidade no
Sistema Eletrônico de Informações - SEI, nos termos do Decreto nº 21.863, de 30 de janeiro de
2014 e da Instrução Normativa SEI nº 13/2017, da Secretaria de Administração e Planejamento
(aprovada pelo Decreto nº 29.938, de 30 de outubro de 2017), que dispõe sobre os critérios de uso,
criação e redefinição da Assinatura Eletrônica, na Administração Pública Municipal e no âmbito da
Companhia Águas de Joinville.
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CAPÍTULO IV

DA GRATIFICAÇÃO POR PRODUTIVIDADE

 

Art 9º O processo de Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade tem o
objetivo de apresentar a apuração de adicionais ou gratificações para determinadas categorias de
servidores, de modo a compensar os encargos decorrentes de funções especiais que se apartam da
atividade ordinária ou a remunerar acréscimos de trabalho que superam os padrões de normalidade,
conforme previsto no art. 89 da Lei Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008;

 

Art 10. O processo de Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade deverá
ser autuado em processo único por servidor, no Sistema Eletrônico de Informações (SEI),
independentemente do vínculo de trabalho do mesmo;

 

Art 11. O processo deverá ser autuado pela unidade de trabalho do servidor que
fizer jus à gratificação de produtividade, e deverá ser instruído com a tabela de pontuação aplicável
ao caso, bem como com os seus respectivos comprovantes, relatórios e demais documentos que se
fizerem necessários, devendo ser utilizado, preferencialmente, links de acesso aos documentos.

 

Art 12. A forma e o período de apuração das gratificações de produtividade
dependerão das regras fixadas em legislação específica que disciplina o recebimento da referida
gratificação.

 

Art 13. Serão processados em folha de pagamento do mês corrente os processos
encaminhados à Secretaria de Gestão de Pessoas até o dia 20 do mês, devidamente assinados pelo
superior imediato, e Secretário ou Diretor Presidente da unidade, e que atendam todos os critérios
estabelecidos em legislação e normativa vigentes, ficando facultado a assinatura do
servidor. Processos recebidos após o prazo estabelecido nesta Normativa serão considerados para a
folha de pagamento do mês subsequente.

 

Art 14. O pagamento da gratificação de produtividade fica condicionada ao
efetivo exercício do servidor no período de apuração, sendo concedida a proporcionalidade quando
do gozo de férias e licenças legais, nos termos das legislações vigentes.

 

CAPÍTULO V

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

 

Art. 15.  A unidade gestora do processo poderá requerer documentos
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complementares para a  continuidade do trâmite da devida instrução processual.

 

Art. 16.  Além do disposto nesta Normativa, deverão ser observadas a Lei
Complementar nº 266, de 05 de abril de 2008 e demais legislações correlatas, assim como
a Instrução Normativa 001/2017-SGP.

 

 

Miguel Angelo Bertolini

Secretário de Administração e Planejamento

 

 

Cinthia Friedrich

Secretária de Gestão de Pessoas

 

 

Anexo I

Base de Conhecimento para os Processos

 

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTÃO DE PESSOAS - GRATIFICAÇÃO POR
PRODUTIVIDADE

 

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento está relacionada com o processo Gestão de Pessoas - Gratificação por
Produtividade.

Qual a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade é a Unidade
de Administração das Políticas de Pessoal da Secretaria de Gestão de Pessoas (SGP.UAP).

Quais são as tarefas necessárias à execução do processo?

Para a realização deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual de
acordo com o Anexo IV – Fluxo de Processos, em consonância com o previsto na presente
instrução normativa. Para a elaboração e inclusão dos documentos devem ser utilizados os modelos
disponibilizados no Sistema Eletrônico de Informações – SEI, conforme indicados no Anexo III-
Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.

Quais são os requisitos necessários a esse tipo de processo?

O processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade para ser autuado requer que seja
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informada a produtividade auferida pelos servidores para crédito em folha de pagamento.

Quais são os documentos necessários a esse tipo de processo?

O processo Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade e sua tramitação serão
compostos pelos documentos indicados no Anexo III – Mapa de Documentos da presente Base de
Conhecimentos.

Quais são as legislações vinculadas a este processo?

Lei Complementar Nº 266, de 05 de abril de 2008, que dispõe sobre o regime jurídico dos
Servidores Públicos do Município de Joinville, das Autarquias e das Fundações Públicas
Municipais;

Decreto nº 21.863, de 13 de março de 2014, que institui o Sistema Eletrônico de Informações - SEI
como sistema oficial e único de processo eletrônico administrativo e gestão do conhecimento no
âmbito do Município de Joinville, e dá outras providências.

Decreto Nº 30.262, de 09 de janeiro de 2018 que aprova a Instrução Normativa SEI nº 21/2018, da
Secretaria de Administração e Planejamento e da Secretaria de Gestão de Pessoas;

E demais legislações correlatas.

Anexos:

Anexo II - Mapa de Contexto –  Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade

Anexo III - Mapa de Documentos – Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade

Anexo IV - Fluxo do Processo – Gestão de Pessoas - Gratificação por Produtividade

 

Anexo II

Mapa de Contexto

Gratificação por Produtividade

Quem? O que faz? Enviar para
*?

Unidade do
Servidor

Autua o processo, inclui o memorando contendo a produtividade auferida para o
servidor, insere documentos comprobatórios e envia para processamento.

NGP da
Unidade

NGP da
Unidade

Realiza as conferências e envia para providências. SGP.GAB

SGP.GAB

Analisa e realiza manifestação:
 

Se indeferido, remete processo para providências necessárias.
Se deferido, dá ciência e encaminha para pagamento em folha.

NGP da
Unidade

ou
SGP.UAP.AFP

NGP da
Unidade

Procede com os ajustes necessários e retorna o processo para análise e pagamento. SGP.GAB

SGP.UAP.AFP
Efetua o lançamento da produtividade no sistema de gestão de pessoas e registra

informação no processo.
*

 

 

Anexo III

Mapa de Documentos
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Tipo de
Documento

Conteúdo

Anexo Identifica documentos complementares à solicitação.

Memorando
É a modalidade de comunicação entre unidades administrativas de um mesmo órgão, que podem estar

hierarquicamente em mesmo nível ou em nível diferente.

Oficio
É a modalidade de comunicação entre unidades administrativas entre órgãos e entidades de diferentes

âmbitos

Informação É o documento que expressa uma informação relativa ao processo, ou aos procedimentos tomados.

Despacho Documento que encaminha orientações para demais áreas envolvidas.

 

Esta publicação possui como anexo o documento SEI 5582194.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretário
(a), em 04/03/2020, às 15:14, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretário (a), em 04/03/2020, às 15:29, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5803224 e o
código CRC 6C231E9B.

 

RESOLUÇÃO SEI Nº 5798497/2020 - SAS.UAC

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

 

 

Resolução nº 002/2020 - COMSEAN

 

Dispõe sobre a inclusão da Entidade Associação NUTRE – Núcleo de Trabalho
Resgate no Programa de Aquisição de Alimentos PAA 2019.
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O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional - COMSEAN, em Reunião
Ordinária realizada no dia 27 de fevereiro de 2020, no exercício de suas atribuições legais
e regimentais, conforme Lei 4.839 de 1º de outubro de 2003, alterada pela Lei 7.306/2012,
e ainda;

Considerando que o COMSEAN é órgão colegiado deliberativo de caráter permanente,
destinado ao planejamento, avaliação, fiscalização e controle da execução das políticas,
programas e ações que configurem o direito humano à segurança alimentar e nutricional
como parte integrante do direito de cada cidadão;

Considerando o Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional – Lei
11.346/2006;

Considerando o Plano Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional – 2016/2019;

Considerando a Lei nº 7.306 de 24 de outubro de 2012, que dispõe sobre a Política de
Segurança Alimentar e Nutricional, sobre o Sistema Nacional de Segurança Alimentar e
Nutricional no âmbito do município de Joinville e cria os componentes municipais do
SISAN e dá outras providências;

Considerando o Decreto 29.882 de 16 de Outubro de 2017 que aprova o Plano Municipal
de Segurança Alimentar e Nutricional;

Considerando o termo de Adesão do Programa de Aquisição de Alimentos – PAA do
Município de Joinville nº 0220/2012;

Considerando o Plano Operacional 3202/2019;

Considerando a Proposta 000.005.708.42/2019 gerada no Sistema de Informação do
Programa de Aquisição de Alimentos – SISPAA;

Considerando Normativas e Resolução do Grupo Gestor do PAA (GGPAA).

Considerando que o COMSEAN acompanhará a execução do Programa de Aquisição de
Alimentos PAA 2019 através do acesso ao SISPAA, Visitas Técnicas á Central de
recebimento e Distribuição de Alimentos para verificar a execução do Programa: aos
Beneficiários Fornecedores (Acompanhar a entrega dos alimentos pelos agricultores a
unidade executora) e Beneficiários Recebedores (Acompanhar a entrega dos alimentos as
unidades recebedoras bem como acompanhamento das ações de EAN realizada pelas
unidades recebedoras.

 

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a inclusão da Entidade: Associação NUTRE – Núcleo de Trabalho
Resgate no Programa de Aquisição de Alimentos PAA 2019, como Beneficiário
Recebedor.
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Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogando disposições
contrárias.

Joinville, 27 de fevereiro de 2020.

Luciene Viana Nunes

Presidente do COMSEAN

 

Documento assinado eletronicamente por Luciene Viana Nunes,
Usuário Externo, em 04/03/2020, às 10:28, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5798497 e o
código CRC 8FD59849.

 

RESOLUÇÃO SEI Nº 5799142/2020 - SAS.UAC

 

 

Joinville, 03 de março de 2020.

RESOLUÇÃO n.º 05/2020 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, órgão
deliberativo e controlador das ações da Política Municipal de Atendimento (art. 88, II, do
ECA – Lei n.º 8.069/1990 c/c art. 6.º da Lei Municipal n.º 3.725/1998), considerando:

A realização do III Congresso Internacional Novas Abordagens e Saúde Mental Infanto
Juvenil em Florianópolis dias 27 e 28 de março de 2020. 
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A deliberação em Reunião Extraordinária de 18/02/2020;

Resolve:

Art. 1º Aprovar o pagamento de diárias para 03 (três) conselheiros de direito do CMDCA, e
01 (um) conselheiro tutelar. Sendo que foi aprovado a ida dos conselheiros no dia 26 de
março à partir das 14:00 e retorno previsto para 04 horas após o término do evento.

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

                                                                                       

Deyvid Inácio Espíndola Luz

Presidente do CMDCA

Documento assinado eletronicamente por Deyvid Inácio Espindola Luz,
Usuário Externo, em 04/03/2020, às 12:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5799142 e o
código CRC 6014B9CD.

 

RESOLUÇÃO SEI Nº 5811960/2020 - SAS.UAC

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO – COMDI

Lei nº 4733 de 03 de abril de 2003 e alterado pelas

Leis nº 6588/2009 e 8.026/2015

 

Resolução nº. 001/2020 – COMDI

Dispõe sobre a eleição da mesa diretora do COMDI para o biênio 2019/2021

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso de suas atribuições legais e
regimentais; conforme determinação na reunião de posse e eleição da mesa diretora
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ocorrida em dia 12 de dezembro de 2019.

Considerando o que preceitua o § 3º do artigo 5º da lei 6588/20009, lei de criação do
OCMDI, “3º A presidência do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso será alternada a
cada dois (2) anos, sendo assumida por representante do Poder Público e por
representante das Organizações da Sociedade Civil respectivamente”;

Considerando o disposto na Seção I, artigos 20 ao 26 do Regimento Interno do COMDI, ou
seja, da eleição e funções do Presidente Vice e Secretários;

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso é órgão paritário com
função consultiva, deliberativa, controladora e fiscalizadora da política de defesa dos
direitos do idoso.

 

RESOLVE:

Art. 1º - Aprovar a indicação dos Conselheiros abaixo nominados para compor a Mesa
Diretora do COMDI para o biênio 2019/2021, conforme resultado da eleição.

Presidente: Crystiane Tesseroli da Silva Castelen – Governamental

Vice Presidente: Marcos Trapp – Não Governamental

Primeira Secretária: Francine Marchi Poleza – Não Governamental

Segunda Secretária: Marilda Morais da Costa – Governamental

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Joinville, 12 de dezembro de 2019.

 

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Presidente do COMDI

Documento assinado eletronicamente por Crystiane Tesseroli da Silva
Castelen, Usuário Externo, em 04/03/2020, às 13:43, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5811960 e o
código CRC 1AB50690.
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RESOLUÇÃO SEI Nº 5812167/2020 - SAS.UAC

 

 

Joinville, 04 de março de 2020.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO – COMDI

Lei nº 4733 de 03 de abril de 2003 e alterado pelas

Leis nº 6588/2009 e 8.026/2015

 

Resolução nº 003/2020 - COMDI

Dispõe sobre a indicação de conselheiros para compor as Comissões de Trabalhos

 

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso de suas atribuições legais e
regimentais; conforme deliberação na Reunião Ordinária realizada no dia 18 de fevereiro
de 2020.

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso é órgão paritário com
função consultiva, deliberativa, controladora e fiscalizadora da política de defesa dos
direitos do idoso;

Considerando que as Comissões de Trabalho serão criadas pelo Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso, por meio de resolução, para realizar estudos e produzir indicativos para
apreciação do Plenário no que tange à Política Municipal do Idoso, conforme preceitua o
artigo 5º da lei de criação do COMDI e o inciso VIII do artigo 27 do Regimento Interno.

 

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a indicação dos conselheiros abaixo descritos para integrarem a Comissão
Orçamentária.

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Heidi Bublitz Schubert

João Paulo Schmalz

Milton Américo dos Santos

Valmir Poli
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Art. 2º Aprovar a indicação dos conselheiros abaixo descritos para integrarem a Comissão
de Registro, Inscrição e Denúncia.

Adriana Ribeiro B. Cardoso

Alzair Maria D. de Souza

Celina Silva

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Dorival Umberto da Silva

Heidi Bublitz Schubert

Marilda Morais da Costa

Milton Américo dos Santos

Valmir Poli

 

Art. 3º Aprovar a indicação dos conselheiros para integrarem a Comissão de Políticas
Públicas.

Celina Silva

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Denise Adriane Hansch Arnhold

Dorival Umberto da Silva

Heidi Bublitz Schubert

Maria Schmidt

Valmir Poli

 

Art. 4º Aprovar a indicação dos conselheiros para integrarem a Comissão de Divulgação
e Marketing.

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Israel Welter
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Judith Silva Caldas

Marilda Morais da Costa

Michele Preuss da Silva

Mirian Cristina Zabel

Valmir Poli

 

Art. 5º Aprovar a indicação dos conselheiros para integrarem a Comissão Alteração Lei
do COMDI.

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Marilda Morais da Costa

Marcos Trapp

Valmir Poli

 

Art. 6º Aprovar a indicação dos conselheiros para integrarem a Comissão Diagnóstico
Social do Idoso

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Denise Adriane Hansch Arnhold

Heidi Bublitz Schubert

Judith Silva Caldas

Milton Américo dos Santos

Roselaine Elisa Radtke

Valmir Poli

Joinville, 18 de Fevereiro de 2020.

 

Crystiane Tesseroli da Silva Castelen

Presidente do COMDI
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Documento assinado eletronicamente por Crystiane Tesseroli da Silva
Castelen, Usuário Externo, em 04/03/2020, às 13:44, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5812167 e o
código CRC 86D1C851.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI Nº 5781390/2020 - SES.UCC.ASU

O Município de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde, leva ao
conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo licitatório
de Concorrência n° 051/2019, destinada a Contratação de pessoa jurídica habilitada para
realização de serviços e obras de engenharia/arquitetura para execução reforma e ampliação
da obra da "Unidade Básica de Saúde da Família Bom Retiro". Diante aos motivos expostos
no Julgamento do Recurso, a Comissão decide NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto
pela empresa EMPREITEIRA DE MÃO DE OBRA JUNKES LTDA - EPP, sendo tal decisão
acolhida pela autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na íntegra, à disposição
dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitação". 

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 03/03/2020, às 16:17, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretário (a), em 03/03/2020, às 16:19, conforme a Medida Provisória
nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5781390 e o
código CRC 3B732790.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 81/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Águas de Joinville,
no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da Ata de Registro de Preços nº
182/2019, firmado entre a Companhia Águas de Joinville e a empresa SANIGRAN LTDA, que

133 de 141

Nº 1388, quarta-feira, 04 de março de 2020



tem por objeto o REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE PASTILHAS DE
CLORO, conforme quantidades, condições e especificações constantes no Termo de Referência,
conforme especificações, na forma do Pregão Eletrônico nº 102/2019.

 

Diego Brunelli Ghisi, Matrícula n° 1223 - Gestor Titular

Tiago de Oliveira Andrioli, Matrícula n° 775 - Fiscal Titular

Silvia Fontana, Matrícula n° 1188 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente com
antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil.
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Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o vencimento
da Ata e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5803284 e o
código CRC B48FB6AC.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 80/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Águas de Joinville, no
exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização do CONTRATO Nº 034/2020,
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firmado entre a Companhia Águas de Joinville e a empresa NDEQUIP EQUIPAMENTOS
COMERCIO E SEVIÇOS LTDA, que tem por objeto a PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE
MANUTENÇÃO DE CÂMERA DE INSPEÇÃO INTRATUBULAR DE REDE
COLETORA DE ESGOTO, conforme quantidades, condições e especificações constantes neste
Termo de Referência, conforme especificações, na forma da INEXIGIBILIDADE DE
LICITAÇÃO Nº 006/2020.

Dalva Schnorremberger, Matrícula n° 672 - Gestor do Contrato

Michele Pereira, Matrícula n° 844 - Fiscal Titular

Hélio Kuhl, Matrícula n° 1196 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação de Contrato junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente com
antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorrência desconforme com as cláusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
contrato, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da contratada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição contratual deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil.
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Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competência;

c) Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar
a atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutenção, pela contratada, das condições de sua habilitação e
qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto contratado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:04, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5802216 e o
código CRC CB69D5B7.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 78/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Águas de Joinville, no
exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização do CONTRATO Nº 035/2020,
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firmado entre a Companhia Águas de Joinville e a empresa CONEXO INDUSTRIA E
COMERCIO EIRELI, que tem por objeto a AQUISIÇÃO DE VÁLVULAS DE
RETENÇÃO, conforme quantidades, condições e especificações constantes neste Termo de
Referência, conforme especificações, na forma do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2020.

Arnaldo Farto Cavassani, Matrícula n° 332 - Gestor Titular

Ricardo Becker, Matrícula n° 488 - Fiscal Titular

Guilherme Henrique de Oliveira, Matrícula n° 897 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação de Contrato junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente com
antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorrência desconforme com as cláusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
contrato, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da contratada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição contratual deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil.
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Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competência;

c) Verificar a execução do objeto contratual, proceder à sua medição e formalizar
a atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutenção, pela contratada, das condições de sua habilitação e
qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto contratado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 06:02, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5791435 e o
código CRC CFB428AF.

TERMO DE DESIGNAÇÃO SEI Nº 82/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Águas de Joinville,
no exercício de suas atribuições legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Águas de Joinville (CAJ), resolve:

 

Art. 1º - Designar a Comissão de Fiscalização da ATA DE REGISTRO DE
PREÇOS Nº 021/2020, firmado entre a Companhia Águas de Joinville e a empresa ELSTER
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MEDIÇÃO DE ÁGUA LTDA, que tem por objeto o REGISTRO DE PREÇOS
PARA AQUISIÇÃO DE HIDRÔMETROS, conforme quantidades, condições e especificações
constantes no Termo de Referência, conforme especificações, na forma do Pregão
Eletrônico nº 125/2019-SRP.

 

Juliano Jorge da Silva, Matrícula n° 829 - Gestor da Ata

Alexandre de Carvalho, Matrícula n° 613 - Fiscal Titular

Dario Marcio Friedemann, Matrícula n° 409 - Fiscal Suplente

 

Art. 2º Ao Gestor da Ata compete:

a) Cuidar das questões relativas:

1) A prorrogação da Ata junto à autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicação para eventual abertura de nova licitação à área competente com
antecedência razoável;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicação ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execução da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorrência desconforme com as
cláusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificação;

d) Solicitar a instauração de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuízo resultante de erro ou vício na execução do
da Ata, para aplicação das penalidades cabíveis; ou

2) Promover alteração da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alterações de interesse da empresa registrada deverão ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilíbrio econômico-financeiro ou
repactuação. No caso de pedido de prorrogação de prazo, deverá ser comprovado o fato impeditivo
da execução;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas à alteração
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogação, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteração de condição da Ata deve ser submetida ao superior
hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil.
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hierárquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hábil.

 

Art. 3º Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas à sua execução;

b) Esclarecer dúvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alçada, encaminhando às áreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competência;

c) Verificar a execução do objeto da Ata, proceder à sua medição e formalizar a
atestação. Em caso de dúvida, buscar, obrigatoriamente, auxílio para que efetue corretamente a
atestação/medição;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relação contratual;

e) Em caso de obras e prestação de serviços de engenharia, anotar todas as
ocorrências no diário de obras, tomando as providências que estejam sob sua alçada e
encaminhando às instâncias competentes aquelas que fugirem de sua alçada;

f) Encaminhar as medições devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutenção, pela empresa registrada, das condições de sua
habilitação e qualificação, com a solicitação dos documentos necessários à avaliação;

h) Rejeitar bens e serviços que estejam em desacordo com as especificações do
objeto registrado;

i) Procurar auxílio junto às áreas competentes em caso de dúvidas técnicas,
administrativas ou jurídicas.

 

Art. 4º Esta Designação entra em vigor nesta data e terá vigência até o vencimento
da Ata e de sua garantia quando houver.

 

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 04/03/2020, às 17:46, conforme a Medida
Provisória nº 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal nº8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal nº 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o código verificador 5807155 e o
código CRC E7A51D08.
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