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Prefeitura de N 1971, quarta-feira, 25 de maio de 2022
Joinville

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N° 1411/2022

Portaria de Homologacdo do Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2022-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal da Administragio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville e Hospital
Municipal Sao José (Lei Complementar Municipal
230/2007 e suas alteracdes), na drea de administracao
geral.

A Secretéria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o relatorio apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital 003-2022-SGP designada pela Portaria n° 734/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Deferir novo Resultado Final para a classificacdo de ampla concorréncia
do Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2022-SGP, apurado conforme a ordem dos
critérios estabelecidos no item 6 do Edital, que trata da classificag@o.

Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria N° 1387/2022, de 24 de maio de 2022, e seus
anexos.

N? 1971, quarta-feira, 25 de maio de 2022
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Esta publicacdo possui como anexo o documento: Homologacdo do Novo Resultado Final
Ampla Concorréncia SEI 0013020773

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

' T -
I § A (a), em 25/05/2022, as 11:09, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
b el : _;ﬁ%’jﬁ'; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N° 1412/2022

Portaria de Homologacdo do Resultado Final das
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia do
Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2022-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal da Administracio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville e Hospital
Municipal Sdo José (Lei Complementar Municipal
230/2007 e suas alteracdes), na drea de administracao
geral.

A Secretéria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o relatério apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital 003-2022-SGP designada pela Portaria n°® 734/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Deferir novo Resultado Final para a classificacdo das vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia do Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2022-SGP,
informando a inscricdo, nome, data de nascimento, cargo pretendido, total pontos e classificacao.
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Art. 2° Tornar sem efeito a Portaria N° 1388/202, de 24 de maio de 2022, e seus
anexos.

Esta publicacao possui como anexo o documento: Homologacio do Novo Resultado Final das
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia SEI 0013020812

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il
Sel )
assinatura

eletrbnica

ﬂ fj (a), em 25/05/2022, as 11:09, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.




