1 de 96

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de Ne 1639, terca-feira, 02 de fevereiro de 2021
Joinville EDICAO EXTRAORDINARIA

DECRETO N° 40.740, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 03 de agosto de 2021, na Secretaria da Saudde, a partir de
04 de fevereiro de 2021, com base nos inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Karen Luiza Machado, matricula 53.144, para o cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Udo Dohler

Prefeito

Adriano Bornschein Silva

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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N2 1639, terca-feira, 02 de fevereiro de 2021
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8204770 ¢ o
codigo CRC 598A0355.

1

DECRETO N° 40.741, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Patricia de Franca Leal, matricula 53.145, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.742, de 02 de fevereiro de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Joelma Martins dos Santos Pio, matricula 53.143, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.743, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Aparecida Alves Martins Loh, matricula 53.146, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
d (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.744, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢cdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Waleska Klymyszyn Hay, matricula 53.147, para o cargo de Professor Educac¢ao Infantil.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
L) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

TSTF Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
ST 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.745, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marina Sornas Bueno, matricula 53.148, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.746, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rosenilda do Carmo Rodrigues, matricula 53.152, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.747, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Andrea Cardoso Martinez Menezes, matricula 53.151, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8205009 ¢ o
codigo CRC 7523E028.
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DECRETO N° 40.748, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Valeria Cristina Vieira Hostin, matricula 53.149, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
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Lj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Provisoria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.749, de 02 de fevereiro de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Leidy Porfirio Soares, matricula 53.150, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
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Jﬁ d (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-ail -

eletrdnica

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.750, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Marina Tromm, matricula 53.153, para o cargo de Professor Educac¢ao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.751, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Mayara Cristina Fagundes, matricula 53.155, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
Z 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 40.752, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Angélica Florinda dos Santos Gongalves, matricula 53.156, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
\__ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.753, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Jersia de Sena Inacio, matricula 53.154, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
St 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 40.754, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eduarda da Silva Macedo, matricula 53.157, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1 ,
assinatlura
eletrbnica

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Provisoria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.755, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Izanir Costa Schenke, matricula 53.158, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
! _,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°

£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ﬁ#.ﬂq,.r"ilr' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8205742 ¢ o
- 1 codigo .
g:,-j' digo CRC 771D3517

DECRETO N° 40.756, de 02 de fevereiro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Neide Silva de Mira, matricula 53.159, para o cargo de Professor Educag¢ao Infantil.



15 de 96

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 02/02/2021, as 13:38, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjﬁ fj Prefeito, em 02/02/2021, as 18:57, conforme a Medida Proviséria n°
i g [

.| 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica

DECRETO N° 40.735, de 02 de fevereiro de 2021.

Prorroga e redefine medidas para enfrentamento
da pandemia de COVID-19.

O Prefeito de Joinville, no uso das atribuicdes privativas que lhe conferem os
incisos Il e XII do art. 68 da Lei Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de
2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a edi¢do, pelo Municipio de Joinville, do Decreto n® 37.630,
de 20 de mar¢o de 2020, que declara situacdo de emergéncia no Municipio de Joinville e ratifica as
medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO que, em conformidade com os indicadores epidemiolégicos
monitorados pela Secretaria da Satde, o contigio por COVID-19 no Municipio de Joinville se
encontra em estabilidade, com progressiva reducao da ocupacao dos leitos hospitalares disponiveis;
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CONSIDERANDO a necessidade de reavaliagdo periddica das medidas
preventivas ja implementadas, de forma a maximizar a efetividade e minimizar os impactos sociais
do enfrentamento a COVID-19 no Municipio;

CONSIDERANDO que a instituicio de medidas de distanciamento social é
recomendada pela comunidade cientifica e pelos organismos internacionais, sendo considerada um
meio eficaz para evitar o contdgio pelo SARS-CoV-2 e a consequente superlotacdo dos leitos
hospitalares;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogada, pelo periodo de 7 (sete) dias, contados a partir de 2 de
fevereiro de 2021, a vigéncia das seguintes medidas:

I - Limitagdo da permanéncia de pessoas a 30% (trinta por cento) da capacidade
de publico nos estabelecimentos enumerados nos incisos do caput do art. 1° do Decreto n° 40.202,
de 18 de dezembro de 2020; e

IT - Suspensdo das atividades desenvolvidas por casas noturnas, boates, pubs e
casas de shows, nos termos do art. 3° do Decreto n® 40.202, de 18 de dezembro de 2020, excetuada
a hipoétese prevista no art. 5° do Decreto n° 39.577, de 06 de outubro de 2020.

Art. 2° No periodo de 7 (sete) dias, contados a partir de 2 de fevereiro de 2021, o
funcionamento das seguintes atividades serd disciplinado pelas normas sanitdrias estaduais
aplicaveis:

I- O funcionamento de parques aquaticos e estabelecimentos congéneres;
II- A realizac@o de eventos nas seguintes modalidades:

a) Congressos, palestras, semindrios e afins;

b) Feiras e exposic¢oes;

¢) Eventos sociais.

III- O funcionamento de museus, bibliotecas, cinemas e teatros;

IV- A realizacdo de eventos e competi¢des esportivas organizados pela iniciativa
privada e pela Fundacdo Catarinense de Esporte (FESPORTE);

V- O funcionamento de hotéis, pousadas, albergues e afins; e

VI- A concentracdo e permanéncia de pessoas em espacos publicos de uso
coletivo, como parques, rios € pragas.

Pardgrafo dnico. Serd obrigatério, as atividades enumeradas nos incisos
do caput deste artigo, o cumprimento de eventuais medidas estaduais de suspensdo total ou restri¢ao
de capacidade de publico relacionadas ao nivel de risco potencial regional, sem prejuizo da
observancia das demais medidas e protocolos sanitarios instituidos.
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Art. 3° A realizacdo de atividades de esporte recreativo e de treinos e jogos de

futsal serd condicionada a observancia das diretrizes sanitdrias estabelecidas pela Secretaria da
Saude em ato préprio.

Art. 4° Fica autorizada a utilizacdo de areas de recreacdo infantil, playgrounds e
similares em estabelecimentos comerciais e de alimentacdo, desde que seja observada a limitacao da
permanéncia de pessoas a 30% (trinta por cento) da capacidade de publico.

Art. 5° Fica revogado o inciso III do caput do art. 6° do Decreto n°® 38.520, de 23
de junho de 2020, segundo o qual era proibida a utilizacdo de dreas de recreacdo
infantil, playgrounds e similares em bares, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos congéneres.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

= :

JEI! : lj 1@ _ Prefeito, em 02/02/2021, as 18:59, conforme a Medida Proviséria n°

assinatura U _;ﬁgfﬁf 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

T https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8200393 e o

coédigo CRC CAE8B093.

"Il

DECRETO N° 40.762, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, a partir de 02 de fevereiro de 2021:
- Rafael Lanza, para o cargo de Coordenador I da Area Financeira.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

ﬁ L:l! Prefeito, em 02/02/2021, as 19:00, conforme a Medida Proviséria n°
o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 40.739, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 29 de janeiro de 2021:
- Joelma da Costa, para o cargo de Coordenadora I de Apoio ao Gabinete.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
«im Lj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:00, conforme a Medida Proviséria n°
A 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletréonica

DECRETO N° 40.738, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacao, a partir de 28 de janeiro de 2021:
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- Maria Luiza Delfino, para o cargo de Coordenadora I do Ensino Fundamental 1.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' — 1
JEI! ; l_j @ _ Prefeito, em 02/02/2021, as 19:00, conforme a Medida Proviséria n°
B——— : ;ﬁgfﬁﬂg 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.737, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacao, a partir de 28 de janeiro de 2021:
- Aurea Vieira, para o cargo de Coordenadora I de Midias e Tecnologias Educacionais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. e -
JEI! ; lj 1@ _ Prefeito, em 02/02/2021, as 19:00, conforme a Medida Proviséria n°®
assinatura | SEEREE LT 2 200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.736, de 02 de fevereiro de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
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o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 28 de janeiro de 2021:

- Cleberson de Lima Mendes, para o cargo de Coordenador I do Ensino Fundamental II.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' e -
JEI! 3 lj im _ Prefeito, em 02/02/2021, as 19:00, conforme a Medida Proviséria n°
sssinatos ) | SERE (3] 290022, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.723, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 15 de marco de 2021, na Secretaria de Educacio, a partir
de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Eliette Leme Lopes, matricula 53.135, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

kD

i
A

DECRETO N° 40.724, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e C(ristiane Claudino, matricula 53.136, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
LT Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
, ;ﬂ ; Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 40.725, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rosemary dos Santos, matricula 53.137, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a),em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
.~; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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DECRETO N° 40.726, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Bernadete de Fiatima Lebdncio dos Santos, matricula 53.138, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 40.727, de 01 de fevereiro de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

° Marilia Janaina Alvarez, matricula 53.140, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
RS = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Provisoéria n°

£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 40.728, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Simone Cristina da Cunha Preto, matricula 53.139, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ fj (a), em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

il
Sel:
assinatura
eletronica

fj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 40.729, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢Oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Thayn4 da Silva dos Santos, matricula 53.141, para o cargo de Auxiliar de Educador.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a),em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
L) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

TSTF Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Provisdria n°
ST 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 40.730, de 01 de fevereiro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de fevereiro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eresto Agostinho Oliveira Lopes, matricula 53.142, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Ciéncias.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ i (a),em 01/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
Sl L‘i’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 02/02/2021, as 19:01, conforme a Medida Provisdria n°
ST 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°41/2021 - SED.GAB

Joinville, 29 de janeiro de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Patricia Winiarski Breis, matricula n® 39.430, para exercer a
func¢do de Diretora do Centro de Educacgdo Infantil Professora Débora Cristina Neves da Silva Ruiz
Paloma, a partir de 3 de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬂ Lj Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
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PORTARIA N°47/2021 - SED.GAB

Joinville,01 de fevereiro de 2021.
O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Jussara Cacaes Longarzo, matricula n° 43.212, da funcdo de
Auxiliar de Dire¢do da Escola Municipal Valentim Jodo da Rocha, em 3 de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
@3_%35 ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°48/2021 - SED.GAB

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Jussara Cascaes Longarzo, matricula n® 43.212, para exercer a

funcdo de Diretora Interina da Escola Municipal Presidente Arthur da Costa e Silva, a partir de 4
de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm L:l! Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
: _;‘2"; 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 44/2021 - SED.GAB

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.
O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Ivorlene Egner, matricula n® 41.133, da funcdo de Auxiliar de
Direcdo da Escola Municipal Professora Isabel Silveira Machado, em 3 de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vjm L:l! Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
¥ f‘%ﬁ 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°45/2021 - SED.GAB

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,
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Art. 1° - DESIGNA a Professora Ivorlene Egner, matricula n® 41.133, para exercer a fungdo de

Diretora Interina da Escola Municipal Professora Maria Magdalena Mazzoli, em 4 de fevereiro de
2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

ﬂ fj Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
X ?Ef_ 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
: |-

eletrbnica

e
'1‘"- 1!.-

_'-‘E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8184025 e o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 39/2021 - SED.GAB
Joinville, 29 de janeiro de 2021.
O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Alzerina Hardt, matricula n® 39.910, para exercer a fungdo
de Diretora Interina da Escola Municipal Pastor Hans Muller, a partir de 4 de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
fj Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
?

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8174402 ¢ o

cdédigo CRC A67761DA.
1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°50/2021 - SED.GAB

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.
O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Jussara Maria Gomes Haag, matricula n° 28.309, da fun¢do de
Auxiliar de Direcdo da Escola Municipal Professor Jodo Bernardino da Silveira Jr, em 3 de
fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
m ; Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Provisdria
%o
el

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

g
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°51/2021 - SED.GAB

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicoes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Jussara Maria Gomes Haag, matricula n°® 28.309, para exercer a
funcdo de Diretora Interina da Escola Municipal Professor Jodo Bernardino da Silveria Jr, a partir
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de 4 de fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vjm Lj Secretario (a), em 01/02/2021, as 10:41, conforme a Medida Proviséria
L _fﬁ:i‘f 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA
295/2021-SGP/GAB

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no uso das suas atribui¢des legais, e com fulcro na Lei
n® 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CLEOMAR PORTES CARVALHO mat 00077, como
Representante de Gestao de Pessoas, na Secretaria de Planejamento Urbano e
Desenvolvimento Sustentavel, a partir de 01/02/2021 para gratificacdo devida
pela Representacédo do Nucleo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
«m (a), em 02/02/2021, as 11:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

éﬁ o de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8116586 ¢ o
cédigo CRC BE162DE4.

1

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA
297/2021-SGP/GAB

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no uso das suas atribui¢des legais, e com fulcro na Lei
n® 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora DANIELE STACZAK DA ROSA mat 19910, como
Representante de Gestao de Pessoas, Secretaria de Protegéo Civil e Seguranga Publica, a
partir de 01/02/2021 para a gratificagao devida pela Representagao do Nucleo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Em ; (a), em 02/02/2021, as 11:24, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
o %’5 l_ﬁ

1
Jelﬂ‘ |I ?
assinatura -
eletrbnica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA
298/2021-SGP/GAB
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A Secretaria de Gestao de Pessoas, no uso das suas atribui¢des legais, e com fulcro na Lei
n? 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora PATRICIA CANTUARIO DA SILVEIRA mat 44582,
como Representante de Gestao de Pessoas, no Departamento de Transito de Joinville, a
partir de 01/02/2021 para a gratificacao devida pela Representacao do Nucleo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Em _—,] (a), em 02/02/2021, as 11:24, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@i@? L2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA
382/2021 SGP/GAB

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no uso das suas atribui¢des legais, e com fulcro na Lei
n® 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor CELSO ALFREDO SILVA mat 42426, como
Representante de Gestdo de Pessoas, na Secretaria da Fazenda, a partir de
01/02/2021 para a gratificacdo devida pela Representacédo do Nucleo.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ L:l! (a), em 02/02/2021, as 11:24, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
'ﬁﬂjﬂiﬁ? 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

ST Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8195848 ¢ o
A= c6digo CRC F6C59ACA.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 592021 - SED.GAB

Joinville, 2 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacio no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Aurea Vieira, matricula n° 26.729, da funcdo de Auxiliar
Direcdo Interina da Escola Municipal Prefeito Max Colin, em 27 de janeiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vjm Lj Secretario (a), em 02/02/2021, as 12:00, conforme a Medida Proviséria
: f'%‘f ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
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PORTARIA N° 56 /2021 - SED.GAB

Joinville, 2 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA o Professor Irving Ivo Hoppe, matricula n® 36.031, da fun¢@o de Diretor da
Escola Municipal Dr. Hans Dieter Schmidt, em 01 de fevereiro de 2021, pelo motivo de sua
aposentadoria.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm Secretario (a), em 02/02/2021, as 12:00, conforme a Medida Proviséria
8 o

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrdnica

.. n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 057/2021 - SED.GAB

Joinville, 2 de fevereiro de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DESIGNA a Professora Caroline Michele Brunken, matricula n® 36.232 para exercer a
funcdo de Diretora Interina da Escola Municipal Dr. Hans Dieter Schmidt, a partir de 3 de
fevereiro de 2021.

Diego Calegari Feldhaus
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Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
. Secretario (a), em 02/02/2021, as 12:00, conforme a Medida Proviséria
@sﬁg iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 014, de 02 de fevereiro de 2021.

Revogacao da Portaria 001/2016 de 06/06/2016, que
delega ao Gerente da Unidade Financeira do
IPREVILLE a decisdo quanto ao credenciamento ou
ndo de pessoas juridicas que pretenderem se credenciar

como consignatdrias junto ao [IPREVILLE, nos termos
do Decreto n. 25.573, de 14 de setembro de 2015.

Considerando o Decreto n. 25.573, de 14 de setembro de 2015, que dispde sobre
o processamento das consignag¢des em folha de pagamento no ambito do servico publico municipal.

Considerando que cabe o processo de credenciamento das pessoas juridicas no
ambito dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas € de responsabilidade do
IPREVILLE;

Considerando que cabe ao titular do IPREVILLE a decisio quanto ao
credenciamento ou ndo de novas consignatarias, podendo delegé-la para autoridade inferior;

RESOLVE,

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, no uso da atribui¢do que lhe
confere o artigo 112, alinea *“j”, da Lei Municipal n°® 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a
seguinte Portaria:

Art. 1°. Fica revogada a Portaria 001/2016 de 06/06/2016 que delegada ao



38 de 96
Gerente da Unidade Financeira do IPREVILLE a decisdo quanto ao credenciamento ou ndo de
pessoas juridicas que pretenderem se credenciar como consignatdrias junto ao [IPREVILLE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Guilherme Machado Casali
Diretor-Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
@ Lj Diretor (a) Presidente, em 02/02/2021, as 12:55, conforme a Medida
f’ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletronica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N?°018/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes e de
conformidade com o disposto no artigo 193, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
resolve:

Prorrogar o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
46/20, por mais 60 (sessenta) dias a partir de 07/02/2021, considerando as justificativas apontadas
no Memorando n° 8160283, face a complexidade e quantidade de fatos colocados a aprecia¢do da
Comissao Processante e com a finalidade de complementar instru¢ao processual.

: Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
vlm L:l! Controlador (a) Geral, em 02/02/2021, as 12:41, conforme a Medida
¥ _uf;“f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD
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PORTARIA n°. 18/2021

A Secretéria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribui¢cdes,

RESOLVE,

Art. 1° - Designar, Sandro,Minuzzo, matricula n°® 42699 na Func¢ao Gratificada de
40% no cargo de Coordenador de Area de Assessoria a Protecao Social Basica, a partir do
dia 3 de fevereiro de 2021.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Secretaria

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
: Cardozo, Secretario (a), em 02/02/2021, as 14:00, conforme a Medida
@;fﬁ iﬂ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 034/2021

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n° 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159 de 05 de dezembro de 2017 e no que lhe
confere a Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto n°® 8.420, de 18 de
marc¢o de 2015, que dispde sobre a responsabilizacdo de pessoas juridicas,
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RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, por 180 (cento e oitenta) dias, o prazo para conclusdao dos
trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo de Responsabilizacio SEI n° 17.0.026175-1,
designada pela Portaria n° 130/2020, publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de
Joinville n° 1494, de 21/07/2020, instaurado em face da empresa Fator 3 Engenharia e Consultoria
Ltda. (CNPJ n° 05.020.495/0001-34), ante as razdes apresentadas no Memorando SEI n° 8191993,
de 01 de fevereiro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 02/02/2021, as 13:42, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
'%5’ %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
PR Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 032/2021

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159 de 05 de dezembro de 2017 e no que lhe
confere a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 8.420, de 18 de
marc¢o de 2015, que dispde sobre a responsabilizacdo de pessoas juridicas,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, por 180 (cento e oitenta) dias, o prazo para conclusio dos
trabalhos da Comissao do Processo Administrativo de Responsabilizacio SEI n° 20.0.103955-1,
designada pela Portaria n° 135/2020, publicada no Didrio Oficial Eletrobnico do Municipio de
Joinville n° 1494, de 21/07/2020, instaurado em face da empresa Comercial Multville Ltda. (CNPJ
n° 06.220.022/0001-43), ante as razdes apresentadas no Memorando SEI n° 8180416, de 01 de
fevereiro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

. — -
JEI! lil' ﬁ Lil! (a), em 02/02/2021, as 13:42, conoforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
B _:'%%f___‘g:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
il Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8194770 ¢ o
codigo CRC 20B7F76B.

1

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 033/2021

O Secretario de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuigdes,
nos termos do Decreto n® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159 de 05 de dezembro de 2017 e no que lhe
confere a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 8.420, de 18 de
marc¢o de 2015, que dispde sobre a responsabilizacdo de pessoas juridicas,

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, por 180 (cento e oitenta) dias, o prazo para conclusio dos
trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizacio SEI n° 20.0.103819-9,
designada pela Portaria n° 136/2020, publicada no Didrio Oficial Eletrdbnico do Municipio de
Joinville n°® 1494, de 21/07/2020, instaurado em face da empresa Brioville Comércio de Materiais de
Limpeza Ltda. (CNPJ n° 00.069.935/0001-24), ante as razdes apresentadas no Memorando SEI
n° 8191879, de 01 de fevereiro de 2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im Lj (a), em 02/02/2021, as 13:42, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
'ﬁﬂ_{_;ug"g ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S —-— Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE

Prorrogacdo de prazo da Comissdao de Sindicancia
004/2020.

PORTARIA N° 2770/2021

O Diretor-Presidente, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, a partir de 09/02/2021, por mais 60 (sessenta) dias o prazo da Comissdo de
Sindicancia 004/2020, para a conclusio dos trabalhos e apresentacdo do Relatério Final.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

i, opwE -
JEII r m (a) Presidente, em 02/02/2021, as 15:36, conforme a Medida Proviséria
s Li 1."" m, : [‘?_l| o o
Al :'_ﬁi__‘f; - n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 082/2021

Exonera servidor

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Exonerar, do Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, em 01 de
fevereiro de 2021:
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- Dionir Bernardina da Rocha Voos, do Cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do
Vereador Claudio Nei Aragdo.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 02/02/2021, as 15:56, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n°® 083/2021

Nomeia os fiscalizadores para 0s contratos
administrativos vigentes firmados entre a Camara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar os contratos administrativos abaixo relacionados,



44 de 96
firmados entre a Camara de Vereadores de Joinville e terceiros, a partir de 01 de fevereiro de
2021, nos termos que seguem:
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CONTRATO OBJETO FISCALIZADORES || SUPLENTE
07/2017 Contratagdo de servico de telefonia fixa para a Camara de Claudinei Dias Jaison
Vereadores de Joinville. Odil Bernstorff Neto Carvalho
~ = . Déborah Pierozzi Laércio
Contratagdo de empresa para prestacdo de servigcos de .
. o .. Lobo Doalcei
acompanhamento de publica¢des nos didrios oficiais de .
54/2017 L . . - R Henning
justica, para a Diretoria Juridica da Camara de Vereadores de .
Toinville Denilson Rocha de
vie. Oliveira Rafael Preis
Contratagdo de empresa especializada para realizar a QOdil
elaboragdo e fiscalizacdo de projeto executivo de Nion Maron Bermnstorff
infraestrutura lan acesso FTTD com tecnologia GPON para Dransfeld Neto
33/2018 . - L
rede de dados, voz e video e de reestruturacio de circuitos
elétrico de tomadas para o prédio da cimara de vereadores de Claudinei Dias Jaison
Joinville. Carvalho
~ . .. - Claudinei Dias .
Prestacdo de servico de acesso a internet com locagdo de Jaison
38/2018 roteadores, para a Camara de Vereadores de Joinville Carvalho
P ' Odil Bernstorff Neto
Locacdo de sistema de gestdo integrado do tipo ERP em Paulo Sérgio
nuvem contemplando: Controle contdbil, orcamentério, Franciny Roberta de Simas
financeiro, compras, licitacdo, contratos, patrimdnio, dos Santos Horn
45/2018 almoxarigado e portal da transparéncia e controladoria
interna. Compreendendo: manutencdo, novas funcionalidades Monica Gomes Raquel
e servigos de suporte técnico, para a Cimara de Vereadores de Westrup Matilde
Joinville. Vieira
Prestacdo de servigo especializado de suporte técnico, Nereu Vieira de Clau.dme1
< . . . . Dias
manutengdo, desenvolvimeto de novas funcionalidades e Godoi
02/2019 hospedagem em nuvem, para o sistema Legiscam - Fusion .
C . Juliana
Ecm e workflow de controle do processo legislativo, para a Mateus Scotti .
A . Hinghauss
Camara de Vereadores de Joinville. Ossemer .
Takahashi
Serv1g9 de acesso a splug~ao em nuvem~ de sistema corporativo Claudinei Dias .
09/2019 business de comuicacao, colaboragdo e armazenamento, Jaison
incluindo suporte técnico, migracdo de dados e treinamento . Carvalho
~ A . Odil Bernstorff Neto
da solucdo, para a Cdmara de Vereadores de Joinville.
Serv1g:9 de Bac.kup corporativo em r}uv.em, 1n'clu1n~d0 Claudinei Dias .
consultoria, monitoramento, suporte técnico, migracio de Jaison
40/2019 . ~ A
dados e treinamento da solucdo, para a Camara de Vereadores . Carvalho
L Odil Bernstorff Neto
de Joinville.
Ana Maria
Claudinei Dias Alves de
49/2019 Prestagdo de servi¢o de outsourcing de impressdo, com Carvalho
franquia mensal para a Camara de Vereadores de Joinville. Fatima Regina
Nunes Jaison
Carvalho
Odil
R Bernstorff
Prestacdo de servico de telefonia mével pessoal (SMP), Claudinei Dias Neto
50/2019 telefonia mével para interfaces e para sistema de automagao L. .
. Féatima Regina .
de condicionadores de ar do Datacenter Ana Maria
Nunes
Alves de
Carvalho
C0ntrat~aga'10 de empr?sas par}a prestaga(? dfa servigos ('16 Nereu Vieira de Felipe
traducgdo/interpretagcdo da Lingua Brasileira de Sinais Godoi Fernando
NCIAAAN (LIBRAS), em eventos e outras atividades e projeto Faria

N2 1639, terca-feira, 02 de fevereiro de 2021
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voO/4LvLVY . . . . A . .
institucionais da Camara de Vereadores de Joinville, ou .. .
. L . Priscila Evaristo .
promovidos pelo Poder Legislativo Municipal dentro da Marilza
. . Curvello .
cidade de Joinville. Ferreira
Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de Felipe Fernando Clegilsnel
24/2020 servigo de hospedagem do Portal Web da CV]J, incluindo Faria
monitoramento, suporte técnico e migracio de dados, para a Jaison
Camara de Vereadores de Joinville, no ano de 2021. Odil Bernstorff Neto
Carvalho
. . . . Ana Maria Alves de
Fornecimento estimado de produtos e servi¢os postais e
. . . Carvalho .
servi¢os de encomenda, nas modalidades nacional e Thaysa Rios
26/2020 . . . . ..
internacional, prestados pela Empresa Brasileira de Correios e L. . de Oliviera
) Féatima Regina
Telégrafos - ECT.
Nunes
Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
servico de manutengdo preventiva e corretiva da central Claudinei Dias Jaison
28/2020 telefonica e interfaces celular nas dependéncias da Camara de Carvalho
Vereadores de Joinville no ano de 2021, sem fornecimento de || Odil Bernstorff Neto
materiais.
Contratagdo de servigo de gerenciamento, divulgagdo e
publicacdo online dos atos oficiais do Municipio de Joinville
e da Camara de Vereadores de Joinville (Lei Orgénica, Mateus Scotti
29/2020 Emendas a Lei Organica, Leis Complementares, Leis Ossemer Susana de
Ordindrias, Decretos Legislativos, Resolugdes, Atos da Mesa Borba
Diretora e Atos da Presidéncia) na internet, com acesso e Marilza Ferreira
possibilidade de pesquisa através do site da Camara de
Vereadores de Joinville, para o ano de 2021
Ana Cristina
Contratagdo de instituicdo Financeira, em carater de Jeronimo Erdmann Daniela
31/2020 exclusividade, para prestac@o de servigos bancdrios para a Pacheco
Camara de Vereadores de Joinville. Mobnica Gomes Dias
Westrup

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 02/02/2021, as 15:55, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 084/2021

Declara ponto facultativo

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes, € com base no Decreto n® 40.410, de 12 de janeiro de 2021 e
considerando o Decreto n® 40.682, de 29 de janeiro de 2021,

Declara:

Art. 1° Ficam instituidos pontos facultativos na Camara de Vereadores de Joinville os dias:

I- 08 de marco de 2021, referente ao feriado do Aniversario de Joinville;

IT - 04 de junho de 2021, referente ao feriado de Corpus Christi;

IIT - 06 de setembro de 2021, referente ao feriado da Independéncia do Brasil;

V - 11 de outubro de 2021, referente ao feriado de Nossa Senhora Aparecida;

V - 28 de outubro de 2021, referente ao Dia do Servidor Publico;

VI - 01 de novembro de 2021, referente ao feriado de Finados;

VII - 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30 e 31 de dezembro de 2021, referente aos dias de recesso de final de
ano.

Art. 2° Para todos os dias elencados no art. 1° desta portaria, ficam ressalvadas as necessidades de

servico de cada Diretoria.

Paragrafo unico. O trabalho realizado em dia de ponto facultativo, nas hipéteses do caput, serd
considerado como cumprimento da jornada regular de trabalho.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 078/2021, de 28 de janeiro de 2021.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 28 de janeiro de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
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Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
L:l! Usuario Externo, em 02/02/2021, as 15:55, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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EDITAL SEI N° 8191678/2021 - SAS.UAC

Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

Conselho Municipal de Assisténcia Social -

Pr 1
3%,
%S CMAS 5
<o) Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

Edital N° 01/2021

ELEICAO DA SOCIEDADE CIVIL DE JOINVILLE PARA REPRESENTACAO NAO
GOVERNAMENTAL NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Alterar o Edital n° 04/2020 — CMAS (SEI 7654741)

Art.1? Ficam convocadas para indicarem representantes, para concorrerem ao cargo de
Conselheiro (a) Municipal de Assisténcia Social, conforme Art. 32, | da Lei n® 5.622 (Lei de
Criacdo do CMAS), as Entidades de Assisténcia Social, bem como aquelas que
possuem ofertas socioassistenciais em pleno e regular funcionamento, devidamente
inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social; também, as Organizacoes e



49 de 96
coletivos de trabalhadores que defendem, organizam, e representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme
Resolugdo do CNAS n® 06, de 21 de maio de 2015; e ainda, Organizagoes e coletivos de
usuarios do SUAS, conforme Resolugcao CNAS n? 11, de 23 de setembro de 2015.

Art. 2° O (a) representante indicado para o cargo em questdo ndo podera exercer funcéao
publica nos poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario (Municipal, Estadual ou Federal),
devendo preencher declaracdo de inexisténcia de vinculo, com excecado para 0s
representantes do segmento Trabalhadores do SUAS.

Art. 32 As entidades e organizacdes de assisténcia social, bem como aquelas que possuem
ofertas socioassistenciais poderdo fazer uma ou mais indicacbes para as vagas de
representantes de Organizagdes Nao Governamentais.

Art. 4° Os (as) representantes de usuarios deverao ser indicados pelas organizagdes e/ou
coletivos de usuarios governamentais e/ou nao governamentais e deverao estar vinculados
as ofertas socioassistenciais da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

Paragrafo Unico - A indicagdo de representante de usudrios do SUAS deverd ser efetuada
mediante realizacdo de assembleia pela propria entidade e/ou coletivo com seus usuarios,
onde serdo escolhidos o0s representantes, da qual, devera ser lavrada uma ata que,
devidamente assinada pelos presentes, tera que acompanhar a ficha de inscrig&o.

Art. 52 As Organizagdes de trabalhadores que defendem, organizam e representam os
interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia
Social, desde que atendam os critérios estabelecidos na Resolugao CNAS n? 6, de 21 de
maio de 2015, que fixa os critérios que definem as organizacdes representativas dos
trabalhadores do SUAS, poderdo indicar seus representantes para concorrerem as vagas
no segmento trabalhadores do SUAS, os quais, independente do local de atuagéo
(governamental ou ndo governamental) representardao a sociedade civil.

§ 1° Ndo poderdo ser indicados profissionais com cargo de direcdo ou de confiangca na
gestao do SUAS;

§ 2° Serdo considerados trabalhadores do SUAS aqueles definidos pelas Resolugbes
CNAS n® 17, de 20/6/2011, que reconhece as categorias profissionais de nivel superior no
SUAS e, n° 09, de 15/4/2014, que reconhece as ocupacgoées de nivel médio e fundamental
no SUAS.

Art. 6° As indicacdes deverao respeitar o Art. 42, |, da Lei de Criacdo do CMAS que
determina “l - o mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzidos uma vez. Apos o exercicio de duas gestdes, o conselheiro devera afastar-se
na gestdo seguinte, podendo retornar na gestdo posterior”, ou seja, ndo poderdo ser
indicados candidatos que tenham sido Conselheiros seguidamente nos dois ultimos
biénios (2016-2018 e 2018-2020), independentemente do tempo de mandato.

Art. 7° A indicacdo do (a) representante para o cargo de Conselheiro (a) Municipal de
Assisténcia Social podera ser realizada do dia 01/02/2021 até o dia 10/02/2021 das 08:00
horas as 14:00 horas, na Secretaria Executiva do CMAS, situada a Rua Afonso Pena, 840,
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Bucarein, mediante a seguinte documentacao:

a. Representantes de entidades: oficio de indicagdo acompanhado de ficha de
indicagdo devidamente preenchida, declaracdo de inexisténcia de vinculo
empregaticio com 6rgao publico, cépia do RG, copia do CPF, copia de comprovante
de residéncia do indicado;

b. Representantes dos usuarios: oficio de indicacdo da organizagdo ou coletivo do
SUAS ao qual esta vinculado, acompanhado de ficha de indicacdo, declaracdo de
inexisténcia de vinculo empregaticio com érgao publico, cépia do RG, cépia do CPF,
copia do comprovante de residéncia do indicado e ata devidamente assinada que
comprove que sua indicagao foi realizada democraticamente entre seus pares;

c. Representantes dos trabalhadores do SUAS: oficio de indicagdo acompanhado de
ficha de indicagdo devidamente preenchida, cépia do RG, cépia do CPF, copia de
comprovante de residéncia do indicado, copia de comprovacgao do formato juridico da
Organizacao (estatuto, ata, etc).

Art. 82 As indicacbes recebidas serdo analisadas e as deferidas serdo homologadas pela
Comisséo Eleitoral até o dia 11/02/2021.

Art. 92 A relacdo dos (as) representantes habilitados a concorrerem ao cargo de
Conselheiro (a) Municipal de Assisténcia Social, sera disposta em mural interno na sede
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no dia 11/02/2021, a partir das 12h, assim
como sera enviada por e-mail aos participantes do processo eleitoral.

Art. 10 A eleicao sera realizada por meio de votacao aberta, em que os candidatos votarao
entre seus pares, por segmento, e a Assembleia registrara a votagdo em ata, criando uma
listagem de supléncia em ordem decrescente, para que sejam chamados a ocupar a funcao
de Conselheiros em caso de vacancias.

Art. 11 A Assembleia das Entidades da Sociedade Civil, para eleicdo dos Conselheiros
(as) Municipais de Assisténcia Social, sera no dia 12/02/2021, iniciando-se as 9h00min, no
Auditério da UniSociesc - Joinville Campus Anita Garibaldi (Marqués de Olinda),
Rua Gothard Kaesemodel, 833 - Anita Garibaldi. Havendo algum impedimento para a
realizagdo de assembleia em modo presencial, conforme decreto dos Governo Estadual e
Municipal, esta podera ocorrer de forma remota, através do uso de video e audio
conferéncia, o que sera informado antecipadamente.

Art. 12 A posse dos Conselheiros (as) Municipais de Assisténcia Social eleitos sera no dia
26/02/2021, as 9h00, posteriormente sera realizada eleicao da Mesa Diretora, em reunido
extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, com local ainda a ser definido,
de acordo com as orientacdes das autoridades locais.

Art. 13 Ficam garantidas as homologacdes das inscricdes deferidas na data de 09/07/2020
ao dia 31/07/2020, referente ao Edital n® 01/2020 — CMAS (SEI16641897) e das datas de
09/07/2020 até o dia 16/10/2020, referente ao Edital n® 02/2020 — CMAS (SEI 7489404) e
das datas de 03/11/2020 até o dia 30/11/2020, referente ao Edital n® 03/2020 — CMAS
(SEI 7543955), referente ao Edital n® 04/2020 - CMAS (SEI7654741).
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Joinville, 01 de fevereiro de 2021.

Comisséo Eleitoral - CMAS

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija

l-_. : ;
S e“ li" d im LE‘] Rodrigues, Us?ériooExterno, em 01/02/2021, as 13:51, conforrile a
S ﬁﬁmﬁg Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
Sl de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8193852/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2021

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos - RLC
da CAJ, a DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2021, destinada a AQUISICAO DE BOTONS
PERSONALIZADOS.

CONTRATADA: RICARDO GONCALVES DOBNER, inscrita no CNPJ sob o n°
13.756.548/0001-08.

CONTA CONTABIL: N°: 8292 - TRABALHO TECNICO SOCIAL.
DATA: 01/02/2021.
PRAZOQ: 30 (trinta) dias.

VALOR: R$ 1.848,00 (um mil oitocentos e quarenta e oito reais).

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Lj Diretor(a) Administrativo(a), em 01/02/2021, as 17:39, conforme a
4
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 01/02/2021, as 19:40, conforme a Medida Provisoria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 02/02/2021, as 08:04, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 02/02/2021, as 08:47, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8209634/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satude de Joinville leva ao conhecimento
dos interessados a Dispensa de Licitacdo n° 045/2021, destinada a Aquisicilo EMERGENCIAL de
LUVAS DE PROCEDIMENTO para a Secretaria Municipal de Saide de Joinville, para um
periodo de 90 dias. Fornecedor: Bem Estar Hospitalar Comercio de Equipamentos Medicos e
Materiais para Saude Eireli. Valor Total: R$ 924.000,00. Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores.
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Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Executivo (a), em 02/02/2021, as 16:55, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:58, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8209811/2021 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sao José leva ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n°
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046/2021, destinada a Aquisicdio EMERGENCIAL de LUVAS DE PROCEDIMENTO, para um
periodo de 90 dias. Fornecedor: Bem Estar Hospitalar Comercio de Equipamentos Medicos e
Materiais para Saude Eireli. Valor Total: R$ 1.181.040,00. Fundamento legal: art. 24, inciso
IV da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 02/02/2021, as 16:55, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
d Diretor (a) Presidente, em 02/02/2021, as 16:58, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO, SEI N° 8189618/2021 - SES.UCC.AGT

Termo de Contrato n°. 384/2015 (assinado em 02/06/2015).

Termo de RESCISAO do Contrato, conforme art. 79 da Lei 8.666/93: “A rescisdo do contrato
poderd ser: [...] II - amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagao,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo.” Justifica-se em razio do informado no
MEMORANDO SEI N° 8059998/2021 - SES.USE, Termo assinado em 02/02/2021.

Objeto: Contratacdo de clinica especializada no tratamento e acolhimento de casos como o do
paciente Lucas Fiori Simioni, em regime de internacdo, de média permanéncia, de cardter
compulsério, conforme decisdo exarada nos autos n° 0805060-70.2014.8.24.0038,
conforme Inexigibilidade de Licitacao n° 092/2015.

Empresa: Conviver Residéncia Inclusiva Ltda - ME.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lﬂ Executivo (a), em 02/02/2021, as 14:05, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 02/02/2021, as 17:05, conforme a Medida Proviséria
£ 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Saowy A autenticidade do documento pode ser conferida no site

; : .-':'-:i.i:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8189618 e o
; cédigo CRC ECFC7BSB.
1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8087253/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 19 de janeiro de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 159/2020, com os seguintes dados:

CONTRATADA: BRFENCE COMERCIAL EIRELIL

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE EXECUCAO DE CERCAS NA ETE
JARIAVATUBA E REFORMA DE CERCAS NO RESERVATORIO R-12 E EEE
FLORIANOPOLIS, NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio Eletrénico n° 089/2020.
VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias.

VALOR: R$ 5.482,29 (cinco mil, quatrocentos ¢ oitenta e dois reais e vinte nove centavos).

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,

' e -
JEI! ; lil' ﬂ LEII Dire.tor(a) A'dr,n?nisirativo(a), em 29/01/2021, as 07:59, conforine a
assinatura _'ﬂ?_u,‘ﬁ'; Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
eletrénica e e el

de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

. — -
JEI! : lil' ﬁ Lil! (z:) Presidente, em 29/01/2021, as 17:36, con;forme a Medida Proviséria
assinatura _'ﬁ-.fu-.f; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica o "::‘A e v

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8179733/2021 - SES.UCC.AGT
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Joinville, 29 de janeiro de 2021.

Contrato: 009/2018 (assinado em 02/02/2018).

4° Termo Aditivo RENOVANDO o Contrato por mais 12 (doze) meses, vindo a vencer
em 02/02/2022. Esta renovacdo se faz necessdria devido a necessidade desta Secretaria na
continuidade dos servicos, e conforme solicitacio através do MEMORANDO SEI N° 8151500 -
SES.UOS.ATL. Este aditivo passard a vigorar a partir de 02/02/2021. Termo assinado em
02/02/2021.

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo dos servicos de locacdo de veiculos sem
motorista, conforme Pregdo Eletronico n°® 142/2017.

Empresa: OSMAR DA CUNHA O EMPRESARIO - ME.

Verbas: 500 — 46001.10.302.6.2.2289.3.3.90.00 — 238

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

L:l! Executivo (a), em 02/02/2021, as 14:05, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 02/02/2021, as 17:05, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206204/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCIANA NUNES CAMPOS no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 13:25, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206335/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora RUBIA KATHIANE CEGATTA BRUMMER no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino
Fundamental Inglés, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo
com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 13:30, conforme a Medida
@.ﬁu;"ﬁ r‘"—l‘ Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206499/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovagéo do Senhor JAMES MILANI WANDERBROOCK no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e Ensino
Fundamental Educacao Fisica, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrénica,
de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 13:37, conforme a Medida
ﬁﬂ_iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8206499 ¢ o
codigo CRC 2753A5C3.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206617/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor RONALD ALAN COCHAK no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0706 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Ciéncias da Religiao, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo
com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 13:42, conforme a Medida
L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206795/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora MARILENE DA LUZ no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 13:50, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8206955/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALCIANI DOS SANTOS no Processo Seletivo
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- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 13:56, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207188/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SILVIA REGINA SIMIONI MUMIC no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
«m i _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 14:08, conforme a Medida
e L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
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eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207299/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora KATIA APARECIDA MULLER no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i _—,] Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 14:14, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207408/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora MARIA APARECIDA ADRIANA GRILLO
REICHER no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor
Educacao Infantil 100h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
I __ll Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 14:18, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8207408 e o
cédigo CRC 64FDDB4D.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207439/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora RAQUEL CEZERINO DO ROSARIO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 14:21, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207479/2021 - SGP.UDS.ARE



64 de 96
Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SIMONE DE FATIMA RODRIGUES
PUCHALSKI no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor
Educacao Infantil 100h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital

anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
: Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 14:22, conforme a Medida
ﬂ Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura * L
eletrénica

; i":_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'-":-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8207479 e o

cédigo CRC AF398786.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207689/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PATRICIA GOMES DE OLIVEIRA DE

SOUZA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil 200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 14:33, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8207850/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANA PAULA OTT MARQUES no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im L:l! Servidor(a) Publico(a), em 02/02/2021, as 14:41, conforme a Medida
_ _fzf &) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8208048/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora TATIANA DIAS DE SOUZA MARTENDAL no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 14:50, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8208048 e o
codigo CRC BSCA3360.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8208406/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora RAFAELA PAES VANZELLA RAIZER DA
CRUZ no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 15:09, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura * L
eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8208604/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANDREIA ELENA COPATTIDA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagcédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 15:19, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8208788/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora DAYANA LARISSA DE SOUZA
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MENEGASSI no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestédo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02
(dois) dias uteis, contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 15:30, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209169/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora LUCIANA CHRISTINA CIDRAL SILVERIO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 15:54, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209352/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JOSIANE SARAMENTO no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 16:05, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209542/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCIANE DA CRUZ SELHORST no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 16:21, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209685/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CYNTHIA ANDREZA MEDEIROS no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
; __,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 16:30, conforme a Medida
b

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209807/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIANA BERTOTTI MIRANDA MEDEIROS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 16:44, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8209981/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANA PAULA DA SILVA no Processo Seletivo -
Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de
Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 17:00, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8210108/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ALESSANDRA MAURICIO DE OLIVEIRA
SOUZA no Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 17:12, conforme a Medida
_ _u;"f; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8210221/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ROZANA DE JESUS CARDOSO COUTINHO no
Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im Lj Servidor(a) Publico(a), em 02/02/2021, as 17:22, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http5'//p0rtalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8210221 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8210305/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCIMARA BRANDES ESPINDULA no
Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 17:29, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8210394/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora DEBORA APARECIDA HOFFMANN
RODRIGUES no Processo Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

JEII j im ; __l] Servidor(a) Puablico(a), em 02/02/2021, as 17:38, conforme a Medida
B——— . %m -LL) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8210499/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LETICIA MATTIA MAIA RICHARTZ no Processo
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Seletivo - Edital 003-2019-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para
a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
m L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 02/02/2021, as 17:47, conforme a Medida
_fzf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8199820/2021 -
SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Saude de Joinville, leva ao
conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a efeito através
do Pregao Eletronico 386/2020, destinado a Aquisicao de pneus para os veiculos da Secretaria
Municipal da Satde, bem como o julgamento efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio e a
adjudicacdo do objeto licitado a empresa vencedora em seus respectivos itens e valores unitarios,
quais sejam: AUTO MECANICA BRANSALES LTDA: Item 7 - R$ 253,00; Item 12 - R$
472,00; Item 13 - R$ 472,00; Item 14 - R$ 205,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:l! Executivo (a), em 02/02/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 02/02/2021, as 16:58, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8199820 ¢ o
cédigo CRC 112COEDC.

1

COMUNICADO SEI N° 8204927/2021 - SES.UOS.ATL

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

O Municipio de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Satide Joinville, através da Geréncia de Obras e
Servicos - Area de Transporte e Logistica e da Comissdo de Fiscalizacdo instituida pela Portaria n° 192/2020/SMS ,
referente a Termo de Contrato, firmado entre o Municipio de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Satude,
e a empresa Diske Power Comércio de Pecas e Servicos Ltda ME, cujo objeto é a Contratacio de empresa
especializada para prestacio de servicos de manutencio, incluindo o fornecimento de pecas e acessérios nos
veiculos pertencentes a frota da Secretaria Municipal de Satide e SAMU, considerando o disposto no Termo de
Referéncia, leva ao conhecimento dos interessados os pregos obtidos junto ao mercado, pela Contratada, para
fornecimento de pecas, componentes ou acessorios conforme segue:

PECAS PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
ITENS DO ORCAMENTO
) MENOR VALOR
VEI PLACA | PECA ANT.
CULO c ¢ QU VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
DUCATO | QIU 4347 | JOGO PASTILHAS FREIO DIANTEIRO | 1 980,00 980,00
JOGO PASTILHAS FREIO TRASEIRO | 1 730,00 730,00

Esta publicacdo visa oportunizar a manifestacdo publica, por parte de pessoa juridica, acerca dos precos propostos
para aquisi¢ao de pecgas, componentes ou acessorios, com vistas a obten¢ao de menor preco.

Fica estabelecido o prazo de 02 (dois) dias para ambulancias do SAMU e 03 (trés) dias para os demais veiculos,
contados da publicacdo, para que os interessados apresentem proposta com menor preco junto a manifestagdo
devidamente protocolada na Secretaria da Satide endereco Rua Doutor Jodo Colin, 2719, Bairro América, CEP
89204-310, Joinville/SC por parte de pessoa juridica, apresentando proposta com menor preco, desde que atendidas
as especificacdes

Documento assinado eletronicamente por Eloir Teixeira, Servidor(a)

A ; tblico(a), em , as 12:32, conforme a Medida Proviséria n

Je|l d A o Piblico(a), em 02/02/2021, 25 12:32, conf Medida Proviséria n°

sssingtura S 1) 220022, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 8150013/2021 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Uniparking Estacionamento ME, CNPJ n° 22.188.054/0005-99.

Auto de Infracio Ambiental n.” 4361/2017, lavrado em 11/10/2017.

Local da infracao: Rua Chapeco, 25, Saguacu.

Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.° 0790/17 (SEI n.° 20.0.071122-1).

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°6856341/2020 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, conforme
abaixo:

DECIDO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade, e
pela MANUTENCAO dos efeitos do Auto Notificagio Ambiental n® 25523/17, que determinou a
paralisagdo imediata dos servicos de lavagdo de veiculos do estabelecimento. No mais,
constatando-se a ocorréncia de novas infracdes, a reincidéncia na infracio em questdo ou o
descumprimento das determinagdes, os responsaveis estardo sujeitos as sangdes cabiveis. Publique-
se.

O infrator dispde do prazo de 10 (dez) dias dteis (art. 149, LC n° 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverd ser protocolado por intermédio do autosservico
"Req. para Defesa de PAA" disponivel na pagina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentacdo de recurso,
dever-se-a efetuar o pagamento da guia, referente a multa aplicada. Havendo inadimplemento
da multa, o débito sera encaminhado para inscricio em Divida Ativa do Municipio.

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
143, §4° da LC n° 29/96. Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,

: Secretario (a), em 01/02/2021, as 18:01, conforme a Medida Proviséria
ﬁs_j}j LEI’ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

=



https://www.joinville.sc.gov.br

81 de 96

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8150013 ¢ o
codigo CRC 83684C96.

1

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 8150251/2021 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Uniparking Estacionamento ME, CNPJ n° 22.188.054/0005-99.

Auto de Infracio Ambiental n.’ 4360/2017, lavrado em 11/10/2017.

Local da infracao: Rua Chapecé, 25, Saguacu.

Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.° 0789/17 (SEI n.° 20.0.069863-2).

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°6855881/2020 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, conforme
abaixo:

DECIDO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade. No mais,
constatando-se a ocorréncia de novas infragcdes, a reincidéncia na infracdio em questdo ou o
descumprimento das determinagdes, 0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes cabiveis. Publique-
se.

O infrator dispde do prazo de 10 (dez) dias tteis (art. 149, LC n°® 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverd ser protocolado por intermédio do autosservico
"Req. para Defesa de PAA" disponivel na pdgina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentacdo de recurso,
dever-se-a efetuar o pagamento da guia, referente a multa aplicada. Havendo inadimplemento
da multa, o débito sera encaminhado para inscricaio em Divida Ativa do Municipio.
Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
143, §4° da LC n° 29/96. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
im i __,] Secretario (a), em 01/02/2021, as 18:01, conforme a Medida Proviséria
@s‘i@ L n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 8150434/2021 - SAMA.AAJ.PAA

Notificado(a): Uniparking Estacionamento ME, CNPJ n° 22.188.054/0005-99.

Auto de Infracio Ambiental n.’ 4362/2017, lavrado em 11/10/2017.

Local da infracao: Rua Chapecé, 25, Saguacu.

Referente: Processo Administrativo Ambiental - PAA n.° 0791/17 (SEI n.° 20.0.071137-0).

Fundamentado nos termos do artigo 148, §2°, da Lei Complementar n° 29/96 — C6digo Municipal
do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos principios que
regem a Administracio Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi proferido o TERMO DE DECISAO SEI
N°6855881/2020 - SAMA.AAJ.PAA pelo Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, conforme
abaixo:

DECIDO pela MANUTENCAO da penalidade de multa em sua integralidade. No mais,
constatando-se a ocorréncia de novas infragcdes, a reincidéncia na infracdio em questdo ou o
descumprimento das determinagdes, 0s responsdveis estardo sujeitos as sangdes cabiveis. Publique-
se.

O infrator dispde do prazo de 10 (dez) dias tteis (art. 149, LC n°® 29/96) para, querendo,
oferecer RECURSO ADMINISTRATIVO enderecado ao Presidente do Conselho Municipal do
Meio Ambiente - COMDEMA, o qual deverd ser protocolado por intermédio do autosservico
"Req. para Defesa de PAA" disponivel na pdgina da internet do Municipio de Joinville
(https://www.joinville.sc.gov.br). Decorrido o prazo supracitado, sem apresentacdo de recurso,
dever-se-a efetuar o pagamento da guia, referente a multa aplicada. Havendo inadimplemento
da multa, o débito sera encaminhado para inscricaio em Divida Ativa do Municipio.
Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
143, §4° da LC n° 29/96. Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
im i __,] Secretario (a), em 01/02/2021, as 18:01, conforme a Medida Proviséria
@s‘i@ L n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8150434 ¢ o
c6digo CRC 719775B9.

1

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 7/2021 - SAMA.UAT

A presente licenga € valida até 26/01/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: EV SERVICOS DE GALVANOPLASTIA LTDA
CNP1J: 09.023.882/0001-85

Atividade: Servicos galvanotécnicos

CONSEMA: 11.80.02

Endereco: Rua Dona Francisca, n® 12.590

Bairro: Pirabeiraba

Inscri¢cdo Imobilidria: 08.13.04.87.1633

CEP: 89.239-270

2-RESPONSAVEL TECNICO:
Nome: Alexandre Bachtold

Registro Profissional: 13200292 CRQ
ART: 1274/2020

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo concedida com base nos Pareceres Técnicos SAMA.UAT
6622760/2020 e SAMA.UAT 8134135/2021, declara a viabilidade de operagdo de uma empresa
que realiza a atividade de SERVICOS GALVANOTECNICOS (Oxidagio Negra, Zincagem e
Niquelacdo quimica), contendo aproximadamente 1.721,00 m? de drea util, 163,00 m? de area
construida, instalada em um terreno com 1.721,00 m?, registrado na matricula de n° 11.027 no CRI
da 1* Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS
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3.1.1 Esgoto sanitdrio: enviado para um sistema contendo tanque séptico seguido de filtro anaerdbio,
clorador e caixa de inspecao.

3.1.2 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
s6lidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local com
cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

3.1.3 Efluentes industriais: enviado para estacdo de Tratamento de Efluentes Industriais (ETE), a
qual opera em regime de batelada.

3.1.4 Emissoes atmosféricas: possui um sistema de exaustdo com lavador de gases para o banho de
niquel.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1. Fazer limpeza do sistema de tratamento de efluentes sanitarios. Periodicidade: ANUAL

2. Apresentar analise de eficiéncia do sistema de tratamento de efluentes SANITARIOS, com
laudo conclusivo, em atendimento a legislacdo vigente (devera ser respeitado o prazo minimo
de 4 meses entre a ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade:
ANUAL e na renovagao da licenga.

3. Fazer a manutencdo/limpeza REGULAR do sistema de tratamento de efluentes
INDUSTRIAIS.

4. Fazer andlise de eficiéncia do sistema de tratamento de efluente INDUSTRIAIS, com laudo
conclusivo, em atendimento a legislacdo vigente. As coletas e laudos deverdo ser realizados
por laboratério reconhecido pelo INMETRO. Em caso de desconformidade, apresentar plano
de acdo com cronograma detalhado. Periodicidade: SEMESTRAL e na renovagdo da licenca.
Apresentar os laudos anualmente, juntamente com as demais condicionantes.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Apresentar Declaracdo de Movimentacdo de Residuos e Rejeitos — DMR emitido através do
Sistema de controle de movimentag@o de Residuos e de Rejeitos - MTR do IMA, juntamente
com a licenca de operacdo (LO) da empresa que presta este servico. Periodicidade: ANUAL
e na renovacao da licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

2. Fazer a manutencdo/limpeza REGULAR do sistema lavador de gases.

3.2.4 POLUICAO SONORA
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1. Deverda atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolugdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracio de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacao da licenca.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

2. OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO
FOTOGRAFICO.
3.2.6 OUTRAS CONDICOES

1. Apresentar, no prazo de 60 (sessenta) dias,Vinculo de Responsabilidade Técnica do(s)
profissional(ais) habilitado(s) para o0 acompanhamento dos controles ambientais da atividade e
para operacdo da Estacdo de Tratamento de Efluentes (com informagdo expressa desta)
valida, no minimo pelo periodo de vigéncia desta Licenca Ambiental de Operacao.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operacdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizacdo/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

3.3.2 Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alterag@o civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancOes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n°® 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolucio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saiude
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.
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Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Peruzzo

* e I
JEI! r j m ; _—l] Bardini, Gerente, em 02/02/2021, as 15:44, conforme a Medida
S 2 @?:@E L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL PREVIA SEI N° 4/2021 - SAMA.UAT

A presente licenga € vélida até 02/02/2025 totalizando 48 (quarenta e oito) meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: HASA 5 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE Ltda
CNPJ: 33.432.298/0001-68

Atividade: Condominios de casa ou edificios residenciais localizados em municipios onde se
observe pelo menos uma das seguintes condicoes: a) nao possua Plano Diretor, de acordo com
a Lei federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001; b) nao exista sistema de coleta e tratamento de
esgoto na area objeto da atividade

CONSEMA: 71.11.01
Endereco: Rua Monsenhor Gercino, s/n.
Bairro: Paranaguamirim

Inscri¢ao Imobilidria: 13.11.23.29.3071.0000

2-RESPONSAVEL TECNICO:
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Engenheira Ambiental Samara Hofma da Silva - CREA-SC n? 158252-2-SC e ART n®
7438695-0

Engenheira Civil Leticia Sayuri Yassimura - CREA-SC n?® 126186-1-SC e ART n®
7438720-7

Bidlogo Gustavo Borba de Oliveira - CRBio n® 118105/03-D e ART n® 2020/10734
Engenheiro Civil Lutiere Costa - CREA-SC n® 118074-6-SC e ART n® 7480864-9
Arquiteto Nedilo Xavier Pinheiro Junior - CAU n° PJ39732-6 e RRT n° 9788543

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:
A presente Licenca Ambiental de Prévia concedida com base no PARECER TECNICO SEI

N° 8187966 e refere-se a viabilidade de implantacdo de Condominio de edificios residenciais,
contendo 15 torres com 32 unidades habitacionais (N.H.) cada, perfazendo total de 480 unidades,

em imével matriculado no 3° CRI sob 0 n°41.257, no endereco acima citado.

3.1 VEGETACAO

1. Quanto & Reposicdo Florestal (Requerimento de Corte de Arvores Isoladas) - Doagao
de Mudas "Programa Adote uma Arvore", apresentar comprovante de doagéo
de 230(duzentos e trinta) mudas de espécies nativas conforme forma de reposicao
escolhida, em até 60 (sessenta) ap6s a vigéncia do decreto de estado de emergéncia
relativo ao Novo Coronavirus. Devem ser seguidas as diretrizes disponibilizadas no
item 3) do Parecer Técnico SEI N° 8187966.

3.2 CONDICOES GERAIS

1. Esta Licenca Ambiental Prévia - LAP ndo autoriza qualquer intervencdo na drea, sendo
possivel apds a liberagdo da Licenca Ambiental de Instalacdo - LAL

2. Devera apresentar comprovante de aprovacio do Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV).

Eventuais projetos que forem alterados na fase do EIV deverdo ser reapresentados para
continuidade da andlise de LAIL

4. A continuidade da analise dos requerimentos de Licenca Ambiental de Instalagdo - LAl e de
Terraplanagem (SEI 20.0.129066-1) dar-se-d0 apds o comprovante de atendimento de
aprovacao do EIV.

5. A concep¢do de projetos de instalagio deverd respeitar as leis ambientais vigentes,
especialmente dreas protegidas.

6. Apresentar devidamente preenchido e assinado Anexo 2 da Instrucdo Normativa SAMA n°
009/2020, para fins de continuidade da anélise de LAL

7. Caso esta Secretaria julgue necessario, outros projetos e/ou complementacdes poderdo ser
solicitadas no decorrer da andlise do licenciamento ambiental de instalacdo.


https://sei.joinville.sc.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=10000008282376&id_orgao_publicacao=0
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A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saiude
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina Peruzzo

i Bardini, Gerente, em 02/02/2021, as 17:02, conforme a Medida
. e ﬂ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESOLUCAO SEI N° 8204416/2021 - SAS.UAC

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.
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4.¥
I Conselho Municipal de Assisténcia Social -

b
%% CMAS o
<> Lei n®. 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

Resolucdo n2 002 de 29 de janeiro de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢coes legais e
regimentais, conforme deliberagdo em reunido extraordinaria do dia 29 de janeiro de 2021,

Considerando a Lei Complementar n® 557 de 14/07/2020 que autoriza o Executivo
Municipal a prorrogar os mandatos dos atuais membros de Conselhos e outros érgaos
colegiados que possuem participacao da sociedade civil, enquanto perdurar o
impedimento para a ampla participacao popular em reunides presenciais em razao do atual
Estado de Calamidade publica em Saude;

Considerando a baixa demanda e insuficiente quantidade de indicag¢des de representantes
para o processo eleitoral da Sociedade Civil do CMAS;

Considerando a preocupagao com o que estamos vivendo, em decorréncia da pandemia
do COVID-19, e eventual prejuizo neste espag¢o democratico da sociedade civil, levando a
crer que muitas entidades, organizagdes e coletivos de usuarios e trabalhadores do SUAS
deixaram de efetuar suas respectivas inscricdes em tempo habil.

Resolve:

Art. 12 Aprovar a Prorrogacao do Mandato da atual gestao (2018-2020) de membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Joinville até 25/02/2021;

Art. 22 Revogar a Resoluc¢ao n® 047 de 13 de outubro de 2020, publicada no Diério Oficial
n® 1564, publicacdo de 20/10/2020;

Art. 32 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues

Presidente do CMAS
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; Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija
ﬂ Lj Rodrigues, Usuario Externo, em 02/02/2021, as 13:13, conforme a
'Efaﬂ%:; £} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o T =S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1=|.Z . https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8204416 ¢ o
cédigo CRC F6D3026F.

1

RESOLUCAO SEI N° 8204506/2021 - SAS.UAC

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

~

.>
Conselho Municipal de Assisténcia Social -

ove
%6* CMAS o
<) Lei n2. 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

Resoluc¢iao n° 003 de 29 de janeiro de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conforme delibera¢do em reunido extraordinaria do dia 29 de janeiro de 2021,

Considerando a Lei n° 5.622 de 25 de setembro de 2006, que criou o Conselho Municipal de
Assisténcia Social e o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Considerando a Lei Complementar n® 557 de 14/07/2020 que autoriza o Executivo Municipal a
prorrogar os mandatos dos atuais membros de Conselhos e outros 6rgdos colegiados que possuem
participacdo da sociedade civil, enquanto perdurar o impedimento para a ampla participacdo popular
em reunides presenciais em razdo do atual Estado de Calamidade publica em Saude;

Considerando que o Vice-Presidente foi exonerado de suas atribui¢des na Secretaria de Assisténcia
Social devido a mudanca na Gestdo Publica e que o atual mandato seguird até o dia 25/02/2021.

Resolve:
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Art. 1° Acatar a indicacdo da Sra lara Cristina Garcia para Vice-Presidente da mesa diretora do
CMAS até 25/02/2021.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues
Presidente do CMAS

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija
iﬁ I:l! Rodrigues, Usuario Externo, em 02/02/2021, as 13:14, conforme a
'&Eﬁ? *} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 8204952/2021 - SAS.UAC

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

4.)
}.*. Conselho Municipal de Assisténcia Social -

4
% CMAS s
<) Lei n2 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

Resolucio n° 005 de 29 de janeiro de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conforme delibera¢do em reunido extraordinaria do dia 29 de janeiro de 2021,
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Considerando que o CMAS possui atribui¢cdes de avaliar, acompanhar e fiscalizar acdes em relacio
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

Considerando o OFICIO SEI N° 8062827/2021 - SAS.UAF.ACV que encaminha os Planos de
Trabalho referentes a Emenda do Deputado Federal Rodrigo Coelho - Emenda Parlamentar
202041290007 (SEI 6869065).

Considerando o parecer favordvel da Comissdo de Legislacdo, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 1° Aprovar os Planos de Trabalho, conformo disposto no oficio SEI N° 8062827/2021 —
SAS.UAF.ACV, referentes a Emenda Parlamentar do Deputado Federal Rodrigo Coelho. Os
valores recebidos sdo direcionados para Custeio ao Instituto Joinvillense de Educagdo e Assisténcia
— Centro Educacional Dom Bosco — R$ 300.000,00 (SEI 8062745) ; Instituto Priscila Zanette — R$
100,327,00 (SEI8062751); Associacdo Joinvilense para Integracdo dos Deficientes Visuais -
AJIDEVI — R$ 250.000,00 (SEI 8062817); Associa¢do de Sindrome de Down de Joinville -
ADESD - R$ 100.000,00 (8062760) .

Art. 2° Aprovar o envio de oficio para a instituicdo Associacdo de Amigos do Autista de Joinville -
AMA, solicitando informagdes a respeito do objeto descrito no plano de trabalho, acatando o
parecer da comissao de Legislacdo, Normas e Financiamento.

Art. 3° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija

. e -
S e“ Lj 3@ _ Rodrigues, Usuario Externo, em 02/02/2021, as 13:30, conforme a
szinaturs z J'?ﬁ:ﬁ_% ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
PR de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8204952 e o
c6digo CRC 6B04C2B9.

1
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RESOLUCAO SEI N° 8204873/2021 - SAS.UAC

Joinville, 02 de fevereiro de 2021.

4.!
b.%. Conselho Municipal de Assisténcia Social -
o

4
8® CMAS cwss
» Lei n2. 5.622 de 25 de setembro de 2006

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Joinville - SC

Resoluciao n° 004 de 29 de janeiro de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
conforme delibera¢do em reunido extraordindria do dia 29 de janeiro de 2021,

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de avaliar, acompanhar e fiscalizar agdes em relacdo
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

Considerando o Oficio SEI 8052049/2021 - SAS.UAF.ACV que encaminha o Plano de Trabalho
de Prorrogacdo de Vigéncia do termo de colaboracdo da entidade Instituto Priscila Zanette — IPZ no
Servico de Acolhimento Institucional de Jovens e Adultos, Protecdo Social Especial — Alta
complexidade na modalidade de residéncia inclusiva no valor mensal de R$ 62.275,29.

Considerando o parecer favoravel da Comissdo de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho SEI 8052047 de Prorrogacdo de Vigéncia do termo de
colaboracdo da entidade Instituto Priscila Zanette, para atendimento de jovens e adultos de 18 a 59
anos no Servico de Acolhimento Institucional de Jovens e Adultos, Protecdo Social Especial — Alta
complexidade na modalidade de residéncia inclusiva para 10 vagas no valor mensal de R$
62.275,29 por mais 12 meses,

Art. 2° Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacao.

Silvia Natalia Torrecija Rodrigues
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Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Silvia Natalia Torrecija
_ Rodrigues, Usuario Externo, em 02/02/2021, as 13:14, conforme a
@{i@’? ii‘l Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 456/2020

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville,
no exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizagdo da Ata de Registro de Precos n°
233/2020, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa L. A. ZAMPOLO
CONEHIDRO COMERCIO DE TUBOS E CONEXOES LTDA, que tem por objeto
o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,
conforme quantidades, condi¢des e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, conforme
especificagcdes, na forma do Pregao Eletronico n° 131/2020.

Juliano Jorge da Silva , Matricula n° 829 - Gestor Titular
Alexandre de Carvalho, Matricula n°® 613 - Fiscal Titular

Dario Marcio Friedemann, Matricula n° 409 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogagdo da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacao para eventual abertura de nova licitagdo a area competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢do da Ata.
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b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c¢) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
clausulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugdo do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagao de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracio
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir € quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

j) Qualquer alteracdo de condi¢cdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

¢) Verificar a execugdo do objeto da Ata, proceder a sua medi¢do e formalizar a
atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condicdes de sua
habilitacdo e qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessarios a avaliagao;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;
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i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
da Ata e de sua garantia quando houver.
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