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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N 1244, quinta-feira, 08 de agosto de 2019
Joinville

DECRETO N° 35.464, de 08 de agosto de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio e o art. 33, § 2°, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

EXONERA, a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 08 de agosto de 2019:

- Pablo Saimon Nunes, do cargo de Coordenador II - Arquitetura e Projetos.

Udo Dohler

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 35.465, de 08 de agosto de 2019.
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Aprova a Instrucao Normativa Conjunta SEI n°
68/2019, da Secretaria de Administracio e
Planejamento e da Secretaria de Gestao de Pessoas,
que dispoe sobre as diretrizes gerais para a
tramitacdo eletronica do processo Gestio de
Pessoas - Solicitacao, Interrupcio e Alteraciao de
Vale-Transporte, no ambito da Administracao
Direta e Indireta do Municipio.

O Prefeito de Joinville, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 68, incisos IX e
XI1I, da Lei Organica Municipal e, em conformidade com o art. 3°, do Decreto n® 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrucio Normativa Conjunta SEI n° 68/2019, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que dispde sobre
as diretrizes gerais para a tramitagdo eletronica do processo Gestdo de Pessoas - Solicitacdo,
Interrupcdo e Alteracio de Vale-Transporte, no ambito da Administracdo Piblica Municipal.

Art. 2° Os procedimentos para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de
Pessoas - Solicitagdo, Interrupcao e Alteragdo de Vale-Transporte sdo de obrigatoria observancia e
devem ser praticados em toda a Administragdo Direta e Indireta, exceto na Companhia Aguas de
Joinville.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Art 4° Fica revogado o Decreto n° 32.838, de 18 de setembro de 2018, e a
Instrucdo Normativa Conjunta SEI n° 33/2018, da Secretaria de Administragdo e Planejamento e da
Secretaria de Gestao de Pessoas, aprovada pelo mesmo.

Udo Dohler

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEi! -

vjm _ 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
assinatura | _%5 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
gletrénica e ol .«

#5579 Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
2. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 4332250 e o
™ c6digo CRC 0036774C.
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DECRETO N° 35.466, de 08 de agosto de 2019.

Altera o art. 3°, do Decreto n° 16.118, de 06 de
novembro de 2009, que cria a Comissao de
Regularizacao Fundiaria, nomeia seus membros e
fixa a duracio de seu mandato.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e com fundamento no art.
68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 3°, do Decreto n° 16.118, de 06 de novembro de 2009,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° A Comissao de Regularizacdo Fundidria ficard assim constituida:
I — representantes da Secretaria de Habitacdo:

Titular — Ubiraci José da Silva

Suplente — Divaldo Marcon
II - representantes da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:

Titular - Caroline Cavalheiro Mafra

Suplente - Silvia Benthien

III - representantes da Secretaria de Infraestrutura Urbana:
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Titular - Sandra Regina Borges da Costa Corréa

Suplente - Rosenir Baggenstoss

IV - representantes da Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento
Sustentivel:

Titular - Jéssica Pollum

Suplente - Gilberto Lessa dos Santos
V - representantes da Secretaria de Assisténcia Social

Titular - Jaciane Geraldo dos Santos

Suplente - Adriana Domingos Schneider

Paragrafo unico. A Presidéncia da Comissdo caberd ao Secretdrio de Habitacdo e,
a Vice-Presidéncia, ao representante titular da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente." (NR)

Art. 2° Os membros designados complementardo o mandato que se iniciou no
periodo de 15 de dezembro de 2017 a 15 de dezembro de 2019, conforme disposto no art. 4° do
Decreto n°® 16.118/09.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
im Lj 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
;‘Ef *J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica
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DECRETO N* 35.467, de 08 de agosto de 2019.

Altera o Decreto n° 35.203, de 04 de julho de 2019,
que regulamenta disposicoes da Lei Complementar
n’ 524, de 04 de janeiro de 2019, referentes aos
instrumentos de Inducdo ao Desenvolvimento
Sustentavel do Parcelamento, Edificacio ou
Utilizacdo Compulsorios; Imposto Predial e
Territorial Urbano Progressivo no Tempo e
Desapropriacao com Pagamento mediante Titulos
da Divida Publica.

O Prefeito do Municipio de Joinville, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
inciso IX, do Artigo 68, da Lei Organica do Municipio e do disposto na Lei Complementar n°® 524,
de 04 de janeiro de 2019 e do Decreto n° 35.203, de 04 de julho de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o "caput" e § 3° do art. 6° do Decreto n® 35.203, de 04 de
julho de 2019, passando a ter a seguinte redacao:

"Art. 6° Caberd a Secretaria de Planejamento Urbano e
Desenvolvimento Sustentivel — SEPUD notificar os
proprietdrios dos imdveis atingidos pelo instrumento
Parcelamento, Edificacdo ou Utilizacdo Compulsérios.

(..)

§ 3° A Secretaria de Planejamento Urbano e
Desenvolvimento Sustentdvel - SEPUD providenciara
as averbacOes das diversas etapas do processo de
IPTU Progressivo junto a matricula do imével no
Cartorio de Registro de Iméveis." (NR)

Art. 2° Fica alterado o inciso III, do § 4°, do art. 7° do Decreto n® 35.203, de 04 de
julho de 2019, passando a ter a seguinte redacao:

"Art. 7° (...)
§4°(..)

IIT - no caso de deferimento ao pedido de impugnacao,
o processo de notificagdo do parcelamento, edificacao
ou utilizacdo compulsérios serd arquivado, sendo
solicitada a Secretaria de Planejamento Urbano e
Desenvolvimento Sustentdvel — SEPUD a atualizacao
do cadastro do imével e a averbagdo, em cartorio, do
motivo do cancelamento da notificagdo do imoével;"

(NR)
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Art. 3° Fica alterado o § 1° do art. 8° do Decreto n° 35.203, de 04 de julho de
2019, passando a ter a seguinte redagao:

"Art. 8°(...)

§ 1° No caso de parecer favordvel, a SEPUD
comunicard o proprietirio do imoével quanto ao
deferimento e solicitard ao Cartdrio, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias da emissdo do parecer, o
cancelamento da Averbacao da notificagdo." (NR)

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito Municipal

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

. — -
JEI! lj im _ 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
assinatura : _@Eﬂg’? #J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
W~ Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4332313 ¢ o
codigo CRC C3F1978s5.

1

DECRETO N° 35.468, de 08 de agosto de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 33, § 2° inciso I, da Lei
Complementar n° 266/08 e a L.ei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

EXONERA, na Secretaria da Sadde, a partir de 06 de agosto de 2019:

- Marcelo Fernandes, do cargo de Coordenador II da Area de Regulagio.
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Udo Dohler

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ fj 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

#EETSE Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

DECRETO N* 35.469, de 08 de agosto de 2019.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria da Sadde, a partir de 07 de agosto de 2019:

- Gabriela da Silveira de Liz, para o cargo de Coordenador I - INOVA -
Educacdo Permanente.

Udo Dohler

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2, de
""‘ #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
N Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica



8 de 96

DECRETO N° 35.471, de 08 de agosto de 2019.

o

Aprova a Instrucio Normativa Conjunta SEI n
69/2019, da Secretaria de Administracio e
Planejamento e da Secretaria de Gestao de Pessoas,
que dispoe sobre as diretrizes gerais para a
tramitacio eletronica do processo Gestio de
Pessoas - Licenca para Doacio de Sangue, no
ambito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio.

O Prefeito de Joinville, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 68, incisos IX e
XII, da Lei Organica Municipal e, em conformidade com o art. 3°, do Decreto n° 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrucio Normativa Conjunta SEI n° 69/2019, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que dispde sobre
as diretrizes gerais para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de Pessoas - Licenca para
Doacao de Sangue, no ambito da Administracdo Publica Municipal.

Art. 2° Os procedimentos para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de
Pessoas - Licenca para Doacdo de Sangue sdo de obrigatdria observancia e devem ser praticados
em toda a Administracdo Pablica Municipal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Udo Dohler

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

i. e -
JEI! ___l] m _ 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
assinatura L 'ﬁﬂ%ﬁ LI 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4333315 ¢ o
™ c6digo CRC C9C70C43.

5 1

DECRETO N° 35.472, de 08 de agosto de 2019.

Aprova a Instrucio Normativa Conjunta SEI n°
70/2019, da Secretaria de Administracio e
Planejamento e da Secretaria de Gestao de Pessoas,
que dispoe sobre as diretrizes gerais para a
tramitacdo eletronica do processo Gestao de
Pessoas — Cessao de Servidor, no ambito da
Administraciao Direta e Indireta do Municipio.

O Prefeito de Joinville, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 68, incisos IX e
XII, da Lei Organica Municipal e, em conformidade com o art. 3°, do Decreto n° 21.863, de 30 de
janeiro de 2014,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrucio Normativa Conjunta SEI n° 70/2019, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento e da Secretaria de Gestido de Pessoas, que dispde sobre
as diretrizes gerais para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de Pessoas — Cessdo de
Servidor, no ambito da Administracdo Publica Municipal.

Art. 2° Os procedimentos para a tramitacdo eletronica do processo Gestdo de
Pessoas — Cessao de Servidor sao de obrigatéria observancia e devem ser praticados em toda a
Administracao Pablica Municipal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Udo Dohler

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

' e i
JEI! lj vjm _ 08/08/2019, as 14:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
assinatura £ _':ﬁ?__% *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
W~ Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

_.;‘-_:ij-:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4333330 e o
¥~ c6digo CRC FD26ESCS5.

1

DECRETO N° 35.439, de 07 de agosto de 2019.

Altera Decreto de aposentadoria por tempo de
contribuicao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 30.972, de 28 de marco de 2018, passa a ter a
seguinte redacao:

“Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme o art. 40, § 1°,
inciso III, alinea "a" e § 5°, da Constituicdo Federal, e art. 34, da Lei Municipal n. 4.076/99, a
servidora EDICIR DOS SANTOS CIDRAL, matricula n. 36.012, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Professor 1-5 Ensino Fundamental - Séries Iniciais, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de abril de 2018.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE



11 de 96

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
Lﬂ (a) Presidente, em 07/08/2019, as 20:29, conforme a Medida Provisoria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 08/08/2019, as 14:59, conforme a Medida Provisoria n® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
AR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

DECRETO N° 35.440, de 07 de agosto de 2019.

Encerra Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por invalidez concedida a MARIA
ALVES MARTINS, matricula n. 13.882, servidora inativa do cargo em extingdo de Agente
Operacional I - Servente, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea “b”, da
Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 26 de julho de 2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 26 de Julho de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE
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. Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
;ﬂ ; (a) Presidente, em 07/08/2019, as 20:30, conforme a Medida Proviséria
B fll’ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;‘m ; 08/08/2019, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
e fll’ 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

DECRETO N° 35.441, de 07 de agosto de 2019.

Encerra Beneficio de Aposentadoria Compulsoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,
DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria compulséria concedida a VALDENOR
AUGUSTINHO DE OLIVEIRA, matricula n. 22.470-1, servidor inativo do cargo de provimento
efetivo de Agente de Servicos Gerais, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II,
alinea “b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 08 de maio de
2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 08 de Maio de 2019.

Udo Dohler

Prefeito

Sergio Luiz Miers

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor
;‘m fj (a) Presidente, em 07/08/2019, as 20:30, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
“" N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
vjm Lj 08/08/2019, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de
-ﬁgﬂ% 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

-

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4325670 ¢ o
= c6digo CRC 18ESB37F.
5 1

DECRETO N° 35.470, de 08 de agosto de 2019.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 09 de agosto de 2019:
- Valdeci da Maia, para o cargo de Coordenador II de Seguranca Patrimonial.

Udo Dohler

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
im L:l! 08/08/2019, as 17:43, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
-ﬁgﬂﬁf #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

#EETSE Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

s rea. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4334848 ¢ o
3~ c6digo CRC 5CAODESG.
1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 855/2019 - SED.GAB

Joinville, 07 de agosto de 2019.
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A Secretaria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes € em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Janine Junia Rabello, matricula 45691 e Jéssica Cristina Gorges Soares, matricula
46258, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Josilene dos Santos Batista, matricula 41524 e Silviane Cordeiro da Costa,
matricula 40826, indicados pelo dirigente midximo do 6rgéo;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Thays De Paula Hoinaski, matricula 48170.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
@ L:l! Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 854/2019 - SED.GAB

Joinville, 07 de agosto de 2019.

A Secretiria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
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pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Daiane de Lima Gama, matricula 46016 e Josilene dos Santos Batista, matricula
41524, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Silviane Cordeiro da Costa matricula 40826, e Marlene Alves da Silva matricula
13907, indicados pelo dirigente mdximo do 6rgao;

Para composicdao de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Vanessa Alessandra Lezon Dos Santos, matricula 48150.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
_ Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
ﬁﬁu%‘f iﬁ] Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 850/2019 - SED.GAB

Joinville, 7 de agosto de 2019.

A Secretaria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Janine Junia Rabello, matricula 45691 e Juliane Maria Godinho Frolich,
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matricula 35992 , indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Andreza Maria Silva Hardt Campos, matricula 39595 e Silviane Cordeiro da
Costa, matricula 40826, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizagdo da primeira avaliagdo de desempenho no estigio
probatério do servidor Cristiane Xavier Mendes, matricula 50260.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
_ Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°851 /2019 - SED.GAB
Joinville, 7 de agosto de 2019.

A Secretiria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Janine Junia Rabello, matricula 45691 e Juliane Maria Godinho Frolich ,
matricula 3599, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Andreza Maria Silva Hardt Campos, matricula 39595 e Silviane Cordeiro da
Costa, matricula 40826 , indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicao de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no estigio
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probatério do servidor Lucimara Wiggers Nesello, matricula 48111.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
: Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
@;fﬁ iﬂ Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 853/2019 - SED.GAB

Joinville, 07 de agosto de 2019.

A Secretaria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Carmen Regina de Oliveira Batista, matricula 10297 e Jaciane Maria Costa
Alves, matricula 36159, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Eloise Porto Ricardi, matricula 39818 e o servidora Juliane Mara da Silva
Lemos, matricula 40701, indicados pelo dirigente maximo do 6rgio;

Para composicao de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no estigio
probatorio da servidora Eliana Aparecida dos Santos, matricula 48148.
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Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

: Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
m Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
; ;‘Ef Lﬂ

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

g 0 Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S OSs 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 849/2019 - SED.GAB
Joinville, 7 de agosto de 2019.

A Secretdria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Rosane de Souza, matricula 39813 ¢ Eliane do Rocio Schilipake, matricula
244388, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Katia Regina Moreira, matricula 46130 e Silviane Cordeiro da Costa, matricula
40826, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira avaliacio de desempenho no estigio
probatério do servidor Adriana De Souza, matricula 48145.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
m L:l! Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
__%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 852/2019 - SED.GAB

Joinville, 07 de agosto de 2019.

A Secretiria de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Juliana Vicente Tonon, matricula 37987 e Jéssica Cristina Gorges Soares, matricula,
e 46258, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Josilene dos Santos Batista, matricula 41524 e o servidor Silviane Cordeiro da
Costa, matricula 40826, indicados pelo dirigente miximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Larissa Fabiele Mathias Rosseti, matricula 48165.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
Lj Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 848/2019 - SED.GAB

Joinville, 7 de agosto de 2019.

A Secretaria de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Giselli Cuban Sander, matricula 45731 e Marcia Frainer Zafalon, matricula
40807, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Fernanda Carla Ponick, matricula 31849 e Solange Maiberg Knorich, matricula
21855, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢cdo de comissdo para realizagdo da avaliacio final de desempenho no estigio
probatdrio do servidor Odete Polzin Kopelk, matricula 47873.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
4 - Fachini, Secretario (a), em 07/08/2019, as 18:24, conforme a Medida
%s‘i? &) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica

i - " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ok _:;‘lji_E'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4322517 e o
=Ly ™ codigo CRC F9B047AS.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

Portaria 378/2019

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas atribuicdes e
em conformidade com o art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de
abril de 2008, resolve:

NOMEAR

os servidores Maiara Rita Andrade Ortiz de Lemos, matricula 84166 e Hallen Kelly Nunes ,
matricula 84477, indicados pelos servidores da area;

e os servidores Peter Willians Cipriano, matricula 80477 e Deise Cristiane Canale Leite,
matricula 7244-, indicados pelo dirigente maximo do érgao;

para composicdo de comissao para realizagdo da terceira avaliacdo de desempenho no
estagio probatério do servidor Claudia Simoes, matricula 90699.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬂ , _—l] Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 16:44, conforme a Medida
(3
-

1
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| eletrbnica

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

Portaria 379/2019
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O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sao José, no exercicio de suas atribuicdes e

em conformidade com o art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de
abril de 2008, resolve:

NOMEAR

os servidores Regina Marquez Ramos, matricula 52895 e Naiana Rover de Castro Alves,
matricula 74399, indicados pelos servidores da area;

e os servidores Danielle Cristina Medeiros, matricula 83544 e Natalia Vinotti Lange de
Souza, matricula 82000, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

para composi¢cao de comissao para realizacdo da segunda, avaliacdo de desempenho no
estagio probatério do servidor Franciele Graciki Szczepanski, matricula 92322.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
m ; Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 16:44, conforme a Medida
%o
e

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

g Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.‘:‘_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4318635 e o
e~ c6digo CRC BDSAC275.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 249/2019

Exonera servidor

Claudio Nei Aragao, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes,
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Resolve:

Exonerar. a pedido do Quadro de Cargos em Comissao da Camara de Vereadores de Joinville, em
05 de agosto de 2019:

e Cicero de Souza Soares, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador
Lioilson Correa — PSC.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 06 de agosto de 2019.

Claudio Nei Aragdo

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacido, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Claudio Nei Aragao, Usuario

i. T -
EII § m Externo, em 07/08/2019, as 19:49, conforme a Medida Proviséria n°
et = Lﬁ TR | ¢ o
otk i,j(: - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o =S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N° 7011/2019

Altera o art. 1° da Portaria n° 6752/2019, de 16 de julho de 2019, que designa
Comissao de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo tempordria para quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Joinville, Edital n® 002/2019 nos termos do art. 13 do regulamento que
disciplina os procedimentos da administracao relativos aos concursos publicos do municipio,
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aprovado pelo decreto n® 6.231/89 com a redacdo aprovada pelo decreto n° 7.172/93.

A Secretéria de Gestao de Pessoas, no exercicio de suas atribui¢des,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterado o art. 1° da Portaria n°® 6752/2019, de 16 de julho de 2019,
para modificar servidores, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° ...

I. Roger de Azevedo, presidente;

II. Priscila Cristina Rebechi;

III. Ana Claudia do Nascimento Barbosa;
IV. Ana Lucia Alves Urbanski;

V. André de Santiago;

V1. Edileia Aparecida Ramos;

VIIL. Eduardo André Torres;

VIII. Fernanda Luiza Daniel Bonett Scholze;
IX. Franciane Moreno;

X. Ivone Raimondi Tomaselli;

XI. Jacson de Borba;

XII. Janaina Donini;

XIII. Jane Batista Martins Farias;

XIV. Joice Mara Martins;

XV. Josiane Martins Soares Merling;
XVI. Maria Cristina Wille;

XVII. Mariane Maria Braz;

XVIII. Mirio Lima;

XIX. Milena Alves;

XX. Patricia Aparecida de Mira Schmitt;
XXI. Raffael Zabbot Rosério;

XXII. Thais Cristina Pickler;

XXIII. Victor Hernandes Reyes da Silva." (NR)
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
_ (a), em 07/08/2019, as 15:23, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
@{iﬁf ii‘l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
liaocien Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrénica

PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NGP

PORTARIA GABP N° 0058/2019 - DETRANS

Institui comissao para realizacao de avalizaciao de desempenho de servidor

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribuicdes legais e estatutdrias, nos termos do Decreto n° 28.973, de 17 de maio
de 2017, e em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 378, de 04 de julho de 2012,
alterada pela Lei Complementar Municipal n° 418, de 03 de julho de 2014;

RESOLVE:

Designar para a comissdo de avaliacdo de desempenho, no estidgio probatdrio do
servidor Mateus Lescowicz Neotti, matricula 753, os seguintes servidores:

- Alexandre Roger Demaria, matricula 572
- Aline Lou Wirtz, matricula 559,
- Claudio Martim Netto, matricula 451

- Everton Kudla de Oliveira Martins Souza, matricula 598
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Joinville, 08 de agosto de 2019

Braulio César da Rocha Barbosa

Diretor Presidente

; Documento assinado eletronicamente por Braulio Cesar da Rocha
«m Lj Barbosa, Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 15:10, conforme a

;‘Ef *} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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gletronica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N°175/2019

O Controlador Geral, no exercicio de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO que para auxiliar as Comissdes Permanentes nos processos
de sindicincias administrativas e investigatorias, processos administrativos disciplinares e processos
de avaliagdo de desempenho no estiagio probatorio, se faz necessirio a nomeacao de Secretdrios(as)
a fim de digitar a oitiva por ocasido das audiéncias, realizar a entrega das citacdes, intimacdes e
notificacdes, organizar e autuar os procedimentos administrativos, juntar documentos,
numerar e rubricar as paginas; elaborar e divulgar, por meio do SEI (Sistema Eletronico de
Informacdo) no Didrio Oficial as portarias e resumos das decisdes; acompanhar diariamente as
publicagdes das portarias e resumos das decisdes no Didrio Oficial, organizar a pauta das audiéncias,
providenciar a redacdo e expedicdo dos memorandos, oficios, termos; superintender a guarda e a
ordem dos arquivos e fichdrios, emitir relatdrios e exercer outras atividades relacionadas a Geréncia
de Processo Administrativo Disciplinar que lhe forem atribuidas.

RESOLVE:

I - Designar como Secretdrios(as) das Comissdes, os(as) servidore(as)s Michele
Cristofolini Boneli Vieira, matricula 38.070, Eliane Elaine Laube, matricula 30.458, Giovane Fink,
matricula 38.328 e Jeferson Saade Damasio, matricula 31.174;

IT — Revoga-se a Portaria n® 150/2019, de 04 de julho de 2019;

IIT — Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicacio;
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Documento assinado eletronicamente por Pablo Mendes Nunes de

JEII ___'] ﬁ Moraes, Controlador (a) Geral, em 08/08/2019, as 10:52, conforme a
assinatura L _"%F i"ﬁ 2 Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
i = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NAD
PORTARIA SAMA N°117/2019

O Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos do
Decreto n° 30.320 de 18 de janeiro de 2018 e em conformidade com a Lei Complementar Municipal
n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor a Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato n.°
359/2019, firmado entre o0 Municipio de Joinville/Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente -
SAMA/Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA e a empresa Gente Seguradora S.A,
cujo objeto € a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos no ramo de seguros de
veiculos, para segurar veiculos pertencentes a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

Fiscais:

Rafael Lanza, matricula n® 44267 - Efetivo;

Raphael Luiz da Cunha Matricula 43055 - Efetivo;
Francielle Chiapparini Stefanski, matricula 28146 - Efetivo;
Alessandra Skrypec, matricula n°® 49165 - Suplente; e

Jéssica Alves Peroni, matricula n® 48805 - Suplente.

Art. 2° - Aos fiscais compete:
I - Esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua al¢ada;
I - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

IIT - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servico, em conformidade com as especificagdes do
processo de contratagdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificagdes técnicas e a
qualidade;
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IV - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao servi¢o que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo;

V - Rejeitar materiais/produtos/servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, em observancia ao contrato € ao instrumento convocatorio;

VI - Verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais, informando ao
preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VII - Manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
davidas origindrias do cumprimento das obrigacOes assumidas pela parte contratada;

VIII - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

IX - Propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de inobservancia ou
desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorroga¢do e/ou rescisdo do
Contrato;

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e encaminhar
formalmente a Area de Gestao de Contratos, via SEI, a solicitacdo de prorrogacdo com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias do vencimento;

XII - Atestar os documentos fiscais em documento proprio fazendo a relagdo através de link
especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para pagamento,
contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servico.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo.

Caio Pires do Amaral

Secretério de Agricultura e Meio Ambiente

; Documento assinado eletronicamente por Caio Pires do Amaral,
Em _ _—ll Secretario (a), em 08/08/2019, as 10:15, conforme a Medida Proviséria
e 2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N°156/2019/SMS
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Designa servidores para a fiscalizacao dos
contratos sob responsabilidade da Area de
Manutenciao da Secretaria Municipal de Sadde e
institui Comissao de Recebimento para certificacao
e conferéncia dos respectivos documentos fiscais.

O Secretdrio Municipal da Saudde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribui¢des, em atencdo ao disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instrucdo
Normativa n° 04/2016, aprovada pelo Decreto n® 28.037/2016, a Instrucdo Normativa n°® 18/2017,
aprovada pelo Decreto n° 28.017/2016, e legislagdo correlata,

RESOLVE,

Art. 1° Designar os seguintes servidores para a fiscalizacdo dos contratos sob
responsabilidade da Area de Manutencdo da Secretaria Municipal da Sadde, com excecdo dos
contratos cujos fiscais sejam designados em portaria especifica:

I - Fiscal:

a) Tarcisio Tomazoni Junior, Matricula 77355.

II - Suplente:
a) Jaques Cohen, Matricula 47.017; e
b) Cristiane Aparecida Villela, Matricula: 93.455.

Art. 2° Aos fiscais do contrato compete:
I - Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III - Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servico, em conformidade com as
especificacdes do processo de contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificagdes
técnicas e a qualidade;

IV - Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao objeto contratado e/ou ao
servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo, de acordo com a IN n° 18/2017 bem
como Decreto n°® 28.017 de 2016;

V - Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificacdes do objeto contratado, em observancia ao contrato € ao instrumento convocatorio;

VI - Verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
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informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VII - Manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela parte contratada;

VIII - Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

IX - Propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas editalicias e contratuais;

X - Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressio, prorrogacao e/ou
rescisdo do Contrato;

XI - Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente a Area de Gestdo de Contratos, via SEI, a solicitacdo de
prorrogacdo com antecedéncia minima de 03 meses do vencimento;

XII - Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao encaminhamento para
pagamento, contendo pelo menos 03 (trés) assinaturas dos responsdveis pelo recebimento do bem ou
servico, nos termos do art. 12, IV, do Decreto n® 28.017 de 2016.

Art. 3° Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato:

I - Cristiane Aparecida Villela, Matricula: 16.285;

IT - Jackson Rodrigues, Matricula 45.575;

I - Jaques Cohen, Matricula 47.017;

IV - Tereza Cristina Silvério Couto, Matricula: 48.105;
V - Maria Teresinha da Silva Flenik, Matricula: 12.856;
VI - Otacilio Dantas da Silva, Matricula 93.244; e

VII - Marlos Vanni Borba, Matricula n°® 73.844.

Art. 4° Para a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissdo de recebimento, deverdo ser observadas as seguintes
condi¢des, nos termos do art. 13 da Instrucdo Normativa Conjunta SEI n° 18/2017 da Secretaria de
Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.° 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I - Se as condi¢des de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o caso,
termo de referéncia, proposta comercial foram obedecidas;

IT - Se o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi contratado;

II - Se o Documento Fiscal tem validade e se estd corretamente preenchido,
observando: Razao social completa da contratada, Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
do emissor/contratada igual ao do Contrato ou Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do
destinatédrio correto, CNPJ do destinatario correto, Descricdo dos servicos/produtos, Natureza da
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operacdo correta, Dados bancdrios (banco/agéncia/conta corrente), Numero da nota de empenho (e
se solicitar outras informagoes, conforme Contrato);

§ 1° O documento fiscal ndo podera conter rasuras;

§ 2° A certificacdo deverd ser acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certiddes atualizadas, requeridas no ato
da habilitagdo do processo de contratacdo;

§ 3° Todas as certiddes deverdo obrigatoriamente ser autenticadas eletronicamente,
para conferéncia da veracidade das mesmas.

Art. 5.° Para correta execucdo das atividades de fiscalizagdo de contratos e de
certificacdo/conferéncia de documentos fiscais, deverdo ser observadas a legislacdo e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituirem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicdveis a matéria.

Art. 6.° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n® 62/2019/SMS.

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
m :,] Secretario (a), em 07/08/2019, as 14:22, conforme a Medida Proviséria
| ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 157/2019/SMS

Designar servidores para a Comissio de
Acompanhamento e Controle do Acordo de
Cooperacao Mitua n° 039/2019/PMJ celebrado
entre o Municipio de Joinville, por intermédio do
Hospital Municipal Sao José e a Rede Feminina de
Combate ao Cancer.

O Secretdrio Municipal da Satde, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
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atribui¢des, em aten¢do ao disposto no Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instru¢do
Normativa n° 04/2016, aprovada pelo Decreto n® 28.037/2016, a Instrucio Normativa n°® 18/2017,
aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para a Comissdo de Acompanhamento e
Controle do Acordo de Cooperacao Mitua n° 039/2019/PMJ celebrado com a Rede Feminina de
Combate ao Cancer:

I - Hospital Municipal Sao José:
a) Titular: Carine Schultt, Matricula n°® 84.255;
b) Suplente: Suelyn Borba da Silveira Manteufel - Matricula n°® 88.055

II - Rede Feminina de Combate ao Cancer:
a) Titular: Barbara Beihl Ziehmann;
b) Suplente: Elizabeth Fischer.

I - Conselho Municipal da Saudde:
a) Titular: Jaqueline Schreiner;

b) Suplente: Maristela Vieira.

Art. 2° Aos servidores designados para a Comissdo de Acompanhamento e
Controle do Acordo de Cooperacdo compete:

I - Realizar o acompanhamento da execucdo do objeto do Convénio,
principalmente no tocante ao cumprimento das metas pactuadas nos Planos de Trabalho e avaliacido
da qualidade da atencdo a saide dos usudrios.

II - Avaliar o grau de aproveitamento dos servigos e procedimentos conveniados,
bem como as competéncias das partes e causas de ndo aproveitamento, visando a correcdo de
eventuais problemas detectados.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢cdes contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
iﬁ Lj Secretario (a), em 07/08/2019, as 14:22, conforme a Medida Proviséria
! _jﬁ:; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N°158/2019/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducido de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Secretdario Municipal da Saude, Jean Rodrigues da Silva, no uso de suas
atribui¢des, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com
fundamento no pardgrafo unico do art. 5° c¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n°® 15.899, de 18 de
agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Carolina Rodrigues Miranda, Matricula 46.083,
CNH 06486264450, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° Para a conducdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto N° 15.899, de 18de agosto de 2009, com destaque
para os artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
m ; Secretario (a), em 07/08/2019, as 14:22, conforme a Medida Proviséria
ooy i_ﬂ
el
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@5 n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.




34 de 96

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 846/2019 - SED.GAB

Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
037/2019, firmado entre o Municipio de Joinville e
a empresa SOS Parques - Indastria, Comércio,
Manutencao de Parques e Artefatos de Metal Ltda.

A Secretaria de Educagdo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n° 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagao do Contrato n® 037/2019, firmado entre o Municipio de Joinville e a empresa SOS
Parques - Industria, Comércio, Manutencdo de Parques e Artefatos de Metal Ltda., cujo objeto é
a aquisicdo de materiais esportivos (mesa para t€nis de mesa e acessOrios) para as Unidades
Escolares da Secretaria de Educacdo de Joinville.

Fiscal Requisitante:
Deisemara Sebold — Titular

Caroline Michele Brunken — Suplente

Fiscal Técnico:
Gabriel Ponzetto — Titular

Silvane Kunde — Suplente

Fiscal Administrativo:
Solange da Veiga da Maia — Titular

Clenair Machado Pereira — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;

IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;
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II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas originérias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Joinville, 06 de agosto de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
ﬁ L:l! Fachini, Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:14, conforme a Medida
uj";”; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 858/2019 - SED.GAB
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Designa servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
400/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e
CONTROLLER TECNOLOGIA E SISTEMAS
DE INFORMACAO LTDA.

A Secretdria de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n°® 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Contrato n° 400/2015, firmado entre o Municipio de Joinville e CONTROLLER
TECNOLOGIA E SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA, cujo objeto refere-se 2 Contratagio
de servico especializado para prestacdo de suporte, atualizacdo, customizacdo, treinamento e
manutencao do Sistema Escola Via Net- EVN.

Fiscal Requisitante:
José Luiz Cercal Lazzaris — Titular

Vanessa Cristina Melo Randig — Suplente

Fiscal Técnico:
Rejane Losi — Titular

Tiago Nielson — Suplente

Fiscal Administrativo:
Artur Nagel - Titular
David Ricardo de Freitas — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

[T — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;
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V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° — Revoga-se a Portaria n° 224/2019 — SED.GAB, de 14/03/2019.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
T!m L:l! Fachini, Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:14, conforme a Medida
fﬁ'; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 859/2019 - SED.GAB

Designa servidores para compor a Comissao de
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Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
090/2019, firmado entre o Municipio de Joinville e
a empresa A.V. Comércio Atacadista Eireli.

A Secretaria de Educagdo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos do
Decreto n° 33.476 de 07 de fevereiro de 2019 e em conformidade com a Lei Municipal n° 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Contrato n® 090/2019, firmado entre o0 Municipio de Joinville e a empresa A.V.

7z

Comércio Atacadista Eireli, cujo objeto € a aquisicdo de leite integral longa vida destinado a
Merenda Escolar das Unidades Educacionais do Municipio de Joinville.

Fiscal Requisitante:
Gabriel Ponzetto — Titular

Gisele Cristine da Silva — Suplente

Fiscal Técnico:
Lucimar Pereira Silva — Titular
Luciane Hirt Rosa — Titular

Taciana Machado dos Santos Duarte — Suplente

Fiscal Administrativo:
Adriana Regina Reinert Forbice — Titular

Raquel Aparecida de Borba — Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

IIT — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
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informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
m _ _—ll Fachini, Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:14, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 827/2019 - SED.GAB
Nomeia Comissiao para proceder a Avaliacao e

Reavaliacio de Bens Patrimoniais da Escola
Municipal Professora Zulma do Rosario Miranda.
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A Secretdria de Educacdo Sonia Regina Victorino Fachini, no uso de suas
atribui¢des e nos termos da legislacdo vigente,

RESOLVE,

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores: Josilene Reinert da Silva - matricula 22.829, Angela
Michels Andresevski - matricula 32.891, Maria Bernadete do Aragdo - matricula 42.697, para
compor a Comissdo Municipal de Avaliacio e Reavaliagdo de Bens Patrimoniais da Escola
Municipal Professora Zulma do Rosério Miranda.

Art. 2° . Os membros da Comissao Municipal de Avaliacdo ficardo responsaveis pela avaliacdo e
reavaliacdo dos bens patrimoniais, para tanto devendo elaborar “Laudo de Avaliagdo Patrimonial”,
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 3° . Caberd a Unidade de Controle Patrimonial, sempre que necessario solicitar a Comissdo, a
realizacdo de seus trabalhos.

Art. 4° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino
s :l] Fachini, Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:16, conforme a Medida
“i W.ﬁz:; L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4288362 e o
cédigo CRC C3AS8DI1E.

1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 825/2019 - SED.GAB
Nomeia Comissao para proceder a Avaliacio e

Reavaliacio de Bens Patrimoniais da Escola
Municipal Evaldo Koehler.
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A Secretdria de Educagcdo Sonia Regina Victorino Fachini, no uso de suas
atribui¢des e nos termos da legislacao vigente,

RESOLVE,

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores: Alessandra Bernardo, matricula 25.613; Cristiane da
Silva de Andrade, matricula 49.712 e Misore Elena Kuniyoshi Artigas, matricula 31.828 , para
compor a Comissdo Municipal de Avaliacio e Reavaliacdio de Bens Patrimoniais da Escola
Municipal Evaldo Koehler.

Art. 2° . Os membros da Comissdao Municipal de Avaliacdo ficardo responsaveis pela avaliacdo e
reavaliacdo dos bens patrimoniais, para tanto devendo elaborar “Laudo de Avaliagdo Patrimonial”,
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 3° . Caberd a Unidade de Controle Patrimonial, sempre que necessdrio solicitar a Comissao, a
realizacdo de seus trabalhos.

Art. 4° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Sonia Regina Victorino Fachini

Secretaria de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina Victorino

1 !
Jel" i [}
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1@ L:l! Fachini, Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:16, conforme a Medida
' ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 4314327/2019 - SAP.UPL.ART
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Joinville, 06 de agosto de 2019.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

Espécie: Termo de Rescisio do Termo de Compromisso Cultural n°
016/2019/PMJ.

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria de Cultura e Turismo/Fundo
Municipal de Incentivo a Cultura - FMIC, e, Bernadete Costa.

Objeto: Rescindir o Termo de Compromisso Cultural n® 016/2019/PMJ firmado
em 22/04/2019, encerrando suas atividades a partir da publicacdo do extrato no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio.

Local e data de assinatura: Joinville, 06 de agosto de 2019.

Signatarios: José Raulino Esbiteskoski, pelo Municipio, e, Bernadete Costa,
como proponente cultural.

Documento assinado eletronicamente por Jose Raulino Esbiteskoski,
Ij Secretario (a), em 07/08/2019, as 07:45, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 4305966/2019 - SAP.USU.ACO

Joinville, 05 de agosto de 2019.

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Administracdo e Planejamento
torna puiblicoa ANULACAO do item 4 da Ata de Registro de Precos n° 153/2017 celebrada
com a Nutri House Alimentos Ltda EPP, em cumprimento a Decisdo n° 571/2019 (4287611) do
Processo n® @REP 18/00030204, exarada pelo Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

: Documento assinado eletronicamente por Daniela Civinski Nobre,
-‘ﬂ ; Diretor (a) Executivo (a), em 06/08/2019, as 10:51, conforme a Medida
1
-4
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éﬁ_ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
@ fj Secretario (a), em 06/08/2019, as 15:31, conforme a Medida Provisdria
éhﬁmihﬁ:if 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S OSs Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4305966 ¢ o
codigo CRC EFABDAAG.

1

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 4323588/2019 -
SES.UCC.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Compras, Contratos e Convénios da
Secretaria de Satde leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de
Fornecimento n° 986/2019, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo
Municipal da Satde, representada pelo Secretdrio, Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa
contratada MEDPOA Comercio de Material Hospitalar Ltda, que versa sobre a Aquisicdo de
materiais Quimicos, Saneantes e Cosméticos, para atendimento de demanda da rede das unidades de
saide da Secretaria Municipal de Sadde/Joinville assinada em 17/07/2019, no valor de R$ 710,50
(setecentos e dez reais e cinquenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
_ Executivo (a), em 07/08/2019, as 14:56, conforme a Medida Provisoéria
F:ﬁﬂ_% ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
} Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Jstln:l!yr& L‘;‘
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

_ Secretario (a), em 07/08/2019, as 19:16, conforme a Medida Proviséria
c'l:g.;ﬁu%f iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4267358/2019 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 30 de julho de 2019.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 153/2019, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Sondeq Industria de Sondas e Equipamentos Ltda

OBJETO: Aquisi¢ao de equipamentos de video inspecao tipo carretel.
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PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio eletronico n® 075/2019
VIGENCIA: 150 (cento e cinquenta) dias
VALOR: R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 02/08/2019, as 14:03, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

kR

!
i
W

F

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Diretor (a) Presidente, em 05/08/2019, as 20:52, conforme a Medida
Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

kD

!
I
L

F

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4315587/2019 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 06 de agosto de 2019.
Contrato: 128/2019 - Periodo: 06/08/2019 a 31/12/2019.
Empresa: A.R. Materiais de Construcao Ltda - EPP, inscrita no CNPJ 81.767.667/0001-16.
Objeto: Aquisicao de material de construcio para manutencio das instalagdes fisicas
e futuras ampliagoes do Hospital Municipal Sdo José, conforme Pregao Eletronico SRP n°
203/2018.
Valor: R$ 152.614,08 (cento e cinquenta e dois mil seiscentos e quatorze reais e oito centavos).
Verba: 537 —47001.10.302.6.2.2304.3.3.90.00 — 238.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
;‘m fj Executivo (a), em 07/08/2019, as 15:07, conforme a Medida Proviséria
; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
;,m fj Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 17:26, conforme a Medida
; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 4315542/2019 - HMSJ.UFFH.AGC

Joinville, 06 de agosto de 2019.
Contrato: 126/2019 - Periodo: 06/08/2019 a 06/08/2020.
Empresa: Sompo Seguros S.A, inscrita no CNPJ 61.383.493/0001-80.
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacio de servigos de seguro para o edificio sede e prédios
pertencentes ao Hospital Municipal Sao José, conforme Dispensa de Licitacao n° 030/2019.
Valor: R$ 3.642,07 (trés mil seiscentos e quarenta e dois reais e sete centavos).
Verba: 537 - 3.47001.10.302.6.2.2304.0.339000 - 238.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 07/08/2019, as 15:07, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TTTE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 17:26, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4315542 e o
cédigo CRC D8232D18.

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN°4316607/2019 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 06 de agosto de 2019.
A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
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TERMO DE CONTRATO N° 163/2019, com os seguintes dados:

CONTRATADA: AMRTEC - Tecnologia, Importagdo e Exportacao Ltda

OBJETO: Prestacdo de servigos de instalacdes e manutencdes do sistema de controle por telemetria
da drea comercial da CAJ.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregdo eletronico n® 068/2019.
VIGENCIA: 15 (quinze) meses
VALOR: R$ 198.000,00 (centro e noventa e oito mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
. Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/08/2019, as 11:32,
&, 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
.?“E‘“"?:; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
Lﬂ Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 16:53, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 4315653/2019 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saide de Joinville leva
ao conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacdo n°® 251/2019, destinada a Contratacao
de empresa para realizacio de tomografia computadorizada de tdérax, cranio,
abdomen superior e inferior para o paciente J. S. para cumprimento de decisao do
Requerimento Administrativo n® 123/2019/NAT. Fornecedor: Clinica Sdo Lucas de Balneério
Camboriu Ltda. Valor Total: R$ 1.900,00. Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93 ¢
suas alteracdes posteriores.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 07/08/2019, as 16:16, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Ij Secretario (a), em 07/08/2019, as 17:02, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica




47 de 96

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4315653 ¢ o
codigo CRC 112A8870.

1

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 4311637/2019 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 06 de agosto de 2019.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
SEGUNDO TERMO ADITIVO ao CONTRATO N° 147/2017, com os seguintes dados:

CONTRATADA: TIM S.A.

OBJETO: A alteracdo da titularidade da parte Contratada de TIM CELULAR S.A. para TIM S.A.
e a prorrogacdo dos prazos de execucao e vigéncia contratual por mais 06 (seis) meses.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio Eletronico n° 042/2017
VIGENCIA: 16/02/2020

VALOR: R$ 77.871,08 (setenta e sete mil, oitocentos € setenta e um reais € oito centavos)

Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
. Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/08/2019, as 11:29,
% LEIV conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
¥ Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletronica

; Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
@ Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 16:51, conforme a Medida
- o8

e

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

: Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATA SEI

ATA DA REUNIAO N© 04

DO CONSELHO MUNICIPAL
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DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
— CONSELHO DA CIDADE -
MANDATO 2019/2022

EXTRAORDINARIA

Joinville, 17 de julho de 2019

No décimo sétimo dia do més de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, no
Auditério da sede do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Joinville, a Rua Jaguaruna, n® 13,
Centro, em Joinville, Santa Catarina, em atendimento a convocacdo do Presidente do
Conselho da Cidade, Marco Antonio Corsini, no uso de suas atribuicdes legais e conforme
deliberado em Plenaria, os integrantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel, “Conselho da Cidade”, Mandato 2019-2022 reuniram-se em carater
extraordinario para tratar da seguinte ordem do dia: 1) Leitura do Edital de Convocacéo; 2)
Aprovacao da ata da reunido anterior; 3) Regulamento das Reunides. O Presidente Marco
Anténio Corsini fez a abertura da reunido e solicitou a leitura do Edital de Convocacéo pela
Assessora técnica, o que foi feito. Ato continuo, o Presidente submeteu a Plenéaria a
aprovacdo da ata da reunido anterior, realizada no dia dez de julho deste ano. O
conselheiro Jony Kellner atentou para uma correcdo a ser feita na lista de presenca,
solicitando que a auséncia do conselheiro Gustavo Munhoz de Oliveira conste como
justificada, conforme documento encaminhado por um grupo de conselheiros que
justificaram auséncia, o qual Gustavo também assinou. Em seguida, o presidente colocou a
ata em votacao, a qual foi aprovada por unanimidade. O conselheiro Paulo d’Avila solicitou
alteracdo em dois itens do Anexo lll da ata recém-aprovada: uma referente ao seu
posicionamento de votacdo no Art. 12 § 12 do Regimento Interno; outra, referente a fala do
Conselheiro Guilherme Cauduro acerca da legislacao eleitoral, a qual gostaria que ficasse
registrada. Ao passar para o préximo item da ordem do dia, o Presidente solicitou a
assessora técnica a leitura das sugestoes de alteracdo do Regulamento das Reunides.
Apoés a leitura de cada proposicao, o Presidente abria a palavra aos conselheiros, para
dividas e comentarios, e em seguida submetia o item em questdo a aprovacado da
Plenaria. No Anexo lll desta ata consta os resultados dessas votagbes e algumas
observagdes. Ao fim da analise do documento, o Presidente submeteu a Plenaria a
aprovacao do documento como um todo, com as alteragdes propostas e aprovadas. Assim
sendo, por unanimidade, foi aprovada a minuta do Regulamento das Reuniées do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel, “Conselho da Cidade” Mandato
2019-2022, pelos quarenta e dois conselheiros com direito a voto, presentes ao final da
reunido. Foi acordado que a Secretaria Executiva, assim que feitas as alteracbes
pertinentes, encaminhara o texto consolidado, versao final do regulamento das reunides
para apreciacao dos conselheiros antes de sua publicacdo. Antes de encerrar a reuniao, o
Presidente Corsini pediu encarecidamente que ndo sejam enviadas ao e-mail do Conselho
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da Cidade, mensagens com teor depreciativo em relacdo a quantidade de reunides
realizadas em um curto espaco de tempo. Reforcou que todas as plenarias foram
necessarias para que a regulamentacao da documentacao fosse vencida dentro do prazo.
Ademais, reafirmou que o trabalho do conselheiro € voluntario e que, caso nao tenha
disponibilidade para comparecer a reunido, apenas encaminhe um e-mail justificando a
auséncia. Findo o tempo da reunido, as vinte horas e vinte minutos, o Presidente Corsini
deu-a por encerrada. Registramos que esta reunido contou com o apoio de Gabriel Ribeiro,
Sabrina Aparecida Lopes, Jéssica Pollum e Gabriel Cabral, da Secretaria de Planejamento
Urbano e Desenvolvimento Sustentavel, Sepud. O quorum foi verificado durante toda a
reunido, conforme Anexo ll-b. O registro de presenca e as auséncias justificadas constam
no Anexo | desta ata, e as substituicdbes no Anexo ll-a. Eu, Mariana Pierre Paiva, Assessora
Técnica do Conselho da Cidade, lavrei esta ata que, apds aprovada em Plenaria, sera
assinada pelo Presidente e por mim. Joinville, dezessete de julho de dois mil e dezenove.

Marco Antonio Corsini

Presidente do Conselho da Cidade

Mariana Pierre Paiva

Assessora Técnica

Esta publicacao possui como Anexo o Documento SEI n2 4329560

Documento assinado eletronicamente por Mariana Pierre Paiva,

i. e -
JEI! ___l] m _ Coordenador (a), em 08/08/2019, as 10:37, conforme a Medida
assinatura L ﬁﬁu%‘f L2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Corsini,
m _—ll Usuario Externo, em 08/08/2019, as 10:50, conforme a Medida

P L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
Saadiee 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

Fiat A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L

&g, https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4329447 € o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4329491/2019 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 08 de agosto de 2019.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANA PAULA DA SILVA no Processo Seletivo
Simplificado - Edital 001- 2019no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 09/08/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

il
Jeli .I ?
assinatura -
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Puablico(a), em 08/08/2019, as 10:25, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4329621/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de agosto de 2019.
T

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUSANE JANETE SCHNEIDER no Processo
Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 09/08/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admissao.
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Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Em i j Servidor(a) Pablico(a), em 08/08/2019, as 10:32, conforme a Medida
g __i'ﬂ L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEi!

assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 4329745/2019 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUZANA SILVA DO NASCIMENTO no Processo
Seletivo Simplificado - Edital 001- 2019 no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:00 do dia 09/08/2019 , a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de agendamento das 8:00h as 17:30h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
ﬁ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 08/08/2019, as 10:38, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletronica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4264271/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 100/2019, e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 766569, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de carnes destinadas a alimentacdo escolar dos alunos da
rede municipal de ensino de Joinville, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: FRIGORIFICO E
ENTREPOSTO DE CARNES J&F EIRELL Item 02 — R$ 15,25 e Item 05 — R$ 15,25.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 02/08/2019, as 17:56, conforme a Medida
G

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Lj Secretario (a), em 05/08/2019, as 12:32, conforme a Medida Proviséria
] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4264177/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 100/2019, e junto a plataforma do Banco do Brasil n® 766569, resolve registrar os
precos para futura e eventual aquisicdo de carnes destinadas a alimentac@o escolar dos alunos da
rede municipal de ensino de Joinville, nas quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitirios, quais sejam: A.V. COMERCIO
ATACADISTA EIRELI, Item 01 — R$ 29,00 e Item 04 — R$ 29,00.
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: Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 02/08/2019, as 17:56, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 05/08/2019, as 12:32, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4310271/2019 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satide leva ao conhecimento dos
interessados que diante da homologacdo do Pregdo Eletronico 124/2019, resolve registrar os precos
para futura e eventual aquisicao de Aquisicdo de Caixas Térmicas e TermOmetros para Atender as
Necessidades das Unidades da Secretaria Municipal de Saidde e Hospital Municipal Sdo José,
na quantidade, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitério, quais sejam: Automx Solu¢des Eireli - Me. Item 1 - R$ 445,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
d Executivo (a), em 07/08/2019, as 16:16, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 07/08/2019, as 17:02, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4311932/2019 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sdo José de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
homologacdo do Pregdo Eletronico 026/2019, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisi¢do de equipamentos para Implantacdo da Agéncia Transfusional nas dependéncias do
Hospital Municipal S3o José, na quantidade, termos e condicdes descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, quais sejam: Stra Comércio de Produtos
para Sadde Ltda. Item 1 - R$ 2.577,50. Item 4 - R$ 5.500,00. Item 9 - R$ 168,17. Item 10 - R$
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12.996,23. Item 11 - R$ 6.950,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 07/08/2019, as 16:17, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lﬂ Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 17:03, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 4318761/2019 - SES.UCC.ASU

O Hospital Municipal Sao José de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
homologacdo do Pregdo Eletronico 026/2019, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicdo de equipamentos para Implantacio da Agéncia Transfusional nas dependéncias do
Hospital Municipal Sao José, na quantidade, termos e condi¢des descritas no Edital,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitirio, quais sejam: Martell Comércio de
Produtos Hospitalares Ltda, Item 5 - R$ 9.000,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 07/08/2019, as 16:17, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lﬂ Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 17:03, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 4328442/2019 - IPREVILLE.UAD

TERMO DE HOMOLOGA CAO DO PREGAO N° 016/2019.

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de servigos técnicos profissionais
de avaliacdo venal e locaticia dos imdveis urbanos pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n°
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3.803, 16/10/1998, em conformidade com as especificacdes, quantidades e condi¢cdes constantes
no Anexo I — Termo de Referéncia, no Anexo IX — Minuta do Contrato, partes integrantes do
presente Edital de Pregdo.

No uso das atribuicdes legais a mim conferidas e em conformidade com o disposto no artigo 43, VI,
da Lei Federal n° 8.666/93, HOMOLOGO o procedimento licitatério acima, em face dos atos da
Pregoeira Josiane Pereira Machado Groff, que adjudicou a licitante Aline Cristina Antes
ME , inscrita no CNPJ n° 23.200.059/0001-29, para o objeto da referida licitacao.

Ao setor administrativo para as providéncias seqiienciais necessdrias.

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Sergio Luiz Miers

Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Sergio Luiz Miers, Diretor

ﬂ- T I
Je|l m (a) Presidente, em 08/08/2019, as 10:02, conforme a Medida Proviséria
assinat ..‘1 Lﬁ et ] lﬁ o o
el 'ﬁfuj}: - n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
SR S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 4312877/2019 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Saude, leva ao conhecimento dos
interessados que homologa parcialmente o processo licitatério levado a efeito através do
do Pregao Eletronico SRP n° 126/2019, junto a plataforma do Banco do Brasil n°
768190, destinado a Aquisicdo de Medicamentos para Atendimento de Demandas Judiciais e de
Requerimentos Administrativos do Municipio de Joinville, bem como o julgamento efetuado pela
Comissao de Licitagdo, adjudicando o objeto licitado a empresa classificada e seus respectivos itens
e valor total, qual seja: A.G. Kienen & Cia Litda, itens 27, 28, 50, 112, 203, 204 e 205 e valor total
de R$ 5.797,50. Accord Farmacéutica Ltda, item 30 e valor total de R$ 133.500,00. Altermed
Mat. Méd. Hosp. Ltda, itens 40, 52, 70, 87, 90, 126, 127, 142, 143, 145, 161, 165, 192,208 e 221 ¢
valor total R$ 25.478,80. Ciamed Dist. de Medi. Ltda, itens 16, 17, 18, 44, 51, 68, 69, 71, 84, 96,
117, 132, 141, 150, 170, 183, 220 e 223 ¢ valor total de R$ 3.146.133,22. Cirtrgica Santa Cruz
Com. de Prod. Hosp. Ltda, itens 196 ¢ 197 ¢ valor total de R$ 456.296,00. Conquista Dist. de
Med. e Prod. Hospi. Ltda, item 157 e valor total de R$ 99.876,00. Cristélia Prod. Quim. Farm. Ltda,
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itens 19, 46, 101, 148, 149, 173, 174, 175 e 176 e valor total de R$ 27.204,00. Dimeva Dist. e
Imp. Ltda, itens 74, 75, 98 e 193 e valor total de R$ 11.675,90. Eli Lilly do Brasil Ltda, itens 110,
111 e 198 e valor total de R$ 6.009.454,50. Genesio A Mendes & Cia Ltda. itens 77, 78, 162 ¢ 163
e valor total de R$ 687.840,00. Infinity Medicamentos Eireli, itens 100, 104, 105, 106 e 123 e valor
total de R$ 84.596,00. Medcomerce Com. de Med. e Prod. Hosp Ltda, itens 14, 15, 41, 89, 190,
194 e 200 e valor total de R$ 425.932,00. Sulmedic Com. de Med. Eireli, item 93 e valor total de
R$ 104.240,00. Restaram FRACASSADOS os itens 3, 4, 7, 8, 9, 22, 29, 31, 32, 34, 39, 42, 47,
54, 58, 60, 61, 66, 79, 88, 95, 120, 122, 129, 130, 139, 140, 146, 147, 178, 185, 186, 187, 191,
195, 199, 202, 207, 215, 216, 217, 222 e DESERTOS ainda, os itens: 2, 12, 23, 24, 25, 26, 37, 43,
48, 49, 53, 55, 56, 59, 65, 83, 91, 92, 94, 102, 113, 114, 115, 119, 121, 124, 125, 128, 133, 134,
135, 151, 153, 154, 158, 159, 164, 166, 167, 177, 184, 188, 189, 209, 210, 211, 213, 214, 218,
219, 224. A Homologacdo detalhada encontra-se a disposicdo dos interessados nos sites
www.joinville.sc.gov.br/editalpublico e www.licitacoes-e.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 07/08/2019, as 16:16, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Secretario (a), em 07/08/2019, as 17:02, conforme a Medida Proviséria
?

! n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4305021/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n° 130/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 770732,

destinado a aquisi¢do de persiana instalada, bem como o julgamento efetuado pela pregoeira,

adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em seu respectivo valor global, qual seja:
PERSIANAS CRISDAN LTDA - R$ 16.989,94.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 05/08/2019, as 17:01, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 06/08/2019, as 15:19, conforme a Medida Proviséria
?

! n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4305021 ¢ o
codigo CRC ACC903D9.

1

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4305229/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n° 122/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 772447,
destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisicdo de materiais de construcao -
pisos e revestimentos, destinados as manutencdes prediais efetuadas nas unidades administradas pela
Secretaria de Educacao de Joinville, bem como o julgamento efetuado pela pregoeira, adjudicando o
objeto licitado as empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam:
AVIZ COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, ITEM 01 — R$ 11,54, ITEM
02 - R$ 12,88 ¢ ITEM 04 - R$ 13,23; BOGO FILHOS MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA, ITEM 03 - R$ 25,55; A.R. MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, ITEM 05 - R$
26,05.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 05/08/2019, as 17:00, conforme a Medida

flﬁsu%if iﬁ] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

_ é Secretario (a), em 06/08/2019, as 15:27, conforme a Medida Proviséria
?@5_%‘3 ii‘l n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4304846/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n° 116/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 769560,
destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisicdo de lampadas para projetor,
bem como o julgamento efetuado pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora
em seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: G.P.A. GERENCIAMENTO E PROJETOS
EIRELIL ITEM 01 — R$ 289,00.
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: Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 05/08/2019, as 16:58, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
fj Secretario (a), em 06/08/2019, as 15:28, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 4311458/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n° 094/2019 e junto a Plataforma do Banco do Brasil n° 769377,
destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisicdo de papel sulfite no
formato A4 e A3, bem como o julgamento efetuado pelo Pregoeiro, adjudicando o objeto licitado as
empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: DIPAR
DISTRIBUIDORA DE PAPEIS E REVISTAS LTDA, ITEM 01 — R$ 39,77; ELO BRASIL
COBRANCAS EIRELL ITEM 02 — R$ 13,60 e ITEM 03 — R$ 13,60.

Documento assinado eletronicamente por Rubia Mara Beilfuss, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 07/08/2019, as 10:40, conforme a Medida
] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

il ,
assinatura
eletrénica

d Secretario (a), em 07/08/2019, as 12:33, conforme a Medida Proviséria
! 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_"-":-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4311458 e o
3~ c6digo CRC E16DBDY7.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 4305982/2019 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 095/2019

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
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ELETRONICO N° 095/2019 destinado a AQUISICAO DE CABOS ELETRICOS E
EMENDAS DE COMPRESSAQO, na Data/Horsrio: 20/08/2019 as 09:00h, no endereco
eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao
dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
d Coordenador (a), em 05/08/2019, as 16:25, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

l.:l’ Gerente, em 05/08/2019, as 16:29, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
WA - Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
. Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/08/2019, as 11:23,
% l.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
= o O Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
fj Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 14:53, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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AVISO DE LICITACAO, SEI N° 4305671/2019 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 098/2019

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagcdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 098/2019 destinado a AQUISICAO DE GRADES DE PISO EM ACO
INOX, na Data/Horario: 19/08/2019 as 09:00h, no endereco eletronico
www.comprasgovernamentais.gov.br. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cdo dos
interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.comprasgovernamentais.gov.br.
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: Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
;‘m fj Coordenador (a), em 05/08/2019, as 16:25, conforme a Medida
.~; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
_ ;,m d Gerente, em 05/08/2019, as 16:29, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Cicero Gabriel Ferreira
= Filho, Diretor(a) Administrativo(a), em 07/08/2019, as 11:23,
;H fll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1 !
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eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
;ﬂ fj Diretor (a) Presidente, em 07/08/2019, as 14:53, conforme a Medida
$ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &
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4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

LA Es® hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4305671 ¢ o
i, codigo CRC BA28D016.
Ty

COMUNICADO SEI N° 4330004/2019 - SES.UAF.AFI

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Considerando o projeto de implantacdo do Sistema Integrado de Gestdao em toda
rede de atendimento da Secretaria Municipal da Satde;

Considerando que o sistema de informacdo Saudetech estd implantado em toda
rede de Atencao Bésica, Saide Mental e SAMU;

Considerando que € de suma importincia as informagdes captadas por este
sistema, haja vista que trata-se de todo registro eletronico de satide dos usudrios atendidos nestes
Servigos;

Considerando que as informagdes captadas neste sistema sdo exportadas para
nivel central (Ministério da Satde) e estdo diretamente ligadas ao repasse de certos recursos federais;
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Considerando o resultado para a gestdo e consequentemente no atendimento aos
usuarios do Sistema Unico de Saide em Joinville;

Torna-se absolutamente necessdrio o pagamento do fornecedor, considerando a
importancia do um sistema SAUDETECH, atualmente fornecido pela empresa Olos Tecnologia -
EPP, para garantir a continuidade do atendimento a populacdo nos pontos ja implantados, bem
como a conclusdo do projeto de implantacdo no restante da rede de atendimento.

Portanto, nos termos do artigo 5° da Lei Federal n° 8.666/1993 e alteracOes
posteriores, justifica-se o pagamento da seguinte despesa:

Fonte de Recurso Fornecedor Nota Fiscal Valor Data do Pagamento
238 Olos Tecnologia 782 R$ 58.262,17 09/08/2019

: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
ﬂ d Executivo (a), em 08/08/2019, as 14:22, conforme a Medida Proviséria

;‘Eﬁ ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

COMUNICADO SEI N° 4334278/2019 - SEGOV.UAD

Joinville, 08 de agosto de 2019.
COMUNICACAO DE RESULTADO

PREGAO N° 55/2019

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL
DE MANUTENCAO PREDIAL PARA A CAMARA DE VEREADORES DE
JOINVILLE.

Considerando o resultado do Pregao Presencial n° 55/2019, do tipo menor preco por item,
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comunico a adjudica¢do dos itens 3, 4, 6,7, 8, 9, 10, 11, 15, 16, 17, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 37, 41,
43,45, 48, 49, 50, 52, 53, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 75, 77,78, 79,
80, 81, 82, 83, 84, 85, 91, 92, 93, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106, 107, 108,
110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128,
130, 131, 132, 134, 135, 137, 146, 147, 148, 153, 156, 157, 158, 159 e 160 do objeto a empresa
APOIO MATERIAIS DE CONSTRU(;AO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob n°
80.734.288/0001-67, pelo valor total de R$ 20.186,04 (vinte mil, cento e oitenta e seis reais e quatro
centavos).

O pregao restou fracassado para o item 05, e deserto para os itens 1, 2, 12, 13, 14, 18, 19, 24,27 a
36, 38 a 40, 42, 44, 46, 47, 51, 54, 63,71 a 74, 76, 86 a 90, 94, 109, 129, 133, 136, 138 a 145, 149
a 152, 154,155 e 161.

Joinville, 08 de agosto de 2019.

Cecilia Cunha de Oliveira

Pregoeira

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacido, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Cecilia Cunha de Oliveira,
Usuario Externo, em 08/08/2019, as 16:05, conforme a Medida
%fi’f’f & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 4334278 ¢ o
c6digo CRC 3CFC415F.

1

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 4327622/2019 - SAMA.UNF.AFA
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Notificado(a): Celso Campos de Oliveira, CPF n° 831.197.449-72.
Auto de Infracio Ambiental n° 3797, lavrado em 06/08/2019.
Local da infracdo: Rua Sao Leopoldo, 1351.

Processo Administrativo Ambiental SEI n° 19.0.111687-2.

Fundamentado nos termos do artigo 143, §2° III, da Lei Complementar n° 29/96 — Cddigo
Municipal do Meio Ambiente, do artigo 26, §4°, da Lei Federal n° 9.784/99, bem como, pelos
principios que regem a Administracdo Publica, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente de
Joinville NOTIFICA o(a) Senhor(a) e comunica que foi lavrado Auto de Infracio Ambiental,
conforme abaixo:

Invasao e Construcao irregular em A.P.P. - mangue.

O infrator dispde do prazo de 20 (vinte) dias tteis (art. 145, LC n° 29/96) para, querendo,
apresentar DEFESA PREVIA enderecado ao Secretdrio de Agricultura e Meio Ambiente, o qual

deverd ser protocolada por intermédio do autosservigo "Req. para Defesa de PAA" disponivel na
pagina da internet do Municipio de Joinville (https://www.joinville.sc.gov.br).

Considera-se intimado o(a) notificado(a) 05 (cinco) dias apds a publicacdo deste, na forma do artigo
143, §4° da LC n° 29/96.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Adriane Cristina Klitzke,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 08/08/2019, as 08:57, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel! B
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INSTRUCAO NORMATIVA SEI

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SEI N° 68/2019, DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO E DA SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS.
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Dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitacao
eletronica do processo Gestao de Pessoas -
Solicitacao, Interrupcao e Alteracao de Vale-
Transporte, no ambito da Administracdo Publica
Municipal.

O Secretdrio de Administracdo e Planejamento e a Secretdria de Gestdo de
Pessoas, no uso de suas atribui¢des:

RESOLVEM:

CAPITULO1

DO OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer que o processo Gestao de Pessoas - Solicitacao, Interrup¢ao
e Alteracao de Vale-Transporte, no ambito da Administracdo Publica Municipal, serd autuado e
tramitado, exclusivamente, no Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacdo, Interrupc¢ao e Alteracao

de Vale-Transporte tem como unidade gestora a Unidade de Administracdo das Politicas de
Pessoal, da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP.UAP).

Art. 3° A SGP.UAP caberd as seguintes competéncias, relativas 2 tramitacio
eletronica dos referidos processos:

I — propor as diretrizes para os processos operacionalizados;

IT — analisar e propor os requisitos para a tramitacdo eletronica do processo, bem
como melhorias necessarias;
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[T — definir o nivel de acesso do processo e dos documentos;

IV — definir o fluxo do processo;

V — solicitar ao 6rgdo gestor do SEI a inclusdo e/ou alteracdes necessarias na
parametrizacdo do sistema.

CAPITULO III

DOS PROCESSOS

Art. 4° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacao, Interrupcao e Alteracao de
Vale-Transporte, no ambito da Administracio Publica Municipal, quanto ao nivel de acesso,
serd autuado como publico.

Art. 5° O processo Gestao de Pessoas - Solicitacao, Interrupcao e Alteracao de
Vale-Transporte deverd ser relacionado com o processo Gestiao de Pessoas - Provimento.

Art. 6° O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverdao
seguir as orientagdes na forma dos anexos.

Art. 7° O processo deve ser autuado utilizando os modelos disponiveis em "tipos
de documentos" no Sistema Eletronico de Informacdes - SEL

Pardgrafo tinico. Para a concessdo do vale-transporte, o servidor deverd possuir o
cartdo eletronico da empresa responsavel pelo transporte publico no Municipio e a recarga
das passagens serdo disponibilizadas eletronicamente, exceto para o vale-transporte intermunicipal,
que a entrega ¢ realizada em meio fisico.

Art. 8° Para autuacdo deste tipo de processo, que serd unico por servidor, é
necessdrio que este ja possua sua assinatura eletronica e permissdo de acesso a alguma unidade no
Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, nos termos do Decreto n° 21.863, de 30 de janeiro de
2014 e da Instrucdo Normativa SEI n° 13/2017, da Secretaria de Administracdo e Planejamento
(aprovada pelo Decreto n°® 29.938, de 30 de outubro de 2017), que dispde sobre os critérios de uso,
criacdo e redefinicdo da Assinatura Eletronica, na Administracdo Publica Municipal e no ambito da
Companhia Aguas de Joinville.

CAPITULO IV
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DA SOLICITACAO, INTERRUPCAO E ALTERACAO DE VALE-TRANSPORTE

Art. 9° O processo Gestdo de Pessoas - Solicitacdo, Interrup¢do e Alteracdo de
Vale-Transporte deverd ser autuado utilizando-se os tipos de documentos indicados nos fluxos de
processos, conforme o caso, e disponiveis em "tipo do documento” no Sistema Eletronico de
Informacdes - SEI.

Pardgrafo dnico. Nos casos em que a solicitacdo for instruida pelo servidor
representante do Nucleo de Gestdo de Pessoas e/ou outro com esta atribui¢do, a mesma deverd ser
assinada, unica e exclusivamente, pelo servidor requisitante.

Art. 10. O servidor requerente devera apresentar:

I — preenchimento e assinatura do formulario eletronico do tipo "Solicitacdo e
Alteracao de Vale-Transporte (Fom)";

II — comprovante de residéncia atualizado (dltimos 03 meses), serdo aceitos
comprovantes em nome do servidor requerente, em nome de familiar/dependente registrado em
assentos funcionais do servidor, ou em casos de terceiros, mediante apresentacdo de confirmacao de
residéncia com firma reconhecida em cartorio;

I — cartdo eletronico utilizado para recargas de vale-transporte em linhas
municipais de Joinville, obrigatoriamente em nome do servidor requerente.

Art. 11. Para os casos em que o vale-transporte ainda seja entregue em meio
fisico, 0 mesmo s6 serd entregue mediante a assinatura eletronica no documento do tipo "Protocolo”,
que devera ser inserido neste tipo de processo.

Art. 12. A disponibilizacdo da recarga eletronica do vale-transporte sera
realizada no primeiro dia ttil de cada més, e serd correspondente ao nimero total de dias tteis ou ao
nimero total de dias trabalhados para atender a jornada de trabalho existente no més de entrega,
observando a quantidade de deslocamentos residéncia-trabalho e vice-versa do servidor, bem como
o endereco de domicilio e de lotacdo informados no Sistema de Gestdo de Pessoas em uso no
Municipio.

Art. 13. As solicitagdes relativas a concessdo, alteracdo ou interrup¢dao do
beneficio, realizadas entre o 1° (primeiro) e o 20° (vigésimo) dia do més, serdo analisadas e, havendo
o deferimento, deverdo ter o processamento do beneficio e a apuracdo na folha de pagamento do
més vigente.

Pardgrafo unico. As solicitacdes recebidas apos este prazo resultardo em apuragdo
na folha de pagamento do més subsequente, com ressalva aos novos pedidos de concessdo, que
poderdo ter a disponibilizacdo do vale-transporte na sua forma avulsa no més vigente, mantendo a
apuracdo em folha no més subsequente.

Art. 14. O valor relativo ao desconto em folha de pagamento com o vale-
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transporte serd de até 6% (seis por cento) sobre o saldrio base do servidor requerente, considerando
as tarifas das passagens vigente na data.

Art. 15. Nao havera concessao de vale-transporte:
I - em dias ndo destinados a jornada de trabalho do servidor;

IT - quando do afastamento do servidor, remunerado ou nao, inclusive férias e
recesso escolar;

IIT - ao servidor beneficiado em legislagdo federal ou estadual com deslocamento
gratuito.

Art. 16. O beneficio do vale-transporte podera ser temporariamente suspenso, por
solicitacdo do servidor, até o limite maximo de 90 (noventa) dias durante o ano corrente,
formalizado através do formuldrio do tipo "Solicitacdo de Interrupcao de Vale-Transporte".

Art. 17. O beneficio do vale-transporte podera ser definitivamente suspenso:
I — quando a requerimento do servidor;
II - quando identificado o uso indevido;
[T — quando identificado o acimulo de recargas ndo utilizadas pelo servidor.

Pardgrafo tinico. Nos casos de suspensdo definitiva, somente serd liberada uma
nova concessdo do beneficio mediante requerimento do servidor, nos termos do art. 10 desta
Normativa.

Art. 18. Sao responsabilidades do servidor:
I - a guarda, a correta utilizagdo, o manuseio e conservacao do cartdo eletronico;

I - comunicar a empresa responsavel pelo cartdo eletrbnico a ocorréncia de
eventualidade que exija a emissdo de novo cartio;

III - pagar, a entidade ou empresa responsdvel, pela emissdao da segunda via do
cartdo eletrOnico;

N

IV - comunicar, a unidade responsdvel pelo processamento do beneficio, a
alteracdo da numeracdo do cartdo eletronico.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 19. A unidade gestora dos processos poderd requerer documentos
complementares para a continuidade do tramite da devida instru¢do processual.

Art. 20. Além do disposto nesta Normativa, deverdo ser observadas a Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, e a Lei Federal n®° 7.418, de 16 de dezembro de
1985, e suas alteracdes, bem como demais legislagdes correlatas.

MIGUEL ANGELO BERTOLINI

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

CINTHIA FRIEDRICH

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Anexo I
Prefeitura de Joinville

Base de Conhecimento para os Processos

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTAO DE PESSOAS - SOLICITACAO,
INTERRUPCAO E ALTERACAO DE VALE-TRANSPORTE

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento estd relacionada com o processo Gestdo de Pessoas - Solicitagdo,
Interrupcao e Alteracdo de Vale-Transporte.

Qual é a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo Gestdo de Pessoas - Solicitacdo, Interrupcio e Alteracdo de Vale-
Transporte € a Unidade de Administracdo das Politicas de Pessoal da Secretaria de Gestdo de
Pessoas (SGP.UAP).

Quais sao as tarefas necessarias a execucao do processo?

Para a realizacdo deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual de
acordo com o Anexo IV - Fluxo de Processo, em consondncia com o previsto na presente instru¢ao
normativa. Para a elaboracdo e inclusdo dos documentos devem ser utilizados os modelos
disponibilizados no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI conforme indicados no Anexo III -
Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.
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Quais sao os requisitos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestdo de Pessoas - Solicitacdo, Interrupcdo e Alteracio de Vale-Transporte para
ser autuado requer que haja necessidade por parte do servidor da utilizacdo de meio de transporte
publico para a execucdo das atividades vinculadas as atribuicdes da Administracdo Publica
Municipal.

Quais sao os documentos necessarios a esse tipo de processo?

O processo em questdo e sua tramitacdo serdo compostos pelos documentos indicados no Anexo III
- Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.

Quais sao as legislacoes vinculadas a este processo?
Lei N°7.418, de 16 de dezembro de 1985, que Institui o Vale-Transporte e d4 outras providéncias.

Lei n°® 3.806, de 16 de Outubro de 1998, que dispde sobre o sistema de transporte coletivo de
passageiros no municipio de Joinville, aprova o cédigo disciplinar e da outras providéncias.

Lei Complementar N° 266, de 05 de abril de 2008, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos do municipio de Joinville, das autarquias e das fundagdes publicas municipais.

Decreto n° 21.863, de 13 de marco de 2014, que institui o Sistema Eletronico de Informacdes - SEI
como sistema oficial e Unico de processo eletrdnico administrativo e gestdo do conhecimento no
ambito do Municipio de Joinville, e dd outras providéncias.

o

Decreto n° 30.262, de 09 de janeiro de 2018, que aprovou a Instrucdo Normativa Conjunta SEI n
21/2018, da Secretaria de Administracao e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas, que
dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitacdo eletrdnica dos processos Gestdo de Pessoas -
Estidgio Probatorio; Gestdo de Pessoas - Avaliacio de Desempenho; Gestdo de Pessoas -
Remanejamento; Gestdo de Pessoas - Readaptacdo; Gestdo de Pessoas - Reversdo; Gestdo de
Pessoas - Reintegracdo; Gestdo de Pessoas - Reconducdo; Gestdo de Pessoas - Remocao; Gestao de
Pessoas - Redistribuicdo; Gestdo de Pessoas - Cessdo de Servidor; Gestdo de Pessoas -
Substituicdo; Gestdo de Pessoas - Horario de Expediente - Definicdo; Gestdo de Pessoas - Horario
de Expediente - Escala de Plantdo; Gestdo de Pessoas - Controle de Frequéncia - Abono de
Falta; Gestdo de Pessoas - Licenca para tratamento de saude do servidor; Gestdo de Pessoas -
Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia; Gestdo de Pessoas - Avaliacio de
Saude; Gestao de Pessoas - Controle de Frequéncia - Folha Ponto; Gestao de Pessoas - Controle de
Frequéncia - Banco de Horas; Gestdo de Pessoas - Servicos Extraordinarios; Gestao de Pessoas -
Adicional Noturno; Gestdo de Pessoas - Solicitacio, Interrupcio e Alteracdo de Férias; Gestao de
Pessoas - Salario Familia; Gestdo de Pessoas - Adicional de Insalubridade; Gestao de Pessoas -
Adicional de Periculosidade; Gestdo de Pessoas - Inspecdo Periddica; Gestdo de Pessoas -
Prevencdo de Acidentes de Trabalho; Gestdo de Pessoas - Comunicado de Acidente de
Trabalho; Gestdo de Pessoas - Adicional pelo Exercicio Anterior de Cargo em Comissiao, Funcio
de Confianga ou Cargo de Agente Politico; Gestdo de Pessoas - Adicional por Tempo de
Servigo; Gestao de Pessoas - Gratificagdo de Fun¢ao; Gestao de Pessoas - Adicional de Funcdo e da
Gratificagdo por Produtividade; Gestdao de Pessoas - Adicional de Sobreaviso; Gestdo de Pessoas -
Solicitacdo, Interrupcdo e Alteracdo de Vale Transporte; Gestdo de Pessoas - Solicitacdo,
Interrupcao e Alteracdo de Auxilio Alimentagdo; Gestdao de Pessoas - Auxilio Natalidade; Gestao de
Pessoas - Auxilio ao servidor com Filho Portador de Necessidades Especiais; Gestdo de Pessoas -
Assisténcia a Funeral; Gestao de Pessoas - Licenga para dirigir Sindicato e/ou Associacdo; Gestio
de Pessoas - Licenca Prémio por Assiduidade; Gestdo de Pessoas - Licenca para tratar de interesses
particulares; Gestdao de Pessoas - Licenca Gestacdo; Gestdo de Pessoas - Licenca Adotante; Gestao
de Pessoas - Licenca por Acidente em Servigo; Gestao de Pessoas - Licenga para o Servigo Militar;
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Gestdo de Pessoas - Atividade Politica; Gestdo de Pessoas - Licenca para exercer Cargo
Eletivo; Gestdo de Pessoas - Licenca para Doagdo de Sangue; Gestdo de Pessoas - Licenga para
Servigo Eleitoral; Gestdo de Pessoas - Licenca Nojo; Gestao de Pessoas - Licenca Gala; Gestao de
Pessoas - Licenca Paternidade; Previdéncia - Averbacdo de Tempo de Servigo; Previdéncia -
Consulta Prévia para Aposentadoria; Previdéncia - Concessdo de Aposentadoria; Previdéncia -
Revisdo de Aposentadoria; Previdéncia - Suspensido de Aposentadoria; Previdéncia - Concessdo de
Pensdo; Previdéncia - Revisdo de Pensdo; Previdéncia - Suspensdo de Pensdo; Gestdo de Pessoas -
Parametrizacdo de Eventos; Gestdo de Pessoas - Abono Permanéncia; Gestao de Pessoas - Cadastro
de Dependente; Gestdo de Pessoas - Falecimento de Servidor; Gestdo de Pessoas - Saldrio
Familia; Gestao de Pessoas - Pagamento de Remuneracdo; Gestdo de Pessoas - Pagamento de
Provento; Gestdo de Pessoas - Ficha Financeira; Gestdo de Pessoas - Pagamento de Contribui¢io
Previdenciaria INSS; Gestdo de Pessoas - Pagamento de Contribuicdo Previdencidria
IPREVILLE; Gestdo de Pessoas - Encargo Patronal - INSS; Gestio de Pessoas - Encargo Patronal -
IPREVILLE; Gestdo de Pessoas - Pagamento de Contribuicdo Sindical; Gestdo de Pessoas -
Desconto de Pensdo Alimenticia; Gestdo de Pessoas - Empréstimo Consignado; Gestdo de Pessoas -
Desconto de IPRF; Gestao de Pessoas - Sindicancia; Gestdo de Pessoas - Processo Administrativo
Disciplinar; Gestdo de Pessoas - Ressarcimento ao Erdrio; Gestdo de Pessoas - Penalidade de
Adverténcia; Gestdo de Pessoas - Penalidade de Suspensdo; Gestdo de Pessoas - Penalidade de
Demissdo; Gestdo de Pessoas - Penalidade Destituicdo; Gestio de Pessoas - Penalidade de
Multa; Gestdo de Pessoas - Estdgio Remunerado; Gestdo de Pessoas - Estigio Nao Remunerado;
Gestdo de Pessoas - Plano de Capacitacdo; Gestdao de Pessoas - Certificado de Participacdo; Gestao
de Pessoas - Programas de Desenvolvimento; Gestdo de Pessoas - Estruturacdo de cargos e
funcdes; Gestao de Pessoas - Relacdo com Conselho Profissional; Gestao de Pessoas - Relacdo com
Sindicato; Gestdo de Pessoas - Processo Seletivo Simplificado; Gestdo de Pessoas - Concurso
Publico, no ambito da Administracdo Publica Municipal.

Instru¢do Normativa Conjunta SEI n°® 68/2019 da Secretaria de Administracdo e Planejamento e da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, que dispoe sobre as diretrizes gerais para a tramitacdo eletrOnica
do processo Gestao de Pessoas - Solicitacao, Interrupc¢iao e Alteracao de Vale-Transporte, na
Administracao Publica Municipal.

Anexos

Anexo II - Mapa de Contexto_Gestdo de Pessoas - Solicitacdo, Interrup¢ao e Alteracdo de Vale-
Transporte

Anexo III - Mapa de Documentos_Gestdo de Pessoas - Solicitacdo, Interrup¢do e Alteracdo de
Vale-Transporte

Anexo IV - Fluxo de Processo - Gestao de Pessoas - Solicitagdo, Interrup¢ao e Alteracdo de Vale-
Transporte Municipal.pdf

Anexo V - Fluxo de Processo - Gestdo de Pessoas - Solicitagdo, Interrupcdo e Alteracdo de Vale-
Transporte Intermunicipal. pdf

Anexo I1

Mapa de Contexto
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Quem? O que faz? Enviar para?
. Servidor justifica através de formuldrio a necessidade de solicitagdo, interrupgéo e NGP da
Servidor - :
alteracdo de vale-transporte. Entidade
NGP Entidade Inicia o processo e(ou anahs~a edda c1e£1c1a no processo relativos a solicitacio, SGP.UAP AFP
interrupcdo e alterac@o de vale-transporte
NGP Entidade Inicia e/ou relaciona o processo de provimento e ;ollclta ainclusdo do processo de SGP.UAP.AAS
assentamento do servidor.
SGP.UAP.AEP Analisa a sohcl.ta%ga0~e da pr9v1den01as para inclusédo do beneficio e liberagdo da NGP Entidade
solicitagdo e registra o desconto em folha de pagamento.
SGP.UAP.AAS Realiza a digitalizacdo da pasta funcional do servidor. *

Anexo II1

Mapa de Documentos

Tipo de Documento

Conteudo

Solicitacdo e Alteragdo de
Vale-Transporte (Formulario)

Documento que contém os dados do servidor e expressa a vontade do mesmo em
solicitar ou alterar o beneficio do vale-transporte.

Solicitacao de Interrupcao de
Vale-Transporte (Formulario)

Documento que contém os dados do servidor e expressa a vontade do mesmo em
interromper temporariamente ou definitivamente o beneficio do vale-transporte.

Andlise de Requisitos

E o documento com a listagem dos documentos apresentados na solicitacdo e os
procedimentos a serem tomados.

Despacho E o documento que expressa a ordem da autoridade administrativa.
Informagao E o documento que contém informagdes acerca do processo.
Memorando E a modalidade de comunicagio entre unidades administrativas de um mesmo
6rgdo, que podem estar hierarquicamente em mesmo nivel ou em niveis diferentes.
Protocolo E o documento atestando as entregas e recebimentos entre as partes.

Esta publicacdo possui como anexo os documentos SEI n.® 4283592 e 4283606.

i

il
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 07/08/2019, as 16:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

i

il
Sel
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,
Secretario (a), em 07/08/2019, as 17:00, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

.' A

i"lpl'-i_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'- E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 4325058 e o

N2 1244, quinta-feira, 08 de agosto de 2019
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INSTRUCAO NORMATIVA SEI

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SEI N° 69/2019, DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO E DA SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS.

Dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitacdo
eletronica do processo Gestao de Pessoas - Licenca
para Doacao de Sangue, no ambito da Administracao
Publica Municipal.

Os Secretarios de Administracdo e Planejamento e de Gestao de Pessoas, no uso
de suas atribuicoes:

RESOLVEM:
CAPITULO1

DO OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer que o processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de
Sangue serd autuado e tramitado exclusivamente no Sistema Eletronico de Informagdes — SEL

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacido de Sangue tem

como unidade gestora a Secretaria de Gestdo de Pessoas - Unidade de Administracdo das Politicas
de Pessoal (SGP.UAP).

Art. 3° A SGP.UAP cabem as seguintes competéncias relativas 2 tramitacio
eletronica do referido processo:

I — propor as diretrizes para os processos operacionalizados;
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IT — analisar e propor melhorias para a tramitagdo eletronica do processo;
[T — definir o nivel de acesso do processo e dos documentos;
IV — definir o fluxo do processo;

V — solicitar ao 6rgdo gestor do SEI a inclusdo e/ou alteracdes necessarias na
parametrizacdo do sistema.

CAPITULO III

DO PROCESSO

Art. 4° O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de
Sangue, quanto ao nivel de acesso, serd autuado como publico.

Art. 5° O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue devera
ser relacionado com o processo Gestao de Pessoas - Provimento.

Art. 6° O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverao
seguir as orientacdes na forma dos anexos.

Art. 7° O processo deverd ser tramitado internamente, utilizando os
modelos disponiveis em "tipos de documentos" no Sistema Eletronico de Informacdes - SEIL.

Art. 8° Para autuacdo deste tipo de processo, que serd unico por servidor, é
necessdrio que este ja possua sua assinatura eletronica e permissdao de acesso a alguma unidade no
Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, nos termos do Decreto n® 21.863, de 30 de janeiro de
2014 e da Instrucdo Normativa SEI n° 13/2017, da Secretaria de Administracdo e Planejamento
(aprovada pelo Decreto n°® 29.938, de 30 de outubro de 2017), que dispde sobre os critérios de uso,
criacdo e redefinicdo da Assinatura Eletronica, na Administracdo Publica Municipal e no ambito da
Companhia Aguas de Joinville.

CAPITULO IV

DA GESTAO DE PESSOAS - LICENCA PARA DOACAO DE SANGUE
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Art. 9° E de responsabilidade do servidor, a comunicacio a chefia
imediata, previamente a doacdo de sangue.

Art. 10. O servidor do quadro permanente poderd ser licenciado para doacdo de
sangue, em conformidade com o que dispde a Lei Complementar N° 266, de 05 de abril de 2008.

Art 11. Para a solicitacdo de Licenca para Doacdo de Sangue, o servidor devera
autuar o processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue, inserindo, preenchendo e
assinando o documento "Licenca para Doag¢do de Sangue (Formulario)', bem como
anexando documentos comprobatorios.

Pardgrafo  dnico: O  documento  "Licenga  para  Doagdo  de
Sangue (Formuldrio)" deverd ser assinado pelo servidor requerente.

Art. 12. O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacdo de
Sangue, contendo a solicitacdo da licenca ocorrida no periodo de apuracdo do ponto, deverd ser
enviado a Secretaria de Gestdo de Pessoas até o dia 15 do més, salvo quando estes dias forem
domingos, feriados ou ponto facultativo, hipéteses nas quais o envio poderd ser realizado no
préximo dia util, até as 14 horas.

Pardgrafo tnico: Considera-se o periodo de apuracdo, com reflexo na folha de
pagamento do més corrente, o dia 11 do més anterior até o dia 10 do més corrente.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13. A unidade gestora do processo poderd requerer documentos
complementares para a continuidade do tramite da devida instru¢ao processual.

Art. 14. Além do disposto nesta Normativa, deverdo ser observadas a Lei
Complementar N° 266. de 05 de abril de 2008 e demais legislagdes correlatas e a Instrucdo
Normativa 001/2017-SGP.

Miguel Angelo Bertolini

Secretario de Administracdo e Planejamento


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Anexo I
Prefeitura de Joinville

Base de Conhecimento para os Processos

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTAO DE PESSOAS - LICENCA PARA
DOACAO DE SANGUE

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento estd relacionada com o processo Gestao de Pessoas - Licenca para
Doacao de Sangue.

Qual a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangueé a
Unidade de Administracio das Politicas de Pessoal da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP.UAP).

Quais sao as tarefas necessarias a execucao do processo?

Para a realizacdo deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual de
acordo com o Anexo IV — Fluxo de Processos, em consonincia com o previsto na presente
instrucdo normativa. Para a elaboragdo e inclusdo dos documentos devem ser utilizados os modelos
disponibilizados no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, conforme indicados no Anexo III-
Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.

Quais sao os requisitos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue para ser autuado requer que o
servidor tenha se ausentado do servico para doacdo de sangue.

Quais sao os documentos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestao de Pessoas - Licenca para Doacio de Sangue e sua tramitacdo serdo
compostos pelos documentos indicados no Anexo III — Mapa de Documentos da presente Base de
Conhecimento.

Quais sao as legislacoes vinculadas a este processo?

Decreto n® 21.863. de 13 de marco de 2014, que institui o Sistema Eletronico de Informacdes — SEI,
como sistema oficial e unico de processo eletronico administrativo e gestdo do conhecimento no
ambito do Municipio de Joinville, e dd outras providéncias.



https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2187/21863/decreto-n-21863-2014-institui-o-sistema-eletronico-de-informacoes-sei-como-sistema-oficial-e-unico-de-processo-eletronico-administrativo-e-gestao-do-conhecimento-no-ambito-do-municipio-joinville-e-da-outras-providencias?q=21863
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Decreto N° 30.262. de 09 de janeiro de 2018, que aprova a Instru¢do Normativa SEI n® 21/2018, da

Secretaria de Administracio e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Lei Complementar N° 266, de 05 de abril de 2008.

E demais legislagdes vigentes.

Anexos:

Anexo II - Mapa de Contexto Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue

Anexo III - Mapa de Documentos Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue

Anexo IV - Fluxo de Processos Gestao de Pessoas - Licenca para Doacao de Sangue

Anexo I1

Mapa de Contexto

Licenca para Doacao de Sangue

Quem? O que faz? Enviar para *?
Unidade Preenche "Licenca para Doacao de Sangue (Formulério)", e anexa NGP da Unidade
Requerente/Servidor documentos comprobatdrios, e servidor assina. Requerente
. Confere preenchimento e anexos, "em desacordo", emite memorando Unidade
NGP da Unidade P . . . .
Requerente solicitando ajuste. Requerente/Servidor
q Confere preenchimento e anexos, "de acordo". SGP.UAP.ARF
Confere preenchimento e anexos, "em desacordo", emite
despacho solicitando ajuste. NGP da Unidade
SGP.UAP.ARF ) . p ncoa) _
De acordo", executa langcamento no sistema de gestdo de pessoas em Requerente
uso, e emite uma informagdo que realizou o lancamento.
NGP da Unidade A . L. . Unidade
Da ciéncia e encaminha processo 4 unidade do servidor .
Requerente Requerente/Servidor
Unidade . .
. Toma conhecimento e conclui o processo *
Requerente/Servidor

Anexo II1

Mapa de Documentos

Tipo de Documento

Conteudo

"Licenca para Doacao de
Sangue'' ( Formulario)

de Licencga para Doacdo de Sangue.

E o formuldrio que assinala e organiza todas as informacdes inerentes ao processo

Anexo Identifica documentos complementares a solicitagéo.
Memorando E a modalidade de comunicagdo entre unidades administrativas de um mesmo 6rgao,
que podem estar hierarquicamente em mesmo nivel ou em nivel diferente.
- E o documento que expressa uma informagdo relativa ao processo, ou aos
Informacdo .
procedimentos tomados.
Despacho Documento que encaminha orientacdes para demais dreas envolvidas.

Esta publicacio possui como anexo o documento SEI 4304383.

N2 1244, quinta-feira, 08 de agosto de 2019



https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2018/3027/30262/decreto-n-30262-2018-aprova-a-instrucao-normativa-conjunta-sei-n-21-2018-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-e-da-secretaria-de-gestao-de-pessoas-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-gestao-de-pessoas-estagio-probatorio-gestao-de-pessoas-avaliacao-de-desempenho-gestao-de-pessoas-remanejamento-gestao-de-pessoas-readaptacao-gestao-de-pessoas-reversao-gestao-de-pessoas-reintegracao-gestao-de-pessoas-reconducao-gestao-de-pessoas-remocao-gestao-de-pessoas-redistribuicao-gestao-de-pessoas-cessao-de-servidor-gestao-de-pessoas-substituicao-gestao-de-pessoas-horario-de-expediente-definicao-gestao-de-pessoas-horario-de-expediente-escala-de-plantao-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-abono-de-falta-gestao-de-pessoas-licenca-para-tratamento-de-saude-do-servidor-gestao-de-pessoas-licenca-por-motivo-de-doenca-em-pessoa-da-familia-gestao-de-pessoas-avaliacao-de-saude-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-folha-ponto-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-banco-de-horas-gestao-de-pessoas-servicos-extraordinarios-gestao-de-pessoas-adicional-noturno-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-ferias-gestao-de-pessoas-salario-familia-gestao-de-pessoas-adicional-de-insalubridade-gestao-de-pessoas-adicional-de-periculosidade-gestao-de-pessoas-inspecao-periodica-gestao-de-pessoas-prevencao-de-acidentes-de-trabalho-gestao-de-pessoas-comunicado-de-acidente-de-trabalho-gestao-de-pessoas-adicional-pelo-exercicio-anterior-de-cargo-em-comissao-funcao-de-confianca-ou-cargo-de-agente-politico-gestao-de-pessoas-adicional-por-tempo-de-servico-gestao-de-pessoas-gratificacao-de-funcao-gestao-de-pessoas-adicional-de-funcao-e-da-gratificacao-por-produtividade-gestao-de-pessoas-adicional-de-sobreaviso-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-vale-transporte-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-auxilio-alimentacao-gestao-de-pessoas-auxilio-natalidade?q=30262
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 08/08/2019, as 10:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

1
el o
assinatura
eletrbnica

fj Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:34, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

INSTRUCAO NORMATIVA SEI

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA SEI N° 70/2019, DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO E DA SECRETARIA DE GESTAO DE
PESSOAS.

Dispde sobre as diretrizes gerais para a tramitacao
eletronica do processo Gestao de Pessoas — Cessao
de Servidor, no ambito da Administracdo Publica
Municipal.

O Secretdrio de Administracio e Planejamento e a Secretiria de Gestdo de
Pessoas, no uso de suas atribui¢des:

RESOLVEM:
CAPITULO1

DO OBJETIVO

Art. 1° Estabelecer que o processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor, no
ambito da Administracdo Publica Municipal, serd autuado e tramitado, exclusivamente, no Sistema
Eletronico de Informagdes — SEL
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CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor tem como unidade

gestora a Unidade de Administracdo das Politicas de Pessoal da Secretaria de Gestdo de Pessoas
(SGP.UAP).

Att. 3° A Unidade de Administracio das Politicas de Pessoal (SGP.UAP.) caber:

I — propor as diretrizes para os processos operacionalizados;

IT — analisar e propor os requisitos para a tramita¢do eletronica do processo, bem
como, melhorias necessarias;

[T — definir o nivel de acesso do processo e dos documentos;

IV — definir o fluxo do processo;

V - solicitar ao 6rgdo gestor do SEI a inclusdo e/ou alteracdes necessdrias na
parametrizacdo do sistema relativas ao processo.

CAPITULO III

DOS PROCESSOS

Art. 4° O processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor, no ambito da
Administracdo Pablica Municipal, quanto ao nivel de acesso, serd autuado como publico.

Art. 5° O processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor deverd ser
relacionado com o processo Gestiao de Pessoas — Provimento.

Art. 6° O processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor deverd ser
relacionado aos processos Atos do Executivo — Correspondéncia Administrativa Externa,
Parceria — Proposta, Atos do Executivo — Projeto de Lei, Parceria — Cessao de Servidor,
quando houver.
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Art. 7° O fluxo operacional do processo e os documentos a ele relativos deverdo
seguir as orientagdes na forma dos anexos.

Art. 8° O processo deve ser autuado utilizando os modelos disponiveis em "tipos
de documentos" no Sistema Eletronico de Informagdes - SEIL

Art. 9° Para autuacdo deste tipo de processo, que serd dnico por servidor, é
necessdrio que este ja possua sua assinatura eletronica e permissao de acesso a alguma unidade no
Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, nos termos do Decreto n® 21.863. de 30 de janeiro de
2014 e da Instrugdo Normativa SEI n° 13/2017, da Secretaria de Administracdo e Planejamento
(aprovada pelo Decreto n°® 29.938. de 30 de outubro de 2017), que dispde sobre os critérios de uso,
criacdo e redefinicdo da Assinatura Eletronica, na Administracdo Publica Municipal e no ambito da
Companhia Aguas de Joinville.

CAPITULO IV

DA SOLICITACAO

Art. 10. O servidor do quadro permanente podera ser cedido:

I — sem provimento em cargo em comissdo, conforme disposto no artigo 37, da
Lei Complementar n°® 266. de 05 de abril de 2008.

II — com provimento em cargo em comissao, conforme disposto no artigo 38, da
Lei Complementar n° 266. de 05 de abril de 2008.

Art. 11. As solicitacdes de cessdo, devem partir sempre do Orgdo Cessiondrio,
destinado ao Prefeito, contendo: nome do servidor, cargo, secretaria de origem, periodo pretendido
para a cessdo, se haverd provimento em cargo em comissdo e qual serd o 6rgdo responsavel pelo
onus da cessao.

Art. 12. As solicitacdes serdo autuadas no SEI pela Secretaria de Governo
(SEGOV.NAD) através do processo Atos do Executivo — Correspondéncia Administrativa Externa,
de acordo com o disposto na Instrucio Normativa Conjunta SEI N° 24/2018 da Secretaria de
Governo e da Secretaria de Administracao e Planejamento (aprovada pelo Decreto N° 30.791. de 08
de marco de 2018), e posteriormente remetida a Secretaria de Gestdo de Pessoas para andlise, e
solicitacdo de anuéncia da Secretaria de origem do servidor e do Prefeito.

Art. 13. A Secretaria de origem do servidor deverd estar ciente que caso seja
autorizada a referida cessdo, poderd nao haver substituicdo de servidor no quadro funcional.


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2187/21863/decreto-n-21863-2014-institui-o-sistema-eletronico-de-informacoes-sei-como-sistema-oficial-e-unico-de-processo-eletronico-administrativo-e-gestao-do-conhecimento-no-ambito-do-municipio-joinville-e-da-outras-providencias?q=21863
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2994/29938/decreto-n-29938-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-13-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-os-criterios-de-uso-criacao-e-redefinicao-da-assinatura-eletronica-na-administracao-publica-municipal-e-no-ambito-da-companhia-aguas-de-joinville?q=29938
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2018/3080/30791/decreto-n-30791-2018-aprova-a-instrucao-normativa-conjunta-sei-n-24-2018-da-secretaria-de-governo-e-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-correspondencia-administrativa-externa-no-ambito-da-administracao-publica-municipal?q=30791
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Art. 14. Caso a cessdo do servidor seja sem provimento em comissdo, conforme o
disposto no artigo 37, da Lei Complementar n® 266. de 05 de abril de 2008:

I — se o 6nus da cessdo for da origem, deverd atender ao disposto nos Capitulos V,
VI, VII e VIII desta Instru¢do Normativa.

I — se o Oonus da cessdo for do cessiondrio, deverd atender ao disposto nos
Capitulos V, VII e VIII desta Instrugdo Normativa.

Art. 15. Caso a cessao do servidor seja com provimento em comissao, conforme o
disposto no artigo 38, da Lei Complementar n® 266. de 05 de abril de 2008, ndo se aplicam os
dispositivos dos Capitulos V, VIe VIL

CAPITULOV

DA PROPOSTA DE PARCERIA

Art. 16. Caso a cessdo do servidor, seja sem provimento em comissao, conforme o
disposto no artigo 37, da Lei Complementar 266. de 05 de abril de 2008, a Secretaria de Gestao de
Pessoas solicitara a Secretaria de origem do servidor, através de memorando constante no processo
Atos do Executivo — Correspondéncia Administrativa Externa, que seja autuado processo
relacionado Parceria — Proposta, de acordo com o disposto na Instru¢do Normativa SEI N° 02, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento (aprovada pelo Decreto N° 28.671. de 31 de marco de
2017), ou a que vier a lhe substituir.

CAPITULO VI

DO PROJETO DE LEI

Art. 17. Atendidos todos os requisitos do processo Parceria — Proposta, a
Secretaria de Administracdo e Planejamento (SAP.UPL.ART) providenciard a autuacdo do
processo relacionado, Atos do Executivo — Projeto de Lei, e remetera a Secretaria de Governo para
encaminhamento do Projeto de Lei a Camara de Vereadores, de acordo com o disposto na Instru¢do
Normativa SEI N° 04, do Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Muncipio (aprovada pelo
Decreto N° 22.522 de 30 de maio de 2014).

Art. 18. O Projeto de Lei, sendo aprovado pela Camara de Vereadores, serd
devolvido a Secretaria de Governo (SEGOV.UAD.AEL), que autuard o processo Atos do
Executivo — Sancao e Veto de Lei, de acordo com o disposto na Instrucao Normativa SEI N° 05, do


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2868/28671/decreto-n-28671-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-02-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-parcerias-proposta-parcerias-edital-parcerias-termo-de-colaboracao-parcerias-termo-de-fomento-parcerias-acordo-de-cooperacao-parcerias-contrato-de-gestao-parcerias-termo-de-parceria-parcerias-termo-de-compromisso-cultural-parcerias-convenio-entre-entes-da-administracao-publica-parcerias-convenio-de-estagio-parcerias-cessao-de-servidor-parcerias-convenio-de-assistencia-a-saude-parcerias-liberacao-de-recurso-parcerias-prestacao-de-contas-e-parcerias-captacao-de-recurso-e-da-outras-providencias?q=28671
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22522/decreto-n-22522-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-04-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-projeto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22522
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Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Municipio (aprovada pelo Decreto N° 22.523 de 30
de maio de 2014).

Art. 19. Recebendo a san¢do do Prefeito, a lei serd publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville.

CAPITULO VII

DA PARCERIA

Art. 20. Finalizado o processo Atos do Executivo — San¢do e Veto de Lei, a
Secretaria de Administracdo e Planejamento (SAP.UPL.ART) autuard processo relacionado
Parcerias — Cessdo de Servidor, onde sera confeccionado o Convénio contendo todas as clausulas e
condi¢des para a cessdo, de acordo com o disposto na Instrucao Normativa SEI N° 02, da Secretaria
de Administracdo e Planejamento (aprovada pelo Decreto N°© 28.671. de 31 de marco de 2017).

Art. 21. O Convénio serd assinado por todas as partes envolvidas
e, posteriormente serd publicado um Extrato do Convénio no Didrio Oficial do Municipio de
Joinville.

CAPITULO VIII

DA CESSAO DE SERVIDOR

Art. 22. O processo Gestdo de Pessoas - Cessdo de Servidor serd autuado pela
Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP.UAP.ARF) de acordo com a modalidade:

I — sem provimento em cargo em comissao, com Onus para origem, apds todos 0s
tramites contidos nos Capitulos IV, V, VIe VII

II — sem provimento em cargo em comissao, com Onus para o0 cessiondario, apos
todos os tramites contidos nos Capitulos IV, V, e VII

I — com provimento em cargo em comissdo, apds os tramites contidos no
Capitulo IV.

Art. 23. A unidade SGP.UAP.ARF confeccionara a Portaria, contendo as
cldusulas que deverao ser respeitadas durante a referida cessao.


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22523/decreto-n-22523-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-05-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-sancao-e-veto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22523
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2868/28671/decreto-n-28671-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-02-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-parcerias-proposta-parcerias-edital-parcerias-termo-de-colaboracao-parcerias-termo-de-fomento-parcerias-acordo-de-cooperacao-parcerias-contrato-de-gestao-parcerias-termo-de-parceria-parcerias-termo-de-compromisso-cultural-parcerias-convenio-entre-entes-da-administracao-publica-parcerias-convenio-de-estagio-parcerias-cessao-de-servidor-parcerias-convenio-de-assistencia-a-saude-parcerias-liberacao-de-recurso-parcerias-prestacao-de-contas-e-parcerias-captacao-de-recurso-e-da-outras-providencias?q=28671
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Art. 24. A unidade SGP.UAP.ARF confeccionard uma Declaracdo de Anuéncia,
que deverd ser assinada pelo servidor que serd cedido, ficando exposto sua concordancia com a
mesma.

Art. 25. A Portaria serd assinada pelo(a) Secretario(a) de Gestdo de Pessoas e,
posteriormente publicado no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville.

Art. 26. O periodo de cedéncia estard firmado na Portaria, de acordo com as
tratativas, e respeitando o periodo de vigéncia do Convénio, quando houver.

Art. 27. O periodo da cessao ndo deverd ultrapassar o periodo do mandato do
Prefeito em exercicio.

CAPITULO IV

DA RESCISAO DA CESSAO

Art. 28. Caso seja necessdria a rescisdo da cessdo antes do periodo estabelecido,
deverdo ser observados:

I - se o pedido partir do 6rgdo cessiondrio, este deverd fazer a comunicacdo, via
Oficio ao Prefeito e a Secretaria de Governo (SEGOV.NAD) através do processo Atos do
Executivo — Correspondéncia Administrativa Externa, remeterd o pedido a Secretaria de Gestio de
Pessoas para confec¢@o da Portaria, junto ao processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor.

II - se o pedido partir da Secretaria de origem do servidor, o Secretario devera
fazer a comunicacdo via Memorando dentro do processo Gestado de Pessoas — Cessiao de
Servidor contendo a justificativa para a rescisdo e a Secretaria de Gestdo de Pessoas providenciard a
Portaria junto ao processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor.

Art. 29. A Portaria serd assinada pelo(a) Secretdrio(a) de Gestao de Pessoas e,
posteriormente, publicada no Didrio Oficial Eletronico.

Pardgrafo unico: Caso a cessdo de servidor tenha ocorrido mediante a
formalizacdo de Convénio, a Secretaria de Gestdo de Pessoas comunicard o ato a Unidade de
Planejamento da Secretaria de Administracdo e Planejamento, para que se faca a devida rescisao do
instrumento de parceria.

CAPITULO V
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30. A unidade gestora do processo poderd requerer documentos
complementares para a continuidade do tramite da devida instrug@o processual.

Art. 31. Além do disposto nesta Normativa, deverdo ser observados a Lei
Complementar 266, de 05 de abril de 2008, o Decreto N° 22.522 de 30 de maio de 2014, o Decreto
N°22.523 de 30 de maio de 2014, o Decreto N° 28.671. de 31 de marco de 2017, e o Decreto N°
30.791, de 08 de marco de 2018.

Miguel Angelo Bertolini,

Secretdrio de Administracdo e Planejamento

Cinthia Friedrich,

Secretaria de Gestao de Pessoas

Anexo |
Prefeitura de Joinville

Base de Conhecimento para os Processos

PROCEDIMENTO PARA O PROCESSO GESTAO DE PESSOAS — CESSAO DE
SERVIDOR

Qual é o tipo de processo?

Esta base de conhecimento estd relacionada com o processo Gestdo de Pessoas — Cessdo de
Servidor

Qual é a unidade gestora do processo?

A unidade gestora do processo Gestdo de Pessoas — Cessdo de Servidor é a Unidade de
Administracdo das Politicas de Pessoal da Secretaria de Gestdao de Pessoas (SGP.UAP)

Quais sao as tarefas necessarias a execucao do processo?

Para a realizacdo deste processo devem ser inclusos os documentos indicados no fluxo processual de
acordo com o Anexo IV - Fluxo de Processo, em consondncia com o previsto na presente instru¢ao
normativa. Para a elaboracdo e inclusdo dos documentos devem ser utilizados os modelos
disponibilizados no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI conforme indicados no Anexo III -
Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22522/decreto-n-22522-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-04-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-projeto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22522
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22523/decreto-n-22523-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-05-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-sancao-e-veto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22523
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2868/28671/decreto-n-28671-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-02-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-parcerias-proposta-parcerias-edital-parcerias-termo-de-colaboracao-parcerias-termo-de-fomento-parcerias-acordo-de-cooperacao-parcerias-contrato-de-gestao-parcerias-termo-de-parceria-parcerias-termo-de-compromisso-cultural-parcerias-convenio-entre-entes-da-administracao-publica-parcerias-convenio-de-estagio-parcerias-cessao-de-servidor-parcerias-convenio-de-assistencia-a-saude-parcerias-liberacao-de-recurso-parcerias-prestacao-de-contas-e-parcerias-captacao-de-recurso-e-da-outras-providencias?q=28671
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2018/3080/30791/decreto-n-30791-2018-aprova-a-instrucao-normativa-conjunta-sei-n-24-2018-da-secretaria-de-governo-e-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-correspondencia-administrativa-externa-no-ambito-da-administracao-publica-municipal?q=30791

84 de 96
Quais sao os requisitos necessarios a esse tipo de processo?

O processo Gestao de Pessoas — Cessao de Servidor para ser autuado requer que exista o interesse
publico para a cedéncia do servidor a outro 6rgao.

Quais sao os documentos necessarios a esse tipo de processo?

O processo em questdo e sua tramitacdo serdo compostos pelos documentos indicados no Anexo III
- Mapa de Documentos da presente Base de Conhecimento.

Quais sao as legislacoes vinculadas a este processo?

Lei Complementar 266. de 05 de abril de 2008, que dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos do municipio de Joinville, das autarquias e das funda¢des publicas municipais.

Decreto n® 21.863. de 30 de janeiro de 2014, que institui o Sistema Eletronico de Informagdes - SEI
como sistema oficial e Unico de processo eletrdnico administrativo e gestio do conhecimento no
ambito do Municipio de Joinville, e dd outras providéncias.

Decreto N° 22.522 de 30 de maio de 2014, que aprova a Instru¢do Normativa SEI N° 04, do
Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Municipio.

Decreto N° 22.523 de 30 de maio de 2014, que aprova a Instrucio Normativa SEI N° 05, do
Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Municipio.

Decreto N° 28.671, de 31 de marco de 2017, que aprova a Instrucio Normativa SEI N° 02, da
Secretaria de Administracdo e Planejamento.

Decreto n°® 29.938. de 30 de outubro de 2017, que dispde sobre os critérios de uso, criacdo e
redefinicdo da Assinatura Eletronica, na Administracdo Publica Municipal e no ambito da
Companhia Aguas de Joinville

Decreto N° 30.262. de 09 de janeiro de 2018, que aprova a Instrucao Normativa SEI n° 21/2018, da
Secretaria de Administracio e Planejamento e da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Decreto N° 30.791. de 08 de marco de 2018, que aprova a Instrucio Normativa Conjunta SEI N°
24/2018 da Secretaria de Governo e da Secretaria de Administracdo e Planejamento

Anexos
Anexo II - Mapa de Contexto_Gestdo de Pessoas — Cessao de Servidor
Anexo III - Mapa de Documentos_Gestio de Pessoas — Cessao de Servidor

Anexo IV - Fluxo de Processo - Gestiao de Pessoas — Cessao de Servidor

Anexo II
Mapa de Contexto


https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/27/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais?q=266
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2187/21863/decreto-n-21863-2014-institui-o-sistema-eletronico-de-informacoes-sei-como-sistema-oficial-e-unico-de-processo-eletronico-administrativo-e-gestao-do-conhecimento-no-ambito-do-municipio-joinville-e-da-outras-providencias?q=21863
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22522/decreto-n-22522-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-04-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-projeto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22522
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2014/2253/22523/decreto-n-22523-2014-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-05-do-gabinete-do-prefeito-e-da-procuradoria-geral-pgm-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-sancao-e-veto-de-lei-no-ambito-do-poder-executivo-da-administracao-publica-municipal?q=22523
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2868/28671/decreto-n-28671-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-02-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-parcerias-proposta-parcerias-edital-parcerias-termo-de-colaboracao-parcerias-termo-de-fomento-parcerias-acordo-de-cooperacao-parcerias-contrato-de-gestao-parcerias-termo-de-parceria-parcerias-termo-de-compromisso-cultural-parcerias-convenio-entre-entes-da-administracao-publica-parcerias-convenio-de-estagio-parcerias-cessao-de-servidor-parcerias-convenio-de-assistencia-a-saude-parcerias-liberacao-de-recurso-parcerias-prestacao-de-contas-e-parcerias-captacao-de-recurso-e-da-outras-providencias?q=28671
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2017/2994/29938/decreto-n-29938-2017-aprova-a-instrucao-normativa-sei-n-13-2017-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-os-criterios-de-uso-criacao-e-redefinicao-da-assinatura-eletronica-na-administracao-publica-municipal-e-no-ambito-da-companhia-aguas-de-joinville?q=29938
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2018/3027/30262/decreto-n-30262-2018-aprova-a-instrucao-normativa-conjunta-sei-n-21-2018-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-e-da-secretaria-de-gestao-de-pessoas-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-dos-processos-gestao-de-pessoas-estagio-probatorio-gestao-de-pessoas-avaliacao-de-desempenho-gestao-de-pessoas-remanejamento-gestao-de-pessoas-readaptacao-gestao-de-pessoas-reversao-gestao-de-pessoas-reintegracao-gestao-de-pessoas-reconducao-gestao-de-pessoas-remocao-gestao-de-pessoas-redistribuicao-gestao-de-pessoas-cessao-de-servidor-gestao-de-pessoas-substituicao-gestao-de-pessoas-horario-de-expediente-definicao-gestao-de-pessoas-horario-de-expediente-escala-de-plantao-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-abono-de-falta-gestao-de-pessoas-licenca-para-tratamento-de-saude-do-servidor-gestao-de-pessoas-licenca-por-motivo-de-doenca-em-pessoa-da-familia-gestao-de-pessoas-avaliacao-de-saude-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-folha-ponto-gestao-de-pessoas-controle-de-frequencia-banco-de-horas-gestao-de-pessoas-servicos-extraordinarios-gestao-de-pessoas-adicional-noturno-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-ferias-gestao-de-pessoas-salario-familia-gestao-de-pessoas-adicional-de-insalubridade-gestao-de-pessoas-adicional-de-periculosidade-gestao-de-pessoas-inspecao-periodica-gestao-de-pessoas-prevencao-de-acidentes-de-trabalho-gestao-de-pessoas-comunicado-de-acidente-de-trabalho-gestao-de-pessoas-adicional-pelo-exercicio-anterior-de-cargo-em-comissao-funcao-de-confianca-ou-cargo-de-agente-politico-gestao-de-pessoas-adicional-por-tempo-de-servico-gestao-de-pessoas-gratificacao-de-funcao-gestao-de-pessoas-adicional-de-funcao-e-da-gratificacao-por-produtividade-gestao-de-pessoas-adicional-de-sobreaviso-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-vale-transporte-gestao-de-pessoas-solicitacao-interrupcao-e-alteracao-de-auxilio-alimentacao-gestao-de-pessoas-auxilio-natalidade?q=30262
https://leismunicipais.com.br/a1/sc/j/joinville/decreto/2018/3080/30791/decreto-n-30791-2018-aprova-a-instrucao-normativa-conjunta-sei-n-24-2018-da-secretaria-de-governo-e-da-secretaria-de-administracao-e-planejamento-que-dispoe-sobre-as-diretrizes-gerais-para-a-tramitacao-eletronica-do-processo-atos-do-executivo-correspondencia-administrativa-externa-no-ambito-da-administracao-publica-municipal?q=30791
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Quem? O que faz? Enviar para?
Autua o processo e faz o relacionamento com os demais processos
vinculados. GAB da
Emite Declaragdo de Anuéncia e disponibiliza em bloco de assinatura, para a Secretaria
SGP.UAP.ARF ¢ ) © P . . P :
secretaria de origem e para o servidor cedido. Unidade do
Emite Portaria de Cessdo ou de Rescisdo e disponibiliza em bloco de servidor cedido
assinatura. SGP.GAB
Agenda a publicacdo da Portaria de Cess@o ou Rescisdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville. NGP da origem
SGP.UAP.ARF o nielp ° ne
Providencia lancamento no sistema de gestdo de pessoas em uso. do servidor
Encaminha para ciéncia.
NGP da origem oA .
. Toma ciéncia e conclui o processo *
do servidor
Anexo III
Mapa de Documentos
Tipo de .
P Contetido
Documento
Portaria (de
Cessdo de Documento que contém os dados do servidor, cldusulas e o periodo de cessdo do servidor.
Servidor)
Portaria (de p . . ~
. ~( Documento que contém os dados do servidor, e data em que fica rescindida a cessao.
Rescisio)
Memorando E a modalidade de comunicagio entre unidades administrativas de um mesmo 6rgdo, que
podem estar hierarquicamente em mesmo nivel ou em niveis diferentes.
Despacho E o documento que expressa a ordem da autoridade administrativa.
Informagdo E o documento que contém informagdes acerca do processo.

Esta publicacio possui como anexo o documento SEI 4305479.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 08/08/2019, as 10:59, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

———
il
seil o
assinatura
eletrbnica

{ Documento assinado eletronicamente por Miguel Angelo Bertolini,

Secretario (a), em 08/08/2019, as 14:34, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

seil

assinatura
eletrbnica

N2 1244, quinta-feira, 08 de agosto de 2019
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REGULAMENTO SEI N° 4231397/2019 - SEPUD.UPL

Joinville, 24 de julho de 2019.
RESOLUCAO NORMATIVA N. 09 DE 17/07/2019
(Conforme Artigo 23 da LC 380/12)
Aprovada na reunido n° 04 do Conselho da Cidade Mandato 2019/2022, em 17/07/2019,
substitui a Resolucdo Normativa 05, de 03/08/16.

REGULAMENTO DAS REUNIOES

I- DO CREDENCIAMENTO E SUBSTITUICOES

Art. 1° O credenciamento terd inicio 35 (trinta e cinco) minutos antes do inicio da reunido e sera
encerrado quando faltarem 5 (cinco) minutos para o inicio da mesma, sendo que neste intervalo de
tempo os conselheiros deverdo assinar a lista de presenca e receber seu crachad, e os titulares receber
seu cartdo de votacgao.

Paragrafo tnico. Todos os conselheiros, titulares e suplentes, deverdo usar seu crachd de
identificacdo durante toda a reunido.

Art. 2° Os titulares que ndo fizerem seu credenciamento no tempo estipulado no Art. 1° serdo
substituidos pelos suplentes de seus respectivos segmentos sociais, por ordem de chegada dos
conselheiros suplentes, conforme Regimento Interno.

§ 1° As vagas que permanecerem abertas apds o inicio da reunido poderdo ser preenchidas pelo titular
ou suplente do respectivo segmento social, na ordem de apresentacdo a Secretaria Executiva, desde

que esta ocorra até 30 (trinta) minutos apds o inicio da reunido.

§ 2° As vagas de titulares preenchidas por suplentes permanecerdo com os mesmos até o final da
$essao.

I1 - DA DURACAO E QUORUM DAS REUNIOES

Art. 3° A reunido iniciard pontualmente no hordrio estabelecido no Edital de Convocagdo, com
quorum minimo de 1/3 (um ter¢o) dos conselheiros com direito a voto.

§ 1° As reunides terdo duracao de 2 (duas) horas, prorrogdveis por mais 30 (trinta) minutos, se
aprovado pela maioria dos conselheiros presentes na reunido.
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§ 2° Se no hordrio estabelecido nao houver guorum, a reuniao iniciard assim que for confirmado o
quorum minimo.

§ 3° Se em até 30 (trinta) minutos apds o hordrio estabelecido para o inicio da reunido nao houver
quorum minimo, a reunido sera suspensa.

IIT - DAS ATAS
Art. 4° As atas deverdo ser enviadas até 48 (quarenta e oito) horas antes das reunides e submetidas a
aprovacao na reunido subsequente.

§ 1° Pequenas alteragdes serdo realizadas na hora e aprovadas na mesma reuniao.

§ 2° Caso as atas ndo sejam aprovadas, os conselheiros deverdo encaminhar sugestdes a Secretaria
Executiva, e a ata retornard a Plendria para aprovacdo na reunido seguinte.

IV - DA METODOLOGIA

Art. 5° Quanto aos textos legais submetidos a apreciacdo do Conselho, os técnicos da Prefeitura
deverdo apresentar justificativa e conceituacdo do teor da matéria.

Paragrafo tnico. O Presidente e o Comité Executivo, ad referendum da Plenaria, ap6s essa
apresentacao, definird a metodologia e tempo necessdrio para as discussoes.

Art. 6° Sobre os documentos, temas ou destaques apresentados para discussdo em plenério, € livre a
manifestacdo dos Conselheiros, desde que solicitado ao Presidente com levantamento do cartdo de
identifica¢do, porém limitado a 3 (tr€s) minutos por fala.

Paragrafo tnico. O tempo de fala de cada conselheiro podera ser alterado de acordo com o tempo
disponivel e o numero de inscritos para falar, ad referendum da plenéria.

Art. 7° Os documentos, temas ou destaques somente serdo submetidos a votacdo quando a Plenéria se
sentir suficientemente esclarecida.

Art. 8° O Comité Executivo, ad referendum da Plendria, definird o tempo necessario para anélise e
parecer sobre os assuntos submetidos ao Conselho, dependendo de sua complexidade, respeitados os
prazos legais.

§ 1° Os conselheiros deverao ter acesso a documentagdo necessdria para andlise do assunto em questdo
em tempo habil.

§ 2° Podera ser incluida na pauta do dia matéria que nao conste da mesma, mediante aprovacdo do
Presidente do Conselho e do Comité Executivo, ad referendum da Plendria.
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V - DAS VOTACOES

Art. 9° A votagdo serd feita por contraste, com a contagem de votos, vencendo a proposta que contar
com a maioria simples dos votos.

Paragrafo tinico. No momento da votagao, € obrigatdrio apresentar o cartdo que d4 direito de voto.
Art. 10 As questdes de ordem, apartes e destaques nao serdo admitidos durante o regime de votacao.

Art. 11 Abstencdes serdo consideradas votos nulos.

Art. 12 Assuntos j4 deliberados poderdo ser votados novamente somente com a anuéncia de
encaminhamento de 2/3 (dois tercos) dos membros efetivos com direito a voto.

Art. 13 O Presidente e/ou 1/3 (um ter¢o) dos conselheiros presentes, quando julgar matéria complexa
ou ndo suficientemente esclarecida, podera propor a retirada da pauta, e suspender o debate ad
referendum da plendria, para discussao e deliberagdo em reunido futura.

VI - CONSIDERACOES GERAIS

Art. 14 Este regulamento entra em vigor a partir da sua aprovacao.

Marco Antonio Corsini

Presidente do Conselho da Cidade

Patricia Rathunde Santos

Secretaria Executiva

Juliete dos Santos

Assessora Técnica

Mariana Pierre Paiva

Assessora Técnica

: Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Corsini,
ﬁ fj Usuario Externo, em 26/07/2019, as 10:27, conforme a Medida
g | ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Mariana Pierre Paiva,
_—l] Coordenador (a), em 26/07/2019, as 10:28, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 4313302/2019 - SAS.UAC

Joinville, 06 de agosto de 2019.

Resolucao 008/2019 — COMDE

Dispoe sobre a Aprovacao da Lei Orcamentaria Anual- Exercicio 2020.

O COMDE - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, no uso de suas
atribuicoes legais, em reunido ordinaria de 6(seis) de agosto de 2019, discutiu, analisou e
aprovou a Lei Orcamentaria Anual-LOA 2020.

Considerando os objetivos definidos na Lei 4403/2001, alterada pela Lei 4766/2003 e Lei
5888/2007, que cria este conselho;

Considerando analise das necessidades do referido conselho no exercicio 2020;
Resolve:

Art. 12 — Aprovar a Lei Orgamentéaria Anual- LOA 2020, utilizando como indicador o numero
de resolugbes emitidas no periodo, aplicado em agdes de apoio as politicas de garantia
dos direitos da pessoa com deficiéncia do FMDPPD, com objetivo de promover, fortalecer,
fiscalizar e defender as politicas de protecdo e defesa da pessoa com deficiéncia,
garantindo os seus direitos.

Art. 2° - Esta resolucdo consubstancia oanexo | deste documento sob numero
SEI4321378 e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando disposicdes
contrarias.
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Atenciosamente

Paulo Sérgio Sudovski

Vice Presidente COMDE

: Documento assinado eletronicamente por Paulo Sergio Suldovski,
im L:l! Usuario Externo, em 07/08/2019, as 14:53, conforme a Medida

fé-’?; £ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 4328895/2019 - SAS.UAC

Joinville, 08 de agosto de 2019.
RESOLUCAO n.° 14/2019 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, 6rgéo deliberativo e
controlador das acdes da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, II, do ECA - Lei n.°
8.069/1990 c/c art. 6.° da Lei Municipal n.° 3.725/1998), considerando:

A realizagdo do II Encontro Estadual do NISA “Crianca e Adolescente: Lugares e Caminhos”, que
acontecerd nos dias 26 a 28 de agosto de 2019 , na cidade de Lages — SC;

A deliberag@o em Reunido Ordindria, realizada no dia 08 de agosto de 2019;

Resolve:

Art. 1° Aprovar o pagamento de didrias para 01 (uma) conselheira de direito do CMDCA e 02
(dois) conselheiros tutelares para participacdo do II Encontro Estadual do NISA “Crianca e
Adolescente: Lugares e Caminhos”, que acontecera nos dias 26 a 28 de agosto de 2019 , na cidade
de Lages — SC.
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Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Deyvid Inacio Espindola Luz

Presidente do CMDCA

; Documento assinado eletronicamente por Deyvid Inacio Espindola Luz,
vjm Lj Usuario Externo, em 08/08/2019, as 12:06, conforme a Medida
| £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4318971/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitagdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n° 154/2019 destinada a ccontratacio de empresa para
pavimentacao asfiltica da Estrada Timbé. Apds andlise dos documentos de habilitagdo, a
Comissao decide HABILITAR: RMDK Constru¢do Civil — Eireli, Empreiteira de Mao de Obra
Adrimar Eireli, Construtora Fortunato Ltda. e Infrasul - Infraestrutura e Empreendimentos Ltda. Fica
aberto o prazo de 5 (cinco) dias tteis para interposi¢do de recursos. A ata da reunido para
jJulgamento da habilitagdo encontra-se a disposi¢@o dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br,
no link "Editais de Licitacao".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissio — Portaria n°® 053/2019

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Mello Alves,

@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 07/08/2019, as 11:20, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4318763/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n° 135/2019 destinada a contratacao de empresa para
prestacao de servicos especializados na execucao de obras para implantacao de rede de
drenagem e reabilitacao viaria da Rua Presidente Prudente de Moraes, Guilherme e Maceio.
Ap06s andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo decide HABILITAR: CR Artefatos de
Cimento Ltda, Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Eireli RMDK Constru¢do Civil —
Eireli, Construtora Fortunato Ltda. e Infrasul - Infraestrutura e Empreendimentos Ltda. Fica aberto o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para interposicdo de recursos. A ata da reunido para julgamento da
habilitacdo encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link
"Editais de Licitacao".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissdo — Portaria n® 053/2019

Documento assinado eletronicamente por Silvia Mello Alves,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 07/08/2019, as 11:23, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 4321973/2019 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao
processo licitatério de Concorréncia n° 166/2019, destinado a contratacao de empresa para
requalificacao asfaltica das ruas: Av. Almirante Jaceguay, Rua Bem-Te-Vi, Rua Caratinga,
Rua Codornas, Rua das Cabelereiras, Rua das Domésticas, Rua das Rendeiras, Rua
Guilherme, Rua Inambi, Rua Leopoldo Ackermann, Rua Walmor Harger e Rua Willy A.
Jacob. Apds andlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo decide HABILITAR: RMDK
Construgao Civil — Eireli, T.E.S. Tecnologia de Solos Ltda., Empreiteira de Mao de Obra Adrimar
Eireli., Construtora Fortunato Ltda e Infrasul - Infraestrutura € Empreendimentos Ltda. Fica aberto o
prazo de 5 (cinco) dias uteis para interposicao de recursos. A ata da reunido para julgamento da
habilitacdo encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link
"Editais de Licitacao".

Silvia Mello Alves - Presidente da Comissio — Portaria n°® 053/2019
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TERMO DE ADJUDICACAO SEI N° 4328225/2019 - IPREVILLE.UAD

Joinville, 08 de agosto de 2019.
TERMO DE ADJUDICACAO DO PREGAO N° 016/2019.

Objeto: Contratacao de pessoa juridica especializada na prestacio de servigos técnicos profissionais
de avaliacdo venal e locaticia dos iméveis urbanos pertencentes ao IPREVILLE, conforme Lei n°
3.803, 16/10/1998, em conformidade com as especificagdes, quantidades e condi¢cdes constantes
no Anexo I — Termo de Referéncia, no Anexo IX — Minuta do Contrato, partes integrantes do
presente Edital de Pregédo

Conhecido o resultado do julgamento, adjudico o objeto a empresa Aline Cristina Antes ME ,
inscrita no CNPJ n°® 23.200.059/0001-29, conforme Ata de Abertura e Julgamento do Pregao n°
016/2019.

Joinville, 26 de julho de 2019.

Josiane Pereira Machado Groff

Pregoeira

Ildete Ender de Mello
Equipe de Apoio

; Documento assinado eletronicamente por Josiane Pereira Machado
m _ Groff, Servidor(a) Publico(a), em 08/08/2019, as 09:41, conforme a
@{wj}: ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

s de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ildete Ender de Mello,
Servidor(a) Puablico(a), em 08/08/2019, as 09:42, conforme a Medida
@fﬁf’ﬁ r‘"—l‘ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 372/2019

Luana Siewert Pretto, Diretora Presidente da Companhia Aguas de Joinville,
no exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissao de Fiscalizacio do Termo de
Contrato n° 153/2019, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa Sondeq
Industria de Sondas e Equipamentos Ltda, que tem por objeto a aquisicao de equipamentos de
video inspecio tipo carretel, conforme quantidades, condi¢des e especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia, conforme especificagdes, na forma do Pregao eletronico n°® 075/2019.

Janine Smania Alano, Matricula N° 681 - Gestor do Contrato
Dalva Schnorremberger, Matricula N° 672 - Fiscal Titular

Michele Pereira, Matricula N° 844 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitagdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢do contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracao de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execuc¢io do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou



95 de 96
2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogagdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duavidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢do e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagcdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacio;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do
objeto contratado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacgdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.
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: Documento assinado eletronicamente por Luana Siewert Pretto,
ﬂ ; Diretor (a) Presidente, em 05/08/2019, as 20:52, conforme a Medida
e oA Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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