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Prefeitura de N2 1195, quinta-feira, 30 de maio de 2019
Joinville

LEIN°8.693, DE 30 DE MAIO DE 2019.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da
Secretaria de Gestao de Pessoas e da Secretaria de
Educacao, a celebrar convénio com a Associacao
de Amigos do Autista — AMA.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, conforme
artigos 42 e 68, VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordindria:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Gestao de
Pessoas e da Secretaria de Educacdo, autorizado a celebrar convénio com a Associacdo de Amigos
do Autista - AMA, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto a cessdo de 01 (um)
servidor, do quadro permanente do Municipio, ocupante do cargo de Professor, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas/aula, para prestar servicos na AMA, com todas as vantagens de seu cargo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta do orgcamento vigente,
na seguinte dotacao:

- Despesa 225 - 60001 Secretaria de Educacao - SED 12 Educacgédo 361 - Ensino
Fundamental - 2 Gestdo de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 101 Receitas e Transferéncias de Impostos - Educacio.

- Despesa 228 - 60001 Secretaria de Educacao - SED 12 Educacgédo 361 - Ensino
Fundamental - 2 Gestao de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.91.00.00 Aplicacdio Direta Decorrente de Operacio entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social 101 Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacao.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito
MINUTA DO CONVENIO - ANEXA A LEI N° 8.693/2019.

Convénio de Cessao de Servidor n° .........ccceeeeesencen que celebram o Municipio de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Educacao e a Associacao de Amigos do Autista - AMA.

O Municipio de Joinville, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Hermann
August Lepper, n° 10 — Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n° 83.169.623/0001-10, por intermédio
da Secretaria de Educacdo, representada por seu Secretdrio Sr. Roque Antonio Mattei, inscrito no
CPF/MF n° 848.833.629-53, doravante denominado MUNICIPIO/SECRETARIA ¢ a
Associacdo de Amigos do Autista - AMA, com sede na Rua José Gerard Rolin Filho, n® 185, Bom
Retiro, nesta cidade de Joinville-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 79.361.382/000-
39, representada neste ato por sua presidente Paula Cristina Duarte de Gées, inscrita no CPF/MF n°
988.872.76-00, doravante denominada AMA, celebram o presente Convénio, mediante as cldusulas
e condi¢des seguintes:

“Considerando que o Municipio de Joinville ndo dispoes de recursos fisicos suficientes para suprir
a demanda do atendimento especializado para os alunos residentes no municipio, que
sejam portadores de deficiéncia mental e/ou miiltiplas deficiéncias;

Considerando que o atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais é dever
constitucional da Administragdo Publica, além de contribuir para a reducdo dos indices de
analfabetismo, fornecendo um servico de qualidade aos usudrios."

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto a cessdo de 01 (hum) servidor ocupante do cargo de
Professor com  carga  hordria de 40  horas/aula, do quadro  permanente
do MUNICfPIO/SECRETARIA, a serem selecionados/indicados pela Secretaria de Educacio,

para prestarem servicos na AMA, com todas as vantagens de seu cargo.
1.2 A cessdo depende da aquiescéncia dos servidores — Anexo L.

1.3 Por acerto entre as partes, os servidores cedidos poderdo ser substituidos por outros, observadas
as normas do Pardgrafo Primeiro desta Cldusula.

1.4 A cessdo do servidor se dard através de Portaria expedida pela Secretaria de Gestao de Pessoas.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS ONUS

2.1 Os Onus do objeto deste Convénio serdo suportados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, em
face de sua relevancia, nas seguintes dotacdes orcamentdrias, ou aquelas que vierem a substitui-las:

2.1.1 Despesa 225 - 60001 Secretaria de Educacdo - SED 12 Educacio 361 - Ensino Fundamental -
2 Gestao de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.90.00.00 Aplicacoes Diretas 101 Receitas e Transferéncias de Impostos - Educacio.

2.1.2 Despesa 228 - 60001 Secretaria de Educacdo - SED 12 Educacio 361 - Ensino Fundamental -
2 Gestdao de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.91.00.00 Aplicacio Direta Decorrente de Operacio entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social 101 Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 DO MUNICIPIO/SECRETARIA:
3.1.1 Disponibilizar os servidores nos termos da Cldusula Primeira.

3.1.2 Manter as vantagens estatutdrias e do Plano de Carreira dos Servidores, contando o seu tempo
de servico na AMA para todos os fins.

3.1.3 Apurar a ocorréncia de eventuais faltas disciplinares dos servidores.
3.1.4 Manter a remuneragdo dos servidores, segundo especificado na Cldusula Segunda.

3.1.5 Disponibilizar os servidores para o cumprimento dos dias trabalhados em acordo ao calendério
da AMA e respectivos custos de transporte.

3.2 DA AMA:
3.2.1 Atribuir aos servidores somente as atividades relacionadas ao seu cargo.
3.2.2 Fazer o controle de frequéncia dos servidores.

3.2.3 Fazer a avaliacdo periddica dos servidores, nos termos da legislacio municipal a respeito e
encaminhar os documentos a Secretaria de Gestao de Pessoas.

3.2.4 Comunicar ao MUNICIPIO/SECRETARIA a ocorréncia de eventuais faltas disciplinares.

3.2.5 Encaminhar mensalmente a Secretaria de Educag¢do relacio dos atendimentos efetuados
gratuitamente pela AMA que deverd conter o nome, endereco completo, telefone, idade e série da
crianga atendida.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE, VIGENCIA E EFICACIA

4.1 Este Convénio terd validade a partir de sua assinatura, condicionada a publicag¢@o do seu extrato
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio e vigorara até 31/12/2020.

4.2 O presente Convénio poderd ser prorrogado mediante Termo Aditivo assinado pelas partes por
um periodo de até 60 (sessenta) meses, desde que mantidas as condicdes inicialmente pactuadas.
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CLAUSULA QUINTA - PUBLICACAO

5.1 A Secretaria de Administracio e Planejamento providenciard a publicagdo do extrato deste
Convénio no Didrio Oficial Eletronico do Municipio

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

6.1 E facultativo aos interessados promoverem o distrato do presente Convénio , a qualquer tempo,
por muituo consentimento, ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante notificacio
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para cada qual tdo-somente a
responsabilidade pelas obrigacOes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a notificagao.

CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

7.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucdo deste
Convénio serdo dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mituo entendimento.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 Fica eleito o foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
Convénio.

8.2 E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Convénio, em meio eletrdnico,
através do Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) do MUNICIPIO/SECRETARIA.

ANEXOI

DECLARACAO DE ANUENCIA

EU, o , residente e domiciliado @ TUA ...ccoovveviiveneeeiiiiiiiieeeeeeeees ,
Bairro..........ccc......... — Joinville/SC, CPF  ..........cccoeviiiins yRG ,

servidor(a) publico(a) municipal, matricula n° .................... , CATZO A€ ..eeiiiiiiieiiieeteee e ,
declaro para os devidos fins que estou de acordo com a minha cessdo a ................. , por tempo
determinado, ou seja, até o dia ............

Joinville, ...... de v, de 2018.

Servidor(a) Municipal - Joinville
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em

JEi! -

vjm _ 30/05/2019, as 13:52, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2, de
assinatura | _%5 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
gletrénica e ol .«

#5579 Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 3860053 ¢ o
2L c6digo CRC 667BF855.
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LEI N° 8.694, DE 30 DE MAIO DE 2019.

Autoriza o Executivo Municipal, por intermédio da
Secretaria de Gestao de Pessoas e da Secretaria de
Educacao, a celebrar convénio com a Associacao
para Integracdo Social de Criancas e Adultos
Especiais — APISCAE.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, conforme

artigos 42 e 68, VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordindria:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Gestao de
Pessoas e da Secretaria de Educacgdo, autorizado a celebrar convénio com a Associacdo para
Integracdo Social de Criancas e Adultos Especiais - APISCAE, nos termos do documento anexo.

Art. 2° O convénio referido no art. 1° desta Lei tem por objeto a cessdo de um
servidor, ocupante do cargo de Professor, com carga hordria de 40 (quarenta) horas/aula, do quadro
permanente do Municipio, a ser selecionado/indicado pela Secretaria de Educacdo, para prestar
servicos na APISCAE, com todas as vantagens de seu cargo.

Art. 3° As despesas com a presente Lei correrdo por conta do orgamento vigente,
na seguinte dotacao:

6001.12.361.0002.2.2184-3.1.90 codigo reduzido 225 Fonte 101
6001.12.361.0002.2.2184-3.1.91 cddigo reduzido 228 Fonte 101

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler
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Prefeito

MINUTA DO CONVENIO - ANEXA A LEI N° 8.694/2019.

Convénio de Cessao de Servidor n° .........ceeeeeecvneen que celebram o Municipio de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Educacao e a Associacdo para Integracao Social de Criancas e
Adultos Especiais - APISCAE.

O Municipio de Joinville, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Avenida Hermann
August Lepper, n° 10 — Centro, inscrito no CNPJ/MF sob n° 83.169.623/0001-10, por intermédio
da Secretaria de Educacdo, representada por seu Secretario Sr. Roque Antonio Mattei, inscrito no
CPF/MF n° 848.833.629-53, doravante denominado MUNICIPIO/SECRETARIA € a
Associacdo para Integracdo Social de Criancas e Adultos Especiais - APISCAE, com sede na
Travessa Sao José, n° 490, sala D1/D2/D3/C1 da Faculdade Guilherme Guimbala, bairro anita
Garibaldi, nesta cidade de Joinville-SC, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.114.767/0001-
30, representada neste ato por sua presidente Maria Dolores Tomaz, inscrita no CPF/MF n°
771.003.799-20, doravante denominada APISCAE, celebram o presente Convénio, mediante as
cldusulas e condicdes seguintes:

“Considerando que o Municipio de Joinville nao dispde de recursos fisicos suficientes para suprir a
demanda do atendimento especializado para os alunos residentes no municipio, que
sejam portadores de deficiéncia mental e/ou multiplas deficiéncias;

Considerando que o atendimento aos alunos portadores de necessidades especiais € dever
constitucional da Administracdo Publica, além de contribuir para a redugdo dos indices de
analfabetismo, fornecendo um servigo de qualidade aos usudrios."

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto a cessdo de 01 (hum) servidor ocupante do cargo de
Professor com carga hordria de 40  horas/aula, do quadro  permanente
do MUNICIPIO/SECRETARIA, a serem selecionados/indicados pela Secretaria de Educacio,

para prestarem servicos na APISCAE, com todas as vantagens de seu cargo.
1.2 A cessdo depende da aquiescéncia dos servidores — Anexo L.

1.3 Por acerto entre as partes, os servidores cedidos poderdo ser substituidos por outros, observadas
as normas do Pardgrafo Primeiro desta Clausula.

1.4 A cessdo do servidor se dard através de Portaria expedida pela Secretaria de Gestdao de Pessoas.

CLAUSULA SEGUNDA -DOS ONUS



7 de 184
2.1 Os 6nus do objeto deste Convénio serdo suportados pelo MUNICIPIO/SECRETARIA, em
face de sua relevancia, nas seguintes dotacdes orcamentdrias, ou aquelas que vierem a substitui-las:

2.1.1 Despesa 225 - 60001 Secretaria de Educacdo - SED 12 Educacio 361 - Ensino Fundamental -
2 Gestdo de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 101 Receitas e Transferéncias de Impostos - Educagao.

2.1.2 Despesa 228 - 60001 Secretaria de Educacdo - SED 12 Educacgdo 361 - Ensino Fundamental -
2 Gestdo de Pessoas 2.2184 - Despesas com pessoal do ensino fundamental - SED -
SED 3.1.91.00.00 Aplicacdo Direta Decorrente de Operacio entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social 101 Receitas e Transferéncias de
Impostos - Educacio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 DO MUNICIPIO/SECRETARIA:
3.1.1 Disponibilizar os servidores nos termos da Clausula Primeira.

3.1.2 Manter as vantagens estatutrias e do Plano de Carreira dos Servidores, contando o seu tempo
de servico na APISCAE para todos os fins.

3.1.3 Apurar a ocorréncia de eventuais faltas disciplinares dos servidores.
3.1.4 Manter a remuneragao dos servidores, segundo especificado na Cldusula Segunda.

3.1.5 Disponibilizar os servidores para o cumprimento dos dias trabalhados em acordo ao calendério
da APISCAE e respectivos custos de transporte.

3.2 DA APISCAE:
3.2.1 Atribuir aos servidores somente as atividades relacionadas ao seu cargo.
3.2.2 Fazer o controle de frequéncia dos servidores.

3.2.3 Fazer a avaliacdo periddica dos servidores, nos termos da legislacio municipal a respeito e
encaminhar os documentos a Secretaria de Gestao de Pessoas.

3.2.4 Comunicar ao MUNICIPIO/SECRETARIA a ocorréncia de eventuais faltas disciplinares.

3.2.5 Encaminhar mensalmente a Secretaria de Educag@o a relacdo dos atendimentos efetuados
gratuitamente pela APISCAE, que devera conter o nome, endereco completo, telefone, idade e série
da crianga atendida.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE, VIGENCIA E EFICACIA

4.1 Este Convénio terd validade a partir de sua assinatura, condicionada a publica¢do do seu extrato
no Didrio Oficial Eletronico do Municipio e vigorara até 31/12/2020.

4.2 O presente Convénio podera ser prorrogado mediante Termo Aditivo assinado pelas partes por
um periodo de até 60 (sessenta) meses, desde que mantidas as condic¢des inicialmente pactuadas.

CLAUSULA QUINTA - PUBLICACAO
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5.1 A Secretaria de Administracio e Planejamento providenciard a publicagdo do extrato deste
Convénio no Didrio Oficial Eletronico do Municipio

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

6.1 E facultativo aos interessados promoverem o distrato do presente Convénio , a qualquer tempo,
por mutuo consentimento, ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante notificacao
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para cada qual tio-somente a
responsabilidade pelas obrigagdes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a notificagao.

CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

7.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias decorrentes da execucdo deste
Convénio serdo dirimidos pelos participes, por meio de consultas e mituo entendimento.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 Fica eleito o foro da Comarca de Joinville para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
Convénio.

8.2 E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente Convénio, em meio eletronico,
através do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) do MUNICIPIO/SECRETARIA.

ANEXO I
DECLARACAO DE ANUENCIA

EU, o , residente e domiciliado @ TUA ...ocooovviiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeees ,
Bairro..........ccc......... — Joinville/SC, CPF ..., yRG ,
servidor(a) publico(a) municipal, matricula n°® .................... , CATZO A€ ..eeiiiiieieiiieeteee e ,
declaro para os devidos fins que estou de acordo com a minha cessdo a ................. , por tempo
determinado, ou seja, até o dia ............

Joinville, ...... de .o, de 2019.

Servidor(a) Municipal - Joinville

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
vjm Lj 30/05/2019, as 13:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
-ﬁ&% *J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EETSE Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assin :lll_Jl.l {;l
eletrénica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 3860323 ¢ o
codigo CRC 81F99ACE.

1

LEI N° 8.695, DE 30 DE MAIO DE 2019.

Altera o art. 1°, da Lei n° 8.247, de 16 de junho de
2016, que denomina Centro de Educacao Infantil.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordinéria:

Art. 1° Fica alterado o art. 1°, da Lei n° 8.247, de 16 de junho de 2016, que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° Fica denominada "Centro de Educacdo Infantil Antonio Brithmiiller" a
unidade escolar localizada na Rua Israel, s/n°, no Bairro Jodo Costa, neste Municipio." (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Udo Dohler

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
im ; 30/05/2019, as 13:52, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
_-%3 'i?; L) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

DECRETO N° 34.435, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Patricia Regina Bexiga Godinho, matricula 50.751, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sel )
assinatura

eletrbnica

@ d (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
! _,%f 0 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
¥1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

ey "'!:'.R'

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site
s https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3848134 ¢ o

DECRETO N° 34.437, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Jeniffer Paloma Cordeiro, matricula 50.752, para o cargo de Professor Educac¢ado Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
WY, - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.438, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Camila Jumes Paschoal, matricula 50.753, para o cargo de Professor Educacao Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
.~; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;,m fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
: #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.439, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢cdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Loize Piffer, matricula 50.754, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
‘_‘ 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
-‘ﬂ ; 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
S s G 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto
#EEETSE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 34.440, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 04 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Débora de Souza Reitz, matricula 50.756, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
WY, - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica
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DECRETO N° 34.441, de 28 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria da Sadde, a partir
de 04 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Valter da Conceicio Faria Junior, matricula 50.757, para o cargo de Técnico em
Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
*J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EETSE Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 34.443, de 29 de maio de 2019.

Promove
admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Keiti Florencio, matricula 50.758, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 34.444, de 29 de maio de 2019.

Promove
admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 03 de Junho de 2020, no Hospital Municipal Sdo José, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Samantha Brandes, matricula 93.366, para o cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.
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Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Provisoria
" Ele] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
-‘ﬂ ; 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
b s @ 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
M, . Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.445, de 29 de maio de 2019.

Promove
admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Geisa do Rozério, matricula 50.759, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.446, de 29 de maio de 2019.

Promove
admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Larissa Teodoro, matricula 50.772, para o cargo de Professor Educacgado Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Provisoria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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DECRETO N° 34.447, de 29 de maio de 2019.

Promove
admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Soniamar Antunes Ferreira da Silva, matricula 50.760, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
L _fzf £} n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
L:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletronica

DECRETO N° 34.448, de 29 de maio de 2019.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Kariny Brey, matricula 50.761, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ d (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria

_%5 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 34.449, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e  Sirlei da Aparecida Cardoso Aleixo, matricula 50.762, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil .

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
St 2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ Lj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

DECRETO N° 34.450, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 31 de maio de 2019:

e Josiane de Almeida, matricula 49.860, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler
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Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas, Interina e cumulativamente

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
éhﬁmihﬁ:if 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S OSs Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.451, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 31 de maio de 2019:

e Adriana Camargo da Silva, matricula 49.177, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, Interina e cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ED

sel: &

eletrbnica

i

i
!

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
f:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura
eletronica

DECRETO N° 34.452, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 31 de maio de 2019:

e Antonia de Jesus, matricula 49.615, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas, Interina e cumulativamente
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
¥

ﬁqfﬁ n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ I:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.453, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 31 de maio de 2019:

e Elenita Concei¢do Nunes Vieira, matricula 49.447, do cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, Interina e cumulativamente

sek

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m ; (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
,-_-L%;;-—J-__

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;,m d 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
'- ‘q“% #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

#EETSE . Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 34.454, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 30 de maio de 2019:

e Michelly Fernanda de Borba, matricula 49.592, do cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas, Interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
m L:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#124/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

DECRETO N° 34.455, de 29 de maio de 2019.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 31 de maio de 2019:

e Josiane Rosa Alegre de Araujo, matricula 49.479, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, Interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ i 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
S, fi" 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 34.456, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 31 de maio de 2019:

e Thainara Caroline Vasconcelos, matricula 49.711, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas, Interina e cumulativamente
Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
e

_."9%5 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.457, de 29 de maio de 2019.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 26 de maio de 2019:

e Marina Emanueli Lopes Vieira , matricula 50.022, do cargo de Professor Educagdo Infantil,
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com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, Interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
WY, - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.458, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Mariza de Moraes de Souza, matricula 50.763, para o cargo de Professor Educac¢ao Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
"_‘ ] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

s = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;‘m fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
; *J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 34.459, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Simone Ferreira de Morais Almeida, matricula 50.764, para o cargo de Professor Educagdo
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
‘_‘ ] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

s = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ I:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a L‘j
eletrdnica

DECRETO N° 34.460, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elizeane Aparecida Francisco Russi, matricula 50.765, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

g:?ﬁ -

assinat u! a L‘j
eletrdnica

’
I
L

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

iﬁﬁ -
D

¥

assinat ul a L‘j
eletrdnica

'
A
L



30 de 184

DECRETO N° 34.461, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Beatrice Maria Truppel Agostinho, matricula 50.766, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

m Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
_%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Lj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L . Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
Jel' [}
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 34.462, de 29 de maio de 2019.



31 de 184

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Carla Evelin de Paula Bezerra Saliba Linzmeyer, matricula 50.767, para o cargo de Auxiliar
de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ Lj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

DECRETO N° 34.463, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Janete da Silva, matricula 50.768, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬁ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
! _,%f 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

A
| -‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3857364 ¢ o

DECRETO N° 34.464, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Sadde, a partir
de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Alessandra Maria Martim, matricula 50.769, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
e L 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ Ij 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.465, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Tania Gongalves Pereira Matias, matricula 50.770, para o cargo de Professor Educagdo
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica

o

i
4

> e i"l..l.q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_:-,E‘_I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3857385 e o
e

: " LT3
el E-

DECRETO N° 34.466, de 29 de maio de 2019.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 03 de Junho de 2020, no Hospital Municipal Sdo José, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Hatsuo Oshima Miyatake, matricula 93.388, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
. ;ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
-‘ﬂ ; 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
B lﬁ 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 34.467, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria da Sadde, a partir
de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Denise Pereira Alves Gomes, matricula 50.771, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
St (2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica
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DECRETO N° 34.468, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 06 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Nicole Elaine Lindsey Ben-Hour Arruda Fedeli, matricula 93.377, para o cargo de Técnico
em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ ; (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
&

1
el o
assinatura
eletrbnica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 34.469, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
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atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Andressa Otero Rosa, matricula 50.773, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 ,
assinatura
eletrdnica

vjﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
L _%‘5 ] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 34.470, de 29 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Heidi Cristine Meister Martinovsky, matricula 50.776, para o cargo de Professor Educagdo
Infantil.
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Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
WY, - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.471, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marilene Aparecida da Silva, matricula 50.786, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.472, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Leticia dos Santos de Oliveira, matricula 50.788, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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DECRETO N° 34.473, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ines Dal Molin Giacomet, matricula 50.791, para o cargo de Professor Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental Educacao Fisica.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

_%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Lj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L . Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
Jel' [}
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 34.474, de 30 de maio de 2019.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 05 de Junho de 2020, na Secretaria da Sadde, a partir de
05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Paula Gasparotto, matricula 50.787, para o cargo de Médico da Estratégia de Saude da
Familia.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
| 0

_
endl
€l B

assinatura : ':ﬂ. 4 n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ Lj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

ﬁ.} ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'-*E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3858143 e o
ks c6digo CRC 491AD383.

DECRETO N° 34.475, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria da Sadde, a partir
de 06 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Francine de Oliveira Raposo, matricula 50.789, para o cargo de Enfermeiro.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

_;‘Ef 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
) 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B = Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

_:-,E‘_I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3858150 e o

-'I!;:-;II:‘II cédigo CRC 218F4CF8.

DECRETO N° 34.476, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Fernanda Isabela da Rosa Abilski, matricula 50.755, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.
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Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
It #1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EEETSE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 34.477, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Joceana Daniéli de Miranda Farias, matricula 50.774, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
e fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura
eletronica

i
!

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

W
E -‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3858220 e o

codigo CRC 33669AAF.

DECRETO N° 34.478, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Gustavo Borba de Oliveira, matricula 50.784, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Ciéncias.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
‘,‘ 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

ks = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;ﬂ I:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
; 1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

DECRETO N° 34.479, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Cindy Emilly Ramos Nilsen Pereira, matricula 50.785, para o cargo de Professor Educacio
Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e d

sel

eletrdnica

’
I
L

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

ED

'
A
L

F
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 3858209 ¢ o
codigo CRC CFAE3DS2.

1

DECRETO N° 34.480, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria da Sadde, a partir
de 06 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Rozangela Terezinha Schimitez, matricula 50.790, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
L _fzf £} n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
L:l! 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 34.481, de 30 de maio de 2019.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 06 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Bruna Marini Pereira, matricula 93.399, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Udo Déhler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
endl
€l B

eletrbnica

iﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
_;‘Ef 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬁ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 34.482, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢cdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Talita Souza Santos Oliveira, matricula 50.778, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
Ij 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
G Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEIE o
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 34.483, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Claudete Pottmaier, matricula 50.775, para o cargo de Professor Educa¢ao Infantil.

Udo Dohler

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
_ ;ﬂ I:l! (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
"_‘ 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
;‘ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
; *J24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.484, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Gabriela Ullmann da Silva, matricula 50.780, para o cargo de Professor Educacao Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
.~; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
-‘ﬂ ; 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
B lﬁ 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 34.485, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ivone Ferreira, matricula 50.779, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
At (2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 34.486, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Jailde Ferreira Brito, matricula 50.777, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria

;‘Ef £ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
d 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 34.487, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Fernanda Bruna da Silva César, matricula 50.781, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental Educacdo Fisica.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de
#1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 3858202 e o
ek c6digo CRC 617CACOB.

DECRETO N° 34.488, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Daiane Funke, matricula 50.782, para o cargo de Professor Educa¢do Infantil.
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Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas, interina e cumulativamente

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ Ij (a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
ﬂ fj 30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
*J 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 34.489, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educacao, a
partir de 05 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Carolina Fontanella, matricula 50.783, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas, interina € cumulativamente
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:58, conforme a Medida Provisoria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 34.490, de 30 de maio de 2019.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 20 de Dezembro de 2019, na Secretaria de Educagao, a
partir de 03 de Junho de 2019, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Josiane Saramento, matricula 50.804, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Udo Dohler

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas, interina e cumulativamente

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a) Interino (a), em 30/05/2019, as 15:57, conforme a Medida Proviséria

n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Udo Dohler, Prefeito, em
30/05/2019, as 17:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de
24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 3866238 ¢ o
codigo CRC 5386DES4.

1

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.AA]J

PORTARIA SAMA N° 081/2019

O Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos do
Decreto n° 30.320 de 18 de janeiro de 2018 e em conformidade com a Lei Complementar Municipal
n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para compor a comissdo de fiscalizacdo da
Compra Direta n° 7 - Nota de Empenho n° 99/2019, firmada entre a Prefeitura de Joinville, por
intermédio da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, e a empresa GRANJA
PINHEIROS LTDA, inscrita no CNPJ n° 87.702.528/0010-81, que tem por objeto a aquisicao de
frango e mortadela para atender as necessidades alimentares e nutricionais dos animais tutelados pela
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente.

I -Fiscal Requisitante: Jodo Marcos Gabriel, matricula 50.568.

II - Fiscal Técnico: Sydnei Ferreira Guimaraes Diniz, matricula 43.769; e
Camila Uller de Britto, matricula 48.113.

III - Fiscal Administrativo: Alexsandro Quadros Sebastido, matricula 48.521; ¢

Luciana Maria de Oliveira, matricula 38.601.

Art. 2° Para os fins desta Portaria considera-se:

I - Fiscal Requisitante: servidor/funciondrio a nivel de chefia representante da area requisitante do
objeto do contrato, indicado pela autoridade competente dessa drea para coordenar a gestdo do
contrato do ponto de vista funcional;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto a fiscalizacdo dos
aspectos técnicos do objeto contratual;

I - Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o gestor do contrato quanto a
fiscalizacdo dos aspectos administrativos.

Art. 3° Aos fiscais, de acordo com suas atribuicdes profissionais, compete:

I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
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II — fiscalizar o cumprimento das obrigacOes contratuais;

IIT — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de compra, conferindo
o0s precos, as quantidades, as especificacdes técnicas e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada se refere ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar o cumprimento das disposi¢cdes e das ordens emanadas pela unidade gestora,
informando em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia do termo de referéncia, termos do contrato, edital de licitacdo, relacdo das notas
fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do
cumprimento das obrigacdes assumidas;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se mostrarem
desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto contratado,
devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor a abertura de processo administrativo para aplicacdo das san¢des administrativas a
Contratada, em virtude de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
contrato.

Art. 4° O servidor deverd ser previamente comunicado pela chefia imediata da indicacdo para
exercer o encargo de fiscal de contrato, devendo ser capacitado e orientado para o exercicio de suas
funcoes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Jonas de Medeiros

Secretério de Agricultura e Meio Ambiente

Documento assinado eletronicamente por Jonas de Medeiros,
Secreta