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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 1691, quinta-feira, 15 de abril de 2021
Joinville

DECRETO N° 41.844, de 09 de abril de 2021.

Encerra Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por invalidez concedida a LUZIA
DA CONCEICAO BITTENCOURT, matricula n. 14.387-1, servidora inativa do cargo de
provimento efetivo de Educador, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea
“b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 21 de novembro de
2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 21 de novembro de 2020.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

N2 1691, quinta-feira, 15 de abril de 2021
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Lﬂ Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:53, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
el o
assinatura
eletrbnica

fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:05, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.897, de 13 de abril de 2021.

Encerra Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por invalidez concedida a ADEMAR
FIEDLER, matricula n. 27.851, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de Agente
Operacional de Edificagdes e Obras, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II,
alinea “b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 21 de margo
de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 21 de marco de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:53, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 14/04/2021, as 18:05, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.953, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Jamile Lima da Silveira de Moura, matricula 99.044, para o cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I_Jl-l
eletronica




4 de 185

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8926093 ¢ o
codigo CRC CFBS5630E.

1

DECRETO N° 41.954, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 19 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Adrianna da Silva de Borba, matricula 53.637, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Provisodria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 41.955, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Janaina Iwanczuk Benites, matricula 53.639, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 ,
assinatlura
eletrbnica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ﬁ ; (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
&

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

il
Sel:
assinatura
eletronica

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Provisoéria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.956, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 20 de abril de 2021, com base no inciso 1 e III, do artigo 2° da lei citada:
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e Andréa Cristina Rauh da Silva, matricula 53.640, para o cargo de Professor Educagdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.957, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 15 de agosto de 2021, na Secretaria de Educacdo, a partir
de 19 de abril de 2021, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Amanda Cristina Souza de Jesus, matricula 53.638, para o cargo de Professor Ensino
Fundamental Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.958, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Catarina Godoz da Silva Martins, matricula 53.641, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.959, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 19 de setembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Paula de Souza, matricula 53.642, para o cargo de Professor Educacao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 41.970, de 15 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 19 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Marina Jarschel de Souza, matricula 53.644, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

| 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.971, de 15 de abril de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Erany Ledo de Almeida de Souza, matricula 53.643, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 15/04/2021, as 17:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:03, conforme a Medida Provisoéria n°

£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

DECRETO N° 41.952, de 15 de abril de 2021.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no pardgrafo tinico, do art. 8°,
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da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do art. 38, da Lei Municipal n°® 8.858, de 28 de
agosto de 2020 e do art. 10, da Lei Municipal n° 8.904, de 16 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar por superavit financeiro 2020
da fonte 278, no valor de R$ 2.974.708,18 (dois milhdes, novecentos e setenta e quatro mil,
setecentos e oito reais e dezoito centavos), no orcamento vigente do Fundo Municipal de Saide -
FMS, na seguinte classificacdo or¢camentaria da despesa:

Unidade Unidade Funcionais . .. Fontes de | Modalidades VALOR
L. . Nome Projeto/ Atividade L
Orcam. | Orcamentaria | Programaticas Recursos | de Aplicaciao (R$)
Fundo Assisténcia
46001 Municipal de |10.302.6.2.2290 | complementar - servigos 0.6.78 3.3.90 2.974.708,18
Sadde - FMS ambulatoriais - FMS
TOTAL 2.974.708,18

Art. 2° Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados
recursos provenientes do superavit financeiro do exercicio anterior, conforme inciso 1°, § 1° do art.
43, da Lei Federal n° 4.320/64, devidamente comprovado pelo anexo XIV da citada lei.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Esta publicacdo contém como anexos os documentos SEI n°® 8929128 ( Balan¢o Patrimonial)
e 8929145 (Demonstrativo de Superavit).

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;‘m . Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
,_i:,iq*;"j; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
W - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

DECRETO N° 41.960, de 15 de abril de 2021.
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Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria da Sauide, a partir de 19 de abril de 2021:

- Bruna Heloise Alves, para o cargo de Coordenadora IT da Area de Projetos.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' e -
JEI! 3 lj im _ Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
snswns - | SGENE (3] 29002, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.961, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria da Saude, a partir de 12 de abril de 2021:

- Fernando Alves Hohmann, para o cargo de Coordenador IT da Area de Obras.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

ﬁ L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.962, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA , na Secretaria de Administragdo e Planejamento, a partir de 19 de abril de 2021:

- Fabio de Oliveira Silva, para o cargo de Coordenador I da Area de Apoio Operacional.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

vjm L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
' hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8932966 ¢ o
cédigo CRC 086F7408.

DECRETO N° 41.963, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,
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NOMEIA interinamente, na Secretaria de Administracdo e Planejamento, face a licenca maternidade
da servidora Pricila Piske Schroeder, no periodo de 12 de abril de 2021 a 08 de outubro de 2021:

- Monica Regina Correa, para ocupar interinamente o cargo de Gerente de Planejamento.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ d Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Provisdria n°
éhﬁviﬁ? 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 41.964, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 15 de abril de 2021:

- Julio Cesar de Lanznaster Cruz, para o cargo de Coordenador II da Estagdo da Memoria.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ d Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
._é,isvie:; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

“SESS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8933054 e o
codigo CRC 17FBBDEDJ.

1

DECRETO N° 41.965, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentdvel, a partir de 15 de
abril de 2021:

- Jodo Nicodemos Martins Manfio, para o cargo de Coordenador I da Unidade de Economia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i’m ; Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°

’%ﬂ ?ﬁ ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8933095 ¢ o
codigo CRC BC2ED1AG6.

DECRETO N° 41.966, de 15 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 15 de abril de 2021:
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- Reginaldo da Silva, para o cargo de Coordenagio II da Area de Manutenco.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Provisdria n°
e iﬁf - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s ' Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
; ﬂ'l.'—' q,.r'-'i' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8933148 e o
: ‘_nt-.--ug;-:f. | c6digo CRC 530A0F72.

#-u..

DECRETO N° 41.967, de 15 de abril de 2021.

Promove a redistribuicao de cargo de provimento em comissao, de livre nomeacao e
exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e

n Vl

Considerando que o art. 84, VI, alinea , da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, confere privativamente ao Presidente da Repubhca a competéncia parar dispor,
mediante decreto, sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando nio
implicar aumento de despesa, nem cria¢do ou extingdo de 6rgaos publicos;

Considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, €
conferida ao Prefeito Municipal para dispor sobre a organizagdo e funcionamento da administracdo
municipal;

Considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Organica do Municipio de Joinville;

Considerando que o art. 36 da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
permite a redistribuicdo de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotacdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos;

Considerando que a redistribuicdo cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracao, funda-se, igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacio e da forca
de trabalho as necessidades do servico, incorrendo aumento de despesa, nem criacdo ou extingdo de
6rgaos publicos;

Considerando que o art. 6°, § 1°, da Lei n° 8.363, de 25 de janeiro de 2017,
autoriza o Executivo, por decreto, a definir a vinculagdo dos 6rgaos da Administracdo Municipal.
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DECRETA:

Art. 1° Fica redistribuido um (01) cargo de Gerente de Processos e Gestdo da
Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentdvel para a Procuradoria Geral do
Municipio, a partir de 15 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

= :
JEII m Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
5 L.‘?__'Y SadresE | e °
axinaturs :._:g,gu,ﬂ - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
it Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.968, de 15 de abril de 2021.

Nomeia membros para constituir o Conselho
Gestor do Sistema Municipal de Museus de
Joinville - CGSMM-JLLE.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, com fundamento no
inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e no § 1°, do art. 8°, do Decreto n° 19.798, de
22 de novembro de 2012, que institui o Sistema Municipal de Museus de Joinville - SMM-JLLE e
d4 outras providéncias, com a alteracdo dada pelo Decreto n°® 23.972, de 26 de fevereiro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para constituir o Conselho Gestor do Sistema Municipal
de Museus de Joinville — CGSMM-JLLE, para o periodo de 02 anos (mandato 2021-2023), os
seguintes membros:

I - 04 (quatro) membros representantes do quadro de carreira dos museus e
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institui¢des afins ou as que desenvolvam trabalhos ou atividades permanentes com o patrimdnio
cultural do Municipio:

a) Helen Cristina Denk Arruez Pereira - Museu Casa Fritz Alt;
b) Giane Maria de Souza - Arquivo Histdrico de Joinville;
c¢) Tiago Castano Moraes - Museu de Arte de Joinville;

d) Mateus Roberto Carle - Museu Nacional de Imigracio e Colonizagdo.

I — 04 (quatro) membros representantes dos museus e instituicdes afins ou as que
atuem na 4rea do patrimonio cultural do Municipio, privadas, comunitdrias ou mistas:

a) Cibeli Piva Ferrari - Universidade da Regido de Joinville/UNIVILLE;
b) Heidi Bublitz Schubert - Associacdo Joinvilense de Tiro ao Alvo;
¢) Dolores Carolina Tomaselli - Museu Nacional dos Bombeiros Voluntarios;

d) Alceu Bett - Galeria 33.

I - Elizabete Tamanini — representante da sociedade civil do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC;

IV — Margit Olsen — representante da sociedade civil do Conselho Municipal de
Turismo — COMTUR;

V — Roberta Meyer Miranda da Veiga — Secretaria de Cultura e Turismo;

VI — Idelma Pereira — Secretaria de Educacao.

Art. 2° A fun¢cdo de membro do Conselho Gestor do SMM-JLLE ndo sera
remunerada, sendo considerada de relevante interesse publico.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' e -
JEI! 3 lj im _ Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
axinaturs L _;:_@E_fﬁ"; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.969, de 15 de abril de 2021.

Prorroga o prazo para renovacao da licenca para
trafegar do servico de taxi no Municipio de
Joinville, previsto no paragrafo unico do art. 16, da
Lei n° 3.282/96.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e, em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e de acordo com o que estabelece o § 1°, do
art. 1°, da Lei n°® 3.806, de 16 de outubro de 1998, e do art. 47, da Lei n°® 3.282, de 08 de abril de
1996, e

Considerando a situacdo de emergéncia no Municipio de Joinville, declarada pelo
Decreto n° 37.630, de 20 de marco de 2020 e a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, excepcionalmente para o ano de 2021, 0 prazo para
renovacdo da licenga para trafegar do servico de tidxi no Municipio de Joinville, previsto no
parégrafo tnico do art. 16, da Lei n°® 3.282/96, passando do més de abril para o més de novembro.

Art. 2° Ficam mantidas as vistorias previstas no art. 17, da Lei n® 3.282, de 08 de
abril de 1996, sendo que a realizacdo das vistorias do més de abril serdo realizadas das 7 as 13hs,
conforme calendério abaixo:

I - Veiculos dos pontos 01 a 09 - dias 22 e 23 de abril;

IT - Veiculos dos pontos 10 a 19 - dias 26 e 27 de abril;

III - Veiculos dos pontos 20 a 33 - dias 28 e 29 de abril;

IV - Veiculos dos pontos 34 a 52 - dias 30 de abril e 03 de maio;
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IV - Veiculos dos pontos 53 a 69 e adaptados - dias 04 e 05 de maio;

Paragrafo unico. A prorrogacdo da licenca com vencimento em abril de 2021 esta
condicionada ao cumprimento da vistoria prevista no presente artigo.

Art. 3° Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

im L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁ%’_fﬁ'; ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
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DECRETO N° 41.972, de 15 de abril de 2021.

Promove a redistribuicao de cargo de provimento em comissiao, de livre nomeacao e
exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e

Considerando que o art. 84, VI, alinea "a", da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, confere privativamente ao Presidente da Republica a competéncia parar dispor,
mediante decreto, sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando nao
implicar aumento de despesa, nem criacdo ou extin¢do de 6rgaos publicos;

Considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, é
conferida ao Prefeito Municipal para dispor sobre a organizagdo e funcionamento da administracao
municipal;

Considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Joinville;

Considerando que o art. 36 da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
permite a redistribui¢do de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotacdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos;
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Considerando que a redistribui¢do cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracao, funda-se, igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacdo e da forca
de trabalho as necessidades do servico, incorrendo aumento de despesa, nem criagdo ou extin¢ao de
orgdos publicos;

Considerando que o art. 6°, § 1°, da Lei n° 8.363, de 25 de janeiro de 2017,
autoriza o Executivo, por decreto, a definir a vinculagdo dos 6rgaos da Administracio Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica redistribuido trés (03) cargos de Coordenador I da Secretaria de
Infraestrutura Urbana para a Procuradoria Geral do Municipio, a partir de 15 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

.:ei! 4

T!m _ Prefeito, em 15/04/2021, as 19:05, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura | v L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica .:ﬂ"-"‘

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.928, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 19 de abril de 2021, com base nos incisos Il e III, do artigo 2° da lei citada:

e Luan Lourengco Gomes Melo, matricula 53.631, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
l.:l’ Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
¥

. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.930, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 07 de abril de 2021:

e Mayara da Silva Rodrigues Lopes, matricula 51.628, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬁ fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;‘ﬂ fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Provisoéria n°

.~; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
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DECRETO N° 41.931, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 05 de maio de 2021:

e Heloiza de Castro, matricula 52.766, do cargo de Médico da Estratégia de Saide da Familia,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
‘_‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_ ;‘m . Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

" "qfﬁ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

DECRETO N° 41.932, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 05 maio de 2021:

e Roseane Cristina Farias Bomfim, matricula 50.606, do cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

ED

¥
9
i
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8920533 ¢ o
codigo CRC FB412C29.
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DECRETO N° 41.933, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 05 de maio de 2021:

e Fernanda Karoline Weirich Correia, matricula 51.816, do cargo de Professor Educagdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

P £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.934, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 05 de maio de 2021:

e Silvia dos Passos, matricula 53.282, do cargo de Professor Educacio Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Bl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Provisoéria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.935, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 03 de abril de 2021:

e Eliane Eleoterio de Oliveira, matricula 51.627, do cargo de Auxiliar de Educador, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
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fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.936, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 14 de abril de 2021:
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e Rafaela Morgana Bressanini, matricula 51.249, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica

DECRETO N° 41.937, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 02 de abril de 2021:

e Cleunice Alves Neves, matricula 51.637, do cargo de Professor Ensino Fundamental Inglés,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
P 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
Sl L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

DECRETO N° 41.938, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 07 de abril de 2021:

e Fabiana Fausto Alves, matricula 51.697, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.939, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 14 de abril de 2021:

e Dheisy Kelly Melo de Jesus Serafim, matricula 51.856, do cargo de Auxiliar de Educador,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

;‘m i (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
: ‘.‘ i fll’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
; ;‘m fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
éﬂ% £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

... i"l|.-|-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

_;f:ij}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8920812 e o
e codigo CRC A03A2E76.
0 1

DECRETO N° 41.940, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 14 de abril de 2021:

e Gisiane Aparecida Venancio, matricula 50.739, do cargo de Auxiliar de Educador, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8920828 ¢ o
codigo CRC BSE7C849.
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DECRETO N° 41.941, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 13 de abril de 2021:

e Sandro Simeao, matricula 51.099, do cargo de Professor Educac¢do Infantil e Ensino
Fundamental Educacao Fisica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.942, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Maria Aparecida Nunes da Silveira, matricula 53.633, para o cargo de Professor Educagdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i L] e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

DECRETO N° 41.943, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 16 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marinés Cecilia de Oliveira Mello, matricula 53.634, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisodria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.944, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 16 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Izanéte Maria Mendes Dias, matricula 53.636, para o cargo de Auxiliar de Educador.



35de 185
Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Provisodria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.945, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Luiz Carlos Silveira Filho, matricula 53.632, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.946, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Sauide, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Elizabeth Martins da Silva, matricula 53.635, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
; ;‘m fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
éﬂ% £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1=|.Z . https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8920903 ¢ o
: cédigo CRC C6072F2F.
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DECRETO N° 41.947, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 05 de maio de 2021:

e  Marcus Eduardo Grudtner, matricula 53.492, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8920919 ¢ o
cédigo CRC C20313B8.
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DECRETO N° 41.948, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 13 de abril de 2021:

e FErika Ermida de Freitas, matricula 52.131, do cargo de Médico da Estratégia de Satde da
Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

m L:l! Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°

; £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.949, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 08 de maio de 2021:

e Enaise Vodonos, matricula 95.399, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
e 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.950, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 02 de abril de 2021:

e Luciana Carvalho Silva, matricula 93.277, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
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eletrbnica

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.951, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 02 de abril de 2021:
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e Tabata de Lima Mello, matricula 96.399, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Jﬁ d (a), em 15/04/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
! _,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 15/04/2021, as 19:08, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N°441/2021 - SED.GAB
Nomeia Comissdo para proceder a Avaliacio e

Reavaliacio de Bens Patrimoniais da Escola
Municipal Joao Bernardino da Silveira Junior.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e nos termos da
legislacdo vigente,

RESOLVE,

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores: Jussara Maria Gomes Haag - matricula 28309, Juliana
Silveira de Souza - matricula 42471 e Ana Paula Dobrotinick Campos - matricula 36447, para
compor a Comissdao Municipal de Avaliagdo e Reavaliacdo de Bens Patrimoniais da Escola
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Municipal Jodo Bernardino da Silveira Junior.

Art. 2° . Os membros da Comissdo Municipal de Avaliacdo ficardo responséveis pela avaliacdo e
reavaliacdo dos bens patrimoniais, para tanto devendo elaborar “Laudo de Avaliagdo Patrimonial”,
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 3° . Caberd a Unidade de Controle Patrimonial, sempre que necessario solicitar a Comissao, a
realizacdo de seus trabalhos.

Art. 4° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria

ﬁgu&"‘%ﬁ iﬂ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
#SHES Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 456/2021 - SED.GAB

Nomeia Comissdao para proceder a Avaliacao e
Reavaliacido de Bens Patrimoniais do Centro de
Educacao Infantil Doce Infancia.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribui¢des e nos termos da
legislacdo vigente,

RESOLVE,
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Art. 1° - Ficam nomeados os servidores: Rosangela Maria de Almeida Rufatto - matricula 27840,
Adriane Weldt Lopes - matricula 27872 e Andrezza Fabiane Herbert Teixeira de Azevedo -
matricula 21820 , para compor a Comissado Municipal de Avaliacio e Reavaliacio de Bens
Patrimoniais do Centro de Educacdo infantil Doce Infancia.

Art. 2° . Os membros da Comissdo Municipal de Avaliacdo ficardo responsdveis pela avaliacdo e
reavaliacdo dos bens patrimoniais, para tanto devendo elaborar “Laudo de Avaliagdo Patrimonial”,
em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 3° . Caberd a Unidade de Controle Patrimonial, sempre que necessario solicitar a Comissao, a
realizacdo de seus trabalhos.

Art. 4° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educaciao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria

ﬁgu&"‘%ﬁ iﬂ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
“SHEE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 466/2021 - SED.GAB

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Camilla de Oliveira Pereira, matricula 40808 , ¢ Lisandra Nesi de
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Oliveira, matricula 35822, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Geane Regina Costa Moreira, Matricula 41146 ¢ Denize da Silva Michalack,
Matricula 17723, indicados pelo dirigente méximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da dltima avaliagdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Tatiane Goetz de Andrade, matricula 49802.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
. Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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'-I'. ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS'//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8921898 e o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°463/2021 - SED.GAB

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educacgdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Terezinha Alves Rodrigues, matricula 41816 ¢ Mariane Elisa da Costa Cardoso,
matricula 45744, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Eronilda Schreiber, matricula 27907 e Leocadia Cristina Wirth Schroeder,
matricula 26550,indicados pelo dirigente maximo do 6rgio;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da terceira e ultima avaliacio de desempenho no
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estadgio probatdrio da servidora Mirian Aparecida Lemos Alves, matricula 41833.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria

,ﬁ\guﬁ";@‘g iﬂ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 462/2021 - SED.GAB

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretirio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Marivania Nezze Alves, matricula 20847 ¢ Susana Ziemann Ferreira,
matricula 39496, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Janaina Guilherme da Silva, matricula 34167 e¢ Miriam Zils Trautmann,
matricula 15864, indicados pelo dirigente maximo do 6rgdo;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da tultima avaliacio de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Ivete de Jesus Goncalves Ribeiro, matricula 49803.

Diego Calegari Feldhaus
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Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n®°8.539, de 08/10/2015 e o

m Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
o
B, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N’ 461/2021 - SED.GAB
Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes € em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Andréa Rita Guedes, matricula n°23.747 e Simone Denis de Oliveira Pohl,
matricula n® 32.274, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Leandro Delfino Selhorst, matricula n® 42.372 e Zionete Maria Barabacz,
matricula n® 24.025, indicados pelo dirigente miximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdao para realizacdo da dltima avaliacio de desempenho no estigio
probatorio da servidora Maridngela Bittencourt Bitencourte, matricula n® 49.755.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

ﬁ Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
T
T~ Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8906727 ¢ o
codigo CRC EA6B199D.

1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°460/2021 - SED.GAB
Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Lucia Freire da Silva Guimaraes, matricula 40.703 ¢ Larice Coelho da Silva
Gomes, matricula 26.916, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Nadir Izabel Sprotte, matricula 21.449 e Jezaine Gongcalves, matricula 46.174,
indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢cdo de comissdo para realizacdo da ultima avaliacio de desempenho no estigio
probatério do(a) servidor(a) Viviane de Souza da Rocha, matricula 49292,

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
i’m j Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁ?ﬁg ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 459/2021 - SED.GAB

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Lucia Freire da Silva Guimaraes, matricula 40.703 ¢ Larice Coelho da Silva
Gomes, matricula 26.916, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Nadir Izabel Sprotte, matricula 21.449 e Jezaine Gongcalves, matricula 46.174,
indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢cdo de comissdo para realizacdo da dltima avaliacio de desempenho no estigio
probatorio da servidora Ana Jacinto Couto, matricula 49376.

Diego Calegari Feldhaus
Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria

%u%ﬁ i?‘_‘] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.:-_:E_E- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8906507 e o
codigo CRC 42881A97.

1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°458/2021 - SED.GAB

Joinville, 14 de abril de 2021.
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O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Elizabete Floriano Starke, matricula 36771 e Tatiana Bueri Machado Piva,
matricula 27912, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Gilmara Rodrigues Lima, matricula 226766 ¢ o servidor Salete Pietroski
Colpani, matricula 40890, indicados pelo dirigente midximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdo para realizacdo da ultima avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Marli da Silva, matricula 39600.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educaciao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
: Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
@{wj}: iﬂ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°457/2021 - SED.GAB
Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes € em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Marivania Nezze Alves, matricula 20847, e Ane Beatris Brandenburg,



50 de 185
matricula 23884, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Janaina Guilherme da Silva, matricula 34167 e Miriam Zils Trautmann,
matricula 15864, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da terceira e dltima avaliagdo de desempenho no
estagio probatorio da servidora Claudia Maria Mesadri, matricula 49777.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
@{iﬁf ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 464/2021 - SED.GAB

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Secretério de Educacdo no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA, a pedido, a Professora Francoyse Hugen Mendes, matricula n° 23.107, da
funcdo de Diretora Interina do Centro de Educac¢do Infantil Célio Gomes de Oliveira, em 09 de abril
de 2021.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 07:40, conforme a Medida Proviséria
: _;‘2"; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Designacdo em substituicdlo para a funcdo de
Coordenador de Manutencdo de Redes e Ramais, por
motivo de licenca médica.

PORTARIA N°2805/2021

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des legais, ¢ de
acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alinea "c" do Estatuto Social Consolidado da Companhia
Aguas de Joinville, e com a Cldusula Quadragésima Quarta, pardgrafo tinico do Acordo Coletivo de
Trabalho vigente:

RESOLVE:

Art.1° Designar interinamente em substituicdo, por motivo de licenga médica do funcionério Samuel
Valdir Ocker, a partir de 12/04/2021 a 26/04/2021, o Senhor Cristiano Ricardo Muller para a funcao
de Coordenador de Manutencdo de Redes e Ramais;

Art. 2° Fica revogado o documento Portaria SEI 8901908.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
A (a) Presidente, em 15/04/2021, as 08:12, conforme a Medida Provisodria
ﬁi’u;"%ﬁ Lil' n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica




52 de 185
PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N° 069/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade ao disposto no artigo 183 e seguintes da Lei Complementar n® 266/08, alterada pela
Lei Complementar n® 495/18, resolve:

Designar os servidores CRISTINA DE ALMEIDA PRADO, ELIANE RIBA e
LUCIANO DA SILVA DE ALMEIDA, sob a presidéncia da primeira, para conduzir o Processo
de Sindicancia Investigatoria n° 12/21, a fim de apurar os fatos e responsabilidades com relagdo a

suposta conduta inadequada de servidor do Hospital Sdo José, conforme fatos relatados nos
documentos constantes no Processo SEI 21.0.069263-6, Oficio n° 045/21 Diretoria/HSJ (8897329)
€ anexos.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
«m _—l] Controlador (a) Geral, em 15/04/2021, as 09:09, conforme a Medida
; [

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 116/2021/SEINFRA/GAB

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribui¢des,

Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
189/2021 - empresa Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Eireli, referente a execugdo de
servico de engenharia de manutencdo corretiva que envolvem pequenos reparos, sendo que alguns
deles derivados de obras complementares em vias asfaltadas do municipio de Joinville, através de
recapeamento asfaltico, na forma da Concorréncia n° 302/2020, ficando assim constituida:

Fiscais:

e Juliano de Sant’Anna — Matricula: 24870;
e Walter Egidio Mukai — Matricula: 49776;



53 de 185
e Miguel Angelo da Silva Mello — Matricula: 10241.

Fiscais Suplentes:

e Eduardo Mendes Simodes de Freitas — Matricula: 47845;
e Luciane Herbst Valim — Matricula: 24242.

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal
Alexandre Eleutério - matricula n® 42663.

Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - matricula n°® 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes n°® 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 10:51, conforme a Medida Proviséria

ﬁgu&"‘%ﬁ iﬂ n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
#SHESS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°. 116/2021

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, e em atendimento ao exposto no artigo 67, da Lei
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n° 8.666/93,

Resolve:

o

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Fiscalizacao/Gestdo do Termo de Contrato n
562/2020, de 29/10/2020, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de
Cultura e Turismo/Secretaria de Infraestrutura Urbana e a empresa Paleta Engenharia e
Construgoes Ltda, cujo objeto é a contratagdo de empresa para execucdo de obra de Qualificacdo
Urbana com Ampliacdo dos equipamentos do Porta do Mar, na forma e condicdes estabelecidas
na Concorréncia n° 168/2020, ficando assim constituida:

Fiscais Técnicos:

Representantes da Unidade de Obras - SEINFRA

Paulo Roberto Martins - Matricula n°® 13.424
Carlos Masahiro Nikaedo - Matricula n® 33.415
Suplente:

César Augusto Silveira - Matricula n° 18.695

Representantes da Secretaria de Cultura e Turismo - SECULT

Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43.727
Samir Alexandre Rocha - Matricula n® 39.511
Suplente:

Jessica Tambosi - Matricula n°® 43.845

Fiscais Administrativos:

Responséveis pelos Lancamentos no sistema e-Publica (Obras):

Celia D. Avila - Matricula n°® 24.349

Juliana Manarin - Matricula n® 42.159

Julia Maluche de Oliveira - Matricula n® 46.801
Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula n® 38.296

Juliana de Oliveira Feliciano - Matricula n® 43.514
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Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:

I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

Il — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacoes,
reajustes ou rescisdo do contrato.

Art. 3> - Revoga-se a PORTARIA N° 104/2020 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (7555467), publicada no Diario Oficial do
Municipio de Joinville n® 1576, de 09/11/2020.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Caio Luciano Berndt,
ﬂ ; Gerente, em 14/04/2021, as 16:11, conforme a Medida Proviséria n°
ol o L‘ll’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
RN, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 15/04/2021, as 11:08,
m 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
P Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8917520 ¢ o
c6digo CRC 21877687.

1

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°. 115/2021

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, e em atendimento ao exposto no artigo 67, da Lei
n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Fiscalizagdo/Gestdo do Termo de Contrato n°
576/2020, de 20/10/2020, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de
Cultura e Turismo e a empresa Paleta Engenharia e Construcoes Ltda, cujo objeto ¢é
a contratacdo de empresa especializada para Execu¢do da Obra que prevé a Construcdo do Parque
Sambaqui Guaira no Municipio de Joinville (SC), na forma e condicdes estabelecidas
na Concorréncia n° 121/2020, ficando assim constituida:

Fiscais Técnicos:

Representantes da Unidade de Obras - SEINFRA

Paulo Roberto Martins — Matricula n°® 13.424
Carlos Masahiro Nikaedo - Matricula n® 33.415

Suplente:

César Augusto Silveira — Matricula n° 18.695

Representantes da Secretaria de Cultura e Turismo - SECULT

Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43.727
Samir Alexandre Rocha - Matricula n® 39.511
Suplente:

Gerson Machado - Matricula n°® 48.209
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Jessica Tambosi - Matricula n°® 43.845

Fiscais A dministrativos:

Responsdveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacio e
Lancamentos no sistema e-Publica (Obras):

Celia D. Avila - Matricula 24.349

Juliana Manarin - Matricula n® 42.159

Julia Maluche de Oliveira - Matricula 46.801
Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula 38.296
Juliana de Oliveira Feliciano - Matricula 43.514

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir didvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacoes,
reajustes ou rescisao do contrato.

Art. 3> - Revoga-se a PORTARIA N° 107/2020 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (7602298), publicada no Diario Oficial do
Municipio de Joinville n® 1579, de 12/11/2020.
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Caio Luciano Berndt,

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

. b 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1@ Gerente, em 14/04/2021, as 16:11, conforme a Medida Proviséria n°
i %; l‘ll’

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
4 Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 15/04/2021, as 11:08,
m () conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
G ‘3:; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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. A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS‘//portalsei Joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8916645 e o

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 137/2021/NGP-GAB

O Secretario da Saude, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdao de realizacdo da terceira e udltima
avaliacdo de desempenho no estdgio probatdrio da servidora Vanessa Muller, matricula 47.968, os
servidores:

Ingrid Klaas Barra, matricula 37.605, indicacao dos servidores da area;

Anita Oliveira, matricula 40.129, indicacdo dos servidores da érea;

Sandra Regina da Rosa Canuto, matricula 18.349, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgdo;

Marcio Massayuki Fujiyama, matricula 48.004, indicacdo do dirigente maximo
do érgio.
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
vlm Secretario (a), em 06/04/2021, as 15:54, conforme a Medida Proviséria
T iwg Lﬁ
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g 0 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 138/2021/NGP-GAB

O Secretério da Saude, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composi¢do da comissdo de realizagdo da ultima avaliacdo de
desempenho no estigio probatério da servidora Mayara Rodrigues Miranda, matricula 49.980, os
servidores:

Elaine Fagundes Schoeffel, matricula 38.107, indicacao dos servidores da drea;
Talita Zattar Salazar, matricula 40.168, indicacdo dos servidores da érea;
Valdecir Michels, matricula 40.673, indicacio do dirigente maximo do 6rgio;

Leandro Pedrini Silva, matricula 29.154, indicacdo do dirigente maximo do
orgao.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

T!m L:l! Secretario (a), em 06/04/2021, as 15:54, conforme a Medida Proviséria
: __;‘E? 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 139/2021/NGP-GAB

O Secretério da Satde, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composi¢do da comissdo de realizagdo da ultima avaliacao de
desempenho no estdgio probatério do servidor Fernando Machado Gomes, matricula 49.954, os
servidores:

Michelli Aparecida Rosin, matricula 45.709, indicada pelos servidores da 4rea;

Etel Scremin, matricula 25.487, indicada pelos servidores da érea;

Marilia Cristina de Mattos Barata, matricula 33.585, indicada pelo dirigente
maximo do 6rgao;

Alessandra Bittencourt Pereira dos Santos, matricula 48.022, indicada pelo
dirigente mdximo do 6rgdo.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
. Secretario (a), em 06/04/2021, as 15:54, conforme a Medida Proviséria
'gﬂu%(: r‘"—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 140/2021/NGP-GAB

O Secretério da Saude, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:
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NOMEAR para a composi¢ao da comissdo de realizagao da dltima avaliacio de
desempenho no estigio probatério da servidora Vera Lucia Ludvig, matricula 49.991, os
servidores:

Etel Scremin, matricula 25.487, indicacdo dos servidores da drea;

Marilia Cristina de Mattos Barata Kruger, matricula 33.585, indicacdo dos
servidores da drea;

Alessandra Bittencourt P dos Santos, matricula 48.022, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgdo;

Michelli Aparecida Rosin, matricula 45.709, indicacdo do dirigente méximo do
orgao.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Secretario (a), em 06/04/2021, as 15:54, conforme a Medida Proviséria

'ﬁ\gu%f iil] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD
PORTARIA N.° 046/2021/SEHAB

Classificacio como REURB para fins de
regularizacao fundiaria urbana.

O Secretario Municipal de Habitagdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n® 40.303/2021 e nos termos do artigo 13 e 30, I, da Lei Federal n°® 13.465/2017,
art. 5°, I e I, do Decreto Federal n® 9.310/2018 e arts. 9°, § 4° e 10, I e II, do Decreto Municipal n°
32.528/2018, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao art. 30, I, da Lei Federal n°® 13.465/2017 e Decreto
Municipal n°® 32.528/2018, fica classificada, individualmente, conforme prerrogativa do §7° do art.
5° do Decreto Federal n® 9.310/2018, para fins de regularizagdo fundidria urbana a area identificada
como “REURB ELZA MEINERT ", localizada na Ruas Dona Elza Meinert, Comandante Paulo
Serra. A area a ser regularizada corresponde a 07 (sete) lotes, sendo classificados, neste ato, 04
(quatro) familias como REURB de Interesse Social.

Art. 2° A listagem com detalhamento da classificacdo, contendo os dados de
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qualificacdo dos beneficidrios constam em Sistema Interno da Secretaria de Habitagdo, que serdo
encaminhados quando da emissdo da Certiddo de Regularizagdo Fundidria Complementar, na fase
de titulacdo. Listagem de classificacdo disponivel no documento SEI N° 8868743.

Art. 3° Essa classificacdo fica condicionada a aprovacdo do projeto de REURB,
pela Comissdao de Regularizacdo Fundidria do Municipio, que se fard nos moldes da Lei Federal n°
13.465/2017 e Decreto Municipal n® 32.528/2018.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.

Rodrigo Andrioli
Secretario de Habitacao

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario
im __l] (a), em 15/04/2021, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8891784 ¢ o
codigo CRC 0A1FDESE.

1

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NGP

PORTARIA SAMA N° 039/2021

Dispensa servidor para funcao gratificada.

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, Schirlene Chegatti, no uso de suas
atribuicoes legais, e com fulcro na Lei n°® 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art 12 Dispensar o servidor o servidor Josimar Neumann, matricula 44845, com
percentual de (30%) para a funcéo gratificada de Lider de Area, a partir de 05 de abril de
2021.
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Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:37, conforme a Medida Proviséria

@{iﬁf ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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=
e

i ' __q_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8923421 e o
PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.NGP

PORTARIA N2 117/2021

O Secretério de Cultura e Turismo de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e
em conformidade com o artigo 21 da Lei n® 6705, de 11 de junho de 2010, que instituiu o Conselho

Municipal de Politica Cultural - CMPC, e o art. 7° do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Politica Cultura - CMPC.

NOMEIA:

Art. 1° Fica nomeado para compor a Secretaria do Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, o servidor:

- Jailson Cordeiro, matricula 52.322 - Secretario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n°® 33/2020.

Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth
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Secretario de Cultura e Turismo

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 15/04/2021, as 11:03,
% iﬂ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i N Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N°93/2021

Designa os servidores para compor a Comissao de Fiscalizacao do Contrato n° 062/2021

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo para compor a Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato n°
062/2021, firmado entre 0 Municipio de Joinville e Sr. Agenor Aristides Gomes, cujo objeto € a de
um imével situado a Avenida Coronel Procépio Gomes, n® 830 - bairro Bucarein, Joinville-SC,
contendo area total do terreno de 696,01 m2, e 366,50 m2 de area construida, matriculado sob o n°
1.405 (7124468) no Livro 02/Registro Geral, no 3° Registro de Imdveis de Joinville, com a
inscricdo imobilidria: 13.20.14.03.0425.0000, destinado Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS 2, na forma de Dispensa de Licitagdo n° 009/2021.

Fiscais Titulares:

Sylvia de Pol Poniwas - Matricula 37401;
Sebastido Nunes Amaral Neto - Matricula 40.745;
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Silvana Cristina Costa de Mattos - Matricula 45.939;

Fiscal Suplente
Mileide Cristine Pereira — Matricula 46.320

Art. 2° — Aos fiscais do contrato compete:
I - esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua al¢ada;
II - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III - atestar a prestacdo do servigo, conforme o processo de compra conferindo os precos, as
quantidades, as especificacOes técnicas e a qualidade;

IV - encaminhar as faturas para os requisitantes a fim de que declarem o recebimento da prestacio
de servico, nos termos do art. 14 do Decreto Municipal; n.° 13.820/2007

V - receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal apresentada
pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no periodo;

VI - verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des do contrato e das ordens
emanadas pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo habil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas;

VII - manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de referéncia,
relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se possa dirimir
ddvidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto contratado,
devendo ser observado neste caso o que estabelece o Contrato e o ato licitatério;

IX - propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de inobservéancia ou
desobediéncia as clausulas contratuais;

X - manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou rescisdo do
Contrato.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria de Assisténcia Social

; Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
ﬁ Lj Cardozo, Secretario (a), em 15/04/2021, as 15:09, conforme a Medida

_;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8927787 ¢ o
codigo CRC CE361437.

1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N°071/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢des,

CONSIDERANDO que para auxiliar as Comissdes Permanentes nos processos
de Sindicancias Administrativas e Investigatorias, Processos Administrativos Disciplinares e
Processos de Avaliacio de Desempenho no Estdgio Probatério, faz-se necessdria a nomeacdo de
Secretdrios (as), a fim de realizar a entrega de citacdes, intimacdes e notificacdes,
organizar e autuar os procedimentos administrativos, numerar e rubricar paginas, elaborar e publicar,
no Didario Oficial Eletronico do Municipio, as portarias e resumos das decisdes, organizar a pauta
das audiéncias, providenciar a expedicdo de correspondéncias e exercer outras atividades
relacionadas a Geréncia de Processo Administrativo Disciplinar que lhe forem atribuidas,

RESOLVE:

I - Designar como Secretdrios(as) das Comissdes, os(as) servidores(as) Jonatas
Alves da Silva, matricula 45.759, Eliane Elaine Laube, matricula 30.458, Wagner Machado,
matricula 44.089 e Sandra Helena Camilo Bado, matricula 26.256;

IT — Revoga-se a Portaria n° 003/2021, de 11 de janeiro de 2021;

[T — Esta Portaria entra em vigor da data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
i __ll Controlador (a) Geral, em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 120/2021 SEINFRA.GAB

O Secretério de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribuicdes,
Resolve,



67 de 185

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
n® 152/2021, formalizado com as empresas SADENCO SUL AMERICANA DE
ENGENHARIA E COMERCIO LTDA., QUANTUM ENGENHARIA ELETRICA LTDA.
e ENGECO PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA. - CONSORCIO SADENCO-
QUANTUM-ENGECO, referente contratacao de empresa de engenharia especializada para
manutencao do sistema de iluminacao puiblica do Municipio de Joinville/SC, na forma do edital
da Pregdo eletronico 045/2021, ficando assim constituida:

Fiscais

Carlos Augusto Lange - Matricula 43981
Carlos Masahiro Nikaedo - Matricula 33415
Erika Santos Tomé - Matricula 53309

Suplentes
Shana Roesler Paiva - Matricula 52957

RESPONSAVEIS PELO AVISO DE MOVIMENTO - EMPENHO EM LIQUIDACAO:
Fiscal

Alexandre Eleutério - Matricula n°® 42663.
Suplentes

Marcia Pacheco Reinert — Matricula n°® 24869;
Simone Fernandes Dias Bernardes - Matricula n® 27.972.

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

Jorge Luiz Correia de Sa
Secretdrio

; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
m ; Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:48, conforme a Medida Provisdria
'f‘:é? i_ﬂ
el
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@\5 n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA
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SGP.GAB-1051/2021

A Secretaria de Gestao de Pessoas, no uso das suas atribui¢des legais, e com fulcro
na Lei n? 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Camila Coelho, matricula 96.288, como Representante
de Gestao de Pessoas, na Secretaria de Saude, a partir de 05/04/2021, para receber a
gratificacado devida pela Representacao do Nucleo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

m _—,] (a), em 15/04/2021, as 16:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
@.ﬁwd - de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

= https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8932845 e o
b c6digo CRC 8250D89F.
1

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°22/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢cdes,

Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissao de Gestdao do Termo de
Contrato n.° 150/2014, firmado entre o Municipio de Joinville - Secretaria da Fazendae a
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT, cujo objeto versa sobre a prestacdo, pela
ECT, de servicos e venda de produtos, que atendam as necessidades da Contratante:
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Fiscais:

Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Titular

Denise Henedina Aparecida Hofelmann, matricula n.° 46480 - Titular;
Heloisa de Moraes Menegazzo , matricula n.° 47916 - Titular

Sahmara Liz Botemberger, matricula n.® 42306 - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

[T — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obriga¢des assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das san¢Oes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 04/2017, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio n° 622.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

; Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
vjﬁ fj Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria
e e e 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8909917 ¢ o
c6digo CRC 95F21569.

1

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°25/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢oes,
Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissao de Gestdo do Termo de
Contrato n.° 402/2016, firmado entre o Municipio de Joinville - Secretaria da Fazenda e
o Consércio de Informatica na Gestao Publica Municipal — CIGA, cujo objeto versa sobre a
contratacdo da utilizacdo dos Programas de Gestdo Tributdria (Gestdo do Simples Nacional) e
Gestao Tributdria (Registro Mercantil Integrado), mantido pelo Consércio de Informética na Gestao
Pdblica Municipal (CIGA), bem como a prestacio de servico de suporte técnico e
manutencio destes.

Fiscais:

Heloisa de Moraes Menegazzo, matricula n.® 47946 - Titular;

Denise Henedina Aparecida Hofelmann, matricula n.® 46480 - Titular
Sahmara Liz Botemberger, matricula n.® 42306 - Titular

Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
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de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacoes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicagdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 05/2017, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio n°® 622.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg@o.

Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,

ﬂ- T -
JEII m Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria
assinat :Lﬁ AR | 9 o o
RESr— :'_ﬁiﬁ(j - n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
SRS =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

i '; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L

7133 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8909885 ¢ o
3~ codigo CRC EDCA943D.

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°24/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢cdes,

Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Gestdo do Termo de
Credenciamento n.° 136/2013, firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville e 0 Banco do

Brasil S.A., cujo objeto é operar recebimentos de créditos tributdrios e ndo tributdrios do
Municipio, no padrio FEBRABAN.

Fiscais:
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Carla de Avila Franca Bittencourt, matricula n.® 70393 - Titular

Elizia Roberta Mafra, matricula n.° 29919 - Titular
Tomas Allgayer Freitag, matricula n.® 43368 - Titular
Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer diavidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagcdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 02/2017, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio n°® 622.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg@o.

: Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
T!m L:l! Secretario (a), em 14/04/2021, as 09:40, conforme a Medida Proviséria
: 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

_'--':. i":_-_ ' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'-‘I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8801805 e o
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PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N° 28/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢coes,

Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Termo de Credenciamento n.’ 224/2019, firmado entre o Municipio de Joinville
- Secretaria da Fazenda e o Banco Cooperativo Sicredi S.A., cujo objeto € operar recebimentos
de créditos tributérios e ndo tributdrios do Municipio, no padrio FEBRABAN.

Fiscais:

Danielle Cristina Rodrigues Hissamoto, matricula n.® 43720 - Titular;
Tomas Allgayer Freitag, matricula n.° 43368 - Titular;

Denise Henedina Aparecida Hofelmann, matricula n.° 46480 - Titular;
Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Suplente;

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
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inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacio e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 46/2019, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio n° 1327.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,

. Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:52, conforme a Medida Proviséria
;ﬁﬁu;‘ﬁ; iﬁ] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrdnica

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°27/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢coes,

Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do do Termo de Credenciamento n.° 577/2019, firmado entre o Municipio de Joinville
- Secretaria da Fazenda ¢ a Cooperativa de Crédito de Livre Admissao de Associados Sao
Miguel do QOeste - SICOOB Sao Miguel SC, cujo objeto é operar recebimentos de créditos
tributarios e ndo tributirios do Municipio, no padrio FEBRABAN.

Fiscais:

Heloisa de Moraes Menegazzo, matricula n.® 47946 - Titular;
Tomas Allgayer Freitag , matricula n.° 43368 - Titular;
Felipe Hardt, matricula n.° 35787- Titular;

Aline Cristine Nasério, matricula n.® 24866 - Suplente;

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
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I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;

II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacao, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 46/2019, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio n® 1327.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg@o.

: Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
m Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisdria
Sl

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

@ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°26/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢cdes,
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Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Termo de Credenciamento n.’ 011/2019, firmado entre o Municipio de Joinville
- Secretaria da Fazenda e o Banco Bradesco S.A., cujo objeto é operar recebimentos de créditos
tributérios e ndo tributdrios do Municipio, no padrio FEBRABAN.

Fiscais:

Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Titular;

Elvis Robert Muller, matricula n.° 41709 - Titular;

Roberta Elena do Nascimento, matricula n.® 29396 - Titular;

Denise Henedina Aparecida Hofelmann, matricula n.° 46480 - Suplente;

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

Il — atestar a prestagdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacdo conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacao, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicacdo das sancOes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria SEFAZ.GAB/SEFAZ.UGA, publicada no
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Diério Oficial Eletronico do Municipio n° 1106.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

; Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
i’m j Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:52, conforme a Medida Provisdria
ﬁﬁ?ﬁg ' 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n° 119/2021/SEINFRA/GAB

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribui¢des,

Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
149/2021 - empresa Ada Engenharia e Construcao Ltda, cujo objeto refere-se a contratacio
de Servico de Elaboracao de Projetos Executivos para Obras Viarias, na forma Pregao
eletronico n° 051/2020, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:

Luciana Dambrés - Matricula n® 44269 - SEINFRA

Walter Egidio Mukaé - Matricula n? 49776 - SEINFRA
Vladimir Tavares Constante - Matricula n® 52953 - SEPUD

Samuel Luiz Bernardes Gomes - Matricula n2 00616 - SEPROT

Fiscais Suplentes:
Juliano de Sant Anna - Matricula n® 24870 - SEINFRA

Caroline Cavalheiro Mafra - Matricula n® 42094 - SEINFRA
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Marino Pelegrini Neto - Matricula n® 35332 - SEINFRA

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal
Alexandre Eleutério - matricula n® 42663.

Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - matricula n°® 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes n°® 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
_ Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:48, conforme a Medida Proviséria
@3_%35 ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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PORTARIA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.NAD

PORTARIA N°23/2021/SEFAZ/GAB

O Secretario da Fazenda, no exercicio de suas atribui¢coes,

Resolve,

Art. 1° - Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Termo de Credenciamento n.° 161/2019, firmado entre o Municipio de Joinville

- Secretaria da Fazendae a Cooperativa Central de Créditos Ailos, cujo objeto é operar



79 de 185
recebimentos de créditos tributrios e ndo tributdrios do Municipio, no padrio FEBRABAN.

Fiscais:

Felipe Hardt, matricula n.° 35787 - Titular;

Sahmara Liz Botemberger, matricula n.® 42306 - Titular;
Roberta Elena do Nascimento, matricula n.° 29396 - Titular;

Denise Henedina Aparecida Hofelmann, matricula n.° 46480 - Suplente;

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV —receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota
fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente prestado no
periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 36/2019/SEFAZ/GAB, publicada no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio n°® 1276.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

: Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
im Lj Secretario (a), em 14/04/2021, as 09:40, conforme a Medida Provisdria
__.u;‘ﬁ:if ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Sl Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica




80 de 185

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¥ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8801692 e o

cédigo CRC CF807BE0.
1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 156/2021

Nomeia os fiscalizadores para o0s contratos
administrativos vigentes firmados entre a Camara de
Vereadores de Joinville e terceiros.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des, conforme prevé o art. 67, da Lei n® 8.666, de 21
de junho de 1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar o contrato administrativo abaixo relacionado,
firmado entre a Camara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da data de
publicacao da presente portaria, nos termos que seguem:

CONTRATO OBJETO FISCALIZADORES || SUPLENTE

Contratagdo de empresa para ministrar curso in company sobre .
s e - . .. Franciny Roberta .
licitag@o e contratacdo de servigo de publicidade, de acordo dos Santos Murilo
comalei 12.232/2010”, para os servidores da Camara de ) . Moraes
.. Luciana Fornazari
Vereadores de Joinville

09/2021

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 14 de abril de 2021.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
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demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

1
sel B
assinatura L
gletronica

: _—l] Usuario Externo, em 15/04/2021, as 16:57, conforme a Medida
'ﬁiﬁﬁ ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N°1026/2021

Portaria de Homologacdo do Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2021-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal da Administragio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville e Hospital
Municipal Sao José (Lei Complementar Municipal
230/2007 e suas alteracdes), na drea de administracao
geral.

A Secretdria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o relatorio apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital 003-2021-SGP designada pela Portaria n°® 779/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Resultado Final para a classificacdo de ampla concorréncia
do Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2021-SGP, informando a inscricio, nome, data de
nascimento, total pontos e classificagao.

Esta publicacio possui como anexo o documento: Homologacdo do Resultado Final Ampla
Concorréncia SEI 8934577
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

& e -
JEI! l_j @ L:l’ (a), em 15/04/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
assinatura L 0 Y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

'y https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8922724 e o
) codigo CRC BCS1AE03.

1

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N°1027/2021

Portaria de Homologacio do Resultado Final das
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia do
Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2021-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal da Administragio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville e Hospital
Municipal Sao José (Lei Complementar Municipal
230/2007 e suas alteracdes), na drea de administracao
geral.

A Secretdria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o relatorio apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital 003-2021-SGP designada pela Portaria n°® 779/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Resultado Final para a classificacdo das vagas reservadas as
pessoas com deficiencia do Processo Seletivo Simplificado Edital 003-2021-SGP,
informando a inscricao, nome, data de nascimento, cargo pretendido, total pontos e classificagao.

Esta publicacao possui como anexo o documento: Homologacio do Resultado Final das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia SEI 8934640
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

. PegE -
; A a), em , as 18:40, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
S !lj . | (a) 15/04/2021, as 18:40 f Medida Proviséria n® 2.200-2
b el : _;ﬁ%’jﬁ'; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N°1028/2021

Portaria de Homologacdo do Resultado Final do
Processo Seletivo Simplificado Edital 004-2021-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal Hospital Municipal Sdo José
do Municipio de Joinville (Lei Complementar
Municipal 230/2007 e suas alteracdes), na drea de
administracdo geral.

A Secretdria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribui¢cdes
legais e tendo em vista o relatério apresentado pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Edital 004-2021-SGP designada pela Portaria n° 780/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Resultado Final para a classificacdo de ampla concorréncia
do Processo Seletivo Simplificado Edital 004-2021-SGP, informando a inscricio, nome, data de
nascimento, total pontos e classificagdo.

Esta publicacio possui como anexo o documento: Homologacdo do Resultado Final Ampla
Concorréncia SEI 8934853
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
'Efaﬂ%:; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o T =S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UDS/SGP.UDS.ARE

PORTARIA N°1029/2021

Portaria de Homologacio do Resultado Final das
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia do
Processo Seletivo Simplificado Edital 004-2021-SGP,
para provimento de cargos em cardter temporario, do
Quadro Unico do Pessoal Hospital Municipal Sdo José
do Municipio de Joinville (Lei Complementar
Municipal 230/2007 e suas alteracdes), na drea de
administracdo geral.

A Secretdria de Gestdo de Pessoas, Cinthia Friedrich, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo em vista o relatorio apresentado pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado
Edital 004-2021-SGP designada pela Portaria n°® 780/2021.

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a auséncia de inscricdo vdlida para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia nos termos do item 5.4 do Processo Seletivo Simplificado Edital 004-2021-
SGP.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ ; (a), em 15/04/2021, as 18:40, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
i o0
- : “]

S:ég;ﬁ ; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S —-— Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 8908585/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°040/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, S* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Inddstria e Comércio de
Panificio e Confeitaria Amore di-pane - inscrita no CNPJ n° 03.061.448/0001-03, que versa
sobre aquisicio de géneros alimenticios (diversos) destinados a elaboracao da Merenda
Escolar para as Unidades Educacionais do Municipio de Joinville - na forma do Pregao
Eletronico n° 040/2020. O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a dotagdo
orcamentdria n° 873/2021 - 12.306.0007.2.2176.0.3.3.90 Fonte 343 - Superavit do Recurso da
Merenda Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo. Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n° 8877006 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ b (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
F@ﬂ_%f# iﬂ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 15/04/2021, as 11:57, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
c'l:g.;ﬁu%f iﬁ] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 8908594/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°040/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello, a empresa contratada PR Comércio Atacadista Eireli
- inscrita no CNPJ n° 33.488.848/0001-60, que versa sobre aquisicao de géneros alimenticios
(diversos) destinados a elaboraciao da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais do
Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 040/2020. O Municipio apostila a Ata
de Registro de Precosincluindoa  dotacdo  orcamentdria  n°873/2021 -
0.6001.12.306.7.2.2176.0.339000 - Fonte 343 - Superdvit Recursos do Programa Nacional de

Alimentagdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educacgdo. Justifica-se para fins de adequacio
orcamentéria. Em conformidade com o memorando SEI n° 8880017 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEi! &

@ L:l! (a), em 15/04/2021, as 11:57, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
RIS _;ﬁ%’fﬁ? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 8910244/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracido e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°283/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada PR Comércio Atacadista
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Eireli - inscrita no CNPJ n° 33.488.848/0001-60, que versa sobre a aquisicido de géneros
alimenticios (diversos) destinados a elaboracao da Merenda Escolar dos alunos da rede
municipal de ensino de Joinville- na forma do Pregiao Eletronico n° 283/2020. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precosincluindoa dotacdo orcamentiria n° 873/2021 -
0.6001.12.306.7.2.2176.0.339000 - Fonte 343 - Superavit Recursos do Programa Nacional de

Alimentagdo Escolar - PNAE - Secretaria de Educagdo. Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentéria. Em conformidade com o memorando SEI n° 8888451 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 15/04/2021, as 11:57, conforme a Medida Provisodria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO SEI N° 8911688/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°046/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada JLF Distribuidora de
Alimentos Eireli - inscrita no CNPJ n° 33.924.940/0001-26, que versa sobre aquisicao de
géneros alimenticios (hortifruti) destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da
rede municipal de ensino de Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n° 046/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Pregos incluindo a dotacdo or¢amentdria n® 873/2021 -
12.306.0007.2.2176.0.3.3.90 Fonte 343 - Superdvit do Recurso da Merenda Escolar - PNAE -
Secretaria de Educacdo. Justifica-se para fins de adequagdo or¢camentaria. Em conformidade com o
memorando SEI n° 8888225 - SED.UAE.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
SEI o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 11:57, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 8912693/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°046/2021 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada E. Lazzarotto & Cia Ltda -
inscrita no CNPJ n° 09.045.155/0001-19, que versa sobre aquisicado de géneros alimenticios
(hortifruti) destinados a elaboracao da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de
ensino de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 046/2021. O Municipio apostila a Ata de
Registro de Precos incluindo a dotacdo or¢camentdria n°® 873/2021 - 12.306.0007.2.2176.0.3.3.90
Fonte 343 - Superavit do Recurso da Merenda Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo. Justifica-

se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando SEI n°® 8888096 -
SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
l.:l’ (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 11:57, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica
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EXTRATO SEI N° 8909588/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°283/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Alta Comercial Eireli -
inscrita no CNPJ n° 05.076.619/0001-01, que versa sobre aquisicao de géneros alimenticios
(diversos) destinados a elaboracao da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de
ensino de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 283/2020. O Municipio apostila a Ata de
Registro de Precos incluindo a dotagdo orcamentdria n® 873/2021 - 12.306.0007.2.2176.0.3.3.90
Fonte 343 - Superavit do Recurso da Merenda Escolar - PNAE - Secretaria de Educacdo. Justifica-

se para fins de adequagdo orcamentaria. Em conformidade com o memorando SEI n° 8888406 -
SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 11:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il j_.
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—— ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! Lll' im LEII (a), em 15/04/2021, as 11:57, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
B——— _:'-g:ﬁ__ﬁ; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

AL - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 8928940/2021 - SAP.UPL
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Joinville, 15 de abril de 2021.

Municipio de Joinville

Extrato de Autorizacao para Captacao de Recursos

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Cultura e Turismo, autoriza a
captacdo de recursos junto aos contribuintes do ISSQN e do IPTU do proponente abaixo
relacionado, classificado no Edital de Chamamento Publico n°® 011/2019/PMJ:

AUTORIZACAO PARA ] DATA VALOR DO
( AREA PROPONENTE PROJET
CAPTACAO OPONE ASSINATURA OJETO | proJETO
) WILLIAN )
8928854 MUSICAE || p OBERTO DE 15/04/2021 || MUSICANO i b o 6 000,00
OPERA OURA RECREIO

O prazo para captacio de recurso serd de até 12 (doze) meses, contados a partir da
data de obtencdo da autorizacdo, improrrogdvel, condicionado a sua publicagdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio - DOEM.

Nido ocorrendo a captacdo do valor global do projeto aprovado, acarretard,
obrigatoriamente, a devolug@o do recurso captado, que deverd ser transferido integralmente para a
conta do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura (Conta Corrente n® 351.000-X, agéncia 3155-0 -
Banco do Brasil), devidamente identificado.

Efetivado o depdsito, o proponente cultural, responsdvel pelo projeto, emitird, no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, na forma do modelo disponivel no Anexo I do Decreto n.°
30.176/2017, Recibo de Incentivo Cultural, em 2 (duas) vias com a seguinte destinagcdo: (i) 1* via -
contribuinte incentivador; 2* via - Secretaria de Cultura e Turismo, que remeterd a Secretaria da
Fazenda.

Juntamente com a via a ser protocolada na Secretaria de Cultura e Turismo,
o produtor cultural devera encaminhar a Secretaria de Cultura e Turismo copia da Certiddao Negativa
de Débito para com a Fazenda Publica Municipal, em nome do contribuinte incentivador, e
extrato bancario comprovando o depdsito.

Somente apds captado o valor global do projeto, o proponente cultural sera
convocado para assinatura do Termo de Compromisso Cultural.

: Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
iﬁ fj Coordenador (a), em 15/04/2021, as 15:51, conforme a Medida
U ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:05,
m Lﬁ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?*f;‘%; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 8931807/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através do Fundo Municipal de Satide de Joinville leva ao
conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento a Ata de Registro de Preco n.’
185/2020 — celebrada com a empresa Conkast Equipamentos Tecnolégicos Ltda - EPP
CNPJ: 06.127.890/0001-83, para a para futura e eventual Aquisicio de bens moveis e
equipamentos médicos hospitalares e de enfermagem, a serem utilizados no Hospital
Municipal Sao José de Joinville e na Secretaria Municipal da Sadde, na forma de Pregao
Eletronico n® 063/2020 — destinado a inclusao das dotagdes or¢amentérias n® 850 - 2 . 46001 . 10 .
301.14.1.2081. 0. 449000 - fonte de recurso 638.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Proviséria
¥

. n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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EXTRATO SEI N° 8926384/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Saudde, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 004/2021,
celebrado(a) entre o0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saude, representada pelo Sr.
Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo Fabricio da Rosa e a empresa contratada A.R.
MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI, que versa sobre a aquisicdo de pecas e materiais
hidraulicos II para a Secretaria Municipal de Satide e Hospital Municipal Sao José, na forma
do Pregao Eletronico n° 341/2020. O Municipio apostila incluindo as dota¢des n° 849 - 2 . 46001 .
10.301.6.2.2288 . 0. 339000 - Fonte de Recurso 638 e n° 851 -2 .46001 . 10.302.6.2.2289
. 0 . 339000 - Fonte de Recurso 638. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em
conformidade com o MEMORANDO N° 8874714.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sepl S
AT :HI.JIJI
gletronica

L:l! Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Provisoéria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Lj Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 8924520/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Saudde, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 503/2020,
celebrado(a) entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saude, representada pelo Sr.
Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo Fabricio da Rosa e a empresa contratada COMERCIAL
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VANGUARDEIRA EIRELI - ME, que versa sobre a Aquisicio de bens eletrodomésticos e
eletroeletronicos, a serem utilizados no Hospital Municipal Sao José e na Secretaria da Saude
de Joinville, na forma do Pregao Eletronico n° 136/2020. O Municipio apostila incluindo
a dotacao orcamentaria n°® 739 - 2 . 46001 . 10 . 301 . 14 . 1.2081 . 0 . 449000 - Fonte de Recurso

102. Justifica-se para fins de adequagao orcamentéria. Em conformidade com o MEMORANDO N°
8864288.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
0 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

EXTRATO SEI N° 8923412/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Sadde, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 003/2021,
celebrado(a) entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde, representada pelo Sr.
Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo Fabricio da Rosa e a empresa contratada AVIZ
COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA, que versa sobre a aquisicio de
pecas e materiais hidraulicos IV para a Secretaria Municipal de Satide e Hospital Municipal
Sao José, na forma do Pregao Eletronico n° 363/2020. O Municipio apostila incluindo as
dotagdes n°s 849 - 2 . 46001 . 10 . 301 . 6 . 2.2288 . 0 . 339000 - Fonte de recurso 638 e 851 - 2.
46001 . 10.302.6.2.2289 . 0. 339000 - Fonte de recurso 638. Justifica-se para fins de adequacao
orcamentdria. Em conformidade com o MEMORANDO N° 8874755.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Proviséria
) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria

;"j; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

EXTRATO SEI N° 8895826/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Saudde, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 016/2021,
celebrado(a) entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saude, representada pelo Sr.
Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo Sr. Fabricio da Rosa e a empresa contratada Aviz
Comércio de Material de Construcdo Ltda, que versa sobre a Aquisicio de pecas e materiais
hidraulicos I para a Secretaria Municipal de Satide e Hospital Municipal Sao José, na forma
do Pregao Eletronico n° 340/2020. O Municipio apostila incluindo a dotacdo n°® 849 - 2 . 46001 .
10.301.6.2.2288 . 0. 339000 - fonte de recurso 638 e 851 -2 .46001 . 10.302.6.2.2289.0.
339000 - fonte de recurso 638. Justifica-se para fins de adequagdo or¢camentdria. Em conformidade
com 0o MEMORANDO N° 8874781

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

L:l! Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Provisdria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica
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EXTRATO SEI N° 8895571/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Sadde, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Primeiro Apostilamento a Ata de Registro de Precos n° 071/2021,
celebrado(a) entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde, representada pelo Sr.
Jean Rodrigues da Silva, Diretor Executivo Sr. Fabricio da Rosa e a empresa contratada A. R.
MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI, que versa sobre a Aquisicao de pecas e materiais
hidraulicos III para a Secretaria Municipal de Satide e Hospital Municipal Sao José, na forma
do Pregao Eletronico n° 059/2021. O Municipio apostila incluindo a dotagdo n° n° 849 - 2 . 46001
.10.301.6.2.2288 . 0. 339000 - fonte de recurso 638 e 851 -2 .46001 . 10.302.6.2.2289 .0

. 339000 - fonte de recurso 638. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentaria. Em conformidade
com 0o MEMORANDO N° 8874467.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1 !
Jel" i [
assinatlura
eletrbnica

Lj Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Proviséria
¥ ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
il Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
: 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 2
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO SEI N° 8891890/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 13 de abril de 2021.
O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Satide, leva ao conhecimento dos
interessados o Extrato do Primeiro Termo de Apostilamento a Ata de Registro de Preco n® 380/2020,

celebrado(a) entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satude, representada pelo Sr.
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Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada AUDREY VALESCA FIRMINO, que versa
sobre a Aquisicao de materiais de enfermagem para atendimento de demanda das unidades
da Secretaria Municipal de Satide de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José,
na forma do Pregao Eletronico n° 044/2020. O Municipio apostila incluindo a dotagdo n° 849 - 2 .
46001 .10.301.6.2.2288. 0. 339000 - 638.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
L:l! Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:17, conforme a Medida Proviséria
1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8930437/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
152/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de Sde o Consércio SQE Luz - Joinville,
mscrito no CNPJ n° 41.568.491/0001-59, representada pelo Sr. Gilberto Vieira Filho, que versa
sobre a contratacdo de empresa de engenharia especializada para manuten¢do do sistema de
iluminacdo publica do Municipio de Joinville/SC, na forma de Pregdo Eletronico n°® 045/2021,
assinado em 15/04/2021, com a vigéncia contratual de 18 (dezoito) meses e o prazo da execuciao
dos servicos de 12 (doze) meses, no valor de R$ 2.690.000,00 (dois milhdes seiscentos e noventa
mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 15/04/2021, as 15:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

'._. . -
JEI! lj ﬁ _ (a), em 15/04/2021, as 15:45, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
axinaturs U _I'ﬁgfﬁ*; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8840554/2021 - SES.UCC.AGT

Joinville, 07 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
031/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Claudia da Nova Cardozo
Camerini - CPF n° 851.233.749-49, que versa sobre a locagao do imével situado no endereco Rua
Dr Plicido Olimpio de Oliveira n® 1489, Bairro Anita Garibaldi, nesta cidade, Inscricao Imobilidria
n® 13.20.13.36.0144.000. para abrigar as instalacdes da unidade do CAPS AD - Centro de
Atencao Psicossocial de Alcool e Drogas - na forma do Dispensa de Licitacdao n°. 014/2021,
assinado em 15/04/2021, com a vigéncia até 15 de abril de 2022, no valor de R$ 100.800,00 (cem
mil e oitocentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

L:l! Executivo (a), em 15/04/2021, as 12:51, conforme a Medida Proviséria
! 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 15/04/2021, as 16:53, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

ATA SEI
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ATA N2 395- SUMULA DA REUNIAO ORDINARIA GESTAO 2021/2023

Aos treze de abril de dois mil e vinte e um, as nove horas reuniram-se de forma remota
através do link: https:/meet.google.com/rvs-izfn-pfz para segunda reunido ordinaria da
gestdo 2021/2023 os seguintes Conselheiros Titulares e Suplentes: Sandro Minuzzo,
Jussara Spolaor, Deise Gomes, Barbara Emanuelle Barboza, Luciane Gamper Fagundes,
Caroline Perovano Piva, Dénio Murilo de Aguiar, Fatima Cristina dos Santos, Rute
Bittencourt, Fernanda Rossi Hagermann, Sylvia de Pol Poniwas, Taind Wandelli Braga,
Karine Elizabete Chaves Souza Leite, Jaqueline Fornari, Heloisa Hoffmann, Isabel Cristina
Carvalho da Silva, Guilove Augustin Payoute, Reinaldo Pschaeidt Gongalves, José Darci
Machado Pereira, Arlete Gandolphi, Maria Inés Barbosa, Olinda Rezende da Silva,
Rosania Nurnberg, Andréia Alves da Silva, Vera Lucia Ledo, Fernanda Muller, Arlete das
Neves Haas Furtado, Gislaine de Fatima Vieira, Juliane Cristina da Silveira e Verbnica
Aparecida de Arruda Campos. Conselheiros Justificados: Claudia Guarezi, Mariane Dias e
Bruna Gregério Correa. Conselheiros Ausentes: Ligia Maria Pinzeguer, Patricia Schweder
e Jayne Jocelia dos Santos Prescendo. ltem 1. Daniella Maragno, assessora técnica do
CMAS, deu inicio aos trabalhos do dia verificando o quérum para inicio da reuniéo,
realizando a leitura dos conselheiros presentes para contagem manual na lista de
presenca. Tivemos a presenca da secretaria de Assisténcia Social, Fabiana Ramos da
Cruz Cardoso, que saudou a todos. ltem 2. Na sequéncia houve explanacdo da Sra.
Raquel Valiente Frosi — Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) e
Patricia Gasparetto da Silva — Secretaria Executiva do CEAS. Tema: “A importancia do
controle social nos Conselhos Municipais”. tem 3. Apds essa participacao, iniciou-se 0s
itens e aprovacdo da pauta, que ja havia sido enviada por e-mail. tem 4. Assessora
Daniella informou errata sobre a participacdo da conselheira Fatima Cristina dos Santos na
primeira reunido ordindria. tem 5. Oficio SEl da Secretaria de Saude informando a
substituicao das conselheiras empossadas Fabiane Voss e Mayra Daniela M. Witt pelas
conselheiras Jaqueline Fornari e Heloisa Hoffmann. ltem 6. Aprovacao do Relatério
Contabil Dezembro de 2020 — FMAS (analisado pela Comissao de Financiamento em
31/03/2021). Conselheiro Dénio informou que se trata de prestagao de contas das entradas
(municipais, estaduais e federais) nos fundos e das despesas, referente ao més de
dezembro. Também verificagcdo dos saldos bancarios de acordo com as entradas e saidas.
Relatério contabil aprovado por unanimidade.ltem 7. Aprovacao da Prestacao de
Contas — Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, Exercicio de 2020
(analisado pela Comissdo de Financiamento em 31/03/2021). Trata-se do balancete de
receitas e despesas do exercicio de 2020. Foi aprovado por unanimidade. ltem 8.
Aprovacao da Prestacao de Contas — Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS
Exercicio de 2020 e Termo Aditivo para prorrogacao de vigéncia do Termo de
Colaboracao (analisado pela Comissao de Financiamento em 07/04/2021). Trata-se dos
recursos que vem do Estado, com detalhamento das despesas e dos rendimentos. O
Estado solicita um relatério especifico. Foi aprovado por unanimidade. Item 9. Aprovacao
do Plano de Trabalho — Prorrogacao de Vigéncia — Instituto de Reabilitacao do
Potencial Humano (IRPH) no Programa de Habilitacdo e Reabilitagcdo para pessoas com
deficiéncia e suas familias na Protecdo Social Basica. A Comissdo de Financiamento
analisou o relatério em 07/04/2021. Aprovado por unanimidade. ltem 10. Aprovacao do
Plano de Trabalho — Prorrogacao de Vigéncia — Fundacao Padre Facchini no Servico
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de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes na Protecao
Social Basica. A Comissdao de Financiamento analisou o relatério em 07/04/2021.
Aprovado por unanimidade. Item 11. Aprovacao do Plano de Trabalho — Prorrogacao
de Vigéncia — ADESD Universo Down no Programa de Habilitagdo e Reabilitagdo para
pessoas com deficiéncia e suas familias na Protegdo Social Bésica. A Comissédo de
Financiamento analisou o relatério em 07/04/2021. Aprovado por unanimidade. ltem 12.
Aprovacao do Plano de Trabalho - Reajuste INPC — Lar Abdon Batista no Servigo de
Acolhimento Institucional de Criangcas e Adolescentes — Protecdo Social Especial — Alta
Complexidade. A Comissdo de Financiamento analisou o relatério em 07/04/2021.
Aprovado por unanimidade. ltem 13. Plano de Aplicacao — repasse do Fundo Estadual
de Assisténcia Social — FEAS. Aprovacao do Plano de Trabalho do municipio de
Joinville para Protecao Social Basica, Protecao Social Especial de Média Complexidade,
Protecao Social Especial de Alta Complexidade e Beneficios Eventuais. Foi aprovado por
unanimidade. ltem 14. Aprovacao do Plano de Trabalho — Prorrogacéao de Vigéncia e
Reajuste INPC — APAE no Programa de Habilitacdo e Reabilitagcdo para pessoas com
Deficiéncia e suas familias - Protecdo Social Basica. Aprovado, com abstencdo da
conselheira Rosania Nurnberg. ltem 15. Aprovacao do Plano de Trabalho — Reajuste
INPC — APAE no Centro Dia para pessoas com Deficiéncia - Protecdo Social de Média
Complexidade. Aprovado por unanimidade. ltem 16. Aprovacao do Plano de Trabalho —
Reajuste INPC — APISCAE no Programa de Habilitacdo e Reabilitacao para pessoas com
Deficiéncia e suas familias - Protecdo Social Basica. Aprovado por unanimidade. ltem 17.
Aprovacao do Plano de Trabalho — Reajuste INPC e Prorrogacao de Vigéncia do
termo de colaboracdao da entidade Fundacao Padre Luiz Facchini no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes na Protecao
Social Basica. Aprovado por unanimidade. ltem 18. Momento das Comissdes: Comissao
de Legislacao, Normas e Financiamento (reunides presenciais todas as quartas-feiras —
as 9:00 horas). E composta pelo coordenador Dénio, relator Reinaldo e secretaria Rute.
Assessora técnica Daniella e conselheiras Fatima e Olinda também participam. Reinaldo
apontou a importancia da participacdo das pessoas nas comissdes. Comissao de
Inscricao, Registro e Monitoramento (reunides todas as sextas-feiras — as 8:30 horas).
Composta pela coordenadora Fernanda Rossi, relator — em aberto, pela saida da
conselheira Veronica e secretaria Bruna Gregorio Correa. Fernanda informa que fardo a
quarta reunido, analisando os planos de acgéo e relatérios de atividades das entidades.
Conselheiras Maria Inés, Vera e Sylvia também participam. Comissdao de Comunicacao,
Articulacao e Mobilizacao (primeira reunido aconteceu on line no dia 01/04/2021 as
10:00). Foram realizadas primeiras conversas sobre a conferéncia municipal de assisténcia
social. Conselheira Fernanda Muller informou que a conferéncia ndo sera presencial.
Também participam as conselheiras Sra. Arlete, Taina e Barbara. Comisséao de Politicas
Publicas (primeira reunido agendada para dia 16/04/2021 as 9:00 horas). A pauta sera
Centro dia para Idosos, com representantes do Conselho do Idoso — COMDI, pois 0 CMAS
recebeu uma determinagcdo do Ministério Publico de resposta sobre Joinville ndo ter um
Centro Dia para idosos. Comissdao de Acompanhamento do Programa Bolsa Familia.
Os conselheiros integrantes da comissédo ainda ndo se manifestaram quanto ao melhor dia
para o primeiro encontro (foi enviado mensagem no grupo de aplicativo Whatsapp).
Daniella referiu ser necessario que a comissao se manifeste para que comecem 0s
trabalhos. ltem 19. Conferéncia Municipal de Assisténcia Social 2021 — Formacao da
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Comissao Organizadora — Oficio para Secretaria de Assisténcia Social (érgao gestor).
Daniella informou que serd encaminhado um oficio para a SAS sobre a realizagdo da
conferéncia, solicitando liberacdo de servidores que possam compor a Ccomissao
organizadora da conferéncia. Também solicitara contatos com a SECOM, e setores de
informatica da SAS e Tl da SAP. Necessario ser formalizado um calendario de encontros
para organizacao da conferéncia. A previsdo é de a conferéncia acontecer ao final de
agosto (limite final do prazo para as conferéncias municipais serem realizadas). ltem 20.
Oficio para Secretaria de Assisténcia Social (érgao gestor) sobre o repasse de informacdes
ao CMAS trimestralmente, conforme ja solicitado em reunido anterior. Esta sendo sugerido
um calendario de reunides especifico para isso. Secretaria Fabiana disse que aguarda o
oficio para formalizagdo do calendario. Item 21. Informes gerais: conselheira Fatima entrou
na Comissdao de Financgas, conselheira Claudia Guarezi entrou na Comissdo de
Acompanhamento do Programa Bolsa Familia e conselheira Verbnica saiu da Comissao
de Inscricao e Monitoramento. Sem mais a tratar, eu, Caroline Perovano Piva, secretaria de
ata, lavrei a presente ata, a qual vai assinada pela Presidente do CMAS Rute Bittencourt,
bem como devidamente publicada no SEI 8922700 — Sistema Eletrénico de Informagao da
Prefeitura Municipal de Joinville, com a assinatura eletrbnica externa da Presidente. Esta
publicacdo possui como anexo a lista de presenca da reunido ordinaria, com contagem
online dos presentes.

; Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
i’m ; Externo, em 15/04/2021, as 10:29, conforme a Medida Proviséria n°

,%\5 ?ﬁ L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8923170 ¢ o
codigo CRC 1131599B.

ATO SEI

RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO 074/2021

No cumprimento do art. 26, caput, da Lei 8.666/93 e conforme justificativas técnicas e juridicas
contidas no processo n° 21.0.056760-2, RATIFICO A DISPENSA DE LICITACAO, com base no
art. 24, inc. IV, da Lei 8.666/1993 em favor da Empresa CAGERE CASA ASSISTENCIAL
LTDA, no valor de R$ 112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais).

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
im ; Prefeito, em 15/04/2021, as 19:32, conforme a Medida Provisdria n°

fﬁﬂ ?ﬁ L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
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ATO SEI

RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO 075/2021

No cumprimento do art. 26, caput, da Lei 8.666/93 e conforme justificativas técnicas e juridicas
contidas no processo n° 21.0.058849-9, RATIFICO A DISPENSA DE LICITACAO, com base no

art. 24, inc. IV, da Lei 8.666/1993 em favor da Empresa CAGERE CASA ASSISTENCIAL
LTDA, no valor de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
im ; Prefeito, em 15/04/2021, as 19:32, conforme a Medida Provisdria n°
?ﬁ ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8934439 ¢ o
cédigo CRC 045DD93A.
1

ATO DA MESA DIRETORA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

ATO DA MESA DIRETORA N.° 68/2021

Estabelece o Sistema de Controle e Contencdo de
Despesas de Custeio dos Gabinetes Parlamentares da
Camara de Vereadores de Joinville.

A Mesa Diretora da Camara de Vereadores de Joinville, no uso das atribuicdes que lhe confere a
legislacao em vigor, dispoe:

Art. 1° Fica estabelecida o Sistema de Controle e Contencdo de Despesas de Custeio dos Gabinetes

Parlamentares com o objetivo de dar maior eficiéncia e economicidade a Camara de Vereadores de
Joinville.



102 de 185
Art. 2° As despesas de custeio de que trata este Ato, sdo as seguintes:

I - Telefones: serdo computados os gastos com os ramais e linhas disponibilizadas ao gabinete;

II - Fotocopias: serdo computadas todas as impressdes e copias reproduzidas na maquina colocada a
disposicdo do Gabinete ou requisitadas pelo Vereador a central de cdpias;

Art. 3° A Dire¢ao Geral administrard os gastos globais para manuten¢do e custeio dos gabinetes,
observando o teto de gastos estabelecido no orcamento e a média de gastos dos gabinetes.

Art. 4° A Direcdo Geral acompanhard os gastos médios dos gabinetes, advertindo-os quanto a
eventuais excessos e cientificando-os das metas de eficiéncia e economicidade da Camara de
Vereadores de Joinville.

Art. 5° Os Gabinetes receberdo relatério mensal contendo informagdes acerca de suas despesas, item
a item e, no decorrer do més, mediante solicitacdo, receberdo relatério parcial dos gastos ja
efetuados.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua assinatura.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

Téania Regina Larson
Vice-Presidente

Erico Vinicius Pereira
1° Secretario

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

1
sel -
AT :HI_JI.I

eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
im L:l! Usuario Externo, em 15/04/2021, as 16:56, conforme a Medida
o ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DA PRESIDENCIA SEI N° 8933555/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 15 de abril de 2021.
ATO DA PRESIDENCIA N.° 40/2021

Atualiza os valores de contribuicdo da Camara de
Vereadores de Joinville a Unido dos Vereadores de
Santa Catarina — UVESC, nos termos do artigo 1°, §
2°, da Resolucdo n.° 2, de 19 de marco de 2008.

A Presidéncia da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 26, II do Regimento Interno da Camara de Vereadores, determina;

Considerando-se que desde a edicdo da Resolucdo n.° 2, de 19 de marco de 2008, a Camara de
Vereadores de Joinville se filiou a Unido dos Vereadores de Santa Catarina — UVESC — a qual é
devida contribui¢do anual, conforme estabelecido no art. 44, § 1°, II, dos Estatutos da Entidade.

Considerando ainda que nos termos do § 2°, do artigo 1° da Resolucdo em comento “quando os
valores referidos da contribuicdo se modificarem, fica o Presidente da Camara de Vereadores de
Joinville, autorizado por ato préprio a ajusti-los de conformidade com o que a UVESC estabelecer.”

Considerando mais que houve o recebimento do Oficio n.° 10/2021 da UVESC em data recente
dando conta de que a contribuicdo para o ano de 2021 terda o valor de R$ 6.840,00 (seis mil
oitocentos e quarenta reais) para pagamento em parcelas e R$ 6.498,00 (seis mil quatrocentos e
noventa e oito reais) para pagamento a vista (prtica adotada por esta Casa).

RESOLVE:

Art. 1° Fica a Camara de Vereadores de Joinville autorizada a contribuir em favor da UVESC -
Unido dos Vereadores de Santa Catarina, com sede na Capital do Estado de Santa Catarina,
portadora do CNPJ n° 76.875.731/0001-42, com o valor de R$ 6.498,00 (seis mil, quatrocentos e
noventa e oito reais), em cota tinica para o ano de 2021.

Art. 2° Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala da Presidéncia, 12 de abril de 2021.

Vereador Mauricio Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicac@o, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
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pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
vjm L:l! Usuiario Externo, em 15/04/2021, as 16:57, conforme a Medida
¥ _u_%‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DA PRESIDENCIA SEI N° 8933632/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 15 de abril de 2021.

ATO DA PRESIDENCIA N° 41/2021

Designagdo de membro para a Comissao de Cidadania
e Direitos Humanos, em substituicio ao Vereador
Lucas Souza, nos termos do artigo 18, da Resolucao
n.° 17, de 16 de dezembro de 2011.

A Presidéncia da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso das
atribui¢oes que lhe confere o art. 26, II do Regimento Interno da Camara de Vereadores, determina;

Considerando-se que nos termos do artigo 18, da Resolu¢do n.° 17, de 16 de dezembro de 2011 “As
vagas nas comissoes ocorridas conforme disposto no art. 17 serdo preenchidas por designacdo do
Presidente da Camara de Vereadores, por meio de ato da presidéncia, no prazo de cinco dias uteis,
de acordo com a indicagdo feita pelo lider do partido ou bloco parlamentar a que pertencer a vaga ou
independente dessa comunicacdo se esta nao for feita naquele prazo.”

RESOLVE

Art. 1° Designa a Vereadora Ana Licia para a Comissdo de Cidadania e Direitos Humanos em
substituicdo ao Vereador Lucas Souza, cujo ato de renuncia foi formalizado e deferido através do
requerimento n. 56/2021.
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Art. 2° Este Ato da Presidéncia entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala da Presidéncia, 13 de abril de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 15/04/2021, as 16:56, conforme a Medida

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1._ Hq,.r'-'il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8933632 e o
-'-IE.E!- 1 codigo CRC 6CCFAAET7.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8927216/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VIRGINIA MARIA DE OLIVEIRA TORRENS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
; Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 11:27, conforme a Medida
_':.iﬁ,% r‘"—l] Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8927342/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MICHELLIPAOLA CAGNINIDOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 11:32, conforme a Medida
@{i@’? ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8927342 ¢ o

codigo CRC DED69F9A.
1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8927512/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CARLA ROBERTA MACIEL DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital

anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

il
SEI ¢
assinatura * L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 11:38, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8927828/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANELINA CRISTINA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

i. T -
JEI! r j im ; __ll Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 11:50, conforme a Medida
B——— 2 %m -LL) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8927950/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINE CECILIA JUNKES DOS SANTOS no
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Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 11:56, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8928254/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora JADINA REGINA PEREIRA FINDER no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.



110 de 185

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 15/04/2021, as 12:09, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8928536/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JOSELAINE DE ALMEIDA DA ROSA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 12:23, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8928625/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LILIANE CRISTINA MACELAY PEREIRA
ALVES no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 12:28, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura L‘;‘
| eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8928710/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora JAQUELINE TIMM DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 12:32, conforme a Medida
I Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8928848/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora JANAINA APARECIDA DE MACEDO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 12:38, conforme a Medida
8 Jﬁf L ﬂ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

» 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura * L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929192/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DANIELA EZEQUIEL DE PAULA NONES no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 12:56, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929321/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora MARINA OSS-EMER no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 13:01, conforme a Medida
_ _uf;wf; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929576/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora TATIANE RODRIGUES DE LIMA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 13:14, conforme a Medida
: __;‘E? £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929650/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IZABEL CRISTINA GRIEBELER no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 13:18, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929752/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GIZELI RADDATZ no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos convoca-
la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para

a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 13:23, conforme a Medida
b

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8929974/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora NIRALCI DOS SANTOS no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil 200h/més, vimos
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convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagéo
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Em ; j Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 13:35, conforme a Medida
A L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

#m https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8929974 ¢ o
il o, cOodigo CRC 38678352.

Ty

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930043/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCIMAR VIEIRA no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério), vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.



119 de 185

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 13:38, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930188/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SUZANA ALESSANDRA RODRIGUES no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil
200h/més, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 13:45, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930203/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARIA APARECIDA ALVES MARTINS LOH no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 13:45, conforme a Medida
L

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930469/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARILENE MACHADO DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 14:00, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930537/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor RODRIGO PACHECO SANTOS DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 002-2021-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica
Médica, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 14:04, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII

assinatura L
eletrénica

I ..I %ol A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.t-g:*'_'ﬂ"-'r"{' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8930537 e o
a :,;.-qggf. 1 c6digo CRC 844BB730.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930600/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ILICEMIR PEREIRA DE LIMA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convocé-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 14:07, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8930746/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARIA DO CARMO BORGES DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento



124 de 185

; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vjm Lj Servidor(a) Publico(a), em 15/04/2021, as 14:15, conforme a Medida
¥ _uf;wf; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931041/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARA REGINA DE SOUZA SEGUNDO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 14:33, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931194/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIANA NAGEL no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério), vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 14:38, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931462/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora SILVANA DENISE TONOLLI CORDEIRO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 15/04/2021, as 14:50, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931589/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PATRICIA MARIA DOS SANTOS DE MELO no
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Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 14:59, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931823/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JACIARA BORGES no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 15:06, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8931938/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora IVETE SILVEIRA ROTERS no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 15:13, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932109/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora GRASIELA DA SILVA PAUL no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
I __ll Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 15:22, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

H 4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
kg https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8932109 e o
Ay, codigo CRC 169A9B7B.
.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932260/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor ORIEL DA COSTA no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério), vimos
convoca-lo para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__l] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 15:28, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932451/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SHARLENE DA SILVA FIGUEREDO no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__I] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 15:39, conforme a Medida
LZ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932660/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARCELA RODRIGUES COSTA DA

ROCHA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagao deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 15:52, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932789/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARCIA ROBERTA MARCOS VEBER no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
1@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 15/04/2021, as 15:57, conforme a Medida
_fzf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8932942/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ANA LUCIA FARINA no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 16:04, conforme a Medida
__;‘E? £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8932942 ¢ o
c6digo CRC 709C8D10.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8933359/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacado do Senhor JONES RAMOS DE ABREU no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

j Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 16:32, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura -
eletrénica

; A autenticidade do documento pode ser conferida no site

e
) T
M":‘-E' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8933359 e o
T c6digo CRC 01E75C56.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8933627/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora TATIANE RIBEIRO no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério), vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagéo
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 16:50, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

@ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

s https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8933627 e o
e, codigo CRC 7BS87EED.

Foud

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8933772/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ROSILENE DE BARROS SILVA no Processo
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Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convocé-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 15/04/2021, as 17:00, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8933876/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CAROLINA MEDEIROS DE AZEVEDO DAX no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 17:07, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8934006/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora THAISY THAMARA ROBERTO BARBOZA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 17:15, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

AUTORIZACAO AMBIENTAL - AUA SEI N° 8/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € vilida até 14/04/202S totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Autorizagao.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO

Razdao Social: INDUSTRIA JOINVILENSE DE MANUFATURADOS
LTDA

CNPIJ: 23.285.644/0001-79

Atividade: Servico industrial de usinagem, soldas e semelhantes.
CONSEMA: 12.80.00

Telefone: (47) 3026-5885

Endereco: Rua Matilde Amim, 87

Bairro: Boa Vista

Inscri¢do Imobilidria: 13.21.20.86.0181

CEP: 89.206-050

Responsavel Técnico: Renan Gongalves de Oliveira
Registro profissional: 098826-0 CREA-SC

ART: 73821154

2-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Autorizacdo Ambiental, concedida com base nos Pareceres Técnicos
SAMA.UAT 7461852 ¢ SAMA.UAT 8897442, declara a viabilidade de funcionamento de uma
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empresa que realiza a atividade de SERVICO INDUSTRIAL DE USINAGEM, SOLDAS E
SEMELHANTES, contendo aproximadamente 250 m? de drea util, 192 m? de 4rea construida,
instalada em um terreno com 1.412,31 m?, registrado na matricula de n® 42.942 no CRI da 1* Circ.

3 - CONDICOES ESPECIFICAS

Derradeiramente, informamos que o solicitante acima aludido estd ciente das
determinacdes abaixo transcritas, notadamente no que tange aos residuos sélidos, efluentes liquidos,
poluicdo sonora abaixo transcritos:

1) RESIDUOS SOLIDOS: Todos os recipientes onde sdo armazenados produtos
contaminados devem ser mantidos em local com cobertura, piso impermeabilizado e bacias de
contencdo. A coleta e destinacao final deverao ser realizadas por empresas licenciadas.

2) EFLUENTES LIQUIDOS: Deverdo ser tratados de forma a atender os
parametros de lancamento, conforme estabelecido nas Resolucdoes CONAMA 430/11 e Lei
Estadual 14.675/09 ou outras que sucederem. Antes do lancamento na rede deve possuir caixa de
inspecao.

3) POLUICAO ATMOSFERICA: Caso necessdrio, deverd ser instalado
equipamento de controle de poluicdo do ar. Toda fonte de emissdo, antes do seu lancamento, devera
atender aos padrdées de emissdo estabelecidos na Resolugio CONAMA 382/06 ou outra que
suceder. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes. Promover correta destinacdo ao efluente liquido oriundo da cabine de pintura.

4) POLUICAO SONORA: Deveri atender os niveis de ruido permitidos para o
zoneamento, conforme Resolugdoes CONAMA 01/90, COMDEMA 01/2018 e LC 478/2017 ou
outras que sucederem.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
autorizacao, caso ocorra:

-violacao ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissio ou falta de informactes relevantes que subsidiaram a emissio da presente
autorizacio;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente autorizacio nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer
natureza, exigidas pela legislacao vigente.

Esta autorizacio nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
solicitacdo de autorizacio ambiental deverdao ser precedidos de anuéncia da Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente.
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Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

im Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Provisdria
8

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,

l-_- I ;
JEI! : lil' ﬁ é Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforzne a Medida Proviséria n°
assinaturs 'ﬁﬂj_u_‘,'?*; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
.

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

L=

; _:;EE_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8897807 e o
|||':.

codigo CRC 1246DASS.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 8859826/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 068/2021 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
contratacdo de empresa de engenharia para realizacio do Controle Tecnologico de Obras de
Pavimentagdo, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em
seu respectivo valor global, qual seja: MARCOS TROJAN - ENGENHARIA E GEOTECNIA
LTDA - R$ 1.115.000,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

l-_- I i
JEI! lF_l' im Lﬁ (a) Exe/:gutn;o (a), em 14/04/2021, as 12:51, conforme aoMedlda
assinatura 'ﬁﬂj__‘ﬁ; Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletronica o "'::'_R - Y

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

e : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lil' ﬁ LEII (a), em 14/04/2021, as 13:53, conoforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
assinatura _I-M__,g:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

- K

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 8860929/2021 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 054/2021 - UASG 453230, resolve registrar os pregos para futura e eventual aquisicao
de alimentacdo especial destinada a elaboracdo da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais
do Municipio de Joinville, nas quantidades, termos e condigdes descritas no Edital,
da seguinte empresa em seus respectivos itens e valores unitrios, quais sejam: PR COMERCIO
ATACADISTA EIRELI Item 10 — R$ 17,76, Item 19 — R$ 42,52 e Item 20 — R$ 42,52.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:51, conforme a Medida
"ﬁﬁ?ﬁ*; 3 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ i (a), em 14/04/2021, as 13:53, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
B L‘i’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€l B

eletrbnica

R
_-‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8860929 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 8861019/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 054/2021 - UASG 453230, resolve registrar os pregos para futura e eventual aquisicao
de alimentacdo especial destinada a elaboracdo da Merenda Escolar para as Unidades Educacionais
do Municipio de Joinville, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital,
da seguinte empresa em seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: MERENDA MAIS DE
SUZANO ALIMENTOS EIRELL Item 16 — R$ 52,40.

#
-l -

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
@ fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:51, conforme a Medida

P 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 14/04/2021, as 13:53, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
P 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica
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AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO, SEI N° 8912420/2021 - DETRANS.NAD

O Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, leva ao conhecimento dos
interessados que, com base no §4° do art. 21 da lei 8.666/93, estd promovendo alteracdes na forma
de lancamento na plataforma comprasgovernamentais.gov.br do edital de Pregdo Eletronico n°
009/2021, que tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a execugdo de servicos
de manutencdo corretiva com fornecimento de pegas para controladores semaféricos, nos
equipamentos em uso ja adquiridos pelo Municipio de Joinville, de acordo com especificagcdes,
quantitativos e condi¢des no Edital, sendo transferida a data de recebimento e abertura dos
invélucros para: Data/Horario: 29/04/2021 as 09:00 horas. A Errata na integra encontra-se a

disposi¢cdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.comprasgovernamentais.gov.br
- UASG 927754.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor

l-_- I ;
JEI! Lj | m Lj (a) Presidente, em 15/04/2021, as 15:39, conforme a Medida Proviséria
szinaturs : _:ﬁﬂ_{__% 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-Fi.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8912420 e o
) codigo CRC E97BFBB7.

1

AVISO DE ERRATA E PRORROGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8917492/2021
- CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAlJ, estd promovendo alteragdes no edital de PREGAO ELETRONICO N° 042/2021, destinado
a AQUISICAO DE TUBOS DE FERRO GALVANIZADO. Tendo em vista que as alteracdes
acima afetardo na formulacdo das propostas por parte dos licitantes, fica estabelecido novo prazo
para realizacdo do certame, qual seja 30/04/2021 as 10:00h. A Errata na integra encontra-se a
disposi¢do dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

ﬂ L:l! Gerente, em 14/04/2021, as 16:14, conforme a Medida Proviséria n°
! _,%f £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
RS == Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Lj Diretor(a) Administrativo(a), em 14/04/2021, as 16:20, conforme a
] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
iﬁ Lj (a) Presidente, em 15/04/2021, as 08:10, conforme a Medida Provisoria

;"j; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 15/04/2021, as 09:24, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

AVISO DE HOMOLOGACAO, SEI N° 8908173/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através da Chamada Publica n°® 034/2021 destinada a aquisicao de géneros alimenticios
(carnes e frios) oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacio escolar dos alunos
da rede municipal de ensino de Joinville, bem como o julgamento efetuado pela Comissao de
Licitacdo, adjudicando o objeto licitado ao fornecedor vencedor em seus respectivos itens e
quantidades: Cooperativa dos Agricultores Rurais de Barra Velha - COOPERBARRA -
ITENS: 2 - Filé de Tildpia Congelado - 10.000 kg, 5 - Ricota Fresca sem Sal - 1.000 kg, 6 - logurte
Natural Integral - 4.000 kg, 7 - logurte Sabores Variados - 26.000 kg; Cooperativa Central
Aurora Alimentos - ITEM 3 - Filé de Frango Tipo Sassami - 12.000 kg. Conforme dispde a
Resolu¢do FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020, art. 31 e item 1.1.1, do edital, o preco a ser pago
ao fornecedor da agricultura familiar serd o especificado no Anexo II do edital.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:54, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:55, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 8913462/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC
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A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e
Contratos da CAJ e suas alteracdes posteriores, fara realizar o PROCESSO DE
LICITACAO DA CAJ N2017/2021 - PLC destinado a ALIENAGCAO DE SUCATAS E
INSERVIVEIS, com recebimento das propostas até 11/05/2021 as 10:00 e abertura das
propostas dia 11/05/2021 as 14:00, no endereco eletrénico www.licitacoes-e.com.br. O
edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cédo dos interessados no
site www.aguasdejoinville.com.br e www licitacoes-e.com.br. NO SITE
WWW.LICITACOES-E.COM.BR PESQUISE LICITACAO N2 867117.

Documento assinado eletronicamente por Patricia Janaina Tonon
d Vigano, Coordenador (a), em 14/04/2021, as 11:51, conforme a
?

! Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o T =S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l d
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

Jstm.uum d
eletrénica

fj Gerente, em 14/04/2021, as 14:13, conforme a Medida Proviséria n°
: 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o TR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
d Diretor(a) Administrativo(a), em 14/04/2021, as 14:37, conforme a
?

! Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o T =S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 14/04/2021, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
£ n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

COMUNICADO SEI N° 8927657/2021 - SECULT.UCC

Joinville, 15 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade da Casa da Cultura e da Secretaria de Cultura
e Turismo, leva ao conhecimento da populacao a abertura de Edital de Bolsa de Estudos


http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br/
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- Casa da Cultura - 2021 para os alunos matriculados nos cursos das Escolas
pertencentes a Casa da Cultura Fausto Rocha Junior e que se encaixem nos critérios
estabelecidos no Edital. As inscricbes serao realizadas do dia 26 a 30 de abril na
Secretaria da Casa da Cultura. As datas e regras para requisicao de bolsa estao
disponiveis nos anexos SEI 8927317, 8927623,8927640.

. Documento assinado eletronicamente por Semitha Heloisa Matos
@ L:l! Cevallos, Gerente, em 15/04/2021, as 11:51, conforme a Medida

_fi?) 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
: : Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 15/04/2021, as 11:56,
% Lil’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

e e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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DECISAO SEI N° 8934713/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 003-2021-SGP

Resultado dos Pedidos de Recursos contra o Resultado Preliminar

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, no ambito de suas atribui¢des, atendendo ao
item 8.6 do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 003-2021-SGP, vem informar o Resultado
dos Pedidos de Recursos contra o Resultado Preliminar.

Esta publicacao possui como anexo o documento:

Decisdo dos Recursos Referentes a Lista de Classificacio Preliminar
SEI 8934724
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 15/04/2021, as 18:40, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
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:&Eﬁ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

P —— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECISAO SEI N° 8934861/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 15 de abril de 2021.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 004-2021-SGP
Resultado dos Pedidos de Recursos contra o Resultado Preliminar

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, no ambito de suas atribuicdes, atendendo ao
item 8.6 do Edital de Processo Seletivo Simplificado n® 004-2021-SGP, vem informar o Resultado
dos Pedidos de Recursos contra o Resultado Preliminar.

Esta publicaciao possui como anexo o documento:

Decisdo dos Recursos Referentes a Lista de Classificagdo Preliminar para Vagas
de Ampla Concorréncia SEI 8934864

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 15/04/2021, as 18:40, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
4G
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y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8934861 ¢ o
c6digo CRC 7636DD12.

1

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 26/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € vilida até 14/04/202S totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n° 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Socia: MANFER FERRAMENTARIA E USINAGEM LTDA.
CNPJ: 12.547.214/0001-61

Atividade: Fabricacdo de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanométrico ou fundi¢cdo ou pintura por aspersao, ou esmaltacio ou
imersao.

CONSEMA n° 98/17: 12.20.00

Endereco: Rua Dona Francisca, n° 10.190
Bairro: Zona Industrial Norte

CEP: 89.219-615

Inscri¢do Imobilidria: 08.03.45.50.2257

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Henrique Fleith Comitti

Registro profissional: CREA-SC n° 107.359-2-SC
ART n° 7270680-7

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo concedida com base nos Pareceres Técnicos
SAMA.UAT 6231449 e SAMA.UAT 8658357, declara a viabilidade de operacdo de uma empresa
que realiza a atividade de FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS, PECAS E
ACESSORIOS SEM TRATAMENTO QUIMICO SUPERFICIAL OU GALVANOMETRICO
OU FUNDICAO OU PINTURA POR ASPERSAO, OU ESMALTACAO OU IMERSAO,
contendo aproximadamente 1.800 m? de &rea qtil, 510 m? de drea construida, instalada em um
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terreno com 26.470,99 m?, registrado na matricula de n°® 98.927 no CRI da 1? Circ.

3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Efluentes sanitdrios: enviados para dois sistemas compostos de fossa séptica, filtro bioldgico,
caixa de inspecao e clorador.

3.1.2 Efluente do refeitério: enviados para uma caixa de gordura.

3.1.3 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
solidas e/ou residuos solidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local com
cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1. Fazer limpeza dos sistemas de tratamento de efluentes sanitarios. Periodicidade:
ANUAL

2. Apresentar analise de eficiéncia dos sistemas de tratamento de efluentes sanitarios,
com laudo conclusivo, em atendimento a legislacao vigente (devera ser respeitado o
prazo minimo de 4 meses entre a ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente).
Periodicidade: ANUAL e na renovacéao da licenca.

3. Fazer a manutengao/limpeza REGULAR da caixa de gordura.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Apresentar inventdrio de residuos em atendimento a Resolugdo CONAMA n° 313/02,
juntamente com os comprovantes da destinacdo final de todos os residuos gerados, através de
declaracdo, recibo ou nota fiscal, discriminados com os tipos de residuos, a quantidade
recolhida e a data do recolhimento, com todos os dados LEGIVEIS ou Declaracio de
Movimentagdo de Residuos e Rejeitos — DMR emitido através do Sistema de controle de
movimentacdo de Residuos e de Rejeitos - MTR do IMA, juntamente com a licenga de
operacdo (LO) da empresa que presta este servico. Periodicidade: ANUAL e na renovagao da
licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA
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1. Deverd atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolucio
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracio de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacao da licenca.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

3.2.6 OUTRAS CONDICIONANTES

1. Apresentar Relatério Final do PRAD em conjunto com o pedido de encerramento do
PRAD, na integra, de acordo com os itens "7 e 11" da Instru¢do Normativa n.°
02/2018 - SAMA (Portaria SAMA n.® 023/2018, publicado no D.O do Municipio n.® 876
em 08/02/2018);

2. Apresentar Anotacdo de Responsabilidade Técnica do profissional responséavel
pela execugao do PRAD, com atribuigédo legal para o servigo.

OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operacdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizacao/permanéncia e somente enquanto este estiver vélido.

3.3.2 Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteracio civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolugado CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacao, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;
-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;
-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.
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Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
_ Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Proviséria
@{i@’? iﬁ] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,

i e I
JEI! j «m ﬂ Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforme a Medida Provisoéria n°
S 2 @;fﬁ L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 31/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 14/04/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n°® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: AUTO POSTO HEMEROCALLIS LTDA
CNPIJ: 18.520.961/0001-92

Atividade: Comércio de combustiveis liquidos e gasosos em postos revendedores, postos
flutuantes e instalacoes de sistema retalhista, com lavagem ou lubrificacao de veiculos

CONSEMA: 42.32.10
Endereco: Avenida Santos Dumont, 3023
Bairro: Zona Insdustrial Norte

Inscri¢do Imobilidria: 12.00.23.62.5720
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2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Daniela Fachini

Registro Profissional: CREA-SC (098449-6-SC
ART: 7301360-1

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operagdo concedida com base no Parecer Técnico Sei 8835825, declara a
viabilidade de opera¢do do posto de combustiveis com lubrificacdo de veiculos. O empreendimento
possui sistema de armazenamento subterrdneo de combustiveis, com volume total de tancagem
90.000 litros.

3.1. DAS CONDICOES DE OPERACAQ

3.1.1 Devera manter lixeiras devidamente identificadas em todas as dreas do empreendimento: pista
de abastecimento, troca de 6leo e central de residuos (lixo comum, reciclavel, contaminado,
embalagens de 6leo usado).

3.1.2 Devera obedecer aos limites de emissdo sonora admitidos pela Lei municipal 478/2017.

3.1.3 Devera adequar o monitoramento dos tanques, com a instalacdo sensores
automatizados para monitoramento volumétrico e intersticial. Em caso de impossibilidade técnica,
deverd requerer Autorizacio Ambiental e executar a troca de tanques, durante a vigéncia desta
Licenca de Operacao.

3.2 DO MONITORAMENTO

3.2.1 Apresentar anualmente Relatério Ambiental de Monitoramento de
Operacio, subdividido em capitulos conforme os topicos abaixo, os quais deverdo abordar nesta
ordem, estritamente 0s seguintes assuntos:

1. Diagnéstico atualizado das condi¢des de funcionamento e registro fotografico dos controles
ambientais (canaletas, sump de bomba, de tanque), da pista de abastecimento, da drea de troca
de 6leo, da central de residuos, etc.

2. Interpretacdo do resultados dos laudos de andlises semestrais dos sistemas separadores de
agua e 6leo (SSAO) para os parametros: pH, dleos e graxas, fendis, detergentes e solidos em
suspensdo, informando as medidas de adequacdo ja realizada quando necessario, com ART
sobre o relatério. As coletas das amostras deverdo ser realizadas no minimo 14 dias apds a
limpeza do sistema, por profissional comprovadamente habilitado. Nao serdo considerados
laudos cujas coletas foram realizadas no dia ou poucos dias apds a limpeza do sistema.
Apresentar os laudos como anexo.

3. Interpretacdo dos resultados dos laudos de andlises semestrais dos pocos de
monitoramento para os parametros BTEX, PAH e TPH (este apenas para o pogo de
monitoramento instalado préximo ao tanque de 6leo usado) acompanhada da cadeia de
custddia e croqui de localizagdo dos pogos, tomando como base a resolugio CONAMA
420/09; Apresentar os laudos como anexo.

4. Apresentacdao anual de Atestado de vistoria do corpo de bombeiros;

5. Apresentagdo anual de "Certificado de Recebimento e Destinagdo Final de Embalagem
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Plastica de Lubrificante Usada";

6. Apresentacido anual de "Carta de Destinagdo Final" para o 6leo usado coletado no
empreendimento;

3.2.2 Apresentacdo de Inventdrio de residuos anual fornecido pelo Sistema de Controle de
Movimentagdo de residuos e de Rejeitos — MTR, do IMA;

3.2.3 Apresentacdo anual de comprovante de treinamento de pessoal para o Atendimento a
Emergéncias;
3.2.4 Apresentacdo anual de Certificado de Regularidade do IBAMA - Cadastro Técnico Federal;

3.2.5 Deverd manter Vinculo de Responsabilidade Técnica valida durante todo periodo de validade
da Licenca Ambiental;

3.2.6 Devera ser realizada manutencdo periddica dos equipamentos utilizados na operagdo, 0s
comprovantes deverdo ser arquivados no empreendimento;

3.2.7 Caso seja constatada irregularidade ambiental / operacional (como vazamentos nos tanques /
filtros, acidentes que acarretem em derramamento de combustivel, etc) deverd no prazo maximo de
10 dias a partir do fato ocorrido, Relatério de Nao Conformidade Ambiental, detalhando
a anomalia, acompanhado da comprovacdo das acOes ja realizadas para minimizar os impactos
ambientais.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenga permite a operagdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localiza¢do/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

3.3.2 Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteracio civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n°® 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacio da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolu¢do CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoées relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
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licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Proviséria

'iﬁuwﬁ l?‘j n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforme a Medida Proviséria n°

%gui?; i?‘j 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ﬂ.ﬁn’i}:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
qﬁﬁ:,_:-:-_:iﬁl-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8859536 ¢ o
ST Sk c6digo CRC 400A2BEF.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 33/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 14/04/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribui¢des que lhe sdao conferidas pelo art. 4°. da LC n° 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e

Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Diéario Oficial - SC. n° 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICA(;AO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razao Social: AUTO POSTO MARANELLO LTDA.
CNPJ: 11.401.109/0001-57

Atividade: Comércio de combustiveis liquidos e gasosos em postos revendedores, postos
flutuantes e instalacoes de sistema retalhista, com lavagem ou lubrificacao de veiculos

CONSEMA: 42.32.10

Endere¢o: Rua Tuiuti, 4283

Bairro: Aventureiro

Inscri¢do Imobilidria: 12.00.24.85.5600
2-RESPONSAVEL TECNICO:
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Nome: Cristina dos Santos Palma de Lima

Registro Profissional: CREA-SC 097406-2 - SC
ART: 6108550-3
3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo concedida com base no Parecer Técnico Sei 8861305, declara a
viabilidade de operacdo do posto de combustiveis com lubrificacdo de veiculos. O empreendimento
possui sistema de armazenamento subterraneo de combustiveis, com volume total de tancagem
60.000 litros.

3.1. DAS CONDICOES DE OPERACAOQO

3.1.1. Apresentacio de ART atualizada com data término igual ao prazo de validade desta
Licenca. em até 15 (quinze) dias, a partir da publicacdo desta Licenca Ambiental de Operacio;

3.1.2. Instalacdo de sensores para monitoramento volumétrico e intersticial e apresentacio de

comprovacao. no prazo de 180 (cento e oitenta) dias. a partir da publicacdo deste documento. Em

caso_de impossibilidade técnica. deverd neste prazo. apresentar requerimento para Autorizacao
Ambiental para troca de tanques, durante a vigéncia desta l.icenca Ambiental de Operacdo:

3.1.3. Realocacao e tamponamento dos pocos de monitoramento, com emissao de relatoério
técnico e ART (para hidrogeologia), em até 120 (cento e vinte) dias. a partir da publicacdo desta

Licenca Ambiental de Operacio:

3.1.4._ Adequacao do sistema fossa-filtro, secundo IN SAMA N° 02/2020. em até 60 (sessenta)
dias. a partir da publicacdo desta Licenca Ambiental de Operacio;

3.1.5. Devera manter lixeiras devidamente identificadas em todas as areas do empreendimento: pista
de abastecimento, troca de 6leo e central de residuos (lixo comum, reciclavel, contaminado,
embalagens de 6leo usado);

3.1.6. Devera obedecer aos limites de emissdo sonora admitidos pela Lei municipal 478/2017;

3.2 DO MONITORAMENTO

3.2.1 Apresentar anualmente Relatério Ambiental de Monitoramento de
Operacio, subdividido em capitulos conforme os topicos abaixo, os quais deverdo abordar nesta
ordem, estritamente 0s seguintes assuntos:

1. Diagnéstico atualizado das condi¢des de funcionamento e registro fotografico dos controles
ambientais (canaletas, sump de bomba, de tanque), da pista de abastecimento, da drea de troca
de 6leo, da central de residuos, etc.

2. Interpretacdo do resultados dos laudos de andlises semestrais dos sistemas separadores de
agua e 6leo (SSAO) para os parametros: pH, 6leos e graxas, fendis, detergentes e s6lidos em
suspensdo, informando as medidas de adequacdo ja realizada quando necessario, com ART
sobre o relatério. As coletas das amostras deverdo ser realizadas no minimo 14 dias apds a
limpeza do sistema, por profissional comprovadamente habilitado. Nao serdo considerados
laudos cujas coletas foram realizadas no dia ou poucos dias apds a limpeza do sistema.
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Apresentar os laudos como anexo.

3. Interpretacio dos resultados dos laudos de andlises semestrais dos pocos de
monitoramento para os parametros BTEX, PAH e TPH (este apenas para o pogo de
monitoramento instalado préximo ao tanque de dleo usado) acompanhada da cadeia de
custddia e croqui de localizacdo dos pogos, tomando como base a resolucio CONAMA
420/09; Apresentar os laudos como anexo.

4. Apresentacido anual de Atestado de vistoria do corpo de bombeiros;

5. Apresentacdo anual de "Certificado de Recebimento e Destinagdo Final de Embalagem
Plastica de Lubrificante Usada";

6. Apresentacido anual de "Carta de Destinagdo Final" para o 6leo usado coletado no
empreendimento;

3.2.2 Apresentacdo de Inventdrio de residuos anual fornecido pelo Sistema de Controle de
Movimentagdo de residuos e de Rejeitos — MTR, do IMA;

3.2.3 Apresentacdo anual de comprovante de treinamento de pessoal para o Atendimento a
Emergéncias;
3.2.4 Apresentacdo anual de Certificado de Regularidade do IBAMA - Cadastro Técnico Federal;

3.2.5 Devera manter Vinculo de Responsabilidade Técnica valida durante todo periodo de validade
da Licenca Ambiental;

3.2.6 Devera ser realizada manutencdo periddica dos equipamentos utilizados na operagdo, o0s
comprovantes deverdo ser arquivados no empreendimento;

3.2.7 Caso seja constatada irregularidade ambiental / operacional (como vazamentos nos tanques /
filtros, acidentes que acarretem em derramamento de combustivel, etc) deverd no prazo maximo de
10 dias a partir do fato ocorrido, Relatério de Nao Conformidade Ambiental, detalhando
a anomalia, acompanhado da comprovacdo das acOes ja realizadas para minimizar os impactos
ambientais.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenga permite a operagdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localiza¢do/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

3.3.2 Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alterag@o civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n°® 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacdo da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolu¢do CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
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-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saidde
publica;
-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

: Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
im __,] Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Proviséria
L2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
im i __l] Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁﬁiz? L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 34/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € valida até 14/04/2025 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n° 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO

Razao Social: Posto Jariva Ltda
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CNPJ: 04.123.127/0001-59

Atividade: Comércio de combustiveis liquidos e gasosos em postos de abastecimento, postos de
revenda, postos flutuantes e instalacdes de sistema retalhista, com lavagem e/ou lubrificacdo de
veiculos

CONSEMA: 42.32.10

Endere¢o: Rua Monsenhor Gercino, 5.085
Bairro: Jarivatuba

Inscri¢dao Imobilidria: 13.11.31.27.2595
CEP: 89226000

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Eder Corbari
Registro Profissional: CREA-SC n° 091317-7 SC
ART: 6907211-0 Data término: 01/03/2023

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

Esta licenca foi emitida segundo a Relatério Sei 8851906 e Parecer Técnico Sei
8367985 que autoriza o funcionamento de um posto de abastecimento de combustiveis
liquidos e gasosos, lubrificacdo de veiculos, lavacdo e loja de conveniéncias. O
empreendimento apresenta SASC (sistema de armazenamento subterrdneo de
combustiveis), com volume total de tancagem de 90.000 litros.

1. DAS CONDICOES DE OPERAGCAO
- Devera obedecer aos limites de emissado sonora admitidos pela Lei municipal 438/2015;

- Devera manter equipe de operacédo e manutencédo local para o sistema de tratamento de
demais itens de servico e infraestrutura previsto no empreendimento.

- Devera ser atendida a Resolucdo CONAMA 430/2011 quanto ao langcamento em corpos
hidricos;

- Devera manter lixeiras devidamente identificadas em todas as areas do empreendimento:
Loja de conveniéncia (lixo comum, reciclavel), pista de abastecimento e area de troca de
6leo (lixo comum, reciclavel, contaminado, embalagens de 6leo usado) e lixeira final (lixo
comum, reciclavel).

- A avaliacao sobre o cumprimento das condicionantes de operacado ocorrera anualmente
e tera como parametro o Relatorio Anual Ambiental de Monitoramento de
Operacao. Irdo ser desconsiderados para fim de analise ambiental para
o cumprimento de condicionantes, documentos protocolados fora dos padroes do
referido Relatério, conforme instrucoes do item 2.1.

-A apresentacdo do Relatério Anual Ambiental de Monitoramento de Operacédo devera
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ocorrer em_prazo maximo de até 12 (doze) meses, a contar da emissdao desta LAO.
Durante a vigéncia desta, os relatérios anuais deverdao abranger todo o periodo de
operagao.

2.DO MONITORAMENTO

2.1 Apresentar anualmente Relatério Ambiental de Monitoramento de
Operacio, subdividido em capitulos conforme os topicos abaixo, nos quais deverdo ser abordados
estritamente 0s seguintes assuntos nesta ordem:

2.1.1 Apresentacio de comprovantes e registro fotografico de manutengdo semestral dos sistemas
de controle ambiental (canaletas, sump de bomba, sump de tanques, etc). A manutencdo das
valvulas de vapores devera ser realizada por empresa especializada e os comprovante apresentados
juntamente com as demais manutengdes;

2.1.2 Apresentacio de comprovantes de limpeza trimestral dos Sistemas Separadores de Agua e
Oleo e caixas de areia, apresentar cOpia dos comprovantes;

2.1.3 Apresentacdo de andlises semestrais da caixa separadora de dgua e dleo (SAQO) para os
parametros pH, 6leos e graxas, fendis, detergentes e solidos em suspensdo, com coletas realizadas
no minimo 14 dias apdés a limpeza do sistema. Nao serdo admitidos relatérios cuja coleta for
realizada no dia ou poucos dias apds a limpeza do sistema. A coleta deverd ser realizada por
profissional comprovadamente habilitado;

2.1.4 Apresentacdo de andlises semestrais dos pocos de monitoramento para os parametros BTEX e

PAH, acompanhada da cadeia de custddia e croqui de localizagdo dos pogos, tomando como base a
resolucado CONAMA 420/09;

2.1.5 Apresentagdo de discussdo e interpretacdo semestral dos laudos de andlise dos sistemas
separadores de dgua e 6leo, pog¢os de monitoramento - informando as medidas de adequacdo quando
necessario, com ART sobre o relatério;

2.1.6 Apresentacdo de Inventdrio de residuos semestral fornecido pelo Sistema de Controle de
Movimentagdo de residuos e de Rejeitos — MTR, da FATMA. Os MTR deverdo ser apresentados
conjuntamente e dispostos em ordem cronoldgica;

2.1.7 Apresentacdo de avaliacdo semestral das condicionantes operacionais, quanto
a conformidade das condi¢des e restricoes da presente licenca e demais aspectos da legislacdo em
vigor, acompanhado de registro fotografico e das ART'S dos profissionais envolvidos;

2.1.8 Apresentacao anual de Atestado de vistoria do corpo de bombeiros;

2.1.9 Apresentacdo anual de "Certificado de Recebimento e Destinagdo Final de Embalagem
Plastica de Lubrificante Usada";

2.2 Apresentacdo anual de "Carta de Destinacdo Final" para o 6leo usado coletado no
empreendimento;

2.3 Apresentacdo anual de comprovante de treinamento de pessoal para o Atendimento a
Emergéncias;

2.4 Apresentacdo anual de ART atualizada para acompanhamento dos controles ambientais;

2.5 Apresentacdo anual de Certificado de Regularidade do IBAMA - Cadastro Técnico Federal

3.0 Apresentar no prazo maximo de 30 dias a partir do fato ocorrido, Relatério de Nao
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Conformidade Ambiental, caso seja constatada irregularidade ambiental/operacional, detalhando
as anomalias, acompanhado de comprovante/proposta de ado¢do de medidas cabiveis.

4.0. Apresentagdo com prazo de um semestre de Relatério de Avaliagdo de Risco para
Saude Humana segundo IN 74 IMA/SC.

5.0. Instalacao de sensores para monitoramento volumétrico e intersticial e
apresentacao de comprovacao, no prazo de validade desta Licenca. Em caso de
impossibilidade técnica, devera neste prazo, requerimento para Autorizacao Ambiental
para troca de tanques, durante a vigéncia desta Licenca Ambiental de Operacéo;

6.0 Sistema de tratamento de Efluentes sanitarios devera atender a IN 02 PMJ/SAMA.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoées relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
__,] Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Proviséria
$ - n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Em ; j Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforme a Medida Proviséria n°
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 36/2021 - SAMA.UAT

A presente licenca € vilida até 14/04/202S totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razio Social: LABORSERV MANUTENCAO INDUSTRIAL LTDA.
CNPJ: 27.947.560/0001-04

Atividade: Fabricacao de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanométrico ou fundicdo ou pintura por aspersiao, ou esmaltacio ou
imersao.

CONSEMA n° 98/17: 12.20.00
Endereco: Rua Matilde Amim, n° 87
Bairro: Boa Vista

CEP: 89.206-050

Inscri¢do Imobilidria: 13.21.20.86.0181

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Nome: Renan Gongalves de Oliveira

Registro profissional: CREA-SC n° 098826-0-SC
ART n° 7388961-0

3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca de Operacdo concedida com base na andlise SAMA.UAT 8097048 e no
parecer técnico SAMA.UAT 8911398, declara a viabilidade de operacdo de uma empresa que
realiza a atividade de FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS, PECAS E
ACESSORIOS SEM TRATAMENTO QUIMICO SUPERFICIAL OU GALVANOMETRICO
OU FUNDICAO OU PINTURA POR ASPERSAO, OU ESMALTACAO OU IMERSAO,
contendo aproximadamente 1.400 m? de 4rea qtil, 480,31 m? de drea construida, instalada em um
terreno com 1.412,31 m?, registrado na matricula de n° 42.942 no CRI da 1? Circ.
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3.1 FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTAIS

3.1.1 Efluentes sanitdrios: enviados para dois sistemas compostos de fossa séptica, filtro biol6gico,
caixa de inspecao e clorador.

3.1.2 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
s6lidas e/ou residuos sélidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos s6lidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local com
cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.

3.2 DO MONITORAMENTO
3.2.1 EFLUENTES LIQUIDOS SANITARIOS/INDUSTRIAIS

1. Fazer limpeza dos sistemas de tratamento de efluentes sanitarios. Periodicidade: ANUAL

2. Apresentar andlise de eficiéncia dos sistemas de tratamento de efluentes sanitarios, com laudo
conclusivo, em atendimento a legislacao vigente (deverd ser respeitado o prazo minimo de 4
meses entre a Ultima limpeza e a coleta de amostras do efluente). Periodicidade: ANUAL e na
renovacao da licenca.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1. Apresentar inventdrio de residuos em atendimento a Resolucito CONAMA n° 313/02,
juntamente com os comprovantes da destinacdo final de todos os residuos gerados, através de
declarag@o, recibo ou nota fiscal, discriminados com os tipos de residuos, a quantidade
recolhida e a data do recolhimento, com todos os dados LEGIVEIS ou Declaracdo de
Movimenta¢do de Residuos e Rejeitos — DMR emitido através do Sistema de controle de
movimentacdo de Residuos e de Rejeitos - MTR do IMA, juntamente com a licenca de
operacao (LO) da empresa que presta este servigo. Periodicidade: ANUAL e na renovagao da
licenca.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos solidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1. Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolucdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracio de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacdo da licenga.
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3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licen¢a permite a operagdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizagdo/permanéncia e somente enquanto este estiver valido.

3.3.2 Esta Secretaria deverd ser informada sobre qualquer alterag@o civil ou no processo produtivo
para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.

3.3.3 O ndo atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacdo da
licenca e sancdes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n°® 6514/2008.

3.3.4 Requerer a renovacdo da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento, nos
termos da Resolucio CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacio de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

: Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
1@ L:l! Secretario (a), em 15/04/2021, as 14:35, conforme a Medida Proviséria
"2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Lj Gerente, em 15/04/2021, as 15:12, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1=|.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8913293 e o
) cédigo CRC AAE619FC.

1

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESOLUCAO SEI N° 8873595/2021 - SAS.UAC

Joinville, 12 de abril de 2021.

RESOLUGCAO 05/2021 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, 6rgédo
deliberativo e controlador das ag¢des da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, Il, do
ECA —Lei n.2 8.069/1990 c/c art. 6.2 da Lei Municipal n.® 3.725/1998), considerando:

O Oficio SEI N®8723729/2021 - SAS.UAF.ADE, de 25 de mar¢o de 2021, o qual
encaminha para parecer do CMDCA, a prestacdo de contas Anual referente ao exercicio de
2020 do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

A decisao unanime deste Conselho, conforme reunidao ordinaria realizada em 08 de abril
de 2021;

RESOLVE:

Art. 1.2 - Aprovar a Prestacdo de Contas Anual referente ao exercicio de 2020 do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 2.2 - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.
Esta Resolucao possui como anexo:

e Balancete da Despesa - janeiro a dezembro 2020 (8431414)
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e Balancete da Receita - janeiro a dezembro 2020 (8431438)
e Balancete de Verificagao Sintético - janeiro a dezembro 2020 (8431486)
e Balancete de Verificagcao Analitico - janeiro a dezembro 2020 (8431684)
e Balancete do Empenho/Restos a Pagar - janeiro a dezembro 2020 (8431819)

e Movimentagcao da Conta Contabil Bancaria (conta-corrente e aplicacao) - janeiro a
dezembro 2020 - C/C 300.000-1 (8431841)

e Movimentacao da Conta Contabil Bancaria (conta-corrente e aplicacao) - janeiro a
dezembro 2020 - C/C 18.533-7 (8431865)

Eunice Butzke Deckmann

Presidente do CMDCA

Documento assinado eletronicamente por Eunice Butzke Deckmann,
i __ll Usuario Externo, em 12/04/2021, as 11:26, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 8923419/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n? 023 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
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regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agcbes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a necessidade de conceder o reajuste pelo indice oficial INPC acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme clausula “10.2 A vigéncia do presente Termo podera ser
prorrogada por iguais periodos até 60 meses, podendo, decorrido 12 (doze) meses de
execucdo reajustado pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor”.

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Reajuste INPC do termo de colaboracédo n. 045/2018
da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joinville - APAE, para atendimento
de 30 vagas por turno (matutino/vespertino) para pessoas/familias em situacdo de
vulnerabilidade e/ou risco social no Centro Dia para Pessoas com Deficiéncia - Protecéo
Social Especial de Média Complexidade.

Art. 22 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéao.

Este documento possui anexo SEI 8923372

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS



166 de 185

: Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
ﬂ 4 Externo, em 15/04/2021, as 10:29, conforme a Medida Proviséria n°
:%s 'f";g”’; ~J2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1=|.Z a. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8923419 e o
codigo CRC CEE77A86.

1

RESOLUCAO SEI N° 8923508/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucdo n? 022 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acoes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a necessidade de conceder o reajuste pelo indice oficial INPC acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme clausula “10.2 A vigéncia do presente Termo podera ser
prorrogada por iguais periodos até 60 meses, podendo, decorrido 12 (doze) meses de
execugao reajustado pelo INPC — indice Nacional de Precos ao Consumidor”.

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Reajuste INPC e Prorrogagéao de Vigéncia do termo
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de colaboracdo n. 027/2019 da Associacdao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Joinville -APAE , para atendimento de 45 usuérios/familias em situacao de vulnerabilidade
e/ou risco social, no Programa de Habilitacao e Reabilitacdo para pessoas com Deficiéncia
e suas familias - Protecao Social Basica.

Art. 22 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta resolugao possui o anexo SEI 8923589

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8923658/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 014 de 13 de abril de 2021.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS € 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acdes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando o parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Prorrogacédo de Vigéncia do termo de colaboracao
N.006/2020/PMJ da entidade Associacao de Sindrome de Down de Joinville - ADESD -
Universo Down, visando o atendimento de 40 usuarios/familias em situacdo de
vulnerabilidade e/ou risco social no Programa de Habilitagao e Reabilitacdo para pessoas
com deficiéncia e suas familias na Protecao Social Basica.

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esta resolugéo possui o anexo SEI 8923705

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS
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Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8923751/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 015 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agcbes em relagédo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando o parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:
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Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Prorrogagao de Vigéncia do termo de colaboragao n.
007/2020/PMJ da entidade Instituto de Reabilitacao do Potencial Humano - IRPH, visando
o atendimento de 40 usuarios/familias em situacao de vulnerabilidade e/ou risco social, no
Programa de Habilitacdo e Reabilitacdo para pessoas com deficiéncia e suas familias na
Protecao Social Basica.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéao.
Esta resolugao possui o anexo SEI 8923793

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

: Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8923869/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 013 de 13 de abril de 2021.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reuniao ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS € 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acdes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando o parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Prorrogagao de Vigéncia do termo de colaboragao n.
009/2020/PMJ da entidade Fundagdo Padre Luiz Facchini, para atendimento de 72
criancas e adolescentes e familias em situacao de vulnerabilidade e/ou risco social, no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes na
Protecao Social Basica.

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esta resolugao possui o anexo SEI 8923857

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS
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RESOLUCAO SEI N° 8923962/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n? 020 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agdes em relacdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a necessidade de conceder o reajuste pelo indice oficial INPC acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme clausula “10.2 A vigéncia do presente Termo podera ser
prorrogada por iguais periodos até 60 meses, podendo, decorrido 12 (doze) meses de
execucdo reajustado pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor”.
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Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Reajuste INPC e Prorrogacao de Vigéncia do termo
de colaboragédo n. 038/2019 da entidade Fundacgédo Padre Luiz Facchini até 06/2022, para
atendimento de 90 criangas e adolescentes e familias em situacao de vulnerabilidade e/ou
risco social, no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes na Protecédo Social Basica.

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Esta resolugcéo possui o0 anexo SEI 8923949

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8924047/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 018 de 13 de abril de 2021.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agdes em relacdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a necessidade de conceder o reajuste pelo indice oficial INPC acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme clausula “10.2 A vigéncia do presente Termo podera ser
prorrogada por iguais periodos até 60 meses, podendo, decorrido 12 (doze) meses de
execucdo reajustado pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor”.

Considerando o parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar o Termo de Colaboracdo — Reajuste INPC da Associacdo de Amigos das
Criancas do Lar Abdon Batista. O presente Termo tem por objetivo o auxilio financeiro
visando a oferta de até 50 vagas para usuarios em situacao de vulnerabilidade e/ou risco
social no Servico de Acolhimento Institucional de Criancas e Adolescentes - Protecao
Social Especial — Alta Complexidade;

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta resolugéo possui o anexo SEI 8924043

Rute Bittencourt
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Presidente do CMA
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RESOLUCAO SEI N° 8922776/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n? 024 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agdes em relacdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a necessidade de conceder o reajuste pelo indice oficial INPC acumulado
dos ultimos 12 meses, conforme clausula “10.2 A vigéncia do presente Termo podera ser
prorrogada por iguais periodos até 60 meses, podendo, decorrido 12 (doze) meses de
execucdo reajustado pelo INPC — indice Nacional de Pregos ao Consumidor”.
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Resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Trabalho - Reajuste INPC e Prorrogacao de Vigéncia do termo
de colaboracdo da Associacdo para Integracdo Social de Criangas e Adolescentes e
Adultos Especiais - APISCAE, para atendimento de 45 usuarios/familias em situacao de
vulnerabilidade e/ou risco social no Programa de Habilitagdo e Reabilitagcdo para pessoas
com Deficiéncia e suas familias - Protecdo Social Basica.

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Este documento possui o0 anexo SEI N°:8922886

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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Resolucao n? 021 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgéo colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acbes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolucdo CNAS n? 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS;

Resolve:

Art. 12 Aprovar a Plano de Trabalho do Municipio de Joinville — Recursos do Estado de
Santa Catarina - Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS para confinanciamento
Estadual dos Servicos de Protecao Social Basica, Servicos de Protecdo Social Especial de
Média e Alta e Beneficios Eventuais, sendo que o Municipio podera escolher um valor para
cada Protecdo Social ou Beneficios Eventuais, conforme as legislacbes e normativas da
Politica de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Art. 22 Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta resolucéo possui o anexo SEI 8864101

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS
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RESOLUCAO SEI N° 8924173/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 019 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgéo colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acdes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolucdo CNAS n? 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS;
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Considerando o parecer favoravel da Comissao de Legislacao, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar a Prestacdo de Contas Anual referente ao Exercicio de 2020 do Fundo
Estadual de Assisténcia Social - FEAS e Termo Aditivo para prorrogagao de vigéncia do
Termo de Colaboracéo;

Art. 22 Esta resolugcdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Esta resolugao possui o anexo SEI 8924165

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8924302/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.
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Resolucao n2 017 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reuniao ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS € 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e acdes em relagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolucdo CNAS n? 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS;

Considerando o parecer favoravel da Comisséo de Legislagdo, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar Oficio SEI N? 8270274/2021 — SAS.UAF.ADE Relatério Contabil referente
Ao més de dezembro de 2020 do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS com
planilhas de movimentagdo da conta contabil e balancete de verificagdo analitica
devidamente analisados;

Art. 22 Esta resolucado entra em vigor na data de sua publicacéo.

Esta resolugao possui anexos SEI 8270328, 8270354,8270422, 8270447

Rute Bittencourt
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Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESOLUCAO SEI N° 8924506/2021 - SAS.UAC

Joinville, 15 de abril de 2021.

Resolucao n2 016 de 13 de abril de 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido ordinaria no dia 13 de abril de 2021;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando que o CMAS possui atribuicdes de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao
dos recursos e agcdes em relagédo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS;
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Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolucdo CNAS n? 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS;

Considerando o parecer favoravel da Comisséo de Legislagdo, Normas e Financiamento;

Resolve:

Art. 12 Aprovar a Prestacdo de Contas Anual referente ao Exercicio de 2020 do Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS, com apresentacao do balancete de despesas,
balancete de receitas, balancete de verificacao sintético, balancete de verificagcao analitico
e balancete de empenho/restos a pagar, de janeiro a dezembro de 2020.

Art. 22 Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéao.

Esta resolugao possui os anexos SEI 8433707,8433727,8433748,8433766, 8433803

Rute Bittencourt

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Rute Bittencourt, Usuario
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 8909830/2021 - SES.UCC.ASU

O Municipio de Joinville, através do Fundo Municipal de Sadde, leva ao conhecimento dos
interessados o julgamento dos documentos de habilitacdo referente ao Edital de Credenciamento
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452/2020, destinado ao Credenciamento de Prestadores de Servicos de Satde para

realizacio de Procedimentos com Finalidade Diagnéstica Grupo 02 Sub-
Grupo 05 Diagnéstico por Ultrassonografia, acrescido de Consultas, para atendimento aos
usuarios do SUS Apds andlise detalhada de todas as exigé€ncias do edital, a Comissio DECIDE
INABILITAR aCLAJUS CLINICA MEDICA E ODONTOLOGICA LTDA, por nio
atender as exigéncias do instrumento convocatorio. Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis para

interposicdo de recursos. A ata da reunido para julgamento das documentacdes encontra-se a
disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Portal de Licitacdes".

o

n

Joice Claudia Silva da Rosa - Presidente da Comissao - Portaria Conjunta n® 004/2021/SMS/HMSJ

; Documento assinado eletronicamente por Joice Claudia Silva da Rosa,
im i __l] Servidor(a) Puablico(a), em 15/04/2021, as 09:51, conforme a Medida
ﬁﬁ?ﬁg ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

T https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8909830 e o
) coédigo CRC A40COD16.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 98/2021

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no

exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizagago do CONTRATO N° 030/2021,
firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa RECUPERACAO SERVICOS
ESPECIAIS DE ENGENHARIA LTDA, que tem por objeto PRESTACAO DE SERVICOS
DE EMISSAO DE RELATORIOS TECNICOS E CONSULTORIA, conforme quantidades,

condicdes e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificagdes, na
forma do PREGAO ELETRONICO N° 012/2021.

Priscila Kayane Krambeck, Matricula n® 739 - Gestor do Contrato
Alessandro Soares, Matricula n° 506 - Fiscal Titular

Josué Fabiano Melo, Matricula n° 1327- Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:

a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente com
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antecedéncia razoavel;
3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execucao contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagao;

d) Solicitar a instauracao de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucao do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir € quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

¢) Verificar a execu¢@o do objeto contratual, proceder a sua medicio e formalizar
a atestacdo. Em caso de ddvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacao/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;

e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as
ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
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encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢gdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessdrios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacgdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
vjm Lj (a) Presidente, em 15/04/2021, as 08:15, conforme a Medida Proviséria
e e e 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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