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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 1688, segunda-feira, 12 de abril de 2021
Joinville

DECRETO N° 41.883, de 12 de abril de 2021.

Nomeia membros para constituir o Conselho
Deliberativo e o Comité Técnico de
Enquadramento e Avaliacao, ambos do Programa
de Desenvolvimento da Empresa Joinvilense —
PRO-EMPRESA.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com
os incisos IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e com o disposto no art. 9°, da Lei
Complementar n° 365, de 19 de dezembro de 2011, que altera a Politica de Incentivos ao
Desenvolvimento Econdmico e Social na instalacdo e ampliacdo de Empresas do Programa de
Desenvolvimento da Empresa Joinvilense - PR()-EMPRESA, criado pela Lei n® 3.598, de 17 de
novembro de 1997, regulamentada pelo Decreto n° 18.895, de 02 de abril de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para constituir o Conselho Deliberativo do Programa de
Desenvolvimento da Empresa Joinvilense — PRO-EMPRESA, para um mandato de 02 (dois) anos,
de 02/03/2021 a 02/03/2023, com possibilidade de readequacdo e sendo permitida a reconducao por
uma vez, 0s seguintes membros:

I - Marcel Virmond Vieira, representante da Secretaria de Planejamento Urbano e
Desenvolvimento Sustentavel;

II - Flavio Martins Alves, representante da Secretaria da Fazenda;

II - Alexandre Luiz Geiser, representante da Camara de Dirigentes Lojistas de
Joinville - CDL;

IV - André Eugénio Brustolin, representante da Associacio Empresarial de
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Joinville - ACIJ;

V - Valmir Santhiago Junior, representante da Associacdo de Joinville e Regido
da Pequena, Micro e Média Empresa - AJORPEME.

Art. 2° Ficam nomeados para compor o Comité Técnico de Enquadramento e
Avaliacdo do Programa de Desenvolvimento da Empresa Joinvilense - PRO-EMPRESA, para um
mandato de 02 (dois) anos, de 02/03/2021 a 02/03/2023, sendo permitida a recondugdo por uma
vez, os seguintes membros:

I - Geraldo Ucker Junior, representante da Secretaria da Fazenda;

II - Thiago Augusto Neiva de Lima, representante da Secretaria de Planejamento
Urbano e Desenvolvimento Sustentavel;

II - Victor Albert Batista da Silva, representante da Secretaria de Planejamento
Urbano e Desenvolvimento Sustentivel.

Art. 3° A participagio no Conselho Deliberativo do “PRO-EMPRESA, serd
considerada prestacao de servigo publico relevante, vedada qualquer remuneragao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 02 de marco de 2021.

Adriano Silva
Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' e -
Jel! 3 lj T!m _ Prefeito, em 12/04/2021, as 19:12, conforme a Medida Proviséria n°
axinaturs L _;ﬁ%’jﬁ'; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.884, de 12 de abril de 2021.

Estabelece medidas para enfrentamento da
pandemia de COVID-19.

O Prefeito de Joinville, no uso das atribuicoes privativas que lhe conferem os
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incisos Il e XII do art. 68 da Lei Organica do Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que
estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Considerando a edicao, pelo Municipio de Joinville, do Decreto n° 37.630, de 20
de marco de 2020, que declara situagdo de emergéncia no Municipio de Joinville e ratifica as
medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

Considerando que, em conformidade com os indicadores epidemiol6gicos
monitorados pela Secretaria da Satde, o contdgio por COVID-19 no Municipio de Joinville resultou
no esgotamento da capacidade de atendimento dos servigos de satide;

Considerando a necessidade de reavaliacdo periddica das medidas preventivas ja
implementadas, de forma a maximizar a efetividade e minimizar os impactos sociais do
enfrentamento a COVID-19 no Municipio;

Considerando que a instituicdo de medidas de distanciamento social &
recomendada pela comunidade cientifica e pelos organismos internacionais, sendo considerada um
meio eficaz para evitar o contdgio pelo SARS-CoV-2 e a consequente superlotacdo dos leitos
hospitalares;

DECRETA:

Art. 1° Ficam recepcionadas e ratificadas todas as normas vigentes ou que
venham a vigorar, relacionadas as medidas de enfrentamento a COVID-19, editadas por meio de
Leis, Decretos ou Portarias estaduais, prevalecendo as normas municipais quando em conflito com
os demais atos normativos.

Art. 2° Ficam estabelecidas as seguintes medidas de enfrentamento da COVID-
19:

I- a inobservancia do limite de ocupagdo do transporte coletivo urbano municipal
estabelecido no Decreto n° 1.218, de 19 de marco de 2021 representa infra¢do sanitdria, sujeitando o
infrator ao pagamento de multa fixada em, no minimo, 20 UPM (correspondente a R$ 6.283,60 na
data de publicacdo deste Decreto, sujeito a reajuste mensal) por ocorréncia, conforme disposto
no art. 59, II, da Lei Complementar n° 07/1993;

II- escalonamento do hordrio de funcionamento dos seguintes servicos e
atividades, com limite de ocupacdo de 25% (vinte e cinco por cento):

a) para lojas de departamento, galerias, comércio de rua, bem como todas as
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atividades de comércio varejista de bens ndo essenciais, excetuado o disposto na letra "e" deste
inciso, permissdo de funcionamento das 09h00 as 21h00;

b) para shopping centers, permissao de funcionamento das 10h00 as 22h00;

c) para demais atividades e servigos privados ndo essenciais, excetuadas as
academias e os estabelecimentos congéneres que oferecam aulas de atividades fisicas e desportivas,
permissdo de funcionamento das 8h00 as 19h00;

d) para servicos de saude, excetuados os de urgéncia e emergéncia, permissiao de
funcionamento das 6h00 as 22h00;

e) para academias e estabelecimentos congéneres que oferecam aulas de atividades
fisicas e desportivas, permissao de funcionamento das 06h00 as 22h00;

f) para estabelecimentos comerciais destinados a venda exclusiva de insumos para
a industria e materiais de constru¢@o, permissao de funcionamento das 07h00 as 19h00; e

g) para restaurantes, bares, pizzarias, sorveterias, lanchonetes, confeitarias,
cafeterias, casas de chds, casas de sucos, tabacarias e afins, permissdo de funcionamento das 06h00
as 22h00.

III- permissdo das seguintes atividades, com limite de ocupacdo de 25% (vinte e
cinco por cento) e funcionamento somente entre 06h00 e 21h00:

a) utilizacdo de piscinas de uso coletivo, clubes sociais e esportivos;
b) parques teméticos, parques aquaticos e zooldgicos;

¢) cinemas, teatros e biblioteca;

d) circos e museus;

e) igrejas e templos religiosos;

f) lojas de conveniéncia em postos de combustivel;

g) areas de uso coletivo em hotéis e similares.

IV- proibicdo de atendimento ao publico de qualquer estabelecimento, entre
23h00 e 6h00, com excecdo dos restaurantes localizados as margens das rodovias e dos
estabelecimentos previstos no Decreto n® 1.218, de 19 de marco de 2021.

V- o funcionamento de supermercados observara as disposicdes estabelecidas no
Decreto n°® 1.218, de 19 de margco de 2021, bem como suas alteracdes ou normas que venham a
substitui-lo;

VI- funcionamento de padarias, verdureiras, armazéns, acougues, mercearias,
agropecudrias e congéneres, com limite de acesso de até 2 (duas) pessoas por grupo ou familia e
ocupacgdo simultdnea de até 25% (vinte e cinco por cento) da capacidade do estabelecimento, das
6h00 as 22h00;

VII- proibi¢do do uso de saldes de festas dos condominios, enquanto as demais
dreas comuns poderdo ser utilizadas por 1 (uma) unidade residencial por vez, mediante
agendamento;

VIII- proibicio do funcionamento de boates, pubs e da modalidade
de competi¢cdes de esporte amador;

IX- As assembleias de condominio deverao ser realizadas de forma virtual.



5de 192

§ 1° Os estabelecimentos citados no inciso Il do caput deste artigo que
comercializem produtos de cariter essencial (alimentos, bebidas, autopecas e demais previstos no
Decreto Estadual n® 562/2020) poderdo realizar tele-entrega (somente delivery) sem restricdes de
horario.

§ 2° Recomenda-se aos estabelecimentos citados no inciso Il e V do caput deste
artigo que seja realizada a afericio de temperatura corporal e determina-se o uso de métodos
assépticos no ingresso as suas dependéncias.

§ 3° Para a reducdo da lotagdo dos veiculos de transporte coletivo nos horérios de
pico, recomenda-se a alternancia dos horarios de entrada e saida dos funciondrios nas empresas.

§ 4° Os estabelecimentos que realizam atendimento ao publico devem
disponibilizar, em local visivel a todos, informacdes referentes a sua lotagdo mixima, explicitando o
nimero maximo de pessoas que pode permanecer no local de forma simultinea.

Art. 3° E obrigatério manter boca e nariz cobertos por mascara de protecio
individual para circulagdo em espacos publicos e privados acessiveis ao publico, em vias publicas e
em transportes publicos coletivos, conforme legislacdo sanitdria e nos termos da Lei Federal n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, sob pena de incorrer em infracdo sanitdria grave, sujeitando o
infrator a0 pagamento de multa fixada em 11 UPM (correspondente a R$ 3.455,98 na data de
publicacdo deste Decreto, sujeito a reajuste mensal), conforme disposto no art. 59, II, da Lei
Complementar n° 07/1993.

Art. 4° No periodo noturno, entre as 23h0Omin e as 6hOOmin, a circulacdo de
pessoas em espagos publicos e privados e em vias publicas serd restrita ao estritamente necessario
para o funcionamento dos servicos e atividades essenciais, sendo proibida toda e qualquer atividade
ndo essencial neste periodo, com exce¢do do deslocamento para atividades laborativas e das
atividades expressamente autorizadas por este Decreto.

Pardgrafo dnico. Para fins do disposto no caput, consideram-se essenciais 0s
servicos e atividades enumerados no art. 11 do Decreto Estadual n® 562, de 17 de abril de 2020, ou
na norma que venha a substitui-lo, observadas as restricdes estabelecidas por este Decreto.

Art. 5° Recomenda-se que seja priorizada a adocdo do teletrabalho, especialmente
no que diz respeito a prestacio de servicos e atividades de escritdrio.

Art. 6° Recomenda-se as empresas a reducdo do nimero de trabalhadores por
turno, empregando, sempre que possivel, a concessao de férias, teletrabalho total ou parcial e outros
afastamentos das atividades presenciais.
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Art. 7° Ficam mantidas as aulas da grade curricular regular no ensino publico e
privado de forma hibrida, desde que a capacidade operativa das salas de aula e dos espagos
disponiveis respeite o distanciamento fisico minimo de 1,50 metro (um metro € meio) entre 0s
estudantes.

Parigrafo Unico. Aplicam-se os regramentos descritos no caput deste artigo aos
cursos livres, técnicos, tecndlogos e de nivel superior, bem como para a educacdo de adultos e
congéneres.

Art. 8 O descumprimento do disposto neste Decreto e nas demais normas
relacionadas ao tema caracterizard infracdo de natureza sanitdria, punivel na forma prevista na Lei
Complementar Municipal n° 07/1993, sendo a fiscalizagdo executada em conformidade com as
seguintes etapas para as pessoas juridicas:

I- Primeira constatacdo: a equipe verificard o cumprimento das normativas
aplicdveis a atividade especifica e, se constatar alguma inconformidade, prestard orientagcdes sobre as
adequacdes eventualmente necessdrias, podendo ser aplicadas multas e apuradas as infragdes por
meio de processo administrativo sanitério;

II- Segunda constatacdo: em casos de descumprimento das normativas aplicdveis a
atividade especifica e ndo acatamento das orientagdes indicadas no auto de adverténcia formulado
na primeira constatacdo, a equipe aplicard a medida cautelar de interdicdo do estabelecimento por
72 (setenta e duas) horas, com base no disposto no inciso VIII, do art. 58 da Lei Complementar
Municipal n° 7/93, podendo ser aplicadas multas e apuradas as infragdes por meio de processo
administrativo sanitario;

[I- Terceira constatacdo: em casos de reincidéncia no descumprimento das
normativas aplicdveis a atividade especifica, consecutiva ou ndo, a equipe aplicard a medida cautelar
de interdicdo do estabelecimento por 10 (dez) dias, com base no disposto no inciso VIII, do art.
58 da Lei Complementar Municipal n® 7/93, podendo ser aplicadas multas e apuradas
as infracdes por meio de processo administrativo sanitario; e

IV- Quarta constatacdo: se verificada a segunda reincidéncia, consecutiva ou nao,
no descumprimento das normativas aplicaveis a atividade especifica, a equipe procederd a interdicao
do estabelecimento por 20 (vinte) dias, podendo ser aplicadas multas e apuradas as infragdes por
meio de processo administrativo sanitério.

Art. 9° Cada estabelecimento, independentemente da atividade exercida, deverd
garantir o cumprimento das normas de prevencdo da disseminacio da COVID-19 por seus
frequentadores, comunicando imediatamente aos servigos de fiscalizacdo ou de seguranca publica
eventuais ocorréncias de resisténcia e/ou descumprimento.
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Paragrafo unico. A pessoa fisica ou estabelecimento que se beneficiar ou
concorrer para a pratica de quaisquer infracdes a medidas de prevencdo da disseminacdo da
COVID-19 estard sujeito as penalidades aplicaveis, nos termos do art. 51, §1°, da Lei
Complementar n° 07/1993, podendo a infracdo resultar na interdi¢do, quando se tratar de
estabelecimento.

Art. 10 Nos termos do art. 16 do Decreto 7.572/1995, as autoridades sanitarias
poderdo, quando constatarem o descumprimento de qualquer medida de prevencio da disseminacao
da COVID-19, aplicar de imediato as penalidades de apreensdo, inutilizagdo, interdicdo, multa e
outras previstas na legislacdo aplicavel, lavrando o auto de imposicio de penalidade,
concomitantemente a tramitacao normal do auto de infracdo respectivo.

Pardgrafo dnico. O descumprimento das medidas de prevencdo da disseminacdo
da COVID-19, inclusive por parte de pessoas fisicas, serd considerado infracdo grave, sujeitando o
infrator ao pagamento de multa fixada entre 11 a 20 UPMs (entre R$ 3.455,98 e R$ 6.283,60 na
data de publicacdo deste Decreto, sujeito a reajuste mensal), conforme disposto no art. 59, II, da Lei
Complementar n° 07/1993.

Art. 11 Na forma do art. 52, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar n° 07/1993, ficam
os fiscais em exercicio na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, os fiscais de transportes da
Secretaria de Infraestrutura Urbana, os militares da Policia Militar, os agentes da Policia Civil, os
bombeiros do Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina, os bombeiros do Corpo de Bombeiros
Voluntdrios de Joinville, os Agentes de Transito do Departamento de Transito de Joinville, a Defesa
Civil e os Guardas Municipais investidos, de forma excepcional e tempordria, como autoridades de
saide em todo o territério municipal, cabendo-lhes a fiscalizacio do cumprimento das medidas
preventivas enquanto perdurar a pandemia da doenca infecciosa viral respiratéria COVID-19,
provocada pelo agente Novo Coronavirus (SARS-CoV-2).

Pardgrafo dnico. A atuacdo das forgas de fiscalizacdo enumeradas no caput serd
coordenada pelo Comité de Fiscalizacdo, presidido pelo Secretdrio de Protecdo Civil e Seguranca
Publica.

Art. 12 E dever de todo cidadio comunicar a autoridade policial e aos servigos de
fiscalizacdo, preferencialmente fazendo uso do nimero telefénico "190", eventuais infragdes das
determinagdes do poder publico destinadas a impedir introdu¢do ou propagacdao da COVID-19, de
forma a possibilitar a responsabilizagdo administrativa e criminal dos infratores, nos termos do art.
268 do Cddigo Penal Brasileiro.

Art. 13 Para fins de aplicacdo das normas de enfrentamento a COVID-19
editadas pelo Estado de Santa Catarina e pelo Municipio de Joinville, serd considerada a atividade
principal exercida pelo estabelecimento.

Art. 14 As medidas estabelecidas por este Decreto vigerdo até o dia 19 de abril de
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2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

m Prefeito, em 12/04/2021, as 19:12, conforme a Medida Proviséria n°
Wy

ﬁg_ﬁg”if Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl 2
AT :HI_JI.I
eletrénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

oI, https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o codigo verificador 8886791 e o
e codigo CRC 5386D77D.
1

DECRETO N° 41.885, de 12 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 12 de abril de 2021:

- Patricia Jacintho, para o cargo de Coordenagado I de Apoio Operacional.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
im Lj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:12, conforme a Medida Provisdria n°
L ﬁ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel 2
AT :HI.JIJI
gletronica

e
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DECRETO N° 41.839, de 09 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 12 de abril de 2021, com base no inciso I, do artigo 2° da lei citada:

e Rogéria Cristina Pereira de Aratjo Lemos, matricula 53.590, para o cargo de Professor
Ensino Fundamental Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
| 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.841, de 09 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 12 de abril de 2021, com base no inciso II, do artigo 2° da lei citada:

e Nislaine Thaise Dufeck, matricula 53.589, para o cargo de Professor Ensino Fundamental
Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
el o
assinatura
eletrbnica

fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.842, de 09 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 12 de abril de 2021, com base no inciso II, do artigo 2° da lei citada:

e Lais de Gois Becher Costa, matricula 53.591, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.



11 de 192

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

DECRETO N° 41.843, de 09 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base no inciso I, do artigo 2° da lei citada:

e Fabiana Bourdokan Valiente, matricula 53.592, para o cargo de Professor Educacido Infantil
200h/més.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
,_é,lqﬁ; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
W Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

.~; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
ks = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.851, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 13 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Gustavo Costa da Silva, matricula 53.595, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;‘m ; Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Proviséria n°

,ﬁqﬁﬁfi’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8878919 e o
£ c6digo CRC 9E53B35F.

DECRETO N° 41.852, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 13 de abril de 2021, com base no inciso II e IIl, do artigo 2° da lei citada:

e Rafael de Marco Pereira, matricula 53.594, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

£

1 !
assinatura
eletrdnica

;

i
¥

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

D

9

e
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Tgir B q A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-.1.._*.:4,": https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8879164 ¢ o
: qg{f. 1 c6digo CRC 6FAE9177.

. I#‘- g

DECRETO N° 41.853, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Educacdo, a
partir de 13 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Karen Domingos Barrionuevo, matricula 53.593, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.854, de 12 de abril de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Valdenir Rodrigues Medeiros, matricula 53.597, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Historia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
RS = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 41.855, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 13 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Vinicius Cella, matricula 53.596, para o cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
P 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-l -

eletrbnica

fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.856, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 30 de margo de 2021:

e Flavia Medeiros Schmidt, matricula 52.077, do cargo de Enfermeiro, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TSTF Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.857, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Satide, a partir de 31 de margo de
2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Marineth do Rosario Martins, matricula 52.466, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?_‘. 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura

eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:09, conforme a Medida Provisdria n°

"_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8882477 € o
f.4: c6digo CRC 0S3EBBS57.

DECRETO N° 41.858, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Sauide, a partir de 02 de abril de
2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Elso Eduardo Fontanini Beleze, matricula 50.517, do cargo de Médico Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘m fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
': £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
57 Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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DECRETO N° 41.859, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Saude, a partir de 11 de abril de
2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Lucas Andrei Muehlbauer, matricula 50.537, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
«im Lj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
_j"ﬁ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Em Lj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
assinatlura
eletrbnica

DECRETO N° 41.860, de 12 de abril de 2021.
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Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Sadde, a partir de 16 de abril de
2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Mario Henrique Pinheiro Coelho, matricula 50.527, do cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 41.861, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 30 de margo de 2021:

e Jodo Batista Alves, matricula 52.757, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ ; (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
Y fll’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.862, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 31 de margo de 2021:



22 de 192
e Matheus Soares, matricula 52.225, do cargo de Médico da Estratégia de Saide da Familia,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

#
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 41.863, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satide, a partir de 31 de margo de 2021:

e (Camila de Marchi Ribeiro, matricula 52.199, do cargo de Médico da Estratégia de Saidde da
Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
7

JEl' 2

assinatura "‘gf- '_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.864, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 30 de marco de 2021:

e Julia Oliveira, matricula 52.843, do cargo de Fonoaudi6logo, com base no artigo 10, inciso II,
da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
.~; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;,m d Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.865, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Saidde, a partir de 30 de marco de 2021:

e Liara Bohnert, matricula 52.793, do cargo de Médico Plantonista Pediatra, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
‘,‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
; ;‘m fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
éﬂ% £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

';'-1_._.7 i"l..:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"'.I"::; ;‘:‘_I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8882924 e o

ol el
=L oy

ey codigo CRC 3D816A23.
o 1

DECRETO N° 41.866, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sadde, a partir de 29 de marco de 2021:

e Thiago Phelipe Tank Moya Moreira, matricula 50.646, do cargo de Médico de Estratégia de
Saude da Familia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica

s

i
a4
1!

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8883001 ¢ o
codigo CRC 7E4007A0.

1

DECRETO N° 41.867, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Saudde, a partir de 28 de marco de 2021:

e Veronica Del Carmen Cowen Pinto, matricula 52.622, do cargo de Médico Pediatra, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ L:l! (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_u,%f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m L:l! Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

P £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica
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DECRETO N° 41.868, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Satde, a partir de 15 de abril de
2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e C(Claudia Caroline Batista, matricula 50.541, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

ﬂ d (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
.;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
el Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 41.869, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 11 de
abril de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Larissa de Souza Pereira, matricula 93.133, do cargo de Médico Plantonista Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.870, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 14 de
abril de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Rodrigo Harger, matricula 93.122, do cargo de Médico Plantonista Neurologista.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
P 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
Sl L‘i’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrbnica

DECRETO N° 41.871, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 16 de
abril de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e  Omar Pacheco Cardoso, matricula 93.144, do cargo de Médico Plantonista Ortopedista.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas



30 de 192

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.872, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 28 de
abril de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Rodrigo Kruchelski Machado, matricula 93.200, do cargo de Médico Plantonista Ortopedista.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
JSEI“?! I.JIJ
eletronica
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DECRETO N° 41.873, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 30 de marco de 2021:

e Beatris Branco Rossatto, matricula 95.022, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

im Lj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
.u_%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ L:l! Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
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DECRETO N° 41.874, de 12 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 27 de abril de 2021, com base no artigo
10, inciso III, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Elisua Elias Felix, matricula 97.977, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
-l -

eletrdnica

fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisoéria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.875, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Nelsilene Moreira Tomaz, matricula 53.602, para o cargo de Professor Ensino Fundamental
Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ Lj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel:
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisdria n°
St 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
=T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.876, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacio, a partir de 16 de abril
de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):
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e Ivaelde da Silva Pereira, matricula 50.547, do cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
Sl L2 e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisdria n°®
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
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eletronica

DECRETO N° 41.877, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 31 de margo
de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Izabel Cristina Tondorf, matricula 51.853, do cargo de Professor Educac¢ado Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica
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DECRETO N° 41.878, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 13 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Ina¢ Breitkreitz, matricula 53.600, para o cargo de Professor Educacao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
s £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
, ;ﬂ ; Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 41.879, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007.

EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Educacdo, a partir de 31 de marco
de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Margarete Kurek de Jesus, matricula 51.954, do cargo de Professor Educacao Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8883968 ¢ o
codigo CRC F32896DB.

1

DECRETO N° 41.880, de 12 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Hadassa Carneiro dos Santos, matricula 53.601, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

| 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
A = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.881, de 12 de abril de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Adriana Rech, matricula 53.598, para o cargo de Professor Ensino Fundamental Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°
ST (2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 41.882, de 12 de abril de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007.
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EXONERA por término do prazo contratual, na Secretaria de Gestdo de Pessoas, a partir de 31
de marco de 2021, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Paulo Eduardo Pertsew, matricula 50.509, do cargo de Médico Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-l -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 12/04/2021, as 16:05, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

d Prefeito, em 12/04/2021, as 19:10, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrénica

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD
PORTARIA N° 440/2021 - SED.GAB

Joinville, 8 de abril de 2021.

O Secretario de Educacao no exercicio de suas atribuicdes,

Art. 1° - DISPENSA a Professora Jaqueline Finder Floriano, matricula n® 39.540, da funcdo de de
Auxiliar de Direcdo Interina do Centro de Educacdo Infantil Professora Débora Cristina Neves da
Silva Ruiz Paloma, em 01 de marco de 2021.

Diego Calegari Feldhaus
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Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
ﬂ § __l] Secretario (a), em 09/04/2021, as 16:46, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁwjy: L2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

o T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°. 111/2021

O Secretario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicées, nos termos do Decreto
n® 40.293, de 04 de janeiro de 2021, e em atendimento ao exposto no artigo 67, da Lei n®
8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Fiscalizagao/Gestao do Termo de Contrato n°
021/2012, de 09/07/2012, firmado entre 0o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de Cultura e
Turismo e o Consércio VISEU-CAEX, cujo objeto ¢ a outorga de concessao de direito de uso e
exploracao comercial da area de 209.081,71 m? (duzentos e nove mil, oitenta ¢ um metros
quadrados e setenta e um centimetros) correspondente ao atual Complexo Expoville,
precedida da execucao das obras de construcao de novo Centro de Convencoes (Pavilhao
Nilson Bender), Parque de Lazer, Urbanizacio do Setor de Negdcios, bem como obras
reforma e ampliacio do Megacentro Wittich Freitag, Moinho estilizado, Casa em estilo
Enxaimel e Restaurante do Lago, localizados na Rua XV de Novembro n°® 4315, Joinville/SC, na
forma e condicdes estabelecidas na Concorréncia n° 107/2012, ficando assim constituida:

Fiscais:

Vanessa Cristina Venzke Falk - matricula n°® 52.965 - Titular
Maria Concei¢ao Junckes - matricula n® 53.554 - Titular
Alessandro Bussolaro - matricula n® 38.159 — Titular

Patricia Jacintho - matricula n° 38.429 - Suplente
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Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo, conferindo as especificagcdes e a qualidade dos servigos permitidos;

IV — aprovar os valores para emissao de Guia de Recolhimento Municipal e
fiscalizar os pagamentos realizados;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter c6pia do termo de contrato, assim como o edital de licitacdo, termo de
referéncia, comprovante dos pagamentos realizados, entre outros documentos, para que se possa
dirimir davidas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o Contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o Termo de Contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacoes,
reajustes ou rescisdo do contrato.

Art. 3°- Revoga-se a PORTARIA N° 93/2020 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD, publicada no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville
n° 1567, de 23/10/2020.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

: Documento assinado eletronicamente por Caio Luciano Berndt,
ﬂ Lj Gerente, em 07/04/2021, as 17:14, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TSTE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 09/04/2021, as 19:30,
m 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
o Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

_
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8823350 ¢ o
c6digo CRC EB4B4BC6.

1

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°. 110/2021

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, e em atendimento ao exposto no artigo 67 da Lei n°
8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Fiscalizagdo/Gestdo do Termo de Contrato n°
394/2018, assinado em 14/09/2018, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria
de Cultura e Turismo e a empresa QUALITERM AR CONDICIONADO LTDA - ME, cujo

objeto € a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de manuten¢do preventiva e corretiva
de aparelhos condicionadores de ar tipo split ou de janela comuns e tipo central da SECULT, na
forma e condicdes estabelecidas no Pregdo Eletronico n° 166/2018, ficando assim constituida:

Fiscais:

Adriana Maria Pereira dos Santos - Matricula n® 53493 - Titular
Alessandro Bussolaro - Matricula n® 38159 - Titular

Caio Luciano Berndt - Matricula n® 43727 - Titular

Cassio Fernando Correia - Matricula n® 53502 - Titular
Claudinei Francisco Silva - Matricula n® 38175 - Titular

Dilney Fermino Cunha - Matricula n® 17728 - Titular

Paulo Romao de Moraes - Matricula n° 30049 - Titular

Roberta Meyer Miranda da Veiga - Matricula n® 53504 - Titular
Sarah Pinnow Piccinini da Costa - Matricula n® 53520 - Titular
Semitha Heloisa Matos Cevallos - Matricula n® 52973 - Titular
Vanessa Cristina Venske Falk - Matricula n® 52965 - Titular

Fiscais administrativos:
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Responsdveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacio e
Lancamentos nos sistemas CIGA-Obras e e-Piblica:

Celia D. Avila - Matricula n°® 24349

Juliana de Oliveira Feliciano - Matricula n® 43514
Julia Maluche de Oliveira - Matricula n® 46801
Juliana Manarin - Matricula n® 42159

Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula n® 38296

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer diavidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificacdes do processo de
contratacdo conferindo os precgos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e
efetivamente prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacgoes,
reajustes ou rescisdo do contrato.

Art. 3> - Revoga-se a PORTARIA N° 772020 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (7267383), publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n° 1553, de 02/10/2020.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Documento assinado eletronicamente por Caio Luciano Berndt,

il ,
assinatura
eletrénica

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

iﬁ ; Gerente, em 07/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Proviséria n°
I % @
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 09/04/2021, as 19:31,
% L‘il’ conforme a Medida Provisdria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?‘,;.1 Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 143/2021/HMSJ
Dispoe sobre a designacao para cargo de Funcao Gratificada no Hospital Municipal Sao José

O Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José, nos termos do art. 7°, §2°, 1
da Lein.° 8.363/2017 e no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor Daniel Eduardo da Silva Ferreira Negrao,
matricula 90.444, para a Funcao Gratificada de 40% - Apoio a Diretoria, a partir de 08 de abril de
2021.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
1@ fj Diretor (a) Presidente, em 12/04/2021, as 09:16, conforme a Medida

i £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP/HMSJ.NGP.ARE

Portaria 141/2021

O Diretor Presidente do Hospital Municipal Sdo José, no exercicio de suas
atribuicdes e em conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de
05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composi¢do da comissdo de realizacdo da segunda e terceira
avaliacio de desempenho no estdgio probatério da servidora Daiane Benting Kulkamp,
matricula 92.033, os servidores:

Eladinete Neto Lopes de Souza, matricula 84.500, indicacdo dos servidores da

area;
Aparecida Lucia Silva, matricula 82.277, indicagdo dos servidores da érea;
Olinda Dalcim, matricula 87.277, indicacao dos dirigente maximo do 6rgao;
Juliana Nascimento Tavares, matricula 82.199, indicacido dos dirigente miximo
do 6rgao.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
. Diretor (a) Presidente, em 07/04/2021, as 18:23, conforme a Medida
@\3“% iﬁ] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrdnica

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.NGP

PORTARIA n®113/2021
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Ao secretario da Sub Prefeitura Regiao Nordeste, no uso das suas atribuicdes legais, e
com fulcro na Lei n® 7.043 de 20 de outubro de 2011,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora Edivaine Ev, matricula 36.930 para Funcao Gratificada Sénior
na Subprefeitura Regido Nordeste a partir de 12/04/2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Paulo Mendes Castro,
im ; Secretario (a) da Subprefeitura, em 12/04/2021, as 11:39, conforme a

?%3 'ig’? ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8865062 ¢ o
cédigo CRC DO1A876D.
1

PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Nomeacio do Grupo Gestor do Programa Aguas para
Sempre da Companhia Aguas de Joinville.

PORTARIA N°2803/2021

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no uso de suas atribuicdes e de acordo com
o Estatuto social da Companhia Aguas de Joinville, resolve:

Art. 1° Nomear para compor o Grupo Gestor do Programam Aguas para Sempre da Companhia
Aguas de Joinville:

e CAJ - Companhia Aguas de Joinville - Oficio de Nomeacdo (SEI 8201858).

Titular: Daiane Paul Nunes
Suplente: Julia Rech Sincero

e SDE - Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel - ACT
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03/2020 (SEI 7776329);

Titular: Robson Luiz Cunha
Suplente: Jefferson André Constantino

e SAMA - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - ACT 034/2020 (SEI 7865038) e Oficio
de Nomeacao (SEI 8876623);

Titular: Troy Roger Lemke
Suplente: Ricardo Alexandre Messias de Oliveira

e EPAGRI - Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensdo Rural de Santa Catarina -
ACT 04/2020 (SEI 6814521), Oficio de Nomeacao (SEI 8324589);

Titular: Onévio Antdnio Zabot
Suplente: Dione Nery Cavalcanti Benevenutti

e CHBB - Comité de Gerenciamento das Bacias Hidrograficas do Complexo Hidrolégico da
Baia da Babitonga e Bacias Contiguas - ACT 02/2020 (SEI16451762) e Oficio de Nomeacao
(SEI 6622435);

Titular: Tamila Kleine
Suplente: Elaine Cristine Scheunemann Fischer

e AEA Babitonga - Associacdo dos Engenheiros Agronomos da Regido Nordeste de Santa
Catarina - ACT 05/2020 (SEI 6481112);

Titular: Anselmo Benvindo Cadorin
Suplente: Dieter Klostermann

e Instituto Neo Carbon - ACT 06/2020 (SEI 6485493) e Oficio de Nomeacao (SEI 8751484).

Titular: Patricia de Luca Lima Greff
Suplente: Nelson Greff

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
im i __l] (a) Presidente, em 12/04/2021, as 17:07, conforme a Medida Provisdria
ﬁﬁ?ﬁg L) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

'y https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8879810 e o
codigo CRC 0ASACO7B.

1

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.UBE/SAMA.UBE.AAD
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PORTARIA SAMA N° 001/2021

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos
do Decreto n? 40.298 de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei
Complementar Municipal n® 495, de 16 de janeiro de 2018.

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagéo, referente ao TERMO DE CONTRATO N°®

023/2021 firmado entre o Municipio de Joinville — Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal de Meio Ambiente, inscrito no C.N.P.J. n® 08.311.485/0001-46 e
a empresa Clinica Médica Veterinaria Vet Plus Joinville Ltda, CNPJ 09.685.851/0001-

90, oriundo da licitacdo na modalidade Pregao Eletronico n® 223/2019.

Fiscais:

Albert Lang - Matricula 52978 - Titular

Jennifer Quiriate do Nascimento Camargo - Matricula 53569 - Titular
Fernanda Haritsch - Matricula 49.535 - Titular

Ailton Rodrigues da Silva - Matricula 47992 - Suplente

Juliana Lima dos Santos - Matricula 50.328 - Suplente

Flavia Peixoto Maia dos Freitas Guimaraes - Matricula 43722 - Suplente

Art. 22 - Aos fiscais compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il — fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

[Il — atestar a prestacédo do servico, conforme as especificagées do processo de contratacao
conferindo os precos, as quantidades, as especificagdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigco que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, informando
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ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI - manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagéo, termo de
referéncia, relacao das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que

se possa dirimir davidas originarias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela
Contratada;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIl — rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagcdées do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicagé&o das san¢des administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Anselmo Merlin
: % Tourinho, Diretor (a) Executivo (a), em 12/04/2021, as 14:16,
: l'ﬁ' l?_']
el

1
sel A
assinatura i
| gletrdnica

conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

£
e

-

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Zrza. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8048096 ¢ o
™ codigo CRC 87174272.
1

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 153/2021

Prorroga licenca para tratamento de sadde.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:
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Prorroga, em conformidade com o art. 117, da Lei Complementar n® 266/2008, de 05 de abril de
2008, “licenca para tratamento de saide”, ao servidor Nilson Graper Schmidt, matricula 37, de 12
de abril a 11 de junho de 2021.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 12 de abril de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Lj Usuario Externo, em 12/04/2021, as 17:14, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 152/2021

Nomeia os fiscalizadores para a ata de registro de
precos vigente firmada entre a Cimara de Vereadores
de Joinville e terceiro.

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes, conforme prevé o art. 67, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993;

Resolve:

Nomear servidores incumbidos de fiscalizar a ata de registro de precos abaixo relacionada, firmada
entre a Camara de Vereadores de Joinville e terceiro, a partir da data de assinatura da ata, nos termos
que seguem:
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 09/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de gé€neros alimenticios (actcar e dgua
mineral) para a Camara de Vereadores de Joinville.

FISCALIZADORES: Mauricio Pereira dos Santos e Rosangela Amélia de Souza Rosa
SUPLENTE: Paulo Sérgio Simas Horn

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 12 de abril de 2021.

Mauricio Fernando Peixer
Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade demandante
dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI 07/2014, instituida
pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
m ; Usuario Externo, em 12/04/2021, as 17:12, conforme a Medida
'f‘ﬁ LF_I]
- “]

1
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| gletronica

@5 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-Fi.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8883231 e o
) codigo CRC BA99EE72.

1

PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.UBE/SAMA.UBE.AAD

PORTARIA SAMA N2 085/2020

O Secretario de Agricultura e Meio Ambiente, no exercicio de suas atribui¢cdes, nos termos
do Decreto n® 35451 de 07 de agosto de 2019 e em conformidade com a Lei
Complementar Municipal n® 495, de 16 de janeiro de 2018.

RESOLVE;

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Termos de
Credenciamento que tem por objeto a prestagcdo de servicos de esterilizagcao/castracao
cirargica e microchipagem, em animais das espécies caninas e felinas, domiciliados, semi
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domiciliados e errantes no municipio, firmado entre o municipio de Joinville e as seguintes
empresas:

- Vet Center Clinica Veterinaria Ltda - Termo de Credenciamento n°176/2016;

- Clinica Veterinaria Saude Vet Ltda - ME - Termo de Credenciamento n®: 416/2015;
- Cristiane Ayumi Fujinaka - ME - Termo de Credenciamento n®: 292/2016;

- Clinica Veterinaria Salete Ltda - ME - Termo de Credenciamento n®: 427/2015;

- Vania Moraes Dorffmuller Benvenutti - ME - Termo de Credenciamento n?: 426/2015.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo é composta pelos
seqguintes fiscais:

Albert Lang - Matricula 52978 - Titular

Jennifer Quiriate do Nascimento Camargo - Matricula 53569 - Titular
Fernanda Haritsch - Matricula 49.535 - Titular

Ailton Rodrigues da Silva - Matricula 47992 - Suplente

Juliana Lima dos Santos - Matricula 50.328 - Suplente

Débora Amabile de Oliveira - Matricula 47246 - Suplente

Art. 2° - Aos fiscais do contrato, de acordo com suas atribui¢des profissionais, compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
Il - fiscalizar