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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefenura de N2 2141, quinta-feira, 26 de janeiro de 2023
Joinville

DECRETO N° 52.400, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Dilma Fagundes, matricula 55.587, do cargo de Professor Educagdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

N® 2141, quinta-feira, 26 de janeiro de 2023
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DECRETO N° 52.437, de 26 de janeiro de 2023.

Regulamenta o teletrabalho no ambito do
Municipio de Joinville e da outras providéncias.

O Prefeito de Joinville, usando da atribui¢do que lhe confere o art. 68, inciso IX,
da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. No interesse da Administracdo, fica permitida a realizacdo do trabalho de
forma remota, sob a denominacdo de teletrabalho, sempre que as especificidades das fungdes
desempenhadas assim o exigirem e/ou permitirem.

Parigrafo dnico. Por teletrabalho entende-se a atividade laboral executada, em
parte ou em sua totalidade, em local diverso daquele estabelecido pela Administracdo para a
realizacdo do trabalho presencial atribuido a unidade de lotacdo, mediante a utilizacdo de
tecnologias de informacdo e de comunicacdo que, por sua natureza, nao se constituam como
trabalho externo.

Art. 2°. Os efeitos juridicos do teletrabalho se equiparam aqueles decorrentes da
atividade exercida mediante subordinacio pessoal e direta nas dependéncias dos 6rgdos e entidades
municipais.

Art. 3°. Compete ao gestor da unidade indicar, entre os servidores interessados,
aqueles que atuardo em regime de teletrabalho, condicionada a autorizacdo a anuéncia do titular do
6rgdo ou entidade municipal, ou de outra autoridade por ele definida.

§ 1° O teletrabalho serd restrito as atribuicdes em que seja possivel mensurar
objetivamente o desempenho e produtividade do servidor.

§ 2° O regime de teletrabalho € de adesdo facultativa, deferida a critério do gestor
da unidade e da Administracdo, ndo se constituindo, portanto, direito ou dever do servidor.

§ 3° O teletrabalho deverad ser registrado e remetido ao Nucleo de Gestdo de
Pessoas para providéncias em controle de frequéncia.

Art. 4°. A inser¢do do servidor no regime de teletrabalho consubstancia-se em ato
discriciondrio, podendo ser revogado a qualquer tempo.

Pardgrafo tnico. O servidor, antes do inicio do teletrabalho, assinard o “Termo de
Compromisso para a Adesdo ao Regime de Teletrabalho”, na forma do Anexo deste Decreto.

Art. 5°. E incompativel com o regime de teletrabalho a realizacdo de servicos
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extraordindrios e banco de horas, salvo, quando possivel o controle patronal da jornada de trabalho
desempenhada em regime de teletrabalho.

Art. 6°. E facultado 3 Administracio proporcionar revezamento entre Os
servidores, para fins de regime de teletrabalho.

Pardgrafo tnico. Deverd ser mantida a capacidade plena de funcionamento dos
setores em que haja atendimento ao publico externo e interno.

Art. 7°. A realizacdo do teletrabalho é vedada aos servidores que, alternativa ou
cumulativamente:

I - apresentem contraindicacdes por motivo de satide, constatadas em avaliagdo
ocupacional;

IT - tenham sofrido penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar
nos 2 (dois) anos imediatamente anteriores a data da indicacdo ou inscricdo para ingresso no
teletrabalho; ou

III - realizam jornada de trabalho reduzida, nos termos da Lei Complementar n°
266/2008, Art. 43.

Art. 8°. A estipulacdo de metas de desempenho (didrias, semanais e/ou mensais)
no ambito da unidade e a elaborac@o de plano de trabalho individualizado para cada servidor sio
requisitos para inicio do teletrabalho.

§1 O plano de trabalho devera ser aprovado pelo titular da respectiva pasta ou
autoridade por ele definida.

§2° A meta de desempenho estipulada aos servidores em regime de teletrabalho
serd, se for o caso, igual ou superior a dos servidores que executam a mesma atividade nas
dependéncias do 6rgdo.

§3° O plano de trabalho a que se refere o caput deste artigo deverd contemplar:
I - a descricdo das atividades a serem desempenhadas pelo servidor;
II - as metas a serem alcancgadas;

I - a periodicidade em que o servidor em regime de teletrabalho devera
comparecer ao local de trabalho para exercicio regular de suas atividades, acaso o teletrabalho seja
deferido em regime parcial.

IV - a previsdo de que o servidor, em carater excepcional, poderd ser convocado
para comparecer ao local de trabalho, caso o teletrabalho seja deferido em regime integral.

V - o cronograma de reunides com a chefia imediata para avaliacdo de
desempenho, bem como eventual revisdo e ajustes de metas;

VI - o prazo em que o servidor estard sujeito ao regime de teletrabalho, permitida
a renovagao.

Art. 9°. O servidor em regime de teletrabalho fica dispensado do regime de ponto
eletronico, exceto se nos dias em que realizar atividades nas dependéncias dos 6rgdos a que
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vinculado, na hipétese de teletrabalho em regime parcial ou na convocacio para comparecimento as
dependéncias do 6rgao.

Art. 10. Sao atribui¢des da chefia imediata, acompanhar o trabalho dos servidores
em regime de teletrabalho, monitorar o cumprimento das metas estabelecidas e avaliar a qualidade
do trabalho apresentado.

Art. 11. O servidor em teletrabalho ndo fard jus ao vale-transporte, exceto em
regime de teletrabalho parcial, nas datas de comparecimento as dependéncias do 6rgdo a que
vinculado para o exercicio de suas atribui¢des, ocasido na qual a concessdo do beneficio serd
proporcional aos dias de trabalho presencial previstos no plano de trabalho.

Paragrafo unico. Identificada a necessidade de suspensdao do beneficio, caberd ao
Niucleo de Gestdo de Pessoas da unidade remeter processo eletronico "Gestdo de Pessoas -
Solicitacdo, Interrupcio e Alteragio de Vale-Transporte" 2 Area de Folha de Pagamento da
Secretaria de Gestdo de Pessoas, com o registro quanto ao inicio do regime de teletrabalho, para fins
de suspensdo da concessdo do vale-transporte ao servidor.

Art. 12. Constituem deveres do servidor em regime de teletrabalho:

I - cumprir, no minimo, a meta de desempenho estabelecida, com a qualidade
exigida pela chefia imediata;

I - atender as convocacdes para comparecimento as dependéncias do 6rgdo
sempre que houver necessidade da unidade ou interesse da Administracao;

I - manter telefones de contato permanentemente atualizados e ativos;

IV - consultar, diariamente e em hordrio de expediente definido, a sua caixa de
correio eletrOnico institucional e demais meios de comunicacao institucional previamente definidos;

V - manter a chefia imediata informada acerca da evolucdo do trabalho e de
eventuais dificuldades que possam atrasar ou prejudicar o seu andamento;

VI - reunir-se periodicamente com a chefia imediata para apresentar resultados
parciais e finais e obter orientacdes e informacdes, de modo a proporcionar 0 acompanhamento dos
trabalhos;

VII - retirar processos e demais documentos das dependéncias do 6rgdo, quando
necessdrio, somente mediante assinatura de termo de recebimento e responsabilidade, e devolvé-los
integros ao término do trabalho ou quando solicitado pela chefia imediata ou gestor da unidade;

VIII - preservar o sigilo dos dados acessados de forma remota, mediante
observancia das normas internas de seguranga da informacio e da comunicacdo, bem como manter
atualizados os sistemas institucionais instalados nos equipamentos de trabalho;

IX - arcar com todos os custos com equipamentos eletronicos e tecnologias de
conexdes de internet e telefonia, com materiais de expediente ou quaisquer outros custos para a
realizacdo dos trabalhos em regime de teletrabalho, sendo vedado o ressarcimento, bem como o
fornecimento de equipamentos que componham o patrimdnio publico municipal para a execucio
destas tarefas.
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Art. 13. Verificado o descumprimento das disposi¢cdes contidas neste decreto, ou
em caso de dentncia identificada, o servidor deverd prestar esclarecimentos a chefia imediata, que
os repassard ao gestor da unidade, o qual determinard a imediata apuracdo ou a suspensdo do
trabalho remoto, conforme for o caso.

§ 1° Além da temporaria ou definitiva suspensdo imediata do regime de
teletrabalho conferido ao servidor, a autoridade competente promoverd a abertura de Procedimento
Administrativo Disciplinar para apuracio de responsabilidade.

§2° Além das san¢Oes disciplinares, nos casos de comprovado o descumprimento,
poderd o servidor incorrer em ressarcimento ao erdrio, com desconto em folha de pagamento,
correspondente ao periodo que esteve em teletrabalho e ndo realizou as atividades pertinentes.

Art. 14. A suspensdo do teletrabalho consiste no retorno do servidor ao trabalho
presencial e podera ocorrer:

I - para suprir as auséncias e os afastamentos legais de servidor prestador de
trabalho presencial que possam prejudicar ou comprometer as atividades da unidade;

IT - na hipétese de designacdo para substituir servidor, caso a atuacdo presencial
seja necessaria ou a funcdo a ser exercida seja incompativel com o teletrabalho;

III - em situacdes excepcionais, incluidas a necessidade de viajar a servigo e a
realizacdo de visitas técnicas ou intervencdes, mediante autorizacao da chefia imediata.

Art. 15. O encerramento do periodo do servidor em teletrabalho ocorrera:
I - automaticamente:

a) apos o decurso do prazo de duracdo de ingresso no teletrabalho, estabelecido
pelo Secretdrio/Diretor da unidade, caso ndo haja prorrogagdo; ou

b) no caso de aplicacdo de penalidade disciplinar;
I - a qualquer tempo:
a) por solicitacdo do gestor da unidade ou no interesse da Administracao;

b) a requerimento do servidor, desde que ndo importe em prejuizo para a
continuidade dos trabalhos prestados; ou

¢) no caso de aposentadoria, exoneracdo, demissdo, remog¢do ou disposicdo do
servidor.

II - descumprimento, pelo servidor, das metas de produtividade ou de quaisquer
outras obrigagdes previstas neste Decreto.

Art. 16. O servidor poderd solicitar a interrup¢cdo do teletrabalho a sua chefia
imediata, devendo o servidor iniciar o trabalho presencial apds o deferimento do requerimento, salvo
situagdes justificadas.

Art. 17. Compete as unidades de tecnologia da informacdo viabilizar o acesso
remoto e controlado dos servidores em regime de teletrabalho aos sistemas informatizados utilizados
especificamente por cada 6rgdo, bem como divulgar os requisitos tecnoldégicos minimos para o
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referido acesso.

Art. 18 Ao servidor em regime de teletrabalho, aplica-se o disposto em Lei
Complementar n° 266/2008, Art. 157, quanto a vedagdo da acumulacdo remunerada de cargos
publicos, bem como, o exercicio de outra atividade remunerada incompativel com seu hordrio de
expediente definido para realizacdo do teletrabalho.

Art. 19 Os registros e documentos relacionados ao teletrabalho deverdo constar
em processo eletronico “Gestdo de Pessoas - Horario de Expediente - Definicao”, observando o que
estabelece instru¢ao normativa especifica para este tipo de processo.

Art. 20 Revoga-se o Decreto n° 34.716, de 07 de junho de 2019.

Art. 21 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Este documento possui como anexo o documento SEI N° 0015686052/2023 - SGP.UAP.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

' e -
JEI! 3 lj im _ Exercicio, em 26/01/2023, as 18:32, conforme a Medida Proviséria n°
axinaturs L _;:_@E_fﬁ"; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.399, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Adineia Pereira, matricula 54.104, do cargo de Professor Ensino Fundamental Arte, com



7 de 186
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

1
el o
assinatura

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;,m I.:l! Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
'\__ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
st 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
"_‘ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 52.423, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 06 de fevereiro de 2023:

e Priscilla Betania Stonoga, matricula 56.270, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;ﬂ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
‘_‘ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

1 ,
assinatura
eletrdnica

1@ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
éhﬁv%‘f ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.396, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Elienai Cledson Carvalho, matricula 53.480, do cargo de Professor Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental Educac¢do Fisica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
1@ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.?l Lj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.422, de 26 de janeiro de 2023.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 06 de fevereiro de 2023:

e Renata de Oliveira Nogueira, matricula 53.742, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

) iy https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691627 ¢ o
el c6digo CRC CDA4CBSA.

DECRETO N° 52.421, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de marco de 2023:

e Bruna Claudino de Sousa, matricula 55.195, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Matematica, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
'\__ £ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
LT 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
W | o

7 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 52.420, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 06 de fevereiro de 2023:

e Alessandra Cristina Gomes da Maia, matricula 54.123, do cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
.~; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ Lj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
'iaﬁ,%:; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

' 7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
a4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691434 ¢ o
1-:!'- | c6digo CRC 81784872.

1“-‘!.

DECRETO N° 52.393, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 15 de fevereiro de 2023:

e Silvana Mara Rampeloti, matricula 53.366, do cargo de Professor Ensino Fundamental
Arte, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
iﬁ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
_;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

DECRETO N° 52.419, de 26 de janeiro de 2023.



12 de 186
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 06 de fevereiro de 2023:

e Carmelia Maria Goncalves, matricula 55.551, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,

@ d Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
' £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.12 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691407 e o
e codigo CRC EEB91EE2.

DECRETO N° 52.418, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacao, a
partir de 08 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Maiara Costa Miiller, matricula 57.787, para o cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais.
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Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

1 !
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
$ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;,m fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
'\__ £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
st Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691383 ¢ o
codigo CRC SAED7F81.

DECRETO N° 52.417, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 06 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Adriana Steuernagel, matricula 57.788, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
\_‘ ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ Lj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
“.éhﬁ,.%:; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

DECRETO N° 52.416, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 05 de fevereiro de 2023:

e Marcia Eliane Ramos, matricula 53.682, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
iﬁ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
_;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
g s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

DECRETO N° 52.414, de 26 de janeiro de 2023.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 05 de fevereiro de 2023:

e Adriana Steuernagel, matricula 55.445, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,

1
SEI o
assinatura
eletrénica

@ d Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

_
-ail -

eletrdnica

fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.410, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e Ivanir Terezinha Coelho, matricula 55.394, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.



16 de 186

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

kD

’
I
L

k

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

kD

v
4

DECRETO N° 52.388, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 31 de julho de 2023, na Secretaria de Educacao, a partir
de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Camila Meier Ponnick, matricula 57.779, para o cargo de Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
; ;ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
‘,‘ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
-;fhﬁv%f £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
a e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.392, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Chayane Alvina do Amaral, matricula 57.780, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
iﬁ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
_;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

1
el o
assinatura

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°

P 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.391, de 26 de janeiro de 2023.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Kétia Cristina Campos da Silva, matricula 57.791, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

Jstm.uum d
eletrénica

fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689534 ¢ o
cédigo CRC 8F1B1401.

DECRETO N° 52.411, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Rosane Fernandes de Paula, matricula 57.793, para o cargo de Auxiliar de
Educador.
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Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
_ ;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
"_‘ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691004 e o
B4 codigo CRC D40OFDAO1.

DECRETO N° 52.390, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Tatiane Jeremias, matricula 57.778, para o cargo de Professor Educacio Infantil.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
_ ;‘m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
': 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica



20 de 186

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ ; Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 52.412, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e Simone de Fatima Rodrigues, matricula 56.251, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ ; Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
e oA Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
s L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
S B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 52.386, de 26 de janeiro de 2023.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Francielle Soares Silva, matricula 57.790, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

i"f; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

Jstm.uum d
eletrénica

fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689107 e o
coédigo CRC A9328AEA.

DECRETO N° 52.431, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 08 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Sandra Regina do Espirito Santo, matricula 57.784, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.
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Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Lﬂ Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

DECRETO N° 52.389, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacao, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Teresinha Aparecida Sadzinski, matricula 57.777, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 52.413, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e Ana Cristina Nogueira Gomes, matricula 55.682, do cargo de Professor Educagdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica
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=
e

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691069 e o

ik codigo CRC 6615AEDLI.

DECRETO N° 52.415, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Saudde, a partir de 01 de marco de 2023:

e Magna Matilde do Nascimento, matricula 57.362, do cargo de Enfermeiro, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
im Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
: ;‘Ef Lﬁ

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrdnica

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
L:l! Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Provisdria n°®
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 52.404, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Francisleine Miranda Spliter de Moraes, matricula 56.314, do cargo de Professor Educagdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ ; Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i fll’ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ Ij Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
RN, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

3 . EFuM A autenticidade do documento pode ser conferida no site
..,ﬁﬁ,.q_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690281 e o
g __..'Z' codigo CRC F96777F4.

DECRETO N° 52.405, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Dircelia da Luz Demetrio Costa, matricula 53.615, do cargo de Professor Educagdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio
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Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
_ ;‘m d Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;‘m d Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
‘_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel lﬂ
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 52.403, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Mayandra Santos de Souza Siqueira, matricula 54.051, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

B

1
Sel lﬂ
assinatura

eletrbnica

i}

i
y

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

£

1 !
assinatura
eletrdnica

;

i
¥
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o 4 ._.|'-

DECRETO N° 52.406, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 01 de marco de 2023:

e  Maristela Ferreira, matricula 99.510, do cargo de Técnico em Enfermagem, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
i 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
L:ll Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Provisoria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

*fa ]

%:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
g

s e

v
DECRETO N° 52.402, de 26 de janeiro de 2023.
Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Francileide Maia Ribeiro Alves, matricula 56.027, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
£ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ Ij Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
| 0

_
-y
€l B

ssinsur 'r':?f' : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

*';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
:-,f:‘j}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690202 e o

, __-'!":' codigo CRC 96261B00.

DECRETO N° 52.401, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Neide Silva de Mira, matricula 55.596, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio
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Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
_ ;‘m d Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;‘m d Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
‘_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a d
eletrbnica

DECRETO N° 52.408, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e Suzy Hamerski Likes, matricula 54.421, do cargo de Professor Educa¢do Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

B

ass II"l.lI! u! a d
eletrbnica

i}

i
y

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

£

1 !
assinatura
eletrdnica

;

i
¥
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DECRETO N° 52.394, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 15 de fevereiro de 2023:

e Tamires Maria Rodrigues, matricula 54.044, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Geografia, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

;‘Ef ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

L:ll Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Provisoria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.398, de 26 de janeiro de 2023.

Revoga o Decreto n° 52.375, de 25 de janeiro de
2023, que promove admissao.
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O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e, considerando a
declaracdo de desisténcia de Daniela Nunes Rondon do Nascimento, admitido para o cargo de
Professor Educacgdo Infantil,

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 52.375, de 25 de janeiro de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Rejane Gambin
Prefeita,em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
;‘ﬁ; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°

P £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

T https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690085 e o

coédigo CRC 5C4D16A7.

DECRETO N° 52.407, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e (Cristiane Simao, matricula 55.683, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
. ;ﬂ fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
$ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;,m fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
LT Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: : ﬂé‘-:;i:i'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690497 e o

DECRETO N° 52.387, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 07 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Rose Mary Santos Nonato, matricula 57.789, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
: ;,m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
'\‘ ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ Lj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
“.éhﬁ,.%:; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

P Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689398 ¢ o
cédigo CRC 156940B1.

DECRETO N° 52.409, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 02 de fevereiro de 2023:

e Josiane Borges, matricula 53.982, do cargo de Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
iﬁ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
_;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
iﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
e 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

DECRETO N° 52.433, de 26 de janeiro de 2023.
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Encerra Beneficio de Aposentadoria por Invalidez.
A Prefeita em exercicio, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria por invalidez concedida a ALCIDES
TADEU VALLE, matricula n. 321977, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de Agente
de Servigos Gerais, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 10, inciso IV, da Lei

Complementar Municipal n. 571/2021, em virtude do seu falecimento ocorrido em 09 de janeiro de
2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 09 de janeiro de 2023.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
vjﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 26/01/2023, as 17:33, conforme a Medida
i £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 52.432, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 07 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Silvana da Silva, matricula 57.785, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ ; Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
qa

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

1 ,
assinatura
eletrbnica

fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.434, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Erika da Silva Campos, matricula 57.794, para o cargo de Professor Educacio
Infantil.
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Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

%1% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TETE 0 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
ST 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

DECRETO N° 52.430, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuiches, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 08 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Elaine Regina da Maia Riva, matricula 57.783, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

_:;"._:E_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015692307 e o

DECRETO N° 52.429, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacao, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Jersia de Sena Inacio, matricula 57.782, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
JSEI“?! I.JIJ
eletronica
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DECRETO N° 52.395, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacao, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Andréia da Lapa Pereira da Silva, matricula 57.792, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
im Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

L:ll Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 52.428, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em



39 de 186
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Bianca Gomes Koch, matricula 57.781, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬁ L:l! Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

_iﬁf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
d Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
¥

. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
kg

7] i _;q_ﬂi}. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015692277 e o
LTS c6digo CRC E91887EG6.
- g

DECRETO N° 52.427, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Odileuza Silvana de Lima e Silva, matricula 57.786, para o cargo de Professor
Educacdo Infantil.

Rejane Gambin
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Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;‘m fj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
}_‘ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
;ﬂ I:l! Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
"_‘ £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 52.435, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 01 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Cristina Ristow dos Reis, matricula 57.773, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
;ﬂ I:l! Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ ; Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

DECRETO N° 52.426, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 07 de fevereiro de 2023:

e FElaine Regina da Maia Riva, matricula 55.602, do cargo de Auxiliar de Educador, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ ; Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
e oA Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Jel‘ [}
JS'&II"I.CI! ura
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
s L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S B Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015692057 e o
codigo CRC F96EBE3E.

DECRETO N° 52.397, de 26 de janeiro de 2023.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 01 de fevereiro de 2023:

e Elenita Figueredo, matricula 54.095, do cargo de Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,

ﬂ d Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬁ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
: 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

o= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

:vEg a2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689965 e o
et codigo CRC 5A5365B6.

DECRETO N° 52.436, de 26 de janeiro de 2023.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 22 de dezembro de 2023, na Secretaria de Educagao, a
partir de 02 de fevereiro de 2023, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Guilherme Felipe Correia do Carmo, matricula 57.795, para o cargo de
Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.
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Rejane Gambin

Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa

Diretor Executivo

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
ﬂ Lj Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TETE 0 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

. Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
ﬂ fj Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

F"-. )
1{'},,,1:‘_? https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015694186 ¢ o
cF

DECRETO N° 52.425, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 07 de fevereiro de 2023:

e Beatriz Marmitt, matricula 56.411, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo 10,
inciso 11, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 52.424, de 26 de janeiro de 2023.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 07 de fevereiro de 2023:

e Maria Angela Mateus Cavalli, matricula 56.065, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Rejane Gambin
Prefeita, em exercicio

Adriano Selhorst Barbosa
Diretor Executivo

Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 16:50, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
Sl
JS'EII‘\?I I_Jl.l
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Rejane Gambin, Prefeito em
Exercicio, em 26/01/2023, as 18:33, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatura
eletronica
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 036/2023/SMS

Determina a digitacdo das fichas de notificacao dos
casos suspeitos de Dengue no Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacio online
(Sinan online) pelas Unidades de Saude
Notificadoras

O Secretédrio Municipal da Sadde, no uso de suas atribui¢des,

Considerando que conforme dispde a Portaria de Consolidacdo n° 4, de 28 de
setembro de 2017, a dengue ¢ uma doenca de notificagdo compulséria, ou seja, todo caso suspeito
e/ou confirmado deve ser obrigatoriamente notificado ao Servico de Vigilancia Epidemioldgica da
Secretaria Municipal de Satde;

Considerando que o Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacio online
(Sinan online) foi desenvolvido com a finalidade de inserir e transmitir os dados apenas dos casos
de Dengue e Chikungunya nas trés esferas de governo, em tempo real;

Considerando que a gestdo do Sistema € de responsabilidade dos gestores do
Sistema Unico de Satide nas trés esferas de governo (Federal, Estadual e Municipal) e, portanto, a
autorizacdo de acesso ao sistema Sinan no local € de responsabilidade do Secretdrio Municipal ou
Estadual de Sadde (Base legal: Lei n® 6.259, de 30 de outubro de 1975; Decreto n°® 78.231, de 12
de agosto de 1976; Instrucdo Normativa n° 02, de 22 de novembro de 2005; Portaria GM/MS N°
204 de 17/02/2016);

Considerando que o uso do Sinan de forma descentralizada é um instrumento
relevante para auxiliar o planejamento da saudde, definir prioridades de intervencdo, e de permitir
que seja avaliado o impacto das intervengdes.

Resolve:
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Art. 1° Determinar, no ambito do Municipio de Joinville, que as notificacdes de
casos suspeitos de dengue devem ser registradas na Ficha de Notificacdo/Investigacdo da Dengue e
Chikungunya e inseridas no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo — Sinan Online,
pelas unidades de saude notificadoras, conforme dispde esta Portaria.

Art. 2° A autorizacio de acesso ao sistema Sinan Online € de responsabilidade da
Secretaria da Saude, por meio da Vigilancia Epidemioldgica Municipal, que indicard as unidades
de saide notificantes, bem como capacitard os profissionais de saide responsdveis por registrar os
casos notificados.

Art. 3° A notificagdo compulséria e a comunicagdo obrigatdria a autoridade de
saude serdo realizadas na ocorréncia de suspeita ou confirmacio de dengue.

Art. 4° Os O6bitos suspeitos pela infecgdo do virus dengue (DENV) sdo de
notificagiio compulséria imediata para todas as esferas de gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS),
a ser realizada em até 24 horas a partir do seu conhecimento, pelo meio de comunicacdo mais
rdpido disponivel e, posteriormente, os dados devem ser inseridos no Sinan.

Art. 5°E competéncia da Vigilincia Epidemiolégica Municipal o
encerramento dos casos notificados de Dengue no Sistema de Informacdo de Agravos de
Notificagdo (SINAN) online.

Art. 6 ° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Andrei Popovski Kolaceke
Secretdrio da Saude

: Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
1@ L:l! Secretario (a), em 25/01/2023, as 10:10, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 043/2023
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Homologa Progressoes

Diego Machado, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribui¢des, em conformidade com os arts. 21 a 24 da Resolu¢do n° 12/2013 de
01/11/2013 e conclusdo apurada pela Comissdo de Desenvolvimento Funcional, nomeada pela
Portaria n° 001/2023,

Resolve:

Homologar Progressdo, a contar de janeiro de 2023, aos servidores do Quadro Permanente de
Pessoal desta Casa:

- Ana Maria Alves de Carvalho, do nivel “S” para o nivel “T”, no cargo de Oficial Legislativo;

- Eduardo Cani Junior, do nivel “S” para o nivel “T”, no cargo de Assistente de Contabilidade;

- Laercio Doalcei Henning, do nivel “S” para o nivel “T”, no cargo de Assistente de Contabilidade;
- Luis Carlos de Santigo, do nivel “S” para o nivel “T”, no cargo de Agente Operacional;

- Rosangela Amélia de Souza Rosa, do nivel “S” para o nivel “T”, no cargo de Auxiliar de
Servicos gerais;

- Susana de Borba, do nivel “T” para o nivel “U”, no cargo de Secretdrio Legislativo.
Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 25 de janeiro de 2023.

Diego Machado

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

; Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario
Em Lj Externo, em 26/01/2023, as 13:45, conforme a Medida Proviséria n°
_;ﬁgfﬁ:;ﬁ ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

o TS = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

PORTARIA N° 02/2023

O Secretirio de Governo, no exercicio de suas atribui¢des e normas da legislagcdo

vigente,

Resolve:

Art. 1° - Ficam autorizados a conduzir veiculos oficiais da Prefeitura de Joinville,
considerando a configura¢do de situagdo excepcional de interesse publico e com fundamento no
pardgrafo Unico, do artigo 5°, do Decreto n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, os servidores abaixo
relacionados e devidamente habilitados:

- Andre Augusto de Souza - matricula n° 52.936, CNH n° 04054704857,

Categoria AB;

- Cristiana Soares Carvalho - matricula n® 27.516, CNH n° 00685425607,
Categoria B;

- Gilberto de Souza Leal Junior, - matricula n° 35.461, CNH n° 02266216422,
Categoria B;

- Henri Wesley Kniippel - matricula n® 57.153, CNH n° 06740972063, Categoria
B.

- Jodao Pedro de Souza Neto - matricula 57.020, CNH 03632538842, Categoria
AB;

- Luciano Lemos Correa - matricula 54.223, CNH 02559833190, Categoria AB;

- Luiz Gustavo de Souza Prim, - matricula n°® 52.945, CNH n° 03329428418,
Categoria AB;

- Regiane Cristina Klug Patricio, matricula n® 25.158, CNH n° 03515095943,
Categoria B;

- Renato Carneiro do Amaral; matricula n® 57.320, CNH n° 03992269195,
Categoria AE;

- Rodolfo Lauro Weinert - matricula n°® 55.536, CNH n° 06418656964, Categoria
B;

- Rodrigo Rossetti Pessoa - matricula n°® 53.817, CNH n° 05812916642,
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Categoria B;

- Simone Hiilse Feuser - matricula n® 52.947, CNH n° 01208768147 , Categoria
B;

- Vitor Hugo Allesina - matricula n® 54.085, CNH n° 05658795415, Categoria B.

Art. 2° - Para a conducdo do veiculo oficial, o condutor autorizado devera

observar as determinacdes do Decreto n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque para os
artigos 6°, 7°, 8°,9°, 10°, 11°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo e fica
revogada a Portaria n° 33/2022.

; Documento assinado eletronicamente por Gilberto de Souza Leal
m _ i‘] Junior, Secretario (a), em 26/01/2023, as 18:20, conforme a Medida
e ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 030/2023/SMS

Designa representantes para compor a Comissao
de Acompanhamento e Controle - CAC do
Convénio de Assisténcia a  Saidde n°
118/2022/PMJ celebrado entre o Municipio de
Joinville, por intermédio da Secretaria Municipal
de Sadde, por meio do Fundo Municipal de Satide
de Joinville e a Instituicio Bethesda — Hospital
Bethesda.

O Secretédrio Municipal da Sadde, no uso de suas atribui¢des,
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para a Comissao de Acompanhamento e
Controle - CAC do Convénio de Assisténcia a Saide n° 118/2022/PMJ firmado entre o Municipio
de Joinville - Secretaria / Fundo Municipal de Satdde de Joinville e a Instituicdo Bethesda —
Hospital Bethesda:

I - Area de Regulagio:
Titular: Sadani Regina Laufer Fernandes - Matricula 48.926
Suplente: Evelin Wossgrau - Matricula 48.043

IT - Conselho Municipal de Satide
Titular: Cleia Aparecida Clemente Giosole

Suplente: Susana Staats

I - Hospital Bethesda
Titular: Marilei Ferreira Maia

Suplente: Viviane Roque Barcelos

Art. 2° Constitui atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento do Convénio -
CAC:

I - Manifestar-se sobre eventuais demandas de carater técnico, cientifico, social e
administrativo relacionadas com o convénio;

IT - Realizar o acompanhamento da execu¢ao do objeto do Convénio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

: Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
@ L:l! Secretario (a), em 26/01/2023, as 17:23, conforme a Medida Proviséria

fi?) 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
PR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

EFul: A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o Lop

o .-u:iif"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015358138 e o
¥~ c6digo CRC AEC04681.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 09/2023

A Diretora Executiva de Assisténcia Social, no exercicio de suas
atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora Michele Hames Dirieux, Matricula 41575 na

Funcio Gratificada de 60% no cargo de Coordenadora de Prestacio de Contas da Area Convénios,
a partir de 29 de janeiro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Valquiria Viviani Rodrigues
4 Backes Forst, Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 12:09,
% LEIV conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?“,; e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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+'r._|;|:|-,:, E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015675029 e o

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N°10/2023

A Diretora Executiva de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE
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Art. 1° - Designar, a servidora Patricia Luzia Johann Teochi, matricula n°® 37436
na Funcdo Gratificada de 60% no cargo de Coordenadora de Gestao do Trabalho, a partir do dia 01
de fevereiro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Valquiria Viviani Rodrigues
% Backes Forst, Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 12:10,
% Lil’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i O Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 11/2023

Designa servidores para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao - Recursos do Fundo
da Infancia e Adolescéncia.

A Diretora Executiva, no exercicio de suas atribuicdes
e, considerando os termos de colaboracdo firmados
entre esta, a Prefeitura Municipal de Joinville e as
OrganizacOes da Sociedade Civil - OSC e institui¢cdes
privadas, comunitarias, filantrépicas e/ou
confessionais, sem fins lucrativos, regularmente
constituidas e inscritas no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, que
necessitam de acompanhamento, validagdo e emissao
de parecer da Comissio de Monitoramento e
Avaliacio - Recursos do Fundo da Infancia e
Adolescéncia, nos termos do Edital de Chamamento
Publico n° 4/2021 (Edital SEI N° 0010883984/2021 -
SAP.UPL).
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao -
Recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia:

Béarbara Emanuelle Barboza da Silva - matricula 43.283
Fernanda Rossi Hagemann - matricula 29.521

Jonas Roberto de Lima - matricula 46.795

Elisangela Jacintho Matheus - matricula 46.916

Rafael Feijo Vieira Vecchietti - matricula 48.010
Samara Braun - matricula 48.401

Samille Mara Perozin - matricula 45.050

Art. 2° Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo - Recursos do Fundo da Infancia e
Adolescéncia:

I - Monitorar, fiscalizar e avaliar as parcerias celebradas por meio de Termos de Colaboragdo e
Parceria;

II - Realizar, a qualquer tempo, visitas de monitoramento, fiscalizacdo, orientacdo e avaliacdo das
acoes realizadas pelas organizacdes da sociedade civil, no que tange aos de execuc¢do do projeto e as
as demais atividades inerentes ao objeto do Termo firmado e ao aprimoramento das acdes emitindo
ao final Relatério de Visita Técnica e Fiscalizagao;

IIT - Reunir-se, mensalmente, para analisar a documentacdo encaminhada pela Organizagcdo da
Sociedade Civil - OSC:

a) Relatorio de Execucdo Fisica;

b) Lista de usuarios;

c) Lista de presenca, quando houver;

d) Cronograma de atividades;

e) Outros documentos relacionados a execug@o do objeto.

IV - Propor adequacdes necessdrias com o objetivo de alcancar a meta e a qualidade dos
atendimentos, diante da execucdo das acdes e/ou atividades prestados, definindo prazos para as
adequacdes, quando necessario;

V - Emitir Relatério Mensal Técnico de Monitoramento com parecer conclusivo com informagao se
a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC atende totalmente, parcialmente, ou, ndo atende as
obrigacdes referentes ao més de andlise, e:

a) A avaliacdo dos resultados alcancados;
b) As recomendacdes, criticas e sugestoes, quando necessario;

c¢) Sugerir, se for o caso, a providéncia a ser tomada pelo Gestor da Parceria;
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VI - Orientar e solicitar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC que as tratativas quanto a ddvidas,
orientacdes, irregularidades e sugestOes relacionadas ao Termo de Colaboragdo / Parceria sejam
realizadas oficialmente, devidamente assinada pelo representante legal da institui¢do;

VII - Instituir, em conjunto com a Area de Monitoramento da Geréncia da Unidade de
Planejamento e Gestdo da Secretaria de Assisténcia Social, procedimentos e fluxos para regulacio e
verificacdo do cumprimento das metas e objetivos constantes no Termo de Colaboracdo / Parceria;

VIII - Reunir-se, uma vez no semestre ou quando necessario, com representantes da Unidade de
Administracdo e Financas, da Unidade de Planejamento e Gestdo da Secretaria de Assisténcia
Social, com o objetivo de:

a) Acompanhar e avaliar o grau de alcance das metas;

b) Analisar o Plano de Trabalho e demais documentos, e caso necessario, indicar procedimentos
para adequacdes para devida execucdo do objeto;

IX - Notificar a Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, no caso de possiveis irregularidades na
execuc¢do do objeto, no relatério mensal, assinalando prazo para resposta e/ou adequacdo.

X - Comunicar o Gestor da Parceria, para o caso da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC ndo
sanar as irregularidades apontadas, para aplicar as seguintes sangdes:
a) Adverténcia;

b) Suspensdo tempordria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos.

XI - Solicitar durante a execucdo da parceria, diligéncias, inclusive solicitagdo de documentos,
destinadas a esclarecer a execucdo da parceria, bem como solicitar a 6rgdos competentes
colaboragdes que se fizerem necessdrias para subsidiar qualquer decisao.

Art. 3° Revoga-se a Portaria n° 04/2023.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster

Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Valquiria Viviani Rodrigues
. Backes Forst, Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 12:11,
% Lil’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.DPD/SEINFRA.UND

Portaria n® 76/2023/SEINFRA/GAB

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribuigdes,

Resolve,

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato 1148/2022 -
empresa Terraplenagem MF Ltda., referente a prestacao de servicos com miniescavadeira
hidraulica de lanca estendida embarcada com operador, transporte e fornecimento de
combustivel para os diversos servicos no Municipio de Joinville, na forma do Pregao
Eletronico n°® 624/2022, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:

e Eduardo Mendes Simdes de Freitas — Matricula: 47.845;
e Fabio de Oliveira — Matricula: 54.405; e
e Régis Antonio Konzen Heitling - Matricula 44.330

Fiscais Suplentes:

e Paulo Roberto Rodrigues — Matricula: 29.280

Responsdveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal
e Alexandre Eleutério - matricula n°® 42663.
Suplentes

e Marcia Pacheco Reinert, matricula n° 24.869,
e (Claudia Marcia Lima de Carvalho Santos, matricula n® 41.511 e

e Lais Lessenko - matricula n® 45.386

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,
Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 09:27, conforme a Medida
e & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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.,.'-:qu.,..‘:‘_E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015681608 e o

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 37/2023/SMS

Designa membros para compor a Comissao de
Acompanhamento e Controle (CAC) do Termo de
Colaboracao n° 025/2020/PMJ firmado entre o
Municipio de Joinville, com interveniéncia do
Fundo Municipal de Saide de Joinville, e a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE, de Joinville.

Secretario Municipal da Saude, Andrei Popovski Kolaceke, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes membros para a Comissdo de Acompanhamento e
Controle (CAC) do Termo de Colaborac¢do n°® 025/2020/PMJ.

I - Geréncia de Servicos Especiais:
a) Atila Rohleder Junior, Matricula 39.991 (titular);
b) Daniel Schattschneider, Matricula 57.379 (suplente); e

¢) Ana Caroline Giacomini, Matricula n® 42.142 (suplente).

II - Conselho Municipal da Sadde:

a) Alvaro Ricardo Contreras Montero - CREFONO 3 - Conselho Regional de
Fonoaudiologia 3* Regido (titular);
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b) Sheila Zampini- CREFONO 3 - Conselho Regional de Fonoaudiologia 3*
Regido (suplente).

IIT - APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Joinville:
a) Nelci de Moraes dos Santos (titular);

b) Nilma Gongalves (suplente).

Art. 2° Aos membros e servidores da Comissdo de Acompanhamento e Controle
- CAC acima designados compete acompanhar a execucdo do objeto do Termo de Colaboracio n°
025/2020/PMJ, bem como avaliar o grau de aproveitamento dos servigos e procedimentos
acordados, as competéncias das partes e causas do ndo aproveitamento, 0s quais serdo objeto de
relatdrio contendo o parecer da respetiva comissao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
expressamente a Portaria n® 114/2022/SMS e demais disposi¢des contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
@ Lj Secretario (a), em 26/01/2023, as 17:23, conforme a Medida Provisdria
: .;Ug"g 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689619 e o

PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.NGP

PORTARIA N°164/2023

O Diretor Executivo da Secretaria de Gestdo de Pessoas, no uso das suas
atribuicdes legais, e com fulcro na Lei n° 7.043 de 20 de outubro de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Julia Maluche de Oliveira, matricula 46801, para a
funcdo gratificada de Representante de Gestdo de Pessoas, na Secretaria de Gestdo de Pessoas, a
partir de 26/01/2023.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Selhorst Barbosa,
im ; _—,] Diretor (a) Executivo (a), em 26/01/2023, as 13:46, conforme a Medida
- ._F L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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S "’.-"-__ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: r_r..'!:;u,,._“'._:i_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688079 e o
p cédigo CRC 0A678DEL1.

1

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0015694400/2023 -
SEFAZ.UFT

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuigdes, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituicdo do crédito tributario formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacéao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n® 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

A ciéncia do citado Auto de Infragdo sera dada pelo presente Edital, nos termos do inciso |l
do art. 93 e inciso lll do art. 94, ambos da Lei Municipal n® 1330/73.

Fundamentagéo Legal dos Autos de Infragdo: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113,§ 29,127, 11, § 1° e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 3%, II, 72, II,
29, ll, da Lei Municipal n® 1.715/79, arts. 19, 52, 24 a 27 do Decreto n® 11.969/2004, e artigo
28, §§ 4° ao 92 da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razdo da auséncia ou falta de alteracdo de Cadastro Mobiliario
Municipal do mesmo, foi realizada a sua inscricao/alteracao de oficio nos termos da
legislacédo acima referida, pelo que solicitam que seja realizada a devida regularizacéo de
seu estabelecimento, conforme determina a Lei Complementar n® 84/2000 (Cédigo de
Posturas Municipal). Informamos que a desatualizagdo de Cadastro Mobiliario Municipal
corresponde a infragdo e obrigacao tributaria acesséria nos termos do art. art. 22, inciso |l
da Lei Municipal n® 1.715/1979, que atribui a aplicacao da penalidade, equivalente a 1
(uma) UPM — Unidade Padrao Municipal.
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Razao Social F.SANTOS LOCACAO DE EQUIPAMENTQOS LTDA
CNPJ/CPF 01.319.220/0001-45
Data do Cadastro de Oficio 26/01/2023

Valor do Auto de Infracao n® 0015694329/2023
Multa de 1 (uma) UPM R$ 362,62 (Valor da UPM do més)
TOTAL R$ 362,62 (Trezentos e sessenta e dois reais e sessenta e dois centavos)

: Documento assinado eletronicamente por Jefferson Luiz Roesler,
3@ i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 16:51, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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.-'|'1:' ""pu-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
f "tF"I-r:q,E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015694400 e o

EDITAL DA NOTIFICACAO DA PENALIDADE DE MULTA SEI N° 0015690155/2023 -
SEFAZ.UFT

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuigdes, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituicdo do crédito tributario formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacéao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n® 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

A ciéncia do citado Auto de Infragdo sera dada pelo presente Edital, nos termos do inciso |l
do art. 93 e inciso lll do art. 94, ambos da Lei Municipal n? 1330/73.

Fundamentagéo Legal dos Autos de Infragdo: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113,§ 2% 127,11, § 12 e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 32, Il, 72, I,
29, Il, da Lei Municipal n® 1.715/79, arts. 12, 52, 24 a 27 do Decreto n? 11.969/2004, e artigo
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28, §§ 4° ao 9° da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razdo da auséncia ou falta de alteracdo de Cadastro Mobiliario
Municipal do mesmo, foi realizada a sua inscricao/alteracao de oficio nos termos da
legislacao acima referida, pelo que solicitam que seja realizada a devida regularizacao de
seu estabelecimento, conforme determina a Lei Complementar n® 84/2000 (Cédigo de
Posturas Municipal). Informamos que a desatualizagdo de Cadastro Mobiliario Municipal
corresponde a infragdo e obrigacao tributaria acesséria nos termos do art. 39, § 32, I, da Lei
Complementar Municipal n® 155/2003, que atribui a aplicacao da penalidade, equivalente a
1 (uma) UPM — Unidade Padrao Municipal.

Razao Social MACHALESKY TRANSPORTES LTDA
CNPJ/CPF 18.631.156/0001-36
Data do Cadastro de Oficio 30/08/2022

Valor do Auto de Infracdo n® 0014111979/2022
Multa de 1 (uma) UPM R$ 363,83 (Valor da UPM do més)
TOTAL R$ 363,83 (Trezentos e sessenta e trés reais e oitenta e trés centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ivair Luiz Frohlich,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:38, conforme a Medida
*J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0015660540/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 4° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0013067544 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Sebold Comercial Atacado de Produtos, Alimentos e Equipamentos Ltda - inscrita
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no CNPJ n° 09.196.745/0001-42, que versa sobre aquisicio de quimicos e saneantes para
atendimento de demanda da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Joinville - na
forma do Pregao Eletronico n° 268/2021. 1°) O Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Infraestrutura Urbana n° 12/2023 -

0.7001.15.122.3.2.3190.0.339000 - Fonte 100 Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo  orcamentiria. Em conformidade com o Memorando n°0015411290 -
SEINFRA.URL.NAD. 2° O  Municipio apostila a Ata de Registro de
Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano
n°790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 Recursos Ordindrios. Justifica-se

para fins de adequagdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0015575087 -
SEPUR.UPG.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
1@ L:l! (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_;ﬁgﬂg’:}f £} de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ture A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L. L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015660540 e o
bt codigo CRC 88846111.

EXTRATO SEI N° 0015652034/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 6° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0011854391 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Adrielson Ferreira Pinheiro, inscrita no CNPJ n° 13.559.782/0001-45, que versa
sobre aquisicao de descartaveis e dispenser - na forma do Pregiao Eletronico n° 349/2021. O

Municipio apostila a Ata de Registro de
Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento
Urbano n®: 790/2023 - 82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 -  Recursos

Ordinérios. Justifica-se para fins de adequac@o or¢camentdria. Em conformidade com o Memorando
SEIn° 0015575847.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im | (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
_;&E’,ﬁg? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o T = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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g "",I'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015652034 ¢ o
e o codigo CRC 60E179E2.

5 1

EXTRATO SEI N° 0015652711/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0011765957 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Paulo Roberto dos Santos - inscrita no CNPJ n° 33.393.798/0001-38, que versa sobre
aquisicio de descartaveis e dispenser - na forma do Pregio Eletronico n° 349/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte dotagdo orcamentdria da
Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano n° 790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 -
Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de adequagdo orcamentdria. Em
conformidade com o Memorando n° 0015575529 - SEPUR.UPG.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im _—,] (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁ'iz:; L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

P T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0015653096/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0011770037 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada ACR Medcal Produtos para Satude Eireli - inscrita no CNPJ n° 16.826.856/0001-
50, que versa sobre aquisicao de descartaveis e dispenser - na forma do Pregao Eletronico n°
349/2021. 0] Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo a seguinte dotagdo or¢camentdria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano n°
790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se

para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0015575284 -
SEPUR.UPG.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁ'iz? L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SaE Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

EXTRATO SEI N° 0015653608/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 5° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0011765912 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada J3R Indistria e Comércio Eireli, inscrita no CNPJ n°® 27.734.238/0001-05, que versa
sobre aquisicao de descartaveis e dispenser - na forma do Pregio Eletronico 349/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de Infraestrutura Urbana n° 12/2023 -

0.7001.15.122.3.2.3190.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentiria. Em conformidade com o Memorando n°0015411794 -
SEINFRA.URL.NAD. O Municipio apostila a Ata de Registro de
Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentaria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano
n°®790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 - Recursos Ordindrios. Justifica-se

para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0015575811 -
SEPUR.UPG.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] m (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _"%F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

e - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.*.ﬁq,";il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015653608 ¢ o
=4 c6digo CRC 15DSADBB.

T

EXTRATO SEI N° 0015650917/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 7° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0011700649 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada MR Licitacoes Ltda, inscrita no CNPJ n° 41.687.100/0001-15, que versa sobre
aquisicao de quimicos e saneantes para atendimento de demanda da Administracao Direta e
Indireta do Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 268/2021. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de
Pesquisa e Planejamento Urbano n°® 790/2022 - 82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 -
Recursos Ordinarios. Justifica-se para fins de adequag@o orcamentdria. Em conformidade com o
Memorando SEI n° 0015409112.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] m (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _"%F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0015660019/2023 - SAP.CTR.AAC
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Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 6° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°0011766118 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretario de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Adrielson Ferreira Pinheiro - inscrita no CNPJ n° 13.559.782/0001-45, que versa
sobre aquisicao de descartaveis e dispenser- na forma do Pregiao Eletronico n° 349/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos
incluindo a seguinte dotagdo orcamentdria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano n°
790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 Recursos Ordindrios. Justifica-se para

fins de adequacdo orcamentiria. Em conformidade com o Memorando n° 0015575845 -
SEPUR.UPG.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m ; (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
: %ﬁ 'J_'l
= -l

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

'%F de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kgL https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015660019 e o
et codigo CRC CCO74FE4.

EXTRATO SEI N° 0015675556/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 25 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0012437863 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Magnus Engenharia e Arquitetura Ltda, inscrita no CNPJ n° 09.549.705/0001-
37,que versa sobre contratacio de empresa especializada na elaboraciao de servicos de
engenharia e arquitetura- na forma da Concorréncia n° 536/2021. O Municipio apostila a Ata
de Registro de Pregosincluindo as seguintes dotacdes or¢amentdrias da Secretaria de Meio
Ambiente n° 759/2023 -  0.81001.18.452.5.1.3086.0.339000 - Fonte: 100 - Recursos
Ordinarios; 769/2023 - 0.81001.18.541.2.2.3368.0.339000 - Fonte: 100 - Recursos
Ordinarios. Justifica-se para fins de adequacido orcamentaria. Em conformidade com o Memorando
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n° 0015658935 - SAMA.NAD.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 25/01/2023, as 14:43, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬂ%’ ;‘Ef de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrdnica

EXTRATO SEI N° 0015666692/2023 - SAP.CTR.AAC

Joinville, 25 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0012287779 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Goedert Ltda - inscrita no CNPJ n° 79.846.465/0001-18, que versa sobre aquisicao
de descartaveis e dispenser - na forma do Pregao Eletronico n® 349/2021. O Municipio apostila
a Ata de Registro de Precosincluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de
Infraestrutura Urbana n° 12/2023 -0.7001.15.122.3.2.3190.0.339000 - Fonte 100 - Recursos

Ordinérios. Justifica-se para fins de adequac@o or¢camentdria. Em conformidade com o Memorando
n° 0015411746 - SEINFRA.URL.NAD

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

' T -
JEII Lj im _ (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
axinaturs U _;ﬁ%ﬁjﬁ; £l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 0015661022/2023 - SAP.CTR.AAC
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Joinville, 24 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n° 0012652662 — celebrado entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e a empresa
contratada Comercial Multville Ltda, inscrita no CNPJ n° 06.220.022/0001-43, que versa sobre
aquisicao de quimicos e saneantes para atendimento de demanda da Administracao Direta e
Indireta do Municipio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n° 268/2021. 1°) O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte dotacdo orcamentéria
da Secretaria de Infraestrutura Urbana n°® 12/2023 - 0.7001.15.122.3.2.3190.0.339000 - Fonte 100
Recursos Ordindrios. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o
Memorando n° 0015410971 - SEINFRA.URL.NAD. 2°) O Municipio apostila a Ata de Registro
de Precos incluindo a seguinte dotacdo or¢amentdria da Secretaria de Pesquisa e Planejamento
Urbano  n°790/2023 - 0.82001.15.122.3.2.3369.0.339000 - Fonte 100 Recursos

Ordinarios. Justifica-se para fins de adequacdo or¢camentaria. Em conformidade com o Memorando
n°® 0015574887 - SEPUR.UPG.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ i (a), em 25/01/2023, as 14:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:'%3 i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0015684803/2023 -
SEGOV.UAD

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

Diretoria Administrativa

Divisdao de Compras e Licitacdes

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:
Dispensa de Licitacao n® 04/2023
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
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PECAS PARA MANUTENCAO DO ELEVADOR DA CAMARA DE

VEREADORES DE JOINVILLE.
Contratada: ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA.
CNPJ: 00.028.986/0147-53

Quadro de Sécios: Schindler Sociedad Anoénima e Schindler Management A.G. (Sécios Pessoa
Juridica Domiciliados no Exterior)

Valor total: R$ 1.531,07 (mil quinhentos e trinta € um reais e sete centavos)
Data: 26/01/2023
Prazo: 10(dez) dias, a partir do recebimento da autorizacio de fornecimento.

Base Legal: artigo 24, inciso II, da Lei n°® 8.666/93.

DIEGO MACHADO

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2° da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Diego Machado, Usuario

i, e i
EII § m Externo, em 26/01/2023, as 12:57, conforme a Medida Proviséria n°
RS - Y 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0015675496/2023 - SAP.CTR.AGT

Joinville, 25 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
050/2023, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Servioeste Solugoes
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Ambientais Ltda - inscrita no CNPJ n°. 03.392.348/0001-60, cujo quadro societirio é formado
pelo MAXIMIZA PARTICIPACOES S.A e SJDC PARTICIPACOES S.A, neste ato
representada pelo Sr. Cristian Paulo Kehl Balbinot, que versa sobre a Contratacao de empresa
para prestacao de servico de manejo de residuos do Grupo A infectantes (bolsas de sangue
transfusionais contendo sangue ou hemocomponentes), Grupo A3 (pecas anatomicas -
membros do ser humano) e Grupo B- quimicos (liquidos e sélidos) gerados na Secretaria
Municipal da Saide e Hospital Municipal Sao José incluindo as seguintes etapas: coleta,
transporte, tratamento ou incineracao e destinacao final - na forma do Pregao Eletronico n°
759/2022, assinado em 24/01/2023, com a vigéncia até 24 de margo de 2024, no valor de R$
179.022,40 (cento e setenta e nove mil vinte e dois reais e quarenta centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m ; (a), em 26/01/2023, as 15:32, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
., ig’*; ( ?_'l
= -l

1
el
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

,@.‘3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Lo Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

......

i ;ﬁ%ﬁ'
"I

s, = 1 :'I.

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015675496 ¢ o
codigo CRC 0CE254D7.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0015643764/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 23 de janeiro de 2023.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 005/2023, com os seguintes dados:

CONTRATADA: GAP ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA;
CNPJ: 21.140.440/0001-14;

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE PROJETO DE

REGULARIZACAO E REFORMA DA ETA CUBATAO, INCLUINDO PROJETO BASICO
E BIM;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC N°
057/2022;

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES;
VALOR: R$ 196.495,50.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

d Gerente, em 25/01/2023, as 09:05, conforme a Medida Provisoria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
B Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I..lI! u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
fj Diretor (a), em 25/01/2023, as 10:20, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
d Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:34, conforme a
£} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I..lI! u! a L]j
eletrbnica

}ﬁl-r-q.E"- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015643764 ¢ o

.
et

EXTRATO DE CONTRATOS SEIN° 0015500367/2023 - SAP.CTR.AGT

Joinville, 10 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
085/2023, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Orleans Paes e
Gastronomia Ltda - inscrita no CNPJ n°. 30.918.878/0001-71, cujo quadro societario é formado
pela Sra. Fabiane Elizabeth Viertel Bastos Teixeira, neste ato representada pela Sra. Fabiane
Elizabeth Viertel Bastos Teixeira, que versa sobre a Aquisicao de Coffee Breaks para atender
os eventos realizados pelo Conselho Municipal de Satide e as Unidades da Secretaria da
Satde - na forma do Pregao Eletronico n°® 297/2022, assinado em 25/01/2023, com a vigéncia até
31 de dezembro de 2023, no valor de R$ 21.000,00 (vinte € um mil reais).

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ fj (a), em 26/01/2023, as 15:32, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
"&Ejﬁ*; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

=TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I..lI! u! a L]j
eletrbnica
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i "'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
s "-“':-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015500367 e o
s __'!"Z' codigo CRC 6891EC47.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0015666562/2023 -

CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 005/23

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, aDISPENSA DE LICITACAO N°005/23, destinada 2 ASSINATURA DE
REPOSITORIO JURISPRUDENCIAL PELA WEB, bem como o julgamento e
adjudicacao efetuados pela CPL a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: GOSHME SOLUCOES PARA A INTERNET LTDA, CNPIJ:
07.112.529/0001-46

CONTA CONTABIL: N°: 581.
DATA: 25/01/2023.
PRAZO: 2 (dois) anos.
VALOR: R$ 2.610,00 (dois mil seiscentos e dez reais).

CODIGO TCE/SC: E74087BC965F61 EEBD656A2B3CACEFBABDDO03CAD

1
el o
assinatura L
eletrbnica

il
€I o
assinatura L
eletrénica

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

il
€I o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 25/01/2023, as 09:06, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
Diretor (a), em 25/01/2023, as 09:36, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 25/01/2023, as 09:53, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:35, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0015666748/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 045/22

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 045/22, destinada 3 AQUISICAO
DE NORMAS TECNICAS EM VIA DIGITAL - ABNT, bem como o julgamento e
adjudicacgdo efetuados pela CPL a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS ABNT, inscrita
no CNPJ sob o n° 33.402.892/0001-06.

CONTA CONTABIL: N°: 3383.

DATA: 25/01/2023.

PRAZO: 10 (dez) dias.

VALOR: R$ 825,90 (oitocentos e vinte e cinco reais € noventa centavos).

CODIGO TCE/SC: 8936BF98C595FF94AF1B27E8CFC78A7ACB3391D4

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

JEII Lil! ,ﬁ [‘1‘] Gerente, em 25/01/2023, as 09:06, conforzne a Medida Proviséria n°
assinatura e ‘fif 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrbnica - il !;_ e Y

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,

JEII L‘:l! ﬁ L‘l‘! Diretor (a), em 25/01/2023, as 09:37, con{orme a Medida Proviséria n°
;f;;mf;; _,"ihﬁ.-ﬁ'?; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e e Y

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
fj Coordenador (a), em 25/01/2023, as 09:53, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
fj Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:35, conforme a
*] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0015638663/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracio e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacao n°® 046/2023, destinada a aquisi¢ao
de carnes, ovos e frios da agricultura familiar, para uso na Alimentacdo Escolar a partir de janeiro
de 2023. Fornecedor: RENATE KELBERT BENINCA e Valor Total: R$ 22.480,00.
Fundamento legal: art. 25, caput, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Parecer Juridico n°
0014590659, de 11 de outubro de 2022. Chave no
TCE:ED75DEE9E102A74B130BFD24E20833C85ED65814.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 25/01/2023, as 16:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
g | iﬁf ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0015638217/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracio e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacao n® 045/2023, destinada a aquisi¢cao
de carnes, ovos e frios da agricultura familiar, para uso na Alimentacdo Escolar a partir de janeiro
de 2023. Fornecedor: Cooperativa dos Agricultores Rurais de Barra Velha - COOPERBARRA e
Valor Total: R$ 1.124.000,00. Fundamento legal: art. 25, caput, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. Parecer Juridico n° 0014590659, de 11 de outubro de 2022.Chave no
TCE: 2BD4396A0C1D73E768BB1ESCBCADBC61A60CD984.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m i‘] (a), em 25/01/2023, as 16:34, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
| iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0015635828/2023 - SAP.LCT
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O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracio e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacdo n°® 044/2023, destinada a aquisi¢ao
de carnes, ovos e frios da agricultura familiar, para uso na Alimentacdo Escolar a partir de janeiro
de 2023. Fornecedor: Cooperativa Agricola dos Produtores de Joinville e Regido -
COOPAVILLE e Valor Total: R$ 100.650,00. Fundamento legal: art. 25, caput, da Lei 8.666/93

e suas alteragdes posteriores. Parecer Juridico n° 0014590659, de 11 de outubro de 2022. Chave no
TCE: ASDES9OE3ES9FO0F1ECS8FCAD2AA41E917708A49C.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjm (a), em 25/01/2023, as 16:34, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
SR &
" =
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fﬁ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

E A4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
bk

v _;1?}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015635828 ¢ o
s c6digo CRC 954EF009.
e

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0015644012/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 23 de janeiro de 2023.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Sexto Termo Aditivo ao Contrato n° 064/2017, com os seguintes dados:

CONTRATADA: ENSITEC TECNOLOGIA DE PRODUTOS ELETRICOS ELETRONICOS
E AUTOMOTIVOS LTDA;

CNPJ: 04.092.249/0001-25;

OBJETO: Acréscimo quantitativo do objeto contratual, correspondente a 1,5103% (um inteiro e
cinco mil, cento e trés décimos de milésimo por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio Eletronico n° 018/2017;
VALOR: R$ 27.553,20.

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
m Gerente, em 23/01/2023, as 16:57, conforme a Medida Proviséria n®
- o6
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-g'g.f_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
ﬁ fj Diretor (a), em 25/01/2023, as 13:32, conforme a Medida Proviséria n°®
: _;‘Ef ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
fj Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 17:05, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0015670576/2023 - SAP.CTR.AGT

Joinville, 25 de janeiro de 2023.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 02° Termo Aditivo do Contrato
n °140/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Satde de
Joinville, representada pelo Sr. Andrei Popovski Kolaceke e a empresa Ortho Clinical
Diagnostics do Brasil Produtos para Saide Ltda, inscrita no C.N.P.J n° 21.921.393/0003-08,
cujo quadro societdrio € formado pelo Sr. Rogerio Pestana Branconaro, Sr. Ronaldo Loiola da
Silva, neste ato representada pelo Sr. Ronaldo Loiola da Silva, que versa sobre aquisi¢ao
de reagentes para testes bioquimicos com locacdo de um (1) equipamento automatizado, para
atender a demanda do Laboratério Municipal de Joinville (LMJ) quanto a realizacdo de anélises
bioquimicas de sangue e urina- na forma da Inexigibilidade de Licitacao n° 437/2021.
O Municipio adita o contrato prorrogando o seu prazo de vigéncia em 08 (oito) meses e o prazo de
execucdo em 08 (oito) meses, a partir de 24/01/2023, alterando seus vencimentos para os dias
28/10/2023 e 24/09/2023, respectivamente. A presente prorrogacio dos prazos contratados justifica-
se em conformidade com o documento SEI n°® 0015219543, Memorando 0015236555 e Parecer
Juridico 0015553146 - PGM.UAD.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 26/01/2023, as 15:32, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
-g,lﬁ i"f; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica




76 de 186

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689516/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ROSELI TONON PRUDENCIO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:11, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688547/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MIRIAN SOUSA MESQUITA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
3@ i __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 12:25, conforme a Medida

] L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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. ,:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'FHIF'I-I'.:'-E;:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688547 ¢ o
..'gg."" cédigo CRC FFFF7C19.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689611/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANELISE DO PINHO COSSIO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0245 - Psicologo, vimos convocé-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatoérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
j Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:15, conforme a Medida
Le

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

AT A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L

- I'I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689611 ¢ o
frea L c6digo CRC 160DSEGF.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688605/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora REGIANE CORREA DE LIMA no Processo


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

79 de 186
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 15:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:29, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688605 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689641/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IVETE SILVEIRA ROTERS no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:16, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688610/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARISE DE SOUZA COELHO no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:29, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688710/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ROSINETE FERREIRA DE PAULA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 16:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:34, conforme a Medida
i _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689687/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELIANE BOHR no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0245 - Psicdlogo, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
1@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 13:18, conforme a Medida
_;‘Ef ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689741/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora IRMA MILANI DA SILVA no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,

i. T -
JEI! j im __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 13:21, conforme a Medida
S 2 @?ﬁ L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

gu= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689741 e o
sl c6digo CRC 5CC27B15.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689803/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANGELITA FERREIRA MEIRA BLAZIUS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0245 - Psicoélogo, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
A i Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:24, conforme a Medida
@si@ ﬁ—'] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689815/2023 - SGP.UDS.ARE


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TELLY CRISTINA DEZOTTI no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 13:25, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

pE s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

o ek

HEL [ & EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689815 ¢ o
waade upk c6digo CRC D292EAG2.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689876/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora GRACENILDA COSTA OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
j Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:27, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688045/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VALTRAUD VALERIA SCHICATO PAULI no
Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més,
vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:59, conforme a Medida
L [ & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685797/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora DENISE DA SILVA no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:37, conforme a Medida
_ _u;"f; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura
gletrdnica

EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-

3 _;q_l'j}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015685797 ¢ o
S e codigo CRC 21BF24FD.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685897/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora HEDIR SCHLICHTING DA SILVA BOEIRA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 10:37, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
! ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015685897 e o
et c6digo CRC 7947BE71.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015687747/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LISIANE GRACIOLI DOS SANTOS
CAMARGO no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:47, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685711/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JOSEMAR ALVES ZANELLA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,

im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 10:31, conforme a Medida
@?ﬁ; L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ppatwr- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
$31% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015685711 e o

B c6digo CRC 40EA3D17.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689943/2023 - SGP.UDS.ARE



91 de 186
Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JOVITA HUFEN no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0245 - Psicdlogo, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatoérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
__l] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:29, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690010/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELISANGELA MARIA SILVA DE LIMA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
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convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 16:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
Em i j Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:33, conforme a Medida
e L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura - L
eletrénica

__ "'i.l.-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
I3 _'-‘I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690010 e o
s __.'!"Za coédigo CRC AAS07F40.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690048/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor DARTAN GRAVINA no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0245 - Psicdlogo, vimos convoca-lo para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatoérios da prova de titulos:
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https://intranet.joinville.sc.qgov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:34, conforme a Medida
@{i@’? ii‘l Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015687349/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora FABIANA DOS SANTOS HEIDEN no Processo

Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:31, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015690189/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DEYD CRISTINE BATISTA FELISBINO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino

Fundamental Inglés, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de

Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatoérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:39, conforme a Medida
2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EFa" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

I'I-:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690189 e o
-. __'!":' codigo CRC A540B6A4.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690225/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora CLEIDE PEREIRA DOMINGOS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:41, conforme a Medida
;‘E’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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gletrénica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690225 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690224/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANA PAULA DA SILVA DIAS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,

1
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AT :HI.JIJI
gletronica

im Lj Servidor(a) Piablico(a), em 26/01/2023, as 13:42, conforme a Medida
_j"ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.



https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

97 de 186

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690284/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora SUZAN KELLY CABRAL DE FREITAS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino
Fundamental Inglés, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de
acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatorios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:42, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690377/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELISANGELA RENGEL no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino Fundamental Inglés, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos comprobatoérios da prova de titulos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1231

Acesse o link abaixo para enviar os documentos admissionais:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
- Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:46, conforme a Medida
ﬁﬁ'iz’? -l-?—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690407/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA INES LINS DE ALMEIDA DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:47, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690407 e o
¢ c6digo CRC C9954376.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690689/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FABIULA CARVALHO no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
3@ i __ll Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:57, conforme a Medida
) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015690689 e o
codlgo CRC ABCS8F2FD.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015687119/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IVETE APARECIDA LUIS CORDEIRO

KRONE no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:23, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685535/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SOLANGE APARECIDA RIBEIRO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
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publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 10:25, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015685535 ¢ o
cdédigo CRC 12BA940A.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015690846/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GISELE HOFFMANN NASS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

103 de 186

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 14:03, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015691115/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANA ROSA DE ABREU CARVALHO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

104 de 186

; Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 14:15, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684121/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JACIARA BORGES no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 09:38, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

GG O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686903/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VANESSA MARIA VICENTE DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Enderecgo: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.
Horéario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:14, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686903 e o
c6digo CRC 709461AA.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685396/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA EUGENIA LIERMANN no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:21, conforme a Medida
Le

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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1 eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684124/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LUCINEIA EDUARDA CAETANO
SACCHETTI no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:38, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

gaire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

L. L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015684124 e o
et c6digo CRC 96ESEE4F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683986/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JOSIANE PEREIRA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 16:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admissao.
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Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:32, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682086/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GRASIELA CRISTIANE GUSTACKI

RIBEIRO no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 27/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
A i Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 08:23, conforme a Medida
@siﬁ? ﬁ—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686659/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora FABIANE BENKENDORF SGROTT no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:03, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686659 e o
codigo CRC B86FF25F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015680194/2023 - SGP.UDS.AES

Joinville, 25 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora ASHLEY BELLI WOJTECH no Processo Seletivo -
Edital 010-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para enviar
os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n° 1249/2022 conforme comunicado que
sera encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricio do Processo Seletivo
indicado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacio conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Mariane Maria Braz,
@ Lj Coordenador (a), em 26/01/2023, as 10:10, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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AT :HI_JI.I
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683983/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JANAINA BATISTA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https:/intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
: - Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:32, conforme a Medida
ﬁﬁ'iz:; -l-?—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015681934/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELIANE RAVIZZA no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
3@ i __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 08:16, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686563/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora KAMILLE DE BEM COSTA no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos convocé-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
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Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 11:00, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
I

; 5':‘_"1}-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686563 ¢ o
T __'!"3-. codigo CRC EFA1676F.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684912/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora MARCIA FATIMA CARVALHO DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:10, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686466/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ATAIS MINATTI no Processo Seletivo - Edital
009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 10:56, conforme a Medida
;‘E’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685030/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora VALQUIRIA NASCIMENTO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
@ Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 10:09, conforme a Medida
_j"ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015685030 e o
codigo CRC 63033B23.

- .ll ...c

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683835/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JOELMA VENANCIO no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 09:26, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015683835 e o
cédigo CRC 1DE92505.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682864/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINE DOS SANTOS TRINDADE no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 08:49, conforme a Medida
2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693604/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.
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Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANA LUCIA ROSA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,

. — -
JEI! j m __l] Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 16:11, conforme a Medida
assinatura ) | SGERE L2 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686303/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora FERNANDA CAROLINA DA ROZA
OECHSLER no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,

da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:50, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686303 ¢ o
cédigo CRC 12B94ECC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683764/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora VANESSA RAIMUNDO TELLES no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:23, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

i

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015683764 ¢ o
cédigo CRC D4677C48.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694249/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora SANDRA MARIA CUNHA DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:45, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel -
assinatura
gletrénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015694249 e o
codigo CRC 189997CC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694933/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora VANESSA CZONSTKA SONCINI no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 17:22, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0015694933 e o
codigo CRC 42188DCF.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693771/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CATIANE BITTENCOURT LEMOS FABRE no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:19, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrénica
DFEf

}a"-_l.,. "",-u-_ " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'q"‘r' e E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015693771 e o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694432/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JUSSARA MASSONI no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 11:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua
admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 16:52, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0015694432 ¢ o

B 6digo CRC 06CB60E3.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693833/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora HELEN DE NAZARE LIMA DE BRITO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:23, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682829/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora NIDAI BIANCA BELANDRINO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
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do processo de sua admisséo.

Enderego: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguagu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 08:49, conforme a Medida
L2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015692480/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora IDALINA BEATRIZ MINELLI no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 15:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 15:11, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

it "",I'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ity "E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015692480 e o
__'!"Za codigo CRC 62AB030C.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688382/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora CLAUDETE APARECIDA MAZZI
BITTENCOURT no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente
Social - 180h/més, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:00 do dia
27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
vjm Lj Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 12:18, conforme a Medida
¥ _uf;wf; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
assinatura
eletrbnica

Ao A autenticidade do documento pode ser conferida no site
oL

£ ._ ? _.q_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688382 e o
FNT __'!"Za codigo CRC 59D10A0OE.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693336/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ALESSANDRA SILVA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
vlm Servidor(a) Piblico(a), em 26/01/2023, as 15:56, conforme a Medida
1

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

g 0 Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693685/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DULCINEIA HENNING OLBRISCH no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 17:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:15, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j

eletrdnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688385/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IZAURA ALVES FERNANDES TONETI no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:18, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689386/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANGELA PIRES ELIAS PETRY no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
i _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:04, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII

assinatura L
eletrénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689386 ¢ o
codlgo CRC 689FB2BF.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689310/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora LICIA LOPES KLEIMANN no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:00, conforme a Medida
b

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

-|.- ok "-.-i-_ ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_'.g_.:g.,_.'ri,. 3 E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689310 e o
p 1

T __'!"Z' c6digo CRC 5665CD5C.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688278/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ROSEMAR KLOCK RODRIGUES no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:13, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688163/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ENILDA TERESINHA EUDOCIA VIEIRA
TABORDA no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente
Social - 180h/més, vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia
27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentag¢ao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 12:07, conforme a Medida

__j“,g”§ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-2 2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688163 € o
el c6digo CRC BCA979B0.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688511/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA DO SOCORRO MORAES DE JESUS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
1@ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 12:23, conforme a Medida
_%f ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689442/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FABIANE ALINE DE FRANCA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:07, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688524/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora ANDREIA DA SILVA SIQUEIRA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:24, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

"",I'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=2 E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688524 ¢ o
A __'!"Z' codigo CRC 9D8097C2.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693482/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.
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Tendo em vista a aprovacado da Senhora JAYANNA ARAUJO TEODOSIO COSTA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 16:05, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694506/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MAISE BARETO BARBOSA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.
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Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:57, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694592/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ELIANE LINDOLFO no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
j Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 17:01, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694042/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora FERNANDA HELENA SILVEIRA MENDES no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:34, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694640/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LEIDINIR SANTOS LINO DE OLIVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 17:04, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015687437/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DULCINEIA RODRIGUES AMANCIO
FERNANDES no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:34, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688015/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IVETE DA SILVA MACHADO MACEDO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:58, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688140/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CRISTIANE KARINA DOS PASSOS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 12:05, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
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eletrénica

"'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Rt },..-:—,f:ij-f-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688140 e o

et (G digo CRC 4F804B06.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693952/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELEN LIMA DA CRUZ PINTO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
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Prefeitura Municipal de Joinville, as 17:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
I _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:29, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

u= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015693952 ¢ o
et codigo CRC 7TE690A13.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015687859/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora LUCINEIA APARECIDA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
j Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 11:53, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica

i |:'-_= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
:f:‘j-f-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015687859 e o
: __'!"Z; codigo CRC B7D839F4.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688823/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora EMILIA DA ROSA FERREIRA no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 16:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
ﬁ L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 12:39, conforme a Medida
: __;‘E? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site

d ','p'.,,,._;‘:i_?:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688823 ¢ o
o e codigo CRC 5FE24930.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689162/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora INGRIDY CRISTINE MAROSTICA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0711 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Geografia, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:30 do dia 27/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 12:53, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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u= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kg2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689162 e o
wedde c6digo CRC F549FA9D.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015692101/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JUSSARA COSTA HIGUTE no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 17:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 14:53, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693261/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TATIANE DOS SANTOS FAGUNDES no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 15:52, conforme a Medida
L Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015692361/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora THAIS PAWLAK CONSOLARO DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 15:05, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688070/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VIVIANE CRISTINA CORDEIRO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
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Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 12:02, conforme a Medida
Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII
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eletrénica

R E " A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'&ﬁ-,.,' E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688070 e o

T,

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015689322/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IRIANE DE OLIVEIRA SANTOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e Ens.
Fund. Educacio Fisica, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia
27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
A i Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 13:01, conforme a Medida
ﬁﬁ'iz:;f ﬁ—'] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
pm https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015689322 e o
s by, codigo CRC 028E855A.

ot

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015688815/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora JOANA MIRLA GOMES DA COSTA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
vjm Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 12:39, conforme a Medida
_ _uf;'i?; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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L T A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_:;EE_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015688815 e o
By codigo CRC 7D6C1696.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686061/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora EDNA REGINA SCHLINDWEIN DIONIZIO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
vlm L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:43, conforme a Medida
: __;‘E? £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
AT == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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"' " 7] A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-1.-|‘|.. -h-i'--il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686061 ¢ o
e ;;1.-
""I..."'-I!’,,l y codlgo CRC 50BC177A.

o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685301/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora SANDRA REGINA GOMES CORREA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:19, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684700/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JAILDE FERREIRA BRITO DA COSTA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:58, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683699/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PRISCILA MICHELLE RODRIGUES no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 15:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i _—l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 09:20, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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eletrbnica

"'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015683699 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682605/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SIDINEIA PEREIRA SCHLACHIAK no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 08:42, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684625/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora LIVIA MARIA COELHO MARCAL SILVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:55, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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u= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015684625 e o
wedde c6digo CRC 53E2CEEL.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683487/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ELISANGELA REIS RAMOS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
ﬁ L:l! Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 09:13, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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5{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015683487 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683189/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TATIANA APARECIDA DOS SANTOS
ZANOLLI no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor
Educacao Infantil, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo
com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 09:03, conforme a Medida
__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682452/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SANDRA COSTA FLORIANO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 08:36, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015685192/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELAINE DA SILVA VENANCIO SILVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i __ll Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 10:15, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684571/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ROSIMILDA MARCONDES DA SILVA DIAS no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 09:53, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684438/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARILY WILLEMANN HOEPERS no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
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publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 09:48, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

b "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
G E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015684438 e o
Z __'!"Z' cdédigo CRC E9DD8411.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015684334/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUELI ABREU DE SOUZA no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:46, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj
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| elet rénica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0015684334 ¢ o
cédigo CRC DE131B37.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683307/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora MICHELE BARBOSA RIPOLL no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
im L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 09:07, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015683140/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo do Senhor DILLON BRANDAO DIAS no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo para
comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 14:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua
admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
im Lj Servidor(a) Publico(a), em 26/01/2023, as 09:01, conforme a Medida
Hf;“j? £J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682982/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LELDICE FONSECA LIMA no Processo Seletivo
- Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 13:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo de sua
admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 08:54, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

astm.uur a ‘\j
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015682212/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacado do Senhor ROSNEI ADRIANO GUIZONI no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-lo
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
I _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 08:28, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
Sl 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sep B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015682212 e o
codigo CRC 2E658E2D.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015691413/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VIVIANE DA SILVA CARVALHO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,

‘. T -
JEI! § j im ; __ll Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 14:22, conforme a Medida
szinaturs = %m L2 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015691639/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora RAQUEL CAROLINE CHAVES no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 17:00 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.



https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

167 de 186

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 14:29, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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eletrénica

i "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T i ‘I-E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015691639 ¢ o
jrgm st __'!"Z' c6digo CRC B7254A5D.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015686772/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora FLAVIA DA COSTA DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Thais Elena de Araujo,
e - Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 11:09, conforme a Medida
ﬁﬁwﬁz’:; -l-?—'] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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' - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
»4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015686772 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015692016/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora LEONISE SCHMITT TOMASINI no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Meri Regina Franzoi,
im L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 14:47, conforme a Medida
_ _f,g’? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015693406/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora ROSANE DA LUZ MULLER MACHADO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 16:00, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694179/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor EDSON CONCEICAO FERREIRA BRANDAO no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-lo para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 27/01/2023, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 16:41, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694743/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CRISTIANE ROVINSKI no Processo Seletivo -
Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area
de Recrutamento da Secretaria de Gestdao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 17:08, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694793/2023 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor JOAO BATISTA DA COSTA CORREA

JUNIOR no Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador, vimos convoca-lo para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:30 do dia 27/01/2023, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 17:11, conforme a Medida
b

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694846/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SIDINEIA MARIA CORREA DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
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1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicagéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 17:15, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

=
s T

_.q_iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015694846 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015694890/2023 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FRANCIELE ROCHA LOBO no Processo
Seletivo - Edital 009-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https//intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Juliana Alves Peroni,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 26/01/2023, as 17:18, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

" ) A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS'//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015694890 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0015653046/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
Eletronico n° 846/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual Contratacdo de
empresa especializada para prestaciao de servicos de locacio de sistemas de sonorizacao,
iluminacao, estrutura de palco, tenda, instalacao de linéleo, sistema backline de palco,
Locacao de Palanques para autoridades incluindo montagem, desmontagem e operaciao
técnica dos equipamentos, para a realizacao dos eventos da Secretaria de Cultura e Turismo,

da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitario, qual seja: Bosso Aluguel de Palcos e
Coberturas Ltda - item 8 - R$ 1.165,00; item 9 - R$ 2.574,00; item 10 - R$ 5.240,00; item 11 - R$
989,00; item 12 - R$ 1.640,00; item 13 - R$ 1.030,00; item 17 - R$ 5.400,00.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—,] (a), em 25/01/2023, as 17:01, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁwﬁz’:; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
| elet rénica

F- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
| ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015653046 ¢ o
okl codigo CRC 1C2564B2.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0015653277/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregao
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Eletronico n° 846/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual Contratacao de
empresa especializada para prestacio de servicos de locacdo de sistemas de sonorizacao,
iluminacao, estrutura de palco, tenda, instalacao de lindleo, sistema backline de palco,
Locacio de Palanques para autoridades incluindo montagem, desmontagem e operaciao
técnica dos equipamentos, para a realizacao dos eventos da Secretaria de Cultura e Turismo,
da seguinte empresa e seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: Rossi Som & Luz Ltda - item
1 - R$ 1.860,00; item 2 - R$ 2.220,00; item 3 - R$ 4.000,00; item 4 - R$ 889,00; item 5 - R$
1.700,00; item 6 - R$ 4.000,00; item 7 - R$ 3.900,00; item 14 - R$ 1.087,00; item 15 - RS
1.340,00; item 16 - R$ 5.785,00.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im ; (a), em 25/01/2023, as 17:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

.3%3 %5 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

AVISO DE ERRATA, SEI N° 0015692302/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 003/23
AVISO DE CORRECAO DE DIGITACAO

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ, estd promovendo corrigindo a digitagdo no edital d¢e PREGAO ELETRONICO N° 003/23,
destinado a AQUISICAO DE HIDROXIDO DE CALCIO EM SUSPENSAO AQUOSA. No
cabecalho do Aviso de licitacio e do Edital, onde se 1¢: PREGAO ELETRONICO N
©003/22, leia-se: PREGAO ELETRONICO N° 003/23. Tendo em vista que as alteragdes nio

afetardo na formulacio das propostas por parte dos licitantes, fica mantida a data certame, qual seja
08/02/2023 as 15:00h.

Documento assinado eletronicamente por Sandro Lindoso Soares,

JEII j m Empregado(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 15:10, conforme a
assinaturs - %ﬁ iﬁf K Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
' S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ERRATA, SEI N° 0015625052/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a realizacdo de Errata da Ata de Registro de
Precos do Pregao Eletronico n°® 353/2022, destinado a contratacao de empresa para o servico
de instalacido, fornecimento e manutencao de telas mosquiteiras nas unidades administradas
pela  Secretaria de Educacido, registrada com a empresa ERLON CARLOS
KEMPER. A presente errata complementa a Ata de Registro de Precos publicada em 04 de
novembro de 2022 e ratifica todas as demais cldusulas que ndo foram modificadas.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m ; (a), em 25/01/2023, as 17:01, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

t‘%ﬂ i@’? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015671470/2023 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatério levado a efeito através do Pregdo Eletronico n® 617/2022, UASG 453230, destinado a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de locacdo de veiculos com e sem
condutores, bem como o julgamento efetuado pelo pregoeiro, adjudicando o objeto licitado as
empresas vencedoras em seus respectivos itens e valores totais, quais sejam: VECON
LOCADORA LTDA, Item 04 - R$ 32.400,00, Item 05 - R$ 32.400,00, Item 06 - RS
34.800,00, Item 07 - R$ 34.800,00, Item 08 - R$ 34.800,00, Item 09 - R$ 34.800,00, Item 10 - R$
34.500,00, Item 11 - R$ 34.800,00, Item 12 - R$ 34.800,00, Item 13 - R$ 34.800,00, Item 14 - R$
34.800,00, Item 15 - R$ 34.800,00, Item 16 - R$ 34.800,00, Item 17 - R$ 34.800,00, Item 18 - R$
31.200,00, Item 19 - R$ 31.200,00, Item 20 - R$ 31.200,00, Item 22 - R$ 30.399,60, Item 23 - R$
30.000,00, Item 27 - R$ 33.600,00, Item 28 - R$ 33.600,00, Item 29 - R$ 33.600,00, Item 30 - R$
33.600,00, Item 32 - R$ 33.600,00, Item 39 - R$ 28.200,00, Item 40 - R$ 28.899,60, Item 41 - R$
28.899,60, Item 44 - R$ 28.899,60, Item 45 - R$ 29.199,60, Item 46 - R$ 28.800,00, Item 50 - R$
28.899,60, Item 51 - R$ 29.199,60, Item 52 - R$ 29.400,00, Item 63 - R$ 29.400,00, Item 64 - R$
29,400,00, Item 74 - R$ 29.400,00, Item 75 - R$ 29.400,00, Item 76 - R$ 29.400,00, Item 77 - R$
29.400,00, Item 78 - R$ 29.400,00, Item 79 - R$ 29.400,00, Item 80 - R$ 29.400,00, Item 83 - R$
28.899,60, Item 84 - R$ 28.899,60, Item 85 - R$ 28,899.60, Item 86 - R$ 28.899,60, Item 90 - R$
28,899.60, Item 95 - R$ 29.799,60, Item 96 - R$ 29.799,60, Item 97 - R$ 29.799,60, Item 98 - R$
29.799,60, Item 99 - R$ 29.799,60, Item 100 - R$ 29.799,60, Item 101 - R$ 29.799,60, Item 102 -
R$ 29.400,00, Item 103 - R$ 29.400,00, Item 106 - R$ 51.600,00, Item 107 - R$ 51.600,00, Item
109 - R$ 53.599,20, Item 110 - R$ 51.600,00, Item 112 - R$ 54.360,00, Item 113 - R$
54.360,00, Item 114 - R$ 54.360,00, Item 115 - R$ 54.300,00, Item 116 - R$ 54.360,00, Item 117
- R$ 54.360,00, Item 118 - R$ 54.360,00, Item 119 - R$ 54.360,00, Item 120 - R$ 54.360,00, Item
121 - R$ 54.360,00, Item 122 - R$ 54.300,00, Item 123 - R$ 54.300,00, Item 124 - RS



177 de 186

54.360,00, Item 125 - R$ 54.360,00, Item 126 - R$ 54.360,00, Item 127 - R$ 54.360,00, Item 128
- R$ 54.360,00, Item 129 - R$ 54.360,00, Item 130 - R$ 54.360,00, Item 131 - R$ 54.360,00, Item
132 - R$ 54.360,00, Item 133 - R$ 54.360,00, Item 134 - R$ 54.360,00, Item 135 - R$
54.360,00, Item 136 - R$ 54.360,00, Item 137 - R$ 54.360,00, Item 138 - R$ 54.360,00, Item
139 - R$ 54.360,00, Item 140 - R$ 54.360,00, Item 141 - R$ 54.360,00, Item 142 - R$
54.360,00, Item 143 - R$ 54.360,00, Item 144 - R$ 54.360,00, Item 145 - R$ 54.360,00, Item 156
- R$ 46.200,00, Item 157 - R$ 46.200,00, Item 158 - R$ 46.200,00, Item 159 - R$ 58.200,00, Item
160 - R$ 46.200,00, Item 161 - R$ 46.200,00, Item 162 - R$ 46.200,00, Item 166 - R$
46.200,00, Item 231 - R$ 49.800,00, Item 232 - R$ 40.800,00 e Item 234 - R$ 40.800,00; PAULO
BEZ BATTI O COMERCIANTE, Item 21 - R$ 28.299,96, Item 24 - R$ 28.299,96, Item 25 - R$
28.299,96, Item 26 - R$ 28.299,96, Item 31 - R$ 28.299,96, Item 33 - R$ 28.299,96, Item 34 - R$
28.299,96, Item 35 - R$ 27.889,92, Item 36 - R$ 27.889,92, Item 37 - R$ 27.589,92, Item 38 - R$
27.589,92, Item 42 - R$ 28.800,00, Item 43 - R$ 28.800,00, Item 47 - R$ 29.119,92, Item 48 - R$
29.989,92, Item 49 - R$ 29.389,92, Item 54 - R$ 29.389,92, Item 65 - R$ 29.190,00, Item 66 - R$
29.190,00, Item 67 - R$ 29.190,00, Item 68 - R$ 29.190,00, Item 69 - R$ 29.190,00, Item 70 - R$
29.190,00, Item 71 - R$ 29.989,92, Item 72 - R$ 29.989,92, Item 73 - R$ 29.989,92, Item 104 - R$
34.489,92, Item 105 - R$ 34.489,92, Item 151 - R$ 88.489,92, Item 163 - R$ 46.489,92, Item 164
- R$ 46.489,92, Item 165 - R$ 46.489,92, Item 169 - R$ 148.699,92, Item 170 - R$
148.699,92, Item 171 - R$ 148.699,92, Item 173 - R$ 144.799,92, Item 175 - R$ 144.799,92, Item
176 - R$ 144.799,92, Ttem 179 - R$ 201.879,96, Item 197 - R$ 254.490,00 e Item 199 - R$
284.899,92; LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A., Item 178 - R$ 102.214,92, Item 181 -
R$ 104.499,96, Item 182 - R$ 104.499,96, Item 183 - R$ 100.569,96, Item 184 - R$
104.499,96, Item 185 - R$ 86.139,96, Item 188 - R$ 141.750,00, Item 190 - R$ 137.139,96, Item
191 - R$ 117.000,00, Item 192 - R$ 137.139,96, Item 193 - R$ 130.449,96, Item 194 - R$
138.057,00, Item 195 - R$ 138.057,00, Item 196 - R$ 131.199,96, Item 235 - R$ 142.650,00, Item
236 - R$ 142.650,00 e Item 237 - R$ 142.650,00 e LOK MOTORS LTDA, Item 203 - R$
18.999,96, Item 204 - R$ 19.999,92, Item 205 - R$ 19.999,92, Item 206 - R$ 18.999,96, Item 207
-R$ 19.999,92, Item 208 - R$ 39.399,96, Item 209 - R$ 39.399,96, Item 210 - R$ 39.399,96, Item
211 - R$ 39.399,96, Item 212 - R$ 39.399,96, Item 213 - R$ 34.999,92, Item 214 - R$
34.999,92, Item 215 - R$ 37.999,92, Item 216 - R$ 28.999,92, Item 217 - R$ 28.999,92, Item
218 - R$ 28.999,92, Item 219 - R$ 28.999,92, Item 220 - R$ 28.999,92, Item 221 - R$
28.999,92, Item 222 - R$ 28.999,92, Item 223 - R$ 28.999,92, Item 224 - R$ 28.999,92, Item
225 - R$ 28.999,92, Item 226 - R$ 28.999,92 e Item 227 - R$ 28.999,92.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 25/01/2023, as 16:34, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?@5_&”; ii‘l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0015678927/2023 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que, em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
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CAJ, a Comissaio Permanente de  Licitagdes, realiza a  contratacio de
remanescente do PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ - PLC N° 044/21 através da
DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2023 cujo objeto ¢ CONTRATACAO INTEGRADA
PARA ELABORACAO DE PROJETO BASICO E EXECUTIVO, EXECUCAO DE
OBRA, STARTUP, TREINAMENTO E PRE OPERACAO DA ETE VILA NOVA, NO
MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC. O Edital na integra encontra-se a disposi¢do dos interessados
no site www.aguasdejoinville.com.br. Abre-se o prazo de 5 (cinco) dias uteis para interposicao de
recurso, o qual deverd ser interposto por escrito e protocolado na Companhia Aguas de Joinville -
Rua XV de Novembro n° 3.950, bairro Gléria, CEP 89216-202, no municipio de Joinville/SC,
dirigido a CPL, no prazo de até 05 (cinco) dias tteis, contados do dia util subsequente a divulgacdo
do resultado da licitacdo, ficando as demais licitantes desde logo intimadas a apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias (5 dias uteis), que comecardo a correr no dia util
subsequente ao encerramento do prazo recursal, ndo sendo admitidos os envios por fax ou

correio eletronico — e-mail. Cédigo TCE 23130D1D240A9366C07A495B953DC24000392D76.

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
vjm Lj Gerente, em 25/01/2023, as 16:59, conforme a Medida Proviséria n°

,,%5 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
L:l! Coordenador (a), em 25/01/2023, as 17:00, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
Lj Diretor (a), em 25/01/2023, as 17:01, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Lj Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:35, conforme a
*] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015644466/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 038/2023, destinado ao Registro de Precos, visando a contratagdo de empresa
especializada para executar servigcos de plotagens, digitalizacdes e cOpias de projetos para a
Secretaria de Esportes, na Data/Horario: 07/02/2023 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O
edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
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www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE 49AAA44F8D0F90742500351C05715FAEADSS11EL.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 24/01/2023, as 16:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | iﬁf ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015643808/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n°® 034/2023, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisi¢cao de
veiculos 0 (zero) quilometros para atender as necessidades das entidades socioassistenciais
contempladas com recursos de emendas parlamentares, na Data/Horario: 07/02/2023 as 08:30
horas, para abertura das propostas. O edital encontra-e a disposi¢do dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE D2624E4C84B95DEE212C215D4F1384785A9F4703.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m i‘] (a), em 24/01/2023, as 16:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e

'.,:%s de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015645870/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n°® 027/2023, visando a  contratacdo de empresa para prestacdo de servigos
especializados de consultoria em engenharia para elaboracdo de projetos (levantamento topografico
e sondagem) em terrenos do municipio de Joinville, na Data/Horério: 08/02/2023 as 08:30 horas,
para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE E502ES8A05C2BAE67EF55DCO9F0SFDSBE430534E40.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 25/01/2023, as 16:34, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

'ﬁ?u&lﬁ lll] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= . Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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‘-'ﬁ""'ﬂE"- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015645870 e o

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015645695/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 023/2023, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual contratacio
de empresa especializada para fornecimento (e instalacdo) de gradil em unidades administradas pela
Secretaria de Educacao de Joinville, na Data/Horério: 09/02/2023 as 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se a disposi¢cdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br - UASG 453230. Chave
TCE: 2F145830C2A6CCCE3F980E7TEES8A386AB9COF0227.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
_ (a), em 24/01/2023, as 16:58, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?%3 %5 l:'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
L T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015677693/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 245/22 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteragbes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 245/22 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS destinado a
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TUBOS E CONEXOES, na
Data/Horério: 09/02/2023 as 15:00h, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus

anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras. Cédigo TCE/SC: 90D6FAO009E337CB5SAA1EFF242AD895CA1EF38F33
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: Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
iﬁ fj Gerente, em 25/01/2023, as 16:41, conforme a Medida Proviséria n°
e 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
ﬂ fj Diretor (a), em 25/01/2023, as 16:50, conforme a Medida Proviséria n°®
i £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
“TEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
jm I.:l! Coordenador (a), em 25/01/2023, as 17:00, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
ﬂ ; Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:35, conforme a
s fll’ Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
TS 4e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0015642961/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 018/2023, destinado a contratacdo de empresa para confeccdo de aduelas/galerias e
ala/contencdes de concreto armado para construcdo de travessias de drenagem junto a Escola
Municipal Anaburgo e a Escola Municipal Anita Garibaldi, na Data/Hordrio: 08/02/2023 as 08:30
horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no
site www.joinville.sc.gov.br e  www.gov.br/compras/pt-br, UASG  453230. Chave
TCE: 4F57A77D13CS54E7D80717358 A3F57C878ES5A33B6.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
,ﬂ fj (a), em 24/01/2023, as 16:58, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE SUSPENSAO, SEI N° 0015659554/2023 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que esti SUSPENDENDO "sine die”, o
processo licitatério de Concorréncia n°® 531/2022 destinado a Pavimentacao Asfaltica da Rua
Waldemiro José Borges, para adequagdo das condi¢oes do edital. Maiores informacdes estdo a
disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

i T -
JEI! j «m _ (a), em 24/01/2023, as 16:58, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
sxinaturs 13 @?fﬁ 2 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECISAO SEI N° 0015663522/2023 - SES.UAP.NAT

Joinville, 24 de janeiro de 2023.
Requerimento Administrativo n. 002/2023/NAT
Solicitante: H. G.

Orgdo/Unidade de origem: Hospital Municipal Sdo José

Diante da manifestacdo da Diretora Técnica desta Secretaria acerca do mérito do
recurso interposto pelo Hospital Municipal Sdo José, que objetivava a revisdo da decisdo proferida
nos autos do Requerimento Administrativo n. 002/2023/NAT, e com fundamento no art. 26,
Paragrafo unico, do Decreto n. 30.043/2017, NEGO PROVIMENTO AO RECURSOe, em

consequéncia, mantenho a decisdo em comento por seus proprios fundamentos.

Comunique-se.

ANDREI POPOVSKI KOLACEKE
Secretdrio Municipal da Satde
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: Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
m ; Secretario (a), em 25/01/2023, as 16:15, conforme a Medida Proviséria
%"; 'J_l]
e

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

@; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

gk

-]iq.,_-::‘jf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015663522 ¢ o
¥~ c6digo CRC CA3698C4.

EDITAL DE NOTIFICACAO SEI N° 0015673174/2023 - SEFAZ.UFT.AAF

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuigdes, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituicao do crédito tributario formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacgao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n® 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certidao para cobranca judicial.

A ciéncia da citada Notificacdo de Tributos sera dada pelo presente Edital, nos termos do
inciso lll do art. 93 e inciso lll do art. 94, ambos da Lei Municipal n® 1330/73.

Fundamentacéo Legal da Notificacdo de Tributos: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113,§2°,127, 11, § 1% e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 32, II, 72, Il
29, ll, da Lei Municipal n® 1.715/79, arts. 19, 52,24 a 27 do Decreto n® 11.969/2004, e artigo
28, §§ 4° ao 9% da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte que houve relangcamento do IPTU 2022 com fulcro no § 2° do art. 4%, da Lei
Complementar Municipal 79/99.

Contribuinte Marcia Regina Mendel Rangel
CPF 745.511.919-49
Data da Notificagdo de Tributos 22/08/2022

Notificacdo de Tributos SEI N® 0013849264/2022

Valor da Notificagdo de Tributos R$: 811,34 (oitocentos e onze reais e trinta e quatro
centavos)
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: Documento assinado eletronicamente por Ivair Luiz Frohlich,
vlm L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 26/01/2023, as 13:16, conforme a Medida
i _fj'; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0015681777/2023 -
CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 26 de janeiro de 2023.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE torna piiblico a DECISAO SEI N°
0015654569/2023 - CAIJ.DICAF.GSL.CPC, que o Diretor Presidente, em sede de Processo
Administrativo SEI 22.1.016270-4, prolatou em face da empresa MEGASAN SANEAMENTO
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 03.974.410/0001-21, DECIDINDO pela manutencio
do TERMO DE DECISAO SEI N° 0015413130/2022 - CAJ.DIREX prolatada pelo Diretor de
Expansao.

; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Em _ Junior, Diretor (a) Presidente, em 26/01/2023, as 15:18, conforme a
d&;ﬂjﬁg’:{f ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

o T = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 43/2023

Sidney Marques de Oliveira Junior, Diretor Presidente da Companhia Aguas
de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Ata de Registro de Precos n°
010/2023, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa LINECONTROL
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COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, que tem por objeto REGISTRO
DE PRECOS DE AQUISICAO DE MATERIAIS E REAGENTES, conforme quantidades,
condicdes e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificacdes, na
forma do Pregao Eletronico n° 193/2022.

Juliano Jorge da Silva, Matricula N° 0829 - Gestor do Contrato
Everton Luiz Bloot, Matricula N° 0828 - Fiscal Titular

Marcelo Cordeiro Clemente, Matricula N° 1453 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢ao contratual.

b) Exigir o fiel camprimento do contrato;

¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracao de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugdo do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacdo de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracao
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.



186 de 186

k) Acompanhar e controlar a execugdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovacao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execucdo do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de duvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medi¢ao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relacdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessdrios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

; Documento assinado eletronicamente por Sidney Marques de Oliveira
Em _ Junior, Diretor (a) Presidente, em 25/01/2023, as 18:32, conforme a
d&;ﬂjﬁg’:{f *J Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

o T = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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