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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Pre.feituta de N 1805, segunda-feira, 20 de setembro de 2021
Joinville

LEI COMPLEMENTAR N° 571, DE 20 DE
SETEMBRO DE 2021.

Institui a Reforma da Previdéncia no Regime de
Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Joinville, promove alteracoes na Lei Municipal n°
4.076/1999 e na Lei Complementar Municipal n°
266/2008, consolida a legislacdo previdenciaria
municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei complementar:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE JOINVILLE

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui a Reforma do Regime de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville, assegurada aos servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo do Municipio de Joinville, integrantes dos Poderes Legislativo e Executivo,
incluidas suas autarquias e fundagdes, redimensionando o Plano de Beneficios e o Plano de Custeio,
consolidando a legislacio previdencidria do Municipio de Joinville.

Art. 2° O Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de
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Joinville, visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos seus beneficidrios assegurando-lhes
meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade, idade avangada e morte.

Pardgrafo dnico. Consideram-se meios de subsisténcia aqueles que substituem a
remuneracdo, que € base de contribuicdo dos beneficidrios, observando-se ainda as demais
condicdes desta Lei.

Art. 3° Aplica-se ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Joinville, o disposto no artigo 39, § 9°, da Constituicdo Federal, ressalvados os direitos
adquiridos anteriores ao advento desta Lei Complementar.

Att. 4° E proibida a complementacdo de aposentadorias de servidores publicos e
de pensdes por morte a seus dependentes que ndo decorra da instituicdo de regime de previdéncia
complementar ou que ndo seja prevista em lei que extinga o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Joinville.

Paragrafo unico. Nao se aplica a disposicdo do caput as complementagdes de
aposentadorias ou de pensdes concedidas até a vigéncia da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019.

Art. 5° Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo artigo 40, §
14 da Constituicdo Federal, o valor das pensdes e aposentadorias concedidas pelo Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS serd limitado ao teto maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

§ 1° A disposicdo do caput se aplicard aos servidores que ingressarem no servico
publico do municipio de Joinville apds a institui¢do do regime de previdéncia complementar.

§ 2° Os servidores que ingressaram no servigo publico do Municipio de Joinville
antes da instituicdo do regime de previdéncia complementar, mediante prévia e expressa adesio,
poderido dele participar, aplicando-se aos mesmos o caput deste artigo.

CAPITULO Il

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE JOINVILLE — IPREVILLE

Art. 6° Fica mantido, nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos do Municipio de Joinville, denominado pela sigla “IPREVILLE”.

Art. 7° O IPREVILLE, entidade autdrquica, com personalidade juridica de direito
publico interno, detentor de autonomia financeira e administrativa, criado pela Lei Municipal n°
3.277, de 27 de margco de 1996, alterada posteriormente pela Lei n° 4.076, de 22 de dezembro de
1999, e alteragdes posteriores, como unidade gestora unica do Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS, do Municipio de Joinville, tem por finalidade a sua administracdo, gerenciamento e
operacionalizacdo, incluindo a arrecadacdo e gestdo de recursos de natureza previdencidria, para
fins de concessdo, pagamento e manutencdo dos beneficios, dos poderes executivo e legislativo,
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6rgaos e entidades do Municipio de Joinville, assegurando-se aos seus segurados o pleno acesso as
informacodes relativas a sua gestao.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secdo |

Dos Beneficiarios

Art. 8° Sdo filiados ao IPREVILLE, na qualidade de beneficidrios, os segurados e
seus dependentes definidos nesta Lei.

Secao II

Dos Segurados

Art. 9° Sao segurados do IPREVILLE:

I — o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas suas autarquias e fundacgdes publicas; e

I — os aposentados nos cargos citados neste artigo que tenham sido segurados
ativos do IPREVILLE.

§ 1° Na hipdtese de acumulacdo remunerada de cargos publicos, na forma do
inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, o servidor mencionado neste artigo serd
considerado como segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 2° O segurado aposentado que voltar a ocupar cargo de provimento efetivo
acumuldvel no Municipio de Joinville, na forma do inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢do
Federal deverd contribuir ao IPREVILLE em relacio a este cargo, respeitando-se o limite
constitucional estabelecido para o recebimento de proventos, remuneragdes e subsidios.

§ 3° Os servidores titulares de cargo de provimento efetivo do Municipio de
Joinville, incluidos os 6rgaos da administragdo indireta, cujo ingresso deu-se nos termos da Lei
Municipal n°® 860, de 29 de marco de 1967, bem como aqueles que tiveram concedidos o beneficio
de complemento de aposentadoria nos termos a Lei Municipal n® 3.478, de 19 de maio de 1997,
ndo serdo considerados segurados do IPREVILLE, tendo, entretanto, seus beneficios
previdencidrios geridos pelo IPREVILLE, com aporte financeiro especifico financiado pelo
Tesouro Municipal, nos termos do artigo 2°, da Lei Complementar Municipal n° 92, de 30 de junho
de 2000, que serdo repassados ao IPREVILLE.

§ 4° Os aposentados cujos proventos de aposentadoria eram pagos pelo Tesouro
Municipal na forma prevista na Lei Municipal n° 860, de 29 de marco de 1967 ou complementados
nos termos da Lei Municipal n® 3.478, de 19 de maio de 1997 terdo direito a continuidade do
recebimento destes beneficios com o aporte financeiro pelo Tesouro Municipal de que trata o
pardgrafo anterior, até a completa extingdo dos mesmos.

§ 5° O servidor estdvel abrangido pelo artigo 19 do Ato das Disposi¢cdes
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Constitucionais Transitérias e o admitido at¢ 05 de outubro de 1988, que ndo tenha cumprido,
naquela data, o tempo previsto para aquisicdo da estabilidade no servico publico, sdo segurados ao
IPREVILLE, nos termos da Lei Complementar Municipal n® 266, de 05 de abril de 2008, que trata
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville.

Art. 10. A perda da condicdo de segurado do IPREVILLE ocorrerd nas seguintes
hipéteses:

I — exoneragao;

II — demissao;

IIT — posse em outro cargo inacumuldvel;
IV — falecimento;

V — sentencga judicial transitada em julgada.

§ 1° A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribuicio
decorrente de cargo, emprego ou funcao publica, inclusive do Regime Geral da Previdéncia Social,
acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicao.

§ 2° O disposto no pardgrafo anterior, ndo se aplica as aposentadorias concedidas
pelo Regime Geral de Previdéncia Social até a entrada em vigor da Emenda Constitucional 103, de
12 de novembro de 2019.

§ 3° A perda e a suspensdo da qualidade de segurado ndo prejudicam o direito a
aposentadoria para cuja concessdo tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a
legislacao em vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

Art. 11. Permanece filiado ao IPREVILLE, na qualidade de segurado, o servidor
titular de cargo efetivo que estiver:

I — cedido para outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios, ainda que o regime previdencidrio destes permita a filiagao;

IT — cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;
I — afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares, podendo recolher as respectivas contribuicdes
previdencidrias facultativas, na forma do artigo 13.

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-
se as disposi¢des constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneracao;

¢) os demais tipos de afastamentos estatutdrios, previstos no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville, Lei Complementar Municipal n® 266, de 05 de abril
de 2008, e respectivas alteracdes.

Paragrafo unico. No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em
comissdo, declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, ou funcdo de confianga, manter-se-4 a
sua filiacdo ao IPREVILLE, e a contribui¢do incidird sobre a remuneracio no cargo efetivo.

Art. 12. O agente publico do Municipio de Joinville, incluidas suas autarquias e
fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e
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exoneracdo, de outro cargo tempordrio, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, filia-se
ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, e ndo € beneficiario do IPREVILLE.

§ 1° O segurado aposentado do IPREVILLE que vier a exercer mandato eletivo,
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
tempordrio ou de emprego publico filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, e nio
serd beneficidrio do IPREVILLE pelo novo vinculo ap6s a aposentadoria.

§ 2° Nio sera beneficiario do IPREVILLE o servidor efetivo de outro ente
federativo que seja requisitado pelo Municipio de Joinville, permanecendo filiado ao seu respectivo
regime previdencidrio de origem.

Art. 13. O segurado que se ausentar da Administracio Municipal, respeitando-se
as condi¢des previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville para a
concessao de licenca ou afastamento, sem remuneracdo, poderd contribuir facultativamente ao
IPREVILLE.

§ 1° O segurado a que se refere este artigo verterd para o IPREVILLE as
contribuicOes previdencidrias previstas no artigo 68 desta Lei Complementar, bem como as
referentes a sua remuneracio de contribui¢@o estabelecida no artigo 70 desta Lei Complementar.

§ 2° Os periodos em que o segurado-ativo contribuir facultativamente serdo
computados como tempo de contribuicdo, sendo-lhe assegurada, durante estes, a concessdo de
qualquer prestagdo prevista pelo IPREVILLE, bem como a seus dependentes, ndo contados esses
periodos para o cumprimento das exigéncias relativas a efetivo exercicio no cargo € no servico
publico, salvo se estiverem segurados por qualquer outro regime de previdéncia social.

§ 3° O pagamento da contribui¢do facultativa deverd corresponder ao més de
competéncia, realizado através de guia de recolhimento e serd registrado contabilmente apds a
respectiva compensacao bancdria do efetivo e integral recolhimento das contribuicdes facultativas.

§ 4° Faculta-se ao servidor de que trata este artigo, realizar o recolhimento
retroativo das contribuigdes que ndo foram vertidas na respectiva competéncia, desde que
devidamente atualizadas segundo a meta atuarial aplicada pelo IPREVILLE no respectivo periodo.

Art. 14. O servidor cedido ou disponibilizado a outro 6rgdo da administracio
publica em que o pagamento da remuneracdo seja dnus do 6rgao ou da entidade cessiondria, serd
de responsabilidade desta:

I — o desconto da contribui¢do previdencidria devida pelo servidor; e
II — a contribui¢@o devida pelo ente de origem.

§ 1° Caberd ao cessiondrio efetuar o repasse das contribuicdes do ente federativo e
do servidor ao IPREVILLE, mediante guia de recolhimento, conforme Regulamento.

§ 2° Caso o cessiondrio nao efetue o repasse das contribuicdoes ao IPREVILLE,
no prazo do artigo 73, §1° desta Lei Complementar, caberd ao Municipio de Joinville efetud-lo,
buscando o reembolso de tais valores junto ao cessiondrio.

§ 3° O termo ou ato de cessdo ou disponibilidade do servidor com 6nus para o
cessiondrio deverd prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdencidrias ao [IPREVILLE, conforme valores informados pelo Municipio de
Joinville.
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Art. 15. Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o
cessiondrio, continuard sob a responsabilidade do Municipio de Joinville o desconto e o repasse das
contribui¢cdes ao IPREVILLE.

Art. 16. Nas hipéteses de cessdo, disposicdo, licenciamento ou afastamento do
servidor, nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville, o célculo da
contribuicdo serd feito de acordo com a remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor € titular.

Pardgrafo unico. Nio incidirdo contribui¢cdes para o IPREVILLE ou para o
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do ente cessiondrio, nem para o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, sobre as parcelas remuneratérias complementares, ndo componentes da
remuneracdo do cargo efetivo pagas pelo ente cessiondrio ao servidor cedido ou disponibilizado.

Art. 17. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo, sem prejuizo da remuneracio nos termos do Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio
de Joinville, mantém sua condi¢do de segurado, sendo o Municipio de Joinville responsédvel pelo
repasse da contribui¢do de que trata o artigo 68 e 70 desta Lei Complementar.

Secdo III

Dos Dependentes

Art.18. Sao beneficidrios do IPREVILLE, na condicdo de dependente do
segurado, observando-se a ordem de preferéncia:

I — o cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte € um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave, bem como o ex-conjuge, ex-companheira ou ex-companheiro que
comprove o recebimento de alimentos.

II — os pais;
II - o irmd@o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um)

anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou defici€ncia grave;

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e
das demais deve ser comprovada, mediante documentos pessoais € contemporaneos na forma do
Regulamento.

§ 2° Consideram-se contemporaneos os documentos comprobatdérios da
dependéncia econdmica, datados dos dltimos dois anos a contar da data do 6bito.

§ 3° A existéncia de dependentes indicados em qualquer dos incisos precedentes
deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estdvel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do artigo 226 da
Constituicdo Federal.

§ 5° As provas de unido estdvel e de dependéncia econdmica exigem inicio de
prova material contemporanea dos fatos, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto
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na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, mormente mediante a apresentacdo de, no
minimo, trés (03) documentos, conforme disposto no Regulamento.

§ 6° O ex-cOnjuge, ex-companheira ou ex-companheiro que perceba alimentos,
terd direito ao beneficio de pensdo por morte até o limite do percentual estabelecido a titulo de
pensdo alimenticia.

§ 7° Na hipétese de o segurado falecido estar, na data de seu falecimento,
obrigado por determinacdo judicial a pagar alimentos tempordrios a ex-cOnjuge, ex-companheiro ou
ex-companheira, a pensdo por morte serd devida pelo prazo remanescente na data do ébito, caso
ndo incida outra hipétese de cancelamento anterior do beneficio.

§ 8° Para fins de apuracdo da invalidez ou deficiéncia, previstas nos incisos I e III
deste artigo, tal condi¢cdo deverd ser reconhecida enquanto o filho ou irmao nio tenha completado
21 (vinte e um) anos de idade.

§ 9° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cdes do inciso I do caput deste artigo,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado bem como o menor que esteja sob sua tutela, ndo beneficidrio de outro regime
previdencidrio.

§ 10. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacio de termo de tutela.

Art. 19. A perda da qualidade de dependente ocorre:
I — para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou pelo divércio com sentenga transitada em julgado,
desde que nao lhe seja assegurada a prestagcdo de alimentos;

b) pela separacdo de fato, desde que ndo seja comprovada a dependéncia
econoOmica;

¢) pela anulacdo do casamento com sentenca transitada em julgado;

d) pelo estabelecimento de unido estdvel ou novo casamento em data anterior ao
fato gerador do beneficio.

II — para a companheira ou companheiro:

a) pela cessacdo da unido estdvel com o segurado ou segurada, desde que ndo lhe
seja garantido a prestacdo de alimentos;

b) pelo casamento ou pelo estabelecimento de nova unido estidvel, em data
anterior ao fato gerador do beneficio.

III - para o filho e o irmdo, de qualquer condicdo, salvo se invalidos:
a) ao completarem a 21 (vinte e um) anos;
b) pelo casamento;

¢) pela emancipagao.

N

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte o cOnjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unidao
estdvel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio,
apuradas em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
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§ 2° Para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa qualidade:

a) pela cessacdo da invalidez;

b) por ordem judicial;

c¢) pela rentincia expressa;

d) pela cessacdo da dependéncia econdmica;
e) pelo falecimento;

f) pela pratica de atos de indignidade, na forma da legislacao civil, apds o transito
em julgado.

Secdo IV

Da Inscricdo e Filiagcdo

Art. 20. Os segurados serdo inscritos mediante a remessa ex oficio, pela drea de
Gestdo de Pessoas do 6rgdo em que o segurado estiver lotado, ao IPREVILLE, que se processara
mediante informacdes do ato de nomeagdo, dados pessoais e demais informacgdes contidas no
Regulamento, que serdo remetidos através de meios magnéticos (layout) estipulados e validados
pelo IPREVILLE.

§1° A inscricdo do dependente se dard através da comprovacdo da qualificacio
por documentos hébeis para tanto, nos termos do Regulamento.

§ 2° A inscricdo de dependente maior invélido requer sempre a comprovagao
desta condi¢do por inspecdo médica a cargo do IPREVILLE.

Art. 21. A perda da qualidade de segurado implica no automético cancelamento
da inscri¢do de seus dependentes.

Art. 22. O segurado deverd atualizar suas bases cadastrais, a cada ano, no més do
respectivo aniversario, mediante o preenchimento de ficha ou formuldrio, impresso ou eletronico, do
IPREVILLE, sob pena de suspensdo do pagamento dos vencimentos de aposentadoria até que a
providéncia seja tomada, nos termos do Regulamento.

Art. 23. O pensionista devera atualizar suas bases cadastrais, a cada ano, no més
de aniversdrio do segurado falecido instituidor da pensao, mediante o preenchimento de ficha ou
formuldrio, impresso ou eletronico, do [IPREVILLE, sob pena de retencdo do pagamento da pensao,
conforme o caso, até que a providéncia seja tomada, nos termos do Regulamento.

Art. 24. Em caso de o6bito do segurado no periodo compreendido entre a
investidura no cargo de provimento efetivo e o inicio do exercicio de suas func¢des serd vedada sua
inscri¢do post mortem bem como a de seus dependentes.

Art. 25. A filiacio € o vinculo que se estabelece entre o segurado e o
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IPREVILLE, que se processard de maneira automdtica a partir da investidura em cargo de
provimento efetivo no Municipio de Joinville, em seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas
suas autarquias e fundagdes, e se consolida com o pagamento das contribui¢des, do qual decorrem
direitos e obrigacdes.
§1° O segurado que for investido em cargos de provimento efetivo que possam
ser acumuldveis serd, obrigatoriamente, filiado em relacio a cada um deles.

§2° O segurado afastado ou licenciado nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville, sem remuneracdo, € que ndo estiver contribuindo na forma
prevista no artigo 13 desta Lei Complementar, terd sua filiagdo suspensa.

§3° Ao segurado que tenha sua filiacdo suspensa nos termos do pardgrafo

z

anterior, bem como a seus dependentes, € assegurada a concessdo, respectivamente, de
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, e pensdo por morte, durante os
periodos de suspensio, salvo se estiver segurado por qualquer outro regime de previdéncia social.

Art. 26. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido feita a sua
inscri¢do e que tenha ocorrido a sua filiacdo, seré licito aos dependentes requerem as prestagcdes a
que eventualmente fizerem jus.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 27. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE, possui o seguinte rol de beneficios previdencidrios aos seus
segurados e respectivos dependentes:

I — Quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulsoria;

c¢) aposentadorias voluntarias.

II — Quanto aos dependentes, a pensdo por morte.

Secao I

Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Art. 28. O servidor que for considerado incapaz para o exercicio do cargo em que
estiver investido, estando em gozo de licenca para tratamento de saide ou licenga por acidente em
servico, quando insuscetivel de readaptacdo, serd aposentado por incapacidade permanente para o
trabalho, sendo o beneficio pago enquanto permanecer nesta condicao.

§ 1° A concessao de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
dependeré da verificacdo da condicdo de incapacidade mediante exame médico pericial a cargo do
IPREVILLE, podendo o segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua
confianga.
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§ 2° A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho serd concedida
com base na legislacdo vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da
incapacidade total e permanente para o trabalho ou, na impossibilidade de tal defini¢do, na data de
sua expedi¢do, sendo paga a partir da data de vigéncia constante na publicacdo do ato concessor.

§ 3° Em caso de licita acumulagdo de cargos publicos, a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho dar-se-4 em relacio a todos os cargos ocupados.

§ 4° O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho estd
obrigado, sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico pericial, a critério e a
cargo do IPREVILLE, nos seguintes prazos:

I — a qualquer tempo por convocacio do IPREVILLE;

II — no minimo uma vez ao ano, nos primeiros 02 (dois) anos de vigéncia do
beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

III — no minimo uma vez a cada 2 (dois) anos de vigéncia do beneficio a que se
refere esse pardgrafo.

§ 5° A recusa ou o ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a
realizacdo da pericia médica implicard a suspensido do pagamento do beneficio, que somente serd
restabelecido apds sua submissdo a nova avalia¢do pericial.

§ 6° Os processos de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrentes de doengas graves, contagiosas ou incurdveis, referidas no artigo 30 desta Lei
Complementar, terdo andamento prioritirio, desde que constatada a incapacidade laborativa total e
permanente por avaliacdo médico pericial.

§ 7° A doenca ou lesao de que o segurado ji era portador ao filiar-se ao
IPREVILLE n@o lhe conferird o direito a aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa
doenca ou les@o, quando decorrida do exercicio da fun¢do publica.

§ 8° A concessdo da aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de alienacdo mental somente serd concedida ao segurado mediante presenca de curador,
instruido do Termo de Curatela, ainda que provisorio.

Art. 29. Acidente do trabalho é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione direta ou indiretamente com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbacdo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para
o trabalho.

§ 1° Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os efeitos desta Lei
Complementar:

I — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa dnica, tenha
contribuido diretamente para a morte do segurado, para a reducdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao;

I — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;
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b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razio;

e) desabamento, inunda¢do, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
forca maior.

II — a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio
do cargo;

IV — o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e hordrio de
Servico:

a) na execucdo de ordem ou na realizac@o de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontinea de qualquer servico ao Municipio, para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito, mediante autorizacdo expressa do superior;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagdo do servidor, independentemente do meio de
locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 2° Nao se caracteriza como acidente do trabalho o acidente de trajeto sofrido
pelo segurado que, por interesse pessoal, tiver interrompido ou alterado o percurso habitual.

N

§ 3° Nos periodos destinados a refeicio ou ao descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

Art. 30. Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incurdveis, entre outras
doencas, especificadas em lei federal:

I — alienag¢do mental;
II — cardiopatia grave;
I - cegueira;

IV — contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada;

V — doencga de Parkinson;

VI — esclerose multipla;

VII — espondilo artrose anquilosante;

VIII — estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
IX — hanseniase;

X — hepatopatia grave;

X1 — nefropatia grave;
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XII - neoplasia maligna;

XIII - paralisia irreversivel e incapacitante;
XIV — sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida;

XV — tuberculose ativa.

Art. 31. S@o causas de cessacdo da aposentadoria por incapacidade permanente
para o trabalho:

I — a verificacdo, pela pericia médica, da insubsisténcia dos motivos geradores da
incapacidade;

IT — quando o aposentado voltar a exercer qualquer atividade laboral, inclusive em
caso de exercicio de cargo eletivo, desde a data do inicio da atividade, podendo requerer, a
qualquer tempo, um novo beneficio, observando as respectivas condi¢des para a concessao.

§ 1° Quando o IPREVILLE, de qualquer forma, tiver conhecimento de que o
segurado inativo, aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, exerce qualquer
atividade laboral, determinard a instauracdo de procedimento administrativo para apuragcdo dos
fatos, conforme Regulamento.

§ 2° Caso o segurado, aposentado por incapacidade permanente para o trabalho,
se julgar apto para retornar a atividade, deverd solicitar a realizacio de nova avaliacio médico
pericial e se a pericia concluir pela recuperacdo da capacidade laborativa, o servidor serd
encaminhado de oficio ao setor responsédvel pela drea de pessoal do Municipio de Joinville para o
devido processo de reversao.

Secao II

Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 32. O servidor, homem ou mulher, ocupante de cargo efetivo dos Poderes
Legislativo e Executivo e das Autarquias e Fundagdes Publicas Municipais serd aposentado
compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdio nos termos do artigo 50, calculados de acordo com o art. 51, §3° desta Lei
Complementar.

Pardgrafo dnico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servigo publico.

Secao III

Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 33. O segurado sera aposentado voluntariamente quando forem preenchidos,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se mulher, e 63 (sessenta e trés) anos de idade, se
homem;
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IT — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do;
[T - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2024, a idade minima a que se refere o inciso |
serd de 61 (sessenta e um) anos de idade, se mulher e 64 (sessenta e quatro) anos de idade, se
homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso I do
caput serd de 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem.

Art. 34. O segurado titular de cargo de provimento efetivo de Professor serad
aposentado voluntariamente quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 58 (cinquenta e 0ito) anos
de idade, se homem;

I — 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em efetivo exercicio
das funcdes de Magistério na Educacgdo Infantil e no Ensino Fundamental e Médio;

IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° Sdo consideradas fungdes de Magistério as exercidas por servidor detentor de
cargo efetivo de Professor no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de Educac¢do Baésica, formada pela Educag¢do Infantil, Ensino Fundamental e
Meédio, em seus diversos niveis € modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
direcdo de Unidade Escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagdgicos, excluindo-se os
especialistas em educagdo, nos termos da legislacdo federal.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2024, a idade minima a que se refere o inciso |
serd de 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher e 59 (cinquenta e nove) anos de idade, se
homem.

§ 3° A partir de 1° de janeiro de 2026, a idade minima a que se refere o inciso I do
caput serd de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem.

Art. 35. O segurado com deficiéncia serd aposentado voluntariamente na forma
da Lei Complementar Federal n° 142, de 8 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de
calculo dos beneficios, quando forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigco publico; e

IT -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 36. O segurado cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢ido a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satide, ou associacido desses agentes, vedada a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, serd aposentado voluntariamente quando
forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
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I - 60 (sessenta) anos de idade para ambos 0s sexos;

IT — 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao e contribuicio;
I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Pardgrafo dnico. Para a concessdo da aposentadoria de que trata este artigo
deverdo ser observados os procedimentos e a documentacdo dispostos em Regulamento e,
adicionalmente, as condi¢des e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
IPREVILLE, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Secao IV
Da Pensao por Morte

Art. 37. A pensio por morte concedida a dependente de segurado do
IPREVILLE seré calculada na forma seguinte:

I — se o valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito for igual ou inferior a
metade do teto de beneficios do RGPS, o beneficio serd de 100% (cem por cento) deste valor; ou

IT — se o valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do ébito for superior a metade do
teto de beneficios do RGPS, o valor do beneficio sera a soma de:

a) 100% (cem por cento) do valor da metade do teto de beneficios do RGPS;

b) 70% (setenta por cento) da diferenca entre a metade do teto de beneficios do
RGPS e o valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito; e

c) cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, at¢ o miximo de 100%
(cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por
morte quando o ndmero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipétese de existir dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo por morte de que trata o caput serd equivalente a:

I — 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a
que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do dbito, até o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS; e

II - uma cota familiar de 70% (setenta por cento), acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o0 miximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere
o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —- RGPS.

§ 3° Quando ndo houver mais dependente invalido ou com defici€ncia intelectual,
mental ou grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no capute no § 1°.

§ 4° O direito a pensdo por morte configura-se na data da morte do segurado,
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sendo o beneficio concedido com base na legislacdo vigente na data do 6bito, vedado o recélculo

em razao do reajustamento do limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS.

§ 5° A condicdo legal de dependente, nos termos previstos nesta Lei
Complementar, é aquela verificada na data do 6bito do segurado, sendo que a invalidez ou a
alteracdo das condicdes supervenientes a morte deste ndo dardo direito a pensdo por morte.

§ 6° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumulaveis ou
que acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumuldveis, o
calculo da pensdo por morte serd feito separadamente, por cargo ou provento.

Art. 38. E vedada a acumulacio de mais de uma pensio por morte deixada por
conjuge ou companheiro no dmbito do mesmo regime de previdéncia social ressalvadas as pensdes
do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do artigo 37, da
Constitui¢ao Federal.

§ 1° Serd admitida, nos termos do §2°, a acumulacdo de:

I — pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142, da Constituicdo
Federal;

I — pensdao por morte deixada por cOnjuge ou companheiro de um regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS ou de regime préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes
das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142, da Constitui¢cdo Federal; ou

III — pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e
142, da Constituicdo Federal, com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS ou de regime préprio de previdéncia social.

§ 2° Nas hipoteses das acumulacdes previstas no §1°, € assegurada a percepgao do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o
limite de 2 (dois) saldrios-minimos;

II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-minimos, até
o limite de 3 (tré€s) salarios-minimos;

I — 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV — 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios-minimos.

§ 3° A aplicacdo do disposto no §2° podera ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razdo de alteracdo de algum dos beneficios.

§ 4° As restricOes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2019.



16 de 144
Art. 39. Serd concedida pensdo por morte, em cardter provisorio, nos seguintes
casos:

I — por auséncia do segurado, declarada em sentenca expedida por autoridade
judicidria;

I — por morte presumida do segurado, decorrente do seu desaparecimento em
acidente, desastre ou catdstrofe, a contar da data da ocorréncia mediante prova habil.

§ 1° O beneficidrio da pensdo por morte em cardter provisério deverd declarar,
por ocasido do recadastramento anual, que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao IPREVILLE o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
administrativa, civil e penalmente.

§ 2° Ap6s decorridos 5 (cinco) anos de auséncia ou desaparecimento, a pensiao
por morte em cardter provisorio serd transformada em definitiva, quando declarado o 6bito do
segurado ausente ou daquele cuja morte era presumida, através da competente sentenca
declaratdria.

§ 3° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessard
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposi¢c@o dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 40. A pensdo por morte poderd ser requerida a qualquer tempo e serd devida
aos dependentes do segurado a contar da data:

I — do 6bito, da intimacdo ou publicac¢do da decisdo judicial no caso de declaracio
de auséncia ou da ocorréncia do desaparecimento por motivo de acidente, desastre ou catdstrofe,
quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apds o 6bito, para os filhos menores de 16
(dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias apds o Obito, para os demais dependentes, depois dos
eventos aqui referidos;

II — do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior.

Art. 41. A pensdo por morte serd rateada entre todos os dependentes em partes
iguais, ressalvada a situacdo do ex-cOnjuge, ex-companheira ou ex-companheiro que perceba
alimentos, e ndo serd protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusio de dependente s6
produzird efeitos a contar da data da habilitacao.

§ 2° O cOnjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte 0 companheiro
ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacio e mediante
prova da unido estavel.

§ 3° O valor do beneficio de pensdo por morte devido ao ex-cOnjuge ou ex-
companheiro fica limitado ao valor mdximo que percebe a titulo de alimentos.

§ 4° Na situacdo do pardgrafo anterior, o valor remanescente serd dividido em
cotas iguais entre os demais dependentes.

§ 5° A pensdo por morte devida ao dependente incapaz em virtude de alienagdo
mental somente serd paga ao seu curador, judicialmente designado.

§ 6° A pessoa que recebia, do segurado falecido, pensdo de alimentos de caréter
indenizatério deverd buscé-la junto aos dependentes daquele, nos termos das disposi¢cdes constantes
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do Cdédigo Civil Brasileiro.

Art. 42. Perde o direito a pensdo por morte o condenado criminalmente por
sentenca com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente
incapazes € 0s inimputaveis.

§ 1° Até o transito em julgado da sentenca penal condenatdria, o dependente
indicado no caput deste artigo receberd a parcela da pensdao por morte a que fizer jus através de
depdsito que serd realizado em juizo e cuja liberacdo se dard apds sua absolvicao.

§ 2° Uma vez condenado o dependente, as parcelas depositadas em juizo serdo
liberadas e revertidas para os demais dependentes.

§ 3° Caso ndo haja dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo,
estas serdo incorporadas ao patrimonio do IPREVILLE.

Art. 43. O pagamento da cota individual da pensio por morte cessa:

I — quando ocorrer qualquer das hipéteses de perda da qualidade de dependente,
conforme previsto nesta Lei Complementar;

II — pela renuncia expressa;

II — para o cOnjuge, companheiro e para o ex-conjuge ou ex-companheiro que
percebem alimentos:

a) pelo casamento ou unido estavel;

b) caso a morte do segurado ocorra sem que tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou se 0 casamento ou a unido estdvel tiverem sido iniciados em menos de 2
(dois) anos antes do 6bito, apds o decurso de 4 (quatro) meses;

c) caso a morte do segurado ocorra depois de vertidas 18 (dezoito) ou mais
contribuicdes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel,
depois de transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista
na data de 6bito do servidor:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1° O tempo de contribuicio a outros Regimes Proprios de Previdéncia Social —
RPPS ou ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS serd considerado na contagem das 18
(dezoito) contribui¢des mensais referidas nas alineas "b" e "c", do inciso III, do caput.

§ 2° Tratando-se de dependente invélido, portador de deficiéncia intelectual ou
mental ou portador de deficiéncia grave e verificada a cessa¢do da invalidez, o levantamento da
interdi¢do ou o afastamento da deficiéncia, observar-se-ao as seguintes regras:
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I — serdo respeitados os prazos minimos das alineas "b" e "c", do inciso III, do
caput, deste artigo, contados da data do 6bito do segurado instituidor da pensao;

I — quando o 6bito do segurado decorrer de acidente do trabalho, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel, serdo respeitados os prazos minimos da
alinea "c", do inciso III, do caput, deste artigo, contados da data do 6bito do segurado instituidor da
pensdo de alimentos, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou
da comprovagao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 3° Apos o transcurso de pelo menos 3 (tr€s) anos e desde que nesse periodo se
verifique o incremento minimo de 1 (um) ano inteiro na média nacional tinica, para ambos os sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populacdo brasileira ao nascer, poderdo ser fixadas,
em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea "c", do inciso III, do caput,
limitado o acréscimo na comparacdo com as idades anteriores ao referido incremento, conforme
disposicao federal.

Art. 44. Com a extincdo da cota do tdltimo pensionista, a pensao por morte serd
extinta e encerrada.

Secao V

Do Abono Anual, gratificacio natalina ou décimo terceiro saldrio

Art. 45. Serd devido o abono anual ao beneficidrio que durante o ano receber
aposentadoria ou pensdao por morte, € que consistird em um abono equivalente ao total do provento
ou pensdo relativos a0 més de dezembro do mesmo exercicio.

Pardgrafo tUnico. Até o udltimo dia em que o servidor estiver na atividade, o
pagamento do abono anual incumbird ao 6rgdo responsdvel pelo pagamento de sua remuneracgdo,
respeitada a proporcionalidade incidente na situagao.

Art. 46. Serd observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono
anual para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o
periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Secao VI

Das Regras TransitOrias

Art. 47. O segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até
1° de janeiro de 2022, inclusive, poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta € um) anos de
idade, se homem, observado o disposto no § 1°

II — 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem,;
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[T - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV — 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e tempo de contribuicdo, incluidas as fracdes, equivalente
a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observando-se o
disposto nos §§ 2° e 3°.

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I do
caput serd de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se
homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagdo a que se refere o inciso V do
caput serd acrescida de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco) pontos se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o calculo do
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do capute o § 2°.

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e tempo de contribui¢do que tratam os incisos I e II do caput serdo:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

I — 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem; e

II — 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos
de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§5° O somatoério de idade e de tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do
caput, para os titulares do cargo de professor, incluidas as fracdes, serd de 79 (setenta a nove)
pontos, se mulher, e 89 (oitenta e nove) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 1°
de janeiro de 2022, de 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se
mulher, e de 100 (cem) pontos se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo corresponderao:

I - a totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opcdo de que
trata o § 16, do artigo 40 da Constituicao Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou para titulares do
cargo de professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem,;

I - a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das maiores
remuneragdes utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a
que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, observando-se os §§ 1° ao 6° do artigo 50 desta Lei Complementar.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste
artigo nao serdo inferiores ao valor que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e
serdo reajustados:
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I — de acordo com o disposto no artigo 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos do inciso I, do § 6°, ou

II - na mesma data e nos mesmos indices em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na hipétese prevista no inciso II, do § 6°.

§ 8° Considera-se remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, para fins do
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do § 6° deste
artigo, ou no inciso I do § 2°, do artigo 48 desta Lei Complementar, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em
lei, acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes, desde que
incorporaveis, observados os seguintes critérios:

I — se o cargo estiver sujeito a variacOes na carga hordria, o valor das rubricas que
refletem essa variacdo integrard o cdlculo do valor da remuneracdo do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horédria proporcional ao ndmero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

I — se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas
vantagens integrard o cdlculo da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes variaveis, da
média aritmética simples do indicador, proporcional ao numero de anos completos de recebimento e
de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percep¢do da vantagem.

III — ndo serdo incluidas no cdlculo dos proventos, gratificacdes ou vantagens
criadas por lei que vedem as respectivas incorporacoes.

Art. 48. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo até 1° de janeiro de 2022, inclusive, poderd aposentar-se voluntariamente quando
preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade,
se homem;

IT — 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco), se homem,;
I - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico;
IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

V - periodo adicional de contribui¢cdo correspondente a 50% (cinquenta por
cento) do tempo que, na data da publicacdo desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo
minimo de contribui¢do referido no inciso II do caput deste artigo.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das funcdes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos,
para ambos o0s sexos, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - & totalidade da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do art. 47 desta Lei Complementar, para o
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servidor publico que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de
2003 e que ndo tenha feito a op¢do de que trata o § 16, do artigo 40 da Constitui¢do Federal; e

II - a 100% (cem por cento) da média aritmética simples das maiores
remuneracgoes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a
que esteve vinculado, correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia, observando-se os §§ 1° ao 6° do artigo 50 desta Lei Complementar.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo serd inferior ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constitui¢do Federal e serd
reajustado:

I — de acordo com o disposto no artigo 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 2° deste artigo;

II - na mesma data e nos mesmos indices em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na hipdtese prevista no inciso Il do § 2° deste
artigo.

Secao VII

Do Abono de Permanéncia

Art. 49. O servidor que tenha ingressado no servico publico de cargo efetivo até a
data de publicacdo desta Lei Complementar, ao completar os requisitos para a aposentadoria
voluntdria disciplinada na presente Lei Complementar, fard jus a um abono de permanéncia
correspondente a 100% (cem por cento) do valor da sua contribui¢do previdencidria, até completar
a idade para aposentadoria compulséria.

§ 1° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor vincula a concessao
da aposentadoria pela mesma regra em que foi concedido o respectivo abono de permanéncia.

§ 2° O tempo de contribuicdo utilizado para fins de concessdo de abono de
permanéncia ficard automaticamente averbado junto ao IPREVILLE, sendo vedada a utilizacdo
deste mesmo tempo para fins de obtencdo de outro beneficio previdencidrio em qualquer outro
orgao.

§ 3° Cessard o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da
concessao do beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

§ 4° No caso de licita acumulacdo remunerada de cargos publicos, o abono serd
devido em razdo do cargo no qual o servidor tenha implementado as condi¢des para a
aposentadoria.

§ 5° O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do 6rgao ao
qual o servidor estiver vinculado e serd devido a partir do implemento dos requisitos legais, desde
que haja opcao expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 6° Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para exercicio de mandato
eletivo, o responsdvel pelo pagamento do abono de permanéncia serd o 6rgao ou entidade ao qual
incumbe o Onus pelo pagamento da remuneracio ou subsidio, salvo disposicdo expressa em sentido
contrario no termo, ato ou outro documento de cessao ou afastamento do servidor.

§ 7° Nao serd concedido abono de permanéncia aos servidores que ingressarem
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no servico publico em cargo efetivo apds publicacdo desta Lei Complementar.

Secdo VIII

Das Regras de Calculo dos Proventos e do Reajuste dos Beneficios

Art. 50. No célculo dos beneficios do IPREVILLE serd utilizada a média
aritmética simples dos saldrios de contribuicio e das remuneracdes adotados como base para
contribuicdes a Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS e ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, ou como base para contribui¢cdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142 da Constitui¢do Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° Considera-se remuneracio do servidor publico no cargo efetivo, para fins de
calculo dos proventos de aposentadoria, o valor da remuneracdo de contribuicdo de que trata o
artigo 69 desta Lei Complementar, ndo sendo incluidas no célculo as gratificacdes ou vantagens
criadas por leis que vedem expressamente as respectivas incorporagdes.

§ 2° As remuneracdes consideradas no cdalculo do valor inicial dos proventos terdo
os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a varia¢do integral do indice fixado para a
atualizacd@o dos saldrios de contribui¢ao considerados no cdlculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, conforme Portaria editada mensalmente pela Secretaria de
Previdéncia, ou de 6rgédo que a suceder.

§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicdo do servidor vinculado a Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, a base de
calculo dos proventos serd a remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em
que houve isencdo de contribui¢do ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento
seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 4° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no célculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, de
acordo com as normas emanadas pela Secretaria de Previdéncia, ou de 6rgdo que a suceder.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no cdlculo da média
aritmética simples, depois de atualizadas na forma do §1°, ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo nacional;

II - superiores ao limite miximo do saldrio de contribuicdo quanto aos periodos
em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 6° O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo podera ser
inferior ao salario minimo, conforme disposto no § 2°, do artigo 201 da Constituicdo Federal, nem
exceder a remuneracio do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observando-se
como remuneracio do cargo efetivo:

I — se o cargo estiver sujeito a variacOes na carga hordria, o valor das rubricas que
refletem essa variacdo integrard o cdlculo do valor da remunera¢do do servidor publico no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga
horéria proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;
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I — se as vantagens pecunidrias permanentes forem varidveis por estarem
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situagdo similar, o valor dessas
vantagens integrard o cdlculo da remunera¢do do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecunidrias permanentes varidveis, da
média aritmética simples do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e
de respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percep¢do da vantagem.

III — ndo serdo incluidas no cdlculo dos proventos, gratificacdes ou vantagens
criadas por lei que vedem as respectivas incorporacoes.

§ 7° A média para o calculo dos proventos de aposentadoria a que se refere o
caput serd limitada ao valor maximo do saldrio de contribuicio do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS para os servidores que ingressarem no servi¢o publico em cargo efetivo apds a
implantacdo de regime de previdéncia complementar, ou para os servidores que ingressaram antes
da implantacdo do regime de previdéncia complementar e optarem por efetuar sua adesdo
correspondente.

§ 8° Poderdo ser excluidas da média as contribui¢des que resultem em redugdo do
valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribui¢do exigido, vedada a utilizacdo
do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se refere o artigo 51
desta Lei Complementar, para a averbacdo em outro regime previdencidrio ou para a obtencdo dos
proventos de inatividade das atividades de que tratam os artigos 42 e 142, da Constitui¢cdo Federal.

Art. 51. O valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 60% (sessenta por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no art. 50 desta Lei Complementar, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20
(vinte) anos de contribui¢do nos casos dos artigos 33, 34 e 36 desta Lei Complementar.

§ 1° No caso do servidor se aposentar por incapacidade permanente para o
trabalho, com fundamento no inciso I, do §1°, do artigo 40, da Constituicao Federal, quando
decorrer de acidente de trabalho, de doenca profissional, de doenca do trabalho ou de doencas
graves, contagiosas ou incurdveis o valor do beneficio de aposentadoria corresponderd a 100%
(cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no artigo 50 desta Lei
Complementar.

§ 2° No caso do servidor se aposentar por incapacidade permanente para o
trabalho, com fundamento no inciso I, do §1°, do artigo 40, da Constituicdo Federal, que ndo se
enquadre nas regras do § 1° deste artigo, o valor do beneficio de aposentadoria serd calculado da
forma seguinte:

I — se o valor correspondente a 100% (cem por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no art. 50 desta Lei Complementar, for igual ou inferior a metade do teto
de beneficios do RGPS, o beneficio serda de 100% deste valor; ou

IT - se o valor correspondente a 100% (cem por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no art. 50 desta Lei Complementar, for superior a metade do teto de
beneficios do RGPS, o valor beneficio serd a soma de:

a) 100% (cem por cento) do valor da metade do teto de beneficios do RGPS;

b) 70% (setenta por cento) da diferenca entre a metade do teto de beneficios do
RGPS e o valor correspondente a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no art. 50 desta Lei Complementar; e
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¢) 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo
de 20 (vinte) anos de contribui¢do, até o limite de 100% (cem por cento).

§ 3° O valor do beneficio da aposentadoria compulséria de que trata o artigo 32
desta Lei Complementar corresponderd ao resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20
(vinte) anos, limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do artigo 51 desta
Lei Complementar, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria
voluntéria que resulte em situa¢do mais favoravel.

§ 4° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por nao vinculacdo a Regime Previdencidrio, decorrente de auséncia de prestacdo de
servico ou de contribui¢do, esse periodo serd desprezado do cdlculo de que trata este artigo.

§ 5° Os periodos de tempos de contribuicio utilizados no cdlculo previsto neste
artigo serdo considerados em nimero de dias.

Art. 52. Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessdo das
aposentadorias por incapacidade permanente para o trabalho ou compulsoria ao segurado que tenha
cumprido os requisitos legais para concessdao de aposentadoria voluntdria em qualquer regra, antes
da concessdo da aposentadoria de oficio serd garantido ao segurado, ou seu representante legal, que
opte pela aposentadoria de acordo com a regra de sua livre escolha.

Art. 53. Os beneficios de aposentadoria concedidos com base no calculo da
média aritmética simples, bem como as pensdes por morte concedidas a partir de 1° de janeiro de
2004, serdo reajustados, para preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS de acordo
com a avaliacio integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), aplicado de forma
proporcional entre a data da concessdo e a do primeiro reajustamento.

Art. 54. Os proventos das aposentadorias dos segurados do IPREVILLE e as
pensdes por morte de seus dependentes, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, serdo revistos na
mesma propor¢cdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdao dos servidores em
atividade, observado o disposto no artigo 37, inciso XI, da Constituicdo Federal, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificagdo do cargo ou fung¢do em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para
a concessao da pensdo por morte.

Pardgrafo tnico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos proventos de
aposentadoria dos segurados do IPREVILLE concedidos na forma dos seguintes dispositivos:

I — artigos 6° e 6°-A, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003; e

IT — artigo 3°, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Secao IX

Das Disposicoes Gerais Sobre Beneficios
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Art. 55. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcio destes, de
parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de
cargo em comissao ou do abono de permanéncia de que trata o art. 49 desta Lei Complementar.

Pardgrafo tnico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de confianca, de cargo em comissdo que
tiverem integrado a remuneracdo de contribuicio do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme artigo 50 desta Lei Complementar, respeitado, em qualquer hipétese, como
limite, a remuneracio do servidor no cargo efetivo.

Art. 56. Ressalvado o disposto no artigo 32 desta Lei Complementar, a
aposentadoria vigorard a partir da data fixada no respectivo ato.

Art. 57. A vedacdo prevista no § 10, do artigo 37, da Constitui¢cdo Federal, ndo se
aplica aos servidores ativos e aos aposentados, que, até 15 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servico publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais
formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o artigo 40, da Constituicio Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Art. 58. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS é vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio e de tempo de
contribuicdo concomitante no servico publico e na iniciativa privada, considerando-se apenas um
destes periodos, ndo podendo ser considerado o tempo de servigo ou contribui¢do que ja tenha sido
objeto de averbacdo em outro regime previdencidrio ou tenha sido utilizado para concessdo de
qualquer prestacao previdencidria.

Art. 59. Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicio no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, situacio
em que os respectivos regimes previdencidrios se compensardo financeiramente, nos termos da
legislacao vigente.

Pardgrafo tnico. Desconsiderando-se como tempo de contribuicdo todo e
qualquer tipo de afastamento sem recebimento de vencimentos no servigo publico, exceto se tiveram
sido realizadas contribuicdes ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, bem como, na
atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de suspensdo e interrup¢do de
contrato de trabalho, salvo se foram vertidas contribui¢des na qualidade de segurado facultativo ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 60. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percep¢cdo de mais de uma aposentadoria por conta
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.
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Art. 61. O segurado aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, até
completar idade para aposentadoria compulséria, e o dependente invdlido, independentemente da
sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se, a cada dois anos, a pericia
médica e também inclusive a todos os exames necessdrios a cargo do IPREVILLE.

Art. 62. Qualquer beneficio previsto nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficidrio, em moeda corrente nacional, mediante depdsito bancario até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

I — auséncia, na forma da lei civil;
II — moléstia contagiosa; ou
[T — impossibilidade de locomogao.

§ 2° Na hipétese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda o prazo de 06 (seis) meses,
renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

§ 4° Os pagamentos dos beneficios ndo poderdo ser antecipados.

Art. 63. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
I — a contribuigdo prevista no artigo 70 desta Lei Complementar;

II — o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo [IPREVILLE;
[T - o imposto de renda retido na fonte;

IV — a pensdo de alimentos prevista em decisao judicial; e

V — as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 64. Salvo em caso de divisdo de pensdo por morte entre aqueles que a ele
fizerem jus, na hipdtese do artigo 41 desta Lei Complementar, nenhum beneficio terd valor inferior
a um saldrio-minimo.

Parigrafo tnico. Nenhum segurado do IPREVILLE poderd perceber beneficios
superiores ao subsidio mensal do Prefeito ainda que perceba cumulativamente vencimentos
decorrentes do exercicio de cargo publico efetivo ou comissionado, incluidas as vantagens pessoais
ou de qualquer outra natureza.

Art. 65. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio de
aposentadorias o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria deverd ser
cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a
da concessao do beneficio.
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CAPITULO V
DO CUSTEIO

Art. 66. Compete ao IPREVILLE gerir e garantir o plano de beneficio do Regime
Préoprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Joinville, observados os critérios
estabelecidos nesta Lei, como unidade gestora Unica do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS.

Art. 67. Sao fontes do plano de custeio do IPREVILLE as seguintes receitas:

I — contribuicdo previdencidria do Municipio, referentes aos servidores dos
Poderes Legislativo e Executivo e suas respectivas autarquias e fundacdes;

IT — contribui¢do previdencidria dos segurados ativos;
[T — contribuicdo previdencidria dos segurados aposentados e dos pensionistas;
IV — doacdes, subvengdes, auxilios, legados e outras receitas eventuais;

V — receitas patrimoniais incluindo as decorrentes de aplicacdes financeiras e do
ativo imobilidrio;
VI — multas, juros e correcio monetéaria;

VII — valores recebidos a titulo de compensacdo financeira com outros regimes
previdencidrios;

VIII — ativos, incluindo bens e direitos;
IX — demais receitas previstas no or¢amento; e

X — os recursos provenientes de empréstimo consignado, conforme artigo 79 desta
Lei Complementar.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do IPREVILLE as
contribui¢cdes previdencidrias previstas nos incisos I, II e III deste artigo, incidentes sobre o abono
anual, gratificacdo natalina ou décimo terceiro saldrio e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisdo judicial ou administrativa.

§ 2° Toda e qualquer contribuicdo vertida para o IPREVILLE deverd ser
utilizada apenas para o pagamento de beneficios previdencidrios, ressalvada a utilizacdo dos
recursos para o custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo € ao
funcionamento do IPREVILLE, inclusive para a conservacdo de seu patrimdnio, que sera

caracterizada como taxa de administragao.

§ 3° A taxa de administracdo a que se refere o pardgrafo anterior serd de 2% (dois
por cento) aplicados sobre o somatério da remuneracdo de contribuicdo de todos os servidores
ativos segurados do IPREVILLE, incluidas as parcelas recebidas a titulo de gratificacdo natalina ou
décimo terceiro saldrio apurados no exercicio financeiro anterior, observando-se que:

I — fica autorizada nos termos desta Lei a previsdo or¢amentéria para utilizagdo
de parcela dos recursos previstos para a taxa de administragio com programas de pré e pds
aposentadoria de que trata o artigo 28, inc. II, da Lei Federal 10.741, de 1 de outubro de 2003 —
Estatuto do Idoso;
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I — o IPREVILLE poderd constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo exclusivamente utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragdo;

N

II - os saldos remanescentes dos recursos destinados a taxa de administracdo,
apurados ao final de cada exercicio, poderdo ser revertidos na totalidade ou em parte, para
pagamento dos beneficios previdencidrios mediante aprovacdo do conselho administrativo do
IPREVILLE, sendo vedada a devolugdo dos recursos ao ente federativo.

§ 4° Os valores correspondentes as prestacoes pecunidrias do Municipio Joinville
em favor do IPREVILLE, oriunda de qualquer crédito de contratacdes, confissdo de dividas,
contribuicdes e eventual locacdo de imdveis, por aquele, pertencentes ao IPREVILLE, serdo
diretamente repassados pelas agéncias bancdrias, mediante reten¢do parcial das quotas-partes do
Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos (ICMS) e do Fundo de Participacdo dos
Municipios (FPM).

§ 5° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo serao
realizadas diretamente ou por instituicdo financeira especializada, oficial ou privada, de modo a
assegurar-lhes seguranga, rentabilidade, liquidez, solvabilidade e transparéncia, respeitando-se as
normas estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 6° Fica vedado o pagamento da contribuicdo previdencidria de que trata o inciso
I do caput deste artigo por meio de iméveis.

§ 7° Fica estabelecido o prazo de 10 (dez) anos para que o IPREVILLE realize a
alienacdo de todos os iméveis de sua propriedade que ndo estiverem sendo utilizados para as
atividades fins do instituto.

Art. 68. A contribui¢do previdencidria de que trata o inciso I do artigo 67 desta
Lei Complementar serd de 22% (vinte e dois por cento), incidentes sobre a totalidade da
remuneracdo de contribuicao.

§ 1° Em ocorrendo significativas alteracdes no resultado atuarial do IPREVILLE,
fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repactuar o montante, ou aplicar aliquota
suplementar para custeio de passivo, demonstrada através de cdlculo atuarial, a fim de manter o
equilibrio atuarial, sendo que os termos da repactuacdo ou da aliquota suplementar, deverdo ser
fixados através de Lei Municipal, com plano de amortizacao especifico.

§ 2° A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigdes,
previstas nos incisos I e II, do artigo 67 desta Lei Complementar, serd do Municipio de Joinville,
através dos Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, e ocorrerd até o
dia 15 (quinze) do més subsequente.

§ 3° Em hipétese alguma serd permitido o recolhimento antecipado de
contribuicdes para o recebimento de beneficios.

Art. 69. Entende-se como remuneragdo de contribui¢do o valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei,
dos adicionais de carater individual ou outras vantagens, excluidas:

I — as didrias para viagens;

II — ajudas de custo;
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[T - a indenizagdo de transporte;

IV — o saldrio-familia;

V - o auxilio-alimentagdo;

VI - o auxilio-creche;

VII — as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou
de fun¢do de confianca;

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o artigo 49 desta Lei; e

X — outras parcelas de cardter indenizatério ou de natureza varidvel, previstas em
lei, que ndo sofram incidéncia previdencidria;

§ 1° O abono anual, gratificacdo natalina ou décimo terceiro saldrio serd
considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneracio de contribuicdo relativa ao més
em que for pago.

§ 2° Para o segurado em regime de acumulag¢do remunerada de cargos considerar-
se-4, para fins do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, a remuneracdo de contribui¢ao
referente a cada cargo.

§ 3° O Municipio de Joinville € o responsdvel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do IPREVILLE, decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

Art. 70. A contribui¢do previdencidria de que trata o inciso II, do artigo 67 desta
Lei Complementar serd de 14% (quatorze por cento), incidentes a remuneragdo de contribuicao nos
termos do artigo 69 desta Lei Complementar.

Pardgrafo tnico. A incidéncia da contribuicdo sobre a remuneracdo
correspondente as férias ocorrerd no més a que elas se referirem, mesmo quando pagas
antecipadamente.

Art. 71. A contribui¢cdo previdencidria de que trata o inciso III, do artigo 67 desta
Lei Complementar serd de 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a parcela que supere o valor
estabelecido como teto para o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS dos beneficios de
aposentadoria e pensao concedidas pelo IPREVILLE.

§ 1° A contribuicdo incidente sobre o beneficio de pensdo terd como base de
calculo o valor total desse beneficio, conforme artigo 37 desta Lei Complementar, antes de sua
divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que tratam o caput deste artigo.

§ 2° O valor da contribui¢do calculado conforme o § 1° serd rateado para os
pensionistas, na propor¢do de sua cota parte.

§ 3° Os valores mencionados no caput serdo corrigidos na mesma data e com o
mesmo indice aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 72. O plano de custeio do IPREVILLE serd revisto anualmente, observadas
as normas gerais de atudria, objetivando a manuten¢do de seu equilibrio financeiro e atuarial.

Pardgrafo tnico. Os demonstrativos e outras obrigacdes junto a Secretaria de
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Previdéncia, ou de 6rgdo que a suceder, deverdo ser encaminhados nos respectivos prazos
regulamentares.

Art. 73. Nas hipoteses de cessdo, disposicdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, de que trata o artigo 16 desta Lei Complementar, o célculo da contribui¢do serd feito de
acordo com a remuneracio do cargo de que o servidor € titular conforme previsto no artigo 69 desta
Lei Complementar.

§ 1° Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes previdencidrias deverdo ser
recolhidas até o dia 15 (quinze) do més seguinte aquele a que as contribuicdes se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia util subsequente quando n@o houver expediente bancério.

§ 2° Na hipétese de alteracdo na remuneracio de contribuicdo, a complementacao
do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subsequente.

Art. 74. O n@o recolhimento das contribui¢cdes em favor do IPREVILLE, nos
prazos e condicdes definidas nesta Lei Complementar, fica sujeito a:

I — multa de mora aplicada a taxa de 10% (dez por cento) sobre o valor do débito;

Il — correcdo monetdria, calculada pela variacio percentual acumulada do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,

I — juros de mora na razdo de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més.

§ 1° O ndo recolhimento das contribuigcdes ao IPREVILLE pelo Municipio de
Joinville, nas datas e condi¢Ges previstas nesta Lei, gerard responsabilidade civil, administrativa e
penal sobre quem a tenha dado causa, podendo o IPREVILLE promover a sua respectiva
execugao.

§ 2° Ap6s aprovagdo do Conselho Administrativo, poderd o IPREVILLE, na
forma da legislacdo federal pertinente, parcelar débitos patronais existentes, depois de apurados e
confessados, mediante termo de acordo de parcelamento para pagamento em moeda corrente,
assegurado o equilibrio financeiro e atuarial e observados, no minimo, os seguintes critérios:

I - previsao, em cada termo de acordo de parcelamento, do nimero miximo de 60
(sessenta) prestacdes mensais, iguais e sucessivas;

IT — sobre as prestacdes mensais, incidirdo corre¢do monetdria, calculada pela
variacdo percentual acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, e mais juros
de mora na razdo de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, respeitando-se como limite
minimo a meta atuarial;

[T — o vencimento da primeira prestacdo deverd ser no maximo até o dltimo dia
util do més subsequente ao da assinatura do termo de acordo de parcelamento;

IV — em caso de inadimplemento das prestacdes, incidird multa de 20% (vinte por
cento) sobre o valor da parcela devida, além de corre¢do monetiria, calculada pela variacdo
percentual acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC e mais juros de mora
na razao de 1,0% (um por cento) ao més;

V — os valores das prestacoes serdo diretamente repassados pelas agéncias
bancdrias, mediante retencdo parcial das quotas partes do Imposto de Circulacdo de Mercadorias e
Servigos (ICMS) e do Fundo de Participagao dos Municipios - FPM;
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VI — é vedada a inclusdo das contribuicdes descontadas dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas.

Art. 75. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituicdo de
contribuicdes pagas ao IPREVILLE.

Pardgrafo unico. Entende-se por recolhimento indevido todo e qualquer
pagamento realizado sem causa, ndo relacionado as contribui¢cdes previdencidrias ou outros valores
eventualmente devidos ao IPREVILLE ou em valor superior ao exigido em lei.

Art. 76. O Poder Legislativo e Executivo, suas autarquias e fundacdes,
encaminhardo mensalmente ao [IPREVILLE relacdo dos segurados, com os respectivos subsidios,
remuneracgoes e valores de contribuicao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 77. Sem prejuizo do previsto nesta Lei, aplicam-se supletivamente e
subsidiariamente a presente Lei, naquilo que couber, as disposi¢cdes da legislacdo federal que
estabelece normas gerais de organizacdo, de funcionamento e de responsabilidade na gestdo dos
regimes proprios de previdéncia social.

Art. 78. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restitui¢des
ou diferencas devidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma da legislacdo civil.

Art. 79. Os recursos do IPREVILLE poderdo ser aplicados na concessdo de
empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentacdo
especifica estabelecida pelo Conselho Monetirio Nacional, nos termos de Resolu¢do do Conselho
Administrativo do IPREVILLE.

Art. 80. Esta Lei Complementar devera ser revista, pelo menos, a cada dez anos,
a fim de se preservar o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Joinville.

Art. 81. Ficam referendados:

I — o disposto nos §§1°, 1°-A, 1°-B e 1°-C, do artigo 149, da Constituicdo Federal,
com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019;

IT — as revogagdes do §21, do artigo 40, da Constitui¢do Federal, dos artigos 2°, 6°
e 6°-A, da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e do artigo 3°, da Emenda
Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.
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Art. 82. Revogam-se:

I — os artigos 1° a 104, bem como os artigos 117 a 125 da Lei Municipal n°
4.076/99, mantendo-se, entretanto, as contribui¢cdes previdencidrias previstas nos artigos 98 e 99 da
Lei Municipal n® 4.076/99 até a entrada em vigor dos artigos 68, 70 e 71 desta Lei Complementar.

II — alinea “c” do inc. III do artigo 54, artigo 86 e seus pardgrafos, ambos da Lei
Complementar 266/2008 e o Decreto Municipal n° 14981/2008.

Pardgrafo tnico. Fica mantida a estrutura administrativa do IPREVILLE, prevista
nos artigos 105 a 116 da Lei Municipal n° 4.076/99, inclusive no quadro de pessoal de que trata o
Anexo III da Lei Municipal n°® 8.858, de 28 de agosto de 2020.

Art. 83. O §6° do artigo 27 da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008,
passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 27 ...

§6°. Niao poderd reverter o aposentado que ji tiver completado 75 (setenta e
cinco) anos de idade.” (NR)

Art. 84. Fica incluido no artigo 32 da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de
2008, o pardgrafo dnico com a seguinte redacao:

“Art. 32 ...

Pardgrafo dnico. A concessdo de aposentadoria requerida a partir de 14 de
novembro de 2019 com utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou

funcdo publica acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicio.”
(NR)

Art. 85. Esta Lei Complementar entra em vigor no primeiro dia do terceiro més
subsequente ao da data de sua publicagdo, salvo os artigos 47 e 48, seus pardgrafos e incisos, € o
inciso II do art. 81, que entram em vigor 1° de janeiro de 2022, mantendo-se a vigéncia dos artigos
33, 34, 34-A e 34-B da Lei Municipal n® 4.076/99 até 31 de dezembro de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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LEIN®9.003, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de Joinville, fixa o limite
maximo para a concessao de aposentadorias e
pensoes de que trata o artigo 40 da Constituicao
Federal, autoriza a celebracio de convénio com
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme artigos 42 e 68, inciso
V1, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de Joinville aprovou e
ele sanciona a presente lei ordinéria:

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Joinville, o Regime de
Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constitui¢do Federal
e estabelecido o limite médximo previsto para o Regime Geral de Previdéncia Social para os
beneficios previdencidrios pagos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social aos seus servidores
efetivos e seus dependentes.

§ 1° O Regime de Previdéncia Complementar instituido pelo caput aplica-se aos
servidores publicos titulares de cargo efetivo e membros de quaisquer dos Poderes (Executivo e
Legislativo), incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servico publico municipal, a
partir da data de publicacdo de aprovacgdo, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio
de Adesao do Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado pela Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar, independentemente, de sua inscricdo como participante no
plano de beneficios oferecido, bem assim aqueles servidores que exercerem, expressamente, a
opcdo de que trata o artigo 40, §16, da Constitui¢ao Federal.

§ 2° A implementacdo do Regime de Previdéncia Complementar se dard por meio
da adesdo, pelo Municipio de Joinville, na qualidade de Patrocinador, a Plano de Beneficios, na
modalidade de contribuicdo definida, administrado por Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar, mediante aprovacdo de Convénio de Adesdo pela autoridade fiscalizadora
competente.

§ 3° A adesdo e a permanéncia no regime de previdéncia complementar t€m
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carater facultativo.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei e aplicacdo dos regulamentos da entidade de
previdéncia complementar, serdo consideradas as seguintes defini¢oes:

I - regime de previdéncia complementar: sistema protetivo que visa garantir renda
complementar a aposentadoria ou pensdo por morte aos participantes ou seus dependentes,

composto de normas inerentes a gestdo, participacdo, patrocinio, contribui¢do, capitalizacdo,
beneficios e demais direitos e obrigagdes inerentes;

II - plano de beneficios previdencidrios complementares: conjunto de obrigagdes e
direitos constante em regulamento, que disciplina o custeio e a complementacio de beneficios
previdencidrios dos servidores municipais de Joinville e que prevé a independéncia patrimonial,
contdbil e financeira, bem como a inexisténcia de qualquer tipo de solidariedade, em relacdao aos
demais planos de igual natureza, administrados pela entidade gestora conveniada;

I - participante: servidor municipal vinculado ao plano de beneficios
complementares previdencidrios, nos termos desta lei e de regulamento préprio;

IV - patrocinador: Municipio de Joinville, por meio dos seus Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes;

V - assistido: participante ou seu beneficidrio em gozo de beneficio de prestacio
continuada;

VI - beneficio de risco: aquele que depende de evento cuja data de ocorréncia niao
pode ser prevista, como morte ou invalidez;

VII - beneficio programado: aquele cuja data de inicio da concessdo pode ser
estimada pelo participante, com base na projecao de cumprimento dos requisitos de concessao;

VIII - contribuicdo de risco: contribuicdo de cariter opcional para cobertura de
beneficios de risco;

IX - contribui¢do normal: contribui¢do mensal dos participantes e patrocinadores,
de carater obrigatdrio, com o objetivo de constituir as reservas individuais, que servirdo de base para
a concessdo dos beneficios programados, e de custear despesas administrativas da entidade gestora
do Regime de Previdéncia Complementar;

X - contribui¢do voluntdria: contribuicdo ou aporte ndo obrigatorios, realizados
pelos participantes, sem contrapartida do patrocinador;

X1 - contribui¢do definida: modalidade em que o valor do beneficio complementar
¢ estabelecido apenas no momento da sua concessdao, com base no saldo acumulado resultante das
contribuicdes vertidas ao plano e da rentabilidade das aplicagdes durante a fase contributiva;

XII - regulamento: conjunto de normas disciplinadoras do plano de beneficios
previdencidrios complementares;

XIII - base de contribui¢do: parcela da remuneracdo que sofrerd a incidéncia da
aliquota de contribui¢io ao plano de beneficios complementares de previdéncia.

Art. 3° O Plano de Beneficios a que se refere o artigo 1° serd estruturado em
regulamento préprio, sob a modalidade de Contribuicao Definida, observados os comandos das Leis
Complementares n° 108 e 109, de 2001.
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§ 1° Todos os beneficios oferecidos pelo Plano deverdo ser calculados e mantidos
em func¢do do saldo previamente constituido em favor de cada participante.

§ 2° Para os beneficios cujo fato gerador tenha natureza nao programada, como os
concedidos em decorréncia de eventos de invalidez e falecimento, poderd a Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar contratar junto a sociedade seguradora apdlice para cobertura de risco
adicional, visando a complementacdo das reservas constituidas quando do sinistro.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 4° Poderao aderir ao Plano de Beneficios de que trata o artigo 3° desta Lei
todos os servidores de cargo efetivo, dos poderes Executivo e Legislativo, incluidos seus respectivos
orgaos, autarquias e fundacgdes, desde que:

I — de forma automatica, aqueles que tenham ingressado no servico publico apds a
data de publicacdo de aprovacio, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de Adesao
do Patrocinador ao Plano de Beneficios previdenciirio administrado pela Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar;

I — de forma opcional, aqueles que tenham ingressado no servigo publico antes
da data de publicacdo de aprovacgdo, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de
Adesdo do Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado pela Entidade Fechada
de Previdéncia Complementar, que recebam acima do limite mdximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social e tenham optado por transacionar de regime, na
forma definida no artigo 40, §16, da Constituicdo Federal e artigo 4° desta Lei; ou

II — de forma opcional, tenham ingressado no servigo publico antes da data de
publicagdo de aprovacdo, pela autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de Adesdo do
Patrocinador a Plano de Beneficios previdencidrio administrado pela Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, que recebam abaixo do limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social e declararem ci€éncia de que ndo fardo jus as contribuicdes
do Patrocinador.

§ 1° A inscri¢do do servidor de cargo efetivo a que se refere o inciso I do caput
serd automadtica e concomitante ao ato de posse estando sujeito as regras do regime de previdéncia
complementar de que trata esta lei.

§ 2° E facultado aos servidores efetivos inscritos na forma do §1° manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de previdéncia complementar patrocinado pelo Municipio
de Joinville, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de 90 (noventa) dias apds sua inscricao
automatica, reconhecida como aceitagdo ticita a inscricao.

§ 3° Caso o participante exerca a faculdade prevista no §2°, esta serd considerada
nula, ficando assegurado o direito a restituicio integral das contribuicdes vertidas, a ser paga em até
60 (sessenta) dias do pedido, corrigidas monetariamente.

§ 4° O reconhecimento de nulidade da inscricdo previsto no §2° e a restitui¢dao
prevista no §3° ndo constituem resgate.

§ 5° A contribui¢c@o aportada pelo patrocinador serd restituida a fonte pagadora no
prazo previsto no paragrafo 3°, corrigida monetariamente.
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§ 6° Sem prejuizo ao prazo para manifestacio da auséncia de interesse em aderir
ao Plano de Beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

§ 7° Poderdo aderir ao Plano de Beneficios, ainda, os servidores em exercicio
exclusivo de cargo, funcdo ou comissdo de livre nomeagdo e exoneracdo, bem assim os empregados
celetistas contratados pelo municipio e suas autarquias e fundacgdes, inclusive em regime tempordrio,
e declararem ciéncia de que nao fardo jus a contribui¢cdes do Patrocinador.

§ 8° Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante
que:

I — esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e
sociedades de economia mista;

II — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneracio, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes
da federacgao;

[T — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 9° Havendo cessdo com Onus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade do
Patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribui¢do ao plano de beneficios, nos
mesmos niveis e condicdes que seriam devidos pelo Patrocinador, na forma definida no
regulamento do respectivo plano.

§ 10 Havendo cessdo com Onus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribuicdo ao plano de beneficios.

§ 11 No caso do servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo
temporariamente, o Patrocinador arcard com sua contribui¢do somente quando o afastamento ou
licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento de sua remuneragao.

Art. 5° Os servidores de cargo efetivo referidos no inciso II, do artigo 3°, poderdo
mediante prévia e expressa op¢ao, de forma irretratavel e irrevogdvel, aderir ao Regime de que trata
esta Lei, passando a ser observado, neste caso, o limite méximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social quando da concessdo de aposentadorias pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Joinville.

CAPITULO 11
DO PATROCINADOR

Art. 6° O Municipio de Joinville serd o responsavel pelo aporte de contribui¢des
do Patrocinador e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos servidores do Municipio de
Joinville & Entidade Fechada de Previdéncia Complementar administradora do seu Plano de
Beneficios, observado o disposto nesta Lei, no Convénio de Adesdo e no estatuto da Entidade.

Art. 7° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta
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Lei e na legislacdo aplicdvel, as contribui¢des recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualizacio
monetdria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio de Adesdo, regulamento e plano de
custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as
providéncias necessdrias para o regular adimplemento de suas obrigacdes junto ao plano de
beneficios.

Art. 8° Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio de
adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, cldusulas
que estabelecam no minimo:

I — a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto Patrocinador,
em relacdo a outros patrocinadores e instituidores de planos de beneficios e entidade de previdéncia
complementar;

I — os prazos de cumprimento das obrigacdes pelo patrocinador e das sangdes
previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e assistidos, de
pagamento ou do repasse das contribuicdes;

III — que o valor correspondente a atualizacdo monetaria e aos juros suportados
pelo Patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuicdes serd revertido a conta
individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condi¢des de retirada de patrocinio ou rescisao
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficio previdencidrio;

VI — 0 compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de Patrocinador
em prazo superior a 90 (noventa) dias no pagamento ou repasse de contribuicdes ou quaisquer
obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Art. 9° Para definicdo da base de célculo das contribuicdes do Patrocinador e do
participante serdo considerados os valores do salario, do subsidio ou da remunera¢do do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de
cardter individual ou quaisquer outras vantagens, inclusive as parcelas remuneratdrias percebidas em
decorréncia do local de trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga,
excluidas:

I — didrias para viagens;

II — ajuda de custo;

I — auxilio ou indenizagdo de transporte;
IV — salario-familia;

V — auxilio-alimentacao;

VI — auxilio-creche;



38 de 144
VII — abono de permanéncia;
VII - ter¢o de férias;
IX — hora suplementar;

X — outras vantagens instituidas em lei, ndo passiveis de incorporacdo aos
vencimentos ou subsidios do servidor.

Pardgrafo tnico. O participante poderd optar ainda pela exclusdo de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianc¢a da base de calculo definida no caput.

Art. 10. As contribui¢des do Patrocinador e do participante incidirdo sobre a base
de célculo das contribuicdes ao IPREVILLE estabelecidas em Lei Complementar que exceder o
limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto
no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A aliquota da contribui¢do do participante serd por ele livremente definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios e o plano de custeio aprovado pela
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, na forma do artigo 18 da Lei Complementar
Federal n°® 109, de 2001.

§ 2° Para fins de aplicacdo da inscri¢do automatica a que se refere o artigo 4°, §1°,
desta Lei, o regulamento e o plano de custeio do plano de beneficios poderdo prever regra
especifica de aliquota de ingresso, assegurado ao participante o direito a revisdo do percentual
assim definido, na forma do paragrafo anterior.

§ 3° Os participantes poderdo realizar contribuigdes adicionais, de cardter
voluntdrio e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano de
beneficios.

Art. 11. O Patrocinador somente se responsabilizard em realizar contribui¢cdes em
contrapartida as dos participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes condi¢des:

I — seja servidor efetivo na forma prevista no artigo 3°, incisos I e I, desta Lei; e

IT — receba subsidios ou remuneracdo que exceda o limite mdximo a que se refere
o artigo 1° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do artigo 37 da Constitui¢cdo Federal.

§ 1° As contribuicdes do Patrocinador em favor do participante enquadrado nas
condicdes previstas no caput do artigo incidirio sobre a parcela da base de contribuicio do
participante que exceder ao limite mdximo a que se refere o artigo 1° desta Lei, observado o
disposto no inciso XI do artigo 37 da Constituicao Federal.

§ 2° A contribuicdo do Patrocinador serd paritdria a do participante enquadrado
nas condi¢des previstas no caput do artigo, observadas as condicdes previstas no regulamento do
plano de beneficios e o plano de custeio previsto no artigo 18 da Lei Complementar Federal n® 109
de 2001, e ndo poderd exceder ao percentual de 8,5% (oito e meio por cento) sobre a base de
contribuicdo que exceder o limite maximo a que se refere o artigo 1° desta Lei.

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas no neste
artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput, o Patrocinador devera realizar o repasse
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das contribuicdes descontadas diretamente da base da remuneracdo dos participantes a ele
vinculados, inclusive daqueles que, embora nao enquadrados nos incisos I ou Il do caput, estejam
inscritos no Plano e permanecam obrigatoriamente vinculados ao Patrocinador.

Art. 12. O acompanhamento do Plano de Beneficios de Previdéncia
Complementar, além dos 6rgdos federais competentes, serd realizado pelo Municipio, de forma
suplementar, por meio do Conselho de Acompanhamento, conforme regulamento a ser elaborado
pelo poder executivo municipal.

Pardgrafo tnico. A Entidade Fechada de Previdéncia Complementar gestora do
Plano de Beneficios deverd manter controle das reservas individuais constituidas em nome do
participante e registro das contribui¢des deste e das dos patrocinadores.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Na condi¢do de Patrocinador do Plano de Beneficios destinado aos
servidores efetivos dos Poderes Executivo e Legislativo, o Municipio de Joinville serd representado
pelo Prefeito Municipal do Municipio de Joinville.

Art. 14. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com
entidade fechada de previdéncia complementar, em conformidade com a legislacdo federal
pertinente, que serd responsdvel pela gestdo do plano de beneficios complementares
previdencidrios.

Art. 15. A administragdo dos planos de previdéncia complementar de que trata
esta lei serd mantida integralmente por suas receitas, oriundas das contribuicdes dos participantes,
assistidos e patrocinadores, dos resultados financeiros de suas aplica¢des e de doagdes e legados de
qualquer natureza.

Art. 16. Todos os requisitos para aquisicdo, manutencdo, portabilidade e perda da
qualidade de participante, assim como os requisitos de elegibilidade e a forma de concessao, célculo
e pagamento dos beneficios, deverdo constar de forma clara nos regulamentos dos planos de
beneficios, observadas todas as disposicoes das Leis Complementares Federais nimeros 108 e
109/2001 e das normas dos Orgdos reguladores das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar.

Art. 17. A adesdo dos patrocinadores ao plano de beneficios, a aplicacdo dos
regulamentos dos referidos planos e suas respectivas alteracdes, bem como as retiradas de
patrocinios, dependerdo de prévia e expressa autorizagdo do orgdo fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Art. 18. A concessdao dos beneficios programados oferecidos pelo Plano de
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Beneficios de que trata esta Lei € condicionada a concessdo do beneficio pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Joinville ou ao término da relagdo de trabalho entre o
participante e o Municipio.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte, a titulo de
adiantamento de contribuicdes futuras, em parcela tinica ou parcelado, a entidade de previdéncia
complementar mencionada no § 2° do artigo 1° desta Lei para arcar com as despesas
administrativas 1iniciais atinentes a adesdo e custeio do plano ou planos de beneficios, a que fazem
referéncia esta Lei, mediante avaliacdo prévia para o correto dimensionamento de valores, sendo
tais valores restituidos ou compensados apds atingido o equilibrio operacional dos planos de
beneficios.

Art. 20. Fica autorizado ao IPREVILLE compensar financeiramente a entidade
de previdéncia complementar mencionada no § 2° do artigo 1° desta Lei, pelos periodos anteriores a
adesdo do participante ao regime de previdéncia complementar referente aos valores vertidos pelo
segurado ao IPREVILLE, bem como a contribuicdo previdencidria do Municipio de Joinville
referente ao respectivo segurado participante, que superem o teto de que trata o artigo 1° desta Lei,
em parcela unica, nos moldes e metodologias fixadas por Resolu¢do do Conselho Administrativo do
IPREVILLE.

Art. 21. O Executivo Municipal deverd nomear, no prazo de até 90 (noventa dias)
apos a publicacdo desta lei, uma comissdo executiva para providenciar as medidas necessdrias a
implantacdo e ao funcionamento do regime de Previdéncia Complementar, dentro do prazo legal
estipulado.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. — -
JEI! ; lj 1@ _ Prefeito, em 20/09/2021, as 13:46, conforme a Medida Provisdria n°®
assinatura U _:'ﬁi_{___%f 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 44.249, de 20 de setembro de 2021.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 14 de setembro de 2021:

e Daila Taind Bessdo, matricula 51.127, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel: o
assinatlura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisdria n°
St 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Lo L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498152 e o
bt c6digo CRC CC14EDAS.

DECRETO N° 44.257, de 20 de setembro de 2021.

Encerra Beneficio de Aposentadoria Compulsoria.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:
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Art. 1° Fica encerrada a aposentadoria compulséria concedida a ROBERTO
BUENO SIMOES, matricula n. 17.096-5, servidor inativo do cargo de provimento efetivo de
Agente Operacional II - Vigia, do Municipio de Joinville, nos termos do art. 12, inciso II, alinea
“b”, da Lei Municipal n. 4.076/99, em virtude do seu falecimento ocorrido em 06 de agosto de
2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 06 de agosto de 2021.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Ij Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 14:13, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:47, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

DECRETO N° 44.244, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,
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EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 14 de setembro de 2021:

e Marcelo Lemos Ineu, matricula 98.522, do cargo de Médico Plantonista Cardiologista, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JS'&II"I-.]I! ul.l Lj
eletrbnica

Jﬁ d (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisoria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

I
S€l: d

eletrdnica o
e

" 7] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497890 e o

DECRETO N° 44.243, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA por Conveniéncia da Administracio, na Secretaria de Educag@o, a partir de 15 de
setembro de 2021, com base no artigo 10, inciso III, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Sueli da Silva Gongalves, matricula 53.213, do cargo de Auxiliar de Educador.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

i e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

i "'il'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497855 e o

DECRETO N° 44.241, de 20 de setembro de 2021.

Promove Exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com o artigo 33, da Lei
Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008.

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 09 de setembro de 2021:

e  Samara Rodrigues da Silva Gorges, matricula 88.133, do cargo de Agente Administrativo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
el o
assinatura
eletrbnica

i fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

i
A

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site
1 .-':'-:i.i:E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497812 e o
& #‘#’ﬂ ¥4 c6digo CRC 0EA2BOYF.

DECRETO N° 44.255, de 20 de setembro de 2021.

Readaptacao de servidor.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio, e o artigo 26, da Lei
Complementar n° 266, de 5 de abril de 2008,

Decreta:

Art. 1° Fica provido por readaptacio, no cargo informado e com
o respectivo padriao de vencimento:

e Daniela Elena de Oliveira Bortolini, matricula 39.468, no cargo de Agente Administrativo,
com nivel salarial do cargo de origem 001/9/F, a partir de 13 de setembro de 2021.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas
; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
i 1 ?

A de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ ; Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ST Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498429 e o
f4: c6digo CRC F97AEBGB.

DECRETO N° 44.254, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educagao, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Bianca Moreira, matricula 54.643, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ d (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
Z 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
LT Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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DECRETO N° 44.253, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Luiza D' Oliveira de Souza, matricula 54.641, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
= IC

i de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
L

T 5{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498346 ¢ o
e IT __'!"Z' coédigo CRC E7F9CE1S.

DECRETO N° 44.240, de 20 de setembro de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educagao, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Zilane Nunes de Souza Fernandes, matricula 54.644, para o cargo de Professor do Ensino
Fundamental Inglés.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
vjﬁ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
! _%5 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o TS = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

LiSE e A qutenticidade do documento pode ser conferida no site

e - EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497732 ¢ o
LR Laar c6digo CRC 91807FCS.

DECRETO N° 44.252, de 20 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
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partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Carla Roberta Maciel dos Santos, matricula 54.642, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

SEI o
assinatura
eletrénica

oFk
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e

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498289 ¢ o
codigo CRC 5324591A.

DECRETO N° 44.251, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Marsirlei Caviquioli, matricula 54.640, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Ij Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
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€l B

eletrdnica

DECRETO N° 44.239, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Amanda Gabriela Gongalves, matricula 54.645, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas



51 de 144

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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assinatura
eletrbnica
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DECRETO N° 44.238, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Cristiani Crema, matricula 54.646, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;‘m fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
éﬂ% £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 44.237, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 22 de setembro de 2022, na Secretaria da Sadde, a partir
de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e C(Cleiton Teixeira da Silva, matricula 54.647, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

£

sel: &

eletrdnica
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¥

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

s

9



53 de 144

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497654 ¢ o
codigo CRC EB2FF(09A.

DECRETO N° 44.236, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacgdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Vitéria de Azevedo Manhdes Fonseca, matricula 54.648, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497626 ¢ o
cddigo CRC SFB9C11C.

DECRETO N° 44.235, de 20 de setembro de 2021.



54 de 144
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vanessa Pillon Engroff Costa, matricula 54.649, para o cargo de Médico Plantonista
Cirurgiao Geral.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i"f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
el o
assinatura
eletrbnica

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 44.234, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, no Hospital Municipal Sdo
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José, a partir de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos Il e VII, do artigo 2° da lei citada:

e Valmir Jodo de Souza Filho, matricula 99.258, para o cargo de Médico Plantonista
Radiologista.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Ij Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
RN, Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrdnica

= EFus A autenticidade do documento pode ser conferida no site

,ﬁmﬁi}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497545 e o
Ehar, e codigo CRC 77BD4DD2.

DECRETO N° 44.250, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e  Marina Vicente de Souza, matricula 54.639, para o cargo de Médico Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
i P L) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TR S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
e R Lt 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletronica

. . *';I'-|:_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
il E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498180 e o
i kw c6digo CRC 2D65C5D6.

. o 1

DECRETO N° 44.233, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educagao, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Vanessa Serafim Eugenio, matricula 54.650, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
_ ¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497529 e o
e codigo CRC AE03523A.

DECRETO N° 44.232, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base nos incisos Il e III, do artigo 2° da lei citada:

e Natalie Cristie Ferreira Araujo Cabral, matricula 54.652, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Lingua Portuguesa.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
o ; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 44.231, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneraciao por motivo de falecimento.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, em
conformidade com artigo 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e com a Lei Complementar

n°® 123, de 08 de outubro de 2002, promove exonera¢do abaixo relacionado, por falecimento do
servidor:

a partir de 14 de setembro de 2021:

e  Maria Odete Rodrigues, matricula 30.640, do cargo de Agente Comunitirio de Satde, na
Secretaria da Saude.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
da BE Ll 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
RN, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

war- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497439 e o

B4 c6digo CRC BB5110BE.
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DECRETO N° 44.242, de 20 de setembro de 2021.

Promove Exoneracao

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e o art. 33 da Lei Complementar n°® 266/08,

Considerando a nomeacao e posse no cargo inacumulédvel de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico - Area Geografia, do quadro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul firmada pela Portaria n ° 1.127, de 27 de agosto de
2018;

Considerando o decurso do prazo de 3 (tr€s) anos da vacancia, conforme previsto
no art. 17, da Instru¢do Normativa n° 080/2019, aprovada pelo Decreto n° 36.235, de 27 de
novembro de 2019;

RESOLVE:

EXONERAR, a partir de 27 de setembro de 2021, o (a) servidor (a) Rafael
Bernardo Silveira, matricula 46.626, do cargo de Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental
Geografia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

BT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
d Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
G

! 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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"'i.l.-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
iy _;E‘E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010497826 ¢ o
o e c6digo CRC 8E252A6B.
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/j/joinville/lei-complementar/2008/26/266/lei-complementar-n-266-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-joinville-das-autarquias-e-das-fundacoes-publicas-municipais
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DECRETO N° 44.223, de 17 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicbes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Eliana Xavier Ferreira, matricula 54.636, para o cargo de Professor Educa¢do Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
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eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
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DECRETO N° 44.230, de 17 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Agricultura e

Meio Ambiente, a partir de 20 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei
citada:

e Francieli Sperotto, matricula 54.637, para o cargo de Médico Veterindrio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
e 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Proviséria n°
L [

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

i L

gj‘:"’;‘-&t https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010484916 ¢ o
ris —pkwr c6digo CRC ABE4A362.

DECRETO N° 44.228, de 17 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Ana Claudia Ribeiro, matricula 54.631, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental
Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
,ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

—
endl -
€k B

eletrdnica

DECRETO N° 44.227, de 17 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Leticia Campanholi Chaves, matricula 54.632, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

o

'
A
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

ED

v
4

DECRETO N° 44.224, de 17 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Leticia Corréa, matricula 54.635, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ d (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
‘_‘ 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

DECRETO N° 44.225, de 17 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Adriano de Jesus Amancio, matricula 54.633, para o cargo de Professor 6-9 Ano Ensino
Fundamental Historia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ I:l! (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a L‘j
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;,m fj Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Provisdria n°
Y f{% £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L]j
eletrdnica
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DECRETO N° 44.226, de 17 de setembro de 2021.
Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educagao, a
partir de 20 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Ana Carolina Reis Lozovey, matricula 54.634, para o cargo de Engenheiro Civil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! (a), em 20/09/2021, as 08:47, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
u;wf; 3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
sel B
assinatura
gletrénica

Lj Prefeito, em 20/09/2021, as 13:47, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 44.248, de 20 de setembro de 2021.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 15 de setembro de 2021:

e Lana Ellen Azevedo, matricula 51.646, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

&
el -
€l B

eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

. Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Proviséria n°
4G

#
-ail -

sssinatura éﬁgﬁ : 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
ek S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

p- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
bR https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498130 e o
weddr c6digo CRC FO3603E1.

DECRETO N° 44.247, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 14 de setembro de 2021:

e Karol Daniele de Franga Vieira, matricula 51.761, do cargo de Auxiliar de Educador, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
£ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

DECRETO N° 44.246, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 20 de setembro de 2021:



68 de 144

e Bruno José de Pinho Miranda, matricula 99.203, do cargo de Médico Plantonista
Radiologista, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
-‘ﬂ Ij (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisdria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

#
-l -

eletrdnica

DECRETO N* 44.256, de 20 de setembro de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 22 de setembro de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Giannfranco Furtado Beanni Farrinelli, matricula 54.653, para o cargo de Professor 6-9 Ano
Ensino Fundamental Geografia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;‘ﬂ fj Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisoéria n°

.~; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498492 e o
paai c6digo CRC 67ESBED2.

DECRETO N° 44.245, de 20 de setembro de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA por Conveniéncia da Administracdo, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de
19 de setembro de 2021, com base no artigo 10, inciso III, da citada Lei, o(a) seguinte servidor(a):

e Luiz Fernando Anacleto, matricula 95.311, do cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 16:23, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
.~; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

- :

JEI! 5 lj im _ Prefeito, em 20/09/2021, as 18:48, conforme a Medida Provisoria n°

snswns - | SGENE (3] 29002, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.NAD

PORTARIA N° 301/2021

O Secretdrio de Administragdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes e
normas da legislacdo vigente,

Resolve:

Art. 1° - Ficam autorizados a conduzir veiculos oficiais da Secretaria de
Administracao e Planejamento de Joinville, considerando a configuracio de situacao excepcional de
interesse publico e com fundamento no paragrafo unico, do artigo 5°, do Decreto n® 15.899, de 18
de agosto de 2009, os servidores abaixo relacionados e devidamente habilitados:

I - Ricardo Soares - matricula 40400, CNH n°® 02680890551, Categoria AB;

IT - Elvis Laureano Ricardo, matricula 53814, CNH n°® 01378787671, Categoria
AB;

IIT - Emanoele Besen da Luz Silveira - matricula n® 27273, CNH n°
01794116294, Categoria AB

IV - Rosane Freitas, matricula 38476, CNH n° 03005300390, Categoria B;
V - Charlene Neitzel, matricula 41922, CNH n° 04817675203, Categoria B;
VI - Evelin Fernanda Vargas, matricula 52972, CNH n° 04300543690, Categoria

B;

VII - Cleunice Aparecida Kolhbeck, matricula 46096, CNH n° 01589138441,
Categoria AB;

VIII - Siro Sebastido Vaz, matricula 16697, CHN n° 01831864904, Categoria
AB;

IX - Silvia Cristina Bello, matricula 33975, CNH n° 01189043279, Categoria B;
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X - Aliceia Andresa Corréa Ranno, matricula 39068, CNH n°® 03151622454,
Categoria AB;

XI - Eloy Labatut de Oliveira, matricula 31175, CNH n° 01508921402, Categoria
B;
XII - Gustavo Polidoro, matricula 38271, CNH n° 00378021237, Categoria B;

XIII - Marcele Figueiredo Andrade de Luca, matricula 48851, CNH n°
01891253202, Categoria B;

XIV - Mariah Siebert Zipf, matricula 46518, CNH n° 03557224916, Categoria B;
XV - Patricia Amaral Wernke Nunes, matricula 44223, CNH n° 02692853324,

Categoria B;

XVI - Rafael Ribeiro, matricula 48857, CNH n°® 00285091503, Categoria B;

XVII - Silvia Reolon, matricula 35431, CNH n° 02560688414, Categoria B;

XVIII - Vera Cristina Furlani, matricula 37290, CNH n° 02128324570,
Categoria AB

XIX - Fabio de Oliveira Silva, matricula 53708, CHN n°® 05970785752,
Categoria B

XX - Felipe de Lima, matricula 53438, CHN n°® 04701937139, Categoria AB

XXI - Aldo Tomelin, matricula 25923, CNH n° 01841317125, Categoria AB

XXII - Renato Gonzaga, matricula 46296, CNH n° 02073828725, Categoria B

XXII - Sidenei Vieira Lourenco, matricula 24286, CNH n° 00735871590,
Categoria AD

XXIV - Laercio Luciano da Silva, matricula 22314, CNH n° 03136507694,
Categoria B

XXV - José Paulo do Amaral, matricula 39562, CNH n° 02092270769,
Categoria AB.

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial, os condutores autorizados deverao
observar as determinagdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que dispde
sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville.

Art. 3° Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria de
Administracio a outro 6rgao ou entidade da administracio publica direta, autdrquica e fundacional
do Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servico publico prestado no ambito desta
Secretaria, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e fica revogada a
Portaria n® 271/2021 - SAP.GAB/SAP.NAD, publicada em 23 de Agosto de 2021, no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1787.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII ___'] ﬁ (a), em 20/09/2021, as 15:39, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _"%F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.NGP

PORTARIA 244/2021

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribuicbes e em conformidade
com o art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008,
resolve:

NOMEAR OS SERVIDORES (as):

- Cesar Augusto Silveira, matricula n® 18.695 e o servidor Adelcio Carlos Vieira,
matricula n? 19.321 indicados pelos servidores da area;

- Tatiana Ribeiro Haponiuk Viana, matricula n° 38.374 e o servidor Aurélio Flenik,
matricula 17.146 indicados pelo dirigente maximo do 6rgéo;

para composi¢do de comissdo para realizacdo da Ultima Avaliacdo de desempenho no
estagio probatério do servidor Emerson Luiz Pagani, matricula n® 50.324.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
_ Secretario (a), em 20/09/2021, as 16:17, conforme a Medida Proviséria
@{i@’? ii‘l n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010502079 e o
codigo CRC 6C7A57B9.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.NAD
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PORTARIA N° 300/2021

O Secretario de Administragcdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des,
Resolve,

Art. 1° — Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo de Gestio e
Controle de Despesa, em atendimento ao art. 6° das Instrucdes Normativas Conjuntas SEI
n°®30/2018 e 31/2018:

Titulares:
I - Ana Paula Martins Alves Crestani - matricula n°® 46001;
II - Ademir de Morais - matricula n® 19132; e

III - Cleberton Jonata de Souza.

Suplentes:
I - Charlene Neitzel - matricula n°® 41922;
II - Emanoele Besen da Luz Silveira - matricula n°® 27273; e

III - Elvis Laureano Ricardo - matricula n® 53814.

Art. 2* - A Comissdo de que trata o art. 1° fard a gestdo e o controle das despesas
relativas a taxas de licenciamento e seguro obrigatério dos veiculos da frota do Municipio de
Joinville e multas por infracdo de transito referente os veiculos utilizados pela Secretaria de
Administracdo e Planejamento.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data da publicacdo no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville, revogando a Portaria n° 200/2021 - SAP.GAB/SAP.NAD,
publicada em 22 de junho de 2021 no Diério Oficial Eletronico do Municipio de Joinville edi¢do n°®
1736.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
vjm L:l! (a), em 20/09/2021, as 15:39, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_;ﬁ%’jﬁ? *J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA

PORTARIA N° 302/2021

O Secretdrio de Administracido e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,
nos termos do Decreto n°® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n°® 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159, de 05 de dezembro de 2017,

Resolve,

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo SEI n°®21.0.160941-4, em face da
empresa Cagere Casa Assistencial Ltda (CNPJ n°® 19.354.317/0001-54), para apuracdo de eventual
existéncia de divida referente ao servico de contratacio de 01 (uma) vaga de acolhimento
institucional prestado apds o término da vigéncia do Termo de Contrato n°® 671/2020, nos termos do
Relatorio Inicial SEI n° 0010487522 - SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela Geréncia da Unidade
de Processo Administrativo ndo Disciplinar em 20/09/2021.

Art. 2° O Processo Administrativo SEI n°21.0.160941-4 serd conduzido pelos
membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria n°
043/2021 (8189262), publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1647, em
12 de fevereiro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacgao.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

JEII j m (a), em 20/09/2021, as 15:02, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
assinatura L _-%3 i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

3 https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010500527 e o
cédigo CRC E61C90CD.

PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.UPA
PORTARIA N°299/2021
O Secretédrio de Administracdo e Planejamento, no exercicio de suas atribuicdes,

nos termos do Decreto n® 40.290, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Lei Municipal
n° 7.393, de 24 de janeiro de 2013 e Decreto n° 30.159, de 05 de dezembro de 2017,
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Resolve,

Art. 1° Instaurar o Processo Administrativo SEI n°21.0.188431-8, em face da
empresa Medilar Importacdo e Distribuicdo de Produtos Médico Hospitalares S.A (CNPJ n°
07.752.236/0001-23), para apuracdo de eventual descumprimento da Autorizacdo de Fornecimento
n°® 328/2021 decorrente da Ata de Registro de Precos n° 761/2020, no que tange a auséncia de
entrega do objeto contratado, nos termos do Relatério Inicial SEI n°0010460791 -
SAP.GAB/SAP.UPA, exarado pela Geréncia da Unidade de Processo Administrativo ndo
Disciplinar em 20/09/2021.

Art. 2° O Processo Administrativo SEI n°21.0.188431-8 serd conduzido pelos
membros da Comissdao Permanente de Acompanhamento e Julgamento nomeados pela Portaria n°
043/2021 (8189262), publicada no Diédrio Oficial Eletrdnico do Municipio de Joinville n® 1647, em
12 de fevereiro de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 20/09/2021, as 10:42, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
'-gﬁ iﬁ”}) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
AT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.NGP

Portaria n2 197/2021

O Secretario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de
2008, resolve:

Art. 1° Nomear os seguintes servidores para compor a Comissao para realiza¢do
da terceira Avaliacdo de Desempenho no Estigio Probatério do(a) servidor(a) Fernanda
Adamowski, matricula 51371

I - Indicados pelos servidores da érea:
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a) Marilene Ott Sprogis, matricula 48198; e

b) Michele Mohr Vicente, matricula 48215.

I - Indicados pelo dirigente do 6rgao:
a) Jacson Alberto Araujo, matricula 48286; ¢

b) Fabricia Piva, matricula 48213.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
: . Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 20/09/2021, as 11:11,
% lﬁ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
o

Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

o 1;1' I'.
*ﬁ'l-r-q.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010491689 e o

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG

Portaria n® 243/2021/SEINFRA/GAB

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas atribui¢oes,

Resolve

Art. 1° - Substituir membros da Comissao de Fiscalizacdo do Termo de Contrato
100/2020 - empresa HC RENTAL MAQUINAS EIRELL, referente a locacido de veiculo tipo

Empilhadeira, para atender a Fabrica de Tubos/SEINFRA, na forma da Pregao Eletronico n°
323/2019, ficando assim constituida:

Titulates:

Adelcio Carlos Vieira - Matricula n? 19321
Aurélio Flenik - Matricula n? 17146
Emerson Luiz Pagani - Matricula n® 50324

Suplentes:

Paulo Roberto Martins - Matricula n? 13424
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Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:

Fiscal

e Alexandre Eleutério - matricula n? 42663.

Suplentes

e Marcia Pacheco Reinert - matricula n® 24869.
e Simone Fernandes Dias Bernardes n2 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, fica revogada a Portaria n°
112/2021 SEINFRA/GAB, publicada em 09/04/2021 no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de
Joinville n° 1687.

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
: Secretario (a), em 17/09/2021, as 16:03, conforme a Medida Proviséria
@{wj}: iﬂ n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.NAD

PORTARIA N° 242/2021/SEINFRA/GAB

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria de Infraestrutura
Urbana.
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O Secretédrio da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribuicdes,
considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com fundamento no
paragrafo unico do art. 5° ¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar  até 31/12/2024 os servidores abaixo relacionados, da
unidade da Secretaria de Infraestrutura Urbana, a conduzir os veiculos oficiais, em complemento a
Portaria n°® 002/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°® 015/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°
017/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n° 023/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°
057/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n° 071/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°
107/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n° 143/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°
185/2021/SEINFRA/GAB, Portaria n°  208/2021/SEINFRA/GAB e Portaria n°
224/2021/SEINFRA/GAB:

Matricula Nome completo CPF Secretaria Unidade N°da CNH
. 636.363.609- . Unidade de
42.325 Luis Carlos Petry 49 Seinfra Obras 03229189108
17.238 Joao Carlos Fios Santos |649.405.439- Seinfra Unidade de 06341642610
Pereira 00 Obras

Art. 2°Para a condugdo dos veiculos oficiais acima indicado, os condutores

autorizados deverdo observar as determinacdes do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de 2009,
com destaque para os artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3°Esta  portaria nao substitui a Portaria
002/2021/SEINFRA/GAB, Portaria © 015/2021/SEINFRA/GAB, Portaria
017/2021/SEINFRA/GAB, Portaria © 023/2021/SEINFRA/GAB, Portaria
057/2021/SEINFRA/GAB, Portaria © 071/2021/SEINFRA/GAB, Portaria
107/2021/SEINFRA/GAB, Portaria © 143/2021/SEINFRA/GAB, Portaria
185/2021/SEINFRA/GAB,  Portaria  n°  208/2021/SEINFRA/GAB e  Portaria
224/2021/SEINFRA/GAB .

5 B B B

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Jorge Luiz Correia de Sa

Secretario



79 de 144
; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
vlm Secretario (a), em 17/09/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria
40

g 0 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N2 232/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o disposto no artigo 193, da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
resolve:

Prorrogar o prazo para conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar n°
28/21, por mais 60 (sessenta) dias a partir de 20/09/2021, considerando as justificativas apontadas
no Memorando n°® 0010415006, face a complexidade e quantidade de fatos colocados a apreciacio
da Comissao Processante e com a finalidade de complementar instrucao processual.

: Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
im Lj Controlador (a) Geral, em 20/09/2021, as 08:48, conforme a Medida
fé-’?; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N° 234/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢des,

CONSIDERANDO o requerimento da comissdo processante, que justifica a
necessidade de dilagdo de prazo para realizacdo de medidas de instru¢do indispensaveis;

CONSIDERANDO que o processo disciplinar € regido por principios como
verdade real, formalismo moderado, amplitude da defesa, seguranca juridica, razoabilidade e
eficiéncia;

CONSIDERANDO que o encerramento dos trabalhos na atual fase, apenas para
garantir cuamprimento de prazo, ofende a todos os principios acima postos;
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CONSIDERANDO que a extrapolagdo do prazo apuratério ndo acarreta a sua
nulidade, como consolidou o Superior Tribunal de Justica na simula n° 592 e em conformidade ao
disposto no art. 193, paragrafo unico da LC 266/08;

CONSIDERANDO que a medida tradicional de constituir nova comissio, ou
mesmo a reconducio da comissdo, € pratica que ndo se ajusta a relevancia do interesse publico, que

precisa atender formalidades essenciais sem, todavia, desgastar-se em procedimentos
desnecessarios;

CONSIDERANDO que a continuidade dos trabalhos €, também, seguranca para
a defesa, na medida em que os fatos sdo efetivamente esclarecidos;

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade excepcional dos trabalhos no Processo

Administrativo Disciplinar n°® 27/21, a partir de 21/09/2021, conforme Memorando SEI n°
0010409306/2021 — SEGOV.CGM.UPA, emitido pela comissdo processante.

: Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
m L:l! Controlador (a) Geral, em 20/09/2021, as 08:53, conforme a Medida
%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

HIE ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. BT s

L. _;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010476937 e o
™ c6digo CRC C82A67B0.

PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA
PORTARIA N° 228/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribui¢cdes e em

conformidade ao disposto no art. 199, da Lei Complementar n° 266/2008 e no art. 94, §2°, do
Decreto Municipal 17.493/2011, resolve:

Designar Marlon Moraes, OAB/SC 37.947, para, como defensor dativo,
apresentar no prazo de 10 (dez) dias, defesa escrita nos autos do Processo Administrativo
Disciplinar n° 17/21, a que responde o indiciado Eder Marques, matricula 10.810.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
ﬁ Controlador (a) Geral, em 20/09/2021, as 08:52, conforme a Medida
i vz LEI’

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N2 223/2021

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade ao disposto no artigo 183 e seguintes da Lei Complementar n° 266/08, alterada pela
Lei Complementar n® 495/18, resolve:

Designar as servidoras MARIA ANGELA NOLLI, MARIANA DEUD e
TATIELI BOEGERSHAUSEN, sob a presidéncia da primeira, para conduzir o Processo
Administrativo Disciplinar n° 36/21, a fim de apurar os fatos e responsabilidades
do servidor Antonio Teobaldo Magalhdes Andrade, matricula n® 52.150, Médico Estratégia Satde
Familia, lotado na UBSF Leonardo Schilickmann, da Secretaria da Sadde, por supostas condutas

inadequadas em atendimento prestado a pacientes, conforme fatos relatados nos Processos
SEI21.0.181160-4 € 21.0.178211-6.

Tais irregularidades teriam supostamente infringido os seguintes dispositivos
legais: incisos I, II, VIII e X, do art. 155, e inciso VII, do art. 156, todos da Lei Complementar n°
266/2008.

Autuada esta, CITE-SE o servidor, designando-se sua audi€ncia.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
im i j Controlador (a) Geral, em 20/09/2021, as 08:42, conforme a Medida
ﬁﬁ?ﬁg ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD

PORTARIA N° 196/2021

Nomeia membros para compor a Comissdo para demandas relacionadas ao
Quinquagésimo Aniversario do Arquivo Historico de Joinville.
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Art. 1° - Em comemorag¢do ao aniversdrio do Arquivo Historico de Joinville, que
acontecerd no dia 20 de marco de 2022, o Secretdrio de Cultura e Turismo, no exercicio de suas
atribui¢des, NOMEIA para compor a Comissdo do Quinquagésimo Aniversdrio do Arquivo
Historico de Joinville:

- Roberta Meyer Miranda da Veiga, matricula 53504 - Gerente de Patrimdnio e

Museus

- Dilney Fermino Cunha, matricula 17728 - Coordenador do Arquivo Histdrico de
Joinville

- Arselle de Andrade da Fontoura, matricula 48204 - Historiadora

- Giane Maria de Souza, matricula 48243 - Especialista Cultural - Museus

- Elisangela da Silva, matricula 48236 - Especialista Cultural - Preservacido e
Restauro

- Fernanda Pirog Ocoski, matricula 48261 - Assistente Cultural - Monitora de
Museus

- Rodrigo Bogoen, matricula 49016 - Historiador

Art. 2° - A Comissao terd as seguintes atribui¢des:

I - Elaborar e organizar a programacdo e eventos a serem realizados durante o ano
de 2022, tais como: exposi¢des, palestras, publica¢des, projetos, obras, dentre outras acdes;

I - Reunir-se regularmente, deliberar as demandas e os eventos que serdo
permitidos relativos ao cinquentenario do Arquivo Historico de Joinville, bem como montar a
programacao de aniversario.

Art. 3° - O responsdvel pela coordenacdo da comissdo serd a Gerente de
Patrimonio e Museus, e na sua auséncia o Coordenador do Arquivo Histdrico de Joinville.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia
de 01 (um) ano.

Joinville, 20 de setembro de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 20/09/2021, as 11:09,
&, 2 /) conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?’F“‘g:; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0010502748/2021 - SEGOV.UAD

Joinville, 20 de setembro de 2021.
EDITAL N°10/2021

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em conjunto com o Presidente da Comissdo de
Financas, Orcamento e Contas do Municipio, convoca Audiéncia Publica, a ser realizada em 30 de
setembro de 2021, as 14h00, no Plenario Arinor Vogelsanger da Cimara de Vereadores de
Joinville (Avenida Hermann August Lepper n° 1100 — Bairro Saguagu), oportunidade na qual o
Poder Executivo demonstrard e avaliard o cumprimento das Metas Fiscais referentes ao 2°
quadrimestre do exercicio de 2021, em cumprimento ao § 4°, do art. 9°, da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Considerando a legislagdo vigente e as medidas administrativas de combate a proliferacdo do virus
COVID 19 — esta Audiéncia Publica seré realizada com limitagdo da lotacdo das dependéncias da
Camara de Vereadores de.

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Sala das ComissOes, 17 de setembro de 2021.

Vereador Mauricio Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Vereador Wilian Tonezi
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Presidente da Comissdo de Finangas, Or¢camento e Contas do Municipio

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
L:l! Usuario Externo, em 20/09/2021, as 16:56, conforme a Medida
: £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TEUEETE O 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0010425019/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°109/2021 - celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Samoel Valadao Barcellos -
inscrita no CNPJ n° 08.095.486/0001-09, cujo quadro societdrio ¢ formado pelo Sr. Samoel
Valadao Barcellos, que versa sobre aquisicio de conjuntos escolares para unidades
administradas pela Secretaria de Educacio - na forma do Pregao Eletronico n° 109/2021. O
Municipio apostila a Ata de Registro de Precos incluindo a seguinte dotagdo orcamentdria da
Secretaria de Educagdo n°840/2021-0.6001.12.361.1.2.2172.0.449000 - Fonte 362 -

Transferéncias de Convénios - Estado/Educacido - Exercicios anteriores. Justifica-se para fins de
adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n° 0010401541 - SED.UAE.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/09/2021, as 15:01, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
?

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica




85 de 144

a= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010425019 e o

e codigo CRC 0293F7D3.

EXTRATO SEI N° 0010479258/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 5° Apostilamento ao Termo de
Contrato  n°296/2015— celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Secretaria de
Educacao, representada pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada Transporte e
Turismo Santo Anténio - inscrita no CNPJ n° 84.697.051/0001-04, cujo quadro societario é
formado pelo Sr. Beno Harger Filho, Sr. Joao Francisco Harger, Sr. Vilmar Harger, Sr. Waldir
Harger, Sr. Hugo Francisco Hoffmann, Sr. Paulo Roberto Harger, Sr. Carlos Roberto Harger, Sr.
Felipe Harger, Sra. Rosevita Harger Hoffmann, Sr. Roberto Jose Harger Filho, Sra. Francelina
Rosa Moreira Harger, Sr. Reinoldo Bertholdo Harger, que versa sobre a contratacao da empresa
especializada no transporte de passageiros para o deslocamento de alunos da rede municipal
de ensino, em areas urbanas e rurais, em que haja distancia consideravel entre suas
residéncias e unidade escolar de destino - na forma da Inexigibilidade n° 086/2015. O
Municipio apostila o contrato incluindo a seguinte dotacdo orcamentdria da Secretaria de
Educacgado n°® 872/2021 - 0.6001.12.361.7.2.2174.0.339000 - Fonte 344 - Superdvit Recursos do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - PNATE. Justifica-se para fins de adequacdo
orcamentdria. Em conformidade com o Memorando n® 0010330526 - SED.UAD.ACN.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Em __,] (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e %ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

ey ], -

= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 0010471844/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 16 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Apostilamento ao Termo de
Contrato n° 334/2019 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura da Regiao
Centro-Norte, representada pelo Sr. Paulo Mendes Castro, e a empresa
contratada Terraplenagem M.F. Ltda, inscrita no C.N.P.J n® 12.443.142/0001-02, cujo quadro
societdrio € formado pelo Sr. Marcelo Francisco Andrioli e Sra. Lenir Maria Chaves Andrioli, que
versa sobre a contratacdo de rolo compactador para atender os servicos de zeladoria publica
realizados pela Subprefeitura nas suas respectivas dreas de abrangéncia, na forma de Pregio
Eletronico n° 049/2019. O Municipio apostila o contrato o contrato reajustando-o pelo indice
“IPCA”, referente ao periodo acumulado de abril/2020 a mar¢o/2021, em 6,10% (seis inteiros e dez
centésimos por cento), conforme segue:

Unid. | VI/Hora
I Hora Reaj
tem medida | Atual V1./Hora Reajustado

Locacio de equipamento rolo compactador. Peso operacional bruto de
6.745 a 7.800 Kg, poténcia bruta de 75 a 83 Hp, largura do tambor de
compactacdo de 1676 a 1686 mm, capacidade tanque combustivel de Hora |R$ 59,80 R$ 63,45

110 a 160 L, velocidade mdxima de 10 a 11,5 Km/h. Equipado com
tracdo, tambor liso e sistema de transmissao hidrostatico.

I. Alterando assim, o saldo contratual de R$ 182.539,50 (cento e oitenta e dois mil quinhentos e
trinta e nove reais e cinquenta centavos) para R$ 193.681,13 (cento e noventa e trés mil seiscentos
e oitenta e um reais e treze centavos). Il. Justifica-se tal reajuste, por solicitacdo da empresa através
do oficio n°9746752 , com a anuéncia da Subprefeitura da Regido Centro-Norte através
do memorando n° n°® 9756372 e n° 0010143090 - SPCN-NAD e, sendo ainda previsto no contrato
na Clausula Quinta - "5.5" e no "2°" Termo Aditivo - O valor do contrato poderd ser reajustado
ap6s 12 (doze) meses, contados da data da apresentacio da proposta pelo indice IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo na forma do art. 40, inciso XI, da Lei n° 8.666/93." III.
Os efeitos do presente termo retroagem a abril/2021, razdo pela qual se faz necessdria a realizacio
do pagamento de R$ 2.657,57 (dois mil seiscentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e sete
centavos), que corresponde a diferenca das notas fiscais emitidas de 05/05/2021 a 06/08/2021,
conforme Informacdo SEI n° 0010293963.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
"'”':?jﬁ:; fll’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

4
1
{

iy

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010471844 ¢ o
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EXTRATO SEI N° 0010487085/2021 - SAP.UPL

Joinville, 17 de setembro de 2021.
Municipio de Joinville

Extrato de Convénio de Assisténcia a Saude

Espécie: Convénio de Assisténcia a Saide n° 091/2021/PMJ.

Participes: Municipio de Joinville, por intermédio da Secretaria Municipal de

Saude, por meio do Fundo Municipal de Satude de Joinville e a Instituicdo Bethesda — Hospital
Bethesda.

Objeto: Custeio de equipe para o funcionamento de 20 (vinte) leitos de UTI em
estabelecimento da Rede de Assisténcia do SUS para atendimento de usudrios acometidos
pela SARS-CoV-2 (Sindrome Respiratéria Aguda Grave - Covid-19) em estabelecimento da Rede
de Assisténcia do SUS.

Valor: R$ 6.548.845,00 (seis milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil oitocentos
€ quarenta e cinco reais).

Data de assinatura: Joinville, 17 de setembro de 2021.

Vigéncia: 05 (cinco) meses a partir da assinatura, condicionado a publicacdo do
Extrato no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

Signatarios: Jean Rodrigues da Silva, pelo Municipio/Secretaria/FMS, e, Valmir
Sebastido Bruske, pelo Bethesda.

Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,

._- . 1
Jel! : L‘:l’ ﬁ fj Gerente, em 17/09/2021, as 16:07, conforme a Medida Proviséria n°
E-‘ns;:'?;;'::'; : -ﬁ:hﬁv%f 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 17/09/2021, as 17:03, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-y

eletrbnica
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EXTRATO SEI N° 0010466315/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 16 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Errata ao 1° Apostilamento ao
Termo de Contrato n° 366/2020 — celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria
de Administracio e Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra,e a empresa
contratada Consorcio Typsa/Engecorps/Azimute (Técnica y Proyectos S.A.
(Typsa), Engecorps Engenharia S.A. e Azimute Engenheiros Consultores S/C Ltda.), inscrita
no CNPJ n° 36.638.341/0001-34, cujo quadro societario € formado pelo Sr. Marcos Murilo Bucker
Ruiz, pela empresa Tecnica Y Projectos S/A, sécio Sr. Danny Dalberson de Oliveira, pela empresa
Engecorps Engenharia S/A, cujo quadro societario € formado pelo Sr. Afonso Celso Moruzzi
Marques, Sr. Danny Dalberson de Oliveira, Sr. Marcos Murilo Bucker Ruiz e pelo Sr. Marcos
Oliveira Godoi, e pela empresa Azimute Engenheiros Consultoras S/C Ltda, cujo quadro societdrio
¢ formado pelo Sr. Antdonio Carlos Ramuski, pelo Sr. José Antonio Valdez, pela Sra. Ana Maria
Grisotto Bruske, pela Sra. Ana Carolina Bruske e pela Sra. Camila Bruske de Lima, que versa
sobre os Estudos de Alternativas, Elaboracdo do Anteprojeto e dos Projetos Executivos, Memoriais,
Especificagdes Técnicas de Servigos, Orcamento e Cronograma das Obras de Macrodrenagem,
Microdrenagem, Pavimentacdo e outras complementares nas sub-bacias hidrogrdficas dos rios
Jaguardo e Bucarein, bem como, na drea do rio Cachoeira diretamente afetada pelos possiveis
impactos gerados pela mudanga no escoamento (doravante denominadas “Empreendimento’), com
base nos estudos realizados no Plano Diretor de Drenagem Urbana (PDDU) da Bacia Hidrografica
do Rio Cachoeira, na forma do edital de Selecio Baseada na Qualidade e Custo (BID) n°
310/2019. Consoante ao documento SEI n® 9994263, Onde se L& Termo de Apostilamento ao
contrato n° 366/2020, para Estudos de Alternativas, Elaboracdo do Anteprojeto e dos Projetos
Executivos, Memoriais, Especificacdes Técnicas de Servicos, Or¢camento e Cronograma das Obras
de Macrodrenagem, Microdrenagem, Pavimentagdo e outras complementares nas sub-bacias
hidrogrdficas dos rios Jaguardo e Bucarein, bem como, na drea do rio Cachoeira diretamente
afetada pelos possiveis impactos gerados pela mudanca no escoamento (doravante denominadas
“Empreendimento”), com base nos estudos realizados no Plano Diretor de Drenagem Urbana
(PDDU) da Bacia Hidrografica do Rio Cachoeira, na forma do edital de Selecio Baseada na
Qualidade e Custo (BID) n° 310/2019, em que sdo partes o Municipio de Joinville — Secretaria de
Administracdo e Planejamento, neste ato representado pelo Sr. Ricardo Mafra e o Consércio
Typsa/Engecorps/Azimute (Técnica y Proyectos S.A. (Typsa), Engecorps Engenharia S.A. e
Azimute Engenheiros Consultores S/C Ltda.), inscrita no CNPJ n. 36.638.341/0001-34, neste
ato representado pelo Sr. Danny Dalberson de Oliveira, cujo termo inicial foi assinado em
26/06/2020. (...) II. Justifica-se tal reajuste, por solicitacio da empresa através do oficio n°
9842691, com a anuéncia da Secretaria de Administracio e Planejamento através
do memorando n° 9910281 - SAP.UCP e n° 9777945 - SAP.GAB e, sendo ainda previsto no
contrato na Cldusula " 6.2 Os precgos sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses da
apresentacdo da proposta financeira. Apds os 12 (doze) meses 0s precos contratuais serdo
reajustados, tomando-se por base a data da apresentacdo da proposta, pela variacdo do Indice

Nacional de Custo de Construgdo Civil e Obras Publicas, série: Indice de Obras Rodovidrias —
Servicos de Consultoria, Coluna 39, constante da revista "CONJUNTURA ECONOMICA",



89 de 144
editada pela Fundacdo Getilio Vargas. No célculo dos reajustes se utilizard a seguinte férmula:

i =t
I, |

onde: R = Valor do reajuste procurado I, = indice inicial — correspondente a0 més

da data final estabelecida para a entrega da proposta I = indice final — correspondente ao més de
aniversario anual da proposta V = valor contratual dos servicos a serem reajustados. 1. Somente
estardo sujeitos a reajustamento os precos expressos em real, uma vez que os valores indicados em
outras moedas terdo variacdo cambial automadtica. 2. A aplicacdo do reajuste se fard a partir do 13°
més apds a data-limite da apresentacdo da proposta financeira, sendo que o seu valor percentual
(calculado com a aplicacdo da férmula acima) se manterd fixo por 12 meses, e assim
sucessivamente a cada 12 meses." III. Os efeitos do presente termo retroagem a janeiro/2021, razao
pela qual se faz necessdria a realizagdo do pagamento de R$ 3.340,24 (trés mil trezentos e quarenta
reais e vinte e quatro centavos), que corresponde a diferenga das notas fiscais e faturas emitidas em
27/01/2021 e 19/02/2021, conforme Informacao SEI n° 9777984. Leia-se: Termo de Apostilamento
ao contrato n° 366/2020, para Estudos de Alternativas, Elaboragdo do Anteprojeto e dos Projetos
Executivos, Memoriais, Especificacdes Técnicas de Servicos, Orcamento e Cronograma das Obras
de Macrodrenagem, Microdrenagem, Pavimentacdo e outras complementares nas sub-bacias
hidrogrdficas dos rios Jaguardo e Bucarein, bem como, na drea do rio Cachoeira diretamente
afetada pelos possiveis impactos gerados pela mudanca no escoamento (doravante denominadas
“Empreendimento”), com base nos estudos realizados no Plano Diretor de Drenagem Urbana
(PDDU) da Bacia Hidrografica do Rio Cachoeira, na forma do edital de Selecio Baseada na
Qualidade e Custo (BID) n° 310/2019, em que sdo partes o Municipio de Joinville — Secretaria de
Administracio e Planejamento, neste ato representado pelo Sr. Ricardo Mafra e o Consorcio
Typsa/Engecorps/Azimute (Técnica y Proyectos S.A. (Typsa), Engecorps Engenharia S.A. e
Azimute Engenheiros Consultores S/C Ltda.), inscrita no CNPJ n. 36.638.341/0001-34, cujo
termo inicial foi assinado em 26/06/2020. (...) II. Justifica-se tal reajuste, por solicitacdo da empresa
através do oficio n° 9842691, com a anuéncia da Secretaria de Administracio e Planejamento
através do memorando n° 9910281 - SAP.UCP e n° 9942182 - SAP.GAB e, sendo ainda previsto
no contrato na Clausula " 6.2 Os prec¢os sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses
da apresentacdo da proposta financeira. Apds os 12 (doze) meses 0s precos contratuais serao
reajustados, tomando-se por base a data da apresentacdo da proposta, pela variacdo do Indice
Nacional de Custo de Construgdo Civil e Obras Publicas, série: Indice de Obras Rodovidrias —
Servicos de Consultoria, Coluna 39, constante da revista "CONJUNTURA ECONOMICA",
editada pela Fundacdo Getilio Vargas. No célculo dos reajustes se utilizard a seguinte férmula:

=t
J-!r-:

onde: R = Valor do reajuste procurado I, = indice inicial — correspondente a0 més

da data final estabelecida para a entrega da proposta I = indice final — correspondente ao més de
aniversdrio anual da proposta V = valor contratual dos servicos a serem reajustados. 1. Somente
estardo sujeitos a reajustamento os precos expressos em real, uma vez que os valores indicados em
outras moedas terdo variacdo cambial automdtica. 2. A aplicacdo do reajuste se fard a partir do 13°
més apods a data-limite da apresentacdo da proposta financeira, sendo que o seu valor percentual
(calculado com a aplicagdo da férmula acima) se manterd fixo por 12 meses, e assim
sucessivamente a cada 12 meses." III. Os efeitos do presente termo retroagem a janeiro/2021, razao
pela qual se faz necessdria a realizacdo do pagamento de R$ 3.340,24 (trés mil trezentos e quarenta
reais e vinte e quatro centavos), que corresponde a diferenca das notas fiscais e faturas emitidas em
27/01/2021 e 19/02/2021, conforme Informagdo SEI n® 9993695.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%5’ %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
E Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010501121/2021 -
SAP.USU.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
996/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saidde de
Joinville, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva, e a empresa contratada PROMEFARMA
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -inscrita no CNPJ n°
81.706.251/0001-98, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos pertencentes ao Elenco Bésico
da Secretaria da Saide e do Hospital Municipal Sdo José, para atendimento dos usudrios do
Sistema Unico de Saide do municipio de Joinville - na forma do Pregio Eletronico n°
334/2020, assinada em 23/07/2021, no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais)

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
Lj Executivo (a), em 20/09/2021, as 15:26, conforme a Medida Provisoéria
) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 20/09/2021, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010485969/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
23/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente/Fundo Municipal do Meio Ambiente, representada pelo Sr. Fabio Jodo Jovita, e a
empresa contratada Hileon Cesar Sucatelli - inscrita no CNPJ n° 17.778.957/0001- 66, que versa
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sobre a aquisicio de produtos saneantes para atender as necessidades de Unidades da
Administracio Direta e Indireta do Municipio de Joinville - na forma do Pregao
Eletronico n® 251/2020, assinada em 17/09/2021, no valor de R$ 92,50 (noventa e dois reais e
cinquenta centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ ; (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
:%ﬂ i@’? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010483895/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
24/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Agricultura e meio
Ambiente/Fundo Municipal do Meio Ambiente, representada pelo Sr. Fabio Joao Jovita, e a
empresa contratada J.P de Lima Comércio de Produtos de Limpeza - inscrita no CNPJ n°
05.785.417/0001-20, que versa sobre a aquisicio de produtos saneantes para atender as
necessidades de Unidades da Administraciao Direta e Indireta do Municipio de Joinville - na
forma do Pregao Eletronico n°® 251/2020, assinada em 17/09/2021, no valor de R$ 952,55
(novecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010464388/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
234/2021, celebrada entre Municipio de  Joinville - Secretaria de Administracio e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra, e a empresa contratada Companhia Ultragaz
S.A. - inscrita no CNPJ n° 61.602.199/0232-44, que versa sobre a aquisicado de carga de gas
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GLP (Gas Liquefeito de Petroleo) - na forma do Pregiao Eletronico n°® 254/2020, assinada
em 15/09/2021, no valor de R$ 740,00 (setecentos e quarenta reais).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
e

-_ﬁ?’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010464388 ¢ o
cédigo CRC 7D3A9228.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010495462/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
2081/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada CENTRAL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA -inscrita no CNPJ n°14.817.957/0001-30, que versa sobre a Aquisicio de Malhas
Compressivas para tratamento de sequelas em pacientes queimados atendidos no Hospital Sdo
José....Observacdo: Paciente: J. M. M. -na forma do Pregiao Eletronico n° 050/2021, assinada
em 20/09/2021, no valor de R$ 2.715,16 (dois mil setecentos e quinze reais e dezesseis centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:45, conforme a Medida Proviséria
;‘Ef 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 11:47, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010483801/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
2036/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
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Silva, e a empresa contratada N3N MEDICAL LTDA - inscrita no CNPJ n° 04.785.103/0001-65,
que versa sobre a Aquisicdo de Orteses, Préteses e Materiais Especiais, em regime de consignaco,
aos usudrios do Sistema Unico de Satde, acolhidos no Hospital Municipal Sdo José, que
necessitem de procedimentos cirdirgicos de alta complexidade nas especialidades de cirurgia
neuroldgica, cirurgia bucomaxilofacial e cirurgia de traumato-ortopedia - na forma do Pregao
Eletronico n® 159/2020, assinada em 13/09/2021, no valor de R$ 8.817,55 (oito mil oitocentos e
dezessete reais e cinquenta e cinco centavos)

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

@ L:l! Executivo (a), em 17/09/2021, as 13:52, conforme a Medida Proviséria
_i?) 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 11:47, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010483801 e o
B4 codigo CRC EBBSE265.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010474454/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
238/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada ACR MEDCAL Produtos para Saide
Eireli - inscrita no CNPJ n° 16.826.856/0001-50, que versa sobre a aquisicao de materiais de
limpeza e higiene para as unidades administradas pela Secretaria de Educacio - na forma do
Pregio Eletronico n°® 192/2020, assinada em 16/09/2021, no valor de R$ 59.000,00 (cinquenta e
nove mil reais).

— : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lj «im _ (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
S L _;ﬁ?jﬁ"g 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010444450/2021 -
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SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
230/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus,e a empresa contratada Hospbox Distribuidora de Produtos
Hospitalares Ltda - inscrita no CNPJ n° 23.866.426/0001-28, que versa sobre a aquisi¢ao
de materiais de limpeza para as unidades administradas pela Secretaria Municipal de
Educacio - na forma do Pregao Eletronico n° 103/2021, assinada em 14/09/2021, no valor de
R$ 27.062,50 (vinte e sete mil sessenta e dois reais e cinquenta centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
@ Lj (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
L+ ﬂl | o
i

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010500868/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
2080/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada CREMER S.A - inscrita no CNPJ n°® 82.641.325/0043-77, que versa
sobre a Aquisicao de Materiais de Enfermagem da Linha Téxtil para atendimento de demanda das
unidades da Secretaria Municipal de Saide de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao
José -na forma do Pregao Eletronico n°® 164/2021, assinada em 20/09/2021, no valor de
R$ 28.965,60 (vinte e oito mil novecentos e sessenta € cinco reais e sessenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrbnica

vjm Lj Executivo (a), em 20/09/2021, as 15:18, conforme a Medida Proviséria
,,%5 1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:22, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010498555/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1679/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA -
inscrita no CNPJ n° 00.802.002/0001-02, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos em geral
e contrastes, para atender a demanda do Hospital Municipal Sdo José - na forma do Pregao
Eletronico n° 331/2020, assinada em 20/09/2021, no valor de R$ 16,36 (dezesseis reais € trinta e
seis centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
1@ L:l! Executivo (a), em 20/09/2021, as 14:07, conforme a Medida Proviséria

L 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:22, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

%= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498555 e o

S codigo CRC AB25C148.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0010498408/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1770/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues da
Silva, e a empresa contratada CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA -
inscrita no CNPJ n° 05.782.733/0001-49, que versa sobre a Aquisicdo de medicamentos gerais e
contrastes, quimioterdpicos, antimicrobianos e alto custo - fracassados e desertos nos PE n°
045/2020 e n°® 047/2020, para atender a demanda do Hospital Municipal Sdo José -na forma
do Pregio Eletronico n® 326/2020, assinada em 20/09/2021, no valor de R$ 2.327,40 (dois mil
trezentos e vinte e sete reais € quarenta centavos)

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

im Lj Executivo (a), em 20/09/2021, as 14:07, conforme a Medida Proviséria
! j;e:; 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:22, conforme a Medida
! _;‘Ef £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010498408 ¢ o
£ c6digo CRC 93853B98S.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010488272/2021 - SAP.USU.AGT

Joinville, 17 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
124/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa Denteck Ar Condicionado
Ltda. - inscrita no CNPJ n° 11.319.557/0003-78, cujo quadro societdrio é formado pelo Sr.
Jeferson Luis Eckhardt, Sr. Paulo Sergio Schneider, neste ato representada pelo Sr. Paulo Ricardo
Artus, que versa sobre a aquisicao de condicionadores de ar, cortinas de ar e instalacao, para
atender as necessidades das unidades da Secretaria Municipal de Saide (SMS) e o Hospital
Municipal Sao José de Joinville (HMS)J) - na forma do Pregao Eletronico n® 248/2020, assinado
em 17/09/2021, com a vigéncia até 31/12/2021, no valor de R$ 75.977,37 (setenta e cinco mil
novecentos e setenta e sete reais e trinta e sete centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
1@ L:l! Executivo (a), em 17/09/2021, as 17:34, conforme a Medida Proviséria

ff; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
AR e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
L:l! Secretario (a), em 20/09/2021, as 09:54, conforme a Medida Provisdria
?

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o T =S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

s

. +§'i,.-_;‘:i_i§-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010488272 ¢ o
SRTYAES codigo CRC 459DB5BA.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010486276/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
372/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville — Secretaria de Gestao de Pessoas e
a Secretaria de Administracio e Planejamento, representada pela Sra. Cinthia Friedrich e
Sr. Ricardo Mafra e a empresa Zénite Informacao e Consultoria S/A - inscrita no CNPJ n°
86.781.069/0001-15, cujo quadro societdrio € composto por Renato Geraldo Mendes, Sinara
Rossetti Mendes, Anadricea Vicente Vieira de Almeida e Hilda Victoria Dernys Carrasco
Chiaretto, neste ato representada pelo Sra. Hilda Victoria Dernys Carrasco Chiaretto, que versa
sobre a 02 (duas) inscri¢oes para os cursos 'O QUE MUDA COM A NOVA LEI DE
LICITACOES? Destaques das principais novidades e alteracdes nas licitacées e nos
contratos' - CURSO 1 e "O QUE MUDA COM A NOVA LEI N° 14.133/2021? CURSO 2 -
Novos temas sobre as principais alteracoes nas licitacoes e contratos'' - na forma da
Inexigibilidade de Licitacao n°® 321/2021, assinado em 17/09/2021, com a vigéncia até¢ 31 de
Dezembro de 2021, no valor de R$ 9.437,60 (nove mil quatrocentos e trinta e sete reais e sessenta
centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __l] (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

SEFSE A qutenticidade do documento pode ser conferida no site
T

_;{I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010486276 ¢ o
k3™ codigo CRC C89F32E6.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010473211/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 16 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
358/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
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pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa JS - Nutri Comércio e Representacoes Ltda -

inscrita no CNPJ n° 18.135.928/0001-49, cujo quadro societdrio € formado por Elemar Scheuer e
Keli Sabrina Roepke, neste ato representada pelo Sr. Elemar Scheuer, que versa sobre a aquisi¢ao
de raciao para os animais criados na Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke - na
forma do Pregiao Eletronico n°® 226/2021, assinado em 16/09/2021, com a vigéncia até 31 de
Dezembro de 2021, no valor de R$ 5.535,00 (cinco mil quinhentos e trinta e cinco reais).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m _—ll (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@3_%35 L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1

sepl A
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

SEFSE A qutenticidade do documento pode ser conferida no site

] ;‘:EEE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010473211 ¢ o
Lk c6digo CRC 6B83ED26.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010473033/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 16 de setembro de 2021.
O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
357/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Valdir Guilherme Dutra - inscrita no CNPJ n°
18.694.818/0001-17, cujo quadro societirio € formado por Valdir Guilherme Dutra, neste
ato representada pelo Sr. Valdir Guilherme Dutra, que versa sobre a aquisicdo de racido para os
animais criados na Escola Agricola Municipal Carlos Heins Funke - na forma do Pregao
Eletronico n® 226/2021, assinado em 16/09/2021, com a vigéncia até 31 de Dezembro de 2021, no
valor de R$ 27.357,50 (vinte e sete mil trezentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
_—,] (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
2 (3
-

'ﬁfui?; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
G Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1

el o
assinatura L‘;‘
eletrbnica

et A aqutenticidade do documento pode ser conferida no site

EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010473033 e o
™ c6digo CRC 9DSBIEBB.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010478559/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
348/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Assisténcia Social/Fundo
Municipal de Assisténcia Social, representada pela Sra. Fabiana Ramos da Cruz Cardozo ¢ a
empresa Araijo Moveis e Transportes Ltda - inscrita no CNPJ n° 23.206.565/0001-25, cujo
quadro societdrio é formado pelo Sr. Gustavo Costa Araujo, neste ato representada pela Sra.
Poliana Justo Schmmer, que versa sobre a aquisicio de moéveis de aco para atender as
necessidades do Setor de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda e programas da
Secretaria de Assisténcia Social - na forma do Pregao Eletronico n°® 160/2021, assinado em
16/09/2021, com a vigéncia até 31 de Dezembro de 2021, no valor de R$ 16.650,00 (dezesseis mil
seiscentos e cinquenta reais).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl A
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

ur= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kbR https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010478559 e o
= IF f4 c6digo CRC 991A66E3.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0010486453/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 17 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
375/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville — Secretaria de Gestao de Pessoas e
a Procuradoria-Geral do Municipio, representada pela Sra. Cinthia Friedrich e Sra. Christiane
Schramm Guisso e a empresa Zénite Informacio e Consultoria S/A - inscrita no CNPJ n°
86.781.069/0001-15, cujo quadro societdrio € composto por Renato Geraldo Mendes, Sinara
Rossetti Mendes, Anadricea Vicente Vieira de Almeida e Hilda Victoria Dernys Carrasco
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Chiaretto, neste ato representada pelo Sra. Hilda Victoria Dernys Carrasco Chiaretto, que versa
sobre a 05 (cinco) inscricoes para os cursos 'O QUE MUDA COM A NOVA LEI DE
LICITACOES? Destaques das principais novidades e alteracées nas licitacdes e nos
contratos' - CURSO 1 e "O QUE MUDA COM A NOVA LEI N° 14.133/2021? CURSO 2 -
Novos temas sobre as principais alteracoes nas licitacoes e contratos' - na forma
da Inexigibilidade de Licitacao n® 362/2021, assinado em 17/09/2021, com a vigéncia até 31 de
Dezembro de 2021,, no valor de R$ 21.586,00 (vinte e um mil quinhentos e oitenta e seis reais).

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

l-_. : i
. | “§ ! (a), em 20/09/2021, as 14:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ST lj : 2 |
otk : _:ﬁgﬁﬁf 3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

. =
3 '_.:.:_

I-E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010486453 ¢ o

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0010487864/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 82/21

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, aDISPENSA DE LICITACAO N° 82/21, destinada 3 PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA NO PROCESSO DE AVALIACAO DE
IMOVEL URBANO, bem como o julgamento e adjudicacdo efetuada pela CPL, a empresa
classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: CAF CONSULTORIA AGRO FLORESTAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 01.395.170/0001-85.

CONTA CONTABIL: N°: 581 - Outras Pessoas Juridicas.
DATA: 17/09/2021.
PRAZO: 30 (trinta) dias.
VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
Lﬂ Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 16:47, conforme a

Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

L:l! Gerente, em 17/09/2021, as 17:17, conforme a Medida Provisodria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 20/09/2021, as 11:26,
m Lﬁ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?*f;‘%; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

30/01/2014.

S ; Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
JEI! : lil' ﬂ LEII (::) Presidente, em 20/09/2021, as 16:35, conoforme a Medida Provisdria
axinaturs _I'%gu,g:; n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

S Css Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0010487864 ¢ o
¢ c6digo CRC 153097D6.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0010501617/2021 - SEGOV.UAD

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa
Divisao de Compras e Licitagdes
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
A Camara de Vereadores de Joinville torna publico:

Dispensa de Licitacao n° 52/2021

Objeto: FORNECIMENTO DE UMA (01) LICENCA DE USO DO SOFTWARE ADOBE
CREATIVE CLOUD (COMPLETO) PARA EQUIPE, SUBSCRICAO DE 36 MESES, PARA
A CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE.

Contratada: TECNETWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TILTDA.
CNPJ n° 21.748.841/0001-51

Valor: R$ 14.899,00 (quatorze mil, oitocentos e noventa e nove reais).

Data: 20/09/2021

Prazo: em até 10 dias tteis, contados do recebimento da autorizagdo de fornecimento.

Base Legal: artigo 24, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instru¢do Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
;,m fj Usuario Externo, em 20/09/2021, as 16:19, conforme a Medida
\__ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
LT 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

el o
assinatura
eletrbnica

gu= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£-212% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010501617 e o
el c6digo CRC 9811CAS9.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0010474388/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 069/2021

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, a DISPENSA DE LICITACAO N° 069/2021, destinada a PRESTACAO DE
SERVICOS DE HIGIENIZACAO DE UNIFORMES E EPI'S, bem como o julgamento e
adjudicacdo efetuada pelo CPL, a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: ALSCO TOALHEIRO BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
33.325.184/0028-39.

CONTA CONTABIL: N° 581 - OUTRAS PESSOAS JURIDICAS.
DATA: 16/09/2021.
PRAZO: 9 (nove) meses.

VALOR: R$ 5.474,66 (cinco mil quatrocentos e setenta e quatro reais e sessenta e seis centavos).

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
Mazuim, Coordenador (a), em 16/09/2021, as 17:08, conforme a
Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 16/09/2021, as 21:39, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrdnica
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F

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 13:54,
conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 17/09/2021, as 14:10, conforme a Medida Proviséria

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0010486949/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Administracio e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacao n® 234/2021, destinada a locagdo de
espaco (stand) no evento ABAV Expo e Collab 2021.Fornecedor: ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE AGENCIAS DE VIAGENS e Valor Total: R$ 88.200,00. Fundamento legal:
art. 25, caput, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Parecer Juridico SEI n° 0010120723,
de 12 de agosto de 2021, e Memorando PGM.UAD SEI n° 0010480731, de 17 de setembro de
2021. Chave no TCE: ACEE853260A763C7C1COD67F4F4C8D0A293844F6.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 17/09/2021, as 17:01, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

,%g'ig”; 'lF—'] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinalura
| elet rénica

' o Bkt !
: " ,.-i,.,.ﬂE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010486949 ¢ o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010486395/2021 - SAP.UPL

Joinville, 17 de setembro de 2021.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo Aditivo ao Termo de Parceria

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Termo de Parceria n® 064/2019/PMJ.

Participes: Municipio de Joinville/Secretaria de Sadde/Fundo Municipal de
Saude de Joinville e o Instituto Priscila Zanette.
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Objeto: a) Prorrogar a vigéncia do Termo de Parceria n® 064/2019/PMJ para
24/09/2022. b) Acrescentar R$ 2.087,45 (dois mil oitenta e sete reais e quarenta e cinco centavos)
por parcela, reajustando de R$ 77.476,65 (setenta e sete mil quatrocentos e setenta e seis reais e
sessenta e cinco centavos) para R$ 79.564,10 (setenta e nove mil quinhentos e sessenta e quatro
reais e dez centavos) o valor midximo a ser repassado mensalmente a partir de julho/2021, de acordo
com o cronograma de desembolso, reajustando os valores acumulados nos tdltimos 12 meses pelo
Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, corrigidos em 2,6943% de acordo com o INPC,
més de referéncia julho/2020, obedecendo ao estabelecido na Clausula Décima do Termo de
Parceria n® 064/2019/PMJ.

Data de assinatura: Joinville, 16 de setembro de 2021.
Vigéncia: A partir da data de sua assinatura.

Signatarios: Fabricio da Rosa, pelo Municipio/Secretaria/FMS e Silvia Frutuoso
de Almeida, pelo Instituto Priscila Zanette.

Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! Gerente, em 17/09/2021, as 15:48, conforme a Medida Proviséria n°
: jﬁ; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o TR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 17/09/2021, as 17:03, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
G

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o T =S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
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2 "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
A E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010486395 ¢ o
WISk c6digo CRC 63518CBF.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010492139/2021 - SAP.USU.AGT

Joinville, 20 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o extrato do 1° Termo de Sub-rogacdo
do Contrato n° 095/2021, celebrado entre 0 Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide
de Joinville, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva e a empresa contratada . LEISTUNG
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 04.187.384/0001-54, cujo quadro societdrio é formado pelo
Sr. Oscar Eduardo Barreto, Sr. Miguel Angel Grasso, Sr. Ricardo Jorge Paiaro, Sr. Marcelo Javier
Fernandez, neste ato representada por sua Procuradora, Sra. Andréia Aparecida Pazze, que versa
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sobre a Aquisicao de ventilador pulmonar e monitor multiparametro para enfrentamento a
pandemia de COVID-19. O Municipio sub-roga o contrato, passando o HOSPITAL
MUNICIPAL SAO JOSE a substituir o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Saide de
Joinville, na qualidade de CONTRATANTE.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
fj Executivo (a), em 20/09/2021, as 09:56, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Ij Secretario (a), em 20/09/2021, as 11:18, conforme a Medida Proviséria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010412074/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 13 de setembro de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Décimo Quinto Termo Aditivo ao Contrato N° 133/2018, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Rudipel Rudnick Ltda.

OBJETO: A manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro restabelecendo a relacdo que as
partes pactuaram inicialmente.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregio Eletrdnico n° 083/2018
VALOR: R$ 14.324,00 (quatorze mil, trezentos e vinte e quatro reais)

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Lﬂ Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 20/09/2021, as 14:06, conforme a
?

Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:44, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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i "'il_-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
: -“':-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010412074 e o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010458428/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 15 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
419/2020, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4, e a empresa Infrasul - Infraestrutura e
Empreendimentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 03.094.645/0001-29, cujo quadro societdrio é
formado pelo Sr. Marcelo Gayoso Neves Pedreira de Cerqueira, pelo Sr. Eduardo Gayoso Neves
Pedreira de Cerqueira e pelo Sr. Luiz Antonio Valle Pedreira de Cerqueira, neste ato representado
pelo Sr. Luiz Antonio Valle Pedreira de Cerqueira, que versa sobre a a requalificacdo Asfaltica das
ruas: Rua Botafogo, Rua Campo Ere, Rua Guaruja, Rua Petrépolis, Rua Piaui, Rua Presidente
Arthur Bernardes, Rua Presidente Epitdcio Pessoa e Rua Tiradentes, na forma de Concorréncia n°
127/2020. O Municipio 1°) revisa o termo contratual efetuando o reequilibrio econdmico financeiro
do contrato a partir de marc¢o/2021, conforme descrito abaixo:

SERVICO Valor Un;{t;rlo Atual | Valor Unitario aé);s o Reequilibrio Percentual de Reequilibrio %
CAUQ “B” (PMQ) 299,45 /ton 343,04 /ton 14,56 %
CAUQ “C” 343,91/ton 392,36/ton 14,09 %

L. Justifica-se devido em face do reajuste unilateral da Petrobréds sobre os insumos que compdem o
contrato n°® 419/2020, conforme documento SEI n° 8633108, n®9156255, n®9614619 e n°
9614668 e manifestacdo da Secretaria de Infraestrutura Urbana através dos memorandos n°
9614800, n° 9769395, n° 0010194901 - SEINFRA-UNP, memorando n° 9124770 e n° 9803405 -
SEINFRA.UCG, Parecer Técnico SEI n° 9688218, memorando n° 9785106 - SAP.UPL, Parecer
Juridico n° 0010043392- PGM.UAD e memorando n° 0010379529 - PGM.UAD. II. Os efeitos da
presente revisdo retroagem a mar¢o/2021, razdo pela qual, faz-se necessdria a realizacdo do
pagamento do valor de R$ 167.634,33 (cento e sessenta e sete mil seiscentos e trinta e quatro reais e
trinta e tr€s centavos), que correspondente a diferenga sobre a nota fiscal emitida em 07/04/2021,
conforme informagdo SEI n° 0010397233. 2°) apostila o contrato incluindo a dotagdo orcamentaria
n° 072/2021 - 0.7001.15.451.15.1.2059.0.449000. Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de
Infraestrutura Urbana. Em conformidade com o memorando SEI n° 9614800 - SEINFRA.UNP.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

' T -
I § A (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
b el : _;ﬁ%’jﬁ'; £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

-I'. ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010458428 ¢ o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010463934/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 16 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 4° Termo Aditivo do Contrato n°
38972018, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Dedetizadora Planalto e Servicos Ltda, inscrita no
CNPJ n° 15.583.923/0001-90, cujo quadro societdrio é¢ formado pelo Sr. Marcos Roberto Goulart e
pela Sra. Patricia Aparecida de Jesus Claudino Goulart, neste ato representada pelo Sr. Marcos
Roberto Goulart, que versa sobre a contratacdo de empresa especializada em servigcos de limpeza,
conservacdo e desinfec¢do de caixas d’4gua, cisternas e redes de dgua serviveis para as unidades
atendidas pela Secretaria de Educacdo, na forma de Pregdo Eletronico n° 093/2018. O Municipio
adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia e de execucdo em 12 (doze) meses, alterando
seu vencimento para os dias 12/01/2023 e 19/09/2022, respectivamente. Justifica-se em
conformidade com o memorando SEI n°0010082422 - SED.UIN, Justificativa SEI n°
0010082337 - SED.UIN; anexos SEI n° 9959245 e 0010080004; e Parecer Juridico SEI n°
0010326030 - PGM.UAD.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m Lj (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
%5’ %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010461976/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 16 de setembro de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo Aditivo do Contrato n°
496/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura Regiao Sudeste, representada
pelo Sr. Fabiano Lopes de Souza e a empresa Transportes Dobru Ltda EPP, inscrita no CNPJ n°
06.102.120/0001-86, cujo quadro societdrio ¢ formado pela Sra. Doraci Costa Benvenutti e Sra.
Bruna Luiza Benvenutti, neste ato representada pela Sra. Doraci Costa Benvenutti, que versa sobre
a contratacdo de Retroescavadeira 4x4 para atender os servigos de zeladoria publica realizado pela
Subprefeitura da Regido Sudeste, nas suas respectivas dreas de abrangéncia, na forma de Pregdo
Eletronico n°® 128/2019. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia e de
execucdo para 12 (doze) meses, alterando para os dias 05/11/2022 e 17/09/2022,
respectivamente. Em conformidade com os memorandos SEI n° 8783036 SPSE.NAD, n°
9958848 SPSE.NAD, Anexos SEI n° 8788530, 8788562, 8788574, Carta de Anuéncia SEI n°
8783295, memorando SEI n° 0010415162 e Parecer Juridico SEI n° 9774495 - PGM.UAD
e alterando a Cldausula Quinta - Prazos e Forma de execu¢ao dos servigos, subitem "5.5", alterando
o indice de reajuste de: IGPM — Indice Geral de Precos do Mercado para: IPCA - Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo. Em conformidade com o memorando SEI n°
9958848 SPSE.NAD, Carta de Anuéncia SEI n°® 9958912, memorando SEI n° 0010415162 ¢
Parecer Juridico SEI n° 9774495 - PGM.UAD.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
i’m ; (a), em 20/09/2021, as 15:00, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

':%ﬂ ?ﬁ L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010486920/2021 - SAP.UPL

Joinville, 17 de setembro de 2021.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo Aditivo
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Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacao n° 004/2021

Participes: Municipio de Joinville, por meio da Secretaria de Satde/Fundo
Municipal da satde de Joinville e a Maternidade Darcy Vargas

Objeto: a) Corrigir a numeragdo dos subitens da Cldusula Quinta, passando a
constar a seguinte redagdo: "5.2 A Comissao de Fiscalizac@o serd constituida, através de nomeacao
por ato especifico do Secretirio Municipal da Sadde e serd composta no minimo:
[...]; 5.2.1 Constitui atribuigdes da Comissdo de Fiscalizagdo: [...]". b) Suprimir a alinea "c" do
subitem 5.2.1 "Fiscalizar e apurar os valores repassados para a convenente".

Data de assinatura: Joinville, 17 de setembro de 2021.
Vigéncia: a partir da assinatura.
Signatarios: Jean Rodrigues da Silva, pelo Municipio/Secretaria/FMS, e, Marcos

Rafael Giannella, pela Maternidade.

Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
Lj Gerente, em 17/09/2021, as 15:55, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/09/2021, as 17:03, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0010480870/2021 - SAP.UPL

Joinville, 17 de setembro de 2021.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo Aditivo ao Convénio de Estagio

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio de Estagio n° 021/2020/HMS]J.

Participes: Hospital Municipal Sdo José, e, Centro de Educacdo Profissional
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Filadélfia.

Objeto: Prorrogar a vigéncia do Convénio n® 021/2020/HMSJ por mais 12 (doze)
meses, ou seja até 29/09/2022.

Data de assinatura: Joinville, 17 de setembro de 2021.
Vigéncia: A partir de sua assinatura.

Signatarios: Fabricio da Rosa, pelo HMSJ, e, Morgana Michereft, pelo Centro
de Educacio.

; Documento assinado eletronicamente por Monica Regina Correa,
ﬂ ; Gerente, em 17/09/2021, as 15:04, conforme a Medida Provisoria n°
: iﬁg fil’

R 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/09/2021, as 17:03, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
P Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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a2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£3L% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010480870 e o

B c6digo CRC 13405077.

ATO SEI

ATO EMERGENCIAL MEDIANTE ANALISE CURRICULAR

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.979/2020 que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saide publica de importincia internacional decorrente do
coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

CONSIDERANDO a auséncia de candidatos classificados em concurso publico
ou processo seletivo simplificado, inclusive no Processo Seletivo Simplificado — Edital 007-2021-
SGP, publicado em 02 de julho de 2021;

CONSIDERANDO que, até o dia 09 de setembro, foram confirmados 108.020
(cento e oito mil, vinte) casos da doenca infecciosa viral respiratéria COVID-19, provocada pelo
SARS-CoV-2. Ademais, um total de 1.787 (mil setecentos e oitenta e sete) pacientes vieram a
6bito em razdo da mesma enfermidade. No mesmo dia, a ocupacdo dos leitos de UTI - Adulto

reservados para o atendimento de pacientes acometidos de COVID-19 era de 85% (159 pacientes
internados);

CONSIDERANDO o rapido crescimento da ocupag¢do dos leitos de UTI
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disponiveis no Municipio e da impossibilidade de aguardar nova publicacdo de Processo Seletivo
Simplificado, dado o grave e iminente risco a satde publica decorrente da saturagdo da capacidade
hospitalar do Municipio, torna-se necessario o refor¢o de servidores temporarios na drea da saude,
priorizando assim, ado¢do de medidas para o enfrentamento da emergéncia de satide publica
resguardando o art. 196 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO, que o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina ja
emitiu decisdo decorrente do processo de Consulta CON - 09/00627280, acerca dos critérios
constantes em editais de processo seletivo, visando contratagdo de pessoal por prazo determinado,
tendo se manifestado nos seguintes termos: “na hipétese da Administracdo Publica efetuar
contratacdo tempordria de pessoal por excepcional interesse publico, cabe a mesma escolher quais
os critérios a serem adotados no processo seletivo, recomendando-se que seja dado publicidade,
proporcionando igualdade aos interessados através de meios de avaliagao simplificados como prova
escrita e/ou entrevista pessoal, ou mesmo andlise curricular”;

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Gestdo de Pessoas, no uso das
respectivas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no art. 37 inciso IX da Constitui¢cdo
Federal, o art. 113 da Lei Organica do Municipio, bem como no inciso II do artigo 2° da Lei
Complementar n° 230/2007, torna publica a necessidade de provimento de cargo de Médico da
Estratégia de Saide da Familia, Médico Plantonista Clinica Médica, Médico Plantonista Pediatra
e Médico Psiquiatra, de caréter temporario, do Quadro Unico do Pessoal da Administracio Direta e
Indireta do Municipio de Joinville e/ou Hospital Municipal Sdo José, regendo-se pelas seguintes
regras:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A contratacdo destina-se ao provimento imediato de cargo por tempo
determinado a fim de atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, do
Municipio de Joinville, observada o item 3;

1.2. A validade deste Ato Emergencial Mediante Andlise Curricular serd de 90
(noventa) dias, podendo, excepcionalmente, ser prorrogado uma unica vez por até igual periodo,
desde que atenda a necessidade tempordria de excepcional interesse publico.

2. DOS CARGOS

2.1. O cargo objeto desta contratacdo emergencial ¢ Médico da Estratégia de
Saide da Familia, Médico Plantonista Clinica Médica, Médico Plantonista Pediatra e Médico
Psiquiatra do Quadro Unico do Pessoal da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Joinville e/ou Hospital Municipal Sao José, com a seguinte carga horéria, remuneracio, atividades,
escolaridade e requisitos:

2.2. Os candidatos poderdo ser convocados para (atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico) o preenchimento das vagas que vierem a surgir no
Quadro Unico do Pessoal da Administracio Direta e Indireta do Municipio de Joinville e/ou
Hospital Municipal Sdo José.
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Carga ~
C R Local
argo Hordria emuneracao oca
0114 - Médico Plantonista Pediatra 60 h/més R$ 85,23 HP Secretaria da Satude
0115 - Médico Plantonista Clinica Médica 60 h/més R$ 85,23 HP Secretaria da Satdde
0285 - Médico Psiquiatra 120 h/més R$ 6.284,89 Secretaria da Satde
0654 - Médico d;if;?;eg‘a de Satde da 220 h/més | R$12.569.63 ! Secretaria da Sadde

1 Gratifica¢do conforme Lei n°®3.081/1995 e suas alteracdes.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA -SECRETARIA DA
SAUDE

Descricio Sumdria: E responsdvel por prestar atendimento de urgéncia e
emergéncia a criangas e adolescentes identificados de acordo com o protocolo de
acolhimento com classificacdo de risco instituido pelo gestor, responsabilizando-se
integralmente pelos mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais, proporcionando atendimento humanizado.

Pré-Requisito: Ensino Superior em Completo em Medicina e Registro no
respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situagcdo regular e
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Pediatria.

CARGO: MEDICO PLANTONISTA CLINICA MEDICA -
SECRETARIA DA SAUDE

Descricio Sumdria: E responsivel por prestar atendimento de urgéncia e
emergéncia a pacientes identificados de acordo com o protocolo de acolhimento
com classificacdo de risco instituido pelo gestor, responsabilizando-se
integralmente pelos mesmos; integrar a equipe multidisciplinar no trabalho,
respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos
operacionais, proporcionando atendimento humanizado.

Pré-Requisito: Ensino Superior em Completo em Medicina e Registro no
respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situacao regular.

CARGO: MEDICO PSIQUIATRIA -SECRETARIA DA SAUDE -
SECRETARIA DA SAUDE

Descricio Sumiria: E responsivel pelo atendimento médico na édrea de
psiquiatria aos pacientes nos diferentes ciclos vitais, desenvolvendo planos
terapéuticos adequados, orientando os familiares e equipes de satide no cuidado
com sadde mental. Participar nos programas de prevencdo, controle de agravos e
reabilitacdo psicossocial em préticas individuais e de grupo, conforme a politica
de sadde mental instituida no municipio bem como pela contribuicdio em
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programas preventivos que possibilitem melhores condicdes de satide a populacdo
e na participacdo e realizacdo de atividades educativas para a qualificacdo do
atendimento, prestar servicos de saide mediados por tecnologias e realizar demais
andlises técnicas referentes a drea de formacao.

Pré-Requisito: Ensino Superior Completo em Medicina, Registro no respectivo
Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) em situacdo regular e Registro de
Qualificacdo de Especialista (RQE) em Psiquiatria.

CARGO: MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA -
SECRETARIA DA SAUDE

Descricio Sumaria: E responsavel pela prestacio de cuidados médicos primdrios
a saude, dentro do contexto de atendimento integral aos individuos e as familias,
realizando acdes de promocao, protecdo e recuperacdo da sadde, estabelecendo
vinculos com a comunidade, atuando junto a equipe multidisciplinar e
participando e realizando atividades educativas junto aos profissionais da equipe e
comunidade, prestar servicos de satide mediados por tecnologias e realizar demais

andlises técnicas referentes a area de formagao.

Pré-requisito: Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) em situagdo regular.

2.3. Sdo requisitos legais para o ingresso no servico publico municipal devendo o
candidato atender e comprovar cumulativamente no ato da convocagao, apresentando prova de:

a) ter nacionalidade brasileira, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado das prerrogativas dos Decretos nimeros 70.391 de 12 de abril de 1972 e 70.436 de 18 de
abril de 1972 e Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal do Brasil;

b) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com
as militares;

d) cumprir as regras estabelecidas neste Ato de Contratagdo Emergencial;
e) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que serd
comprovada por meio de Atestado de Satide Ocupacional;

g) ndo ter sofrido pena de demissdao ou de destituicdo de cargo publico, no
Municipio de Joinville ou outro ente publico, nos dltimos 05 (cinco) anos;

h) ndo exercer outro emprego, cargo, ou funcdo publica e ndo possuir
aposentadoria, no servico publico, em qualquer das esferas de governo, ressalvadas as excecdes
constitucionais, apresentando declara¢do prépria sobre essa condicao;

1) ter sido classificado e possuir todos os requisitos especificos exigidos para o
cargo na forma estabelecida no item 2.2;

J) ndo ter sido admitido no Municipio de Joinville com data inferior até 06 (seis)
meses no ato de convocagdo, exceto casos previstos no Art. 37, inc. XVI da Constituicdo Federal,
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nos casos de acumulacdes de cargos permitidos desde que comprovada a compatibilidade de
horarios;

k) ndo possui restrigdes listadas no item 3 (DAS VEDACOES).

3. DAS VEDACOES

3.1. Considerando que a presente contratagdo emergencial tem como objetivo
provimento de profissionais de nivel superior para atendimento direto ou indireto aos pacientes
confirmados ou suspeitos de Coronavirus (COVID-19), fica vedada a admissao de candidatos com
as seguintes restricoes:

a) possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) diabetes insulino-dependente;

c¢) apresentar doencas respiratdrias cronicas;

d) cardiopatas;

e) hipertensdo;

f) gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

g) outras afec¢des que deprimam o sistema imunolégico.

4.DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

4.1. O periodo do envio da documentacdo é das 08h00min do dia 21/09/2021 até
23h59min do dia 30/09/2021;

4.2. Os candidatos deverdo enviar a documentagdo comprobatdria da qualificacido
e/ou competéncia técnica, nos termos do artigo 3°, § 1° da Lei Complementar n°® 230, de 10 de abril
de 2007, através do link: https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1114

4.2.1. A convocacdo poderd ser imediata a partir do dia 21/09/2021;

4.2.2 Os documentos comprobatérios da qualificacio e/ou competéncia técnica
sdo os seguintes:

a) Cédula de Identidade;

b) O candidato deverd anexar curriculo em formato PDF, contendo os dados
pessoais, graduagdo, experiéncias profissionais e habilidades pessoais;

¢) A exigéncia de envio do curriculo possui cardter classificatorio e eliminatorio.

43. O candidato deverd anexar, em campo proprio, os documentos
comprobatdrios relativos ao item 4.2 no periodo estabelecido no item 4.1.

4.4. A documentacdo comprobatéria, digitalizada em arquivo unico e formato
PDF dever4 ter, no maximo, 5 (cinco) Megabytes.

4.5. Caso seja necessdria qualquer alteracdo de informacdo, o candidato devera
enviar nova documentacdo comprobatdria da qualificacdo e/ou competéncia técnica, dentro do
periodo estabelecido no item 4.1.

4.6. Em qualquer situacdo, caso seja verificada a existéncia de mais de uma
inscri¢cdo para o mesmo candidato, serdo canceladas as mais antigas e considerado vélida a dltima
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inscricao concluida.

4.7. Serda automaticamente eliminado o candidato que ndo encaminhar os
documentos comprobatdrios relativos ao item 4.2.1:

a) em modo diferente do especificado no item 4.4;
b) ilegiveis;
c) fora do prazo estabelecido no item 4.1.

4.8. Serd respeitada a ordem de envio da documentacio de acordo com o
estabelecido no item 4.2.

5.DO PRAZO DA CONTRATACAO

5.1. A duragdo do contrato emergencial serd, sendo inicialmente com duragdo de
180 (cento e oitenta) dias, admitida a prorrogacdo por igual periodo.

6. DA CONVOCACAO E ADMISSAO

6.1. O candidato terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
correspondéncia enviada por e-mail pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, para enviar os documentos, digitalizados de forma integral em um UNICO ARQUIVO
em formato PDF, necessarios a sua admissao, no endereco eletrénico
sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br, devendo nomear o assunto do e-mail em caixa alta com o
CARGO seguido do seu nome, composta por:

a) Cédula de Identidade (frente e verso);

b) Documento com nuimero de Inscricio no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF)(caso ndo esteja no RG) ;

¢) Certidao de Regularidade Eleitoral (www.tse.jus.br clicar em Eleitor>Quitacio
Eleitoral>Emissao de certidao);

d) Certidao de Nascimento (se solteiro) ou da Certidao de Casamento (se casado);

e) Diploma ou Histérico Escolar e Certificado de Conclusao de Curso Superior
emitido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢do com habilitagdo
especifica na drea de atuacdo, quando expressamente exigida no item 2 deste Ato de Contratacdo
Emergencial,;

f) Registro no respectivo Conselho Profissional de Santa Catarina (SC) ou Orgio
de Classe para as categorias ou profissdes regulamentadas por lei;

g) Certidio Negativa de Processo Etico-Disciplinar no respectivo Conselho
Profissional de Santa Catarina (SC) e nos Conselhos de outros estados onde tenha atuado ou tenha
tido registro profissional;

h) Comprovante de quitagdo da dltima anuidade vencida do respectivo Conselho
ou Certiddo Negativa de Débitos;

i) Certidado de RQE - Registro de Qualificacdo de Especialidade para cargos
especialistas no respectivo Conselho Profissional (SC) ou Orgdo de Classe para as categorias ou
profissdes regulamentadas por lei;
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j) Certificado de quitacdo do Servico Militar (frente e verso);

k) Comprovante de endereco residencial (conta de dgua, luz, telefone residencial
ou apresentar declaracdo de residéncia);

) 1 (uma) foto 3x4 colorida recente;
m) Carteira de Trabalho (pédgina da foto e da qualificacdo civil);

n) Cartio PIS/PASEP (caso o nimero do PIS/PASEP nao esteja presente na
Carteira de Trabalho);

0) Declaracdao de Imposto de Renda Completa (para quem declara) (caso teve
vinculo publico com rendimentos tributdveis, apresentar declaracdo de desligamento ou
acumulacio);

p) Comprovante de conta no BANCO DO BRASIL, caso ndo possua aguardar
orientacdes;

q) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;
r) Certiddo de nascimento e do CPF dos filhos dependentes do Imposto de Renda;

s) Declaracdo de vacina emitida pelas Unidades de Saude e/ou clinica particulares
para comprovacado da carteira de vacina atualizada;

t) Preenchimento de declara¢des fornecidas pelo Municipio de Joinville.

6.2. O ndo atendimento ao item 6.1. ou a adulteracio de qualquer elemento
constante da relacdo de documentos ou a nio veracidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, implicard na elimina¢do do candidato da Contratacdo
Emergencial;

6.3 Ao ser convocado, o candidato deverd fazer a op¢do entre assumir ou desistir
da vaga, ndo cabendo reclassificag@o.

6.4. A avaliacdo da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do
cargo serd comprovada ap6s conferéncia dos documentos descritos no item 6.1 e
autorizada mediante encaminhamento enviado ao candidato conforme segue:

O candidato terd o prazo de 3 (trés) dias tteis, a contar do dia subsequente do
envio do encaminhamento para o candidato, para envio do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO digitalizado em formato PDF para o endereco eletronico
sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br, devendo nomear o assunto do e-mail em caixa
alta com a palavra ASO seguido do seu nome e cargo escolhido, e firmar data de
inicio da admissao.

a) O candidato deverd providenciar em clinicas especializadas em Medicina do
Trabalho o ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO, que devers ser emitido ap6s
encaminhamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, expedido por médico
do trabalho, de acordo com os seguintes requisitos:

1. Papel timbrado da empresa com respectivo CNPJ e endereco da clinica,
devendo ser localizada no Municipio de Joinville;

2. Carimbo com nome do profissional, nimero do registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissdo do ASO;

3. Nome completo do candidato, data de nascimento e cargo pretendido;
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4. Definicao de Apto ou Inapto para assumir o cargo.

b) O Atestado de Saide Ocupacional — ASO e os possiveis exames médicos
serdo de responsabilidade e custos por conta do candidato.

6.5 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no item 6.4 acarretara
na eliminacao do candidato do certame.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Os casos omissos e as situagdes especiais serdo analisados pela Secretaria de
Gestado de Pessoas.

7.2. O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome e dados de identificagdo
sejam publicados na internet e em qualquer outra midia de acordo com as exigéncias legais e ou
conveniéncia da Administragao.

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m i (a), em 20/09/2021, as 16:25, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
y ?ﬁ; ( 7_']

el

1
sepl B
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘
1 eletrénica

@\3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0010492858/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de setembro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora RAQUEL CRISTIANE BAYS no Processo
Seletivo - Edital 005-2021-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéao
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deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 7.4 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 20/09/2021, as 09:22, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

(B A ] . . .
'I:l.,'. ‘-"i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

] ""'-:"EI-I—E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010492858 e o
e codigo CRC DC382BD3.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0010501827/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 20 de setembro de 2021.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor OSMAR DA SILVA no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0706 - Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Ciéncias da
Religiao - 100h/més, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo
com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
Lj Servidor(a) Pablico(a), em 20/09/2021, as 15:44, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010383346/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 193/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de carnes
destinadas a alimenta¢do escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitdrios, quais sejam: LACUSINE REPRESENTACAO E COMERCIO DE
ALIMENTOS EIRELI ITEM 02 - R$ 28,50 ¢ ITEM 04 - R$ 16,17.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010430692/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 219/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisi¢do de insumos para
realizar cercamento de espacos mantidos pela Secretaria de Cultura e Turismo, nas quantidades,
termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores
unitarios, qual seja: TELAS DE ALAMBRADO MARINGA LTDA, Item 03 - R$ 22,39, Item 04
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-R$2.321,98, Item 05 - R$ 2.321,98.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

JEII Llj iﬁ fj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
E-‘us;.'?;r!ﬁ.:'; -gﬂhﬁm%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0010430692 e o
4 c6digo CRC B4E3C199.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010473161/2021 - SAP.UPR

O Fundo Municipal de Satide de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
Homologacdo do Pregao Eletronico n® 159/2021, resolve registrar os precos para futura e

eventual Aquisicao de materiais e equipamentos de alvenaria para manutencao, ampliaciao e
reformas da Secretaria Municipal de Saide e do Hospital Municipal Sao José, nas
quantidades, termos e condi¢gdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: A. R. Materiais de Construgdo Eireli - item 1 - R$ 16,50; item 2 - R$
16,62; item 3 - R$ 61,45; item 5 - R$ 83,40; item 7 - R$ 3,69; item 9 - R$ 95,04; item 17 - R$
90,80; item 20 - R$ 91,14; item 23 - R$ 0,07; item 25 - R$ 36,00; item 26 - R$ 48,00; item 27 - R$
86,41; item 29 - R$ 183,95; item 33 - R$ 1,73; item 35 - R$ 228,94; item 37 - R$ 355,64; item 41 -
R$ 89,25; item 45 - R$ 10,70; item 49 - R$ 52.91; item 64 - R$ 1,20; item 65 - R$ 0,98; item 66 -
R$ 1,60; item 67 - RS 63,12; item 72 - R$ 2,03; item 76 - R$ 16,47; item 80 - R$ 9,82; item &3 -
R$ 82,17; item 86 - R$ 25,02; item 89 - R$ 30,28; item 91 - R$ 29,14; item 92 - R$ 123,00; item
93 - R$ 123,00; item 94 - R$ 88,49; item 96 - R$ 119,95; item 101 - R$ 19,67; item 103 - RS
25,70; item 109 - R$ 18,36; item 115 - R$ 11,10; item 117 - R$ 33,68; item 121 - R$ 59,40; item
124 - R$ 59,40; item 127 - R$ 141,11; item 131 - R$ 57,44; item 133 - R$ 65,24; item 136 - R$
33,00; item 137 - R$ 9.45; item 140 - R$ 40,59; item 142 - R$ 18,01; item 145 - R$ 52,43; item
149 - RS 1,48; item 151 - R$ 0,44; item 152 - R$ 8,80; item 153 - R$ 13,06.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

Jell L,j ﬂ fj Executivo (a), em 20/09/2021, as 17:05, conforme a Medida Proviséria
E-‘us;.'?;:ﬁ.:'; -;'f,ﬁ%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Ij Secretario (a), em 20/09/2021, as 17:09, conforme a Medida Proviséria
L 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TS = Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010382986/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregio
Eletronico n°® 193/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicio de carnes
destinadas a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitdrios, quais sejam: ALCA ALIMENTOSLTDA, ITEM 01 - R$ 23,49 e ITEM 05 - R$
23,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010447266/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 206/2021 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
aquisicdo de frios destinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa em seus
respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: MP COMERCIO DE ALIMENTOS
EIRELI, Item 05 — R$ 8,20 e Item 06 — R$ 8,20.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
1@ L:l! (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida

ff; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

'._. . -
; I § A (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
2T lj : = |
b el : _;ﬁgﬁﬁf £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B, Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010447266 ¢ o
cédigo CRC 1DE6650B.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010447152/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 206/2021 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
aquisicdo de frios destinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em
seu respectivo item e valor unitirio, qual seja: L.B.D.C DISTRIBUIDORA E
TRANSPORTE EIRELI Item 01 — R$ 36,70.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletrdnica

' 4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0010447152 e o

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010447296/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 206/2021 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
aquisicao de frios destinados a alimentag¢do escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville, nas quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa em
seu respectivo item e valor unitério, qual seja: LACUSINE REPRESENTACAO E COMERCIO
DE ALIMENTOS EIRELI, Item 02 — R$ 36,70.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lﬂ (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010452233/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologa¢do do Pregdo
Eletronico n°® 278/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisi¢do de terra vegetal
adubada e sementes para utilizacdo nos Programa Horta Pedagdgica Escolar, Programa
Reinventado o Espaco Escolar, Programa de Arborizacdo Escolar e Projeto de Revitalizagdo,
Paisagismo e Seguranga, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital,
da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitérios, quais sejam: GEB - COMERCIO
DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA, Item 01 - R$ 1,79, Item 03 - R$ 1,98, Item 04 -
R$ 1,98, Item 06 - R$ 2,20, Item 07 - R$ 2,20, Item 09 - R$ 2,16, Item 11 - R$ 2,45, Item 12 - R$
2,20, Item 13 - R$ 2,20, Item 14 - R$ 2,47, Item 15 - R$ 2,47, Item 16 - R$ 2,47 e Item 17 - R$
2,47.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SRR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010390859/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
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Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 193/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de carnes
destinadas a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, nas

quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitario, qual seja: GT DISTRIBUIDORA LTDA, ITEM 06 - R$ 27,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Jstm.uum d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010390901/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n® 193/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de carnes
destinadas a alimentacdo escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, nas
quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitdrios, quais sejam: COMPRANDOMAIS COMERCIO DE PESCADOS E
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, ITEM 09 - R$ 38,50 ¢ ITEM 10 - R$ 38,50.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m fj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
o %f Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
_;-ghﬁ i"f; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.lstm..ll:um L‘:l’
eletrénica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010390901 e o
B4 codigo CRC 93DO9OF7.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010429688/2021 - SAP.UPR
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que, diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 105/2021, UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
contratacio de empresa de engenharia para execugdo de servicos de calcamento em lajotas
retangulares e/ou sextavadas de concreto nas vias do municipio de Joinville, nas quantidades, termos
e condicoes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo valor global, qual seja: CCT
CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA - R$ 3.479.200,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 20/09/2021, as 11:41, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 20/09/2021, as 14:48, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatura
eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0010473547/2021 - SAP.UPR

O Fundo Municipal de Satide de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
Homologacao do Pregdo Eletronico n® 159/2021, resolve registrar os pregos para futura e
eventual Aquisicao de materiais e equipamentos de alvenaria para manutencao, ampliacao e
reformas da Secretaria Municipal de Saide e do Hospital Municipal Sao José, nas
quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e
valores unitarios, quais sejam: Aviz Comércio de Material de Construg¢do Ltda — item 4 - R$ 7,63;
item 6 - R$ 90,72; item 8 - R$ 7,80; item 10 - R$ 100,00; item 12 - R$ 52,50; item 13 - R$ 1,78;
item 14 - RS 5,66; item 15 - R$ 5,75; item 16 - R$ 91,38; item 18 - R$ 80,99; item 19 - R$ 80,99;
item 21 - R$ 0,17; item 22 - R$ 0,40; item 24 - R$ 0,10; item 28 - R$ 148.,50; item 30 - R$ 9.,40;
item 31 - R$ 1,00; item 32 - R$ 1,73; item 34 - R$ 221,00; item 36 - R$ 352,00; item 38 - R$
25,29; item 39 - R$ 25,29; item 40 - R$ 10,92; item 42 - R$ 14,30; item 43 - R$ 6,50; item 46 - R$
8,69; item 47 - R$ 0,31; item 48 - R$ 13,67; item 50 - R$ 11,16; item 51 - R$ 2,95; item 53 - R$
4724 item 54 - R$ 47,47; item 56 - R$ 0,21; item 57 - R$ 0,89; item 58 - R$ 0,83; item 60 - R$
20,76; item 61 - RS 32,90; item 62 - R$ 0,94; item 63 - R$ 1,32; item 68 - R$ 1,20; item 69 - R$
0,55; item 70 - R$ 0,38; item 71 - R$ 0,54; item 73 - R$ 0,54; item 74 - R$ 585,31; item 75 - R$
2,19; item 77 - R$ 6,75; item 78 - R$ 10,38; item 79 - R$ 7,83; item 81 - R$ 8,40; item 82 - R$
43.50; item 84 - R$ 26,64; item 85 - R$ 26,64; item 87 - R$ 24,80; item 88 - R$ 29.90; item 90 -
R$ 29,05; item 95 - R$ 88,49; item 97 - R$ 117,56; item 98 - R$ 12,91; item 99 - R$ 19,87; item
100 - R$ 20,25; item 102 - R$ 17,53; item 104 - R$ 18,90; item 105 - R$ 19,39; item 106 - R$
10,95; item 107 - R$ 6,10; item 108 - R$ 7,31; item 110 - R$ 18,02; item 111 - R$ 17,79; item 112
-R$ 15,69; item 113 - R$ 29,90; item 114 - R$ 2,32; item 118 - R$ 6,42; item 119 - R$ 14,00; item
120 - R$ 3,99; item 122 - R$ 47,00; item 123 - R$ 47,00; item 125 - R$ 21,20; item 126 - R$
140,00; item 128 - R$ 16,35; item 129 - R$ 43,28; item 130 - R$ 43,28; item 132 - R$ 57,03; item
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134 - R$ 64,90; item 135 - R$ 32,77; item 138 - R$ 56,99; item 139 - R$ 56,99; item 141 - R$
40,00; item 143 - R$ 17,58; item 144 - R$ 51,96; item 146 - R$ 1,77; item 147 - R$ 50,68; item
148 - R$ 0,64; item 150 - R$ 0,56.

; Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
;‘m fj Executivo (a), em 20/09/2021, as 17:05, conforme a Medida Proviséria
it B 9

qﬁ? n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
;,m fj Secretario (a), em 20/09/2021, as 17:09, conforme a Medida Provisdria
"qu:; 1 pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
N Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010473547 € o
v c6digo CRC 45CEB518.

AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0010485061/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PROCESSO DE LICITACAO DA CAJ
- PLC N° 021/2021, destinado 3 EXECUCAO DE PROJETO EXECUTIVO E OBRA DE
REDE COLETORA DE ESGOTAMENTO SANITARIO, LIGACOES E ESTACOES
ELEVATORIAS DE ESGOTO DA BACIA 9 - ETAPA 3, NA REGIAO SUL DO MUNICIPIO
DE JOINVILLE/SC, bem como o julgamento efetuado pela CPL, adjudicando a empresa
vencedora em seu respectivo item e valor, quais sejam:

EMPRESA: CONSORCIO AAP REGIAO SUL, composto pelas empresas ALLONDA
AMBIENTAL ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 33.189.131/0001-18, A.M.F COMPANY
AMBIENTAL LTDA, CNPJ n® 21.180.813/0001-80 e PARTNER ENGENHARIA &
GERENCIAMENTO LTDA, CNPJ n° 00.528.016/0001-71

VALOR GLOBAL: R$ 32.950.000,00 (trinta e dois milhdes novecentos e cinquenta mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/09/2021, as 14:07, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

D

I
L

i
.Li; o

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 14:50,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

D

A
L

¥
ILE’(; §

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:35, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

D

I
L

o
LE:R
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AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010488133/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados que
homologa o processo licitatério levado a efeito através do PREGAO ELETRONICO N°
148/2021,  destinado 2 PRESTACAO DE SERVICOS DE LEVANTAMENTO
TOPOGRAFICO E CADASTRO GEOREFERENCIADO, bem como o julgamento e
adjudicacdo efetuado pela Pregoeira e Equipe de apoio, a empresa vencedora em
seu respectivo Item e valor Global, quais sejam:

EMPRESA: AZIMUTE ENGENHEIROS CONSULTORES S/IC LTDA,
CNPJ 04.967.284/0001-40

VALOR GLOBAL: R$ 176.215,75 (cento e setenta e seis mil duzentos e quinze reais e setenta e
cinco centavos)

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

d Gerente, em 17/09/2021, as 17:17, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-y
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
fj Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 17:18, conforme a
) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 20/09/2021, as 11:26,
% L‘ll’ conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:35, conforme a Medida Proviséria
0 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

%= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010488133 e o

SR (6digo CRC C92808A3.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0010448468/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC
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PREGAO ELETRONICO N° 147/2021

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 147/2021 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO
DE INSTRUMENTACAO GEOTECNICA E EXECUCAO DE MONITORAMENTO
GEOTECNICO EM TALUDES, na Data/Horario: 06/10/2021 as 15:00h, no endereco
eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cao dos interessados
no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 15/09/2021, as 14:04, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade

_
: |-

eletrbnica

fj Mazuim, Coordenador (a), em 15/09/2021, as 14:16, conforme a
£} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
__ Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 16/09/2021, as 13:29,
% L‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 16/09/2021, as 14:57, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-l -

eletrdnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010481980/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 156/2021 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
PRODUTOS QUiMICOS, na Data/Horario: 05/10/2021 as 10 horas, no endereco eletrnico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cdo dos interessados no site



http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
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www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

; Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
_ ;‘m d Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 11:50, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
JS'&II".:]I I_Jl.l
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

;‘m d Gerente, em 17/09/2021, as 13:39, conforme a Medida Proviséria n°

.~; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel: o
assinatlura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
= Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 13:54,
ﬁ 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
S Ty Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sel

eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
;ﬂ I:l! (a) Presidente, em 17/09/2021, as 14:10, conforme a Medida Provisoéria
] 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Lo L2E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010481980 e o
bt c6digo CRC AGEEGF5F.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010447477/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGA O ELETRONICO N° 142/2021

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO  N°142/2021 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
SERRALHERIA, na Data/Hordrio: 05/10/2021 as 15:00h, no endereco eletronico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

1 !
assinatura
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
. ;‘m fj Gerente, em 15/09/2021, as 14:04, conforme a Medida Proviséria n°
40

-I:”"- F...: 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
Mazuim, Coordenador (a), em 15/09/2021, as 14:16, conforme a
Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 16/09/2021, as 13:29,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sek i

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 16/09/2021, as 14:57, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010481244/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 129/2021 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO DE DISPOSITIVOS MOVEIS - MOBILE DEVICE
MANAGEMENT, na Data/Horério: 04/10/2021 as 14 horas, no endereco -eletrnico
www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site
www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 11:29, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/09/2021, as 13:39, conforme a Medida Proviséria n°

g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 13:54,
conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
ﬁ fj (a) Presidente, em 17/09/2021, as 14:10, conforme a Medida Proviséria
s 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I.JI! u! a L]j
eletrbnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010482294/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 158/2021 destinado a AQUISICAO DE PLACA DIFUSORA, na
Data/Horario: 05/10/2021 as 14 horas, no endereco eletronico www.gov.br/compras. O edital e
seus anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

; Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
iﬁ I:l! Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 11:57, conforme a
; ] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Em ; Gerente, em 17/09/2021, as 13:39, conforme a Medida Proviséria n°
: ; 9 fll’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 13:54,
% I.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
.?“t; ——— Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
ﬂ I:l! (a) Presidente, em 17/09/2021, as 14:10, conforme a Medida Proviséria
s L e 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
G Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010451897/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 255/2021, destinado a aquisi¢do de 6leo lubrificante para utilizacdo em maquinérios
da Prefeitura Municipal de Joinville, na Data/Horario: 04/10/2021 as 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: B802F7B4EA95B5C4016CFEA7CDF6B6909182D599.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ fj (a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 16:48, conforme a Medida
éhﬁmihﬁ:if 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S OSs 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Ij (a), em 16/09/2021, as 16:51, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010481849/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 153/2021 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DE RESERVATORIO EM ACO VITRIFICADO, na Data/Hordrio:
04/10/2021 as 10 horas, no enderego eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos
encontram-se a  disposicdo dos interessados no  site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
fj Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 11:39, conforme a
*] Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

fj Gerente, em 17/09/2021, as 13:39, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/09/2021, as 13:54,
conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
(a) Presidente, em 17/09/2021, as 14:10, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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:l'."iiq., E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010481849 e o

+*‘4‘-|1,-'_--. cédigo CRC 81CDBSF4.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010448982/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 149/2021 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N°149/2021 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS destinado a
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE TAMPAS METALICAS, na
Data/Hordério: 07/10/2021 as 15:00h, no enderego eletrénico www.gov.br/compras. O edital e seus
anexos encontram-se a disposicdo dos interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 15/09/2021, as 14:04, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
Mazuim, Coordenador (a), em 15/09/2021, as 14:16, conforme a
Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 16/09/2021, as 13:29,
conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
oy (a) Presidente, em 16/09/2021, as 14:57, conforme a Medida Provisoria
ﬁﬁwﬁ:;@ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I..lI! u! a L]j
eletrbnica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0010448982 ¢ o
cédigo CRC C822C6AA.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0010487815/2021 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 157/2021 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E RECUPERACAO DE MOTORES TRIFASICO DE
200CV E 600CV DE ALTA TENSAO, na Data/Horario: 04/10/2021 as 16 horas, no endereco
eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cao dos interessados
no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras.

Documento assinado eletronicamente por Franciele Oliveira Trindade
l.:l’ Mazuim, Coordenador (a), em 17/09/2021, as 17:01, conforme a
] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
fj Gerente, em 17/09/2021, as 17:25, conforme a Medida Proviséria n°
?

: 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 20/09/2021, as 11:26,
% I.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
.?“t; ——— Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
l.:l’ (a) Presidente, em 20/09/2021, as 16:35, conforme a Medida Provisodria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE SEI N° 0010448055/2021 - SAP.UPR

Joinville, 15 de setembro de 2021.
CONVITE PARA APRESENTAR MANIFESTACAO DE INTERESSE
SERVICOS DE CONSULTORIA

Instituicdo: Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

Pais: Brasil

Projeto: Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacdo Ambiental e Urbana do Municipio de Joinville
Setor: Secretaria de Administragdo e Planejamento - Unidade de Processos

Resumo: Prestacao de servicos especializados para revisao e atualizacao do Plano Municipal
de Saneamento Basico (PMSB) de Joinville

Empréstimo n°: 3410/0C-BR (BR-L1405)
Processo n°: 201/2021
Data limite: 08 de outubro de 2021

O Municipio de Joinville recebeu um Financiamento do Banco Interamericano de Desenvolvimento
para o Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacdo Ambiental e Urbana do Municipio de Joinville, e se
propde utilizar uma parte dos fundos para os contratos de servicos de consultoria. Os servicos de
Consultoria (“os servigos”) compreendem: revisdo e atualizacdo do Plano Municipal de
Saneamento Bdsico (PMSB) de Joinville, através da elaboracdo de diagndstico do saneamento
bdsico do municipio (incluindo andlise de composicdo gravimétrica, estudos de disponibilidade
hidrica, entre outros), projecoes de demanda, progndstico (cendrios tendencial e propositivos),
guias de orientagdes técnicas, programas, plano de agcoes e outros estudos, verificando as
deficiéncias, ameagas e oportunidades, com objetivos e metas de curto, médio e longo prazo,
visando o planejamento integrado do conjunto de servicos publicos, infraestruturas e instalacoes
operacionais de (i) abastecimento de dgua potdvel; (ii) esgotamento sanitdrio, (iii) limpeza urbana
e manejo de residuos solidos; e (iv) drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas, doravante
denominado "revisdo e atualizagdo do PMSB".O prazo estimado para a realizacdo dos servigos € de
20 (vinte) meses. A Secretaria de Administracdo e Planejamento, através da Unidade de Processos,
convida as firmas consultoras elegiveis a manifestar o interesse em prestar os servigos solicitados.
As firmas consultoras interessadas deverdo proporcionar informacdo que indique que estdo
qualificadas para prestar os servicos. As Manifestacdes de Interesse deverdo ser entregues na forma
escrita no endereco indicado (pessoalmente, por correio ou por correio eletronico/e-mail) até 08 de
outubro de 2021. Maiores informagdes podem ser obtidas no site www.joinville.sc.gov.br, no link
"Editais de Licitagdo" ou através do e-mail sap.upr@joinville.sc.gov.br. Chave no TCE:
3ECA6EE9E72CAB40A008DB728E6236D4C0600B00

Ricardo Mafra - Secretario de Administracio e Planejamento
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Silvia Cristina Bello - Diretora Executiva

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 16:48, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 16/09/2021, as 16:51, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECISAO SEI N° 0010495272/2021 - SES.UAP.NAT

Joinville, 20 de setembro de 2021.
Requerimento Administrativo n. 295/2021/NAT
Solicitante: M. T. B.
Orgdo/Unidade de origem: Servico Especializado em Reabilitacdo (SER)

Diante da informacgd@o do 6bito da paciente, determino, conforme Relatério Final
lavrado pelo Niucleo de Apoio Técnico (SEI n.
0010495231) o ARQUIVAMENTO da solicitacdo formulada pela usudria M. T. B., assistida
pelo Servigo Especializado em Reabilitagdo (SER), que objetivava a realizagdo de fisioterapia para
distirbios neuro-cinéticos-funcionais em domicilio em favor da Solicitante.

Comunique-se.

Ana Paula Barauna

Coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico (NAT-Jus)

: Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
;‘m fj Coordenador (a), em 20/09/2021, as 10:57, conforme a Medida
&« Y Pproviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0010495272 e o
codigo CRC CF7759A9.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0010502867/2021 -
SAP.UPA.AAJ

Joinville, 20 de setembro de 2021.

A Secretaria de Administracio e Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao SEI n° 9895032 - SEINFRA.GAB, exarado pela autoridade competente da Secretaria de
Infraestrutura Urbana em 20/09/2021 nos autos do Processo Administrativo SEI n° 17.0.025857-
2 - PA 14/2017, instaurado em face da empresa Parallela Engenharia Consultiva Ltda (CNPJ
n°01.160.006/0001-99), pela Portaria n® 46/2017, destinado a apuracdo de descumprimento do
contrato n° 305/2011, no que tange a auséncia de resposta aos questionamentos feitos pela
Secretaria de Infraestrutura Urbana através dos Oficios n°® 625/16-UD, 765/16-UD e 798/16-UD.
Sendo assim, com base no Relatério Conclusivo 8536537 - SAP.GAB/SAP.UPA/SAP.UPA.AAJ
e Parecer Juridico 9678335/2021 - PGM.UAD, a Autoridade Competente DECIDIU pela
aplicacdo da seguinte penalidade a empresa: suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo pelo prazo de 01 (um) ano.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Em i (a), em 20/09/2021, as 17:13, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
@i@? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
B Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel ;
assinatura -
eletrénica

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0010482201/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao edital
de Credenciamento n° 183/2021 destinado ao credenciamento de leiloeiros para a prestacao
dos servicos de avaliacdo e alienacao através de leilao publico presencial e/ou eletronico de
bens mdveis inserviveis de propriedade da Administracao Direta e Indireta do Municipio de
Joinville, com exce¢cdo da Companhia Aguas de Joinville - CAJ. Ap0s andlise dos documentos
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de habilitacdo, a Comissdo decide HABILITAR: Rodolfo da Rosa Schontag, Janine Ledoux
Krobel Lorenz, Alex Willian Hoppe, Diego Wolf de Oliveira, Paulo Alexandre Heisler, Paulo
Setsuo Nakakogue, Magnun Luiz Serpa, Cesar Luis Moresco e Fabio Marlon Machado. Fica
aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis para interposicio de recursos. A ata da reunido para
julgamento da habilitacdo encontra-se a disposi¢cao dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br,
no link "Editais de Licitacao".

Thiago Roberto Pereira - Presidente da Comissao — Portaria n® 275/2021

; Documento assinado eletronicamente por Thiago Roberto Pereira,
ﬂ I _—l] Servidor(a) Pablico(a), em 17/09/2021, as 12:19, conforme a Medida
ﬁﬁie:; L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0010469252/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao edital
de Credenciamento n° 040/2021 destinado ao credenciamento de clinicas e/ou hospitais
veterindrios para prestacao de servicos de procedimentos e exames veterinarios em espécies
caninas e felinas do municipio de Joinville. Apds andlise dos documentos de habilitacdo, a
Comissao decide INABILITAR: Centro Veterinario Dr. Housepet Ltda. Fica aberto o prazo de
5 (cinco) dias tteis para interposi¢cdo de recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitacdo
encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de
Licitacao".

Thiago Roberto Pereira - Presidente da Comissao — Portaria n® 275/2021

; Documento assinado eletronicamente por Thiago Roberto Pereira,
im i __,] Servidor(a) Puablico(a), em 17/09/2021, as 10:36, conforme a Medida
@siﬁ? L Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
| gletrdnica

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO, SEI N° 0010502923/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, por intermédio do Fundo Municipal de Saude de Joinville, leva ao
conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo licitatério de Pregao
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Eletronico n°. 153/2021, destinado a contratacao de empresa para fornecimento de
alimentacao para as unidades UPA Sul, UPA Leste, PA Norte, Unidade de Satide Prisional e
SAMU. Diante aos motivos expostos no Julgamento do Recurso, a Pregoeira
decidle CONHECER ¢ NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa MAOS
PERUANAS RESTAURANTE, LANCHONETE E EVENTOS EIRELI, sendo tal decisao
acolhida pela autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposi¢ao

dos interessados nos sites www.joinville.sc.gov.br/editalpublico e www.gov.br/compras/pt-br -
UASG 460027.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

im L:l! Executivo (a), em 20/09/2021, as 17:05, conforme a Medida Proviséria
: __;‘E? 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
Lj Secretario (a), em 20/09/2021, as 17:09, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
0010397090/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento dos recursos referentes ao
processo licitatério de Pregdo Eletronico n°® 166/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de
Precos, visando a futura e eventual aquisicao de canecas personalizadas para as unidades escolares
administradas pela Secretaria de Educacdo. Diante aos motivos expostos nos Julgamentos dos
Recursos, a Pregoeira decide CONHECER E DAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela
empresa Oxford Porcelanas S/A contra a empresa Fontana & Joaquim Ltda; CONHECER
E NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa Oxford Porcelanas S/A contra a
empresa Nininha Comunicacdo Visual Ltda; e DAR PARCIAL PROVIMENTO ao recurso
interposto pela empresa Nininha Comunicacdo Visual Ltda contra a empresa Fontana &
Joaquim Ltda, sendo tal decisdo acolhida pela autoridade superior. O Julgamento dos Recursos
encontra-se, na integra, a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link
"Editais de Licitacao".

—

il j_.
Jel' [ ?
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 17:38, conforme a Medida
G

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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e : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! lj ﬁ _ (a), em 17/09/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
b el : _;ﬁ%’jﬁg £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

G S Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEIN°
0010450452/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados, o julgamento dos recursos referente ao
processo licitatorio de Pregao Eletronico n°® 008/2021 - UASG 453230, destinado a contratacio de
empresa(s) especializada(s) na prestacdo de servicos de manutencdo predial para as unidades
administradas pela Secretaria de Educacdo. Diante aos motivos expostos no Julgamento dos
Recursos, a Pregoeira decide CONHECER E NEGAR PROVIMENTO aos recursos interpostos
pelas empresas PLANOTEC CONSTRUCOES EIRELI ¢ MARKA CONSTRUTORA E
COMERCIO DE VARIEDADES EIRELI, sendo a decisdo acolhida pela autoridade superior.
O Julgamento dos Recursos encontra-se, na integra, a disposicdo dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacao".

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 17:38, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/09/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
0010449013/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatério de Pregdo Eletronico n°® 229/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual contratacdo de empresa especializada em servicos de serralheria,
para confeccdo e instalacdo de itens de serralheria elencados no Memorial Descritivo paras as
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unidades administradas pela Secretaria de Educacdo. Diante aos motivos expostos
no Julgamento do Recurso, a Pregoeira decidle CONHECER e NEGAR PROVIMENTO
ao recurso interposto pela empresa JOELSON MEDEIROS BITENCOURT, sendo tal decisdo
acolhida pela autoridade superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposi¢ao
dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitagdo".

. Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 17:38, conforme a Medida
g | 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l d
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 17/09/2021, as 09:50, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.lstm..ll:um L‘:l’
eletrénica

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
0010466747/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatorio de Pregdo Eletronico n® 221/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual aquisi¢do de utensilios diversos para atender as cozinhas das unidades
escolares. Diante aos motivos expostos no Julgamento do Recurso, o Pregoeiro decide
CONHECER e NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa CASA DO PASA
COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI, sendo tal decisio acolhida pela autoridade
superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposi¢do dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacdo".

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjﬁ fj (a) Executivo (a), em 16/09/2021, as 17:38, conforme a Medida

; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/09/2021, as 09:50, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS!II"I-.]I! ul.l d
eletrbnica
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TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 338/2021

Giancarlo Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribui¢des legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdao de Fiscalizacio da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 020/2021, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville e a empresa CONEXPAR
COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS DO PARANA EIRELI, que tem por objeto
o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS HIDRAULICOS,

conforme quantidades, condi¢Oes e especificacdes constantes no Termo de Referéncia, conforme
especificacdes, na forma do PREGAO ELETRONICO N° 007/2021.

Juliano Jorge da Silva, Matricula n° 829 - Gestor Titular
Alexandre de Carvalho, Matricula n° 613 - Fiscal Titular

Dario Marcio Friedemann, Matricula n°® 409 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor da Ata compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacio da Ata junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitacdo a drea competente
com antecedéncia razoavel,

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicacdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execug¢do da Ata.

b) Exigir o fiel cumprimento da Ata;

c¢) Notificar a empresa registrada em qualquer ocorréncia desconforme com as
cldusulas da Ata, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instauracdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucio do
da Ata, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo da Ata.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da empresa registrada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucao;
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f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
da Ata;

g) Negociar a Ata sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada/empresa registrada todos os
fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢cdo da Ata deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo hébil.

k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) da Ata compete:

a) Ler atentamente a Ata e anotar em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da empresa registrada que
estiverem sob a sua algada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando
lhe faltar competéncia;

c¢) Verificar a execuc¢do do objeto da Ata, proceder a sua medicdo e formalizar a
atestacdo. Em caso de dudvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacado/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relag@o contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor da Ata;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela empresa registrada, das condi¢des de sua
habilitacdo e qualificacdo, com a solicitacdo dos documentos necessérios a avaliagdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto registrado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento da Ata e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
im Lj (a) Presidente, em 20/09/2021, as 08:04, conforme a Medida Proviséria
e (2] o 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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