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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prejeituf.a de N2 2032, sexta-feira, 19 de agosto de 2022
Joinville

LEIN°9.259, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.

Denomina Servidao Beatriz de Oliveira no bairro
Costa e Silva.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordindria:

Art. 1° Denominar-se-4 Servidao Beatriz de Oliveira, a via sem denominagao,
lateral da Rua Inambu, ao lado da edificagdo n° 1.940, no bairro Costa e Silva.

Paragrafo unico. A denominacdo prevista no caput tem fins exclusivos para
enderecamento postal, nos termos do artigo 5°, inciso III, alineas "a" e "b", da Lei Municipal n°
5.230/2005.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Projeto de Lei Ordindria n® 133/2022
Origem: Poder Legislativo
Autoria: Vereador Adilson Girardi

i Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
A e Prefeito, em 19/08/2022, as 17:12, conforme a Medida Provisdria n°
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s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

k2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013991619 ¢ o
B4 c6digo CRC FDF29465.

DECRETO N° 49.824, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Educag@o, a partir de 23 de agosto de 2022:

- Jean Romain Bonnemasou, para o cargo de Supervisor da Area de
Desenvolvimento e Qualidade.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

= ;

sell o B Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°

assinat :Lﬁ TASEesE 9 o

el ;_g%u_,,:z:; - 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013999567 e o
codigo CRC 30F9D447.

DECRETO N° 49.816, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensiao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, I, art. 19 e art. 37 e
seguintes, todos da Lei Municipal n. 571/2021, a LUIZ FELIPE VICENTE, na condicdo de filho
dependente da servidora ativa falecida FABIANE NEVES DA SILVA, matricula n. 35.813,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor Educagdo Infantil, lotada na Secretaria de
Educacdo, do Municipio de Joinville, que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de 08 de julho de 2022, data
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do obito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 08 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
l 3 i ¢ Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
Jel L‘j - % L‘ﬂ 4 ’ B

:?3.'?;';.”:.-:" ﬁ_é,iﬁ “] Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
_— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
B . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI' L‘:l! \fm fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisdria n°
;IS;;?:;'IJ;: ﬁ_é,iﬁfg:;f 21 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.833, de 19 de agosto de 2022.

Regulamenta a nao incidéncia do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU,
prevista no § 1.°- A, do art. 156 da Constituicao
Federal e no § 8. do art. 1.° da Lei
Complementar n.° 79, de 22 de dezembro de 1999.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, em conformidade com o
disposto nos incisos VI, IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° Para demonstrar a vinculagdo do imovel, para fins da nfo incidéncia do
IPTU prevista no § 1°-A, do art. 156 da Constituicdo Federal e no § 8.°, do art. 1.°, da Lei
Complementar n.° 79, de 22 de dezembro de 1999, redacdo dada pela Lei Complementar n.® 606,
de 23 de maio de 2022, o contribuinte deverd apresentar cumulativamente os seguintes documentos:

I - copia do contrato de locagdo do imdvel e eventuais termos aditivos, com data
anterior ao langamento do imposto objeto do pedido de ndo incidéncia;



IT — dltima versao consolidada do estatuto da entidade religiosa e ata de posse da
atual diretoria, devidamente registrados no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas;

I - ato de designacdo dos procuradores representantes legais da entidade
religiosa, que assinaram o contrato de locagao;

IV — Comprovante de Inscricido e de Situacdo Cadastral no CNPJ ou Alvaré de
Licenga para Localizacdo e Permanéncia, da entidade religiosa, vinculados ao endereco do imével;

V — Declaragdo de uso do imével, conforme modelo anexo.

§ 1.° A declaracio prevista no inciso V deste artigo, deverd indicar todos os usos
porventura existentes no imével.

§ 2.° Caso os documentos acima listados ndo se mostrem suficientes, mediante
despacho fundamentado a autoridade fiscal podera requisitar outros, sem prejuizo da realizacdo de
diligéncias.

Art. 2.° A nfo incidéncia de que trata o art. 1.° deste Decreto se aplica
exclusivamente a imdveis, no todo ou em parte, aos quais se comprove o uso nas finalidades
essenciais da entidade religiosa, nos termos do § 4.°, do art. 150, da Constituicao Federal.

§ 1.° Considera-se atividade religiosa para fins da ndo incidéncia de que trata o
g p q
art. 1.° deste Decreto, aquela desempenhada de forma ndo eventual e exclusiva no imoével.

§ 2.° Consideram-se atrelados a finalidade essencial de entidade religiosa os locais
utilizados para a prética de cultos e demais atividades de difusdo da crenca.

Art. 3.° O reconhecimento da ndo incidéncia de que trata o art. 1.° deste Decreto
depende de requerimento do contribuinte, a ser protocolado anualmente, no exercicio anterior ao
lancamento do imposto, através do autosservico que se integra ao Sistema Eletronico de
Informacdes — SEI, observados os prazos estabelecidos no Calendério Tributario do Municipio.

§ 1.° No caso de o im6vel contemplar mais do que uma inscricdo imobilidria com
uso nas finalidades essenciais da entidade religiosa, estas inscricdes imobilidrias também deverdo ser
informadas no requerimento, sob pena do reconhecimento da néo incidéncia se limitar a inscri¢do
imobilidria indicada.

§ 2.° Na hipétese de a locacdo ser pactuada depois de esgotado o prazo de
requerimento previsto no caput deste artigo, porém antes da data da ocorréncia do fato gerador do
respectivo imposto, o pedido de reconhecimento da ndo incidéncia podera ser processado como
Requerimento de Alteracdo Cadastral.

§ 3.° Caso entre a data do pedido e a da ocorréncia do fato gerador do imposto o
imével perder o vinculo necessdrio a ndo incidéncia de que trata o art. 1.° deste Decreto,
independentemente da formalizacdo contratual, o contribuinte deverd comunicar tal fato
imediatamente a Secretaria da Fazenda, via Requerimento de Alteracdo Cadastral, sob pena de a
omissdo resultar na imposicdo das sangdes previstas na legislacdo, incluindo a possivel
comunicag¢do do fato ao 6rgado local do Ministério Publico.

Art. 4° Excepcionalmente em relagdo ao exercicio de 2023, a ndo incidéncia do
IPTU dos iméveis que se enquadrem no § 1°-A, do art. 156 da Constituicao Federal e no § 8°, do
art. 1°, da Lei Complementar n° 79, de 22 de dezembro de 1999, devera ser requerida no prazo de
até 45 (quarenta e cinco) dias a contar da publicacio do presente Decreto.

Art. 5.° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacio.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

ANEXO

DECLARACAO DE USO DE IMOVEL LOCADO POR ENTIDADE RELIGIOSA

Identificaciao do imével
Inscri¢do imobilidria: Endereco: CEP:

Dados do(a) declarante
Nome da entidade religiosa:
CNPIJ:

Nome do representante legal (por extenso): CPF:

RG:

Endereco: CEP:
Telefone:(_ ) E-mail:

Declaracao

Declaro, para fins do reconhecimento da imunidade prevista no § 1*-A, do art. 156 da Constituicdo Federal e
no § 8.°, do art. 1.°, da Lei Complementar n.° 79, de 22 de dezembro de 1999 (Redagdo dada pela Lei
Complementar n.° 606, de 23 de maio de 2022), que o imdvel ou fracdo representado na inscri¢do imobilidria
acima, € utilizado pela entidade religiosa por mim representada, como:

(Detalhar os usos do imdvel)

Ciente que responderei nos termos da lei, pela veracidade da presente informacao, principalmente pelo crime
de falsidade ideoldgica previsto no Cédigo Penal Brasileiro, além das sangdes de natureza administrativa,
tributdria e civel cabiveis.

Assinatura do representante legal da entidade religiosa

/__/

(Local e data)

- Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

A ';-,-_ Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Provisdria n°

;"_ TJ"__,. 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.802, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria por tempo de
contribuicao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 2°, do Decreto n. 49.279, de 29 de julho de 2022, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
partir de 01 de agosto de 2022.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de agosto de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

= : Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
" 1 3 Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
Sell % i

ek ﬁﬂ o Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisdria n°

JEI'ﬂLT_l]ﬁ . m

Sietronica Y 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
— == Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

: ._;t,..-q_Eh_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013995710 e o

q -
L
gyt I

DECRETO N° 49.767, de 19 de agosto de 2022.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sao José, a partir de 13 de agosto de 2022:

e  Rafael Oku Fernandes, matricula 99369, do cargo de Médico Plantonista Radiologista, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretiria de Gestao de Pessoas
. ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
4 = § a), em , as 16:26, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
Jell L,j ﬂd (a) 19/08/2022, as 16:26 f Medida Proviséria n® 2.200-2
;IS;;?:;'IJ;; é,iﬁh_?f;f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
. ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Jell Llj f‘m L‘?_l] Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforrone a Medida Provisoéria n°
;IS;;?:;':;; _I'ﬁ_g_,g_ 3:; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

e A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992449 ¢ o

DECRETO N° 49.819, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n° 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 05 de setembro de 2022:

- Kelly Cristina Nogueira, para o cargo de Coordenadora II da Unidade Regional
de Obras Sudoeste.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

r_- I 5
JEI! L:l' m Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura U ﬁﬁ’ 'ff; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.820, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 01 de setembro de 2022:

- Giovana Rafaela Campos, para o cargo de Coordenadora I de Apoio as
Unidades Regionais de Obras.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

r_- I 5
JEI! L:l’ m Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura U _._ghﬁ %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.834, de 19 de agosto de 2022.

Nomeia Conselheiro Tutelar suplente.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, em conformidade com a
Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, com a Resolucdo n° 19, de 07 de outubro de 2015,
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA;
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considerando o periodo de férias da Conselheira Tutelar (MEMORANDO SEI N°
0013955552/2022 - SAS.CTU), nomeados pelo Decreto n° 36.561, de 06 de janeiro de 2020, e

considerando recomendacdo n°® 0001/2018/04PJ/JOI, do Ministério Publico, para
convocacdo de suplente para qualquer tipo de afastamento legal (licenca gestagao),

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado pelo periodo de 22 de agosto de 2022 a 15 de outubro de
2022, como Conselheiro Tutelar, no Conselho Tutelar 1, o suplente Luciano Gregério Fronza.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

= :

JEI! L:l’ \m _ Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°

aninsturs : _;:_i,gj‘g”; ¥ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.760, de 18 de agosto de 2022.
REPUBLICACAO

Estabelece Limitacao de Empenho e
Movimentacao Financeira no ambito dos 6rgaos do
Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no
disposto no art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e

considerando a necessidade da limitacio de empenho e movimentacao financeira
das despesas do orcamento municipal 2022, constantes da Lei Orcamentdria Anual n® 9.061, de
13 de dezembro de 2021, e suas alteragdes, com o objetivo de manter, na execu¢do or¢camentdria, o
equilibrio das contas publicas e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas para o exercicio
financeiro,
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DECRETA:

Art. 1°  As despesas de custeio e investimentos dos 6rgdos da Administracio
Direta e Indireta do Poder Executivo, atendidas com recursos proprios do Tesouro Municipal (fonte
0.1.00) e Recursos de Outras Fontes (fonte 0.2.06), ficam limitadas (contingenciadas) no valor de
100% (cem por cento) do saldo atualizado das dotacdes, exceto para os casos dispostos no
paragrafo dnico e outras despesas previamente, e expressamente, autorizadas pelo Prefeito.

Paragrafo tnico. Excluem-se do disposto neste artigo as despesas com pessoal e
encargos sociais, divida piblica municipal, processos judiciais, despesas com educacio e satide (art.
212, da Constituicdo Federal) e outras despesas de cariter obrigatorio, bem como aquelas cujas
fontes de recursos apresentem disponibilidade financeira, como recursos de convénios, operacdes de
crédito interna e externa e outros recursos vinculados.

Art. 2° Sdo responsdveis pela implementacio das acdes necessdrias ao
cumprimento deste Decreto, os Secretdrios Municipais e Presidentes de Fundagdes, Institutos e
Autarquias.

Pardgrafo unico. As Unidades Orcamentirias e Administrativas adotardo as
medidas e procedimentos necessarios, inclusive com relagdo as requisicdes de compras e de
descontingenciamento aos contratos, as licitagdes e aos empenhos emitidos independente da origem,
seja por solicitacdo via autorizacdo de empenho ou via memorando, necessdrios a redugdo das
despesas e a sua adequagdo aos limites fixados neste Decreto.

Art. 3° A Controladoria-Geral do Municipio, Procuradoria-Geral do Municipio e
Secretaria de Administracdo e Planejamento poderdo expedir instrucdes complementares, que se
fizerem necessdrias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 4° A Secretaria de Administracdo e Planejamento e a Secretaria da Fazenda
poderdo impor novas restricdes de despesas correntes no decorrer deste exercicio, tais como: didrias,
adiantamentos, combustiveis, validacdes de requisicdes/solicitacdes de compra, bem como outras
limitagGes que se fizerem necessarias.

Art. 5° Fica determinado aos Secretdrios Municipais e Presidentes de Fundagdes,
Institutos e Autarquias a estrita observancia e cumprimento das disposi¢des contidas no presente
Decreto, ficando a seu encargo a adocio de medidas necessarias a sua implementagao.

Pardgrafo tnico. Ficard sob a responsabilidade pessoal dos Secretirios
Municipais e Presidentes de Fundagdes, Institutos e Autarquias e demais gestores a pratica ou
autorizacdo de ato ou despesa em desacordo com o estabelecido neste Decreto.

Art. 6° Fica a Secretaria de Administracdo e Planejamento, Unidade de
Orcamento, autorizada a realizar bloqueios no or¢amento vigente, de acordo com as despesas ja
contingenciadas pelo Decreto n® 45.163, de 04 de janeiro de 2022, para fins de suplementacdo de
despesas de pessoal, divida ou processo judiciais.
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Art. 7° Fica a Secretaria de Administracdo e Planejamento, Unidade de
Orcamento, autorizada a bloquear, contingenciar e recontingenciar saldos disponiveis, inclusive as
dotacdes originadas de leis de alteracbes do Orcamento Municipal, visando o equilibrio
orcamentério/financeiro.

Art. 8° Ficam os gestores da Administracio Indireta (Fundacgdes, Fundos,
Autarquias e outros) orientados a utilizarem, preferencialmente, seus recursos proprios (fonte 206),
para despesas administrativas de continuidade (dgua, energia, locacdes, contratos e outros),
obedecendo aos principios contdbeis e ao planejamento financeiro interno de cada Unidade.

Art. 9° As medidas de que trata o presente Decreto somente poderdo ser alteradas
apés a comprovacdo do aumento de ingresso de recursos, que deverdo ser certificadas pela
Secretaria da Fazenda.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Ricardo Mafra

Secretario de Administragéo e Planejamento

Flavio Martins Alves

Secretario da Fazenda

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
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sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Flavio Martins Alves,
Secretario (a), em 19/08/2022, as 17:23, conforme a Medida Proviséria
n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
il
Sell &
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisoria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
il
Sel o
114 Iﬂ_a[ I_Jl a
eletrénica
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DECRETO N° 49.821, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 01 de setembro de 2022:

- Fernanda Benato Ferreira, para o cargo de Gerente da Unidade Regional de
Obras Leste.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°®
iﬁf 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
""‘ Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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DECRETO N° 49.823, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 23 de agosto de 2022:

- Geovani Antonio dos Santos, para o cargo de Coordenador I da Area de Ponto
Biométrico.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
éﬁﬁm?%f L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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1!i"',,u.ﬂ,._— drea. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013999519 ¢ o

DECRETO N° 49.818, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.
O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 47.419, de 18 de abril de 2022, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - regra de transicdo, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2°, inciso I e § 3° inciso I, da Lei Complementar Municipal 571/2021 , a
servidora ANGELA ELCIRA DE MORAES RECHIA PASQUALI, matricula n. 23.562,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Contador, lotada na Secretaria de Educacdo, do
Municipio de Joinville, com proventos integrais e paridade, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Joinville — [PREVILLE”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 19 de abril de 2022

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
L‘:l! Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

r_- : ;
Sepl 2l : 5o B Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura : ﬂﬁ’ %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.822, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar
n°® 266, de 05 de abril de 2008, e com o art. 5°, da Lei n® 9.219, de 12 de julho de 2022,

NOMEIA, na Secretaria de Educacdo, a partir de 23 de agosto de 2022:

- Alessandra Friedrichsen, para o cargo de Coordenadora I da Area de Transporte
Escolar.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

r_- I 5
JEI! ; L:l’ : m Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura : ._ghﬁ’ %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.803, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 48.288, de 30 de maio de 2022, passa a ter a
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seguinte redagao:

“Art. 1° Fica aposentada, por tempo de contribuicdo, conforme art. 40, § 1°, inciso
I e § 50. da Constitui¢do Federal, art. 1° da Emenda a Lei Orgéanica Municipal n°® 26/2021, arts.
34, incisos I a IV, 50, 51 e 53 da Lei Complementar Municipal 571/2021, a servidora EUGENIA
SCHWARZ DONADEL, matricula n. 41.172, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor Ensino Fundamental Arte, lotada na Secretaria de Educac@o, do Municipio de Joinville,
com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 02 de junho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] : Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
S EI! L‘j fﬂ fj Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
gfé.i?é';'ﬂ:'; U " m“l ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°®
i) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

—y
: _
sell qy| 4

assinatura

eletrdnica oA .
T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
(=] Py [m] o _ _
Tk EF=k - A autenticidade do documento pode ser conferida no site

p,,,._';&iél-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013995785 ¢ o
et codigo CRC B9438F44.

DECRETO N° 49.768, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 17 de agosto de 2022:

e Marcia Fatima Carvalho de Souza , matricula 50816, do cargo de Professor Educacio
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas
] . Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
i 3 i (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
Sell oy | 4 2
:?E'-lim?;; L _';"’_‘_._E"-_J_ *) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Jel! ; L,j ;‘m fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
:?;lim?;; U . : "_‘_.j“ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
L L Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

s

DECRETO N° 49.817, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensio por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensao por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37, art. 40, inciso I e art. 43,
inciso III, alinea "c", item 6, e art. 19, inciso III, todos da Lei Complementar Municipal 571/21
a MARIA ELIANE SOARES RODRIGUES e NATALIA PRISCILA RODRIGUES, na
condicdo de codnjuge e filha, respectivamente, do servidor aposentado falecido EVANIR
RODRIGUES, matricula n. 19.212, que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de em 07 de julho de 2022,
data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 07 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
;‘m fj Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
: ;‘ﬂ ; Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
:é,ﬁfj; L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrénica

DECRETO N° 49.804, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢Ges,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 49.282, de 29 de julho de 2022, passa a ter a
seguinte redagfo:

“Art. 1° Fica aposentado voluntariamente, conforme arts. 33, 50, 51 e 53, todos
da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 1° da Emenda a Lei Orgéanica n® 26/2021, do
Municipio de Joinville, o servidor MARCO ANTONIO DE MORAES MACHADO, matricula n.
37.075, ocupante do cargo de provimento efetivo de Médico Clinica Médica, lotado na Secretaria
da Sadde, com proventos que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de agosto de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali

Diretor-presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.769, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 17 de agosto de 2022:

e Marisa Buss Schmitz , matricula 51860, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

- ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
; » 3 a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
seila| @M @

i éﬁ’ & de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e "FTE  Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:l! Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®

JEI'ﬂg_l,ﬁ ﬁﬁ

Sietronica N 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
— == Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.810, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢des,

DECRETA:
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Art. 1° Fica concedida pensao por morte, conforme art. 18, inciso 1, art. 37, inciso
II, art. 40, inciso I e art. 43, inciso IIl, alinea "c", item 6, todos da Lei Complementar Municipal
571/21 2 MARIA MEIRA, na condi¢io de cdnjuge do servidor aposentado falecido JOSE
LAURECI MEIRA, matricula n. 13.245-4, que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de em 15 de julho de 2022,
data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 15 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
. B 5 i ¢ Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
;;TE'.:L’E'I o o Diref r@] : : . confor
ek L rovisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;;fgl.! LlT_ll f‘m F_l! grzeé'gig), (ciam 19/08/2022, as 18:10, conforrjle a Medida Proviséria n°
assinatur g . -2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.811, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 46.953, de 01 de abril de 2022, passa a ter a
seguinte redagao:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - regra de transicdo, conforme art. 48,
incisos I a V, art. 48 § 2°, inciso I e § 3°, inciso I, da Lei Complementar Municipal 571/2021, a
servidora CECILIA INES STEFFEN PEIXOTO, matricula n. 26.334, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria da Satde, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais e paridade, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.”
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de abril de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] : Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
- i vﬁ ; Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
Jel. Llﬂ g+ ﬁl."' L‘ﬂ sz 0o : . ’ o
ek _Iﬁ_g,&__jf_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
% 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. l- qm i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
Je' Gl o756 2.200-2, de 24/08/2001, D 7 0
ek L . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.764, de 19 de agosto de 2022.

Altera o suplente da alinea ""h"', do inciso I, do art.
1°, do Decreto 45.667, de 31 de janeiro de 2022,
que nomeia membros para integrar o Conselho
Municipal de Saneamento Basico - CMSB.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des e, em conformidade com
os incisos IX e XII, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e com os arts. 56, 57 e 58, da Lei
Complementar n° 396, de 19 de dezembro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o seguinte membro para complementar o mandato em
andamento, de 01 de fevereiro de 2022 até 31 de janeiro de 2024, alterando o suplente
da alinea "h", do inciso I, do art. 1°, do Decreto 45.667, de 31 de janeiro de 2022, passando a

vigorar com a seguinte redaco:

"Art. 1°...
I-..


https://leismunicipais.com.br/a2/sc/j/joinville/lei-complementar/2013/39/396/lei-complementar-n-396-2013-dispoe-sobre-a-politica-municipal-de-saneamento-basico-de-joinville-e-da-outras-providencias
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h) ...

2. Suplente: Tereza Cristina Silverio Couto" (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEI! ; L:l’ fm _ Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
aninsturs ! _;i_i,f__fg’? 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.765, de 19 de agosto de 2022.

Altera o item 19, da alinea ""a"', do inciso I, do art.
1°, do Decreto 48.437, de 08 de junho de 2022, que
nomeia os membros para compor o Conselho
Municipal de Desenvolvimento Sustentavel -
“Conselho da Cidade” - Mandato 2022/2025.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, em conformidade com
o inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, com a Lei Complementar n® 380/2012, e em
atendimento ao disposto no art. 8°, do Cédigo de Etica do Conselho da Cidade,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado o seguinte membro, para complementar o mandato em
andamento, de 10 de junho de 2022 a 09 de junho de 2025, alterando o item 19, da alinea "a", do
inciso I, do art. 1°, do Decreto 48.437, de 8 de junho de 2022, que passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 1° ...
I-..
a) ...

19. Jean Maros Janior" (NR)
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

=

DECRETO N° 49.766, de 19 de agosto de 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 68, inciso IX, da Lei
Orgénica do Municipio, e tendo em vista o disposto no pardgrafo uUnico, do art. 8°, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do art. 13, § 1°, da Lei Municipal n°® 8.992, de 31 de
agosto de 2021 e art. 8°, da Lei Municipal n® 9.061, de 13 de dezembro de 2021,

DECRETA:

3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
mil reais), no orcamento vigente da Secretaria de

Infraestrutura Urbana - SEINFRA, para restabelecer as seguintes dotacdes orcamentarias:

Unid. Nome da Unid. Funcional No.me Fonte Mo_d' de~
L. L. L Projeto / de CR | Aplicaca Valor R$
Orcamentaria | Orcamentaria Programatica .
Atividade Recurso 0
et Zeladoria
7001 15.451.6.2.3192 publica - 0.1.00 | 506 | 3.3.90 | 3.000.000,00
Urbana - SEINFRA
SEINFRA
Secretaria de Obras e
7001 Infracstrutura |, 5 5y 6 1 3064 | PSI3C0CS |6 100 1550 | 3390 | 400.000,00
Urbana - publicas -
SEINFRA SEINFRA
TOTAL 3.400.000,00

Art. 2°Para fazer face as despesas mencionadas no art. 1° serdo utilizados

recursos provenientes das anulacdes parciais das seguintes dotagcdes:
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. Nome da . Fonte Mod. de
Unid. . Funcional Nome s
‘. Unidade L. . . . de CR | Aplica¢a | Valor R$
Orcamentaria L. Programatica | Projeto/Atividade
Orcamentaria Recurso o
Secretaria de
7001 Infraestrutura | 5 51 6 5 3787 | Desapropriacdes- | 1 o0 | 4e5 | 4590 | 1.500.000,00
Urbana - ’ o SEINFRA o - T
SEINFRA
Secretaria de Obras e
7001 Infraestrutura | 15 45y 6 1 3064 | InStalacoes 0.1.00 |434| 4490 |1.900.00000
Urbana - publicas -
SEINFRA SEINFRA
TOTAL 3.400.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Provisoria n°®

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.763, de 19 de agosto de 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO DE JOINVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no paragrafo unico, do art. 8°,
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, do art. 38, da Lei Municipal n° 8.992, de 31
de agosto de 2021 e art. 10, da Lei Municipal n° 9.061, de 13 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), no or¢amento vigente da Secretaria da Fazenda - SEFAZ, para restabelecer
a seguinte dotagao orcamentaria:

N? 2032, sexta-feira, 19 de agosto de 2022
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Unid. Nome da Unidade Funcional N'ome Fonte de Mo.d. di Valor
Orcamentaria Orc¢amentaria Programatica Projeto / Recurso CR | Aplicaca R$
Atividade 0
5001 Secretaria da PASEP - 3
Fazenda - SEFAZ 28.845.8.0.3000 SEFAZ 0.1.39 3.3.90 |80.000,00
TOTAL 80.000,00

Art. 2° Para fazer face a despesa mencionada no art. 1°, serdo utilizados recursos
provenientes do excesso de arrecadagdo na fonte 0.1.39 - Fundo Especial do Petrdleo e
Transferéncias Decorrentes de Compensagdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Naturais, e
de acordo com § 1°, inciso I, § 3° e § 4°, do art. 43, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

ANEXO: Demonstrativo de Excesso de Arrecadacdo (0013860660).

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
_ ;‘m fj Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
L»_?ﬁ% 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il

eIl o
assinatura
eletrinica

DECRETO N° 49.805, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 48.289, de 30 de maio de 2022, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica aposentado voluntariamente - - regra de transicao, conforme art. 48,
incisos I a V, § 2° inciso I e § 3°, inciso I, da Lei Complementar Municipal 571/2021, o servidor
JOSE SILVEIRA, matricula n. 22.299, ocupante do cargo de provimento efetivo de Condutor de
Veiculo Automotor, lotado na Secretaria de Assisténcia Social, do Municipio de Joinville, com
proventos integrais e paridade, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.”
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de junho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
- i 5 i ¢ Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
eIl o S 0 tor (a) I : : . confor
aninsturs g g Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
- i 5 .y Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisoria n°®
eIl | & o - conforn
aninaturs g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_—) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.806, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 49.278, de 29 de julho de 2022, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica aposentado voluntariamente - regra de transi¢do, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2°, inciso I, todos da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 70. da
Emenda Constitucional n® 41/2003, o servidor JAIME JOSE DIAS, matricula n. 45.318, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Fiscal de Plataforma, lotado na Secretaria de Infraestrutura
Urbana do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — [IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de agosto de 2022.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
- i 5 . Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
seil | . o viretor @ Presidente ’ :
aninsturs g g Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. i “ﬂ : Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisoria n°®
Jel Gl - e (5) 2.200-2, de 24/08/2001, D Federal n°8.539, de 08/10/2015
assinatura o .7 .200-2, de , Decreto Federal n°8.539, de €0
—_—) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.801, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, I, art. 37, art. 40,
inciso I e art. 51, §2° inciso I, art. 43, inciso III, alinea "c", item "6", todos da Lei Municipal n.
571/2021, a HENIA LOCKS, companheira do servidor ativo falecido MAURI MATOS DE
FREITAS, matricula n. 31.422, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor 6-9 ano
Ensino Fundamental - Matematica, lotado na Secretaria de Educacdo, do Municipio de Joinville,
que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville — IPREVILLE, a partir de 15 de julho de 2022, data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 15 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
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Diretor-presidente do IPREVILLE

= Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

JEII Iill ; Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida

:i;;?:;f;; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

= Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEII Iill ' Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°®
assinatura 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

eletrbnica

DECRETO N° 49.762, de 18 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacéo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Ivonete Boaventura Bitencourt, matricula 56.767, para o cargo de Professor
Educacio Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

= Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JEII tll (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

:g;;fr\g;':c'; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisoria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

A%s ma: ul a Ij
eletrénica




"-"::'I-:E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013985155 e o

DECRETO N° 49.807, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢coes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 49.277, de 29 de julho de 2022, passa a ter a
seguinte redagfo:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - regra de transicdo, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2° inciso I, todos da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 70. da
Emenda Constitucional n°® 41/2003, a servidora CREUSA DE OLIVEIRA VIEIRA, matricula n.
27.196, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Satide II - Auxiliar Enfermagem,
em extincdo, lotada na Secretaria da Saide do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que
serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de agosto de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

Jel! L‘j \ﬂ fj Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
:f;.'?:;'f:; : " w...;- ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
' i m Prefeit 19/08/2022, as 18:10 f Medida Proviséria n°
JEI- A refeito, em , as 18:10, conforme a Medida Proviséria n

:f;j?é'fﬁ:: Llil’ " v, F—l’ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
_— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.808, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢coes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 49.288, de 29 de julho de 2022, passa a ter a
seguinte redagfo:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - rega de transicdo, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2° inciso I, todos da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 70. da
Emenda Constitucional n® 41/2003, a servidora MARIANE DE CARVALHO HOSTIN,
matricula n. 22.298, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Sadde II Auxiliar
Enfermagem, lotada na Secretaria da Satide, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de agosto de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
JEI! : L:l’ ‘fm L:l! Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
e ek . _:ﬁﬁj_ﬁ}? ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEl! L:l' fm L‘j Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
aninsturs L _:ﬁg_fﬁ:; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.770, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 17 de agosto de 2022:

e Thais Pawlak Consolaro da Silva , matricula 53848, do cargo de Professor Educac¢do Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

] : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! Llj ﬂ fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

:f:.i?é':u'ﬂ:'; : " w“l *J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_—) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
Sxinatur . L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
—) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
seliqy| 4.

assinatura

i "'i.:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i _'-"E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992528 ¢ o

o c6digo CRC DF15961B.

DECRETO N°49.771, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Rosangela Alexandre Ventura, matricula 52419, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso I, da citada Lei.
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'c_i?r.’-rr

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.772, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e C(risthiane Oliveira Borges Silva , matricula 52333, do cargo de Professor Educacio Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

-

assinat ul a Ij
eletrénica

assinat ul a Ij
eletrénica

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.831, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 23 de agosto de 2023, no Hospital Municipal Sao José, a
partir de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Jomara Silva Nogueira, matricula 99.393, para o cargo de Técnico em
Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

= ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
. | Yy 5 a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
Sel ﬁﬁ%é (@), : :

i ﬁ_@hﬁ A de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e TS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEI'ﬂg_l,ﬁ m

L‘j Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

eletranica y: .| i@’? 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| ) == Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

<R https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0014000155 ¢ o
c6digo CRC C17C3D09.

DECRETO N° 49.832, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:
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ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacio, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Daniella Spindola de Souza, matricula 56.778, para o cargo de Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jel! Llj ‘fﬂ Lj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;IS;;?:;'IJ;; ﬁ] ﬁ_;'f,iﬁh_?f; ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

— A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JE'! L,ll' g B 2 Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisoria n®

o e _:@,ﬁ_g:;_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_— ) Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.829, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educag@o, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Rosimilda Marcondes da Silva Dias, matricula 56.773, para o cargo de Auxiliar
de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas
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=) ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jell L‘j fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
:?:.'?3;'::'; : *) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e . . o
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

8
L

A
"

A ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘:ll fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisoéria n°
;g;;mf;; : L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e P o
it S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

s
L

A
"

DECRETO N° 49.828, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacfo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Emelisa di Paula dos Santos Tavares, matricula 56.775, para o cargo de
Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

= : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
I ;. (a) 19/08/2022, as 16:26 f Medida Proviséria n° 2.200-2
..‘iel eﬂ i § a), em , as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2. ,
assinatura d qff,flill de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e ) SSRESS Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I m Prefeit 19/08/2022, as 18:11 fi Medida Proviséria n°
Jel A refeito, em ,as 18:11, conforme a Medida Proviséria n
assinatura L‘j % ‘qff; F—ll 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
| eletrénica S ey

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.827, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educac@o, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Emelin Cristina Siedschlag, matricula 56.779, para o cargo de Auxiliar de

Educador.
Adriano Bornschein Silva
Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas
= : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
I 3 i ¢ (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
Sel d S 0 @, : , cont :
i _Iﬁ,&ﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
% Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I 3 i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®
sel Ll:ll m 3 , , , "
;f;;?g;f;; _Iﬁ,&ﬁ_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.826, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacio, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Suélen Voss Rodrigues, matricula 56.780, para o cargo de Professor 1-5 Ano



Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

P ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
i qm. b g a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2
ﬂﬁ !!-J L‘j .. U i E ( )’ b > )

atu T de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Lot ) SSSESe Municipal n° 21,863, de 30/01/2014.

Fgi ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

B qm. i 4 Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
ﬂﬁ!': L‘?—ll i 'B.{.E?—ll 2.200 2’d 24/08/2001 D t F, deral n°8.539, de 08/10/2015

i e . .200-2, de , Decreto Federal n°8.539, de eo

l—- S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

? =
3 '_.:.:_

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014000051 ¢ o

DECRETO N° 49.795, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 23 de agosto de 2023, na Secretaria de Assisténcia
Social, a partir de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Genine Martiniacki de Lima, matricula 56.770, para o cargo de Assistente
Social.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ d (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
"':_éﬁp_%; £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

. e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.800, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacfo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Betinnia Dias Cardoso, matricula 56.774, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jell L‘j ﬂ L‘ﬂ (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2,

aninsturs éﬁﬁm‘fﬁ:}f de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Sk L S Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘:ll \ﬂ fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
3?;.'?5';?.:'; éﬁﬁmﬁg ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
(ST L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.799, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Sauide, a partir de 15 de setembro de 2022:

e FEricleia da Silva Quisinski, matricula 56.667, do cargo de Técnico em Enfermagem, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JEII Llj ﬂ fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:f;;?;-;'::; :é,iﬁw%f ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_—) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell Llj ﬂ fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

;f;;?g:]f;; :éhﬁy%:;f L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
—_) Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.798, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacfo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Paula Pricila Evangelista Reis, matricula 56.772, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestao de Pessoas

] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! E (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
Z?;.i?gﬁ'fc'ﬁ' de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sell 5

eletrénica

' *'i.l.q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013995552 ¢ o
= P __'!"Z' cédigo CRC 70220467.

DECRETO N° 49.797, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicbes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacdo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Larissa Alves Rossa Silvestro, matricula 56.756, para o cargo de Professor
Educacéo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

) Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! Iﬂ (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
Z?;:TE,',';‘;; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.796, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educag@o, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Maria Cirene da Silva Monteiro, matricula 56.771, para o cargo de Professor 1-
5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

= ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
. i r 3 a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
seil | @ @

Siturs b0 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S —-— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L:ll Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

JEI'ALF_J . m

assinatura _.'ﬁg %ﬁ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
| ) == Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

< https //portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013995505 ¢ o
codigo CRC CS5900ECS.

DECRETO N° 49.794, de 19 de agosto de 2022.

Promove nomeacao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e o artigo 16, da Lei
Complementar n°® 266, de 5 de abril de 2008.
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NOMEIA, a partir de 19 de Agosto de 2022, na Secretaria da Saide:

- Bruna Marquiotti, no cargo de Médico da Estratégia de Satide da Familia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
sep ‘d - a (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

;f;.i?é';'ﬂ:'; U é,ﬁﬁ%ﬁ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
% Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

~ : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. B qﬁ : Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisdria n°
ﬁg!ﬂ- EI ad %5 F—ﬁ 2.200-2 ’d 24/08/2001 D F7 deral n°8.539, de 08/10/2015
assinatura . . -2, de , Decreto Federal n°8. , de €0

) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.793, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 23 de agosto de 2023, na Secretaria da Saude, a partir de
23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Marisley Adriane da Silva Furtado, matricula 56.769, para o cargo de Técnico
em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.830, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacfo, a partir
de 23 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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- Flavia Manoela Borba de Lima, matricula 56.777, para o cargo de Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014000120 ¢ o

c6digo CRC 09035ACS.
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DECRETO N° 49.792, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 04 de setembro de 2022:

e Rozenei Moreira Leite, matricula 51292, do cargo de Professor Educagao Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

~ Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
; B i i ¢ a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2
JeI- Llﬂ ?m, L‘j ( )a b b o )
e _.%ﬂ-ﬁ; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
— )= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jel! LlT_l’ ‘fﬂ LAF_l! Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforrone a Medida Proviséria n°
i .. & 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.790, de 19 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacio, a partir
de 22 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Jackson Lourenco de Oliveira, matricula 56.768, para o cargo de Auxiliar de
Educador.



Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
J@l! L‘T_l’ f?_ll (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

:?;;?;;f;; : de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
'L—' R Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

I
1
1

] Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! L‘j b d Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

:i;li?g;';:; : i s L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.789, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 04 de setembro de 2022:

o FElisangela Aparecida Buss Vitor, matricula 51324, do cargo de Professor Educacdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
ﬁ_ﬁﬁfﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
: m fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
"@,is %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.788, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 04 de setembro de 2022:

e Francelli de Souza, matricula 51836, do cargo de Auxiliar de Educador, com base no artigo
10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
. ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jell Llj ‘fﬂ fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
;IS;;?:;'IJ;; ﬁ_;'f,iﬁh_?f; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
. ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell Llj ‘fﬂ fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
;IS;;?:;'IJ;; :;'f,yj}*; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.787, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 04 de setembro de 2022:

e Lais Cardoso da Silva Cunha de Almeida, matricula 53979, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

] : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

. i 3 i 4 a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisodria n° 2.200-2
JeI- I\lﬂ TH, L‘ﬂ ( )s ) b o )
ek 5 rf? de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
% Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

~ : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. i qm i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®
ﬁgllz Lllll s O L‘?—l' 2.200-2 ’d 24/08/2001 D ’ 1n°8.539, de 08/10/2015
axinature AL . -2, de , Decreto Federal n°8. , de €0
—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

"E:{p,.r:;"-ji_ﬁl-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993146 ¢ o

;“? ¥~ c6digo CRC 3E9A6COC.

DECRETO N° 49.786, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Satde, a partir de 13 de setembro de 2022:

e Joseane Menezes dos Santos Soares, matricula 52892, do cargo de Enfermeiro, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993112 ¢ o

c6digo CRC D6CEA69D.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em

DECRETO N° 49.785, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Viviane Kroetz Cabral, matricula 53698, do cargo de Professor Educacio Infantil, com base

no artigo 10, inciso 11, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.784, de 19 de agosto de 2022.
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Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Hosana da Silva dos Santos, matricula 53970, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jel! Llj ‘fﬂ Lj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

;IS;;?:;'IJ;; ﬁ] é,iﬁh_?f;f 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JE'! L,il' g B 2 Prefeito, em 19/08/2022, s 18:11, conforme a Medida Provisdria n°

i _I'ﬁ_g,&__ﬁ;_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.783, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, no Hospital Municipal Sdo José, a partir de 12 de setembro de 2022:

e Paloma Silva , matricula 99202, do cargo de Enfermeiro, com base no artigo 10, inciso II, da
citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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o ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘:ll fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
:?;.",‘;',',',“:; : ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- o . . o
(e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.782, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Ana Paula da Silva Dias, matricula 51233, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

= : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jell L,j (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

assinatura de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i S B Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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= : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
L‘:ll Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®

i) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.781, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Keyla Frigo Nascimento, matricula 52018, do cargo de Professor 6°-9° ano Ensino
Fundamental Lingua Portuguesa, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! Llj ﬂ fj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

axinsturs ! éhﬁw%:if ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
_— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Lal L'j - 2 Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

;f;li?g;';;; U :éhﬁy%:;f L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
—_) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.780, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Flaine Felisberto de Lara Cidral, matricula 51405, do cargo de Professor Educagdo Infantil,
com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.
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Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

) Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEH Iﬂ (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:i;lifr\g;';:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sell o

eletrénica

Flec *'i.l'q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
N b ]-:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992946 ¢ o
=i c6digo CRC 8A1BOA1L.

DECRETO N° 49.779, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Silvanete Guilherme de Lima matricula 53288, do cargo de Auxiliar de Educador, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

JEI! E (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

:?;;?g;f;; . de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JE'! Iﬂ Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
:?;;?:f",‘;; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.




]

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992912 e o

codigo CRC F8B4A6A1.

DECRETO N° 49.778, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e  Monica Moreira , matricula 53971, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

~ ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
3 » 3 (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
seil | @

RS ﬂﬁ’ A de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
——J " Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! LT_II % LEl! Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
-l

punars | A 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ 0
— ) W Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-"I'i}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992856 ¢ o

DECRETO N°49.777, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacdo, a partir de 18 de agosto de 2022:
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e Arlete Ribeiro Bertling, matricula 53863, do cargo de Professor Educag@o Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Provisdria n°

i) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

S
1
eI A

assinatura
,‘ eletrénica e

¥
8
1

_';"'._:i_'&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992815 ¢ o

DECRETO N° 49.776, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Viviane da Silva Carvalho, matricula 53830, do cargo de Professor Educacio Infantil, com
base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

il
eIl
assinatura
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ ; (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisdria n° 2.200-2,

»_éhqfﬁf?—ll de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
#EEEEE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.




Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
: m fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
"@,is %5 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S T Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a Llj
eletrbnica

DECRETO N° 49.775, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e  Andrea Fabris, matricula 53689, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base no
artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestiao de Pessoas
. ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
I ‘“ﬁ i (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
ﬁﬁ!ﬂ Llj e, % L‘j o
s _Iﬁ_g,&__j;_ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
. ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I qﬁ i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
ﬁﬁ!ﬂ Llj S, % L‘i - o
ek _Iﬁ_g,&__rf;_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
— Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1"|;.||-,.,- E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992629 ¢ o

DECRETO N° 49.774, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacio, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Zeli Aparecida Colaco, matricula 51730, do cargo de Professor Educacdo Infantil, com base
no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas

] : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
. B 3 i ¢ (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
SCE | Ml @ !
ek . de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| R T e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

~ : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. B qﬁ ; Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°®
ﬁgllz Lllll s O L‘?—l’ 2.200-2 ’d 24/08/2001 D ’ 1n°8.539, de 08/10/2015
axinature AL . -2, de , Decreto Federal n°8. , de €0
— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

"-"'::'E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992601 ¢ o

DECRETO N° 49.773, de 19 de agosto de 2022.

Promove exoneracio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007,

EXONERA a pedido, na Secretaria de Educacao, a partir de 18 de agosto de 2022:

e Maria Ines Lins de Almeida de Souza, matricula 53747, do cargo de Professor Educacdo
Infantil, com base no artigo 10, inciso II, da citada Lei.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestdo de Pessoas



= : Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEII L‘j (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
:g;;mg:; : de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = .. o
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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A ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jell L‘j fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
gg;;?g:]f;; : L 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
= . . o
e Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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:rl"l-l'-q:i.E" https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013992585 ¢ o

DECRETO N° 49.761, de 18 de agosto de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacio, a partir
de 22 de agosto de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Siegrid Pereira Bergmann, matricula 56.766, para o cargo de Professor
Educacio Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

A ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
I qm ; (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
ﬂs!’é d ‘qf;;’; F—ll de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| eletrénica e o ’ : >
=S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
I 3 i ¢ Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
;;TE!” L‘:ll ;ﬂ{ 8 F_ll o, , , n
qj; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
| eletrénica e

Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.809, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 48.823, de 29 de junho de 2022, passa a ter a
seguinte redagdo:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - regra de transicdo, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2° inciso I, todos da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 7°. da
Emenda Constitucional n°® 41/2003, a servidora BEATRIZ MACALI SOUZA, matricula n.
26.649, ocupante do cargo de provimento efetivo de Terapeuta Ocupacional, lotada na Secretaria
de Assisténcia Social - SAS, do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

S e“ L‘j g ﬂ fj Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
;f;li?g:#_;; U " m“l #J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
' l- 5 T Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisdria n°
SEIE | o ’ ’ , conforn
ek g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 49.812, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.



O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 46.421, de 25 de fevereiro de 2022, passa a ter a
seguinte redagao:

“Art. 1° Fica aposentada voluntariamente - regra de transi¢do, conforme art. 48, §
2°, inciso I, da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 70. da Emenda Constitucional n°® 41,
a servidora FRANCISCA VASCONCELOS SILVA, matricula n. 21.214, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Técnico em Saude Bucal, lotada na Secretaria da Saide, do Municipio de
Joinville, com proventos integrais, que serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de marco de 2022

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

S e“ L‘j fﬂ fj Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
;f;li?g:#_;; U " m“l #J Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. i 5 T Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
SCIE | o ’ ’ , conforn
ek g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
% Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

fuire A autenticidade do documento pode ser conferida no site

¢ https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013996334 ¢ o
4 codigo CRC A3B4FFA2.

DECRETO N° 49.813, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,
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DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37 e seguintes, art. 40,
inciso I e art. 43, inciso III, alinea "b", todos da Lei Complementar Municipal 571/21 a PAULO
SERGIO DE PAULA, na condicdo de companheiro da servidora aposentada falecida SONIA
MOSER, matricula n. 11.648, que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de 10 de maio de 2022, data do ébito da
servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 10 de maio de 2022.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] : Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
S EI! L‘lll ﬂ d Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
;f;.i?é';'i’.:'; ... g ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
 Bekhalet T e b 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

~ : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

. l- qm i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°
Je' B L 2.200-2, de 24/08/2001, D 7 0

ek L . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

A Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.825, de 19 de agosto de 2022.

Transfere funcao gratificada.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e

Considerando que o art. 84, VI, alinea "a", da Constituicdo da Repiiblica
Federativa do Brasil, confere privativamente ao Presidente da Republica a competéncia parar
dispor, mediante decreto, sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando
ndo implicar aumento de despesa, nem criacdo ou extingdo de 6rgaos publicos;

Considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, é
conferida ao Prefeito Municipal para dispor sobre a organizagdo e funcionamento da administragdo
municipal;

Considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Organica do Municipio de Joinville;



Considerando que o art. 36 da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
permite a redistribuicdo de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servigos;

Considerando que a transferéncia de funcdo gratificada, assim como a
redistribuicdo de cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e exoneragdo, funda-se,
igualmente, na necessidade do ajustamento da lotagdo e da forgca de trabalho as necessidades do
servico, inocorrendo aumento de despesa, nem criacdo ou extingdo de drgdos publicos,

Considerando que o art. 6°, § 1°, da Lei n® 9.219 de 12 e julho de 2022, autoriza
o Executivo, por decreto, a definir a vinculacao dos érgaos da Administragdo Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica transferida, a partir de 19 de agosto de 2022, uma Funcdo Gratificada
de Assessoria Técnica da Secretaria de Meio Ambiente para Secretaria de Governo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

r_- ; i
JEI! L:l’ m _ Prefeito, em 19/08/2022, as 17:44, conforme a Medida Proviséria n°
aninsturs ? _:ﬁgﬁﬁ; 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

S T
! i

I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013999650 e o

DECRETO N° 49.814, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,
DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37 e seguintes, art. 40,
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inciso I e art. 43, inciso III, alinea "c", item 6, todos da Lei Complementar Municipal 571/21 a
ROMEU KOENTOPP, na condi¢do de conjuge da servidora aposentada falecida ANELITA
TAMBOSI KOENTOPP, matricula n. 18.597, que serd paga pelo Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Puiblicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de 05 de julho de 2022,
data do 6bito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 05 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE
] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
S e“ Lﬂ M L‘?_ll Dire.to,r Fa) (I”residente, em 19/08/2022, as 17:21, confo(r’me a Medida
aninsturs _:»_g,g_ﬁ%f Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! Lﬁ ‘m fj Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Proviséria n°

assinatura ' & ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
_— ) Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 49.815, de 19 de agosto de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, 1, art. 37 e seguintes,
art. 40, inciso I, art. 43, inciso III, alinea "c", item "6", e art. 51, §1°, todos da Lei Municipal n.
571/2021, a DAVI JOSE VIEIRA na condicio de coOnjuge da servidora ativa falecida
ELISABETE MACHADO VIEIRA, matricula n. 43.827, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Educador, lotada na Secretaria de Assisténcia Social, do Municipio de Joinville, que serd paga
pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE, a partir de 08 de julho de 2022, data do 6bito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 08 de julho de 2022.



Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

] ; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
- i 5 . Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida

seil oy g gy Diretor @ Presidence ’ :

aninaturs g Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. i 3 e ¢ Prefeito, em 19/08/2022, as 18:10, conforme a Medida Provisoria n°®
S| 40 ’ ’ , conforn
ek g 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
—_—) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EFue A autenticidade do documento pode ser conferida no site

ﬁ,_:;{&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013996425 ¢ o

3  codigo CRC 21FCBSFO.

DECRETO N° 49.791, de 19 de agosto de 2022.

Altera Decreto de aposentadoria.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribui¢oes,
DECRETA:

Art. 1°. O Art. 1°, do Decreto n. 48.850, de 29 de junho de 2022, passa a ter a
seguinte redagao:

“Art. 1° Fica aposentado voluntariamente - regra de transi¢do, conforme art. 48,
incisos [ a V, art. 48 § 2° inciso I, todos da Lei Complementar Municipal 571/2021 e art. 70. da
Emenda Constitucional n® 41/2003, o servidor MATEUS COSTA, matricula n. 17.119, ocupante
do cargo de provimento efetivo de Agente Operacional II Vigia, em extingdo, lotado na Secretaria
de Protecdo Civil e Seguranca Publica do Municipio de Joinville, com proventos integrais, que
serdo pagos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
—IPREVILLE.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 01 de julho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Guilherme Machado Casali

Diretor-presidente do IPREVILLE

] Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
JEI' : 3 i 4 Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 17:21, conforme a Medida

k . Lﬂ b ] = L‘ﬂ o, ° °

ek _I»_g,gvﬁff Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

~ : Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. l- 5 i ¢ Prefeit 19/08/2022, as 18:10 f Medida Proviséria n°
:!EI: Lﬂ _W: LAF_l! 2rzeogl20,dem24/08/2001 ,Das :10, con orrone a Medida Proviséria n

ek L . -2, de , Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
_— Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 183/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Secretirio Municipal da Satdde, no uso de suas atribuicdes, considerando a
configuracdo de situacdo de excepcional interesse ptiblico e com fundamento no pardgrafo dnico do
art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Solange Gomes de Freitas, Matricula 36.632,
a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Sauide .

Art. 2° Para a condug¢@o do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autirquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servico publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
‘fm Lj Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
?f; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatur .?I d
eletrénica

I

rE
I,

- .;ﬁ._.ﬂl *"i' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013943431 ¢ o
i #‘5 i c6digo CRC 25FBC3ES6.
el o

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE
Portaria 109/2022/NGP-GAB

O Secretério da Saude, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicio da comissdo de realizacdo da primeira
avaliacdo de = desempenho no  estigio probatério do  servidor Eduardo  Koiti
Kussuda, matricula 55.841, os servidores:

Isabella Rita do Amaral Saragiotto Niering, matricula 37.566, indicacdo dos
servidores da area;

Thays Daiane Almeida, matricula 48.491, indicacdo dos servidores da area;
Ednara Schneider, matricula 46.192, indicacdo do dirigente maximo do 6rgao;

Margarete da Conceicdo Banki Domeciano, matricula 24.495, indicagéo
do dirigente mdximo do 6rgdo.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
ﬁ fj Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
\.%5 ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura I‘j
eletrénica
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o e
ﬁ:-i,,r_:-::iiﬂ_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013884429 ¢ o

c6digo CRC E5C79918.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 128/2022

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora Edina Acordi, Matricula 35.475 na Fungao

Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora de Articulagdo e Projetos, a partir de 05 de agosto de
2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
A i ¢ Cardozo, Secretario (a), em 18/08/2022, as 21:28, conforme a Medida
@si’éf i-ﬁ' Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L

| eletrénica

Bt A autenticidade do documento pode ser conferida no site
LI,

i i}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013967690 e o
._.-:":' cédigo CRC DABOB76C.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.DSP/SEINFRA.UTP

PORTARIA N2207/2022

Concessao de Autorizagao n? 211 do Servico de Transporte Especial

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribuicbes, considerando o
interesse da empresa Transporte Petropolis Ltda. em prestar o Servigo de Transporte
Especial, e considerando que esta atende as exigéncias da legislagdo municipal n®
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3575/97, conforme analise técnica consignada no memorando SEI n? 0013962853/2022 -
SEINFRA.UTP.

Resolve

Conceder a Autorizagdo de Transporte Especial sob o nimero de cadastro 211 a
Transporte Petrépolis Ltda., CNPJ n® 02.419.712/0001-75.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,

L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 09:58, conforme a Medida Proviséria
) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
selt B
assinatura
eletrénica

iz
=

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

k2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013963034 ¢ o
£.4: codigo CRC DFB99E14.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N° 134/2022

A Secretéria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a servidora Tiana Carolina Mendes, matricula 28.452 na
Fung¢do Gratificada de 40% no cargo de Coordenadora do Nucleo de Gestdo de Pessoas, a partir de
15 de agosto de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria

; Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
fm L‘j Cardozo, Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:11, conforme a Medida
'ﬁﬁj_ﬂfﬁ? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel* i
assinatura
eletrbnica

o
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PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NGP

PORTARIA GABP N° 059/2022 - DETRANS
Dispensa de Funcao Gratificada

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
exercicio de suas atribui¢des legais, nos termos do Decreto n°® 40.292, de 04 de janeiro de 2021, e
em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 378, de 04 de julho de 2012, alterada
pela Lei Complementar Municipal n® 418, de 03 de julho de 2014,

RESOLVE:

Dispensar a servidora Valdirene Pereira, matricula 781, da Funcdo Gratificada
Pleno, ligada ao Setor Administrativo do DETRANS, a partir de 18 de agosto de 2022,

Joinville, 18 de agosto de 2022.

Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor

m L:ll (a) Presidente, em 19/08/2022, as 15:32, conforme a Medida Proviséria

o %5 n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrénica

R https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013988069 ¢ o
cédigo CRC 8B877774.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP

PORTARIA N° 170/2022

Designa os integrantes do Nicleo de Evidéncias em
Saide.
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O Secretario da Saide do Municipio de Joinville, no uso de suas atribuicdes

RESOLVE:

Art. 1° Designar os integrantes do Niicleo de Evidéncias em Saude, o qual visa a

execucdo de estudos para esclarecer questdes relativas a satide publica, no dambito da Secretaria da

Saude:

I- Representante do Centro de Educacdo e Inovagdao em Satde (CEIS):

a) Flaviane Mello Lazarini, matricula 53.460;

II- Representante do Inova:

a) Rodrigo Ponick, matricula 27.505.

III- Representante da Vigilancia Epidemioldgica:

a) Dariza Caroline Neermann, matricula 44.282.

IV- Representante do Nucleo de Gestdo Assistencial (NGA):
a) Maristela Mello de Aguiar, matricula 27.780.

V- Representante do Nicleo de Gestdo do Trabalho (NGT):
a) Elisangela Rumor Paul, matricula 36.899.

VI- Representantes do Nicleo de Apoio Técnico:

a) Roberta Colnago Gomes da Silva, matricula 40.489;

b) Graziela Alessandra Klein de Sousa, matricula n°® 38.545;
¢) Carina Paula Pacheco, matricula n°® 45.605;

d) Tatiane Cristina Duarte Selbach, matricula n® 31.719.

Pardgrafo tnico. Os representantes do Nucleo de Apoio Técnico serdo

responséveis pela conducgdo e a direcdo dos trabalhos.

Art. 2° As atividades dos membros do Nucleo de Evidéncias em Saude sio

consideradas servico publico relevante ndo remunerado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Andrei Popovski Kolaceke
Secretario da Saade



; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
3@ L:ll Secretario (a), em 18/08/2022, as 17:36, conforme a Medida Proviséria

_f%f ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
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EFuie A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o

i T E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013761246 ¢ o
:, __'!"Z' c6digo CRC 7A0A4AE4.

PORTARIA SEI - CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GGP/CAJ.DICAF.GGP.CRC

Designacdo em substituicdo para a funcdo de
Coordenador de Coleta e Transporte, por motivo de
férias.

PORTARIA N° 3068/2022

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais, e de
acordo com o disposto no art. 31, inciso I, alinea "c" do Estatuto Social Consolidado da

Companhia Aguas de Joinville, e com a Cldusula Quadragésima Segunda, parigrafo tnico do
Acordo Coletivo de Trabalho vigente:

RESOLVE:

Art. 1° Designar interinamente em substituicdo, por motivo de férias da funciondria Dalva

Schnorrenberger, a partir de 31/08/2022 a 09/09/2022, a Senhora Michele Pereira para a fungéo de
Coordenadora de Coleta e Transporte;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
3@ L:ll Schneider, Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 15:18, conforme a
| fﬁ; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEI o
assinatura
eletrénica

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 188/2022/SMS
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Dispoe sobre a autorizacio para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Secretario da Satide, no uso de suas atribuicdes, considerando a configuracio
de situacdo de excepcional interesse publico e com fundamento no pardgrafo tnico do art. 5° c/c o
art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os seguintes servidores a conduzir os veiculos oficiais da
Secretaria Municipal de Sadde:

I - Lidia Rafaelle de Assis Zeferino, matricula 56.397;
II - Gisele Teresinha de Souza, matricula 54.909;

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinag¢es do Decreto Municipal n°® 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saiide a outro 6rgdo ou entidade da administracio publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico ptblico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposicdes contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _j‘g:; ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 177/2022/SMS
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Dispée sobre a autorizacdo para conducdo de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Secretario Municipal da Satdde, no uso de suas atribuicdes, considerando a
configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com fundamento no pardgrafo tnico do
art. 5° c¢/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Ana Paula Oliveira da Silva de Lima , Matricula
52.013, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude .

Art. 2° Para a conducgdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinagdes do Decreto Municipal n°® 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autirquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico ptblico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposicdes contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _u_j‘ig’g ) pe 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 178/2022/SMS
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Dispée sobre a autorizacdo para conducdo de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saide

O Secretirio Municipal da Sadde, no uso de suas atribuicdes, considerando a
configuracdo de situac@o de excepcional interesse publico e com fundamento no pardgrafo tnico do
art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Danubia Jacomo da Silva Cardoso, Matricula
48.889, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satide.

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinagdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saiide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico ptblico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposicdes contrdrias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _fg’:ff ) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
R Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n° 158/2022

Nomeia servidor
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Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes,

Resolve:

Nomear, no Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de 22
de agosto de 2022:

e Isis de Jesus Garcia, no cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico da Vereadora Ana
Lucia Martins Rosskamp.

Registre-se e comunique-se!
Gabinete da Presidéncia, 19 de agosto de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
Usuario Externo, em 19/08/2022, as 16:39, conforme a Medida

ﬁﬁurg:; L‘?—l’ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 101/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacio para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde

O Secretario Municipal da Sadde, Andrei Popovski Kolaceke, no uso de suas
atribuicoes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com
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fundamento no pardgrafo tinico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de
agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Selma Alice de Melo de Souza , Matricula 27727, a
conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinagdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satde, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se
disposi¢des contrdrias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _fg’:ff ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 81/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saiade

O Secretdrio Municipal da Saidde, Andrei Popovski Kolaceke, no uso de suas
atribuicdes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com
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fundamento no pardgrafo tinico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de
agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Suzana Paiva de Campos, Matricula - 47821, a
conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satide

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinagdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracido publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satde, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se
disposi¢des contrdrias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _fg’:ff ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013951099 e o
cédigo CRC 6FB18BFS.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 193/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Saidde

O Secretario Municipal da Saide, Andrei Popovski Kolaceke, no uso de suas
atribuicdes, considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com
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fundamento no pardgrafo tinico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de
agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar os seguintes servidores a conduzir os veiculos oficiais da
Secretaria Municipal de Satde:

I- Luzia Hoinatz, Matricula: 37185 e
[I- Raquel Oliari, Matricula : 40836

Art. 2° Para a conducgdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deveré observar as determinag¢des do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autirquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Satde a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exonera¢do, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico ptblico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
: _%‘f ) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 197/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de
veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satide



O Secretério da Satide, no uso de suas atribui¢des, considerando a configuracio
de situacdo de excepcional interesse publico e com fundamento no pardgrafo tinico do art. 5° c/c o
art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Adriane Denise Felix Mathias, Matricula n. 49663,
a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° Para a condug@o do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
deverd observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autirquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situacdo que importe na sua desvinculacdo do servico ptblico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satide, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢des contrarias.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
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m L‘j Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
_;ﬁgﬁg’? ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
i D Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

k2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013960700 ¢ o
b4 c6digo CRC D006F663.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE
Portaria 118/2022/NGP-GAB

O Secretério da Satide, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:
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NOMEAR para a composicdo da comissio de realizacio da primeira avaliaca
o de desempenho no estdgio probatério do servidor Natdlia Ganin Pontes, matricula 55.806, os
servidores:

Luciane Martelet dos Santos, matricula 35.672, indicacdo dos servidores da
area;

Leila Regina Pereira, matricula 44.329, indicacdo dos servidores da area;

Lenice Pereira da Silva Amaral, matricula 55.338, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgao;

Suelen Bitencourt Dias, matricula 45.604, indicacdo do dirigente méaximo do
orgao.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
_—ll Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
& (5
-l

1
selt B
assinatura L
eletrbnica

@Suiﬁf n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 112/2022/NGP-GAB

O Secretério da Satide, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizacdo da primeira
avaliacio de desempenho no estigio probatério do servidor Mariana Fernandes
Dias, matricula 55.755, os servidores:

Thais Krissa Silvestri, matricula 49.804, indicacdo dos servidores da area;

Marcia Micael Albino Warmling, matricula 42.725, indicagdo dos servidores da
area;

Solange Fatima de Britto Nascimento, matricula 29.173, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgao;

Gilda dos Santos Alves, matricula 27.219, indica¢do do dirigente maximo do
orgdo.
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; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
m Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
e %‘5 Lil’
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n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE
Portaria 111/2022/NGP-GAB

O Secretério da Satide, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicio da comissio de realizacio da primeira
avaliacio de = desempenho no  estigio  probatério do  servidor Karina  Louise
Wachholz, matricula 55.802, os servidores:

Eloise Marcilio Nazario Pereira, matricula 46.423, indicagio dos servidores da
area;

Regina dos Santos Busarello Monteiro, matricula 46.799, indicacdo dos
servidores da area;

Lucimar Santana Cardoso Pereira, matricula 29.050, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgao;

Suelen Machado, matricula 43.979, indicag@o do dirigente maximo do 6rgao.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria

_ff;f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI -
SEINFRA.GAB/SEINFRA.DUR/SEINFRA.URCN/SEINFRA.URCN.NAD

PORTARIA N2 029/2022

O Secretario de Infraestrutura Urbana, Jorge Luiz Correia de Sa no exercicio de suas
atribuicoes,

Resolve

Art. 12 - Nomear a Comissao de Fiscalizacao da Ata de Registro de Precos oriunda do
Pregao Eletrénico n® 271/2022, firmada entre o Municipio de Joinville e

a empresa CUSTODIO REFRIGERACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
05.842.540/0001-36, que tem por objeto a futura e eventual contratacao de empresa
especializada no servico de instalacao e desinstalacao de equipamentos
climatizadores e refrigeradores, nas quantidades, termos e condi¢cbes descritos no Edital
e seus anexos, ficando assim constituida:

Fiscais Titulares

Ricardo Alves Coan — matricula 36071;

Ana Lenir Porfirio Rodrigues - matricula 16959;
Leonam Roberto Hopfer - matricula 45587;

Elisangela Bresciani - matricula 53337.

Fiscais Suplentes
Ronaldo Mielke - matricula 35386;

Diogo Marcio Goral - matricula 54638.

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
| — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua al¢cada;

Il — fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
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Ill — atestar a prestagdo do servigo, conforme as especificacées do processo de

contratacao conferindo os precos, as quantidades, as especificacoes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no

periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposigbes contratuais, informando
ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

V| —ter conhecimento do contelido dos termos do contrato e manter controle das notas
fiscais recebidas e pagas;

VIl — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagées que se mostrarem
desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificagdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatorio;

IX — propor aplicagéao das sangdes administrativas a Contratada, em virtude
de inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais; e

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou rescisao
do contrato.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
i 4 Secretario (a), em 18/08/2022, as 15:45, conforme a Medida Proviséria
@sw‘%f i-?—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 110/2022/NGP-GAB

O Secretério da Satide, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:



NOMEAR para a composicio da comissdo de realizacio da primeira
avaliacdo de desempenho no estigio probatério do servidor Gabriela Massaia Kuphal
Bassani, matricula 55.747, os servidores:

Fabiana Koerich, matricula 48.988, indicacdo dos servidores da area;

Carmen Lucia Pereira Lima, matricula 28.694, indicacdo dos servidores da
area;

Evelin Grein Ramos, matricula 45.839, indicacdo do dirigente maximo do 6rgao;

Jace Bernardete Fernandes Regert, matricula 44.069, indicacdo do dirigente
maximo do 6rgdo.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
: ___‘f'g:; ) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 122/2022

O Secretério de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n°® 40.293, de 04 de janeiro de 2021, e em atendimento ao exposto no artigo 67, da Lei
n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear Comissao de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n° 423/2018
de 04/10/2018, firmado entre 0o MUN ICIPIO DE JOINVILLE — Secretaria de Cultura e Turismo e
a empresa Paulo Bez Batti - O Comerciante ME, cujo objeto é a contratacdo de empresa para
prestacdo de servico de locacdo de veiculo, de acordo com o Pregdo Eletronico n® 216/2018.

Fiscais Técnicos:

Joel Candido Espindola - matricula n® 52.912 - Titular
Valdeli Albano - matricula n® 56.646 - Titular

Osmar Franco Lopes - matricula n® 46.280 - Titular
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Caio Luciano Berndt - matricula n® 43.727 - Suplente

Marcia Hamann - matricula n® 18.117 - Suplente

Fiscais administrativos:

Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao

Celia D. Avila - Matricula 24.349

Juliana Manarin - Matricula n°® 42.159

Tatiana Fabiola da Rocha - Matricula 38.296
Juliana de Oliveira Feliciano - Matricula 43.514

Art. 2° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
II - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se o
documento fiscal apresentado pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V - verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢cdes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, termo de referéncia, entre outros
documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigacdes
assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as cldusulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacdo e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 3° - Revoga-se a 07072021 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (SEI 8632479). publicada no Diério
Oficial Eletronico do Municipio de Joinville n® 1312, de 22/03/2021.

Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 19/08/2022, as 17:00,
% Lﬂ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
o Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.DSP/SEINFRA.UTP

PORTARIA N° 197/2022

Concessoes de Autorizacoes n°® 411, 412, 413, 414, 415, 416 e 417 do Servico
de Transporte Especial

O Secretério de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribui¢cdes, considerando o
interesse da empresa Fratelli Transportes e Turismo Ltda em prestar o Servico de Transporte
Especial de transporte escolar da rede puiblica municipal de ensino, oriundo de processo licitatorio
através de contrato com a secretaria de educacdo e considerando que esta atende as exigéncias da
legislagdo municipal n® 3575/97, conforme andlise técnica consignada no memorando SEI n°
0013899434/2022 - SEINFRA.UTP.

Resolve

Conceder as Autorizagdes de Transporte Especial sob os nimeros de cadastros
411, 412, 413, 414, 415, 416 e 417 a Fratelli Transportes e Turismo Ltda, CNPJ n°
02.385.909/0001-30.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
L:ll Secretario (a), em 18/08/2022, as 14:02, conforme a Medida Proviséria
) 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
A Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - DETRANS.GAB/DETRANS.NGP

PORTARIA GABP N° 060/2022 - DETRANS

Designa Funcao Gratificada

O Diretor Presidente do Departamento de Transito de Joinville - DETRANS, no
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exercicio de suas atribui¢des legais, nos termos do Decreto n°® 40.292, de 04 de janeiro de 2021, e
em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 378, de 04 de julho de 2012, alterada
pela Lei Complementar Municipal n® 418, de 03 de julho de 2014,

RESOLVE:

Designar a servidora Geane Denise Pasold Lima, matricula 498, para Funcio

Gratificada Pleno, ligada ao Setor de Atendimento da Geréncia de Operacdes do DETRANS, a
partir de 19 de agosto de 2022,

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Paulo Rogério Rigo

Diretor Presidente

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor
fm L‘j (a) Presidente, em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida Provisoria
; 2 e

-

_:'ﬁs;’.__% n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

k2% https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cdédigo verificador 0013988308 ¢ o
2.4 codigo CRC AOEFB581.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE
Portaria 107/2022/NGP-GAB

O Secretério da Satide, no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicio da comissdo de realizacdo da primeira

avaliacdo de desempenho no estidgio probatdrio do servidor Junior Derli Ditz, matricula 55.757,
os servidores:

Margarete Senabio de Oliveira, matricula 19.462, indicagcdo dos servidores da
area;

Zaira Maria Laurentino, matricula 30.778, indicacdo dos servidores da area;

Margarida Dalcin, matricula 19.203, indicacdo do dirigente maximo do 6rgio;
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Sandra Mara Schatzmann, matricula 32.645, indicacdo do dirigente maximo do
orgio.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
m fj Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
] _f%f ) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.NGP/SES.NGP.ARE

Portaria 108/2022/NGP-GAB

O Secretério da Saude, no exercicio de suas atribui¢cdes e em conformidade com o
art. 19, pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR para a composicdo da comissdo de realizacdo da primeira avaliaca
o de desempenho no estigio probatério do servidor CAROLINE STORCH DE ALMEIDA
CALIXTO, matricula 55.744, os servidores:

Isabella Rita do Amaral Saragiotto Niering, matricula 37.566, indicacdo dos
servidores da area;

Thays Daiane Almeida, matricula 48.491, indicagfo dos servidores da 4rea;
Ednara Schneider, matricula 46.192, indicacéo do dirigente maximo do 6rgéo;

Margarete da Conceicio Banki Domeciano, matricula 24.495, indicagao
do dirigente maximo do 6érgéo.

Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,

1
Sell o
assinatura
eletrbnica

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

ﬁ ; Secretario (a), em 19/08/2022, as 15:52, conforme a Medida Proviséria
v ()
. - Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.



PORTARIA SEI - SESPORTE.GAB/SESPORTE.UPE/SESPORTE.UPE.AOL

PORTARIA N° 079/2022

O Secretario de Esportes, no exercicio de suas atribui¢des e normas da legislacdo
vigente,

Resolve:

Art. 1° - Ficam autorizados a conduzir veiculos oficiais da Secretaria de Esportes
de Joinville, considerando a configuracdo de situacdo excepcional de interesse publico e com
fundamento no pardgrafo tnico, do artigo 5°, do Decreto n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, os
servidores abaixo relacionados e devidamente habilitados:

Servidores autorizados a utilizar / abastecer veiculos oficiais da Secretaria de
Esportes - SESPORTE:
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Matricula Nome Completo N2CNH |[Categoria
44369 |ADEMAR FETTER 01894110027 B
23876 |AGOBAR GONCALVES FILHO 00763266392 B
14731  |AMILTON DE CARVALHO 00886161607 AB
21938 |ANA MARIA FONSECA TEIXEIRA 02841914933 AB
48859 |ANDRE LISBOA REYES 00104964018 AB
41454 |ANDRE LUIS DA CUNHA 02843880461 B
52924 |ANDRE MENDONGCA FURTADO MATTOS 02810870006 B
36137 |CARLOS HULLER 02284267391 B
52949 |CAROLINE ANTUNES RODRIGUES 01600410037 B
22518 |EDNA MARIA VIANA MACHADO 02400161793 B
22961 |EDSON ISRAEL 02869003277 AB
41414 |ERICO AUGUSTO MACHADO 03085140704 AB
49604 |[FERNANDO JOSE IZIDORO 04820157458 B
46485 |FRANCIELE SOUZA 06248451716 | AB
19315 |GEOVANE GONCALVES FIAMONCINI 02568259918 B
54853 |GIANCARLOS GONGALVES ACUNA RAMIREZ | 00714419809 AB
44566 |GUILHERME MERTZ DA COSTA 04674687229 AB
34691 |HORTULANO BELLI 01173690024 | AB
33536 |JEAN ROGERS KUPICKI 02536149671 B
39544 |JOICE CLAUDIA SILVA DA ROSA 03037621100 B
27883 |JOSE FRANCISCO VOLTOLINI 01705513128 AB
27429 |KARLA BORGES GHISI 03659270490 B
22808 [KETULY LUANA DE SOUZA GOMES 02557357253 B
21936 |LOIDIR LUIZ CHIAPARINI 02557353941 AB
23780 |LUIS FERNANDO DA ROSA 02568171111 B
39653 |LUIZ FERNANDO MAFRA 02959418132 B
28210 |[MARCELO DA SILVA SCHLUTER 02206619610 | AB
24100 [MARCIO JONATHAN ROSA 02743584570 B
28065 |MARCOS SCHOSSLER ANDRIGHETTO 02003481843 AC
53471  |[MARCOS VINICIUS HYGINO JUNIOR 03176196589 B
53599 [MARIANA EFFTING VANDERLINDE 04891337612 B
54513 |[MARJORIE BATTISTELLA 00518540696 B
15955 |MAURO LUIZ 02266281863 AB
43846 |INATHALIA MIILLER GOMES 04687682662 B
23536  |[NOELI THOMAZ VOJNIEK 02499506659 AB
27433 |PATRICIA RISDEN BALECHE 03032365480 B
10057 |REGINALDO ANTONIO DA SILVA CAMPOS 01269032613 B

JUNIOR
54570 |RICARDO ARRUDA SOUZA 03072930550 B
53486 |ROSICLER RAVACHE 03182625089 AD
21949 |SILVIO MANOEL MIRA 01313866790 B
47485 |TAIANE FERREIRA DOS SANTOS 06383598300 | AB

N° 2032, sexta-feira, 19 de agosto de 2022
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43373  |ITHIAGO HENRIQUE ROHRBACHER 02780653706 AB
38803 |VANESSA DE PROENCA BUENO 00900836837 B
33441 |VANESSA JULIANA DA SILVA 01871235836 AB
31904  |VIVIANE KOERICH GOMES 01024462239 B
28962 |WALDIR UTZIG 01497647430 B

Art. 2° - Para a conducgdo do veiculo oficial, os condutores autorizados deverdo
observar as determinacdes do Decreto Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009, que dispoe
sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracio publica direta, autidrquica e fundacional do
Municipio de Joinville.

Art. 3° - Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria de Esportes a
outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do Municipio de
Joinville, bem como de sua exoneragdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer outra situacido que
importe na sua desvinculagdo do servico publico prestado no ambito desta Secretaria, os efeitos
desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se a
Portaria  n®  064/2022 -  SESPORTE.GAB/SESPORTE.UPE/SESPORTE.UPE.AOL
(0013456407), publicada em 05 de Julho de 2022, no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Joinville n°® 1999.

; Documento assinado eletronicamente por Andre Mendonca Furtado
;‘m L:ll Mattos, Secretario (a), em 19/08/2022, as 12:29, conforme a Medida
& "5 LY Pproviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura L‘j
eletrbnica

2 https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013994457 e o
cédigo CRC 00A82FDA.

PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP/SES.UAP.APA

PORTARIA N° 147/2022/SMS

Dispoe sobre a autorizacdo para conducio de

veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Satdde

O Secretirio Municipal da Satdde, no uso de suas atribuicdes, considerando a
configuracdo de situagdo de excepcional interesse ptiblico e com fundamento no pardgrafo inico do
art. 5° c/c o art. 12, do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidores abaixo elencados a conduzir os veiculos oficiais da



90 de 208
Secretaria Municipal de Saudde:

I - Luciane Bona, matricula 33133;
II - Alessandra Bittencourt Pereira, matricula 48022;
III - Mariana Corréa de Moura, matricula 46113.

Art. 2° Para a condugdo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinacdes do Decreto Municipal n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, que
dispde sobre a utilizacdo de veiculos oficiais pela administracdo publica direta, autdrquica e
fundacional do Municipio de Joinville.

Art. 3°Na ocorréncia de transferéncia do servidor da Secretaria Municipal de
Saide a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do
Municipio de Joinville, bem como de sua exoneracdo, demissdo ou aposentadoria, ou qualquer
outra situagdo que importe na sua desvinculagdo do servico publico prestado no ambito da
Secretaria Municipal de Satde, os efeitos desta portaria serdo automaticamente revogados.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se
disposi¢des contrdrias.

; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
fm L‘j Secretario (a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Provisdria

j’g"; ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013355284 ¢ o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 724/2022 - SED.GAB

Nomeia servidores para compor a Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
522/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e
Cooperativa dos Agricultores Familiares de
Massaranduba - COOPERBAM.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos do
Decreto n° 40.301, de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal n° 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,



RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdao de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do do Contrato n® 522/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e Cooperativa dos
Agricultores Familiares de Massaranduba - COOPERBAM, cujo objeto ¢ aquisicao
de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacao
escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville.

Fiscal Requisitante:
Gabriel Ponzetto — Titular

Marcia Schneider — Suplente

Fiscal Técnico:
Taciana Machado dos Santos Duarte — Titular

Luciane Hirt Rosa - Suplente

Fiscal Administrativo:
Priscilla Fernanda de Jesus - Titular

Juliana Pereira — Suplente

Art. 2° - Conforme indicacdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente,
MEMORANDO SEI N° 0012703382/2022 - SAMA.UDR, compde a presente Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacio a servidora Sirley do Carmo Lehmkuhl Goedert.

Art. 3° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico, conforme as especificagdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cdpia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagdo, termo
de referéncia, relagdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
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inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacido e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacio

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

= ;

se _—_'y A 0 Secretério (a), em 19/08/2022, as 16:44, conforme a Medida Proviséria

aninsturs L1 ﬁsuiﬁf L) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
i S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 725/2022 - SED.GAB

Nomeia servidores para compor a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato n°
531/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e
Sra. Eva Veiga Wiezbicki.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos do
Decreto n° 40.301, de 04 de janeiro de 2021 e em conformidade com a Lei Municipal n® 8.363, de
25 de janeiro de 2017, Lei Complementar n°® 495, de 16 de janeiro de 2018, e de acordo com a Lei
n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,

RESOLVE,

Art. 1° — Designar servidores para compor a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo do Contrato n° 531/2022, firmado entre o Municipio de Joinville e Sra. Eva Veiga
Wiezbicki, cujo objeto ¢ aquisicao de géneros alimenticios diversos oriundos da Agricultura
Familiar destinados a alimentacao escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville..

Fiscal Requisitante:



Gabriel Ponzetto — Titular

Mircia Schneider — Suplente

Fiscal Técnico:
Taciana Machado dos Santos Duarte — Titular

Luciane Hirt Rosa - Suplente

Fiscal Administrativo:
Priscilla Fernanda de Jesus - Titular

Juliana Pereira — Suplente

Art. 2° - Conforme indicacdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente,
MEMORANDO SEI N° 0012703382/2022 - SAMA.UDR, compde a presente Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacio a servidora Sirley do Carmo Lehmkuhl Goedert.

Art. 3° - Aos fiscais do contrato compete:
I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servigo, conforme as especificagdes do processo de
contratacio conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a
nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

V — verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hdabil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cdpia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir diividas origindrias do cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situagdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII — rejeitar servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do objeto
contratado, devendo ser observado o que preceitua o contrato e o ato licitatério;

IX — propor aplicagdo das san¢Oes administrativas 2 Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X — manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressdo, prorrogacido e/ou
rescisdo do contrato.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joinville, 19 de agosto de 2022.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
fm L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 16:44, conforme a Medida Proviséria

__f’g’*; 21 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013988951 ¢ o

B c6digo CRC F92870BS.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 726/2022 - SED.GAB

Nomeia Comissao para proceder a Avaliacao e
Reavaliacido de Bens Patrimoniais do Centro de
Educacio Infantil Espaco Encantado.

O Secretario de Educacdo, no exercicio de suas atribuicdes e nos termos da
legislacdo vigente,

RESOLVE,

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores: Daisy Cristhiane Lemos Godoi -
matricula 31823; Luciana Retzlaff de Aguiar - matricula 39320; Claudia Cristiane Bosse da Rocha
- matricula 31107; Claudia do Canto Lucho - matricula 39750 e Francine Helena Vieira Lopes -
matricula 41690, para compor a Comissdo Municipal de Avaliagio e Reavaliagio de Bens
Patrimoniais do CEI Espago Encantado.

Art. 2° . Os membros da Comissdo Municipal de Avaliacdo ficardo responsaveis
pela avaliagdo e reavaliacdo dos bens patrimoniais, para tanto devendo elaborar “Laudo de
Avaliacao Patrimonial”, em conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 3° .Caberd a Unidade de Controle Patrimonial, sempre que necessirio
solicitar a Comissdo, a realizacdo de seus trabalhos.

Art. 4° . Revoga-se a Portaria n° 687/2019 - SED.GAB, de 28/06/2019.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
fm L:l! Secretario (a), em 19/08/2022, as 16:44, conforme a Medida Proviséria

j‘,;’*; 21 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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i}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013996399 ¢ o

EDITAL SEI N° 0013998006/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 006-2022-SGP

O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Gestdo de Pessoas, torna publico que realizard
Processo Seletivo Simplificado para provimento de cargos em carater temporario, do Quadro
Unico do Pessoal da Administragio Direta do Municipio de Joinville, conforme dispde o art. 37,
inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o art.113, da Lei Orgénica
do Municipio de Joinville e a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007, que se regera pelas
normas estabelecidas neste Edital e Anexos I, I, Il e IV.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de cargo por tempo
determinado a fim de atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
sempre no interesse do Municipio de Joinville, observada a ordem classificatoria dos
candidatos.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd realizado sob a responsabilidade da Secretaria de
Gestdo de Pessoas do Municipio de Joinville, coordenado por Comissdo especifica, obedecidas
as normas do presente Edital.

1.3. O Edital, seus anexos, bem como eventuais alteracdes e comunicacdes serdo publicados
no Didrio Oficial do Municipio de Joinville. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar, no endereco eletrdnico www.joinville.sc.gov.br, a publicacdo de todos os atos
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

1.4. Este Edital de Processo Seletivo Simplificado tera validade de 90 (noventa) dias a contar
da data do ato de homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, a critério do Municipio de Joinville.

1.5. Os documentos relacionados a seguir sdo parte integrante do presente Edital de Processo
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Seletivo Simplificado:

Anexo I — Cronograma;
Anexo Il — Cargo, Carga Hordria, Vagas e Remuneracio;
Anexo III — Atividades, Escolaridade e Requisitos;

Anexo IV — Requerimento para concorrer as Vagas Reservadas.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos objetos deste Processo Seletivo Simplificado, as respectivas vagas, a carga
horéria, a remuneracdo, as atividades, a escolaridade e os requisitos estdo indicados nos
Anexos II e III.

2.2. A fim de atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, os candidatos
aprovados e classificados poderao ser convocados para o preenchimento das vagas que vierem
a surgir no Quadro Unico do Pessoal da Administracio Direta do Municipio de Joinville,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.3. Sdo requisitos legais para o ingresso no servigo publico municipal, devendo o candidato
atender e comprovar cumulativamente no ato da convocagao, apresentando prova de:

a) ter nacionalidade brasileira, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
das prerrogativas dos Decretos n® 70.391, de 12 de abril de 1972, e n® 70.436, de 18 de
abril de 1972, e art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
militares;

d) aceitar e cumprir as regras estabelecidas neste Edital;

e) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, que serd
comprovada por meio de Atestado de Saide Ocupacional, conforme o item 8.9;

g) nao ter sofrido pena de demissio ou de destituicdo de cargo publico, no Municipio de
Joinville ou outro ente publico, nos dltimos 05 (cinco) anos;

h) nao exercer outro emprego, cargo, ou fungdo publica e ndo possuir aposentadoria, no
servico publico, em qualquer das esferas de governo, ressalvadas as excegdes
constitucionais, apresentando declaracio prdpria sobre essa condicdo;

1) ndo ter sido admitido no Municipio de Joinville com data inferior até 21 (vinte e um)
meses no ato de convocagdo, exceto casos previstos no art. 37, inciso XVI, da
Constituicao da Repriblica Federativa do Brasil, nos casos de acumulacdo de cargos
permitidos, desde que comprovada a compatibilidade de horérios;

j) ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado e possuir todos os requisitos
especificos exigidos para o cargo na forma estabelecida do Anexo III.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo serd efetuada, exclusivamente, via internet, através do endereco eletrdnico
www joinville.sc.gov.br;

3.2. O periodo das inscricdes ¢ das 08hOOmin do dia 20/08/2022 até 23h59min do dia
24/08/2022;

3.3. A etapa de inscricdo € composta pelo cadastro dos dados pessoais, selecdo do cargo e
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titulos que se refere este Processo Seletivo Simplificado no Formuldrio Eletronico de Inscricdo
disponivel no endereco citado no item 3.1. A apresentacdo dos documentos comprobatdrios
devera ser de acordo com o item 3.4;

3.4. O candidato deverd apresentar os documentos comprobatérios relativos ao item 5 quando
for convocado, nos termos do item 8.4.

3.4.1. Nio sera aceito nenhum documento diferente do especificado no item 5 do edital;
3.5. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo para este Processo Seletivo Simplificado;

3.6. A conclusdo da inscricdo fica condicionada ao preenchimento e a confirmacdo do
Formuldrio Eletronico de Inscricio que deverd gerar o comprovante de inscricio. E
responsabilidade do candidato realizar a impressdo, gravar e/ou enviar para o seu proprio e-
mail o Formulario Eletrdnico de Inscri¢ao;

3.7. O preenchimento correto dos dados no ato da inscricdo e a guarda do Comprovante do
Formulério Eletronico de Inscricdo € de responsabilidade exclusiva do candidato ndo sendo
admitidas alegacdes de erro e alteracdes de dados encerrado o periodo de inscri¢cdes indicado
no item 3.2;

3.8. Caso seja necessdria qualquer alteracdo de informacao da inscri¢do efetuada e confirmada,
o candidato deverd gerar nova inscricdo dentro do periodo de inscri¢do estabelecido no item
3.2;

3.9. Em qualquer situag@o, caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para o
mesmo candidato, serdo canceladas as mais antigas e considerado vélida a dltima inscricdo
concluida;

3.10. O candidato que nao realizar as corre¢des dos dados no periodo indicado no item 3.2,
sera o unico responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo. Ao fim do periodo das
inscri¢des, ndo serd aceito pedido de alteracdo de qualquer natureza;

3.11. O Municipio de Joinville ndo se responsabiliza por inscricdes ndo confirmadas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacio e de transmissao de dados, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.12. O candidato que concorrera para as vagas reservadas deverd realizar a inscricdo de
acordo com o item 4.4;

3.13. A inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitagcdo ticita das normas e
condicdes estabelecidas no presente Edital e seus anexos;

4.DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo Simplificado desde que as atribui¢cOes do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo de 5% (cinco por cento) e o maximo de 20%
(vinte por cento) das vagas a serem preenchidas, de acordo com o art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei Federal n® 13.146/2015, Lei Federal n°
7.853/1989, Decreto Federal n® 3.298/1999, bem como os portadores de visdo monocular
conforme discriminado neste Edital;

4.2. O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado no Processo Seletivo
Simplificado serd convocado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais serdo
convocados a cada intervalo de vinte vagas providas;

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298/1999, da Lei n° 13.146/2015, bem como
os portadores de visdo monocular (Lei n°® 14.126, de 22 de mar¢o de 2021);



4.4. O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) devera enviar, por e-mail para o endereco
eletrdnico processoseletivo @ joinville.sc.gov.br, no periodo estabelecido no item 3.2, apds

realizado a sua inscricdo, devendo nomear o assunto do e-mail em caixa alta com a palavra
VAGA PCD PSS 006-2022 seguido do seu nome, bem como anexar em ARQUIVO UNICO
em formato PDF os documentos de 4.4.1 a 4.4.4:

4.4.1. Documento pessoal com foto: serdo considerados documentos de identificacdo
pessoal: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelo Corpo de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico
e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo puiblico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (com
foto);

4.4.2. Cadastro de pessoas fisicas (CPF);

4.4.3. Requerimento preenchido para concorrer as vagas reservadas conforme modelo
constante do Anexo IV deste Edital;

4.4.4. Laudo Médico comprobatério da deficiéncia que devera atender cumulativamente
aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
c6digo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem
como provavel causa da deficiéncia;

b) Ser emitido assinado por médico devidamente registrado no Conselho Regional
de Medicina (o nimero do CRM devera constar no Laudo Médico);

c) Ter sido emitido de forma legivel.

4.5. A documentagdo enviada apds o encerramento das inscri¢des, ou em desacordo com o
item 4.4, serd considerada intempestiva e ndo serd analisada. Neste caso, o candidato néo
concorrerd as vagas reservadas e figurara na classificacdo de ampla concorréncia;

4.6. Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Simplificado, nédo
sendo devolvidos aos candidatos;

4.7. As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu art. 4°, participardo do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a
avaliacdo e aos critérios de classifica¢@o exigidos para os demais candidatos;

4.8. O candidato classificado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serd
submetido a avaliagdo médica ocupacional, apds a convocagdo, para verificacdo da defici€ncia
e da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo;

4.9. Os candidatos pessoa com deficiéncia (PcD) classificados, além de figurarem na
classificacdo de ampla concorréncia, terdo seus nomes publicados na classificacdo das vagas
reservadas, constando em ambas, a pontuacdo final e classificacdo ordinal em cada uma das
listas;

4.10. O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) cuja classificacdo permita que seja chamado
na primeira convoca¢do, mesmo sem a reserva, ndo deve ser computado para a reserva a ser
cumprida no Processo Seletivo Simplificado, passando-se ao proximo candidato da
classificagdo de ampla concorréncia;

4.11. Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo,
serd convocado o candidato imediatamente posterior. Vaga reservada e nio provida por falta
de candidatos pessoas com deficiéncia (PcD) ou por reprovacdo dos concorrentes serd
revertida para a classificacdo de ampla concorréncia;
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5.DA PROVA DE TiTULOS

5.1. A classificacdo do Processo Seletivo Simplificado ocorrerd mediante andlise dos critérios
definidos no item 5.1.1 e 5.1.2 e conforme a férmula prevista no item 6;

5.1.1. Para os cargos de nivel superior: Somatério de pontos obtidos pela contagem
do Médulo de Formacao Académica e do Médulo de Curso Complementar;

5.1.2. Para os cargos de nivel médio: Somatério de pontos obtidos pela contagem do
Moédulo de Formaciao Académica e do Médulo de Curso Complementar;

5.2. A prova de titulos serd de cardter classificatério e eliminatério, em que serdo avaliados
segundo critérios de titulos académicos e curso complementar apresentado de acordo com o
item 3.4;

5.3. A atribuicdo de pontuagdo para os cargos de nivel superior serdo considerados as
especificacdes e pontos por médulo nos quadros abaixo:

| Médulo de Formacao Académica
Titulos Pontos
P6s-graduacdo em nivel de Doutorado 30
P6s-graduacio em nivel de Mestrado 20
Pé6s-graduagdo em nivel de Especializacdo 10
Nenhum 0
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Médulo de Curso Complementar

Titulos Pontos
Nenhum 0
Curso de formacgdo Continuada em Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com carga hordria minima de 80 10
horas

5.4. A atribuigdio de pontuagdo para o cargo de nivel médio serdo considerados as
especificacdes e pontos por modulo nos quadros abaixo:

| Moédulo de Formacao Académica ‘
Titulos Pontos
Pés-graduagdo em nivel de Doutorado 30
P6s-graduagdo em nivel de Mestrado 20
P6s-graduacio em nivel de Especializacao 10
Nenhum 0

Médulo de Curso Complementar

Titulos Pontos
Nenhum 0
Curso de formagdo Continuada em Lingua Brasileira de Sinais — Libras, com carga horaria minima de 80 10
horas

5.5.Para fins de classificagdo para os cargos de nivel superior:

5.5.1 Médulo de Formacio Académica, serdo considerados apenas os titulos de cursos
de pos-graduacdo devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e
comprovados por meio da apresentacdo de diploma ou certificado com histérico:

N° 2032, sexta-feira, 19 de agosto de 2022
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5.6. Para fins de classificacdo para os cargos de nivel médio:

5.6.1 Médulo de Formacio Académica, serdo considerados apenas os titulos de cursos
de poés-graduagdo devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e
comprovados por meio da apresentagido de diploma ou certificado com histérico:

5.7. Para todos os cargos: Para fins de classificagio no Médulo de Curso Complementar,
serdo considerados os cursos promovidos por instituicdes de ensino superior e instituicdes
credenciadas por secretarias de educacdo em Cursos de Formagdo Continuada em Lingua
Brasileira de Sinais — Libras, com carga horaria minima de 80 horas realizados até a data
de publicacio do Edital n° 006-2022 e comprovados por meio da apresentacido de
diploma ou certificado com histérico;

5.8. Fica estabelecido o limite de um titulo por médulo para fins de pontuagio;

5.9. O candidato que ndo tiver Titulos e/ou Curso Complementar poderd participar desta
selecdo, porém, contard com 0 (zero) pontos no médulo;

5.10. Os documentos comprobatérios, de que trata os itens 5.5, 5.6 e 5.7, deverao ser entregues
de acordo com o item 8.4;

5.11. Serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
encaminhar os documentos:

a) em modo diferente do especificado no item 5.5, 5.6 € 5.7;
b) ilegiveis;
¢) fora do prazo estabelecido no item 8.6;

5.12. E de responsabilidade do candidato a apresentacdo correta da documentacio relativa 2
Prova de Titulos nos termos do item 8.4, sob pena de eliminacao.

5.13. O Municipio de Joinville reserva o direito de solicitar documento original para
conferéncia a qualquer tempo;

6. DA CLASSIFICACAO
6.1. A prova de titulos serd avaliada conforme as férmulas abaixo:

6.1.1. Para os cargos de nivel superior: na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo atribuido os pontos da tabela do item 5.3 conforme a férmula abaixo:

| Pontuacdo Final = (MFA x 3) + (MCC) |

Onde:
MFA = Mdédulo de Formacdo Académica
MCC = Médulo de Curso Complementar

6.1.2. Para os cargos de nivel médio: na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
atribuido os pontos da tabela do item 5.4 conforme a férmula abaixo:

| Pontuacdo Final = (MFA x 3) + (MCC) |

Onde:
MFA = Mdédulo de Formagdo Académica
MCC = Moddulo de Curso Complementar

6.2. A classificacdo geral dar-se-4 na ordem decrescente da pontuagao final dos candidatos;

6.3. Ocorrendo empate na pontuacio final, serdo aplicados os critérios sucessivamente:
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6.3.1. Para os cargos de nivel superior:

a) maior idade;

b) maior pontuagio referente ao Mddulo de Formagdo Académica;
¢) maior pontuacio referente ao Médulo de Curso Complementar;
d) ordem crescente de inscricdo vélida;

6.3.2. Para os cargos de nivel médio:

a) maior idade;

b) maior pontuacao referente ao Médulo de Formacido Académica;
¢) maior pontuacio referente a0 Médulo de Curso Complementar;

d) ordem crescente de inscricdo vélida;

7. DOS RECURSOS

7.1. Serdo admitidos pedidos de recursos contra o resultado preliminar;

7.2. O prazo para a interposi¢do dos recursos serd de 01 (um) dia util, a contar do dia
subsequente da publicacido do ato em Didrio Oficial Eletrdbnico do Municipio de Joinville, de
00hOOmin do dia 31/08/2022, at¢ 23h59min do dia 31/08/2022, devendo o candidato
preencher 0 formulario especifico
no https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1223

7.3. O candidato devera anexar, em campo préprio do formuldrio:
7.3.1. Documento de identificagdo pessoal com foto;

7.3.2. O recurso deverd ser digitado e fundamentado com argumentacio légica e clara,
digitalizada em arquivo tnico e formato PDF deverd ter, no maximo, 5 (cinco) Mega
Bytes;

7.4. Nao serdo aceitos pedidos de recursos interpostos por qualquer meio postal, sendo que os
intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes, constante no presente Edital, serdo
indeferidos;

7.5. Serdo preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de recursos em que o teor seja desrespeitoso com a Comissdao do Processo
Seletivo Simplificado;

b) Pedidos de recursos impetrados em desacordo com o item 7.2;

¢) Pedidos de alteracdo ou inclus@o dos Titulos informados no Formulario Eletronico de
Inscrigao;

7.6. Apos a avaliacdo pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, os resultados dos
Pedidos de Recursos serdo expressos como “Deferido” ou “Indeferido”;

7.7. A listagem com os resultados dos Pedidos de Recursos serd publicada no endereco
eletronico www . joinville.sc.gov.br, e dela constara as seguintes informagdes: cargo, nimero de
inscri¢do, resultado e decisio;

8. DA CONVOCACAO E ADMISSAO

8.1. Os candidatos classificados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente & ordem de
classificag@o por cargo;

8.2. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado e que vier a ser
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convocado/admitido para o cargo publico a que concorreu, serd lotado, a critério da
Administracdo Publica, em qualquer das unidades ou 6rgdos do Municipio de Joinville,
podendo ser removido ou transferido de oficio, a qualquer tempo, no interesse da
Administracio;
8.3. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso automatico no quadro do Municipio de Joinville. A admissdo tempordria € dentro
do interesse e conveniéncia da Administracdo Publica, observada a ordem de classificacdao dos
candidatos;

8.4. O candidato classificado serd convocado quando caracterizar-se a necessidade efetiva para
admissdo tempordria através de publicacdo em Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de
Joinville e correspondéncia enviada por e-mail cadastrado pelo candidato na inscri¢ao;

8.4.1 No Ato de Convocagdo serd informado como deverd ser a entrega da
documentacdo admissional e comprovacao da inscri¢ao.

8.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
ap6s a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado;

8.5.1. O candidato classificado podera registrar alteracdo de seu endereco eletronico,
ap6s homologacdo final, enviando correspondéncia eletrdnica para o endereco
processoseletivo@joinville.sc.gov.br, nomeando o assunto do e-mail em caixa alta com
a palavia ALTERACAO E-MAIL PSS 006-2022 seguido do seu nome e cargo
escolhido, bem como anexar em ARQUIVO UNICO em formato PDF contendo o0s
seguintes documentos e requisitos:

a) Documento de identificacdo pessoal com foto;
b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

8.5.2. Em ndo havendo registro de alteracdo do candidato de seu enderego eletronico,
considerar-se-4 perfeita e acabada a convocagdo prevista no item 8.4, computando-se o
prazo indicado no item 8.6 a partir do dia subsequente da data da publicagdo em Diario
Oficial Eletronico;

8.6. O candidato terd o prazo de 2 (dois) dias tteis, a contar do dia subsequente da data da
publicacdo da convocacdo prevista no item 8.4, para apresentar os documentos necessdrios a
sua admissdo, composta por:

a) Cédula de Identidade;

b) Documento com nimero de Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda (CPF);

¢) Certiddo de Quitacdo eleitoral;
d) Certidao de Registro Civil;

e) Diploma ou Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo de Curso emitido por
instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagcdo com habilitacdo
especifica na area de atuacdo, bem como demais requisitos quando expressamente
exigidos pelo Anexo III deste edital;

f) Certificado de quitacdo do Servigo Militar;
g) Comprovante de enderego residencial;

h) Carteira de Trabalho;

1) Numero do PIS/PASEP;

j) Declaracio de ndo ter sofrido, no exercicio de fungfo publica, penalidades
disciplinares, conforme legislacdo aplicavel;
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I) Declaracdo de nao-acumulagdo ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepcio de
proventos, ressalvadas as excecdes constitucionais, apresentando declaracdo propria
sobre essa condi¢do;

m) Declaracdo de bens;
n) Certiddo negativa de antecedentes criminais;
0) Declaracdo de vacina atualizada.

p) Documentos comprovatérios dos titulos informados no formulario eletronico de
inscricdo.
8.7. O ndo atendimento ao item 8.6 ou a adulteracdo de qualquer elemento constante da

relacio de documentos ou a ndo veracidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, implicara na elimina¢do do candidato do certame;

8.8. Ao ser convocado, o candidato deverd fazer a op¢ao entre assumir ou desistir da vaga, ndo
cabendo reclassificacio;

8.9. A avaliacdo da aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo serd
comprovada apds conferéncia dos documentos descritos no item 8.6 e autorizada mediante
encaminhamento prévio enviado ao candidato conforme segue:

8.9.1. Classificados Ampla Concorréncia: O candidato tera o prazo de 3 (trés) dias
uteis, a contar do dia subsequente do envio do encaminhamento para o candidato, para
envio do Atestado de Saudde Ocupacional - ASO digitalizado em formato PDF, de
acordo com as orientagdes enviadas para o candidato, e firmar data de inicio da
admissio;
a) O candidato deverd providenciar em clinicas especializadas em Medicina do
Trabalho o ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO, que devera ser
emitido apés encaminhamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, expedido por
médico do trabalho, de acordo com os seguintes requisitos:

1. Papel timbrado da empresa com respectivo CNPJ e endereco da clinica;

2. Carimbo com nome do profissional, nimero do registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responséavel pela
emissio do ASO;

3. Nome completo do candidato, data de nascimento e cargo pretendido;
4. Definicao de Apto ou Inapto para assumir o cargo;

b) O Atestado de Satide Ocupacional - ASO e os possiveis exames médicos serao
de responsabilidade e custos por conta do candidato;

¢) Caso seja verificado indicio adulterac@o, ndo veracidade ou ddvida quando ao
Atestado de Satde Ocupacional - ASO apresentado, o candidato poderd ser
encaminhado para a Unidade de Sadde do Servidor para agendamento de
consulta.

8.9.2. Classificados Pessoa com Deficiéncia (PcD): O candidato classificado nas vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, no prazo de 3 (tr€s) dias tteis, a contar do dia
subsequente do envio do encaminhamento para o candidato, deverd submeter-se a
avaliacdo médica promovida pela Secretaria de Gestao de Pessoas - Unidade de Satde
do Servidor, munido de Laudo Médico que ateste espécie e grau, ou nivel de
necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdao Internacional de Doenca (CID-10), que verificard sua qualificacdo
conforme o art. 4°, do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e Lei Federal n° 13.146/2015,
bem como os portadores de visdo monocular. Caso o candidato ndo tenha sido
considerado pessoa com deficiéncia figurard na classificacdo de ampla concorréncia.
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Neste caso o candidato continua inserido na classificacdo de ampla concorréncia;

a) A avaliacdo médica ocupacional para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo pretendido, de acordo com a
legislacdo em vigor, se dard da seguinte forma:

1. Caso o candidato ndo tenha sido considerado pessoa com deficiéncia,
figurara na classificacdo de ampla concorréncia. Neste caso o candidato néo
sera submetido ao exame de Satide Ocupacional;

2. O candidato, se aprovado na avaliacdo médica, serd emitida a
Declarag@o de Pessoa com Deficiéncia e da Compatibilidade com o Cargo.
O candidato PcD terd o prazo de 3 (trés) dias tteis, a contar do dia
subsequente da data de emissdo desta declaragdo, para apresentar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) conforme descrito no item 8.9.1
letra “a”;

3. O candidato, se reprovado na avaliacio médica que declara a
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, serd
eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

4. Acaso o laudo médico apresentado ndo constar data de emissdo e/ou
emissdo inviabilize a sua avaliacdo, podera ser solicitada a apresentacdo de
laudo médico atualizado.

8.10. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos no item 8.9.1 ou 8.9.2 acarretard na
eliminacdo do candidato do certame.

8.10.1 Apds a emissdo do Atestado de Satide Ocupacional, o candidato deverd envid-lo
para continuidade do processo de admissdo, ou seja, firmar a data de inicio.

09. DO FORO JUDICIAL

9.1. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado
de que trata este Edital € o da Comarca de Joinville;

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo Simplificado serd efetuada por
cargo;

10.2. O Edital, as Portarias de Homologacao e o resultado final (Ato de Homologacao) serao
publicados no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville, onde constardo apenas os
candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado;

10.3. Para todos os efeitos, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF;

10.4. As disposicOes e instrucdes contidas no requerimento de inscricdo, avisos e atos
constituirdo normas que integram o presente Edital;

10.5. Ser4 excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaracdo falsa ou inexata;
b) ndo mantiver atualizado seu endereco eletrdnico, conforme item 8.5.1;

10.6. E vedada a inscri¢io neste Processo Seletivo Simplificado de quaisquer membros da
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado e da Comissdo Avaliadora e Julgadora;

10.7. Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no
Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim, a Portaria de Homologacdo do
Resultado Final;
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10.8. O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e pontos
que tiver obtido na classificacdo sejam publicados na internet e em qualquer outra midia de

acordo com as exigéncias legais e ou conveniéncia da Administragdo;

10.9. Os casos ndo previstos, no que tange a realizacao deste Processo Seletivo Simplificado,
serdo resolvidos, pelo Municipio de Joinville.

ANEXOI- CRONOGRAMA

Evento " Data Prevista
Publicagdo do Edital 19/08/2022
Periodo de inscrigdes 20/08/2022 a 24/08/2022
Publicacdo das inscri¢des e resultado preliminar 26/08/2022
Periodo de interposicdo de recursos resultado preliminar 29/08/2022
Publicacdo dos resultados dos pedidos de recursos resultado preliminar 31/08/2022
Publicacio do resultado final 31/08/2022

ANEXO II - CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERACAO

CARGOS DE ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE - NIVEL

SUPERIOR
L. Carga Vagas Vagas Total Remuneracio
Codigo Cargo L. 1 2 3
horaria AC PcD Vagas base
0707 Professor 6-9 Ano En/51'n0 Fundamental 100 h/més CR3 i CR RS 2.126.61
Matematica
0713 Professor Ensino Fundamental Inglés 100 h/més CR3 - CR R$2.126,61
0714 Professor 6-? Ano Ensino Fundamental 100 h/més CR3 i CR RS$ 2.126.61
Lingua Portuguesa

CARGOS DE ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE - NIVEL

MEDIO
. Carga Vagas Vagas Total Remuneracio
Codigo Cargo horaria ACt PcD? Vagas® base
0023 | Auxiliarde Educador (Formagdo: | 01 00 | oR3 - CR RS 2.637.21
Magistério)
Referéncia:

1-Ampla Concorréncia

2-Pessoa com Deficiéncia

3-Cadastro Reserva: CR

ANEXO IIT - ATIVIDADES, ESCOLARIDADE E REQUISITOS

N° 2032, sexta-feira, 19 de agosto de 2022
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CARGOS DE ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE - NiVEL
SUPERIOR

CARGO: PROFESSOR 6-9 ANO ENSINO FUNDAMENTAL MATEMATICA

Descriciio Sumaria: E responsével pela gestio da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua
drea de atuacdo de forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno,
preparando-o para atuacdo responsdvel na sociedade, e, atualizacdo do sistema de monitoramento
de notas e frequéncia regularmente.

Pré-Requisito: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Matematica em
Faculdade/Universidade com registro no MEC.

CARGO: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE INGLES

Descriciio Sumaéria: E responsével pela gestio da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua
drea de atuacdo de forma dinamica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno,
preparando-o para atuagdo responsavel na sociedade, e, atualizacdo do sistema de monitoramento
de notas e frequéncia regularmente.

Pré-Requisito: Ensino Superior Completo e Licenciatura Plena especifica em Letras/ Inglés em
Faculdade/Universidade com registro no MEC.

CARGO: PROFESSOR 6-9 ANO ENSINO FUNDAMENTAL LINGUA PORTUGUESA
Descriciio Suméria: E responsével pela gestio da sala de aula, trabalhando os contetidos de sua
area de atuacfo de forma dindmica e variada, possibilitando o desenvolvimento intelectual do aluno,
preparando-o para atuagdo responsavel na sociedade, e, atualizacdo do sistema de monitoramento
de notas e frequéncia regularmente.

Pré-Requisito: Ensino Superior Completo ¢ Licenciatura Plena especifica em Letras/Portugués em
Faculdade/Universidade com registro no MEC.

CARGOS DE ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE JOINVILLE - NIVEL
MEDIO

CARGO: AUXILIAR DE EDUCADOR (FORMA CAO MAGISTERIO)

Descricio Suméria: E responsivel pelo suporte ao professor na execucdo de atividades
pedagdgicas junto a criancas e adolescentes; pela coordenacido das atividades de lazer na auséncia
deste; acompanhamento e orientacdo nas necessidades bésicas de alimentacdo, higiene e seguranca
dos alunos, de modo a colaborar no cumprimento dos objetivos dos diversos programas
desenvolvidos. O auxiliar de educador podera atender aos alunos com deficiéncia e transtornos
globais de desenvolvimento, dependentes nas atividades de vida diaria (higiene, alimentacdo e
locomogdo).

Pré-Requisito: Ensino Médio Completo com habilitagdo em Magistério.

ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS
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COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome do Candidato:

CPF: || Numero de Inscri¢do:

VENHO REQUERER a inscri¢do como candidato PESSOA COM DEFICIENCIA, e, Declaro, desde j4, que preencho
0s requisitos necessdrios para deferimento da solicitagdo, e que as informacgdes e documentos aqui apresentados séo
verdadeiros. DECLARO ciéncia de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condi¢io que
garante o deferimento da solicitacdo ou ainda apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazos e forma
solicitados, implicard indeferimento da solicitagao.

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO ATESTADO MEDICO:

Tipo de deficiéncia:

Cdédigo correspondente da Classificacio Internacional de Doenca (CID):

Nome do Médico Responsavel pelo Atestado:

ESTE FORMULARIO DEVERA SER ENVIADO JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME
PREVISTO NO EDITAL ITEM 5.

Local e Data: || Assinatura:

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel o
114 Iﬂ_a[ I_Jl a
eletrénica

EDITAL SEIN° 0013998611/2022 - SEFAZ.UFT

Joinville, 19 de agosto de 2022.

A Autoridade Fiscal infra assinada, no uso de suas atribuicées, CIENTIFICA
o contribuinte abaixo relacionado da constituicao do crédito tributario formalizado,
conforme descrito abaixo.

Fica o contribuinte intimado a recolher seu débito no prazo de 30 (trinta) dias, ou apresentar
reclamacao ao ato fiscal dentro do mesmo prazo, conforme Lei Municipal n® 4.857/2003.
Decorrido este prazo sem qualquer das providéncias acima citadas, o crédito fiscal sera
inscrito em divida ativa e emitida certiddao para cobranca judicial.
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A ciéncia do citado Auto de Infracao sera dada pelo presente Edital, nos termos do inciso lll
do art. 93 e inciso lll do art. 94, ambos da Lei Municipal n® 1330/73.

Fundamentagao Legal dos Autos de Infracdo: Em cumprimento ao disposto nos artigos
113,§ 2% 127,11, § 1° e 197 da Lei Federal 5.172/66, combinado com o artigo 32, II, 72, 1l
29, Il, da Lei Municipal n® 1.715/79, arts. 12, 52, 24 a 27 do Decreto n® 11.969/2004, e artigo
28, §§ 42 ao 92 da Lei Complementar Municipal n® 155/2003, o Fisco informa ao
contribuinte supra que em razao da auséncia ou falta de alteracdo de Cadastro Mobiliario
Municipal do mesmo, foi realizada a sua inscri¢cao/alteracao de oficio nos termos da
legislacéo acima referida, pelo que solicitam que seja realizada a devida regularizacao de
seu estabelecimento, conforme determina a Lei Complementar n® 84/2000 (Codigo de
Posturas Municipal). Informamos que a desatualizagdo de Cadastro Mobiliario Municipal
corresponde a infracdo e obrigagao tributaria acesséria nos termos do art. 39, § 39, Il, da Lei
Complementar Municipal n® 155/2003, que atribui a aplicacao da penalidade, equivalente a
1 (uma) UPM — Unidade Padrao Municipal.

Razao Social JEAN CARLOS VIEIRA MECANICA DE AUTOMOVEIS
CNPJ/CPF 14.970.549/0001-13
Data do Cadastro de Oficio 18/08/2022

Valor do Auto de Infracao n® 0013845013/2022
Multa de 1 (uma) UPM R$ 363,83 (Valor da UPM do més)
TOTAL R$ 363,83 (Trezentos e sessenta e trés reais e oitenta e trés centavos)

Documento assinado eletronicamente por Ivair Luiz Frohlich,
I __ll Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 15:02, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura L

| eletrdnica

-_ ;&E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013998611 ¢ o

codigo CRC 770D2095.

EDITAL SEI N° 0013996684/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 19 de agosto de 2022.
EDITAL n° 13/2022

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, em conjunto com o Presidente da Comissdo de
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Urbanismo, Obras, Servigos Publicos e Meio Ambiente convocam Audiéncia Publica, a ser

realizada em 05 de setembro de 2022 (segunda-feira), as 19h30, no Plenario Arinor

Vogelsanger da Camara de Vereadores de Joinville, oportunidade na qual serd discutida a
seguinte proposi¢io:

1. Projeto de Lei Complementar n° 21/2021; de autoria dos Vereadores Kiko do Restaurante,
Mauricio Peixer e Erico Vinicius; que Altera o Anexo VI "Requisitos Urbanisticos par uso e
Ocupagdo do Solo" da Lei Complementar n° 470 de 09 de janeiro de 2017 que "redefine e
institui, respectivamente, os Instrumentos de Controle Urbanistico - Estruturacio e
Ordenamento Territorial do Municipio de Joinville, partes integrantes do Plano Diretor de
Desenvolvimento Sustentdavel do Municipio de Joinville e d4 outras providéncias".

Plenarinho, 16 de agosto de 2022.

Vereador Mauricio Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

Vereador Diego Machado

Presidente da Comissdo de Urbanismo, Obras, Servicos Publicos e Meio Ambiente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
m ill Usuario Externo, em 19/08/2022, as 16:39, conforme a Medida
| ?g"}f ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEI' C_'l

assinatura
eletrénica

.,_-u.,_:;' *"pu-_ % A autenticidade do documento pode ser conferida no site
' "'ﬂ:l-p.-ﬂEt https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013996684 ¢ o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 0013940780/2022 -
SAP.CTR.AGT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento n°
1950/2022, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Arnoldo Boege
Junior, e a empresa contratada DESTRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA -
inscrita no CNPJ n° 41.511.821/0001-70, que versa sobre a 1.124,50Compra compartilhada para
fornecimento  parcelado, de medicamentos do Pregdo Eletrdbnico n.° 003/2022 -
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CISNORDESTE/SC, Registro de Precos n.° 003/2022, Processo Administrativo n.° 003/2022-
CISNORDESTE/SC - Ata de Registro de Precos n.° 712/2022-CIS. Orgdo Gerenciador:
Consorcio Intermunicipal de Satdde do Nordeste de Santa Catarina — CISNORDESTE/SC — CNP1I:
03.222.337/0001-31 -na forma do Pregao Eletronico n° 003/2022-CISNORDESTE, assinada
em 16/08/2022, no valor de R$ 98,40 (noventa e oito reais e quarenta centavos)

) ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

B qm i (a) Executivo (a), em 17/08/2022, as 19:02, conforme a Medida
Jel al k- oG Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, d
eletrinica s rovisoria n- 2. -<, A€ Vo , Decreto Federal n”s. , de

T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

B AT a 18/08/2022, as 13:23 f Medida Proviséria n° 2.200-2
SO D ety e
B AN e , Decreto Federal n°8.539, de e o Decreto

Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

5.7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
a4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013940780 ¢ o

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0013910548/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 12 de agosto de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 157/2022, com os seguintes dados:

CONTRATADA: GOVCON BRAZIL CONSULTORIA DE NEGOCIOS LTDA;
CNPJ: 34.464.165/0001-61;

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA EM LICITACAO
INTERNACIONAL;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 029/2022;
VIGENCIA: 14 (QUATORZE) MESES;
VALOR: R$ 12.000,00.

] . Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
i qm i Coordenador (a), em 15/08/2022, as 17:00, conforme a Medida
ﬁﬁ!ﬁ L‘T—l' b F—l' Provisoéria n° 2(2())’0 2,d 24/08/20’01 D ’t Federal n°8.539, d
aninaturs AR ovisoria n°® 2. -2, de , Decreto Federal n°8. , de
L I R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
B Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
"I . ' % Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 19/08/2022, as 08:23,
ﬂg!; L‘T_l| ;!m L‘il’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
| eletrénica ST Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de

30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
;‘m fj Schneider, Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 15:27, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrénica

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0013982567/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC
DISPENSA DE LICITACAO N° 81/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n° 13.303/16 e Regulamento de Licita¢cdes e Contratos -
RLC da CAJ, a DISPENSA DE LICITACAO N° 81/2022, destinada 2 CONTRATACAO DE

SEGURO TOTAL DE VEICULOS DA CAJ, bem como o julgamento e adjudicacdo efetuados
pela CPL a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, CNPJ:
61.198.164/0001-60

CONTA CONTABIL: N°: 106 - Seguros a apropriar.

DATA: 18/08/2022.

PRAZO DE EXECUCAO: 60 (sessenta) dias.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 5.970,56 (cinco mil novecentos e setenta reais e cinquenta e seis centavos).
CODIGO TCE/SC: AF1F68FD6587182E852BE100EC 14CF72F17BFBE4

A ; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

JEI! L‘T_ll ;H flll Gerente, em 18/08/2022, as 15:59, conforf)ne a Medida Proviséria n°
assinatura 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

Leene ) SERESS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

) Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
JEI! L‘T_l’ ;ﬂ fj Coordenador (a), em 18/08/2022, as 16:03, conforme a Medida
:?;;?;;f;; L:B“] ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

LS B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
: Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 16:42,
H f;_ﬁ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sel

eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
;ﬂ i Schneider, Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 09:01, conforme a
b fil’ Medida Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
= de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sell o
assinatura
eletrbnica
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0013982124/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 28/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal n° 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 28/2022, destinada 3 AQUISICAO
DE ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA E COMPARACAO DE PRECOS
PRATICADOS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA, bem como o julgamento e
adjudicac¢do efetuados pela CPL a empresa classificada e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA; CNPI:
07.797.967/0001-95.

CONTA FINANCEIRA: N°: 34030 - Servicos Pessoa Juridica Consultoria a Apropriar .
DATA: 17/08/2022.

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

PRAZO DE VIGENCIA: 15 (quinze) meses.

VALOR: R$ 9.778,50 (nove mil setecentos e setenta e oito reais e cinquenta centavos).
CODIGO TCE/SC: E97937077C6F39FB08C0O7E02B6DC1E6961 DFAATS

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
l Gerente, em 18/08/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°
sel d % a , a5 1559,

;Ises;rrxg:#;; _";._;hs 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
—_) = Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
a ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Jell L,j fﬂ fj Coordenador (a), em 18/08/2022, as 16:03, conforme a Medida
gfe"u'?é':ﬁ.:'; »_g'iﬁj%f #J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
l : Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 16:47,
;ﬂ'g!ﬂ Llj % L‘?_l’ conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
| eletrdnica f?’i,;_: Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Lﬂ Schneider, Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 09:01, conforme a
) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura Llj
eletrbnica
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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0013982223/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 27/2022

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 30, da Lei Federal n° 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, aINEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°27/2022, destinada 2
PRESTACAO DE SERVICOS DE ACESSO A PLATAFORMA ELETRONICA
COMPLETA DE ORIENTACOES TECNICAS E DEMANDAS DE LICITACOES E

CONTRATOS, bem como o julgamento e adjudicacdo efetuados pela CPL & empresa classificada
e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: EDITORA NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL LTDA; CNPIJ:
06.132.270/0001-32.

CONTA FINANCEIRA: N°: 3186 - Pessoa Juridica - Consultoria .

DATA: 17/08/2022.

PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.

PRAZO DE VIGENCIA: 15 (quinze) meses.

VALOR: R$ 8.730,00 (oito mil setecentos e trinta reais).

CODIGO TCE/SC: B97DFOAE939A6ACFAFC33BF39EC56E83B8B993DF

] ; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Jel! L‘j ﬂ Lj Gerente, em 18/08/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°®
3?;:?3;?:; : ._;f,ﬁ_w_l ¥ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

s TR g Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
S e“ L‘j ﬂ fj Coordenador (a), em 18/08/2022, as 16:03, conforme a Medida
:?;lim?:; L _':':_é;?f#_ 2} Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

) e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
% Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 16:42,
% L‘il’ conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
S Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

sel

eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
\ﬂ fj Schneider, Diretor (a) Presidente, em 19/08/2022, as 09:01, conforme a
#J Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
TEEETE 0 de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
eIl
assinatura
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o *'i.l.q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"'*-qﬁ.,,r_-.“'._:‘jf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013982223 ¢ o

L

TR C6digo CRC 06264B49.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 0013981656/2022 - SAP.LCT
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O Municipio de Joinville, através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacdo n°® 681/2022, destinada a
contratacdo de 60 (sessenta) inscricdes no Curso de NR-35 - Trabalho em Altura, na modalidade
presencial. Fornecedor: ASSOCIACAO EDUCACIONAL E TECNOLOGICA DE SANTA
CATARINA e Valor Total: R$ 5.580,00. Fundamento legal: art. 25, inciso II, da Lei 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores. Parecer Juridico SEI n° 0013956834, de 17 de agosto de 2022. Chave
no TCE: 9A69590DBFA836BA0F994ECFO6DEBCB7ED9C54BC.

] ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Jel! L‘j \ﬂ fj (a) Executivo (a), em 18/08/2022, as 15:45, conforme a Medida
3?;:?3;'?:; : " ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! Llj ﬂ fj (a), em 18/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

:?:.i?;;;”:: ! " & *J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_—) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

-':-;1.:': ﬂi‘.-"-_ ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
H“Eﬂ_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013981656 ¢ o
o i c6digo CRC 096C877E.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0013954278/2022 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 17 de agosto de 2022.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 129/2022, com os seguintes dados:

CONTRATADA: ABAITI ENGENHARIA LTDA;
CNPJ: 79.790.077/0001-62;

OBJETO: Acréscimo de R$ 39.388,88 (trinta e nove mil trezentos e oitenta € oito reais e oitenta e
oito centavos), correspondente a 11,111% (onze inteiros e cento e onze milésimos por cento) do
valor inicial do contrato;

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Dispensa de Licitagdo n° 068/2022;
VALOR: R$ 39.388,88.

Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
L‘:l! Coordenador (a), em 17/08/2022, as 17:21, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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] ; Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
, B y i ¢ Diretor (a), em 18/08/2022, as 14:15, conforme a Medida Proviséria n°
seil o| o @. s 1415,

:f;j?g;';;; ﬁ_g,iﬁv 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e J 7T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
] ; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
S e“ Lﬂ ‘3% L‘?_ll Schn.eider, D.ir,et.or Ea) Presidente, em 19/08/2022, as 15:35, coilforme a
o e _;@,g_v.ﬁf Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
— ) de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988345/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora NAIARA CRISTINA PADILHA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital

anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Lj Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 09:02, conforme a
A

-l
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Y Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

|
b

T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989374/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora JESSICA AGUIAR CARDOSO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

JEII j m _—l| Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:37, conforme a Medida
assinatura - G W LY proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
eletrdénica % A,

B - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013986750/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora FERNANDA ECCEL no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestédo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
m __ll Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 08:05, conforme a Medida
L

JEi!_',-;_']

assinatora ) | ST L8 proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
] ':I..I':-q qF=k" A autenticidade do documento pode ser conferida no site

I;,.l-,.._:;"-_:i_E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013986750 ¢ o

L
o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987111/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora MARIANE FAGUNDES TIMM no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n? 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
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Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
4 b ¢ Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 08:22, conforme a Medida
%s*:zg &) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013987111 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989578/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora JENNIFER EMANULE RAMOS DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestio de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:43, conforme a Medida
ﬁiuiﬁf ii‘l Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_']

assnatura
eletrénica

- ;hu,ﬂ:g.
E"u._ .'Z'

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013989578 ¢ o
c6digo CRC C1917E28.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989586/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora KEROLEN CRISTINE QUINTINO SILVANO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
as 10:00 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

e.l 3 Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 09:44, conforme a

- Lj e

ek - ﬁz’? ‘=) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
il e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989864/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora MONICK ROSA DOS SANTOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 19/08/2022, as 09:52, conforme a
:'%3 'i’%‘ &) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_']

assinatura
| elet rénica

< https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013989864 ¢ o
cédigo CRC 108FB580.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990387/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.
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Tendo em vista a aprovagao da Senhora MARINA HELENA SIQUEIRA COSTA no

Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
A i Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 10:04, conforme a Medida
_'-mji?_g & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013990387 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987740/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor ALISSON FELIX DE MAGALHAES no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestédo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 8.6 do Edital


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
A i 4 Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 19/08/2022, as 08:44, conforme a
?ﬁs %}5 ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEI' C_'Y

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990488/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora SANDRA DE NAZARE CARVALHO GOMES no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convocéa-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento



; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
ﬂ L:l! Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:07, conforme a Medida
__%5 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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;'.fl-'_'l-l. ﬂi‘.-"-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 i"‘rh%"._:ijf-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013990488 ¢ o
= o c6digo CRC 09340B32.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987840/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora JESSICA REGINA RITA DA COSTA no

Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -

200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a

Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,

da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
‘m L‘j Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 08:46, conforme a Medida
_%5 ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988334/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IARA DE PINHO no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos convoca-
la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo
de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

: ;
S o | 3 o Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 09:02, conforme a Medida
assinat '\ Lﬁ i ) lﬁ' QAT o o
e lotBnico ﬁﬁ,%f - Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990845/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.
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Tendo em vista a aprovagado da Senhora LINA UBER GONCALVES no Processo Seletivo
- Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
A i Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 10:20, conforme a Medida
@sw‘%f i-?—l] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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I-:E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013990845 e o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993559/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora ANDRESSA OTERO ROSA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i 4 Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:41, conforme a Medida
%ﬂ%‘f i-?—l] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993583/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JAMILLY ALBUQUERQUE HOLANDA
SOUSA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
as 12:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

= .

JEI! L:l’ ﬂ | Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 11:41, conforme a

axinsturs L _;i_éﬁ_%f #J Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P - de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988488/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora CAROLINA CASTOLDI no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
fm L‘j Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:08, conforme a Medida
__%5 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

RS = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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i *'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013988488 ¢ o
Lok c6digo CRC 2EE8076A.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991117/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora MARIANA HARGER no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII § m 4 Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:28, conforme a
’L:T_ll e (v ~ s o o
it - j;f - Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
' G de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991369/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora TUANI DA COSTA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 10:35, conforme a Medida
) Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013992551/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora PALOMA FUNEZ no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
JEII ‘im ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 11:10, conforme a
Lj L l o
assinatura :%3 )g:ff Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

| elet rénica

de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988582/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora QUEILA DAMAS CRUVINEL no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:11, conforme a Medida
@s_i@"}f ii‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991467/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagédo da Senhora CRISTIANE LUIZA VITORINO no Processo

Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé

s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

= :
N qm Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 10:37, conforme a Medida
;ﬂgll al k- &) idor( )0 @) o
o el ;_g%u_ﬁz:ff - Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

g .:.-l'-

ﬂif-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013991467 e o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013992681/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora NATHIELE SANI DE OLIVEIRA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,

EI Y . | Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 11:14, conforme a Medida
JEI 2| o idor(a) (a) o
etrBnia ﬁﬂ,%f - Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993762/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora RENATA GONCALVES RICARDO DE
MACEDO no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos

admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII i ‘i@ = Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:47, conforme a
assinat '\ Lﬂ R [ 9 . o o
eletronica %3%; =~ Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

]

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993762 e o
codigo CRC 68CS80EEF.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988715/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagado da Senhora FERNANDA ROBERTA FRENSCH LOPES no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

134 de 208

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

i_. z i
JEII r ‘im i Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 19/08/2022, as 09:16, conforme a
assinatura 5 “ad 7 L1 Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, D Federal n°8.539
eletrénica . i cdida rrovisoria n- 2. -4, ae , Decreto Federal n”s. R
' o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991575/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagédo da Senhora TAILINE AMANDA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 10:41, conforme a Medida
@s_i@"}f ii‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
== 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013992847/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora NAIARA DO ESPIRITO SANTO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
m _—ll Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 11:19, conforme a Medida
- i?; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994589/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora TALITA ELEUTERIO MULINARI no Processo

Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental

Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretari
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:00 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im r Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 12:17, conforme a
@3'?,@:5 ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

. de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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b
i

"':E‘Ii,,r-‘:iji‘_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013994589 ¢ o

E%f’-' . c6digo CRC 4A010E96.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991750/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora MAYARA CARVALHO DA SILVA no Processo

a

Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
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Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com

a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:46, conforme a

':-%3 'f'g’? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993150/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora LUANA DE FATIMA LEMOS no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
A i Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:27, conforme a Medida
%3?3’;5 i-ﬁ' Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

k22 https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993150 ¢ o
B4 c6digo CRC BF79F605.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993417/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora RITA DE CASSIA VIEIRA FARIAS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:30 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:36, conforme a
assinatura 2 e %5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994817/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora ADRIANA APARECIDA KLEPARDE no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
as 13:00 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 12:26, conforme a
assinatura L1 _-.ghs %5 L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013994817 e o
c6digo CRC C3937BDS.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013995284/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TAYNARA ELISA LOVISON no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im , Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 12:45, conforme a

'Eﬁs 'ig’? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998033/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora ESTER GOMES SANTOS no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a

Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,

da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m i Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 14:31, conforme a

':-%3 'f'g’? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013995915/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora BIATRIS ELOIZE DOS SANTOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
JEII ‘im ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 13:12, conforme a
Lj A (2 o
assinatura :%3 )g:ff Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

| elet rénica

de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998050/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora MAIRA KARINE ALFLEN no Processo Seletivo
- Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 14:32, conforme a Medida
@s_i@"}f ii‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
== 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEI' L_—_',

assnatura
eletrbnica

1.:_|.,;| EFuk" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-,ﬂfth.ﬂE- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013998050 ¢ o
|1E . Ey~ c6digo CRC 4955F952.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013996082/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora LARISSA KOWALCZUK no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 13:18, conforme a
assinatura L | i"g =) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
Ao de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998380/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora KAROLINE VIEIRA SOUZA KLABUNDE no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,

da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i __ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 14:45, conforme a Medida
Le

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
selt B
assinatura L

| eletrbnica

—p _:_."-

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013998380 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998459/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora DEFFINE LUANA BORGES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
r __ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 14:49, conforme a Medida
) Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013998459 e o
codigo CRC 2F8CCODS.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987323/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora SARA FORTUNATO ALVES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
A i Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 08:29, conforme a Medida
%3?%5 i-ﬁ' Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura 2

| eletrdnica

Bt A autenticidade do documento pode ser conferida no site
of

: _;;Eﬂ_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013987323 ¢ o
ULk codigo CRC 06595C94.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988140/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDRESA NUNES GOMES no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:00 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 08:56, conforme a
assinatura 2 e %5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.;__ ] A autenticidade do documento pode ser conferida no site

X qu. 'Hq"l'l:'r https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013988140 ¢ o
o g{f; 1 c6digo CRC 76F943B3.

o e,

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990942/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora LUCIMARA PANOSSO DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:23, conforme a
assinatura L1 _-.ghs %5 L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013990942 ¢ o
c6digo CRC S8E4EF773.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991973/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagcao do Senhor BRENO ROCHA no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

= :
JEI! r ___l] m i Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:52, conforme a
aninsturs L3 @3%5 L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. - de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013991973 € o
4 c6digo CRC C43CBD70.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988833/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora DAYANI CRISTINA DE OLIVEIRA
PRUDENCIO no Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor
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Educacao Infantil - 200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:20, conforme a Medida
) Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
selt B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988879/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo do Senhor LEONARDO MANOEL FRANCISCO no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
JEII ___l] ‘im i Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:22, conforme a
assinatura :'%5 'fg:ff ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

| elet rénica

de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993277/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DEBORA CRISTINA VARGAS no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
ﬂ L:l! Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 11:32, conforme a Medida
__%5 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
selt 4
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994669/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LEILIANE GUIDETTE CALLEGARIO no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
‘m L‘j Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 12:20, conforme a Medida
: _%5 ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el A
assinatura
eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990658/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora PRISCILLA LETICIA DA COSTA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

s ;
| Y qw Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 10:13, conforme a Medida
.ﬂgli al - o () idor( )o @) 0
ot e el ﬁﬂ,%f - Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site

.12 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013990658 ¢ o
24 codigo CRC D54373BC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987961/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIANE GROTTI VASQUES LIMA no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
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Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ' m ; Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 08:50, conforme a
'L:?JJ R (9 ~ s o o

o el ... i - Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989034/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora CAROLINE CASAGRANDE no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

& PG -
sel ; A3 (» Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, 2s 09:27, conforme a
ey en Lﬁ TR | ¢ . s o
eletrbnica %3,%‘5 —  Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993442/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora JESSICA BARBOSA XAVIER DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:30 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admisséao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
ﬂ L:l! Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 11:37, conforme a Medida
__%5 2} Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
selt 4
assinatura
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994810/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora GIOVANA DA SILVA RODRIGUES no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
‘m L‘j Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 12:25, conforme a Medida
_%5 ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el A
assinatura
eletrbnica

R .:"'-

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013994810 ¢ o
codigo CRC 22254989.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013997356/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora CARMEM LUCIA JERONIMO CARDOSO no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

SEJ | 4B o Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 14:05, conforme a
Sainabuns Lﬁ R [ 9 . e o o
eletronica wé}f -J Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994921/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora SIMONE CANDIDO SOTTELE no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
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s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao

de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i il Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 12:30, conforme a Medida
Le

JEi! ‘L'.‘?__ll

assinatura A ;5;5 - Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
' e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
e I ‘-"i.I'-|_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i "'_:;"._‘i_if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013994921 ¢ o
_-.-..‘___.'!"' codigo CRC 0DBCO08AL.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013997485/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MAYARA VIEIRA GELINSKI no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convocé-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
A i Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 14:11, conforme a Medida
%3?3:5 i-ﬁ' Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assinatura 2

| eletrdnica

et A autenticidade do documento pode ser conferida no site
N 4

1{1}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013997485 e o
__'!"Z' c6digo CRC 3655D6F2.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013995094/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora ALINE SENA NEVES no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 13:30 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 12:37, conforme a
assinatura 2 e %5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013997502/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VERA LUCIA DOS SANTOS no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 14:12, conforme a
assinatura L1 _-.ghs %5 L) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013997862/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GRACINEY DOS SANTOS FRAGATA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

SEJ | 4 o Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 14:24, conforme a
Sadnabuns Lﬁ R | 9 . e o o
eletronica wé}f - Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013990265/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora SIMONE CURVELLO no Processo Seletivo
- Edital 004-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiario Nivel Superior, vimos convoca-la para
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comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, as 10:00 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua
admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
m i _—1| Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 10:00, conforme a Medida

3 ) Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura L
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998198/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARCIA LAURENTINA DE NOVAIS no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

- P -

JEII r ‘im i Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 19/08/2022, as 14:37, conforme a
'Lﬁ q.‘f"y'i.ﬂ' : LI o o
il %3,5}5 - Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

' R = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013996617/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor MATHEUS FIM MERINO no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-lo para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:00 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admisséao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 13:38, conforme a
assinatura L2 e %5 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998234/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovag¢ao da Senhora KAROLINE WESLOAN SANTOS COSTA no
Processo Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil -
200h/més, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:30 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
m _—ll Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 14:39, conforme a Medida
- i?; ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII C_'Y

assnatura
eletrbnica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991786/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora FRANCIELI BONATO no Processo Seletivo -
Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convocéa-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
i il Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 10:47, conforme a Medida
b i

Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993237/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagdo da Senhora MARCELIA MOREIRA GERMANO MOREIRA no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
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Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ] ‘im' i Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:30, conforme a
Sainabuns Lﬁ R [ 9 . o o
eletrénica wé}f =~ Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
. B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013996788/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LORENA PENTEADO DOS SANTOS DE
SOUZA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano
Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

- P -

JEII r ‘im i Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 13:45, conforme a
'Lﬁ '}"'ﬁ'iv . .. ° o
il %3,5}5 - Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

' O = de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993713/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DEBORA TAIS CEZAR no Processo Seletivo

- Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:45, conforme a Medida
@s_i@"}f ii‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
== 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEI' L_—_',

assnatura
eletrbnica

SRR -IE
EFuk" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993713 e o

codigo CRC 70E21E22.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013988535/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora AMANDA CAROLINE DE BARROS no
Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de
Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville,
as 09:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 09:10, conforme a
assinatura L2 _-.ghs i@”; LL)  Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.




168 de 208

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989240/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora ANITA HELENA SCHUBERT no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de

Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m , Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 09:32, conforme a

'Eﬁs 'ig’? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989116/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora PATRICIA MADALENA MAIA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
__ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:29, conforme a Medida
) Provisdria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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assinatura L

| eletrbnica

e
i I

e

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013989116 ¢ o
c6digo CRC 904C4140.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991007/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINE CAMPOS no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos convoca-
la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para

a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal de
Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagdo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
fm L:ll Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 10:25, conforme a Medida
u_%f ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
eI A
assinatura
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013994064/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora GRAZIELA FAEDO no Processo Seletivo - Edital
001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais,
vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 12:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar
do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m L:ll Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:57, conforme a
| ff; *1  Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989831/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora IVONE COLCENTI no Processo Seletivo - Edital
007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/més, vimos convoca-
la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestéo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia 22/08/2022, a fim de tratar do processo
de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,

. T -
JEI! j m _—l| Servidor(a) Pidblico(a), em 19/08/2022, as 09:52, conforme a Medida
axinsturs L2 @%’; ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B - 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993065/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora THAYNA DAYANE RAZINI no Processo Seletivo
- Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a
Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
‘im i Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:25, conforme a
_'%3 'ig"}f ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEI' C_'l

assinatura
| elet rénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013989784/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora FABIOLA REGINA DE ALMEIDA
SCHUSTER no Processo Seletivo - Edital 004-2022-SGP no Cargo 0058 - Estagiario
Nivel Superior, vimos convocéa-la para comparecer a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 09:30 do dia
22/08/2022, a fim de tratar do processo de sua admisséo.


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

173 de 208
Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.

Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 7.2 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
4 e ¢ Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 09:49, conforme a Medida
%5?%5 &) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
JEIn j
assnatura L?

| eletrdnica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013989784 ¢ o
c6digo CRC 809A2BCE.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993929/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARIA EDUARDA RIPOLL DA SILVA
SPEZZIA no Processo Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5
Ano Ensino Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos
admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 para a Area de Recrutamento da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias Uteis, contados a partir da publicagédo deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

174 de 208

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEI! L:l’ fm _ Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 11:52, conforme a
aninaturs U _;ﬁg_% ?1 Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

T,

: 5!1-1-:?' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993929 ¢ o

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987265/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CAROLINA MELCHERT no Processo Seletivo -
Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental Séries
Iniciais, vimos convocé-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 22/08/2022, a fim
de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentacéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
ﬂ Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 19/08/2022, as 08:28, conforme a

gﬁﬁ_%f ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

T . de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013987265 e o
c6digo CRC 82F4FBF3.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013993029/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora JESSICA REGINA BRUNER no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 11:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—l| Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 11:24, conforme a Medida
%) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
sell o
assinatura

eletrénica

FE SR A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1 _,-q_l'i}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013993029 e o
__'!"Z' codigo CRC C3C2C874.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013991583/2022 - SED.NGP.ARE
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora TAYNARA FILOMENA LUCIO no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria
de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 10:30 do dia 22/08/2022, a
fim de tratar do processo de sua admissao.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
im i Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 19/08/2022, as 10:41, conforme a
.s;,.‘i’%‘ ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013996972/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ALINA DE SOUZA DA MOTA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
S, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao de Pessoas, da

Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacao deste.
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Acesse o link abaixo para enviar os documentos:

https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
4 b ¢ Servidor(a) Publico(a), em 19/08/2022, as 13:51, conforme a Medida
_'-ﬁffg & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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| eletrdnica
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013996972 ¢ o
codigo CRC 4B83E1BF.

ey,

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013998313/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora REGINA MARIA LEGNAGHI no Processo
Seletivo - Edital 001-2022-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ano Ensino Fundamental
Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 para a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestédo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicac&o deste.

Acesse o link abaixo para enviar os documentos:
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento


https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
https://intranet.joinville.sc.gov.br/capacitacao/cadastro/index/id/1220
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

e.l 3 Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 14:42, conforme a

~ L.__l' . o]

ek - ﬁz’? ‘) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
il e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

R https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013998313 ¢ o
codigo CRC 33D1F8A1.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013997115/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora DANIELA SALVADOR COSTA no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacao Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 14:00 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 13:56, conforme a Medida
o & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_']
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0013987475/2022 - SED.NGP.ARE

Joinville, 19 de agosto de 2022.

Tendo em vista a aprovagao da Senhora FERNANDA DO NASCIMENTO no Processo
Seletivo - Edital 007-2021-SGP no Cargo 0801 - Professor Educacéo Infantil - 200h/mé
s, vimos convoca-la para comparecer a Area de Recrutamento da Secretaria de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, as 08:30 do dia 22/08/2022, a fim de
tratar do processo de sua admisséo.

Endereco: Avenida Hermann August Lepper, n® 10, Bairro Saguacu, Joinville/SC.
Horario de atendimento das 8:00h as 17:00h.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Carlos Daniel Vieira,
r __ll Servidor(a) Pablico(a), em 19/08/2022, as 08:35, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_']

assinatura
| elet rénica

ik y A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=i l|l._.'.,,au,".:'-;il' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013987475 ¢ o
g _F;,-j'. 1 c6digo CRC 405FSAEB.

AVISO DE ANULACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013994251/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados a ANULACAO do ITEM 118, em atengio ao
Memorando  SEI  n°0013982253/2022 - SES.UAF.ACM, do Pregdo Eletrdnico n°
607/2022, visando a futura e eventual Aquisicio de Materiais de Enfermagem (materiais
cirdrgicos) utilizados no atendimento dos pacientes no Hospital Sao José de Joinville e
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unidades de satide da rede da Secretaria Municipal da Saide do Municipio de Joinville,
maiores informagdes a disposi¢do no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br,
UASG 453230.

A ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
I m (@) E ti 19/08/2022, as 15:27 f Medid
JEI AR 5 a) Executivo (a), em , as 15:27, conforme a Medida
cietronica Lj gy ) Provissria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I m (a) 19/08/2022, as 15:53 f Medida Proviséria n® 2.200-2
JEI AR 5 a), em ,as 15:53, conforme a Medida Proviséria n° 2. ,
gfe"a'?é':ﬁ.:':i' L‘:ll éﬁ“,ﬁ? L‘?—ll de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013876478/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregdo
Eletrdnico n® 423/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de descartaveis e
dispenser, nas quantidades, termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: TROIKA DISTRIBUICAO LTDA, Item 14 - R$
0,85.

. Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
JEI' L‘:l! m fj (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
;?;;?:;f;: _;'Ec-? 'ff;f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
. ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I m (a) 19/08/2022, as 15:56 f Medida Proviséria n® 2.200-2
JEI . a), em , as 15:56, conforme a Medida Proviséria n° 2. ,
assinatura L‘:l’ ;:ghﬁ 'ff; d de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—J == Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

:-]:]:"i"p,-' E-_ https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013876478 e o

=l St A

o s, =L T
s Hu
v =

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013890194/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da Homologacdo do Pregao
Eletronico n° 424/2022 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e
eventual Aquisicao de Curativos Especiais e Insumos para Ostomizados para atendimento de
demanda da Secretaria Municipal da Satde de Joinville e Hospital Sao José, nas quantidades,

termos e condi¢Oes descritas no Edital, da seguinte empresa em seus respectivos itens e valores
unitdrios, quais sejam: Polar Fix Industria e Comercio de Produtos Hospitalares Ltda - Item 6 - R$
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65,00, Item 8 - R$ 1,10, Item 9 - R$ 3,00, Item 10 - R$ 0,55 - Item 14 - R$ 5,00, Item 21 - R$
16,00 e Item 22 - R$ 4,60.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L‘:l! (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
7

sejl 3 ﬂ

axinsturs _,Eﬁﬂ?ﬁ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
_— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 19/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
G

Situr 077 1 e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o Decreto
S - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

."Ii,r_'-“’i:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013890194 ¢ o
: ._‘1‘%’-' c6digo CRC 93F7081D.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013785190/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracio e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo parcial do Pregdo
Eletronico n° 289/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicio de Materiais
Esportivos para atender as necessidade da Secretaria de Esportes do Municipio de Joinville/SC, nas
quantidades, termos e condicdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu respectivo item e
valor unitdrio, quais sejam: AZUL ESPORTES COMERCIAL EIRELI, ITEM 01 - R$
90,00, ITEM 02 — R$ 129,00, ITEM 25 — R$ 132,00, ITEM 27 — R$ 78,00, ITEM 29 — R$
137,00, ITEM 31 — R$ 32,00, ITEM 32 — R$ 79,80, ITEM 38 — R$ 29,99, ITEM 49 — R$
132,32, ITEM 52 — R$ 132,32, ITEM 54 — R$ 60,00, ITEM 56 — R$ 64,00, ITEM 64 — R$
1.282,74, ITEM 83 — R$ 132,33, ITEM 84 — R$ 38,70, ITEM 116 — R$ 351,60, ITEM 117 — R$
351,60 e ITEM 119 — R$ 351,60.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
7

;f;li?g;';;; _Iﬁgﬁjﬁ_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! Llill H L‘?_ll (a), em 19/08/2022, as 15:56, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura _I'._g_,&__%f_ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

e J "= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

"']'"ﬁ,.,-_:-."._:‘_"&-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013785190 ¢ o

cédigo CRC CO037F5C2.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013887387/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregdo
Eletronico n° 467/2022 - UASG 453230, resolve registrar os precos para futura e eventual
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aquisicdo de mobilidrio - armdrio alto com duas portas, para as unidades administradas pela
Secretaria Municipal de Educacio de Joinville/SC, nas quantidades, termos e condi¢cdes descritas no
Edital, da seguinte empresa em seus respectivos itens e valores unitdrios, qual seja: BELNIAKI &
CIA LTDA, Item 1 - R$ 560,00, Item 2 - R$ 560,00.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
I (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
Jel Llj % fj ) ( )a s b

;Ises;rrrg:#;; _";._;hs Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I (a), em 19/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2
seil ;| % o @

3?;.'?5':1'::'; i:ﬁ“ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
| Skl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
# https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cddigo verificador 0013887387 e o

"B c6digo CRC 26EA9BBS.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013876443/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregdo
Eletrdnico n® 423/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de descartaveis e
dispenser, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: LG COMERCIO DE EMBALAGENS LTDA, Item
08 - R$ 6,38.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lﬂ (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
¥

seil d F

;IS;;?:;'IJ;; _'.'Ea’?fé?:;_ Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 19/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
¥

seil’ d F

Ssinaiura b 0] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e - Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0013876134/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n°® 423/2022, resolve registrar os precos para futura e eventual aquisicdo de descartaveis e
dispenser, nas quantidades, termos e condi¢cdes descritas no Edital, da seguinte empresa e
seu respectivo item e valor unitdrio, qual seja: BMI PROSPER EIRELI, Item 13 - R$ 0,70.
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] : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
S e“ L‘:l’ m d (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:33, conforme a Medida
Sninatur L ) _?}? 2} Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura

] : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! Lﬂ ‘fm fj (a), em 19/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura ' & *1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

. -'ih'-:':'-:i-ﬂéh' https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013876134 ¢ o
11. Il'

codigo CRC 4C52C638.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013967461/2022 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n° 591/2022, UASG 453230, destinado a contratagio de
empresa especializada para prestacdo do servigo de retirada de entulhos de demolicdo e aterro, com
transporte e destinagdo final ambientalmente adequada dos residuos gerados, para Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente, bem como o julgamento efetuado pelo pregoeiro, adjudicando o
objeto licitado a empresa vencedora em seu respectivo item e valor total, qual seja: NOVO SOLO
TERRAPLENAGEM LTDA, Item 01 - R$ 154.400,00.

) . Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
JEI! L‘:l’ \m d (a) Executivo (a), em 18/08/2022, as 15:45, conforme a Medida
assinatura : ' ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! Lﬂ \m fj (a), em 18/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura ' & ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0013967461 € o
.4 codigo CRC 88037BC2.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013990718/2022 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregao Eletronico n® 405/2022, UASG 453230, destinado a locacdo de
estrutura fisica, localizada no Municipio de Joinville, que possua piscina e vestiarios em suas
instalacoes, dispondo de professores de natacdo para atender até 200 criancas, de 09 a 12
anos de idade, sendo 20% delas criancas com deficiéncia, durante o periodo de 20 meses, bem
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como o julgamento efetuado pela Pregoeira e Equipe de Apoio, adjudicando o objeto licitado a
empresa vencedora em seu respectivo valor global, qual seja: Fundag¢do Educacional da Regido de
Joinville - R$ 545.000,00.

] ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
S e“ L‘lll ﬂ fj (a) Executivo (a), em 19/08/2022, as 15:27, conforme a Medida
;Iseslirrrg:#;; " 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Je“ L'j ﬂ Cll (a), em 19/08/2022, as 15:53, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,

;f;li?g;';;; U " & #J  de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e J 7= Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013975638/2022 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatorio levado a
efeito através do Pregao Eletronico n°® 582/2022, destinado a futura e eventual aquisicao de
materiais para a Agéncia Transfusional do Hospital Sao José (reagentes, insumos
laboratoriais, equipos e bolsas para hemotransfusiao), bem como o julgamento efetuado pelo
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, adjudicando o objeto licitado as empresas vencedoras em seus
respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: A C L ASSISTENCIA E COMERCIO DE
PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA, item 01 - R$ 21,69, item 02 - R$ 38,41, item
06 - R$ 29,98 e item 07 - R$ 0,11; NOEM MEDICAL IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
PRODUTOS MEDICOS-HOSPITALARES LTDA, item 08 - R$ 1,49; CM HOSPITALAR S.A.
, item 09 - R$ 3,93; MILLENIUM COMERCIO SERVICO LTDA, item 10 - R$ 49,47 ¢ AABA
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELL item 11 - R$ 0,15. Informa-se que os
itens 03, 04 e 05 foram desertos.

~ ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

S EI! d ﬂ fj (a) Executivo (a), em 18/08/2022, as 15:45, conforme a Medida
;f;.i?é';'ﬂ:'; . " m“l ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
;;fgl.! LlT_ll f‘m F_l! Ela), em 18/08/2022, as 15:56, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s o e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

__ *",I'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
ﬁ;.-_:—."-_:ijf_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013975638 ¢ o
L c6digo CRC F9B2BD99.
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AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013976740/2022 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n°® 177/2022, UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual aquisicdo de utensilios de copa e cozinha, bem como o julgamento
efetuado pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em seus respectivos
itens e valores unitdrios, quais sejam: BONA GENTE COMERCIAL LTDA, Item 32 - R$ 132,00
e Item 33 - R$ 132,00.

= : Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
I ;. (aE ti 18/08/2022, as 15:45 f Medid
Jel eﬂ i § a) Executivo (a), em , as 15:45, conforme a Medida
3?;.'?5';?.:'; fj »_g'iﬁj%f L‘?—ll Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
—_—) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
= : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
I qﬂ i (a), em 18/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2
Jel fj S *;‘g*; & de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ 0 D ’
axsinatur e e , Decreto Federal n°8. , de e o Decreto
% Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0013953538/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Concorréncia
n’ 667/2022 destinado a contratacio de empresa para execucio da nova Entrada de
Energia da Escola Municipal Placido Xavier Vieira, devido ao aumento de carga na
Data/Hordrio: 26/09/2022 as 09 horas, para recebimento e abertura dos invélucros. O edital

encontra-se a disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de
Licitacdo". Chave no TCE: 3734C8BAB8729DSE68A7A7157COFCF9A640D403E.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
EI (a) Executivo (a), em 17/08/2022, as 13:09, conforme a Medida
[]

seil | .

;.‘;.",‘;',',',‘c'; _-I-mjﬁ;_ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
% 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
7

seil o |

ek _';'@,&ff?_ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
I Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0013981965/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Concorréncia
n’ 435/2022 destinado a Contratacio de empresa especializada para demolicio completa
de prédio com aproximadamente 1260,89 m? em concreto armado e alvenaria e retirada do
entulho, com transporte e destinacao final, em aterro licenciado especifico para esse fim, para
Secretaria de Infraestrutura Urbana - SEINFRA, na Data/Horario: 28/09/2022 as 09 horas,
para recebimento e abertura dos invélucros. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no
site  www.joinville.sc.gov.br no link "Editais de Licitacdo". Chave no TCE:
57CD2C8B707F573340F38C719F27FC9DF53B087E.

] . Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
JEI! L‘:l’ \m d (a) Executivo (a), em 18/08/2022, as 15:45, conforme a Medida
assinatura : ' 2} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

] : Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI! Lﬂ \m fj (a), em 18/08/2022, as 15:56, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

assinatura ' & *) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013981319/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

PREGAO ELETRONICO N° 160/22

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 160/22 destinado a PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
SISTEMA DE VIDEOMONITORAMENTO, na Data/Horério: 06/09/2022 as 15:00h, no
endereco eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposicdo dos

interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: SBA1A11971B584617BB22838C59C148E0F43C1D9

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
fj Gerente, em 18/08/2022, as 15:59, conforme a Medida Proviséria n°®
40

-l

1
Sell o
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eletrbnica

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

2 A

= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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] ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
JEI! L‘j ﬂ Lj Coordenador (a), em 18/08/2022, as 16:03, conforme a Medida
:?;lim?:; L ‘ m...;- ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

- Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
"I . 0 Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 16:44,
;;Tﬁ!; GIE. - 5} conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto

| eletrdnica ,?“B‘“"é:; Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

—

P ; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
B ﬂ Schneider, Diret President 19/08/2022, as 09:01 f
.:r@l. A | chneider, Diretor (a) Presidente, em , as 09:01, conforme a
axsinaturs L‘?—ll ‘ ” F—ll Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
IS 46 08/10/2015 € o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

-|,Z' *'i.l.q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
..,_;-'_"1-",_'-"_._:-“:‘_1';-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013981319 ¢ o
AR Gdigo CRC DOE2658C.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013922687/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao
Eletronico n° 652/2022, destinado a Contratacdo de empresa especializada em
telecomunicacoes para a prestacao de servicos de Telefonia Mével padrio 4G - (somente
dados), na modalidade pos pago, com fornecimento de Chips, na Data/Horario: 31/08/2022 as
08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: E78355E0A986F649805003C61FCO1EA290A AOOCB.

Fgi ; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Jel! L‘j ‘ﬂ L‘j (a) Executivo (a), em 16/08/2022, as 13:06, conforme a Medida
ek . F: . 4 ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
) S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Jel! L‘T_ll \ﬂ Lj (a), em 16/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
i : 4 4 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013923982/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
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Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao
Eletronico n° 628/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual Aquisicao de
Orteses, Proteses e Materiais Especiais, em regime de consignacio, nas especialidades de
Cirurgia Bucomaxilofacial e Cirurgia de Traumato-Ortopedia, na Data/Horario: 01/09/2022 as
08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site

www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave
TCE: 2BBE71DCB2ABSABCD21DA2CDCI130BDFOE914FFCF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L‘:l! (a) Executivo (a), em 16/08/2022, as 13:06, conforme a Medida
7

seil | .

aninsturs _:»_g,g_%f Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— ) 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 16/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
G

seil | .

Sinsurs S0 72 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

< https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013923982 e o
codigo CRC 19F9C215.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013939134/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria Administragdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregao
Eletronico n® 632/2022, para o Registro de Precos, visando a futura e eventual Aquisicio de
Materiais para o Servico de Terapia Ocupacional para atendimento da demanda do Hospital
Sao José de Joinville e da Secretaria Municipal da Satide do Municipio de Joinville, em
Joinville, na Data/Hordrio: 02/09/2022 a s 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital
encontra-se a  disposicdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br
e www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave no
TCE: 2F45BBF5C206AFOB30A523F1BFOSF7DB73ECOAF1

A Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
JEI' L‘:ll _.m fj (a) Ex?cytiwio (a), em 16/08/2022, as 13:06, conforme aoMedida
;f;:'?é':ﬁ.:'; _I%ﬁ jif Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— )7 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
o Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
JEI' L‘:ll _.m fj (a), em 16/08/2022, as 14:59, conoforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura I:ghﬁ j{f de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
_— ) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
y. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013939134 ¢ o
codigo CRC 16FFAAST7.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013954706/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 162/2022 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS DE SEGURANCA DO TRABALHO, na Data/Hordario: 01/09/2022 as 14 horas,
no enderecgo eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢cdo dos

interessados no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: 7TD9B5815145A1C29289A687307F6B A84B6EC8FOF

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/08/2022, as 10:42, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 11:26,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 18/08/2022, as 13:48, conforme a
Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
iz fj Coordenador (a), em 18/08/2022, as 14:12, conforme a Medida

) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

T =
rI .
Sel &
assinatura

,‘ eletrénica o

.

‘.
g
F

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013929696/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Licitacdes da Secretaria Administracido e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregdo
Eletronico n° 569/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual aquisicdo
insumos de jardinagem para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, na Data/Hordrio:
02/09/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos
interessados no site www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br - UASG 453230. Chave
TCE: 848F198B7AB975C9CA314298C211F547AEAQF103.

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
;ﬂ Cll (a) Executivo (a), em 16/08/2022, as 13:06, conforme a Medida
‘_‘ ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m fj (a), em 16/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
':ghﬁ %5 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
N Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatur .?I d
eletrbnica

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013941444/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragGes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregdo
Eletronico n°® 672/2022, destinado ao Registro de Precos, visando a futura e eventual contratacdo de
empresa para prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos caminhdes da
Prefeitura Municipal de Joinville, incluindo o fornecimento de todos os acessérios e pecas de
reposicdo, na Data/Hordrio: 02/09/2022 as 08:30 horas, para abertura das propostas. O edital
encontra-se a  disposicdo  dos interessados no  site = www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave TCE:
TFAOSAETEOOC7AA1781C4D996FC5985CF3BA4BCA.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 17/08/2022, as 13:09, conforme a Medida

seil |

;?;;?:;f;: _,'Eaﬁ 'ff; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
— 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
v

seil | .

seinsurs S0 72 L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013941444 ¢ o
c6digo CRC S80E0D425.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013950280/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregdo
Eletronico n° 058/2022, destinado a contratacio de empresa especializada em intermediacdo e
agenciamento de transporte terrestre individual de passageiros, por meio de aplicativo mobile, para
deslocamento no ambito local do municipio e que possibilite a operacio e a gestio dos
atendimentos via portal web, para atendimento das demandas dos servidores da Administragdo
Direta e Indireta do Municipio de Joinville e de pacientes da Secretaria Municipal da Satide e
Hospital Municipal Sao José, na Data/Hordrio: 05/09/2022 as 08:30 horas, para abertura das
propostas. O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br e
www.gov.br/compras/pt-br, UASG 453230. Chave TCE:
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E9CC47A23FF49FBCCF8C888980C6AAC451B43509.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
(a) Executivo (a), em 17/08/2022, as 13:09, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a), em 17/08/2022, as 14:59, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013953293/2022 -

CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N°157/2022  destnado = a PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO DO SISTEMA DE HIDRANTES CONTRA INCENDIOS COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, na Data/Horario: 06/09/2022 as 09:00h, no endereco
eletrdonico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados

no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. C6digo
TCE/SC: 80D68BD02AD6CBI9DASOED 158F7BF2E87144D39FC

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
Gerente, em 17/08/2022, as 08:35, conforme a Medida Provisoria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura Ij
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Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 17/08/2022, as 09:52,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

=

assinat u! a Ij
eletrbnica

-

assinat u! a d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Schneider, Diretor (a) Presidente, em 18/08/2022, as 13:48, conforme a
Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

=

assinat u! a Ij
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Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Coordenador (a), em 18/08/2022, as 14:12, conforme a Medida
Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0013955324/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 167/2022 destinado a REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MATERIAIS HIDRAULICOS, na Data/Hordrio: 01/09/2022 as 10 horas, no endereco
eletronico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao dos interessados

no site www.aguasdejoinville.com.br e www.gov.br/compras. Cédigo
TCE/SC: 7915921CFB2E4FDFBC7F80D7E42407TEB2D6CDA72

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,
ﬂ . Gerente, em 17/08/2022, as 10:42, conforme a Medida Proviséria n°
< (5]
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2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 18/08/2022, as 11:26,
conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de
30/01/2014.

assinat u! a L‘j
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; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Jell L‘:ll ﬂ L‘?_ll Schneider, Diretor (a) Presidente, em 18/08/2022, as 13:48, conforme a

3?;.'?5';?.:'; »_gﬂ,ﬁf%f Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
(ST L de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
A ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Jell L,j ﬂ Cll Coordenador (a), em 18/08/2022, as 14:12, conforme a Medida
assinatura ﬁ_;:f,ﬁ_%f ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

| I - ..
e ) SSRERS 08/10/2015 € o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014

DECISAO SEI N° 0013763394/2022 - SES.UAP.NAT

Joinville, 01 de agosto de 2022.
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Requerimento Administrativo n. 207/2022/NAT

Solicitante: M. L. C.
Orgdo/Unidade de origem: UBSF Parque Guarani

Diante do parecer técnico favordvel, da manifestacdo favordvel da Diretoria
Executiva da Secretaria da Saide e dos fundamentos expostos no Relatério Final lavrado pelo
Nicleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (SEI n. 0013735988), DEFIRO, com fundamento
no art. 22, III, do Decreto n. 30.043/2017,a solicitacdo formulada pelo usuario
M. L. C., assistido pela UBSF Parque Guarani, que objetivava o fornecimento de férmula
pedidtrica para nutri¢do enteral e oral em favor do Solicitante.

Comunique-se.

ANA PAULA BARAUNA

Coordenadora do Nicleo de Apoio Técnico ao Sistema de Justica (NAT-Jus)

; Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Barauna,
w L:ll Coordenador (a), em 19/08/2022, as 10:46, conforme a Medida
_'” 'ﬁ_ﬂfé? ) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ERRATA SEIN° 0013983179/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 18 de agosto de 2022.

DECRETO N° 49.617, de 11 de agosto de 2022, publicado no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville n® 2026, de 11 de agosto de 2022.

Onde se 1€: "Selma Araujo Freitas, matricula 56.704, para o cargo de Auxiliar de
Educador."

Leia-se: "Selma Aratdjo Freitas de Melo, matricula 56.704, para o cargo de
Auxiliar de Educador.”

Adriano Bornschein Silva



194 de 208
Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

] ; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Jel! L‘:ll \ﬂ Lj (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
i . ‘ w_l_ 4 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
—_— ) Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

) ; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
B ‘“ﬂ i Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
;sjsﬁ!l: L‘j b 0 L‘ﬁ - o
- e N4 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= I =™ pecreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

*'i.:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
"i}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013983179 ¢ o
£~ c6digo CRC 2DECCFBY7.

ERRATA SEI N° 0013983832/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 18 de agosto de 2022.

DECRETO N° 49.634, de 12 de agosto de 2022, publicado no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio de Joinville n°® 2027, de 12 de agosto de 2022.

Onde se 1&: "Dieneffer Pereira dos Santos, matricula 56.708, para o cargo de
Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Lingua Portuguesa."

Leia-se: "Dieneffer Aparecida dos Santos, matricula 56.708, para o cargo de
Professor 6-9 Ano Ensino Fundamental Lingua Portuguesa."

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas
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] Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
JEI! E (a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
:i;lifr\g;';:; de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ERRATA SEIN°0014000141/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 19 de agosto de 2022.

DECRETO N° 49.753, de 18 de agosto de 2022, publicado no Diario Oficial Eletrbnico do
Municipio de Joinville n° 2031, de 18 de agosto de 2022.

Onde se I&: "Gabriella Kurtz de Oliveira, matricula 56.758, para o cargo de
Arquiteto."

Leia-se: "Gabriella Kurtz Oliveira, matricula 56.758, para o cargo de Arquiteto."

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 19/08/2022, as 16:26, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrbnica




Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
\m ; Prefeito, em 19/08/2022, as 18:11, conforme a Medida Proviséria n°

b 0 () 2200-2, de 241082001, Decreto Federal n°8.539. de 08/10/2015 ¢ o
S e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail-

eletrénica

i
! =]

P

g 15

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014000141 e o
c6digo CRC DD7614C7.

ERRATA SEI N°0013992370/2022 - SEGOV.UAD
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Joinville, 19 de agosto de 2022.

EDITAL N° 01/2022

ALTERACAO - CRONOGRAMA

O Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribui¢des, conforme Resolucdo n° 14, de dezembro de 2013, torna pitiblico, por intermédio da
Escola do Legislativo, a alteracdo do cronograma constante no Edital n® 01/2022 da Escola do
Legislativo, que passa a contar com a seguinte disposicao:

Cerimonia de apresentacao dos vencedores — 17 de novembro de 2022.

Permanecem inalteradas as demais datas e outras disposi¢des.

Joinville, 17 de agosto de 2022.
Mauricio Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville/SC

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucdo Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
L‘:l! Usuario Externo, em 19/08/2022, as 16:40, conforme a Medida
¥

Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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LICENCA AMBIENTAL DE INSTALACAO SEI N° 4/2022 - SAMA.UAT

A presente licenca € vélida até 18/08/2025 totalizando 36 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n® 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n° 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razio Social: ROGGA S.A. CONSTRUTORA E INCORPORADORA
CNPJ: 08.486.781/0001-88

Atividade: Condominios de casa ou edificios residenciais localizados em municipios onde se
observe pelo menos uma das seguintes condicoes: a) nao possua Plano Diretor, de acordo com
a Lei Federal n° 10.275, de 10 de julho de 2001; b) nao exista sistema de coleta e tratamento
de esgoto na area objeto da atividade.

CONSEMA: 71.11.01
Endereco: Rua Elis Regina, n° 456
Bairro: Floresta

Inscricdo Imobilidria: 13.10.22.48.2049

2-RESPONSAVEL TECNICO:

A responsabilidade pela elaboracdo dos projetos e/ou relatérios, bem como a execucdo destes,
cabem aos técnicos abaixo listados:

Arquiteta e Urbanista Tais Figueroa Martin Gaya - CAU n° 000A679631, RRT n°
SI10310570I00CT001

Técnico em Agrimensura Joceli José da Silva - CRT n° 06230206960, RRT n° 20200876490

Engenheiro Civil Ricardo Vinicius Goulart - CREA/SC n° 138445-0, ART n° 8130212-
6, 8402066-9

Engenheiro Civil Welerson Henrique Ferreira de Oliveira - CREA/SC n°® 172085-4, ART n°
8113683-1

Engenheiro Civil Rafael Anton - CREA/SC n° 160962-4, ART n° 7842819-7, 7967564-
0, 7967560-7, 7967564-0, 7967564-0

Engenheiro Ambiental Daniel Gallizzi - CREA/SC n° 071707-9, ART n° 7625998-8
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3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental de Instalacio estd sendo concedida com base nos Pareceres
Técnicos n°0012194856 e n°0013960485, e refere-se a viabilidade de implantacdo de
um Condominio Residencial Vertical, denominado FLORATTA EASY CLUB, contendo
104 unidades habitacionais, no imével matriculado no 2° CRI sob o n° 32.238, no endereco acima
citado.

3.1 - DA POLUICAO SONORA

3.1.1 Respeitar a Resolugdo CONAMA n° 01/90, LC n°® 478/17 e Resolugito COMDEMA n°
01/22 e os limites de ruido para construgdo civil impostos pela legislacio vigente.

3.1.3 Seguir o Plano de Monitoramento de Ruidos (PMR) apresentado.

3.1.3 Para obtencdo da LAO, apresentar Declaracido de Controle Acustico referente ao periodo.

3.2 - DOS EFLUENTES SANITARIOS

3.2.1 O local nao é atendido pelo Sistema Publico de Coleta e Tratamento de Esgoto Sanitdrio e
encontra em drea de expansdo, mediante execucdo de obras em parceria com o empreendedor. Foi
apresentado Termo de Contrato de implantacio de rede publica de esgoto com a Companhia Aguas
de Joinville onde, de acordo com este, os servigcos serdo executados até 18 de dezembro de 2024.

3.2.2 Caso o empreendimento entre em operacdo antes do término das obras de implantacdo do
Sistema Publico de Coleta e Tratamento de Esgoto Sanitdrio, deverd ser adotado Sistema de
Tratamento de Efluentes Sanitdrios, devendo ser apresentados os respectivos projetos e
requerimento de Declaracdo de Aprovagdo conforme Instru¢des Normativas, no prazo minimo de
90 (noventa) dias antes da sua implantacdo, que deverd ocorrer obrigatoriamente antes do
requerimento de Licenca de Operagdo.

323 O  empreendedor deverd  executar o  Sistema de = Tratamento  de
Efluente conforme DECLARACAO SEI N° 0013961894/2022 referente ao canteiro de obras, que
deve estar apto a atender aos pardmetros de langamento dispostos na legislacdo vigente.

3.2.4 Apresentar anualmente laudo de eficiéncia do Sistema de Tratamento de Efluentes referente a
etapa de implantacg@o.

3.2.5 Para obteng¢do da LAO, apresentar relatorio de desativagdo do Sistema de Tratamento de
Efluentes referente a etapa de implantacdo, contendo registro fotografico, bem como Certificados de
Destinagdo Final comprovantes de esgotamento das mesmas. Caso estas sejam removidas,
apresentar comprovantes de destinacdo destes residuos ou, caso a mesma sejam aterradas, registro
fotografico da agdo.

3.3-DA VEGETACAO E TERRAPLANAGEM

3.3.1 Quanto a supressdo de vegetacdo, esta Licenca ndo autoriza nenhuma atividade deste tipo.

3.3.2 Quanto a movimentacao de terras, esta Licenga nio autoriza nenhuma atividade deste tipo.

3.4 — DOS RESIDUOS SOLIDOS

3.4.1 Seguir Plano de Gerenciamento de Residuos da Construcio Civil (PGRCC) apresentado.

3.4.2 Apresentar anualmente Relatério de Monitoramento do PGRCC, com comprovantes de
destinacdo final dos residuos.

3.4.3 Para obtencdo de LAO apresentar o inventario de residuos da Constru¢ao Civil, elaborado por
profissional técnico habilitado, com os comprovantes de destinacao final.
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3.5 - DA POLUICAO ATMOSFERICA

3.5.1 Fica o empreendedor proibido de queimar residuos sélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com os
padrdes vigentes.

3.6 - DOS VESTIGIOS ARQUEOLOGICOS

Caso haja descoberta de vestigios arqueoldgicos ou pré-histdricos deve ser observado o que
estabelecem os art. 17 a 19 da Lei 3.924/61 citados abaixo:

Art. 17 A posse e a salvaguarda dos bens de natureza arqueoldgica ou pré-histdrica constituem, em
principio, direito imanente ao Estado.

Art.18 A descoberta fortuita de quaisquer elementos de interesse arqueoldgico ou pré-histérico,
histérico, artistico ou numismatico, devera ser imediatamente comunicada a Diretoria do Patrimdnio
Histérico e Artistico Nacional, ou aos 6rgaos oficiais autorizados, pelo autor do achado ou pelo
proprietario do local onde tiver ocorrido.

Pardgrafo unico. O proprietdrio ou ocupante do imével onde se tiver verificado o achado, é
responsavel pela conservacio proviséria da coisa descoberta, até pronunciamento e deliberacao da
Diretoria do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional.

Art. 19 A infringéncia da obrigacdo imposta no artigo anterior implicard na apreensdo sumadria do
achado, sem prejuizo da responsabilidade do inventor pelos danos que vier a causar ao Patrimo6nio
Nacional, em decorréncia da omissao.

3.7 - OUTRAS CONDICOES

3.7.1 O PRAD devera ser implantado de acordo com o projeto aprovado em até 90 (noventa)
dias, a partir da data de assinatura deste documento, com comprovacio por meio de Relatério de
Implantag@o (Termo de Referéncia constante do Anexo II da IN SAMA 002/2018), com indicagado
da 4area de plantio georreferenciada, acompanhado de ART emitida por profissional habilitado e
documento comprobatdrio de origem das mudas. Deverdo ser apresentados relatdrios semestrais de
monitoramento pelo periodo minimo de 03 (trés) anos a contar da implanta¢do, acompanhados de
ART emitida por profissional habilitado. Findado o periodo, devera apresentar Relatério Final de
Avaliagdo, com indicativos que permitam aferir o grau e a efetividade da recuperacdo da area. Caso
os objetivos propostos ndo sejam alcancados, a partir da caracterizagdo quantitativa e qualitativa, a
drea ndo sera considerada como em efetiva recuperagdo, propiciando a reavaliacdo do projeto e
acdes técnicas pertinentes

3.7.2 O empreendedor deve afixar placa alusiva a licengca ambiental no local da obra, durante sua
validade e execu¢do, com os dizeres: Licenca Ambiental n° (ntimero da licenca), Validade (data de
validade) e Numero do Processo.

3.7.3 Deverd requerer Licenga Ambiental de Operagdo — LAO antes de findar o prazo de validade
desta.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacao ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;
-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;

-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saude
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publica;
-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracées nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,

JEi! ___l] m ill Gerente, em 17/08/2022, as 17:22, conforme a Medida Proviséria n°
S L2 @\sf@ L2l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
JEI! ___l] \m _—ll (a), em 18/08/2022, as 12:07, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ek L2 ﬁfuw‘g:; LL) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

o Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

RESOLUCAO SEI N° 0013969840/2022 - SES.CMS

Joinville, 18 de agosto de 2022.
RESOLUCAO N°72/2022 CMS

Convénio de Assisténcia a Saide n° /2022/PMJ que entre si celebram o Municipio de
Joinville, por intermédio da Secretaria Municipal de Satiide, por meio do Fundo Municipal de
Satide de Joinville e a Instituicio Bethesda — Hospital Bethesda

O Conselho Municipal de Saide (CMS) de Joinville, no uso de suas competéncias regimentais e
com base na lei n° 8.619, de 04 de outubro de 2018 que trata da disciplina do funcionamento do
CMS e dé outras providéncias; e com base na resolucdo SEI N° 3648845/2019 - SES.CMS que
trata do Regimento Interno do CMS, vem apresentar as seguintes considera¢des para, ao final,
expedir a aprovagao.
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Considerando o Art. 10° - XIII, do Regimento Interno do Conselho Municipal da Saide
decidir, “ad referendum’, com a Mesa Diretora, acerca de assuntos emergenciais, comunicando
posteriormente o assunto aos conselheiros, por meio eletronico e submetendo o seu ato a deliberagéo
do Plenério, em assembleia subsequente”;

Resolve:

APROVAR “AD REFERENDUM", em reunido com a mesa diretora no dia 18 de agosto de
2022, e com fundamento no artigo 10° - XIII do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Satde de Joinville, o Convénio de Assisténcia a Sadde n° /2022/PMJ ( minuta SEI N°
0013344369/2022 - SAP.UPL) que entre si celebram o Municipio de Joinville, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saide, por meio do Fundo Municipal de Satide de Joinville e a Instituicao
Bethesda — Hospital Bethesda, conforme solicitado no oficio SEI 0013964686/2022 - SES.GAB e
0013410661/2022 - SAP.UPL. Devendo ser considerado o Parecer que a Comissdo vai apresentar
a Plendria conforme oficio SEI N° 0013969319/2022 - SES.CMS.

Assim, o Secretdrio Municipal de Satide, em cumprimento ao que determina o Pardgrafo 2° do
Artigo 1° da Lei Federal n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, assina a presente Resolugcao do
Conselho e a encaminha para que no prazo, instituido na legislacdo vigente, esta seja devidamente
Homologada e Publicada.

O Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da Constituicdo Federal e o Inciso
XII da Quarta Diretriz da Resolugdo n. 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de

Satide, HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

] ; Documento assinado eletronicamente por Vilson Freitas Junior,

; B 4 i Usuario Externo, em 18/08/2022, as 10:17, conforme a Medida
seil py| @ o Usuirio Externo , , 0
ek _Iﬁ_g,&__ﬁ; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] ; Documento assinado eletronicamente por Andrei Popovski Kolaceke,
; B y e ¢ Secretario (a), em 18/08/2022, as 13:20, conforme a Medida Proviséria

Jnel B @A 2.200-2 (d)’24 ’ ral n°

ek g n® 2. -2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

—_— ) Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

] . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Jel! Llj fﬂ Lj Prefeito, em 18/08/2022, as 21:05, conforme a Medida Proviséria n°

assinatura : " ‘?_, 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
— Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

i

if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013969840 ¢ o

RESOLUCAO SEI N° 0013979902/2022 - SAS.UAC
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Joinville, 18 de agosto de 2022.

RESOLUCAO n.° 29/2022 - CMDCA

Aprovacao da Revisao da Lei Orcamentaria Anual - LOA - 2023 - FMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
orgdo deliberativo e controlador das acdes da Politica Municipal de Atendimento (art. 88, II, do
ECA - Lei n.° 8.069/1990 c/c art. 6.° da Lei Municipal n.® 3.725/1998), conforme deliberacio feita
em reunido ordindria no dia 18 de agosto de 2022:

Considerando que o CMDCA ¢ responsdvel por definir, em cada exercicio
financeiro, as politicas de captacdo de recursos e de administracdo e aplicacdo das verbas do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme Inciso VII, Art. 14, da Lei 3725, de
02 de julho de 1998;

Considerando ser de competéncia do CMDCA, opinar sobre as parcelas do
orcamento municipal destinadas a assisténcia social, saide e educacdo, bem como sobre o
funcionamento dos Conselhos Tutelares, indicando modificacdes necessdrias a consecu¢do da
politica formulada, conforme Inciso XIV, Art. 14, da Lei 3725, de 02 de julho de 1998;

Resolve:

Art. 1° Aprovar integralmente a Revisdo da Lei Or¢amentaria Anual - LOA -
2023 - FMDCA, conforme anexo SEI 0013891439

Art. 2° Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacio.

Eunice Butzke Deckmann

Presidente do CMDCA

; Documento assinado eletronicamente por Eunice Butzke Deckmann,
3 Usuario Externo, em 18/08/2022, as 14:27, conforme a Medida

uj‘iﬁf 'F—ll Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0013973042/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitacdo, referente ao edital
de Concorréncia n°® 532/2022 destinada a Constru¢do do Parque Sambaqui Guaira no
municipio de Joinville (SC). Apés andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissdo
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decide HABILITAR: Terraplenagem Medeiros Ltda. Fica aberto prazo de 5 (cinco) dias tteis para
interposi¢do de recursos. A ata da reunido para julgamento da habilitacdo encontra-se a disposicdo
dos interessados no site www joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacao".

Aline Mirany Venturi Bussolaro - Presidente da Comissdo — Portaria n® 136/2022.

Documento assinado eletronicamente por Aline Mirany Venturi
. Bussolaro, Servidor(a) Publico(a), em 18/08/2022, as 10:04, conforme
m 5} aMedida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
E ?”f;‘%s ‘ n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DA HABILITACAO, SEI N° 0013982302/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento da habilitagdo, referente ao
Edital de Credenciamento n° 451/2022 destinado ao Credenciamento de prestadores de
servicos de satide mental para internacdo psiquiatrica, moradia assistida e comunidade
terapéutica, no Municipio de Joinville. Apés andlise dos documentos de habilitagdo, a Comissido
decide habilitar a CADMO CLINICA MEDICA LTDA., para os itens de 1 a 5, e inabilitar para
os itens 6 e 7. Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias tteis para interposicao de recursos. A ata da
reunido para julgamento dos documentos encontra-se a disposi¢do dos interessados no site
www joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacdo".

Sabine Jackelinne Leguizamon - Presidente da Comissao — Portaria n® 136/2022.

Documento assinado eletronicamente por Sabine Jackelinne
3 Leguizamon, Servidor(a) Pablico(a), em 18/08/2022, as 16:18,
% 'l._"'_l] conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
in Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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RESUMO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, SEI N° 0013968347/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento das propostas comerciais,
referente ao processo licitatério de Concorréncia n°® 338/2022 destinada a contratacdo de
empresa para construcio da sede da Unidade Basica de Satiide da Familia Jardim Sofia. Apdés
andlise das propostas, a Comissdo decide CLASSIFICAR: AZ Construgdes Ltda - R$
3.729.834,34 e Hoeft & Hoeft Construgoes Civis Eireli - R$ 4.047.364,06. Deste modo, a

Comissdo declara vencedora do certame. com 0 menor preco global, a empresa : AZ Construcoes
Ltda, com o valor de R$ 3.729.834,34. Nao houve a ocorréncia de empate ficto. Fica aberto prazo
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de 5 (cinco) dias tteis para interposi¢ao de recursos. A ata de reunido para julgamento das propostas
encontra-se, na integra, a disposi¢do dos interessados no site www joinville.sc.gov.br, no link
"Editais de Licitacdo".

Aline Mirany Venturi Bussolaro - Presidente da Comissao — Portaria n® 136/2022

Documento assinado eletronicamente por Aline Mirany Venturi
: Bussolaro, Servidor(a) Publico(a), em 18/08/2022, as 14:13, conforme
‘% L?_l| a Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal
s n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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selt A
assinatura
eletrénica

TERMO DE ANULACAO SEI - CGM.GAB/CGM.UPA

A Controladora-Geral do Municipio, no exercicio de suas atribuicdes, e em
cumprimento ao acérdio proferido nos autos n® 0325943-61.2015.8.24.0038,

Decide:

Anular o Processo Administrativo Disciplinar n® 39/2014, instaurado em face
do servidor Alberto Vieira Rodrigues, matricula 41.197, com o consequente cancelamento
da sanc¢do disciplinar aplicada.

; Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,

m L‘j Controlador (a) Geral, em 19/08/2022, as 11:09, conforme a Medida
.'ﬁg ?f; Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO SEI N° 0013533578/2022 - CAJ.DIREX

Processo Administrativo SEI n°® 22.1.003406-4

Contratada: CONSTRUHAB - CONSTRUTORA CIVIL E
INCORPORADORA LTDA.

Trata-se de processo administrativo instaurando considerando o MEMORANDO
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SEI N°00121705902022 - CAJ.DITEC.GEX.CPEX2 que solicita a instauragcdo de processo
administrativo para apuracdo de responsabilidade no que se refere a inexecugdo contratual, mais
especificamente em relacdo a automagdo da ETE Espinheiros, objeto do escopo do Contrato
194/2017 firmado com a empresa Construhab.

Cabe lembrar que o processo administrativo instaurado se refere a "A
EXECUCAO DA OBRA DE AMPLIACAO DA ESTACAO DE TRATAMENTO DE
ESGOTO DO ESPINHEIROS - ETE ESPINHEIROS".

Considerando que a obra foi motivada pelo "TERMO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA" firmado entre a CAJ e o Ministério Publico de Santa Catarina em 26 de novembro de
2015.

Considerando que o TAC possui um cronograma executivo € que O maior
objetivo da Companhia sempre foi o atendimento ao TAC com a finalizacdo da Ampliacdo da
Estacdo de Tratamento e sua plena operagdo.

Considerando que o processo administrativo para apuracdo de responsabilidade
foi constituido tendo em vista o ndo atendimento contratual, relatados através dos
documentos 0012170590, complementado pelo documento 0012877238.

Considerando que os documentos foram todos analisados, ponderados e garantida
a ampla defesa e o contraditério por parte da empresa, sendo emitido a decis@o final da Comissao
de Aplicacio de Penalidades com documento RELATORIO FINAL SEI N° 0012996001 -
CAJ.DICAF/CAJ.DICAF.GSL/CAJ.DICAF.GSL.CPC.

Feito estes breves apontamentos, ACOLHO as consideracdes e a conclusdo do
Relatério Final da Comissdo de Aplicagdo e Penalidades da Companhia Aguas de Joinville - CAP,
bem como do Parecer Juridico 0013485750, passando os mesmos a integrar os fundamentos da
presente decisdo para todos os fins.

DECIDO: pela aplicacdo da multa compensatéria no valor de R$ 868.062,13
(oitocentos e sessenta e oito mil sessenta e dois reais e treze centavos), correspondente a 5% (cinco)
por cento do valor do contrato, com fulcro na dosimetria das penas estabelecidas na Lei Federal
8.666/93, art. 87, II, bem como no Termo de Contrato n°® 194/2017, itens 15.1, 15.1.2, alinea "c" e
152 da Clausula Décima Quinta, atendendo aos principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

DETERMINO, a Notificacdo da empresa para que tome ciéncia da decisdo
proferida, e que, querendo, apresente recurso a Autoridade Superior no prazo de 10 (dez) dias tteis,
contados da ciéncia desta decisdo.

Ainda, DETERMINO que sejam tomadas todas as medidas para proceder a
cobranca da multa e demais providéncias.

; Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
: m L:ll Santos, Diretor(a) de Expansio, em 18/08/2022, as 18:19, conforme a
g %f ) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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TERMO DE DECISAO SEI N° 0013931832/2022 - CAJ.DIROP

Processo Administrativo SEI 22.1.010657-0

Contratada: FURACON SISTEMAS DE CORTES E PERFURACOES EM
CONCRETO.

Vistos e examinados os autos do processo em epigrafe, instaurado para apurar a
auséncia de assinatura do Termo de Contrato n° 109/2022, advindo do Processo de Licitacdo da
CAJ - PLC n° 021/2022, que tem como objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DE
DEMOLICAO CONTROLADA, PARA ADEQUACAO DO CANAL DE ENTRADA E
DO SISTEMA DE LAVAGEM DOS FILTROS DESCENDENTES DA ETA CUBATAO,
NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC., passo a expor:

Instaurado o processo, a empresa foi devidamente notificada das irregularidades
apontadas, e que, querendo apresentasse defesa prévia, garantindo o contraditério e a ampla defesa.

Feito estes breves apontamentos, ACOLHO as considera¢des e a conclusido do
Relatério Final da Comissio de Aplicacio e Penalidades da Companhia Aguas de Joinville - CAP,
bem como do Parecer Juridico, passando os mesmos a integrar os fundamentos da presente decisao
para todos os fins.

DECIDO: pelo arquivamento do processo, visto que o fim pretendido com a
instauracdo do presente processo (assinatura do Contrato) foi alcangado.

DETERMINO, a Notificagio da empresa para que tome ciéncia da decisdo
proferida, e que, querendo, apresente recurso a Autoridade Superior no prazo de 10 (dez) dias titeis,
contados da ciéncia desta decisdo.

Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,

' e 1y
| y 5 Diretor (a), em 19/08/2022, as 08:37, conforme a Medida Proviséria n°®
ek ! _;ﬁ{fﬁ? £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 497/2022

Fernando Buendgens Schneider, Diretor Presidente da Companhia Aguas de
Joinville, no exercicio de suas atribuicdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social
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Consolidado da Companhia Aguas de Joinville (CAlJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacdo do Termo de Contrato n°
157/2022, firmado entre a COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE e a empresa GOVCON
BRAZIL CONSULTORIA DE NEGOCIOS LTDA, que tem por objeto a prestacio de servicos
de consultoria em licitacdo internacional, conforme quantidades, condi¢cdes e especificacdes
constantes no Termo de Referéncia, nos termos da Inexigibilidade de Licitacdo n°® 029/2022.

Fabio Alexandre Barcos, Matricula n° 0755 - Gestor Titular
Franciele Oliveira Trindade Mazuim, Matricula n° 1355 - Fiscal Titular

Ana Clara Graciosa Seibel, Matricula n® 1389 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questdes relativas:

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicagdo para eventual abertura de nova licitacdo a area competente
com antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execugdo contratual.

b) Exigir o fiel cumprimento do contrato;

c) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagio;

d) Solicitar a instauragdo de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execugdo do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracao contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogacio de prazo, deverd ser comprovado o fato impeditivo
da execugdo;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracio
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

i) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de
nota;

j) Qualquer alteracdo de condicdo contratual deve ser submetida ao superior
hierdrquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil;
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k) Acompanhar e controlar a execucdo financeira dos contratos ou atas de
registros de precos, bem como seus saldos no sistema ERP, inclusive efetuando a baixa de eventual
saldo em caso de encerramento de contrato ou renovagao contratual.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer dividas do preposto/representante da contratada que estiverem sob
a sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

c¢) Verificar a execu¢do do objeto contratual, proceder a sua medi¢cdo e formalizar
a atestacdo. Em caso de divida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relagcdo contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instancias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medi¢des devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condicdes de sua habilitacdo e
qualificac@o, com a solicitagdo dos documentos necessarios a avaliagao;

h) Rejeitar bens e servigos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

1) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de didvidas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacdo entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
L:l! Schneider, Diretor (a) Presidente, em 18/08/2022, as 13:52, conforme a
£} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

r.l E
SEE a | «
L et )
assinatura R
eletrénica '%,,;‘j;

e

5 "-"'::'E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0013953923 ¢ o




