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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 1690, quarta-feira, 14 de abril de 2021
Joinville

DECRETO N° 41.888, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 14 de abril de 2021, com base nos incisos Il e III, do artigo 2° da lei citada:

e Giovana Cristina Giroti, matricula 99.011, para o cargo de Enfermeiro.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,

de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

seil o

assinatura
eletrbnica

N2 1690, quarta-feira, 14 de abril de 2021
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8890445 ¢ o
codigo CRC 646D8D27.

1

DECRETO N° 41.889, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 15 de abril de 2021, com base no incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Cicera Silva de Avier, matricula 53.605, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
1@ L:l! (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
| £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lj Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Provisoéria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletréonica

DECRETO N° 41.890, de 13 de abril de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at€ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Juliana Reis Gonzaga, matricula 53.604, para o cargo de Professor Educacio Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
s 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
BT Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

— Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JE'. Lil’
assinalura

eletrbnica

fj Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Provisoéria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.891, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 14 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:
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e Adineia Pereira, matricula 53.603, para o cargo de Professor Ensino Fundamental Arte.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ Lj Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.892, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 14 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Lucia de Matos Frutuoso, matricula 99.022, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;ﬂ fj Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Proviséria n°

; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.893, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 14 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Nivaldo Stankiewicz Jdnior, matricula 53.606, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
; 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

DECRETO N° 41.895, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de abril de 2021, na Secretaria de Educacao, a partir de
14 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Pricila Bergmann Kunze, matricula 53.607, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
o 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 41.898, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 14 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Jasmin Jorié de Souza Tavares, matricula 53.608, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Bl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Provisoéria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.899, de 13 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
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conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de abril de 2021, com base no inciso II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Rafaela Morgana Bressanini, matricula 53.609, para o cargo de Professor Educagdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 13/04/2021, as 17:35, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
“;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
endl
€l B

eletrbnica

d Prefeito, em 13/04/2021, as 23:59, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.886, de 13 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, interinamente, na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, em substituicdo, face

a licenca maternidade da servidora Fernanda Gabriela Wulff Fiore, no periodo de 06 de abril de
2021 a 02 de outubro de 2021:

- Josimar Neumann, para o cargo de Gerente de Desenvolvimento e Gestdo Ambiental.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEII j i’m ; Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Provisdria n°
otk B %ﬂ ?ﬁ ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
' = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8890023 ¢ o
codigo CRC 489ECS82A.

1

DECRETO N° 41.887, de 13 de abril de 2021.

"n_n

Altera o titular e suplente da alinea ''g', e o
suplente da alinea '"h'", do inciso I, do art. 1° e
todos os titulares e suplentes das alineas '"'b'', "c¢"
"d", "e'", "g'", "h", "j" e "k" e
o suplente da alinea "i'", do inciso II, do art. 1°, do
Decreto n° 38.551, de 24 de junho de 2020, que
nomeia membros titulares e suplentes para
constituir o Conselho Municipal de Politica
Cultural - CMPC, instancia do Sistema Municipal
de Cultura — SMC, instituido pela Lei n° 6.705, de
11 de junho de 2010.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no inciso IX,
do art. 68, da Lei Organica do Municipio de Joinville, e tendo em vista o disposto na Lei n® 6.705,
de 11 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros, para terminar o atual mandato, de
01/05/2020 a 30/04/2022, alterando o titular e suplente da alinea "g", e o suplente da alinea "h", do
inciso I, do art. 1°, e todos os titulares e suplentes das alineas "b", "c" "d", "e", "g", "h", "j" e "k" e
o suplente da alinea "i", do inciso II, do art. 1°, do Decreto n°® 38. 551 de 24 de junho de 2020, que
passam a vigorar com a seguinte redacgao:
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“Art. 1°...

I — Representantes da Sociedade Civil:

g) Area de Livro, Leitura e Literatura
Titular: Inés Pozzagnolo

Suplente: Albertina Camilo de Castro Franco

h) Area de Museus e Espagos de Memdria

Suplente: Alceu Bett

Il — Representantes do Poder Piiblico Municipal

b) Secretaria de Cultura e Turismo — Difusdo Cultural
Titular: Cassio Fernando Correia

Suplente: Marcelo Octavio Negreiros de Mello

c) Secretaria de Cultura e Turismo — Ensino e Artes
Titular: Semitha Heloisa Matos Cevallos

Suplente: Daniele Alessandra Rieper

d) Secretaria de Cultura e Turismo — Patrimonio Cultural e Espagos de Memoria
Titular: Roberta Meyer Miranda da Veiga

Suplente: Dilney Fermino Cunha

e) Secretaria de Cultura e Turismo — Turismo e Eventos
Titular: Vanessa Cristina Venske Falk

Suplente: Jay Alan Rosa Thomas

g) Secretaria de Assisténcia Social
Titular: lara Cristina Garcia

Suplente: Maria da Penha Lage Camargo
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h) Secretaria de Comunicagdo

Titular: Tatiana de Souza Sabatke

Suplente: Karim Rosana Loss Coletti de Miranda
i) Secretaria de Educag¢do
Suplente: Thatiana Prado Brito de Carvalho

J) Secretaria de Planejamento Urbano e Desenvolvimento Sustentdvel
1. Titular: Marcel Virmond Vieira

Suplente: Graziella Demantova

2. Titular: Marco Aurelio Chianello

Suplente: Vinio Lester Kuntze

k) Secretaria de Administragdo e Planejamento
Titular: Cleunice Aparecida Kolhbeck
Suplente: Ricardo Soares"” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
im Lj Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Proviséria n°®

;‘Ef 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletréonica

By

DECRETO N° 41.894, de 13 de abril de 2021.

Promove nomeacao.
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O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Habitacao, a partir de 14 de abril de 2021:
- Volnei Francisco Batista, para o cargo de Gerente de Servigo Social.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
fj Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Provisoéria n°
£ e

-

il ,
assinatura
eletrénica

o e

P Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

b 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

DECRETO N° 41.896, de 13 de abril de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Habitacao, a partir de 14 de abril de 2021:
- Daiane Bertoldi, para o cargo de Coordenadora I da Unidade de Engenharia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Proviséria n°
4G
-

1 ,
assinatlura
eletrbnica

.g&hsfzf 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= —-— Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8896082 ¢ o
c6édigo CRC C1A4DSSF.

1

DECRETO N° 41.900, de 13 de abril de 2021.

Altera os incisos I, IL, IIL, IV, V, VI, VII, VIII, IX,
XII e XIII, do art. 1°, do Decreto n° 39.008, de 06
de agosto de 2020, que nomeia membros para
constituir a Comissao do Patrimonio Historico,
Arqueoldgico, Artistico e Natural do Municipio de
Joinville, conforme Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n° 32.052, de 21 de junho de 2018.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, com fundamento no
inciso IX, do art. 68, da Lei Organica do Municipio, e com o disposto no art. 3°, do Regimento
Interno, aprovado pelo Decreto n° 32.052, de 21 de junho de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros, para complementar o mandato em
andamento (2020-2022), alterando os incisos I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, XII e XIII, do art.
1°, do Decreto n° 39.008, de 06 de agosto de 2020, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1°...

I - Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth - Presidente nato
Il - Roberta Meyer Miranda da Veiga - Vice-Presidente nato

Il - Valéria Koenig Esteves

1V - Giane Maria de Souza
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V - Fernanda Mara Borba

VI - Marcus Vinicius Ramos Filho
VII - Marco Aurélio Chianello
VIII - Alexandre Venson Grose
IX - Alessandra Daniela Deud
XII - Heidi Bublitz Schubert

XIII - Dilarimar Maria Costa" (NR)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
im Lj Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Provisdria n°

;‘Ef 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

By

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

DECRETO N° 41.901, de 13 de abril de 2021.
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Promove a redistribuicao de cargo de provimento em comissiao, de livre nomeacao e

exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribuigdes, e

Considerando que o art. 84, VI, alinea "a", da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, confere privativamente ao Presidente da Republica a competéncia parar dispor,
mediante decreto, sobre a organiza¢do e funcionamento da administragdo federal, quando ndo
implicar aumento de despesa, nem criacao ou extin¢do de érgaos publicos;

Considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, €
conferida ao Prefeito Municipal para dispor sobre a organiza¢do e funcionamento da administragio
municipal;

Considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Orgénica do Municipio de Joinville;

Considerando que o art. 36 da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008,
permite a redistribui¢do de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos;

Considerando que a redistribui¢do cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacgdo e exoneracao, funda-se, igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacdo e da forga
de trabalho as necessidades do servico, incorrendo aumento de despesa, nem criacdo ou extin¢ao de
orgaos publicos;

Considerando que o art. 6°, § 1°, da Lei n°® 8.363, de 25 de janeiro de 2017,
autoriza o Executivo, por decreto, a definir a vincula¢do dos 6rgdos da Administracdo Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Ficam redistribuidos dois (02) cargos de Coordenador II do Hospital
Municipal Sao José - HMS]J - para a Secretaria da Satide a partir de 12 de abril de 2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

i. e i
EII r m Prefeito, em 14/04/2021, as 00:00, conforme a Medida Proviséria n°
et = Lﬂ TR | ¢ °
e _a‘,@ = 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
Zrza. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8905480 ¢ o
ey c6digo CRC 75C7B598.
5 1
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DECRETO N° 41.902, de 14 de abril de 2021.

Promove nomeacio.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Cultura e Turismo, a partir de 12 de abril de 2021:

- Valéria Konig Esteves, para o cargo de Coordenadora I de Patrimo6nio Cultural.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

i, e i
EII r m Prefeito, em 14/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Proviséria n°
> .Lﬁ o, o o
RIS - Y 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N°41.907, de 14 de abril de 2021.

Promove a redistribuicao de cargo de provimento em comissao, de livre nomeacao e
exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢cdes, e

Considerando que o art. 84, VI, alinea "a", da Constituicio da Reptblica
Federativa do Brasil, confere privativamente ao Presidente da Reptiblica a competéncia parar dispor,
mediante decreto, sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo federal, quando nio
implicar aumento de despesa, nem criacdo ou extin¢ao de orgaos publicos;

Considerando que idéntica competéncia, em face do principio da simetria, €
conferida ao Prefeito Municipal para dispor sobre a organizacdo e funcionamento da administracdo
municipal;

Considerando que tal competéncia estd prevista no art. 68, IX, XII e XIII, da Lei
Organica do Municipio de Joinville;
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Considerando que o art. 36 da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008,
permite a redistribuicdo de servidores do quadro permanente, que tem por escopo o ajustamento de
lotacdo e da forca de trabalho as necessidades dos servicos;

Considerando que a redistribui¢do cargos de provimento em comissdo, de livre
nomeacdo e exoneracdo, funda-se, igualmente, na necessidade do ajustamento da lotacdo e da forca
de trabalho as necessidades do servico, incorrendo aumento de despesa, nem criagdo ou extin¢ao de
orgaos publicos;

Considerando que o art. 6°, § 1°, da Lei n°® 8.363, de 25 de janeiro de 2017,
autoriza o Executivo, por decreto, a definir a vinculacdo dos 6rgaos da Administracdo Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica redistribuido um (01) cargo de Coordenador I da Secretaria de
Infraestrutura Urbana para a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente a partir de 13 de abril de
2021.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEi! 3

im _ Prefeito, em 14/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Provisdria n°®
S _;ﬁgﬁz’? 3 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.908, de 14 de abril de 2021.

Promove exoneracao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

EXONERA, na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, a partir de 14 de abril de 2021:
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- Albert Lang, do cargo de Gerente de Bem Estar e Protecio Animal.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m Prefeito, em 14/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Provisdria n°
e &)

-

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

-g'g.f_ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

e

DECRETO N° 41.909, de 14 de abril de 2021.
Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n® 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, a partir de 15 de abril de 2021:
- Marisa Fock, para o cargo de Gerente de Bem Estar e Protecio Animal.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
vjm Prefeito, em 14/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Proviséria n°
: % Lﬁ

- -]

‘fﬁﬁ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
I, Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

.

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8909134 ¢ o
gy~ c6digo CRC 5270CAAS.
0 1
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DECRETO N° 41.929, de 14 de abril de 2021.

Promove nomeacao.

O Prefeito de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, € em conformidade com
o art. 68, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, com o art. 16, inciso II, da Lei Complementar n°
266/08 e a Lei Complementar n° 495, de 16 de janeiro de 2018,

NOMEIA, na Secretaria de Infraestrutura Urbana, a partir de 12 de abril de 2021:

- Regis Antonio Konzen Heitling, para o cargo de Coordenador I da drea de Gestio Ambiental e
Seguranca do Trabalho.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
m Prefeito, em 14/04/2021, as 18:04, conforme a Medida Provisdria n°

iﬁf 0 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
. - ' Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEI' L_—_‘,

assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.903, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 19 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Lidiana Brito dos Santos, matricula 53.610, para o cargo de Médico Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva
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Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
Lﬂ (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
£1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Lo Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisoéria n°

£12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.904, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at€ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Gisiane Aparecida Venancio, matricula 53.611, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrénica

D

b
I
L

F

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
i fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
?

2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

i
A

r r.’i":_-_ ; A autenticidade do documento pode ser conferida no site
34 0 I.'.:.:_'

AEEY T https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8906752 e o

DECRETO N° 41.905, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Dheisy Kelly Melo de Jesus Serafim, matricula 53.612, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
\_‘ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
st Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ ; Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
S |2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
“TETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
#m hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8906774 ¢ o
, codigo CRC 8724967B.

DECRETO N° 41.906, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei
Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, no Hospital Municipal Sao
José, a partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Lucas Rizzotto, matricula 99.033, para o cargo de Médico Plantonista Anestesiologista.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
@ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
o 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
-‘ﬂ Ij Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
da BE Ll 2200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica
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DECRETO N° 41.910, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Adriane Cristina Travassos August da Silva, matricula 53.613, para o cargo de Professor 1-5
Ensino Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Ij Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisoéria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.911, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
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atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacdo, a
partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Jeneane de Oliveira Silva Lemes, matricula 53.614, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil .

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

_
-ail -

eletrdnica

ﬁ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

_
endl

eletrbnica

d Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.912, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Dircélia da Luz Demétrio Costa, matricula 53.615, para o cargo de Professor Educacio
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Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ ; (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
B s fil’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TS Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.913, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢des, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Mariana Harger, matricula 53.617, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestao de Pessoas

1
SEI o
assinatura
eletrénica

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;‘ﬂ d (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
.~; £ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisdria n°

'\_‘ £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
LT Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

DECRETO N° 41.914, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢oes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 15 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Janaina da Rosa Shreiber, matricula 53.616, para o cargo de Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s £J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
. ;ﬂ ; Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
gth*;"j; £l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

DECRETO N° 41.915, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e  Maicon Correia Arena, matricula 53.619, para o cargo de Professor Educacdo Infantil e
Ensino Fundamental Educacdo Fisica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8914646 ¢ o
codigo CRC 739BB7DF.

1

DECRETO N° 41.916, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 03 de junho de 2021, na Secretaria de Educag@o, a partir
de 16 de abril de 2021, com base no inciso VI, do artigo 2° da lei citada:

e  Paloma Funez, matricula 53.618, para o cargo de Professor 1-5 Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

. Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
m L:l! (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
_%f 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
AT :fIII_JI.l
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

L:l! Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrdnica

DECRETO N° 41.917, de 14 de abril de 2021.
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Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicOes, € em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 15 de abril de 2021, com base nos incisos Il e III, do artigo 2° da lei citada:

e Juliana Thon, matricula 53.621, para o cargo de Médico da Estratégia de Saide da Familia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il
Sel:
assinatura
eletronica

ﬂ d (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

—
sel

eletrdnica

fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.918, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Gestdo de
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Pessoas, a partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Janelise Coelho Gomes Tromm, matricula 53.620., para o cargo de Técnico em Seguranca
do Trabalho

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬁ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
3 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
e T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Sel o
assinatura
eletrénica

DECRETO N° 41.919, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Lucas Andrei Muehlbauer, matricula 53.626, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Médica.
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Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
L) ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

TSTF Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬂ fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisdria n°
ST 2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
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eletrbnica

DECRETO N° 41.920, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Sauide, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e C(Claudia Caroline Batista, matricula 53.624, para o cargo de Médico Plantonista Clinica
Meédica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas
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Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
(a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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eletrbnica
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DECRETO N°41.921, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Saude, a partir
de 15 de abril de 2021, com base nos incisos Il e III, do artigo 2° da lei citada:

e Andrey de Athayde Ferreira Bastos, matricula 53.622., para o cargo de Médico Plantonista
Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestio de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;,m fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
\__ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
LT Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica
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: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
;ﬂ ; Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°

ﬁ%%f £ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
ST Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

sel: &

eletrbnica

_|';_|.-_|:_-.I i‘j.:_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
%‘:ﬂ}_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8917582 e o
arhags c6digo CRC 5A008963.
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DECRETO N° 41.922, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 16 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Elineide Aratjo de Albuquerque Silva, matricula 53.623, para o cargo de Auxiliar de
Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
Secretaria de Gestio de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
;ﬂ l:l’ (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
Z £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

;,m fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisdria n°

'\__ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
LT Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek

eletrdnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8917618 ¢ o
codigo CRC 11EFEOD4.

1

DECRETO N° 41.923, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Ivaelde da Silva Pereira, matricula 53.625, para o cargo de Professor Educacdo Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

; Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
im L:l! (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
| 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Lj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisoria n°
! 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

-.f._:. _'-‘I-E'-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8917651 e o
it c6digo CRC 0A823DBS5.

T 2,

-

DECRETO N° 41.924, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.
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O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Sauide, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Carlos Roberto da Silva Reis, matricula 53.628, para o cargo de Técnico em Enfermagem.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

1 ,
assinatlura
eletrbnica

ﬁ fj (a), em 14/04/2021, as 15:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
;‘Ef 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

fj Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Provisoria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 41.925, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribui¢coes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, at¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 16 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:
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e Josefa Lindolfo da Silva, matricula 53.627, para o cargo de Auxiliar de Educador.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestiao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 15:58, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lﬂ Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°

£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Lo Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il ,
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eletrénica

DECRETO N° 41.926, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas
atribuicdes, e em conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até 21 de dezembro de 2021, na Secretaria de Educacao, a
partir de 19 de abril de 2021, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

e Veronica Santos Improta Borges, matricula 53.629, para o cargo de Professor Educacdo
Infantil.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito
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Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
ﬂ ; (a), em 14/04/2021, as 15:58, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
S s fil’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
1@ Ij Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul.l Llj
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DECRETO N° 41.927, de 14 de abril de 2021.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, € em
conformidade com a Lei Complementar n° 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 21 de dezembro de 2021, na Secretaria da Sauide, a partir
de 16 de abril de 2021, com base nos incisos II e III, do artigo 2° da lei citada:

e Sébatha Alkmim Parrela Araujo, matricula 53.630, para o cargo de Médico Plantonista
Clinica Médica.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestido de Pessoas
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: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
! L:l! (a), em 14/04/2021, as 15:58, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
i"j’; £1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

—— . Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
JEI! : Lll' im LEII Prefeito, em 14/04/2021, as 18:03, conforl(‘)ne a Medida Proviséria n°
i _:'-g:ﬁ__ﬁ; 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA N2 92/2021

Designa os servidores para compor a Comissao de Fiscalizagcao do Contrato n® 220/2018

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes,

RESOLVE

Art. 12 - Designar os servidores abaixo para compor a Comisséo de Fiscalizagdo do
Contrato n® 220/2018, firmado entre 0 Municipio de Joinville e a Instituicdo Adventista Sul
Brasileira de Educacao, cujo objeto € a locacdo de um imével situado a Rua Maracuja n®
620 - Boa Vista, Joinville, Santa Catarina, contendo area total do terreno de 2.700,00 m?
(dois mil e setecentos reais metros quadrados), e 1.514,61 m? (um mil quinhentos e
quatorze reais e sessenta e um centavos) de area construida, matriculado sob o n®
61.672/1990 no Livro 02/Registro Geral, na 12 Circunscrigcdo desta Comarca, inscricdo
imobiliaria n°® 13.21.41.6903.0001, destinado ao Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) Comasa, na forma de Dispensa de Licitagdo n® 114/2018.
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Fiscais Titulares

Evelim Sacardo Beraldo, matricula 41774
Marineide Buccio - matricula 38439

Patricia Tancredo - matricula 30329

Fiscal Suplente

Inés Terezinha Azevedo — matricula: 27.551

Art. 22 — Aos fiscais do contrato compete:
| - esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
Il - fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

Il - atestar a prestacao do servico, conforme o processo de compra conferindo os precos,
as quantidades, as especificagdes técnicas e a qualidade;

IV - encaminhar as faturas para os requisitantes a fim de que declarem o recebimento da
prestacao de servigo, nos termos do art. 14 do Decreto Municipal; n.? 13.820/2007

V - receber e encaminhar as faturas, devidamente atestadas, observando se a nota fiscal
apresentada pela Contratada refere-se ao servigo que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo;

VI - verificar, de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des do contrato e das
ordens emanadas pela Unidade Gestora do contrato, informando ao preposto, em tempo
habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VIl - manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacao, termo de
referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que
se possa dirimir duvidas originarias do cumprimento das obriga¢cées assumidas pela
Contratada;

VIII - rejeitar servicos que estejam em desacordo com as especificacées do objeto
contratado, devendo ser observado neste caso o que estabelece o Contrato e o ato
licitatério;

IX - propor aplicagéo das sangdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas contratuais;

X - manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao e/ou rescisao
do Contrato.
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Art. 32 - Fica revogada a Portaria n® 89/2021, publicada em 29/03/2021.
Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Fabiana Ramos da Cruz Cardozo

Secretaria de Assisténcia Social

; Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
vjm Lj Cardozo, Secretario (a), em 13/04/2021, as 11:40, conforme a Medida
_ _u_%‘f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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'-I'. - A autenticidade do documento pode ser conferida no site
'F-;il' httpS‘//portalsei Joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8880472 e o

|H4||r

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UTP
PORTARIA N2 115/2021

Concessao de Autorizacoes n2 348, 349 e 350 do Servico de Transporte Especial

O Secretario de Infraestrutura Urbana, no uso de suas atribuicées, considerando o
interesse da empresa Fratelli Transporte e Turismo Lida. em prestar o Servico de
Transporte Especial, e considerando que esta atende as exigéncias da legislacédo
municipal n® 3575/97, conforme analise técnica consignada no memorando SEI n®
8896233/2021 - SEINFRA.UTP.

Resolve

Conceder a Autorizacao de Transporte Especial sob os nimeros de cadastro 348, 349 e
350 a Fratelli Transporte e Turismo Ltda., CNPJ n® 02.385.909/0002-11.

; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
@ L:l! Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:06, conforme a Medida Provisdria
: fg? ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl S
AT :HI.JIJI
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 113 2021

Dispoe sobre a autorizacao para conducao de veiculos oficiais da Secretaria de Cultura e
Turismo.

O Secretario Municipal de Cultura e Turismo, Guilherme Augusto Heinemann
Gassenferth, no uso de suas atribuicdes, conforme Decreto Municipal n® 40.293, de 04 de janeiro de
2021, e considerando a configuracdo de situacdo de excepcional interesse publico e com
fundamento no pardgrafo tnico do Art. 5, consonante com o Art. 12, do Decreto n° 15.899, de 18
de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar os servidores abaixo listados, os quais estdo devidamente
habilitados, a conduzir os veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para o
exercicio de suas atividades e no uso de suas atribuicoes:

-Emanuelle Vieira Torres Schreibe - Cargo Coord I da Area de Comunicagio -
matricula n® 53.422, CNH n° 02552977204 - Categoria "B

-Monique Stéfani Cardoso Baltokoski Chafranski - Cargo Tecndloga em Turismo,
matricula: 39568, N° CNH: 055093043839, Categoria AB;

-Simone Cristine Manske - Cargo Agente Administrativo - matricula n® 30.100,
CNH n° 01350263705, Categoria B;

-Patricia Jacintho - Cargo Coord. I de Apoio Operacional - matricula n°® 38.429,
CNH n° 01009441176, Categoria B;

-Anelise Falk - Cargo Orientadora Educacional - matricula n® 36.163, CNH n°
01718684270, Categoria B;

-Rosangela Moser - Cargo Coord.I de Turismo - matricula n° 23.260, CNH n°
02522410485, Categoria B;
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-Camila Roncelli Soter Corréa de Mello - Cargo Coord.I de Apoio
Administrativo de - matricula n® 38.214, CNH n° 03340771874, Categoria B;

- Heidi Beatriz Voigt Hardt - Cargo Recepcionista Turistico- matricula n® 39.169,
CNH n° 01837171890, Categoria AB;

-Glaucya Helena Paul Gigli Ferreira, Cargo Agente Administrativo- matricula n°
38.215, CNH n° 04203779075, Categoria AB,;

-Samir Alexandre Rocha, Cargo Tecnélogo em Turismo, matricula n® 39.511,
CNH n° 01489005296, Categoria B;

-Fernanda Mara Borba, Cargo Arquedlogo, matricula n° 50.479, CNH n°
04156198696, Categoria B;

-Dalzemira Anselmo da Silva Souza, Cargo Bi6loga, matricula n® 34.593, CNH
n°® 03799762462, Categoria B;

-Caio Luciano Berndt, Cargo Gerente de Gestdo Administrativa, matricula n°
43.727, CNH n°04998551176, Categoria B;

-Dione da Rocha Bandeira, Cargo Arquedloga, matricula n° 48.201, CNH
n°01039173701, Categoria B;

-Claudinei Francisco Silva, Cargo Coord. II do Centreventos Cau Hansen,
matricula n® 38.175, CNH n°03587122574, Categoria AB;

-Lealdo Kalckmann Junior, Cargo Assistente Administrativo, matricula n°13.582,
CNH n° 01207754421, Categoria AB;

-Gerson Machado - Cargo Especialista Cultural- Museus, matricula n°48.209,
CNH n° 01892959760, Categoria B;

-Flavia Cristina Antunes de Souza, Cargo Especialista Cultural-Museus, matricula
n°48.192, CNH n° 04116564006, Categoria B;

-Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, Secretario, matricula n® 52.925,
CNH n° 03182487551, Categoria B;

-Francine Olsen, Diretora Executiva, matricula n°® 52.926, CNH n° 01124825957,
Categoria B.

-Vanessa Cristina Venzke Falk, Gerente de Turismo e Eventos, matricula
n°52.965,CNH n°01094777578, Categoria AB.

-Gabriel Vinicius Sicuro, Assistente Cultural - Monitor de Museus, matricula
n°48.260,CNH n°04727988405, Categoria AB.

-Alessandro Bussolaro,Coord II, da Area de Gestdo Administrativa, matricula n°
38.159, CNH n° 04057448093, Categoria AB;

-Jean Carlos de Freitas, Eletricista, matricula n® 32.471, CNH n° 01306837925,
Categoria AB;

-Maria Conceicao Junckes, Coord. II da area de Politicas do Turismo, matricula n°
53.554, CNH N° 02787917030 - Categoria "B";

-Jay Alan Rosa Thomas, Coord. I de Eventos, matricula n° 53.523, CNH N°
02832841032 - Categoria "B";

-Sarah Pinnow Piccinini da Costa, Coord.I do Museu de Arte de Joinville e do
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Museu Casa Fritz Alt, matricula n® 53.520, CNH N° 03125848517 - Categoria "B"

-Dilney Fermino Cunha, Coord.I Arquivo Histérico de Joinville,matricula n°
17.728, CNH N° 02694601817 - Categoria "B"

-Ronaldo José de Espindula, Coord.Il da area de Acdo Cultural, matricula n°
53.531, CNH N° 01633436521 - Categoria "AB"

-Cassio Fernando Correia, Gerente de Captagdo, Projetos e Fomento, matricula n°
53.502, CNH N° 937716056 - Categoria "B";

-Marcelo Octiavio Negreiros de Melo, Coord. de Politicas Culturais, matricula
n°® 53534, CNH N° 006941855993 - Categoria "B"

-Helga Tytlik, Coord.Il de Economia Criativa, matricula n°® 53.505, CNH n°
1924706127 - Categoria "B";

-Roberta Meyer Miranda da Veiga, Gerente de Patrimonio e Museus, matricula
n°® 53504, CNH n° 02590123119 - Categoria "B;

Art. 2° -Para a condugdo dos veiculos oficiais, o condutor autorizado deverd

observar as determinag¢des do Decreto n° 15.899, de 18 de agosto de 2009, com destaque para os
artigos 6°, 7°, 8°, 9°, 10°, 11°, 12°, 13°, 14°, 15°, 16°, 17°, 18°, 19° e 20°.

Art. 3° - Revoga-se a PORTARIA N° 041/2021 -
SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD (SEI 8415453), publicada no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Joinville n°® 1656, de 25/02/2021.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 13/04/2021, as 19:16,
% -J_'] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i W Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assimatura
eletrbnica

: ' 7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
httpS‘//portalsei Jjoinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8865184 e o

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 448/2021 - SED.GAB

Joinville, 9 de abril de 2021.
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O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes € em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Debora Elizeu Olivério Prost , matricula 41731 e Monica Cristina Ferreira
Sgrott, matricula 15791, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Tatiane Cristina Pereira Budal Arins, matricula 26229 ¢ Dina Ester de Freitas,
matricula 46297, indicados pelo dirigente miximo do 6rgao;

Para composicdo de comissdao para realizacdo da dltima avaliacio de desempenho no estigio
probatorio da servidora Jane Harger Monteiro, matricula 49972.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
wi@ & n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 455/2021 - SED.GAB

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
paragrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR
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Os servidores Suzana Karina Tollmeiner, matricula 26858 ¢ Luciana Moser Dias, matricula
28979 indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Noemi da Silva, matricula 15988-8 e Adriano Custédio Fermiano, matricula
36452 indicados pelo dirigente miximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da terceira e ultima avaliacdo de desempenho no
estagio probatério da servidora Lilian Lanusse da Silva Freitas Barros, matricula 49660.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
@{i@? ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 454/2021 - SED.GAB

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Aline Mayka Zonner Sutil, matricula 31311 e Elisangela Maria Viera, matricula
36357, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Daiane Conink, matricula 28559 e Veronica Nunes da Cruz, matricula 23200,
indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;
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Para composi¢do de comissdo para realizacdo da dltima avaliacdo de desempenho no estigio
probatério da servidora Simone Regina Espindola Luz, matricula 497950.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
. Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S T Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°453/2021 - SED.GAB

Joinville, 12 de agosto de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Rosana de Borba Rosa Tavares, matricula 19865 ¢ Ana Paula Costa Baldo,
matricula 43663, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Priscila Murtinho Deud, matricula 27344 ¢ Janelize Cristina Fernandes,
matricula 37090, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢cdo de comissdo para realizacdo da dltima avaliacio de desempenho no estigio
probatério da servidora Karina da Silva Felipe, matricula 41374.

Diego Calegari Feldhaus
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Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
L:l! Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
I

n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
L Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°452/2021 - SED.GAB
Joinville, 12 de abril de 2021.

O Secretdrio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os  servidores Nayana Adriano Kupsch Nascimento, matricula 28613 e Claudia da
Luz, matricula 40114, indicados pelos servidores da area;

E os servidores Bruna Lucir Antonio, matricula 45847, e Gislane do Amaral Freitag, matricula
19841, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da primeira e segunda avaliacio de desempenho no
estdgio probatdrio da servidora Adriane Cristiana Kasprowicz, matricula 51524.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletréonica

Lj Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
! 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8872043 ¢ o
codigo CRC D84F66DA.

1

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 451/2021 - SED.GAB

Joinville, 9 de abril de 2021.

O Secretirio de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Fabiane Kaszceszen, matricula 41817 e Elaine Hostin Tavares, matricula 40956,
indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Anna Paula Moller Erkmann, matricula 43427 e Giseli da Silva, matricula
46262, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da dltima avaliacdo de desempenho no estigio
probatorio da servidora Iara Diacui Cani Serpa, matricula 49915.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
i’m 5 j Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁ?ﬁg ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o

e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-FI.E" https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8865325 e o
) codigo CRC C247E052.

1
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PORTARIA SEI - SAMA.GAB/SAMA.NGP

PORTARIA SAMA N° 37/2021

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, Schirlene Chegatti, no exercicio de
suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19, paragrafo primeiro da Lei Complementar
n? 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

as servidoras Adriane Cristina Klitzke, matricula 44056 e Ana Carolina Van Aken,
matricula 38077, indicados pelos servidores da area;

e os servidores Vera Marcia Verch, matricula 37160 e Sebastiao Vandelino Reinert,
matricula 42218, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

para composicao de comissdo para realizacdo da avaliacao final de desempenho no
estagio probatério do servidor Rubens Rafael Machado, matricula 49708.

; Documento assinado eletronicamente por Schirlene Chegatti,
Em ; __,] Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:39, conforme a Medida Proviséria
“i L2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 450/2021 - SED.GAB

Joinville, 9 de abril de 2021.
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O Secretdrio de Educacgdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n° 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR

Os servidores Juciene Paes Pereira, matricula 39114 e Sherly Bety da Silva Martineschen,
matricula 46031, indicados pelos servidores da drea;

E os servidores Rosane da Silva Goncalves, matricula 20.158 e Pamela Muller Stock, matricula
39505, indicados pelo dirigente maximo do 6rgao;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da dltima avaliacdo de desempenho no estigio
probatdrio da servidora Lisane Rosalino Estabile, matricula 49.781.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
@{iﬁf ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 449/2021 - SED.GAB

Joinville, 9 de abril de 2021.

O Secretario de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o art. 19,
pardgrafo primeiro da Lei Complementar n°® 266, de 05 de abril de 2008, resolve:

NOMEAR
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Os servidores Débora Elizeu Olivério Prost, matricula 41731 e Monica Ferreira Sgrott,
matricula 15791, indicados pelos servidores da érea;

E os servidores Dina Ester de Freitas, matricula 46297 e Tatiane Cristina Pereira , matricula
26229, indicados pelo dirigente mdximo do 6rgdo;

Para composi¢do de comissdo para realizacdo da ultima avaliagdo de desempenho no estigio
probatério do servidor Gustavo Kasten, matricula 50016.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
_ Secretario (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
@{i@? ii‘l n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 073, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa Comissao de Recebimento com atribui¢do do
recebimento da contratagdo originada de Autorizacao
de Fornecimento-AF, de Ata de Registro de Precos ou
Dispensa do art. 24, incisos I e II, da Lei 8.666/93 pelo
IPREVILLE.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,
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O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Recebimento com atribuicdo do recebimento da contratacio
originada de Autorizacdo de Fornecimento-AF, de Ata de Registro de Precos ou Dispensa do art.
24, incisos 1 e 1, da Lei 8.666/93 composta pelos seguintes membros:

1) Luciane da Silva Schultz, matricula 99;

2) Rosangela Fiera, matricula 91;

3) Jucemeri Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87,

4) Cristiane Vansuita, matricula 89;

5) Marco Aurélio Correa, matricula 14;

6) Aline de Souza Leal, matricula 85;

7) Victor Manoel Lacerda Machado Macedo, matricula 116;

8) Helio Eugenio Lunelli, matricula 7.

Suplentes:

Ligia Correa da Silva, matricula 09;

Juciani Minotto Martins de Sousa, matricula 137;
Fabiane Heiderscheidt Moreira, matricula 130;
Miles Babireski, matricula 122;

Cleusa Mara Amaral, matricula 68;

Viviani Hoepers Cardoso Kormann, matricula 102.

Art. 2° A Comissdo de Recebimento terd como atribuicdes:

- Receber e examinar, no que diz respeito a quantidade, a qualidade e as especifica¢des, o material
entregue ou o servigo prestado em cumprimento ao instrumento de contratacio;

- Rejeitar o material/servigo sempre que estiver fora das especificagdes do termo de referéncia;

- Analisar os documentos apresentados para pagamento, verificar a regularidade fiscal, conferi-los
com as condi¢des estabelecidas no instrumento de contratacdo e providenciar a certificagdo do
documento fiscal ou enviar notificacdo para contratada para regularizacdo de impropriedade
constatada;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o ateste e pagamento do servigo/fornecimento
prestado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 30
de marco de 2021, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE
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: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
i _f’j’; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
G S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 064, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacio do Contrato 015/2019, firmado com a empresa ACTUARY SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA., cujo objeto se refere a contratacio de servicos de pessoa juridica
especializada para Locacdo de Software com Tecnologia WEB, sem limitacdo de usudrios, para
gerenciamento dos sistemas de gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, incluindo
a sua instalacdo, importacdo/migracdo de todos os dados existentes, treinamento de usudrios, bem
como servicos de manutencdo, suporte, hospedagem (aplicacio e banco de dados) e
atualizagdo., composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Hélio Eugénio Lunelli, matricula 7;

Suplente: Ligia Correa da Silva, matricula 9.
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Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢ido de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitagd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotagdo or¢camentdria,
alteracdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer duvidas da Contratada quanto ao objeto da contratacéo;



55 de 166

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificacio, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execug¢do da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria 041, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
im Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida

u;wf; £ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 061, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissiao de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢dao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
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Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizagdo do Contrato 001/2020, firmado com a empresa BOARETTO
EMPREENDIMENTOS LTDA., cujo objeto se refere a locacdo da de sala comercial com

aproximadamente 275,4 mz, sittada 2 Rua Nove de Margo, n°485, Centro -
denominado  SOBRELOJA DO EDIFICIO FREITAG - Inscricdo  Imobiliaria
13.20.24.30.0203.0055, na cidade de Joinville/SC, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Mirian Possamai, matricula 113;

Suplente: Ligia Correa da Silva, matricula 9.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancoes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Aurt.
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67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacdo de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucio contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria 039, de 31 de marc¢o de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
«m Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
__.u;‘ﬁ:if ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 072, DE 13 DE ABRIL DE 2021.
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Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo devera designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 017/2017, firmado com a empresa ADITUS CONSULTORIA E
SISTEMAS LTDA., cujo objeto se refere a contratacdo de pessoa juridica especializada
para prestacdo de servicos de consultoria financeira de forma presencial, por telefone, e-mail ou
outro meio eletrdnico, que visa proporcionar aos gestores a possibilidade de planejar, avaliar e
gerenciar os investimentos dos recursos financeiros do regime de previdéncia de forma eficaz e
objetiva, acompanhando a rentabilidade mensal da carteira, os riscos envolvidos em cada fundo de
investimento, o enquadramento legal, além de todos os elementos necessdrios ao cumprimento das
obrigacdes estipuladas na Resolugdo CMN n° 3.922/2010 e 4.392/14, Portarias n° 519/11, n°
440/2013 e n°® 300/2015, bem como as orientacdes da CVM - Comissdo de Valores Mobilidrios,
para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville
— IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Jucemeri Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87;

Suplente: Fabiane Heiderscheidt Moreira, matricula 130.

Fiscais Administrativos
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autoriza¢do de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;
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- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitag@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessdrios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execucido Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢co/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especifica¢io, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria 048, de 31 de marco de 2021.
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Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_ Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 071, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 022/2017, firmado com a empresa SEPAT Multi Service Eireli, cujo
objeto se refere a contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos de coffee
break destinados aos eventos, atividades e semindrios realizados pelo IPREVILLE, composta pelos
seguintes membros:

Fiscais Técnicos
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1) Mirian Possamai, matricula 113;

Suplente: Ligia Correa da Silva, matricula 09.

Fiscais Administrativos
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigagdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscricio de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execuc¢do Contratual, nos termos do Aurt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacdo de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
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prestado;
- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugéo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art 5° Fica revogada a Portaria 022, de 30 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Em Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
| L% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 070, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacdgo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,
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Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 023/2017, firmado com a empresa SMART LIMPEZA E
JARDINAGEM LTDA. EPP, cujo objeto se refere a contratacdo de pessoa juridica especializada
para prestacdo de servicos de jardinagem do IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Ildete Ender de Mello, matricula 107;

Suplente: Rosangela Fiera, matricula 91.

Fiscais Administrativos
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Helio Eugenio Lunelli, matricula 07.

Art. 2° As atribui¢cdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF sido de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢io de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitag@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessdrios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execucdo Contratual, nos termos do Art.
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67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacdo de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucio contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marcgo de 2021.

Art 5° Fica revogada a Portaria n® 047, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
oW 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 069, DE 13 DE ABRIL DE 2021.
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Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF, para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizagdo do Contrato 033/2017, firmado com a empresa EMBRASP - EMPRESA
BRASILEIRA DE SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA., cujo objeto se refere a contratacido
de pessoa juridica especializada para prestacdo de servicos de Vigilancia Patrimonial desarmada a
serem prestados no prédio sede do IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Luciane da Silva Schultz, matricula 99;

Suplente: Miles Babireski, matricula 122.

Fiscais Administrativos

2) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
3) Renata Ayres de Aguirre, matricula 55

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107;

Jucemeri Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitacdo de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
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Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscri¢io de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sangdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execucdo Contratual, nos termos do Aurt.
67 daLei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacdo de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucio contratual.

Art. 4° Serdo responsdveis pelo controle e operacionalizagdo da Conta Depdsito Vinculada,
como Titular a servidora Renata Ayres de Aguirre, matricula 55, e Suplente a servidora Jucemeri
Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87.

Art . 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de margo de 2021.

Art. 6° Fica revogada a Portaria n° 046, de 31 de marco de 2021.
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Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
im _ _—ll Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
e ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 068, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacgdo do Contrato 013/2018, firmado com a empresa BOARETTO
EMPREENDIMENTOS LTDA., cujo objeto se refere a locacdo da sala comercial n° 201 do

Edificio Freitag, com aproximadamente 232m?2, localizada na Rua Nove de Marc¢o n® 485, 2° andar,
no municipio de Joinville/SC, objeto da Matricula n. 49.792, do 2° Oficio de Registro de Iméveis da
Comarca de Joinville, Inscri¢do Imobilidria 13.20.24.30.0203.0065, para abrigar as salas de reunido,
arquivo geral de documentacdo e demais atividades do IPREVILLE, composta pelos seguintes
membros:
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1) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Ildete Ender de Mello, matricula 107,

Suplente: Hélio Eugénio Lunelli, matricula 007.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n°® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitac@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 045, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_ Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
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e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 067, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros ftitulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:
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Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 034/2018, firmado com a empresa NEOGRID DATACENTER S.A.,
cujo objeto se refere a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de Datacenter,
compreendendo hospedagem nas modalidades de cloud server privada, conectividade e servicos de
monitoramento, incluindo rede de comunicacdo de dados e acesso a Internet, composta pelos
seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Hélio Eugénio Lunelli, matricula 07;

Suplente: Viviani Hoepers Cardoso Kormann, matricula 102.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigagdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscricio de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execucdo Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.
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Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servico/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especifica¢io, valor unitrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 044, de 31 de mar¢o de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
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PORTARIA N° 066, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacgdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucdo Contratual.
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Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Acompanhamento e Fiscaliza¢do - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 001/2019, firmado com a empresa ACTUARIAL ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - EPP, cujo objeto se refere a contratagdao de pessoa juridica
especializada para prestacdo de servicos continuos de consultoria atuarial ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, composta
pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Cleusa Mara Amaral, matricula 68;

Suplente: Marcia Gomez Serafin, matricula 64.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribuigdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢io de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;
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- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitac@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessdrios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancoes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execugdo Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servico/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificagio, valor unitario ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 043, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE
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PORTARIA N° 065, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacgdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢dao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 002/2019, firmado com a empresa EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, cujo objeto se refere a prestagio, pelos CORREIOS, de servicos e
venda de produtos, que atendam as necessidades da IPREVILLE, composta pelos seguintes
membros:

Fiscais Técnicos

1) Rosangela Fiera, matricula 91;

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.



75 de 166

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢do de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitagdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancoes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugio contratual;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 042, de 31 de marco de 2021.
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Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_ Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
S & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 063, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacgdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo devera designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descrevera as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 020/2019, firmado com a empresa BANCO BRADESCO S.A., cujo
objeto se refere a contratacdo de Instituicio Bancéria objetivando a prestagdo de servicos bancarios
necessdrios ao pagamento da folha, auxilio alimentacdo e abono natalino dos servidores ativos e
estagidrios e beneficidrios (aposentados e pensionistas), bem como recadastramento e prova de vida
dos aposentados e pensionistas, pelo periodo de 60 (sessenta) meses., composta pelos seguintes
membros:
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Fiscais Técnicos
1) Marco Aurélio Correa, matricula 14,

Suplente: Gizele Thiesen, matricula 136.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacido de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitagd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotagdo or¢camentdria,
alteracdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
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documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢o/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificac¢éo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n® 040, de 31 de margo de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
«m Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
f’ﬁ 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 062, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contrataciao deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
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Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 021/2019, firmado com a empresa CARRERA LOCADORA DE
VEICULOS LTDA., cujo objeto se refere 4 contratagio de pessoa juridica especializada para
locagdo de veiculos sem motorista., composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos

1) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Rosangela Fiera, matricula 91;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacido orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;
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- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugio contratual;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execugdo Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 038, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
«m L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
: IC

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 060, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucao Contratual.



81 de 166

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros ftitulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacio do Contrato 006/2020, firmado com a empresa ORBENK ADMINISTACAO E
SERVICOS LTDA., cujo objeto se refere acontratacio de pessoa juridica especializada
para servicos de copeiragem, limpeza, asseio e conservacdo predial, a ser realizado no prédio sede
do IPREVILLE, localizado na Praca Nereu Ramos, 372, na Sobreloja e Sala 201 locadas no
Edificio Freitag, localizado na Rua Nove de Marco, 485, Centro, Joinville/SC., composta pelos
seguintes membros:

Fiscais Técnicos

1) Luciane da Silva Schultz, matricula 99;

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Rosangela Fiera, matricula 91.

Responsdveis pelo Controle e Operacionalizagdo da Conta Depdsito Vinculada
4) Renata Ayres de Aguirre, matricula 55

Suplente: Jucemeri Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87.

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF s3o de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitacdo de
emissdo de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢gdo Normativa n° 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;
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- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigagdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscricio de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizac¢do, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servicgo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢co/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificagio, valor unitario ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.
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Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 037, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_ :,] Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 059, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacago - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacio do Contrato 011/2020, firmado com a empresa TELEFONICA BRASIL S.A., cujo
objeto se refere a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servigos de
Telecomunicagdes nas modalidades STFC (Servigo Telefonico Fixo Comutado), DDR com E1, em
conformidade com as especificagdes constantes nos termos das concessdes outorgadas pela Agéncia
Nacional de Telecomunicagdes — ANATEL, com indice de reajuste com aliquota e data base
conforme determinado pelo poder concedente, para um periodo de 12 (doze) meses., composta
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pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Hélio Eugénio Lunelli, matricula 7;

Suplente: Viviani Hoepers Cardoso Kormann, matricula 102.

Fiscais Administrativos
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscri¢io de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentéria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sangdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execucdo Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;



85 de 166
- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢co/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificagio, valor unitario ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execug¢do da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 036, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
@ Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
! %’__i?) ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
=4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8892541 ¢ o

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 058, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,
Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
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contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 012/2020, cujo objeto se refere a contratacdo de pessoa juridica
especializada para Contratacdo de pessoa juridica para locacdo de software com tecnologia WEB —
em que a comunicagdo entre o servidor e estacdo de trabalho deverd ser exclusivamente utilizando
protocolos Http ou Https, sem limitacdo de usudrios, para gerenciamento da Administragdo Publica,
de forma integrada, que contemple os mddulos abaixo relacionados, incluindo a sua instalacdo,
conversao, importacdo/exportacdo/migracio de todos os dados existentes e treinamento de usudrios,
bem como servicos de manutencdo, suporte, atualizacdo e hospedagem, para uso do
IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Luciane da Silva Schultz, matricula 99;

Suplente: Hélio Eugénio Lunelli, matricula 007.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;
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- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitac@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotagdo or¢camentdria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucio contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 035, de 31 de marco de 2021.

sel: o

eletrdnica

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 057, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢do da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdao - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacido do Contrato 013/2020, firmado com a empresa MICROIMAGEM
GERENCIAMENTO DE IMAGENS LTDA., cujo objeto se refere a contratagdo de servigos de
pessoa juridica especializada para realizar servico de digitalizacdo de documentos contdbeis,
previdencidrios e de gestdo de pessoas do Ipreville, que deverdo ser indexados no software
Multiacervo® - do qual o IPREVILLE possui licenciamento para uso — em base de dados e imagens
com 6 (seis) campos de indice. Tais documentos, ja devidamente digitalizados e indexados, deverdao
ser arquivados em pasta da rede a ser indicada pelo Ipreville, sendo imagens branco e preto, PDF
MULTIPAGE pesquisdvel, A4, 200dpi., composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Marcia Gomez Serafin, matricula 64;
2) Ligia Correa da Silva, matricula 9;

Suplente: Hélio Eugénio Lunelli, matricula 007.

Fiscais Administrativos
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3) Miles Babireski, matricula 122;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscricio de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execuc¢do Contratual, nos termos do Aurt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacdo de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servicgo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
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Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 034, de 31 de margo de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

1@ L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
¥ _fzf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 056, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacgdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo devera designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descrevera as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:
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Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacio do Contrato 014/2020, firmado com a empresa TELEFONICA BRASIL S.A., cujo
objeto se refere a contratacio de empresa especializada em telecomunicacdes para a prestacdo de
servicos de Telefonia Mdvel Pessoal (Servico Moével Pessoal - SMP), pelo sistema digital pds-pago,
mediante o fornecimento de acessos mdveis, com a disponibilizacdo das estacdes mdveis (aparelhos)
em regime de COMODATO, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Hélio Eugénio Lunelli, matricula 7;

Suplente: Viviani Hoepers Cardoso Kormann, matricula 102.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissd@o de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢io de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condicdes dispostas na Instrucdo Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicita¢d@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotagdo or¢camentdria,
alteracdo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.
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Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especifica¢io, valor unitrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 033, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Lj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
1

-

1 !
Jel" I.;;.
assinatlura
eletrbnica

v Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

b

o e e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - IPREVILLE.GAB/IPREVILLE.UJU

PORTARIA N° 055, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacgdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucdo Contratual.
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Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Acompanhamento e Fiscaliza¢do - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacio do Contrato 015/2020, firmado com a empresa SELBETTI GESTAO DE
DOCUMENTOS S.A., cujo objeto se refere a contratagdo de empresa especializada para servigos
de outsourcing de 1impressio com disponibilizacio de Impressoras, Multifuncionais e
Digitalizadores, bem como, software de gerenciamento/bilhetagem, composta pelos seguintes
membros:

Fiscais Técnicos
1) Hélio Eugénio Lunelli, matricula 7;

Suplente: Viviani Hoepers Cardoso Kormann, matricula 102.

Fiscais Administrativos
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrugdo Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n° 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessdrio, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
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pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacido orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Aurt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 032, de 31 de margo de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
: IC

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
== 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 054, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizagdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizagdao da Execucdo Contratual.



95 de 166

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 016/2020, firmado com a empresa COMPANHIA AGUAS DE
JOINVILLE, cujo objeto se refere a contratacio de empresa para fornecimento de &4gua e
esgotamento sanitdrio para atender as necessidades de consumo da sede do IPREVILLE, composta
pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos

1) Rosangela Fiera, matricula 91;

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n° 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;
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- Solicitacd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentéria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugio da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugio contratual;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execucido Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 031, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
| £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 053, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
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Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucao Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicdio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo dos seguintes contratos:

-017/2020 firmado com a empresa CELESC DISTRIBUICAO S.A, cujo objeto se refere 2a
contratacdo de servicos de fornecimento de energia elétrica para atender a demanda da sala 201,
sala locada no Edificio Freitag.

- 018/2020 firmado com a empresa CELESC DISTRIBUICAO S.A, cujo objeto se refere a
contratacdo de servicos de fornecimento de energia elétrica para atender a demanda do Prédio sede
do IPREVILLE.

- 019/2020 firmado com a empresa CELESC DISTRIBUICAO S.A, cujo objeto se refere a
contratacdo de servicos de fornecimento de energia elétrica para atender a demanda da sobreloja
sala locada no Edificio Freitag.

Art. 2° Esta Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF é composta pelos seguintes
membros:

1) Rosangela Fiera, matricula 91;
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 3° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sido de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissao da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instrucdo Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracio e
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Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n® 29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitagd@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotagdo or¢camentdria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizagdo de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢co/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especifica¢io, valor unitirio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugio contratual;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 30
de margo de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 029, de 30 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE
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: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
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PORTARIA N° 052, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizagdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracio e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea *j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 020/2020, firmado com a empresa ALIANCA AR CONDICIONADO
E ELETRICA EIRELE, cujo objeto se refere & contratacio de empresa especializada para a
prestacdo de servico de limpeza, manutencdo preventiva e corretiva nos condicionadores de ar
instalados no prédio sede do IPREVILLE e nas salas locadas sobreloja e 201, ambas localizadas no
Edificio Freitag, composta pelos seguintes membros:

1) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
2) Miles Babireski, matricula 122;
3) Rosangela Fiera, matricula 91;

Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.
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Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizagdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicitagdo de emissao
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitagdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancoes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada

quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugio contratual;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.
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Art. 4° Fica revogada a Portaria n° 030, de 31 de marco de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
_ :,] Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 051, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacago - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Joinville- IPREVILLE, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 021/2020, firmado com a empresa CAPACITA ASSESSORIA LTDA.,
cujo objeto se refere a contratacdo de pessoa juridica especializada para prestar servicos de
assessoria em  pericias médicas dos segurados que atenda as  necessidades

do IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:
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Fiscais Técnicos
1) Ligia Correa da Silva, matricula 9;

Suplente: Janice Mussak, matricula 83.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF s@o de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢do de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n°® 18/2017, da Secretaria de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes ndo
liquidadas no ano, visando a obten¢do de cancelamento e/ou inscri¢do de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitacdo de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacido orcamentaria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipdtese de descumprimento contratual, a aplicacdo de
sancoes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execuc¢ido Contratual, nos termos do Aurt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizacio de impropriedade constatada nos
documentos fiscais;
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- Devolver, mediante justificativa e notificacdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratagdo;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n°® 028, de 30 de mar¢o de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
vlm L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida

fﬁf £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 050, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissao de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscaliza¢dao da Execucdo Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
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qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 022/2020, firmado com a empresa ADINCO PASSAGENS E
TURISMO LTDA., cujo objeto se refere a contratacio de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servicos de agenciamento de viagem compreendendo a cotacdo reserva, marcacio,
remarcacdo, emissdo e cancelamento, de passagens aéreas nacionais, conforme solicitacdo
do IPREVILLE, composta pelos seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Gizele Thiesen, matricula 136;

Suplente: Heloisa Helena da Rosa, matricula 50.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Art. 2° As atribui¢des da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF sdo de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do contrato, através das seguintes atividades:

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢do de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicaveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n° 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitac@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentéria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, razdo social e outros que se fizerem
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necessarios;
- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de

san¢des a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessdrias ao bom cumprimento da execu¢do Contratual, nos termos do Atrt.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizagdo de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servigo/fornecimento
prestado;

- Esclarecer diividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servigo, a especificacdo, valor unitdrio ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcancados quanto a execugfo da obrigagdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execucao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos retroativos a partir de 29
de marco de 2021.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 027, de 30 de margo de 2021.

Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

: Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
«m L:l! Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida

P 1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA N° 049, DE 13 DE ABRIL DE 2021.

Designa  Comissdo de  Acompanhamento e
Fiscalizacdo - CAF , para Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Execu¢do Contratual.

Considerando o disposto no art. 67, da Lei n. 8.666/1993,

Considerando o disposto no art. 67, da Instrucdo Normativa n. 02/2019, da Secretaria de
Administracdo e Planejamento do Municipio de Joinville-SC, que determina que o gestor da
contratacdo deverd designar Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo (CAF) ou Comissao de
Recebimento, mediante Portaria, estabelecendo membros titulares e suplentes a
qual,preferencialmente, descreverd as atribuicdes, observando, inclusive, as especificidades do
contrato,

Resolve,

O Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville- IPREVILLE, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 112, alinea “j”, da Lei
Municipal n° 4.076, de 22 de dezembro de 1999, baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Fica designada Comissdo de Acompanhamento e Fiscaliza¢do - CAF, para acompanhamento
e fiscalizacdo do Contrato 001/2021, firmado com a empresa ORBENK ADMINISTACAO E
SERVICOS LTDA., cujo objeto se refere acontratacio de pessoa juridica especializada
para servigos terceirizados de recepcdo de forma continuada a ser realizado no prédio sede do
IPREVILLE, localizado na Praca Nereu Ramos, 372, Centro, Joinville/SC, composta pelos
seguintes membros:

Fiscais Técnicos
1) Gizele Thiesen, matricula 136;

Suplente: Ligia Correa da Silva, matricula 009.

Fiscais Administrativos

2) Miles Babireski, matricula 122;

3) Geny Amélia dos Santos Pacheco, matricula 128;
Suplente: Ildete Ender de Mello, matricula 107.

Responsaveis pelo Controle e Operacionalizagdo da Conta Depésito
4)Renata Ayres de Aguirre, matricula 55

Suplente: Jucemeri Aparecida Fernandes Cabral, matricula 87.

Art. 2° As atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo - CAF s3o de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do contrato, através das seguintes atividades:



107 de 166

- Solicitar a emissdo da Autorizacdo de Fornecimento e quando for o caso, a solicita¢io de emissdo
de Pré Empenho;

- Realizar a certificagdo/conferéncia dos documentos fiscais do contrato a que se refere a Portaria,
conforme disposto na Instru¢do Normativa n® 18/2017, da Secretaria de Administragdo e
Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n®29.994/2017, e/ou outra norma
que eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e
dispositivos legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar as condi¢des dispostas na Instrucdo Normativa n°® 02/2019, da Secretaria de
Administragdo e Planejamento, aprovada pelo Decreto n® 35.981/2019, e/ou outra norma que
eventualmente a substituir ou complementar, bem como os demais atos normativos e dispositivos
legais vigentes e aplicdveis a matéria;

- Observar o saldo do contrato e caso necessario, solicitar aditivo de acréscimos ou supressdes com
pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia;

- Instruir e submeter ao Gerente Administrativo o pedido de prorrogacdo contratual, com pelo
menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de encerramento do contrato;

- Informar ao Gerente Administrativo, a cada encerramento de exercicio, as obrigacdes nado
liquidadas no ano, visando a obtencdo de cancelamento e/ou inscricdo de saldos de empenho a
conta de restos a pagar;

- Acompanhar a data de reajuste do contrato e solicitar apostilamento;

- Solicitac@o de outros apostilamentos durante a vigéncia do contrato, como dotacdo orcamentéria,
alteracdo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, razdo social e outros que se fizerem
necessarios;

- Propor ao Gerente Administrativo, na hipétese de descumprimento contratual, a aplicagdo de
sancdes a contratada de acordo com as regras estabelecidas no contrato;

- Demais atividades necessarias ao bom cumprimento da execugdo Contratual, nos termos do Art.
67 da Lei 8.666/93.

Art. 3° Compete exclusivamente aos Fiscais Técnicos:

- Conhecer, cumprir e fazer cumprir o disposto no contrato a que se refere a Portaria;

- Verificar a regularidade fiscal dos documentos apresentados e comunicar por escrito a contratada
as irregularidades encontradas;

- Enviar notificagdo para contratada para regularizagdo de impropriedade constatada
nos documentos fiscais;

- Devolver, mediante justificativa e notificagdo formal, nota fiscal apresentada pela contratada
quando for observada irregularidade que inviabilize o aceite e pagamento do servi¢co/fornecimento
prestado;

- Esclarecer dividas da Contratada quanto ao objeto da contratacio;

- Verificar se, na entrega de material ou na prestagdo de servico, a especificagio, valor unitario ou
total, a quantidade e prazos de entrega estdo de acordo com o estabelecido no instrumento
contratual;

- Acompanhar os resultados alcangados quanto a execugdo da obrigacdo do contrato e informar ao
Gerente Administrativo incapacidade técnica da empresa na execugdo contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de 30
de marco de 2021.
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Guilherme Machado Casali
Diretor Presidente do IPREVILLE

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:50, conforme a Medida
@;fﬁ iﬂ Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SES.GAB/SES.UAP

PORTARIA CONJUNTA N°15/2021/SMS/HMSJ

Dispoe sobre a delegacao de poderes aos Diretores
Executivos e aos Gerentes da Secretaria Municipal
da Sauide e do Hospital Municipal Sao José.

O Secretario Municipal da Satide e Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao
José, no exercicio de suas atribuicdes e em conformidade com o disposto no Decreto n°® 29.556, de
21 de agosto de 2017,

Considerando o elevado numero de servidores com lotacdo nas unidades e
servicos vinculados a Secretaria Municipal da Satide e ao Hospital Municipal Sao José;

Considerando o grande volume de documentos que diariamente ingressam no
Gabinete da Secretaria Municipal da Saude e na Diretoria do Hospital Municipal Sdo José, sejam
eles referentes a gestdo de pessoas, a contratos administrativos, a processos licitatdrios, a aquisi¢des
emergenciais ou a correspondéncias administrativas em geral;

Considerando a prerrogativa da Administracdo Publica, decorrente do poder
hierarquico, de distribuir e escalonar as func¢des entre seus agentes;
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Considerando a necessidade de desburocratizacio e simplificacio dos
procedimentos administrativos internos, de forma que sejam obtidas a celeridade e a eficiéncia
indispensaveis ao bom funcionamento dos servigos publicos;

RESOLVE:

Art. 1° Delegar ao Diretor Executivo responsavel pela Diretoria Administrativa e
Financeira da Secretaria Municipal da Satde e do Hospital Municipal Sdo José poderes para
a ordenacdo das despesas e pagamentos, para a assinatura de contratos e para a realizacdo dos atos
necessdrios a0 andamento de processos licitatérios (independentemente da modalidade), inclusive
nas hip6teses de dispensa e inexigibilidade.

Pardgrafo unico. A delegacdo descrita no caput ndo abrange a deflagracdo de
processos licitatorios, inclusive nas hipdteses de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, ressalvados
os casos de dispensas previstas nos incisos I e I, do Art. 24, da Lei n° 8.666/93, nos termos de
instru¢do normativa especifica.

Art. 2° Delegar aos Diretores Executivos da Secretaria Municipal da Satide e do
Hospital Municipal S3o José poderes para a assinatura de Oficios, Memorandos e demais
correspondéncias administrativas pertinentes as unidades, aos servidores, aos servicos e as atividades
que estiverem sob a responsabilidade de suas respectivas diretorias.

Pardgrafo tnico. A delegacdo descrita no caput ndo abrange os documentos
listados no art. 3°.

Art. 3° Delegar ao Gerente de Acompanhamento de Processos poderes para
a assinatura das correspondéncias administrativas da Secretaria Municipal da Satde e do Hospital
Municipal Sao José enderecadas a Procuradoria-Geral do Municipio, ao Ministério Publico de Santa
Catarina, ao Ministério Publico Federal, a Defensoria Pablica do Estado de Santa Catarina, a
Defensoria Ptblica da Unido, aos 6rgaos do Poder Judicidrio e aos Tribunais de Contas, bem como
notificacdes extrajudiciais e pactuacdes interfederativas para fins de cumprimento de decisdes

judiciais.

Paragrafo tnico. A delegacdo descrita no caput ndao abrange os documentos
referentes a agdes judiciais coletivas e a Termos de Ajustamento de Conduta.

Art. 4° Delegar ao Gerente de Gestdo Administrativa e Financeira poderes para
a realizacdo de pagamentos em nome da Secretaria Municipal da Saide e do Hospital Municipal
Sao José.

Art. 5° Delegar aos gerentes da Secretaria Municipal da Saide e do Hospital
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Municipal Sdo José poderes para a conducdo de todos os atos de administracdo de recursos
humanos e para a assinatura de todos os documentos pertinentes a tais matérias que ndo forem
expressamente definidos pela legislacdo aplicavel como de responsabilidade privativa do dirigente
maximo do 6rgdo ou entidade, desde que referentes aos servidores hierarquicamente subordinados a
suas respectivas geréncias.

Pardgrafo unico. A delegacdo descrita no caput ndo abrange os seguintes
documentos/matérias:

I- Autorizagdo de pagamento por servicos extraordindrios;

II- Solicitacio de deflagracdo de Sindicancias e Processos Administrativos
Disciplinares;

III- Requisi¢do de pessoal;

IV- Cessdo de servidores;

V- Concessiao de licenca-prémio.

Art. 6° Delegar aos coordenadores do Nucleo Administrativo e Nucleo de Gestdo
de Pessoas da Secretaria Municipal da Saide e do Hospital Municipal Sdo José poderes para
autorizar a criacdo e redefinicdo da Assinatura Eletronica no Sistema Eletronico de Informacdo -
SEL

Art. 7° Os atos praticados por delegacdo de poderes deverdo indicar
expressamente tal condigao.

Art. 8° Fica revogada a Portaria Conjunta n® 002/2018/SMS/HMSJ.

Art. 9° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus efeitos
perdurardo até o dia 31 de dezembro de 2024.

Jean Rodrigues da Silva
Secretario Municipal da Saude
Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
vlm L:l! Secretario (a), em 14/04/2021, as 15:07, conforme a Medida Proviséria
: _;‘2"; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.CGM/SEGOV.CGM.UPA

PORTARIA N° 070/2021

A Controladora-Geral, no exercicio de suas atribui¢des, e considerando a Portaria
n°® 239/2020, SEI 7159772, que dispde acerca da possibilidade de realizacdo de audiéncia por
videoconferéncia, durante o periodo da pandemia causada pela COVID -19, resolve:

Determinar a continuidade do Processo Administrativo Disciplinar n° 08/20,
conforme solicitagdo da Comissdo Processante por meio do Memorando n° 8899205.

. Documento assinado eletronicamente por Tiani Regina de Borba,
@ Lj Controlador (a) Geral, em 14/04/2021, as 14:15, conforme a Medida
_fi?) £J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e . 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SGP.GAB/SGP.UAP/SGP.UAP.ARF

PORTARIA N° 1024/2021

Revoga a PORTARIA N° 994/2021 que AUTORIZA A CESSAO DE SERVIDOR.

A Secretaria de Gestao de Pessoas do Municipio de Joinville, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribui¢coes legais,
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RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Portaria n° 994/2021, publicada em 13 de abril de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

* e -
JEI! r m ; (a), em 14/04/2021, as 16:01, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
b el = @i@’? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EDITAL SEI N° 8872195/2021 - DETRANS.UNO

Joinville, 12 de abril de 2021.
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS

Eu Alexandre Roger Demaria - Autoridade de Transito do Municipio de Joinville - conforme
Lei Municipal 378/2012, Art. 17, inciso Il ¢c/c Portaria GABP 027-2021, HOMOLOGO as
decisdes dos processos de Defesa de Autuagéo, conforme disposto no Artigo 284, §1° do
Cédigo de Transito Brasileiro e Resolucdo 619/2016 do CONTRAN, bem como fago saber
a todos os interessados e ao publico em geral e torno publico seus resultados.

Os resultados dos recursos referem-se as infragdes lavradas no ambito do municipio de
Joinville, cuja competéncia seja aquela definida na Portaria 059/2007 do DENATRAN -
municipal e ou concorrentes quando lavradas por agentes de transito municipais.

Nos casos em que o processo for indeferido, a notificacdo de penalidade sera
encaminhada ao endereco do proprietario, conforme disposto no Artigo 282 do Cddigo de
Transito Brasileiro.

Relatério de processos lancados no sistema DETRANNET no dia 07 / 04 / 2021.
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Esta publicacao possui como anexo(s) o(s) documento(s) SEI n2 - 8872197.

ALEXANDRE ROGER DEMARIA - AUTORIDADE DE TRANSITO

; Documento assinado eletronicamente por Alexandre Roger Demaria,
ﬂ ; Gerente, em 13/04/2021, as 16:19, conforme a Medida Proviséria n°

'E%s 'f";g”’; L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8872195 e o
cdédigo CRC 194C1ESB.

1

EDITAL SEI N° 8871984/2021 - DETRANS.UNO

Joinville, 12 de abril de 2021.
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DE JOINVILLE - DETRANS

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ABAIXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA, APRESENTAR DEFESA DA AUTUACAO,
OU AINDA INFORMAR O REAL CONDUTOR, CONFORME DISPOSTO NO ART. 257,
PARAGRAFO 7 DA MESMA LEI, COMBINADO COM A RESOLUCAO N. 619/2016 DO
CONTRAN. SENDO PESSOA JURIDICA O PROPRIETARIO DO VEICULO, A NAO

INDICACAO DO CONDUTOR IMPLICARA NAS SANCOES DO ART. 257, PARAGRAFO
8 DO CTB

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8805 128 /2021

EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8806 249 /2021
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EDITAL DE NOTIFICACAO POR AUTUACAO PELO COMETIMENTO DE
INFRACAO
DE TRANSITO N° 8806 250 / 2021

SEM A APRESENTACAO DE DEFESA DA AUTUACAO, OU POR SEU
INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE
PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 30 (TRINTA)
DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO OU, QUERENDO, AINDA, APRESENTAR RECURSO
A JARL

ALEXANDRE ROGER DEMARIA
AUTORIDADE DE TRANSITO

FUNDAMENTADO NOS TERMOS DO ART. 281 PARAGRAFO UNICO, INCISO II, DA
LEI N. 9503, DE 23/09/1997, A AUTORIDADE DE TRANSITO, AO FINAL
IDENTIFICADA, NOTIFICA O(S) PROPRIETARIO(S) DO(S) VEICULO(S) ANEXO
ESPECIFICADO(S), DA AUTUACAO PELO COMETIMENTO DA(S) INFRACAO(OES)
RESPECTIVA(S), PODENDO, CASO QUEIRA , NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS,
APRESENTAR RECURSO EM la E 2a INSTANCIAS NA FORMA DOS ART. 285 E
SEGUINTES DO CTB.

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8806 251 / 2021

EDITAL DE NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE PELO
COMETIMENTO
DE INFRACAO DE TRANSITO N° 8806 252 /2021

TRANSCORRIDO O PRAZO ACIMA, SEM A APRESENTACAO DO RECURSO, OU POR
SEU INDEFERIMENTO, FICA(M) O(S) NOTIFICADO(S) CIENTE(S) DA IMPOSICAO DE
PENALIDADE NOS TERMOS DO ART. 282 DA LEI N. 9503, DE 23/09/1997, E SEUS
PARAGRAFOS 4 E 5 (ACRESCIDOS PELA LEI 9.602/1998), PARA, EM 60 (SESSENTA)
DIAS, EFETUAR O PAGAMENTO. OS PRAZOS ACIMA REFERIDOS ENTRAM EM
VIGOR NA DATA DA PUBLICACAO DESTE EDITAL.

Esta publicacao possui como anexo(s) o(s) documento(s) SEI n° - 8871986.

ALEXANDRE ROGER DEMARIA
AUTORIDADE DE TRANSITO
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Documento assinado eletronicamente por Alexandre Roger Demaria,

- :

JEI! 5 lj im _ Gerente, em 13/04/2021, as 16:20, conforme a Medida Provisdria n°

snswns - | SGEE (3] 29002, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO SEI N° 8909529/2021 - IPREVILLE.UAD

Joinville, 14 de abril de 2021.

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO DE USO DE IMOVEL N. 004/2021

CONCEDENTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Joinville - IPREVILLE.

CONCESSIONARIO: Municipio de Joinville.

OBJETO: Concessao de Uso de imovel situado a Rua Cagador, n° 769 esquina com a Concordia,
bairro Anita Garibaldi, em Joinville/SC, tendo o terreno a area total de 28.364,29m?2, e encontram-se
edificadas sobre o imével construcdes com drea total de 4.386,15m?, sendo o seu Registro de n°
2.751 realizado no 2° Oficio de Registros de Iméveis desta Comarca.o CONCEDENTE destina o
imoével a que se refere este instrumento a instalacdo da Sede da Rodovidria.

REFERENTE: Lei n. 8.666/93, artigo 17, pardgrafo 2° Lei n° 3.803/98, artigo 1°, pardgrafo 1°; Lei
n°® 4.014/99, artigo 14.

VALOR MENSAL: R$ 184.062,15 (cento e oitenta e quatro mil e sessenta e dois reais e quinze
centavos).

VIGENCIA: 15/04/2021 até 14/04/2022.

Guilherme Machado Casali

Diretor Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:36, conforme a Medida
,:'g;uwﬁ r‘"—l‘ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1

sel B
assinatura L
gletronica

5% )
Pes 2T, hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8909529 e o
=:,-.--_|g.'-:":-. c6digo CRC 3A16036B.

EXTRATO SEI N° 8879408/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao 8° Termo Aditivo ao
Contrato n° 264/2016, celebrado entre o0 Municipio de Joinville - Secretaria de de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4, e a empresa contratada HARDT
TRANSPORTES LTDA, representada pelo Sr. Ildomar Hildrio Hard, que versa sobre a
contratacdo de caminhdo basculante, diferencial duplo, com capacidade para 10m3 para atender os
servicos de Zeladoria publica, assinada em 12/04/2021.

1°) Referente ao documento SEI n° 8746300. Onde se lé:

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as partes, o Municipio adita o
contrato substituindo o equipamento Marca Ford, Modelo 2628 E, ano 2011, placa MID
2631 por Marca Ford, Modelo 2623 E, ano 2012/2013 - Placa MLF 1517. Justifica-se em
conformidade com o0s memorandos SEI n°8451040 - SEINFRA.UND, 8464161 -

SEINFRA.UCG, Anexos SEI n°8393308 € 8393364 e Parecer Juridico SEI n° 8724701 -
PGM.UAD.

Leia-se:

1°) Através do presente termo, de comum acordo entre as partes, o Municipio adita o
contrato substituindo o equipamento Marca Ford, Modelo 2628 E, ano 2011, placa MID
2G31 por Marca Ford, Modelo 2623 E, ano 2012/2013 - Placa MLF 1F17. Justifica-se em
conformidade com o0s memorandos SEI n°8451040 - SEINFRA.UND, 8464161 -

SEINFRA.UCG, Anexos SEI n° 8393308 e 8393364 e Parecer Juridico SEI n° 8724701 -
PGM.UAD.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vlm L:l! (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
: _;‘2"; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SRS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
FEEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

.,:I_:.I. i-'l,l.q_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
; %'—":-E:__ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8879408 e o

e codigo CRC 003FC2C4.

EXTRATO SEI N° 8874368/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato de Errata ao ao Primeiro Termo de
Apostilamento ao Termo de Contrato n® 340/2019, na forma de Inexigibilidade de Licitagdo n°
141/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Cultura e Turismo,
representada  pelo Sr. Guilherme Augusto Heinemann Gassenferth, e a empresa
contratada Youngtech Sistemas Ltda, representada pelo Sr. Jorge Manuel Lage Fernandes, que
versa sobre a contratacdo de empresa para prestacdo de servico de atualizacdo, manutencdo e

suporte mensal de sistema de informatizagdo em radiodifusdo utilizado pela R&dio Joinville
Cultural, assinada em 09/04/2021.

Onde se Lé:

Termo de Apostilamento ao contrato n® 340/2019, para contratacao de empresa para
prestacao de servi¢o de atualizagao, manutencao e suporte mensal de sistema de
informatizagdo em radiodifus&o utilizado pela Radio Joinville Cultural, na forma

de Inexigibilidade de Licitacao n® 141/2019, em que sao partes o Municipio de
Joinville, neste ato representado pelo Secretario e Cultura e Turismo, Sr. Guilherme
Augusto Heinemann Gassenferth, e a empresa Youngarts Sistemas Ltda, cujo termo
inicial foi assinado em 01/07/2019.

Leia-se:

Termo de Apostilamento ao contrato n® 340/2019, para contratacao de empresa para
prestacdo de servico de atualizacdo, manutencao e suporte mensal de sistema de
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informatizagdo em radiodifuséo utilizado pela Radio Joinville Cultural, na forma
de Inexigibilidade de Licitacdo n® 141/2019, em que sao partes o Municipio de
Joinville, neste ato representado pelo Secretério e Cultura e Turismo, Sr. Guilherme
Augusto Heinemann Gassenferth, e a empresa Youngtech Sistemas Ltda, cujo termo
inicial foi assinado em 01/07/2019.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
?

y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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gletronica

EXTRATO SEI N° 8889653/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 5° Apostilamento ao Termo de
Permissao de Uso Onerosa de Bem Publico n°® 006/2011 — celebrado(a) entre o Municipio de
Joinville - Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, representada pela Sra. Schirlene
Chegatti, e a empresa contratada Verduras ES Ltda-ME, inscrita no CNPJ n°® 82.846.007/0001-
93, que versa sobre a outorga de permissio de uso do bem publico sobre espaco fisico da Central de
Abastecimento de Joinville — CEASA, na forma de Concorréncia n° 001/2010. O
Municipio reajusta o Contrato pelo indice “INPC”, referente ao periodo de janeiro/2020 a
dezembro/2020, em em 5,45% (cinco inteiros e quarenta e cinco centésimos por cento). I. Alterando
assim, o valor mensal do contrato de R$ 1.285,71 (um mil duzentos e oitenta e cinco reais e setenta
e um centavos) para R$ 1.355,78 (um mil trezentos e cinquenta e cinco reais e setenta e oito
centavos). II. Justifica-se tal reajuste, por solicitacdo da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
através do memorando SEI n° 7955762 e sendo previsto na Cldusula Primeira, Pardgrafo Quarto:
“Os valores mensais serdo corrigidos anualmente pelo indice INPC.” III. Os efeitos do presente
termo aplicam-se a partir de janeiro/2021.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ L:l! (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 8908250/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Apostilamento ao Termo de
Contrato n° 493/2018 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville - Subprefeitura da Regiao
Sul, representada pelo Sr. Fabiano Lopes de Souza e a empresa contratada Freitag Locacao de
Equipamentos Ltda, inscrita no CNPJ n°® 73.257.297/0001-49, que versa sobre a contratacdo
de Retroescavadeira 4x4 para atender os servicos de zeladoria publica realizado pelas
Subprefeituras, na forma de Pregdo Eletronico n° 206/2018. O Municipio apostila o contrato
reajustando-o pelo indice “IGP-M”, referente ao periodo acumulado de agosto/2018 a julho/2019,
em 6,39% (seis inteiros e trinta € nove centésimos por cento). I. Alterando assim, o saldo contratual
de R$ 104.696,06 (cento e quatro mil seiscentos e noventa e seis reais e seis centavos) para R$
111.378,37 (cento e onze mil trezentos e setenta e oito reais e trinta e sete centavos). II. Justifica-se
tal reajuste, por solicitacio da empresa através do oficio n° 7356699, com a anuéncia da
Subprefeitura da Regido Sudeste através do memorando n°® 7356699 - SPS.NAD e, sendo ainda
previsto no contrato na Clausula Quinta - "S5.5 — O valor do contrato poderd ser reajustado apos 12
(doze) meses, contados da data da apresentacdo da proposta pelo indice IGPM - Indice Geral de
Precos do Mercado na forma do art. 40, inciso XI, da Lei n° 8.666/93." III. Os efeitos do presente
termo retroagem a agosto/2019, razdo pela qual se faz necessaria a realizacdo do pagamento de R$
11.342,98 (onze mil trezentos e quarenta e dois reais € noventa e oito centavos), que corresponde a
diferenca das notas fiscais emitidas de 04/09/2019 a 01/03/2021, conforme Informagdo SEI
n°® 8665189.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lﬂ (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 8883875/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracido e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°001/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Arquimedes Automacao e
Informatica Ltda - inscrita no CNPJ n° 05.374.975/0001-01, que versa sobre aquisicao de
Desktops (computadores de mesa) e Monitores para o Municipio de Joinville, conforme
Padroées de Especificacao Técnica - na forma do Pregao Eletrénico n° 001/2020. O Municipio
apostila a Ata de Registro de Precos incluindo as dotacdes orcamentdrias n°: 850/2021 -2107-
2.46001.10.301.14.1.2081.0.449000 - Fonte 638 - Superavit Transferéncias do Sistema Unico de
Saude - SUS/Unido - Fundo Municipal de Sadde; 852/2021 - 2109-
2.46001.10.302.14.1.2082.0.449000 - Fonte 638 - Superavit Transferéncias do Sistema Unico de

Saude - SUS/Unido - Fundo Municipal de Saidde; Em conformidade com os Memorandos
SEI n° 8855248 - SAP.UNG, 8855111 - SAP.UNG, 8854941 - SES.DAF e 8853964 - SES.DAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 16:56, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:23, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
?

! de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO SEI N° 8840997/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 07 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°229/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, St* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada Francine Giana Guido & Cia
Ltda - inscrita no CNPJ n° 28.094.497/0001-73, que versa sobre aquisicao de cestas basicas
contendo géneros alimenticios nao pereciveis e cestas de higiene e limpeza, para distribuicao
as pessoas atendidas pelos Programas, Projetos e Servicos da Secretaria de Assisténcia Social
- SAS - na forma do Pregao Eletronico n° 229/2020. O Municipio apostila a Ata de Registro de
Precos incluindo as dotagdes orcamentdrias n® 5$93/2021 -17.41001.8.244.8.2.2320.0.339000
Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Fundo Municipal de Assisténcia Social e n°281/2021 -
0.9001.8.244.8.2.2197.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de Assisténcia

Social. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando
SEI n°® 8827910 - SAS.UAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:49, conforme a Medida
flﬁﬂ_%f ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario

_ (a), em 14/04/2021, as 13:51, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
?@{% iﬁ] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura i
gletrdnica




122 de 166
EXTRATO SEI N° 8841884/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 07 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administragdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 2° Termo de Apostilamento
a Ata de Registro de Precos n°229/2020 — celebrado(a) entre o Municipio de Joinville
, representado pelo Secretdrio de Administracdo e Planejamento, Sr. Ricardo Mafra e por sua
Diretora Executiva, Sr* Silvia Cristina Bello e, a empresa contratada A.V. Comércio Atacadista
Eireli - incrita no CNPJ n° 16.858.182/0001-76, que versa sobre aquisicao de cestas basicas
contendo géneros alimenticios nao pereciveis e cestas de higiene e limpeza, para distribuicao
as pessoas atendidas pelos Programas, Projetos e Servicos da Secretaria de Assisténcia Social
- SAS - na forma do Pregao Eletronico n° 229/2020. O Municipio apostila a Ata de Registro de
Precosincluindo as dotacdes orcamentdrias n® 593/2021 - 17.41001.8.244.8.2.2320.0.339000
Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Fundo Municipal de Assisténcia Social e n°281/2021 -
0.9001.8.244.8.2.2197.0.339000 Fonte 100 - Recursos Ordindrios - Secretaria de Assisténcia

Social. Justifica-se para fins de adequacdo orcamentdria. Em conformidade com o memorando
SEI n° 8823696 - SAS.UAF.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
: (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:49, conforme a Medida
71:&'\3“% r‘"—l] Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
_ : (a), em 14/04/2021, as 13:51, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
R & de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8907714/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 840/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues
da Silva, e a empresa contratada AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA -inscrita no CNPJ n°
01.645.409/0003-90, que versa sobre a Aquisicao de ortese, protese e materiais especiais, em regime
de consignacdo, para atendimento aos pacientes com patologias vasculares do sistema nervoso
central do Hospital Municipal Sdo José - na forma do Pregao Eletronico n° 021/2020, assinada
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em 12/04/2021, no valor de R$ 4.980,00 (quatro mil novecentos e oitenta reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

il ,
assinatura
eletrénica

ﬂ fj Executivo (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
! _,%f 1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
fj Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 08:57, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8906985/2021 -
HMSJ.UFFH.AGC

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 873/2021, celebrada entre Hospital Municipal Sao José, representado pelo Sr. Jean Rodrigues
da Silva,e a empresa contratada OPEN FARMA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - EPP -inscrita no CNPJ n° 27.130.979/0001-79, que versa sobre
a Aquisicio de Materiais de Enfermagem IV para atendimento de demanda das unidades da
Secretaria Municipal de Sadde de Joinville/SC, incluindo-se o Hospital Municipal Sao José - na
forma do Pregiao Eletronico n° 406/2020, assinada em 12/04/2021, no valor de R$ 29.520,00
(vinte e nove mil quinhentos e vinte reais).

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)

_
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eletrdnica

fj Executivo (a), em 14/04/2021, as 08:50, conforme a Medida Proviséria
L ) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o TR = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
d Diretor (a) Presidente, em 14/04/2021, as 08:57, conforme a Medida
?

! Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
RS == 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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i
-‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8906985 e o

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8872649/2021 -
SAP.USU.ACO
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O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 129/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada E. Lazzarotto & Cia Ltda - inscrita no
CPNJ n° 09.045.155/0001-19, que versa sobre a aquisicao de géneros alimenticios (hortifruti)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n° 046/2021, assinada em 10/04/2021, no valor de
R$ 2.441,56 (dois mil, quatrocentos ¢ quarenta e um reais e cinquenta ¢ dois centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
éhﬁv;‘ﬁ:;ﬁ £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ d (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
" 3 [
-

il
Sel:
assinatura
eletronica

éuﬁv ‘jif de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
S — Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8872936/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 130/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada E. Lazzarotto & Cia Ltda - inscrita no
CPNJ n° 09.045.155/0001-19, que versa sobre a aquisicio de géneros alimenticios (hortifruti)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n° 046/2021, assinada em 10/04/2021, no valor de
R$ 2.441,56 (dois mil, quatrocentos e quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos).

. Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida

P 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S B 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
d (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica
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EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8872984/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 131/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Educacao, representada pelo
Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa contratada E. Lazzarotto & Cia Ltda - inscrita no
CPNJ n° 09.045.155/0001-19, que versa sobre a aquisicao de géneros alimenticios (hortifruti)
destinados a elaboracio da Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de
Joinville - na forma do Pregiao Eletronico n° 046/2021, assinada em 10/04/2021, no valor de
R$ 16.473,62 (dezesseis mil, quatrocentos e setenta e trés reais e sessenta e dois centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im __,] (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinafura
| elet rénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
j (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8873605/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizagdo de Fornecimento
n° 470/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo Municipal da
Sande, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa contratada Arquimedes
Automacio e Informatica Ltda - inscrita no CPNJ n° 05.374.975/0001-01, que versa sobre
a aquisicao de Desktops (computadores de mesa) e Monitores para o Municipio de Joinville,
conforme Padroes de Especificacdo Técnica - na forma do Pregao Eletronico n° 001/2020,
assinada em 09/04/2021, no valor de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
iﬁ Lj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida

;"j; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8873833/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 471/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Satide/Fundo Municipal da
Satde, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa contratada Arquimedes
Automacio e Informatica Ltda - inscrita no CPNJ n° 05.374.975/0001-01, que versa sobre
a aquisicao de Desktops (computadores de mesa) e Monitores para o Municipio de Joinville,
conforme Padroes de Especificacdo Técnica - na forma do Pregiao Eletronico n° 001/2020,
assinada em 09/04/2021, no valor de R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8873883/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
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n° 472/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria da Saide/Fundo Municipal da
Sadde, representada pelo Sr. Jean Rodrigues da Silva,e a empresa contratada Arquimedes
Automacio e Informatica Ltda - inscrita no CPNJ n° 05.374.975/0001-01, que versa sobre
a aquisicao de Desktops (computadores de mesa) e Monitores para o Municipio de Joinville,
conforme Padroes de Especificacdo Técnica - na forma do Pregao Eletronico n° 001/2020,
assinada em 09/04/2021, no valor de R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
R Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel Lil’
assinatura

eletrbnica

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO, SEI N° 8873939/2021 -
SAP.USU.ACO

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato da Autorizacdo de Fornecimento
n° 128/2021, celebrada entre Municipio de Joinville - Secretaria de Administracdo e
Planejamento, representada pelo Sr. Ricardo Mafra,e a empresa contratada Arquimedes
Automacio e Informatica Ltda - inscrita no CPNJ n° 05.374.975/0001-01, que versa sobre
a aquisicao de Desktops (computadores de mesa) e Monitores para o Municipio de Joinville,
conforme Padroes de Especificacdo Técnica - na forma do Pregao Eletronico n° 001/2020,
assinada em 09/04/2021, no valor de R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8873939 ¢ o

coédigo CRC DB6039CS.
1

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8886960/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 12 de abril de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
TERMO DE CONTRATO N° 035/2021, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Aguasan Infraestrutura e Locacdo EIRELI

OBJETO: Alienacdo de motocicletas

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Processo de Licitacdo da CAJ - PLC N° 007/2021
VIGENCIA: 2 (dois) meses

VALOR: R$ 59.675,00 (cinquenta e nove mil seiscentos e setenta e cinco reais)

Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
Lj Diretor(a) Administrativo(a), em 14/04/2021, as 10:38, conforme a
*] Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il !
Jel" { [}
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
L:ll (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:48, conforme a Medida Provisodria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8872485/2021 - SAP.USU.ACO
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Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
172/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Cooperativa de Agricultores de Frutas e
Verduras de Campo Alegre - COOPERVITA - inscrita no CNPJ n° 20.139.855/0001-05,
representada pelo Sr. Lucimar Hoff, e a Sra. Sirlene Roseli Herbst de Lima, que versa sobre a
aquisicao de géneros alimenticios (hortifrutigranjeiros) oriundos da Agricultura Familiar
destinados a alimentaciao escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na
forma da Chamada Publica n® 035/2021 , assinado em 10/04/2021, com a vigéncia até 31 de
dezembro de 2021, no valor de R$ 960.510,00 (novecentos e sessenta mil e quinhentos e dez reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
_ é (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
?3%5_%5 ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

. 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
. (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2,
f@ﬂﬂ% r‘"—l] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
) Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletronica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8872658/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
169/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Arausupri Informatica Ltda - inscrita no CNPJ n°
07.796.075/0001-70, representada pelo Sr. Jodo Noel Ferreira, que versa sobre a aquisicao
de material expediente para atender a demanda das unidades administradas pela Secretaria
de Educacao - na forma do Pregiao Eletronico n° 034/2020, assinado em 10/04/2021, com a
vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 328.500,00 (trezentos e vinte e oito mil e
quinhentos reais).
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ Lj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
%1% Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
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eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
s (1) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura

eletrbnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8875285/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
149/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4 e a empresa Ada Engenharia e
Construcao Ltda - inscrita no CNPJ n° 11.519.548/0001-69, representada pelo Sr. Adailton
Rogerio de Oliveira, que versa sobre a contratacdo de Servico de Elaboraciao de Projetos
Executivos para Obras Viarias - na forma do Pregao Eletronico n° 051/2020, assinado em
12/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 23.373,12 (Vinte e trés
mil, trezentos e setenta e trés reais e doze centavos).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
-‘ﬂ Ij (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida

"= L%) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatura
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
,ﬂ fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il
Sel:
assinatura
eletronica
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8875662/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
150/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4 e a empresa Autobahn Engenharia de
Infraestrutura Rodoviaria e Geotécnica S/S - inscrita no CNPJ n° 29.876.900/0001-89,
representada pelo Sr. Alcides Costa Emanuelli Junio, que versa sobre a contratacao de Servico de
Elaboracao de Projetos Executivos para Obras Viarias - na forma do Pregao Eletronico n°
051/2020, assinado em 12/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de
R$ 128.440,13 (cento e vinte e oito mil, quatrocentos e quarenta reais e treze centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
vjm L:l! (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
_ __%5 £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
@ (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
. o6

e
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y de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8878570/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 12 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
189/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Infraestrutura
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Urbana, representada pelo Sr. Jorge Luiz Correia de S4 e a empresa Empreiteira de Mao de
Obra Adrimar Eireli - inscrita no CNPJ n° 03.574.370/0001-20, representada pelo Sr. Marcelo
Benvenutti, que versa sobre a execucao de servico de engenharia de manutencao corretiva que
envolvem pequenos reparos, sendo que alguns deles derivados de obras complementares em
vias asfaltadas do municipio de Joinville, através de recapeamento asfaltico - na forma
de Concorréncia n° 302/2020, assinado em 12/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de
2021, no valor de R$ 3.052.000,00 (trés milhdes e cinquenta e dois mil reais).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:ll (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8889539/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
160/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa LBT - Comércio de Equipamentos
Educacionais Eirelli - inscrita no CNPJ n° 13.093.483/0001-68, representada pelo Sr. Bruno
Henrique Rodrigues, que versa sobre aaquisicio de materiais educativos e esportivos
diversos para as unidades administradas pela Secretaria de Educacio de Joinville - na forma
do Pregao Eletronico n° 163/2019, assinado em 13/04/2021, com a vigéncia até 31 de Dezembro
de 2021, no valor de R$ 37.410,00 (trinta e sete mil quatrocentos e dez reais).

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
@ L:l! (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
-ﬁﬁ’_‘,z:; 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
T iwﬁ Lﬂ
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U de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8889704/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
186/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Renate Kelbert Beninca - inscrita no CPF n°
019.663.029-08, representada pela Sra. Renate Kelbert Beninca, que versa sobre a aquisicao de
géneros alimenticios (hortifrutigranjeiros) oriundos da Agricultura Familiar destinados a
alimentacao escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma
da Chamada Piblica n° 035/2021, assinado em 13/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro
de 2021, no valor de R$ 19.985,94 (dezenove mil, novecentos e oitenta € cinco reais € noventa e
quatro centavos).

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
1@ L:l! (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

P 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletronica
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EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8890060/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracio e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
166/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e a empresa Editora Iracema Ltda - inscrita no CNPJ n°
62.328.984/0001-91, representada pelo Sr. Orlando Vicente, que versa sobre a aquisicao
de livros para o Programa Carater Conta para as unidades escolares administradas pela
Secretaria de Educacio de Joinville - na forma do Pregao Eletronico n°® 222/2019, assinado em
13/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de R$ 48.761,20 (quarenta e oito
mil, setecentos e sessenta e um reais e vinte centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
im Lj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida

_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TTETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" i [}
assinatlura
eletrbnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8890926/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 13 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
185/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus e o Agricultor Adriano Roberto Rech - inscrito no CPF sob n.’
031.313.579-75, que versa sobre a aquisicao de géneros alimenticios
(hortifrutigranjeiros) oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacao escolar dos
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alunos da rede municipal de ensino de Joinville - na forma de Chamada Publica n° 035/2021,
assinado em 13/04/2021, com a vigéncia até 31 de dezembro de 2021, no valor de RS$
16.968,12 (dezesseis mil, novecentos e sessenta e oito reais e doze centavos).

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬂ i (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
S @ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
€I o
assinatura L
eletrénica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ fj (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrdnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 8906609/2021 - SAP.USU.ACO

Joinville, 14 de abril de 2021.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Suprimentos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Credenciamento n°
194/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Meio Ambiente -
FMMA, representada pela Sra. Schirlene Chegatti e a Clinica Popular e Social Ltda, inscrita no
C.N.P.J n°® 73.239.238/0001-48, representada pelo Sr. Alexsandro Favero Bassan, que versa sobre
o credenciamento de clinicas e/ou hospitais veterindrios para prestacao de servigos de procedimentos
e exames veterindrios em espécies caninas e felinas do municipio de Joinville, na forma de
Credenciamento n°® 040/2021, assinado em 13/04/2021, com a vigéncia de 12 (doze) meses.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 14/04/2021, as 12:48, conforme a Medida
s 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
iﬁ I:l! (a), em 14/04/2021, as 13:31, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

sel: o

eletrdnica
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8841019/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacio n® 074/2021, destinada a contratar
emergencialmente 03 (tr€s) vagas em servico de acolhimento institucional, na modalidade de
Residéncia Inclusiva, que € previsto para pessoas com deficiéncia, jovens e adultos, com idade entre
18 a 59 anos, que ndo dispdem de condi¢des de autossustentabilidade e/ou retaguarda familiar
tempordria ou permanente, pelo prazo de até 180 dias. Fornecedor: Cagere
Casa Assistencial Ltda - EPP. Valor Total: R$ 112.500,00. Fundamento legal: art. 24, inciso IV,
da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores - Parecer Juridico SEI n° 8802983, de 05 de
abril de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m _—,] (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 14:35, conforme a Medida
g | ;‘Ef ) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
L 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
. (a), em 13/04/2021, as 14:54, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
f@ﬂﬂ% r‘"—l] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
. Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assimatura
eletrbnica

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8841019 e o
B4 codigo CRC 926D289B.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 8840640/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Dispensa de Licitacio n° 075/2021, destinada a contratar
emergencialmente 02 (duas) vagas em servico de acolhimento institucional, na modalidade de
Residéncia Inclusiva, que € previsto para pessoas com defici€ncia, jovens e adultos, com idade entre
18 a 59 anos, que ndo dispdem de condi¢Oes de autossustentabilidade e/ou retaguarda familiar
tempordria ou permanente, pelo prazo de até 180 dias. Fornecedor: Cagere
Casa Assistencial Ltda - EPP. Valor Total: R$ 75.000,00. Fundamento legal: art. 24, inciso IV, da
Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores - Parecer Juridico SEI n° 8794935, de 01 de abril de
2021.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lﬂ (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 14:35, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

.
endl
€l B

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 13/04/2021, as 14:54, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
£J de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE, SEI N° 8890862/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Secretaria de Administracdo e Planejamento, leva ao
conhecimento dos interessados a Inexigibilidade de Licitacao n°® 055/2021, destinada a contrataciao
de empresa especializada para prestacdo de suporte, atualizacdo, evolucdo das funcionalidades e
treinamento do sistema de Gestdo de Pessoas Senior, pelo periodo de 12 (doze) meses, para os
seguintes modulos: Rubi — Administracdo de Pessoal; Ronda — Ponto Eletronico; Cargos e Saldrios;
Recrutamento e Selecdo; Medicina do Trabalho; Seguranga do Trabalho; Beneficios e Quadro de
Vagas. Fornecedor: Senior Sistemas S/A. Valor Total: R$ 834.103,68. Fundamento legal: art. 25,
inciso I, da Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores - Parecer Juridico SEI n° 8877228, de 12 de
abril de 2021.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

il
Sel:
assinatura
eletronica

fj (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 17:10, conforme a Medida
1 Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 13/04/2021, as 17:14, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-ail -

eletrdnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8866158/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC



138 de 166

Joinville, 09 de abril de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° 115/2019, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Jean Senem EPP

OBJETO: A prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por mais 03 (tr€s) meses
PROCEDIMENTO LICITATORIO: Licitagio n° 014/2019

PRAZO: 16/07/2021

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Lj Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 09/04/2021, as 15:40, conforme a
*] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :fIII.JI.fI
gletronica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
Lj (a) Presidente, em 12/04/2021, as 08:39, conforme a Medida Provisodria
1 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8887909/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 12 de abril de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 101/2019, com os seguintes dados:

CONTRATADA: BUSCHLE & LEPPER SA

OBJETO: A prorrogacao/renovacido dos prazos de execucdo e vigéncia contratual por mais 12
(doze) meses

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregdo Eletronico n° 054/2019
VALOR: R$ 24.150,00 (vinte e quatro mil, cento e cinquenta reais)
PRAZO: 30/07/2022
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Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Lﬂ Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 13/04/2021, as 21:53, conforme a
?

Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
fj (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:48, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 8887955/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CPC

Joinville, 12 de abril de 2021.

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato do
Décimo Quinto Termo Aditivo ao Contrato n° 040/2015, com os seguintes dados:

CONTRATADA: Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Ltda.
OBJETO: A prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por mais 3 (tr€s) meses
PROCEDIMENTO LICITATORIO: Concorréncia 108/2014
VIGENCIA: 27/08/2021

Documento assinado eletronicamente por Kamilo Reis Carnasciali dos
Iﬁ Santos, Diretor(a) Técnico(a), em 13/04/2021, as 21:53, conforme a

Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
SEIE o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

fj (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:49, conforme a Medida Proviséria
1 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8911045/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora DANIELA NASCIMENTO DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0713 - Professor Ensino
Fundamental Inglés, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo
com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 10:36, conforme a Medida
Le

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8911318/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.
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Tendo em vista a aprovacao da Senhora GISLAINE MICHELS no Processo Seletivo

- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0710 - Professor Ensino Fundamental Arte, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura
Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 10:46, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8912106/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora VANESSA HILARIO MANOEL OLIVEIRA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
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Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 11:09, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8912301/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora NIVEA CORDEIRO BORBA DE SOUZA no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0700 - Professor 1-5 Ensino
Fundamental Séries Iniciais, vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n? 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
im L:l! Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 11:14, conforme a Medida
_ _f,g’? ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8912584/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora GISLAINY FATIMA DA SILVA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més,
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

. Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
@ Lj Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 11:21, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8912584 ¢ o
cédigo CRC ACADY9054.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8913066/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor DILVANO ROBERTO SCHARDOSIN no Processo
Seletivo - Edital 001-2019-SGP no Cargo 0705 - Professor Educacao Infantil e Ensino
Fundamental Educacao Fisica, vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletronica,
de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.5 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

il
SEI ¢
assinatura * L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 11:36, conforme a Medida
Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8914226/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora GISELI MACANEIRO no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0701 - Professor Educacao Infantil 100h/més, vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacédo
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 12:17, conforme a Medida
Le

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8915033/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.
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Tendo em vista a aprovacédo do Senhor PAULO RAONY LIMA MATIAS no Processo

Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacgao:
Magistério), vimos convoca-lo para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

i Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 12:53, conforme a Medida
e | ﬂ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8915195/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SUSILY SCOTTI DE SOUZA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 13:02, conforme a Medida
b

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8916265/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora ANA CAROLINE DA COSTA no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 13:53, conforme a Medida
b

Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8916395/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora JULIANA DA CUNHA MACHADO no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
I __ll Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 13:59, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8916514/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DJESSICA DIAS VICENTE no Processo Seletivo
- Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacdo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
__l] Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 14:05, conforme a Medida
b

Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8916651/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora SABRINA RIBEIRO ASSI no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 14:12, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

}I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8916778/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora MARIA VERONICA DO SOCORRO FARIAS DA
SILVA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagao deste.
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Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 14:19, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -

eletrdnica

s

at E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 8916778 e o
codigo CRC 08D79208.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8917063/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora JENNIFER FERNANDA DOS PASSOS no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
1@ L:l! Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 14:31, conforme a Medida
¥ _fzf ) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sl o
assinatlura
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919148/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora PAMELA KAUANA IANKOSKI DOMINGUES no
Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador
(Formacao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de
acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im Lj Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 16:00, conforme a Medida
_;"E 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

A = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica




153 de 166

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8919148 ¢ o
codigo CRC 3C3FDAG6C.

1

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919242/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora VANESSA ROSSO no Processo Seletivo - Edital
005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério), vimos
convoca-la para enviar correspondéncia eletrbnica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020
para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestio de Pessoas, da Prefeitura

Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicacao
deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
; __,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 16:07, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919369/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora KESSY CARLA MAFRA DA CRUZ no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
im i __ll Servidor(a) Publico(a), em 14/04/2021, as 16:16, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919475/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.
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Tendo em vista a aprovacédo da Senhora DEBORA ARAUJO DE ALBUQUERQUE
SILVA no Processo Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de
Educador (Formagao: Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia
eletronica, de acordo com a Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
i _—,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 16:23, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919654/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora SABRINA LEITE MACHADO no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

i. T 1
JEI! § j im ; __ll Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 16:34, conforme a Medida
B——— 2 %m -LL) Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
P 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919743/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora ELIZABETH NASS MACHADO no Processo
Seletivo - Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao:
Magistério), vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrdnica, de acordo com a
Portaria n® 1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, da Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagédo conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,

I _—,] Servidor(a) Puablico(a), em 14/04/2021, as 16:40, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8919933/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora URSULA BOING TUMA no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
j Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 16:50, conforme a Medida
L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8920433/2021 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora IRENE MICHALACK no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
; __,] Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 17:23, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
s 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 8920549/2021 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 14 de abril de 2021.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MYLENE BUZZI FUCK no Processo Seletivo -
Edital 005-2020-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador (Formacao: Magistério),
vimos convoca-la para enviar correspondéncia eletrénica, de acordo com a Portaria n®
1278/2020 para a Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestdo de Pessoas, da
Prefeitura Municipal de Joinville, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Email: sgp.uds.are@joinville.sc.gov.br
Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Marilene Ettel Pereira,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 14/04/2021, as 17:30, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
TR = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 8842205/2021 - SES.UCC.ASU

O Fundo Municipal de Sadde de Joinville leva ao conhecimento dos interessados que diante da
homologa¢do do Pregao Eletronico n°® 025/2021, resolve registrar os precos para futura e eventual
Aquisicao de Periféricos e Instrumentais QOdontolégicos para atendimento de
demanda das unidades de saiide da Secretaria Municipal de Saide de Joinville/SC, nas
quantidades, termos e condigdes descritas no Edital, da seguinte empresa e seu(s)
respectivo(s) item(ns) e valor(es) unitdrio(s), qual(is) seja(m): E.C. DOS SANTOS COMERCIAL
EIRELI item 35, R$ 84,90; item 36, R$ 84,90; item 38, R$ 15,86; item 39, R$ 16,00; item 43, R$
9,30; item 45, R$ 11,80; item 46, R$ 12,00.

Documento assinado eletronicamente por Fabricio da Rosa, Diretor (a)
£ :,] Executivo (a), em 14/04/2021, as 15:54, conforme a Medida Proviséria

':‘.%gu%ij L2) n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
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gletrdnica
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; Documento assinado eletronicamente por Jean Rodrigues da Silva,
ﬁ L:l! Secretario (a), em 14/04/2021, as 16:08, conforme a Medida Proviséria
! _,%f 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Css Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8861857/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n® 065/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de Pregos,
visando a futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios (diversos) destinados a elaboracio da
Merenda Escolar dos alunos da rede municipal de ensino de Joinville, bem como o julgamento
efetuado pela Pregoeira, adjudicando o objeto licitado as empresas vencedoras em seus respectivos
itens e valores unitdrios, quais sejam: E. LAZZAROTTO & CIA LTDA, ITEM 01 - R$
4,15, ITEM 02 — R$ 4,90, ITEM 07 — R$ 4,85 ¢ ITEM 08 — R$ 4,85; PR COMERCIO
ATACADISTA EIRELIL ITEM 04 - R$ 105,00, ITEM 05 — R$ 97,00, ITEM 06 — R$
97,00, ITEM 09 — R$ 4,99, ITEM 10 — R$ 4,99, ITEM 11 — R$ 8,00 e ITEM 12 — R$ 8,00.
Informa-se que o item 03 restou FRACASSADO.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
m L:l! (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 14:35, conforme a Medida

__%f 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
BT S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 13/04/2021, as 14:54, conforme a Medida Provisoéria n® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il j_.
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8893615/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n® 057/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de Pregos,
visando a futura e eventual aquisicdo de géneros hortifrutigranjeiros, a fim de atender as
necessidades das Unidades da Secretaria de Assisténcia Social de Joinville, bem como o julgamento
efetuado pela pregoeira, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em seus respectivos
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itens e valores unitdrios, quais sejam: PR COMERCIO ATACADISTA EIRELI Item 01 — R$
3,09; Item 03 — R$ 2,53; Item 04 — R$ 3,30; Item 06 — R$ 2,33; Item 12 — R$ 22,00; Item 13 — R$
3,29; Item 14 — R$ 3,29; Item 15 — R$ 2,79; Item 16 — R$ 3,19; Item 21 — R$ 11,69; Item 22 — R$
12,00; Item 23 — R$ 3,69; Item 24 — R$ 5.82; Item 25— R$ 2,20; Item 31— R$ 2,49; Item 32— R$
4.26; Item 37 — R$ 6,59; Item 38 — R$ 4,56; Item 40 — R$ 1,82; Item 43— R$ 9.,41; Item 44 — R$
7,73; Item 45 — R$ 2,99; Item 47 — R$ 10,26; Item 48 — R$ 2,17; Item 50 — R$ 8,99; Item 51 — R$
4,26; Item 52 — RS 3,19 e Item 53 — R$ 4,09. Informa-se que, os Itens 02, 05, 07, 08, 09, 10, 11,
17, 18, 19, 20, 26, 27, 28, 29, 30, 33, 34, 35, 36, 39, 41, 42, 46, 49, 54, 55 e 56 restaram
FRACASSADOS.

; Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
;ﬂ I:l! (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 14:35, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
;‘m fj (a), em 13/04/2021, as 14:54, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
.~; 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura
eletronica

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 8912615/2021 - CAJ.DICAF.GSL.CLC

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE leva ao conhecimento dos interessados que em
conformidade com o que preceitua a Lei 13.303/16 e Regulamento de Licitagcdes e Contratos da
CAJ e suas alteracdes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de PREGAO
ELETRONICO N° 045/2021 destinado aAQUISI(;AO DE MOBILIARIO, na Data/Horario:
30/04/2021 as 09:00 horas, no enderego eletrdnico www.gov.br/compras. O edital e seus anexos
encontram-se a  disposicdo  dos interessados no  site www.aguasdejoinville.com.br e
www.gov.br/compras.

; Documento assinado eletronicamente por Patricia Janaina Tonon
;ﬂ I:l! Vigano, Coordenador (a), em 14/04/2021, as 11:25, conforme a
& " %) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
assinatura
eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Eliane Nogiri Igarashi,
;‘m fj Diretor(a) Administrativo(a), em 14/04/2021, as 11:50, conforme a
.~; *] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel:
assinatura
eletronica

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

;‘m fj Gerente, em 14/04/2021, as 14:12, conforme a Medida Proviséria n°®

"_‘ 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sel

eletrdnica


http://www.gov.br/compras
http://www.aguasdejoinville.com.br
http://www.gov.br/compras
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: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
iﬁ ; (a) Presidente, em 14/04/2021, as 15:57, conforme a Medida Proviséria
748

il ,
assinatura
eletrénica

U n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
s Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 8880904/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que em conformidade com o que preceitua a
Lei 8.666/93 e suas alteracOes posteriores, fard realizar o procedimento licitatério de Pregio
Eletronico n° 049/2021, destinado ao Registro de Pregos, visando a futura e eventual aquisicdo de
géneros alimenticios ndo pereciveis, a fim de atender as necessidades dos projetos, programas e
servicos da Secretaria de Assisténcia Social de Joinville, na Data/Horério: 28/04/2021 as 08:30
horas, para abertura das propostas. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site
www.joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br - UASG 453230.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
d (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 14:35, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

_
endl
€l B

eletrbnica

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a), em 13/04/2021, as 14:54, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
e Lt ge 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 ,
assinatlura
eletrbnica

COMUNICADO SEI N° 8914140/2021 - SEPUD.UPD

Joinville, 14 de abril de 2021.
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Comunicamos que a Audiéncia Publica virtual do Estudo de Impacto de
Vizinhanga Residencial Conselheiro Arp, 57, realizar-se-4 no dia 30 de Abril de 2021, as
dezenove horas, através do link: https://zoom.us/j/97351342869?
pwd=UOhPQVRIaU1Gbl1AxZUdFa0xBTiNDZz09, e serd disponibilizado no ponto externo um
computador na ClansBR Lan House localizado na Rua Eng. Niemeyer, N° 255, Centro - Joinville -
SC, CEP 89201130 .

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Marcia Lopes, Servidor(a)

.__ . 1
JEI! ; L,j ﬂ fj Publico(a), em 14/04/2021, as 14:48, conforme a Medida Proviséria n®
3?3.'?3'5.”:? : éhﬁm%f £12.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site
‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8914140 ¢ o
e c6digo CRC BDS3B938.
1

RESUMO DO JULGAMENTO DE RECURSO - PREGAO ELETRON., SEI N°
8901764/2021 - SAP.UPR

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o julgamento do recurso referente ao processo
licitatério de Pregdo Eletronico n°® 059/2021 - UASG 453230, destinado ao Registro de Precos,
visando a futura e eventual aquisi¢do de medalhas e placas para premiacdo nos eventos realizados
pela SESPORTE. Diante aos motivos expostos no Julgamento do Recurso, a Pregoeira decide
CONHECER e NEGAR PROVIMENTO ao recurso interposto pela empresa J7S
SINALIZACAO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, sendo tal decisio acolhida pela autoridade
superior. O Julgamento do Recurso encontra-se, na integra, a disposi¢do dos interessados no
site www joinville.sc.gov.br e www.gov.br/compras/pt-br.

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Ij (a) Executivo (a), em 13/04/2021, as 16:18, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

il ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 13/04/2021, as 17:15, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
SRR Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

_
-l -

eletrdnica


https://zoom.us/j/97351342869?pwd=U0hPQVRIaU1Gb1AxZUdFa0xBTjNDZz09
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: hitps://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8901764 ¢ o
c6digo CRC 0A16A6C7.

1

TERMO DE DESIGNACAO SEI N° 97/2021

Giancarlo Schneider Diretor Presidente da Companhia Aguas de Joinville, no
exercicio de suas atribuigdes legais de acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da
Companhia Aguas de Joinville (CAJ), resolve:

Art. 1° - Designar a Comissdo de Fiscalizacio do Ata de Registro de
Precos n° 037/2021, firmado entre a Companhia Aguas de Joinville ¢ a empresa MADECARBO
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, que tem por objeto AQUISICAO DE CARVAO
ATIVADO PULVERIZADO UMECTADO, conforme quantidades, condi¢des e especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia, conforme especificacdes, na forma do PREGAO
ELETRONICO N° 019/2021.

Rafael Luiz Passoni Sanches - Matricula n° 703 - Gestor do Contrato
Fernando Vieira - Matricula n° 767 - Fiscal Titular

Maico Aurélio Huch - Matricula n° 457 - Fiscal Suplente

Art. 2° Ao Gestor do Contrato compete:
a) Cuidar das questoes relativas:

N

1) A prorrogacdo de Contrato junto a autoridade competente, que deve ser
providenciada antes de seu término, reunindo as justificativas competentes;

2) A comunicacdo para eventual abertura de nova licitagdo a drea competente com
antecedéncia razoavel;

3) Ao encaminhamento do pagamento de Notas Fiscais para pagamento;

4) A comunicagdo ao setor competente sobre problemas detectados na CAJ que
interfiram na execuc¢ao contratual.

b) Exigir o fiel cuamprimento do contrato;

c¢) Notificar a contratada em qualquer ocorréncia desconforme com as cldusulas
contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacio;

d) Solicitar a instaura¢do de processo administrativo com o objetivo de:

1) Apurar responsabilidade ou prejuizo resultante de erro ou vicio na execucdo do
contrato, para aplicacdo das penalidades cabiveis; ou

2) Promover alteracdo contratual.

e) Acompanhar os processos administrativos de que trata o inciso anterior, sendo
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que as alteracdes de interesse da contratada deverdo ser por ela formalizadas e devidamente
fundamentadas, principalmente em se tratando de pedido de reequilibrio econdmico-financeiro ou
repactuacdo. No caso de pedido de prorrogagdo de prazo, devera ser comprovado o fato impeditivo
da execucio;

f) Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteracdo
do contrato;

g) Negociar o contrato sempre que o mercado assim o exigir € quando da sua
prorrogacdo, nos termos deste Regulamento;

h) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de duvidas técnicas,
administrativas ou juridicas;

1) Documentar nos autos e no cadastro da contratada todos os fatos dignos de nota;

J) Qualquer alteracdo de condi¢do contratual deve ser submetida ao superior
hierarquico, acompanhada das justificativas pertinentes, em tempo habil.

Art. 3° Ao(s) Fiscal(is) de Contratos compete:

a) Ler atentamente o contrato e anotar em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a sua execugao;

b) Esclarecer duvidas do preposto/representante da contratada que estiverem sob a
sua alcada, encaminhando as dreas competentes os problemas que surgirem quando lhe faltar
competéncia;

¢) Verificar a execug@o do objeto contratual, proceder a sua medicao e formalizar
a atestacdo. Em caso de ddvida, buscar, obrigatoriamente, auxilio para que efetue corretamente a
atestacdo/medicao;

d) Antecipar-se para solucionar problemas que afetem a relag@o contratual;
e) Em caso de obras e prestacdo de servicos de engenharia, anotar todas as

ocorréncias no didrio de obras, tomando as providéncias que estejam sob sua alcada e
encaminhando as instdncias competentes aquelas que fugirem de sua algada;

f) Encaminhar as medicdes devidamente atestadas ao gestor de contrato;

g) Fiscalizar a manutencdo, pela contratada, das condi¢des de sua habilitacdo e
qualificagcdo, com a solicitacio dos documentos necessarios a avaliacdo;

h) Rejeitar bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes do
objeto contratado;

i) Procurar auxilio junto as dreas competentes em caso de dividas técnicas,
administrativas ou juridicas.

Art. 4° Esta Designacao entra em vigor nesta data e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

: Documento assinado eletronicamente por Giancarlo Schneider, Diretor
im Lj (a) Presidente, em 14/04/2021, as 10:47, conforme a Medida Proviséria
" ] [

. n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o T =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

l'.I
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% A autenticidade do documento pode ser conferida no site

‘ra: https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 8908468 ¢ o
c6digo CRC 24A80449.

1



