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Diario Oficial Eletronico do Municipio de Joinville

Prefeitura de N2 2093, segunda-feira, 21 de novembro de 2022
Joinville

LEIN°9.298, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

Cria o Programa Municipal Censo de Inclusao das
Pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno do Déficit de Atencao com
Hiperatividade (TDAH) e Dislexia, e de seus
familiares no Ambito do Municipio de Joinville, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordinéria:

Art. 1° Fica criado o Programa Censo de Inclusido das Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e Dislexia
e de seus familiares no ambito do Municipio de Joinville, com os seguintes objetivos:

I - identificar a quantidade e o perfil socioecondmico das pessoas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e
Dislexia;

I - criar o mapeamento dos casos de pessoas com TEA, Transtorno do Déficit de
Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e Dislexia;

II - direcionar politicas publicas para o atendimento de pessoas com TEA,
Transtorno do Déficit de Atencdao com Hiperatividade (TDAH) e Dislexia.

Art. 2° Para atendimento dos objetivos previstos na presente Lei, deverdo ser
realizados censos para a obtencdo de informagdes a partir das sugestdes que constam descritas a
seguir e ou outras que os responsaveis julgarem necessarias:

I - Identificacio da quantidade e do grau do Transtorno do Espectro Autista
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(TEA), do Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e da Dislexia, que as
pessoas foram acometidas;

IT - Perfil socioecondmico das pessoas com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e Dislexia e de seus
familiares, especificando:

a) Dados pessoais, sexo, idade, composicao familiar;

b) Identificacdo do grau de escolaridade, nivel de renda, raga, profissao e média
de remuneragdo das pessoas com TEA, TDAH e Dislexia e de seus familiares;

¢) Localizacdo residencial das pessoas com TEA, TDAH e Dislexia (bairro,
regido do Municipio), bem como a situa¢do de moradia e hd quanto tempo residem no Municipio;

III - Identificacdo de casos de suspeita que estejam aguardando laudo.

Art. 3° Com os dados obtidos por meio do censo serd elaborado o Cadastro
Municipal de Inclusdo de pessoas com TEA, TDAH e Dislexia.

Art. 4° O primeiro censo do Programa criado nesta Lei deverd ser realizado no

ano subsequente ao da publicacdo desta Lei, e os demais deverdo ser realizados a cada 2 (dois)
anos.

Art. 5° Caberd ao Poder Executivo definir os o6rgdos da Administracdo
responsdveis, os métodos e formas de realizacdo do Programa Municipal Censo de Inclusdo das
Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade (TDAH) e Dislexia.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor a partir da sua publicacgao.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Projeto de Lei Ordinaria n° 203/2022
Origem: Poder Legislativo
Autoria: Vereador Brandel Junior - PODE.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' — 1
JEI! ; l_j @ _ Prefeito, em 21/11/2022, as 18:35, conforme a Medida Proviséria n°
B——— : _;ﬁﬂ_&’___% 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
P . Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

k E 4l A autenticidade do documento pode ser conferida no site
e

& 5 ?:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015014332 ¢ o
sk c6digo CRC 7E60BSEL.
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LEIN®9.299, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022.

Denomina Area de Lazer Luzia Pesky, localizada
entre as Ruas Lagoinha e Bernadete Uldrish, no
bairro Morro do Meio.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes, conforme
artigos 42 e 68, inciso VI, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara de Vereadores de
Joinville aprovou e ele sanciona a presente lei ordinéria:

Art. 1° Denominar-se-d4 Area de Lazer Luzia Pesky, localizada entre as Ruas
Lagoinha e Bernadete Uldrish (anexa ao Centro de Educacdo Infantil Justina Rosa Fachini), no
bairro Morro do Meio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Projeto de Lei Ordindria n°® 206/2022
Origem: Poder Legislativo
Autoria: Vereador Mauricio Peixer.

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEII ___l] m Prefeito, em 21/11/2022, as 18:35, conforme a Medida Provisdria n°
assinatura = :%s %5 ) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
o T = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015014556 ¢ o
codigo CRC 6A19D364.

1

DECRETO N° 51.300, de 21 de novembro de 2022.

Aprova o Projeto de Regularizacao Fundiaria de
Interesse Social - REURB-S, da
localidade "Urbanizacdo Jardim dos Passaros',
bairro Boehmerwald.
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O Prefeito do Municipio de Joinville, no exercicio de suas atribuicdes e em
conformidade com o art. 68, da Lei Organica do Municipio;

Considerando o processo de intervencdo governamental nos aspectos urbanisticos,
ambiental e fundidrio, com o objetivo de ordenar e legalizar a ocupacdo de dareas urbanas
consolidadas, garantindo melhorias na qualidade de vida e fazendo com que a cidade cumpra a sua
funcdo social;

Considerando que a estratégia de regularizacdo fundidria visa a adequacgdo de
assentamentos informais preexistentes as conformidades legais, por meio de agdes prioritarias, de
modo a garantir o direito a moradia, o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da propriedade
urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Considerando que a regularizacdo fundidria traz vdarias vantagens para a cidade,
ao possibilitar a oficializacdo da denominagdo de logradouros publicos e facilitar a implantagdo ou
ampliacdo dos servicos publicos em regides carentes;

Considerando que morar irregularmente significa estar em condicdo de
inseguranca permanente, motivo este que torna a regularizacdo fundidria, além de um direito social,
a condicdo para a realizacdo integral de outros direitos constitucionais, como o trabalho, o lazer, a
educacdo e a saude;

Considerando que é um instrumento da Politica Urbana Federal, destinado a
ordenar o pleno desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e da propriedade urbana, instituido
pela Lei Federal n° 10.257/2001, Estatuto da Cidade, bem como a Lei Federal n° 13.465/2017,
trazendo o marco legal da politica de regularizacdo fundidria, regulamentada pelo Decreto Federal
n°® 9.310/2018, que institui normas gerais e os procedimentos aplicdveis a Regularizacdo Fundidria e
Decreto Municipal n°® 42.243/2021;

Considerando o Decreto Municipal n°® 26.874/2016, que aprova a delimitacdo da
drea urbana consolidada e o diagndstico socioambiental para o Municipio de Joinville, e que a
localidade se encontra em 4rea urbana consolidada, cujo Estudo Técnico Ambiental foi aprovado
de acordo com Parecer Técnico do 6rgao municipal competente;

Considerando que o projeto de regularizacdo fundidria encontra-se em
conformidade com as Leis supracitadas, estando presentes todos os requisitos exigidos e necessarios
para a aprovagao;

Por fim, considerando que no procedimento de REURB se faz necessdria a
decisdo da autoridade competente, mediante ato formal, o qual se dara publicidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o projeto de Regularizacdo Fundidria da localidade
"Urbanizacao Jardim dos Péssaros", bairro Boehmerwald, nos termos do art. 30, II, art. 28, V da
Lei Federal n® 13.465/2017, na forma seguinte:

Proprietario: Municipio de Joinville
N° de Lotes: 04 (quatro) lotes
Matricula do Imével: 9.535, da 3* Circunscri¢do do Registro de Iméveis

Area Total da Poligonal de Regularizagio: 6.326,88m2
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Area dos Lotes: 1.752,58m?2

Area da Rua da Constitui¢io: 87,90m2
Area da Rua Ribeira da Lagoa: 436,85m2
Area Verde: 4.049,55m2

Art. 2° O parcelamento decorrente do Projeto de Regularizagdo Fundidria ora
aprovado deve ser registrado na Circunscri¢do que lhe estiver afeta.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

' — 1
JEI! l_j m Prefeito, em 21/11/2022, as 18:34, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura : _..;%E i?) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
GG O Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

DECRETO N° 51.298, de 21 de novembro de 2022.

Promove admissao.

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio de suas atribui¢des, e em
conformidade com a Lei Complementar n® 230, de 10 de abril de 2007:

ADMITE, por tempo determinado, até¢ 07 de julho de 2023, na Secretaria de Educacgao, a partir
de 23 de novembro de 2022, com base no inciso VII, do artigo 2° da lei citada:

- Bruno Strohmeyer Marques, matricula 57.338, para o cargo de Professor 6-9
Ano Ensino Fundamental Historia.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Cinthia Friedrich
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Secretaria de Gestido de Pessoas

: Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario
iﬁ fj (a), em 21/11/2022, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
‘ ) e 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura z
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
ﬁ fj Prefeito, em 21/11/2022, as 18:34, conforme a Medida Proviséria n°
s 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek i

eletrbnica

DECRETO N° 51.297, de 21 de novembro de 2022.

Concede Pensao por Morte.

O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37, art.
40, inciso II e art. 43, inciso 111, alinea "c", item 6, todos da Lei Complementar Municipal 571/21,
a ANTONIO OSCAR ROBERGE, na condicdo de cOnjuge da servidora
aposentada falecida NARZI ZENATO ROBERGE , matricula n. 17.095-1, com valor
proporcional, que serd pago pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de 12 de Junho de 2022, data do 6bito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 12 de Junho de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

. Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
iﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 14:06, conforme a Medida
o 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
PI.e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

sek g

eletrdnica
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Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

J@i! 4

m _ Prefeito, em 21/11/2022, as 18:35, conforme a Medida Proviséria n°
assinatura o ,EE L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
eletrénica P o
S Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
355 ] N o
g E-k' A autenticidade do documento pode ser conferida no site

] _:"-

DECRETO N° 51.302, de 21 de novembro de 2022.

Altera os incisos I e II, do art. 1°, do Decreto n°
47.619, de 29 de abril de 2022, que nomeia
membros titulares e suplentes para constituir o
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
instancia do Sistema Municipal de Cultura - SMC,
instituido pela Lei n° 6.705, de 11 de junho de 2010.

O Prefeito de Joinville, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no inciso IX,
do art. 68, da Lei Organica do Municipio de Joinville, e tendo em vista o disposto nos artigos 15,
16, 17 e 18 da Lei n® 6.705, de 11 de junho de 2010,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado, para terminar o atual mandato, de 01/05/2022 a 30/04/2024,

os incisos I e I, do art. 1°, do Decreto n® 47.619, de 29 de abril de 2022, que passard a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 1° ...

I — Representantes da Sociedade Civil:

a) Area de Artes Visuais
Suplente: em vacancia.

b) Area de Audiovisual

Titular: Walmer Bittencourt Junior

Suplente: em vacancia.

¢) Area de Comunicagio em Cultura



Titular: Heloisa Krzeminski

Suplente: José Isaias Venera

d) Area de Formacio em Cultura
Suplente: Lais Perini

g) Area de Livro, Leitura e Literatura

Suplente: em vacancia.

h) Area de Museus e Espacos de Meméria
Suplente: em vacancia.

1) Area de Teatro e Circo

Titular: Jodo Franca

Suplente: em vacancia.

II — Representantes do Poder Publico Municipal
b) Secretaria de Cultura e Turismo — Difusdo Cultural
Titular: Fabiana Senna de Souza Ferreira

Suplente: André Guesser

e) Secretaria de Cultura e Turismo — Turismo
Suplente: Heloiza Dias Viana de Castro Strapazzon
1) Secretaria de Educacgdo

Titular: Kamila Nunes da Silva

Suplente: Vivian Cristina Fernandes

j) Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano

Suplente: Rafael Felipe de Oliveira

8 de 139
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k) Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao

Titular: Daniel Henrique Moreira

Suplente: Jodo Nicodemos Martins Manfio" (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornshein Silva

Prefeito

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
@ Prefeito, em 21/11/2022, as 18:34, conforme a Medida Proviséria n°
v ]

0 L) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
“TEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

DECRETO N° 51.296, de 21 de novembro de 2022.

Concede Pensao por Morte.
O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37, art.
40, inciso I e art. 43, inciso III, alinea "c", item 6, todos da Lei Complementar Municipal 571/21 a
MARLI SANTOS GUTERRO , na condicio de conjuge do servidor aposentado falecido
AMAURIM GUTERRO , matricula n. 9.755-7, com valor integral, que serd pago pelo Instituto

de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville — IPREVILLE, a partir de
22 de Outubro de 2022, data do 6bito do servidor.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 22 de Outubro de 2022.

Adriano Bornschein Silva
Prefeito
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Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do [IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
iﬁ fj Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 14:06, conforme a Medida
' 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,
jm fj Prefeito, em 21/11/2022, as 18:35, conforme a Medida Provisdria n°®
s 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TTTE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

ass II"I.JI! u! a L]j
eletrbnica

:_.-5.._1‘ "'i.-u-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i'tF.H"l:i.El. https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015015028 e o

DECRETO N° 51.301, de 21 de novembro de 2022.

Aprova o Regimento Interno da Junta
Administrativa de Recursos de Infracoes de
Transito - JARIL

O Prefeito Municipal de Joinville, no exercicio das atribuicdes,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Junta Administrativa de Recursos
de Infracdo de Transito — JARI, na forma do documento SEI N° 0015020025.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n°® 23.305 de 22 de outubro de 2014.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

JEII ﬂ ; Prefeito, em 21/11/2022, as 18:34, conforme a Medida Provisdria n°®
L‘j EAEEE | 9 o
;?;;?;;f;; ..o 4 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TN, ..

Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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DECRETO N° 51.295, de 21 de novembro de 2022.

Concede Pensao por Morte.
O Prefeito Municipal de Joinville, no uso de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida pensdo por morte, conforme art. 18, inciso I, art. 37, art.
40, inciso I e art. 43, inciso III, alinea "c", item 6, todos da Lei Complementar Municipal 571/21 a
LEONEL PEDRO VICENTE, na condicdo de conjuge da servidora

aposentada falecida CREUSA DOS SANTOS VICENTE, matricula n. 26.587, que serd paga

pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Joinville —
IPREVILLE, a partir de em 16 de outubro de 2022 data do 6bito da servidora.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de 16 de outubro de 2022.

Adriano Bornschein Silva

Prefeito

Guilherme Machado Casali
Diretor-presidente do IPREVILLE

; Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali,
@ L:l! Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 14:06, conforme a Medida

__;“,? 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
il 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl -
AT :HI_JI.I
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Adriano Bornschein Silva,

Lj Prefeito, em 21/11/2022, as 18:35, conforme a Medida Provisoria n°

£ 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ o
e = Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N°165/2022

O Secretdrio de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Instrucio Normativa n°
01/2021, aprovada pelo Decreto n® 43.907, de 26 de agosto de 2021, e em atendimento ao exposto
no artigo 67 da Lei n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF do
Termo de Contrato, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de Cultura e
Turismo e a Empresa abaixo:

CONTRATO N°: 1126/2022
EMPRESA: Organiza Eventos Ltda.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
locacdo de sistemas de sonorizag¢do, iluminacgdo, estrutura de palco, tenda, instalacdo de lindleo,
sistema backline de palco, Locacdo de Palanques para autoridades incluindo montagem,
desmontagem e operacdo técnica dos equipamentos, para a realizacdo dos eventos da Secretaria de
Cultura e Turismo.

DATA DE ASSINATURA: 18/11/2022
VIGENCIA: 31/12/2022

Fiscais Técnicos:

Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n® 52.965 - Titular
Rafaela Barreto Korb - Matricula n°® 55.655 - Titular

Diego Soares - Matricula n® 55.785 - Titular

Fiscais Suplente:

Maria Conceicao Junckes - Matricula n® 53.554 - Suplente

Fiscais Administrativos:

Responsaveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
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Alessandro Bussolaro - Matricula n°® 38.159

Juliana de Oliveira Feliciano — Matricula n°® 43.514
Art. 2° - Aos fiscais compete:

I — esclarecer dividas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
II — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

III — atestar a prestacdo do servico/fornecimento, conforme as especificagdes do
processo de contratagcdo, conferindo os precos, as quantidades, as especificacdes e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico/produto que foi
autorizado e efetivamente prestado/fornecido no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo hébil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir dividas origindrias do cumprimento das obrigagcdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar produtos/servicos que estejam em desacordo com as especificagdes
do objeto contratado, devendo ser observado o que preceituam os documentos que instruiram a
aquisi¢ao/contratacao;

IX — propor aplicacdo das san¢des administrativas ao fornecedor, quando for o
caso.

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacoes,
reajustes ou rescisdo do contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
4 Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 21/11/2022, as 16:55,
% Lil' conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
i Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

il j_.
Jel' { ?
assinatura
eletrdnica
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 224/2022 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES

NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 8° e 9°da Lei n° 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora Rejane Alzira Soares, matricula 99.303,
Enfermeira, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a funcdo de PRECEPTOR no
Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia - Enfermagem, de 01/12/2022 a
31/12/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacio.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,

i, e i
JEII § m ~ Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 10:53, conforme a Medida
'Lﬂ ".u-w.'ﬁ_'l g o N
RS %ﬁ,g:; - Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SAS.GAB/SAS.NAD

PORTARIA n2180/2022
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Cria e nomeia o Grupo de Trabalho Coordenador
- GTC para REVISAO DO PLANO
MUNICIPAL DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA - PMIA e Comité de Apuracio
do Orcamento da Crianca e Adolescente — OCA de
acordo com as diretrizes do Programa Prefeito
Amigo da Crianca - PPAC.

A Secretaria de Assisténcia Social, no exercicio de suas atribuicdes, e
considerando:

A necessidade de revisdo do PMIA ano 2020/2030, no que tange aos objetivos,
acdes de curto e médio prazo em conformidade com o Programa Prefeito Amigo da Crianca gestio
2021/2024.

A orientagdo para a revisao do PMIA proposta pelo Programa Prefeito Amigo da
Crianca, no caderno temético “Plano Municipal para a Infincia e a Adolescéncia — revisio PMIA”
no qual propde a criacdo do Grupo de Trabalho Coordenador — GT.

A necessidade de apuracdo do Or¢camento da Crianca e do Adolescente — OCA
de acordo com o Programa Prefeito Amigo da Crianca.

A orientagdo da criacio de um Comité Apurador proposta pelo Programa
Prefeito Amigo da Crianga conforme o caderno tematico “De olho no Or¢amento da Crianca".

RESOLVE:

Art. 1° - Criar e nomear o Grupo de Trabalho Coordenador - GTC e o
Comité Apurador - CA do Orcamento da Crianca e do Adolescente constituido pela Comissdo
Municipal de Monitoramento/Acompanhamento e Avaliagdo do Programa Prefeito Amigo da
Crianca de Joinville, outrora nomeada pelo Decreto Municipal n® 45.000, de 16 de dezembro de
2021 e pelas servidoras da Secretaria de Assisténcia Social e Secretaria de Administragdo e
Planejamento - SAP, conforme representantes abaixo relacionados:

§ 1° - Representantes do Poder Publico:

a) Patricia Jacintho - Secretaria de Cultura e Turismo - SECULT - Formagao:
Educacdo Fisica - Bacharelado e Licenciatura Plena;

b) Adriani Borowisky - 22a GERED - Secretaria de Desenvolvimento Regional -
Formacao: Pedagoga;

c¢) Josiana de Souza - Secretaria de Educacdo - SED - Formacgdo: Pedagoga;

d) Mariana Effting Vanderlinde Furquim — Secretaria de Esportes, Lazer e
Eventos de Joinville - SESPORTE - Formacgao: Direito;

e) Jéssica Rodrigues de Castilhos - Secretaria de Habitacio - SEHAB -
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Formacdo: Economista;

f) Tatiana Ribeiro Haponiuk Viana - Secretaria de Infraestrutura Urbana -
SEINFRA - Formacao: Design Grifico;

g) Silvia de Aguiar Zavatinni - Secretaria de Protecdo e Seguranca Publica -
SEPROT - Formagao: Direito;
h) Vanessa Cardoso Pacheco - Secretaria da Saide - SES - Formacdo:

Enfermeira;

1) Priscila Gonzaga Espindola Luz - Conselho Tutelar - CT 1 - Formagao:
Bacharel em Direito;

J) Cristiana Mendes Fernandes Schmoeller - Conselho Tutelar - CT2 - Formagao:
Terapeuta Ocupacional;

k) Graciele Aparecida Vaes Gambeta - Conselho Tutelar - CT3 - Formagao:
Bacharel em Direito;

1) Douglas Christian Jung- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA - Formacao: Engenheiro Civil;

m) Vera Licia de Ledo - Hospital Municipal Sdo José - HMSJ - Formacgao:
Assistente Social.

§ 2° — Representante da Sociedade Civil:

a) Caroline Evelyn Sommerfeld-Ostetto — Formacgao Fisioterapeuta, Doutora em
Satde Coletiva e sua suplente Eliane Bohr — Formacdo: Licenciada em Artes Visuais e Mestre em
Patrim6nio Cultural e Sociedade - Associacdo Catarinense de Ensino, Faculdade Guilherme
Guimbala - ACE/FGG - Formacio: Advogada;

b) Odair Joni Farias e suplentes: Ivonei da Silveira e Vilson Freitas Junior -
Associagdo Corpo de Bombeiros Voluntirios de Joinville - Bombeiros Mirins, Formacao:
Coordenador do Programa Bombeiros Mirins;

c) Féabio de Sousa - Associacdo Joinvilense para Integracdo dos Deficientes
Visuais - AJIDEVTI - Formacao: Geografia/Educacdo Especial;

d) Evelise Fagundes de Oliveira - Centro de Estudos e Orientacdo da Familia -
CENEF - Formacao: Psicéloga;

e) Jeison Giovani Heiler - Centro Universitirio Cat6lica de Santa Catarina -
CATOLICA - Formagio: Doutorado Ciéncia Politica;

f) Deisi Cinara Hames Otto - Escola do Teatro Bolshoi no Brasil - Formagao:
Assistente Social;

g) Cleiton Pletsch - Faculdade Cenecista de Joinville - CNEC - Formagao:
Educacao Fisica;

h) Solenir Mielke - Fundacao Pré Rim- Formacao: Direito;

1) Dominiky Rufino dos Santos — Fomarcao: Direito, Hospital Infantil Dr. Jesser
Amarante Faria - Formacao: Direito;

J) Rosa Ramos Fernandes Joesting- Instituto Priscila Zanete- IPZ - Formacgao:
Assistente Social;
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k) Ridiana Ortiz dos Santos Appi- Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB/JLLE- Formacao: Advogada;

1) Sérgio Luiz Silveira de Sousa - Rotary Club de Joinville Leste - Formagao:
Economia;

m) Carla Diacui Medeiros Berkenbrock - Fundagcdo Universidade do Estado De
Santa Catarina- UDESC - Formacgao: Doutorado em Engenharia da Computagao.

§ 3° - Servidoras da Secretaria de Assisténcia Social - SAS:
Nicole Alves Valentini — Coordenadora de Informa¢oes do PPAC;

Simone do Nascimento Silva — Articuladora do PPAC e Coordenadora Geral do
PPAC;

Valquiria Viviani Rodrigues Backes Forster — Diretora Executiva da SAS;

§ 4° — Servidora da Secretaria de Administracao e Planejamento — SAP:

Antonia Salette Guimardes Gongalves, cargo: contadora, formacao: contabilidade,
integrante do Comité de Apurag@o do Or¢amento da Crianca e do Adolescente - OCA.

§ 5° — Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA:

Eunice Butzke Deckmann - formagdo: Bacharelado em Servico Social.

Art. 2° — Este Grupo de Trabalho Coordenador e Comité Apurador se reunird
exclusivamente para a REVISAO do Plano Municipal da Infincia e Adolescéncia — PMIA, ano
2020/2030 e para a apuracdo do Orcamento da Crianca e do Adolescente — OCA, referente aos
anos de 2021/2024, de acordo com as diretrizes propostas pelo Programa Prefeito Amigo da
Crianca da Fundacdo Abring; bem como, de acordo com as normas municipais.

Art. 3° — Fica designada a servidora Simone do Nascimento Silva — articuladora
do Programa Prefeito Amigo da Crianga como “Moderadora” do Grupo de Trabalho Coordenador
— GTC e do Comité de Apuragdo, sendo uma especialista no caminho de como melhorar a
comunicacdo humana, e ainda, uma facilitadora, catalizadora e orientadora do processo de revisao
do Plano Municipal da Infancia e Adolescéncia — PMIA; responsdvel por encaminhar todas as
deliberacdes deste Grupo de Trabalho Coordenador ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a data de 27 de maio do ano de 2022.
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Fabiana Ramos da Cruz Cardozo
Secretaria de Assisténcia Social

Documento assinado eletronicamente por Fabiana Ramos da Cruz
_ Cardozo, Secretario (a), em 19/11/2022, as 04:17, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 167/2022

O Secretario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribui¢des, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Instrucio Normativa n°
01/2021, aprovada pelo Decreto n° 43.907, de 26 de agosto de 2021, e em atendimento ao exposto
no artigo 67 da Lei n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF do
Termo de Contrato, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de Cultura e
Turismo e a Empresa abaixo:

CONTRATO N°: 1107/2022
EMPRESA: Khronos Seguranca Privada Ltda.

OBIJETO: Contratacao de empresa especializada para a prestacao de
servico de seguranca desarmada para eventos da Secretaria de Cultura e Turismo

DATA DE ASSINATURA: 18/11/2022
VIGENCIA: 31/12/2022

Fiscais Técnicos:
Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n°® 52.965 - Titular
Rafaela Barreto Korb - Matricula n°® 55.655 - Titular
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Diego Soares - Matricula n® 55.785 - Titular

Fiscais Suplente:

Maria Conceigdo Junckes - Matricula n® 53.554 - Suplente

Fiscais Administrativos:

Responsdveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Alessandro Bussolaro - Matricula n°® 38.159

Juliana de Oliveira Feliciano — Matricula n® 43.514

Art. 2° - Aos fiscais compete:

I — esclarecer davidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua algada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obriga¢des contratuais;

IIT — atestar a prestacdo do servico/fornecimento, conforme as especificagdes do
processo de contratacdo, conferindo os pregos, as quantidades, as especifica¢des e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico/produto que foi
autorizado e efetivamente prestado/fornecido no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir duvidas origindrias do cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

VIII - rejeitar produtos/servicos que estejam em desacordo com as especificacdes
do objeto contratado, devendo ser observado o que preceituam os documentos que instruiram a
aquisi¢do/contratagao;

IX — propor aplicagdo das sancdes administrativas ao fornecedor, quando for o
caso.

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacdes,
reajustes ou rescisao do contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
% Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 21/11/2022, as 16:55,
% iﬁ] conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
in Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SECULT.GAB/SECULT.UAD/SECULT.UAD.AAD

PORTARIA N° 166/2022

O Secretario de Cultura e Turismo, no exercicio de suas atribuicdes, nos termos
do Decreto n° 40.293, de 04 de janeiro de 2021, em conformidade com a Instrucdo Normativa n°
01/2021, aprovada pelo Decreto n° 43.907, de 26 de agosto de 2021, e em atendimento ao exposto
no artigo 67 da Lei n° 8.666/93,

Resolve:

Art. 1° - Nomear a Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo - CAF do
Termo de Contrato, firmado entre o MUNICIPIO DE JOINVILLE - Secretaria de Cultura e
Turismo e a Empresa abaixo:

CONTRATO N°: 1124/2022
EMPRESA: Bosso Aluguel de Palcos e Coberturas Ltda.

OBIJETO: Contratacdo de empresa para locacao de banheiros quimicos, também
conhecidos como cabines sanitdrias individuais portiteis ou banheiros ecoldgicos, que serdo
instalados nos locais dos eventos que serdo realizados pela Secretaria de Cultura e Turismo.

DATA DE ASSINATURA: 18/11/2022
VIGENCIA: 31/12/2022

Fiscais Técnicos:

Vanessa Cristina Venzke Falk - Matricula n® 52.965 - Titular
Rafaela Barreto Korb - Matricula n°® 55.655 - Titular

Diego Soares - Matricula n® 55.785 - Titular
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Fiscais Suplente:

Maria Conceig¢ao Junckes - Matricula n® 53.554 - Suplente

Fiscais Administrativos:

Responsdveis pelo Aviso de Movimento — Empenho em Liquidacao:
Alessandro Bussolaro - Matricula n°® 38.159

Juliana de Oliveira Feliciano — Matricula n® 43.514

Art. 2° - Aos fiscais compete:

I — esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua alcada;
IT — fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

II — atestar a prestacdo do servico/fornecimento, conforme as especificacoes do
processo de contratacdo, conferindo os pregos, as quantidades, as especifica¢des e a qualidade;

IV — receber e encaminhar os documentos fiscais devidamente atestados,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao servico/produto que foi
autorizado e efetivamente prestado/fornecido no periodo;

V — verificar, de modo sistemdtico, o cumprimento das disposi¢des contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e providéncias tomadas;

VI — manter cépia dos termos do contrato, assim como o edital de licitacdo, termo
de referéncia, relacdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre outros documentos, para que se
possa dirimir ddvidas origindrias do cumprimento das obriga¢des assumidas pela Contratada;

VII — comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato e com a lei;

VIII — rejeitar produtos/servigos que estejam em desacordo com as especificacoes
do objeto contratado, devendo ser observado o que preceituam os documentos que instruiram a
aquisicao/contratacio;

IX — propor aplicagdo das sancdes administrativas ao fornecedor, quando for o
caso.

X — manifestar-se formalmente sobre os aditamentos, supressdes, prorrogacoes,
reajustes ou rescisao do contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Augusto
. Heinemann Gassenferth, Secretario (a), em 21/11/2022, as 16:55,
% Lﬁ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
?",; = Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD

Classificacio como REURB E para fins de
regularizacao fundiaria urbana

O Secretario Municipal de Habitacdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n°® 40.303/2021, nos termos do Art. 13 da Lei Federal n° 13.465/2017, Art. 5°
do Decreto Federal n° 9.310/2018 e Art. 1°, I, "¢" e Art. 3° do Decreto Municipal n°
42.243/2021, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao Art. 30, I, da Lei Federal n° 13.465/2017 e Art. 5° do
Decreto Municipal n°® 42.243/2021, mediante a validacio da documentacdo apresentada no
processo referente ao Protocolo n° 49877/2019- Documento SEI 21.0.031865-3, fica
classificada, conforme prerrogativa do §7° do art. 5° do Decreto Federal n° 9.310/2018, para fins de
regularizacdo fundidria urbana, ao requerente denominado "REURB Airton Antdonio Guimaraes",
abrangendo as ruas Estrada Manoel Possidonio Rosa, Distrito de Pirabeiraba , cuja drea a ser
regularizada corresponde a 05 (cinco) lotes.

Art. 2° A classificacdo da predomindncia da REURB, embasou-se na validacao
da documentacdo pessoal das familias, as quais foram apresentadas, conforme adesio por parte dos
interessados.

Art. 3° A listagem com detalhamento individual da classificacio na
modalidade REURB E, segue em anexo SEI n°. 0014684062 contendo os dados de classificacio

dos beneficidrios, extraida do Sistema Interno da Secretaria de Habitacdo, para emissdo quando da
Certidao de Regularizacdo Fundidria Complementar, na fase de titulacdo.

Art. 4°Considerando o Despacho SEI n° 0013669891, revogam-se as
portarias n° 054, de 03 de julho de 2020, SEI n°. 6616795 e Portaria 055, de 06 de julho de
2020, SEI n°. 6627367.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio.

Rodrigo Andrioli
Secretério de Habitagado

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario
«m (a), em 21/11/2022, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

07 ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 ¢ 0 Decreto
A S Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ur= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

kg2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015003536 € o
hrcbde c6digo CRC 42C2COCE.

PORTARIA SEI - CAJ.DIPRE/CAJ.DIRETORIA

Designa os Membros do Comitt de FEtica da
Companhia Aguas de Joinville — 2022/2024

PORTARIA N° 3100/2022

O Diretor-Presidente da Companhia Aguas de Joinville no exercicio de suas atribui¢des legais de
acordo com o disposto no Estatuto Social Consolidado da Companhia Aguas de Joinville,

RESOLVE:

Art. 1°Fica constituido o Comité de Etica da Companhia Aguas de Joinville para gestdo
2022/2024, a ser iniciada em 21 de novembro de 2022.

Art. 2° O Comité serd composto pelos seguintes empregados:

I. Helena Carolina Gomes Silva Presidente
II. Philip Ferraz de Abreu Vice-Presidente
III. Emanueli Prauchner Bigolin Berft =~ Membro

IV. Francisco Martins Hoffmann Membro
V. Juliana Patricia Detroz Membro
V1. Junior Inchaki Membro

Art. 3° A participacio dos empregados no Comité de Etica é considerada prestacio de servigo
publico relevante, ndo ensejando remuneragdo adicional.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

: Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
1@ Schneider, Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 16:41, conforme a

ﬁﬁ_:‘k:; L%} Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

L S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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ekt A autenticidade do documento pode ser conferida no site

x __;"._:i_l'iE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014383272 e o

i )

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD
PORTARIA N.° 132/2022/SEHAB

Classificacao como REURB - Social para fins de
regularizacao fundiaria urbana.

O Secretario Municipal de Habitacdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n® 40.303/2021 e nos termos do artigo 13 e 30, I, da Lei Federal n°
13.465/2017, art. 5° do Decreto Federal n® 9.310/2018 e arts. 1° I, "c", 3° ¢ 5° do Decreto
Municipal n° 42.243/2021, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao art. 30, I, da Lei Federal n° 13.465/2017 e Decreto
Municipal n° 42.243/2021, fica classificada individualmente, conforme prerrogativa do §7° do art.
5° do Decreto Federal n° 9.310/2018, para fins de regularizagdo fundidria urbana a darea
identificada como REURB "URBANIZACAO JARDIM CLAUDINE QUADRA
H'", localizada nas Ruas Campo Mourdo, Ramiro Bueno da Rocha, Bairro Boehmerwald. A area a
ser regularizada conforme projeto urbanistico (anexo SEI n°0012532247 ) corresponde a 07 (sete)
lotes, sendo classificadas 04 (quatro) familias.

Art. 2° Acostamos listagem com detalhamento da classificacdo (Documento SEI
n°0014888454 ), contendo os dados de qualificacdo dos beneficidrios, extraido do Sistema Interno
da Secretaria de Habitacdo, para emissio quando da Certiddo de Regularizacdo Fundidria
Complementar, na fase de titulagdo.

Art. 3° A regularizacdo de Interesse Social - REURB-S denominada REURB
"URBANIZACAO JARDIM CLAUDINE QUADRA H", foi instaurada pelo Art. 1° da
Portaria n° 071/2021/SEHAB, disponivel no Documento SEI n° 9615060.

Art. 4° Essa classificacdo fica condicionada a aprovacdo do projeto de REURB,
que se fard nos moldes da Lei Federal n° 13.465/2017 e art. 10, § 3° do Decreto Municipal n°
42.243/2021.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Rodrigo Andrioli
Secretario de Habitacao
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario

JEII ___'] m (a), em 21/11/2022, as 14:27, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura L _"%F i"ﬁ L de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
i = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

' A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015009780 e o
By~ c6digo CRC 1101COBS.

PORTARIA SEI - SEINFRA.GAB/SEINFRA.UCG
Portaria n® 346/2022/SEINFRA/GAB

O Diretor Executivo da Secretaria de Infraestrutura Urbana, no exercicio de suas
atribui¢des, em conformidade com o disposto na Portaria n° 196/2022 - SEINFRA.GAB,

Resolve

Art. 1° - Designar membros da Comissdo de Fiscalizagdo do Termo de Contrato
1022/2022 - empresa Empreiteira de Mao de Obra Adrimar Ltda, cujo objeto refere-se a
Pavimentacao Asfaltica de trecho da Rua Uruguaiana, na forma da Concorréncia n°
573/2022., ficando assim constituida:

Fiscais Titulares:
Juliano de Sant’Anna — Matricula: 24.870;
Walter Egidio Mukai — Matricula: 49.776;

Wilson Theodoro de Souza Junior.
Fiscais Suplentes:
Daniella Mello — Matricula: 56.673;

Luciane Herbst Valim — Matricula: 24.242.

Responsaveis pelo Aviso de Movimento - Empenho em Liquidacao:
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Fiscal
Alexandre Eleutério - matricula n® 42663.

Suplentes
Marcia Pacheco Reinert - matricula n® 24869.
Simone Fernandes Dias Bernardes n°® 27972

Art. 2° — A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,
; Diretor (a) Executivo (a), em 21/11/2022, as 08:39, conforme a Medida
2 (e & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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"Lq,'. "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= _;f:i_if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014982273 ¢ o
e c6digo CRC 7BF53849.

PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD
PORTARIA N.°130/2022/SEHAB

Classificacio como REURB - Social para fins de
regularizacao fundiaria urbana.

O Secretario Municipal de Habitacdo, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Decreto Municipal n°® 40.303/2021 e nos termos do artigo 13 e 30, I, da Lei Federal n°
13.465/2017, art. 5° do Decreto Federal n® 9.310/2018 e arts. 1°, I, "c", 3° e 5° do Decreto
Municipal n® 42.243/2021, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao art. 30, I, da Lei Federal n°® 13.465/2017 e Decreto
Municipal n® 42.243/2021, fica classificada individualmente, conforme prerrogativa do §7° do art.
5° do Decreto Federal n° 9.310/2018, para fins de regularizacio fundidria urbana a drea
identificada como REURB "URBANIZAC,AO BOA VISTA III", localizada nas Ruas: Prol. rua
Limeira, Prol. rua dos Geranios, Prol. rua das Granadas, Prol. rua Pedro Alvares Cabral trecho
1, Prol. rua Pedro Alvares Cabral trecho 2, Prol. rua Horto Florestal, Rua Gerhardt Bachtold, Prol.
rua Cardeal Pacelli, Prol. rua Primeiro de Maio, Prol. rua Antonio de Oliveira da Silva, Prol. rua
Santa Monica, rua Matilde Amin, Servidao "A", Serviddao "B", Prol. rua Alcantara, Prol. rua Sao
Borja, Prol. rua Sao Leopoldo, Prol. rua Desem. Tavares Sobrinho, Serv. Agostinho Albino trecho
1,Serv. Agostinho Albino trecho 2, Serv. Maria Candida Gongalves, Serv. Vereador Elmar
Zimermann, Serv. Paula Machado Vieira, Serv. José¢ Basilio Mattos, Serv. Angela Duarte de
Souza, Rua. Euclides H. Ferreira Filho, Servidao "C", R. Desem. Francisco J.R. de Oliveira t.1, R.
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Desem. Francisco J.R. de Oliveira t.2, R. Desem. Francisco J.R. de Oliveira t.3, Bairro Boa
Vista. A drea a ser regularizada conforme Projeto Urbanistico (anexo SEI n°. 0014902856 )
corresponde a 641 (seiscentos e quarenta e um) lotes, sendo classificadas 30 (trinta) familias.

Art. 2° Acostamos listagem com detalhamento da classificacdo (Documento SEI
n°. 0014958950), contendo os dados de qualificacdo dos beneficidrios, extraida do Sistema Interno
da Secretaria de Habitacdo para emissdo quando da Certiddo de Regularizacdo Fundidria
Complementar, na fase de titulagdo.

Art. 3° A regularizacdo de Interesse Social - REURB-S denominada REURB
"URBANIZACAO BOA VISTA 1III', foi instaurada pelo Art. 1° da Portaria
n°® 018/2022/SEHAB, disponivel no Documento SEI n°. 0012285502.

Art. 4° Projeto de REURB, aprovado nos moldes da Lei Federal n° 13.465/2017
e art. 10, § 3° do Decreto Municipal n® 42.243/2021.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.

Rodrigo Andrioli
Secretério de Habitagdo

; Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario
m _—ll (a), em 18/11/2022, as 16:37, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e = Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',
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PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N°907/2022 - SED.GAB

Joinville, 21 de novembro de 2022.

O Secretario de Educagdo no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com a Lei n® 9.214,
de 01 de julho de 2022,

Art. 1° - DESIGNA a servidora Luciana Haverroth, matricula n® 50.265, para exercer a funcio de
Assessoria Técnico-Administrativa, a partir de 21 de novembro de 2022.
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Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educacao

Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
. Secretario (a), em 21/11/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria
'gﬂu%(: r‘"—l] n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
o =S Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD
PORTARIA N.° 129/2022/SEHAB

Classificacio como REURB para fins de
regularizacao fundiaria urbana

O Secretario Municipal de Habitagdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n°® 40.303/2021, nos termos do Art. 13 da Lei Federal n® 13.465/2017, Art. 5°
do Decreto Federal n° 9.310/2018 e Art. 1°, I, "¢" e Art. 3° do Decreto Municipal n°
42.243/2021, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao Art. 30, I, da Lei Federal n°® 13.465/2017 e Art. 5° do
Decreto Municipal n° 42.243/2021, mediante a validacio da documentagdo apresentada no
processo referente ao Protocolo n° 00211/2022 (Documento SEI 0012579336), fica
classificada, conforme prerrogativa do §7° do art. 5° do Decreto Federal n°. 9.310/2018, para fins
de regularizacdo fundidria urbana, ao requerente denominado Nelson de Oliveira, localizada na
Urbanizagdo "NELSON DE OLIVEIRA", abrangendo a rua Montezuma de Carvalho n°. 140,
bairro Iririd, cuja drea a ser regularizada corresponde a 1 (um) lote.

Art. 2° A classificacdo da predominancia da REURB, embasou-se na validacdo
da documentacio pessoal da familia, as quais foram apresentadas, conforme adesdo por parte dos
interessados.

Art. 3° A listagem com detalhamento individual da classificacio na
modalidade REURB S, segue anexo (Documento SEI n° 0014983404) contendo os dados de
classificacdo dos beneficidrios, extraida do Sistema Interno da Secretaria de Habitacdo para emissio
quando da Certidao de Regularizacdo Fundidria Complementar, na fase de titulagao.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

Rodrigo Andrioli
Secretério de Habitagado
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario
(a), em 18/11/2022, as 16:34, conforme a Medida Provisoéria n° 2.200-2,

@{iﬁf ii‘l de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
s Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 229/2022/HSJ

Designa servidores para a fiscalizacao dos
contratos sob responsabilidade do setor de
manutencdo do Hospital Municipal Sao José e
institui a Comissdao de Recebimento para
certificacio e conferéncia dos respectivos
documentos fiscais

O Diretor-presidente, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas atribuicdes, em
atencdo ao disposto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Instru¢io Normativa n°
04/2016, aprovada pelo Decreto n° 28.037/2016, a Instru¢do Normativa n° 18/2017, aprovada pelo
Decreto n° 28.017/2016, e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para a fiscalizacdo dos contratos sob
responsabilidade do setor de manutencdo do Hospital Municipal Sdo José, com excecdo dos
contratos cujos fiscais sejam designados em portaria especifica:

Titulares:

I.  Jackson Rodrigues - Matricula n°® 93188.

Suplente:
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Marcos Germano Richartz - Matricula 57104.

Art. 2° Aos fiscais do contrato compete:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

Esclarecer duvidas do preposto da Contratada que estiverem sob a sua
alcada;

Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais;

Atestar o recebimento e/ou a prestacdo do servigo, em conformidade com
as especificagcdes do processo de contratacdo, conferindo os pregos, as
quantidades, as especificagdes técnicas e a qualidade;

Receber e encaminhar as notas fiscais e/ou faturas, devidamente atestadas,
observando se a nota fiscal apresentada pela Contratada refere-se ao
objeto contratado e/ou ao servi¢o que foi autorizado e efetivamente
prestado no periodo, de acordo com a IN n° 18/2017 bem como Decreto
n° 28.017 de 2016;

Rejeitar materiais/produtos/servicos que estejam em desacordo com as
especificagdes do objeto contratado, em observancia ao contrato e ao
instrumento convocatorio;

Verificar, de modo sistemédtico, o cumprimento das disposi¢Oes contratuais,
informando ao preposto, em tempo habil, todas as ocorréncias e
providéncias tomadas;

Manter copia dos termos do contrato, assim como o edital de licitagdo,
termo de referéncia, relagdo das notas fiscais recebidas e pagas, entre
outros documentos, para que se possa dirimir dividas origindrias do
cumprimento das obriga¢cdes assumidas pela parte contratada;

Comunicar por escrito as irregularidades encontradas em situacdes que se
mostrarem desconformes com o contrato € com a lei;

Propor aplicacdo das sancdes administrativas a Contratada, em virtude de
inobservancia ou desobediéncia as clausulas editalicias e contratuais;

Manifestar-se formalmente sobre o aditamento, supressao, prorrogacao
e/ou rescisao do Contrato;

Controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua
responsabilidade e encaminhar formalmente 2 Area de Gestdo de
Contratos, via SEI, a solicitacdao de prorrogacdo com antecedéncia minima
de 03 meses do vencimento;

Atestar os documentos fiscais em documento préprio fazendo a relagdo
através de link especifico para o documento a ser atestado previamente ao
encaminhamento para pagamento, contendo pelo menos 03 (trés)
assinaturas dos responsaveis pelo recebimento do bem ou servigo, nos
termos do art. 12, IV, do Decreto n°® 28.017 de 2016.
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Art. 3° Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais dos contratos a que
se referem o Art. 1.° desta Portaria, fica instituida Comissdo de Recebimento composta pelos
seguintes membros, sem prejuizo de ateste pelos proprios fiscais do Contrato:

Titulares:

|. Cristiane Aparecida Villela - Matricula n® 93455;
ll.  Jackson Rodrigues - Matricula n® 93188;
[ll.  Marcos Germano Richartz - Matricula 57104;
IV. Vanessa Regina Tavares de Sousa - Matricula n® 94144.

Art. 4.° Para a certificacdo/conferéncia dos documentos fiscais, por fiscal do
contrato ou por membro da comissdo de recebimento, deverdo ser observadas as seguintes
condicdes, nos termos do art. 13 da Instru¢do Normativa Conjunta SEI n® 18/2017 da Secretaria de
Administracdo e Planejamento e da Secretaria da Fazenda, aprovada pelo Decreto n.° 29.994 de 31
de outubro de 2017:

I.  Se as condigoes de pagamento do contrato e seus aditivos, quando for o
caso, termo de referéncia, proposta comercial foram obedecidas;

ll.  Se o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi contratado;

lll.  Se o Documento Fiscal tem validade e se estd corretamente preenchido,
observando: Razao social completa da contratada, Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ do emissor/contratada igual ao do Contrato ou
Termo Aditivo e da Nota de Empenho, Nome do destinatério correto,
CNPJ do destinatario correto, Descricao dos servigos/produtos, Natureza
da operacdo correta, Dados bancdrios (banco/agéncia/conta corrente),
Numero da nota de empenho (e se solicitar outras informacdes, conforme
Contrato);

§ 1° O documento fiscal ndo podera conter rasuras;

§ 2° A certificacdo deverd ser acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal da empresa, anexando obrigatoriamente ao processo as certidoes
atualizadas, requeridas no ato da habilitacdo do processo de contratagao;

§ 3° Todas as certiddes deverdo obrigatoriamente ser autenticadas
eletronicamente, para conferéncia da veracidade das mesmas.

Art. 5.° Para correta execucdo das atividades de fiscalizacdo de contratos e de
certificacdo/conferéncia de documentos fiscais, deverdo ser observadas a legislacdo e os atos
administrativos citados nesta Portaria, bem como as normas que eventualmente as substituirem ou
complementarem e os demais dispositivos legais aplicdveis a matéria.

Art. 6.° Revoga-se a Portaria 151/2022, de 11 de agosto de 2022.
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Art. 7.° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente
Hospital Sao José

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 17:05, conforme a Medida
,:'g;uwﬁ r‘"—l‘ Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEHAB.GAB/SEHAB.NAD
PORTARIA N.° 128/2022/SEHAB

Classificacio como REURB Spara fins de
regularizacao fundiaria urbana

O Secretario Municipal de Habitagdo, no uso da atribuicio que lhe confere o
Decreto Municipal n° 40.303/2021, nos termos do Art. 13 da Lei Federal n° 13.465/2017, Art. 5°
do Decreto Federal n° 9.310/2018 e Art. 1°, I, "¢" e Art. 3° do Decreto Municipal n°
42.243/2021, RESOLVE:

Art.1° Em atendimento ao Art. 30, I, da Lei Federal n° 13.465/2017 e Art. 5° do
Decreto Municipal n°® 42.243/2021, mediante a validacio da documentacdo apresentada no
processo referente ao Protocolo n° 00062/2021/2022 (Documento SEI 21.0.181438-7), fica
classificada, conforme prerrogativa do §7° do art. 5° do Decreto Federal n°. 9.310/2018, para fins
de regularizacdo fundidria urbana, ao requerente denominado "MARIA APARECIDA
CANTIDIANO DA COSTA", abrangendo a rua Antdonio Augusto do Livramento, bairro
Espinheiros, cuja drea a ser regularizada corresponde a 01 (um) lote.

Art. 2° A classificagdo da predominancia da REURB, embasou-se na validacao

da documentacdo pessoal das familias, as quais foram apresentadas, conforme adesio por parte dos
interessados.

Art. 3° A listagem com detalhamento individual da classificacio na
modalidade REURB S, segue anexo (0014927333), contendo os dados de classificacdo dos

beneficidrios extraido do Sistema Interno da Secretaria de Habitacdo para emissdo quando da
Certidao de Regularizacdo Fundidria Complementar, na fase de titulacdo.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
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Rodrigo Andrioli
Secretario de Habitacdo

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Andrioli, Secretario

JEII j m (a), em 18/11/2022, as 16:33, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
assinatura = ;&F i"ﬁ ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA 228/2022/HMSJ

Designa servidores para o Nicleo de Seguranca do
Paciente do Hospital Municipal Sao José.

O Diretor-presidente do Hospital Sdo José, no exercicio de suas atribui¢des legais
que lhe confere a Lei n°® 8.363, de 25 de janeiro de 2017, nos termos do Decreto n°® 30.142, de 30
de novembro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os seguintes servidores para compor o Nucleo de Seguranca do
Paciente do Hospital Municipal Séo José:

Membros efetivos:
e Renata da Silva Laurett - Matricula 75511 - coordenadora;
e Gabriela Machado Guther - Matricula 83133 - vice-coordenadora;
¢ Annelise Strobel - Matricula 99263 - secretaria;

e Daniele Luise Cunha Dias - Matricula 92177 - vice-secretaria;
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e Daiane Benting Kulkamp - Matricula 92033 - técnica em
enfermagem.

Membros consultivos:

e Bianca da Fonseca Primak - Matricula 84855 - representante
Psicologia;

e Bruna de Albuquerque Catelano - Matricula 89433 -representante
Fisioterapia;

e Camila Cristina Debortoli - Matricula 38197 - representante Nutri¢cao;

e Cibely Schipitoski - Matricula 89744 - representante Laboratério de
Analises Clinicas

e Evanailde Maria Santos Kayser - Matricula 90911 - representante
Comisséo de Pele;

e Hallen Kelly Nunes - Matricula 84477 - representante CME;
e Jackson Rodrigues - Matricula 45575 - representante Manutencéo;

e Lais Concellos - Matricula 77932 - representante Agéncia
Transfusional;

e Lila Jerusa Nascimento Pereira Abreu - Matricula 99000 -
representante Fonoaudiologia;

e Lucas de Souza Weber - Matricula 92277 - representante Tecnologia
da Informacao;

e Marcos Germano Richartz - Matricula 57104 - representante
Geréncia Administrativa;

e Maria Adelaide dos Santos Rodrigues de Deus - Matricula 76511 -
representante Médica;

e Maria Helena de Oliveira - Matricula 76833 - representante Hotelaria;

e Marina Borges Wageck Horner - Matricula 85722 - representante
Médica;

e Marlos Vanni Borba - Matricula 73844 - representante Engenharia
Clinica;

e Micheli Cristina Melo Fronza - Matricula 96366 - representante
Enfermagem;

e Michelli Marcela Dadam - Matricula 82911 - representante
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Fisioterapia;

e Naor dos Reis Lima - Matricula 92400 - representante
Fonoaudiologia;

e Priscila Gabriela Cararo Merlos - Matricula n® 97600 - representante
Médica;

e Regina Martins de Souza - Matricula 84133 - representante Centro
Cirargico;

o Romaldo Backes - Matricula 52253 - representante Direcao;

e Thays Roberta Tavares - Matricula 89655 - representante
Patrimdnio;

e Vera Lucia de Ledo - Matricula 97166 - representante Assisténcia
Social.

e Aline Rosana Lopes - Matricula 78988 - membro consultivo.

Art. 2.° As atribui¢des serdo definidas no Regimento Interno do Nucleo de
Seguranca do Paciente.

Art. 3.° Revoga-se a Portaria n°® 164/2022 de 23 de agosto de 2022.
Art. 4.° A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente

Hospital Municipal Sao José

: Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
im _—ll Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 17:10, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 221/2022 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 8° e 9°da Lei n° 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Larissa Bedendo Pires da Luz Alexandre,
matricula 92.077, Fisioterapeuta, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a funcdo de

PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva -
Fisioterapia, de 01/12/2022 a 31/12/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
ﬂ __l] Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 10:53, conforme a Medida
L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.DCO/SAP.LCT

PORTARIA N°233/2022

O Secretério de Administracio e Planejamento, no exercicio de suas atribuicoes,

Resolve,



Publico, a partir da data da publicacdo, que ficard assim constituida:

hora diaria.

2022.
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Art. 1° - Compor Comissdo Permanente de Licitacdo para recebimento, andlise e
julgamento das propostas das licitagbes na modalidade de Concorréncia Publica, Tomada de
Precos, Carta Convite e Cadastro de Fornecedor, bem como Credenciamento e Chamamento

Presidentes:

a) Aline Mirany Venturi Bussolaro
b) Thiago Roberto Pereira

c) Patricia Regina de Sousa

d) Sabine Jackelinne Leguizamon

e) Claudia Fernanda Miiller

Membros Efetivos:

a) Fabiane Thomas

b) Patricia Cantuério da Silveira

¢) Claudio Hildo da Silva

d) Andressa de Mello Kalef Rangel
e) Rodrigo Eduardo Manske

Membros Suplentes:

a) Simone Rieper Ferreira
b) Ana Carolina Volles

¢) Rodrigo Detros

d) Aladim Safanelli

e) Rickson Rodrigues Cardoso

Art. 2°- Os servidores que compdem esta Comissdo cumprirdo jornada de
trabalho de 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, e intervalo de intrajornada de 1 (uma)

Art. 3° - Fica revogada a Portaria n° 204/2022, publicada em 10 de outubro de
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Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
(a),em 21/11/2022, as 17:06, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,

'ﬁ?u&lﬁ lll] de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
= . Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 222/2022 - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SUPERVISORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771, de 02 de dezembro de

2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas
atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora AMANDA CAROLINE NASS DA CRUZ,
matricula 83.688, cargo Nutricionista, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a
funcdo de PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva -
Nutri¢do, de 01/12/2022 a 31/12/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

: Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
A Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 10:53, conforme a Medida
wi@ & Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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tare A autenticidade do documento pode ser conferida no site

£ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015002780 e o
4 c6digo CRC D81A208B.
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PORTARIA SEI - SAP.GAB/SAP.DCO/SAP.LCT

PORTARIA N° 232/2022

O Secretario de Administragcdo e Planejamento, no exercicio de suas atribui¢des,

Resolve,

Art. 1° - Compor Comissdo Especial de Licitacdo para recebimento, andlise e
julgamento das propostas das licitagdes nas modalidades de selecdes baseadas nas politicas para
sele¢do, contratagdo e aquisicdo do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID, bem como
nas politicas para aquisicao de bens, obras e servicos do Fundo Financeiro para o Desenvolvimento
da Bacia do Prata - FONPLATA, a partir da data da publicacdo, que ficard assim constituida:

Presidente: Thiago Roberto Pereira
Membros Efetivos: Cldudio Hildo da Silva
Glederson Henrique Grein
Giancarlo Zibetti Mantovani
Membros Suplentes: Andressa de Mello Kalef Rangel
Patricia Regina de Sousa
Leandro Sanches Silva

Cleide Beatriz Braga

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n° 151/2022, publicada em 26 de agosto de
2022.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Em L:l! (a), em 21/11/2022, as 17:06, conforme a Medida Provisoria n°® 2.200-2,
f’ﬁ 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

A - Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
AT :HI.JIJI
gletronica

e "'il'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
= E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015022017 e o
: -'I:Eé'n codigo CRC 5813258E.
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PORTARIA 223/2022 - HMS]J.GAB/HMSJ.NGP
DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES

NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 8° e 9°da Lei n° 8.771, de 02 de dezembro de
2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor Helton Eckermann da Silva, matricula 87.233,
cargo Fisioterapeuta, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a fungdo de

PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia - Fisioterapia, de
01/12/2022 a 31/12/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,

. T -
JEI! s j m . _—l] Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 10:53, conforme a Medida
b el L @i@? L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
Sl 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NAD

PORTARIA N¢227/2022/HSJ

Dispoe sobre a autorizacao para conducao
de veiculos oficiais do Hospital Municipal
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Sao José

O Diretor-presidente do Hospital S&o José, no uso de suas atribui¢cdes

legais, considerando a configuragéo de situacédo de excepcional interesse
publico e com fundamento no paragrafo unico do art. 5° c/c o art. 12, do Decreto
Municipal n® 15.899, de 18 de agosto de 2009;

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar os seguintes servidores a conduzir os veiculos oficiais do
Hospital S&o José:

Ademir Ristow - Matricula n® 72400 - CNH 01741094440;

Adilson da Silva n® 99438 - CNH 02917473533;

Adriana Rocha - Matricula n? 72166 - CNH 03245074;

Ana Carolina Cristofolini Leopold - Matricula 72199 - CNH 00963402800;
Andreia Rescarolli - Matricula n® 71333 - CNH 04943856619;

Agustinho Fronza Neto - Matricula n°® 90355 - CNH 04305030873;

Alan Lemos de Oliveira - Matricula n°® 76344 - CNH 04945464107,

Aline Rosana Lopes - Matricula n°® 78988 - CNH 02652101826;

Arnoldo Boege Junior - Matricula n® 70211 - CNH 02137176917

Bianca Aparecida Oliveira do Prado Torres Correa - Matricula n® 90344 -
CNH 02004047187;

Camila da Rocha Nolepa - Matricula n® 97888 - CNH 0509571601;
Carlos Demétrio Nunes - Matricula n° 86600 - CNH 03953946826;
Claudio Sebastido Luetke - Matricula n® 90511 - CNH 03791895699;
Cristiane Aparecida Villela - Matricula n°® 93455 - CNH 01060532113;

Daniel Eduardo da Silva Ferreira Negrao - Matricula n° 90444 - CNH
04030676204;

Daniel Savi José - Matricula n® 76399 - CNH 02786505083;
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Daniel Schattschneider - Matricula n? 87644 - CNH 036930604 30;

Daniela Evangelista Neto - Matricula n® 83422 - CNH 03258987724
Diego da Rosa - Matricula n® 90633 - CNH 03983178592;
Domingos Albert da Silva Bicca - Matricula n® 85177 - CNH 05707592983;
Douglas Machado - Matricula n°® 86422 - CNH 04081558157;

Eider Markieuvizi - Matricula n°® 83244 - CNH 04551964984

Fabio José Martins - Matricula n® 94544 - CNH 009811745009;

Fabio José Veiga - Matricula n® 91166 - CNH 02175995420;
Fabricio Salazar Godoy - Matricula n® 66744 - CNH 01908044981
Fernando Alves - Matricula n® 60955 - CNH 00734817923;

Gentil de Moraes Godoy - Matricula n® 77144 - CNH 03178102227;
Gilberto Bruder - Matricula n® 56603 - CNH 02183568083;

Gilson Costa Lopes - Matricula n® 51605 - CNH 02397275992;
Gilson Vicente - Matricula n? - 62077- CNH 01047518297;

Herbert Garcia Fernandes - Matricula n® 91122 - CNH 03919790287;

Isabel Cristine Rodrigues Westrup - Matricula n® 79999 - CNH
05167358405;

lvonei Bittencourt- Matricula n® 69044 - CNH 03553080730;
Jackson Rodrigues - Matricula n® 93188 - CNH 06013772891;
Jaulmir Nunes - Matricula n® 92300 - CNH 02200212346;
Jesse James André - Matricula n® 80088 - CNH 02421950901;

Jociane Padilha Leal dos Santos - Matricula n® 90800 - CNH
04167198251;

Joice Meurer Santana - Matricula n? 90133 - CNH 03893895108;
Jozeane Terezinha Franzoi - Matricula n® 67966 - CNH 2842810649
Lidiani da Silva Miguel Thome - Matricula n® 93199 - CNH 2213993211

Liliani Cristina Goncalves de Azevedo - Matricula n® 61433 -
CNH 2581931301;
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e Lucas de Souza Weber - Matricula n® 9277 - CNH 02147328287

e Luiz Ricardo Fagundes - Matricula n® 80000 - CNH 05176632248;

e Marcos Germano Richartz - Matricula n® 57104 - CNH 01381773383;

e Marina Fries Ascari - Matricula n® 82922 - CNH 5007475673;

e Marlos Borba - Matricula n°® 73844 - CNH 05053464395;

e Matheus Alves - Matricula n® 91322 - CNH 5532058790;

e Osni José da Silva - Matricula n°® 86944 - CNH 03301264077,

e Patricia de Oliveira Francelino - Matricula n® 80311 - CNH 03820337170;
e Robson Christian do Carmo - Matricula n? 94499 - CNH 03713830478;
e Rodolfo Pinheiro Duarte - Matricula 91100 - CNH 03452870806;

e Romaldo Backes - Matricula n® 52253 - CNH 022171535309;

e Sandro Meyer - Matricula n°® 69466 - CNH 01947245282;

e Sérgio Luiz Medeiros - Matricula n°® 73844 - CNH 00873696330;

e Thays Roberta Tavares - Matricula n°® 89655 - CNH 5371796611;

e Vanessa Guesser Venancio Fachini - Matricula n® 84266 - CNH
01693793042;

e Vanessa Regina Tavares de Sousa - Matricula n® 94144 - CNH
4745209804;

e Vinicius Barrea - Matricula n® 84377 - CNH 03743508275;

¢ Vivian Nagel Schneider Silva - Matricula n® 77788- CNH 0109232762;
¢ Wilian Jardel Heinzen - Matricula n°® 83622 - CNH 00772824482;

e Rosimere Barbosa Gomes - Matricula n® 77566 - CNH 04374733814;
e Flaviane Andrzejewski - Matricula n® 99298 - CNH 04701687605;

e Daniel Moreira Gerstmann - Matricula n? 79744 - CNH 02332024575.

Art. 22 Para a conducéo do veiculo oficial acima indicado, o condutor autorizado
devera observar as determinagdes do Decreto N° 15.899, de 18 de agosto de
2009, com destaque para os artigos 62, 72, 82,92, 102, 112, 129, 132, 149, 159,
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169,179,182, 192 ¢ 20°.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n® 198/2022, de 10 de outubro de 2022.
Art. 4.2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Arnoldo Boege Junior
Diretor-presidente
Hospital Municipal Sao José

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,

ﬂ § _—l] Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 17:11, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
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[ '=' E ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

-.“:‘EE-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015003638 e o
¥~ c6digo CRC 07D261EE.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA 225/2022 - HMS]J.GAB/HMSJ.NGP

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE PRECEPTORES
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL
DO MUNICIPIO DE JOINVILLE NO AMBITO DO HOSPITAL SAO JOSE

Em cumprimento aos artigos 10° e 11° da Lei n°® 8.771, de 02 de dezembro de

2019, o Diretor-Presidente do Hospital Sao José, Arnoldo Boege Junior, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora Andrea Karina Leitis, matricula 96.055,
cargo Nutricionista, que foi devidamente indicada pela COREMU, para a funcdo de
PRECEPTOR no Programa de Residéncia Multiprofissional em Neurologia - Nutricdo, de 01 de
Dezembro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022;
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacao.

. Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
m Lj Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 10:53, conforme a Medida
__%f £J Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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ai= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015003198 e o

e codigo CRC B4OA3DFA.

PORTARIA SEI - HMSJ.GAB/HMSJ.NGP

PORTARIA N° 226/2022

Dispoe sobre a designacao de funcoes gratificadas.

O Diretor-Presidente do Hospital Municipal Sao José, nos termos do art. 7°, §2°, 1
da Lei n.° 8363/2017 e no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Flavia Rodrigues Fonseca Gregori, matricula
70.422, para a fungdo de Lider de Area Médica da Comissio de Controle de Infecgdes
Relacionadas a Assisténcia a Satide (CCIRAS), a partir de 01 de novembro de 2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor, com efeitos retroativos a 01 de novembro
de 2022.

; Documento assinado eletronicamente por Arnoldo Boege Junior,
ﬁ L:l! Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 07:32, conforme a Medida
! _fﬁ*; £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o T =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

REPUBLICACAQ

Portaria n°® 229/2022

Designa substituto

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:

Designar a servidora Cristina Pedrozo Pavoski para, em substituicdo a titular Joziane de Paula
Entringer, exercer o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional, durante o periodo de
licenca gestacdo da titular compreendido entre 17 de novembro de 2022 a 16 de marco de 2023,
conforme prevé e autoriza o art. 41 da Lei Complementar n° 266/2008.

Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 18 de novembro de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

JEII Lj

assinalura
eletrénica

_ _—,] Usuario Externo, em 21/11/2022, as 17:43, conforme a Medida
_'%fui?; L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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PORTARIA SEI - SEGOV.GAB/SEGOV.UAD

Portaria n® 231/2022

Transfere vinculo de servidores

Mauricio Fernando Peixer, Presidente da Camara de Vereadores de Joinville, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes,

Resolve:

Transferir, do Quadro de Cargos em Comissdo da Camara de Vereadores de Joinville, a contar de
21 de novembro de 2022,

- Giselle Crhistine Pugsly Savadil, do cargo de Chefe de Gabinete do Chefe de Gabinete do
Vereador Mauricio Soares para o cargo de Vereador Adilson Luiz Girardi;

- Ricardo Felipe Herzog Evers, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador
Mauricio Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador Adilson Luiz
Girardi;

- Rodrigo Bertoldi, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador Mauricio
Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Técnico do Vereador Adilson Luiz Girardji;

- Cyntia Damaso Rodrigues Sifuentes, do cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do
Vereador Mauricio Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do
Vereador Adilson Luiz Girardi;

- Fernando Angelo Constantino, do cargo Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Mauricio Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador Adilson
Luiz Girardi;

- Gisele Demetrio Josefi, do cargo Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador
Mauricio Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador Adilson
Luiz Girardi;

- Karina Soares Sagaz, do cargo Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador Mauricio
Soares para o cargo de Assessor Parlamentar de Apoio Operacional do Vereador Adilson Luiz
Girardi.
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Registre-se e comunique-se!

Gabinete da Presidéncia, 21 de novembro de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacdo, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,

i e I
JEI! j «m _—l] Usuario Externo, em 21/11/2022, as 18:11, conforme a Medida
sxinaturs 2 @{wj}: L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

PORTARIA SEI - SED.GAB/SED.NAD

PORTARIA N° 906/2022 - SED.GAB

Joinville, 21 de novembro de 2022.

O Secretdrio de Educagdo no exercicio de suas atribui¢des e em conformidade com a Lei n® 9.214,
de 01 de julho de 2022,

Art. 1° - DESIGNA o servidor Celso Alfredo Silva, matricula n°® 42.626, para exercer a funcio de
Assessoria Técnico-Administrativa, a partir de 21 de novembro de 2022.

Diego Calegari Feldhaus

Secretario de Educaciao
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; Documento assinado eletronicamente por Diego Calegari Feldhaus,
vlm L:l! Secretario (a), em 21/11/2022, as 14:33, conforme a Medida Proviséria

uj";”; 1 1°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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EDITAL SEI N° 0014969825/2022 - SGP.UDS.AES

Joinville, 16 de novembro de 2022.
EDITAL DE INSCRICAO EM ESTAGIO REMUNERADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 010/2022
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

MUNICIPIO DE JOINVILLE

A Secretdria de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribui¢des, e com fulcro no
art. 2°, do Decreto n° 15.530/2009, alterado pelo Decreto 20.412/2013, vem, neste ato, publicar o
Edital de Inscricdo em Estigio Remunerado - Processo Seletivo Simplificado n® 010/2022, nos
seguintes termos:

1. Das vagas e areas contempladas.

1.1. O presente Edital tem como objeto a abertura de inscrigdes
para preenchimento de Cadastro de Reserva (CR) em estdgio remunerado, no ambito da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Joinville.



Curso Grau Académico
Administracdo Bacharelado

Analise e Desenvolvimento de Sistemas Tecndlogo ou Bacharelado
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado

Biologia ou Ciéncias Bioldgicas Bacharelado

Ciéncias Contabeis Bacharelado

Ciéncia da Computacao Tecnblogo ou Bacharelado
Ciéncia e Tecnologia Bacharelado

Design Gréfico Bacharelado

Direito Bacharelado

Enfermagem Bacharelado

Engenharia Agrondmica/Agronomia Bacharelado

Engenharia Ambiental e Sanitéria Bacharelado

Engenharia Civil Bacharelado

Engenharia da Computacio Bacharelado

Engenharia de Producdo e Sistemas Bacharelado

Engenharia de Software Bacharelado

Engenharia Florestal Bacharelado

Gestio da Qualidade Tecndlogo

Gestao de Recursos Humanos ou Gestio de Pessoas | Tecnologo

Gestao Hospitalar Tecndlogo

Logistica Tecnologo

Pedagogia Bacharelado

Processos Gerenciais Tecndlogo

Servigo Social Bacharelado

Sistemas de Informagao Tecnologo ou Bacharelado
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1.2. O ato de inscri¢do no presente Processo Seletivo Simplificado importard na

ciéncia e aceitacdo, por parte do candidato, de todos os termos do edital.

1.3. O candidato que for convocado, admitido e iniciar suas atividades em alguma
das areas acima discriminadas, fard jus nos termos do Decreto n° 15.530/2009, a:

I - bolsa de complementa¢do educacional mensal no valor de 1,5 saldrio minimo,
devida pelo cumprimento de jornada de atividade em estdgio de 4 (quatro) até 6 (seis) horas didrias
e 20 ou 30 (trinta) horas semanais;

IT - vale transporte, no limite de 2 (dois) por dia;

N® 2093, segunda-feira, 21 de novembro de 2022
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II - seguro contra acidentes pessoais, nos termos do art. 2°, V, do Decreto n°
15.530/2009;

IV - recesso remunerado de 30 (trinta) dias, desde que o estdgio tenha duracdo
igual ou superior a 1 (um) ano, ou de forma proporcional, caso o estidgio tenha duracdo inferior a 1
(um) ano, sendo que em qualquer caso o periodo de gozo serd definido a critério da Administracao.

2. Dos critérios de admissibilidade para realizacao de estagio.

2.1. Poderdo se inscrever no processo seletivo os candidatos que retinam,

cumulativamente, as seguintes condi¢des, sem prejuizo de outros requisitos para realizacdo de
estagio contidos no Decreto Municipal n° 15.530, de 27 de abril de 2009, na Lei Federal n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e nas demais normas que disponham sobre a matéria:

a) Ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade a época da inscricio para o
preenchimento da vaga;

b) Possuir vinculo com Instituicio de Ensino conveniada com o Municipio de
Joinville, por intermédio da Secretaria de Gestdao de Pessoas;

c) Estar matriculado e frequentando regularmente, na data da inscri¢cio no
processo seletivo, qualquer periodo letivo compreendido entre:

Duracio do Curso Superior Periodo Letivo que devera estar cursando

2 anos cursando o 2° Semestre (1° ano) ou 3° Semestre (2° ano)

2,5 anos cursando a partir do 2° Semestre (1° ano) até 4° Semestre (2° ano)
3 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 5° Semestre (3° ano)
3,5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 6° Semestre (3° ano)
4 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 6° Semestre (3° ano)
4.5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 7° Semestre (4° ano)
5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 8° Semestre (5° ano)

d) Nao exercer cargo publico no Municipio de Joinville, ou realizar atividade
remunerada, sob qualquer regime juridico, em outros entes publicos.

2.2. Na hipétese em que o candidato frequente de forma simultdnea disciplinas
relativas a periodos letivos distintos, serd considerado como prevalecente, para fins da alinea “c” do
item 2.1.:

a) o periodo letivo que abranja o maior nimero relativo de disciplinas atualmente
em curso pelo candidato;

b) o periodo letivo mais recente, acaso haja igualdade entre o nimero de
disciplinas cursadas e o nimero de periodos letivos distintos.
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3. Da inscri¢ao no processo seletivo.

3.1. Para a participacdo no processo seletivo os candidatos interessados deverdao
se inscrever, a partir da data de publicacio do Edital na pigina da Prefeitura de Joinville na
internet, devendo informar:

a) dados pessoais;

b) curso e instituicdo de ensino ao qual esteja vinculado;
¢) periodo atualmente em curso (ano/semestre);

d) data provével da conclusdo do curso;

e) se concorre para vaga de portador de deficiéncia;

f) anexar no campo especifico, o Boletim Académico ou Histérico Escolar do
ultimo periodo ou fase concluida, em formato PDF, devidamente legivel, assinado pela
Instituicao de Ensino de forma digital ou com cédigo de verificacao de autenticidade;

3.2. O endereco online para realizacdo de inscricdo € o seguinte: Link de Inscrica

3.3. O prazo de validade do processo seletivo serd de 06 meses, prorrogdvel uma
vez, por igual periodo;

3.4. E responsabilidade exclusiva do candidato atentar-se para a exatiddo das
informacdes ao realizar o ato de inscricdo, sendo desde ji alertado que qualquer inconsisténcia
verificada poder4 resultar na sua desclassificacdo do processo seletivo;

3.5. Se o candidato realizar multiplas inscricdes, serd considerada vélida somente
a ultima inscricdo;

3.6. O ato de inscri¢cdo importard na anuéncia de que sejam divulgadas, na lista
classificatoria, além do nome completo do candidato, a sua média de notas e a sua data de
nascimento, o que se faz necessdrio a luz dos critérios de transparéncia e publicidade que pautam o
presente certame;

3.7. O Municipio de Joinville ndo se responsabiliza por dados digitados
incorretamente pelo candidato.

4. Da classificacao no processo seletivo (ampla concorréncia).


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelHi8Z_Fm541-7XDaoXDkSsbqBF89G8C7CvpCmBGgxsjNcQA/viewform
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4.1. O critério de classificagdo no processo seletivo € o desempenho académico do
candidato, por meio do indice de Mérito Académico ("MA") que serd avaliado de acordo com os
seguintes parametros:

a) a média de notas das disciplinas cursadas no ultimo periodo ou fase concluida,
desde que a referida média seja igual ou superior a 7,0 (sete);

b) periodo atualmente em curso.

4.2. Para fins da alinea “b” do item anterior, serdo atribuidas as seguintes notas
conforme o periodo que se esteja cursando:

a) 1° ano - 6,0 (seis);

b) 2° ou 2,5° ano - 7,0 (sete);
¢) 3° ou 3,5° ano - 8,0 (oito);
d) 4° ou 4,5° ano - 9,0 (nove);
e) 5° ano - 10,0 (dez).

4.3. O indice de Mérito Académico (“MA”) sera calculado de acordo com a
seguinte formula, sendo “MB” a média das disciplinas cursadas (item 4.1., “a) e “PC” a nota
atribuida ao periodo em curso (itens 4.1., “b” e 4.2):

MA = [(MB x 3) + PC]

4

4.4. Na hip6tese de empate entre os indices de Mérito Académico de 2 (dois) ou
mais candidatos, terd precedéncia na lista classificatéria aquele que, sucessivamente:

I - possua a maior idade;

II - tenha se inscrito com maior antecedéncia (sera considerado a data e horario
da inscri¢do valida conforme item 3.5.).

5. Da divulgacao dos resultados.

5.1. A divulgacdo da primeira lista de classificacdo ocorrerd em 30/11/2022,
ressalvado motivo de for¢a maior, e abrangera:

a) Lista de candidatos classificados ampla concorréncia;

b) Lista de candidatos classificados pessoas com deficiéncia.
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5.2. A partir da data da primeira publicagdo, serd divulgado no primeiro dia util
de cada semana as listas (item 5.1) de candidatos inscritos até a sexta-feira da semana anterior,

exceto as inscricdes que tenham perdido validade na forma do § 4°, do art. 2°-A, do Decreto n°
15.530/2009.

5.3. A divulgacdo das listas de candidatos classificados ocorrerd no
endereco eletronico da Prefeitura de Joinville.

6. Das convocacoes

6.1. Serdo convocados os candidatos que tenham sido classificados conforme
listas publicadas;

6.2. Apds convocado pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, o candidato deverd
apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante de matricula em curso de nivel superior relacionado no item 1.1,
oferecido por institui¢ao de ensino superior conveniada com o Municipio;

b) Documentos pessoais (carteira de identidade e inscricdo no Cadastro Nacional
de Pessoa Fisica);

c) Carteira de Trabalho (cOpia da pégina da foto/assinatura e identificacdo dos
dados);

d) Titulo de Eleitor (frente e verso);

e) Certidao de Quitacdo Eleitoral;

f) Certificado de Quitagdo do Servigo Militar;
g) Certidao de Nascimento/Casamento;

h) Comprovante de residéncia;

1) Declaracdo de que ndo realiza atividade remunerada, sob qualquer regime
juridico, em outros entes publicos (a ser fornecida pela Area de Recrutamento, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas);

j) 1 (uma) foto 3x4 colorida;

k) Copia do cartdo do banco: o candidato deverd apresentar copia do cartdo do
Banco do Brasil.

6.3. A convocagcdo do candidato classificado se dard por meio de "Ato de
Convocagao" publicado no Didrio Oficial do Municipio;

6.4. O candidato terd o prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da correspondéncia
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enviada por e-mail pela Area de Recrutamento da Secretaria de Gestdo de Pessoas, para enviar os
documentos, digitalizados de forma integral em um UNICO ARQUIVO em formato PDF,
conforme orienta¢do a ser recebida no Ato de Convocacao;

6.5 . O ndo atendimento aos itens 6.2 ou a adulteracdo de qualquer elemento
constante da relacdo de documentos ou a ndo veracidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, implicard na elimina¢do do candidato do certame;

6.6. O candidato convocado deverd providenciar o cadastro de Assinatura
Eletronica de Usudrio Externo no site da Prefeitura, conforme orientacdes disponiveis no
link: https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-de-autosservico/

6.7. O candidato convocado que ndo cumprir os prazos estabelecidos no presente
Edital, assim como, os prazos estabelecidos pela Area de Recrutamento, da Secretaria de Gestao de
Pessoas, durante o seu processo de admissao, podera ser eliminado;

7. Das disposicoes relativas a pessoas com deficiéncia

7.1. Os candidatos que declarem possuir deficiéncia constardo em listas
classificatdrias especificas de pessoas com deficiéncia, além de constarem nas respectivas listas de
ampla concorréncia.

7.2. A cada 5 (cinco) convocagdes oriundas da lista de ampla concorréncia para
cada 6rgdo, a convocacdo seguinte serd do candidato melhor classificado na lista especifica de
pessoas com deficiéncia.

7.3. Os candidatos com deficiéncia terdo sua condi¢do avaliada por membro da
equipe médica da Unidade de Sadde do Servidor, o qual deverd verificar mediante laudo
fundamentado:

a) Se a condicdo se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n°® 3.298/99, no art. 2° da Lei n°® 13.146/2015 ou de normas que venham a substitui-las, ou
se o candidato é portador de visdo monocular;

b) Se hd compatibilidade entre a defici€éncia e as atividades do estagio.

7.4. Se a avaliacdo médica concluir que o candidato ndo se enquadra nas
categorias de que trata o item 7.3, alinea “a”, o candidato serd classificado em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, sendo excluido da lista especifica de pessoas com deficiéncia,

mas mantido na lista de ampla concorréncia.

7.5. Se a avaliacdo médica concluir que a condi¢do do candidato é incompativel


https://www.joinville.sc.gov.br/servicos/acessar-portal-de-autosservico/
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como exercicio do estdgio, na forma do item 7.3., alinea “b”, o candidato serd eliminado do
processo seletivo.

7.6. Na auséncia de candidatos com deficiéncia que sejam classificados, as vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos que constem na lista de ampla concorréncia, sempre
com observancia a ordem classificatoria.

8. Disposicoes finais

8.1. Ao ser convocado, o candidato deverd fazer a op¢ao entre assumir ou desistir
da vaga, nao cabendo reclassificacao.

8.2. O programa de estdgio serd regido pela Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, pelo Decreto Municipal n® 15.530, de 27 de abril de 2009 e pelas demais normas
que disponham sobre a matéria.

8.3. O prazo de validade do processo seletivo serd de 06 meses, prorrogével uma
vez, por igual periodo.

8.4. O Municipio de Joinville ndao se responsabiliza por inscricdes nao
confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagio,
congestionamento das linhas de comunicacdo e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao deste Processo Seletivo
Simplificado conforme Portaria n® 2843/2022.

Cinthia Friedrich

Secretaria de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Cinthia Friedrich, Secretario

il !
Jel' { ?
assinatura
eletrénica

m L:l! (a), em 16/11/2022, as 17:49, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
: __;‘E? ) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

L "i‘.-"-__ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
T E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014969825 ¢ o
g codigo CRC 35B41D8B.
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EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS SEI

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados o extrato
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 307/2022, com os seguintes dados:

EMPRESA REGISTRADA: VERMONT INSTALACOES INDUSTRIAIS LTDA
CNPJ: 17.673.196/0001-88

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
INSTALAGAO DE VALVULAS BORBOLETAS E COMPORTAS

PROCEDIMENTO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N2 198/2022
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

ITENS E VALORES REGISTRADOS:
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Item Descri¢ao Umda.de de Quantidade | Valor Unitério
Fornecimento
1 Instalacdo / Manutencgo. - Equipamentos UNIDADE 1 R$ 72.867.8500
Industriais
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA E ACESSORIOS DN1000
Instalacdo / Manutencéo - Equipamentos R$
2 Industriais UNIDADE ! 133.702,8700
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:
Descri¢io Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA E ACESSOROS DN900
3 Instalacdo / Manutenc?lo. - Equipamentos UNIDADE ) RS 10.899.7400
Industriais
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA E ACESSOROS DN600
4 Instalacdo / Manutencflo. - Equipamentos UNIDADE )3 R$ 6.102.7800
Industriais
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:

Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA E ACESSORIOS DN500

5 Instalacdo / Manutenc?lo' - Equipamentos UNIDADE 40 RS 6.208.4100
Industriais

Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:
Descri¢io Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA E ACESSORIOS DN400

6 Instalacdo / Manutenct%lo. - Equipamentos UNIDADE ’ RS 16.502,0700
Industriais
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE VALVULA BORBOLETA, WAFER E ACESSORIOS
DN400
7 Instalacdo / Manutenc?lo. - Equipamentos UNIDADE 4 RS 23.388.9300
Industriais
Marca:
Fabricante:
Modelo / Versao:

Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE COMPORTA METALICA, RETANGULAR
850X1400MM E ACESSORIOS

3 Instalacdo / Manutenc?lo' - Equipamentos UNIDADE 1 RS 38.223.6800
Industriais

Marca:
Fabricante:
Modelo / Versio:
Descri¢do Detalhada do Objeto Ofertado: INSTALACAO DE COMPORTA METALICA, RETANGULAR

N® 2093, segunda-feira, 21 de novembro de 2022


http://comprasnet.gov.br/livre/pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=1088918&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982022&f_coduasg=926377&f_codMod=5&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
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http://comprasnet.gov.br/livre/pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=1088918&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982022&f_coduasg=926377&f_codMod=5&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=1088918&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982022&f_coduasg=926377&f_codMod=5&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=1088918&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982022&f_coduasg=926377&f_codMod=5&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
http://comprasnet.gov.br/livre/pregao/FornecedorResultadoDecreto.asp?prgcod=1088918&f_lstSrp=&f_Uf=&f_numPrp=1982022&f_coduasg=926377&f_codMod=5&f_tpPregao=E&f_lstICMS=&f_dtAberturaIni=&f_dtAberturaFim=#
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; Documento assinado eletronicamente por Giuliano Goncalves Silva,
;,m fj Coordenador (a), em 21/11/2022, as 09:54, conforme a Medida
4 ‘qﬁf 1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletronica

: Documento assinado eletronicamente por Alisson Shigueru Takahashi,
;ﬂ I:l! Diretor (a), em 21/11/2022, as 11:16, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
R Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat ul a L‘j
eletrdnica

; Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
_ ;‘m fj Schneider, Diretor (a) Presidente, em 21/11/2022, as 11:52, conforme a
:qu:; *] Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ass II"l.lI! u! a L]j
eletrbnica

EXTRATO DE CONTRATOS SEI N° 0014971913/2022 - SAP.CTR.ACO

Joinville, 16 de novembro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do Termo de Contrato n°
1105/2022, celebrado entre o Municipio de Joinville - Fundo Municipal de Meio
Ambiente, representada pelo Sr. Fabio Jodo Jovita e a empresa Pauta Municipal Capacitaciao &
Consultoria Ltda, inscrita no CNPJ n°® 21.256.667/0001-20, cujo quadro societdrio é formado pela
Sra. Gabriela Fernandino Costa e a Sra. Juliana Fernandino Costa, neste ato representada pela Sra.
Gabriela Fernandino Costa, que versa sobre o treinamento/capacitacdo para fiscal de obras e
posturas, com 45 (quarenta e cinco) vagas, na forma da Inexigibilidade de Licitacdo n°® 797/2022,
assinado em 16/11/2022, com a vigéncia até 31/12/2022, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais).

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
;‘m fj (a), em 18/11/2022, as 15:50, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Ll Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u! a L‘j
eletrdnica
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO, SEI N° 0014672769/2022 -
CAJ.DICAF.GSL.CLC

DISPENSA DE LICITACAO N° 096/22

A COMPANHIA AGUAS DE JOINVILLE, leva ao conhecimento dos interessados, com base no
que preceitua o art. 29, da Lei Federal n® 13.303/16 e Regulamento de Licitacdes e Contratos -
RLC da CAJ, aDISPENSA DE LICITACAO N°096/22, destinada 2 PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRADUCAO JURAMENTADA, DO PORTUGUES PARA O INGLES E
VICE-VERSA, bem como o julgamento e adjudicacio efetuados pela CPL a empresa classificada
e seu respectivo valor, qual seja:

CONTRATADA: TOP TRAD TRADUCOES E SERVICOS DE TEXTOS EIRELI, CNPJ:
12.256.386/0001-86.

CONTA CONTABIL: N°: 581 - Outras Pessoas Juridicas.
DATA: 18/10/2022.
PRAZO DE VIGENCIA: 15 (quinze) meses.
PRAZO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 38.900,00 (trinta e oito mil e novecentos reais).
CODIGO TCE/SC: 9787880A9E798D57457COF904442C6EA 58D93B 82
Documento assinado eletronicamente por Fabio Alexandre Barcos,
Ljil! Coordenador (a), em 19/10/2022, as 13:52, conforme a Medida

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

.
-ail -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Andre Domingos Romero
. Castro, Diretor(a) Administrativo(a), em 19/10/2022, as 16:51,
% I.‘ll’ conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto
e Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de
30/01/2014.

1
el o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Buendgens
Ij Schneider, Diretor (a) Presidente, em 20/10/2022, as 08:18, conforme a
] Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_
endl -
€k B

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fernando Horst Harmel,

_
-l -

eletrbnica

fj Gerente, em 21/11/2022, as 09:42, conforme a Medida Proviséria n°
1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015012886/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracOes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015012714/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0051/17 SEI 20.0.019602-5

Auto de Infracao Ambiental n°® 3527/17

Autuado (a): Silvano Frederico Goll

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto

pelo CANCELAMENTO da multa arbitrada em 1? Instancia Administrativa. Colocado o processo
em discussdo e votagdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
m _—,] Coordenador (a), em 21/11/2022, as 11:38, conforme a Medida

P L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica
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EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015012637/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracOes lavradas em auto de infragdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidko o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015012453/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0700/16 SEI 19.0.189830-7

Auto de Infracio Ambiental n° 0452/16

Autuado (a): Joice Luiz Jeronimo

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pelo

CANCELAMENTO da penalidade arbitrada em 1? Instancia Administrativa. Colocado o processo
em discussdo e votacao, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
_ Coordenador (a), em 21/11/2022, as 10:57, conforme a Medida
_"%5 ;‘Ef li‘l Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
T 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII Lj

assinalura
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EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015011124/2022 - SAMA.UAC
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Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instincia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015010942/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0761/16 SEI 19.0.189155-8

Auto de Infracido Ambiental n° 0454/16

Autuado (a): Playmor Empreendimentos e Servicos Empresarias Ltda
Relator(a): Samir Alexandre Rocha

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pelo

CANCELAMENTO da penalidade arbitrada em 17 Instancia Administrativa. Colocado o processo
em discussdo e votagdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 21/11/2022, as 10:05, conforme a Medida
@fﬁf’ﬁ r‘"—l] Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
i = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

%= A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o c6digo verificador 0015011124 e o

S codigo CRC 1001256A.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015011407/2022 - SAMA.UAC
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Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015011250/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0661/16 SEI 19.0.192604-1

Auto de Infracido Ambiental n° 3261/16

Autuado (a): Posto Agricopel Ltda

Relator(a): Samir Alexandre Rocha

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversdo da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, em ADVERTENCIA por escrito. Colocado o

processo em discussdo e votacdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos
Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
: Coordenador (a), em 21/11/2022, as 10:20, conforme a Medida
@;fﬁ iﬂ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

= . g "i-l'-l_'_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
i ;l:‘j-f-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015011407 e o
__-'f":' codigo CRC 758059F0.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015014932/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL
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O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracOes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015014815 /2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0053/18 SEI 20.0.073639-9

Auto de Infracao Ambiental n° 4657/18

Autuado (a): Jose Mathes

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversdo da
penalidade arbitrada em 1* Instdncia Administrativa, em ADVERTENCIA por escrito. Colocado o
processo em discussdo e votacdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos
Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
_ Coordenador (a), em 21/11/2022, as 12:05, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015011718/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
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sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferilo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015011536/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0662/16 SEI 19.0.192501-0

Auto de Infracao Ambiental n° 3260/16

Autuado (a): Posto Agricopel Ltda

Relator(a): Samir Alexandre Rocha

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela REDUCAO da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, de 40(quarenta) UPMs, para 21(vinte e uma)
UPMs. Colocado o processo em discussdo e votacao, foi aprovado o parecer relatado, por
unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

; Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
m _—,] Coordenador (a), em 21/11/2022, as 10:27, conforme a Medida
L) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
el o
assinatura L‘;‘
| eletrbnica

=] A autenticidade do documento pode ser conferida no site
~4 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015011718 e o

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015013682/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracOes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015013522/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:
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Processo Administrativo Ambiental n° 0512/17 SEI 20.0.055279-4

Auto de Infracdo Ambiental n° 5165/17

Autuado (a): Azelita Aparecida Voltoline

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversio da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, em ADVERTENCIA por escrito. Colocado o

processo em discussdo e votacdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos
Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
; Coordenador (a), em 21/11/2022, as 11:42, conforme a Medida
e & Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
assinatura L
gletrénica

L

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015013682 e o

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015010824/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instdncia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015010418/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0204/16 SEI 21.0.094885-1
Auto de Infracido Ambiental n° 1423/16
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Autuado (a): Construtora e Incorporadora Gazola
Relator(a): Samir Alexandre Rocha
Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343
DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela REDUCAO da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, de 21 (vinte e uma) UPMs, para 06(seis)
UPMs. Colocado o processo em discussdo e votagdo, foi aprovado o parecer relatado, por maioria de
votos dos Conselheiros.

Publique-se.

: Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
im _—,] Coordenador (a), em 21/11/2022, as 09:56, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica

e _:1"'._:"'1%-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015010824 ¢ o
cdmn g c6digo CRC B1892899.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015012297/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n° 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracOes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015011944/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0699/16 SEI 19.0.189445-0
Auto de Infracao Ambiental n° 0306/16

Autuado (a): Joice Luiz Jeronimo

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343
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DECISAOQ: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto
pelo CANCELAMENTO da multa arbitrada em 1? Instdncia Administrativa. Colocado o processo
em discussdo e votagdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos Conselheiros.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
: Coordenador (a), em 21/11/2022, as 10:42, conforme a Medida
o iﬂ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
A 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel A
astm:hl:gm I‘-‘?
gletronica

https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015012297 e o
codigo CRC EO0D2771A.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015013129/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n°® 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberagdes em ultima instancia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015012981 /2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0229/17 SEI 20.0.030339-5

Auto de Infracdo Ambiental n° 0323/17

Autuado (a): Leas Industrial Ltda

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversdo da

penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, em ADVERTENCIA. Colocado o processo em
discussdo e vota¢do, foi aprovado o parecer relatado, por maioria de votos dos Conselheiros.

Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 21/11/2022, as 11:40, conforme a Medida
@.ﬁu;"ﬁ r‘"—l‘ Provisoéria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015014746/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instdncia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015013761/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0052/18 SEI 20.0.073637-2

Auto de Infracdo Ambiental n° 4653/18

Autuado (a): Jose Guvasta

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversio da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, em ADVERTENCIA por escrito. Colocado o

processo em discussdo e votagdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos
Conselheiros.

Publique-se.
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Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
Coordenador (a), em 21/11/2022, as 12:04, conforme a Medida
,:'g;uwﬁ r‘"—l‘ Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assimatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015014746 ¢ o
codlgo CRC 28297B55.

EXTRATO DE JULGAMENTO SEI N° 0015015159/2022 - SAMA.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - 1* CAMARA RECURSAL

O Conselho Municipal do Meio Ambiente - COMDEMA faz saber e instala neste ato, com
fundamento no Art. 11, inciso II, da Lei n® 5.712, de 19 de dezembro de 2006 e Decreto n° 21.408,
de 14 de outubro de 2013, as deliberacdes em ultima instdncia administrativa, em grau de recurso,
sobre as infracdes lavradas em auto de infracdo ambiental pela Secretaria de Meio Ambiente,
cientifica os interessados que foi proferidlo o TERMO DE DECISAO DE INSTANCIA
SUPERIOR SEI N° 0015015015/2022- SAMA.UAC pela 1* Camara Recursal do COMDEMA,
conforme abaixo:

Processo Administrativo Ambiental n° 0704/16 SEI 20.0.029364-0

Auto de Infracido Ambiental n° 0307/16

Autuado (a): Transmagna Transportes Ltda

Relator(a): Pedro Toledo Alacon

Data do Julgamento: 16/11/2022 ATA 0014975343

DECISAO: Procedeu o Relator(a) a leitura do parecer, concluindo seu voto pela conversio da
penalidade arbitrada em 1* Instincia Administrativa, em ADVERTENCIA por escrito. Colocado o

processo em discussao e votacdo, foi aprovado o parecer relatado, por unanimidade de votos dos
Conselheiros.

Publique-se.
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; Documento assinado eletronicamente por Jose Augusto de Souza Neto,
ﬂ fj Coordenador (a), em 21/11/2022, as 12:06, conforme a Medida
e W | ¢

Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
€I o
assinatura L

eletrénica

ﬁ-,...:f:‘_if-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015015159 e o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0014999174/2022 - SAP.CVN

Joinville, 18 de novembro de 2022.
Municipio de Joinville

Extrato de Termo Aditivo

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso Cultural n°
044/2022/PMJ.

Participes: Municipio de Joinville, com a interveniéncia da Secretaria de Cultura
e Turismo e Amanda Cristina dos Santos Ritzmann.

Objeto: Prorrogar por 06 (seis) meses, a partir de 28/04/2023, a vigéncia do
Termo de Compromisso Cultural n® 044/2022/PMJ, conforme solicitacio do proponente cultural
(0014854104), e respectiva aprovacao da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo (0014854145).

Data de assinatura: Joinville, 18 de novembro de 2022.
Vigéncia: A partir da sua assinatura.
Signatarios: Guilherme  Augusto  Heinemann  Gassenferth,  pelo

Municipio/Secretaria, e, Amanda Cristina dos Santos Ritzmann, como proponente.

: Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,
ﬁ fj Gerente, em 18/11/2022, as 14:47, conforme a Medida Proviséria n°
‘ o L2 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
s Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬁ fj (a), em 21/11/2022, as 07:57, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
i 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel: o
assinatura
eletrbnica
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sy

'-'q-pq,.ﬂE- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014999174 ¢ o

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0014987086/2022 - SAP.CTR.ACO

Joinville, 17 de novembro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 3° Termo Aditivo do Contrato n°
630/2019, celebrado entre o Municipio de Joinville - Departamento de Transito e
Transporte, representada pelo Sr. Paulo Rogério Rigo, e a empresa Condor Turismo
Ltda, inscrita no CNPJ n® 02.964.393/0001-89, cujo quadro societirio ¢ formado pela Sra.
Audeniza Barbosa Arantes Insuela, pela Sra. Izaura Carrilho Arantes e pela Sra. Odalia Carrilho de
Oliveira, neste ato representado pela Sra. Audeniza Barbosa Arantes Insuela, que versa sobre a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de agenciamento de viagens:
cotagdo, reserva, emissdo, remarcagdo, cancelamento de passagens aéreas e rodovidrias e emissao de
seguro de assisténcia em viagem internacional, decorrente do Edital do Pregdo Eletronico n°
224/2019. O Municipio adita o contrato prorrogando o prazo de vigéncia e execucdo em 12
(doze) meses, alterando seus vencimentos para os dias 02/02/2024 e 02/12/2023,
respectivamente. A presente prorrogacdo dos prazos contratados justifica-se em conformidade
com a Solicitacdo de Termo Aditivo SEI n® 0014430477, carta de anuéncia SEI n° 0014058030 e
Parecer Juridico Referencial SEI n° 0014353638 - PGM.UAD.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __ll (a), em 18/11/2022, as 15:50, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto

. Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
| elet rénica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0014970286/2022 - SAP.CTR.ACO
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Joinville, 16 de novembro de 2022.

O Municipio de Joinville através da Unidade de Contratos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados o Extrato do 1° Termo Aditivo do Contrato n°
462/2021, celebrado entre o Municipio de Joinville - Secretaria de Educacio, representada
pelo Sr. Diego Calegari Feldhaus, e a empresa Fratelli Transporte e Turismo Ltda, inscrita no
CNPJ n° 02.385.909/0001-30, cujo quadro societirio € formado pelo Sr. Paulo Possenti, neste
ato representado pelo Sr. Paulo Possenti, que versa sobre a contratacdo de empresa especializada
para realizacdo de transporte escolar de alunos das rede Estadual de Ensino dentro dos limites
geograficos do Municipio de Joinville/SC, na forma de Pregdo Eletronico n° 305/2021).
O Municipio adita o contrato prorrogando o seu prazo de vigéncia em 12 (doze) meses e o prazo
de execucdo em 12 (doze) meses, alterando seus vencimentos para os dias 01/07/2024 e
13/12/2023, respectivamente. A presente prorrogacdo dos prazos contratados justifica-se em
conformidade com o documento SEI n° (0014366508 - SED.UAF.ACN, Memorando SEI n°
0014854798 - SED.UAF.ATE e Parecer Juridico Referencial n® 0013306133 - PGM.UAD.

: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m i‘] (a), em 18/11/2022, as 15:50, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
g | iﬁf de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
A Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JEII L_—_',

assinatura
eletrdnica

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0015023010/2022 - SEGOV.UAD

Joinville, 21 de novembro de 2022.
Aditivo: 17/2019-G
Contrato: 17/2019.
Contratada: HEAD NET TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA.
CNPJ n’: 06.323.719/0001-40

Relacido de sdcios: Marcelo Marques; Erik Herminio Zatta; Felcar Consultoria Societdria Ltda
(representante legal Sr. Rafael de Lima Felcar); Head Net Tecnologia da Informacgdo Ltda (cotas de
tesouraria).

Objeto: Prestacdo de servicos continuos para manutengdo predial (preventiva, corretiva e preditiva)
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a serem executados na sede da Camara de Vereadores de Joinville, sem fornecimento de materiais.

Motivo do Termo Aditivo: Prorrogacdo contratual por mais 12 (doze) meses, de 1° de janeiro de
2023 a 31 de dezembro de 2023.

Data: 21/11/2022.

Valor do contrato estimado para o periodo: R$ 176.755,61 (cento e setenta e seis mil, setecentos
€ cinquenta e cinco reais e sessenta € um centavos).

Base Legal: art. 57, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

MAURICIO FERNANDO PEIXER

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicaciao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI
07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

: Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
m . Usuario Externo, em 21/11/2022, as 17:42, conforme a Medida
%
e

1
sel B
assinatura L
| eletrbnica

; Provisoria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

_,n-.,._:-,":i_l'i—:E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015023010 e o
: g™ codigo CRC SE334A16.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEI N° 0015002885/2022 - SAP.CVN

Joinville, 18 de novembro de 2022.
Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 143/2021/PMJ

Participes: Municipio de Joinville, com a interveniéncia da Secretaria de
Educacdo, e a Instituicdo Bethesda.

Objeto: Adequar o Plano de Trabalho do Termo de Colaboragdo n°
143/2021/PMJ para o exercicio do ano de 2023.

Data de assinatura: Joinville, 18 de Novembro de 2022.
Vigéncia: a partir 01/01/2023.
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Signatarios: Diego Calegari Feldhaus, pelo Municipio/Secretaria, e, Valmir
Sebastido Briiske, pelo CEI

Documento assinado eletronicamente por Pricila Piske Schroeder,

1
el o
assinatura
eletrbnica

1@ L:l! Gerente, em 18/11/2022, as 16:18, conforme a Medida Proviséria n°
¥ _;‘Ef 1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
il Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:ll (a),em 21/11/2022, as 07:57, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
: 21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
TEETE Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009136/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora VANESSA BOHN no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0067 - Fonoaudiologo, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado
que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricao do
Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

@ T -
JEII 5 m Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 08:57, conforme a
-!S‘am.l!ur..‘l Lﬁ TR | ¢ . - o ) N
eletrénica %ﬂfuﬁ Medida Proviséria n® 2.200 2, de 24/08/2001 s Decreto Federal n 8539,
= - de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015009136 e o
¢ c6digo CRC 5F66C5DC.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009209/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora KIRIANNE PRINCE DE ASCENCAO RAMOS
CANDEIAS no Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em
Enfermagem, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com
a Portaria n? 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o
endereco eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo
de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_ Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 08:59, conforme a Medida
@{iﬁf ii‘l Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
sepl B
.!Stln:lll_Jr.l L‘;‘
eletrénica
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ur= A autenticidade do documento pode ser conferida no site

Lk https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015009209 e o
i c6digo CRC D410400B.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009388/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MIRIAM LEONARDO ROCHA no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0067 - Fonoaudidlogo, vimos convocé-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m 4 Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 21/11/2022, as 09:05, conforme a
@iﬁf L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

o de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
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assinatura * L
eletrénica
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009598/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora KAREN ADRIANA MARQUES DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0067 - Fonoaudidlogo, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 09:12, conforme a

@?ﬁ L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
TR de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009612/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo do Senhor LEANDRO DE SOUZA RIBAS no Processo
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Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagcédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
i Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 09:13, conforme a Medida
- g ﬂ Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
SR 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

n»l_
seil o
assinatura -

eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015009996/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ANDREZA LUCIENE DOS SANTOS no
Processo Seletivo - Edital 006-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 09:24, conforme a

@i@"’; = Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

fair- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

5 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015009996 ¢ o
¢ c6digo CRC 4EB57779.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015010369/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéao da Senhora MILENA EROTIDES DOS SANTOS LEITE no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletréonico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
_—,] Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 09:37, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015011701/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacado da Senhora SUELEN NAIARA BATISTA DA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0067 - Fonoaudidlogo, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletréonico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
i’m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 10:20, conforme a

t‘%ﬂ 22 Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
| elet rénica

x- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
E https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015011701 e o
4 c6digo CRC 1677F10B.
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ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015012756/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor EVERSON CARNEIRO LEITE no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
__,] Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 10:55, conforme a Medida
) Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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eletrénica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015014598/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor DEIVID ANDRE DE OLIVEIRA SILVA no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

“ P -
JE'! y j ﬁ ~y Cardoso, Servidor(a) Piblico(a), em 21/11/2022, as 11:44, conforme a
szinaturs = @?ﬁ{r &) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015015259/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao do Senhor ANDERSON DE JESUS FERNANDES no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

“ e -
JEI! j Em i Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 12:06, conforme a
assinatura - L @:‘Ef ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015010463/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora DANIELA DAIANE DE AZEVEDO no Processo
Seletivo - Edital 006-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro

JEII ___l] m Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 09:40, conforme a
assinatura L g | ig”; ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
e de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015011241/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora LILIAN CRISTIANE SCHIL DE SOUZA
HOHLENWERGER SAL no Processo Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 -
Assistente Social - 180h/més, vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais,
de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado
para o endereco eletrénico informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacéo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 10:06, conforme a

002 ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
A de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII ,_—_',

assinatlura
eletrbnica




87 de 139

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015013045/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora MARCIA APARECIDA MARIOTTI no Processo
Seletivo - Edital 010-2021-SGP no Cargo 0021 - Assistente Social - 180h/més, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacdo conforme previsto no item 9.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m Cardoso, Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 11:03, conforme a
’3{ (2 Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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¥ '__1:".". I'-_

"ﬂ'ﬁ.-q_E'- https /Iportalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015013045 e o
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015015741/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora ANGELICA DA ROSA CESCONETTO no
Processo Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnhico em Enfermagem,
vimos convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 12:24, conforme a

@?ﬁ L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
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eletrbnica

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015012113/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora ELISANGELA DA CUNHA no Processo Seletivo
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- Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos convoca-la para
enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme
comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na
inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

: Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
. i] Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 10:34, conforme a Medida
Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

seil g
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eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015012127/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo da Senhora CARINA SANTANA BARBOSA no Processo
Seletivo - Edital 006-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.
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Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 10:34, conforme a

@?ﬁ L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
R de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

"':E‘u c6digo CRC 6F9EEEBT.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015012290/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacéo da Senhora SUELE CRISTINA KLAUBERG no Processo
Seletivo - Edital 006-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
ﬂ ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 10:39, conforme a

':%s 'f";g”’; L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
S de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

J@l' ,_—_',

assinatura
| eletrdnica

ATO DE CONVOCACAO SEIN° 0015012676/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovagéo da Senhora ALDETE GONCALVES LEITE no Processo
Seletivo - Edital 006-2022-SGP no Cargo 0023 - Auxiliar de Educador, vimos convoca-la
para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®

1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletronico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
i’m ; Cardoso, Servidor(a) Puablico(a), em 21/11/2022, as 10:52, conforme a
_%ﬂ ?ﬁ ) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,

P de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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assinatlura
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ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015008123/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacao da Senhora LISIANE MARTINS no Processo Seletivo - Edital
003-2022-SGP no Cargo 0285 - Médico Psiquiatra, vimos convoca-la para enviar os
documentos admissionais, de acordo com a Portaria n® 1249/2022 conforme comunicado
que sera encaminhado para o endereco eletronico informado na inscricao do
Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da
publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagéao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
«m ; Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 08:16, conforme a
@i@? L) Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII

assinatura L
eletrénica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0015008123 ¢ o
codigo CRC 4FB6B2C5.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015008495/2022 - SGP.UDS.ARE
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Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor MARCUS VINICIUS POLONIO no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica Médica,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicacao deste.

Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
@ 4 Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 08:32, conforme a
B o ]
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Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015008737/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacdo do Senhor ALEKSON MENDONCA MENDES no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0115 - Médico Plantonista Clinica Médica,
vimos convoca-lo para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.
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Para tanto, favor providenciar a documentacao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento

; Documento assinado eletronicamente por Adaiana Moreira Ribeiro
Em i Cardoso, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 08:42, conforme a
@i@? ) Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
B de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

JEII j

assinatura L
eletrbnica

< https://portalsei.joinville.sc. gov.br/ informando o cédigo verificador 0015008737 e o
cédigo CRC F2B7A289.

ATO DE CONVOCACAO SEI N° 0015008927/2022 - SGP.UDS.ARE

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Tendo em vista a aprovacédo da Senhora HELEN KARLA CAVALCANTE no Processo
Seletivo - Edital 003-2022-SGP no Cargo 0260 - Técnico em Enfermagem, vimos
convoca-la para enviar os documentos admissionais, de acordo com a Portaria n®
1249/2022 conforme comunicado que sera encaminhado para o endereco eletrénico
informado na inscricao do Processo Seletivo indicado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da publicagédo deste.

Para tanto, favor providenciar a documentagao conforme previsto no item 8.6 do Edital
anteriormente indicado.

Secretaria de Gestao de Pessoas
Area de Recrutamento
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; Documento assinado eletronicamente por Lara Cristiane da Luz Jaski,
Em Lj Servidor(a) Pablico(a), em 21/11/2022, as 08:50, conforme a Medida

u%f £} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 3
Jel' [}
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eletrbnica

AVISO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEI N° 0014857933/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que diante da homologacdo do Pregio
Eletronico n° 673/2022, resolve registrar os pregos para futura e eventual contratacido de servicos de
traducdo oral de discursos, palestras, entrevistas, reunides e apresentacdes em geral e intérprete de
textos, documentos, publicacdes e outros materiais, nas quantidades, termos e condi¢des descritas no
Edital, da seguinte empresa e seus respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: DISCOVERY -
SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, Item 01 - R$ 0,07 e Item 02 - R$ 0,07.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
L:l! (a),em 17/11/2022, as 17:19, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
21 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
T = Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

'|
A55IMn .ll!ul.l lﬁ
elet ran |-:a

Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Lj (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:39, conforme a Medida
1 Proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
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AT :fIII_JI.l
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AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0014978628/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através da Selecao baseada na Qualidade e Custo (SBQC) n° 313/2022, em conformidade
com as Politicas para a Selecio e Contratacio de Consultores financiados pelo Banco
Interamericano de Desenvolvimento GN-2350-15 e Contrato de Empréstimo n° 3410/0C-BR (BR-
L.1405), destinado a contratacio de empresa para execucido de servicos especializados para
elaboracao do “Plano Municipal de Mineracdo - PMM”, os estudos devem ter abrangéncia em
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todo o Municipio, considerando a oferta e demanda regional de recursos minerais e resultar
em um Plano Municipal de Minerac¢ao, com objetivo principal disciplinar as atividades de
mineracdo no Municipio e o aproveitamento das substincias minerais, principalmente as de
grande alcance social como as usadas na construcao civil. Propondo politicas puablicas que
correlacionem as atividades de extracao mineral com protecio ao meio ambiente e
a populacao, atendendo aos objetivos estratégicos e acoes previstas no Plano Nacional de
Mineracao 2030 (PNM-2030) e também aos requisitos do itemvii do artigo 27 da Lei
Complementar Municipal 261/2008 que institui o Plano Diretor de Desenvolvimento
Sustentavel de Joinville, compreendendo: i) Identificacdo e mapeamento do potencial mineral
do municipio; i) Identificacdo da situacdo da cadeia produtiva e de transformagdo mineral do
municipio e cidades vizinhas, bem como as demandas da sociedade por recursos minerais; iii)
Identificacdo e mapeamento das dreas ou zonas aptas e ndo aptas (preferenciais, controladas ou
bloqueadas) ao desenvolvimento da atividade de mineracdo, com fundamento na andlise
integrada dos aspectos geologicos, geotécnicos, ambientais, socioeconéomicos e legais; iv)
Identificacdo de dreas criticas de risco (deslizamentos, solapamento, assoreamento, contaminagdo
de recursos hidricos etc) em atividades de mineragdo e relacionadas; v) Proposigcdo de diretrizes
técnicas e administrativas, para planejamento, desenvolvimento, gerenciamento e monitoramento
da atividade de mineracdo; vi) Proposicdo de formas de integrar a mineracdo nas agoes de
planejamento municipal visando o ordenamento territorial; vii) Proposicdo de estratégias de
protecdo dos recursos hidricos, em superficie e no subsolo, em drea vulnerdveis considerando
conflitos com atividades mineracao e relacionadas; viii) Proposicdo de estratégias de identificagcdo
e aproveitamento de minerais metdlicos; ix) Proposicdo de politicas para o setor
mineral, incluindo estratégias relacionadas a mineracdo informal e obras de
terraplanagem; x) Definicdo dos pardmetros bdsicos dos projetos mineiros, de controle
ambiental e indicagdo de uso futuro das dreas mineradas, de acordo com as aptidoes e restricoes
minero-ambientais das zonas consignadas e em consondncia com os planejamentos
municipais; xi) Capacitacdo dos agentes piiblicos municipais para lidar com o tema abordado e
apresentagoes de divulgacao dos trabalhos para a populagdo, bem como o julgamento efetuado
pela Comissdo de Licitagdo, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora, qual seja: WALM
Engenharia e Tecnologia Ambiental Ltda - R$ 860.975,40. O Aviso de Adjudicacdo na integra
encontra-se a disposi¢cdo dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
im __l] (a), em 17/11/2022, as 17:12, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2,
: -'F...; L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Sl Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
Em __,] (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:53, conforme a Medida
: L2 Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE HOMOLOGA CAO, SEI N° 0014975336/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa parcialmente o processo
licitatério levado a efeito através do Edital de Credenciamento n° 068/2022 destinado
ao credenciamento de prestadores de servicos especializados de satde para realizacdo de
tomografia computadorizada, conforme da tabela de procedimentos, medicamentos e
OPM/SIGTAP/SUS, bem como o julgamento efetuado pela Comissao de Licitacdo adjudicando o
objeto licitado a empresa habilitada, qual seja: Espago Clin Center Diagndsticos por Imagem e
Clinicas Médicas, nos termos do Parecer documento SEI n° 0014314718/2022 SES.UAA.ACA e
requerimento de credenciamento apresentado.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
Lj (a), em 17/11/2022, as 17:12, conforme a Medida Provisoéria n°® 2.200-2,
*1de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
L:l! (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:53, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO, SEI N° 0014971353/2022 -
SAP.LCT

O Municipio de Joinville através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento leva ao conhecimento dos interessados que homologa o processo licitatério levado a
efeito através do Pregdo Eletronico n°® 624/2022, UASG 453230, destinado a prestacdo de servigcos
com miniescavadeira hidrdulica de lanca estendida embarcada com operador, transporte e
fornecimento de combustivel para os diversos servicos no Municipio de Joinville, bem como o
julgamento efetuado pelo Pregoeiro, adjudicando o objeto licitado a empresa vencedora em seus
respectivos itens e valores unitdrios, quais sejam: TERRAPLENAGEM M.F. LTDA, ITEM 01 —
R$ 414,99 e ITEM 02 — R$ 414,99.

; Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
m L:l! (a), em 17/11/2022, as 17:12, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
’ fw“] 1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
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S

k- Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor

“ — -
| y . i (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:53, conforme a Medida
2T j i . __l]
b el L @i@"’; L) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
. e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

=V

iq.if"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014971353 e o

AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0015018160/2022 - SEGOV.UAD

CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE
Diretoria Administrativa - Divisao de Compras e Licitacdes

PREGAO PRESENCIAL N° 63/2022 — SRP - TIPO: MENOR PRECO POR LOTE
ALTERACOES E NOVA DATA

ESTA LICITACAO CONTEM ITENS PARA PARTICIPACAO DE TODAS AS
EMPRESAS INTERESSADAS E ITENS PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE
MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP), EM
CONFORMIDADE COM A LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para eventual FORNECIMENTO DE NOTEBOOKS
E ACESSORIOS DE INFORMATICA PARA A CAMARA DE VEREADORES DE
JOINVILLE.

Local/Nova data: Avenida Hermann August Lepper, 1.100, Joinville/SC - 1°/12/2022, as 14
horas.

Edital com alteracdes/Informacdes: site www.camara.joinville.br, pelo e-mail licita@cvj.sc.gov.br
ou na Divisdo de Compras e Licitacdes no enderego acima, das 13h as 19h — telefone (47) 2101-
3290.

Cddigo de registro no TCE/SC: 50247FDA491B1E19494D6B0894225DES9D ASF493

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Mauricio Fernando Peixer

Presidente da Camara de Vereadores de Joinville/SC

O documento original assinado encontra-se disponivel para consulta na sede da unidade
demandante dessa publicacao, conforme art. 10, § 2°, da Instrucao Normativa Conjunta SEI


http://www.camara.joinville.br/
mailto:licita@cvj.sc.gov.br
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07/2014, instituida pelo Decreto N° 22.752 de 11 de julho de 2014.

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Fernando Peixer,
. £ Usuario Externo, em 21/11/2022, as 14:10, conforme a Medida
jﬂsuﬁﬁ r‘"—l] Provisoéria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

o =S 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.
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AVISO DE LICITACAO, SEI N° 0014986015/2022 - SAP.LCT

Institui¢do: Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID)

Pais: Brasil

Projeto: Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacdo Ambiental e Urbana do Municipio de Joinville
Setor: Secretaria de Administracdo e Planejamento - Unidade de Processos

Resumo: Execucado da Etapa 1 das Obras de drenagem pluvial e pavimentacdo sustentiveis em ruas
do perimetro urbano do bairro Vila Nova

Empréstimo n°: 3410/0C-BR (BR-L1405)
Processo n°: LPN 656/2022

O Municipio de Joinville recebeu um empréstimo do Banco Interamericano de
Desenvolvimento para o financiamento do Projeto Viva Cidade 2 — Revitalizacio Ambiental e
Urbana do Municipio de Joinville, e pretende aplicar parte dos recursos em pagamentos decorrentes
do contrato para execucdo da Etapa 1 das Obras de drenagem pluvial e pavimentacio sustentaveis
em ruas do perimetro urbano do bairro Vila Nova.

A Secretaria de Administracdo e Planejamento, através da Unidade de Processos, convida os
interessados a se habilitarem e apresentarem propostas para a execucao deste objeto.

As propostas deverdo ser entregues na Prefeitura Municipal de Joinville - Secretaria de
Administracdo e Planejamento - Unidade de Processos situada a Avenida Hermann August Lepper,
10 - 1° andar - Saguacu - Joinville/SC - CEP 89.221 - 005 até as 09h do dia 17 de janeiro de 2023,
acompanhadas de Garantia de Proposta no valor de R$ 1.641.397,22 (um milhdo, seiscentos e
quarenta e um mil trezentos e noventa e sete reais e vinte e dois centavos) e serdo abertas as 09:30h
do mesmo dia, na presencga dos interessados que desejarem assistir a cerimOnia de abertura.

O Concorrente podera apresentar proposta individualmente ou como participante de um Joint-
Venture e/ou Consorcio.

O edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no site www.joinville.sc.gov.br no link "Editais
de Licitagao". Chave no TCE: 3E92A25CD3B99BA71F0838B0F1678FBD6034CE6F

Ricardo Mafra - Secretario de Administragdo e Planejamento

Silvia Cristina Bello - Diretora Executiva
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: Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
ﬂ i (a), em 17/11/2022, as 17:12, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
S s fil’ de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
o Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I.JI! u!.l Llj
eletrbnica

: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:53, conforme a Medida
G " Lt proviséria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R = 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
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AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO, SEI N° 0014978280/2022 - SAP.LCT

O Municipio de Joinville, através da Unidade de Processos da Secretaria de Administracdo e
Planejamento, leva ao conhecimento dos interessados, que revoga o processo licitatério levado a
efeito através da Chamada Publica n°® 787/2022, destinada a aquisicio de frutas, verduras e
legumes oriundos da Agricultura Familiar destinados a alimentacdo escolar dos alunos da rede
municipal de ensino de Joinville, conforme solicitado pela Secretaria de Educagdo, através do

Memorando SEI N° 0014965826/2022 - SED.URC.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Mafra, Secretario
fj (a), em 17/11/2022, as 17:12, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2,
1 de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
e Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

Sel: o
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: Documento assinado eletronicamente por Silvia Cristina Bello, Diretor
ﬁ fj (a) Executivo (a), em 17/11/2022, as 17:53, conforme a Medida
" L2 proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
R 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
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AVISO ESPECIFICO DE PUBLICACAO SEI N° 0015003922 - SEHAB.GAB/SEHAB.UFO

A Secretaria de Habitagdo, neste ato representada pela Comissao de Fiscalizagdo,
designada pela Portaria n® 62/2022, torna publico para conhecimento dos interessados o resultado
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do primeiro sorteio para da ordem dos nicleos urbanos informais e das empresas Credenciadas
para desenvolver e implementar trabalhos de Regularizagdo Fundidria (REURB-E / REURB-S),
em Areas do Municipio de Joinville, de acordo com a Lei Federal n° 13.465/2017, o Decreto
Federal n® 9.310 de 15/10/2018, Decreto n°® 42.243 de 29/04/2021 do Municipio de Joinville e suas
alteracdes, através do Credenciamento n° 296/2022, realizado na data de 18/11/2022 as
08:30h tendo a ordem das empresas sorteadas conforme segue: 1° Sorteado: Empresa Brasiliense
Engenharia e Reurb Participacdes Ltda e Area: 01; 2 ° Sorteado: Engemap - Engenharia,
Mapeamento e Aerolevantamento Ltda e Area: 02; 3° Sorteado: Instituto Soma e Area: 03;
4° Sorteado: Garden Consultoria Projetos e Gestio Ltda e Area: 04; 5° Sorteado: Sagaz
Empreendimentos e Gestdo Imobilidria Ltda e Area: 05; 6° Sorteado: Flex Reurb Tecnologia
Fundidria Eireli e Area: 06. Demais informagdes a respeito da sessdo realizada encontram-se 2
disposi¢do dos interessados no site https://www.joinville.sc.gov.br, no link "Editais de Licitacao".

Documento assinado eletronicamente por Edina Fernanda Pagani,
fj Coordenador (a), em 21/11/2022, as 08:49, conforme a Medida
£} Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Karla Alessandra Cidral,

fj Gerente, em 21/11/2022, as 09:00, conforme a Medida Proviséria n°

1 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
TR T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

assinat u!.l Llj
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Dirceu Miranda, Servidor(a)
fj Puablico(a), em 21/11/2022, as 09:17, conforme a Medida Proviséria n°
£l 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
TTEETE Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

JS'&II"I..]I! ul.l Llj
eletrbnica

COMUNICADO SEI N° 0014982300/2022 - SEPUR.UPL.AIU

Joinville, 17 de novembro de 2022.

Em observancia a Lei Complementar n® 336/2011 e ao Decreto n® 46.563/2022, a

Secretaria de Pesquisa e Planejamento Urbano - SEPUR torna publico que encontra-se disponivel
para consulta o Estudo de Impacto de Vizinhanca - EIV do empreendimento Condominio
Residencial Vertical Rua Alberto Felippi, por meio do link
https://www.joinville.sc.gov.br/publicacoes/estudo-de-impacto-de-vizinhanca-eiv-condominio-
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residencial-vertical-rua-alberto-felippi/.

; Documento assinado eletronicamente por Juliete dos Santos, Gerente,
1@ L:l! em 20/11/2022, as 15:34, conforme a Medida Proviséria n° 2.200-2, de

- L1 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

1 !
Jel" I.;;.
assinatura
eletrbnica

COMUNICADO SEI N° 0015009787/2022 - SEPUR.UPL.AIU

Joinville, 21 de novembro de 2022.

Em observancia ao Decreto n° 46.563/2022, a Secretaria de Pesquisa e
Planejamento Urbano - SEPUR torna publico que encontra-se disponivel para consulta o Parecer
Técnico SEI0014910527 que altera o Parecer Técnico Conclusivo do Estudo de Impacto de
Vizinhanca - EIV do empreendlmento Torres do Gléria Easy Club, por meio do link

residencial-vertical-rua-dona-elza-meinert-no- 1-484-gloria/.

Documento assinado eletronicamente por Sabrina Aparecida Lopes
m Lj Roman, Servidor(a) Publico(a), em 21/11/2022, as 13:48, conforme a
e

fﬁﬁ Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
- de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il 3
Jel' I.g;.
assinatura
eletrdnica

q.E"- https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015009787 e o

i

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014986911/2022 -
SEINFRA.UTP
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Joinville, 17 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 062/2022, SEI n2 22.0.387221-1,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagéo do servigo de taxi

n® 248/2013 (Cadastro SEINFRA n® 5801), por mais de trinta dias, em desconformidade
com a Lei n? 3.282/96.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 062/2022, SEI n® 22.0.387221-1
2. Identificacao do Administrado

Charles José da Silveira, CPF 600.574.089-04

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas, revogando a permissao
para prestacao do servico de taxi n? 248/2013 (Cadastro SEINFRA n? 5801), concedida ao
Senhor Charles José da Silveira, CPF n2. 600.574.089-04, nos termos do item 10.13, inciso
f, da Clausula Décima do Termo de Permisséo n. 248/2013 e do art. 31, V da Lei Municipal
n? 3.282/1996.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI n? 0014986675 e no Parecer
de fls. 7-9 do Processo Administrativo 062/2022, SEI N® 0014986690.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
__l] Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Provisdria
i

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 € o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

ﬁ-l_ :
ﬂg!:l Lﬂ ..:” ] 'y.
Al
i

F U
eletrénica =

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014986911 e o
n B4 codigo CRC A15F9895.
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EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014945659/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 11 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 064/2022, SEI n® 22.0.380814-9,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagao do servigo de fretamento n®
290, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizacao, em
desconformidade com a Lei n® 3.575/97.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 064/2022, SEIl n? 22.0.380814-9
2. Identificacao do Administrado

Rosana Rodrigues, CPF 038.641.789-08

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao
para prestacao do servigo de fretamento n® 290, concedida a Senhora Rosana
Rodrigues, CPF n®. 038.641.789-08, nos termos do art. 32, § 12 do Decreto n®
11.036/2003 e do art. 10, 3, da Lei n® 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014930145 e no Parecer
de fls. 07-08 do Processo Administrativo 064/2022, SEI N2 0014930210.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
j Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
2 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
sel B
.!S'LII"I:HI.JF.'I I‘-‘?
| gletronica
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7 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
o https:/portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014945659 e o

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014946082/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 11 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 065/2022, SEI n® 22.0.380835-
1, instaurado com o objetivo de apurar a paralizacao da prestagéo do servigco de fretamento
n® 303, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizagdo, em
desconformidade com a Lei n® 3.575/97.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 065/2022, SEI n? 22.0.380835-1
2. Identificagcao do Administrado

Jackson Patzsch, CPF 614.808.609-30

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao
para prestacao do servico de fretamento n® 303, concedida ao Senhor Jackson

Patzsch, CPF n?. 614.808.609-30, nos termos do art. 32, § 12 do Decreto n® 11.036/2003 e
do art. 10, 3, da Lei n? 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014930495 e no Parecer
de fls. 05-06 do Processo Administrativo 065/2022, SEI N2 0014930612.

5. Informacoes complementares

Nao se aplica.
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Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
_—l] Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
b

n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
= Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrénica

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014987939/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 17 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 071/2022, SEI n® 22.0.387312-9,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizacao da prestagao do servigo de taxi n®

0111, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n? 3.282/96.

1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 071/2022, SEI n® 22.0.387312-9
2. Identificacao do Administrado

Valdete Beduschi, CPF 047.700.779-12

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas, revogando a permissao
para prestacao do servigo de taxi n® 0111, concedida a Senhora Valdete Beduschi, CPF

n%. 047.700.779-12, nos termos do art. 40, § 5°, I, da Lei Municipal n° 3.282/96 e do art. 78
da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014987896 e no Parecer
de fls. 07-09 do Processo Administrativo 071/2022, SEI N2 0014987906.

5. Informacoes complementares
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Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,

j Diretor (a) Executivo (a), em 21/11/2022, as 11:58, conforme a Medida

) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

T i "'i.l'-u_-_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.o E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014987939 ¢ o
T __'!"Z' codigo CRC 40013352.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014987835/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 17 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 070/2022, SEI n® 22.0.387264-5,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagéo do servigco de taxi n® 6702,
por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n® 3.282/96.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 070/2022, SEI n? 22.0.387264-5
2. Identificacao do Administrado

Edson Lindolfo da Trindade, CPF 035.476.709-77

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas, revogando a permissao
para prestacao do servico de taxi n® 6702, concedida ao Senhor Edson Lindolfo da
Trindade, CPF n2. 035.476.709-77, nos termos do item 10.13, inciso f, da Clausula Décima
do Termo de Permissdo n. 274/2013 e do art. 31, V da Lei Municipal n® 3.282/1996.

4. Motivacao
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Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014987255 e no Parecer
de fls. 07-09 do Processo Administrativo 070/2022, SEI N 0015013226.

5. Informacoes complementares

N&o se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,

i _—,] Diretor (a) Executivo (a), em 21/11/2022, as 11:58, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

e 08/10/2015 e o Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014987098/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 17 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 069/2022, SEI n® 22.0.387243-2,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizacao da prestagdo do servigo de taxi n®

4702, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n® 3.282/96.

1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 069/2022, SEI n? 22.0.387243-2
2. Identificagcao do Administrado

Josiane Rodrigues Kreutzfeld, CPF 005.872.349-89

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas, revogando a permissao
para prestacao do servigo de taxi n? 4702, concedida a Senhora Josiane Rodrigues
Kreutzfeld, CPF n2. 005.872.349-89, nos termos do art. 40, § 5°, ll, da Lei Municipal n°
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3.282/96 e do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014987016 e no Parecer
de fls. 10-12 do Processo Administrativo 069/2022, SEI N 0014987040.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,
__l] Diretor (a) Executivo (a), em 21/11/2022, as 11:58, conforme a Medida
b

Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de
= 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

1
seil o
assinatura -
eletrbnica

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014986872/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 17 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 068/2022, SEI n?2 22.0.387219-0,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizacao da prestagéo do servigo de taxi n®

4303, por mais de trinta dias, em desconformidade com a Lei n? 3.282/96.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 068/2022, SEI n? 22.0.387219-0
2. Identificacao do Administrado

Marcelo Claudio Voit, CPF 446.533.289-00

3. Decisao
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Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas, revogando a permissao
para prestacao do servigo de taxi n? 4303, concedida a Senhora Marcelo Claudio Voit, CPF
n®. 684.264.539-53, nos termos do art. 40, § 5°, I, da Lei Municipal n° 3.282/96 e do art. 78
da Lei n° 8.666/93.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014986670 e no Parecer
de fls. 06-08 do Processo Administrativo 068/2022, SEI N® 0014986686.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Lopes de Souza,

_—l] Diretor (a) Executivo (a), em 21/11/2022, as 11:58, conforme a Medida
) Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de

- 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

il
seil o
assinatura -
eletrbnica

E-_ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014986872 ¢ o

=

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014931449/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 10 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 067/2022, SEI n2 22.0.380876-9,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagéo do servigo de fretamento n®
227, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizacao, em
desconformidade com a Lei n? 3.575/97.

1. Identificacao do Processo Administrativo
Processo Administrativo n® 067/2022, SEI n® 22.0.380876-9

2. Identificacao do Administrado
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Jaimir Kosenhoski, CPF 890.173.239-49

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao
para prestacao do servico de fretamento n® 227, concedida ao Senhor Jaimir
Kosenhoski, CPF n®. 890.173.239-49, nos termos do art. 32, § 12 do Decreto n®
11.036/2003 e do art. 10, 3, da Lei n® 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014931059 e no Parecer
de fls. 09-10 do Processo Administrativo 067/2022, SEI N2 00149311609.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,

im __ll Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
@?ﬁ; L2 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
- Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

&I_
seil o
assinatura -

eletrdnica

- A autenticidade do documento pode ser conferida no site
¢ https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014931449 e o

By cddigo CRC 8A5042DB.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014948225/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 11 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 066/2022, SEI n? 22.0.380864-5,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagéo do servigo de fretamento n®
228, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizacao, em
desconformidade com a Lei n? 3.575/97.

1. Identificacdao do Processo Administrativo
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Processo Administrativo n? 066/2022, SEI n? 22.0.380864-5

2. Identificagcao do Administrado
Joao Luis da Silva Neto, CPF 536.797.339-68
3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao

para prestacao do servigo de fretamento n? 228, concedida ao Senhor Joao Luis da Silva
Neto, CPF n®. 536.797.339-68, nos termos do art. 3%, § 12 do Decreto n® 11.036/2003 e do
art. 10, 3, da Lei n? 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014930878 e no Parecer
de fls. 06-07 do Processo Administrativo 066/2022, SEI N® 0014930897.

5. Informacoes complementares

N&o se aplica.

. Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
im __ll Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
L7

JEi! B

B——— . @.\ n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
. Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
O F# e, 2101 o . '
it gkl A autenticidade do documento pode ser conferida no site

fu i

_ﬁ!’ﬁé‘i}'— https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014948225 e o

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014931702/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 10 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 063/2022, SEI n® 22.0.380701-0,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagao do servigo de fretamento n®
149, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizagdo, em

desconformidade com a Lei n? 3.575/97.
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1. Identificacao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 063/2022, SEI n® 22.0.380701-0
2. Identificacao do Administrado

Jose Salesio Xavier, CPF 561.158.579-53

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizagao
para prestacao do servigo de fretamento n® 149, concedida ao Senhor Jose Salesio
Xavier, CPF n?.561.158.579-53, nos termos do art. 32, § 12 do Decreto n® 11.036/2003 e do
art. 10, 3, da Lei n® 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014928220 e no Parecer
de fls. 06-07 do Processo Administrativo 063/2022, SEI N 0014930004

5. Informacoes complementares

N&o se aplica.

: Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
m _—,] Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
ﬁﬁwﬁz’:; 0 n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o

P T Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014931702 e o
c6digo CRC ACADSF36.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014970927/2022 -
SEINFRA.UTP

Joinville, 16 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
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Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n? 073/2022, SEI n? 22.0.385499-
0, instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestacao do servico de fretamento
n® 218, tendo em vista que o autorizatario requereu a desisténcia da autorizacao, em
desconformidade com a Lei n® 3.575/97.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n® 073/2022, SEI n® 22.0.385499-0
2. Identificacao do Administrado

Jessé Ramos Lima, CPF 328.940.742-04

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao
para prestacao do servico de fretamento n® 218, concedida ao Senhor Jessé Ramos
Lima, CPF n®. 328.940.742-04, nos termos do art. 3°, § 12 do Decreto n® 11.036/2003 e do
art. 10, 3, da Lei n® 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014970774 e no Parecer
de fls. 07-08 do Processo Administrativo 073/2022, SEI N2 0014984678.

5. Informacoes complementares

N&o se aplica.
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Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Proviséria
n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.

EXTRATO DE TERMO DE DECISAO DE PROCESSO ADM. SEI N° 0014970378/2022 -
SEINFRA.UTP
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Joinville, 16 de novembro de 2022.

A Secretaria de Infraestrutura Urbana leva ao conhecimento dos interessados o Termo de
Decisao exarado nos autos do Processo Administrativo n® 072/2022, SEI n® 22.0.385456-6,
instaurado com o objetivo de apurar a paralizagao da prestagéo do servico de fretamento n®
164, tendo em vista que o autorizatario ndo requereu a renovagao da autorizagao no prazo
legal, em desconformidade com a Lei n® 3.575/97.

1. Identificacdao do Processo Administrativo

Processo Administrativo n? 072/2022, SEl n? 22.0.385456-6
2. Identificacao do Administrado

Eriberto Mafra, CPF 597.214.649-53

3. Decisao

Homologo o Parecer da Unidade de Transportes e Vias Publicas e revogo a autorizacao
para prestacao do servico de fretamento n® 164, concedida ao Senhor Eriberto Mafra, CPF
n®. 597.214.649-53, nos termos do art. 3%, § 12 do Decreto n® 11.036/2003 e do art. 10, 3,
da Lei n® 3575/97.

4. Motivacao

Conforme recomendacdes formalizadas no Memorando SEI N° 0014970239 e no Parecer
de fls. 05-07 do Processo Administrativo 072/2022, SEI N2 0014984358.

5. Informacdes complementares

Nao se aplica.

; Documento assinado eletronicamente por Jorge Luiz Correia de Sa,
Em j Secretario (a), em 17/11/2022, as 20:19, conforme a Medida Provisdria

t L) 1n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
e Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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_;F‘_I-E'-. https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0014970378 e o
__'f":" codigo CRC 86B25B6B.

LICENCA AMBIENTAL DE OPERACAO SEI N° 122/2022 - SAMA.UAT
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A presente licenga € vélida até 17/11/2026 totalizando 48 meses.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente - SAMA, pessoa juridica de direito publico interno,
criada pela Lei Complementar Municipal (LC) n°® 495, de 16/01/2018 - Art.2°, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 4°. da LC n°® 418/2014 e art. 9° da Lei Complementar
Federal 140 de 08/12/2011, em conformidade com o Decreto Municipal n° 13.556 de 16/04/2007 e
Portaria Estadual n® 11/2007 publicada no Didrio Oficial - SC. n°® 18.117/2007, confere a presente
Licenca.

1-IDENTIFICACAO DO REQUERENTE/EMPREENDIMENTO
Razdo Social: MCC COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS LTDA
CNPJ: 28.401.533/0001-02

Atividade: Fabricacdo de maquinas, aparelhos, pecas e acessorios sem tratamento quimico
superficial ou galvanotécnico ou fundiciao ou pintura por aspersao, ou esmaltacao ou imersao.

CONSEMA: 12.20.00

Endereco: Rua Vanderlei Raul Richs, 16

Bairro: Jardim Sofia

Inscri¢do imobilidria: 12.00.23.62.8858

2-RESPONSAVEL TECNICO:

Engenheiro Ambiental Renan Gongalves de Oliveira, CREA/SC n°® 098826-0, ART n° 8345376-8
3-CONDICOES DO LICENCIAMENTO:

A presente Licenca Ambiental de Operacdo esta sendo concedida com base nos Pareceres Técnicos
SEI N°0014706249/2022 e N° 0014977951/2022 e refere-se a viabilidade de operacio de um
empreendimento que realiza a atividade de FABRICACAO DE MAQUINAS, APARELHOS,
PECAS E ACESSORIOS SEM TRATAMENTO QUIMICO SUPERFICIAL OU
GALVANOTECNICO OU FUNDICAO OU PINTURA POR ASPERSAO, OU
ESMALTACAO OU IMERSAO, contendo aproximadamente 500,00 m? de area util, instalada em
um terreno com 1.732,51 m?, registrado na matricula de n® 126.044 - 1° Circ.

3.1 DO FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES AMBIENTALIS:

3.1.1 Esgoto sanitdrio: sistema composto por caixa de gordura (copa/refeitorio), sistema fossa
séptica, filtro anaerdbio e clorador

3.1.2 Efluente industrial: CSAO para pia de lavagdo de maos dos funciondrios.

3.1.3 Armazenamento de residuos: (1) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas
sOlidas e/ou residuos solidos contaminados devem permanecer em local com cobertura e piso
impermeabilizado. (2) todos os recipientes onde sdo armazenadas matérias-primas liquidas e/ou
residuos liquidos e/ou residuos sélidos que possam gerar lixiviados devem permanecer em local
com cobertura, piso impermeabilizado e bacia de contencao.

OBS: Os equipamentos de controles ambientais existentes deverdo ser mantidos e operados
adequadamente, de modo a conservar a eficiéncia, sendo tal responsabilidade tnica e exclusiva do
empreendedor.
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3.2 DO MONITORAMENTO

3.2.1 DOS EFLUENTES

1. Fazer limpeza do sistema de tratamento de efluentes sanitarios. Periodicidade:
ANUAL

2. Apresentar analise de eficiéncia do sistema de tratamento de efluentes SANITARIOS,
com laudo conclusivo, em atendimento a legislacéo vigente (devera ser respeitado o
prazo minimo de 4 meses entre a ultima limpeza e a coleta de amostras do
efluente). Periodicidade: ANUAL e na renovacao da licenca.

3. Fazerlimpeza da CSAO. Periodicidade: regularmente.

4. Apresentar analise de eficiéncia da CSAQO, com laudo conclusivo, em atendimento a
legislacao vigente. Periodicidade: na renovacao da licenca.

3.2.2 RESIDUOS SOLIDOS INDUSTRIAIS E/OU SERVICOS

1.  Enviar pelo Sistema MTR, semestralmente a Declaracio de Movimentagdo de Residuos e
Rejeitos — DMR (Inventdrio) nos termos previstos do Art. 6° da Portaria IMA/SC n° 21/
2019, de 25.01.2019. A apresentagdo dos DMR's, do periodo correspondente, a SAMA deve
ocorrer em periodicidade: ANUAL e na renovagao da licenga.

3.2.3 POLUICAO ATMOSFERICA

1. Fica o empreendedor proibido de queimar residuos soélidos, liquidos ou de qualquer outro
material, que possa causar degradacdo ambiental significativa, ou em desconformidade com
os padrdes vigentes.

3.2.4 POLUICAO SONORA

1. Devera atender aos niveis de ruido permitidos para o zoneamento, conforme resolucdo
CONAMA 01/1990 e Lei Complementar 478/2017, adotando, se necessdrio, sistema de
isolamento acustico.

2. Apresentar Declaracdo de Controle Acustico para Empreendimentos. Periodicidade: na
renovacdo da licenga.

3.2.5 RELATORIO DE ATIVIDADES

1. Apresentar relatério anual sobre o desenvolvimento das atividades, funcionamento e
eficiéncia dos sistemas de controle ambiental. Periodicidade: ANUAL.

2. OBS.: Comprovar todas as adequacdes realizadas por meio de REGISTRO
FOTOGRAFICO.

3.3 CONDICOES GERAIS

3.3.1 Esta licenca permite a operacdo do empreendimento estritamente no hordrio permitido pelo
alvard de localizacao/permanéncia e somente enquanto este estiver vélido.
3.3.2 Esta Secretaria devera ser informada sobre qualquer alteracao civil ou no processo produtivo
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para que sejam verificados os respectivos controles ambientais.
3.3.3 O nio atendimento das condicionantes da presente licenca ambiental sujeitard na cassacao da
licenca e sancOes previstas na Lei Federal n® 9605/1998 e Decreto Federal n° 6514/2008.
3.3.4 Requerer a renovacdo da licenca em tela NO MINIMO 120 dias antes de seu vencimento,
nos termos da Resolucdo CONAMA 237/97, Art. 18, §4°.

A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, mediante decisao motivada, podera modificar
as condicionantes, medidas de controles e adequacido, suspender ou cancelar a presente
licenca, caso ocorra:

-violacio ou inadequacao de qualquer condicionante ou dispositivo legal;

-omissao ou falta de informacoes relevantes que subsidiaram a emissao da presente licenca;
-superveniéncia de fatos que possam causar graves riscos ao meio ambiente ou a saide
publica;

-operacao inadequada dos sistemas de controle ambiental

A presente licenca nao dispensa e nem substitui alvaras ou certidoes de qualquer natureza,
exigidas pela legislacao vigente.

Esta licenca nao permite o corte de arvores, florestas ou qualquer forma de vegetacao da
mata atlantica, nem atividades de terraplanagem.

Quaisquer alteracoes nas especificacoes dos elementos apresentados no procedimento de
licenciamento ambiental deverao ser precedidos de anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente.

Documento assinado eletronicamente por Brayam Luiz Batista Perini,
_—,] Gerente, em 17/11/2022, as 16:51, conforme a Medida Provisoria n°
) 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
Decreto Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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. Documento assinado eletronicamente por Fabio Joao Jovita, Secretario
im __ll (a), em 18/11/2022, as 16:42, conforme a Medida Proviséria n°® 2.200-2,
ﬁﬁiz? L) de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
- Municipal n°® 21.863, de 30/01/2014.
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ESTE DOCUMENTO DEVERA PERMANECER NO LOCAL DA ATIVIDADE E DEVE
SEGUIR RIGOROSAMENTE OS PROJETOS APRESENTADOS A SECRETARIA DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE E AOS DEMAIS ORGAOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOINVILLE, OS QUAIS SAO PARTE INTEGRANTE DO PRESENTE
PROCESSO.

REGIMENTO INTERNO SEI N° 0015020025/2022 - DETRANS.GAB
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Joinville, 21 de novembro de 2022.

REGIMENTO INTERNO DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRAGCAO -
JARI

CAPITULO I
Disposi¢des Preliminares

Art. 1° A Junta Administrativa de Recursos de Infracio — JARI terd suas
atividades regidas pela Lei n° 9.503 de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro),
pelas normas e diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN,
atualmente previstas na Resolu¢do n® 357/2010, pela Lei Complementar Municipal n° 378, de 04 de
julho de 2012, bem como as normas constantes neste Regimento.

Paragrafo tnico. A JARI € 6rgdo vinculado ao Departamento de Transito de
Joinville - Detrans, ente Executivo de Transito do Municipio de Joinville, o qual deverd prestar
apoio técnico, administrativo e financeiro de forma a garantir seu pleno funcionamento, conforme
estabelecido no art. 2°, inciso II, da Lei Complementar Municipal n°® 378/2012, com redagdo dada
pela Lei Complementar n® 418, de 03 de julho de 2014.

CAPITULO I
Da Natureza e Finalidade

Art. 2° A Junta Administrativa de Recursos de Infragdo — JARI - é um 6rgdo
colegiado componente do Sistema Nacional de Transito, responsavel pelo julgamento dos recursos
contra as penalidades aplicadas pela entidade executiva de trinsito municipal de Joinville.

CAPITULO III
Da Competéncia

Art. 3° Constituem atribui¢des da Junta Administrativa de Recursos de Infracdo —
JARI:

I — Providenciar seu credenciamento junto ao Conselho Estadual de Transito -
CETRAN, nos termos da legislacdo vigente;

II — Julgar os recursos interpostos pelos infratores contra a aplicagdo das
penalidades impostas pela Autoridade de Transito do Municipio de Joinville;

III — Requisitar laudos, pericias, exames, documentos e outras informacoes,
objetivando uma melhor anélise e julgamento dos recursos;

IV — Encaminhar aos 6rgdos e entidades executivos de transito e executivos
rodovidrios informagdes sobre problemas observados nas autuagdes e apontados em recursos que se
repitam sistematicamente.

CAPITULO IV
ORGANIZACAO
Secao I
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Da Composicao

Art. 4° A JARI serd composta por uma Junta, admitindo-se a criacio de novas
Juntas pelo Detrans no caso de relevante acréscimo da demanda de recursos.

§ 1° A Junta Administrativa de Recursos de Infragcdo — JARI serd composta por,
no minimo, trés integrantes titulares e respectivos suplentes, obedecidos aos seguintes critérios para
a sua composi¢ao:

I — Um integrante com conhecimento na drea de transito, com no minimo, nivel
médio de escolaridade;

IT — Um representante servidor da entidade que impds a penalidade;

III — Um representante de entidade representativa da sociedade ligada a area de
transito;

IV — O Presidente da Junta serd designado pelo Prefeito dentre os membros
titulares, no mesmo ato em que realizar a nomeacao dos seus integrantes.

V — Um Secretario servidor da entidade executiva de transito;

§ 2° O Chefe do Poder Executivo nomeard os membros indicados pelo Diretor
Presidente do Departamento de Transito de Joinville — DETRANS, apés selecdo curricular da
experiéncia em matéria de transito e avaliacdo da idoneidade da indicagdo.

§ 3° Excepcionalmente, na impossibilidade de se compor o colegiado por
inexisténcia de entidades representativas da sociedade ligada a drea de transito ou por comprovado
desinteresse dessas entidades na indicagdo de representante, ou quando indicado, injustificadamente,
ndo comparece a sessdo de julgamento deverd ser observado o disposto art. 15, incisos I e II, deste
Regimento Interno, e substituido por um servidor ptblico habilitado integrante de 6érgdo ou entidade
componente do Sistema Nacional de Transito, que poderd compor o Colegiado pelo tempo restante
do mandato.

§ 4° Na hipétese do pardgrafo anterior deste artigo, antes do ato de substituicdo,
devidamente fundamentado, serd intimada a entidade representativa da sociedade para indicar novo
representante e serd publicado em jornal de grande circulacdo a ociosidade da vaga.

§ 5° Considera-se entidade representativa da sociedade ligada a drea de transito as
associacoes que estejam instituidas ha pelo menos 1 (um) ano, nos termos da lei civil, e inclua nas
suas finalidades institucionais a educacdo, a seguranca, a defesa ou a humanizacao do transito, bem
como as demais entidades ligadas a protecao no transito ou ao direito de transito.

§ 6° A selecdo dos membros serd feito pelo DETRANS, o qual divulgara as
vagas previstas no artigo 4°, §1°, incisos I e IIlI, deste regimento, e, para esses, apresentard 0s
indicados por categoria representativa para escolha discriciondria pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° O mandato dos membros da JARI terd duracdo de 2 (dois) anos, admitida
a reconducdo por periodos sucessivos.

Paragrafo unico. Os membros da JARI sdo considerados agentes honorificos e
somente poderdo ser destituidos da funcdo na hipétese de infragcdo disciplinar apurada em processo
administrativo com garantia de contraditério e ampla defesa.

Secao II

Da idoneidade
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Art. 6° Os membros da JARI deverio:

I — ter idoneidade moral;

II — possuir Carteira Nacional de Habilitacio — CNH;

III - ser pessoas com comprovada experiéncia em transito;
IV — possuir domicilio na circunscricdo do municipio;

V — ndo ter sido suspenso ou destituido no exercicio do mandato na JARI nos
dltimos 5 (cinco) anos.

Art. 7° Ndo poderd ser nomeado membro da JARI, aquele que estiver cumprindo
ou ter cumprido penalidade de suspensdo do direito de dirigir, cassacdo da habilitacdo ou proibi¢dao
de obter o documento de habilitacdo, até 12 (doze) meses apds o fim do prazo da penalidade.

Art. 8° Nao poderdo ser designados membros da JARI pessoas que participem do
Conselho Estadual de Transito, bem como aquelas que configurem conflito de interesses.

Art. 9° Configura conflito de interesse para o exercicio da fun¢do de membro da
JARI:

I — exercer fungdes de fiscalizacdo de transito;

II — exercer atividade que esteja relacionada direta ou indiretamente com
representacao, consultoria, assessoria, defesa ou recurso em processos de infracao de transito;

[T - ser sécio, associado ou colaborador de pessoa fisica ou juridica que exerca
atividade, direta ou indiretamente, com representacao, consultoria, assessoria, defesa ou recurso em
processos de infracdo de transito;

IV — exercer atividade que implique a prestacdo de servigcos ou a manuten¢do de
relacdo de negdcio com pessoa fisica ou juridica que tenha interesse em decisdo do colegiado do
qual este participe;

V — exercer mandato eletivo, cargo, emprego ou funcao publica em quaisquer dos
poderes, 6rgaos e entidades do Municipio de Joinville para o exercicio dos mandatos do art. 4°, §1°,
I e III, deste regimento.

N

Pardgrafo tnico. O candidato a vaga de membro da JARI deverd apresentar,
junto a comprovagdo de experiéncia em matéria de transito, declaracdo sobre a inexisténcia de
conflito de interesses, e indicar a existéncia de cOnjuge, de companheiro ou de parente, por
consanguinidade ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, no exercicio de
atividades que possam suscitar conflito de interesses.

Art. 10. O membro da JARI deverd informar imediatamente ao DETRANS a
superveniéncia de qualquer uma das causas de inidoneidade desta Secdo e solicitar sua renuncia ao
mandado.

Secao III
Dos Impedimentos e Suspei¢coes

Art. 11. O Presidente e os demais membros da Junta Administrativa de Recursos
de Infracdo — JARI serdo substituidos em suas faltas ou impedimentos por seus suplentes.

§1° H4 impedimento do membro da JARI, sendo-lhe vedado exercer suas
funcdes no processo administrativo, quando:



122 de 139
I - interveio como mandatério da parte ou participou, de qualquer modo, no caso;

I — o processo envolver interesse proprio, seu conjuge ou companheiro, ou
qualquer parente, consanguineo ou afim, na linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive;

I — for s6cio, colaborador ou mandatario de pessoa juridica parte no processo;

IV - figurar como parte cliente do escritério de advocacia de seu cOnjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
inclusive, mesmo que patrocinado por advogado de outro escritério;

V — tiver promovido acdo judicial contra a parte ou seu advogado.
VI — quando tiver lavrado o Auto de Infragao;

VII — quanto tiver informado inidoneidade superveniente;

§ 1° Hé suspei¢cdo do membro da JARI quando:

I — amigo intimo ou inimigo da parte ou de seus advogados;

II — a parte for sua credora ou devedora, de seu conjuge ou companheiro ou de
parentes destes, em linha reta até o terceiro grau, inclusive;

I — tiver interesse no julgamento do processo;

Art. 12. Declarado o impedimento ou a suspei¢do, este serd registrado por escrito
no processo, que serd devolvido a secretaria da JARI, para nova distribuicao.

Secdo IV
Dos Deveres e Das Penalidades
Art. 13. Sao deveres dos integrantes da JARI:
I - Exercer com zelo e dedicacdo as fung¢des atribuidas;
IT — Observar as normas legais e regulamentares;

I — Guardar sigilo sobre assuntos da reparticdo e dos quais tenha tomado
conhecimento em razao da fungao;

IV — Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

V — Analisar todos os argumentos levantados pelo autor do recurso, devendo
pronunciar-se conclusivamente sobre todos eles, de forma escrita, contendo o parecer um resumo
descritivo, a fundamentagdo e a decisdo do relator;

VI — Relatar os processos no prazo regimental, salvo motivo justificado;
Art. 14. Sao penalidades disciplinares:

I — adverténcia;

IT — suspensao;

I — destituicdo da funcao.

Pardgrafo unico. Aplica-se ao regime disciplinar e o processo administrativo
disciplinar, no que couber, a Lei Complementar Municipal n° 266, de 05 de abril de 2008.

Art. 15. Perdera o mandato e sera destituido da Junta Administrativa de Recurso
de Infracdo — JARI o membro que:
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I - Faltar a 3 (tr€s) sessdes consecutivas, sem causa justificada;

IT — Faltar a 4 (quatro) sessdes intercaladas, sem causa justificada;
[T — Deixar de comunicar a superveniéncia de inidoneidade;
IV — Reter processo, sem relatd-lo ou apresentar voto, deixando-o prescrever;

V — Empregar direta ou indiretamente, meios irregulares para procrastinar o
exame ou o julgamento de qualquer processo, ou praticar, no exercicio da fungdo, algum ato de
favorecimento ilicito.

VI - Valer-se da fun¢do para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da funcdo publica ou dos interesses da Administragcao;

VII — Receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em
razdo de suas atribuicdes;

VIII — Atuar como procurador ou intermedidrio, junto a reparticio publica de
transito do Municipio de Joinville;

IX — Atuar quando houver conflito de interesses ou estiver impedido;
X — Praticar ato de improbidade administrativa.

§ 1° A presenga do suplente supre a auséncia do titular, ndo sendo computada
como falta.

§ 2° A destituicio do membro da JARI, apds o devido processo legal, serd
formalizado por decreto do Poder Executivo.

Secdao V
Da Competéncia dos Membros das
Juntas Administrativas de Recursos de Infragao
Art. 16. Ao Presidente da JARI compete:
I — convocar, presidir as sessdes € aprovar as respectivas pautas;

IT — dirigir os trabalhos, resolver as questdes de ordem, apurar votacdes e anotar,
na pauta, o resultado de cada julgamento;

IIT - resolver as divergéncias e ambiguidades constantes dos textos das decisdes;

IV — representar a JARI por si presidida, perante qualquer entidade de direito
publico ou de direito privado;

V — solicitar as atribuicdes da secretaria da respectiva JARI;

VI — comunicar ao dirigente ou responsdvel do 6rgdo executivo de transito e
rodovidrio do municipio impedimentos ou rentincias ocorridas;

VII — inspecionar os livros de atas e de distribuicdo de processos;
VIII — autorizar a restituicdo de documentos;

Pardgrafo tnico. Ainda, compete ao Presidente da JARI, com auxilio do
Secretdrio, fiscalizar o disposto nos incisos: I, II, IV, e V, do artigo 15 deste Regimento.

Art. 17. Aos membros da JARI compete:
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I — estudar os processos e assuntos que lhe forem submetidos;

I — apresentar resumo descritivo, fundamentacdo e decisdo nos processos que
foram submetidos a julgamento nos termos do item 8.3 da Resolucao 357/2010 do CONTRAN.

I — pedir justificadamente, preferéncia para julgamento de qualquer processo;
IV —requerer, justificadamente, convocagdo de sessdo extraordindria;
V — sugerir ao Presidente medidas de aperfeicoamento dos servigos;

VI — cumprir o presente Regimento Interno, as leis e regulamentos vigentes.

Secdo VI
Da Secretaria
Art. 18. Ao Secretario da JARI compete:

I — apoiar administrativamente a JARI, autuando e arquivando processos,
organizando pautas, preparando audiéncias de julgamento, alimentar sistemas, disponibilizando ou
publicando pautas, decisOes e demais atos necessarios;

II — secretariar sessOes e lavrar atas;

IIT — buscar dados e informagdes e realizar as diligéncias solicitados pela JARI ou
seus membros;

IV — atender partes e advogados;

V — subscrever certiddes, traslados e copias requeridas;

VI — registrar o comparecimento de membros e pessoas as sessoes;
VII —distribuir, equitativamente, os processos aos relatores;

VIII — observar prazos prescricionais € decadenciais, e informando aos membros
da JARI, zelando pelo interesse publico;

IX — dar conhecimento ao Presidente dos processos com prazos vencidos;

X — coligir, registrar e classificar a legislacdo e a jurisprudéncia administrativa e
judicial de interesse da JARI;

X1 — elaborar a planilha referente aos jetons

XI1I - providenciar o cumprimento das decisdes remetidas pelo CETRAN/SC.

CAPITULO VI
Do Funcionamento
Secao I
Do Funcionamento da JARI

Art. 19. A Junta Administrativa de Recurso de Infracdo — JARI reunir-se-4,
ordinariamente, uma vez por semana, em dias e hordrios previamente fixados por seu Presidente e,
extraordinariamente, sempre que por ele convocada, de oficio, ou por provocacdo de outros
membros.

Paragrafo tnico. A reunido serd em sessdo publica e terd duracdo minima de 1
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(uma) hora.

Art. 20. A JARI somente poderd abrir a sessdo e deliberar com a composicao
completa de seus integrantes.

Paragrafo unico. As decisdes das JARI deverdo ser fundamentadas e aprovadas
por maioria simples de votos dando-se a devida publicidade.

Art. 21. Das sessOes realizadas serdo lavradas atas, assinadas por todos os
membros participantes da sessdo, transcrevendo-se em cada processo a decisdao correspondente.

Art. 22. No dia e hora indicados no ato de convocagdo e atendido o quorum
fixado no artigo 20 do presente Regimento Interno, o Presidente abrird a sessdo e fard observar a
seguinte ordem do dia:

I — Leitura, discussdo, e aprovagdo da ata da sessdo anterior;
II - Expediente;
[T — Discussao e julgamento dos recursos em pauta;

Art. 23. Anunciada a apresentacdo do processo para julgamento o Presidente
oferecerd a palavra ao respectivo relator, que, de forma escrita ou verbal, apresentard o seu relatdrio
e as conclusdes que serdo debatidas na sequéncia, se necessario.

Paragrafo tnico. Encerrados os debates, o Presidente colherd o voto do relator e,
em seguida, do membro divergente, se houver, e, por fim, dos demais membros.

Art. 24. Os recursos constantes da pauta e ndo levados a julgamento, por motivo
de diligéncia, serdo automaticamente incluidos na pauta da sessdo seguinte.

Art. 25. As decisOes da Junta Administrativa de Recurso de Infracdes — JARI,
serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente anuncid-las apds anotacdo na pauta de
Julgamento.

Pardgrafo tnico. As decisdes serdo transcritas no processo correspondente e na
ata da sessdo, com clareza e precisao.

Art. 26. Deverd ser encaminhada ao requerente, a notificacio da decisdo do
recurso, por remessa postal ou por qualquer meio tecnoldogico hébil, para que este tome o devido
conhecimento da decisdo proferida.

Art. 27. As sessdes serdo publicas e poderdo ser assistidas por qualquer membro
da comunidade, ou pessoa que tenha efetuado recurso.

§ 1° Néao serd permitida a sustentacdo oral, nem qualquer outra manifestacdo ou
intervencdo das partes e/ou de seus procuradores, ou qualquer presente a sessdo que ndo seja
membro da JARI, salvo interven¢do pontual e sumdria de advogado pela ordem, para esclarecer
equivoco ou duvida surgida em relacdo a fatos, a documentos ou a afirmacdes que influam na
decisao.

§ 2° O Presidente da JARI € responsavel pela manuten¢cdo da ordem durante a
sessdo, podendo declard-la encerrada e marcar nova data para julgamento, caso ocorra infringéncia
aregra do § 1° do presente artigo, bem como podera solicitar auxilio policial no caso de interrup¢ao
com desacato, injiria ou difamacao.

Secado 11

Dos Recursos
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Art. 28. Os recursos apresentados tempestivamente a Junta Administrativa de
Recurso de Infracdo — JARI, e devidamente instruidos, serdo distribuidos imediatamente em ordem
cronoldgica de entrada aos seus membros, incluindo o Presidente, que exercerdo a funcdo de
relatores.

Art. 29. Recebido o processo, o Relator devera solicitar a sua inclusdo em pauta
de julgamento em até 90 (noventa) dias, contados da data da distribuicao.

§1° O processo relatado serd incluido, preferencialmente, em ordem cronoldgica,
em pauta de julgamento, a ser publicada até 10 (dez) dias consecutivos antes da data da sessao.

§2° As sessOes ordindrias ocorrerdo regularmente, uma vez por semana, em dias e
horérios designados pelo Presidente da JARI e serdo afixados na reparticdo em local acessivel ao
publico.

§ 3° Ndo haverd sessdo quando o numero de processos pautados para julgamento
for inferior a 30 (trinta), salvo para evitar a prescri¢cdo ou decadéncia.

§4° Se entender necessdrio ou essencial ao julgamento do recurso, poderd o
relator ou o plendrio solicitar diligéncia e prorrogar o prazo para julgamento.

§5° No caso do pardgrafo anterior, caberd a Secretaria da JARI tomar todas as
providéncias para a ripida realizacdo da diligéncia solicitada.

§6° Realizada a diligéncia, o processo retornard a quem a solicitou, procedendo
este na forma do caput deste artigo.

§7° O membro que realizar pedido de vista deverd solicitar a inclusdo em pauta
de julgamento em até 30 (trinta) dias para apresentacdo de declaracdo de voto.

§8° Sessdes extraordindrias poderdo ser realizadas a fim de observar o prazo
previsto no § 6° do art. 285 do Cdédigo de Transito Brasileiro, observado o que dispde o art. 19 do
presente Regimento Interno.

§9° No término de cada reunido da JARI, o Presidente deverd apresentar junto a
Secretaria da Junta um relatorio com os processos que serdo julgados na sessao subsequente.

Art. 30. Das decisdes da JARI cabe recurso ao Conselho Estadual de Transito de
Santa Catarina — CETRAN/SC, nos termos do artigo 288 do CTB, observadas as seguintes
disposicdes a seguir:

I — O Recurso deverd ser interposto, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da data da notificacdo da decisdo ou da sua publicagdo, como dispde o caput do artigo
288 do Codigo de Transito Brasileiro, seguindo os seguintes pressupostos:

a) Interposto o recurso contra a decisdo da JARI, deve a peticdo recursal ser
enderecada ao Presidente do CETRAN/SC. O recurso serd protocolizado perante o 6rgdo de
transito antes de ser encaminhado a secretaria da JARI, para os procedimentos finais de envio ao
CETRAN.

b) A peticao de recurso enderecada ao CETRAN/SC, bem como a documentagio
que a instrui serd dada a numeracdo, observando-se rigorosa sequencia, sendo que ao documento
juntado serd dado nimero imediatamente subsequente a numeragdo aposta na folha anterior.

¢) Juntamente com a numeracao serd langada rubrica do(a) secretdrio(a) da Junta.

§ 1° Protocolizado o recurso de 2° grau e depois de cadastrado no sistema, serdo
apensados aos autos do processo JARI e remetido na integra e original ao CETRAN/SC, sob a
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mesma capa, contendo o recurso contra a decisdo da JARI e demais documentos juntados no
processo.

§ 2° A autoridade remeterd o recurso a0 CETRAN/SC com as informagdes que
entender necessdarias.

CAPITULO VI
Disposicdes Gerais

Art. 31. O d6rgdo executivo de transito do Municipio de Joinville prestard todo o
apoio administrativo e financeiro necessario ao funcionamento da JARI e ao julgamento dos
recursos conforme ditames legais declinados no Cédigo de Transito Brasileiro.

Art. 32. Dada a relevancia da funcdo de membro da JARI para a Administragdo
Publica, serd concedido um valor pecunidrio na forma estabelecida pela Lei Ordindria 5.621/2006,
por sessdo a que comparecerem e desde que atendidos os §§ 1° e 2°, do art. 1° da citada Lei.

Art. 33. As licencas aos membros da JARI serdo concedidas pela Presidéncia,
mediante pedido por escrito e pelos seguintes motivos:

I — tratamento de satide, mediante atestado médico, até 180 (cento e oitenta) dias;
II - licencas, pelo prazo legal.

Art. 34. O funcionamento da JARI obedecerd ao disposto neste Regimento
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito — CONTRAN e a
legislacao em vigor.

Art. 35. As didvidas sobre casos omissos na aplicagdo do presente Regimento
Interno serdo resolvidas pela JARI, consultado o CETRAN.

Art. 36. O presente Regimento Interno deverd ser encaminhado para
conhecimento e cadastro no CETRAN/SC, de acordo com o que determina o art. 9.1.b. da
Resolu¢do n® 357/10 do CONTRAN.

Art. 37. Este Regimento Interno entrard em vigor na data da publicacdo do
Decreto que o aprovar, no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Joinville.

Paulo Rogério Rigo
Diretor Presidente do DETRANS

ANEXOI

DECLARACAO DE IDONEIDADE
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Eu, (NOME COMPLETO), (NATURALIDADE), (ESTADO CIVIL), (CPF), (CNH),
(DOMICILIO), em atendimento ao Regimento Interno da Junta Administrativa de Recursos
de Infrac6es — JARI municipal de Joinville/SC para o fiel e justo exercicio da funcao
publica, declaro para os devidos fins e efeitos que conheco e atendo as condi¢des
regimentais de idoneidade, especialmente as seguintes:

( X') Nao estou cumprindo a penalidade de suspensao do direito de dirigir, cassacdo da
habilitacdo ou proibicdo de obter o documento de habilitagdo, nem cumpri nenhuma
dessas penalidades nos ultimos 12 (doze) meses.

( X ) Nao possuo conflito de interesses de ordem pessoal ou profissional.
() Nao possuo relacao familiar ou parentesco que possa importar conflito de interesses.

() Sou cbnjuge, companheiro ou parente, por consanguinidade ou por afinidade, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, de pessoa no exercicio de atividades que possam
suscitar conflito de interesses. Informar:

Nome:

Grau de Parentesco:

Atividade:

( X) Declaro estar ciente do dever de informar imediatamente a superveniéncia de
qualquer uma das causas de inidoneidade.

Por ser expressao fiel da verdade, firmo a presente Declaragédo, assumindo as
consequéncias civeis, penais e administrativas sobre eventual falsidade do acima relatado.

(NOME COMPLETO DECLARANTE)

* A titulo de esclarecimento.

Parente em linha reta até o terceiro grau, corresponde a:
Ascendente — pais, avos e bisavos.

Descendente —filhos, netos e bisnetos.

Parente em linha colateral até terceiro grau, corresponde a:

Irmaos, cunhados, tios e sobrinhos.
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E por afinidade, o padrasto (madrasta), enteado(a), genro(nora), sogro(a), avos(avés) do
cbnjuge, cunhado(a), bisavés e bisnetos do cénjuge.

** Juntar documentos obrigatérios: curriculo, cdépia da CNH e comprovante de residéncia.

Documento assinado eletronicamente por Paulo Rogerio Rigo, Diretor

JEi! -

A :,] (a) Presidente, em 21/11/2022, as 16:25, conforme a Medida Provisodria
assinatura ﬁﬁu%‘f ' n°2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o
S Decreto Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

RESOLUCAO SEI N° 0014999133/2022 - SAS.UAC

Joinville, 18 de novembro de 2022.
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lein® 5.622 de 25 de setembro de 2006, alterada pela
Lein® 8.740, de 01 de outubro de 2019

Resoluciao n° 061/2022 - CMAS

Estabelece parametros municipais para
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos
socioassistenciais executados pela Secretaria de
Assisténcia Social de Joinville.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido extraordinaria do dia 18 de novembro de
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2022,

Considerando a Lei n® 8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/2011, que dispbe sobre a
organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias (Lei Organica da Assisténcia
Social);

Considerando a Resolugao CNAS n® 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n® 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a NOB
— RH/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificacdo dos Servigcos Socioassistenciais;

Considerando a Resolucdo CNAS n? 17 de 20 de junho de 2011, que ratifica a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos e reconhece as
categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servigos
socioassistenciais e das funcdes essenciais de gestdao do SUAS;

Considerando a Resolugao CNAS n® 33, de 12 de dezembro de 2012 que aprova a nova
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n® 1, de 21 de fevereiro de 2013, que dispde sobre o
reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, no
ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, pactua os critérios de partilha do
cofinanciamento federal, metas de atendimento do publico prioritario e, da outras
providéncias;

Considerando a Resolucao CNAS n? 9 de 15 de abril de 2014, que ratifica e reconhece as
ocupacoes e as areas de ocupacoes profissionais de nivel médio e fundamental do Suas,
em consonancia com a NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n? 13 de 13 de maio de 2014, que inclui na Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais, aprovada por meio da Resolugdo CNAS n® 109,
de novembro de 2009, a faixa etaria de 18 a 59 anos no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

Considerando que a Politica Nacional de Assisténcia Social define que os Conselhos de
Assisténcia Social normatizam, disciplina, acompanham, avaliam e fiscalizam os servigos
de assisténcia social, prestados pela rede socioassistencial ;

Considerando a NOB-SUAS, que declara ser atribuicdo dos Conselhos de Assisténcia
Social normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao e a execugao dos
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela rede
socioassistencial;

Considerando que a rede socioassistencial é responsavel pela oferta das protecdes sociais
basica e especial, e que integra, os entes publicos e/ou as entidades e organizagdes de
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assisténcia social vinculadas ao SUAS (conforme art. 62, da LOAS);

Resolve:

Art. 12 Estabelecer os parametros municipais para acompanhamento e fiscalizacao dos
servigos executados pela Secretaria de Assisténcia Social de Joinville, que integram a
rede socioassistencial do SUAS.

Art. 2° Serdo considerados servicos socioassistenciais governamentais aqueles
executados pela Secretaria de Assisténcia Social, tipificados e normatizados, que integram
a rede socioassistencial do SUAS.

Art. 3¢ Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos socioassistenciais
governamentais serdo utilizados dois instrumentais: visita técnica e analise documental do
Plano de Acao e Relatério de Atividades.

Art. 4° A Secretaria de Assisténcia Social devera apresentar anualmente, no periodo de 02
de janeiro a 31 de janeiro, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - plano de agéo de cada servigo socioassistencial a ser executado no corrente ano;

Il - relatério de atividades de cada servigo socioassistencial do ano anterior que evidencie o
cumprimento do Plano de agéo.

§ 12 O envio deve ser feito de forma fisica, a Secretaria Executiva do CMAS e via processo
SEl, enviado a unidade SAS.UAC.

§ 2° As visitas técnicas serdo realizadas pela Comissao de Inscricdo e Monitoramento ao
longo do ano corrente, apds analise do Plano de A¢ao e do Relatério de Atividades.

§3° O Plano de Acéo e o Relatério de Atividades devem ser enviado conforme modelo
proposto pelo CMAS, exceto o Relatério de Atividades referente ao ano de 2022, que sera
entregue em janeiro de 2023, este devera ser entregue conforme modelo proprio da
Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 5° Em caso de interrupcdo ou encerramento de servico, a Secretaria de Assisténcia
Social devera comunicar ao Conselho de Assisténcia Social, apresentando a motivacao,
as alternativas e as perspectivas para atendimento do usuario, bem como o prazo ou
perspectiva de retomada das atividades.

Art. 62 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Reinaldo Pschaeidt Gongalves

Presidente do CMAS

: Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt
im _ Gongalves, Usuario Externo, em 21/11/2022, as 09:25, conforme a
wﬁ‘g:; £} Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
il de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.
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RESOLUCAO SEI N° 0014998769/2022 - SAS.UAC

Joinville, 18 de novembro de 2022.
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lein® 5.622 de 25 de setembro de 2006, alterada pela
Lei n° 8.740, de 01 de outubro de 2019

Resolucao n° 060/2022 - CMAS

Dispde sobre alteracdo do art. 11, da Resolucdo
CMAS n° 053/2015 e revoga a Resolu¢do CMAS n°
097, de 14 de dezembro de 2021.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conferidas pela Lei n® 3233 de 05 de dezembro de 1995, alterada pelas Lei
5622/2006 e Lei 8740/2019, conforme deliberacdo em reunido extraordinaria no dia 18 de
novembro de 2022;

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS € 6rgao colegiado
de carater deliberativo, fiscalizador e permanente;

Considerando definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servicos de
assisténcia social, publicos ou privados, no ambito municipal; acompanhar e avaliar a
gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos programas e
projetos aprovados; zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

Considerando a Resolugdo CNAS n® 14, de 15 de maio de 2014 que define os parametros
nacionais para a inscricdo das entidades ou organizacdes de Assisténcia Social, bem
como dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social;

Considerando a Resolucdo CMAS n® 053 de 8 de setembro de 2015 que estabelece os
parametros municipais para a inscricdo das entidades ou organizacdes de Assisténcia
Social, bem como dos servigcos, programas e beneficios socioassistenciais no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Joinville;

Considerando a Resolu¢cdo CMAS n® 097 de 14 de dezembro de 2021, que altera o art. 11
da resolucédo n® 053 de 8 de setembro de 2015, referente a data de entrega dos planos de
acao e relatérios de atividades;

Resolve:

Art. 12 Alterar o art. 11, da Resolucdo n® 053, de 8 de setembro de 2015, o qual passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art.11 As entidades ou organizacbes de Assisténcia Social deverdo apresentar
anualmente, até 31 de janeiro de cada ano, ao Conselho de Assisténcia Social:

I- plano de ag&o do corrente ano;

II- relatorio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de acéo,
destacando informagdes sobre o publico atendido e os recursos utilizados.(NR)



134 de 139
Art. 22 Esta resolucao revoga a Resolucdo CMAS n? 097, de 14 de dezembro de 2021.

Reinaldo Pschaeidt Gongalves

Presidente do CMAS

Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt

—

JE'! Lj m Gongalves, Usuario Externo, em 18/11/2022, as 19:37, conforme a

assinatura : _%ﬁ i?) Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539,
T de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863, de 30/01/2014.

RESOLUCAO SEI N° 0015017361/2022 - SAS.UAC

Joinville, 21 de novembro de 2022.
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Lei n® 5.622 de 25 de setembro de 2006, alterada pela
Lei n°® 8.740, de 01 de outubro de 2019

Resolucao n° 062/2022 - CMAS

Dispde sobre retomada de inscri¢ao suspensa do 10S.
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, conforme deliberacdo em reunido extraordinaria do dia 18 de novembro de
2022,

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social, a Resolucdo CNAS n? 109/2009,
a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, a Norma Operacional de Recursos Humanos —
NOB/RH/SUAS, e a Resolucdo CNAS n® 14/2014;

Considerando a Resolucdo CMAS n® 053/2015, de 8 de setembro de 2015, que estabelece
0s parametros municipais para a inscricdo das entidades ou organizacbées de Assisténcia
Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Joinville;

Considerando a Resolucdo CMAS n® 018/2022, de 12 de abril de 2022, que dispde sobre a
suspensao da inscricdo n® 58 do Programa de Promocao da Integragcdo ao Mundo do
Trabalho — por 6(seis) meses — do Instituto de Oportunidade Social - 10S, CNPJ:
02.449.283/0004-21, com sede na Avenida Santos Dumont, n? 831, Bairro Santo Antbnio,
no Municipio de Joinville/SC;

Considerando o envio em 27 de outubro de 2022, do Plano de Acao atualizado
do Programa de Promocéao da Integracdo ao Mundo do Trabalho, executado pelo Instituto
de Oportunidade Social - 10S, o qual informa o retorno das atividades que haviam sido
interrompidas;

Considerando o parecer favoravel da Comissao de Inscricdo, Registro e Monitoramento
pelo retorno da Inscricdo do Programa de Promoc¢ao da Integracdo ao Mundo do Trabalho;

Resolve:

Art. 12 Encerrar a suspensao da inscricdo do Programa de Promocgao da Integragdo ao
Mundo do Trabalho, executada pelo Instituto de Oportunidade Social - IOS, retornando
a Inscricdo n. 58 junto ao CMAS.

Art. 22 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Reinaldo Pschaeidt Gongalves

Presidente do CMAS
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Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Pschaeidt
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¥~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site

g2 https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o cédigo verificador 0015017361 e o
B codigo CRC 141963AA.

TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI -
SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT/SEFAZ.JURAT.AJU

SESSAO DO DIA: 01/11/2022
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI
PROCESSO N¢: 22.0.158166-0

RECLAMANTE: HACASA ADMINISTRACAO E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS S/A

ASSUNTO: RESTITUICAO DE IPTU DE 2015 A 2021
RELATOR: OSNI SIDNEI MUNHOZ

ACORDAO N2 194/2022

PEDIDO DE RESTITUICAO DO IPTU DE 2015 A 2021 — EXERCICIOS DE 2015 E 2016
ABARCADOS PELA DECADENCIA, NOS TERMOS DO ART. 168, I, DO CTN -
EXERCICIOS DE 2017 A 2020. IMPOSSIBILIDADE DE RECONHECIMENTO DO
DIREITO A RESTITUICAO EM RAZAO DO CONTRATO DE COMODATO TER SIDO
FIRMADO APOS O FATO GERADOR DO IMPOSTO - EXERCICIO DE 2021.
PRESSUPOSTOS LEGAIS ATENDIDOS. RESTITUICAO DEVIDA. RECLAMACAO
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CONHECIDA E PARCIAMENTE PROVIDA. UNAMIDADE.

Vistos, relatados e discutidos os autos, acordam os membros da 12 Camara da Junta de
Recursos Administrativos Tributdrios — JURAT, por unanimidade, em conhecer da
reclamacéao e dar-lhe provimento parcial apenas para reconhecer o direito a restituicdo do
IPTU de 2021, nos termos do voto do relator.

Participaram deste julgamento realizado no dia 01 de novembro de 2022 os membros: Osni
Sidnei Munhoz (Relator), Miqueas Libério de Jesus, Cristiano de Oliveira Schappo e
Priscila Zanguelini Geser, sob a presidéncia de Maico Bettoni. Atuou como Defensora da
Fazenda Publica Municipal a Dra. Francieli Cristini Schultz.

Maico Bettoni Osni Sidnei Munhoz

Presidente das Camaras Relator

Documento assinado eletronicamente por Osni Sidnei Munhoz, Usuario
_ Externo, em 10/11/2022, as 16:46, conforme a Medida Provisoria n°
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TERMO DE DECISAO - EMENTA SEI - SEFAZ.GAB/SEFAZ.JURAT
SESSAO DO DIA: 01/11/2022
PRESIDENCIA: MAICO BETTONI
PROCESSO N¢: 1018/2014

RECLAMANTE: AGREMIACAO JOINVILLENSE DE AMADORES DE ORQUIDEAS -
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AJAO

ASSUNTO: IMPUGNACAO DA NOTIFICAGAO DE TRIBUTO 26/2014
RELATOR: GUILHERME RAMOS DA CUNHA
RELATOR PARA O ACORDAO: RONIEL VIEIRA DOS ANJOS

ACORDAO: 195/2022

ISS. SUBITEM 12.08. BASE DE CALCULO. BILHETERIA. 752 FESTA DAS FLORES.
LANCAMENTO INSUBSISTENTE. AUSENCIA DE PROVA DA REALIZACAO DO
FATO GERADOR. ELUCIDACAO NA INSTRUCAO PROCESSUAL. EVENTO
ORGANIZADO EM PARCERIA COM A FUNDACAO TURISTICA DO MUNICIPIO DE
JOINVILLE. REALIZACAO ASSUMIDA PELA ENTIDADE PUBLICA. COMPROVAGCAO
DE ATUACAO DIRETA NAS CONTRATACOES. NATUREZA JURIDICA DO
CONTRATO CONFUSA. NAO INCIDENCIA DO IMPOSTO MUNICIPAL. RECLAMAGCAO
CONHECIDA E PROVIDA. MAIORIA.

1. Notificagdo de Tributos n® 26/2014 — exigibilidade do ISS relativo a bilheteria da 752
Festa das Flores (12 a 17 de novembro de 2013, na Expoville — Joinville/SC) - alegacao
fiscal de exploracdo dos servicos de “feiras, exposicbes, congressos e congéneres”
(subitem 12.08), como se o evento tivesse sido realizado pela contribuinte.

2. Instrugdo processual que, todavia, provou o contrario, tendo a contribuinte atuado
apenas em parte da organizacdo, a mando da entidade publica e com a prestacao de
contas por ela devidamente aprovada.

3. Entendimento de que a entidade publica assumiu o protagonismo na efetiva realizacao
do evento (fato gerador da exacdo) extraido dos seguintes documentos: (i) Oficio
167/2013/GEPLAN, por meio do qual a Fundacao Turistica de Joinville em nome préprio
oficializa parceria com a Univille para realizacdo de Jardim Sensorial na 752 Festa das
Flores (fls. 52-53); (ii) documento de divulgagéo do evento, no qual consta expressamente
que a Festa das Flores € “Realizada pela Fundagéo Turistica e pela AJAO” (fls. 55); (iii)
documento assinado pela AJAO e pela Fundacéo Turistica de Joinville, pedindo a Casa da
Cultura que compusesse musica que representasse a Festa das Flores (fls. 54); (iv)
Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n® 22/2013/PMJ/SEPLAN”, assinado pelo Prefeito
Municipal, pelo Diretor Presidente da Fundagéo Turistica e pelo Presidente da AJAO, no
qual restou estipulado que a Reclamante prestaria contas dos valores recebidos do
Municipio para realizacdo do evento (fls. 56 e 57), Processo de Prestacdo de Contas n®
1/2013, que foi considerado regular com ressalvas. Confusdo da natureza juridica do
contrato configurada (contrato entre o Municipio e a reclamante). Nao incidéncia do ISS.

4. Ademais, auséncia de prova de que os valores da bilheteria foram repassados a
contribuinte e a titulo de remuneracdo pela realizacdo do evento (condicionante de
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legitimacgao para a exigibilidade do imposto).

5. Reclamacao Conhecida e Provida. Maioria.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os membros da Segunda
Camara da Junta de Recursos Administrativos Tributarios — JURAT, por unanimidade de
votos em CONHECER a Reclamacéo e por maioria de votos (3x2) com voto de desempate
do Presidente, em DAR-LHE PROVIMENTO, para anular a Notificacdo de Tributos n®
26/2014, nos termos do voto divergente do Julgador Evanildo Silva Lins Junior, que foi
acompanhado pelo Julgador Roniel Vieira dos Anjos com acréscimos de fundamento, e
pelo Sr. Presidente em voto de desempate. Restaram vencidos o Relator (Julgador
Guilherme Ramos da Cunha) e o Julgador Jefferson Luiz Roesler.

Participaram deste julgamento os membros: Roniel Vieira dos Anjos, Evanildo Silva Lins
Junior, Guilherme Ramos da Cunha e Jefferson Luiz Roesler; como defensora da Fazenda
Publica, Francieli Cristini Schulz, sob a presidéncia de Maico Bettoni.

Acordao aprovado na sessao de julgamento do dia 1° de novembro de 2022.

Maico Bettoni Guilherme Ramos da Cunha

Presidente das Camaras de Julgamento Relator

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Ramos da Cunha,
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